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direttore responsabile di struttura complessa di
farmacia ospedaliera, presso I’azienda unita sani-
taria locale n. 9 di Macerata .....................

Regione Piemonte:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a quattro
posti di dirigente medico - chirurgia generale e
quattro posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere, presso l'azienda sanitaria locale
A.S.L. n. 8 di Chieri

— VI —
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Aumento dei posti da uno a due e riapertura dei
termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per dirigente medico - medicina fisica e riabilita-
zione, presso l’azienda sanitaria locale A.S.L. n. 8
diChieri . .oveee e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale, sanitario tecnico di neurofisiopatologia,
presso l'azienda sanitaria locale n. 10 di Pinerolo

Regione Sardegna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di dirigente medico ex
I livello nella disciplina di chirurgia generale,
presso l'azienda U.S.L. n. 4 di Lanusei ...........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi sette posti, presso I'azienda U.S.L. n. 7 di
Carbonia

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di chirurgia vascolare P.O. «Vittoriay,
presso ’A.U.S.L. n. 7 di Ragusa

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente medico di malattie metaboliche
e diabetologia, presso l'azienda U.S.L. n. 6 di
Livorno

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di anatomia patologica,
presso I'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno ...........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di urologia, presso
lazienda U.S.L.n. 6 di Livorno ..................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria,
presso I'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno ...........

Aumento a nove del numero dei posti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto (gia
aumentato a quattro) di operatore professionale
sanitario personale tecnico sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica, categoria C, ora
collaboratore professionale sanitario, categoria D,
indetto dall’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di coadiutore amministra-
tivo esperto - categoria Bs dell’unita locale socio-
sanitaria n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene.........
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente sanitario - disci-
plina di pediatria, presso I'unita locale socio-sani-
taria n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene

Regione Umbria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riser-
vato a candidati dell’'uno e dell’altro sesso, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere pediatrico, presso
l’azienda unita sanitaria locale n. 4 di Terni

Azienda ospedaliera «Gravina» di Caltagi-
rone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di assistente amministrativo - categoria C

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente sanitario, disciplina di neurologia

Azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» di
Catanzaro:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
di direttore di struttura complessa - ruolo sanita-
rio - area della medicina e delle specialita mediche
- disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza - tipologia del rapporto di lavoro a
tempo indeterminato - incarico a tempo determi-
nato - rapporto di lavoro esclusivo - art. 29
C.C.N.L. dirigenza medica 1998-2000 - art. 15-
quater, decreto legislativo n. 229/1999, decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 ......

Azienda ospedaliera «Ospedale San Mar-
tino» di Genova:

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico di direttore nella disciplina di ginecologia ed
ostetricia

Azienda ospedale «Piemonte» di Messina:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale per un
posto di direttore di struttura complessa, disci-
plina di ginecologia e ostetricia

Azienda ospedaliera universitaria policli-
nico «P. Giaccone» di Palermo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sessanta posti di personale da assu-
mere a tempo determinato di categoria C - posi-
zione economica 1, profilo assistente socio-sanita-
rio (infermiere professionale), (art. 19, comma 6,
C.C.N.L. universita 1998-2001) equiparato ai sensi
dell’art. 31 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761, a collaboratore
professionale infermiere - cat. D, contratto collet-
tivo nazionale, Servizio sanitario nazionale.......
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Azienda ospedaliera «P.O. Civico, G. Di
Cristina e M. Ascoli» di Palermo:

Avviso di mobilita volontaria per posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere pro-
fessionale - categoria D ..........................

Azienda ospedaliera senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario, tec-
nico della fisiopatologia cardiocircolatoria e per-
fusione cardiovascolare -cat. D ..................

Istituto per anziani «Isidoro Cappi» di
Poggio Rusco:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un infermiere
professionale. ...

Casa di riposo «San Giuseppe» di Bago-
lino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di un posto di infermiere generico

Revoca del bando per la selezione pubblica, per
soli titoli, per la formazione di una graduatoria
per assunzioni di infermieri generici..............

Casa di riposo «E. Serra» di Cocconato:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di esecutore addetto ai ser-
vizi tutelari

Istituzioni bresciane di iniziative sociali
I.P.A.B. «Casa di Dio» di Brescia:

Concorso pubblico, per soli esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato di cinque fisioterapi-
sti da adibire a R.S.A. per anziani

L.LP.A.B. - Ca’ d’industria ed uniti luoghi
pii Istituto geriatrico di Como:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di terapista della riabilitazione - cate-
goria professionale C1 - C.C.N.L. comparto sanita
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ALTRI ENTI

Banca d’Italia:

Avviso relativo alla convocazione alla prova
scritta del concorso per l’assunzione in esperi-
mento di due coadiutori tecnici. (Bando del
17 maggio 2002)

Agenzia territoriale per la casa di Cuneo:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale ammini-
strativo contabile, di categoria B3, accesso B3,
posizione economica B3 (ex quinta qualifica fun-
ZIONale) . ...

Istituto trentino per Dedilizia abitativa di
Trento:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria e vincitore del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di funzionario ammi-
nistrativo-organizzativo - categoria D - livello
base

Consiglio notarile di Modena:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico indetto dal consiglio

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura a tempo pieno e indeter-
minato di un posto di istruttore amministrativo,
categoria C1, area amministrativa, servizio coor-
dinamento tra settore amministrativo e settore
economico-finanziario, indetto dal comune di
Cornegliano Laudense (LO). (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 49 del 21 giugno 2002) ...............ccon....

Comunicato relativo al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di quattro posti a tempo
pieno ed indeterminato di collaboratore profes-
sionale, categoria B3, indetto dal comune di
Oggiona con Santo Stefano (VA). (Avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 51 del 28 giugno 2002)

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per un posto a tempo indeterminato di
istruttore geometra, orario ridotto 24/36, cate-
goria C, posizione 1, indetto dal comune di Valli
del Pasubio (VC). (Avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 51 del
28 giugno 2002)
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - UFFIcIO Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-

NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE: zionale, per posti di analista, biologo, capo sala

) ) . o ) macchine, cartografo, chimico, fisico, programma-

Selezione di 3.412 volontari da impiegare in tore esperto, programmatore di sistema e psico-
progetti di servizio civile, in Italia e all’estero, ai logo, area funzionale C - posizione economica C1
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64 (scadenza (scadenza 29 luglio 2002) ........................ n. 51
8 luglio 2002) ..... ... n. 45

Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-
Ministero dell’economia e delle finanze: zionale, per posti di analista economico finanzia-
rio, analista di sistema, cartografo direttore, chi-

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il mico direttore, fisico direttore e psicologo coordi-
reclutamento di settantacinque sottotenenti di natore, area funzionale C - posizione economi-
complemento della Guardia di finanza in servizio ca C2 (scadenza 29 luglio 2002) .................. » 51
di prima nomina (scadenza 13 agosto 2002) ...... » 47

Ministero dell’interno: Agenzia delle entrate:

Concorso per il conferimento di sessantacinque Pr.oced}lra selettiva per ll’assunmqne di ql!il}did
borse di studio per 1’'anno scolastico 2001/2002 funzionari per larea C, informatica, posizione
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar- economica Cl (scadenza 10 luglio 2002) .......... » 46
tenenti ai ruoli delle comunita montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) .... » 13

Autorita Garante della concorrenza e del mercato:

Ministero per i beni e le attivita culturali: Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nella qualifica di funzionario, in prova, con
formazione statistica e di amministratore dei dati,
nel ruolo della carriera direttiva al livello iniziale
della scala stipendiale dei funzionari (scadenza
15 luglio 2002) ... » 47

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
presso I’Opificio delle Pietre Dure di Firenze di
quattordici allievi, al corso quadriennale per I'inse-
gnamento delle seguenti materie: «conservazione
dei dipinti», «conservazione dei disegni e delle
stampe», «conservazione delle sculture lignee poli-
cromey, per 'anno 2003 (scadenza 25 luglio 2002) » 50 Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nella qualifica di funzionario, in prova, con
formazione amministrativo-contabile, nel ruolo

Ministero della difesa: della carriera direttiva al livello iniziale della scala
. o ) . stipendiale dei funzionari (scadenza 15 luglio
Concorso interno, per titoli ed esami, a cinque- 2002) ... » 47

centosettanta posti per I'ammissione all’ottavo
corso di aggiornamento e formazione professio-

nale riservato al personale appartenente al ruolo C_OHCOTSO pubblico, per titoli ed esami, a tre
dei volontari di truppa in servizio permanente posti nella qualifica di funzionario, in prova, nel
della Marina militare e delle Capitanerie di porto, ruolo della carriera direttiva, al nono livello della
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio per- scala stipendiale dei funzionari (scadenza 15 luglio
manente della Marina militare e delle Capitanerie 2002) ... » 47
di porto (scadenza 29 luglio 2002) ................ » 51
Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad otto
Concorso pubblico, per esami, su base circo- posti nella qualifica di funzionario, in prova, con
scrizionale, a cinquantuno posti di ingegnere, area formazione giuridica, nel ruolo della carriera
funzionale C - posizione economica Cl (scadenza direttiva al livello iniziale della scala stipendiale
29 luglio 2002) ...t » 51 | dei funzionari (scadenza 15 luglio 2002) .......... » 47
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Automobile Club d’Italia:

Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
dirigenti di seconda fascia da immettere nel ruolo
dei dirigenti dell’A.C.1. (scadenza 1° agosto 2002)

Politecnico di Bari:

Selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria per I'assunzione di unita di personale
con rapporto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato e pieno, categoria C, posizione economi-
ca Cl, area amministrativa (codice: TA.TD.02.02)
(scadenza 1° agosto 2002) ........................

Universita di Salerno:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economi-
ca Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato a regime di impegno orario a tempo
pieno da destinare al dipartimento di fisica «E.R.
Caianiello» (scadenza 1° agosto 2002) ............

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economi-
ca D/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, da destinare al laboratorio di didattica
informatica di base (T25) del dipartimento di
ingegneria dell’informazione ed ingegneria elet-
trica (scadenza 1°agosto 2002) ...................

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economica
D/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, da destinare al dipartimento di informatica
ed applicazioni «R.M. Capocelli» (scadenza 1°
agosto 2002) ...

Universita di Trento:

Selezione pubblica per I'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in modellazione, conserva-
zione e controllo dei materiali e delle strutture -
18° ciclo. (Decreto n. 496) (scadenza 15 ottobre
2002) .

Selezione pubblica per 'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in ingegneria dei materiali -
18° ciclo. (Decreto n. 495) (scadenza 27 settembre
2002) .o

Selezione pubblica per 'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in narrativa e letterature com-
parate - 18° ciclo. (Decreto n. 497) (scadenza 1°
agosto 2002) ... ..

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami,
per la copertura di complessivi quindici posti del
ruolo tecnico, presso l’azienda unita sanitaria
locale di Modena (scadenza 1° agosto 2002) ......
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario, ostetrica, categoria D, presso
l’azienda unita sanitaria locale di Modena (sca-
denza 1°agosto 2002) ................c.cciiiinn.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di radioterapia
dell’azienda U.S.L. di Ravenna (scadenza 1° ago-
St0 2002) ...

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di cinque posti
di varie qualifiche, presso l'azienda per i servizi
sanitari n. 6 «Friuli Occidentale» di Pordenone
(scadenza 1° agosto 2002) ........................

Regione Lazio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei
posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere, presso I’azienda unita sanitaria locale
Roma D (scadenza 1° agosto 2002) ...............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico di radiologia - catego-
ria D, presso l'azienda unita sanitaria locale di
Latina (scadenza 1° agosto 2002) .................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di neu-
ropsichiatria infantile ed un posto di dirigente
medico di ortopedia e traumatologia, presso
I’azienda unita sanitaria locale di Latina (scadenza
1%agosto 2002) .......... ..

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi undici posti di varie qualifiche, presso
l’azienda unita sanitaria locale di Viterbo (sca-
denza 1°agosto 2002) ................cc..oiiiia..

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per un
posto di medico dirigente (ex primo livello), disci-
plina anatomia patologica e tre posti di medico
dirigente (ex primo livello), disciplina radiodia-
gnostica, presso l'azienda unita sanitaria locale di
Viterbo (scadenza 1° agosto 2002) ................

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, ex
primo livello - disciplina di psichiatria, presso
l’azienda sanitaria locale n. 17 di Savigliano (sca-
denza 1°agosto 2002) ...............cciiiiiiin..

Regione Toscana:

Concorsi pubblici, per titoli e per esami, a com-
plessivi quattro posti di personale di varie qualifi-
che, presso l'azienda sanitaria n.1 di Massa
Carrara (scadenza 1° agosto 2002) ................
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Azienda ospedaliera «Monaldi» di Napoli:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente amministrativo (scadenza 1°
agosto 2002) ... ...

Azienda ospedaliera «Ospedale San Carlo Borro-
meo» di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di quattro posti
di collaboratore professionale sanitario, catego-
ria D, tecnico di radiologia medica (scadenza 1°
agosto 2002) ...

Azienda ospedaliera «QOspedali riuniti» di Trieste:

Concorso pubblico a venti posti di collaboratore
professionale sanitario infermiere, di cui due riser-
vati ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999 (sca-
denza 1°agosto 2002) ........... ...,

Azienda ospedaliera «S. Maria della Misericordia»
di Udine:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente fisico di fisica sanitaria (sca-
denza 1°agosto 2002) ...............cciiiiiiin..

Centro di riferimento oncologico di Aviano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
programmatore - cat. C (scadenza 1° agosto 2002)

»

»

»

»
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Ente di assistenza «Daniele Moro» di Codroipo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di infermiere professionale a tempo
indeterminato, area sanitaria - cat. D (scadenza
1°agosto 2002) ...

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di fisioterapista a tempo indetermi-
nato, area sanitaria - cat. D (scadenza 1° agosto
2002) .o

I.P.A.B. - Centro geriatrico «Porta Spinola» di
Mariano Comense:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di infermiere
professionale - cat. C1 (scadenza 30 agosto 2002)

C.A.S.A. «Luigi Mariutto» Centro accoglienza e
soggiorno anziani di Mirano:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi due posti di istruttore
(scadenza 1° agosto 2002) ........................

Istituto zooprofilattico sperimentale della Puglia e
della Basilicata:

Concorso pubblico, per esame colloquio, per il
conferimento di sedici borse di studio (scadenza 1°
agosto 2002) ...

C.I.S.S. - Consorzio intercomunale dei servizi
sociali di Pallanzeno:

Concorso pubblico a due posti di istruttore
direttivo assistente sociale (D1) (scadenza 20 ago-
sto 2002)
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ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Rinvio della pubblicazione del diario d’esame dei pubblici con-
corsi, per titoli ed esami, a ricercatore, tecnologo, collabora-
tore tecnico enti di ricerca, funzionario di amministrazione
in prova.

La pubblicazione del diario d’esame dei sotto elencati pubblici
concorsi, non ancora determinato, € rinviata alla Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - del 20 settembre 2002.

Ricercatore in prova - terzo livello professionale (sei unita) -
(bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 102
del 28 dicembre 2001:

Laboratorio di chimica del farmaco - una unita;
Laboratorio di ingegneria biomedica - due unita;
Laboratorio di medicina veterinaria - una unita;
Laboratorio di parassitologia - una unita;
Laboratorio di ultrastrutture - una unita.

Tecnologo in prova - terzo livello professionale (una unita) - Ser-
vizio prevenzione e sicurezza sul lavoro (bando pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002).

Collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - sesto livello pro-
fessionale (dodici unita) - (bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 102 del 28 dicembre 2001):

Laboratorio di alimenti - una unita
Laboratorio di batteriologia e micologia medica e di Biologia
cellulare - tre unita
Laboratorio di biochimica clinica - una unita
Laboratorio di igiene ambientale - una unita
Laboratorio di immunologia - una unita
Laboratorio di tossicologia applicata - una unita
~ Laboratorio di tossicologia comp. ed ecotossicologia - una
unita
Laboratorio di ultrastrutture - una unita
Servizio biologico - una unita
~ Servizio qualita e sicurezza sperimentazione animale - una
unita.
Funzionario di amministrazione in prova - quinto livello profes-

sionale (una unitd) - (bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002).

02E05045

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terzo livello pro-
fessionale con profilo professionale di ricercatore. (Bando
n. 9368/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo del 24 maggio 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I’assunzione
di personale a tempo indeterminato dell’I.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore,
per attivita di ricerca nel campo della fisica sperimentale subnucleare
e astroparticellare.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara la sezione di Bari
dell’IN.F.N.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con I'os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Art. 2
Requisiti di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) eta non superiore agli anni sessantacinque;
b) godimento dei diritti politici;

¢) idoneita fisica a svolgere l'attivita prevista per il posto a
CONcorso;

d) possesso del diploma di laurea in fisica valido per 'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conse-
guito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1
del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115, di attuazione della
direttiva CEE n. 89/48, o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato
estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista
dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica, ovvero
aver svolto, per un triennio post laurea, attivita di ricerca in fisica:

1) nell’ambito di contratti a termine presso 'LLN.F.N. con-
nessi ad attivitda programmate;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a), del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19,
con valutazione positiva dell’attivita, secondo quanto dispone la
stessa norma, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca banditi dal-
I'LN.F.N. con valutazione positiva dell’attivita;

3) presso universita o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, se comunque valutata positivamente
ai sensi del predetto art. 11, comma 3, lettera a), del decreto legisla-
tivo n. 19/1999,

la valutazione dell’attivita di cui ai precedenti punti 2) e 3) dovra
essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione fissato nel successivo
art. 3).
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I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere 1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; ’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) 1 dipendenti dell’LN.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data del-
I’assunzione.

L’esclusione dal concorso € disposta dal presidente dell’I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato 2, dovranno
essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all’I.N.F.N. - Sezione di
Bari, via G. Amendola, 173 - 70126 Bari - riferimento bando
n. 9368/2002, entro il termine di trenta giorni successivi alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera protratto
al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d), del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del decreto legi-
slativo 27 gennaio 1992, n. 115, o la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f), del presente
bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, del-
lavvenuta valutazione positiva dell’attivita ai sensi dell’art. 11,
comma 3, lettera a), del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I'eventuale posizione di dipendente dell’LN.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti del’I.N.F.N.);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu di venti pubblicazioni o lavori a stampa.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
lattivita svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni e lavori a stampa firmati;

5) elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa allegati, con
un limite di numero venti lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

1 suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3, 4, 5
e 6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, ’ausilio necessario
nonché 'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’LN.F.N. non assume responsabilita per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
I'LLN.E.N., sara composta da un presidente ¢ da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.
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I titoli valutabili sono i seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita svolta del candidato;

b) pubblicazioni e lavori a stampa presentati dal candidato
(in numero non superiore a venti).

La commissione esaminatrice effettuera la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita
svolta con lattivita prevista per il posto a concorso;

b) originalita ed innovativita della produzione scientifica e
rigore metodologico;

¢) continuita temporale della produzione scientifica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo del-
lattivita prevista per il posto a concorso;

d) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita assunte;

e) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;

f) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita scientifica.

Il punteggio ¢ attribuito complessivamente ai titoli valutati.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I’esclusione della loro valutabilita.

1 titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta, da rendere secondo lo schema alle-
gato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabii da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

1 certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte, prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati, nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

E inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.
Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.
Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell’I.N.F.N. riconosciuta la regolarita del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia prefe-
renza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Bari dell’LLN.F.N., entro il termine del quindice-
simo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli di prefe-
renza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per linoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, ¢
successive modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata da:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.
Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

¢) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino 'interdizione dai pubblici uffici;
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2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l’interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dall’L.N.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante I’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I’'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2 del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’LN.F.N. si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.
Assunzione del vincitore

11 vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Bari del’L.N.F.N.,
con inquadramento nel profilo di ricercatore, terzo livello profes-
sionale.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti. La
conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

1l vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Sezione di Bari e ammi-
nistrazione centrale, direzione affari del personale, esclusivamente
per le finalita di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Bari e della
direzione affari del personale dell’LN.F.N.

Roma, 25 giugno 2002

1l presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME
1) Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche riguardanti la ricerca nel
campo della fisica sperimentale subnucleare, in particolare della
fisica astroparticellare, con riferimento anche alla progettazione
hardware e software degli apparati sperimentali.

2) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonché in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni e lavori a stampa presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera nella lettura e traduzione di un brano tec-
nico/scientifico nella lingua scelta dal candidato tra I'inglese o il fran-
cese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AIPLN.F.N. - Sezione di Bari - Via
G. Amendola, 173 - 70126 BARI

Riferimento bando n. 9368/2002

vee SOTLOSCIIt... wevviiiieiiiie e (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... i .....ooooeveiiiieiiiiiiiieee e (prov. di ......... )
il ;

di essere Cittadin... .oooeeeviieeiiiiieniii e
(indicare la nazionalita di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..............
(prov. di ...... ); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali per
..................................................................... (la dichiarazione va resa
dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in fisica valido per
I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui il titolo
di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri dell’Unione
europea il candidato dovra dichiarare inoltre di aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 115, o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero
extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista dal-
l’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ..ottt ettt ettt et ettt e e et e et e e eate e e e ;
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di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica;
ovvero di aver svolto, per un triennio post-laurea, attivita di ricerca
in fisica con contratto di lavoro a termine presso 'LN.F.N., nel
periodo dal ........ccovvvveeennnnnn. al ; ovvero di aver
svolto, per un triennio post laurea, attivita di ricerca in fisica, valu-
tata positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera a), del
decreto legislativo n. 19/1999 da .................. (indicare I’istituzione
che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso 'LN.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ...........ccccoveviieiiiiiiniiiiiniiieeieeee
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

1 candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili ................. ovvero dei seguenti
tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame, in relazione allo
SPECIfico NANAICAD ..vevvieiiiiiiiieeeciiiiiee e e ;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina:

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione ......cccceveivennnen. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ...figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:
tel. e

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

B e prov. ......... Sl
consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specializ-

zazione/abilitazione/qualificazione conseguito il...........cccoeeeuveennen.n. s

DIESSO uvtvtenteiteutenteeteemeeteetteste et eseent e bt eseanbeeaeeneenbeeseentebeeneennenneeneens ;
di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio

conferita/e da ........cccceeeueenns presso nel/i periodo/i.........ccccceeeenee. ;

Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
................................... (titoli dei 1avori) ..cc.vvveeeeeeeiiiiieeeeeiiiee e
rispettivamente compost.... da nn. .... fogli, sono conformi agli or1g1-
nali;

che la copia del seguente dOCUMENTO ......eeeveeviivviiiieeeeiiiiieeeenne
composta da n. ... fogli, ¢ conforme all’originale.

02E11531

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terzo livello pro-
fessionale con profilo professionale di ricercatore. (Bando
n. 9369/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo del 24 maggio 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I’assunzione
di personale a tempo indeterminato del’.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore,
per attivita di ricerca nel campo della fisica sperimentale delle onde
gravitazionali.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara la sezione di
Firenze dell’I.N.F.N.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con l’os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.
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Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) eta non superiore agli anni sessantacinque;
b) godimento dei diritti politici;

¢) idoneita fisica a svolgere lattivita prevista per il posto a
CONcorso;

d) possesso del diploma di laurea in fisica valido per 'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conse-
guito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1
del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115, di attuazione della
direttiva CEE n. 89/48, o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato
estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista
dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica, ovvero
aver svolto, per un triennio post laurea, attivita di ricerca in fisica

1) nell’ambito di contratti a termine presso 'LLN.F.N. con-
nessi ad attivita programmate;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a), del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19,
con valutazione positiva dell’attivita, secondo quanto dispone la
stessa norma, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca banditi dal-
I'LN.F.N. con valutazione positiva dell’attivita;

3) presso universita o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, se comunque valutata positivamente
ai sensi del predetto art. 11, comma 3, lettera a), del decreto legisla-
tivo n. 19/1999,

la valutazione dell’attivita di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; ’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’LN.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data del-
I’assunzione.

L’esclusione dal concorso € disposta dal presidente dell’T.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato 2, dovranno
essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., al’'I.N.F.N. - Sezione di
Firenze, via G. Sansone, 1 - 50019 Sesto Fiorentino - riferimento
bando n. 9369/2002, entro il termine di trenta giorni successivi alla

data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’LN.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d), del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del decreto legi-
slativo 27 gennaio 1992, n. 115 o la dichiarazione di equipollenza pre-
vista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f), del presente
bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera @), del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I'eventuale posizione di dipendente dell’ILN.F.N. con I'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti dell’l.N.F.N.);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu di 20 pubblicazioni o lavori a stampa.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
lattivita svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni e lavori a stampa firmati;

5) elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa allegati, con
un limite di numero 20 lavori;
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6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3,4, 5 e
6 dovranno essere sottoscritti.

1 candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, 'ausilio necessario
nonché l’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’LN.F.N. non assume responsabilita per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
I'LLN.F.N., sara composta da un presidente e da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:

a) curriculum formativo e dell’attivita svolta del candidato;
b) pubblicazioni e lavori a stampa presentati dal candidato (in
numero non superiore a 20).

La commissione esaminatrice effettuera la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita
svolta con lattivita prevista per il posto a concorso;

b) originalita ed innovativita della produzione scientifica e
rigore metodologico;

¢) continuita temporale della produzione scientifica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo del-
lattivita prevista per il posto a concorso;

d) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita assunte;

e) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;

/) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita scientifica.

11 punteggio ¢ attribuito complessivamente ai titoli valutati.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I’esclusione della loro valutabilita.

1 titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
m originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

1 candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta, da rendere secondo lo schema allegato
n. 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabii da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

E inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo 'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell’I.N.F.N. riconosciuta la regolarita del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia prefe-
renza nelle nomine.
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A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Firenze dell’l.N.F.N., entro il termine del quindi-
cesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli di prefe-
renza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

1 candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per I'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, ¢
successive modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata da:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino l'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da Ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito ’accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dall’LN.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al, comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;

2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante I’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’LN.F.N. si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

11 vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la Sezione di Firenze del-
I'LN.F.N., con inquadramento nel profilo di ricercatore - 111 livello
professionale.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribulii. La
conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Sezione di Firenze e
amministrazione centrale, Direzione affari del personale, esclusiva-
mente per le finalita di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Firenze e
della Direzione affari del personale dell’I.N.F.N.

Roma, 25 giugno 2002

1l presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche riguardanti la ricerca nel
campo della fisica sperimentale delle onde gravitazionali, con parti-
colare riferimento alle sperimentazioni condotte con antenne interfe-
rometriche a largha banda.

2) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonché in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni e lavori a stampa presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.
La prova consistera nella lettura e traduzione di un brano tec-

nico/scientifico nella lingua scelta dal candidato tra 'inglese o il fran-
cese.
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ALLEGATO 2 di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina:........
Fac-simile della domanda di di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-

ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AII'LN.F.N. - Sezione di Firenze,
Via G. Sansone, 1 - 50019 SEsTO
FIORENTINO (FIRENZE)

Riferimento bando n. 9369/2002

1. SOLLOSCTITE... cvvviiieeeiiiie e et e (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
111 livello professionale con profilo professionale di ricercatore.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... in

di essere Cittadin... ..oocoeiiiiiiiiii e
(indicare la nazionalita di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ....
(prov. di ...... ); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali per
..................................................................... (la dichiarazione va resa
dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in fisica valido per
I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui il titolo
di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri dell’Unione
europea il candidato dovra dichiarare inoltre di aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 115 o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero
extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista dal-
lart. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONIE ..ottt ettt ettt ettt e ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica;
ovvero di aver svolto, per un triennio post-laurea, attivita di ricerca
in fisica con contratto di lavoro a termine presso I'LN.F.N., nel
periodo dal .......cocoeeviiiinienns al ; ovvero di aver
svolto, per un triennio post laurea, attivita di ricerca in fisica, valu-
tata positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera a) del
decreto legislativo n. 19/1999 da ............. (indicare I’Istituzione che
ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso 'LN.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali (la dichiarazione va resa anche in
assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili ............... ovvero dei seguenti
tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame, in relazione allo
specifico handicap

dizione .........ccoeeeueen. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. .... figli).
Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

15 PSSO U U OO P PPURPPPPPPPPPPRt

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

B et e e e e e et a e e e e prov. ......... Sl
consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specializ-
zazione/abilitazione/qualificazione conseguito il...........ccceeevviennen.n. s
presso

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio
conferita/e da ........cccceveneenne presso nel/i periodo/i.........ccoceeennee. ;

Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
................................... (titoli dei 1avori) ..ccuvveeeeeeeiiiiieeeeeiiiee e
rispettivamente compost.... da n. .... fogli, sono conformi agli 0r1g1—
nali;

che la copia del seguente documMento ..........ccoveeeeriiieriieeniireanns
composta da n. ... fogli, ¢ conforme all’originale.

02E11532
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ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di sesto livello
professionale con profilo professionale di collaboratore
tecnico E.R. (Bando n. 9370/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo del 24 maggio 2002;

Visto il Regolamento recante norme sui concorsi per ’assun-
zione di personale a tempo indeterminato dell’L.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Dispone:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di sesto livello professionale con profilo professionale di collabora-
tore tecnico E.R., per attivita di progettazione, realizzazione, mon-
taggio, collaudo e manutenzione di dispositivi e strumentazione elet-
tronica, elettrotecnica e da vuoto per apparati di misura in fisica
nucleare.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara la sezione di
Firenze dell’LN.F.N.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con 1'os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per "ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;

¢) idoneita fisica a svolgere l'attivita prevista per il posto a
CONCorso;

d) possesso del diploma di perito industriale con specializza-
zione in elettronica e telecomunicazioni o in elettrotecnica o in
costruzioni aeronautiche o in fisica ambientale e sanitaria; i candidati
che abbiano conseguito analoghi titoli di studio all’estero, ove non
gia riconosciuti equipollenti in base a specifici accordi internazionali,
dovranno essere in possesso di apposita dichiarazione di equipollenza
rilasciata dalla competente autorita scolastica italiana;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 1’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’LN.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal Presidente dell’I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato 2, dovranno
essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all’.N.F.N. - Sezione di
Firenze - via G. Sansone, n. 1 - 50019 Sesto Fiorentino (Firenze) -
riferimento bando n. 9370/2002, entro il termine di trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si
intendera protratto al primo giorno non festivo immediatamente
seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’LN.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai can-
didati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed hanno la stessa
validita temporale delle certificazioni che sostituiscono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d) del
presente bando;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I’eventuale posizione di dipendente dell’LN.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti del’I.N.F.N.);
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di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

1 candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, ’ausilio necessario
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

L’LN.F.N. non assume responsabilita per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabii a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
I'LLN.F.N., sara composta da un presidente e da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 220 punti cosi ripartiti:

20 punti per i titoli;
200 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosl ripartiti:
100 punti per le prove scritta e pratica;
100 punti per la prova orale.
1 titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:
a) titoli di studio; saranno valutati il punteggio riportato nel
conseguimento del titolo di studio richiesto per la partecipazione al
concorso fino ad un massimo di punti 3 e il possesso di eventuali

titoli di studio di livello superiore fino ad un massimo di un punto
per un totale di punti 4;

b) attivita lavorativa; sara valutata, fino ad un massimo di 12
punti, in relazione alla pertinenza con lattivita prevista per il posto
a concorso, in ragione di punti 0,25 o 0,50, a seconda del grado di
pertinenza, per ogni tre mesi di attivita; non si da luogo a valutazione
dei periodi di attivita lavorativa ritenuta non pertinente con quella
prevista per il posto a concorso;

¢) qualificazione professionale; saranno valutati i diplomi di
qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualifica-
zione professionale pertinenti all’attivita prevista per il posto a con-
corso con 'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo diploma
o corso, compreso tra punti 0,5 e punti 2 in relazione al grado di per-
tinenza ed alla durata, fino ad un massimo di punti 4.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I’esclusione della loro valutabilita.

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra essere
redatto un elenco firmato dall’interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa. I
titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere in ori-
ginale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme

all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato 3.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli
mediante le forme di semplificazione delle certificazioni amministra-
tive consentite dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di noto-
rieta, da rendere secondo lo schema allegato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La commissione esaminatrice determinera i criteri per la valuta-
zione dei titoli di cui al precedente punto a) prima di aver preso
visione della documentazione relativa ai titoli stessi. La valutazione
dei titoli sara effettuata successivamente alle prove scritta e pratica -
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati - nei con-
fronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:
a) in una prova scritta e in una prova pratica;
b) in una prova orale.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritta ¢ pratica un
punteggio non inferiore a 70 punti su 100.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 70 punti su 100.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nella prova
scritta e nella prova pratica e dalla votazione riportata nella prova
orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per la prova
scritta e per la prova pratica; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.
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Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo 'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell’LN.F.N. riconosciuta la regolarita del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prece-
denza e preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Firenze dell’I.N.F.N., entro il termine del quindi-
cesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, 1 documenti in carta semplice attestanti il possesso di eventuali
titoli di precedenza o di preferenza, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per I'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

1 candidati appartenenti a categorie previste dalla legge
12 marzo 1999, n. 68, e successive modificazioni e integrazioni, che
abbiano superato la prova orale, verranno inclusi nella graduatoria
tra i vincitori purché risultino iscritti negli appositi elenchi istituiti
presso gli uffici provinciali del lavoro e della massima occupazione e
risultino disoccupati sia al momento della scadenza del termine per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso sia all’atto
della presa di servizio. A tal fine i candidati dovranno produrre, oltre
alla suddetta documentazione e sempre entro il termine sopra fissato,
un certificato storico di disoccupazione rilasciato dalla sezione circo-
scrizionale per I'impiego competente per territorio.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.
Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino I'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da Ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che linteressato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si € eseguito I'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dall’'LN.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante I’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’LN.F.N. si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

Il vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Firenze del-
I'LLN.E.N., con inquadramento nel sesto livello professionale del pro-
filo di collaboratore tecnico E.R.

La conferma in servizio € subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Sezione di Firenze e
amministrazione centrale, Direzione affari del personale - esclusiva-
mente per le finalita di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.
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I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Firenze e
della direzione affari del personale dell’I.N.F.N.

Roma, 25 giugno 2002

1l presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA D’ESAME
1) Prova scritta.

La prova, che potra consistere nella risposta a quesiti o nella
risoluzione di problemi o esercizi - a livello del titolo di studio e della
specializzazione richiesta - vertera sui seguenti argomenti:

elementi di elettronica generale;
elementi di elettrotecnica generale;
nozioni di meccanica generale;
tecniche e strumentazione da vuoto;
tecniche di incollaggio.

2) Prova pratica.

La prova consistera nella verifica del grado di conoscenza e
capacita di utilizzazione di attrezzature e strumentazione di laborato-
rio elettronica, elettrotecnica e da vuoto.

3) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le precedenti prove, nonché in una discussione sugli elaborati delle
prove stesse e sulle eventuali conoscenze ed esperienze professionali
del candidato in relazione alle attivita previste per il posto a con-
corso.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AI'LN.F.N. - Sezione di Firenze -
Via G. Sansone n.1 - 50019
SESTO FIORENTINO

Riferimento bando n. 9370/2002

.. sottoscritt.. (COZNOME € NOME) ...cvvrerrrerereerierireerieesireeieesereenenes
chiede di essere ammess.. a partecipare al concorso per un posto di
sesto livello professionale con profilo professionale di collaboratore
tecnico E.R.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat. N ...coceeeeiiiieeiiiiiieee e (prov. di ..... )
| ;

di essere cittadin.. ......ccccoceeviiieniiiiiniiiiiinieieiieee (indicare
la nazionalita di appartenenza);

di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di
..................................... (prov. di ......); ovvero: di non essere
iscritt... nelle liste elettorali per ..........cccccceeee. (la dichiarazione va

resa dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del titolo di studio di
............................................................................. (indicare il titolo
di studio richiesto per 'ammissione al concorso);

di trovarsi nei riguardi degli obbhghl militari nella seguente
POSIZIONE ... ;

di non essere stat.. destituit.. o dispensat.. dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni o dichiarat.. decadut.. da un impiego sta-
tale (in caso contrario specificare i motivi del provvedimento di desti-
tuzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa anche in
assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso 'LLN.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt.. dichiara inoltre:
di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992

e di avere necessita dei seguenti ausili .........coooeiiiiiin. ovvero
dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove d1 esame, in rela-
zione allo specifico handicap .........ccccoveveeniiiiiniicnnnns ;

di possedere i seguenti t1t011 di precedenza o di preferenza
nella nomina: ..........coceevvvevvvvvennnnns ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione .......cccvviieeeiiieen. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ...
figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente INAITIZZO: ........ceevevviieeeeeiiiieee e e eerreee e eaaeeee e
tel: e

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)
OVVERO DI .
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA N. 445/2000)

. sottoscritt.. (cognome € nome) ................. nat.. @ ...ceeeeeeennns
prov ......... il , consapevole che, ai sensi dell’art. 76
del decreto del Presidente dclla Repubblica n. 445/ 2000, le dichiara-
zioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo di studio, qualifica
professionale ............... , conseguito il
con il seguente punteggio
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di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione/specia-
lizzazione/formazione/aggiornamento ...........cceeeevereerieeennereniieeaanns R
conseguito il ......
seguente esito finale

Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:

che la copia del seguente documento ............ccccvveevveeeeciirennne..

composta da n. ........ fogli, ¢ conforme all’originale;

di aver svolto la seguente attivita lavorativa ...................... R
PIeSSO .oovvvveeeiiieeiieans con qualifica di ........ocoveveeiiiiiiiiiiie e ,
nel periodo .......cccceeveiieeniinn.
02E11533

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terzo livello pro-
fessionale con profilo di tecnologo. (Bando n. 9371/2002)

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NAZIONALE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo del 24 maggio 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I’assunzione
di personale a tempo indeterminato dell’I.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:
Art. 1.
Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di tecnologo,
per attivita di progettazione, sviluppo e gestione di software per ana-
lisi dei dati di esperimenti di fisica subnucleare e di configurazione e
gestione di sistemi di calcolo distribuito.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara la sezione di Roma
dell’LN.F.N.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con 1'os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione
Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti

requisiti:

a) eta non superiore agli anni sessantacinque;

b) godimento dei diritti politici;

¢) idoneita fisica a svolgere l'attivita prevista per il posto a
CONCorso;

d) possesso del diploma di laurea in scienze dell’informazione
o in informatica o in ingegneria informatica o in fisica valido per
I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano
conseguito analoghi titoli di studio in uno Stato estero devono aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca attinente all’attivita
prevista per il posto a concorso, ovvero aver svolto per un triennio
post-laurea attivita professionale nel campo della progettazione e svi-
luppo di software per analisi di dati sperimentali e/o della configura-
zione di sistemi di calcolo:

1) nell’ambito di contratti a termine presso I'LLN.F.N. con-
nessi ad attivitd programmate, ovvero nell’ambito di assegni di
ricerca tecnologica o borse di studio banditi dall’L.N.F.N.;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19,
con valutazione positiva dell’attivita ai sensi della norma stessa;

3) presso universita o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, ovvero imprese pubbliche e private, anche stranieri, se
comunque valutata positivamente ai sensi del predetto art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo n. 19/1999.

La valutazione dell’attivita di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-

sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) 1 dipendenti dell’LN.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti 1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal presidente dell’l.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., al’LN.F.N. -
Sezione di Roma - Casella postale 2259, RM A.D., via Marsala n. 5
- 00185 Roma - Riferimento bando n. 9371/2002, entro il termine di
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere in
giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’LN.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.
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Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplificazione
delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed hanno la
stessa validita temporale delle certificazioni che sostituiscono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d) del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o la dichiarazione di equi-
pollenza prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f) del presente
bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I’eventuale posizione di dipendente dell’I.N.F.N. con I'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti del’I.N.F.N.);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu di venti pubblicazioni, lavori a stampa progetti ed
elaborati tecnici.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gi studi compiuti, i titoli conseguiti,
l’attivita svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
taltro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici firmati;

5) elenco delle pubblicazioni, dei lavori a stampa, dei progetti
ed elaborati tecnici allegati, con un limite di numero venti lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.
I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3,4, 5 e
6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l'ausilio necessano
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’LN.F.N. non assume responsabilita per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabii a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente
dell’LN.F.N., sara composta da un presidente e da due membri; le
funzioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadra-
mento in un profilo professionale non inferiore a quello di collabora-
tore di amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:

a) curriculum formativo e dell’attivita svolta del candidato;
b) pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici
presentati dal candidato (in numero non superiore a 20).

La commissione esaminatrice effettuera la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale), ferma restando la possibilita di
individuarne ulteriori, sulla base dei seguenti criteri di massima:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita
svolta con lattivita prevista per il posto a concorso;

b) continuita temporale dell’attivita svolta e suo grado di
aggiornamento rispetto agli sviluppi tecnologici nel campo dell’atti-
vita prevista per il posto a concorso;

¢) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita assunte;

d) apporto individuale desumibile nei lavori in collabora-
zione;

e) rilevanza della collocazione editoriale delle pubblicazioni e
loro diffusione.

1l punteggio ¢ attribuito complessivamente ai titoli valutati.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I’esclusione della loro valutabilita.

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli (escluse
le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative consentite dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o
dell’atto di notorieta, da rendere secondo lo schema allegato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.
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I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte, prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati, nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

E inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.
Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.
Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell’LN.F.N. riconosciuta la regolarita del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prefe-
renza nelle nomine.

A tal fine i1 candidati che avranno sostenuto la prova orale sono

tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Roma dell’I.N.F.N., entro il termine del quindi-

cesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli di prefe-
renza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per linoltro delle domande di partecipazione al concorso. Le catego-
rie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito (votazione
complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4, del decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

¢) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino l'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito Iaccertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dall’I.N.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante 'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e 'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

16 —



5-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 53

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’LN.F.N. si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
I’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

11 vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Roma del-
I'LN.E.N., con inquadramento nel profilo di tecnologo, terzo livello
professionale.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti.

La conferma in servizio € subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Sezione di Roma e
amministrazione centrale - Direzione affari del personale, esclusiva-
mente per le finalita di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere 1 diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Roma e della
Direzione affari del personale dell’I.N.F.N.

Roma, 25 giugno 2002

11 presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.
Le prove verteranno sui seguenti argomenti:
sistemi di calcolo distribuito;
librerie scientifiche object oriented,
linguaggi di programmazione avanzati;
tecniche di trasmissione dati.

2) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonché in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tec-
nici presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera nella lettura e traduzione di un brano tecnico-
scientifico nella lingua scelta dal candidato tra I'inglese o il francese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AIPLN.F.N. - Sezione di Roma -
Casella Postale 2259, RM A.D. -
Via Marsala n. 77 - 00185 RomA

Riferimento bando n. 9371/2002

.. sottoscritt... (COZNOME € NOME) ....eevvvreereaerieireaieenireeneeeneneenneas
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale di tecnologo.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... in

di essere CIttadin... ...cooievieriieiiieciee et
(indicare la nazionalita di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................
............... (prov. di ....................); ovvero: di non essere iscritt... nelle
liste elettorali per ..........cccoceveveennene (la dichiarazione va resa dai soli
candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in .........cccceeeeneenee.
valido per "ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui
il titolo di studio sia stato conseguito in uno Stato estero il candidato
dovra dichiarare inoltre di aver ottenuto il riconoscimento previsto
dall’art. 38, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
o la dichiarazione di equipollenza prevista dall’art. 332 del regio
decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ..ttt ettt enes ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in .............
.............................. ; ovvero di aver svolto, per un triennio post-lau-
rea, attivita professionale nel campo .........ccceecvvevieeiiienieiiiiesie e
con contratto di lavoro a termine presso I’ILN.F.N./nell’ambito di
assegni di ricerca tecnologica banditi dall’LN.F.N/nell’ambito di
borse di studio bandite dal’LN.F.N., nel periodo dal ...............

al oo ; ovvero di aver svolto, per un triennio post-laurea, atti-
vita professionale nel campo ........c.coceeviiiiiiiieiiinicee , valutata
positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera a) del decreto
legislativo n. 19/1999 da .........ccoocveviviieiininnnns (indicare I'Istituzione
che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un

impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso 'LLN.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ...........coocoovieiiiinieiiiienine e,
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili ..........cccooeeeieiiiiiiiiii e,
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ..........ccccoocoevieveiiiiiniiieiciees

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina:
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di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente ........
.............................. condizione (celibe/nubile - coniugato/a - con

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)
OVVERO DI
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA
(art. 47, del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

... sottoscritt... (COZNOME € NOME) ......eccvervierieieiriaieiiierieieeiieeenns
NAt.. & oo TOV. wvvvvreveerenenennes |1 R R

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specializ-
zazione/abilitazione/qualificazione ............cccoeceeveniiiiininiiiieiees e s
conseguito il ....occeviievieiiiiie e, 5 PIESSO evvieirieiieeiieesieeeeeeiae s ;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio conferita/e
da s PIESSO evvienvieeerieniieeieesieesereeieeeereenenas
nel/i periodo/i ....oooveeeiiiiiiiiiiiiieee

Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni (titoli

dei [AVOTT) .eiivieieiiiiie et , rispettivamente
compost... da n. .......... fogli, sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento ..............c........ composta
dan. ... fogli, ¢ conforme all’originale.
02E11534

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di sesto livello
professionale con profilo professionale di collaboratore
tecnico E.R. (Bando n. 9372/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo del 24 maggio 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I’assunzione
di personale a tempo indeterminato del’L.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 12 marzo 1999, n 68 e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Dispone:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professionale di collaboratore
tecnico E. R., per attivita di addetto al funzionamento e gestione di
elaboratori elettronici e di reti informatiche.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara la sezione di Roma
del’I.N.F.N.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con I'os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) eta non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
¢) idoneita fisica a svolgere lattivita prevista per il posto a
€Oncorso;

d) possesso del diploma di perito industriale con specializza-
zione in informatica, o possesso del diploma di scuola media secon-
daria di secondo grado congiunto a specializzazione in programma-
zione e/o gestione di sistemi informatici; tale specializzazione si
intende acquisita mediante lo svolgimento di specifica attivita lavora-
tiva non inferiore ad un anno o mediante il possesso di un titolo di
studio superiore o di diploma o attestato di qualificazione professio-
nale attinenti alla specializzazione stessa, e va idoneamente documen-
tata, pena l’esclusione dal concorso, all’atto della presentazione della
domanda di ammissione di cui al successivo art. 3; i candidati che
abbiano conseguito analoghi titoli di studio all’estero, ove non gia
riconosciuti equipollenti in base a specifici accordi internazionali,
dovranno essere in possesso di apposita dichiarazione di equipollenza
rilasciata dalla competente autorita scolastica italiana;
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e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari.
I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere 1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; ’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti del’LN.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal Presidente dell’l.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., al’LN.F.N. -
sezione di Roma - Casella Postale 2259, RM A.D. - via Marsala,
n. 77 - 00185 Roma - Riferimento bando n. 9372/2002, entro il ter-
mine di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a
scadere in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’l.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 ed
hanno la stessa validita temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;

la data e il luogo di nascita;

la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano

iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 lettera d) del
presente bando;

i titoli attestanti il possesso della specializzazione di cui
all’art. 2 lettera d) del presente bando, ove ricorra tale circostanza,
con l'indicazione della documentazione allegata alla domanda atta a
comprovare il possesso della specializzazione stessa;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I’eventuale posizione di dipendente dell’LN.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti del’I.N.F.N.);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, I’ausilio necessario
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

L’LN.F.N. non assume responsabilita per il ritardato o mancato
capito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal Presidente del-
I'LN.F.N., sara composta da un presidente e da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 220 punti cosi ripartiti:

20 punti per i titoli;
200 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
100 punti per le prove scritta e pratica;
100 punti per la prova orale.
1 titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio saranno valutati il punteggio riportato nel
conseguimento del titolo di studio richiesto per la partecipazione al
concorso fino ad un massimo di punti 3 e il possesso di eventuali
titoli di studio di livello superiore fino ad un massimo di punti 1 per
un totale di punti 4;

b) attivita lavorativa sara valutata, fino ad un massimo di 12
punti, in relazione alla pertinenza con l’attivita prevista per il posto
a concorso, in ragione di punti 0,25 o 0,50, a seconda del grado di
pertinenza, per ogni tre mesi di attivita; non si da luogo a valutazione
dei periodi di attivita lavorativa ritenuta non pertinente con quella
prevista per il posto a concorso;

¢) qualificazione professionale saranno valutati i diplomi di
qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualifica-
zione professionale pertinenti all’attivita prevista per il posto a con-
corso con l'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo diploma
0 corso, compreso tra punti 0,5 e punti 2 in relazione al grado di per-
tinenza ed alla durata, fino ad un massimo di punti 4.
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I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I’esclusione della loro valutabilita.

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra essere
redatto un elenco firmato dall’interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa.

1 titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato 3.

1 candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli
mediante le forme di semplificazione delle certificazioni amministra-
tive consentite dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di noto-
rieta, da rendere secondo lo schema allegato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La commissione esaminatrice determinera i criteri per la valuta-
zione dei titoli di cui al precedente punto @) prima di aver preso
visione della documentazione relativa ai titoli stessi.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritta e pratica — prima che si proceda alla correzione dei
relativi elaborati — nei confronti dei soli candidati che avranno
sostenuto le prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:
a) in una prova scritta e in una prova pratica;
b) in una prova orale.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritta ¢ pratica un
punteggio non inferiore a 70 punti su 100.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 70 punti su 100.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nella prova
scritta e nella prova pratica e dalla votazione riportata nella prova
orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per la prova
scritta e per la prova pratica; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo 'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell’I.N.F.N. riconosciuta la regolarita del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prece-
denza e preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Roma dell’LLN.F.N., entro il termine del quindi-
cesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, 1 documenti in carta semplice attestanti il possesso di eventuali
titoli di precedenza o di preferenza, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per I'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

1 candidati appartenenti a categorie previste dalla legge
12 marzo 1999, n. 68, e successive modificazioni e integrazioni, che
abbiano superato la prova orale, verranno inclusi nella graduatoria
tra i vincitori purché risultino iscritti negli appositi elenchi istituiti
presso gli uffici provinciali del lavoro e della massima occupazione e
risultino disoccupati sia al momento della scadenza del termine per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso sia all’atto
della presa di servizio. A tal fine i candidati dovranno produrre, oltre
alla suddetta documentazione e sempre entro il termine sopra fissato,
un certificato storico di disoccupazione rilasciato dalla sezione circo-
scrizionale per 'impiego competente per territorio.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) cittadinanza;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino I'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che linteressato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito accertamento sierologico del sangue ai
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sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dallINFN attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante I’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante ’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I’'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’LN.F.N. si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

11 vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
lammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Roma del-
I'LN.F.N., con inquadramento nel sesto livello professionale del pro-
filo di collaboratore tecnico E.R.

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

IT vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso D'Istituto nazionale di fisica nucleare - sezione di Roma e
amministrazione centrale, direzione affari del personale - esclusiva-
mente per le finalita di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Roma e della
direzione affari del personale deI’'.N.F.N.

Roma, 25 giugno 2002

1l presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME

1) Prova scritta.

La prova, che potra consistere nella risposta a quesiti o nella
risoluzione di problemi o esercizi - a livello del titolo di studio e della
specializzazione richiesta - vertera sui seguenti argomenti:

principi di funzionamento di un elaboratore elettronico: ele-
menti costitutivi, unita periferiche; software di sistema;

tecniche di trattamento dati: ingresso/uscita, archiviazione, ecc.;

caratteristiche dei sistemi operativi UNIX, Windows 98, Win-
dows NT;

reti locali ed estese di trasmissione dati.

2) Prova pratica.

La prova consistera nella configurazione di un ambiente di
lavoro in uno dei sistemi operativi indicati per la prova scritta e nella
esecuzione di operazioni di gestione di sistemi informatici.

3) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le precedenti prove, nonché in una discussione sugli elaborati delle
prove stesse e sulle eventuali conoscenze ed esperienze professionali
del candidato in relazione alle attivita previste per il posto a con-
corso.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AIPLN.F.N. - Sezione di Roma
Casella Postale 2259, RM A.D. -
via Marsala n. 77 - 00185 RomA

Riferimento bando n. 9372/2002

...l.. sottoscritt... (cognome e nome) ....... chiede di essere
ammess ... a partecipare al concorso per un posto di sesto livello pro-
fessionale con profilo professionale di collaboratore tecnico E.R.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... in................ (prov. di ..cocoveennen. Yil oo, R

di essere CIttadin... .....ooooviiiiiiiiiiiiieeie e
(indicare la nazionalita di appartenenza)

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di.................. ;
(PrOV. i ceeeeiiieee e
di non essere iscritt... nelle liste elettorali per e
(la dichiarazione va resa dai soli candidati di cittadinanza italiana)
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di essere in possesso del titolo di studio di.......ccccceveeeeevciniennennn.
............. (indicare il titolo di studio richiesto per 'ammissione al con-

di essere in possesso della specializzazione di cui all’art. 2, lette-
ra d), del bando come dalla seguente documentazione allegata:

di trovarsi nei riguardi degli obbhghl militari nella seguente p051—
ZIOTI® ..ttt ettt ettt ettt ettt et

di non essere stat ... destituit ... o dispensat ... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat ... decadut ... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso I'LN.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali

le seguenti condanne penali ............coceeeeviiiieniiiiiniiie e
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

1 candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

ovvero: di aver riportato

]

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

...................... sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili ..........ccocoeeeiiiiiiiiiiiiiieis
................................................. ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi
per sostenere le prove di esame, in relazione allo specifico handicap

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
nella NOMINA: ........oooiiiiiiiiiiiii it aeaeeeaees ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-

dizione .......ccoceeeenene (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ..... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)
OVVERO DI N
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

, consapevole

che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo di studio, qualifica pro-

fessionale. , conseguito il e
PIESSO .ceeeeiiiiiieeeeaiinnes , con il seguente punteggio.........c.ceevveeennnne. ;

di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione, specializ-
zazione, formazione, aggiornamento ............ccceoeeeerereeiuieeniurenineeannns R
conseguito il .......cccuveeennennn. L PIESSO.eieeeiiieeiieanniee , con il seguente
ESITO FINALE. .. oottt ;

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

che la copia del seguente dOCUMENTLO .......eeeereviieiniiiieiiiieiiiieenne
composta da M. ...ooevvveeriieeeiiiieeiieees fogli, ¢ conforme all’originale;

di aver svolto la seguente attivita lavorativa...............ccoeeevvnrnnn.
...................... , PIessO .........cceeenn.ee... con qualifica di ..
nel periodo .......ccceeveeiiiiiiiiiiie

...........................................

02E11535

E.N.A.C. - ENTE NAZIONALE
PER L’AVIAZIONE CIVILE

Revoca della procedura selettiva per la copertura di cinque
posizioni dirigenziali dell’Ente nazionale per I’aviazione
civile di cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 98 dell’11 di-
cembre 2001 e indizione di una nuova procedura selettiva
per titoli ed esami, per la copertura di cinque posizioni diri-
genziali relative alle strutture tecniche, informatiche ed eco-
nomiche del’E.N.A.C.

L’ENTE NAZIONALE PER L’AVIAZIONE CIVILE

In esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione del
31 maggio 2002, n. 17/2002, revoca la procedura selettiva per cinque
posti di dirigente dell’Ente nazionale per ’aviazione civile di cui al
bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale - n. 98 dell’ll dicembre 2001 ed indice una nuova
procedura selettiva, per titoli ed esami, per la copertura di cinque
posizioni dirigenziali relative alle strutture tecniche, informatiche ed
economiche del’ENAC.

Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti di diploma di
laurea in architettura, fisica, ingegneria aeronautica, elettronica, elet-
trotecnica, civile ed equipollenti, nonché coloro i quali sono muniti
di diploma di maturita tecnico-professionale.

1 partecipanti devono, altresi, avere svolto per almeno cinque
anni, negli ultimi dieci, servizio in una posizione funzionale per il
cui accesso ¢ richiesto il diploma di laurea, alle dipendenze di ammi-
nistrazioni pubbliche di cui all’art. 1 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, operanti nel settore dell’aviazione civile.

I candidati devono essere altresi in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:
cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;
posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
idoneita fisica all’impiego.
Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell’elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.
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Presentazione delle domande di ammissione

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all’Ente nazionale per l’aviazione civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma, entro
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. La
data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro dell’ufficio
postale accettante. Per le domande presentate direttamente, TENAC
rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato € tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell’indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni.

Per le finalita di cui agli articoli 20 della legge n. 104/1992 ¢ 16
della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita deve essere attestata
mediante idonea certificazione sostitutiva.

L’ENAC puo disporre, anche successivamente all’espletamento
delle prove, l'esclusione di candidati per mancanza dei requisiti
richiesti.

L’ENAC si riserva, altresi, di effettuare I'accertamento in ordine
al possesso dei requisiti di accesso e sull’osservanza di altre prescri-
zioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione della gra-
duatoria di merito.

L’ENAC non assume alcuna responsabilita per il caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa dell’E-
NAC stesso.

Le domande gia presentate nei termini prescritti dal precedente
bando di procedura selettiva pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 98 dell’11 dicembre 2001 e
revocato con la delibera del consiglio di amministrazione citata in
epigrafe, sono valide a tutti gli effetti ai fini della presente procedura
selettiva ed i candidati interessati potranno presentare ulteriori docu-
menti od integrare le domande a suo tempo presentate, nei tempi e
modi prescritti.

Commissione esaminatrice

La nomina ¢ la composizione della commissione esaminatrice
sono definite dal consiglio di amministrazione del’ENAC su propo-
sta del direttore generale.

Selezione

La selezione dei candidati sara effettuata attraverso:

due prove scritte a cui potra essere assegnata complessiva-
mente una votazione massima di 100/100, da svolgersi in due diverse
giornate nel tempo massimo di quattro ore per ciascuna di esse;

una prova orale a cui potra essere assegnata una votazione
massima di 100/100;

una valutazione dei titoli professionali a cui potra essere asse-
gnato un punteggio massimo di 100/100.

Le due prove scritte si esplicheranno in:

un elaborato di carattere teorico sul quadro regolamentare
aeronautico con riferimento agli aspetti tecnici;

un elaborato diretto a verificare l'attitudine all’analisi e alla
soluzione di problemi operativi e gestionali inerenti le attivita istitu-
zionali dell’Ente.

La prova orale vertera sul quadro regolamentare aeronautico
con riferimento agli aspetti tecnici nonché sui principi di organizza-
zione degli enti pubblici e sulle funzioni del dirigente pubblico.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato, come media delle due prove scritte, una votazione
minima di 70/100, con un punteggio minimo di 60/100 in una delle
due prove.

Verra data comunicazione personale ai candidati ammessi alla
prova orale, della data e del luogo di espletamento della stessa.

La prova orale ¢ valutata in centesimi e si intende superata dai
candidati che abbiano riportato la votazione minima di 70/100.

11 diario e la sede di svolgimento delle prove scritte sara pubbli-
cato tramite avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del 13 settembre 2002.

All’atto della presentazione per sostenere le predette prove, i
candidati dovranno essere muniti di un valido documento di ricono-
scimento al fine dell’accertamento della loro identita personale.

La valutazione dei titoli avverra, previa individuazione dei cri-
teri, dopo lo svolgimento delle prove scritte e prima che si proceda
alla correzione degli elaborati scritti.

I titoli, che devono essere allegati alla domanda, possono essere
prodotti in originale o in copia legale autenticata ai sensi di legge,
ovvero, in fotocopia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva
di atto notorio, firmata dal candidato (senza autentica di firma), con
la quale lo stesso attesta che la fotocopia ¢ conforme all’originale.
Qualora il candidato presenti piu fotocopie semplici, I’autodichiara-
zione puo essere unica.

Le categorie dei titoli ammessi a valutazione ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti come segue:

a) lavori originali e pubblicazioni scientifiche concernenti
materie aeronautiche: punteggio massimo 8;

b) abilitazione all’esercizio professionale nonché all’insegna-
mento, incarichi di docenza, dottorati di ricerca, corsi di specializza-
zione post-laurea ed altri titoli culturali inerenti alla materia aeronau-
tica: punteggio massimo 10;

¢) partecipazione a commissioni o gruppi di studio o di esame
aventi ad oggetto materie aeronautiche: punteggio massimo 8;

d) responsabilita di strutture attinenti ai fini istituzionali del-
I’ENAC per un periodo di almeno mesi sei: punteggio massimo 13;

e) incarichi di reggenza di uffici di livello dirigenziale delle
pubbliche amministrazioni non attinenti ai fini istituzionali dell’E-
NAC per un periodo di almeno mesi sei: punteggio massimo 11;

f) funzioni di rappresentanza e partecipazione a riunioni di
carattere internazionale della pubblica amministrazione, presso enti
o organismi comunitari ed internazionali, a corsi di formazione
comunitari, per attivazione di programmi comunitari: punteggio
massimo 8;

g) incarichi e servizi speciali attinenti alle materie aeronauti-
che: punteggio massimo §;

h) titoli attinenti alla formazione ed al perfezionamento pro-
fessionale: punteggio massimo §;

i) partecipazione all’attivita di elaborazione di atti di regola-
zione normativa o di indirizzo amministrativo svolta dagli organi di
vertice di amministrazioni pubbliche: punteggio massimo 13;

J) partecipazione all’attivita di diretta collaborazione nell’atti-
vita degli organi di governo degli enti pubblici del settore aeronau-
tico, anche ai fini della predisposizione di atti normativi e ammini-
strativi: punteggio massimo 13.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale devono far per-
venire al’Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo
risorse umane e organizzazione - via di Villa Ricotti n. 42 - 00161
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere da
quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano sostenuto la
prova orale, i documenti gia indicati nella domanda, redatti nelle
apposite forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma dell’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni, diano diritto a pre-
cedenza e preferenza nella nomina.

Graduatoria finale

La votazione complessiva ¢ determinata sommando la media dei
voti conseguiti nelle prove scritte, il voto conseguito nella prova orale
e il punteggio assegnato per i titoli. La commissione esaminatrice
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forma la graduatoria di merito dei candidati risultanti idonei,
secondo la votazione complessiva conseguita. Il direttore generale
del’E.N.A.C., accertata la regolarita della procedura, approva la gra-
duatoria e dichiara i vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso.
Nel caso 'ENAC verificasse la mancata copertura di posizioni diri-
genziali, potra procedere all’assunzione per scorrimento della gradua-
toria dei candidati idonei per un periodo massimo di ventiquattro
mesi dall’approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo effettivo insediamento.

Trattamento dei dati personali

1 dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso ’Ente nazionale
per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse umane e organizza-
zione. L’E.N.A.C. si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita connesse e
strumentali alla procedura selettiva e all’eventuale stipula e gestione
del contratto di lavoro.

Decadenza del diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.

Assunzione

1 candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-
zione prescritta sono assunti in servizio previa sottoscrizione del con-
tratto individuale del lavoro.

Roma, 27 giugno 2002

1l direttore generale: D1 PALMA

ALLEGATO

Schema di domanda

All’Ente nazionale per laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via
di Villa Ricotti, 42 - 00161
Roma

11/La sottoscritto/a ...
nato/a il .....ccoooeeeeniieennns a .
(provincia di . ..) residente a
(provincia di ......covvveenne ) via o piazza ....
CoBPe e codice fiSCale .....ccovvviieriiiiiieie e

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di cinque posizioni dirigenziali.
A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ................

) di aver svolto per almeno cinque anni negli ultimi dieci, ser-
vizio in una posizione funzionale per il cui accesso ¢ richiesto il
diploma di laurea, alle dipendenze di amministrazioni pubbliche di
cui all’art. 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, operanti
nel settore dell’aviazione civile;

3) di essere cittadin ... italian ...;

4) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

5) di essere fisicamente idone ... all'impiego (se portatore di
handicap, specificare 1’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

6) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

7) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487,

8) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all’originale;

9) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura € il SEZUENtE ..........ccoevvevvieiiriiiieiiiiienians
CAP. crreeiieeennns telefono .......cccoeeeennee. e che si impegna, a far
conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del reca-
pito stesso.

1lI/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

I/La sOttoscritto/a ....cooceeeeeeieiiiieieeie e autorizza I’Ente
nazionale per I'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

02E11546

E.N.A.C. - ENTE NAZIONALE
PER L’AVIAZIONE CIVILE

Revoca della procedura selettiva per la copertura di dodici
posizioni dirigenziali dell’Ente nazionale per I’aviazione
civile di cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 98 del
I’'11 dicembre 2001 e indizione di una nuova procedura selet-
tiva, per titoli ed esami, per la copertura di dodici posizioni
dirigenziali del’E.N.A.C.

L’ENTE NAZIONALE PER L’AVIAZIONE CIVILE

In esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione del
31 maggio 2002, n. 17/2002, revoca la procedura selettiva per dodici
posti di dirigente dell’Ente nazionale per ’aviazione civile di cui al
bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana -
4% serie speciale - n. 98 dell’l1 dicembre 2001 ed indice una nuova
procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di dodici posi-
zioni dirigenziali del’ENAC.

Regquisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti di diploma di
laurea in giurisprudenza, in scienze politiche, economia e commercio
ed equipollenti, ed hanno svolto per almeno cinque anni, negli ultimi
dieci, servizio in una posizione funzionale per il cui accesso € richie-
sto il diploma di laurea, alle dipendenze di amministrazioni pubbliche
di cui all’art. 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, operanti
nel settore dell’aviazione civile.

I candidati devono essere altresi in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita fisica all’impiego.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell’elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all’Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma,
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro
dell’ufficio postale accettante. Per le domande presentate diretta-
mente, ’E.N.A.C. rilascia ricevuta.
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Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato € tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell’indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni. Per le finalita di cui agli articoli 20 della legge
n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita deve
essere attestata mediante idonea certificazione sostitutiva.

L’E.N.A.C. puo disporre, anche successivamente all’espleta-
mento delle prove, I’esclusione di candidati per mancanza dei requi-
siti richiesti.

L’E.N.A.C. si riserva, altresi, di effettuare I'accertamento in
ordine al possesso dei requisiti di accesso e sull’osservanza di altre
prescrizioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione
della graduatoria di merito.

L’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilita per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
I’E.N.A.C. stesso.

Le domande gia presentate nei termini prescritti dal precedente
bando di procedura selettiva pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 98 dell’11 dicembre 2001 e
revocato con la delibera del consiglio di amministrazione citata in
epigrafe, sono valide a tutti gli effetti ai fini della presente procedura
selettiva ed i candidati interessati potranno presentare ulteriori docu-
menti od integrare le domande a suo tempo presentate, nei tempi e
modi prescritti.

Commissione esaminatrice

La nomina e la composizione della commissione esaminatrice
sono definite dal consiglio di amministrazione dell’E.N.A.C. su pro-
posta del direttore generale.

Selezione

La selezione dei candidati sara effettuata attraverso:

due prove scritte a cui potra essere assegnata complessiva-
mente una votazione massima di 100/100, da svolgersi in due diverse
giornate nel tempo massimo di quattro ore per ciascuna di esse;

una prova orale a cui potra essere assegnata una votazione
massima di 100/100;

una valutazione dei titoli professionali a cui potra essere asse-
gnato un punteggio massimo di 100/100.

Le due prove scritte si esplicheranno in:

un elaborato di carattere teorico in materia di diritto della
navigazione aeronautica;

un elaborato diretto a verificare lattitudine all’analisi e alla
soluzione di problemi operativi e gestionali inerenti le attivita istitu-
zionale dell’Ente.

La prova orale vertera su:

normativa nazionale, comunitaria ed internazionale in materia
di navigazione aeronautica;

principi di organizzazione degli enti pubblici;
funzioni del dirigente pubblico;

soluzione di problemi operativi e gestionali inerenti all’eserci-
zio delle funzioni dirigenziali nel settore dell’aviazione civile.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato, come media delle due prove scritte, una votazione
minima di 70/100, con un punteggio minimo di 60/100 in una delle
due prove. Verra data comunicazione personale ai candidati ammessi
alla prova orale della data e del luogo di espletamento della stessa.

La prova orale ¢ valutata in centesimi e si intende superata dai
candidati che abbiano riportato la votazione minima di 70/100.

11 diario e la sede di svolgimento delle prove scritte saranno pub-
blicati tramite avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie «Concorsi ed
esami» del 13 settembre 2002.

All’atto della presentazione per sostenere le predette prove, i
candidati dovranno essere muniti di un valido documento di ricono-
scimento al fine dell’accertamento della loro identita personale.

La valutazione dei titoli avverra, previa individuazione dei cri-
teri, dopo lo svolgimento delle prove scritte e prima che si proceda
alla correzione degli elaborati scritti.

I titoli, che devono essere allegati alla domanda, possono essere
prodotti in originale o in copia legale autenticata ai sensi di legge,
ovvero, in fotocopia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva
di atto notorio, firmata dal candidato (senza autentica di firma), con
la quale lo stesso attesta che la fotocopia ¢ conforme all’originale.
Qualora il candidato presenti piu fotocopie semplici, I’autodichiara-
zione puo essere unica.

Le categorie dei titoli ammessi a valutazione ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti come segue:

a) lavori originali e pubblicazioni scientifiche concernenti
materie aeronautiche: punteggio massimo 8;

b) abilitazione all’esercizio professionale nonché all’insegna-
mento, incarichi di docenza, dottorati di ricerca, corsi di specializza-
zione post-laurea ed altri titoli culturali inerenti alla materia aeronau-
tica: punteggio massimo 10;

¢) partecipazione a commissioni o gruppi di studio o di esame
aventi ad oggetto materie aeronautiche: punteggio massimo 8;

d) responsabilita di strutture attinenti ai fini istituzionali del-
I’E.N.A.C. per un periodo di almeno mesi sei: punteggio massimo 13;

e) incarichi di reggenza di uffici di livello dirigenziale delle
pubbliche amministrazioni non attinenti ai fini istituzionali del-
I’E.N.A.C. per un periodo di almeno mesi sei: punteggio massimo 11;

f) funzioni di rappresentanza e partecipazione a riunioni di
carattere internazionale della pubblica amministrazione, presso enti
o organismi comunitari ed internazionali, a corsi di formazione
comunitari, per attivazione di programmi comunitari: punteggio
massimo 8;

g) incarichi e servizi speciali attinenti alle materie aeronauti-
che: punteggio massimo 8§;

h) titoli attinenti alla formazione ed al perfezionamento pro-
fessionale: punteggio massimo 8§;

i) partecipazione all’attivita di elaborazione di atti di regola-
zione normativa o di indirizzo amministrativo svolta dagli organi di
vertice di amministrazioni pubbliche: punteggio massimo 13;

j) partecipazione all’attivita di diretta collaborazione nell’atti-
vita degli organi di governo degli enti pubblici del settore aeronau-
tico, anche ai fini della predisposizione di atti normativi ¢ ammini-
strativi: punteggio massimo 13.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale devono far per-
venire all’Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo
risorse umane e organizzazione - via di Villa Ricotti n. 42 - 00161
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere da
quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano sostenuto la
prova orale, i documenti gia indicati nella domanda, redatti nelle
apposite forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma dell’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni e integrazioni, diano diritto a prece-
denza e preferenza nella nomina.

Graduatoria finale

La votazione complessiva ¢ determinata sommando la media dei
voti conseguiti nelle prove scritte, il voto conseguito nella prova orale
e il punteggio assegnato per i titoli. La commissione esaminatrice
forma la graduatoria di merito dei candidati risultanti idonei,
secondo la votazione complessiva conseguita. Il direttore generale
dell’E.N.A.C., accertata la regolarita della procedura, approva la gra-
duatoria e dichiara i vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso.
Nel caso I'E.N.A.C. verificasse la mancata copertura di posizioni
dirigenziali, potra procedere all’assunzione per scorrimento della gra-
duatoria dei candidati idonei per un periodo massimo di ventiquattro
mesi dall’approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo effettivo insediamento.
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Trattamento dei dati personali

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso ’Ente nazionale
per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse umane e organizza-
zione.

L’E.N.A.C. si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita connesse e
strumentali alla procedura selettiva e all’eventuale stipula e gestione
del contratto di lavoro.

Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro
La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.
Assunzione
1 candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-

zione prescritta sono assunti in servizio previa sottoscrizione del con-
tratto individuale del lavoro.

Roma, 27 giugno 2002

1l direttore generale: D1 PALMA

ALLEGATO

Schema di domanda

AIlEnte nazionale per [laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

11/La sottoscritto/a .......ccccecveveeeeuveeeeennn. nato/a il ......ceceeonn.

... (prov. di ..

TESIAENTE & .evvvvreeeeiiiiiiieee e et e e e (prov. di ....eeeveeennnns
VIA O PIAZZA tovvvvieiiieeiiiie ettt CoBPe ceeirieniiieans

codice fiscale .........ccvvvvvvvveeeeinennnn, ;

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di dodici posizioni dirigenziali.

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;

2) di aver svolto per almeno cinque anni negli ultimi dieci, ser-
vizio in una posizione funzionale per il cui accesso ¢ richiesto il
diploma di laurea, alle dipendenze di amministrazioni pubbliche di
cui all’art. 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, operanti
nel settore dell’aviazione civile;

3) di essere cittadin... italian...;

4) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

5) di essere fisicamente idone... all'impiego (se portatore di
handicap, specificare 1'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

6) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

7) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487,

8) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all’originale;

9) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura ¢ il seguente ...........ccccovveevieienieeennnenn.
C.APe ceerrreninennn telefono .............. e che si impegna, a far conoscere
tempestivamente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

1I/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

II/La sottoscritto/a autorizza I’Ente nazionale per l’aviazione
civile al trattamento dei dati personali sulla base di quanto previsto
dal bando di procedura selettiva.

02E11544

E.N.A.C. - ENTE NAZIONALE
PER I’AVIAZIONE CIVILE

Revoca della procedura selettiva per I’accesso al corso di for-
mazione dirigenziale per tre posti di dirigente di cui al bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4" serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2001 e indizione
di una nuova procedura selettiva, per titoli ed esami, per
I’accesso al corso di formazione dirigenziale per tre posti di
dirigente del’E.N.A.C.

L’ENTE NAZIONALE PER I’AVIAZIONE CIVILE

In esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione del
31 maggio 2002, n. 17/2002, revoca la procedura selettiva per l’ac-
cesso al corso di formazione dirigenziale per tre posti di dirigente di
cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2001 ed indice una
nuova procedura selettiva, per titoli ed esami, per I'accesso al corso
di formazione dirigenziale per tre posti di dirigente dell’E.N.A.C.

Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti di diploma di
laurea in giurisprudenza, in scienze politiche, economia e commercio
ed equipollenti, nonché di corso di specializzazione post-laurea, dot-
torato di ricerca o corso di perfezionamento post laurea.

I candidati devono essere altresi in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:
cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;
posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
idoneita fisica all’impiego.
Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell’elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all’Ente nazionale per l'aviazione civile - servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma, entro
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. La
data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro dell’ufficio
postale accettante. Per le domande presentate direttamente,
I’E.N.A.C. rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.
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Il candidato & tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell’indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni.

Per le finalita di cui agli articoli 20 della legge n. 104/1992 e
16 della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita deve essere atte-
stata mediante idonea certificazione sostitutiva.

L’E.N.A.C. puo disporre, anche successivamente all’espleta-
mento delle prove, I'esclusione di candidati per mancanza dei requi-
siti richiesti.

L’E.N.A.C. si riserva, altresi, di effettuare I'accertamento in
ordine al possesso dei requisiti di accesso e sull’osservanza di altre
prescrizioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione
della graduatoria di merito.

L’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilita per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
I’E.N.A.C. stesso.

Le domande gia presentate nei termini prescritti dal precedente
bando di procedura selettiva pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2001 e
revocato con la delibera del consiglio di amministrazione citata in
epigrafe, sono valide a tutti gli effetti ai fini della presente procedura
selettiva ed i candidati interessati potranno presentare ulteriori docu-
menti od integrare le domande a suo tempo presentate, nei tempi e
modi prescritti.

Commissione esaminatrice

La nomina e la composizione della commissione esaminatrice
sono definite dal consiglio di amministrazione del’E.N.A.C. su pro-
posta del direttore generale.

Selezione

La selezione dei candidati sara effettuata attraverso:

due prove scritte a cui potra essere assegnata complessiva-
mente una votazione massima di 100/100, da svolgersi in due diverse
giornate nel tempo massimo di quattro ore per ciascuna di esse;

una prova orale a cui potra essere assegnata una votazione
massima di 100/100;

una valutazione dei titoli professionali a cui potra essere asse-
gnato un punteggio massimo di 100/100.

Le due prove scritte si esplicheranno in:
un elaborato di carattere teorico in materia di diritto della
navigazione aeronautica;

un elaborato teorico-pratico sui principi di organizzazione
degli enti pubblici e delle funzioni del dirigente pubblico.

La prova orale vertera su:
normativa nazionale, comunitaria ed internazionale in materia
di navigazione aeronautica;
principi di organizzazione degli enti pubblici;
funzioni del dirigente pubblico;

soluzione di problemi operativi e gestionali inerenti all’eserci-
zio delle funzioni dirigenziali nel settore dell’aviazione civile.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato, come media delle due prove scritte, una votazione
minima di 70/100, con un punteggio minimo di 60/100 in una delle
due prove.

Verra data comunicazione personale ai candidati ammessi alla
prova orale, della data e del luogo di espletamento della stessa.

La prova orale si intende superata dai candidati che hanno ripor-
tato la votazione minima di 70/100.

Il diario e la sede di svolgimento delle prove scritte sara pubbli-
cato tramite avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del 13 settembre 2002.

Allatto della presentazione per sostenere le predette prove, i
candidati dovranno essere muniti di un valido documento di ricono-
scimento al fine dell’accertamento della loro identita personale.

La valutazione dei titoli avverra, previa individuazione dei cri-
teri, dopo lo svolgimento delle prove scritte e prima che si proceda
alla correzione degli elaborati scritti.

I titoli, che devono essere allegati alla domanda, possono essere
prodotti in originale o in copia legale autenticata ai sensi di legge,
ovvero, in fotocopia semplice con allegata dichiarazione sostitutiva
di atto notorio, firmata dal candidato (senza autentica di firma), con
la quale lo stesso attesta che la fotocopia ¢ conforme all’originale.
Qualora il candidato presenti piu fotocopie semplici, I'autodichiara-
zione puo essere unica.

Le categorie dei titoli ammessi a valutazione ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti come segue:

a) abilitazione all’esercizio professionale nonché all’insegna-
mento, incarichi di docenza e collaborazione all’insegnamento univer-
sitario: punteggio massimo 20;

b) responsabilita di strutture attinenti ai fini istituzionali della
pubblica amministrazione: punteggio massimo 30;

c) titoli attinenti alla formazione ed al perfezionamento pro-
fessionale: punteggio massimo 20;

d) partecipazione all’attivita di elaborazione di atti di regola-
zione normativa o di indirizzo amministrativo svolta dagli organi di
vertice di amministrazione pubbliche: punteggio massimo 30.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale devono far per-
venire all’Ente nazionale per l’aviazione civile - servizio sviluppo
risorse umane e organizzazione - via di Villa Ricotti n. 42 — 00161
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere da
quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano sostenuto la
prova orale, i documenti gia indicati nella domanda, redatti nelle
apposite forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma dell’arti-
colo 5 del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni, diano diritto
a precedenza e preferenza nella nomina.

Graduatoria finale

La votazione complessiva ¢ determinata sommando la media dei
voti conseguiti nelle prove scritte, il voto conseguito nella prova orale
e il punteggio assegnato per i titoli. La commissione esaminatrice
forma la graduatoria di merito dei candidati risultati idonei, secondo
la votazione complessiva conseguita. Il direttore generale del-
I’E.N.A.C., accertata la regolarita della procedura, approva la gra-
duatoria e dichiara i candidati ammessi al corso di formazione, nel
limite massimo di 5 unita. Nel caso I'E.N.A.C. verificasse la mancata
copertura di posizioni dirigenziali, potra procedere all’assunzione dei
candidati risultati idonei al termine del corso per scorrimento della
graduatoria dei candidati idonei in esito al corso-concorso di forma-
zione al quale sono stati ammessi, per un periodo massimo di venti-
quattro mesi dall’approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo effettivo insediamento.

Trattamento dei dati personali.

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso I’Ente nazionale
per l'aviazione civile - servizio sviluppo risorse umane ¢ organizza-
zione.

L’E.N.A.C. si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita connesse e
strumentali alla procedura selettiva e all’eventuale stipula e gestione
del contratto di lavoro.

Corso di formazione dirigenziale

I candidati dichiarati idonei nel numero massimo di cinque par-
teciperanno ad un corso di durata minima semestrale presso ammini-
strazioni pubbliche o enti pubblici specializzati o istituti universitari
pubblici. Al termine del corso I’Ente, valutata I’idoneita all’esercizio
delle funzioni dirigenziali, provvedera alla assunzione secondo la gra-
duatoria di cui alla citata procedura selettiva.

I vincitori, in regola con la documentazione prescritta, sono
assunti in servizio previa sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro.
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Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.

Roma, 27 giugno 2002

1l direttore generale: D1 PALMA

ALLEGATO
Schema di domanda

All’Ente nazionale per [laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

T1/La SOtLOSCIItEO/A .evvvviieeeeiiiieeeeciiiieeeeeiee e et e e
nato/a il ...oooociiiiiiiiiiiiee e F:

(provincia di . ...) residente a ..
(provincia di ....ocooevveeeiiiiiiiieee. ) via o piazza . .
CoBPe correeiiieeeiree e codice fiscale .......cocvveriieiiiiieniieenne

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di tre posizioni dirigenziali.

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ............ ;
2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;
4) di essere fisicamente idone... all'impiego (se portatore di

handicap, specificare I'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487,

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all’originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura ¢ il seguente ............... CAP. cerrrreeenne
telefono ......oooceveiiiiiiiie e che si impegna, a far conoscere
tempestivamente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

1lI/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

T1/La SOttOSCIIttO/@ ..vvvvieeeiiiiiieeeiiiieee et autorizza

I’Ente nazionale per l’aviazione civile al trattamento dei dati perso-
nali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

02E11548

E.N.A.C. - ENTE NAZIONALE
PER I’AVIAZIONE CIVILE

Avviso di rettifica e riapertura dei termini della procedura
selettiva pubblica per cinque posti di laureati in giurispru-
denza, sette laureati in economia e commercio da inquadrare
nel primo livello economico dell’area funzionari e quattro
ingegneri aeronautici, sei ingegneri civili, quattro ingegneri
elettronici e due architetti da inquadrare nel livello econo-
mico iniziale della prima qualifica professionale - contratto
di formazione lavoro.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il bando di procedura selettiva pubblica per cinque posti di
laureati in giurisprudenza, sette laureati in economia ¢ commercio
da inquadrare nel primo livello economico dell’area funzionari e
quattro ingegneri aeronautici, sei ingegneri civili, quattro ingegneri
elettronici e due architetti da inquadrare nel livello economico ini-
ziale della prima qualifica professionale - Contratto di formazione
lavoro pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 101 del 21 dicembre 2001;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 17/2002 del
31 maggio 2002 con la quale si dispone di modificare e di riaprire i
termini della procedura selettiva di cui sopra;

Dispone

di modificare il bando di procedura selettiva di cui in premessa come
segue:

Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che alla data
di pubblicazione del presente bando sono muniti, a secondo della
tipologia di selezione a cui si intende concorrere, rispettivamente di:
diploma di laurea in giurisprudenza e diploma di laurea in economia
e commercio o equipollente, diploma di laurea in ingegneria aeronau-
tica o aerospaziale, diploma di laurea in ingegneria civile, diploma
di laurea in ingegneria elettronica o elettrotecnica con specializza-
zione nel settore delle telecomunicazioni, diploma di laurea in archi-
tettura.

I candidati devono essere altresi in possesso dei seguenti ulteriori

requisiti:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita fisica all’impiego;

eta massima 32 anni alla data della presentazione della
domanda.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell’elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Selezione

La selezione dei candidati sara effettuata attraverso:

una prova scritta a cui potra essere assegnata una votazione
massima di 100/100;

una prova orale a cui potra essere assegnata una votazione
massima di 100/100;

La prova scritta consistera in un elaborato di carattere teorico
da svolgersi nel tempo massimo di quattro ore, attinente al titolo di
studio previsto per 'ammissione alla procedura selettiva, sul quadro
regolamentare aeronautico.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conse-
guito una votazione minima di 70/100.

La prova orale consistera in un colloquio sulle materie attinenti
al titolo di studio previsto per 'ammissione alla procedura selettiva
nonché sulla lingua inglese.
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I candidati potranno sostenere facoltativamente un colloquio in
una seconda lingua straniera a cui sara attribuito un punteggio mas-
simo di 10/100.

La prova si intende superata dai candidati che abbiano riportato
la votazione minima di 70/100.

I candidati che abbiano superato le procedure selettive devono
far pervenire all’Ente nazionale per I'aviazione civile - Servizio svi-
luppo risorse umane e organizzazione - Via di Villa Ricotti n. 42 -
00161 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello nel quale gli stessi hanno soste-
nuto la prova orale, i documenti gia indicati nella domanda, redatti
nelle apposite forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente delle Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, diano diritto
a precedenza e preferenza nella nomina.

Graduatoria finale

La commissione esaminatrice forma le graduatorie di merito dei
candidati risultati idonei sommando il voto conseguito nella prova
scritta al voto conseguito nella prova orale. Il direttore generale del-
IPENAC, accertata la regolarita della procedura, approva le graduato-
rie e dichiara i vincitori ai fini della stipula del contratto di forma-
zione lavoro. Circa gli ingegneri aeronautici, civili ed elettronici, e
gli architetti, i candidati dichiarati vincitori dovranno risultare iscritti
al relativo albo professionale alla data di assunzione. Nel caso I'E-
NAC verificasse la mancata copertura delle posizioni messe a con-
corso potra procedere alla chiamata per la stipula dei contratti di for-
mazione lavoro per scorrimento della graduatoria dei candidati ido-
nei in ciascuna procedura selettiva, per un periodo massimo di venti-
quattro mesi dalla approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera i propri lavori entro sei
mesi dalla data di insediamento.

Sono pertanto riaperti i termini di presentazione delle domande
con scadenza prevista al trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione del presente avviso di rettifica nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Roma, 27 giugno 2002

1l direttore generale: D1 PALMA

ALLEGATO 1

Schema di domanda

All’Ente nazionale per l'aviazione
civile -Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti 42 - 00161 Roma

1l/La sottoscritto/a
nato/a il .....ccceeeeeneinennns a .
(provincia di . ..) residente a
(provincia di .......ccoeuvennne ) via o piazza
CAPr cererreeeeennn codice fiscale

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di cinque posti per laureati in giurisprudenza.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ................
.................................................................. con votazione di ......./100;

2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all'impiego (se portatore di
handicap, specificare I’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 ¢ 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487,

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura € il SEZUENLE .......cevvevevieeirierieiereieieeee
CoBPe cerreeeieeeeiieeenns telefono ......coceviviiiiiiiiee e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

T1/La SOtLOSCIIttO/@ ..eovviiieiiiiieiieie e
autorizza ’Ente nazionale per l’aviazione civile al trattamento dei
dati personali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura
selettiva.

ALLEGATO 2

Schema di domanda

AIlEnte nazionale per [laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via
di Villa Ricotti n. 42 - 00161
Roma

T1/La SOtLOSCIIttO/A ..eouviiieiiiiieiieie et
nato/a il ......coceeeevnirennnn. F- RSO
(provincia di .. .) residente a .....
(provincia di .. ...) via o piazza
CoBPe ceerreeiiiaanes codice fiSCAle ......ccevviiiiiiiiiiii e

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di sette posti per laureati in economia e commercio ed
equipollenti.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ................
................................................................... con votazione di ......./100;

2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all’impiego (se portatore di
handicap, specificare ’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n.68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487,

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura € il seguente ............ccccooceeviriiiieiieneeienns
CAPr eerrreeeeirieeeens telefono ......ccceeevveeieennns e che si impegna, a far
conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del reca-
pito stesso.

11/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.
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I1/La SOLLOSCIIEEO/@ .voviiieniiiiiiieiieiieieeee e
autorizza I’Ente nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei
dati personali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura
selettiva.

ALLEGATO 3
Schema di domanda

All’Ente nazionale per laviazione

civile - Servizio sviluppo risorse

umane e organizzazione - Via di

Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

T1/La SOtOSCIItEO/A ..eouviiieiiiiiieiiicc e

nato/a il .....cceeeeviennine A e

(provincia di . ....) residente a

(provincia di ..........cceeeees ) via o piazza ..

[0 o JEUOUR codice fISCAle ......ccooviiiiiiiiiiiee e
Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di quattro posti per laureati in ingegneria aeronautica.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ....
................................................................... con votazione di

2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all'impiego (se portatore di
handicap, specificare 1’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n.68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487,

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura € il seguente ...........ccocoovveviiiiiieriieiennenns
CAPr cerrrreeeirieeens telefono ....ccovvveviiiiieciiees e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

11/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

T1/La SOtOSCIIttO/A vvoveiiiieiieiieie et
autorizza I’Ente nazionale per I'aviazione civile al trattamento dei
dati personali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura
selettiva.

ALLEGATO 4
Schema di domanda

All’Ente nazionale per l'aviazione

civile - Servizio sviluppo risorse

umane e organizzazione - Via di

Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

T1I/La SOTLOSCIILEO/A .eviniiiieiieiiiiiceeicce e
nato/a il .....ccoeeeevinnine A e

(provincia di . ....) residente a

(provincia di ........ccovvennn. ) via o piazza

(10 o KRR codice fISCAlE .....coeviriiriiiieiee

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di quattro posti per laureati in ingegneria civile.

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ................
................................................................... con votazione di ......./100;

2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all’impiego (se portatore di
handicap, specificare I'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 ¢ 16 della legge n.68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487,

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura € il seguente ............ccocoecieveriniieiininens
CAPe ceerrreeeiiieeeenn telefono ....cooevvevieiiieeiieies e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

1l/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

T1/1La SOtLOSCTITLO/@ ..eoveieieieiiieeiieeiieciie ettt
autorizza I’Ente nazionale per Iaviazione civile al trattamento dei
dati personali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura
selettiva.

ALLEGATO 5

Schema di domanda

AIlEnte nazionale per laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

T1/La SOtLOSCIILLO/@ .eieviieiiieiiieeiieeiee ettt et

nato/a il .....ccceevvieneennnee. B it
(provincia di ........cccevrnnes ) residente a
(provincia di ....cceevvveeennes ) via o piazza

CBP. weerreeiiieenns €OdiCe fISCALE ...vvovviiiieiiiiieiieie e

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di quattro posti per laureati in ingegneria elettronica.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ................
................................................................... con votazione di ......./100;

2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all’impiego (se portatore di
handicap, specificare I'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 ¢ 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a

norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487;
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7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura € il seguente ............cocooveeviviiienieienienns
C.uPe ceveerreenieeenie telefono .......ccevvvviiiiiniiiee e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il1/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

T1/La SOTLOSCIITEO/A .eovinieiieiieiiiitiieiece e
autorizza I’Ente nazionale per I'aviazione civile al trattamento dei
dati personali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura
selettiva.

ALLEGATO 6

Schema di domanda

All’Ente nazionale per laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

I1/La sottoscritto/a
nato/a il ....
(provincia di .
(provincia di .
c.a.p. .......

..) residente a
........... ) via o piazza
... codice fiscale ......

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di due posti per laureati in architettura.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ................
................................................................... con votazione di ......./100;

2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all’impiego (se portatore di
handicap, specificare I’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487,

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura ¢ il seguente ............ccccooceeviiiiiieninienens
(- 10 o JRUUROURURN telefono ............ e che si impegna, a far cono-
scere tempestivamente eventuali successive variazioni del recapito
stesso.

Il1/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

T1/La SOTLOSCIItEO/A .eoviviiiieiieiiiiiiieiece e
autorizza I’Ente nazionale per I'aviazione civile al trattamento dei
dati personali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura
selettiva.

02E11547

E.N.A.C. - ENTE NAZIONALE
PER I’AVIAZIONE CIVILE

Avviso di rettifica e riapertura dei termini della procedura
selettiva pubblica per quindici posti di ingegnere, di cui sette
aeronautici, tre elettronici e cinque civili da inquadrarsi nel
livello economico iniziale della prima qualifica professionale.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il bando di procedura selettiva pubblica per quindici posti
di ingegnere, di cui sette aeronautici, tre elettronici e cinque civili da
inquadrarsi nel livello economico iniziale della prima qualifica pro-
fessionale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi» - n. 101 del 21 dicembre 2001;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 17/2002 del
31 maggio 2002 con la quale si dispone di modificare e riaprire i ter-
mini della procedura selettiva di cui sopra;

Dispone

di modificare il bando di procedura selettiva di cui in premessa come
segue:

Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti di diploma di
laurea in ingegneria aeronautica o aerospaziale, elettronica o elettro-
tecnica con specializzazione nel settore delle telecomunicazioni,
civile.

I candidati devono essere altresi in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita fisica all’impiego.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell’elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Selezione

La selezione dei candidati sara effettuata attraverso:

una prova scritta a cui potra essere assegnata una votazione
massima di 100/100;

una prova orale a cui potra essere assegnata una votazione
massima di 100/100.

La prova scritta consistera in un elaborato di carattere teorico,
da svolgersi nel tempo massimo di quattro ore, attinente al titolo di
studio previsto per 'ammissione alla procedura selettiva, sul quadro
regolamentare aeronautico con riferimento agli aspetti tecnici.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conse-
guito una votazione minima di 70/100.

La prova orale consistera in un colloquio tecnico sugli aspetti
specialistici di carattere ingegneristico-aeronautico, o elettronico, o
civile nel settore di competenza dell’Ente, nonché in un colloquio tec-
nico in lingua inglese.

La prova si intende superata dai candidati che abbiano riportato
la votazione minima di 70/100.

Graduatoria finale

La commissione esaminatrice forma le graduatorie di merito dei
candidati risultati idonei sommando il voto conseguito nella prova
scritta al voto conseguito nella prova orale. Il direttore generale del-
I’ENAC, accertata la regolarita della procedura, approva le graduato-
rie e dichiara i vincitori, nel caso in cui gli stessi risultino essere
iscritti al relativo albo professionale alla data di assunzione, nei limiti
dei posti messi a concorso. Nel caso 'ENAC verificasse la mancata
copertura delle posizioni messe a concorso potra procedere alla
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assunzione per scorrimento della graduatoria dei candidati idonei,
per un periodo massimo di ventiquattro mesi dalla approvazione
della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera i propri lavori entro sei
mesi dalla data di insediamento.

Sono pertanto riaperti i termini di presentazione delle domande
con scadenza prevista al trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione del presente avviso di rettifica nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana.

Roma, 27 giugno 2002

1l direttore generale: D1 PALMA

ALLEGATO 1

Schema di domanda

AIlEnte nazionale per [laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a .. .. nato/a il ...
B e ... (prov. di ..
residente a ..... (prov. di .....
VI& O PIAZZA .ooeoiviieiiiieiiie e CBP. veerieeiiieenns

codice fiscale .......coeevvuvviiiiieiinnnn..

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di sette posti per laureati in ingegneria aeronautica.

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;
2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;
4) di essere fisicamente idone..... all'impiego (se portatore di

handicap, specificare I'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura ¢ il seguente ...........cccoocveevieiinieeenineen.
C.BPe cerereeireeeeiree e telefono .......occcevevvveennnn. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

11/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

I1/La sottoscritto/a .......ccceeeveveunne. autorizza 1’Ente nazionale
per laviazione civile al trattamento dei dati personali sulla base di
quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

ALLEGATO 2

Schema di domanda

All’Ente nazionale per laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

IlI/La sottoscritto/a ......ccccceeveveeeniveeninnnn nato/a il .....ccooeeenns
B ettt et e et e e nbeeeeaeee s (prov. di ..ccoovvrennee. )
1eSIAENLE @ .oovvveieiiiieeiiie e (prov. di ..ccovvveennee. )

via o piazza ...
codice fiscale

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di tre posti per laureati in ingegneria elettronica.

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio;
2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all’impiego (se portatore di
handicap, specificare I'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 ¢ 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487,

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura ¢ il seguente
CoBlPe ettt telefono ......ocovveiiiiiiii
si impegna, a far conoscere tempestivamente eventuali successive
variazioni del recapito stesso.

1l1/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

11/La sottoscritto/a .........cccoveeeeennenn autorizza 1’Ente nazionale
per laviazione civile al trattamento dei dati personali sulla base di
quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

ALLEGATO 3

Schema di domanda

All’Ente nazionale per laviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

I1/La sottoscritto/a .....c.cccoveveneeennieennns nato/a il .....cccoeeienns

... (prov. di ..

TESIAENTE @ .evvvvieeeiiiiiiee et (prov. di ...eeeeeeeennnns
VI& O PIAZZA .oeovvieeiiieeeiieeeiiee et C.BPe vevrreeeiiaanns

codice fiscale .....ccvvvveeeiniiiiieeeeiins

B o R
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Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di cinque posti per laureati in ingegneria civile.

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;
2) di essere cittadin... italian...;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all'impiego (se portatore di
handicap, specificare 1’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487,

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura ¢ il seguente ...........ccccooeeeviiieniiienincen.
C.BP: cerereeireeeeiree e telefono .......occcevevvveennnn. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

1I/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

I1/La SOttoSCritto/a ...cccoeveeveeveiiniiiiiciicrieeenee autorizza I’Ente
nazionale per I’aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

02E11545

E.N.A.C. - ENTE NAZIONALE
PER I’AVIAZIONE CIVILE

Avviso di rettifica e riapertura dei termini del bando
di procedura selettiva per quaranta posti di ispettore di volo

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il bando di procedura selettiva per quaranta posti di ispet-
tore di volo, pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 101 del 21 dicembre 2001;

Viste le delibere del consiglio di amministrazione n. 6/2002 del
29 gennaio 2002 e n. 17/2002 del 31 maggio 2002 con le quali si
dispone di riformulare i requisiti per l’accesso e riaprire i termini
della procedura selettiva di cui sopra;

Accertato che nella parte relativa ai requisiti di ammissione della
selezione per I'impiego nel settore velivoli dell’aviazione generale, al
punto 4 viene erroneamente richiesta una esperienza minima di tre-
mila ore di volo su velivoli con equipaggio plurimo, di cui almeno
1000 ore in qualita di istruttore;

Ritenuto di dover parzialmente modificare il su citato bando di
procedura selettiva nella parte di cui in argomento;

Dispone

di modificare il bando di procedura selettiva di cui alle premesse
come segue:

per I'impiego nel settore velivoli dell’aviazione generale:

«4) esperienza minima di tremila ore di volo su velivoli con
equipaggio plurimo, di cui almeno mille in qualita di istruttore,
oppure esperienza minima di volo di tremila ore in qualita di istrut-
tore.».

Sono pertanto riaperti i termini di presentazione delle domande
con scadenza prevista al trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione del presente avviso di rettifica nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Roma, 27 giugno 2002

1l direttore generale: D1 PALMA

ALLEGATO

Schema di domanda

All’Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

I1/La SOtLOSCIILLO/@ ...eoeeiiiieiiiciii e
nato/a il .......cceeeeiiieen
(provincia di .. ...) residente a .
(provincia di ......ooevvieeiiiieiiiieene. ) via o piazza
Co@aPe cerereeeniiee e codice fiscale .......ccoeeriiiiiiiieniiienn,

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva, per il con-
ferimento di cinque posti in qualita di ispettore di volo (pilota di veli-
volo settore aviazione generale).

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;
2) di essere cittadin... italian...;
3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idone... all'impiego (se portatore di
handicap, specificare I’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487,

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all’originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura ¢ il seguente ............... [ 5 o MR,
telefono .......occcceeviiiiiiiie e che si impegna, a far conoscere
tempestivamente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

Il/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

I1/La SOttOSCIIttO/a .vveveeiiiieiiieieecee e autorizza
I’Ente nazionale per I'aviazione civile al trattamento dei dati perso-
nali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

02E11549
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LN.P.D.A.P. - ISTITUTO NAZIONALE DI | 6. Domandediammissione.
PREVIDENZA PER 1 DIPENDENTI DEL-

P AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Concorso per posti in convitto in favore di studenti universitari,
presso il convitto maschile «Principe di Piemonte» di Ana-
gni, anno accademico 2002/2003.

Ad integrazione del bando di concorso per studenti universitari,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 31 del 14 aprile 2002, 'LN.P.D.A.P., indice per ’'anno
accademico 2002/2003, ai sensi delle delibere commissariali n. 690/
A/108 del 28 luglio 1993 e n. 172/B/66 del 25 maggio 1993 e della
delibera del consiglio di amministrazione n. 610 del 29 luglio 1997,
un concorso per il conferimento di cinque posti in convitto per stu-
denti universitari, presso il convitto maschile «Principe di Piemonte»
di Anagni (Frosinone) sito in via G. Matteotti n. 2, tel. 0775/73491-
fax 0775/728534.

Nell’ambito delle disponibilita ricettive residuali, IIstituto si
riserva la facolta di aumentare i posti messi a concorso.

1. Aventi diritto.

Hanno diritto di partecipare al concorso gli orfani di ex iscritti
allLN.P.D.A.P. e i figli degli iscritti, in servizio o in quiescenza, al
medesimo Istituto - gestione unitaria delle prestazioni creditizie e
sociali (dipendenti dello Stato, dipendenti degli enti locali e ogni altra
categoria iscritta al «Fondo di previdenza e credito di cui all’art. 1,
comma 243 della legge 23 dicembre 1996, n. 662).

La partecipazione al concorso € consentita agli studenti universi-
tari non lavoratori, di eta non superiore al 26° anno alla data di sca-
denza del bando, ammessi a frequentare il primo anno accademico,
ovvero a frequentare gli anni successivi, sempreché, nel precedente
anno abbiano superato i relativi esami previsti dal piano di studi o
dall’ordinamento didattico previsto, dalla facolta di appartenenza,
con una media non inferiore a 21/30.

In favore degli orfani di ex iscritti ¢ riservato il 30 per cento dei
posti disponibili.

2. Quota di partecipazione alle spese generali.

E a carico dello studente il versamento di una quota annua di
partecipazione alle spese generali pari a € 1.859,24 (L. 3.600.000). Il
predetto importo dovra essere versato direttamente all’'economato
del convitto presso il quale lo studente ¢ ospitato, oppure mediante
altra forma da concordare con la direzione del convitto medesimo,
in tre rate di € 619,749 ciascuna entro le seguenti scadenze: 1 novem-
bre 2002, 15 febbraio 2003 e 15 maggio 2003.

Gli orfani sono esonerati dal pagamento della predetta quota di
partecipazione alle spese.

3. Oneri a carico dell’I N.P.D.A.P.

L’LN.P.D.A.P. assume a proprio carico la corresponsione di
vitto, alloggio, lavaggio e stiratura della biancheria, nonché I'acquisto
di farmaci di pronto soccorso.

4. Durata e decadenza dal beneficio.

La concessione del beneficio ¢ limitata all’anno accademico
2002/2003.

Il mancato ingresso in convitto entro il quindicesimo giorno
dalla data indicata nella lettera di ammissione senza giustificato
motivo costituisce causa di decadenza dal beneficio.

S. Incompatibilita.

L’ammissione in convitto non ¢ cumulabile con borse o assegni
di studio conferiti dallo Stato, dalle regioni e da enti o istituzioni
pubbliche e private.

La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta
sull’apposito modello da ritirare presso le sedi provinciali del-
I'LN.P.D.A.P. e presso i convitti ovvero da trarre dal sito Internet
WWW.
inpdap.it e deve essere presentata direttamente, 0 a mezzo raccoman-
data, entro e non oltre il 15 ottobre 2002 alla direzione del convitto
stesso.

7. Documentazione.

La domanda, resa ai sensi della legge n. 127/1997 e successive
modificazioni (semplificazione delle certificazioni amministrative)
dovra contenere le seguenti notizie:

a) la composizione del nucleo familiare;
b) le generalita, la residenza e il codice fiscale dello studente;
¢) le generalita del genitore (dante diritto alla prestazione);

d) lamministrazione presso la quale presta o ha prestato ser-
vizio liscritto (o 'ex iscritto), la posizione giuridica e la data di decor-
renza dell’assunzione;

e) il reddito complessivo lordo annuo del nucleo familiare
(riferito all’anno 2001) cosi come risulta dalla dichiarazione presen-
tata al Ministero dell’economia e delle finanze - ufficio delle entrate
- competente per territorio;

f) Tistituto scolastico (statale o leg. ric.) dove ¢ stato conse-
guito il diploma di maturita, I’anno scolastico e il relativo punteggio;

g) I'Universita degli studi e iscrizione alla facolta. Nel caso di
studenti iscritti ad anni accademici successivi al primo, un attestato
dal quale risulti che nel precedente anno siano stati superati gli esami
previsti dal piano di studi, con I'indicazione dei voti riportati;

h) certificato medico rilasciato dalla competente A.S.L. atte-
stante I’idoneita psico-fisica dell’aspirante alla vita comunitaria e
l'effettuazione delle prescritte vaccinazioni.

La documentazione di cui ai punti d), e), f) e g), potra essere
direttamente assunta da parte della direzione del convitto da altri
documenti che assicurino la certezza della fonte di provenienza dei
dati medesimi.

8. Approvazione graduatorie.

Per 'assegnazione dei posti, il convitto provvedera a redigere la
graduatoria delle domande ricevute.

La graduatoria sara redatta sulla base dei criteri di cui alle deli-
berazioni degli organi di amministrazione n. 135 del 16 maggio 1974,
n. 920 del 3 maggio 1982, n. 110 dell’11 febbraio 1988.

I vincitori ammessi a godere del beneficio del posto in convitto
hanno I'obbligo di osservare il «Regolamento interno convittuale per

studenti universitari».

Le amministrazioni interessate sono invitate a dare la piu ampia
diffusione al presente bando anche mediante affissione.

Il presente bando ed il nuovo modello di domanda sono conte-
nuti al citato indirizzo www inpdap.it

1l dirigente generale: PALUMBO

02E04963
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ISTITUTO CENTRALE PER LA RICERCA
SCIENTIFICA E TECNOLOGICA
APPLICATA AL MARE

Avviso di selezione per un posto di operatore di amministra-
zione riservato ai disabili di cui allart. 1 della legge
12 marzo 1999, n. 68. (Bando n. 8/2002).

E indetta una selezione per un posto di operatore di amministra-
zione riservato ai disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999,
n. 68

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 12 giugno 2002 parte II (selezioni) n. 8.

Requisiti: possono partecipare alla selezione coloro che alla data
di scadenza del presente bando abbiano:

iscrizione al collocamento obbligatorio presso i competenti
uffici del lavoro ai sensi dell’art. 8 della legge n. 68/1999;
stato di disoccupazione;

titolo di studio della scuola secondaria di primo grado (licenza
media inferiore).

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Sede di lavoro: ICRAM sede di Roma - via di Casalotti n. 300.

Selezione: gli aspiranti saranno invitati ad effettuare una prova
pratico-attitudinale per lo svolgimento delle seguenti attivita:

protocollazione e spedizione della corrispondenza;
tenuta di schedari, registri ed archivi;

utilizzo di videoterminali per la ricerca, redazione e trasmis-
sione di testi ¢ documenti anche in lingua straniera;

compilazione di schede di prestito di libri e riviste;
compilazione di buoni di carico e scarico dei beni.

Informazioni, schema di domanda e copia del bando possono
essere richiesti alla direzione affari generali e amministrativi del-
'ICRAM - via di Casalotti n. 300, 00166 Roma - Tel. 06/615701;
sono altresi disponibili nel sito Web: www.icram.org

02E04965

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario confermato (legge
14 gennaio 1999, n. 4).

E indetta una procedura di valutazione comparativa riservata al
personale in possesso dei requisiti di cui alla legge 14 gennaio 1999
n. 4, per la copertura di un posto di ricercatore universitario confer-
mato presso la facolta e nel settore scientifico-disciplinare (SSD)
indicati nella tabella che segue:

N. Ordine SSD Facolta N. Posti

1 CHIM/01
Chimica analitica

Scienze matematiche 1
fisiche e naturali

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell’ateneo all’indirizzo: http://www.unian.it, sotto la
voce «news» - «bandi di concorso e procedure di valutazione compa-
rativa».

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell’Universita degli
studi di Ancona, Piazza Roma n. 22, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

02E05013

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario di
ruolo.

E indetta una procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la
facolta e nel settore scientifico-disciplinare (SSD) indicati nella
tabella che segue:

N. Ordine SSD Facolta N. Posti

1 ICAR/10
Architettura tecnica

Ingegneria 1

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell’ateneo all’indirizzo: http://www.unian.it, sotto la
voce «news» - «bandi di concorso e procedure di valutazione compa-
rativay.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell’Universita degli
studi di Ancona, piazza Roma n. 22, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

02E05014

UNIVERSITA DI BARI

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di ventisei posti di ricercatore
universitario.

Si comunica che con decreto rettorale n.5381 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di ventisei posti di ricercatore universitario.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (www.area-pers-
doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine perentorio di giorni trenta per la presentazione
delle domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05022

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa riservata per la copertura di sei posti di ricerca-
tore universitario confermato.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5382 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di sei posti di ricercatore universitario con-
fermato.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita

ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (www.area-pers-
doc.uniba.it).
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Dalla data di pubblicazione del presente avviso, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4 serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine perentorio di giorni trenta per la presentazione
delle domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05023

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di
agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/18.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5446 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare AGR/18 - Nutri-
zione e alimentazione animale, presso la facolta di agraria.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05008

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di eco-
nomia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/01.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5447 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Econo-
mia politica, presso la facolta di economia.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05007

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di eco-
nomia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5448 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Econo-
mia aziendale, presso la facolta di economia.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05006

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di eco-
nomia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/12.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5449 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/12 - Storia
economica, presso la facolta di economia.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05005

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di
giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/20.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5450 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia
del diritto, presso la facolta di giurisprudenza.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05011

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di lettere
e filosofia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/10.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5451 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Lettera-
tura inglese, presso la facolta di lettere e filosofia.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05010

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di let-
tere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/03.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5452 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Lettera-
tura francese, presso la facolta di lettere e filosofia.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05004

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di medi-
cina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/11.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5453 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie
dell’apparato cardiovascolare, presso la facolta di medicina e chirurgia.
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11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05009

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di
medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare BIO/16.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5454 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia
umana, presso la facolta di medicina e chirurgia.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05003

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di
medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/31.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5455 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/31 - Otorino-
laringoiatria, presso la facolta di medicina e chirurgia.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05002

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta
di scienze della formazione, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5457 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 -
Letteratura italiana, presso la facolta di scienze della formazione.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E04999

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scienti-
fico-disciplinare FIS/01.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5458 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica spe-
rimentale, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05000

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare INF/01.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5459 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Infor-
matica, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E04998

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di
medicina veterinaria, settore scientifico-disciplinare VET/09.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5456 del 24 giugno 2002
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare VET/09 - Medicina
veterinaria, presso la facolta di medicina veterinaria.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.
area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

02E05001
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POLITECNICO DI BARI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare ICAR/22 - Estimo.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 322 del 12 giu-
gno 2002 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la prima facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/22 - Estimo (decreto rettorale n. 283 del 19 giugno 2001, il
cui avviso di indizione € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 322/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04942

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare ICAR/10 - Architet-
tura tecnica.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 325 del 12 giu-
gno 2002 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la prima facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/10 - Architettura tecnica (decreto rettorale n. 283 del 19 giu-
gno 2001, il cui avviso di indizione ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio
2001).

Con il medesimo decreto n. 325/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E04943

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Pro-
gettazione meccanica e costruzione di macchine.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 321 del 12 giugno
2002 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario presso la prima facolta di inge-
gneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione di macchine
(decreto rettorale n. 283 del 19 giugno 2001, il cui avviso di indica-
zione € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 321/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04944

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/32 - Con-
vertitori, macchine e azionamenti elettrici.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 324 del 12 giu-
gno 2002 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la prima facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/32 - Convertitori, macchine e azionamenti elettrici
(decreto rettorale n. 283 del 19 giugno 2001, il cui avviso di indizione
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 324/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04945

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Tele-
comunicazioni.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 320 del 12 giu-
gno 2002 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
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dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la prima facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
ING-INF/03 - Telecomunicazioni (decreto rettorale n. 283 del 19 giu-
gno 2001, il cui avviso di indicazione ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del
6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 320/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04946

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione dei vincitori della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 - Auto-
matica.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 é stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 323 del 12 giu-
gno 2002, con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario presso la prima facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
ING-INF/04 - Automatica (decreto rettorale n. 283 del 19 giugno
2001, il cui avviso di indizione ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 323/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04947

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 326 del 12 giu-
gno 2002, con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la prima facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
MAT/03 - Geometria (decreto rettorale n. 283 del 19 giugno 2001, il
cui avviso di indizione ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 326/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04948

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la seconda facolta di inge-
gneria per il settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica
matematica.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 328 del 12 giu-
gno 2002, con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la seconda facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
MAT/07 - Fisica matematica (decreto rettorale n. 283 del 19 giugno
2001, il cui avviso di indizione ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 328/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04949

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la prima facolta di ingegne-
ria per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica spe-
rimentale.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 327 del 12 giu-
gno 2002, con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la prima facolta di
ingegneria del medesimo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare
FIS/01 - Fisica sperimentale (decreto rettorale n. 283 del 19 giugno
2001, il cui avviso di indizione € stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Con il medesimo decreto n. 327/2002 si ¢ provveduto a dichia-
rare il vincitore della stessa procedura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04950
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore associato, presso la
seconda facolta di ingegneria per il settore scientifico-disci-
plinare GEQ/05 - Geologia applicata.

Si comunica che in data 18 giugno 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affisione all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b - Bari, il decreto rettorale n. 329 del 12 giu-
gno 2002, con cui sono stati approvati gli atti della commissione giu-
dicatrice nonché dichiarati gli idonei della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la seconda facolta di ingegneria del Politecnico di Bari per il
settore scientifico-disciplinare GEO/05 - Geologia applicata (decreto
rettorale n. 284 del 19 giugno 2001, il cui avviso di indizione ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 53 del 6 luglio 2001).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04951

UNIVERSITA DI FOGGIA

Avviso relativo al bando delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di due posti di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di agraria.

Si comunica che I’Universita degli studi di Foggia bandisce
presso la facolta di agraria le procedure di valutazione comparativa
per la copertura dei seguenti posti:

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare AGR/03 - Arboricoltura generale e coltivazioni arboree;

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria.

Il relativo bando & consultabile al seguente indirizzo: www.
unifg.it

02E04953

Avviso relativo al bando per la copertura di due
posti di professore ordinario, presso la facolta di economia

Si comunica che I'Universita degli studi di Foggia bandisce
presso la facolta di economia le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura dei seguenti posti:

un posto di professore ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese;

un posto di professore ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/13 - Scienze merceologiche.

Il relativo bando € consultabile al seguente indirizzo: www.
unifg.it

02E04954

Avviso relativo ai bandi delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato e
un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di let-
tere e filosofia.

Si comunica che I’Universita degli studi di Foggia bandisce
presso la facolta di lettere e filosofia le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura dei seguenti posti:

un posto di professore associato per il settore scientifico-disci-
plinare L-FIL-LET/04 - Lingua e letteratura latina;

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/05 - Filologia classica.

I relativi bandi sono consultabili al seguente indirizzo: www.
unifg.it

02E04955

Ricostituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato, presso la facolta di medicina e chirur-
gia per il settore scientifico-disciplinare MED/15 - Malattie
del sangue.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 mag-
gio 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui € stato
emanato il «Regolamento riguardante le modalita di espletamento da
parte dell’Universita degli studi di Foggia delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998
n. 210, nonché le modalita per il trasferimento e per la mobilita nella
stessa sede dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, modificato
e integrato con delibera del senato accademico del 17 gennaio 2001»;

Visto il decreto rettorale n. 1087 del 25 luglio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 69 del 31 agosto 2001, con cui ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore associato presso la facolta di medicina e chi-
rurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/15 - Malattie del
sangue;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio concernenti
la formazione delle commissioni giudicatrici, espletate nei giorni
28 gennaio, 30 gennaio, 1° febbraio, 4 febbraio e 7 febbraio 2002;

Visto il decreto rettorale n. 266 del 22 febbraio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 24 del 26 marzo 2002, con il quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice per la suddetta procedura;

Vista la nota prot. 8300 del 7 giugno 2002, con la quale il prof.
Maurizio Longinotti, componente della predetta commissione, ha
chiesto di essere esonerato dall’incarico per motivi di salute;

Considerato I'elenco dei professori ordinari votati;
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Decreta:

Art. 1.

E accolta la richiesta del prof. Maurizio Longinotti di rinuncia
alla partecipazione in qualita di componente ai lavori della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore associato presso la facolta di
medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/15 -
Malattie del sangue.

Art. 2.

E nominata la nuova commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
associato presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/15 - Malattie del sangue, che risulta cosi
composta:

prof. Massimo Fabrizio Martelli, professore ordinario, facolta
di medicina e chirurgia, Universita degli studi di Perugia, membro
designato;

prof. Gianluigi Castoldi, professore ordinario, facolta di medi-
cina e chirurgia, Universita degli studi di Ferrara, componente eletto;

prof. Lambertenghi Deliliers Giorgio, professore ordinario,
facolta di medicina e chirurgia, Universita degli studi di Milano,

componente eletto;

prof. Gian Luigi Scapoli, professore associato, facolta di medi-
cina e chirurgia, Universita degli studi di Ferrara, componente eletto;

prof.ssa Nunzia Tannoia, professore associato, facolta di
medicina e chirurgia, Universita degli studi di Bari, componente
eletto.

Foggia, 19 giugno 2002
1l rettore: MuUsCIO

02E04952

UNIVERSITA DI MACERATA

Avviso del bando relativo alla procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore di seconda
fascia.

Si avvisa che presso ’Universita degli studi di Macerata ¢ indetta
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore di seconda fascia presso la facolta e per il settore scien-
tifico-disciplinare come sotto indicato:

Facolta di lettere e filosofia: settore scientifico-disciplinare
M-STO/02 - Storia moderna (settori affini: M-STO/03).

Le domande di partecipazione alla suddetta procedura, redatte
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando
di concorso ¢ indirizzate al magnifico rettore dell’Universita degli
studi di Macerata - Piaggia dell’Universita, 11 - 62100 Macerata,
dovranno essere presentate entro il termine perentorio di trenta

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando di concorso.

Il bando di concorso (decreto rettorale n. 482 del 26 giugno

2002) ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Mace-
rata ed ¢ altresi disponibile nel sito internet all’indirizzo www.unimc.it

02E05012

UNIVERSITA «PARTHENOPE» DI NAPOLI

Concorsi pubblici, per esami, per ’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca

IL RETTORE

Visto la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare lart. 4;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca, emanato
con decreto ministeriale 30 aprile 1999, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il «Regolamento in materia di dottorato di ricerca», ema-
nato con decreto rettorale n. 234 del 4 maggio 2001;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997 e successive modificazioni;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
con sede amministrativa presso I’Istituto universitario navale;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna;

Viste le delibere del senato accademico in data 14 maggio 2002 e
del consiglio di amministrazione in data 21 maggio 2002, con cui
viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorati di ricerca e deter-
minato I'importo delle borse di studio e dei contributi per ’accesso e
la frequenza del XVIII ciclo dei dottorati di ricerca;

Vista la sussistenza della copertura finanziaria sull’apposito
capitolo di bilancio 2/13 «Borse di studio per dottorato di ricerca»;

Vista la convenzione stipulata con la S.I.T. Servizi di informa-
zione territoriale S.r.l. relativa al finanziamento di un posto aggiun-
tivo per il corso di dottorato di ricerca in «Scienze geodetiche e topo-
grafiche»;

Visto il vigente statuto;

Decreta:
Art. 1.

Istituzione

Presso I’Universita degli studi di Napoli «Parthenope» ¢ istituito
il XVII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca.

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, ai sottoelencati corsi
di dottorato di ricerca, per ciascun dottorato vengono indicati i con-
notati essenziali:
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DOTTORATI DI RICERCA XVIII CICLO - ANNO ACCADEMICO 2002/2003

DOTTRINE ECONOMICO-AZIENDALI E GOVERNO DELL'IMPRESA

Posti Quattro

Borse di studio Due (a carico del bilancio di Ateneo)

Durata del corso Tre anni

Sedi consorziate Universita di Verona (Facolta di Economia)

Settori scientifici SECS-P/07 - Economia aziendale

cui si niferisce la ) . :

tematica del SECS-P/08 — Economia ¢ gestione delle imprese

COrSO

Obiettivi Approfondimento delle conoscenze sulla metodologia della ricerca,

formativi sui processi decisionali e sui sistemi di governo dell'impresa

Coordinatore Prof. Gennaro Ferrara - Istituto di Studi aziendali - Via Medina n. 40 —
Napoli

Requisiti di Diploma di laurea o analogo titolo accademico conseguito all'estero

partecipazione

Modalita di L'esame di ammissione consiste in una prova scritta e un colloquio. E'

svolgimento ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova scritta

delle prove con una votazione non inferiore a 40/60. Il colloquio si intende

superato s¢ 1l candidato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Il candidato dovra, inoltre, dimostrare la buona conoscenza di una
lingua straniera.

Prova scritta 30 settembre 2002 ore 9.00 - Via Amm. Acton n. 38 Napoli

Prova orale 01 ottobre 2002 ore 9.00 - Via Amm. Acton n. 38 Napoli

ECONOMIA DELLE RiSORSE ALIMENTARI E DELL'AMBIENTE

Posti Dieci

Borse di studio 7 (di cui due a carico del bilancio di Ateneo, ¢ cinque su posti
consolidati F.S.E. )

Durata del corso Tre anni
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Sedi consorziate

Universita degli Studi di Firenze (Facoltd di Agraria) - Universita di
Urbino (Facolta di Economia), Universita della Basilicata {Facolta di
Agraria)

Settor1 scientifici
cul si riferisce la

SECS-P/()2 - Politica economica

tematica del AGR/01 - Economia ed estimo rurale

COrso

Obiettivi Il corso si prefigge 'obiettivo di formare:

formativi . . L _ PR .

1. Figure dirigenziali della P.A. e di enti privati nei campi
dell'agroalimentare, dello sviluppo rurale ¢ della tutela del
territorio ¢ dell'ambiente;

2. Specializzati in discipline economiche, tecnico-scientifiche da
impiegare in seftori strategici per lo sviluppo del territorio:
agricoltura, industria e distribuzione alimentare, sviluppo
rurale.

3. Candidati alla selezione dei quadri universitari e di ricerca.

Coordinatore Prof. Gian Paolo Cesaretti - Istituto di Studi economici - Via Medina
n. 40 — Napoli

Requisiti di Diploma di laurea ¢ analogo titolo accademico conseguito all'estero

partecipazione

Modalita di L'esame di ammissione consiste in una prova scritta ¢ un colloquio. E'

svolgimento ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova scritta

delle prove con una votazione non inferiore a 40/60. I colloquio si intende

superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Il candidato dovra, inoltre, dimostrare la buona conoscenza di una
lingua straniera.

Prova scritta

10 ottobre 2002 ore 9.30 — Via Amm. Acton n. 38 Napoh

Prova orale

11 ottobre 2002 ore 9.30 - Via Amm. Acton n. 38 Napoli

SCIENZE ECONOMICHE

Posti

Quattro

Borse di studio

Due (a carico del bilancio di Ateneo)

Durata del corso

Tre anni
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Sedi consorziate

Nessuna

Settori scientifici
cui si riferisce la

SECS-P/02 - Politica economica

COrso

Obiettivi Completare la preparazione analitica e metodologica dei dottorandi e

formativi contribuire allo studio teorico-pratico degli effetti dell'integrazione
economica su livelli di attivith produttiva e sull'andamento
dell'occupazione. _

Coordinatore Prof. Bruno Chiarini - Istituto di Studi economici - Via Medina n. 40 -
Napoli

Requisiti di Diploma di laurea o analogo titolo accademico conseguito all'estero

partecipazione

Modalita di
svolgimento
delle prove

L'esame di ammissione consiste in una prova scritta e un colloquio. E'
ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova scritta
con una votaziene non inferiore a 40/60. Il colloquio si intende
superato se 1l candidato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Il candidato dovri, inoltre, dimostrare la buona conoscenza di una
lingua straniera.

Prova scritta

01 ottobre 2002 — ore 10.00 - Via Amm. Acton n. 38 Napoli

Prova orale

02 ottobre 2002 — ore 10.00 -Via Amm. Acton n. 38 Napoli

SCIENZE GEODETICHE E TOPOGRAFICHE

Posti

Cinque

Borse di studio

Cinque (di cui due a carico del bilancio di Ateneo, una a carico della
sede consorziata dell’Universita di Palermo, una  sul posto
consolidato F.S.E. ed una su un posto convenzionato offerto dalla
S.LT. Servizi di Informazione Territoriale S.r.1.)

Durata del corso

Tre anm

Sedi consorziate

Politecnico di Bari (Dipartimento Vie e trasporti) - Universita di
Cagliari (Facoltd di Ingegneria - Dipartimento di Ingegneria
strutturale) - Universitd degli Studi di Palermo (Dipartimento di
Rappresentazione)
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Setton1 scientifici
cui st riferisce la

ICAR/06 - Topografia e cartografia

tematica del

COIso

Obiettivi Formare esperti nel campo geodetico topografico con ottime

formativi conoscenze sulle diverse tematiche che caratterizzano tale settore
tecnico-scientifico, dalle modalita di rilievo planimetrico ¢ altimetrico
classico alle tecniche avanzate di posizionamento satellitare (GPS:
Global Positioning System), dal trattamento delle misure alla
rappresentazione dei dati topografici, dalla cartografia ai GIS
{Geographic Information System)m dalla fotogrammetria al
telerilevamento da satellite.

Coordinatore

Prof. Antonio Pugliano - Istituto di Geodesia, topografia e idrografia -
Via A. De Gasperi n. 5 — Napoli

Requisiti di

Diploma di laurea ¢ analogo titolo accademico conseguito all'estero

partecipazionz
Modalita di L'esame di ammissione consiste in una prova scritta € un colloquio. E'
svolgimento ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova scritta

delle prove

con una votazione mon inferiore a 40/60. Il colloquio si intende
superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Il candidato dovra, inoltre, dimostrare la buona conoscenza di una
lingua straniera.

Prova scritta

30 settembre 2002 ore 9.00 ( Via Amm. Acton n. 38 — Napoli)

Prova orale

01 ottobre 2002 ore 9.00 ( Via Amm. Acton n. 38 — Napoli)

STATISTICA APPLICATA AL TERRITORIO

Posti

Set

Borse di studio

Quattro (di cui due a carico del bilancio di Ateneo ¢ due su posti
consolaidatt F.S.E.)

Durata del corso

Tre anni

Sedi consorziate

Nessuna
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Settori scientifici
cui si riferisce la
tematica del
COrso

SECS-S8/03 - Statistica economica

Obiettivi
formativi

Fornire al sistema economico, sia pubblico che privato, figure
professionali altamente specializzate ed in possesso delle principali
competenze individuali di base, in grado di poter affrontare in maniera
ottimale le scelte economiche ¢ gestionali in generale e con particolare
riferimento a quelle territoriali. Le competenze finali acquisite,
progettate nel dettaglio in coerenza con le principali esigenze degli
operatori pubblici ¢ privati consentiranno agli allievi di elaborare le
informazioni, disponibili o acquisibili con appropriate indagini
campionarie, attraverso un utilizzo ottimale delle tecniche statistiche e
det principali packages statistici.

Coordinatore

Prof. Claudio Quintano - Istituto di Statistica e matematica - Via
Medina n. 40 — Napoli

Requisiti di
partecipazione

Diploma di laurea o analogo titolo accademico conseguito all'estero

Modalita di
svolgimento
delle prove

L'esame di ammissione consiste in una prova scritta € un colloquio. E'
ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova scritta
con una votazione non inferiore a 40/60. Il colloquio si intende
superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Il candidato dovra, inoltre, dimostrare la buona conoscenza di una
lingua straniera.

Prova scritta

08 ottobre 2002, ore 9.00 — Via Medina n. 40 — Napoli (presso:
Istituto di Statistica ¢ matematica)

Prova orale

09 ottobre 2002, ore 9.00 - Via Medina n. 40 — Napoli {presso:
Istituto di Statistica ¢ matematica)
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Il numero delle borse di studio potra essere aumentato a seguito
di finanziamenti da parte di soggetti pubblici e privati, purché le rela-
tive convenzioni siano stipulate entro il termine di scadenza del
bando stesso.

L’eventuale aumento del numero delle borse di studio sara reso
noto esclusivamente tramite i supporti informatici del sito Internet
dell’Ateneo (htpp://www.uninav.it). L’aumento delle borse di studio
puo determinare I'incremento dei posti globalmente messi a con-
corso.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono accedere al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta
e cittadinanza, coloro che sono in possesso di diploma di laurea o di
analogo titolo accademico conseguito all’estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita accademiche, anche nell’ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita; qualora il titolo non sia
gia stato riconosciuto, sara il collegio dei docenti del dottorato di
ricerca a deliberare sull’equipollenza del titolo accademico conseguito
all’estero, ai soli fini del’ammissione ai corsi.

Possono partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea prima della data di espleta-
mento del concorso di ammissione. In tal caso, 'ammissione verra
disposta «con riserva» ed il candidato sara tenuto a presentare, a
pena di decadenza, il relativo certificato di laurea o dichiarazione
sostitutiva prima dell’espletamento della prova scritta.

Art. 3.

Cittadini stranieri extracomunitari

Al cittadini stranieri extracomunitari, che ne facciano esplicita
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, € consentito
l’accesso al corso di dottorato previa valutazione del curriculum da
parte della commissione giudicatrice, senza borsa di studio e in
soprannumero, nel limite della meta dei posti istituiti, con arrotonda-
mento all’unita per difetto.

Art. 4.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere in carta
libera secondo lo schema allegato (allegato 1) al presente bando,
devono essere dirette al rettore dell’Universita degli studi di Napoli
«Parthenope» e presentate o inviate all’ufficio affari generali - via
Acton, 38 - 80133 Napoli - entro trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla domanda
i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza (certificato di laurea con esami e votazioni e dichiara-
zione di valore); tali documenti dovranno essere tradotti e legalizzati
dalle competenti rappresentanze italiane all’estero, secondo la norma-
tiva vigente in materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi
di laurea delle universita italiane.

Nella domanda, da redigere in lingua italiana con chiarezza e
precisione, il candidato deve indicare sotto la propria responsabilita,
pena l’esclusione dal concorso:

a) il cognome ed il nome (cognome da nubile per le donne
coniugate), la data ed il luogo di nascita e la residenza;

b) la propria cittadinanza;

¢) lesatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

d) di concorrere ai posti in soprannumero senza borsa di stu-
dio, con la sola valutazione del curriculum da parte della commis-
sione giudicatrice (solo per i cittadini extracomunitari, che non inten-
dono partecipare alle prove concorsuali);

e) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari e stranieri);

f) la laurea posseduta o che si conseguira, nonché la data e
I'universita presso cui ¢ stata o si presume verra conseguita, ovvero
il titolo equipollente conseguito presso una universita straniera, non-
ché la data del decreto rettorale con il quale ¢ stata dichiarata I'equi-
pollenza stessa;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

h) le lingue straniere conosciute;

i) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

j) di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altra borsa
di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

k) di aver preso visione del bando di concorso;

1) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico) con
espressa menzione dell’impegno di comunicare tempestivamente ogni
variazione dello stesso. Possibilmente per quanto riguarda i cittadini
comunitari e stranieri, un recapito italiano o I'indicazione della pro-
pria ambasciata in Italia, eletta quale domicilio.

Alla domanda di partecipazione al concorso deve essere allegata
la ricevuta del versamento di € 10,50 (euro dieci/50) effettuato, a
titolo di concorso spese dei servizi inerenti il concorso sul c/c postale
n. 20137816 intestato a Universita degli studi di Napoli «Parthenope»
Entrate non cod. Tes C/O CUAS Venezia - 30175 Mestre (codice ver-
samento 8001).

Alla domanda di partecipazione al concorso i cittadini stranieri
extracomunitari che non intendono partecipare alle prove concorsuali
devono allegare, pena l’esclusione, il proprio curriculum.

Art. 5.

Prove d’esame

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu lingue straniere.

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio. Il candidato dovra inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera.

Le prove si svolgeranno secondo le modalita indicate nella
tabella specifica di ciascun dottorato.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa. Per sostenere le prove i candidati
dovranno esibire un idoneo documento di riconoscimento.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici e loro adempimenti

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate e nomi-
nate dal rettore, sentiti i rispettivi collegi dei docenti. Ogni commis-
sione sara composta da tre docenti di ruolo, cui possono essere
aggiunti non piu di due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito
degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca; la nomina
di tali esperti € obbligatoria nel caso di convenzioni od intese con pic-
cole e medie imprese.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita di voti pre-

47



5-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 53

vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 7.

Ammissione ai corsi

Espletate le prove concorsuali, 'amministrazione universitaria,
al momento dell’approvazione della graduatoria, richiede contempo-
raneamente a tutti i candidati presenti nella graduatoria stessa
domanda di iscrizione subordinata all’ammissione al corso, da pre-
sentare o far pervenire all’amministrazione universitaria, pena la
decadenza, entro il termine perentorio di quindici giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo
invito.

I candidati sono ammessi al corso secondo I'ordine della gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti disponibili.

Solo agli effettivi ammessi al corso viene richiesta la presenta-
zione della documentazione di rito.

In caso di mancata o tardiva risposta all’invito di cui al
comma 1, del presente articolo o di rinuncia o di decadenza da parte
degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentra altro candi-
dato, secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 8.

Domanda di iscrizione

I concorrenti utilmente inseriti nella graduatoria di merito di cui
al precedente articolo devono presentare o far pervenire all’ammini-
strazione universitaria, entro il termine perentorio di giorni quindici
che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno ricevuto
il relativo invito, pena la decadenza, domanda di iscrizione subordi-
nata all’ammissione al corso di dottorato da compilarsi su apposito
modello predisposto dall’amministrazione universitaria, comprensiva
delle seguenti autocertificazioni relative al possesso:

della cittadinanza;
del diploma di laurea;
e contenente le seguenti dichiarazioni:

a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi
ad altro corso di diploma, di laurea o di dottorato, per tutta la durata
del corso suindicato;

b) di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione
e, in caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza
prima dell’inizio del corso;

¢) di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

d) di volersi/non volersi impegnare in attivita didattiche
presso 1’Universita, nell’ambito della programmazione effettuata dal
collegio dei docenti, secondo le modalita previste dal regolamento di
Ateneo;

e) di essere/non essere in servizio presso una pubblica
amministrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il colloca-
mento in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio
del corso e per tutta la sua durata;

f) di impegnarsi, qualora intraprenda attivita esterne, occa-
sionali ¢ di breve durata, a darne comunicazione all’Tamministrazione
universitaria, affinché il collegio dei docenti si esprima circa la com-
patibilita o meno tra la frequenza del corso di dottorato e gli impegni
derivanti dalle suddette attivita, che non devono in alcun modo porsi
in conflitto con l’attivita svolta per il dottorato;

g) qualora divenga assegnatario della borsa di studio, di
non cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a qualsiasi
titolo conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali
o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, lattivita di
ricerca del dottorato;

h) 1 portatori di handicap con invalidita pari o superiore al
66% dichiareranno il loro status al fine dell’esonero dal pagamento
del contributo.

Per abbreviare I'iter del procedimento di riscontro, da parte del-
lamministrazione, delle dichiarazioni rese, puo essere esibita copia
del certificato di laurea posseduto, come previsto dalla circolare del
Ministero dell’interno n. 2 del 2 febbraio 1999.

I candidati ammessi al corso devono presentare o far pervenire
al’amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il termine
perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti:

fotocopia del documento d’identita, debitamente firmata;

due fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), firmate
a tergo;

ricevuta del versamento della prima rata del contributo per
l’accesso e la frequenza ai corsi, pari a € 313,49 da effettuarsi sul
conto corrente postale n. 20137816 intestato a Universita degli studi
di Napoli «Parthenope» entrate non cod. Tes C/O CUAS Venezia -
30175 Mestre (codice versamento 8002) (solo da parte di coloro che
non usufruiscono di borsa di studio).

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro i termini perentori sopracitati saranno considerati
rinunciatari e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci
saranno dichiarati decaduti e i posti vacanti saranno assegnati ad
altri aspiranti che seguono nella graduatoria degli idonei.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni del domicilio da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero ¢ indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, pari ad un importo di € 10.561,54
(assoggettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata)
per il primo anno di corso, vengono assegnate, previa valutazione
comparativa del merito e secondo l'ordine definito nelle rispettive
graduatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici. A
parita di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 aprile 1997 e successive modificazioni.

La durata della borsa di studio € pari all’intera durata del corso;
le borse sono confermate con il passaggio all’anno successivo, salvo
motivata delibera del collegio dei docenti.

In caso di rinuncia al proseguimento del corso o di esclusione, a
seguito di provvedimento rettorale, di un dottorando titolare di borsa
di studio, la borsa stessa sara revocata per la frazione di anno
seguente alla data della rinuncia o esclusione.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con sog-
giorni all’estero lattivita di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%, subordinata-
mente alla sussistenza della relativa copertura finanziaria. Tali
periodi non possono in alcun caso superare la meta della durata del-
I'intero corso di dottorato.

La richiesta ai fini dell’incremento di cui sopra deve essere
diretta dal coordinatore del corso al rettore e deve essere corredata
da attestazione che l'attivita per la quale si chiede la mobilita del dot-
torando rientra nell’ambito dell’attuazione del programma di studi e
di ricerca a suo tempo formulati.

1l pagamento della borsa viene effettuato in rate mensili postici-
pate, previa attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore del
corso.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo dell’i-
nizio dei corsi o per ritardata presentazione dell’attestato di fre-
quenza, questa verra cumulata con le rate successive.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.
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Art. 10.

Contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

Il contributo per ’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato,
che deve essere versato da coloro che non usufruiscono della borsa
di studio, ammonta a € 623,36 annue cosi suddiviso:

prima rata: € 313,49 (all’atto dell’iscrizione);
seconda rata: € 309,87 (entro il 30 aprile 2003).

Art. 11.
Obblighi dei dottorandi

1. I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato
e di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nel-
I’ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita che
saranno fissate dal collegio dei docenti.

2. L’onere di provvedere alla copertura assicurativa per infortuni
per l'intera durata del corso ¢ a carico dei dottorandi. L’Universita
garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi per responsabilita
civile per il medesimo periodo per le sole attivita che si riferiscono
al corso di dottorato.

3. I dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni pos-
sono essere iscritti a condizione che siano collocati in aspettativa
senza assegni, per il periodo di durata del corso.

4. E consentito I'esercizio di attivitd compatibili, previa autoriz-
zazione del collegio dei docenti. Tali attivita esterne, occasionali e di
breve durata, non devono in alcun modo porsi in conflitto con I’atti-
vita svolta dal dottorando.

S. Per tutta la durata del corso ¢ vietato lo svolgimento di presta-
zioni di lavoro a tempo indeterminato.

6. Eventuali differimenti della data di inizio o interruzioni ver-
ranno consentiti ai dottorandi che dimostrino di dover soddisfare gli
obblighi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204 e successive modifiche e integrazioni,
oppure che si trovino nella condizione di malattia grave e prolungata.

7. Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento degli
obblighi, il collegio dei docenti proporra con propria delibera ’esclu-
sione del dottorando dal corso. In tal caso la revoca della borsa di
studio ha effetto dal mese successivo.

8. Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca con sede amministra-
tiva presso I'Universita degli studi di Napoli «Parthenope» e a quelli
di cui quest’ultima ¢ sede consorziata, possono svolgere limitata atti-
vita didattica sussidiaria o integrativa nei corsi di laurea e/o di
diploma, nell’ambito della programmazione effettuata dal collegio
dei docenti, secondo le modalita fissate dal regolamento di Ateneo.

Art. 12.

Conseguimento titolo

11 titolo di dottore di ricerca € conferito a conclusione del corso
dal rettore e si consegue all’atto del superamento dell’esame finale,
che puo essere ripetuto una sola volta.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale saranno formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al regolamento
di Ateneo.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per tutto cio che non ¢ previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto mini-
steriale 30 aprile 1999 e al «Regolamento in materia di dottorato di
ricerca» emanato con decreto rettorale n. 234 del 4 maggio 2001.

L’amministrazione universitaria con riferimento alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive integrazioni e modificazioni,
recante disposizioni sulla tutela delle persone e di altri soggetti, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per
fini istituzionali e per l'espletamento delle procedure concorsuali.

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione ¢ disponibile nel sito Web dell’Universita degli studi di
Napoli «Parthenope» http://www.uninav.it

Napoli, 17 giugno 2002

1l rettore: FERRARA

ALLEGATO 1

al bando di concorso

Al rettore dell’Universita degli studi
«Parthenope» - Ufficio affari
generali - Dottorato di ricerca -
via Acton n. 38 - 80133 NAPOLI

Oggetto: Domanda di ammissione al concorso di dottorato di

ricerca del (XVIII ciclo) in:

Dottrine economico-aziendali ¢ governo dell’impresa;

Economia delle risorse alimentari e dell’ambiente;

Scienze economiche;

Scienze geodetiche e topografiche;

Statistica applicata al territorio. (barrare il concorso pre-
scelto).

I1/La sottoscritto/a (COgNOME € NOME) ....oeruveerveeaueeerreaaneeeannne.

NALO/A @ coeiiiiieee ettt e e ettt e e e e ettt e e e e ettt e e e e et bbeeeee e e ntnaaaeeennnnnaen
1 U UUUUUUPRPRIORt (provincia di ....cceevvveeiiiieniieiieee, )
residente a .......cooeeeeeiieeniineennen. (provincia di .....cooovieeiiieiiiee. )
VIQ/COTSO/PIAZZA ..vvevviieeeeeiiiiieeeeeeiiieeeeeeeitreeeeeeeeasbaeeeeesnnnnaeeeeesnnnnees
Th oot Colae ceeeeeeiiee et e et
numero telefonico ............cccceeviiennnin. e-mail .....ooooiiiiiiiii

Chiede

a) di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di
dottorato di ricerca indicato in oggetto ovvero (in alternativa): di
concorrere, quale cittadino straniero extracomunitario, ai posti in
soprannumero senza borsa di studio, con la sola valutazione di curri-
culum da parte della commissione giudicatrice (depennare qualora
non ricorrano le condizioni);

b) il riconoscimento da parte del collegio dei docenti dell’equi-
pollenza del titolo di studio ad un diploma di laurea italiano (depen-
nare qualora non ricorrano le condizioni).

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell’art. 26 della legge
n. 15/1968, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti
falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia dichiara sotto la propria
responsabilita:

a) di essere cittadino/a

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari e stranieri);

¢) di possedere la laurea in .........c.coooeeieniiiieiiiieiiie e,
e di averla conseguita in data ..... .. presso ’Universita di ..
ovvero, in alternativa: che conseguira la laurea in ................ .
entro il presso I'Universita di .........ccceeeeuvrennen.
e si impegna a presentare il certificato di laurea o 'autocertificazione
prima della data di espletamento della prova scritta;
ovvero, in alternativa: di possedere la laurea in ...........ccceeeeenieeenne.
conseguita presso I'Universita di ....................
riconosciuta equipollente alla laurea italiana dall’Universita di ........
con decreto rettorale n. ...........oooooiiiiiiieen. del .....coooeeeeiil .

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)

f) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pub-
bliche;
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ovvero, (in caso affermativo): di impegnarsi a collocarsi in aspettativa
senza assegni per il periodo di durata del corso;

g) di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato
di ricerca;

h) di aver preso visione del bando di concorso;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

j) di eleggere quale recapito per tutte le comunicazioni inerenti
il concorso:

CItA tveieiiiieiice e (provincia di .....ocooeeeiiiiiiiiieiieee. )
VIA/COTSO/PIAZZA ..ttt ettt
Tl ettt CollaPe eeeereeieeniee e

Alla presente domanda allega:

la ricevuta del versamento di € 10,50 (euro dieci/50) effettuato
a titolo di concorso spese dei servizi inerenti il concorso sul c¢/c po-
stale n. 20137816 intestato a Universita degli studi di Napoli «Parthe-
nope» Entrate non cod. tes C/O CUAS Venezia - 30175 Mestre
(codice versamento 8001). (solo per coloro che partecipano al con-
corso di ammissione);

il proprio curriculum (solo per i cittadini stranieri extracomu-
nitari che concorrono ai posti in soprannumero).

02E04964

UNIVERSITA DI PADOVA

Avviso relativo alla indizione della valutazione comparativa
a quattro posti di professore di seconda fascia

Con decreto rettorale n. 1222 del 18 giugno 2002 ¢ stata indetta
la valutazione comparativa a quattro posti di professore di seconda
fascia, presso I’Universita degli studi di Padova, per le facolta con i
rispettivi settori scientifico-disciplinare sotto indicati:

presso la facolta di psicologia:
un posto - S.S.D. M-PSI/05 - Psicologia sociale;
un posto - S.S.D. M-PSI/08 - Psicologia clinica;
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali:

un posto - S.S.D. GEO/02 - Geologia stratigrafica e sedi-
mentologica;

un posto - S.S.D. BIO/18 - Genetica.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione ¢ disposto nel sito: http://www.
unipd.it/organizzazione/personale.d/concorso/concorsieselezione.htm
alla voce personale docente.

02E04959

Avviso relativo alla indizione delle valutazioni comparative per
un posto di ricercatore universitario, riservata al personale
in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 10, legge
n. 4/1999 - 111 sessione anno 2002.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 1224 del 18 giungo 2002
sono state indette le seguenti valutazioni comparative ad un posto di
ricercatore universitario, riservate al personale in servizio presso que-
sto Ateneo ed in possesso dei requisiti indicati al comma 10 dell’art.
1 della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare ING-IND/21 - Metallurgia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

1l decreto rettorale di indicazione ¢ disposto nel sito: http://www.
unipd.it/organizzazione/personale_d/concorso/concorsieselezione.htm
alla voce personale docente.

02E04960

Avviso relativo alla indizione delle valutazioni comparative
a sedici posti di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 1223 del 18 giungo 2002 sono state
indette le valutazioni comparative a sedici posti di ricercatore univer-
sitario, presso 1'Universita degli studi di Padova, presso le sottono-
tate facolta per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati:

presso la facolta di farmacia:

un posto - S.S.D. BIO/14 - Farmacologia;
presso la facolta di ingegneria:

un posto - S.S.D. ING-INF/03 - Telecomunicazioni;
presso la facolta di medicina veterinaria:

un posto - S.S.D. VET/02 - Fisiologia veterinaria;

un posto - S.S.D. VET/03 - Patologia generale e anatomia
patologica veterinaria;

due posti - S.S.D. VET/08 - Clinica medica veterinaria;
un posto - S.S.D. BIO/10 - Biochimica;
presso la facolta di psicologia:
un posto - S.S.D. M-PSI/01 - Psicologia generale;
un posto - S.S.D. M-PSI/03 - Psicometria;

un posto - S.S.D. M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e
psicologia dell’educazione;

un posto - S.S.D. M-PSI/05 - Psicologia sociale;

~un posto - S.8.D. M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle

organizzazioni;
un posto - S.S.D. M-PSI/07 - Psicologia dinamica;
un posto - S.S.D. M-PSI/08 - Psicologia clinica;
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali:

un posto - S.S.D. BIO/13 - Biologia applicata;

presso la facolta di scienze statistiche:
un posto - S.S.D. SECS-P/01 - Economia politica.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

11 decreto rettorale di indicazione ¢ disposto nel sito: http://www.
unipd.it/organizzazione/personale.d/concorso/concorsieselezione.htm
alla voce personale docente.

02E04961

Avviso relativo al bando per la copertura di un posto di profes-
sore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale, presso la
facolta di ingegneria, mediante trasferimento.

Si comunica che con decreto rettorale n. 1221 del 18 giugno 2002
¢ stata indetta la procedura per la copertura, mediante trasferimento,
di un posto di professore di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale, presso
la facolta di ingegneria dell’Universita degli studi di Padova.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione ¢ disponibile nel sito
http://www.unipd.it/organizzazione/personale ~d/concorso/concor-
sieselezioni.htm alla voce concorsi.

02E04990
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UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di otto posti di ricercatore universitario

Al sensi e per gli effetti del, comma 2, dell’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che
presso I'Universita «La Sapienza» di Roma ¢ indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di otto posti di ricercatore
universitario, presso le facolta ed 1 settori scientifico-disciplinari sot-
toindicati:

facolta di giurisprudenza:

1US/01 - Diritto privato: un posto;

1US/13 - Diritto internazionale: un posto;

facolta di scienze statistiche:
SECS-S/06 R/01 - Met. mat. econ. e Sc. att. fin.:
SECS-S/06 R/02 - Met. mat. econ. e Sc. att. fin.:

un posto;
un posto;
facolta di farmacia:

BIO/16 - Anatomia umana: un posto;
facolta di ingegneria:

ICAR/08 - Scienza delle costruzioni: un posto;
ING-IND/06 - Fluidodinamica: un posto;

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali:
MED/04 - Patologia generale: un posto.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di quaranta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica
italiana.

Il bando relativo alla procedura sara reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato, presso I'ufficio con-
corsi della ripartizione II di questo Ateneo,

mediante affissione presso le facolta che hanno richiesto il
bando;

per via telematica sul sito: www.uniromal.it/amm-personale

02E05021

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di un posto di ricercatore confer-
mato.

Al sensi e per gli effetti del, comma 2, dell’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che,
presso I’Universita «La Sapienza» di Roma ¢ indetta la procedura
di valutazione camparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore confermato, presso la seguente facolta:

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - INF/01 -
Informatica umanistica (riservato a Lariccia Stefano).

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di quaranta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica
italiana.

Il bando relativo alla procedura sara resa disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato, presso l'ufficio con-
corsi della ripartizione II di questo Ateneo;

mediante affissione, presso le facolta che hanno richiesto il
bando;

per via telematica sul sito: www.uniromal.it/amm-personale

02E05020

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
M-FIL/02 - Logica e filosofia della scienza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 25 giugno 2002 ¢ stato pubblicato, mediante affis-
sione all’albo della divisione del personale docente dell’Universita degli
studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163, Roma, il decreto di appro-
vazione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di
lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare M-FIL/02, bandita
con decreto rettorale n. 1571 del 20 settembre 2001, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 9 otto-
bre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

02E04992

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 25 giugno 2002 ¢ stato pubblicato, mediante affis-
sione all’albo della divisione del personale docente dell’Universita degli
studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163, Roma, il decreto di appro-
vazione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di
lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/01, bandita
con decreto rettorale n. 1559 del 20 settembre 2001, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 9 otto-
bre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

02E04993

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di ingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-
IND/08 - Macchine a fluido.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 25 giugno 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense 163 Roma, il decreto
di approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di ingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-IND/08,
bandita con decreto rettorale n. 1410 del 1° agosto 2001, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 75
del 21 settembre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

02E04994
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01 - Economia politica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 25 giugno 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163, Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01, bandita con decreto rettorale n. 1209 del 3 aprile 2001,
il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 53 del 6 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

02E04995

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, presso la facolta di ingegneria, settore
scientifico-disciplinare ING-INF/02 - Campi elettromagnetici.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 25 giugno 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163, Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia presso la facolta di ingegneria, settore
scientifico-disciplinare ING-INF/02, bandita con decreto rettorale
n. 1638 del 26 settembre 2001, il cui avviso € stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 9 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

02E04996

LIBERA UNIVERSITA
«MARIA SS. ASSUNTA» DI ROMA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, presso la facolta di lettere e filosofia
- settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Lettera-
tura italiana.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10 - letteratura italiana, bandita con decreto rettorale
n. 1890 del 25 giugno 2002.

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore della
Libera Universita «Maria SS. Assunta» - ufficio concorsi, via della

Traspontina, 21 - 00193 Roma, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet: http://www.lumsa.it/concorsi.htm
oppure potranno rivolgersi all’ufficio concorsi, via della Traspontina,
21 - 00193 Roma, tel. 06/68422209 dalle ore 10 alle ore 13 dal lunedi
al venerdi.

Responsabile del procedimento: sig.ra Manuela Mocchiutti, uffi-
cio concorsi, tel. 06/68422209 - e-mail: amministrazione@lumsa.it.

Il rettore: DALLA TORRE DEL TEMPIO DI SANGUINETTO

02E05019

UNIVERSITA DI TERAMO

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo - fascia degli associati, nel
settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Interfacolta, facolta
di agraria e di medicina veterinaria.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore universitario di ruolo - fascia degli associati
- nel settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Interfacolta, facolta di
agraria e di medicina veterinaria.

Il testo del bando (decreto rettorale n. 519/P del 27 giugno
2002), con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di espletamento
della suddetta procedura, pubblicato nell’albo del rettorato in data
27 giugno 2002, ¢ anche disponibile per via telematica sul sito web
dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unite.it/concorsi.html

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
Ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale - viale
F. Crucioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266253 fax 0861/
266293).

02E05015

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo - fascia degli associati, nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato,
presso la facolta di scienze politiche.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore universitario di ruolo - fascia degli associati
- nel settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso
la facolta di scienze politiche.

Il testo del bando (decreto rettorale n. 520/P del 27 giugno
2002), con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di espletamento
della suddetta procedura, pubblicato nell’albo del rettorato in data
27 giugno 2002, ¢ anche disponibile per via telematica sul sito web
dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unite.it/concorsi.html

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.
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Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
Ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale - viale F. Cru-
cioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266253 fax 0861/266293).

02E05016

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo - fascia degli associati, nel
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale, presso la facolta di scienze politiche.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore universitario di ruolo - fascia degli associati
- nel settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale,
presso la facolta di scienze politiche.

Il testo del bando (decreto rettorale n. 521/P del 27 giugno
2002), con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di espletamento
della suddetta procedura, pubblicato nell’albo del rettorato in data
27 giugno 2002, ¢ anche disponibile per via telematica sul sito web
dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unite.it/concorsi.html

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
Ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale - viale F. Cru-
cioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266253 fax 0861/266293).

02E05017

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
ricercatore universitario nel settore scientifico-disciplinare
IUS/13 - Diritto internazionale, presso la facolta di giuri-
sprudenza.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario nel settore scientifico-discipli-
nare IUS/13 - Diritto internazionale, presso la facolta di giurispru-
denza.

Il testo del bando (decreto rettorale n. 523/P del 27 giugno
2002), con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di espletamento
della suddetta procedura, pubblicato nell’albo del rettorato in data
27 giugno 2002, ¢ anche disponibile per via telematica sul sito web
dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unite.it/concorsi.html

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

At sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
Ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale - viale F. Cru-
cioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266253 fax 0861/266293).

02E05018

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario - facolta
di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare INF/01.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
due posti di ricercatore universitario presso ’Universita degli studi
di Torino - facolta di lettere e filosofia - settore-disciplinare INF/01
il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del
12 ottobre 2001 - 4* serie speciale - si svolgeranno presso il diparti-
mento di informatica - corso Svizzera, 185 - Torino, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 5 agosto 2002, alle ore 14;
seconda prova scritta: 6 agosto 2002, alle ore 9;

prova orale: 7 agosto 2002, alle ore 9.

02E04962

UNIVERSITA DI URBINO

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di posti di ricercatore universitario - I1I tor-
nata 2002.

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di ricercatore universitario, presso le facolta e per
i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. Settore
ordine scientifico-disciplinare Facolta N. posti
1 IUS/10 - Diritto amministrativo Scienze politiche 1
2 M-STO/0I - Storia medievale Scienze politiche 1
3 M-FIL/06 - Storia della filosofia Lettere e filosofia 1
4  SECS-P/08 - Economia e gestione Lingue e letterature 1

delle imprese straniere

5  M-PED/Ol - Pedagogia generale
e sociale

6  M-PSI/04 - Psciologia dello svi-
luppo e psicologia delle educa-
zione

7 M-PSI/05 - Psicologia sociale

Scienze della for- 1
mazione

Scienze della for- 1
mazione

Scienze della for- 1

mazione
8  M-FIL/03 - Filosofia morale Sociologia 1
9  SPS/04 - Scienza politica Sociologia 1
10 SPS/08 - Sociologia dei processi Sociologia 1

culturali e comunicativi

11 M-EDF/02 - Metodi e didattiche Scienze motorie 1
delle attivita sportive

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Urbino - Ufficio del personale docente, via Puc-
cinotti n. 25 - 61029 Urbino, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http://www.uniurb.it/concorsi/
home.htm oppure potranno rivolgersi all’ufficio del personale
docente, via Puccinotti n. 25 - 61029 Urbino - tel. 0722/305476 -
fax 0722/305410 dalle ore 9 alle 12,30 dal lunedi al sabato.

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Gianluca Antonelli,
responsabile della seconda sezione dell’ufficio personale docente di
questa Universita (tel. 0722/305476 - fax 0722/305410 - e-mail:
g.antonelli@uniurb.it).

02E04940

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di posti di professore universitario di ruolo
di prima fascia - I tornata 2002.

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di professori universitari di ruolo di prima fascia presso
le facolta e per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. Settore

Ordine scientifico-disciplinare Facolta N. Posti
1 SPS/01 - Filosofia politica Scienze politiche 1
2 SECS-P/01 - Economia politica Economia 1

3 L-FIL-LET/12 - Linguistica ita- Lettere e filosofia 1

liana
4 BIO/07 - Ecologia Scienze ambientali 1
5 MED/42 - Igiene generale e Scienze motorie 1
applicata

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Urbino - Ufficio del personale docente, via Puc-
cinotti n. 25 - 61029 Urbino, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http://www.uniurb.it/concorsi/
home.htm oppure potranno rivolgersi all’ufficio del personale
docente, via Puccinotti n. 25 - 61029 Urbino - tel. 0722/305418 -
fax 0722/305410 dalle ore 9 alle 12,30 dal lunedi al sabato.

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Fraternale, respon-
sabile della prima sezione dell’ufficio personale docente di questa Uni-
versita (tel. 0722/305418 - fax 0722/305410 - e-mail: n.fraternale@
uniurb.it).

02E04941

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia - III tornata 2002.

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di professori universitari di ruolo di seconda fascia,
presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

settore scientifico-disciplinare L-ART/04 - Museologia e cri-
tica artistica e del restauro, facolta di lettere e filosofia, un posto.

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore della Uni-
versita degli studi di Urbino - ufficio del personale docente, via Puc-
cinotti n. 25 - 61029 Urbino, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http://www.uniurb.it/concorsi/
home.htm oppure potranno rivolgersi all’ufficio del personale
docente, via Puccinotti n. 25 - 61029 Urbino, tel. 0722-305418 - fax
0722/305410 dalle ore 9 alle ore 12,30 dal lunedi al sabato.

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Fraternale,
responsabile della prima sezione dell’ufficio personale docente di
questa Universita (tel. 0722-305418 - fax 0722-305410 - e-mail:
n.fraternale@uniurb.it).

02E04956

UNIVERSITA DELLA VALLE D’AOSTA

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che ’Universita della Valle d’Aosta - Uni-
versité de la Vallée d’Aoste ha indetto, con decreto rettorale n. 28,
protocollo n. 3066/Gl, del 19 giugno 2002, la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia presso il corso di laurea in scienze
della formazione primaria come sotto indicato:

settore scientifico-disciplinare: M-PED/04 - Pedagogia speri-
mentale.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa, redatte in carta libera, dovranno essere presentate diret-
tamente al rettore dell’Universita della Valle d’Aosta - Université de
la Vallée d’Aoste entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, e con I'indicazione dei requisiti ¢ delle modalita di parteci-
pazione, ¢ affisso all’albo dell’Universita e disponibile:

a) per via telematica (http://www.univda.it);

b) presso 'amministrazione centrale di Ateneo, servizi del per-
sonale, strada Cappuccini, n. 2A - 11100 Aosta.

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Gabriele Bottoglia,
capo dei servizi del personale dell’Universita della Valle d’Aosta
(tel. 0165/306717 fax 0165/306749 mail g.bottoglia@univda.it).

02E04997

UNIVERSITA DELLA TUSCIA IN VITERBO

Diario delle prove scritte della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario - settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica appli-
cata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina),
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Le prove scritte della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario - settore scienti-
fico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali, ambien-
tali, biologia e medicina), presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali dell’Universita degli studi della Tuscia, il cui avviso
di indizione ¢& stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del
15 gennaio 2002, si svolgeranno presso il dipartimento di scienze
ambientali di questa Universita, largo dell’Universita - Viterbo,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 30 luglio 2002, ore 8,30;
seconda prova scritta: 30 luglio 2002, ore 14,30.

02E05025

54



5-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 53

ENTI LOCALI

COMUNE DI ALEZIO (LE)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
vacante di funzionario - capo settore ufficio tecnico - catego-
ria D - categoria economica D3.

E indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
un posto vacante di funzionario - capo settore ufficio tecnico - cate-
goria D - categoria economica D3.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria o architettura.
Titolo professionale: abilitazione professionale.

La presentazione delle domande dovra avvenire entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del bando all’albo pre-
torio (data pubblicazione albo: 24 giugno 2002).

Il bando completo ¢ visibile e consultabile presso I'ufficio segre-
teria del comune di Alezio (Lecce), via S. Pancrazio.

Alezio, 24 giugno 2002
1l segretario comunale direttore generale: FRACASSO

02E11538

COMUNE DI BORGOSATOLLO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore - cat. C1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore - cat. Cl, tempo pieno e indeterminato, presso il
servizio convenzionato di ecologia con il comune di Montirone.

Titolo di studio: diploma di maturita tecnica per perito agrario
od equivalente.

Prova scritta: 26 agosto 2002, ore 9.

Prova tecnico-pratica: 26 agosto 2002, ore 14.

Prova orale: 29 agosto 2002, ore 9.

Scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione:
trentesimo giorno dalla data della presente pubblicazione. Le
domande dovranno essere spedite o consegnate all’ufficio protocollo
del comune di Borgosatollo, via Roma n. 13 - 25010 Borgosatollo
(Brescia).

Le prove dei concorsi si terranno presso la sede municipale via
Roma n. 13 - Borgosatollo.

Per informazioni e bando: ufficio personale, tel. 030/2507217 -
fax 030/2701213 oppure sul sito www.borgosatollo.it/comune

1l responsabile area assetto del territorio: GUERRINI

02E11529

COMUNE DI CAPONAGO (M)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di agente di polizia municipale

E indetto il seguente concorso pubblico, per esami, per I'assun-
zione a tempo indeterminato di un agente di polizia municipale -
categoria C - posizione economica Cl.

Requisiti per I'accesso: diploma di scuola media superiore.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

L’amministrazione fa presente che I’assunzione avverra quanto e,
se, la legislazione vigente lo permettera.

Diario delle prove:
prima prova scritta: 9 settembre 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: 9 settembre 2002, ore 14,30;
prova orale: 12 settembre 2002, ore 9,30.

Copia integrale del bando puo essere richiesta all’ufficio perso-
nale - tel. 02/959698-1.

Caponago, 17 giugno 2002
1l responsabile del servizio: CERAULO

02E11540

COMUNE DI CASTANA (PV)

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore amministrativo-finanziario, categoria B,
posizione economica B3.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto, di collaboratore amministrativo-finanziario, categoria B, posi-
zione economica B3.

Sono richiesti: diploma di istruzione di secondo grado e fre-
quenza di corsi per I'uso di personal computer.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Copia del bando puo essere richiesta presso l'ufficio di segreteria
del comune di Castana (Pavia) tel. 0385/82006.

1l funzionario responsabile: FERRARA

02E11559

COMUNE DI CASTELLAZZ0O BORMIDA (AL)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D (ex settima
qualifica funzionale) - posizione economica D1, con riserva
agli iscritti nell’elenco di cui all’art. 8, comma 2, legge
n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D (ex settima qualifica
funzionale) - posizione economica DI - con riserva agli iscritti
nell’elenco di cui all’art. 8, comma 2, legge n. 68/1999.

Titoli di studio: diploma di laurea o laurea specialistica o laurea
breve in ingegneria o architettura e diploma di abilitazione all’eserci-
zio della professione di ingegnere o architetto.

Scadenza domande: trentesimo giorno dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, copia integrale bando e schema domanda,
rivolgersi a ufficio segreteria del comune di Castellazzo Bormida -
tel. 0131/272824 - fax 0131/270337 - e-mail castellazzo.bormida@
reteunitaria.piemonte.it

Castellazzo Bormida, 20 giugno 2002
1l segretario comunale: |ANNELLO

02E11557
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COMUNE DI CASTELLEONE DI SUASA (AN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore amministrativo - cat. C - posizione economica C1

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore amministrativo, a tempo indeterminato, categoria C -
posizione CI.

Scadenza e presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria tel. 071/966113.
1l segretario comunale: CERESI

02E11560

COMUNE DI CITTA DELLA PIEVE (PG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato - autista automezzi - manuten-
tore - cat. B3 a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operaio specializzato - autista automezzi - manuten-
tore - cat. B3 a tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado o
diploma triennale o scuola dell’obbligo e corso di formazione specia-
listica in materia tecnico manutentiva o scuola dell’obbligo e possesso
di qualifica professionale in materia tecnico manutentiva. Patente
cat. C

Scadenza presentazione domande: 7 agosto 2002.

Per informazioni e schema del bando e domanda: comune di
Citta della Pieve, ufficio personale, piazza XIX Giugno n. 1 - Citta
della Pieve (Perugia) - tel. 0578/291220 - e-mail cittapieve@ftbcc.it

1l responsabile: CONVITO

02E11556

COMUNE DI CORTEMILIA (CN)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico per un posto di istruttore amministrativo -
cat. C - posizione C1.

E in pubblicazione all’albo pretorio del comune la graduatoria
del concorso per un posto a tempo indetermianto di istruttore ammi-
nistrativo - cat. C - posizione Cl. Dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso decorre il termine per le eventuali impugnative. Informa-
zioni: ufficio segreteria 017381027.

11 segretario comunale: GALLIZZI

02E11555

COMUNE DI FUSINE (SO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di un collaboratore tecnico inquadrato in
categoria B3.

Si rende noto che all’albo pretorio del comune ¢ stata pubblicata
la graduatoria relativa al concorso per un posto a tempo indetermi-
nato di collaboratore tecnico - addetto alle manutenzioni - conduttore
di scuolabus - categoria contrattuale B - posizione economica B3.

1l segretario comunale: CERRI

02E11527

COMUNE DI ISEO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria di collaboratori professionali amministrativo-conta-
bili - categoria B3 C.C.N.L. 1998-2001.

Si rende noto che questo comune, con sede in 25049 Iseo (Bre-
scia), piazza Garibaldi n. 10, ha indetto concorso pubblico, per
esami, per la formazione di una graduatoria di collaboratori profes-
sionali amministrativo-contabili - categoria B3 C.C.N.L. 1998-2001.

Requisiti richiesti per 'ammissione al concorso: diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado.

I concorrenti ammessi alle prove d’esame saranno avvertiti per-
sonalmente a mezzo lettera raccomandata circa il diario e la sede
delle prove stesse.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Per informazioni o copia integrale del bando: ufficio segreteria -
tel. 030/980161 - sito Internet www.comune.iseo.bs.it

Iseo, giugno 2002
1l responsabile P.O. area finanziaria: BERTOLINI

02E11541

COMUNE DI MARIANO COMENSE (CO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di geometra, cat. C, posizione economica C1

E indetto il seguente concorso pubblico, per esami, a due posti di
geometra, cat. C, posizione economica CI.

Requisiti: diploma di geometra o perito edile e possesso patente B.

Prima e seconda prova scritta il 3 settembre 2002, ore 9,30 e
ore 14 presso ITIS Magistri Cumacini - Mariano C.se; prova orale il
9 settembre 2002, ore 9,30.

Termine presentazione delle domande trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

~ Copia bando e domanda vedi sito www.comune.mariano-comense.

co.it

Per informazioni rivolgersi al settore personale tel. 840-500171 e
031/757211.

1l responsabile di servizio: MARELLI

02E11561

COMUNE DI PADOVA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi undici
posti di personale, categorie D e C

1 concorsi sono preceduti da preselezione/test attitudinale che
non ¢é prova d’esame.
Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami, a:
1. cinque posti di assistente sociale, cat. D1. Si richiede:

a) diploma di scuola media superiore;

b) diploma di laurea triennale in scienze del servizio sociale o
diploma universitario in servizio sociale di cui all’art. 2, legge 23 marzo
1993, n. 84, e successive modifiche e integrazioni, o diploma di assi-
stente sociale ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1987, n. 14, e successive modifiche e integrazioni;

¢) abilitazione mediante esame di Stato ai sensi del decreto
ministeriale 30 marzo 1998, n. 155, ove necessaria per l’iscrizione
all’albo professionale;

d) iscrizione all’albo professionale istituito ai sensi della
legge 23 marzo 1993, n. 84, e decreto ministeriale 30 marzo 1998,
n. 155, e successive modifiche e integrazioni previste dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 328/2001;
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2. sei posti di istruttore geometra, cat. Cl. Si richiede:
a) diploma di scuola media superiore di geometra;
b) patente di guida non inferiore alla cat. «B».

Al concorso di assistente sociale si applicano le seguenti riserve,

qualora gli aventi diritto risultino idonei in graduatoria:

due posti riservati a personale interno ai sensi dell’art. 5,
decreto del Presidente della Repubblica n. 268/1987 ¢ art. 26, decreto
del Presidente della Repubblica n. 494/1987;

un posto ai sensi del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215,
riservato a favore dei militari volontari in ferma breve o in ferma pre-
fissata di durata di cinque anni nelle tre Forze armate, congedati
senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme con-
tratte.

Al concorso di istruttore geometra si applicano le seguenti
riserve, qualora gli aventi diritto risultino idonei in graduatoria:

tre posti riservati a personale interno ai sensi dell’art. S,
decreto del Presidente della Repubblica n. 268/1987 e art. 26, decreto
del Presidente della Repubblica n. 494/1987 nonché dell’accordo col-
lettivo decentrato integrativo del 23 maggio 2000;

due posti ai sensi del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215,
riservato a favore dei militari volontari in ferma breve o in ferma pre-
fissata di durata di cinque anni nelle tre Forze armate, congedati
senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme con-
tratte.

Risulta gia coperta la quota d’obbligo (aliquote stabilite dagli
articoli 3 e 18) di cui alla legge 23 marzo 1999, n. 68.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, per entrambi i concorsi, scade il 30 agosto 2002.

Inoltre si precisa che per entrambi i concorsi € richiesta la citta-
dinanza italiana secondo quanto previsto dall’art. 2 del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, e dal-
l'art. 38, decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

1 diario della preselezione/test attitudinale per ciascun con-
corso, sara comunicato direttamente ai candidati che avranno presen-
tato domanda di ammissione al rispettivo concorso, a prescindere
dalla regolarita della domanda stessa, che sara verificata dopo la pre-
selezione/test attitudinale.

11 testo integrale del bando e il modulo di domanda da compilare
per la partecipazione ai concorsi sono disponibili presso I’Ufficio
relazione col pubblico (U.R.P.) del comune di Padova - Palazzo
Moroni, via Municipio n. 1 - 35122 Padova, e nel sito Internet
www.padovanet.it/risorse

Ulteriori informazioni, telefono: 049/8205475 - 049/8205888.

11 capo settore risorse umane: PANIZZOLO

02E11554

COMUNE DI UGENTO (LE)

Concorsi pubblici per la copertura di quattro posti di istruttore
tecnico, cat. C1 e di un posto di collaboratore professionale
terminalista - cat. B3.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a
tempo pieno ed indeterminato per:
a) quattro posti di istruttore tecnico - qualifica funzionale -
cat. C - posizione economia Cl - area urbanistica e lavori pubblici.
Titolo di studio richiesto: diploma di geometra/perito tecnico;
b) un posto di collaboratore professionale terminalista - cat. B
- posizione economica B3 - area bilancio e progammazione.
Titolo di studio richiesto: diploma di perito in informatica o
altro titolo equipollente.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria tel. 0833/555091.

1l dirigente area urbanistica
FrANZA

11 dirigente area bilancio

e programmazione
MELE

02E011558

COMUNE DI VARESE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di geometra

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni, si comunica che ¢ in pubblica-
zione all’albo pretorio di questo comune dal 21 giugno 2002 la gra-
duatoria del concorso pubblico, per esami, ad un posto di geometra
- categoria Cl, presso I'area IV - servizi tributari e patrimoniali - uffi-
cio I.C.I.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

1l dirigente amministrativo area II risorse umane: D’AMANZIO

02E11539

COMUNE DI VERDELLINO (BG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di collaboratore amministrativo
- categoria B3.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di collaboratore amministra-
tivo - categoria B3.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (triennio) o titolo di studio equivalente.

Calendario prove:

prima prova scritta: 10 settembre 2002, ore 15, presso scuole
elementari di Verdellino, via Marconi n. 20;

seconda prova scritta (teorico-pratica): 12 settembre 2002,
ore 15, presso scuole elementari di Verdellino, via Marconi n. 20;

prova orale: 18 settembre 2002, ore 15, presso la sede comu-
nale di Verdellino, piazza Martinelli n. 1.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ disponibile presso 1'uf-
ficio segreteria del comune - tel. 035/883182 e scaricabile dal sito
Internet www.comune.verdellino.bg.it - link «attivita»

Verdellino, 21 giugno 2002
La responsabile del settore amministrativo: PANSERA

02E11530

UNIONE DEI COMUNI
DI SORBOLO E MEZZANI (PR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, area tecnico-manuten-
tiva, categoria D1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, area tecnico-manutentiva,
categoria DI.

Titolo di studio: laurea in scienze ambientali, biologiche, natu-
rali, geologiche, agrarie, forestali ed ingegneria per 'ambiente ed il
territorio.

Termine di presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Copia del bando ed informazioni: tel. 0521/669651 - 0521/
669621.

Sorbolo, 24 giugno 2002
1l responsabile del servizio: BERTOZZ1

02E11537
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa di patologia clinica (ex
dirigente di II livello) da destinare all’unita operativa di
laboratorio analisi del P.O. «SS. Annunziata» dell’azienda
U.S.L. di Chieti.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di direzione di struttura complessa di patologia clinica
(ex dirigente di II livello) da destinare all’unita operativa di laborato-
rio analisi del P.O. «SS. Annunziata» dell’azienda U.S.L. di Chieti.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scadra il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Copia del bando potra essere ritirata presso 'ufficio concorsi del
dipartimento amministrazione affari generali e del personale dipen-
dente della A.S.L. di Chieti, via Martiri Lancianesi n. 19.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al predetto uffi-
cio (Tel. 0871/358760), nei giorni e nelle ore di servizio.

02E04967

REGIONE CAMPANIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa, disciplina di nefrologia,
presso il P.O. «A. Landolfi» di Solofra, A.S.L. AV2 di Avel-
lino.

In attuazione della deliberazione n. 987 del 29 aprile 2002 ¢
indetto ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 avviso per conferimento di incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa, disciplina nefrologia
presso il P.O. «A. Landolfi» di Solofra, azienda sanitaria locale AV2
di Avellino. L’incarico di direzione di struttura complessa, a norma
dell’art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modifiche ed integrazioni, comporta il rapporto di lavoro
esclusivo.

Al dirigente, cui sara attribuito l’incarico, verra corrisposto il
trattamento economico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e
dai contratti collettivi nazionali di lavoro, per I'area medica e veteri-
naria, in vigore al momento del conferimento dell’incarico.

L’incarico sara conferito dal direttore generale, previo colloquio
e valutazione del curriculum professionale dei candidati da parte della
commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 229/1999, e successive modificazioni ed integrazioni.

Si applicano, inoltre, le disposizioni di cui al testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, in merito alle procedure di snellimento e semplifi-
cazione dell’attivita amministrativa.

Si applica, altresi, in materia di trattamento dei dati personali, la
legge n. 675/1996.

1. Requisiti di ammissione:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’'Unione euro-
pea;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento ¢ effettuato dalla
A.S.L. AV2 prima dell'immissione in servizio;

¢) iscrizione all’albo del rispettivo ordine professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unio-
ne europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
I'obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di 10 anni
nella disciplina del posto messo a selezione.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale sanita 31 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazione;

e) curriculum ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 384/1997 in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 decreto del
Presidente della Repubblica n. 384/1997, le casistiche devono essere
riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale del presente avviso e devono essere certificati dal diret-
tore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsabile
del competente dipartimento o unita operativa complessa della
azienda di appartenenza. Fino all’emanazione dei provvedimenti di
cui all’art. 6, comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 si prescinde dal requisito della specifica attivita profes-
sionale;

f) attestato di formazione manageriale come da art. 16-quinquies
del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal possesso
del requisito dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando
I’'obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di acquisire ’attestato
nel primo corso utile.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.

La partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 3, comma 6,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non ¢ soggetta a limiti di eta.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso pubblica amministrazione per aver conseguito 1'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

2. Modalita e termini per la presentazione della domanda.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, datata e
sottoscritta dal concorrente va indirizzata al direttore generale del-
I’A.S.L. AV2, via degli Imbimbo - 83100 Avellino, e deve essere spe-
dita esclusivamente tramite il servizio postale a mezzo raccomandata
a.r. entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale. Qualora detto giorno fosse festivo, il termine € pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Per il termine di inoltro delle istanze fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio. L’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto. Nella domanda gli aspiranti devono dichia-
rare, sotto la propria responsabilita:

a) cognome e nome;

b) la data e il luogo di nascita e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in
corso;

f) 1 titoli di studio posseduti dal candidato, con particolare
riferimento ai requisiti specifici di ammissione richiesti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di pubblico
impiego;
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i) I'indirizzo presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di omissione verra preso in considerazione
I'indirizzo di residenza.

L’azienda sanitaria locale AV2, non assume responsabilita per le
dispersioni di comunicazioni dipendenti da inesatta e/o incompleta
indicazione del recapito da parte del candidato, ovvero per la man-
cata o tardiva comunicazione della variazione dell’indirizzo indicato
nell’istanza di partecipazione all’avviso nonché per eventuali disguidi
postali e/o telegrafici, non imputabili all’azienda stessa.

La domanda deve essere datata e firmata dal candidato. Non €
richiesta l'autentica della firma. L’omissione anche parziale delle
dichiarazioni richieste e la mancata sottoscrizione della domanda di
partecipazione comportano l'esclusione dalla selezione.

3. Documentazione da allegare alla domanda.
Alla domanda di partecipazione deve essere allegato:

1) curriculum, redatto ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, datato e firmato, in cui sia docu-
mentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. I contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini
del comma 1 dell’art. 8 decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, concernono le attivita professionali, di studio, direzio-
nali organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con l'indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane e/o
estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione di tirocini
obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione di corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché
alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione la
produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubbli-
cata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al punto ¢), ¢ le
pubblicazioni possono essere autocertificate ai sensi del citato decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Dette dichiarazioni e
certificazioni devono essere rese secondo le modalita previste nel
testo unico di cui al suddetto decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

2) certificati di servizio, ovvero dichiarazioni sostitutive, nei
quali devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche
attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché
le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita;

3) attestazioni del dirigente responsabile del competente dipar-
timento o unita operativa dell’azienda di provenienza, con
I’indicazione della casistica di specifiche attivita professionali, ai sensi
dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
certificate dal direttore sanitario;

4) eventuali pubblicazioni scientifiche, inerenti la disciplina
dell’incarico da conferire, edite a stampa, ovvero in fotocopia solo
se accompagnate da una dichiarazione di conformita resa dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, o in dattiloscritto provvisto di documento attestante I’accetta-
zione per la stampa da parte della casa editrice;

5) ogni altra eventuale documentazione che il candidato
ritenga utile allegare, ai fini della valutazione dei titoli;

6) un elenco in triplice copia, redatto in carta semplice, datato
e firmato, dei documenti e titoli, presentati dal candidato, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con I'indica-
zione della relativa forma (se originale, copia autenticata o autocerti-
ficazione).

4. Modalita di selezione.

La commissione di esperti, nominata ai sensi dell’art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche ed integra-
zioni, accertera il possesso dei requisiti richiesti ai sensi dell’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica n. 384/1997.

I candidati risultati ammissibili saranno convocati a sostenere il
prescritto colloquio mediante lettera raccomandata a.r. spedita
almeno venti giorni prima della data del colloquio stesso al domicilio
indicato nella domanda di partecipazione o a quello risultante da
successiva comunicazione di modifica. Al colloquio i candidati
dovranno presentarsi muniti di documento legale di identita perso-
nale. I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel-
'ora e nella sede stabilita saranno considerati rinunciatari.

Prima di precedere al colloquio e alla valutazione del curriculum,
la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto delle
specificita proprie del posto da ricoprire.

Effettuato il colloquio e valutato il curriculum professionale la
commissione predisporra I’elenco degli idonei tra i quali il direttore
generale individuera quello cui conferire I'incarico.

Il candidato al quale sara conferito Iincarico quinquennale,
rinnovabile, sara invitato a regolarizzare in bollo tutti i documenti
gia presentati e a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza gli ulteriori documenti che
saranno richiesti dall’amministrazione.

S. Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge n. 675/1996, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio
gestione del personale dell’A.S.L. AV2, per le finalita del presente
avviso e saranno trattati in una banca dati informatizzata nonché,
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.

L’autorizzazione al trattamento dei dati personali ¢ obbligatoria
ai fini dell’espletamento delle procedure di ammissione e concorsuali
(valutazione dei requisiti, titoli, curriculum ecc.).

6. Norme finali.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento
a tutte le norme di leggi, regolamenti e contratti in materia.

La partecipazione al presente avviso presuppone l'integrale
conoscenza ¢ accettazione, da parte dei candidati, delle norme di
legge e delle disposizioni inerenti i pubblici concorsi per I’assunzione
di personale presso le AA.SS.LL., delle modalita, formalita, e pre-
scrizioni relative ai documenti e agli atti da presentare.

Con lassunzione in servizio ¢ implicita l’accettazione, senza
riserva, di tutte le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato
giuridico e il trattamento economico del personale delle AA.SS.LL.

La presentazione della domanda di partecipazione al presente
concorso, autorizza il consenso al trattamento dei propri dati perso-
nali e sensibili (legge n. 675/1996).

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al Servizio gestione risorse umane, ufficio procedure con-
corsuali dell’A.S.L. AV2 via degli Imbimbo - 83100 Avellino,
tel. 0825/292150 dalle ore 9,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali
escluso il sabato.

1l direttore generale: Z1CCARDI

ALLEGATO

Fac-simile della domanda

Al sig. direttore generale A.S.L.
AV2 - via degli Imbimbo -
83100 AVELLINO

NAL... Bevvrereeeeiiiieeeeeeeiieee e e L,
e residente in .......cccceeeveiiiniereeieennn, alla via ....oooooeiiiiiiieee
n. ... (c.a.p. .........), recapito telefonico ...........cccooviiniiiiiniiennnnn.
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Chiede

di essere ammess.... a partecipare all’avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di incarico quinquennale rinnovabile di
dirigente medico, responsabile di struttura complessa: disciplina
nefrologia - presso il P.O. di Solofra - indetto da codesta A.S.L. con
delibera n. ........... del oo A tal fine il sottoscritto
dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente da indicare;

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...........
ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti
10 10] 5 202 CA O URORPTOPPPRRRRRPRIRY ;

3. di non aver riportato condanne penali ne di avere procedi-
menti penali o di avere riportato condanne penali: ..........cccceveueeenne

4. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE! ittt ettt ettt ettt ettt e ettt e et e s esaeeee e ;

S. di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato i seguenti Servizi: .........cccoeeeeeeviveenneenns

6. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

7. di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione (da specificare);

8. iscrizione all’albo professionale di ...........cccceeevvviveeninneen. ;

9. recapito presso il quale deve essere fatta ogni comunica-
zione relativa alla selezione.

Allega alla presente curriculum formativo e professionale, non-
ché elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati.

11 sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali (legge
n. 675/1996) cosi come specificato nel bando di concorso.

02E04977

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso per l’attribuzione di un incarico quinquennale di diri-
gente medico di radiodiagnostica direttore (direzione di
struttura complessa), presso I’azienda unita sanitaria locale
di Reggio Emilia.

In attuazione dell’atto n. 509 del 10 giugno 2002 del dirigente
responsabile del Servizio gestione giuridica del personale, si rende
noto che ¢ stato stabilito di procedere, con I'osservanza delle norme
previste e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni, nonché dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997
e dal decreto legislativo n. 229/1999 all’attribuzione di un incarico
quinquennale di:

dirigente medico di radiodiagnostica direttore (direzione di
struttura complessa) presso il presidio ospedaliero.

Requisiti e modalita di ammissione:

Requisiti generali:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

idoneita fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneita,
sara effettuata a cura dell’azienda unita sanitaria locale, prima del-
I'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici:
iscrizione all’albo dell’ordine dei medici; I’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;
anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
disciplina equipollente; I’anzianita di servizio utile per I’accesso deve
essere maturata secondo i disposti dell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997,
Si richiamano altresi le disposizioni di cui all’art. 1, lettera d),
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 103 del 5 mag-
gio 2001;
attestato di formazione manageriale. Si prescinde dal possesso
di questo requisito non essendo ancora attivati i corsi per il consegui-
mento di detto attestato, fermo restando 1’obbligo di acquisire 'atte-
stato al primo corso utile.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda stessa gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la
propria responsabilita:

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equipollente;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne riportate ovvero di non aver ripor-
tato condanne penali;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico

impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante
ogni necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta ed i requisiti di ammissione
devono essere tassativamente dichiarati nella domanda stessa.

Al sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
non € richiesta l’autenticazione della firma in calce alla domanda.

Ai sensi della legge n. 191/1998, qualora la domanda di parteci-
pazione all’avviso non venga presentata personalmente dal candidato
ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra essere accompagnata da
copia fotostatica di valido documento di identita.

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione dei requisiti richiesti determina I’esclusione dal concorso.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunita fra
uomini e donne per I’accesso al lavoro.

Tutti i dati personali di cui 'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell’espletamento di procedimenti concorsuali ver-
ranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.

Titoli utili per la selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
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b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocinii obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto, o in parte, finalita
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione
altresi la produzione scientifica strettamente pertinente la disciplina,
edita a stampa e pubblicata su riviste italiane e straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto nella comunita scientifica.

Non verranno valutate idoneita a concorsi e tirocinii, né parteci-
pazioni a congressi, convegni e seminari in qualita di uditore.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente
lettera ¢) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge n. 15/1968, e successive modificazioni. In
caso di conferimento dell’incarico laspirante dovra comprovare
quanto dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei relativi
documenti.

Alla domanda dovra essere altresi unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati.

Termine per la presentazione delle domande.

Gli aspiranti dovranno far pervenire all’azienda unita sanitaria
locale di Reggio Emilia - Ufficio concorsi - via Amendola n. 2, entro
il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana apposita domanda indi-
rizzata al dirigente responsabile del servizio gestione giuridica del
personale e redatta in carta semplice, unitamente alla documenta-
zione che intendono allegare.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Non saranno comunque accettate domande pervenute a questa
amministrazione oltre quindici giorni dalla data di scadenza, anche
se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-zer del decreto legislativo
n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, accerta 'idoneita dei candidati sulla base del colloquio
e della valutazione del curriculum professionale, secondo quanto
previsto dall’art. 8§ del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato con
riferimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno
convocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell’effettuazione
del colloquio stesso.

Conferimento incarico.

L’incarico di direzione della struttura complessa verra attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo

n.229/1999, sulla base di una rosa di candidati idonei selezionata da
una apposita commissione, composta dal direttore sanitario, che la
presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sanita-
rio nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale e
uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio alla
individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

L’incarico avra durata quinquennale, con facolta di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva al ter-
mine dell’incarico da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nomi-
nato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del decreto legislativo
n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico cosi come
previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza medica e da quanto stabilito dal contratto individuale di
lavoro.

Ai sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
n.502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, l'incarico di direzione di struttura, semplice o com-
plessa, implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Adempimenti dell’incaricato.

11 concorrente cui sara conferito I'incarico sara invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterina-
ria, subordinatamente alla presentazione, nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell’azienda e sotto pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
lattribuzione dell’incarico.

L’azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca
ed annullamento dell’avviso stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse concreto ed attuale.

Copia del presente avviso ed eventuali informazioni potranno
essere richiesti presso 1’Ufficio concorsi dell’amministrazione di
questa azienda unita sanitaria locale - via Amendola n. 2 - Reggio-
Emilia - Tel. 0522/335171 - 335486 (orario apertura uffici: da lunedi
a venerdi dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16,30).

1l dirigente responsabile del servizio
gestione giuridica del personale
BoNaciNg

02E04973

REGIONE MARCHE

Avviso per il conferimento dell’incarico di durata quinquennale
di dirigente farmacista, direttore responsabile di struttura
complessa di farmacia ospedaliera, presso I’azienda unita
sanitaria locale n. 9 di Macerata.

In esecuzione della delibera n. 254 del 10 maggio 2002 del diret-
tore generale dell’azienda USL n. 9 di Macerata ¢ indetto pubblico
avviso per il conferimento di incarico di durata quinquennale, ai sensi
del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, per il posto di dirigente farmacista, direttore responsabile
di struttura complessa di farmacia ospedaliera con rapporto di lavoro
esclusivo (ruolo: sanitario; categoria professionale: farmacisti; area:
farmacia).

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale del Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Marche n. 69 del 6 giugno 2002. Per ulteriori informa-

— 6l —



5-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 53

zioni rivolgersi al servizio reclutamento personale dipendente
dell’azienda U.S.L. in Macerata - Belvedere Sanzio n. 1 (tel. 0733/
257684).

Il testo integrale del bando ¢ disponibile anche sul sito Internet
aziendale, indirizzo: www.asl9,marche.it

02E04989

REGIONE PIEMONTE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a quattro posti di diri-
gente medico - chirurgia generale e quattro posti di collabo-
ratore professionale sanitario - infermiere, presso I’azienda
sanitaria locale A.S.L. n. 8 di Chieri.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami a:

quattro posti di dirigente medico - chirurgia generale (pubbli-
cato nel B.U.R. n. 24 del 13 giugno 2002)

quattro posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere (pubblicato nel B.U.R. n. 24 del 13 giugno 2002).

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione prescritta scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi della
A.S.L. n. 8 - tel. 011/9719407.

02E04979

Aumento dei posti da uno a due e riapertura dei termini del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per dirigente medico
- medicina fisica e riabilitazione, presso I’azienda sanitaria
locale A.S.L. n. 8 di Chieri.

E stato elevato il numero dei posti messi a concorso, da uno a
due, di dirigente medico - medicina fisica e riabilitazione con conte-
stuale riapertura dei termini per la presentazione delle domande
(pubblicato nel B.U.R. n. 24 del 13 giugno 2002).

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione prescritta scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi della
A.S.L. n. 8 - tel. 011/9719407.

02E04978

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale, sanitario tecnico di
neurofisiopatologia, presso I’azienda sanitaria locale n. 10
di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 586 del 23 maggio 2002 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo del posto vacante appartenente al ruolo sanitario, presso que-
st’A.S.L., di collaboratore professionale, sanitario tecnico di neurofi-
siopatologia.

Il bando integrale del suddetto concorso ¢ pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 24 del 13 giugno 2002.

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al suddetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria locale n. 10 - via Convento di S. Francesco n. 1,
10064 Pinerolo (Torino), telefono 0121/233850.

02E04966

REGIONE SARDEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico ex I livello nella disciplina di chi-
rurgia generale, presso ’azienda U.S.L. n. 4 di Lanusei.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico nella disciplina di chirurgia generale.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’azienda U.S.L. n. 4 di Lanusei, via Piscinas n. 5,
08045 Lanusei (Nuoro). Il termine per la presentazione delle
domande scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione delle domande € perentorio.

11 testo integrale relativo al bando, con I'indicazione dei requisiti
e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Sardegna, parte terza, n. 21 del 13 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale, settore concorsi della A.S.L. n. 4 di Lanusei, via Piscinas
n. 5, 08045 Lanusei. Tel. 0782/490599-556

02E04968

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi
sette posti, presso ’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a complessivi
sette posti presso l'azienda unita sanitaria locale n. 7 di Carbonia
della regione Sardegna con deliberazioni n. 902 dell’11 aprile 2002,
n. 989 del 18 aprile 2002 e n. 998 del 22 aprile 2002, per il conferi-
mento di incarichi di:

un posto di collaboratore professionale sanitario - fisioterapi-
sta - categoria D;

quattro posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere pediatrico - ex vigil. d’infanzia - categoria D;

due posti di collaboratore professionale sanitario esperto -
infermiere - ex infermiere professionale dirigente - categoria DS.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento val-
gono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

I testi integrali dei concorsi pubblici sono pubblicati, rispettiva-
mente, sui bollettini ufficiali della regione Sardegna del 3, del 13 e
del 22 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale

dell’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia, via Dalmazia n. 83, tutti i giorni
feriali, escluso il sabato. Tel. 0781/6681 dalle 11 alle 13.

02E04985
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REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia vascolare
P.O. «Vittoria», presso ’A.U.S.L. n. 7 di Ragusa.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami per la
copertura di:

un posto di dirigente medico disciplina chirurgia vascolare
P.O. Vittoria.

II termine di presentazione delle domande di ammissione al sud-
detto bando corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del suddetto bando ¢ stato pubblicato nella
G.U.R.S. n. 8 del 31 maggio 2002.

Le domande dovranno essere inviate presso: A.U.S.L n. 7,
Piazza Igea n. 1 - 97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
IA.U.S.L. n. 7 - Ragusa, telefono 0932/234206-08-319.

02E04974

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico di malattie metaboliche e diabetologia, presso
P’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico di malattie metaboliche e diabetologia.

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 24 del 12 giugno 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda - U.S.L. n. 6 di Livorno - via di Monterotondo
n. 49, 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223722, 223713, 223848 dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12, www.usl6.toscana.it

02E04970

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente
medico di anatomia patologica, presso I’azienda U.S.L. n. 6
di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
dirigente medico di anatomia patologica.

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 24 del 12 giugno 2002.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda - US.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo
n. 49, 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223722, 223713, 223848 dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12, www.usl6.toscana.it

02E04971

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di urologia, presso I’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di urologia.

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 24 del 12 giugno 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda - U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo
n. 49, 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223722, 223713, 223848 dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12, www.usl6.toscana.it

02E04972

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di otorinolaringoiatria, presso I’azienda U.S.L. n. 6
di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di otorinolaringoiatria.

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 24 del 12 giugno 2002.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’Azienda - USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno, telefono 0586/223711, 223722, 223713, 223848 dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12, www.usl6.toscana.it

02E04975

Aumento a nove del numero dei posti del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto (gia aumentato a quattro) di operatore professio-
nale sanitario personale tecnico sanitario - tecnico sanitario
di radiologia medica, categoria C, ora collaboratore pro-
fessionale sanitario, categoria D, indetto dall’azienda
U.S.L. n. 6 di Livorno.

Si notifica che in esecuzione della determinazione del direttore
generale n. 480 del 29 maggio 2002, il concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto (gia
aumentato a quattro) di operatore professionale sanitario - Personale
tecnico sanitario - Tecnico sanitario di radiologia medica, catego-
ria C, ora collaboratore professionale sanitario categoria D, indetto
con decreto U.O. gestione risorse umane n. 886 del 19 marzo 2001, ¢
aumentato a nove posti.

1l bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente, nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 31 del 1° agosto 2001.

02E04969
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di coadiutore amministrativo esperto - categoria Bs
dell’unita locale socio-sanitaria n. 4 «Alto Vicentino» di
Thiene.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'U.L.SS.
n. 4 Alto Vicentino di Thiene (Vicenza) per la copertura di un posto
di coadiutore amministrativo esperto - categoria Bs (bando n. 18/
2001).

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

1I relativo bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente
nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 57 del 7 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso,
rivolgersi al servizio personale dell’U.L.SS. n. 4 Alto Vicentino, via
Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza) - tel. 0445/389224-389295.

02E04980

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente sanitario - disciplina di pediatria, presso
Punita locale socio-sanitaria n. 4 «Alto Vicentino» di
Thiene.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'U.L.SS.
n. 4 Alto Vicentino di Thiene (Vicenza) per la copertura di un posto
di dirigente sanitario - profilo professionale medici, disciplina di
pediatria (bando n. 27/2002).

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

1l relativo bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente
nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 57 del 7 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso,
rivolgersi al servizio personale dell’U.L.SS. n. 4 Alto Vicentino, via
Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza) - tel. 0445/389224-389295.

02E04981

REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato a candidati
dell’uno e dell’altro sesso, per la copertura di un posto di col-
laboratore professionale sanitario - infermiere pediatrico,
presso ’azienda unita sanitaria locale n. 4 di Terni.

E indetto, presso I'azienda unita sanitaria locale n. 4 di Terni,
regione Umbria, il concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato a
candidati dell’'uno e dell’altro sesso, per la copertura di un posto di
collaboratore professionale sanitario - infermiere pediatrico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Umbria n. 24 del 11 giugno 2002.

Le domande di partecipazione ai concorsi dovranno essere
inviate al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. n. 4 Terni - Servizio
assunzione, concorsi e reclutamento del personale - via Bramante
n. 37 - 05100 Terni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione
del personale - Ufficio concorsi - via Postierla n. 38 - Orvieto,
tel. 0763/307607-307611-307612.

02E04984

AZIENDA OSPEDALIERA «GRAVINA»
DI CALTAGIRONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro
posti di assistente amministrativo - categoria C

II direttore generale in esecuzione alla delibera n. 450 del
17 aprile 2002, rende noto, che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, a quattro posti vacanti in organico di assistente ammini-
strativo, categoria C.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice, devono pervenire entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo non festivo dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 8 del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
al Settore AA.GG. - Legali - Contenzioso e del Personale - Unita
operativa Concorsi - Azienda ospedaliera «Gravina» - piazza Mar-
coni n. 2 - 95041 Caltagirone (Catania) - tel. 0933/39585.

02E04987

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente sanitario, disciplina di neurologia

Il direttore generale in esecuzione alla delibera n. 494 del
23 aprile 2002, rende noto, che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto vacanti in organico di dirigente sanitario, disci-
plina di neurologia.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice, devono pervenire entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo non festivo dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 8 del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Settore AA.GG. - Legali - Contenzioso e del Personale - Unita opera-
tiva Concorsi - Azienda ospedaliera «Gravina» - piazza Marconi
n. 2 - 95041 Caltagirone (Catania) - tel. 0933/39585.

02E04976

AZIENDA OSPEDALIERA
«PUGLIESE-CIACCIO» DI CATANZARO

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore di
struttura complessa - ruolo sanitario - area della medicina e
delle specialita mediche - disciplina medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza - tipologia del rapporto di lavoro
a tempo indeterminato - incarico a tempo determinato - rap-
porto di lavoro esclusivo - art. 29 C.C.N.L. dirigenza medica
1998-2000 - art. 15-quater, decreto legislativo n. 229/1999,
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

In esecuzione della delibera n. 269 del 16 aprile 2002 ¢ indetto
avviso pubblico per il conferimento di un incarico temporaneo di
direttore di struttura complessa appartenente al ruolo sanitario - area
della medicina e delle specialita mediche - unita operativa di medi-
cina e chirurgia d’urgenza, presso l'azienda ospedaliera «Pugliese-
Ciaccio» di Catanzaro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso, con l'indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria n. 21 del 24 maggio 2002.
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Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell’Azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» di Catanzaro dovranno
pervenire al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera «Pugliese-
Ciaccio» - Area del personale - Ufficio concorsi - Via Vinicio Cortese
n. 25 - 88100 Catanzaro.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» - via Vinicio Cortese
n. 25 - 88100 Catanzaro - tel. 0961/883503-883506.

02E04982

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE SAN MARTINO» DI GENOVA

Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico di direttore
nella disciplina di ginecologia ed ostetricia

In esecuzione della deliberazione n. 683 del 13 marzo 2002 si
comunica che ¢ stato indetto avviso pubblico per l’attribuzione di un
incarico di direttore - nella disciplina di ginecologia ed ostetricia.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio
concorsi - U.O. risorse umane - Azienda ospedaliera «Ospedale San
Martino», largo Rosanna Benzi n. 10 - 16132 Genova - tel. 010/
5552051-5553017, dalle ore 11 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali
escluso il sabato.

02E04983

AZIENDA OSPEDALE
«PIEMONTE» DI MESSINA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale per un posto di direttore di struttura
complessa, disciplina di ginecologia e ostetricia.

In esecuzione della delibera n. 745 del 25 giugno 2001, esecutiva
ai sensi di legge, ¢ indetto avviso pubblico di incarico quinquennale
per titoli e colloquio a un posto di direttore di struttura complessa
ginecologia e ostetricia, vacante e disponibile nella pianta organica
di questa Azienda.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all’impiego, dell’Azienda ospedaliera, prima dell'immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi viziati da
invalidita non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione.

1 requisiti specifici di ammissione all’avviso sono i seguenti:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando ’'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

¢) anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina, o discipline equipollenti e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina. L’anzianita di servizio utile per Iaccesso al posto di
direttore di struttura complessa verra valutata ai sensi dell’art. 10 e

segg. del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Per le
idoneita nazionali conseguite in base al pregresso ordinamento si fa
riferimento al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,;

d) attestato di formazione manageriale - In virtu delle disposi-
zioni previste dal decreto legislativo n. 229/1999 art. 13, Dattestato
di formazione manageriale dovra essere conseguito entro un anno
dall’inizio dell’incarico;

e) curriculum, ai sensi degli articoli 6 e 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed adeguata esperienza.

Tutti i requisiti di ammissione, generali e specifici, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di partecipazione all’avviso.

Domande di ammissione all’avviso.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice e
secondo il modello di cui all’allegato n. 1, devono essere inviate al
Direttore generale dell’Azienda Ospedale Piemonte di Messina, via
R. Spadafora, n. 43 - 98124 Messina, a pena di esclusione dal con-
corso, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando, per esteso, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo il termine
¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.
La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita
per mezzo del servizio postale, con raccomandata con avviso di rice-
vimento, entro il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedi-
zione ¢ comprovata dal timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

II termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti ¢ perentorio e I'eventuale riserva d’invio successivo di docu-
menti € priva d’effetto. Nella domanda di ammissione all’Avviso gli
aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilita, ai
sensi del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza anagrafica. L’Azienda non
assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta, incompleta o tardiva comunicazione di eventuali cambia-
menti di domicilio indicato nella domanda di partecipazione, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici, o in ogni caso imputabili a
terzi, caso fortuito o di forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare i seguenti documenti, in originale o in copia autenti-
cata ai sensi di legge nonché autocertificati in sostituzione delle nor-
mali certificazioni secondo il modello di cui all’allegato n. 2 ai sensi
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445:

1. ricevuta comprovante 'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di L. 7.500 (€ 3,87) sul conto corrente
postale n. 11087988 intestato ad Azienda ospedale Piemonte di Mes-
sina, via R. Spadafora n. 43 - 98124 Messina, precisando la seguente
causale: «Tassa concorso Direttore di struttura complessa di gineco-
logia e ostetricia». Il pagamento della tassa concorso ¢ obbligatorio;

2. diploma o certificato di laurea in medicina e chirurgia;

3. certificazione comprovante il possesso della specializzazione
nella disciplina oggetto dell’avviso;

4. certificato d’iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei
medici di data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza
del bando;

S. certificazione comprovante il possesso dei requisiti specifici;

6. le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
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7. curriculum formativo e professionale redatto in carta sem-
plice, datato e firmato dal concorrente, corredato di tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i1 candidati ritengono opportuno presentare
agli effetti della specifica attivita professionale ¢ della esperienza
acquisita;

8. elenco in triplice copia, redatto in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli prodotti, datato e firmato dal concorrente.

Al sensi dell’art. 15, quarto comma decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, gli aspiranti che siano in possesso della ido-
neita primariale conseguita in base al precedente ordinamento pos-
sono partecipare all’avviso anche in mancanza dell’attestato di for-
mazione manageriale, fermo restando 1’obbligo, in caso di conferi-
mento dell’incarico, di acquisire I'attestato nel primo corso utile. Alla
domanda dovranno essere allegate tutte le certificazioni o le autocer-
tificazioni relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione del curriculum formativo e pro-
fessionale, che dovra essere datato e firmato, in cui sia documentata
la specifica attivita professionale ed una adeguata esperienza ai sensi
degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dichiarazioni sostitutive di
notorieta.

1 concorrenti potranno presentare dichiarazioni sostitutive di
certificazioni, di cui all’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, di
cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, secondo il modello allegato n. 2 al presente bando. Dette
dichiarazioni, in quanto richiamate o allegate alla domanda di parte-
cipazione, potranno essere non autenticate ove sia allegata la copia
fotostatica di un documento di identita in corso di validita del sotto-
scrittore, oppure la firma sia apposta dall’interessato alla presenza
del dipendente addetto.

In riferimento al servizio prestato la dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta allegata o contestuale alla domanda con le
modalita di cui sopra, deve contenere I’esatta denominazione dell’ente
presso il quale il servizio € stato prestato, la posizione funzionale, il
tipo di rapporto di lavoro, il periodo di servizio effettuato, nonché le
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione caute-
lare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ¢
ammessa la presentazione di copie delle pubblicazioni purché,
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (secondo le
modalita sopra riportate), il candidato dichiari che le stesse sono con-
formi agli originali.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice sara nominata dal direttore gene-
rale ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 intro-
dotto dall’art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e la
stessa provvedera all’ammissione dei candidati. I candidati ammessi
saranno convocati a mezzo raccomandata a/r. La commissione predi-
sporra infine, I’elenco dei candidati idonei dopo il colloquio e la valu-
tazione del curriculum professionale.

L’incarico sara conferito dal direttore generale sulla base del
parere espresso dalla commissione di esperti formata dal direttore
sanitario e da due esperti nella disciplina oggetto dell’incarico, diri-
genti dei ruoli del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti
ad una struttura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di
cui uno individuato dal direttore generale ed uno dal collegio di dire-
zione. Fino alla costituzione del collegio, alla individuazione prov-
vede il consiglio dei sanitari. L’incaricato dovra assumere servizio
entro trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa comunica-
zione a pena di decadenza, salvo i casi di legittimo impedimento giu-
stificato prima della scadenza del termine, ritenuti tali ad insindaca-
bile giudizio dell’Azienda. L’incarico avra durata quinquennale e
potra essere rinnovato previa verifica positiva con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite da effettuarsi da apposita
commissione. All’incaricato sara attribuito il trattamento economico
previsto dal vigente C.C.N.L. Dirigenza medica e veterinaria qua-
driennio 1998/2001. Il dirigente non confermato nell’incarico ¢ desti-
nato ad altra funzione, con perdita del relativo specifico trattamento
economico. L’aspirante cui sara conferito l'incarico in oggetto, &
tenuto a presentare entro trenta giorni dalla data di ricevimento della

relativa richiesta da parte dell’amministrazione, a pena di decadenza,
i documenti comprovanti il possesso dei requisiti, ai sensi dell’art. 19
della legge 18 febbraio 1999 n. 28, i documenti richiesti per 'immis-
sione in servizio sono esenti dall’imposta di bollo.

A seguito dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti,
I’Azienda ospedale Piemonte di Messina, procedera alla stipula del
contratto individuale di lavoro ai sensi del Contratto collettivo nazio-
nale del lavoro per I’area della dirigenza medica e veterinaria del Ser-
vizio sanitario nazionale stipulato in data 8 giugno 2000.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e del decreto legislativo 11 maggio 1999, n. 135, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso ’Azienda ospedale Pie-
monte di Messina per le finalita di gestione del concorso in esame e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per fina-
lita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali
dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, pena lesclusione dall’avviso. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle pubbliche amministra-
zioni direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del candidato. L’interessato gode dei
diritti di cui all’art. 13 della citata legge n. 675/1996 tra i quali figura
il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, comple-
tare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azienda
ospedale Piemonte di Messina, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Per quanto non contemplato dal presente bando valgono le
disposizioni di legge e di regolamento vigenti in materia. L’Azienda
ospedale Piemonte di Messina si riserva la facolta di modificare, pro-
rogare, sospendere, revocare il presente avviso, in relazione a nuove
disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per eventuali informazioni di interessati potranno rivolgersi al

settore Affari del personale, ufficio concorsi, telefono n. 090/
2225388.

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda

Al direttore generale Azienda ospe-
dale Piemonte - Settore affari
del personale, Ufficio concorsi -
via R. Spadafora, Is. 43 - 98124
MESSINA

via/piazza ... N ooy CAPe ceireeriieeeiieenne tel o
chiede di essere ammesso all’avviso pubblico per il conferimento di
incarico quinquennale, per il posto vacante di dirigente medico con
incarico di direzione presso la struttura complessa di ginecologia e
ostetricia di codesta azienda, come da bando pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - n. 53 del 5 luglio
2002.
A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale

responsabilita, ai sensi della vigente normativa:

1) di chiamarsi .................... (cognome € NOME) .........ccn.e.. R

2) di essere nato a ............. (provincia di ............ Vil e ;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, pre-
cisare il requisito sostitutivo);

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....
(ovvero precisare il motivo di non iscrizione);

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne;
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6) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..........
conseguito nell’anno accademico .................... , presso .
e dei seguenti ulteriori specifici requisiti di ammissione ;

7) che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari &
la seguente ..........ccoceeeeniienns (solo per i candidati di sesso maschile);
8) di essere in possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

9) di non avere mai prestato servizio, con rapporto d’impiego,
presso pubbliche amministrazioni (ovvero, di avere prestato o di pre-
stare servizio, con rapporto d’impiego, presso le seguenti pubbliche
amministrazioni ..................... dal .o al );

10) di essere disposto ad assumere servizio presso la sede di
lavoro spettantegli ed assegnata, e di accettare le condizioni previste,
in materia di impiego presso le Aziende sanitarie dalle vigenti nor-
mative, incluse quelle concernenti divieti o limitazioni al libero eserci-
zio della professione;

11) di autorizzare codesta Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge n. 675/1996, ai fini dell’espleta-
mento della presente procedura concorsuale;

12) che I'indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi
comunicazione relativa al presente Avviso € il seguente ...................

Ai fini dell’ammissione e della valutazione di merito, il sotto-
SCIILtO AllEZA M..eeiiiiiiiiiii e
Titoli o documenti, un elenco in triplice copia, con la specifica dei
documenti e titoli presentati, un curriculum formativo e professionale
entrambi, questi ultimi, datati e firmati.

(Firma per esteso)

(a) Cognome e nome; le donne coniugate indicheranno il
cognome da nubili.

(b) Oppure, dOMICIHALO ...cocuvvieiiiiiiiiieiiiie e

(¢) T cittadini degli Stati membri della Comunitd economica
europea debbono dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, nonché di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

(d) Indicare il possesso dei requisiti specifici indicati nel bando.

(e) Indicare eventuali cause di risoluzione di rapporti d’impiego,
presso pubbliche amministrazioni.

(f) Indicare il numero complessivo di titoli e documenti presentati.

ALLEGATO 2

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(articoli 46 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI NOTORIETA
(articoli 47 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

11 sottoscritto
COZNOME ...vvveeeieiiiiieeeeiiiiieeeeee NOME .eevviveeeeeiiiieeeeeeriiieeeeeeae

prov.
INAITIZZO .o CoBlDe cireeeeiieeeieee et e
Telefono .

Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia con riferimento al-
I'istanza di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami a
N oo POSEE A1 ettt
e consapevole che codesta Azienda operera il trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge n. 675/1996, ai fini dell’espleta-
mento della presente procedura concorsuale;

Dichiara:

Di essere in possesso dci sotto elencati titoli dei quali chiede la
valutazione e che le relative copie fotostatiche allegate alla presente
sono conformi agli originali:

a) titolo di Studio I .....oeeevviiiiieeeeiiiiie e conseguito
PIESSO ovenevieaiiieeeiieeeiieeaieeeenes in data .....coceeeiiieiiieieee con
VOLAZIONE A1 .iiiiiiiiie et e e :

b) attivita lavorativa prestata Presso .........cccceeeeevveeeeninvveeens
con la qualifica di ............... a tempo...( determinato/indeterminato)

¢) qualificazione a seguito di corso di formazione professio-
NALE T Leeiiiiiie ittt et
conseguito presso ....... con votazione ....... (ovvero con o senza esame
finale);

d) conformita agli originali dei seguenti documenti allegati in
COPIA! +uvtteenteett et ettt e et e et e et e et et e eseebesteent e beeaeebesaeeseebeeneeneenrene

Allega alla presente fotocopia fronte/retro della carta d’identita.
Luogo e data ........cceeee....

11 dichiarante

Documentazione presentata in copia fotostatica che puo essere
dichiarata autentica dal candidato a concorso pubblico o ad avviso
pubblico di incarico quinquennale: diplomi, titoli di studio, abilita-
zioni pubblicazioni, partecipazioni a corsi, convegni, seminari, stato
matricolare servizio militare o foglio di congedo illimitato.

02E04988

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO «P. GIACCONE» DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di ses-
santa posti di personale da assumere a tempo determinato
di categoria C - posizione economica 1, profilo assistente
socio-sanitario (infermiere professionale), (art. 19, comma 6,
C.C.N.L. universita 1998-2001) equiparato ai sensi del-
Part. 31 del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, a collaboratore professionale
infermiere - cat. D, contratto collettivo nazionale, Servizio
sanitario nazionale.

In attuazione della delibera del direttore generale dell’Azienda
ospedaliera universitaria policlinico «P. Giaccone» di Palermo del
16 giugno 2002, n. 161, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sessanta posti a
tempo determinato di categoria C - posizione economica 1, profilo
assistente socio-sanitario (infermiere professionale), di durata bien-
nale e rinnovabile nel limite massimo previsto dall’art. 19, comma 6,
del C.C.N.L. universita 1998-2001, equiparato a collaboratore profes-
sionale infermiere - cat. D, contratto collettivo nazionale del Servizio
sanitario nazionale. L’ammissione al concorso e le modalita di esple-
tamento dello stesso sono stabilite ai sensi dell’art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita 1998-2001 ed in analogia al decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni,
nonché al decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 e al
decreto legislativo n. 165/2001. Ai posti suddetti sara attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente Contratto
collettivo nazionale di lavoro comparto universita ¢ dalle vigenti
disposizioni di legge.

A norma dell’art. 7 del decreto legislativo n. 165/2001 ¢ garan-
tita pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed al
relativo trattamento di lavoro.

Sono fatte salve le riserve previste dalla legge n. 574/1980, dalla
legge n. 537/1993 e dalla legge n. 68/1999, nei limiti indicati dal-
lart. 3, comma 3, decreto del Presidente della Repubblica n. 220/
2001.



5-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 53

Requisiti di ammissione.

Ai sensi dell’art. 2, decreto del Presidente della Repubblica 220/
2001, possono partecipare al concorso coloro che sono in possesso
dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego: I'accertamento di tale idoneita,
con l'osservanza delle norme in materia di categorie protette, ¢ effet-
tuato a cura dell’Azienda prima dell’immissione in servizio. E dispen-
sato dalla visita medica il personale dipendente dalle amministrazioni
ed enti del Servizio sanitario nazionale;

¢) diploma universitario di infermiere, conseguito ai sensi del-
l’art. 6, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazione e integrazioni, ovvero diplomi o attestati conseguiti ai
sensi del precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti ai sensi
del D.M.S. 27 luglio 2000;

d) iscrizione all’albo professionale. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione europea, ove
prevista, consente la partecipazione al concorso, fermo restando I’ob-
bligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

e) in particolare, considerato che, ai sensi dell’art. 19,
comma 6, del C.C.N.L. universita 1998-2001, la presente selezione &
funzionale alla realizzazione di progetti che abbiano quale propria
finalita, quella di rendere possibile il miglioramento dei servizi, nel-
l’ambito di uno specifico programma approvato con delibera della
giunta regionale di Governo del 3 ottobre 2000, n. 250, di integra-
zione fra didattica, ricerca e assistenza nell’ambito della unita opera-
tiva cardiochirurgia, possono partecipare coloro che sono in possesso
di titoli di specializzazione o con almeno sei mesi di effettivo servizio
presso reparti di cardiochirurgia; unita coronarica; anestesia e riani-
mazione; Dipartimento di urgenza/emergenza; sala operatoria di chi-
rurgia generale o specialistiche; cardiologia; servizi di assistenza mec-
canica al circolo e trapianti d’organo.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero
licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo.

1 suindicati requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando di concorso per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Domande di ammissione.

La domanda di partecipazione al concorso, debitamente sotto-
scritta, (redatte in carta libera, secondo lo schema esemplificativo
allegato), deve essere indirizzata - pena esclusione - al Direttore gene-
rale dell’Azienda ospedaliera universitaria policlinico «P. Giaccone»,
via del Vespro n. 129 - c.a.p. 90127 Palermo, e spedita esclusivamente
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. Ai sensi del-
I’art. 39, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, non
viene richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce alla
domanda. Non verranno prese in esame le domande pervenute prima
della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. La
spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non oltre il tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Avviso del presente
bando di concorso sara pubblicato per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della regione Siciliana. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine sara prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione delle domande & perentorio. A tal
fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Le
domande di partecipazione al concorso che, pur inoltrate nei termini
indicati, non dovessero pervenire entro la data di inizio delle prove
concorsuali (27 agosto 2002) verranno archiviate. Non ¢ ammessa la
presentazione o I'integrazione di documenti dopo la scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda di ammissione, nella cui busta deve essere tra-
scritta ’esatta indicazione del concorso al quale si riferisce, gli aspi-
ranti devono dichiarare, sotto la propria responsabilita e consapevoli
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 per il caso di dichiarazioni mendaci e
falsita in atti:

1) cognome e nome; luogo e data di nascita; residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (tale dichiarazione
deve essere resa anche in caso negativo);

5) il possesso dei requisiti di ammissione di cui ai precedenti
puntia), b), ¢), d) ed e);

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);

7) i titoli di specializzazione o i servizi prestati, presso reparti
di: cardiochirurgia; l’'unita coronarica; anestesia e rianimazione;
dipartimento di urgenza/emergenza; sala operatoria di chirurgia
generale o specialistiche; cardiologia; servizi di assistenza meccanica
al circolo e trapianti d’organo e le eventuali cause di risoluzione degli
stessi.

8) l'eventuale possesso di titoli che danno diritto ad usufruire
di riserve, precedenze o preferenze;

9) la lingua straniera prescelta tra quelle indicate nel bando;

10) il domicilio e l’eventuale recapito telefonico, presso il
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto 1).

La domanda priva di sottoscrizione ¢ illegittima a tutti gli effetti
per mancanza di un elemento essenziale.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione scritta del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’amministrazione stessa.

Il concorrente portatore di handicap deve specificare nella
domanda, ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992, l'ausilio neces-
sario per I’espletamento delle prove in relazione al proprio handicap,
nonché l’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, da accertarsi da
parte dell’organo sanitario competente.

Documentazione da allegare.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati, pena
esclusione, devono comprovare il possesso, mediante produzione del
relativo documento o di certificazione sostitutiva da rendersi come
di seguito indicato, dei requisiti di ammissione di cui ai precedenti
punti ¢), d) ed e). 1l candidato puo presentare, inoltre, tutti i titoli e
documenti di cui sia in possesso e che ritenga utili ai fini della valuta-
zione di merito per la formazione della graduatoria.

Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda, questi
devono essere prodotti in originale o copia autenticata nei modi di
legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorieta, formulata secondo le indicazioni di seguito ripor-
tate, con la quale I'interessato attesti la conformita all’originale.

Alla domanda di partecipazione, i concorrenti devono comunque
allegare:

1) certificato di servizio da cui si evinca di avere prestato ser-
vizio, per almeno sei mesi, presso uno o piu dei reparti di: cardiochi-
rurgia; I'unita coronarica; anestesia e rianimazione; dipartimento di
urgenza/emergenza; sala operatoria di chirurgia generale o speciali-
stiche; cardiologia; servizi di assistenza meccanica al circolo e tra-
pianti d’organo;

2) curriculum formativo e professionale datato e firmato,
redatto in carta libera;

3) elenco in carta libera, datato e firmato, dei documenti e
titoli presentati, numerati progressivamente e con indicazione della
relativa forma (originale, copia autenticata, autocertificazione);

4) ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di 3,87 euro, da versare sul c.c.p.
n. 31786932 intestato ad Azienda ospedaliera universitaria policlinico
«P. Giacconey, via del Vespro n. 129 - Palermo, recante I'indicazione
della causale del versamento;

5) fotocopia fronte retro di valido documento di identita.
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Dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46, decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000: iscrizione all’albo professio-
nale, titolo di studio, titolo di specializzazione, di abilitazione, di for-
mazione, di aggiornamento e comunque tutti gli stati, fatti e qualita
personali previsti dal comma 1 del citato articolo) e le dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta (art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, da utilizzare, in particolare per dichiarare i
servizi presso pubbliche amministrazioni o privati e per autenticare
copie di documenti) devono contenere la clausola specifica che il can-
didato € consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici even-
tualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.
L’Azienda si riserva la facolta di controllare la veridicita delle dichia-
razioni sostitutive rese dal candidato, con le modalita e nei termini
previsti dalle vigenti disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate conte-
stualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere
autenticata se inviata unitamente a fotocopia del documento di rico-
noscimento. In caso contrario la sottoscrizione deve essere effettuata
dall’interessato in presenza del dipendente addetto.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni devono comunque
contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla
certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali
elementi preclude la possibilita di procedere alla relativa valutazione.

In particolare, per i servizi prestati, I'interessato & tenuto a speci-
ficare:

I’esatta denominazione e I'indirizzo delle stesse;

se trattasi di rapporto di lavoro di ruolo, ovvero a tempo
determinato, a tempo definito, a tempo pieno o a tempo parziale (in
questo caso specificare la percentuale o il numero di ore);

categoria e profilo professionale;

periodo di servizio effettuato, nonché eventuali periodi di
interruzione del rapporto e loro motivo;

posizione in ordine al disposto di cui al all’art. 46, decreto del
Presidente della Repubblica n. 761/1979, con precisazione della
misura dell’eventuale riduzione del punteggio di anzianitd, per i ser-
vizi prestati presso il Servizio sanitario nazionale;

motivo di cessazione del rapporto.

Non verranno presi in considerazione i titoli, le autocertifica-

zioni e le dichiarazioni sostitutive non conformi alle caratteristiche
richieste.

Non saranno ritenute dichiarazioni sostitutive dell’atto di noto-
rieta le dichiarazioni contenute nel «Curriculum formativo e profes-
sionale».

Ammissione dei candidati.

L’ammissione dei candidati € stabilita dal responsabile dell’uffi-
cio personale dell’Azienda, il quale valuta, altresi, la non ammissione
dei concorrenti che in base alle dichiarazioni contenute nella
domanda e alla documentazione a queste allegata, risultino privi dei
requisiti prescritti, nonché di quelli le cui domande siano irregolari o
pervenute fuori dai termini.

L’esclusione, disposta con provvedimento motivato, sara notifi-
cata agli interessati entro trenta giorni dall’esecutivita della relativa
decisione.

Valutazione titoli e prove di esame.

Ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001, la commissione dispone, per i titoli e le prove di esame
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosl ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) 15 punti per i titoli di carriera;
b) 6 punti per i titoli accademici e di studio;
¢) 3 punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici;
d) 6 punti per il curriculum formativo e professionale.

La valutazione dei titoli verra effettuata con i criteri e i punteggi
previsti dagli articoli 11, 20, 21, 22 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001. Saranno valutati i titoli formalmente docu-
mentati (allegati o dichiarati nei modi di legge).

Per quanto riguarda le pubblicazioni, ¢ ammessa la presenta-
zione di copie, purché, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta, resa secondo le modalita sopra specificate, il candidato
dichiari che le stesse sono conformi all’originale.

Sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente
documentate, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualifi-
cazione professionale acquisito. In tale categoria rientrano i corsi di for-
mazione ¢ di aggiornamento professionale in cardiochirurgia; unita
coronarica; anestesia e rianimazione; dipartimento di urgenza/emer-
genza; sala operatoria di chirurgia generale o specialistiche; cardiolo-
gia; servizi di assistenza meccanica al circolo e trapianti d’organo.

Le prove di esame, cui la commissione sottoporra gli aspiranti,
sono le seguenti:

A) prova scritta: le materie per la prova scritta, che potra
essere anche con quesiti a risposta sintetica, riguarderanno essenzial-
mente: anatomia e fisiologia del corpo umano; patologia generale,
medicina e chirurgia; patologia medica; patologia chirurgica, cardio-
logia e cardiochirurgia; elementi di nursing clinico; elementi di legi-
slazione sanitaria; management infermieristico con particolare riferi-
mento all’assistenza all’ammalato di cardiochirurgia.

B) prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche speci-
fiche o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione pro-
fessionale richiesta.

C) prova orale: vertente sugli argomenti della prova scritta e
della prova pratica. La prova orale comprendera, ai sensi degli arti-
coli 3, comma 5, e 37, comma 2, oltre che elementi di informatica,
anche la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una
lingua straniera da scegliere tra le seguenti:

1) inglese;
2) francese.

I candidati che hanno presentato domanda entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana e in possesso dei requisiti richiesti,
dovranno presentarsi giorno 27 agosto 2002, alle ore 7,30, presso il
Complesso delle aule nuove sito in via Parlavecchio, 3 - Palermo,
muniti di idoneo documento di riconoscimento per sostenere la prima
prova. Non presentandosi, per qualunque motivo, il candidato sara
ritenuto automaticamente escluso.

1l superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30 ed ¢ condizione di ammissione alla prova pratica;
il superamento della prova pratica ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza pari ad almeno 14/20 ed ¢ condi-
zione di ammissione alla successiva prova orale. Il superamento della
prova orale e quindi Iinserimento nella graduatoria degli idonei €
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari
ad almeno 14/20. Le date di svolgimento della prova pratica e della
prova orale saranno comunicate ai singoli candidati almeno sette
giorni prima della data di svolgimento delle stesse.

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti di
validi documenti di identita personale. I candidati che non si presen-
teranno a sostenere le prove di esame, nei giorni, ora e sede prestabi-
liti saranno considerati rinunciatari al concorso.

Graduatoria.

La commissione, al termine delle prove di esame, formula la gra-
duatoria di merito dei candidati. E escluso dalla graduatoria il candi-
dato che non abbia conseguito in ciascuna prova di esame la prevista
valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formulata secondo I'or-
dine dei punteggi della valutazione complessiva riportata da ciascun
candidato.
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L’approvazione della graduatoria di merito, unitamente a quella
dei vincitori del concorso, spetta al responsabile dell’ufficio personale
dell’Azienda. La graduatoria, che sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, rimane efficace per un termine di ven-
tiquattro mesi e sara utilizzata nei modi previsti dall’art. 18,
comma 7, decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001.

Adempimenti del vincitore.

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo lettera
raccomandata a.r., a presentarsi, nei tempi indicati nella comunica-
zione stessa, all’ufficio personale incarichi a tempo determinato
dell’Azienda per gli adempimenti preliminari alla firma del contratto
individuale di lavoro, che sara stipulato ai sensi del C.C.N.L. univer-
sita 1998-2001, nonché per la firma del contratto stesso. Con questo
atto ¢ implicita Iaccettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico dei dipendenti dell’Azienda. Gli effetti economici decor-
rono dalla data di effettiva presa di servizio, che comunque deve
avvenire entro i trenta giorni successivi alla data di ricevimento della
comunicazione di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti.
Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del rapporto di
lavoro, di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53, decreto legislativo n. 165/2001. La conferma in servizio
¢ subordinata al superamento del periodo di prova di mesi sei. Le
dimissioni dal servizio, per qualsiasi causa, impediscono la corre-
sponsione della retribuzione accessoria connessa alla produttivita
individuale o collettiva e 'obbligo di restituzione delle somme even-
tualmente gia percepite al medesimo titolo.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Azienda per le finalita di gestione del concorso in esame, e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dal concorso. Le medesime informazioni potranno
essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giu-
ridico-economica del candidato. L’interessato gode dei diritti di cui
all’art. 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai
dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il
diritto di far rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azienda titolare del
trattamento.

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso
da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi 1 dati sensibili, a cura del personale asse-
gnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive.

Norme finali.

L’amministrazione di questa Azienda si riserva, a suo insindaca-
bile giudizio, la facolta di modificare o revocare il presente bando,
ovvero di riaprire i termini di scadenza del medesimo. La partecipa-
zione al presente concorso presuppone lintegrale conoscenza ed
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni di legge e con-
trattuali relative alle assunzioni presso le Aziende del Servizio sanita-
ria nazionale e di quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento
economico del personale. Per quanto non esplicitamente contemplato
nel presente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le
norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001
e le disposizioni di legge applicabili in materia.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno

rivolgersi all’ufficio personale dell’Azienda e, in tal ambito, al respon-
sabile del procedimento rag. A. Di Gregorio (tel. 091/6555582).

1l direttore generale: PECORARO

ALLEGATO

Fac-simile di domanda

Al direttore generale A.O.U.P.
- via del Vespro n. 129 - 90100
PALERMO

(prov. di e residente in
(prov. di e VI it
tel. e

Chiede

di poter partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sessanta posti a tempo determinato di categoria C -
posizione economica 1, profilo assistente socio-sanitario (infermiere
professionale), di durata biennale e rinnovabile nel limite massimo
previsto dall’art. 19, comma 6, del C.C.N.L. universita 1998-2001,
equiparato a collaboratore professionale infermiere - cat. D Con-
tratto collettivo nazionale del Servizio sanitario nazionale. A tal fine,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 per il caso di dichiarazione
mendace e falsita in atti, dichiara:

di essere in possesso della cittadinanza italiana;

di essere ( per i cittadini appartenenti a uno dei Paesi dell’Uni-
one europea) cittadino/a dello Stato di ......c..cceeviiiiiiiiiiniiiiniiien, ;

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ........... ;

di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente
INOTIVO ..ttt aaaeaes ;

di non avere subito condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso;

di avere subito le seguenti condanne penali .............cccceeenee. ;
di avere i seguenti procedimenti penali in COrso..................... ;

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio.....................
CONSEZUILT PIESSO 1vvvevvrrreeeeiirireeeeerirareeeeesanrareeeeannnneens il ;

di essere iscritto all’albo professionale della provincia di
........................................ dal ................oaln. .......;

di avere prestato i seguenti servizi con qualifica analoga a
quella dei posti messi a concorso (da descrivere dettagliatamente) alle
dipendenze di pubbliche amministrazioni: ...........ccceeoveveeereiireniineenns
periodo.....cuieeiiieiiiieee, livello ...... POSIZIONE.......veeeiiiieeiiiennee.
funzionale/qualifica..............cccoeeeennne... reparto di .oocooevevveeieiiieeiin,
con rapporto di lavoro a tempo pieno/part-time (percentuale lavora-
tiva ........ );

che per i succitati servizi non ricorrono le condizioni di cui
all’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 o,
che per 1 succitati servizi ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979. La misura delld
riduzione del punteggio € Parti & .......ceevveereeriieerieeiieeieesee e ;

di avere fruito dei seguentl periodi di aspettativa senza asse-
gni: dal ......... al .ol per i seguenti motivi

di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall'impiego
presso una pubblica amministrazione;

di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni
relative al posto messo a concorso;

di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE: ..ttt ;

di appartenere a categorie con diritto a preferenze o prece-
denze ai sensi della normativa Vigente: ...........cceeevureeriiieennieeenieeenns ;

che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente
domanda sia fatta al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare
le eventuali successive variazioni:

cognome
via/piazza..........
Prov. ..ccceen. tel.
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che le copie dei documenti allegati alla presente istanza,
numeratida l a ...... sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 19
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, D.P.R. n. 445/2000)

, codice fiscale nato
B et 11 R , residente in
VI eeeoiiiieeeeeiiee e N oo , consapevole delle responsablhta
penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabi-
lita dichiara i seguenti stati, fatti e qualita personali:........c..ccoevrrnnns

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

...... , consapevole delle responsablhta
penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabi-
lita dichiara i seguenti stati, fatti e qualita personali:........................

02E05024

AZIENDA OSPEDALIERA
«P.0. CIVICO, G. DI CRISTINA E M. ASCOLI»
DI PALERMO

Avviso di mobilita volontaria per posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere professionale - categoria D

11 direttore generale rende noto che con deliberazione n. 924 del
15 maggio 2002, in applicazione dell’art. 19 del contratto collettivo
nazionale di lavoro per il comparto sanita 1999/2001, ¢ indetto avviso
pubblico per la formulazione di due distinte graduatorie di mobilita
volontaria per collaboratore sanitario - infermiere professionale -
categoria D - in ambito regionale ed interregionale con precedenza
per quella regionale.

Ai fini della formulazione della graduatoria e della valutazione
dei titoli si fa riferimento al terzo comma dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e verranno prese
in esame motivi sociali quali ricongiunzione del nucleo familiare,
consistenza del nucleo familiare etc. e distanza chilometrica dalle sedi
di appartenenza.

Gli aventi diritto ai benefici di cui alla legge n. 104/1992
dovranno produrre, allegata alla domanda, la relativa documenta-
zione probatoria.

Le domande di partecipazione e domande di partecipazione
redatte in carta libera e dirette al sig. direttore generale dell’azienda
di rilievo nazione e di alta specializzazione ospedale civico, G. Di
Cristina ¢ M. Ascoli - via Carmelo Lazzaro, n. 2 - 90127 Palermo,
dovranno pervenire entro e non oltre il trentesimo giorno successivo
non festivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione siciliana per gli appartenenti alla regione
Sicilia ed il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per tutte le altre
regioni.

11 testo integrale del bando ¢ consultabile nel seguente sito azien-
dale: http://www:ospedalecivicopa.org/ e presso il settore risorse
umane ubicato al piano terra del p.o. oncologico M. Ascoli interno
p.o. civico - TEL.091/6664217.

02E04991

AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario, tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare - cat. D.

E indetto presso I’Azienda ospedaliera Senese della regione
Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami a un posto di collabo-
ratore professionale sanitario «tecnico della fisiopatologia cardiocir-
colatoria e perfusione cardiovascolare - Cat. D».

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate del documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suddetto concorso, ¢ stato pubblicato
sul Bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 23 del
5 giugno 2002 e puo essere consultato nel sito internet dell’Azienda
ospedaliera Senese, al seguente indirizzo: www.ao-siena.toscana.it

Si precisa che ¢ previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di € 3,87, da versare sul conto corrente postale
n. 12044533, intestato ad Azienda ospedaliera Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la
relativa ricevuta dovra essere allegata alla domanda di partecipa-
zione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi

dell’Azienda ospedaliera Senese (tel. 0577/585536 - 585546).

02E04986

ISTITUTO PER ANZIANI
«ISIDORO CAPPI» DI POGGIO RUSCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione
a tempo indeterminato di un infermiere professionale

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di infermiere professionale, cat. C posizione economica CI.

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale.

Il termine per la presentazione della domanda ¢ stabilito entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale;

Il giorno e l'orario delle prove saranno comunicati ai candidati
ammessi a mezzo raccomandata a.r. almeno quindici giorni prima
dell’effettuazione delle prove.

07—
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Copia del bando, dello schema di domanda ed ulteriori informa-
zioni potranno essere richieste presso la segreteria dell’Istituto per
anziani «Isidoro Cappi» di Poggio Rusco, via Cappi n. 34, tel. 0386/
733200; fax 0386/733200.

1l presidente: BOTTURA
1l segretario: BELLUZZI

02E11550

CASA DI RIPOSO «SAN GIUSEPPE»
DI BAGOLINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per il conferimento di un posto di infermiere generico

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di infermiere generico a tempo indeterminato
tempo pieno categoria B3.

Titolo di studio: infermiere generico.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copie del bando rivolgersi al numero di
telefono: 0365/99107.

1l presidente: SCHIVALOCCHI

02E11553

CASA DI RIPOSO «SAN GIUSEPPE»
DI BAGOLINO

Revoca del bando per la selezione pubblica, per soli titoli, per
la formazione di una graduatoria per assunzioni di infermieri
generici.

11 consiglio di amministrazione dispone la revoca del bando per
la selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di una gradua-
toria dalla quale attingere per assunzioni a tempo indeterminato di
infermieri generici pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 48 del
18 giugno 2002.

Per informazioni rivolgersi al numero di telefono: 0365/99107.
1l presidente: SCHIVALOCCHI

02E11542

CASA DI RIPOSO «E. SERRA»
DI COCCONATO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di esecutore addetto ai servizi tutelari.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di esecutore addetto ai servizi tutelari (cat. B. 1).

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola secondaria di 1°
grado. Requisito: qualifica di assistente tutelare e dei servizi tutelari
(ADEST). Scadenza domande: trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

I candidati saranno singolarmente avvisati del luogo e data delle
prove. Per informazioni, copia integrale bando e schema domanda
rivolgersi alla segreteria della Casa di riposo Serra, Cocconato,
tel. 0141907059.

11 segretario dell’ente: ZAMPICININI

02E11528

ISTITUZIONI BRESCIANE DI INIZIATIVE
SOCIALI I.P.A.B. «CASA DI DIO» DI BRESCIA

Concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di cinque fisioterapisti da adibire a R.S.A.
per anziani.

Questo ente rende noto di avere indetto un concorso pubblico,
per soli esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di cinque
fisioterapisti da adibire a R.S.A. per anziani (cat. C posizione econo-
mica C1 del C.C.N.L. comparto regioni - autonomie locali).

Requisiti per 'ammissione: diploma universitario di fisioterapi-
sta o diploma di fisioterapista di durata almeno triennale.

Scadenza delle domande: alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ritiro del bando integrale e per ulteriori informazioni rivol-
gersi alla segreteria generale dell’ente, via Moretto n. 4 - Brescia -
tel. 03043221 - fax 03046354, dal lunedi al venerdi dalle 8,30 alle 12
e dalle 14 alle 17.

1l segretario generale: LOTTA

02E11526

L.P.A.B. - CA’ D’INDUSTRIA ED UNITI
LUOGHI PII ISTITUTO GERIATRICO DI COMO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di
terapista della riabilitazione - categoria professionale C1 -
C.C.N.L. comparto sanita.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
al concorso scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pub-
blicazione dell’estratto del relativo bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana (parte prima).

11 testo integrale del bando di concorso ¢ disponibile presso I'uf-
ficio segreteria dell’Ente sito in Como, via Brambilla n. 61 - Telefono
031/29.71.

1] presidente: CASTELLI
1l segretario generale: MOLTENI

02E11543
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ALTRI ENTI

BANCA D’ITALIA

Avviso relativo alla convocazione alla prova scritta del con-
corso per I’assunzione in esperimento di due coadiutori tec-
nici. (Bando del 17 maggio 2002).

Vista la previsione di cui all’art. 3 del bando di concorso del
17 maggio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 41 del 24 maggio
2002, si comunica che i candidati che hanno avanzato domanda di
partecipazione al concorso par I’assunzione di:

A) un coadiutore tecnico esperto in sistemi di automazione
industriale;

B) un coadiutore tecnico esperto in gestione dei processi di
produzione,

sono convocati a sostenere la prova scritta di cui all’art. 4 del cennato
bando il giorno 23 luglio 2002 alle ore 10 presso i locali della Barca
d’Italia - via Nazionale n. 91 - Roma.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, comma 3, del bando,
coloro che venissero esclusi da tale convocazione riceveranno una
specifica comunicazione in tal senso.

L’aimrnissione alla prova scritta avviene con la piu ampia riserva
in ordine all’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, per-
tanto, non costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto
dichiarato nella domanda di partecipazione né di riconoscimenco del
possesso dei suddetti requisiti.

Per sostenere la prova scritta i candidati dovranno esibire, ai
sensi dell’art. 5 del bando, uno dei documenti di riconoscimento di
cui all’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000. I cittadini di altri Stati membri dell’'Unione europea devono
essere muniti di documento equipollente.

1l documento deve essere in corso di validita secondo le previ-
sioni di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno
dei suddetti documenti.

Ai candidati non sara consentito il ricorso a testi, appunti o altri
strumenti di ausilio. Potranno essere utilizzate soltanto penne a
inchiostro blu o nero.

1l giorno di effettuazione della prova i candidati dovranno pre-
sentare un curriculum vitae redatto secondo lo schema di cui all’alle-
gato 2 del bando, come previsto al comma 8, dell’art. 4 del bando.

Le successive comunicazioni inerenti al concorso (eventuale con-
vocazione alla prova orale, ecc.) saranno effettuate per iscritto
all’indirirzo indicato dai candidati nella domanda di partecipazione.

Roma, giugno 2002
1l direttore generale: DESARIO

02E11552

AGENZIA TERRITORIALE
PER LA CASA DI CUNEO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore professionale amministrativo contabile, di cate-
goria B3, accesso B3, posizione economica B3 (ex quinta
qualifica funzionale).

L’ATC sopra intestata bandisce un concorso per esami per la
copertura di un posto, a tempo pieno e indeterminato, di «collabora-
tore professionale amministrativo contabile» di categoria B, accesso
B3, posizione economica B3, presso l'ufficio ragioneria-economato
dell’Ente.

Requisiti richiesti: diploma di ragioniere o titolo equipollente.

Scadenza presentazione domande: le domande di ammissione, in
carta semplice, dovranno essere presentate entro il termine perentorio
di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Le domande
devono essere indirizzate e presentate direttamente o spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi
altro mezzo, all’Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Cuneo, via Santa Croce n. 11 - 12100 Cuneo. Ai fini dell’osservanza
del termine di scadenza, le domande si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine sopra indicato e che perverranno comun-
que non oltre il quinto giorno del termine stesso. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio Postale accettante e, nel caso di consegna
diretta presso gli uffici ATC, la data apposta dell’ufficio protocollo
incaricato di ricevere la documentazione in oggetto.

Prova d’esame: verteranno in prevalenza su temi inerenti la con-
tabilita pubblica, la ragioneria generale e applicata, gli adempimenti
fiscali, la legislazione sull’edilizia residenziale pubblica nonché I'uti-
lizzo di strumenti informatici.

Per ulteriori informazioni e rito copie integrali del bando gli
interessati potranno rivolgersi all’ufficio personale ATC sopra inte-
stata - tel. 0171/440520-29-38-37.

1l direttore: RESIO

02E11562

ISTITUTO TRENTINO PER L’EDILIZIA
ABITATIVA DI TRENTO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria e vincitore
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario amministrativo-organizzativo - catego-
ria D - livello base.

Si comunica che la graduatoria finale di merito degli idonei e
quella del vincitore del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario amministrativo-organizzativo, catego-
ria D - livello base, indetto dall’Istituto trentino edilizia abitativa di
Trento sono affisse all’albo dell’Istituto a decorrere dal 6 giugno
2002 e pubblicate nel bollettino ufficiale della regione Trentino Alto-
Adige - parte quarta - dizione di lunedi 17 giugno 2002.

1l direttore ufficio personale: N1cOLUSSI PAOLAZ

02E11525

CONSIGLIO NOTARILE DI MODENA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
del concorso pubblico indetto dal consiglio

La graduatoria del concorso pubblico indetto da codesto consi-
glio in data 13 settembre 2001 ¢ stato pubblicate mediante affissione
presso la sede consiliare in data 18 aprile 2002.

1l presidente del consiglio notarile: N1COLINI

02E11551
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore
amministrativo, categoria C1, area amministrativa, servizio coordinamento tra settore amministrativo e settore economico-
finanziario, indetto dal comune di Cornegliano Laudense (LO). (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 49 del 21 giugno 2002).

Nell’avviso 02E11402 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 65, dove ¢
scritto: «Calendario delle prove:

prima prova scritta teorica: venerdi 19 luglio 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta teorica-pratica: venerdi 19 luglio 2002, ore 15;
terza prova orale: lunedi 22 luglio 2002, ore 10.»,

leggasi: «Calendario delle prove:
prima prova scritta: ore 9,30 del giorno mercoledi 24 luglio 2002;
seconda prova scritta: ore 15 del giorno mercoledi 24 luglio 2002;
terza prova orale: ore 10 del giorno venerdi 26 luglio 2002.

11 vincitore dovra assumere servizio il giorno 1° agosto 2002.».

02E11569

Comunicato relativo al concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro posti a tempo pieno ed indeterminato di collabo-
ratore professionale, categoria B3, indetto dal comune di Oggiona con Santo Stefano (VA). (Avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 51 del 28 giugno 2002).

Nell’avviso 02E11468 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 102, nel-
I'oggetto e nel testo, dove € scritto: «... quattro posti a tempo pieno ed indeterminato ...», leggasi: «... due posti a
tempo pieno ed indeterminato ...».

02E11570

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a tempo indeterminato di istruttore geometra, orario
ridotto 24/36, categoria C, posizione 1, indetto dal comune di Valli del Pasubio (VC). (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 51 del 28 giugno 2002).

Nell’avviso 02E11493 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 104, dove
¢ scritto: «... sito www.comune.valledelpasubio.vi.ity, leggasi: «... sito www.comune.vallidelpasubio.vi.it».

02E11571

GIANFRANCO TATOZZI, direttore FrRANCESCcO NoCITA, redattore

(5651863/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1° febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4* serie speciale ‘““Concorsi ed esami’’ € prevista tra il 7° ed il
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell’Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L’importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento & indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, € prevista
’esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
«carta uso bollo».

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del
preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, € necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell’inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ‘““Concorsi ed esami’’ nel
quale é riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
I'importo dell’inserzione deve essere aumentato di € 4,13 per
spese postali.

TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Per ognirigaofrazionediriga......................

Densita di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

€ 20,24

N.B. — NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) & sempre riferito all’utilizzo
dell’intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Numero verde
“Sr 800-864035

Ufficio inserzioni
= 800-864035 - Fax 85082242

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
= 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520
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