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tempo indeterminato (part-time 18 ore settima-
nali)

Comune di Castelnovo del Friuli (PN):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno e indeterminato di
istruttore tecnico, sesta qualifica funzionale - area
tecnica, tecnico-manutentiva e dei trasporti scola-
stici

Comune di Cavallino-Treporti (VE):

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
istruttore direttivo assistente sociale, categoria DI

Comune di Dolcedo (IM):

Selezione pubblica per I'assunzione di un inse-
gnante di scuola elementare, tempo determinato
mesi otto - C1 - part-time 22 ore settimanali

Comune di Milano:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di complessivi quarantasei posti del profilo profes-
sionale di istruttore dei servizi tecnici - varie posi-
zioni di lavoro - categoria C - posizione econo-
mica | - area tecnica .............ooiiiiiiiin...

Comune di Ovindoli (AQ):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operaio mezzi d’opera e
mezzi pesanti, munito di patente DK - custode
cimitero - cat. B3

Comune di Rivalta di Torino (TO):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di quattro posti di agente di polizia municipale,
categoria C, posizione economica Cl, a tempo
indeterminato e pieno................coiiiii.n..

Comune di Schio (VI):

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi due posti di personale
di varie qualifiche................................

— VI —
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UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di collaboratore professio-
nale sanitario - fisioterapista, categoria D, presso
PAS.L.n.5diCrotone ..................c.ov.... Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico di radiologia medica -
categoria D, presso ’A.S.L. n. 5 di Crotone ...... »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di collaboratore profes-
sionale - assistente sociale - categoria D, presso
PASL.n.5diCrotone ...............coovuvnn.. »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico di laboratorio biomedico -
categoria D, presso ’'U.O. di anatomia patologica
del P.O.diCrotone ...........cocovviininnenen... »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di nove posti di operatore tecnico spe-
cializzato - autista di ambulanza - categoria B -
livello B super (Bs) per le UU.0O. SUEM 118 -
Dipartimento emergenza - urgenza ed accetta-
zione, presso ’A.S.L. n. 5 di Crotone ............ »

Regione Campania:

Riapertura dei termini per il conferimento di
incarichi quinquennali a copertura di due posti di
dirigente medico - area della medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina anestesia e rianimazione
- dipartimento di area critica responsabile di strut-
tura complessa rianimazione, presso I’azienda
sanitaria locale Napoli 4 di Pomigliano D’Arco »

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico (ex primo livello) di cardiologia,
presso I'azienda USL di Parma................... »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di otto posti di
operatore socio-sanitario, cat. B (livello econo-
mico Bs), presso I'azienda USL di Parma ........ »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente amministrativo, presso l’azienda
unita sanitaria locale di Rimini .................. »

110

110

110

110

110

110

111

111

111

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente ingegnere mine-
rario, presso l'azienda U.S.L. Bologna sud di
CasalecchiodiReno .................cooooiiiat

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direzione di struttura complessa denomi-
nata - U.O. anatomia patologica, presso 'azienda
unita sanitaria locale di Cesena ..................

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
di direttore di struttura complessa ad un dirigente
medico della disciplina di malattie dell’apparato
respiratorio per 'U.O di pneumologia, presso
I’azienda unita sanitaria locale di Rimini .........

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario, categoria D, infermiere, a tempo
pieno, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 3
«Alto Friuli» di Gemona del Friuli...............

Regione Lazio:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di ottantacinque
posti di dirigente medico, varie discipline, presso
l’azienda unita sanitaria locale di Frosinone ......

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di dodici posti
di dirigente veterinario, presso l’azienda unita
sanitaria locale di Frosinone .....................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina direzione medica di presidio ospedaliero,
presso l'azienda unita sanitaria locale di Latina

Avviso pubblico per il conferimento di due
incarichi quinquennali di dirigente medico di
struttura complessa, area di sanita pubblica, disci-
plina direzione medica di presidio ospedaliero,
presso l’azienda sanitaria locale di Frosinone.....

Regione Liguria:

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per
il conferimento di un incarico di dirigente medico
di struttura complessa - disciplina di farmaceutica
territoriale - U.O. farmaceutica territoriale, presso
I'unita sanitaria locale n. 5 Spezzino .............

Regione Marche:

Diario delle prove del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di operatore professio-
nale sanitario - ostetrica, categoria D, presso
l'azienda U.S.L n. 2 di Urbino ...................

— VII —
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Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un dirigente amministrativo - provve-
ditorato, presso l'azienda sanitaria locale n. 9 di
Ivrea

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di cinque posti
di collaboratore professionale e sanitario infer-
miere, categoria D, presso I'A.S.L. n. 14 di
Omegna

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) - disciplina di oftalmologia, presso
l’'azienda sanitaria locale n. 17 di Savigliano ......

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati
ai disabili ex legge n. 68/1999, per la copertura di
vari posti, presso l'azienda sanitaria locale n. 17
di Savigliano

Avvisi pubblici per 'attribuzione di un incarico
quinquennale di direzione di struttura complessa
per la disciplina di pediatria presso il P.O. di Bor-
gosesia ed un incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa per la disciplina di reuma-
tologia presso il P.O. di Vercelli, presso I'azienda
sanitaria locale n. 11 di Vercelli

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di farmacista dirigente -
disciplina di farmaceutica territoriale, presso
l’azienda unita sanitaria locale n. 9 di Trapani

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
quinquennali per direttore U.O. di anestesia e ria-
nimazione, presso il presidio P.O. «B. Nager» di
Pantelleria ...

Regione Sardegna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente sanitario del profilo professionale
medico nella disciplina di direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, presso I’azienda sanitaria locale
n.5diOristano ...t

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico per dirigente medico di
struttura complessa per un posto nella disciplina
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza,
presso I'azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia..........

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di neurologia, presso
l’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di ginecologia ed ostetri-
cia, presso 'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno........

Aumento a tre del numero dei posti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico di patologia clinica (laboratorio di
analisi chimico cliniche e microbiologia), indetto
dall’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno ...............

Aumento a sei del numero dei posti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di quattro posti di
dirigente medico di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza, indetto dall’azienda U.S.L. n. 6
di Livorno .......oovvnii i

Regione Umbria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di nove posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico di radiologia medica (cate-
goria D), presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Citta di
Castello

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico di farmacologia e tossi-
cologia clinica per il Ser.T., presso lazienda
U.L.S.S. n. 18 di Rovigo

Provincia di Trento:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di varie qualifiche, presso
l’azienda provinciale per 1 servizi sanitari di
Trento ...

Ospedale Maggiore di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di trenta posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - infermiere (cat. D) a tempo
pieno

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di cardiologia ed un posto di dirigente
medico - disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero

Azienda ospedaliera «Ospedali Riuniti» di
Bergamo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di venti posti di
collaboratore professionale sanitario - infermiere
- categoria D

— VIII —
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Azienda ospedaliera «Umberto I» di Enna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente sanitario medico di cardiologia

Azienda ospedaliera «Vittorio Emanuele»
di Gela:

Avviso pubblico per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico di direttore di strut-
tura complessa di medicina trasfusionale .........

Avviso pubblico per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico di direttore di strut-
tura complessa di ortopedia e traumatologia

Avviso pubblico per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico temporaneo di diret-
tore di struttura complessa di patologia clinica ...

Azienda ospedaliera «Papardo» di Mes-
sina:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di due posti
vacanti nella pianta organica di questa azienda
ospedaliera, nel ruolo sanitario, profilo professio-
nale medici, posizione funzionale dirigente (ex
primo livello), area medica e delle specialita medi-
che, disciplina di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza

Azienda ospedaliera di Padova:

Riapertura dei termini e integrazione delle
prove di esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto collaboratore professionale
sanitario tecnico di laboratorio biomedico - cat. D

Azienda ospedaliera pisana «Spedali
riuniti di Santa Chiara» di Pisa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di operatore tecnico
specializzato elettricista (cat. B, livello super.) -
(conc. 10/2002)

Istituto «Giannina Gaslini» di Genova-

Quarto:

Avviso per l'attribuzione di incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa, U.O. neu-
rochirurgia, area chirurgica e delle specialita chi-
rurgiche, disciplina neurochirurgia

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico, area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che, disciplina neurochirurgia
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Ente ecclesiastico «F. Miulli» di Acqua-
viva delle Fonti:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico-direttore di
struttura complessa ..o,

ALTRI ENTI

ARPAT - Agenzia regionale per la prote-
zione ambientale della Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente tecnico per la valutazione di impatto
ambientale a tempo indeterminato

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore tecnico-professionale per le scienze
ambientali a tempo indeterminato

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
assistente tecnico geometra a tempo indetermi-
nato

RETTIFICHE

Comunicato relativo ai concorsi pubblici, per
esami, su base circoscrizionale, per posti di ana-
lista economico finanziario, analista di sistema,
cartografo direttore, chimico direttore, fisico
direttore e psicologo coordinatore, area funzio-
nale C - posizione economica C2. (Pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 51 del 28 giugno 2002) ......................

Comunicato concernente I’avviso di indizione della
procedura di valutazione comparativa per tre
posti di professore di ruolo di seconda fascia del
Politecnico di Milano. (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 51 del
28 giugno 2002)

Comunicato concernente 1’avviso di indizione della
procedura di valutazione comparativa per nove
posti di ricercatore di ruolo del Politecnico di
Milano. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 51 del 28 giugno
2002) .«

Comunicato concernente I’avviso relativo all’indi-
zione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta di medicina veterinaria, settore scienti-
fico-disciplinare VET/09 dell’Universita degli
studi di Bari. (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 53 del 5 luglio
2002) e
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Ministero dell’economia e delle finanze: Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-
zionale, per posti di analista, biologo, capo sala

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il macchine, cartografo, chimico, fisico, programma-
reclutamento di settantacinque sottotenenti di tore esperto, programmatore di sistema e psico-
complemento della Guardia di finanza in servizio logo, area funzionale C - posizione economica Cl
di prima nomina (scadenza 13 agosto 2002) ...... n. 47 | (scadenza 29 luglio 2002) ........................ n. 51
Ministero dell’interno: Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-

zionale, per posti di analista economico finanzia-

Concorso per il conferimento di sessantacinque rio, analista di sistema, cartografo direttore, chi-
borse di studio per I'anno scolastico 2001/2002 mico direttore, fisico direttore e psicologo coordi-
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar- natore, area funzionale C - posizione economi-
tenenti ai ruoli delle comunita montane e dei con- ca C2 (scadenza 29 luglio 2002) .................. » 51
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) .... » 13

Concorso per 'ammissione di quaranta allievi
Ministero per i beni e le attivita culturali: ufficiali piloti di complemento del ruolo naviganti
speciale dell’Arma aeronautica - specialita piloti,

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione ad un corso di pilotaggio aereo con obbligo di
presso I'Opificio delle pietre dure di Firenze di ferma di anni dodici (scadenza 11 agosto 2002) » 55
quattordici allievi, al corso quadriennale per I'inse-
gnamento delle seguenti materie: «conservazione
dei dipinti», «conservazione dei disegni e delle o ) ) )
stampe», «conservazione delle sculture lignee poli- Concorso, per titoli ed esami, per il transito dal
crome», per 'anno 2003 (scadenza 25 luglio 2002)  » 50 | ruolo speciale del Corpo del genio aeronautico

nel corrispondente ruolo norma di cinque capitani

in servizio permanente - anno 2002 (scadenza

11 agosto 2002) ..........c.ccuuiiiiiiianinnanan.. » 55
Ministero della difesa:

Concorso interno, per titoli ed esami, a cinque-
centosettanta posti per I'ammissione all’ottavo Concorso, per esami e per titoli, per I'ammis-
corso di aggiornamento e formazione professio- sione all’8° corso biennale 2003-2005 di trecento
nale riservato al personale appartenente al ruolo allievi marescialli del ruolo ispettori dell’Arma dei
dei volontari di truppa in servizio permanente carabinieri (scadenza 19 agosto 2002) ............ » 57
della Marina militare e delle Capitanerie di porto,
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio per-
manente della Marina mil.itare e delle Capitanerie Concorso interno, per titoli, riservato agli
di porto (scadenza 29 luglio 2002) ................ » 51 appuntati scelti, per I'ammissione al secondo

corso di aggiornamento e formazione professio-

Concorso pubblico, per esami, su base circo- nale di settecento allievi vicebrigadieri del ruolo
scrizionale, a cinquantuno posti di ingegnere, area sovrintendenti dell’Arma dei carabinieri, di cui
funzionale C - posizione economica Cl (scadenza dieci riservati ai candidati in possesso dell’atte-

29 luglio 2002) ... » 51 | stato di bilinguismo (scadenza 19 agosto 2002) ... » 57
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Concorso interno, per titoli ed esame scritto,
riservato agli appuntati scelti, appuntati, carabi-
nieri scelti e carabinieri in servizio permanente
con almeno sette anni di servizio, per 'ammis-
sione all’8° corso trimestrale di trecento allievi
vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti dell’Arma
dei carabinieri, di cui dieci riservati ai candidati
in possesso dell’attestato di bilinguismo (scadenza
19 agosto 2002) ...

Concorso interno, per esami e per titoli, per
I’ammissione all’8° corso semestrale (gennaio -
giugno 2004) di duecento allievi marescialli del
ruolo ispettori dell’Arma dei carabinieri (scadenza
19.agosto 2002) ...

Automobile Club d’Italia:

Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
dirigenti di seconda fascia da immettere nel ruolo
dei dirigenti dell’A.C.1. (scadenza 1° agosto 2002)

»

»

57

57

52

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9368/2002) (sca-
denza 5 agosto 2002) ........... ... .. i,

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9369/2002) (sca-
denza 5 agosto 2002) ........... ... ...,

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9370/2002) (scadenza 5 agosto 2002) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di tecno-
logo. (Bando n. 9371/2002) (scadenza 5 agosto
2002) oo

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9372/2002) (scadenza 5 agosto 2002) ..........
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorsi pubblici, per esami, su base circoscrizionale, per
posti di assistente tecnico per I’area elettrica, assistente
tecnico elettromeccanico, assistente tecnico per Delettro-
nica, assistente tecnico per la lavorazione di materiali non
metallici, assistente tecnico edile, assistente tecnico proto,
assistente tecnico, assistente tecnico delle industrie grafi-
che, assistente tecnico della grafica e della pubblicita, assi-
stente tecnico di laboratorio di ricerca e controllo sanitario
e assistente tecnico agrario, area funzionale B - posizione
economica B3.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE CIVILE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3: «Testo unico degli impiegati civili dello Stato», e successive
modificazioni ed integrazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686: «Regolamento al testo unico degli impiegati civili dello
Stato», e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312: «Nuovo assetto retributivo
funzionale del personale civile e militare dello Stato», e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574: «Unificazione e riordi-
namento dei ruoli normali, speciali e di complemento degli ufficiali
dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica»;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, e le modificazioni ad
essa apportate in materia di riserva di posti in favore dei militari
in congedo dall’art. 39, comma 15, del decreto legislativo 12 mag-
gio 1995, n. 196;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241: «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo, e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

Vista la legge 20 ottobre 1990, n. 302: «Norme a favore delle
vittime del terrorismo e della criminalita organizzata», e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce le pari oppor-
tunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104: «Legge-quadro per I’assi-
stenza, Iintegrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174: «Regolamento recante norme sull’accesso dei
cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro
presso le amministrazioni pubbliche» ed in particolare lart. 1, let-
tera d), secondo il quale per l'accesso ai posti del Ministero della
difesa non puod prescindersi dal possesso della cittadinanza italiana;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487: «Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei corsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghi», come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675: «Tutela delle persone e di
altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali»;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59: «Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la
riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa»;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127: «Misure urgenti per lo
snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo», e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191: «Modifiche ed integrazioni
alle leggi 15 marzo 1997, n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127, nonché
norme in materia di formazione del personale dipendente e di lavoro
a distanza nelle pubbliche amministrazioni»;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare 'art. 19
sull’esenzione dall’imposta di bollo per le domande di concorso e di
assunzione presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 «recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445: «testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativay;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165: «Norme gene-
rali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche»;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto Mini-
steri, stipulato in data 16 maggio 1995;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto Mini-
steri, stipulato in data 16 febbraio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 agosto 2000
di programmazione delle assunzioni nelle pubbliche amministrazioni
a norma dell’art. 39, commi 3 e 20 della legge 27 dicembre 1997,
n. 449, e successive modificazioni, con il quale & stata autorizzata
I’amministrazione della difesa a bandire, tra I’altro, concorsi pubblici
area funzionale B, posizione economica B3, per centocinquantaquat-
tro unita;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 giu-
gno 1998 concernente la rideterminazione delle dotazioni organiche
delle qualifiche funzionali e dei profili professionali del personale del
Ministero della difesa ai sensi degli articoli 30 e 31 del decreto legisla-
tivo 3 febbraio 1993, n. 29, e in particolare la tabella A, quadro 1,
relativamente alla consistenza organica dei seguenti profili professio-
nali:

assistente tecnico per l’area elettrica;

assistente tecnico elettromeccanico;

assistente tecnico per ’elettronica;

assistente tecnico per la lavorazione di materiali non metallici;
assistente tecnico edile;

assistente tecnico proto;

assistente tecnico;

assistente tecnico delle industrie grafiche;

assistente tecnico della grafica e della pubblicita;

assistente tecnico di laboratorio di ricerca e controllo sanitario;
assistente tecnico agrario;

Viste altresi le consistenze organiche di cui al quadro 5 (dota-
zione organica per regioni) della suindicata tabella A allegati
al citato decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data
26 giugno 1998;

Accertato che nei succitati profili professionali per quanto con-
cerne i posti riferiti al quadro 5 della stessa tabella sussiste la disponi-
bilita dei posti;

Ritenuto pertanto di dover procedere alla emanazione dei rela-
tivi bandi di concorso;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Sono indetti undici concorsi pubblici, per esami, su base circo-
scrizionale per posti di area funzionale B - posizione economica B3,
per i seguenti profili rofessionali e ripartiti tra le sotto elencate
regioni e specializzazioni (ove previste):
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Posti Profilo professionale Regione Specializzazione
19 = Assistente tecnico per I'area | 6 Liguria —
elettrica 11 Puglia
2 Sicilia
6 | Assistente tecnico elettro- | 5 Liguria —
meccanico 1 Puglia
30 | Assistente tecnico per l'elet- | 13 Liguria —
tronica 12 Puglia
5 Sicilia
2 | Assistente tecnico per la | 1 Piemonte —
lavorazione di materiali | 1 Veneto
non metallici
3 | Assistente tecnico edile 1 Emilia R. —
1 Sardegna
1 Toscana
2 | Assistente tecnico proto Lazio —
7 | Assistente tecnico 1 Lombardia Motoristica
1 Piemonte | Elettrica
5 Toscana 2 Elettronica
2 Elettrotecnica
1 Grafica
2 | Assistente  tecnico delle | Toscana —
industrie grafiche
1 | Assistente tecnico della gra- | Toscana —
fica e della pubblicita
2 | Assistente tecnico di labora- | Lazio —
torio di ricerca e controllo
sanitario
2 | Assistente tecnico agrario 1 Lazio —
1 Toscana

Gli aspiranti per ciascun concorso possono presentare una sola
domanda di ammissione nella quale devono chiaramente specificare
una sola regione per la quale intendono concorrere ed una sola spe-
cializzazione tra quelle indicate a fianco della regione prescelta (ove
prevista la specializzazione).

In applicazione dell’art. 39, comma 18, della legge n. 449/1997, e
successive modificazioni, una parte delle assunzioni non inferiore al
50% avverra con contratto di lavoro a tempo parziale, con presta-
zione lavorativa non superiore al 50% di quella a tempo pieno,
secondo quanto previsto dal comma 9 dell’art. 21 del contratto collet-
tivo nazionale di lavoro sottoscritto in data 16 febbraio 1999 e tenuto
conto di quanto previsto dalla legge finanziaria in vigore all’atto delle
assunzioni stesse, nonché del numero delle autorizzazioni ad assu-
mere stabilite dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparti-
mento della funzione pubblica.

I candidati assunti con rapporto di lavoro a tempo parziale
potranno svolgere attivita di lavoro autonomo o subordinato anche
laddove sia obbligatoria I'iscrizione ad albi professionali, purché I’at-
tivita svolta non comporti un conflitto di interessi con la specifica
attivita di servizio.

Il personale da assumere con rapporto di lavoro a tempo par-
ziale € tenuto a comunicare, prima della stipula del contratto, I’esis-
tenza di altra attivita lavorativa.

Qualora l’attivita sia svolta con una amministrazione pubblica o
configuri, comunque, conflitto di interessi, il candidato ¢ invitato a
cessare dalla situazione di incompatibilita. In caso di diniego non si
da luogo alla stipula del contratto.

Art. 2.

Riserve di posti

Per ciascun concorso sono previste le riserve di posti indicate
nell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, nonché dalla legge 12 marzo 1999,
n. 68.

Le riserve di posti non potranno superare complessivamente la
meta dei posti messi a concorso.

Se, in relazione a tale limite, sia necessaria una riduzione dei
posti, essa si attua in misura proporzionale per ciascuna categoria di
aventi diritto a riserva.

Qualora tra i candidati dichiarati idonei nella graduatoria di
merito ve ne siano alcuni che appartengono a piu categorie che danno
titolo a differenti riserve di posti, si terra conto prima del titolo che
da diritto ad una maggiore riserva nell’ordine indicato dal citato arti-
colo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni.

Coloro che intendano avvalersi delle riserve previste nel presente
articolo ne devono fare espressa dichiarazione nella domanda di par-
tecipazione al concorso.

Art. 3.
Requisiti per 'ammissione

Per 'ammissione ai concorsi € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) titolo di studio:

a) per i concorsi di «assistente tecnico per I'area elettrica»,
«assistente tecnico per lelettronica»: diploma di maturitd tecnica
industriale, indirizzo: elettronica industriale, elettrotecnica, telecomu-
nicazioni, termotecnica - maturita professionale per: tecnico delle
industrie elettriche, tecnico delle industrie elettroniche - maturita
tecnica nautica, indirizzo: costruttori navali macchinisti - maturita
tecnica aeronautica;

b) per il concorso di «assistente elettromeccanico»: diploma
di maturita tecnico industriale, indirizzo: elettronica industriale, elet-
trotecnica, industria navalmeccanica, meccanica, industria metalmec-
canica, telecomunicazioni, termotecnica - maturita professionale per:
tecnico delle industrie elettriche, tecnico delle industrie elettroniche,
tecnico delle industrie meccaniche, tecnico dei servizi energetici -
maturita tecnica nautica, indirizzo: costruttori navali, macchinisti -
maturita tecnica aeronautica;

¢) per il concorso di «assistente tecnico per la lavorazione
di materiali non metallici»: diploma di: maturita tecnica industriale,
indirizzo: costruzioni aeronautiche, edilizia, materie plastiche - matu-
rita professionale per: tecnico dell’edilizia, tecnico del marmo, tecnico
delle lavorazioni ceramiche - maturita tecnica per: geometri - matu-
rita tecnica nautica, indirizzo: costruttori navali, macchinisti - matu-
rita tecnica aeronautica;

d) per il concorso di «assistente tecnico edile»: diploma di:
maturita tecnica industriale, indirizzo: edilizia - maturita tecnica per:
geometri - maturita professionale per: tecnico dell’edilizia, tecnico
del marmo;

e) per i concorsi di «assistente tecnico proto», «assistente
tecnico delle industrie grafiche» e «assistente tecnico della grafica e
della pubblicita»: diploma di: maturita tecnica industriale, indirizzo:
arti grafiche, industria cartaria - maturita professionale per: tecnico
della grafica pubblicitaria, tecnico delle industrie grafiche - maturita
di arte applicata: sezione arti della stampa;

/) per il concorso di «assistente tecnico»:

per la specializzazione «motoristica»: diploma di matu-
rita tecnica industriale, indirizzo: industria navalmeccanica, mecca-
nica, industria metalmeccanica - maturitd professionale per: tecnico
delle industrie meccaniche, tecnico dei servizi energetici - maturita
tecnica nautica, indirizzo: costruttori navali, macchinisti - maturita
tecnica aeronautica;

per la specializzazione di «elettrica», «elettronica» e
«elettrotecnica» diploma di: maturita tecnica industriale, indirizzo:
elettronica industriale, elettrotecnica, telecomunicazioni, termotec-
nica - maturita professionale per: tecnico delle industrie elettriche,
tecnico delle industrie elettroniche - maturita tecnica nautica, indi-
rizzo: costruttori navali, macchinisti - maturita tecnica aeronautica;

per la specializzazione «grafica»: diploma di: maturita
tecnica industriale, indirizzo: arti grafiche, industria cartaria - matu-
rita professionale per: tecnico della grafica pubblicitaria, tecnico delle
industrie grafiche - maturitda di arte applicata: sezione arti della
stampa;

g) per il concorso di «assistente tecnico di laboratorio di
ricerca e controllo sanitario» diploma di: maturita tecnica industriale,
indirizzo: chimica industriale, fisica industriale - maturita professio-
nale per: tecnico delle industrie chimiche, tecnico chimico e biologico;
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h) per il concorso di «assistente tecnico agrario» diploma
di: maturita tecnica industriale, indirizzo: chimica industriale - matu-
rita professionale per: agrotecnico, tecnico chimico e biologico -
maturita tecnica agraria;

2) eta non inferiore agli anni diciotto;

3) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica);

4) idoneita fisica all’impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente;

5) godimento dei diritti politici;

6) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

7) condotta e qualita morali (art. 35, punto 6 del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165).

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lette-
ra d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile,
coloro che siano stati licenziati in applicazione dell’art. 25 del
C.C.N.L. comparto Ministeri stipulato in data 16 maggio 1995 e
coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza
passata in giudicato.

1 requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi ai concorsi con riserva. L’amministra-
zione puo disporre in ogni momento, con provvedimento motivato,
I’esclusione dai concorsi per difetto dei requisiti di ammissione come
sopra descritti.

Art. 4.

Domanda e termine per la presentazione

La domanda di ammissione ai concorsi, redatta su apposito
modulo leggibile mediante lettore ottico, dovra essere trasmessa a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con I’esclusione di
qualsiasi altro mezzo, a Thesi Tecnologie, per il Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale civile - 2* divisione - casella postale
286 - 00040 Pomezia (Roma), entro il termine perentorio di giorni
trenta, decorrente dalla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I moduli per le domande devono essere ritirati dagli aspiranti al
concorso presso la suddetta Direzione generale per il personale civile -
Viale dell’Universita n. 4 - Roma, nonché presso qualsiasi distretto mili-
tare (allegato A). E possibile scaricare il modulo di partecipazione repe-
ribile sul sito internet www.thesitec.com/concorsi. La domanda stessa
potra altresi essere compilata direttamente online (sito internet
www.thesitec.com/concorsi), stamparla, firmarla di polso ed inviarla
alla casella postale di cui sopra solo ed esclusivamente per raccoman-
data con avviso di ricevimento. Questa amministrazione non riterra
valide le domande eventualmente pervenute con modalita diverse da
quelle sopra elencate.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti al numero telefo-
nico 06/91969007, al fax 06/91968010 o via e-mail all’indirizzo di
posta elettronica: infoconcorsi@thesitec.com

La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande devono essere redatte secondo lo schema del
modulo che viene allegato al bando di concorso, riportando tutte le
indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a
fornire (allegato B).

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria
firma; non si terra conto di quelle prive della sottoscrizione.

Nella domanda di partecipazione il candidato dovra dichiarare
sotto la propria responsabilita:

1) cognome e nome (le donne debbono indicare il cognome
da nubile);

2) la data e il luogo di nascita;

3) numero di codice fiscale;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

5) di godere dei diritti politici;

6) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti;

7) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta ai
sensi dell’art. 444 codice di procedura civile) o i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico;

8) di essere in possesso di uno dei titoli di studio previsti dal-
l’art. 3 del presente bando, indicando I’istituto presso il quale & stato
conseguito, nonché la data ed il luogo;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego. Tale dichiara-
zione va fatta anche se negativa;

11) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico
10 gennaio 1957, n. 3, né di essere stato licenziato ai sensi dell’art. 25
del C.C.N.L. comparto Ministeri, sottoscritto in data 16 maggio 1995,
né di essere stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza pas-
sata in giudicato;

12) il possesso di eventuali titoli di preferenza o precedenza
di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, e successive modificazioni;

13) di avere conoscenza di una lingua straniera (inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo).

Gli aspiranti al concorso dovranno altresi indicare una sola
regione per la quale intendono concorrere ed una sola specializza-
zione tra quelle indicate a fianco della regione prescelta (ove prevista
la specializzazione).

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

In ragione di cio, la domanda di partecipazione dovra essere cor-
redata, giusta circolare n. 6 del 24 luglio 1999, prot. n. 42304/99 del
Dipartimento della funzione pubblica, da una certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali
in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di consentire all’amministra-
zione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire
una regolare partecipazione al concorso anche per i soggetti portatori
di qualsiasi tipo di handicap.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara nominata la
commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni.

Almeno un terzo dei posti di componente della predetta commis-
sione sara riservato alle donne, ai sensi dell’art. 57, lettera a), del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 6.

Preselezione e prove di esame

Qualora il numero delle domande pervenute per ciascun con-
corso sia superiore alle duemila, sara necessario il ricorso a forme di
preselezione, realizzate tramite 1’ausilio di sistemi automatizzati.
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Il contenuto e le modalita dell’eventuale preselezione saranno
oggetto di apposito decreto che sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
29 ottobre 2002.

Gli esami consisteranno in due prove scritte, ed un colloquio
comprendente I'accertamento della conoscenza di una lingua stra-
niera (inglese, francese, tedesco o spagnolo) nonché della conoscenza
dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse.

I programmi di esame, per ogni profilo professionale messo a
concorso, vengono allegati al presente decreto (allegato C).

La comunicazione dei giorni, del luogo e della sede in cui avra
luogo l'eventuale preselezione, ovvero in cui si svolgeranno le prove
scritte dei concorsi o eventuali rinvii, sara pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 29 ottobre 2002.

I candidati, ai quali non sia stata comunicata I’esclusione, dispo-
sta ai sensi del precedente art. 3, sono ammessi al concorso con
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per I'as-
sunzione, e dovranno senza alcun preavviso o invito presentarsi,
muniti di un valido documento di riconoscimento, nei locali e nei
giorni indicati nel presente articolo.

La mancata presentazione alla preselezione, ove essa venga effet-
tuata, e/o alle prove scritte costituira motivo di esclusione dal con-
Corso.

I candidati che avranno superato la preselezione, ove essa venga
effettuata, saranno convocati per espletamento delle prove scritte
almeno quindici giorni prima della data fissata.

Conseguono I'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

1l colloquio si intende superato con una votazione di almeno

0.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerla, mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Ai medesimi sara data contemporaneamente comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

Il punteggio finale ¢ determinato dalla somma della media dei
voti riportati nelle prove scritte e dalla votazione conseguita nel
colloquio.

Art. 7.
Trasparenza amministrativa

Ai sensi dell’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, la commissione
esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita di
valutazione delle prove concorsuali da formalizzare nei relativi ver-
bali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove. Essa,
immediatamente prima dell’inizio di ciascuna prova orale, determina
i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle materie di
esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estra-
zione a sorte.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito
Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito e a parita di titoli sono appresso elencate.
A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
) 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) 1 feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battente;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed 1 mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno
presentare o far pervenire al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale civile - 2* divisione - Viale dell’Universita,
4 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, i documenti in carta semplice, ovvero autocertificazione
attestante il possesso dei titoli di riserva, preferenza e precedenza,
a parita di valutazione, gia indicati nella domanda. La documenta-
zione ovvero l'autocertificazione non ¢ richiesta nei casi in cui le
pubbliche amministrazioni ne siano in possesso O ne possano
disporre facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni.

Art. 9.
Approvazione della graduatoria

Distinte graduatorie dei concorrenti idonei specifiche per ogni
concorso e per ciascuna regione saranno formate secondo l'ordine
dei punti della votazione complessiva in base alla quale i candidati
sono collocati nelle graduatorie generali e tenendo conto delle prece-
denze o preferenze previste dagli articoli 2 e 8 del presente bando.

I posti che eventualmente restassero disponibili per una regione
non potranno essere attribuiti ai candidati vincitori inseriti nelle gra-
duatorie ad altre regioni.

Le graduatorie di merito, unitamente a quelle dei vincitori dei
concorsi sono approvate con provvedimento amministrativo.

Le stesse saranno pubblicate nel Giornale Ufficiale del Ministero
della difesa e rese consultabili sul sito internet.

Di tali pubblicazioni sara data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalle date di pubblicazione di
detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

Le graduatorie rimangono efficaci per il termine previsto dalla
normativa in vigore dalle date delle sopracitate pubblicazioni per
I'eventuale copertura dei posti per i quali i concorsi sono stati
banditi.

Art. 10.
Documentazione

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a presentare o far
pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine di giorni trenta a decorrere dalla data di ricezione della
comunicazione da parte dell’amministrazione, un certificato medico
rilasciato da un medico dell’azienda sanitaria locale competente per
territorio (o da un medico militare in servizio permanente effettivo),
dal quale risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio
continuativo ed incondizionato all’impiego al quale il concorso si
riferisce.

Per i candidati, invalidi di guerra, invalidi civili per fatto di
guerra ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili, mutilati ed
invalidi del lavoro, e per quelli riconosciuti portatori di handicap ai

4



23-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 58

sensi della legge n. 104/1992, il certificato medico deve essere rila-
sciato dalla a.s.l. di appartenenza dell’aspirante e contenere, oltre ad
una esatta descrizione della natura e del grado di invaliditd, nonché
delle condizioni attuali risultanti dall’esame obiettivo, la dichiara-
zione che il candidato non puo riuscire di pregiudizio alla salute ed
alla incolumita dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti
e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo al disimpegno delle
mansioni dell’impiego al quale concorre.

L’amministrazione, comunque, ha la facoltda di sottoporre a
visita medica di controllo i candidati vincitori del concorso.

Nello stesso termine di giorni trenta, i candidati vincitori
dovranno altresi comprovare, producendo apposite dichiarazioni
sostitutive di certificazioni, rese ai sensi dell’art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, il possesso dei
seguenti requisiti di ammissione: eta, cittadinanza italiana, godi-
mento dei diritti politici, iscrizione nelle liste elettorali, posizione nei
riguardi degli obblighi militari, titolo di studio prescritto, assenza di
condanne penali.

L’amministrazione procedera ad effettuare idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dai predetti controlli emerga la non veridicita del conte-
nuto delle dichiarazioni, i dichiaranti decadono dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiara-
zione non veritiera.

Per accelerare il procedimento, I'interessato puo altresi trasmet-
tere, entro il termine di cui al primo, comma del presente articolo,
copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati di cui sia
gia in possesso.

Scaduto inutilmente il termine di giorni trenta previsto dal pre-
sente articolo, e fatta salva la possibilita di una sua proroga a richie-
sta dell’interessato nel caso di comprovato impedimento, non potra
darsi luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavoro ed il
candidato stesso sara dichiarato rinunciatario.

Art. 11.
Assunzione con contratto individuale di lavoro

Acquisita la necessaria autorizzazione ai sensi dell’art. 39 della
legge 27 dicembre 1997, n. 449, i candidati dichiarati vincitori, dei
quali sia stato accertato il possesso dei requisiti secondo le modalita
di cui al precedente art. 10, saranno invitati a stipulare, ai sensi
dell’art. 14 e/o art. 15 del contratto collettivo nazionale di lavoro -
comparto Ministeri, un contratto individuale a tempo indeterminato
finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo pieno
e/o a tempo parziale nella qualifica funzionale e profilo funzionale
per il quale hanno concorso.

Ai nuovi assunti sara attribuita la posizione economica B3, oltre
agli assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e
contrattuali.

La mancata presentazione in servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine indicato da questa amministrazione comporta I'im-
mediata risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora i vincitori assu-
mano servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefis-
satogli, gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

Art. 12.
Informazioni

Per informazioni inerenti il concorso in questione ¢ attivato il
numero telefonico 06/91969007.

Art. 13.
Trattamento dati personali

At sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale civile,
per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena ’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente
per lo svolgimento del concorso, relativamente alla posizione giuri-
dica del candidato. Gli stessi dati potranno essere comunicati a sog-
getti terzi che forniranno specifici servizi elaborativi strumentali allo
svolgimento della procedura concorsuale.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi per motivi legit-
timi al loro trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero della difesa - Direzione generale per il personale civile.

Titolare del trattamento ¢ il direttore generale del personale
civile pro tempore che potra avvalersi di terzi - Viale dell’Universita,
4 - 00185 Roma.

Art. 14.
Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando trova applicazione
la normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente decreto sara trasmesso al competente ufficio del
Ministero della giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale.

Roma, 5 luglio 2002

1l direttore generale: Lucipi

ALLEGATO A4

ELENCO DISTRETTI MILITARI

Distretto militare di Ancona;
Distretto militare di Bari;
Distretto militare di Bologna;
Distretto militare di Brescia;
Distretto militare di Cagliari;
Distretto militare di Caserta;
Distretto militare di Catania;
Distretto militare di Catanzaro;
Distretto militare di Chieti;
Distretto militare di Como;
Distretto militare di Firenze;
Distretto militare di Genova;
Distretto militare di Lecce;
Distretto militare di Milano;
Distretto militare di Napoli;
Distretto militare di Padova;
Distretto militare di Palermo;
Distretto militare di Perugia;
Distretto militare di Roma;
Distretto militare di Salerno;
Distretto militare di Torino;
Distretto militare di Trento;
Distretto militare di Udine;

Distretto militare di Verona.
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ALLEGATO B
- | Spett. THESI Tecnologie, per SPAZIO RISERVATO ALL'UFFICIO CONCORSI .
MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Civile - Divisione 2*
Casella Postale 286 - 00040 - Pomezia {(Roma)
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ISTRUZION! PER LA COMPILAZIONE E L'INVIO DEL MODULO

*  Campilare il modulo 2 mang, con sistemi di videoserittura o 2 macchina, con caratteri stampatello
MAIUSCOLO utilizzando esclusivamente penna di colore NERQ senza oltrepassare i limiti esterni delie zone di
scrttura evitando caratterf ornati od elaborati (vedi esempio);

= Nella compilazione del modulo utilizzare una caseila per ogni carattere, ivi comprest gli accenti, gli apostrofi, i
punti, i trattini e le vigole;

» Nel caso di doppi cognomi {es. BIANCHI ROSSI) o doppi nomi (MARIO ANDREA), lasciare una casella vuota
di separazione;

«  NON USARE FOTOCOPIE DEL PRESENTE MCDULOQ, in caso di errore nella compitazione, ulilizzare un
nuovo modulo;

+ Nel caso si intenda partecipare a pitt di un concorso, utilizzare un modulo per ciascuna domanda;

« La domanda deve essere spedita ESCLUSIVAMENTE a mezzo del servizio postale con raccomandata
A.R., in busta GRANDE SENZA PIEGARE IL MODULO, indicando sulla busta gli estremi del concorso a

cui si intende partecipare, al seguente indirizzo:
Spett. @@UL@f

THES| TECNOLOGIE per RE iL W

GA
hDﬂi[rTzsicT:ES ge[:ilr_:: g;f'iilspzrsonale Civile — Divisione 2° . ”@ﬁ@: NON P HE Tﬁ @R&NBE
Casella Postale 286 sl et HN BUS
00040 — POMEZIA (Roma) ' SPEBERE

E’ Obbligatorio, oltre la compilazicne dei campi Cognome, Nome, Luogo e data di nascita:

+ Annerire la casella del CONCORSO e della REGIONE, per la quale si intende partecipare;
ATTENZIONE il modulo deve essere utilizzato esclusivamente per un solo concorso;

*  LUindirizzo: riportare guello ove si intende ricevere tutie le comunicazioni inerenti il concorso anche
se diverso dal domicilio efo residenza;

» i titolo di studio: riportare quello necessario ai fini della partecipazione al concorso, individuato alf'art.
3 del bando di concorso;

* Servizi nella P.A.: barrare ta casella, al fine di segnalare di essere dipendenti, o esserlo stati, della
Pubblica Amministrazione {informazioni pitt dettagliate saranno eventualmente richieste in un
secondo momento);

= Firmare la domanda dalla persona che concorre.

Le domande di partecipazione pervenute senza firma_o_inviate dopo la_scadenza dei termini
previsti dal bando saranno escluse.

E' possibile compilare la domanda di partecipazione direttamente online (sitc internet
www.thesitec.com/concorsi, stamparia, firmarla di polso ed inviarla all'indirizzo di ciii sopra solo ed
esclusivamente con raccomandata postale AR.

Informazioni sulle modalitad di partecipazione, acquisizione dei bandi di concorso, formulazicne del modulo di
domanda online, ed altro, potranno essere apprese sul sito internet: www.thesitec.com/coneorsi, oppure
telefonando al n. 06 91969007, fax n. 06 91968010 o richieste allindirizzo di posta elettronica e-mail:
infoconcorsi@thesitec.com

Le domande effettuate compitando il modulo online sul sito internet sopra citato, pur se diverso neifa forma, hanno
la stessa ed identica validita di gquefle presentate con i moduli a tettura ottica.

Esempio di compiiazione del modulo:
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ALLEGATO C

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO PRO-
FESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO PER L’AREA
ELETTRICA», AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECO-
NOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).
Seconda prova:
funzionamento macchine elettriche;
impianti elettrici e misure elettriche.

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) definizione di corrente elettrica, differenza di potenziale,
energia e potenza elettrica;

2) leggi di Ohm e di Kirchoff applicate ai circuiti elettrici,

3) circuiti polifasi simmetrici, equilibrati e squilibrati;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu dffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L ‘ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO ELETTRO-
MECCANICO», AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECO-
NOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).
Seconda prova:
meccanica, elettrotecnica e tecnica di misure;
elettromagnetismo.

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) trasformatori, materiali magnetici;
2) legge di Ampere, forze e coppie nei circuiti chiusi;
3) misure di tensione, correnti e potenze elettriche;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo),

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO PER
L’ELETTRONICA», AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE
ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:

matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
elettronica generale ed applicata;
reti di telecomunicazioni e tecnica di misure;
propagazione onde elettromagnetiche.

CoOLLOQUIO

La prova orale tendera a verficare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) tubi elettronici, diodi e triodi;

2) linee di trasmissione e guide d’onda;

3) ampilficazione di alta e bassa frequenza e tipi di amplifica-
tori;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO PER LA
LAVORAZIONE DI MATERIALI NON METALLICI»,
AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).
Seconda prova:
caratteristiche fisico-tecniche dei materiali non metallici;
lavorazioni materiali non metallici da costruzione;

rilievo struttura non metallica danneggiata e predisposizione
intervento di ripristino efficienza.

CoLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) caratteristiche geometriche funzionali dei singoli elementi
costituenti la struttura;
2) principi generali di costruzioni non metalliche;

3) attrezzature e modalita d’uso per controlli delle lavorazioni
non metalliche;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO EDILE»,
AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE
Prima prova:

matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
topografia, rilievi;
materiali e tecnica delle costruzioni.

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) impianti tecnologici;

8 —
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2) norme e caratteri convenzionali sul progetto architettonico,
topografico e strutturale;

3) planimetria, altimetria, catasto edilizio urbano e dei terreni;
4) proprieta del cemento armato e modalita di esecuzione;

5) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

6) ordinamento del Ministero della difesa;

7) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

8) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu difuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO PROTOp,
AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).
Seconda prova:
stampa offset, tecnologia grafica, impianti grafici;
programmazione planning del lavoro, controllo della qualita,
criteri soggettivi ed oggettivi di qualita dello stampato.

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) classificazione degli stampati, inchiostri composizione e
loro proprieta;

2) composizione del testo, il retino, pellicola fotografica, colo-
rimetria;

3) controllo delle funzioni principali delle macchine e per la
diagnostica di funzionamento;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO», AREA
FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3 - SPECIA-
LIZZAZIONE MOTORISTICA.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
meccanica, termodinamica;
motori e loro funzionamento.

CoOLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) motori ad accensione spontanea e comandata;
 2) refrigerazione, lubrificazione, realizzazione ed elementi

costitutivi;

3) fenomeni vibrazionali, bilanciamento;,

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO», AREA
FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA R3 - SPECIA-
LIZZAZIONE ELETTRICA.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
funzionamento macchine elettriche;
impianti elettrici e misure elettriche.

CoLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) definizione di corrente elettrica, differenza di potenziale,
energia e potenza elettrica;

2) leggi di Ohm e di Kirchoff applicate ai circuiti elettrici;

3) circuiti polifasi simmetrici, equilibrati e squilibrati;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO», AREA
FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3 - SPECIA-
LIZZAZIONE ELETTRONICA.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
elettronica generale ed applicata;
reti di telecomunicazioni e tecnica di misure;
propagazione onde elettromagnetiche.

CoLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) tubi elettronici, diodi e triodi;

2) linee di trasmissione e guide d’onda;

3) amplificazione di alta e bassa frequenza e tipi di ampli-
ficatori;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO», AREA
FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3 - SPECIA-
LIZZAZIONE ELETTROTECNICA.

DUE PROVE SCRITTE
Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).
Seconda prova:
elettrotecnica;
impianti elettrici e misure elettriche.

9



23-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 58

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) elettrostatica;

2) elementi circuitali lineari e non lineari;

3) leggi di Ohm e di Kirchoff applicate ai circuiti elettrici;

4) circuiti polifasi simmetrici, equilibrati e squilibrati;

5) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

6) ordinamento del Ministero della difesa;

7) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

8) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO», AREA
FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3 - SPECIA-
LIZZAZIONE GRAFICA.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
programmazione dell’ufficio tecnico in una industria grafica;
stampa offset, tecnologia grafica, impianti grafici;
aspetti tecnici legati all’impostazione di un’edizione.

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) classificazione degli stampati;
) 2) composizione del testo, il retino, pellicola fotografica, colo-

rimetria;

3) generalita e classificazione delle lastre offset, inchiostri,
legatoria industriale;

4) storia dell’arte grafica e degli stili;

5) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

6) ordinamento del Ministero della difesa;

7) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

8) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO DELLE
INDUSTRIE GRAFICHE», AREA FUNZIONALE B, POSI-
ZIONE ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
programmazione dell’ufficio tecnico in una industria grafica;
stampa offset, tecnologia grafica, impianti grafici;
aspetti tecnici legati all'impostazione di un’edizione.

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) classificazione degli stampati;
2) composizione del testo, il retino, pellicola fotografica, colo-
rimetria;

3) generalita e classificazione delle lastre offset, inchiostri,
legatoria industriale;

4) storia dell’arte grafica e degli stili;

5) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

6) ordinamento del Ministero della difesa;

7) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

8) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO DELLA
GRAFICA E DELLA PUBBLICITA», AREA FUNZIO-
NALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).
Seconda prova:
psicologia della comunicazione;
progettazione grafica;
pianificazione pubblicitaria.

COLLOQUIO

La prova orale tendera a verificare la maturita professionale del
candidato attraverso un colloquio sui seguenti argomenti in aggiunta
a quelli delle prove scritte:

1) storia delle arti visive;
2) tecnica fotografica;
3) storia dell’arte grafica e degli stili;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO DI LABO-
RATORIO DI RICERCA E CONTROLLO SANITARIO»,
AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:
matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).
Seconda prova:
chimica industriale, fisica applicata, tecnica microbiologica.

CoLLOQUIO

Sono oggetto del colloquio, oltre le materie di cui alle prove

scritte, anche 1 seguenti:

1) complementi di chimica e elettrochimica;

2) analisi chimica generale e tecnica;

3) impianti chimici;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.
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PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO PRO-
FESSIONALE DI «ASSISTENTE TECNICO AGRARIO»,
AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

DUE PROVE SCRITTE

Prima prova:

matematica (nei limiti dei programmi d’insegnamento degli
istituti tecnici e professionali).

Seconda prova:
agronomia e coltivazioni;

chimica agraria.

CoOLLOQUIO

Sono oggetto del colloquio, oltre le materie di cui alle prove
scritte, anche i seguenti:

1) meccanica agraria zootecnica e genio rurale;
2) economia e statistica agraria;
3) entomologia agraria;

4) norme per la prevenzione degli infortuni ed igiene del
lavoro;

5) ordinamento del Ministero della difesa;

6) conoscenza di una lingua straniera (a scelta, inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo);

7) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

02E05527

Concorsi pubblici, per esami, su base circoscrizionale, per posti
di assistente amministrativo, ragioniere, assistente statistico
e assistente linguistico, area funzionale B - posizione econo-
mica B3.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE CIVILE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3: «Testo unico degli impiegati civili dello Stato», e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686: «Regolamento al testo unico degli impiegati civili dello
Stato», e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312: «Nuovo assetto retributivo
funzionale del personale civile e militare dello Stato» e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574: «Unificazione e riordi-
namento dei ruoli normali, speciali e di complemento degli ufficiali
dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica»;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, ¢ le modificazioni ad
essa apportate in materia di riserva di posti in favore dei militari
in congedo dall’art. 39, comma 15, del decreto legislativo 12 mag-
gio 1995, n. 196;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241: «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo, e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

Vista la legge 20 ottobre 1990, n. 302: «Norme a favore delle
vittime del terrorismo e della criminalita organizzata» e successive
modificazioni ed integrazioni,

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce le pari oppor-
tunita tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104: «Legge-quadro per I’assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174: «Regolamento recante norme sull’accesso dei cit-
tadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro
presso le amministrazioni pubbliche» ed in particolare Iart. 1, lette-
ra d), secondo il quale per ’accesso ai posti del Ministero della difesa
non puo prescindersi dal possesso della cittadinanza italiana;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487: «Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei corsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghi», come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675: «Tutela delle persone e di
altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali»;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59: «Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la
riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa»;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127: «Misure urgenti per lo
snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo» e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191: «Modifiche ed integrazioni
alle leggi 15 marzo 1997, n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127, nonché
norme in materia di formazione del personale dipendente e di lavoro
a distanza nelle pubbliche amministrazioni»;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare l'art. 19
sull’esenzione dall’imposta di bollo per le domande di concorso e di
assunzione presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 «Recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445: «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativay;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165: «Norme gene-
rali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche»;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto Mini-
steri, stipulato in data 16 maggio 1995;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto Mini-
steri, stipulato in data 16 febbraio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 agosto 2000
di programmazione delle assunzioni nelle pubbliche amministrazioni
a norma dell’art. 39, commi 3 e 20 della legge 27 dicembre 1997,
n. 449, e successive modificazioni, con il quale € stata autorizzata
I’Amministrazione della difesa a bandire, tra l’altro, concorsi pubblici
area funzionale B, posizione economica B3, per centocinquantaquat-
tro unita;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 giugno
1998 concernente la rideterminazione delle dotazioni organiche delle
qualifiche funzionali e dei profili professionali del personale del Mini-
stero della difesa ai sensi degli articoli 30 e 31 del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29, e in particolare la tabella A4, quadro 1, relativa-
mente alla consistenza organica dei seguenti profili professionali:

assistente amministrativo;
ragioniere;
assistente statistico;
assistente linguistico;
Viste altresi le consistenze organiche di cui al quadro 5 (dota-
zione organica per regioni) della suindicata tabella 4 allegati al citato

decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 26 giu-
gno 1998;

Accertato che nei succitati profili professionali per quanto con-
cerne i posti riferiti al quadro 5 della stessa tabella sussiste la disponi-
bilita dei posti;

Ritenuto pertanto di dover procedere alla emanazione dei rela-
tivi bandi di concorso;
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Sono indetti quattro concorsi pubblici, per esami, su base circo-
scrizionale, per posti di area funzionale B - posizione economica B3,
per i seguenti profili professionali e ripartiti tra le sotto elencate
regioni:

Posti Profilo professionale Regione

40 | Assistente amministrativo 4 Emilia-Romagna

3 Friuli-Venezia Giulia
16 Lazio

1 Liguria

5 Lombardia

4 Piemonte

2 Sardegna

3 Toscana

1 Trentino-Alto Adige
1 Veneto

1 Emilia-Romagna

7 Lazio

3 Liguria

2 Lombardia

4 Piemonte

2 Sardegna

10 Toscana

5 Trentino-Alto Adige
2 Veneto

Toscana
Toscana

36 | Ragioniere

1 | Assistente statistico

1 | Assistente linguistico per lingua
inglese

Gli aspiranti per ciascun concorso possono presentare una sola
domanda di ammissione nella quale devono chiaramente specificare
una sola regione per la quale intendono concorrere.

In applicazione dell’art. 39, comma 18, della legge n. 449/1997, e
successive modificazioni, una parte delle assunzioni non inferiore al
50% avverra con contratto di lavoro a tempo parziale, con presta-
zione lavorativa non superiore al 50% di quella a tempo pieno,
secondo quanto previsto dal comma 9 dell’art. 21 del contratto collet-
tivo nazionale di lavoro sottoscritto in data 16 febbraio 1999 e tenuto
conto di quanto previsto dalla legge finanziaria in vigore all’atto delle
assunzioni stesse, nonché del numero delle autorizzazioni ad assu-
mere stabilite dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparti-
mento della funzione pubblica.

I candidati assunti con rapporto di lavoro a tempo parziale
potranno svolgere attivita di lavoro autonomo o subordinato anche
laddove sia obbligatoria I'iscrizione ad albi professionali, purché I’at-
tivita svolta non comporti un conflitto di interessi con la specifica
attivita di servizio.

Il personale da assumere con rapporto di lavoro a tempo
parziale ¢ tenuto a comunicare, prima della stipula del contratto,
lesistenza di altra attivita lavorativa.

Qualora l’attivita sia svolta con una amministrazione pubblica o
configuri, comunque, conflitto di interessi, il candidato & invitato a
cessare dalla situazione di incompatibilita. In caso di diniego non si
da luogo alla stipula del contratto.

Art. 2.

Riserve di posti

Per ciascun concorso sono previste le riserve di posti indicate
nell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, nonché dalla legge 12 marzo 1999,
n. 68.

Le riserve di posti non potranno superare complessivamente la
meta dei posti messi a concorso.

Se, in relazione a tale limite, sia necessaria una riduzione dei
posti, essa si attua in misura proporzionale per ciascuna categoria di
aventi diritto a riserva.

Qualora tra i candidati dichiarati idonei nella graduatoria di
merito ve ne siano alcuni che appartengono a piu categorie che danno
titolo a differenti riserve di posti, si terra conto prima del titolo che
da diritto ad una maggiore riserva nell’ordine indicato dal citato art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, ¢
successive modificazioni.

Coloro che intendano avvalersi delle riserve previste nel presente
articolo ne devono fare espressa dichiarazione nella domanda di par-
tecipazione al concorso.

Art. 3.
Requisiti per 'ammissione

Per "ammissione ai concorsi ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) titolo di studio:

a) per il concorso di assistente amministrativo: diploma di
istruzione secondaria di secondo grado ovvero uno di quelli previsti
dal decreto ministeriale 2 dicembre 1970 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 102 del 24 aprile 1971;

b) per il concorso di ragioniere: diploma di maturita tec-
nica commerciale: ragioniere, perito aziendale e corrispondente in
lingue estere; maturita professionale di: operatore commerciale, ana-
lista contabile, segretario di amministrazione, operatore della
gestione aziendale;

¢) per il concorso di assistente statistico: diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado;

d) per il concorso di assistente linguistico: diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado ovvero uno di quelli previsti dal
decreto ministeriale 2 dicembre 1970 pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 102 del 24 aprile 1971;

2) eta non inferiore agli anni diciotto;

3) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica);

4) idoneita fisica all'impiego. L’'amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente;

5) godimento dei diritti politici;

6) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

7) condotta e qualita morali (art. 35, punto 6 del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165).

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lette-
ra d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile,
coloro che siano stati licenziati in applicazione dell’art. 25 del
C.C.N.L. comparto Ministeri stipulato in data 16 maggio 1995 e
coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza
passata in giudicato.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi ai concorsi con riserva. L’amministra-
zione puo disporre in ogni momento, con provvedimento motivato,
I’esclusione dai concorsi per difetto dei requisiti di ammissione come
sopra descritti.

Art. 4.

Domanda e termine per la presentazione

La domanda di ammissione ai concorsi, redatta su apposito
modulo leggibile mediante lettore ottico, dovra essere trasmessa a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con I’esclusione di
qualsiasi altro mezzo, a Thesi tecnologie, per il Ministero della difesa
- Direzione generale per il personale civile - 2* Divisione - casella
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postale 286 - 00040 Pomezia (Roma), entro il termine perentorio di
giorni trenta, decorrente dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I moduli per le domande devono essere ritirati dagli aspiranti al
concorso presso la suddetta direzione generale per il personale civile
- Viale dell’Universita n. 4 - Roma, nonché presso qualsiasi distretto
militare (allegato A). E possibile scaricare il modulo di partecipa-
zione reperibile sul sito Internet www.thesitec.com/concorsi. La
domanda stessa potra altresi essere compilata direttamente online
(sito Internet www.thesitec.com/concorsi), stamparla, firmarla di
polso ed inviarla alla casella postale di cui sopra solo ed esclusiva-
mente per raccomandata con avviso di ricevimento. Questa ammini-
strazione non riterra valide le domande eventualmente pervenute
con modalita diverse da quelle sopra elencate.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti al numero telefo-
nico 06/91969007, al fax 06/91968010 o via e-mail all’indirizzo di
posta elettronica: infoconcorsi@thesitec.com

La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande devono essere redatte secondo lo schema del
modulo che viene allegato al bando di concorso, riportando tutte le
indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a
fornire (allegato B).

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

1l candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria
firma; non si terra conto di quelle prive della sottoscrizione.

Nella domanda di partecipazione il candidato dovra dichiarare
sotto la propria responsabilita:

1) cognome e nome (le donne debbono indicare il cognome da
nubile);

2) la data e il luogo di nascita;

3) numero di codice fiscale;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
5) di godere dei diritti politici;

6) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti;

7) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta ai
sensi dell’art. 444 c.p.p.) o i procedimenti penali eventualmente pen-
denti a loro carico;

8) di essere in possesso di uno dei titoli di studio previsti dal-
l’art. 3 del presente bando, indicando I’istituto presso il quale € stato
conseguito, nonché la data ed il luogo;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego. Tale dichiara-
zione va fatta anche se negativa;

11) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico
10 gennaio 1957, n. 3, né di essere stato licenziato ai sensi dell’art. 25
del C.C.N.L. comparto Ministeri, sottoscritto in data 16 maggio
1995, né di essere stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza
passata in giudicato;

12) il possesso di eventuali titoli di preferenza o precedenza
di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, e successive modificazioni;

13) di avere conoscenza di una lingua straniera (inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo) per i partecipanti ai concorsi di assistente
amministrativo, ragioniere e assistente statistico.

Gli aspiranti al concorso dovranno altresi indicare una sola
regione per la quale intendono concorrere.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per U'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

In ragione di cio, la domanda di partecipazione dovra essere cor-
redata, giusta circolare n. 6 del 24 luglio 1999, prot. n. 42304/99 del
Dipartimento della funzione pubblica, da una certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali
in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di consentire all’amministra-
zione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire
una regolare partecipazione al concorso anche per i soggetti portatori
di qualsiasi tipo di handicap.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sard nominata la
commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni.

Almeno un terzo dei posti di componente della predetta commis-
sione sara riservato alle donne, ai sensi dell’art. 57, lettera a), del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 6.

Preselezione e prove di esame

Qualora il numero delle domande pervenute per ciascun con-
corso sia superiore alle duemila, sara necessario il ricorso a forme di
preselezione, realizzate tramite l'ausilio di sistemi automatizzati.

L’eventuale preselezione verra effettuata mediante una serie di
quesiti a risposta multipla da somministrare agli aspiranti al con-
corso, vertenti sulle seguenti materie:

50 cultura generale;

30 elementi diritto pubblico;

10 elementi contabilita di Stato;
10 elementi informatica.

Per ciascun quesito sono previste quattro risposte di cui solo una
esatta, per un numero pari a cento.

Il candidato dispone di 75 minuti per I'espletamento della prova
preselettiva.

A ciascun candidato sono assegnati quesiti aventi lo stesso grado
di difficolta ed in pari numero.

Al candidato che risponde in modo esatto a tutte le domande
comprese nel questionario, ¢ attribuito il punteggio di 100 centesimi.

Saranno ammessi alle prove scritte un numero di candidati pari
a sei volte il numero dei posti messi a concorso per ciascuna regione.

Sono comunque ammessi alle prove scritte i candidati che hanno
riportato lo stesso punteggio del candidato che occupa I'ultimo posto
utile nelle singole graduatorie di regione.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

Gli esami consisteranno:

per i concorrenti ai profili professionali di assistente ammini-
strativo, ragioniere, e assistente statistico in due prove scritte, ed un
colloquio comprendente I’accertamento della conoscenza di una lin-
gua straniera (inglese, francese, tedesco o spagnolo) nonché della
conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse;

per i concorrenti al profilo professionale di assistente lingui-
stico in due prove scritte, ed un colloquio comprendente la cono-
scenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informati-
che piu diffuse.

I programmi di esame, per ogni profilo professionale messo a
concorso, vengono allegati al presente decreto (allegato C).
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La comunicazione dei giorni, del luogo e della sede in cui avra
luogo l'eventuale preselezione, ovvero in cui si svolgeranno le prove
scritte dei concorsi o eventuali rinvii, sara pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 22 novembre 2002.

I candidati, ai quali non sia stata comunicata ’esclusione, dispo-
sta ai sensi del precedente art. 3, sono ammessi al concorso con
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per I'as-
sunzione, ¢ dovranno senza alcun preavviso o invito presentarsi,
muniti di un valido documento di riconoscimento, nei locali e nei
giorni indicati nella menzionata Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4% serie speciale «Concorsi ed esami - del 22 novembre 2002.

La mancata presentazione alla preselezione, ove essa venga effet-
tuata, e/o alle prove scritte costituira motivo di esclusione dal con-
CcOorso.

I candidati che avranno superato la preselezione, ove essa venga
effettuata, saranno convocati per espletamento delle prove scritte
almeno quindici giorni prima della data fissata.

Conseguono I'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

1l colloquio si intende superato con una votazione di almeno
0.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerla, mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Ai medesimi sara data contemporaneamente comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

1l punteggio finale ¢ determinato dalla somma della media dei
voti riportati nelle prove scritte e dalla votazione conseguita nel col-
loquio.

Art. 7.

Trasparenza amministrativa

Ai sensi dell’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, la commissione
esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita di
valutazione delle prove concorsuali da formalizzare nei relativi ver-
bali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove. Essa,
immediatamente prima dell’inizio di ciascuna prova orale, determina
i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle materie di
esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estra-
zione a sorte.

Art. 8.

Preferenze a parita di merito

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito e a parita di titoli sono appresso elencate.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) 1 feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;
13) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battente;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno
presentare o far pervenire al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale civile - 2* divisione - Viale dell’Universita, 4
- 00185 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il collo-
quio, i documenti in carta semplice, ovvero autocertificazione atte-
stante il possesso dei titoli di riserva, preferenza e precedenza, a
parita di valutazione, gia indicati nella domanda. La documenta-
zione ovvero lautocertificazione non ¢ richiesta nei casi in cui le
pubbliche amministrazioni ne siano in possesso 0 ne possano
disporre facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni.

Art. 9.

Approvazione della graduatoria

Distinte graduatorie dei concorrenti idonei specifiche per ogni
concorso e per ciascuna regione saranno formate secondo l'ordine
dei punti della votazione complessiva in base alla quale i candidati
sono collocati nelle graduatorie generali e tenendo conto delle prece-
denze o preferenze previste dagli articoli 2 e 8 del presente bando.

I posti che eventualmente restassero disponibili per una regione
non potranno essere attribuiti ai candidati vincitori inseriti nelle gra-
duatorie ad altre regioni.

Le graduatorie di merito, unitamente a quelle dei vincitori dei
concorsi sono approvate con provvedimento amministrativo.

Le stesse saranno pubblicate nel Giornale Ufficiale del Ministero
della difesa e rese consultabili sul sito internet.

Di tali pubblicazioni sara data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalle date di pubblicazione di
detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

Le graduatorie rimangono efficaci per il termine previsto dalla
normativa in vigore dalle date delle sopracitate pubblicazioni per
I’eventuale copertura dei posti per i quali i concorsi sono stati banditi.

Art. 10.

Documentazione

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a presentare o far
pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine di giorni trenta a decorrere dalla data di ricezione della comunica-
zione da parte dell’amministrazione, un certificato medico rilasciato
da un medico dell’azienda sanitaria locale competente per territorio (o
da un medico militare in servizio permanente effettivo), dal quale risulti
che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuativo ed incon-
dizionato all’impiego al quale il concorso si riferisce.

Per i candidati, invalidi di guerra, invalidi civili per fatto di
guerra ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili, mutilati ed
invalidi del lavoro, e per quelli riconosciuti portatori di handicap ai
sensi della legge n. 104/1992, il certificato medico deve essere rila-
sciato dalla A.S.L. di appartenenza dell’aspirante e contenere, oltre
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ad una esatta descrizione della natura e del grado di invalidita, non-
ché delle condizioni attuali risultanti dall’esame obiettivo, la dichiara-
zione che il candidato non puo riuscire di pregiudizio alla salute ed
alla incolumita dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti
e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo al disimpegno delle
mansioni dell'impiego al quale concorre.

L’amministrazione, comunque, ha la facolta di sottoporre a
visita medica di controllo i candidati vincitori del concorso.

Nello stesso termine di giorni trenta, i candidati vincitori
dovranno altresi comprovare, producendo apposite dichiarazioni
sostitutive di certificazioni, rese ai sensi dell’art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, il possesso dei
seguenti requisiti di ammissione: eta, cittadinanza italiana, godi-
mento dei diritti politici, iscrizione nelle liste elettorali, posizione nei
riguardi degli obblighi militari, titolo di studio prescritto, assenza di
condanne penali.

L’amministrazione procedera ad effettuare idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dai predetti controlli emerga la non veridicita del conte-
nuto delle dichiarazioni, i dichiaranti decadono dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiara-
zione non veritiera.

Per accelerare il procedimento, I'interessato puo altresi trasmet-
tere, entro il termine di cui al primo comma del presente articolo,
copia fotostatica - ancorché non autenticata - dei certificati di cui
sia gia in possesso.

Scaduto inutilmente il termine di giorni trenta previsto dal pre-
sente articolo, e fatta salva la possibilita di una sua proroga a richie-
sta dell’interessato nel caso di comprovato impedimento, non potra
darsi luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavoro ed il
candidato stesso sara dichiarato rinunciatario.

Art. 11.

Assunzione con contratto individuale di lavoro

Acquisita la necessaria autorizzazione ai sensi dell’art. 39 della
legge 27 dicembre 1997, n. 449, i candidati dichiarati vincitori, dei
quali sia stato accertato il possesso dei requisiti secondo le modalita
di cui al precedente art. 10, saranno invitati a stipulare, ai sensi del-
l’art. 14 e/o art. 15 del contratto collettivo nazionale di lavoro - Com-
parto ministeri, un Contratto individuale a tempo indeterminato fina-
lizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo pieno e/o
a tempo parziale nella qualifica funzionale e profilo funzionale per il
quale hanno concorso.

Ai nuovi assunti sara attribuita la posizione economica B3, oltre
agli assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e
contrattuali.

La mancata presentazione in servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine indicato da questa amministrazione comporta I'im-
mediata risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora i vincitori assu-
mano servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefis-
satogli, gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

Art. 12.
Informazioni

Per informazioni inerenti il concorso in questione ¢ attivato il
numero telefonico 06/91969007.

Art. 13.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996, n.
675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale civile,
per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente
per lo svolgimento del concorso, relativamente alla posizione giuri-
dica del candidato. Gli stessi dati potranno essere comunicati a sog-
getti terzi che forniranno specifici servizi elaborativi strumentali allo
svolgimento della procedura concorsuale.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi per motivi legit-
timi al loro trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero della difesa - Direzione generale per il personale civile.

Titolare del trattamento ¢ il direttore generale del personale
civile pro tempore che potra avvalersi di terzi - Viale dell’Universita, 4
- 00185 Roma.

Art. 14.

Norme di salvaguardia
Per quanto non previsto dal presente bando trova applicazione
la normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente decreto sara trasmesso al competente ufficio del
Ministero della giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale.

Roma, 5 luglio 2002

1l direttore generale: LucIDI

ALLEGATO A

ELENCO DISTRETTI MILITARI

Distretto militare di Ancona;
Distretto militare di Bari;
Distretto militare di Bologna;
Distretto militare di Brescia;
Distretto militare di Cagliari;
Distretto militare di Caserta;
Distretto militare di Catania;
Distretto militare di Catanzaro;
Distretto militare di Chieti;
Distretto militare di Como;
Distretto militare di Firenze;
Distretto militare di Genova;
Distretto militare di Lecce;
Distretto militare di Milano;
Distretto militare di Napoli;
Distretto militare di Padova;
Distretto militare di Palermo;
Distretto militare di Perugia;
Distretto militare di Roma;
Distretto militare di Salerno;
Distretto militare di Torino;
Distretto militare di Trento;
Distretto militare di Udine;

Distretto militare di Verona.
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ALLEGATO B
B | spett. THESI Tecnologie, per SpPazIC RISEAVATO ALL'UFFICIO CONCORSI
MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Civile - Divisione 2*
Casella Postale 286 - 60040 - Pomezia (Roma}

Il sottoscritto CHIEDE di essaere ammesso a partecipare al seguente

concorso pubblico per esami:
{annarire obhllgnmﬂnmmte Ia sola casella refali\ra 1] concorso a cul sl Intmda partncipam}

40 Post: di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

U L] U] L L L] H [] [] [

4 Posm 3 Posn 16 Fosm 1 Fasta 5 PoaTr 4 Posm 2 PosT 3 Posti 1 Fosto 1 Posto
Eme s R. Frins V. G. Lazioy Lutuks Loy P 5 TosCANA TRENTHO A, A YENETC
36 Posti di RacioMERE ASSISTENTE  JASSSTENTE Lnvausmes

STATISTICO  |LMGUA THGLESE

0o o o o o o o o ot d [

1 Posto 7 Posm 3 PosT 2 Posmi 4 Pusﬁ 2 Ppsni 10 Poam 5 Posm 2 Posm 1 Posto 1 Posto
Eaitia R. Lana LIGuURLA LoMBARDIA PIEMONTE SARDEGNA Toscans  TREWTD A A YEHETO Toscana Toscana

DICHIARA, SOTTG LA PROPRIA RESPONSABILITA, LE PROPRIE GENERALITA
{riportare quelle risullant| dall'atio di nascita, incluse le vlrgole e i trallini d| separazione degll eventuali doppl nomi. Si raccomanda di scrivere una lettera per

agni casella, ivi compres| gli apestrofi e gli i, | do una 113 vugia tra una pargla e I'altra, vedere asempic 2 lerge)

Cognome (e candidate coniugala davono indicare H cognome da nubili) W SEssop
(TITTTI IR I TIITIIIE PT A PEITI L] O O
NOME GICRHO MESE ANND
HEEEEENAEREEEREERERERENREEREEEEE R~ NEEEE NN
CoMuni 0f Nascita {se nato all'estere, Slatc & lotakita di nascita) PrOv.

CITTITT AT I T L e iy L

CGDICE FISCALE

rasoer peensso | | [ [} o« [ITTIRITIEL) (LTI PTTR Tl

* INDIRIZZO OVE S INTENOE RIGEVERE TUTTE LE COMUNICAZION! RELATIVE AL CONCORSO:
CAP Locauth {(corispondente al CAP) Prov,

LIy CIOOETTT eI LA i e i) Lk

Wis - Piazza - CONTRADA - FRAZIONE - ECC. N. Cwico

EEEENEEEENERNNEN NN REEREEERE R EREEN N NEEN

COMSAPEYOLE DELLE CONSEGUENZE CViLl E PENALI DERIVANTI DA DHCHIARAZION! MENDACI A1 SENS1 OELL'ART. 46 DEL D.P.R. 445/2000 DICHIARA {annerire fe caselie comspondent alle dichiarazioni)

= D1 ESSERE CITTADING/A ITALIANGIA DVYERD EQUIPARATO N QUANTO NOM APPARTENENTE AtLa RePuBBLICA  Si D no D

=+ Dr ESSEAE M POSSESSO DEL MITOLO O STURID INDRCATO MEL RELATIVE ARTICOLO DEL BANEO:
=+ RIPOATARE LA DENOMIKAZIONE DEL TITOLD 0L STUDID, LYSTITUTD € 14 [eTa DEL COHSEGUIMENTD:

HENEEEEEENEEENENEREEEEEEERERERERRNERREREN
HENENEEEEEEEEEEEEENEREENRE NS

=> DI PRESTARE O AVERE PRESTATO SERVIZIO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE:  Si D no D

=01 GODERE DEI DIFET POLMGE = [h ESSERE ISCAITTO NELLE LISTE ELETTORALL Si D NG L‘ DEL COMUNE &

=>[H AVERE CONDSCENZA DELLA SEGUENTE LIMGLUA STRANIERAT [IMDICARNE UHA SOLA} INGLESE U FRANCESE I:I Teoesco I:l SrasHOLD D
*Barrare sclo Inglesa par |l posic dl asalstenta linguistice lingus Inglasa

=D AVERE DIRITTO, A PARITA [ MERIFD. A PRECEDENZA O PREFERENZA PERCHE |N POSSESSD DEL SEGUZNTI AEQRNSITI 01 CUl AGULART, 2 E B DELBANDD: S D no D

INICARE | REQUISITI

=0 0 HON AVER FIPORTATO CONDANKE PENALF O APPLICAZION! D PEMA Ab SENS! DELUART. 444 C.P.P. - bl MON AVER IN CORSO, PROCEDIMENTI PENALI D AMMIMISTRATIVI PER | 'APPUICAZIONE DI MISURE DI
SICUREZZA € 0 PREVENZIONE, NE CHE RISULTING A PROPRID CARICO PROCEDIMENT! PENALI ISCRIVIBILI NEL CASELLARK GRCITIARIC Al SENSI DELL'ART, 688 pEL G PP,

< TN MON ESSERE INGORSO 1N PROVYEDMENT) 1 DESTITUZIONE O 01 DECADENZA D IMPIEGH! PAESSD LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Al SENS] DELLART, 127 teTiera 0) oeL D.F R 10/01/57 1. 3, ke
DI ESSERE STATO LSEMZIATO Al SENS| DELL'ART. 25 geL C.C.M.L. COMPARTD MINMSTERI SOTTOSCRITIO i 16/D5/05, NE Of ESSERE STAYCD INYERDETTO Dal PUBBLICI URFICI 4 SEGUITG DI SEN-
TENZA FASEATA N GIUDICATD; '

<50 TROVARS! NELLA SEGUENTE COMDIZIONE NEI AIGUARD! DEGLE QBBLIGH! Df LEVA (SOL0 PER | CANDIDATI DI SESS0 MASCHILE]
= [N ACCONSENTIRE AL TRATTAMENTE DEI DRTI PERSONALI Al SENSI CELLA LEGGE ST5/95 PER | FINI RELATI ALLA PRESENTE PROGEUAA CONCORSUALE ANGHE 5E TRATTATI DA TERZI PER | MECESIMI FINI,
= O ES3ERE A CONGSCENZA DELLE DISPOSIZION CONTENUTE MEL BANDO Dn CORCORSO E DI CONSENTIRE, SENZA RISERVE. IN TUTTO CKY GHE IN ESSD £ CONTENUTS.

FiRa LEGGISILE - DBELIGATORIA

Luoso
llliu!l! E DATA PER ESTESO DI CHI CONCORRE

- 123240001542 . .
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE E L'INVIO DEL MODULO

*  Compilare il modulo a mano, con sistemi di videoscritiura o a macchina, con caratteri stampatelto
MAIUSCOLQ utilizzando esclusivamente penna di colore NERC senza olirepassare i limiti esterni delle zone di
scrittura evitando caratteri crnati od elaborati (vedi esempio);

*» Nella compilazione del moduls utilizzare una casella per ogni carattere, ivi compresi gli accenti, gli apostrofi, i
punti, i trattini e le vigcle;

*  Nel caso di doppi cognomi {es. BIANCHI ROSSI1} o doppi nomi (MARIO ANDREAY), lasciare una casella vuota
di separarzione;

*  NON USARE FOTOCOPIE DEL PRESENTE MCDULOC, in caso di errore nella compilazione, utilizzare un
nuovo modulo;

*  Nel casa si intenda partecipare a pid di un concorso, utilizzare un modulo per ciascuna domanda;

= La domanda deve essere spedita ESCLUSIVAMENTE a mezzo del servizio postale con raccomandata
A.R., in busta GRANDE SENZA PIEGARE IL MODULO, indicando sulla busta gli estremi del concorso a
cui si intende partecipare, al seguente indirizzo: .

Spett.
THESI TECNOLOGIE per 6&%& EL o
MINISTERC DELLA DIFESA N@N ?EE

Direzione Generale per il Personale Civile — Divisione 2°

Casella Postale 286 A fi

00040 — POMEZIA {(Roma) §?E@ERE HN BUS

E’ Obbligatorio, oltre {a compilazione dei campi Cognome, Nome, Luogo e data di nascita:

* Annerire la casella del CONCORSO e della REGIONE, per la quale si intende parecipare;
ATTENZIONE il moduic deve essere utilizzato esciusivamente per un solo concorso,

* L'Indirizzo: riportare quello ove si intende ricevere tutte le comunicaziont inerenti il concorso anche
se diverso dal domicilio e/o residenza;

* |l titolo di studio: riportare quello necessario ai fini della partecipazione al concorso, individuato afl'art.
3 del bando di concerso;

= Servizi nella P.A.: barrare la casella, al fine di segnaiare di essere dipendenti, o esserlo stati, della
Pubblica Amministrazione (informazioni pib dettagliate saranno eventualmente richieste in un
secondo momentoy);

+ Firmare la domanda dailla persona che concorre.

Le domande di partecipazione pervenute senza firma o inviate dopo la scadenza dei termini
previsti dal bando saranno escluse.

E’ possibile compilare la domanda di partecipazione direttamente online (sito internet
www.thesitec.com/concorsi, stamparla, firmarla di polso ed inviarla all'indirizzo di cui sopra solo ed
esclusivamente con raccomandata postale AR.

Informazioni sulle modalitd di partecipazione, acquisiziche dei bandi di concorso, formulazione del modulo di
domanda online, ed altro, potranno essere apprese sul sito internet: www.thesitec.comi/concorsi, oppure
telefonando al n. 06 91869007, fax n. 06 21968010 o richieste all'indirizzo di posta eleitronica e-mail:
infoconcorsi@thesitec.com

Le domande effettuate compilando il modulo online su sito internet sopra citato, pur se diverso nella forma, hanno
la stessa ed identica validita di quelle presentate con i modult a lettura ottica.

Esempio di compilazione det modulo:
AR CIEBECHI TKILUMNOPRR ST UVHXYZ

CETG Y
:ll.t_ i
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ALLEGATO C

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE AMMINISTRATIVOp,
AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

Due prove scritte:
elementi di diritto pubblico;
tema cultura generale.

Colloquio:
sono oggetto del colloquio i seguenti argomenti:
1) elementi di diritto pubblico;
2) contabilita di Stato;
3) ordinamento del Ministero della Difesa;
4) conoscenza di una lingua straniera (a scelta tra inglese,
francese, tedesco o spagnolo);

5) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «RAGIONIERE», AREA FUNZIO-
NALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

Due prove scritte:
ragioneria generale ed applicata;
tema cultura generale.

Colloquio:
sono oggetto del colloquio i seguenti argomenti.

1) elementi di diritto pubblico;

2) ragioneria generale ed applicata;

3) ordinamento del Ministero della difesa;

4) conoscenza di una lingua straniera (a scelta tra inglese,
francese, tedesco o spagnolo);

5) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE STATISTICO», AREA
FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

Due prove scritte:
statistica e calcolo delle probabilita;
tema cultura generale.

Colloquio:
sono oggetto del colloquio i seguenti argomenti:

1) elementi di diritto pubblico;

2) statistica e calcolo delle probabilita;

3) ordinamento del Ministero della difesa;

4) conoscenza di una lingua straniera (a scelta tra inglese,
francese, tedesco o spagnolo),

5) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

PROGRAMMA DI ESAME PER L’ACCESSO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI «ASSISTENTE LINGUISTICOp»,
AREA FUNZIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B3.

Due prove scritte:
una versione dalla lingua inglese nella lingua italiana;
tema cultura generale.

Colloquio:
esso tende ad accertare se il candidato:
a) sia in grado di parlare correttamente ¢ con buona pronun-
cia la lingua inglese;
b) di avere conoscenza della apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu diffuse.
Il colloquio vertera, inoltre sui seguenti argomenti:
1) elementi di diritto pubblico;
2) ordinamento del Ministero della difesa.

02E05528

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di un contin-
gente di tredici unita di personale da inquadrare, in prova,
nell’area funzionale C, posizione economica C2, profilo pro-
fessionale di direttore - ex ottava qualifica funzionale, per
far fronte alle esigenze di servizio degli organi del’Ammini-
strazione autonoma dei monopoli di Stato.

IL DIRETTORE GENERALE
DELL’AMMINISTRAZIONE AUTONOMA
DEI MONOPOLI DI STATO

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze di ammi-
nistrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente il
regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei con-
corsi unici e delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi, in
quanto applicabile secondo il disposto dell’art. 45, comma 11, del
decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80,

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente «Azioni posi-
tive per la realizzazione delle paritd uomo-donna nel lavoro» come
anche previsto dall’art. 61 del decreto legislativo n. 29 del 1993;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme a favore
dei privi della vista per 'ammissione ai concorsi;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per l’assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, con cui ¢ stato adottato il regolamento recante
norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 8 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352, recante il regolamento per la disciplina delle modalita di eser-
cizio e dei casi di esclusione del diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, nonché il decreto legisla-
tivo 11 maggio 1998, n. 135, in materia di tutela delle persone e di
altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e successive
modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili, entrata in vigore dal 18 gennaio 2000, che,
all’art. 3, prevede che i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze lavoratori disabili nella misura del 7%
dei lavoratori occupati;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, ¢ la legge 24 dicembre
1986, n. 958, modificata dall’art. 3, comma 65, della legge 24 dicem-
bre 1993, n. 537, concernenti le percentuali di riserva da attribuire
agli ex militari delle tre Forze armate;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, concernente
la revisione della disciplina sui lavori socialmente utili, a norma del-
lart. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la delega al
Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la sempli-
ficazione amministrativa;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, concernente
nuove disposizioni in materia di organizzazione e di rapporti di
lavoro nelle amministrazioni pubbliche, di giurisdizione nelle contro-
versie di lavoro e di giurisdizione amministrativa, emanate in attua-
zione dell’art. 11, comma 4, della legge 15 marzo 1997, n. 59;
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Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, concernente modifiche ed
integrazioni alle leggi 15 marzo 1997, n. 59 ¢ 15 maggio 1997, n. 127,

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387, concernente
ulteriori disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29 e del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la circolare n. 69 del 6 agosto 1998 del Ministero del
tesoro, del bilancio e della programmazione economica - Diparti-
mento della ragioneria generale dello Stato, concernente I'individua-
zione degli atti soggetti alla verifica di legalita degli uffici centrali
del bilancio e delle ragionerie provinciali dello Stato;

Vista la circolare del Ministero delle finanze n. 83104/99 del
17 maggio 1999, concernente il versamento dell’imposta di bollo da
parte dei vincitori dei concorsi pubblici;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 1998, n. 283, istitutivo del-
I’Ente tabacchi italiani per lo svolgimento delle attivita produttive e
commerciali gia riservate o comunque attribuite all’Amministrazione
autonoma dei monopoli di Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 febbraio 2000,
n. 115, recante norme per la riorganizzazione dell’Amministrazione
autonoma dei monopoli di Stato;

Visto il decreto direttoriale 19 giugno 2000, n. 00/5961, con il
quale sono stati individuati gli uffici di livello dirigenziale non gene-
rale del’Amministrazione medesima e sono state definite le relative
attribuzioni di servizio;

Visto il decreto direttoriale 2 aprile 2001, n. 00/2259, con il
quale sono state apportate modificazioni ed integrazioni al citato
decreto n. 00/5961 del 19 giugno 2000;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
aziende ed Amministrazioni autonome dello Stato, sottoscritto in
data 5 aprile 1996, nonché quello sottoscritto in data 4 settembre
1996;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
sopra menzionato sottoscritto in data 24 maggio 2000, per il qua-
driennio normativo 1998-2001 ed il biennio economico 1998-1999,
nonché quello sottoscritto in data 4 aprile 2001 per il biennio econo-
mico 2000-2001;

Visto in particolare I'art. 18 del suddetto Contratto collettivo
nazionale di lavoro 1998-2001 circa la formazione per lo sviluppo
professionale dei dipendenti;

Visto l'art. 39, comma 3, della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e
successive modificazioni, contenente misure per la stabilizzazione
della finanza pubblica, che consente I’assunzione di personale nelle
singole amministrazioni, nel numero deliberato semestralmente dal
Consiglio dei Ministri;

Vista la circolare n. 2/2000 in data 10 febbraio 2000 della Presi-
denza del Consiglio dei Ministri, con la quale vengono impartite
direttive in ordine all’applicazione dell’art. 39 della suddetta legge
n. 449/1997;

Vista la nota n. 00/61056 del 29 febbraio 2000, con la quale
’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato nel richiedere
alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della fun-
zione pubblica, I'autorizzazione ad assumere trentaquattro unita, ha
trasmesso il documento di programmazione triennale del fabbisogno
di personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 agosto 2000,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - serie generale -
n. 226 del 27 settembre 2000, con il quale ’Amministrazione auto-
noma dei monopoli di Stato € stata autorizzata ad avviare le proce-
dure concorsuali per il reclutamento di personale da inquadrare nel-
I’'area funzionale C, posizioni economiche C1 e C2;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2000);

Visto, in particolare, 1’art. 20 della citata legge n. 488/1999, il
quale, tra laltro, stabilisce che il Consiglio dei Ministri definisce,
entro il primo semestre di ciascun anno, la percentuale del personale
da assumere con contratto di lavoro a tempo parziale, che, comun-
que, non puo essere inferiore al 50% delle assunzioni autorizzate;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2002);

Visto il decreto 20 settembre 2000, n. 00/62472, del Ministro
delle finanze emanato di concerto con il Ministro della funzione pub-
blica, con il quale sono state individuate le attivita lavorative non
consentite ai dipendenti del’Amministrazione dei monopoli di Stato
con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa
non superiore al 50% di quella a tempo pieno;

Visto il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa, approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Ravvisata la necessita di procedere all’indizione di un concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di un contingente di perso-
nale, fissato nel numero di tredici unita, da inquadrare in prova nel-
l'area funzionale C, posizione economica C2, profilo professionale di
direttore (ex ottava qualifica funzionale), per fare fronte alle esigenze
di alcuni organi del’Amministrazione autonoma dei monopoli di
Stato;

Considerato che le assunzioni in servizio dei vincitori del con-
corso saranno subordinate alle autorizzazioni concesse, con appositi
decreti del Presidente della Repubblica, su proposta del Ministro
della funzione pubblica e del Ministro dell’economia e delle finanze
e che tali autorizzazioni potranno essere condizionate da criteri di
scaglionamento degli ingressi e dal ricorso a contratti di lavoro a
tempo parziale in numero non inferiore alla percentuale prevista al
momento dell’assunzione per tale tipologia di rapporto;

Considerato, infine, che i vincitori del concorso potranno fre-
quentare apposito corso teorico-pratico finalizzato alle attivita da
svolgere, sulla base di programmi definiti dall’amministrazione;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
un contingente di tredici unita di personale da inquadrare, in prova,
nell’area funzionale C, posizione economica C2, profilo professionale
di direttore - ex ottava qualifica funzionale, per far fronte alle esi-
genze di servizio degli organi dell’Amministrazione autonoma dei
monopoli di Stato situati nelle sottoindicate regioni.

Le assunzioni in servizio dei vincitori del concorso saranno
subordinate alle autorizzazioni concesse, con appositi decreti del Pre-
sidente della Repubblica, su proposta del Ministro della funzione
pubblica e del Ministro dell’economia e delle finanze e potranno
essere condizionate da criteri di scaglionamento degli ingressi e dal
ricorso a contratti di lavoro a tempo parziale con prestazione lavora-
tiva non superiore al cinquanta per cento di quella a tempo pieno, in
numero non inferiore alla percentuale prevista al momento dell’as-
sunzione per tale tipologia di lavoro.

La sede di servizio sara assegnata, in via prioritaria, tenendo
conto dell’ordine di graduatoria e delle preferenze espresse in merito
alla regione di destinazione ed alla tipologia del rapporto di lavoro:

Regione di destinazione numero delle unita da destinare

a tempo pieno  a tempo parziale

Piemonte .................ciii 1 1
Emilia-Romagna ....................... 1 1
Lombardia ........................... 2 2
Liguria ... 1 1
Toscana ............cccoiiiiiiiii.. — 1
Veneto ......oovvvviiiiiieiiiiiaans 1 1

TotaLI . . . 6 7

L’eventuale trasferimento dei vincitori presso altra sede potra
avvenire ove consentito dalle esigenze di servizio dell’organo di prima
assegnazione e, comunque, non prima di cinque anni dalla data di
assunzione.

I lavoratori disabili disoccupati iscritti nell’elenco di cui all’art. 8,
comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68, hanno diritto alla riserva
dei posti nei limiti della complessiva quota d’obbligo e fino al 50%
dei posti messi a concorso. I disabili che abbiano conseguito I'idonei-
ta nel concorso possono essere assunti, ai fini dell’adempimento del-
I'obbligo della quota del 7% dei lavoratori occupati di cui all’art. 3
della citata legge n. 68/1999, anche se non versino in stato di disoccu-
pazione e oltre il limite dei posti ad essi riservati nel concorso.
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Al fine di consentire ai predetti soggetti disabili di concorrere in
effettive condizioni di parita con gli altri candidati ammessi al con-
corso in questione, 'amministrazione, preso atto delle domande di
partecipazione che perverranno da parte degli stessi, predisporra spe-
ciali modalita di svolgimento delle prove di esame.

11 20% dei posti ¢ riservato, ai sensi dell’art. 3, comma 65, della
legge 24 dicembre 1993, n. 537, ai militari in ferma di leva prolungata
ed ai volontari specializzati delle tre Forze armate, congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma contratte.

Gli aspiranti di cui ai precedenti commi devono essere in pos-
sesso del prescritto titolo di studio di cui al successivo art. 2, lette-
ra ¢), del presente bando.

Qualora tra i candidati che supereranno le prove ve ne siano
alcuni che appartengono a piu categorie che danno titolo a differenti
riserve di posti, si terra conto prima del titolo che da diritto ad una
maggiore riserva, nell’ordine di cui all’art. 5, terzo comma, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

I posti riservati che non dovessero essere coperti per mancanza
di aventi titolo saranno conferiti ai concorrenti che abbiano superato
le prove secondo l'ordine di graduatoria.

Coloro che intendano avvalersi di una delle suddette riserve
ovvero che abbiano titoli di preferenza e/o precedenza dovranno
farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al con-
corso, pena l’esclusione dal relativo beneficio.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per "ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti

requisiti:

a) cittadinanza italiana;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) diploma di laurea in giurisprudenza o in economia e com-
mercio o in scienze politiche o in scienze economiche o altro diploma
di laurea equipollente; gli estremi del provvedimento di equipollenza
dovranno essere dichiarati dal candidato nell’istanza di partecipa-
zione al concorso; ai predetti diplomi di laurea devono ritenersi equi-
valenti, sulla base del nuovo ordinamento degli studi e dei corsi uni-
versitari, i corrispondenti titoli di studio di primo livello denominati
laurea (L) previsti dall’art. 3 del regolamento adottato con decreto
del Ministro dell’'universita e della ricerca scientifica e tecnologica
3 novembre 1999, n. 509;

d) idoneita fisica all’impiego;

e) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari.
Non possono essere ammessi al concorso coloro che:

siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento ovvero
siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi del-
lart. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Per difetto di uno o piu requisiti, 'amministrazione puo disporre,
in qualsiasi momento, I’esclusione dal concorso con provvedimento
motivato. Di tale esclusione verra data comunicazione all’interessato.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita

1l candidato dovra produrre apposita domanda di ammissione al
concorso redatta su carta semplice, secondo lo schema esemplifica-
tivo allegato al presente bando (allegato A); € consentita la compila-
zione di fotocopia dello stesso schema, purché chiaramente leggibile.

La domanda dovra essere indirizzata al’Amministrazione auto-
noma dei monopoli di Stato - Direzione generale - Direzione centrale
per gli affari generali ed il personale - Divisione stato giuridico del
personale - Piazza Mastai n. 11 - 00153 Roma, e presentata diretta-
mente alla predetta direzione generale o a mezzo raccomandata con

avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro
il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella suddetta
domanda di ammissione hanno altresi valore di autocertificazione;
nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le san-
zioni penali previste dall’art. 76 del precitato decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

La data di presentazione delle domande ¢ stabilita:

in caso di presentazione diretta, dal timbro a data apposto
sulla domanda dal personale del’Amministrazione addetto al ricevi-
mento;

in caso di spedizione per raccomandata con avviso di ricevi-
mento, dal timbro a data apposto dall’ufficio postale accettante.

Non si terra conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento dopo la scadenza del ter-
mine stabilito dal secondo comma del presente articolo.

Non si terra conto, altresi, delle domande che non siano firmate
e che non contengano tutte le indicazioni di cui al presente decreto
circa il possesso dei requisiti per 'ammissione al concorso e riportate
nello schema esemplificativo (allegato A).

Il termine per la presentazione delle domande, ove cada in
giorno festivo, sara prorogato di diritto al giorno successivo non
festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, quanto segue:

a) le proprie generalita (le donne coniugate devono indicare,
nell’ordine, il cognome da nubile, il cognome da coniugata e il nome);

b) la data ed il luogo di nascita e la residenza;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana. Sono equi-
parati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) il luogo nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), nonché i
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico, preci-
sando, in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di con-
danna o di applicazione dell’amnistia o del perdono ed il titolo del
reato; la dichiarazione deve essere resa anche se negativa;

f) il titolo di studio posseduto, con lesatta indicazione
dell’'universita che lo ha rilasciato e dell’anno accademico in cui €
stato conseguito, nonché gli estremi del provvedimento di equipol-
lenza con uno dei titoli di studio richiesti qualora il diploma di laurea
non sia uno di quelli espressamente previsti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del testo unico n. 3,
del 1957, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

j) il candidato disabile e/o portatore di qualsiasi tipo di han-
dicap dovra corredare la domanda di partecipazione al concorso con
una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria che ne
specifichi gli elementi essenziali al fine di consentire all’amministra-
zione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire
una regolare partecipazione al concorso, ai sensi dell’art. 20 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 e dell’art. 16, comma 1, della legge
12 marzo 1999, n. 68;

k) Teventuale riserva per la quale concorrono, tra quelle indi-
cate nell’art. 1 del presente bando e gli eventuali titoli di preferenza
posseduti da far valere, a parita di punteggio, nella formazione della
graduatoria di merito, cosi come previsto dall’art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487 del 1994, successivamente modifi-
cato e integrato dai decreti legislativi 1° dicembre 1997, n. 468 e
31 marzo 1998, n. 80; in caso di mancata dichiarazione in tal senso
non vi sara ammissione al beneficio;

20 —
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/) di essere disposti, in caso di assunzione, a raggiungere la
sede di servizio che sara loro assegnata;

m) l'indirizzo, compreso il numero di codice di avviamento
postale, con I'eventuale numero telefonico, presso il quale si desidera
siano indirizzate le comunicazioni relative al concorso con I'impegno
di farne conoscere le successive variazioni.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la man-
cata ricezione delle domande, dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato né per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevi-
mento in caso di spedizione per raccomandata.

Il candidato deve, altresi, dichiarare di essere a conoscenza:

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di fal-
sita in atti e dichiarazioni mendaci;

che le assunzioni in servizio dei vincitori del concorso saranno
subordinate alle autorizzazioni concesse, con appositi decreti del Pre-
sidente della Repubblica, su proposta del Ministro della funzione
pubblica e del Ministro dell’economia ¢ delle finanze e che le stesse
potranno essere condizionate da criteri di scaglionamento degli
ingressi e dal ricorso a contratti di lavoro a tempo parziale con pre-
stazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di quella a
tempo pieno, in numero non inferiore alla percentuale prevista al
momento dell’assunzione per tale tipologia di rapporto.

L’aspirante, infine, dovra esprimere il consenso al trattamento
dei dati personali per le finalita e con le modalita di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara nominata la
commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni.

Almeno un terzo dei posti di componente della predetta commis-
sione, salva motivata impossibilita, sara riservato alle donne, ai sensi
dell’art. 9, comma 2, del precitato decreto dei Presidente della
Repubblica n. 487/1994.

Art. 5.

Programma e diario delle prove d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in un colloquio,
comprendente I’accertamento della conoscenza dell’uso delle appa-
recchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua
inglese, come dal programma, allegato B al presente bando.

Nel caso in cui dovesse pervenire un numero di domande molto
elevato, le prove di esame potranno essere precedute da una prova
preselettiva, che consistera in una serie di domande a risposta multi-
pla su argomenti di cultura generale nonché sulle stesse materie
oggetto delle prove scritte.

Per l'espletamento della prova preselettiva I"amministrazione
potra avvalersi di aziende specializzate in selezione di personale.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami», del primo martedi o venerdi successivo al
novantesimo giorno di pubblicazione del presente bando, verra dato
avviso della o delle sedi e della data di svolgimento della eventuale
prova preselettiva o delle prove scritte.

1 candidati ammessi alle prove scritte in virtu del superamento
dell’eventuale prova preselettiva saranno avvertiti dei giorni in cui
dovranno sostenere le prove stesse mediante apposito avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del giorno indicato nell’avviso di cui al comma precedente.

Tali comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti e,
pertanto, i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva
comunicazione di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi,
senza alcun altro preavviso, all’indirizzo, nei giorni e nell’ora indicati
nella predetta Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

L’assenza dalle suddette prove comporta l’esclusione dal con-
corso, qualunque ne sia la causa.

Per aver accesso all’aula degli esami i candidati ammessi a soste-
nere le prove dovranno esibire un idoneo documento di riconosci-
mento, in corso di validita.

Per I'espletamento dell’eventuale prova preselettiva e delle prove
scritte 1 concorrenti non potranno portare con sé libri, periodici, gior-
nali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun tipo né potranno por-
tare borse o simili, capaci di contenere pubblicazioni del genere, che
dovranno in ogni caso essere consegnati prima dell’inizio delle prove
al personale di sorveglianza, il quale provvedera a restituirle al ter-
mine delle stesse, senza, peraltro, assumere alcuna responsabilita.

I candidati potranno consultare soltanto i dizionari ed i testi di
legge non commentati ed autorizzati dalla commissione esaminatrice.

Durante lo svolgimento delle prove i candidati non potranno
comunicare tra loro in alcun modo, pena I'immediata espulsione dal-
laula degli esami.

1l colloquio avra luogo a Roma e si svolgera in un aula idonea
ad assicurare la partecipazione del pubblico.

Al colloquio saranno ammessi i candidati che avranno riportato
in ciascuna prova scritta una votazione di almeno ventuno trentesimi.

I candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno venti
giorni prima del giorno in cui dovranno sostenere la prova stessa.
Ai medesimi sara contemporaneamente comunicato il voto riportato
in ciascuna prova scritta.

11 suddetto colloquio si intendera superato se i candidati avranno
ottenuto la votazione di almeno ventuno trentesimi.

La votazione complessiva sara data dalla somma della media
dei voti ottenuti nelle prove scritte e della votazione conseguita nel
colloquio.

Art. 6.

Titoli di precedenza e/o preferenza, formazione
approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito

Al fini della formazione della graduatoria finale, per i candidati
che abbiano superato il colloquio con esito positivo, ’Amministra-
zione provvedera d’ufficio, ai sensi dell’art. 43 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, a verificare il pos-
sesso dei requisiti dichiarati dai candidati nella domanda di parteci-
pazione al concorso, connessi alle precedenze e/o preferenze indicate
dagli stessi.

La graduatoria di merito, formulata dalla relativa commissione
esaminatrice secondo I'ordine dei punti riportati nella votazione com-
plessiva, di cui all’art. 5 del presente bando, conseguita da ciascun
candidato, sara successivamente riformulata tenendo conto dei titoli
di precedenza e/o preferenza previsti dall’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, integrato dal decreto
legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, nonché dalla legge 12 marzo
1999, n. 68, tenendo presente che se, a conclusione delle operazioni
di valutazione dei citati titoli preferenziali, due o piu candidati si
classificheranno nella stessa posizione, sara preferito il candidato piu
giovane di eta, ai sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno
1998, n. 191.

Saranno dichiarati vincitori, sotto condizione dell’accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione all’impiego, nel
limite dei posti conferibili, i candidati utilmente collocati in gradua-
toria, ferme restando le riserve di cui all’art. 1 del presente bando di
CONCOTrso.

La graduatoria di merito sara approvata con apposito decreto
direttoriale e successivamente pubblicata nel bollettino ufficiale,
parte seconda, del’Amministrazione autonoma dei monopoli di
Stato.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera il termine
di quindici giorni per presentare reclamo scritto al’Amministrazione
per eventuali errori od omissioni; la stessa, esaminati i reclami, potra
rettificare la graduatoria anche d’ufficio. Delle decisioni assunte sara
data comunicazione agli interessati ed ai controinteressati mediante
diretta comunicazione.
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Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera altresi il
termine per eventuali impugnative.

La graduatoria, a termini dell’art. 15, comma 7, del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come modificato
dall’art. 20, comma 3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488, rimarra
efficace per ventiquattro mesi, a decorrere dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
dell’avviso di avvenuta pubblicazione della graduatoria stessa nel
Bollettino ufficiale - parte seconda - del’Amministrazione autonoma
dei monopoli di Stato, per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso € stato bandito o che successivamente ed entro tale periodo
dovessero rendersi disponibili anche in relazione a successive esigenze
di servizio, e subordinatamente a quanto previsto dall’art. I,
comma 2, del presente bando.

Non si dara luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

I candidati dichiarati vincitori del concorso, per i quali verra
disposta I’assunzione in servizio, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro ai fini dell’assunzione stessa,
dovranno far pervenire all’indirizzo indicato all’art. 3, comma 2, del
presente bando, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti
dalla data di ricevimento dell’apposita comunicazione, un certificato
medico, rilasciato dall’azienda sanitaria locale competente per terri-
torio o da un medico militare in servizio permanente effettivo, dal
quale risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo all’impiego; qua-
lora il candidato sia affetto da una qualsiasi imperfezione fisica, il
certificato medico deve farne menzione ed indicare se I'imperfezione
stessa menomi lattitudine al servizio.

Per quanto riguarda i candidati invalidi, il certificato medico
deve contenere, oltre ad una esatta descrizione delle condizioni
attuali, risultanti da un esame obiettivo, anche la dichiarazione che
I'invalido non ha perduto ogni capacita lavorativa e che egli, per la
natura ed il grado della sua invalidita o mutilazione, non puo riuscire
di danno alla salute ed alla incolumita dei compagni di lavoro ed alla
sicurezza degli impianti e che il suo stato fisico ¢ compatibile con le
mansioni dell’impiego cui aspira.

La capacita lavorativa del candidato portatore di handicap ¢
accertata dalla commissione di cui all’art. 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104.

L’Amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori dei concorso.

Art. 7.

Assunzione in servizio

I concorrenti dichiarati vincitori del concorso, per i quali verra
disposta I’assunzione in servizio in relazione a quanto previsto dal-
I’art. 1, comma 2, del presente bando e che risulteranno in possesso
dei prescritti requisiti ed in regola con la documentazione di cui al
precedente art. 6, dovranno stipulare apposito contratto individuale
di lavoro, secondo le modalita previste dalla normativa contrattuale.

1 vincitori, per i quali verra disposta I'assunzione in relazione a
quanto previsto dal piu volte citato art. 1, comma 2, saranno assunti
a tempo indeterminato e inquadrati nell’area funzionale C, posizione
economica C2, profilo professionale di direttore, del ruolo del perso-
nale del’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato, e
potranno frequentare apposito corso teorico-pratico di intensita e
durata definite dall’amministrazione.

I vincitori assunti con rapporto di lavoro a tempo parziale, con
prestazione lavorativa non superiore al 50% di quella a tempo pieno,
non possono esercitare le attivita lavorative contemplate dal decreto
interministeriale 20 settembre 2000, n. 00/62472, citato nelle pre-
messe.

1 vincitori assunti in servizio a tempo indeterminato saranno
soggetti ad un periodo di prova della durata di sei mesi, con le moda-
lita stabilite dall’art. 20 del Contratto collettivo nazionale di lavoro
del comparto Aziende ed Amministrazioni autonome dello Stato.

1l periodo di prova non puo essere rinnovato o prorogato alla
scadenza, cosl come stabilisce il settimo comma del citato art. 20.

11 periodo di prova potra coincidere con il corso teorico-pratico
di cui al presente articolo.

Art. 8.
Accesso agli atti del concorso

L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali €
escluso fino alla conclusione dell’iter procedurale curato dalla com-
missione esaminatrice.

Art. 9.
Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato - Direzione gene-
rale - Direzione centrale per gli affari generali ed il personale - Divi-
sione stato giuridico del personale - Piazza Mastai n. 11 - 00153
Roma, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati,
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti richiesti per la partecipazione al concorso, pena l’esclu-
sione dallo stesso.

Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente
per lo svolgimento del concorso, relativamente alla posizione giuri-
dica del candidato. Gli stessi dati potranno essere comunicati a sog-
getti terzi che forniranno specifici servizi elaborativi strumentali allo
svolgimento della procedura concorsuale.

Ogni candidato gode dei diritti di cui all’art. 14 della citata legge
n. 675/1996 tra i quali figura quello di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonché quello del diritto di rettificare, aggiornare, completare
o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non con-
formi alla legge ed il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
illegittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della strut-
tura indicata al comma 1.

Art. 10.
Norme di salvaguardia

Nel caso in cui, nel corso dell’iter concorsuale, sopraggiungano
nuove discipline normative o contrattuali, le stesse troveranno imme-
diata applicazione, restando preclusa la possibilita per 'amministra-
zione di emanare un provvedimento finale sulla scorta delle leggi pre-
vigenti.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686 e successive norme di integrazione e modifica-
zione, nonché nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

11 presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per gli
adempimenti di competenza.

Roma, 7 maggio 2002

1l direttore generale

ALLEGATO A4

All’Amministrazione autonoma dei
Monopoli di Stato - Direzione
generale - Direzione centrale per
gli affari generali ed il personale
- Divisione stato giuridico del
personale - Piazza Mastai n. 11
- 00153 Roma

Il/1a sottoscritto/a,
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami, per il
reclutamento di un contingente di tredici unita di personale da inqua-
drare, in prova, nell’area funzionale C, posizione economica C2, pro-
filo professionale di direttore, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato, nel ruolo unico del personale del’Amministrazione auto-
noma dei monopoli di Stato.
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DATI ANAGRAFICI

sesso (M F), comune di resi-
prov. ........ C.AP. oo frazione,

II/La sottoscritto/a, ai sensi del Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministra-

tiva, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, dichiara quanto segue:

1) ¢ cittadino italiano;

(provincia di ....

3) non ha riportato condanne penali, né ha procedimenti
penali in corso (3);

4) ¢ in possesso del diploma di laurea in ..........ccooceeevevreeenenne.
conseguito nell’anno accademico . ... presso

................................................................................ (4);

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere iscritto
nelle liste di leva del distretto militare di .........ccceeeviiiininiicncncenen.
(provincia di ) e di aver prestato servizio di leva

presso ........... . dal .......... al ...
in qualita di .. ....; di non aver prestato
servizio di leva perche ... (5);

6) ha/non ha prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni (6);

7) non ¢ stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego
presso una pubblica amministrazione, per persistente insufficiente
rendimento, non ¢ stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni, per aver conse-
guito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

8) ¢ portatore/portatrice della seguente tipologia di handicap:

ed allega alla presente la prescritta documentazione medica (7);

9) partecipa al concorso di che trattasi usufruendo della
riserva di cui all’art. 1 del bando di concorso in quanto .....................

........................................... );

10) ¢ in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui
all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni ...................... 9);

11) ha prestato lavoro socialmente utile (decreto legislativo
1° dicembre 1997, n. 468) con la qualifica di .........ccooceeviiriiiiriiiens
dal .. al . . presso .
I e , titolo di preferenza
da far valere a parita di punteggio;

12) ¢é disposto/a, in caso di nomina, a raggiungere la sede di
servizio che gli/le sara assegnata;

13) indirizzo, compreso il numero di codice di avviamento
postale, con I'eventuale numero telefonico, presso il quale si desidera
siano indirizzate le comunicazioni relative al concorso: .....................

I1/1a sottoscritto/a, inoltre, € a conoscenza:

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di fal-
sita in atti e dichiarazioni mendaci;

che I'eventuale assunzione, deliberata previa apposita autoriz-
zazione della Presidenza del Consiglio dei Ministri, potra essere con-
dizionata da criteri di scaglionamento degli ingressi facendo ricorso
anche a contratti di lavoro a tempo parziale in numero non inferiore
alla percentuale prevista al momento dell’assunzione per tale tipolo-
gia di rapporto.

Il/1a sottoscritto/a, altresi, esprime il consenso al trattamento
dei dati personali per le finalita e con le modalita di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni
(tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali).

11/1a sottoscritto/a, infine, si impegna a far conoscere le succes-
sive variazioni del proprio recapito.

(1) Cognome (le donne coniugate devono indicare, nell’ordine, il
cognome proprio ¢ quello del marito).

(2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(3) In caso contrario, indicare la data del provvedimento, il titolo
del reato e lautorita che lo ha emesso. Tale indicazione deve essere
riportata anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o
perdono giudiziale.

(4) Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero,
riconosciuto equipollente ad uno fra quelli richiesti dal bando di con-
corso, gli stessi dovranno indicare gli estremi del provvedimento e
lautorita che lo ha emesso e che ha riconosciuto la citata equipol-
lenza.

(5) Indicare se: riformato - mandato rivedibile in rassegna - rin-
vio per motivi di studio - in attesa di chiamata.

(6) Si o no. Nel caso affermativo precisare: 'amministrazione, la
qualifica rivestita e la decorrenza giuridica nonché gli altri eventuali
servizi prestati presso altre pubbliche amministrazioni e le eventuali
cause di risoluzione di tali servizi.

(7) Tl candidato portatore di handicap dovra allegare alla
domanda una idonea certificazione rilasciata da apposita struttura
sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali, al fine di consentire
una regolare partecipazione al concorso, ai sensi dell’art. 20 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 e dell’art. 16, comma 1, della legge
12 marzo 1999, n. 68.

(8) Indicare per quale eventuale riserva intende partecipare, spe-
cificando gli estremi del provvedimento e I’autorita che lo ha emesso.

(9) Indicare gli eventuali titoli di preferenza di cui & in possesso
da utilizzare per la formulazione della graduatoria definitiva, specifi-
cando gli estremi del provvedimento e "'amministrazione che lo ha
emesso.
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ALLEGATO B

PROVE SCRITTE

Prima prova: diritto amministrativo e/o costituzionale.

Seconda prova: scienza delle finanze e diritto tributario e/o eco-
nomia politica.

Colloquio

Il colloquio, oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte,
vertera sui seguenti altri argomenti:

diritto privato;

nozioni di economia aziendale con particolare riguardo al
controllo di gestione economico e finanziario;

diritto penale con particolare riguardo ai reati contro la pub-
blica amministrazione ed al contrabbando;

disposizioni doganali e di prevenzione fiscale concernenti i
generi di monopolio;

nozioni di diritto comunitario e regolamentazioni tecnico-
valutarie del commercio internazionale in generale;

nozioni di diritto del lavoro;

struttura del’Amministrazione autonoma dei monopoli di
Stato (organizzazione centrale e periferica ed attribuzioni dei vari
organi). Ordinamento contabile (autonomia di gestione, bilancio e
patrimonio, movimento di fondi e rapporti con la tesoreria);

nozioni sullo stato giuridico dei dipendenti civili dello Stato.

In tale sede verra accertata la conoscenza dell’uso delle apparec-
chiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua
inglese.

02E05415

Rinvio del diario della prova attitudinale del concorso pubblico,
per esami, a sei posti di funzionario esperto in programma-
zione e controllo, da inquadrare, in prova, nella ex nona qua-
lifica funzionale - area funzionale C - posizione economica
C3, del ruolo unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica, per le esigenze del
Dipartimento della ragioneria generale dello Stato.

Si comunica che la data ed il luogo della prova attitudinale del
concorso pubblico, per esami, a sei posti di funzionario esperto in
programmazione e controllo, da inquadrare, in prova, nella ex nona
qualifica funzionale - area funzionale C - posizione economica C3,
del ruolo unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e della pro-
grammazione economica, per le esigenze del Dipartimento della
ragioneria generale dello Stato, bandito con decreto ministeriale
27 febbraio 2002 ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 22 marzo
2002, sara comunicata ai candidati mediante pubblicazione di appo-
sito avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 29 ottobre 2002.

02E05627

Rinvio del diario della prova attitudinale del concorso pubblico,
per esami, a due posti di funzionario esperto in finanza pub-
blica, da inquadrare, in prova, nella ex nona qualifica fun-
zionale - area funzionale C - posizione economica C3, del
ruolo unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica, per le esigenze del Diparti-
mento della ragioneria generale dello Stato.

Si comunica che la data ed il luogo della prova attitudinale del
concorso pubblico, per esami, a due posti di funzionario esperto in
finanza pubblica, da inquadrare, in prova, nella ex nona qualifica
funzionale - area funzionale C - posizione economica C3, del ruolo
unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica, per le esigenze del Dipartimento della ragioneria
generale dello Stato, bandito con decreto ministeriale 27 febbraio
2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 22 marzo 2002, sara comuni-
cata ai candidati mediante pubblicazione di apposito avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 29 ottobre 2002.

02E05628

Rinvio del diario della prova attitudinale del concorso pubblico,
per esami, a due posti di funzionario esperto di organizza-
zione, da inquadrare, in prova, nella ex nona qualifica fun-
zionale - area funzionale C - posizione economica C3, del
ruolo unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica, per le esigenze del Diparti-
mento della ragioneria generale dello Stato.

Si comunica che la data ed il luogo della prova attitudinale del
concorso pubblico, per esami, a due posti di funzionario esperto di
organizzazione, da inquadrare, in prova, nella ex nona qualifica fun-
zionale - area funzionale C - posizione economica C3, del ruolo unico
dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione eco-
nomica, per le esigenze del Dipartimento della ragioneria generale
dello Stato, bandito con decreto ministeriale 27 febbraio 2002 e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4" serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 24 del 26 marzo 2002, sarda comunicata ai
candidati mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 29 ottobre 2002.

02E05629

Rinvio del diario della prova attitudinale del concorso pubblico,
per esami, a due posti di funzionario esperto in metodi stati-
stici, da inquadrare, in prova, nella ex nona qualifica funzio-
nale - area funzionale C - posizione economica C3, del ruolo
unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e della pro-
grammazione economica, per le esigenze del Dipartimento
della ragioneria generale dello Stato.

Si comunica che la data ed il luogo della prova attitudinale del
concorso pubblico, per esami, a due posti di funzionario esperto in
metodi statistici, da inquadrare, in prova, nella ex nona qualifica fun-
zionale - area funzionale C - posizione economica C3, del ruolo unico
dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione eco-
nomica, per le esigenze del Dipartimento della ragioneria generale
dello Stato, bandito con decreto ministeriale 27 febbraio 2002 e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 24 del 26 marzo 2002, sara comunicata ai
candidati mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 29 ottobre 2002.

02E05630
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ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad otto posti di coadiu-
tore in prova, nella carriera operativa del personale di ruolo
della Consob, da destinare alla sede secondaria operativa di
Milano.

Si da avviso che nel bollettino della Commissione nazionale per
le societa e la borsa n. 7.1, 1-15 luglio 2002, sara pubblicata la deli-
bera n. 13657 del 10 luglio 2002, recante I'approvazione della gradua-
toria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, a otto posti di
coadiutore in prova, nella carriera operativa del personale di ruolo
della Consob, da destinare alla sede secondaria operativa di Milano,
nomina in prova dei candidati risultati vincitori.

02E05608

ISTITUTO
NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di tecnologo.
(Bando n. 9399/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo n. 7686 del 28 giu-
gno 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I’assunzione
di personale a tempo indeterminato del’'INFN;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di tecnologo,
per attivita di progettazione, realizzazione e collaudo di sistemi mec-
canici per apparati sperimentali in fisica nucleare e subnucleare. La
sede di lavoro di prima assegnazione sara la sezione di Bologna del-
PINFN.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con I'os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) eta non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
¢) idoneita fisica a svolgere lattivita prevista per il posto a
€Ooncorso;

d) possesso del diploma di laurea in ingegneria meccanica o
in ingegneria nucleare o in ingegneria aeronautica, valido per 'am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano con-
seguito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38,
comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo
sia stato conseguito in uno Stato estero extracomunitario, la dichiara-
zione di equipollenza prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca attinente l’attivita
prevista per il posto a concorso, ovvero aver svolto, per un triennio
post-laurea, attivita professionale nel campo della progettazione mec-
canica:

1) nell’ambito di contratti a termine presso 'INFN connessi
ad attivita programmate, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca tec-
nologica o borse di studio banditi dal’INFN;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11, comma
3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19, con valuta-
zione positiva dell’attivita, secondo quanto dispone la stessa norma;

3) presso universita o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, ovvero imprese pubbliche e private, anche stranieri, se
comunque valutata positivamente ai sensi del predetto art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 19/1999.

La valutazione dell’attivita di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; ’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) 1 dipendenti del'INFN con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del

termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal Presidente dell’INFN o
da persona da lui delegata.
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Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato 2, dovranno
essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., al'INFN - Sezione di
Bologna - V.le Berti Pichat, 6/2 - 40127 Bologna - Riferimento bando
n. 9399/2002, entro il termine di trenta giorni successivi alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera protratto
al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’'INFN, oltre il ventesimo giorno succes-
sivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai can-
didati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed hanno la stessa
validita temporale delle certificazioni che sostituiscono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera ), del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o la dichiarazione di equi-
pollenza prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f), del presente
bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I'eventuale posizione di dipendente dellINFN con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti del'INFN);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu di 20 pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
lattivita svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici firmati;

5) elenco delle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed ela-
borati tecnici allegati, con un limite di numero 20 lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

1 suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3,4, 5 e
6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, I'ausilio necessario
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’INFN non assume responsabilita per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal Presidente del-
I'INFN, sara composta da un presidente e da due membri; le funzioni
di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento in un
profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di ammi-
nistrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

20 punti per i titoli;

80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

40 punti per le prove scritte;

40 punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:

a) curriculum formativo e dell’attivita svolta del candidato;

b) pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici
presentati dal candidato (in numero non superiore a 20).

La commissione esaminatrice effettuera la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima ¢ ferma restando la possibilita di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita
svolta con lattivita prevista per il posto a concorso;

b) continuita temporale dell’attivita svolta e suo grado di
aggiornamento rispetto agli sviluppi tecnologici nel campo dell’atti-
vita prevista per il posto a concorso;

¢) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita assunte;

d) apporto individuale desumibile nei lavori in collabora-
zione;

e) rilevanza della collocazione editoriale delle pubblicazioni e
loro diffusione.

Il punteggio ¢ attribuito complessivamente ai titoli valutati. I ti-
toli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito per linoltro delle domande di ammissione al concorso e
dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine, a
cura degli interessati, pena ’esclusione della loro valutabilita.
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I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta, da rendere secondo lo schema alle-
gato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l'italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

E inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte ¢ dalla votazione riportata nella prova orale.

1 candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l'ordine dei punteggi riportati vota-
zione complessiva di cui al precedente art. 6. La graduatoria sara
approvata con delibera del consiglio direttivo del’INFN riconosciuta
la regolarita del procedimento concorsuale, con l'osservanza delle
vigenti disposizioni in materia di preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Bologna dell’INFN, entro il termine del quindi-
cesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli di prefe-
renza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

¢) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino l'interdizione dai pubblici uffici;
2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito 'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dal’'INFN attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante I’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

27



23-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 58

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante I'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’INFN si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
I’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

11 vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
lammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Bologna del-
I'INFN, con inquadramento nel profilo di tecnologo - I1I livello pro-
fessionale.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti. La
conferma in servizio € subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

11 vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Sezione di Bologna e
amministrazione centrale, direzione affari del personale - esclusiva-
mente per le finalita di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

1 responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Bologna e
della direzione affari del personale del’'INFN.

Frascati, 16 luglio 2002

1l presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche relative alla progetta-
zione, realizzazione e collaudo di sistemi meccanici per apparati spe-
rimentali in fisica nucleare e subnucleare, con particolare riguardo a:

resistenza dei materiali ed analisi di strutture;
termotecnica e moto dei fluidi;
tecnologie dei materiali metallici.

2) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonché in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tec-
nici presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera nella lettura e traduzione di un brano
tecnico-scientifico nella lingua scelta dal candidato tra I'inglese o il
francese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-

data a.r.
AI'INFN - Sezione di Bologna -
V.le Berti Pichat, 6/2 - 40127
BoLoGgNA
Riferimento bando n. 9399/2002.
... sottoscritt... (COZNOME € NOME) ......ecvevrerieiereranieeeennnnn chiede

di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di tecnologo.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... in ......cccceeeeeenne. (prov. di ......... Yl e R
di essere cittadin... ......cccoceevieieniennnnnn. (indicare la nazionalita
di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................
(prov. di ); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali
01 ST (la dichiarazione va resa dai soli
candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in ...........ccoeeeneenee.
valido per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui
il titolo di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri
dell’Unione europea i candidati dovranno dichiarare inoltre di aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo sia stato conseguito in
uno Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONIE ...vvvieuiieeereerieeteesteeeereesteeesseessbeeseessseesseessseesseessseeseessseesssennsas ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in .............
............................ ovvero di aver svolto, per un triennio post laurea,
attivita professionale nel campo .........ccccooevevieiieiienieiieneeeeen con
contratto di lavoro a termine presso 'INFN / nell’ambito di assegni
di ricerca tecnologica banditi dal’'INFN / nell’ambito di borse di stu-
dio bandite dal’INFN, nel periodo dal ............ -1 ; OVVero
di aver svolto, per un triennio post-laurea, attivita professionale nel
campo ............ valutata positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del decreto legislativo n. 19/1999 da .................... (indicare
I'istituzione che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso 'INFN (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

28 —



23-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 58

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ..........ccceevvveriieiiienieenee e
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).
1 candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:
di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
.. sottoscritt... dichiara inoltre:
di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti auSili ........coooeniiniiiiiin
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ........c.cccceeeevveriienieniieeiie e ;
di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina:

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
condizione ................. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ..... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

tel. i
Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

ALLEGATO 3

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)
OVVERO DI .
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

.. SOttOSCritt....covvrrerrirenee. (cognome e nome) nat..
prov ......... il e , consapevole che, ai sensi dell art. 76 del

decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara
sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione - abilitazione - qualificazione ..........c.cccccevvvevvieevienines enis ,

conseguito il ............. 3 PIESSO wnviiieiiietieiie ettt ettt te ettt ereena e ;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ..............
conferita/e da .........cceeeeveuirennnnn. PIESSO eveerieeiiieeiieeeieaeeeeeans nel/i
Periodo/i ..ooceiieiiiieiiieee :

dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
............................................................. (titoli dei lavori), rispettiva-

mente compost... da nn. .......... fogli, sono conformi agli originali;
che la copia del seguente documento ..............cccceeeeen. compo-
stadan. ........ fogli, ¢ conforme all’originale.

02E11694

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di ricercatore.
(Bando n. 9400/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo n. 7686 del 28 giu-
gno 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I’assunzione
di personale a tempo indeterminato del’'INFN;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:
Art. 1.
Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore,
per attivita di ricerca nel campo della fisica sperimentale nucleare.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara i laboratori nazio-
nali di Frascati del’'INFN.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con
l'osservanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) eta non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
¢) idoneita fisica a svolgere l'attivita prevista per il posto a
CONcorso;

d) possesso del diploma di laurea in fisica valido per 'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conse-
guito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1
del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115 - di attuazione della
direttiva CEE n. 89/48 - o, se il titolo sia stato conseguito in uno
Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza previ-
sta dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica, ovvero
aver svolto, per un triennio post-laurea, attivita di ricerca in fisica:

1) nell’ambito di contratti a termine presso 'INFN connessi
ad attivita programmate;
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2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19,
con valutazione positiva dell’attivita, secondo quanto dispone la
stessa norma, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca banditi dal-
I'INFN con valutazione positiva dell’attivita;

3) presso universita o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, se comunque valutata positivamente
ai sensi del predetto art. 11, comma 3, lettera a) del decreto legisla-
tivo n. 19/1999.

La valutazione dell’attivita di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-

sedere 1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; ’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, comma 1, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) 1 dipendenti del'INFN con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande ¢ anche alla data del-
l’assunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal presidente del’'INFN o
da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., allINFN -
Laboratori nazionali di Frascati - casella postale 13 - 00044 Frascati
(Roma) - riferimento bando n. 9400/2002, entro il termine di trenta
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno
festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’'INFN, oltre il ventesimo giorno succes-
sivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d) del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del decreto legi-
slativo 27 gennaio 1992, n. 115, o la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f) del presente
bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, del-
lavvenuta valutazione positiva dell’attivita ai sensi dell’art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I'eventuale posizione di dipendente dellINFN con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti del'INFN);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, ¢ di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu di venti pubblicazioni o lavori a stampa.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
lattivita svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni e lavori a stampa firmati;

5) elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa allegati, con
un limite di numero venti lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3), 4),
5) e 6) dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, I’ausilio necessario
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’INFN non assume responsabilita per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
I'INFN, sara composta da un presidente e da due membri; le funzioni
di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento in un
profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di ammi-
nistrazione.
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Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.
1 punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.
1 titoli valutabili sono i seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita svolta del candidato;

b) pubblicazioni e lavori a stampa presentati dal candidato (in
numero non superiore a venti).

La commissione esaminatrice effettuera la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita
svolta con lattivita prevista per il posto a concorso;

b) originalita ed innovativita della produzione scientifica e
rigore metodologico;

¢) continuita temporale della produzione scientifica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo del-
lattivita prevista per il posto a concorso;

d) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita assunte;

e) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;

f) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita scientifica.

11 punteggio ¢ attribuito complessivamente ai titoli valutati.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I’esclusione della loro valutabilita.

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli (escluse
le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative consentite dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto
di notorieta, da rendere secondo lo schema allegato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

1 certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

E inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.
Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo 'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara approvata con delibera del consiglio diret-
tivo del’INFN riconosciuta la regolarita del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prefe-
renza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore dei Laboratori nazionali di Frascati del’INFN, entro il termine
del quindicesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto
detta prova orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli
di preferenza nella nomina, redatti nelle forme di legge. I candidati
possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano stati documentati
entro il termine di cui al precedente comma, anche se ne siano venuti
in possesso dopo la scadenza del termine fissato per I'inoltro delle
domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

31 —
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Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

¢) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino I'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito l’accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dallINFN attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante
l’assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con
I'indicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante I'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’INFN si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

IT vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso i Laboratori nazionali di Fra-
scati del’'INFN, con inquadramento nel profilo di ricercatore - terzo
livello professionale.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti.

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

11 vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Laboratori nazionali di
Frascati e amministrazione centrale, direzione affari del personale -
esclusivamente per le finalita di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori dei Laboratori nazionali di
Frascati e della direzione affari del personale del'INFN.

Frascati, 16 luglio 2002

1l presidente: IAROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche riguardanti aspetti speri-
mentali della ricerca nel campo della fisica nucleare, con particolare
riguardo alle sperimentazioni in fisica adronica a basse energie.

2) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonché in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni e lavori a stampa presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera nella lettura e traduzione di un brano tecnico/
scientifico nella lingua scelta dal candidato tra I'inglese o il francese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AI'INFN - Laboratori nazionali di
Frascati - casella postale 13 -
00044 FRASCATI

Riferimento bando n. 9400/2002.

...80ttOSCritt... (COZNOME € NOME) ...eovvieieiiiiienieieaiieniesieeie e
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore.

B o R
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A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... in

di essere cittadin... .......ccoceeieieniennnn. (indicare la nazionalita
di appartenenza);

nelle liste elettorali del comune di.................
); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste
(la dichiarazione va resa dai soli

di essere iscritt...
(prov. di
elettorali per
candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in fisica valido per
I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui il titolo
di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri dell’Unione
europea il candidato dovra dichiarare inoltre di aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 115, o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero
extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista dal-
I’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ...ttt ettt ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica;
ovvero di aver svolto, per un triennio post-laurea, attivita di ricerca
in fisica con contratto di lavoro a termine presso I'INFN, nel periodo
dal ....... al ... ; ovvero di aver svolto, per un triennio post-laurea,
attivita di ricerca in fisica, valutata positivamente ai sensi dell’art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo n. 19/1999 da.....................
(indicare l'istituzione che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso 'INFN (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali.........cccocceeevuieeiieriienieenee e
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili .........ccooevieiieniiiiiniiiie e,
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ..........ccoceviiieiiiiiiiiniiic e

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina:

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione .......coovveveiennn. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

ALLEGATO 3

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

OVVERO DI N
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

.. sottoscritt... (COZNOME € NOME) ....ccvevueeurerrienieriianienieaneans nat...

TSRS (PTOV. i, ) | RN
consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specializ-

zazione/abilitazione/qualificazione ............ccoceevueiienenieneieiiee e s
conseguito il .....ccuvevveriiiiriiiiieiee, B o) (T o USSR ;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio conferita/e
da Presso ......ccveeeeeeeeeniieeiienns nel/i periodo/i......ccceeeviiiiiiiennnnn.

Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
......................................... (titoli dei lavorl)
rispettivamente compost... da n. ... fogli, sono conformi agli or1g1-
nali;

che la copia del seguente dOCUMENTO. ........cvverueeieriieiiniiiieiieeeeenne.
composta da n. ... fogli, ¢ conforme all’originale.

02E11695

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di tecnologo.
(Bando n. 9401/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo n. 7686 del 28 giu-
gno 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I'assunzione
di personale a tempo indeterminato del'INFN;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di tecnologo,
per attivita di progettazione, realizzazione e conduzione di macchine
accelleratrici per elettrodi.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara i Laboratori nazio-
nali di Frascati dell’'INFN.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con 1'os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per "ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta non superiore agli anni 65;

b) godimento dei diritti politici;

¢) idoneita fisica a svolgere lattivita prevista per il posto a
CONCorso;

d) possesso del diploma di laurea in ingegneria nucleare o in
ingegneria elettronica o in ingegneria elettrotecnica, valido per ’'am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano con-
seguito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38,
comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo
sia stato conseguito in uno Stato estero extracomunitario, la dichiara-
zione di equipollenza prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca attinente 'attivita
prevista per il posto a concorso, ovvero aver svolto, per un triennio
post-laurea, attivita professionale nel campo della realizzazione e
operazione di macchine acceleratrici di particelle:

1) nell’ambito di contratti a termine presso 'INFN connessi
ad attivita programmate, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca tec-
nologica o borse di studio banditi dal’'INFN;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11, comma
3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19, con valuta-
zione positiva dell’attivita, secondo quanto dispone la stessa norma;

3) presso universita o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, ovvero imprese pubbliche e private, anche stranieri, se
comunque valutata positivamente ai sensi del predetto art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo n. 19/1999.

La valutazione dell’attivita di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 1’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) 1 dipendenti dell'INFN con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti 1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data del-
I’assunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal presidente del’INFN o
da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato 2, dovranno
essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., al’INFN - Laboratori
nazionali di Frascati - casella postale 13 - 00044 Frascati (Roma) -
Riferimento bando n. 9401/2002, entro il termine di trenta giorni
successivi alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno
festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’'INFN, oltre il ventesimo giorno succes-
sivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d), del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o la dichiarazione di equi-
pollenza prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

il possesso del requisito di cui all’art. 2 - lettera f) del presente
bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, del-
lavvenuta valutazione positiva dell’attivita ai sensi dell’art. 11,
comma 3, lettera @) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

34 —
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di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l'eventuale posizione di dipendente dellINFN con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si ¢ dipen-
denti del'INFN);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu di 20 pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
lattivita svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici firmati;

5) elenco delle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed ela-
borati tecnici allegati, con un limite di numero 20 lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

1 suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3,4, 5e
6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, I’ausilio necessario
nonché l’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’INFN non assume responsabilita per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
IINFN, sara composta da un presidente e da due membri; le funzioni
di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento in un
profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di ammi-
nistrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili
La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.
I titoli valutabili sono 1 seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita svolta del candidato;

b) pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici
presentati dal candidato (in numero non superiore a 20).

La commissione esaminatrice effettuera la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima ¢ ferma restando la possibilita di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita
svolta con lattivita prevista per il posto a concorso;

b) continuita temporale dell’attivita svolta e suo grado di
aggiornamento rispetto agli sviluppi tecnologici nel campo dell’atti-
vita prevista per il posto a concorso;

¢) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita assunte;

d) apporto individuale desumibile nei lavori in collabora-
zione;

e) rilevanza della collocazione editoriale delle pubblicazioni e
loro diffusione.

Il punteggio ¢ attribuito complessivamente ai titoli valutati. I
titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine sta-
bilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso e
dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine, a
cura degli interessati, pena ’esclusione della loro valutabilita.

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli (escluse
le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative consentite dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto
di notorieta, da rendere secondo lo schema allegato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

E inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.
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Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.
Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l'ordine dei punteggi riportati vota-
zione complessiva di cui al precedente art. 6. La graduatoria sara
approvata con delibera del consiglio direttivo del'INFN riconosciuta
la regolarita del procedimento concorsuale, con l'osservanza delle
vigenti disposizioni in materia di preferenza nelle nomine.

A tal fine i1 candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore dei Laboratori nazionali di Frascati deI’INFN, entro il termine
del quindicesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto
detta prova orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli
di preferenza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per I'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, ¢
successive modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso ¢ il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

¢) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino l'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che linteressato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito I'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dall'INFN attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, 'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con
I'indicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante ’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’INFN si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

1l vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso i Laboratori nazionali di Fra-
scati dell'INFN, con inquadramento nel profilo di tecnologo - III
livello professionale.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti. La
conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.
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Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Laboratori nazionali di
Frascati e amministrazione centrale, direzione affari del personale -
esclusivamente per le finalita di gestione del concorso. Gli interessati
possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi dell’art. 13 della
legge 31 dicembre 1996, n. 675.

1 responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori dei Laboratori nazionali di
Frascati e della direzione affari del personale del’'INFN.

Frascati, 16 luglio 2002

1l presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche relative alla progetta-
zione, realizzazione ¢ conduzione di macchine acceleratrici per elet-
troni.

2) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonché in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tec-
nici presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera nella lettura e traduzione di un brano
tecnico-scientifico nella lingua scelta dal candidato tra I'inglese o il
francese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AI'INFN - Laboratori mazionali di
Frascati - casella Postale, 13 -
00044 FRASCATI

Riferimento bando n. 9401/2002

.. sottoscritt... (COZNOME € NOME) ....ovveeveevrerreiiaieaieneeann chiede
di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di tecnologo.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... in .......cceeeveennnn. (prov. di ......... Vil e, R

di essere cittadin... ....cccoeevvevrveriiennnns (indicare la nazionalita
di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................
(prov. di ........ ); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali
PET ittt (la dichiarazione va resa dai soli
candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in ........c..cceeeueenee.
valido per "ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui
il titolo di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri
dell’Unione europea i candidati dovranno dichiarare inoltre di aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo sia stato conseguito in
uno Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE .ottt ettt ettt ettt ettt e ;
di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in
............................. ovvero di aver svolto, per un triennio post- laurea
attivita professionale nel campo .........ccccooeveviiiieiieniiieneceeeen con
contratto di lavoro a termine presso 'INFN / nell’ambito di assegni
di ricerca tecnologica banditi dal’'INFN / nell’ambito di borse di stu-
dio bandite dal’INFN, nel periodo dal ............ F:) IR ; OVvero
di aver svolto, per un triennio post-laurea, attivita professionale nel
CAIMPO .ttt ettt etttk e ettt e bt ettt et ettt ettt e bt eneeees , valutata
positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera @) del decreto
legislativo n. 19/1999 da.........cccoeviiiiniiiennnnen. (indicare I’istituzione
che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso I'INFN (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ...........cccoovieviiiiiieniiiiiiice e,
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili ...
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ..........cccceoevivieniiiiniiiecicees ;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina: ........

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
condizione ................. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ..... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

ALLEGATO 3

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)
OVVERO DI N
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

.. SOttOSCritt...ccuvvvereeeiinnnn. (cognome e nome) nat..
prov ......... [ | R , consapevole che, ai sensi dell art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni
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mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto
la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione - abilitazione - qualificazione .

conseguito il ............. 3 PIESSO vttt .

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ..............
conferita/e da ........ccooeeeeveennneen. PIESSO weveiiieaiiiiaiieeeieeeieen nel/i
Periodo/i .ooocvveeiiiieiiieeee ;

dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:
che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
............................................................. (titoli dei lavori), rispettiva-

mente compost... da nn. .......... fogli, sono conformi agli originali;
che la copia del seguente documento .................cc.e..... compo-

sta dan. ........ fogli, & conforme all’originale.

02E11696

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di tecnologo.
(Bando n. 9402/2002).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo n. 7686 del 28 giu-
gno 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per I’assunzione
di personale a tempo indeterminato dell’Istituto nazionale di fisica
nucleare;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:
Art. 1.
Posti a concorso
E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di tecnologo,

per attivita di progettazione, sviluppo e gestione di sistemi di acquisi-
zione dati software per analisi di dati sperimentali.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara i Laboratori nazio-
nali di Frascati del’INFN.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con I'os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per Pammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) eta non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
¢) idoneita fisica a svolgere lattivita prevista per il posto a
€Oncorso;

d) possesso del diploma di laurea in fisica o in informatica o
in ingegneria informatica o in scienze dell’informazione, valido per
I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano
conseguito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri
dell’Unione europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto
dall’art. 38, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero extracomunita-
rio, la dichiarazione di equipollenza prevista dall’art. 332 del regio
decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca attinente l’attivita
prevista per il posto a concorso, ovvero aver svolto, per un triennio
post-laurea, attivita professionale nel campo della progettazione e/o
dello sviluppo e gestione di sistemi di calcolo:

1) nell’ambito di contratti a termine presso I'INFN connessi
ad attivita programmate, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca tec-
nologica o borse di studio banditi dal’INFN;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19,
con valutazione positiva dell’attivita, secondo quanto dispone la
stessa norma;

3) presso universita o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, ovvero imprese pubbliche e private, anche stranieri, se
comunque valutata positivamente ai sensi del predetto art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo n. 19/1999.

La valutazione dell’attivita di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; I'accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione esa-
minatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali previ-
ste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) 1 dipendenti dell’Istituto nazionale di fisica nucleare con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrati nello stesso
profilo professionale relativo al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande e anche alla data del-
’assunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal presidente dell’Istituto
nazionale di fisica nucleare o da persona da lui delegata.
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Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato 2, dovranno
essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., al’INFN - Laboratori
nazionali di Frascati - casella postale 13 - 00044 Frascati (Roma) -
Riferimento bando n. 9402/2002, entro il termine di trenta giorni
successivi alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno
festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’'INFN, oltre il ventesimo giorno succes-
sivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita, pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplificazione
delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed hanno la
stessa validita temporale delle certificazioni che sostituiscono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d), del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o la dichiarazione di equi-
pollenza prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f) del presente
bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l’eventuale posizione di dipendente dell’Istituto nazionale di
fisica nucleare con l'indicazione della tipologia del rapporto di lavoro
e del profilo professionale di inquadramento (la dichiarazione va resa
anche se non si ¢ dipendenti dell’Istituto nazionale di fisica nucleare);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre lindirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu di 20 pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
lattivita svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici firmati;

5) elenco delle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed ela-
borati tecnici allegati, con un limite di numero 20 lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3,4, 5 e
6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, I’ausilio necessario
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’Istituto nazionale di fisica nucleare, non assume responsabilita
per il ritardato o mancato recapito delle proprie comunicazioni ai
candidati che sia da imputare ad inesatta indicazione nella domanda
dell’apposito indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cam-
biamento dell’indirizzo medesimo, né per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell’Isti-
tuto nazionale di fisica nucleare, sarda composta da un presidente e
da due membri; le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente
con inquadramento in un profilo professionale non inferiore a quello
di collaboratore di amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.
I titoli valutabili sono i seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita svolta del candidato;

b) pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici
presentati dal candidato (in numero non superiore a 20).

La commissione esaminatrice effettuera la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima ¢ ferma restando la possibilita di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita
svolta con lattivita prevista per il posto a concorso;

b) continuita temporale dell’attivita svolta ¢ suo grado di
aggiornamento rispetto agli sviluppi tecnologici nel campo dell’atti-
vita prevista per il posto a concorso;

¢) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita assunte;

d) apporto individuale desumibile nei lavori in collabora-
zione;

e) rilevanza della collocazione editoriale delle pubblicazioni e
loro diffusione.

1l punteggio ¢ attribuito complessivamente ai titoli valutati.
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I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I’esclusione della loro valutabilita.

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

1 candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli (escluse
le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative consentite dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto
di notorieta, da rendere secondo lo schema allegato 3).

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

1 certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

E inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo 'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell’Istituto nazionale di fisica nucleare riconosciuta la regolarita
del procedimento concorsuale, con ’osservanza delle vigenti disposi-
zioni in materia di preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore dei Laboratori nazionali di Frascati dell’Istituto nazionale di
fisica nucleare, entro il termine del quindicesimo giorno successivo a
quello in cui hanno sostenuto detta prova orale, i documenti atte-
stanti il possesso di eventuali titoli di preferenza nella nomina, redatti
nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.
Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione dcl
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

¢) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino l'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si ¢ eseguito 'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra essere acquisita direttamente dallINFN attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.
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I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante I’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’Istituto nazionale di fisica nucleare si riserva la facolta di pro-
cedere ad idonei controlli sulla veridicita di tutte le dichiarazioni
sostitutive rese dal candidato. Qualora in esito a detti controlli sia
accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichia-
rante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti
adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando
le sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

1l vincitore che risultera in possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso i Laboratori nazionali di Fra-
scati dell’Istituto nazionale di fisica nucleare, con inquadramento nel
profilo di tecnologo - terzo livello professionale.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti.

La conferma in servizio € subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di fisica nucleare - Laboratori nazionali di
Frascati e amministrazione centrale, direzione affari del personale -
esclusivamente per le finalita di gestione del concorso. Gli interessati
possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi dell’art. 13 della
legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori dei Laboratori nazionali di
Frascati e della Direzione affari del personale dell’Istituto nazionale
di fisica nucleare.

Frascati, 16 luglio 2002

1l presidente: 1AROCCI

ALLEGATO 1
PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche riguardanti:

a) la progettazione, lo sviluppo e la gestione di software, con
particolare riguardo a:

linguaggi di programmazione (C, C++, Fortran, Java);
sistemi di sviluppo del software;

librerie standard (scientifiche,
utente);

geografiche, interfacce

data base (relazionali, object oriented);
simulazione (metodi montecarlo);
architetture di programmi di analisi dati;
b) i sistemi di acquisizione dati, con particolare riguardo a:
architetture di acquisizione e trasferimento dati in tempo
reale;
sistemi di immagazzinamento dati;
controllo e monitoraggio.

2) Prova orale.

La prova consistera in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonché in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tec-
nici presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera nella lettura e traduzione di un brano tecnico/
scientifico nella lingua scelta dal candidato tra I'inglese o il francese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

AI'INFN - Laboratori nazionali di
Frascati - casella postale, 13 -
00044 FRASCATI

Riferimento bando n. 9402/2002

... sottoscritt... (COZNOME € NOME) ......eevevreureieeiranieeennnnn chiede
di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di tecnologo.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita:

di essere nat... in
di essere cittadin
di appartenenza);

(prov. di ......... Vil e, ;
(indicare la nazionalita
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di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................
(prov. di ........ ); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali
PET ittt (la dichiarazione va resa dai soli
candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in .........c.ccoeeenene.
valido per I'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui
il titolo di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri
dell’Unione europea i candidati dovranno dichiarare inoltre di aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo sia stato conseguito in
uno Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ..ottt e ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in .............
............................. ovvero di aver svolto, per un triennio post-laurea,
attivita professionale nel campo ..........cccoeeveviiiieiieniinenicieeeene, con
contratto di lavoro a termine presso 'INFN / nell’ambito di assegni
di ricerca tecnologica banditi dall’INFN / nell’ambito di borse di stu-
dio bandite dal'INFN, nel periodo dal ............ F:) ; OVVEro
di aver svolto, per un triennio post-laurea, attivita professionale nel
CAIMPO ...ttt eerieeereesteesereesteeseeeansaessseesssessseesseessseesseessseenssesnseans , valutata
positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera @) del decreto
legislativo n. 19/1999 da ......cccceeviiiiiniiiennnen. (indicare I’istituzione
che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso 'INFN (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ........c.ccoocevceeviiiiniininiiniiiee e,
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap .........cccceveevevvevinienincricnincnn ;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina: ........

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
condizione ................. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ..... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

ALLEGATO 3

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)
OVVERO DI X
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

.. SOttOSCritt..ueceeiiieiieenee. (cognome e nome) nat..
prov ......... I | R , consapevole che, ai sensi dell art. 76 del
decreto del Pre51dente della Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara
sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione - abilitazione - qualificazione

conseguito il ............. , PIESSO oo

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio
conferita/e da ......ccccceeveveeennnnnnnn. PIESSO weveeniiirieeeeeiiiiieeeeeienas
Periodo/i ..eeeiiieiiiieieee, ;

dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
............................................................. (titoli dei lavori), rispettiva-

mente compost... da nn. .......... fogli, sono conformi agli originali;
che la copia del seguente documento ...............c.......... compo-
stadan. ....... fogli, ¢ conforme all’originale.

02E11697

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA FISICA DELLA MATERIA

Procedura di reclutamento per I’assunzione con contratto
a tempo determinato di complessivi tre posti di varie qualifiche

E indetta una procedura di reclutamento per l'assunzione con
contratto a tempo determinato di complessivi tre posti di varie quali-
fiche:

Bando INFM sede 73: un collaboratore amministrativo con
contratto a termine quinquennale, con sede di prima assegnazione
presso l'area amministrativa, finanza e controllo della sede centrale
INFM di Genova, Ufficio bilancio e controllo di gestione (scadenza
8 agosto 2002);

Bando INFM 642: un primo ricercatore con contratto a ter-
mine quinquennale per attivita sul tema: Quantum many body and
quantum macroscopic phenomena con sede di prima assegnazione
presso il Centro di ricerca e sviluppo BEC, istituito presso 1’Unita di
ricerca INFM di Trento (scadenza 23 agosto 2002);

Bando INFM 648: un ricercatore con contratto a termine
quinquennale per attivita di ricerca sul tema: Sviluppo di strumenta-
zione ottica e spettroscopica per I'estremo ultravioletto, con sede di
prima assegnazione presso il Laboratorio regionale INFM Luxor,
Padova (scadenza 23 agosto 2002).
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Copia integrale dei bandi, con allegato il fac-simile di domanda,
¢ disponibile al seguente indirizzo: http://www.infm.it/bandi.html/

Per ulteriori informazioni contattare: ufficiolavoro@infm.it,
tel. 010/6598748/55/86.

Genova, 9 luglio 2002
1l presidente dell' INFM: ToiGo

02E11686

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di complessive tre unita di
personale con profilo professionale di ricercatore - terzo
livello retributivo. (Decreto n. 128).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998
n. 403 - Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997 n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, con il quale
¢ stato istituito I'Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Viste le norme concorsuali previste nei CCNL in vigore;

Visto il decreto 21 dicembre 2000, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 4 del 5 gennaio 2001, serie generale, con il quale ¢ stato ema-
nato il regolamento di organizzazione e funzionamento dell’'INGV;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni,

Visto il regolamento per il reclutamento del personale di ruolo,
approvato dal consiglio direttivo del'INGV con delibera n. 31/2001
del 7 novembre 2001;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448 ed in particolare I’art. 19;

Vista la delibera del consiglio direttivo n. 6.3.3.02 del 5 giugno
2002 con la quale ¢ stato approvato il piano assunzioni 2002, autoriz-
zando nel contempo il presidente del'INGV a bandire i relativi con-
corsi pubblici;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessive tre unita di personale con profilo professionale
di ricercatore (terzo livello retributivo) presso I'Istituto nazionale di

geofisica e vulcanologia, per le sezioni e per i posti secondo la riparti-
zione di cui all’allegato 1, che costituisce parte integrante del presente
bando.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l'osservanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. Per l'ammissione al concorso €& richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) diploma di laurea, previsto per il concorso cui il candidato
intende partecipare, secondo la ripartizione di cui all’allegato 1). Al
concorso possono partecipare anche i candidati in possesso di laurea
dichiarata equipollente al titolo di studio richiesto in via principale
(€ onere del candidato dimostrare 1'equipollenza mediante la produ-
zione del relativo provvedimento che la sancisce, a pena di esclu-
sione);

b) titolo di dottore di ricerca, con argomento di tesi attinente
all’attivita di ricerca nell’area scientifica relativa al concorso cui si
partecipa ovvero aver svolto per un triennio attivita di ricerca post-
laurea nell’area scientifica prescelta, presso organismi scientifici, Uni-
versita o enti di ricerca, pubblici o privati, italiani o stranieri; tale
esperienza dovra essere opportunamente comprovata dal candidato
mediante idonea documentazione;

¢) conoscenza della lingua inglese da accertarsi ai sensi del-
lart. 7, comma 1, del presente bando;

d) cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione
europea;

e) idoneita fisica all'impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge n. 104, del 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa; "amministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

/) eta non superiore agli anni sessantacinque;
g) godimento dei diritti politici;
h) essere in regola con gli obblighi militari.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o
di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti richiesti ai cittadini italiani;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 5, mediante la prova concor-
suale prevista.

2. A pena di esclusione, la partecipazione al concorso & consen-
tita per una sola area scientifica nell’ambito della stessa sezione.

3. I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda, pena
I’esclusione dal concorso.

4. La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui
alla lettera b) ¢ demandata al giudizio insindacabile della commis-
sione esaminatrice di cui all’art. 5.

Art. 3.

Ammissione con riserva

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. Il presidente
del’INGV puo disporre in qualunque momento ’esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti. Qualora i motivi che determi-
nano l’esclusione siano accertati dopo 'espletamento del concorso il
presidente dellINGV dispone la decadenza da ogni diritto conse-
guente alla partecipazione al concorso stesso; sara ugualmente dispo-
sta la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle
dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione al concorso o
delle dichiarazioni di autocertificazione.
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Art. 4.

Domande e termine di presentazione

1. E richiesta, a pena di esclusione, la presentazione di distinte
domande per la partecipazione a piu concorsi (allegato 1). La
domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice,
secondo lo schema di cui all’allegato 2, dovra essere inoltrata a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentata a mano
direttamente all’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia, via di
Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a sca-
dere in un giorno festivo, si intendera tacitamente protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente. Saranno considerate
prodotte in tempo utile anche le domande di ammissione spedite a
mezzo a/r entro il termine sopra indicato; a tal fine fara fede il tim-
bro a calendario dell’ufficio postale accettante. Non saranno in ogni
caso prese in considerazione le domande che perverranno in data suc-
cessiva all’inizio dei lavori della commissione giudicatrice, anche se
inoltrate in tempo utile. Per la consegna delle domande a mano 1'uffi-
cio protocollo del'INGV ¢ aperto nei giorni feriali, dal lunedi al gio-
vedi, dalle ore 9.30 alle ore 13, dalle ore 13.45 alle ore 1445 e il
venerdi, dalle ore 9.30 alle ore 13. La data di arrivo di tutte le
domande sara accertata dal timbro apposto dalla segreteria dell’Isti-
tuto. Resta esclusa qualsiasi altra forma di presentazione delle
domande. Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chia-
ramente indicati il numero del decreto del bando cui la domanda
stessa si riferisce, il cognome e nome del candidato e il suo recapito
esatto.

2. L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara trascri-
zione dei dati anagrafici o del recapito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

3. La domanda dovra essere redatta secondo lo schema di cui
all’allegato 2) del presente bando. Nella domanda il candidato dovra
dichiarare, sotto la propria responsabilita a pena di esclusione:

a) il proprio cognome ¢ nome (le donne coniugate devono
indicare anche il cognome da nubile);

b) la data e il luogo di nascita;

¢) il codice fiscale;

d) la sezione, l'area scientifica, il numero dei posti, il profilo
professionale e il livello retributivo per il concorso cui si intende par-
tecipare (allegato 1);

e) la propria cittadinanza;

f) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico; in caso contrario, indicare
le eventuali condanne penali riportate nonché i procedimenti penali
pendenti, precisando gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell’amnistia, del condono, dellindulto o del perdono
giudiziale e del titolo del reato. La dichiarazione va resa in ogni caso
anche se negativa;

h) il titolo di studio di cui al precedente art. 2, comma 1, let-
tera a);

i) di aver svolto lattivita di ricerca o di essere in possesso del
titolo di dottore di ricerca di cui al precedente art. 2, comma 1, let-
tera b) (indicare l’attivita, il periodo di tempo e l’ente o I'azienda
presso cui si € svolta; per il titolo di dottore di ricerca indicare: I’Uni-
versita presso la quale il dottorato ¢ stato conseguito, quando e l'ar-
gomento della tesi);

j) di avere conoscenza della lingua inglese;

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

1) 1servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedente rapporto di pubblico impiego (tale
dichiarazione va resa anche se negativa);

m) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile,
nonché di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sen-
tenza passata in giudicato;

n) l'eventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia con Iindica-
zione del livello e profilo professionale di inquadramento ovvero di
equiparazione e della sezione di appartenenza;

o) gli eventuali titoli di riserva, precedenza e/o preferenza
posseduti, previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994, e successive modificazioni ed integrazioni, da far
eventualmente valere, a parita di merito. L’espressa menzione di tali
titoli nella domanda ¢ condizione per la loro valutazione;

p) di avere l'idoneita fisica all’impiego per il quale concorre;

q) l'esatto e completo indirizzo dove desidera ricevere le
comunicazioni inerenti al concorso ed il recapito telefonico.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

4. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce dal candidato; ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, la firma non € soggetta ad autentica-
zione. La domanda priva della firma dell’aspirante comporta I’esclu-
sione dal concorso.

5. 1 candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge
5 febbraio 1992, n. 104, devono, altresi, specificare nella domanda la
natura della menomazione fisica, psichica o sensoriale, l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per U'espletamento delle prove, ai sensi della
legge suddetta.

6. Il candidato dovra allegare alla domanda:

a) un curriculum vitae et studiorum nel quale indichera distin-
tamente: gli studi compiuti; i titoli conseguiti; i servizi prestati; le fun-
zioni svolte; gli incarichi ricoperti; ogni altra attivita scientifica,
didattica o di altro genere, eventualmente esercitata, ritenuta utile ai
fini della valutazione;

b) non piu di dieci pubblicazioni e/o rapporti tecnici, scelti
tra quelli indicati nell’elenco di cui alla lettera e), ai fini di una speci-
fica valutazione;

¢) qualsiasi altro titolo che ritenga possa costituire oggetto di
valutazione;

d) un elenco dettagliato di tutti i documenti e titoli, con esclu-
sione delle pubblicazioni, presentati in allegato alla domanda;

e) un elenco di tutte le pubblicazioni e/o rapporti tecnici evi-
denziando con sottolineatura quelle che dovranno costituire oggetto
di valutazione di cui alla precedente lettera b).

I suddetti curriculum ed elenchi dovranno essere datati e sotto-
scritti dal candidato.

Art. 5.

commissione esaminatrice

1. Il presidente del'’INGV nomina una commissione giudicatrice
per ciascuna delle aree scientifiche di cui all’allegato 1), con I'avver-
tenza che le aree affini potranno essere accorpate. Ogni commissione
si compone di un presidente, due membri e di un segretario.

2. La commissione dovra concludere i lavori entro quattro mesi
dalla data della prima convocazione. Il presidente dell’Istituto, in casi
eccezionali e per comprovate esigenze, pud disporre una proroga per
un periodo non superiore a due mesi.

3. Al termine dei propri lavori la commissione formula la gra-
duatoria generale di merito. Gli atti concorsuali sono trasmessi al
presidente dell’Istituto per I'approvazione e la proclamazione dei
vincitori.
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Art. 6.
Titoli valutabili

1. La commissione, nel corso della prima riunione, predetermina
i criteri di massima per la valutazione delle prove e dei titoli e, pro-
cede alla verifica del possesso del requisito di cui all’art. 2, comma 1,
lettera b).

2. La valutazione dei titoli ¢ effettuata dopo la prova scritta e
prima che si proceda alla valutazione dei relativi elaborati.

3. Per la valutazione dei titoli, la commissione dispone comples-
sivamente di 40 punti. I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili
sono i seguenti:

a) titoli di studio, titoli accademici, titoli professionali, atti-
vita didattica e altre attivita pertinenti al concorso, fino a un mas-
simo di punti 15;

b) pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui
comma 6, lettera b), fino a un massimo di punti 10;

¢) attivita nell’area scientifica per la quale il candidato ha
chiesto di concorrere, fino a un massimo di punti 15.

4. 1 titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso, pena I’esclusione dalla valutazione.

5. I titoli devono essere prodotti in carta semplice, in originale o
in copia autenticata ovvero in copia conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd da rendere con le
modalita di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e secondo lo schema di cui all’allegato 3).

6. Delle pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui all’art. 4,
comma 6, lettera b), dovra essere allegata una copia originale o una
fotocopia autenticata ovvero una fotocopia unita ad una dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta, con la quale il candidato atte-
sti la conformita della copia all’originale. Tale dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorieta puo essere unica per tutte e dieci le pubbli-
cazioni e/o rapporti tecnici.

7. 1 lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione
soltanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in
originale o in copia autenticata o, in luogo di tale lettera, da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale il candidato attesti
che 1 lavori medesimi sono stati accettati per la pubblicazione. Tale
dichiarazione dovra indicare con esattezza il titolo del lavoro, il nome
dei relativi autori, la data di accettazione nonché la rivista scientifica
nella quale il lavoro stesso sara pubblicato.

8. I candidati possono altresi, dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta, da rendere secondo lo schema di cui
all’allegato 3).

9. Le modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli stati membri dell’Unione europea.

10. I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Ita-
lia possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi
in cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elen-
cati certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani,
ovvero nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali tra 'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

11. T certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti auto-
rita dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere con-
formi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi
essere legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

12. Ai documenti, ai titoli e alle pubblicazioni e/o rapporti tec-
nici, se redatti in lingua diversa dall’italiano o dall’inglese, deve
essere allegata una traduzione in lingua italiana che deve essere certi-
ficata conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

all’art. 4,

13. Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni
gia eventualmente presentati al'INGV o ad altre amministrazioni o
a documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione
ad altri concorsi, anche se presso 'INGYV stesso.

14. D’amministrazione si riserva in qualsiasi momento la facolta
di procedere a controlli sulla veridicita del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.

15. Per valutare il curriculum, le pubblicazioni e/o i rapporti tec-
nici la commissione si atterra ai seguenti criteri:

originalita e innovativita della produzione scientifica e rigore
metodologico;

congruenza dell’attivita del candidato con l’area scientifica
prescelta di cui all’allegato 1);

rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubbli-
cazioni e la loro diffusione all’interno della comunita scientifica;

continuita temporale della produzione scientifica.

16. A tal fine, si fa anche ricorso, ove possibile, a parametri rico-
nosciuti in ambito scientifico internazionale.

Art. 7.

Prove - Programma di esame - Valutazione

1. Le prove del concorso consistono in:

a) una prova scritta in lingua italiana diretta ad accertare il
possesso, da parte del candidato, delle competenze previste per I'area
scientifica scelta tra quelle di cui all’allegato 1) del bando di con-
corso;

b) un colloquio, consistente nella discussione di aspetti scienti-
fici di ordine generale e specifico dell’area scientifica scelta dal candi-
dato, nonché della prova scritta, del curriculum, delle pubblicazioni e
dei rapporti tecnici. Durante il colloquio, inoltre, verra accertata la
conoscenza della lingua inglese e per il candidato appartenente a
uno degli Stati membri dell’Unione europea verra accertato, anche,
il grado di conoscenza della lingua italiana. Per I'accertamento della
conoscenza della lingua inglese il candidato dovra tradurre un brano
tecnico-scientifico dall’inglese all’italiano.

2. La commissione dispone, per la valutazione, di 30 punti per la
prova scritta e di 30 punti per il colloquio.

3. Il giorno e il luogo della prova scritta sono comunicati ai can-
didati mediante lettera raccomandata con almeno quindici giorni di
preavviso rispetto alla data in cui devono sostenere la predetta prova.

4. Per lo svolgimento della prova scritta non puo essere concesso
un tempo superiore alle sei ore.

5. Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato
un punteggio non inferiore a 21/30 nella prova scritta.

6. Ai candidati che conseguono 'ammissione al colloquio ¢ data
comunicazione del punteggio riportato nella prova scritta e nella
valutazione dei titoli; della data, ora e sede di svolgimento della
prova stessa.

7. Lavviso di convocazione al colloquio ¢ dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata, almeno venti giorni prima
di quello in cui devono sostenerlo.

8. 11 colloquio s’intende superato con un punteggio non inferiore
a 21/30 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza
della lingua inglese nonché della lingua italiana per i candidati stra-
nieri.

9. 11 colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

10. Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione
esaminatrice forma I’elenco dei candidati esaminati con I'indicazione
della votazione da ciascuno riportata in tale prova. L’elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione, sara affisso
nel medesimo giorno presso la sede d’esame.

11. Per essere ammessi alle prove i candidati devono presentare
un valido documento di identita personale provvisto di fotografia.

12. La mancata presentazione alle prove nel giorno stabilito sara
considerata come rinuncia al concorso.

13. La votazione complessiva risultera dalla somma del punteg-
gio riportato nella valutazione dei titoli, del voto conseguito nella
prova scritta e dalla votazione riportata al colloquio.

Art. 8.
Titoli di precedenza e preferenza

1. I candidati che abbiano superato il colloquio e che intendano
far valere titoli di preferenza e/o precedenza nella nomina dovranno
far pervenire, di loro iniziativa, all’Istituto nazionale di geofisica e
vulcanologia, entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti
dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i
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documenti in carta semplice o apposite autocertificazioni attestanti il
possesso dei titoli di riserva, precedenza o preferenza gia dichiarati
nella domanda. I documenti dovranno attestare, altresi, che i suddetti
titoli erano posseduti anche alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande.

2. A parita di merito si terra conto, nell’ordine, dei seguenti titoli
di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
gli orfani di guerra;
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a
carico;

gli invalidi e i mutilati civili;

militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito
al termine della ferma o rafferma.

3. A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione pub-
bliche.
4. In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara prefe-
rito il candidato piu giovane di eta, in applicazione delle norme in
vigore a riguardo.

S. 11 diritto alla preferenza potra essere dimostrato anche tramite
dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta a seconda dei casi.

6. Il candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il
possesso dei titoli che diano diritto alla precedenza e/o preferenza
non potra essere ammesso a godere dei relativi benefici.

7. I documenti di cui al presente articolo si considerano prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma. A tal fine
fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

8. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata,
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 9.

Graduatoria finale e assunzione dei vincitori

1. 11 presidente dell’Istituto, con proprio decreto, tenuti presenti
gli eventuali titoli di precedenza e di preferenza di cui al precedente
art. 8, riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale,
approva la graduatoria generale e dichiara i vincitori del concorso.

2. La graduatoria sara pubblicata all’albo dell’Istituto nazionale
di geofisica e vulcanologia dandone opportuno avviso nella Gazzetta
Ufficiale. Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative. La graduatoria di merito avra una
validita di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

3. Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

4. 1 vincitori saranno assunti in prova con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e saranno collocati nel III livello retributivo
col profilo professionale di ricercatore. Il periodo di prova ha una
durata di sei mesi. Per i vincitori gia dipendenti di ruolo dellINGV
il periodo di prova ¢ dimezzato.

5. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

6. I vincitori che, senza giustificato motivo, non assumano servi-
zio nel termine stabilito, decadranno dal diritto all’assunzione.

7. L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

8. Al vincitori sara corrisposto, dalla data di effettiva assunzione
in servizio, il trattamento economico iniziale del III livello retribu-
tivo, profilo professionale di ricercatore, previsto dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 171/1991 e dal contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del personale del comparto istituzioni e enti di ricerca
e sperimentazione vigente.

Art. 10.

Presentazione dei documenti di rito

I vincitori dovranno presentare o far pervenire, entro il termine
che verra loro indicato, pena la mancata stipulazione del contratto,
la documentazione di rito elencata nella lettera di invito.

Art. 11.

Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

1. L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali
¢ escluso fino alla conclusione dell’iter procedurale curato dalla com-
missione esaminatrice.

2. 1 candidati, trascorsi sei mesi dalla pubblicazione della gra-
duatoria potranno richiedere, entro i successivi tre mesi, la restitu-
zione delle pubblicazioni e dei lavori a stampa eventualmente presen-
tati, con spese di spedizione, tramite corriere, a loro carico.

3. La restituzione sara effettuata salvo contenzioso in atto.
Decorso tale termine, 'INGV disporra di detta documentazione
secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilitd in merito
alla sua conservazione.

Art. 12

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali forniti dai candidati sono trattati per le fina-
lita di gestione del presente bando e per la successiva eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro e per la gestione del rapporto
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonché
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
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termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti possono essere fatti
valere nei confronti del'INGV.

Roma, 27 giugno 2002

1] presidente: BoscHI

ALLEGATO 1
SEZIONE: OSSERVATORIO VESUVIANO - NAPOLI

Area scientifica: sismologia

Un posto di terzo livello retributivo profilo professionale ricerca-
tore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in fisica;

esperienza nel campo della sismologia a corto periodo, con
particolare riguardo allo studio dei terremoti vulcanici e del tremore
con tecnologie e metodologie di analisi dei dati innovative, quali tec-
niche di localizzazione di precisione delle sorgenti, studio del campo
d’onda attraverso antenne sismiche, studio dei parametri di propaga-
zione della radiazione sismica in mezzi eterogenei ed anisotropi,
caratterizzazione delle sorgenti sismiche in area vulcanica. Esperienza
documentata nell’effettuazione di esperimenti sul campo con I'uso di
strumentazione sismica ordinaria portatile e/o multicanale, nonché
nel controllo delle procedure di laboratorio per l'analisi dei dati;

conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: MILANO

Area scientifica: effetti locali dei terremoti

Un posto di terzo livello retributivo profilo professionale ricerca-
tore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in scienze geologiche;

esperienza nei seguenti settori: a) valutazione degli effetti
indotti da un terremoto sul territorio; b) calcolo della stabilita dei
versanti in condizioni dinamiche; ¢) microzonazione sismica e effetti
di sito. Conoscenza approfondita dei sistemi informativi territoriali;

conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: CATANIA

Area scientifica: vulcanologia

Un posto di terzo livello retributivo profilo professionale ricerca-
tore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in scienze geologiche;

dottorato di ricerca con argomento di tesi attinente a temati-
che petrologiche e vulcanologiche, ed esperienza di ricerca post-dot-
torato;

competenza ed esperienza comprovata nell’ambito del monito-
raggio dell’attivita eruttiva e/o della composizione dei prodotti di
vulcani basaltici. Esperienza documentata nella raccolta e nella ela-
borazione di dati vulcanologici e petrologici acquisiti nel corso di
crisi eruttive di vulcani basaltici. Esperienza nel campo degli studi
geologici e/o petrologici e/o stratigrafici e/o tefrostratigrafici dei vul-
cani basaltici. Competenze specifiche nello studio dei processi mag-
matici ed eruttivi attraverso indagini geologiche, petrologiche e di
vulcanologia fisica. Esperienza comprovata nell’uso e nello sviluppo
di metodologie analitiche per la caratterizzazione composizionale e
tessiturale delle rocce vulcaniche. Esperienze nella cartografia geolo-
gica dei vulcani basaltici, anche con I'utilizzo di tecniche GIS;

conoscenza della lingua inglese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'Istituto nazionale di geofisica e
vulcanologia - Ufficio II affari
del personale - via di Vigna
Murata, 605 - 00143 RoMaA

..l.. sottoscritt..

cognome

11103111

attualmente residente a ..........ccccecevvevereninnnnnn

INAITIZZO .oovviiiieieieeieee e

CAP: e telefono

chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico per
n. ... post... di ricercatore (III livello retributivo) presso la
SEZIONE: ..veeerevrrenennnnns area SCIentifica: ........occovvevieviiniiiiiecieee e

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita, a pena di esclusione:

(indicare la nazionalita di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ...
ovvero di non essere iscritt... nelle liste elettorali per

di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il
titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso);

di aver svolto attivita di ricerca o di essere in possesso del
titolo di dottore di ricerca di cui al precedente art. 2, comma 1, let-
tera b) (indicare lattivita, il periodo di tempo e l'ente o 'azienda
presso cui si € svolta; per il titolo di dottore di ricerca indicare: I'Uni-
versita presso la quale il dottorato ¢ stato conseguito, quando ¢ l'ar-
gomento della tesi);

di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali in corso ovvero di aver riportato le seguenti condanne
PENALL .ot (indicare gli estremi delle
relative sentenze) o di avere in corso i seguenti procedimenti penali

di avere/non avere prestato (i seguenti) servizi presso pubbli-
che amministrazioni ..............c.eceeueenn. e di essere cessato dall’impiego
DT ettt ;

di non essere stat... destituit... o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stat... dichiarat... decadut... da altro impiego
statale per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile;

di prestare servizio presso 'INGV dal .............. con il profilo
professionale di livello retributivo .......... ;

di avere conoscenza della lingua inglese;
di essere fisicamente idone.. all’impiego.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
indicare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato
ovvero indicare i motivi del mancato godimento .......

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
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..L.. sottoscritt.. dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di aver necessita dei seguenti ausili: .........ccoocoevieiiiiiiiiiiiie e,
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere la prova d’esame in
relazione al seguente handicap: .......c.cccoceverviereiieiienieeee e ;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza ai
fini dell’aSSUNZIONE .....ocvvviiiiiiiieiee et ;

di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso (in Ita-
lia, per i cittadini stranieri):

COMUIE evniveienieteeeeieeeneeneeeenete s ees PrOV. woveereniieiieienne.
indirizzo ........ccco..... ColPe coeeeeeiie e telefono
(indirizzo in nessun caso puo coincidere con quello dell’Istituto);

..L.. sottoscritt.. esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione: .......

..L.. sottoscritt.. si impegna a comunicare le eventuali variazioni
successive, riconoscendo che 'amministrazione non assume responsa-
bilita in caso di irreperibilita del destinatario e per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente o da mancata, oppure tardiva, comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per gli
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Luogo e data ...................

ALLEGATO 3

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta e nella dichiarazione sostitutiva di certificazioni).

DICHIARAZIONE SOSTITUTLVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

..l.. sottoscritt..

COZNOME ..evniiiniiiiiieiiereieinerienes NOME ..oiviiiiiiiiiiens

(le donne coniugate devono indicare anche il cognome da nubile)
NAt.. @ cooeeeeiiiieee e prov. ...... 1l R
attualmente residente a ..........cccceevveveiicnieeenns PrOV. oveeeviiieeeeenes
indirizzo

telefono
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia, dichiara sotto
la propria responsabilita:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni ......
................................................... (titoli dei lavori)
autore/i
PUDDBLICALO SU ot
rispettivamente compost.. da n. ........ fogli, sono conformi agli origi-
nali;

che la copia del seguente dOcUMENLO .......ccvevveviveniiniieieniieninse.
compost.. da n. ....... fogli, ¢ conforme all’originale.

Luogo e data, ........cccceennnne.

Il dichiarante (firma per esteso)

Alla presente dichiarazione il candidato dovra allegare copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

B0 O T i 0 T e3 5 1 4 SRS
COZNOME .vrevrererrereerereseseereereseeeenas NOMIE .oovieieeieiieeeeie et

(le donne coniugate devono indicare anche il cognome da nubile)
NAt. @ cooveeeeiiieeiie e prov. ....... 1l R
attualmente residente a .........cooceeevieriiienenieieiceene Prov. ceceeenns
INAITIZZO wooviiiieiieie e CoBPe coreeerireeeiieeaes
telefono .......cccceeviieniiennn. codice fiscale .......ccoocovviiiiiniiianns

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia, dichiara sotto
la propria responsabilita:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione/abilitazione/qualificazione ..............ccceccveevvverieenrienienineennns S
conseguito il ............... PIESSO vttt ettt ettt ettt s
riportando la seguente votazione .... ;

di aver prestato servizio presso
nel/i periodo/i ....ceeeeevvvieeeeniiiiiieeees

02E05489

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di complessive trentacinque
unita di personale con profilo professionale di ricercatore -
secondo livello retributivo. (Decreto n. 129).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
3, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni,

B

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998
n. 403 - Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997 n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, con il quale
¢ stato istituito I'Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Viste le norme concorsuali previste nei CCNL in vigore;

Visto il decreto 21 dicembre 2000, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 4 del 5 gennaio 2001, serie generale, con il quale ¢ stato ema-
nato il regolamento di organizzazione e funzionamento del'INGYV;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento per il reclutamento del personale di ruolo,
approvato dal consiglio direttivo del'INGV con delibera n. 31/2001
del 7 novembre 2001;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448 ed in particolare I’art. 19;

Vista la delibera del consiglio direttivo n. 6.3.3.02 del 5 giugno
2002 con la quale ¢ stato approvato il piano assunzioni 2002, autoriz-

zando nel contempo il presidente del'INGV a bandire i relativi con-
corsi pubblici;
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Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessive trentacinque unita di personale con profilo pro-
fessionale di ricercatore (II livello retributivo) presso I'Istituto nazio-
nale di geofisica e vulcanologia, per le sezioni e per i posti secondo
la ripartizione di cui all’allegato 1, che costituisce parte integrante
del presente bando.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l'osservanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Per 'ammissione al concorso €& richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) diploma di laurea, previsto per il concorso cui il candidato
intende partecipare, secondo la ripartizione di cui all’allegato 1). Al
concorso possono partecipare anche i candidati in possesso di laurea
dichiarata equipollente al titolo di studio richiesto in via principale
(€ onere del candidato dimostrare 1'equipollenza mediante la produ-
zione del relativo provvedimento che la sancisce, a pena di esclu-
sione);

b) esperienza acquisita, nell’area scientifica relativa al con-
corso cui si partecipa, presso organismi scientifici, Universita o enti
di ricerca, pubblici o privati, italiani o stranieri; tale esperienza dovra
essere opportunamente comprovata dal candidato mediante idonea
documentazione;

¢) buona conoscenza della lingua inglese da accertarsi ai sensi
dell’art. 7, comma 1, del presente bando;

d) cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’'Unione
europea;

e) idoneita fisica all'impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge n. 104, del 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa; 'amministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

f) eta non superiore agli anni sessantacinque;
g) godimento dei diritti politici;
h) essere in regola con gli obblighi militari.
I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:
godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o
di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti richiesti ai cittadini italiani;
avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

2. A pena di esclusione, la partecipazione al concorso & consen-
tita per una sola area scientifica nell’ambito della stessa sezione.

3. I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda pena
I’esclusione dal concorso.

4. La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui
alla lettera b) ¢ demandata al giudizio insindacabile della commis-
sione esaminatrice di cui all’art. 5.

Art. 3.

Ammissione con riserva

1 candidati sono ammessi al concorso con riserva. Il presidente
del’INGV puo disporre in qualunque momento ’esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti. Qualora i motivi che determi-
nano lesclusione siano accertati dopo I'espletamento del concorso il
presidente dellINGV dispone la decadenza da ogni diritto conse-
guente alla partecipazione al concorso stesso; sara ugualmente dispo-
sta la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle
dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione al concorso o
delle dichiarazioni di autocertificazione.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

1. E richiesta, a pena di esclusione, la presentazione di distinte
domande per la partecipazione a piu concorsi (allegato 1). La
domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice,
secondo lo schema di cui all’allegato 2, dovra essere inoltrata a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentata a mano
direttamente all’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia, via di
Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere in
un giorno festivo, si intendera tacitamente protratto al primo giorno
non festivo immediatamente seguente. Saranno considerate prodotte
in tempo utile anche le domande di ammissione spedite a mezzo a/r
entro il termine sopra indicato; a tal fine fara fede il timbro a calenda-
rio dell’ufficio postale accettante. Non saranno in ogni caso prese in
considerazione le domande che perverranno in data successiva all’ini-
zio dei lavori della commissione giudicatrice, anche se inoltrate in
tempo utile. Per la consegna delle domande a mano I'ufficio protocollo
del’INGV ¢ aperto nei giorni feriali, dal lunedi al giovedi, dalle ore
9.30 alle ore 13, dalle ore 13.45 alle ore 14.45 ¢ il venerdi, dalle ore
9.30 alle ore 13. La data di arrivo di tutte le domande sara accertata
dal timbro apposto dalla segreteria dell’Istituto. Resta esclusa qualsiasi
altra forma di presentazione delle domande. Sulla busta, contenente
la domanda, dovranno essere chiaramente indicati il numero del
decreto del bando cui la domanda stessa si riferisce, il cognome e nome
del candidato e il suo recapito esatto.

2. L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara trascri-
zione dei dati anagrafici o del recapito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

3. La domanda dovra essere redatta secondo lo schema di cui
all’allegato 2) del presente bando. Nella domanda il candidato dovra
dichiarare, sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione:

a) il proprio cognome e nome (le donne coniugate devono
indicare anche il cognome da nubile);

b) la data e il luogo di nascita;
¢) codice fiscale;
d) la sezione, l'area scientifica, il numero dei posti, il profilo

professionale e il livello retributivo per il concorso cui si intende par-
tecipare (allegato 1);

e) la propria cittadinanza;

/) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico; in caso contrario, indicare
le eventuali condanne penali riportate nonché i procedimenti penali
pendenti, precisando gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell’amnistia, del condono, dellindulto o del perdono
giudiziale e del titolo del reato. La dichiarazione va resa in ogni caso
anche se negativa;

h) il titolo di studio di cui al precedente art. 2, comma 1, let-
tera a),

i) lesperienza professionale di cui al precedente art. 2,
comma 1, lettera ) (indicare il periodo di tempo e I’ente o I’azienda
presso cui € stata acquisita e il tipo di attivita);

j) di avere effettivamente una buona conoscenza della lingua
inglese;

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

1) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause

di risoluzione di precedente rapporto di pubblico impiego (tale
dichiarazione va resa anche se negativa);

m) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera ), del testo unico degli
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante
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produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile,
nonché di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sen-
tenza passata in giudicato;

n) Peventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia con I'indica-
zione del livello e profilo professionale di inquadramento ovvero di
equiparazione e della sezione di appartenenza;

o) gli eventuali titoli di riserva, precedenza e/o preferenza
posseduti, previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni da far
eventualmente valere, a parita di merito. L’espressa menzione di tali
titoli nella domanda ¢ condizione per la loro valutazione;

p) di avere I'idoneita fisica all’impiego per il quale concorre;

q) l'esatto e completo indirizzo dove desidera ricevere le
comunicazioni inerenti al concorso ed il recapito telefonico.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

4. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce dal candidato; ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, la firma non € soggetta ad autentica-
zione. La domanda priva della firma dell’aspirante comporta ’esclu-
sione dal concorso.

5. T candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge
5 febbraio 1992, n. 104, devono, altresi, specificare nella domanda la
natura della menomazione fisica, psichica o sensoriale, l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi della
legge suddetta.

6. Il candidato dovra allegare alla domanda:

a) un curriculum vitae et studiorum nel quale indichera distin-
tamente: gli studi compiuti; i titoli conseguiti; 1 servizi prestati; le fun-
zioni svolte; gli incarichi ricoperti; ogni altra attivita scientifica,
didattica o di altro genere, eventualmente esercitata, ritenuta utile ai
fini della valutazione;

b) non piu di dieci pubblicazioni e/o rapporti tecnici, scelti
tra quelli indicati nell’elenco di cui alla lettera e), ai fini di una speci-
fica valutazione;

¢) qualsiasi altro titolo che ritenga possa costituire oggetto di
valutazione;

d) un elenco dettagliato di tutti i documenti e titoli, con esclu-
sione delle pubblicazioni, presentati in allegato alla domanda;

e) un elenco di tutte le pubblicazioni e/o rapporti tecnici evi-
denziando con sottolineatura quelle che dovranno costituire oggetto
di valutazione di cui alla precedente lettera b).

1 suddetti curriculum ed elenchi dovranno essere datati e sotto-
scritti dal candidato.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

1. Il presidente del'INGV nomina una commissione giudicatrice
per ciascuna delle aree scientifiche di cui all’allegato 1), con 'avver-
tenza che le aree affini potranno essere accorpate. Ogni commissione
si compone di un presidente, da due a quattro membri e di un segre-
tario.

2. La commissione dovra concludere i lavori entro quattro mesi
dalla data della prima convocazione. Il presidente dell’Istituto, in casi
eccezionali e per comprovate esigenze, puo disporre una proroga per
un periodo non superiore a due mesi.

3. Al termine dei propri lavori la commissione formula la gra-
duatoria generale di merito. Gli atti concorsuali sono trasmessi al
presidente dell’Istituto per I'approvazione e la proclamazione dei vin-
citori.

Art. 6.

Titoli valutabili

1. Per la valutazione, la commissione esaminatrice dispone com-
plessivamente di 100 punti cosl ripartiti:

70 punti per i titoli
30 punti per il colloquio di cui al successivo art. 7.

Saranno ammessi al colloquio coloro i quali riporteranno il pun-
teggio di almeno 49/70 nella valutazione dei titoli.

2. I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio, titoli accademici, titoli professionali, atti-
vita didattica e altre attivita pertinenti al concorso, fino a un mas-
simo di punti 15;

b) pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui all’art. 4,

comma 6, lettera ), fino a un massimo di punti 30;

¢) attivita nell’area scientifica per la quale il candidato ha
chiesto di concorrere, fino a un massimo di punti 25.

3. I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso, pena I’esclusione dalla valutazione.

4. 1 titoli devono essere prodotti in carta semplice, in originale o
in copia autenticata ovvero in copia conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta da rendere con le
modalita di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e secondo lo schema di cui all’allegato 3).

S. Delle pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui all’art. 4,
comma 6, lettera b), dovra essere allegata una copia originale o una
fotocopia autenticata ovvero una fotocopia unita ad una dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorietd, con la quale il candidato atte-
sti la conformita della copia all’originale. Tale dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorieta puo essere unica per tutte e dieci le pubbli-
cazioni e/o rapporti tecnici.

6. I lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione
soltanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in
originale o in copia autenticata o, in luogo di tale lettera, da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale il candidato attesti
che 1 lavori medesimi sono stati accettati per la pubblicazione. Tale
dichiarazione dovra indicare con esattezza il titolo del lavoro, il nome
dei relativi autori, la data di accettazione, nonché la rivista scientifica
nella quale il lavoro stesso sara pubblicato.

7. 1 candidati possono, altresi, dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta, da rendere secondo lo schema di cui
all’allegato 3).

8. Le modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli stati membri dell’Unione europea.

9. I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

10. T certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti auto-
rita dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere con-
formi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi
essere legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

11. Ai documenti, ai titoli e alle pubblicazioni e/o rapporti tec-
nici, se redatti in lingua diversa dall’italiano o dall’inglese, deve
essere allegata una traduzione in lingua italiana che deve essere certi-
ficata conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

12. Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni
gia eventualmente presentati al’'INGV o ad altre amministrazioni o
a documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione
ad altri concorsi, anche se presso 'INGV stesso.

13. D’amministrazione si riserva in qualsiasi momento la facolta
di procedere a controlli sulla veridicita del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.
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14. Per valutare il curriculum, le pubblicazioni e/o i rapporti tec-
nici la commissione si atterra ai seguenti criteri:

originalita e innovativita della produzione scientifica e rigore
metodologico;

congruenza dell’attivita del candidato con l’area scientifica
scelta tra quelle di cui all’allegato 1);

rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubbli-
cazioni e la loro diffusione all’interno della comunita scientifica;

continuita temporale della produzione scientifica.

15. A tal fine, si fa anche ricorso, ove possibile, a parametri rico-
nosciuti in ambito scientifico internazionale.

16. La valutazione dei titoli, previa determinazione dei criteri,
sara effettuata prima del colloquio e, contestualmente la commissione
procedera alla verifica del possesso del requisito di cui all’art. 2,
comma 1, lettera b).

Art. 7.
Colloquio

1. 11 colloquio consistera in una discussione, in lingua italiana,
sulle attivita di ricerca pertinenti I’area scientifica scelta dal candi-
dato. Durante il colloquio, inoltre, verra accertato il grado di cono-
scenza della lingua inglese e per il candidato appartenente a uno degli
Stati membri dell’Unione europea verra accertato, anche, il grado di
conoscenza della lingua italiana. Per l'accertamento del grado di
conoscenza della lingua inglese il candidato dovra tradurre un brano
tecnico-scientifico dall’inglese all’italiano.

2. I candidati, che avranno riportato nella valutazione dei titoli
un punteggio non inferiore a 49/70, riceveranno comunicazione circa
la data e la sede in cui avra luogo il colloquio, tramite raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di venti giorni prima dello svol-
gimento della prova stessa. Nella predetta convocazione verra comu-
nicato il punteggio riportato nella valutazione dei titoli.

3. Il colloquio s’intende superato con un punteggio non inferiore
a 21/30 e un giudizio almeno di sufficienza circa la conoscenza della
lingua inglese nonché, per i candidati stranieri, della lingua italiana.

4. 11 colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

5. Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione
esaminatrice forma I’elenco dei candidati esaminati con I'indicazione
della votazione da ciascuno riportata in tale prova. L’elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione, sara affisso
nel medesimo giorno presso la sede d’esame.

6. Per essere ammessi al colloquio i candidati devono presentare
un valido documento di identita personale provvisto di fotografia.

7. La mancata presentazione al colloquio nel giorno stabilito
sara considerata come rinuncia al concorso.

8. La votazione complessiva ¢ data dalla somma del punteggio
riportato nella valutazione dei titoli e dalla votazione riportata al col-
loquio.

Art. 8.
Titoli di precedenza e preferenza

1. I candidati che abbiano superato il colloquio e che intendano
far valere i titoli di preferenza e/o precedenza dovranno far perve-
nire, di loro iniziativa, all’Istituto nazionale di geofisica e vulcanolo-
gia, entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i docu-
menti in carta semplice o apposite autocertificazioni attestanti il pos-
sesso dei titoli di riserva, precedenza o preferenza, gia dichiarati nella
domanda. I documenti dovranno attestare, altresi, che i suddetti titoli
erano posseduti anche alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande.

2. A parita di merito si terra conto, nell’ordine, dei seguenti titoli
di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a
carico;

gli invalidi e 1 mutilati civili;

militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito
al termine della ferma o rafferma.

3. A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione pub-
bliche.

4. In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara prefe-
rito il candidato piu giovane di eta, in applicazione delle norme in
vigore a riguardo.

S. 1l diritto alla preferenza potra essere dimostrato anche tramite
dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta a seconda dei casi.

6. Il candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il
possesso dei titoli che diano diritto alla precedenza e/o preferenza
non potra essere ammesso a godere dei relativi benefici.

7. I documenti di cui al presente articolo si considerano prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma. A tal fine
fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

8. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata,
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 9.

Graduatoria finale e assunzione dei vincitori

1. 11 presidente dell’Istituto, con proprio decreto, tenuti presenti
gli eventuali titoli di precedenza e di preferenza di cui al precedente
art. 8, riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale,
approva la graduatoria generale e dichiara i vincitori del concorso.

2. La graduatoria sara pubblicata all’albo dell’Istituto nazionale
di geofisica e vulcanologia dandone opportuno avviso nella Gazzetta
Ufficiale. Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative. La graduatoria di merito avra una
validita di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

3. Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

4. T vincitori saranno assunti in prova con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e saranno collocati nel II livello retributivo col
profilo professionale di primo ricercatore. Il periodo di prova ha
una durata di sei mesi. Per i vincitori gia dipendenti di ruolo del-
I'INGYV il periodo di prova ¢ dimezzato.

5. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

5 —
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6. I vincitori che, senza giustificato motivo, non assumano servi-
zio nel termine stabilito, decadranno dal diritto all’assunzione.

7. L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

8. Al vincitori sara corrisposto, dalla data di effettiva assunzione
in servizio il trattamento economico iniziale del II livello retributivo,
profilo professionale di primo ricercatore, previsto dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 171/1991 e dal contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale del comparto istituzioni e enti di
ricerca e sperimentazione vigente.

Art. 10.

Presentazione dei documenti di rito

I vincitori dovranno presentare o far pervenire, entro il termine
che verra loro indicato, pena la mancata stipulazione del contratto,
la documentazione di rito elencata nella lettera di invito.

Art. 11.

Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

1. L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali
¢ escluso fino alla conclusione dell’iter procedurale curato dalla com-
missione esaminatrice.

2. 1 candidati, trascorsi sei mesi dalla pubblicazione della gra-
duatoria potranno richiedere, entro i successivi tre mesi, la restitu-
zione delle pubblicazioni e dei lavori a stampa eventualmente presen-
tati, con spese di spedizione, tramite corriere, a loro carico.

3. La restituzione sara effettuata salvo contenzioso in atto.
Decorso tale termine, 'INGV disporra di detta documentazione
secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilitd in merito
alla sua conservazione.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati sono trattati per le fina-
lita di gestione del presente bando e per la successiva eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro e per la gestione del rapporto
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonché
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti possono essere fatti
valere nei confronti del'INGV.

Roma, 27 giugno 2002

1l presidente: BoscHI

ALLEGATO 1

SEZIONE: RomaA 1
Area scientifica: sismologia, sismotettonica e geodinamica
Nove posti di secondo livello retributivo, profilo professionale
primo ricercatore.
Requisiti: titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche.

Esperienza consolidata in almeno uno dei seguenti campi di atti-
vita e conoscenze generali delle principali tematiche negli altri:

studio della sismicita ed analisi di sismogrammi digitali regi-
strati mediante reti sismiche di monitoraggio a scala locale, regionale
e globale. Sviluppo di metodi per la localizzazione ipocentrale e per

la determinazione dei meccanismi focali e calcolo di momenti tensori.
Studio dei patterns di sismicita in differenti ambienti tettonici e stati-
stica dei terremoti, con particolare riguardo alle aree italiane;

studio della struttura crostale e profonda mediante tecniche di
inversione dei tempi di arrivo e delle forme d’onda del moto del
suolo. Studio dell’anisotropia sismica e propagazione delle onde in
mezzi eterogenei;

studio della sorgente sismica: meccanica delle faglie ed intera-
zione tra strutture sismogenetiche. Modellazione dei processi di
genesi ed emissione della radiazione sismica. Processi cosismici e
postsismici di diffusione del campo di sforzo;

identificazione di strutture sismogenetiche e geologia dei terre-
moti: metodi di indagine e implicazioni per la pericolosita sismica.
Paleosismologia e ricorrenza dei terremoti. Studio del campo di
sforzo mediante tecniche geofisiche ed implicazioni per la sismotetto-
nica. Tettonica attiva e rapporti tra tettonica, vulcanismo e sismicita;

studio dell’effetto dei terremoti attraverso ’analisi del campo
macrosismico e degli effetti di amplificazione del moto del suolo cau-
sate dalla geologia locale. Stratigrafia di dettaglio ed applicazioni
allo studio degli effetti di sito;

geodinamica globale e studio dei processi viscoelastici. Model-
lazione dei processi di deformazione: implicazioni per la geodinamica
e sismotettonica.

Provata esperienza acquisita attraverso attivita di ricerca presso
organismi scientifici e documentata sulle principali riviste scientifiche
del settore. Comprovata esperienza nel servizio di sorveglianza
sismica.

Buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: Roma 1

Area scientifica: stratigrafia e petrochimica delle rocce piroclastiche

Due posti di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore per la sede di Pisa.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in scienze geologiche;

documentata esperienza di ricerca nei campi della vulcanolo-
gia e della magmatologia. Studio stratigrafico e petrochimico di rocce
piroclastiche di vulcani italiani; ricostruzione della stratigrafia gene-
rale di apparati vulcanici e di singole eruzioni esplosive, studio dei
sistemi di alimentazione, dei processi eruttivi, e dei meccanismi di
messa in posto dei prodotti. Studio dei processi petrogenetici ed evo-
luzione dei sistemi magmatici superficiali associati alle eruzioni
esplosive; analisi delle relazioni esistenti tra le caratteristiche dei
sistemi di alimentazione superficiali e la dinamica eruttiva. Espe-
rienze nella sorveglianza e gestione delle emergenze dei vulcani attivi
italiani;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: RoMA 2

Area scientifica: geomagnetismo, aeronomia e geofisica ambientale

Sette posti di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti: titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche.

Esperienza consolidata ed acquisita attraverso attivita di ricerca
presso organismi scientifici, documentata da pubblicazioni nelle prin-
cipali riviste del settore, inerenti ad almeno una delle seguenti disci-
pline:

1) Paleomagnetismo. Paleomagnetismo applicato a studi di
magnetostratigrafia di sequenze sedimentarie marine e continentali
di eta Cenozoica, anche in aree estreme; proprieta magnetiche di
sequenze sedimentarie ed applicazioni alle ricostruzioni paleo-
ambientali; paleomagnetismo ed anisotropia magnetica dei sedimenti
applicati sia allo studio di problemi geodinamici a grande scala dell’a-
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rea Mediterranea, sia alla comprensione dell’evoluzione tettonica
recente della penisola italiana. Oscillazioni del polo di rotazione ter-
restre e sue cause geodinamiche; modellazione della cinematica e
dinamica delle placche tettoniche dal punto di vista paleomagnetico;
interpretazione in chiave tettonica di anomalie magnetiche crostali.

2) Geomagnetismo. Studio della crosta terrestre dal punto di
vista magnetico o elettromagnetico in termini di anomalia magnetica
o di conducibilita elettrica; esecuzione ed analisi di rilevamenti geofi-
sici con ausilio di magnetometri; attivita di misura del campo magne-
tico in osservatorio geomagnetico, con particolare riguardo alla effet-
tuazione di misure assolute con magnetometri scalari e vettoriali; stu-
dio del campo geomagnetico di origine interna e delle sue variazioni;
studio del campo magnetico esterno alla Terra, con particolare
riguardo a studi sulla fisica della magnetosfera o della ionosfera.

3) Fisica e radiopropagazione ionosferica. Fisica e morfologia
della ionosfera terrestre. Applicazioni della fisica ionosferica alla
radiopropagazione ionosferica, tecniche di misura ed elaborazione di
dati ionosferici, modelli ionosferici e metodi di previsione ionosferica.

4) Variazioni climatiche. Studio della variabilita climatica e
studio della circolazione oceanica globale mediante modelli numerici
e sistemi di elaborazione di dati.

5) Geofisica marina. Analisi e valutazione degli effetti prodotti
dai terremoti, eruzioni vulcaniche e frane sottomarine in zone
costiere. Individuazione dei tratti costieri soggetti al pericolo di
maremoti; monitoraggio marino a scala locale.

6) Fisica della media atmosfera. Studio del cambiamento glo-
bale nella bassa ¢ media atmosfera e tecniche di misura della concen-
trazione di ozono e di aerosols nella stratosfera.

Si richiede inoltre esperienza documentabile in attivita di moni-
toraggio geofisico nei temi di interesse per la sezione sopra citati.

Buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: Roma 2

Area scientifica: geofisica marina

Un posto di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in scienze geologiche;

esperienza pluriennale nella direzione di strutture per la geofi-
sica marina con particolare provata competenza nelle scienze nauti-
che e nell’organizzazione scientifica di attivita di ricerca marittima.
Esperienza nel coordinamento scientifico e nella gestione dell’ordina-
ria contrattualita con enti di ricerca a livello nazionale nel campo
delle applicazioni marine per scopi minerari ¢ ambientali. Titoli
scientifici nel campo della geofisica con particolare riferimento al
geomagnetismo marino. Esperienza nell’organizzazione di divulga-
zione scientifica nel campo della geofisica con particolare riferimento
alla geofisica marina;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: MILANO

Area scientifica: pericolosita sismica
Un posto di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.
Requisiti:
titolo di studio: laurea in fisica o scienze geologiche;

esperienza nei seguenti settori: @) studio della sorgente sismica
mediante I'analisi di dati strumentali; ) studio di leggi di attenua-
zione di parametri strong-motion; ¢) studio di fenomeni di amplifica-
zione locale; d) valutazione dellinput sismico e della pericolosita
sismica a fini applicativi;

conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: OSSERVATORIO VESUVIANO - NAPOLI

Area scientifica: sismologia e sismotettonica

Due posti di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche;

elevato livello di conoscenza nel settore della sismologia e
sismotettonica, con particolare riguardo allo studio delle strutture
geologiche in aree vulcaniche, studio dei meccanismi focali e dei
parametri di sorgente per la caratterizzazione del regime tettonico in
aree vulcaniche, studi multidisciplinari di sismologia e geologia strut-
turale svolti con supporti moderni di analisi di immagini cartografi-
che. Dimostrata capacita organizzativa nella gestione di programmi
di ricerca e nella organizzazione e controllo di laboratori di analisi
di dati relativamente alle problematiche su elencate;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: OSSERVATORIO VESUVIANO - NAPOLI
Area scientifica: sismologia

Due posti di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche;

elevato livello di conoscenza nel settore della sismologia a
corto periodo, con particolare riguardo allo studio dei terremoti vul-
canici e del tremore con tecnologie e metodologie di analisi dei dati
innovative, quali tecniche di localizzazione di precisione delle sor-
genti, studio del campo d’onda attraverso antenne sismiche, studio
dei parametri di propagazione della radiazione sismica in mezzi ete-
rogenei ed anisotropi, caratterizzazione delle sorgenti sismiche in
area vulcanica. Dimostrata capacita organizzativa e gestionale in
programmi di ricerca, capacita tecnica ed organizzativa nell’effettua-
zione di esperimenti con 1'uso di strumentazione sismica, dimostrata
esperienza nel monitoraggio sismologico delle aree vulcaniche, con
particolare riguardo sia all’uso di reti sismiche di sorveglianza ordi-
narie che di stazioni mobili in condizioni di emergenza;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: OSSERVATORIO VESUVIANO - NAPOLI

Area scientifica: vulcanologia
Un posto di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.
Requisiti:
titolo di studio: laurea in scienze geologiche;

documentata esperienza nei campi della vulcanologia e della
modellistica fisica dei processi vulcanici anche attraverso metodolo-
gie di approccio interdisciplinare. Esperienza nello studio dei processi
eruttivi e deposizionali e degli effetti sulle cose e sulle persone delle
eruzioni con particolare riferimento alle aree del Vesuvio e dei Campi
Flegrei, anche finalizzate alla valutazione del rischio vulcanico. Espe-
rienza nel campo delle ricerche geo-archeologiche;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: OSSERVATORIO VESUVIANO - NAPOLI
Area scientifica: vulcanologia

Due posti di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.
Requisiti:

titolo di studio: laurea in scienze geologiche;
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comprovata esperienza nel campo della geologia di superficie
e del sottosuolo delle aree vulcaniche, della stratigrafia vulcanica,
dei rapporti tra vulcanismo e tettonica, della ricostruzione delle dina-
miche eruttive ¢ dei meccanismi di messa in posto dei depositi piro-
clastici, dei rapporti tra dinamiche eruttive e meccanismi di svuota-
mento delle camere magmatiche, della valutazione della pericolosita
a lungo termine dei vulcani attivi;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: OSSERVATORIO VESUVIANO - NAPOLI
Area scientifica: geodesia

Un posto di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche;

comprovata esperienza ed attivita scientifica nel rilevamento
ed analisi dei dati geodetici in aree tettoniche e vulcaniche, con parti-
colare riferimento alle problematiche inerenti le reti di monitoraggio.
Capacita di analisi dei dati geodetici per lo studio delle interazioni
fra le fenomenologie in atto in ambienti vulcanici e tettonici adia-
centi. Esperienza nelle tecniche di analisi per l'individuazione e lo
studio dell’evoluzione delle sorgenti, anche al fine della valutazione
della pericolosita sismica e vulcanica;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: CATANIA

Area scientifica: sismologia

Un posto di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche;

esperienza acquisita attraverso attivita di ricerca presso organi-
smi scientifici in tecniche di monitoraggio e sorveglianza sismica dei
vulcani attivi; caratterizzazione spaziale, temporale e di energia della
sismicita di aree vulcaniche attive; indagini sui campi di sforzo e defor-
mazione sismica nel contesto geodinamico dei vulcani investigati; studi
sismologici in aree di vulcanismo attivo, con particolare riferimento
alla caratterizzazione di sorgenti sismiche legate ai processi vulcanici;
relazione tra fenomenologie sismiche ed attivita eruttiva;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: AMMINISTRAZIONE CENTRALE
UNITA FUNZIONALE: NUOVE TECNOLOGIE

Area scientifica: geofisica e vulcanologia sperimentale

Un posto di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in scienze geologiche;

esperienza nella gestione ed organizzazione di laboratori speri-
mentali per studi su rocce e magmi ad alte pressioni ed alte tempera-
ture. Comprovata esperienza, maturata anche presso laboratori di
ricerca stranieri, nel campo delle tecniche sperimentali applicate alla
magmatologia, vulcanologia e geofisica con particolare riferimento
all'uso di presse a mezzo solido (tipo multi anvil e piston cylinder).
Esperienza nel monitoraggio sismico maturata in sale operative di
sorveglianza e conoscenza di apparati sperimentali ed analitici per
lo studio delle proprieta chimiche e fisiche di rocce e magmi finaliz-
zato anche alla mitigazione del rischio in aree vulcaniche attive;

dimostrata capacita nell’organizzazione di attivita divulgative
e didattiche nell’ambito delle scienze della Terra;

buona conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: CENTRO NAZIONALE TERREMOTI

Area scientifica: sismologia sperimentale
sismotettonica e struttura della terra

Cinque posti di secondo livello retributivo profilo professionale
primo ricercatore.

Requisiti:
titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche;

esperienza consolidata nello studio dei terremoti e della strut-
tura della crosta terrestre e del mantello attraverso tecniche sismolo-
giche applicate a sorgenti naturali e/o artificiali (tomografia sismica,
studi dell’anisotropia sismica, etc.). Esperienza nello studio della
sismicita e nella gestione di stazioni e reti sismiche. Pianificazione e
realizzazione di esperimenti di acquisizione di dati sismici per studi
di strutture sismogenetiche e/o per studi della struttura profonda.
Esperienza nello sviluppo e nell’'uso di procedure per l'analisi di
sismogrammi digitali; per 'inversione di dati sismologici e geofisici;
per le valutazioni della deformazione sismica e geodetica. L'esperien-
za richiesta deve essere documentata attraverso pubblicazioni su rivi-
ste scientifiche internazionali e volumi specialistici di alto livello sulle
materie descritte;

comprovata esperienza nel servizio di sorveglianza sismica.

buona conoscenza della lingua inglese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'Istituto nazionale di geofisica e
vulcanologia - Ufficio II affari
del personale - via di Vigna
Murata, 605 - 00143 Roma

..l.. sottoscritt..
cognome

anc
nome codice fiscale ......cceeevvvnviireeennnnnns
attualmente residente a .

indirizzo

[ RS telefono ...

chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico per
n. ... post... di primo ricercatore (II livello retributivo) presso la
Sezione: ........... .... area scientifica: .........

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita, a pena di esclusione:

(indicare la nazionalita di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ............... ;
ovvero di non essere iscritt... nelle liste elettorali per .............ccoc..... ;

di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il
titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso);

di aver svolto attivita di ricerca o di essere in possesso del
titolo di dottore di ricerca di cui al precedente art. 2, comma 1, let-
tera b) (indicare l’attivita, il periodo di tempo e lente o I'azienda
presso cui si € svolta; per il titolo di dottore di ricerca indicare: I'Uni-
versita presso la quale il dottorato ¢ stato conseguito, quando e l’ar-
gomento della tesi);

54
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di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali in corso ovvero di aver riportato le seguenti condanne
PENALL .ot (indicare gli estremi delle
relative sentenze) o di avere in corso i seguenti procedimenti penali

di avere/non avere prestato (i seguenti) servizi presso pubbli-
che amministrazioni .... e di essere cessato dall’impiego
per ...

di non essere stat... destituit... o dispensato dall impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stat... dichiarat... decadut... da altro impiego
statale per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile;

di prestare servizio presso 'INGV dal .............. con il profilo
professionale di livello retributivo .......... ;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obbhghl
INEIIEATTE ©oeiinieie ettt et e et e e e eaaee e e eareeeeaaeeeenes ;

di avere conoscenza della lingua inglese;

di essere fisicamente idone.. all'impiego.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
indicare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato ...........ccceeeeee.
ovvero indicare 1 motivi del mancato godimento

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

..L.. sottoscritt.. dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992

e di aver necessita dei seguenti ausili: .........ccoceevieiiiriiiiiniiiee e

ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere la prova d’esame in
relazione al seguente handicap: .........cccccovievieiiiieiienieieccee e ;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza ai
fini dell’aSSUNZIONE ......c..eeuiiuiiiiiiiieiect et ;

di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso (in Ita-
lia, per i cittadini stranieri):
comune
indirizzo .....c.cce....
(Pindirizzo in nessun caso puo coincidere con quello dell’Istituto);

..L.. sottoscritt.. esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione: .......

sottoscritt.. si impegna a comunicare le eventuali variazioni
successive, riconoscendo che 'amministrazione non assume responsa-
bilita in caso di irreperibilita del destinatario e per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente o da mancata, oppure tardiva, comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per gli
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Luogo e data .........cc....

ALLEGATO 3

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta e nella dichiarazione sostitutiva di certificazioni).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

..L.. sottoscritt..

COZNOME ..ovviininiiniiiieiiieireeiereennens NOMEC ..o
(le donne coniugate devono indicare anche il cognome da nubile)

. prov. ...... i ...

attualmente residente a .........ccccoeeevieeeieriiienennns prov.
INAITIZZO oottt CAD. e
telefono .......cccceeveviieniennn. codice fiscale
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia, dichiara sotto
la propria responsabilita:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni ......
................................................... (titoli dei lavori) .....ccceeeeeennnen..
autore/i .........
pubblicato Su ........cccevveennennne.
rispettivamente compost.. da n.
nali;

........ fogli, sono conformi agli origi-

che la copia del seguente documento ............cocevevieiirnrenenne.
compost.. da n. ....... fogli, ¢ conforme all’originale.

Luogo e data, ........ccocuveenne

Il dichiarante (firma per esteso)

Alla presente dichiarazione il candidato dovra allegare copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

..L.. sottoscritt..
COLNOMIE .vovvieririerrieeeenreereesiesveeseennes MNOME .o

nat.. a . prov. .. .
attualmente residente @ .............cc..c.... .
INAITIZZO wveeviicieeee e

telefono .....occooeeeiiiiiiiiiiiin, codice fiscale

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia, dichiara sotto
la propria responsabilita:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-

lizzazione/abilitazione/qualificazione .............ccccceveviivieniiieniiieiens s
conseguito il ............... PIESSO vttt ettt ettt s
riportando la seguente votazione ....................... R

di aver prestato servizio presso .
nel/i periodo/i

.. nel/i seguente/i settore/i

11 dichiarante (firma per esteso)

02E05490

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per P’assunzione
con contratto a tempo indeterminato di complessive nove
unita di personale con profilo professionale di tecnologo -
terzo livello retributivo. (Decreto n. 130).

IL PRESIDENTE
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
dellle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403 - Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
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Visto il decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, con il quale
¢ stato istituito I'Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Viste le norme concorsuali previste nei C.C.N.L. in vigore;

Visto il decreto 21 dicembre 2000, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - serie generale - n. 4 del 5 gennaio 2001, con il quale ¢ stato
emanato il Regolamento di organizzazione e funzionamento del-
I'INGV;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento per il reclutamento del personale di ruolo,
approvato dal consiglio direttivo del'INGV con delibera n. 31/2001
del 7 novembre 2001;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448, ed in particolare
lart. 19;

Vista la delibera del consiglio direttivo n. 6.3.3.02 del 5 giugno
2002 con la quale ¢ stato approvato il piano assunzioni 2002, autoriz-
zando nel contempo il presidente del'INGYV a bandire i relativi con-
corsi pubblici,

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessive nove unita di personale con profilo professionale
di tecnologo - I1I livello retributivo, presso 'Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia, per le sezioni e per i posti secondo la riparti-
zione di cui all’allegato 1, che costituisce parte integrante del presente
bando.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l'osservanza delle disposizioni di cui all’art. 19 della legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Per l'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) diploma di laurea, previsto per il concorso cui il candidato
intende partecipare, secondo la ripartizione di cui all’allegato 1.
Al concorso possono partecipare anche i candidati in possesso di lau-
rea dichiarata equipollente al titolo di studio richiesto in via princi-
pale (¢ onere del candidato dimostrare ’equipollenza mediante la
produzione del relativo provvedimento che la sancisce, a pena di
esclusione);

b) capacita acquisita, nell’area tecnico-scientifica relativa al
concorso cui si partecipa, maturata da specifica esperienza professio-
nale, presso organismi scientifici, universita o enti di ricerca, pubblici
o privati, italiani o stranieri; tale esperienza dovra essere opportuna-
mente comprovata dal candidato mediante idonea documentazione;

¢) conoscenza della lingua inglese da accertarsi ai sensi del-
l’art. 7, comma 1, del presente bando;

d) cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’'Unione
europea;

e) idoneita fisica all’impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge n. 104, del 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa; 'amministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

f) eta non superiore agli anni sessantacinque;

g) godimento dei diritti politici;

h) essere in regola con gli obblighi militari.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o
di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti richiesti ai cittadini italiani;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

2. A pena di esclusione, la partecipazione al concorso & consen-
tita per una sola area tecnico-scientifica nell’ambito della stessa
sezione.

3. I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda pena
I’esclusione dal concorso.

4. La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui
al punto b) ¢ demandata al giudizio insindacabile della commissione
esaminatrice di cui all’art. 5.

Art. 3.

Ammissione con riserva

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. Il presidente
del’INGV puo disporre in qualunque momento ’esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti. Qualora i motivi che determi-
nano l’esclusione siano accertati dopo l'espletamento del concorso il
presidente del’'INGV dispone la decadenza da ogni diritto conse-
guente alla partecipazione al concorso stesso; sara ugualmente dispo-
sta la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle
dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione al concorso o
delle dichiarazioni di autocertificazione.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

1. E richiesta, a pena di esclusione, la presentazione di distinte
domande per la partecipazione a piu concorsi (allegato 1). La
domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice,
secondo lo schema di cui all’allegato 2, dovra essere inoltrata a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentata a mano
direttamente all’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia, via di
Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a sca-
dere in un giorno festivo, si intendera tacitamente protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente. Saranno considerate
prodotte in tempo utile anche le domande di ammissione spedite a
mezzo a.r. entro il termine sopra indicato; a tal fine fara fede il tim-
bro a calendario dell’ufficio postale accettante. Non saranno in ogni
caso prese in considerazione le domande che perverranno in data suc-
cessiva all’inizio dei lavori della commissione giudicatrice, anche
se inoltrate in tempo utile. Per la consegna delle domande a mano
l'ufficio protocollo del'INGYV ¢ aperto nei giorni feriali, dal lunedi
al giovedi, dalle ore 9,30 alle ore 13, dalle ore 13,45 alle ore 14,45 ed
il venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 13. La data di arrivo di tutte le
domande sara accertata dal timbro apposto dalla segreteria dell’Isti-
tuto. Resta esclusa qualsiasi altra forma di presentazione delle
domande. Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chia-
ramente indicati il numero del decreto del bando cui la domanda
stessa si riferisce, il cognome e nome del candidato e il suo recapito
esatto.

2. L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara trascri-
zione dei dati anagrafici o del recapito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

3. La domanda dovra essere redatta secondo lo schema di cui
all’allegato 2 del presente bando. Nella domanda il candidato dovra
dichiarare, sotto la propria responsabilitd, a pena di esclusione:

a) il proprio cognome ¢ nome (le donne coniugate devono
indicare anche il cognome da nubile);

b) la data e il luogo di nascita;

¢) codice fiscale;

d) la sezione, I’area tecnico-scientifica, il numero dei posti, il
profilo professionale e il livello retributivo per il concorso cui si
intende partecipare (allegato 1);

e) la propria cittadinanza;

/) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
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g) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico; in caso contrario, indicare
le eventuali condanne penali riportate nonché i procedimenti penali
pendenti, precisando gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell’amnistia, del condono, dellindulto o del perdono
giudiziale e del titolo del reato. La dichiarazione va resa in ogni caso
anche se negativa;

h) il titolo di studio di cui al precedente art. 2, comma I,
punto a);

i) lesperienza professionale di cui al precedente art. 2,
comma 1, punto ») (indicare il tipo di attivita, il periodo di tempo e
I’ente o l'azienda presso cui € stata svolta);

j) di conoscere la lingua inglese;

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

1) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedente rapporto di pubblico impiego (tale
dichiarazione va resa anche se negativa);

m) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile,
nonché di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sen-
tenza passata in giudicato;

n) 'eventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia con I'indica-
zione del livello e profilo professionale di inquadramento ovvero di
equiparazione ¢ della sezione di appartenenza;

o) gli eventuali titoli di riserva, precedenza e/o preferenza pos-
seduti, previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni da far even-
tualmente valere, a parita di merito. L’espressa menzione di tali titoli
nella domanda ¢ condizione per la loro valutazione;

p) di avere l'idoneita fisica all'impiego per il quale concorre;
q) lesatto e completo indirizzo dove desidera ricevere le
comunicazioni inerenti al concorso ed il recapito telefonico.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

4. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce dal candidato; ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, la firma non € soggetta ad autentica-
zione. La domanda priva della firma dell’aspirante comporta ’esclu-
sione dal concorso.

5. T candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge
5 febbraio 1992, n. 104, devono, altresi, specificare nella domanda la
natura della menomazione fisica, psichica o sensoriale, l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per U'espletamento delle prove, ai sensi della
legge suddetta.

6. Il candidato dovra allegare alla domanda:

a) un curriculum vitae et studiorum nel quale indichera distin-
tamente: gli studi compiuti; 1 titoli conseguiti; i servizi prestati; le fun-
zioni svolte; gli incarichi ricoperti; ogni altra attivita tecnico-scienti-
fica, didattica o di altro genere, eventualmente esercitata, ritenuta
utile ai fini della valutazione;

b) non piu di dieci pubblicazioni e/o rapporti tecnici, scelti
tra quelli indicati nell’elenco di cui al punto e), ai fini di una specifica
valutazione;

¢) qualsiasi altro titolo che ritenga possa costituire oggetto di
valutazione;

d) un elenco dettagliato di tutti i documenti e titoli, con esclu-
sione delle pubblicazioni, presentati in allegato alla domanda;

e) un elenco di tutte le pubblicazioni e/o rapporti tecnici evi-
denziando con sottolineatura quelle che dovranno costituire oggetto
di valutazione di cui alla precedente lettera b).

I suddetti curriculum ed elenchi dovranno essere datati e sotto-
scritti dal candidato.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

1. 11 presidente del'INGV nomina una commissione giudicatrice
per ciascuna delle aree tecnico-scientifiche di cui all’allegato 1, con
l'avvertenza che le aree affini potranno essere accorpate. Ogni com-
missione si compone di un presidente, di due membri e di un
segretario.

2. La commissione dovra concludere i lavori entro quattro mesi
dalla data della prima convocazione. Il presidente dell’Istituto, in casi
eccezionali e per comprovate esigenze, puo disporre una proroga per
un periodo non superiore a due mesi.

3. Al termine dei propri lavori la commissione formula la gra-
duatoria generale di merito. Gli atti concorsuali sono trasmessi al
presidente dell’Istituto per I'approvazione e la proclamazione dei vin-
citori.

Art. 6.
Titoli valutabili

1. La commissione, nel corso della prima riunione, predetermina
i criteri di massima per la valutazione delle prove e dei titoli e, pro-
cede alla verifica del possesso del requisito di cui all’art. 2, comma 1,
punto b).

2. La valutazione dei titoli ¢ effettuata dopo la prova scritta e
prima che si proceda alla valutazione dei relativi elaborati.

3. Per la valutazione dei titoli, la commissione dispone comples-
sivamente di 40 punti. I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili
sono i seguenti:

a) titoli di studio, titoli accademici, titoli professionali, atti-
vita didattica e altre attivita pertinenti al concorso, fino a un mas-
simo di punti 15;

b) pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui all’art. 4,
comma 6, lettera 4), fino a un massimo di punti 10;

¢) attivita nell’area tecnico-scientifica per la quale il candi-
dato ha chiesto di concorrere, fino a un massimo di punti 15.

4. 1 titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso, pena I’esclusione dalla valutazione.

S. I titoli devono essere prodotti in carta semplice, in originale o
in copia autenticata ovvero in copia conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta da rendere con le
modalita di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e secondo lo schema di cui all’allegato 3.

6. Delle pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui all’art. 4,
comma 6, punto b), dovra essere allegata una copia originale o una
fotocopia autenticata ovvero una fotocopia unita ad una dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta, con la quale il candidato atte-
sti la conformita della copia all’originale. Tale dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorieta puo essere unica per tutte e dieci le pubbli-
cazioni e/o rapporti tecnici.

7. 1 lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione
soltanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in
originale o in copia autenticata o, in luogo di tale lettera, da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale il candidato attesti
che 1 lavori medesimi sono stati accettati per la pubblicazione. Tale
dichiarazione dovra indicare con esattezza il titolo del lavoro, il nome
dei relativi autori, la data di accettazione nonché la rivista scientifica
nella quale il lavoro stesso sara pubblicato.

8. I candidati possono altresi, dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta, da rendere secondo lo schema di cui
all’allegato 3.

9. Le modalita previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.
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10. I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Ita-
lia possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi
in cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elen-
cati certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani,
ovvero nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

11. T certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti auto-
rita dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere con-
formi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi
essere legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

12. Ai documenti, ai titoli e alle pubblicazioni e/o rapporti tec-
nici, se redatti in lingua diversa dall’italiano o dall’inglese, deve
essere allegata una traduzione in lingua italiana che deve essere certi-
ficata conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

13. Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni
gia eventualmente presentati al’'INGV o ad altre amministrazioni o
a documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione
ad altri concorsi, anche se presso 'INGV stesso.

14. Damministrazione si riserva in qualsiasi momento la facolta
di procedere a controlli sulla veridicita del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.

15. Per valutare il curriculum, le pubblicazioni e/o i rapporti tec-
nici la commissione si atterra ai seguenti criteri:

originalita e innovativita della produzione tecnico-scientifica e
rigore metodologico;

congruenza dell’attivita del candidato con I'area tecnico-scien-
tifica scelta tra quelle di cui all’allegato 1;

continuita temporale della produzione tecnico-scientifica.

Art. 7.

Prove - Programma di esame - Valutazione

1. Le prove del concorso consistono in:

a) una prova scritta in lingua italiana diretta ad accertare il
possesso, da parte del candidato, delle competenze previste per ’area
tecnico-scientifica scelta tra quelle di cui all’allegato 1 del bando di
CONCorso;

b) un colloquio, consistente nella discussione di aspetti tecno-
logici di ordine generale e specifico dell’area tecnico-scientifica scelta
dal candidato, nonch¢ della prova scritta, del curriculum, delle pub-
blicazioni e dei rapporti tecnici. Durante il colloquio, inoltre, verra
accertata la conoscenza della lingua inglese e per il candidato appar-
tenente a uno degli Stati membri dell’Unione europea verra accertato,
anche, la conoscenza della lingua italiana. Per I'accertamento della
conoscenza della lingua inglese il candidato dovra tradurre un brano
tecnico-scientifico dall’inglese all’italiano.

2. La commissione dispone, per la valutazione, di 30 punti per la
prova scritta e di 30 punti per il colloquio.

3. Il giorno e il luogo della prova scritta sono comunicati ai can-
didati mediante lettera raccomandata con almeno quindici giorni di
preavviso rispetto alla data in cui devono sostenere la predetta prova.

4. Per lo svolgimento della prova scritta non puo essere concesso
un tempo superiore alle sei ore.

5. Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato
un punteggio non inferiore a 21/30 nella prova scritta.

6. Ai candidati che conseguono I"ammissione al colloquio ¢ data
comunicazione del punteggio riportato nella prova scritta e nella
valutazione dei titoli; della data, ora e sede di svolgimento della
prova stessa.

7. Lavviso di convocazione al colloquio ¢ dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata, almeno venti giorni prima
di quello in cui devono sostenerlo.

8. Il colloquio s’intende superato con un punteggio non inferiore
a 21/30 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza
della lingua inglese nonché della lingua italiana per i candidati stra-
nieri.

9. 11 colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

10. Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione
esaminatrice forma I’elenco dei candidati esaminati con I'indicazione
della votazione da ciascuno riportata in tale prova. L’elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione, sara affisso
nel medesimo giorno presso la sede d’esame.

11. Per essere ammessi alle prove i candidati devono presentare
un valido documento di identita personale provvisto di fotografia.

12. La mancata presentazione alle prove nel giorno stabilito sara
considerata come rinuncia al concorso.

13. La votazione complessiva risultera dalla somma del punteg-
gio riportato nella valutazione dei titoli, del voto conseguito nella
prova scritta e dalla votazione riportata al colloquio.

Art. 8.
Titoli di precedenza e preferenza

1. I candidati che abbiano superato il colloquio e che intendano
far valere titoli di preferenza e/o precedenza dovranno far pervenire,
di loro iniziativa, all’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia,
entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i documenti
in carta semplice o apposite autocertificazioni attestanti il possesso
dei titoli di riserva, precedenza o preferenza gia dichiarati nella
domanda. I documenti dovranno attestare, altresi, che i suddetti titoli
erano posseduti anche alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande.

2. A parita di merito si terra conto, nell’ordine, dei seguenti titoli
di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

¢gli invalidi e 1 mutilati civili;

militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito
al termine della ferma o rafferma.

3. A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione pub-
bliche.

4. In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara prefe-
rito il candidato piu giovane di eta, in applicazione delle norme in
vigore a riguardo.
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5. Il diritto alla preferenza potra essere dimostrato anche tramite
dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta a seconda dei casi.

6. 1l candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il
possesso dei titoli che diano diritto alla precedenza e/o preferenza
non potra essere ammesso a godere dei relativi benefici.

7. I documenti di cui al presente articolo si considerano prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma. A tal fine
fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

8. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata,
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 9.

Graduatoria finale e assunzione dei vincitori

1. 11 presidente dell’Istituto, con proprio decreto, tenuti presenti
gli eventuali titoli di precedenza e di preferenza di cui al precedente
art. 8, riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale,
approva la graduatoria generale e dichiara i vincitori del concorso.

2. La graduatoria sara pubblicata all’albo dell’Istituto nazionale
di geofisica e vulcanologia dandone opportuno avviso nella Gazzetta
Ufficiale. Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative. La graduatoria di merito avra una
validita di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

3. Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

4. 1 vincitori saranno assunti in prova con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e saranno collocati nel III livello retributivo
col profilo professionale di tecnologo. Il periodo di prova ha una
durata di sei mesi. Per i vincitori gia dipendenti di ruolo dell'INGV
il periodo di prova ¢ dimezzato.

5. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

6. I vincitori che, senza giustificato motivo, non assumano servi-
zio nel termine stabilito, decadranno dal diritto all’assunzione.

7. L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

8. Ali vincitori sara corrisposto, dalla data di effettiva assunzione
in servizio, il trattamento economico iniziale del III livello retribu-
tivo, profilo professionale di tecnologo, previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 171/1991 e dal Contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del personale del comparto istituzioni e enti di ricerca
e sperimentazione vigente.

Art. 10.

Presentazione dei documenti di rito

1 vincitori dovranno presentare o far pervenire, entro il termine
che verra loro indicato, pena la mancata stipulazione del contratto,
la documentazione di rito elencata nella lettera di invito.

Art. 11.

Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

1. L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali
¢ escluso fino alla conclusione dell’iter procedurale curato dalla com-
missione esaminatrice.

2. 1 candidati, trascorsi sei mesi dalla pubblicazione della gra-
duatoria potranno richiedere, entro i successivi tre mesi, la restitu-
zione delle pubblicazioni e dei lavori a stampa eventualmente presen-
tati, con spese di spedizione, tramite corriere, a loro carico.

3. La restituzione sara effettuata salvo contenzioso in atto.
Decorso tale termine, 'INGV disporra di detta documentazione
secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilitd in merito
alla sua conservazione.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati sono trattati per le fina-
lita di gestione del presente bando e per la successiva eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro e per la gestione del rapporto
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonché
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti possono essere fatti
valere nei confronti del'INGV.

Roma, 27 giugno 2002

11 persidente: BOSCHI

ALLEGATO 1
SEZIONE: Roma 2

Area tecnico-scientifica: Geofisica marina

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale: tec-
nologo.

Titolo di studio: laurea in scienze dell’informazione.

Provata formazione post-laurea nel campo delle tecniche geofisi-
che della geologia marina. Esperienza nel coordinamento, sperimen-
tazione tecnologica e organizzazione di attivita di misura nel campo
della geofisica marina con particolare riferimento al geomagnetismo.
Provate competenze elettroniche-sistemistiche e nelle misure in cam-
pagne geofisiche marine per scopi minerari ¢ ambientali. Titoli scien-
tifici nel campo della geofisica con particolare riferimento al geoma-
gnetismo marino. Esperienza nell’organizzazione di alta divulgazione
scientifica nel campo della geofisica con particolare riferimento alla
geofisica marina.

Conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: AMMINISTRAZIONE CENTRALE
Unita funzionale: Cultura scientifica
Area tecnico-scientifica: Divulgazione scientifica

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in lingue e letterature straniere.

Esperienza nella direzione e gestione di una biblioteca scientifica
specializzata nel settore delle discipline geofisiche.

Esperienza pluriennale nel settore editoriale scientifico e gestione
dell’ufficio editoriale e redazionale di una rivista scientifica interna-
zionale in ambito geofisico.

Conoscenza della legislazione in materia di biblioteche. Cono-
scenza dell’organizzazione e del funzionamento delle biblioteche di
enti pubblici di ricerca. Conoscenza della biblioteconomia e della
bibliografia. Esperienza nella catalogazione del patrimonio librario e
documentario nell’ambito del catalogo collettivo delle biblioteche ita-
liane del Servizio bibliotecario nazionale (Indice SBN). Esperienza
nell’organizzazione di una digital library in ambito geofisico. Espe-
rienza e conoscenza della struttura delle banche dati bibliografiche
in ambito geofisico. Esperienza nelle ricerche bibliografiche speciali-
stiche nel settore geofisico. Esperienza nella gestione tecnico-ammini-
strativa dei contratti e delle licenze relative a riviste elettroniche e a
banche dati.
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Esperienza nella stesura e gestione di progetti per la valorizza-
zione del patrimonio librario e documentario di una biblioteca spe-
cializzata in ambito geofisico ai fini di una maggiore visibilita della
biblioteca e per una migliore fruizione dei documenti. Nozioni di
informatica applicata alle materie suddette.

Conoscenza della lingua inglese.

SEZIONE: OSSERVATORIO VESUVIANO - NAPOLI

Area tecnico-scientifica: Geochimica dei fluidi

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in scienze geologiche.

Esperienza nella misura dei flussi gassosi dal suolo e tecniche
analitiche di fluidi fumarolici vulcanici e di acque termali. Utilizzo
di gas-cromatografi e cromatografi in fase liquida. Conoscenza dei
sistemi idrotermali del Vesuvio e dei Campi Flegrei. Esperienza nella
sorveglianza geochimica di sistemi vulcanici attivi.

Conoscenza della lingua inglese.

Area tecnico-scientifica: Monitoraggio sismico

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in fisica.

Struttura di sistema di acquisizione dei dati per il monitoraggio
sismico dei vulcani. Sistemi di acquisizione dei segnali sismici basati
su PC e schede A/D. Temporizzazione assoluta dei segnali con inter-
facciamento di sistemi GPS ed acquisitori sismici. Implementazione
su rete informatica di sistemi distribuiti di acquisizione e monitorag-
gio sismico. Connessione tra acquisitori di dati sismici e sistema
EarthWorm per ’analisi dei dati. Formato SUDS dei segnali sismici.
Sistemi di acquisizione multicanale per I'analisi del microtremore vul-
canico. Buona conoscenza di programmazione in linguaggio C e delle
interfacce di rete.

Conoscenza della lingua inglese.

Area tecnico-scientifica: Monitoraggio sismico

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in fisica o in scienze geologiche.

Valutazione di parametri caratteristici dei terremoti e analisi dei
segnali sismici generati in aree vulcaniche. Tecniche di indagine sulle
proprieta mezzo di propagazione (velocita ed attenuazione) dall’ana-
lisi della dispersione delle onde sismiche generate in aree vulcaniche.
Struttura e gestione dei dati acquisiti dalle reti di monitoraggio vulca-
nico: sistemi di elaborazione, archiviazione e diffusione dei dati. Tec-
niche di elaborazione dei segnali di calibrazione dei sismometri e
determinazione dei parametri strumentali. Buona conoscenza di pro-
grammazione in Fortran e Mathcad.

Conoscenza della lingua inglese.

Area tecnico-scientifica: Divulgazione scientifica

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in scienze geologiche.

Esperienza in divulgazione di dati inerenti la storia passata e I’at-
tivita attuale di vulcani attivi, organizzazione e¢ gestione di mostre e
musei, preparazione di materiale divulgativo sia cartaceo che su sup-
porto informatico.

Conoscenza della lingua inglese.

Area tecnico-scientifica: Vulcanologia e geochimica

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in scienze geologiche.

Esperienza in tecniche per la preparazione dei campioni e I’ese-
cuzione di analisi granulometriche e morfoscopiche, tecniche per la
preparazione di campioni e per l'esecuzione di analisi mineralogiche

(microscopio polarizzatore, microsonda elettronica), chimiche (fluo-
rescenza ai raggi X, assorbimento atomico, plasma ad accoppia-
mento induttivo) e isotopiche (spettrometria di massa), elaborazione
dati e costruzione di diagrammi rappresentativi, organizzazione di
banche dati sedimentologici e petrologici.

Conoscenza della lingua inglese.

Area tecnico-scientifica: Monitoraggio geodetico in aree vulcaniche

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in scienze geologiche.

Conoscenza dei principi di base per il monitoraggio con metodi
geodetici, continui e discreti, delle aree vulcaniche attive. Specifica
competenza e documentata esperienza professionale, acquisita presso
strutture scientifiche, nel campo dell’acquisizione, trasmissione e trat-
tazione dei dati di geodesia classica e satellitare per il monitoraggio
e lo studio delle aree vulcaniche attive.

Conoscenza della lingua inglese.

Area tecnico-scientifica: Servizi tecnici

Un posto di terzo livello retributivo - profilo professionale:
tecnologo.

Titolo di studio: laurea in ingegneria o in architettura piu abilita-
zione professionale.

Buona conoscenza della legislazione in materia di lavori pubblici
e di normative tecniche in campo edilizio ed impiantistico e di sicu-
rezza nelle pubbliche amministrazioni.

Conoscenza della lingua inglese.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'Istituto nazionale di geofisica e
vulcanologia - Ufficio II - Affari
del personale - Via di Vigna
Murata, 605 - 00143 Roma

..l.. sottoscritt..

L1058 8 10 8 S PPN
(le donne coniugate devono indicare anche il cognome da nubile)

NOME ..ot codice fiscale ...
attualmente residente a
INAIFZZO ..ooviiiiiciciiiice
CoBPe cevreeiieenns telefono ................. , chiede di essere ammesso a par-
tecipare al concorso pubblico per numero post.. di tecnologo (III
livello reributivo) presso la SEZIoNe: ..........cceevevieieriiiienienieieie e
area tecniCo-SCIENtIICA: .....ovveveiririeieiiiricr e
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita, a pena di esclusione:
di €SSere Nat.. @ ..ooovvevveiieiieiieie e (prov. di ........ )

di essere Cittadino .........occoevueeeiieiiieeiiececeee e
(indicare la nazionalita di appartenenza);

di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di ..............
; ovvero di non essere iscritt.. nelle liste elettorali

di essere in possesso del seguente titolo di studio
(indicare il titolo di studio
sto per 'ammissione al concorso cui si intende partecipare);
di essere in possesso dell’esperienza professionale di cui
all’art. 2, comma 1, lettera b) (indicare il tipo di attivita, il periodo
di tempo e l’ente o ’azienda presso cui € stata svolta);
di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali in corso ovvero di aver riportato le seguenti condanne

richie

PENALL L.t (indicare gli estremi
delle relative sentenze) o di avere in corso i seguenti procedimenti
PENALL L.t e ;
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di avere/non avere prestato (i seguenti) servizi presso pubbli-
che amministrazioni ...........c.cceceeveeee. e di essere cessato dall’impiego
PET i

di non essere stat.. destituit.. o dispensato dall’impiego presso
una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, né di essere stat.. dichiarat.. decadut.. da altro impiego statale
per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

di prestare servizio presso 'INGV dal ..........cc.cccoeee. con il
profilo professionale di ... livello retributivo .........cccccooivviiiiniiiennns ;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
INEIIEATTE ©oeiniiie ettt e e e e aae e ;

di conoscere la lingua inglese;

di essere fisicamente idone.. all'impiego.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
indicare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato ..........cccceeeeene.
ovvero indicare i motivi del mancato godimento ;
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

..L.. sottoscritt.. dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di aver necessita dei seguenti ausili: .......ccccoocvvrerierennnn.

ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere la prova d’esame in
relazione al seguente handicap: ....ccooevieiiiieeee e ;
di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza ai
fini dell’assunzione
di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso (in Ita-
lia, per i cittadini stranieri):
comune
indirizzo ..
C.APr vereieeaannn telefono ................. (L
coincidere con quello dell’Istituto).

indirizzo in nessun caso puo

... sottoscritt.. esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione: .......

..l.. sottoscritt.. si impegna a comunicare le eventuali variazioni
successive, riconoscendo che 'amministrazione non assume responsa-
bilita in caso di irreperibilita del destinatario e per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente o da mancata, oppure tardiva, comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per gli
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Luogo e data, ......c.coccoeveeunenne.

ALLEGATO 3

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta e nella dichiarazione sostitutiva di certificazioni).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

NOME .eoiieniieeienie e (le donne coniugate devono indicare
anche il cognome da nubile), nat.. a .....ccccoeeveriiieennn.

PIOV. ..oeenee. il , attualmente residente a

prov. . veee INAITIZZO v

C.APe e telefono .......ccceeeeevnnnennn. codice fiscale ..

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono pumte ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia, dichiara sotto
la propria responsabilita:

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
........................................ (titoli dei 1avori) .....ccccceeevvieiiiiiiceiiceiieenen.

pubblicato su
rispettivamente compost.. da n. ...... fogli, sono conformi agli origi-
nali;

che la copia del seguente documento ..........cccoeevveeienirnrenenne.
compost... da n. ...... fogli, ¢ conforme all’originale.

Luogo e data, ......cccne..

11 dichiarante

(firma per esteso)

Alla presente dichiarazione il candidato dovra allegare copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

(Art. 46, D.P.R. n. 445/2000)

NOME .ot (le donne coniugate devono indicare
anche il cognome da nubile), nat.. a

Prov. ..ceee.. il , attualmente residente a
prov. . . indirizzo .
[ 5 o M telefono

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia, dichiara sotto
la propria responsabilita:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione/abilitazione/qualificazione ..............cccecceeevveerieeiiienirninienns s
conseguito il ........... Presso ......o.......
riportando la seguente votazione

di aver prestato SEIrVIZIO PIeSSO ....ecocvierreecrrerveeireerireereesieeanees
nel/i periodo/i .
SEELOTE/T vvviieieiiiete ettt ettt ettt ettt ettt et seeteeaeenbeeseenseeneens

(firma per esteso)

02E05491

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, a due borse di studio
per ricerche nel campo della modellistica oceanografica e
della fluidodinamica numerica da usufruirsi presso il diparti-
mento oceanografia dell’OGS.

E indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, a due
borse di studio da usufruirsi presso il dipartimento «Oceanografia»
dell’OGS.

Titolo di studio: diploma di laurea in discipline scientifiche.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

11 testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso nonché lo schema della
domanda ¢ disponibile presso il sito dell’ente: www.ogs.trieste.it e
presso I'Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
- OGS - Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste) -
telefono 040/21401 (da lunedi a venerdi 9,30 - 15,30).

02E05584
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli associati, presso la facolta
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
BIO/13 - Biologia applicata.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compara-
tiva indetta con decreto rettorale n. 196 del 21 dicembre 2001, nella
Gazzetta Ufficiale n. 3 dell’ll gennaio 2001, per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo, fascia degli associati, presso
la facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
BIO/13 - Biologia applicata, si svolgeranno presso i locali dell’Istituto
di biologia e genetica di questa Universita, via Brecce Bianche, Monte
Dago - 60131 Ancona - secondo il calendario che segue:

discussione dei titoli scientifici: 19 settembre 2002 - ore 9;

prova didattica (durata 45 minuti): 20 settembre 2002 - ore 9.

02E05371

UNIVERSITA DEL SANNIO
IN BENEVENTO

Vacanza di posti di docente di seconda fascia da coprire
mediante trasferimento per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/25 - Impianti chimici.

At sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592; dell’art. 3 del decreto luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238; dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, si
comunica che presso I’Universita degli studi del Sannio & vacante il
seguente posto di professore di ruolo di seconda fascia alla cui coper-
tura la facolta di ingegneria intende procedere mediante trasferi-
mento:

un posto pr il settore scientifico-disciplinare ING-IND/25 -
Impianti chimici.

Gli aspiranti dovranno presentare le proprie domande diretta-
mente al preside della facolta di ingegneria - Palazzo Bosco Lucarelli-
piazza Roma - 82100 Benevento, entro e non oltre trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Gli aspiranti dovranno comunque dichiarare nella domanda:

a) lattuale qualifica;

b) il settore scientifico-disciplinare al quale afferiscono;

¢) la data dalla quale prestano servizio presso la facolta di
appartenenza,

d) la classe stipendiale in godimento.

02E05632

UNIVERSITA DI CASSINO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di ex operatore tecnico - categoria C, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
laboratorio di misure industriali del dipartimento di automa-
zione, elettromagnetismo, ingegneria dell’informazione e
matematica industriale.

Le prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di ex operatore tecnico - categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del laboratorio di misure indu-
striali del dipartimento di automazione, elettromagnetismo, ingegne-
ria dell’informazione e matematica industriale dell’Universita degli
studi di Cassino, bandito con D.D. n. 1 del 3 gennaio 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 5 del 18 gennaio 2002
si svolgeranno presso ’Aula 1, palazzina B, della facolta di ingegneria
- via G. Di Biasio in Cassino - di questa Universita secondo il
seguente calendario:

prima prova: 19 settembre 2002, ore 10;
seconda prova: 20 settembre 2002, ore 10.

02E05610

LIUC - UNIVERSITA «CARLO CATTANEO»
DI CASTELLANZA

Selezione pubblica per la copertura di quattro posti, di cui due
coperti da borse di studio finanziate dall’Universita «Carlo
Cattaneo» - LIUC, del corso di dottorato in management
information systems and supply chain (sistemi per I’elabora-
zione dell’informazione - economia e gestione delle imprese -
organizzazione aziendale - impianti industriali meccanici) -
XVIII ciclo.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Carlo Cattaneo - LIUC di
Castellanza e in particolare ’art. 26;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 30 gennaio 1989, n. 398;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341, e successive modifiche;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche;

Visti gli articoli 68 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, istitutivo dei corsi di dottorato di
ricerca;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l'art. 4, che
demanda alle universita la disciplina dei corsi di dottorato di ricerca,
nel rispetto dei criteri generali fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante i cri-
teri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il regolamento in materia di dottorati di ricerca dell’Uni-
versita Carlo Cattaneo - LIUC di Castellanza emanato con decreto
rettorale n. 140 del 24 settembre 1999;

Vista la proposta di attivazione del XVIII ciclo del corso di dot-
torato di ricerca in management information systems and supply
chain (sistemi per l’elaborazione dell’informazione - economia e
gestione delle imprese organizzazione aziendale - impianti industriali
meccanici) con sede amministrativa presso I’Universita Carlo Catta-
neo - LIUC;

6 —
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Viste le delibere del senato accademico e del consiglio di ammi-
nistrazione e parere del nucleo di valutazione con cui ¢ stata appro-
vata l'attivazione del XVIII ciclo del corso di dottorato di ricerca
in management information systems and supply chain (sistemi per
I’elaborazione dell’informazione - economia e gestione delle imprese
organizzazione aziendale - impianti industriali meccanici) con sede
amministrativa presso I’Universita Carlo Cattaneo - LIUC;

Decreta:
Art. 1.

Attivazione

E attivato presso I'Universita Carlo Cattaneo - LIUC di Castel-
lanza il XVIII ciclo del dottorato di ricerca in management informa-
tion systems and saupply chain (sistemi per ’elaborazione dell’infor-
mazione - economia e gestione delle imprese organizzazione azien-
dale - impianti industriali meccanici), di durata triennale.

E indetta selezione pubblica per la copertura di quattro posti, di
cui due coperti da borse di studio finanziate dall’Universita Carlo
Cattaneo - LIUC, del corso di dottorato in management information
systems and supply chain (sistemi per l’elaborazione dell’informa-
zione - economia e gestione delle imprese - organizzazione aziendale
- impianti industriali meccanici) - XVIII ciclo.

Il numero dei posti potra essere aumentato proporzionalmente al
numero delle borse di studio a seguito di finanziamenti che si rendes-
sero ancora disponibili dopo l’emanazione del presente bando e
prima dell’espletamento dei relativi concorsi, fermi restando comun-
que i termini di scadenza previsti dal bando per la presentazione
delle domande.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione per
I’ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza limitazioni in ordine all’eta e alla cittadinanza, coloro
che sono in possesso di diploma di laurea o di analogo titolo accade-
mico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo che non sia gia stato dichiarato
equipollente alla laurea dovranno - unicamente ai fini dell’ammis-
sione al dottorato - farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso e corredare la domanda stessa dei documenti
utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipol-
lenza, tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane
secondo le norme vigenti in materia per I'ammissione di studenti
stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice secondo lo schema allegato al presente bando, dovra essere
indirizzata al rettore dell’Universitd Carlo Cattaneco - LIUC di
Castellanza e dovra essere presentata o inviata alla segreteria dotto-
rati di ricerca, Universita Carlo Cattaneo - LIUC, corso Matteotti
n. 22 - 21053 Castellanza (Varese) entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana con una delle seguenti
modalita:

consegna a mano alla segreteria dottorati di ricerca, Univer-
sita Carlo Cattaneo - LIUC, corso Matteotti n. 22 - 21053 Castel-
lanza (Varese), dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle
ore 14 alle ore 16;

spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: segre-
teria dottorati di ricerca, Universita Carlo Cattaneo - LIUC, corso
Matteotti n. 22 - 21053 Castellanza (Varese);

i candidati in possesso di titolo di studio italiano possono
inoltre trasmettere la domanda via telefax al seguente numero
0331/572382.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando di con-
corso nella Gazzetta Ufficiale anche se spedite prima.

Nella domanda il candidato deve indicare, con chiarezza e preci-

sione, sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso:

le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso
(specificando c.a.p., numero di telefono, eventuale numero di telefax
e eventuale e-mail). Per quanto riguarda i cittadini comunitari e stra-
nieri, un recapito italiano o I'indicazione della propria ambasciata in
Italia, eletta quale proprio domicilio agli effetti della partecipazione
alla selezione;

la propria cittadinanza;

il godimento di diritti civili e politici;

la laurea posseduta, specificando il punteggio, la data e I'uni-
versita presso cui € stata conseguita, ovvero il titolo accademico equi-
pollente (o di cui si chiede il riconoscimento di equipollenza) conse-
guito presso una universita straniera, nonché la data del decreto
rettorale con il quale ¢ stata dichiarata I’equipollenza;

la lingua straniera in cui si chiede abbia luogo I'accertamento
della conoscenza della lingua straniera;

quale sia la posizione ai fini dell’obbligo del servizio militare;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti
e a partecipare alle attivitda previste per i dottorandi nell’ambito
dell’Universita;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altra borsa
di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

di aver preso visione del bando di concorso.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa.

Allegati alla domanda di partecipazione: i candidati in possesso
di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipollente alla
laurea dovranno allegare i documenti utili a consentire al collegio
dei docenti la dichiarazione di equipollenza (certificato di laurea con
esami e votazione e dichiarazione di valore). I documenti di cui sopra
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresen-
tanze italiane all’estero, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita
italiane.

Art. 4.

Prove d’esame

L’esame di ammissione consiste in una prova scritta e in un
colloquio.

Le prove di esame sono intese ad accertare lattitudine del
candidato alla ricerca scientifica. Nell’'ambito della prova orale verra
accertata la conoscenza di almeno una lingua straniera scelta dal
candidato.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che nella prova scritta
abbiano riportato un punteggio pari o superiore a 40/60.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di una
votazione non inferiore a 40/60.

Il diario della prova scritta, con I'indicazione della sede, della
data e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
quindici giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione alla prova orale avverra con telegramma
inviato a coloro che avranno superato la prova scritta, venti giorni
prima della data fissata per il colloquio, ovvero a mezzo di comunica-
zione in sede concorsuale da parte della commissione esaminatrice,
nella ipotesi di rinuncia scritta ai termini di preavviso, espressa da
tutti 1 candidati presenti alla prova scritta.
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Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione giudicatrice per l’accesso al corso ¢ nominata
dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si compone di tre mem-
bri scelti tra i professori e ricercatori di ruolo, anche stranieri, affe-
renti all’area scientifico-disciplinare cui si riferisce il corso. La com-
missione puo essere inoltre integrata da due esperti, anche stranieri,
scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di
ricerca.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita di voti
prevale la valutazione della situazione economica, determinata ai
sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile
1997 e successive modificazioni.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo I'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell’inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo
l'ordine della graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, ¢ facolta del collegio dei docenti valu-
tare I'opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato
secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire alla segreteria dottorati di ricerca, Universita Carlo Cattaneo -
LIUC, corso Matteotti n. 22 - 21053 Castellanza (Varese), entro il
termine perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, domanda
di iscrizione al corso di dottorato, in carta libera, da compilarsi su
apposito modulo in distribuzione presso la segreteria dottorati di
ricerca dell’Universita Carlo Cattaneo, corredata dai seguenti docu-
menti:

una fotocopia del documento di identitd, in carta libera, debi-
tamente firmata;

autocertificazione di cittadinanza;

autocertificazione relativa al diploma di scuola secondaria
superiore posseduto ovvero, per gli stranieri, diploma che ha consen-
tito "ammissione all’Universita, debitamente tradotto in italiano e
legalizzato dalle competenti rappresentanze italiane, secondo le nome
vigenti in materia per 'ammissione di studenti stranieri a corsi di lau-
rea nelle universita italiane;

autocertificazione relativa alla laurea posseduta e relativa
votazione;

dichiarazione di eventuale iscrizione ad una scuola di specia-
lizzazione ovvero di perfezionamento e, nell’affermativa, I'impegno
scritto a sospenderne la frequenza;

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato
di ricerca;

dichiarazione di essere/non essere in servizio presso una
pubblica amministrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il
collocamento in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di
inizio del corso e per tutta la sua durata.

1 vincitori che non presentano la documentazione nel termine di
quindici giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di ricevi-
mento del relativo invito, sono considerati rinunciatari ed i posti
corrispondenti sono messi a disposizione dei candidati classificatisi
idonei, secondo l'ordine della graduatoria.

E vietata Iiscrizione contemporanea a piu corsi di dottorato di
ricerca presso la stessa o altra sede universitaria. Qualora un candi-
dato abbia ottenuto Iammissione a piu corsi di dottorato, dovra
optare per uno di essi.

Art. 8.

Borse di studio

L’importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell’art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315 e
successive modificazioni ammonta a € 10.561,55.

Il beneficiario di borsa di studio vanta per i periodi di perma-
nenza all’estero di una maggiorazione della borsa di studio pari al
50% della borsa stessa.

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente commissione giudicatrice, su
domanda dell’avente titolo.

La durata dell’erogazione della borsa di studio ¢ pari all’intera
durata del corso.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore ai
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora l'avente titolo rinunci alla borsa di studio per l'intera
durata del corso di studi, subentra il candidato secondo 'ordine della
graduatoria.

Nel caso risultino vincitori del concorso titolari di assegni di
ricerca, i medesimi non hanno diritto di fruire della borsa di studio,
neppure nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento della borsa.

Art. 9.
Dipendenti pubblici

11 pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca € collo-
cato, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso di dottorato, in
aspettativa per motivi di studio senza assegni e puo usufruire
dell’eventuale beneficio della borsa di studio. Il periodo di aspettativa
¢ utile ai fini della progressione di carriera e del trattamento di quie-
scenza e di previdenza.

Art. 10.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del corso.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara nominata dal
rettore, su designazione del collegio dei docenti in conformita al rego-
lamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Art. 11.

Normativa di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento per il dottorato di ricerca dell’Uni-
versita Carlo Cattaneo - LIUC emanato con decreto rettorale n. 140
del 24 settembre 1999.

Castellanza, 3 luglio 2002

1l rettore: REBORA

ALLEGATO

Al magnifico rettore dell’Universita
«Carlo Cattaneo» - LIUC - Uffi-
cio dottorati di ricerca - Corso
Matteotti n. 22 - 21053
CASTELLANZA

ol SOTLOSCIIE ... i

nat... il ...
provincia di

64 —
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Residente:

VIA € MUIMETO .oiiiiiiiiiiiee et aeaeaeaneeaees ;

COMUNE ..vveeeveenvieiieereenreeveenaeeeas CollPe creerreenieeie et e eree e ;
provincia (se Straniero: Stato) ........occeeiviieiiieeiiieniii et ;
E-TNAIL oot :
[ 1) PR FAX oo ;
CeL L e

Recapito eletto agli effetti del concorso:

VIA € TIUIMEIO .ooviiiiiiiiiiiiiee et eaeaaeeaees ;

COMUNE .....oovviiiiiiiiiiiiiinaen,

provincia (se straniero: Stato) ...

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in management information systems and e-supply chain
(sistemi per l’elaborazione dell’informazione - economia e gestione
delle imprese organizzazione aziendale - impianti industriali mecca-
nici) - XVIII ciclo.

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell’art. 26 della legge
n. 15/1968 e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci, la
falsita degli atti e I'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta
legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia.

Dichiara sotto la propria responsabilita:
1) di essere cittadino/a .......ccoeoueieviieiriiiiiniicenieeeec e ;
2) di godere dei diritti civili e politici;

3) di possedere la laurea in ................. e di averla conseguita
N data .ooooeeeiie presso I’Universita degli studi
, CON VOLAZIONE .....ceeevveeeeeinnrinnnrnrnnnennns ,

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in .........c.ccooeeeeiiiiieniieennnee. conseguita presso
I’Universita di e riconosciuta equipollente alla
laurea italiana dall’Universita degli studi di.........ccceeeviiiiniiiniinin,

con decreto rettorale n. ...... del

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in .........c..occeveeeeierenneeennen. conseguita presso
PURiversita di .....ccoeeveeeeeiiiieiiieiiieeieeee e di chiedere al collegio
dei docenti, esclusivamente ai fini dell’ammissione al corso di dotto-
rato, il riconoscimento del predetto titolo;

s

5) la posizione ai fini dell’obbligo del servizio militare ¢ la
SEUCTIEE: ..vvevveenrintiieetenieetrete et ente st et ete e seeeieens ;

6) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di
dottorato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti e di
assicurare la presenza in Universita almeno tre giorni la settimana
partecipando altresi alle attivita didattiche determinate dall’istitu-
zione universitaria;

7) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pubbli-
che ovvero, (in caso affermativo): di impegnarsi a collocarsi in aspet-
tativa senza assegni per il periodo di durata del corso;

8) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

9) di aver preso visione del bando di concorso;

10) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Dichiara infine di essere a conoscenza e di accettare tutte le
norme contenute nel bando di concorso.

(Firma)
02E05367

Selezione pubblica per la copertura di quattro posti, di cui due
coperti da borse di studio finanziate dall’Universita Carlo
Cattaneo - LIUC, del corso di dottorato in economia della
piccola e media impresa (economia aziendale) - XVIII ciclo.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Carlo Cattaneo - LIUC di
Castellanza e in particolare lart. 26;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 30 gennaio 1989, n. 398;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341, e successive modifiche;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche;

Visti gli articoli 68 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, istitutivo dei corsi di dottorato di
ricerca;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l'art. 4, che
demanda alle universita la disciplina dei corsi di dottorato di ricerca,
nel rispetto dei criteri generali fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante i cri-
teri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il regolamento in materia di dottorati di ricerca dell’Uni-
versita Carlo Cattaneo - LIUC di Castellanza emanato con decreto
rettorale n. 140 del 24 settembre 1999;

Vista la proposta di attivazione del XVIII ciclo del corso di
dottorato di ricerca in economia della piccola e media impresa (eco-
nomia aziendale) con sede amministrativa presso I’Universita Carlo
Cattaneo - LIUC;

Viste le delibere del senato accademico, del consiglio di ammini-
strazione e parere del nucleo di valutazione con cui ¢ stata approvata
lattivazione del XVIII ciclo del corso di dottorato di ricerca in eco-
nomia della piccola e media impresa (economia aziendale) con sede
amministrativa presso I’Universita Carlo Cattaneo - LIUC;

Decreta:
Art. 1.
Attivazione

E attivato presso I’Universita Carlo Cattaneo - LIUC di Castel-
lanza il XVIII ciclo del dottorato di ricerca in economia della piccola
e media impresa (economia aziendale), di durata triennale, in consor-
zio con "Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano e la Libera
Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli di Roma.

E indetta selezione pubblica per la copertura di quattro posti, di
cui due coperti da borse di studio finanziate dall’Universita Carlo
Cattaneo - LIUC, del corso di dottorato in economia della piccola e
media impresa (economia aziendale) - XVIII ciclo.

Il numero dei posti potra essere aumentato proporzionalmente al
numero delle borse di studio a seguito di finanziamenti che si rendes-
sero ancora disponibili dopo l'emanazione del presente bando e
prima dell’espletamento dei relativi concorsi, fermi restando comun-
que 1 termini di scadenza previsti dal bando per la presentazione delle
domande.

Art. 2.
Regquisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione per
I’ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza limitazioni in ordine all’eta e alla cittadinanza, coloro
che sono in possesso di diploma di laurea o di analogo titolo accade-
mico conseguito all’estero.
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I candidati in possesso di titolo che non sia gia stato dichiarato
equipollente alla laurea dovranno - unicamente ai fini dell’ammis-
sione al dottorato farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso e corredare la domanda stessa dei documenti
utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipol-
lenza, tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane
secondo le norme vigenti in materia per 'ammissione di studenti
stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice secondo lo schema allegato al presente bando, dovra essere
indirizzata al rettore dell’Universitd Carlo Cattaneo - LIUC di
Castellanza e dovra essere presentata o inviata alla segreteria dotto-
rati di ricerca, Universita Carlo Cattaneo - LIUC, corso Matteotti
n. 22 - 21053 Castellanza (Varese) entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana con una delle seguenti
modalita:

consegna a mano alla segreteria dottorati di ricerca, Univer-
sita Carlo Cattaneo - LIUC, corso Matteotti n. 22 - 21053 Castel-
lanza (Varese), dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle
ore 14 alle ore 16;

spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: segre-
teria dottorati di ricerca, Universita Carlo Cattaneo - LIUC, corso
Matteotti n. 22 - 21053 Castellanza (Varese);

i candidati in possesso di titolo di studio italiano possono inol-
tre trasmettere la domanda via telefax al seguente numero 0331/
572382.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando di con-
corso nella Gazzetta Ufficiale anche se spedite prima.

Nella domanda il candidato deve indicare, con chiarezza e preci-

sione, sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso:

le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso
(specificando c.a.p., numero di telefono, eventuale numero di telefax
e eventuale e-mail). Per quanto riguarda i cittadini comunitari e stra-
nieri, un recapito italiano o I'indicazione della propria ambasciata in
Italia, eletta quale proprio domicilio agli effetti della partecipazione
alla selezione;

la propria cittadinanza;

il godimento di diritti civili e politici;

la laurea posseduta, specificando il punteggio, la data e
I'universita presso cui € stata conseguita, ovvero il titolo accademico
equipollente (o di cui si chiede il riconoscimento di equipollenza)
conseguito presso una universita straniera, nonché la data del decreto
rettorale con il quale ¢ stata dichiarata I’equipollenza;

la lingua straniera in cui si chiede abbia luogo I'accertamento
della conoscenza della lingua straniera;

quale sia la posizione ai fini dell’obbligo del servizio militare;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti

e a partecipare alle attivita previste per i dottorandi nell’ambito
dell’Universita;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altra borsa
di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

di aver preso visione del bando di concorso.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa.

Allegati alla domanda di partecipazione: i candidati in possesso
di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipollente alla
laurea dovranno allegare i documenti utili a consentire al collegio
dei docenti la dichiarazione di equipollenza (certificato di laurea con
esami e votazione e dichiarazione di valore). I documenti di cui sopra
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresen-
tanze italiane all’estero, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita
italiane.

Art. 4.

Prove d’esame

L’esame di ammissione consiste in una prova scritta e in un
colloquio.

Le prove di esame sono intese ad accertare lattitudine del
candidato alla ricerca scientifica. Nell’'ambito della prova orale verra
accertata la conoscenza di almeno una lingua straniera scelta dal
candidato.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che nella prova scritta
abbiano riportato un punteggio pari o superiore a 40/60.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di una
votazione non inferiore a 40/60.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione della sede, della
data e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
quindici giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione alla prova orale avverra con telegramma
inviato a coloro che avranno superato la prova scritta, venti giorni
prima della data fissata per il colloquio, ovvero a mezzo di comunica-
zione in sede concorsuale da parte della commissione esaminatrice,
nella ipotesi di rinuncia scritta ai termini di preavviso, espressa da
tutti 1 candidati presenti alla prova scritta.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione giudicatrice per ’accesso al corso ¢ nominata
dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si compone di tre
membri scelti tra i professori e ricercatori di ruolo, anche stranieri,
afferenti all’area scientifico-disciplinare cui si riferisce il corso. La
commissione puo essere inoltre integrata da due esperti, anche
stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e
private di ricerca.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo I'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell’inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo
l'ordine della graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, ¢ facolta del collegio dei docenti valu-
tare 'opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato
secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire alla segreteria dottorati di ricerca, Universita Carlo Cattaneo -
LIUC, corso Matteotti n. 22 - 21053 Castellanza (Varese), entro il
termine perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno suc-
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cessivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, domanda di
iscrizione al corso di dottorato, in carta libera, da compilarsi
su apposito modulo in distribuzione presso la segreteria dottorati
di ricerca dell’Universita Carlo Cattaneo, corredata dai seguenti
documenti:

una fotocopia del documento di identitd, in carta libera, debi-
tamente firmata;

autocertificazione di cittadinanza;

autocertificazione relativa al diploma di scuola secondaria
superiore posseduto ovvero, per gli stranieri, diploma che ha consen-
tito 'ammissione all’Universita, debitamente tradotto in italiano e
legalizzato dalle competenti rappresentanze italiane, secondo le nome
vigenti in materia per 'ammissione di studenti stranieri a corsi di lau-
rea nelle universita italiane;

autocertificazione relativa alla laurea posseduta e relativa
votazione;

dichiarazione di eventuale iscrizione ad una scuola di specia-
lizzazione ovvero di perfezionamento e, nell’affermativa, I'impegno
scritto a sospenderne la frequenza;

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato
di ricerca;

dichiarazione di essere/non essere in servizio presso una
pubblica amministrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il
collocamento in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di
inizio del corso e per tutta la sua durata.

1 vincitori che non presentano la documentazione nel termine di
quindici giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di ricevi-
mento del relativo invito, sono considerati rinunciatari ed i posti
corrispondenti sono messi a disposizione dei candidati classificatisi
idonei, secondo l'ordine della graduatoria.

E vietata l'iscrizione contemporanea a piu corsi di dottorato di
ricerca presso la stessa o altra sede universitaria. Qualora un candi-
dato abbia ottenuto I'ammissione a piu corsi di dottorato, dovra
optare per uno di essi.

Art. 8.

Borse di studio

L’importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell’art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315 e suc-
cessive modificazioni ammonta a € 10.561,55.

Il beneficiario di borsa di studio vanta per i periodi di perma-
nenza all’estero di una maggiorazione della borsa di studio pari al
50% della borsa stessa.

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente commissione giudicatrice, su
domanda dell’avente titolo.

La durata dell’erogazione della borsa di studio ¢ pari all’intera
durata del corso.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore ai
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora l'avente titolo rinunci alla borsa di studio per l'intera
durata del corso di studi, subentra il candidato secondo 'ordine della
graduatoria.

Nel caso risultino vincitori del concorso titolari di assegni di
ricerca, i medesimi non hanno diritto di fruire della borsa di studio,
neppure nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento della borsa.

Art. 9.
Dipendenti pubblici

11 pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca ¢ collo-
cato, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso di dottorato, in
aspettativa per motivi di studio senza assegni e puo usufruire
dell’eventuale beneficio della borsa di studio. Il periodo di aspettativa
¢ utile ai fini della progressione di carriera e del trattamento di
quiescenza e di previdenza.

Art. 10.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del corso.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal
rettore, su designazione del collegio dei docenti in conformita al rego-
lamento di ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Art. 11.

Normativa di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento per il dottorato di ricerca dell’Uni-
versita Carlo Cattaneo - LIUC emanato con decreto rettorale n. 140
del 24 settembre 1999.

Castellanza, 3 luglio 2002

Il rettore: REBORA

ALLEGATO

Al magnifico rettore dell’Universita
«Carlo Cattaneo» - LIUC - Uffi-
cio dottorati di ricerca - Corso

Matteotti n. 22 - 21053
CASTELLANZA
ol SOLOSCIIE. .. it
(cognome e nome)
nat.. il oo i
provincia di ......oooeveeiiiieiiiiiennnn. codice fiscale ..........ccccceveriiiennnnnn.
Residente:
VIA € TIUINETO .ooviiiiiiiiiiie it eeeneees ;
COMUNE ..oeeeeeerreeeeeeeineeeeeeeeieeeeeeans .a.p. ;
provincia (se straniero: Stato) ... ;
E-MNAIL L oo e ;
Tl o, FAX oo ;
Il e

Recapito eletto agli effetti del concorso:

VIA € TIUIMECTO .oeeiiiiiiiiiieeeeeeee e e e eeeeeeee e e eeee e e e e e e tnassaaessaeseeeeeeeeees ;

COMUNE ..eeeeeeirreeeeeeeineeeeeeeereeeeeeans CoBDe cevieeeiieeeieeeereeeeiee e ;

provincia (se straniero: Stat0) ........cccccveeriieeiiieriiieeiiee e ;

E-MNAIL L oo ;

Tl o, FAX oo ;

CRLLL e e
Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in economia della piccola e media impresa (Economia
aziendale) XVIII ciclo.

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell’art. 26 della legge
n. 15/1968 e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci, la
falsita degli atti e I'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta
legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia;

Dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere Cittadino/a .......ccceeeeveviieeeeeniiiiiee e ;

2) di godere dei diritti civili e politici;

3) di possedere la laurea in ................. e di averla conseguita
in data presso I’Universita degli studi

di , CON VOLAZIONE ...ovvvvvvvvvivieeeeereeieeeeeeeeeeens ,
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ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in .........c..coeveeeinieeenieeennen. conseguita presso
I"Universita di e riconosciuta equipollente alla
laurea italiana dall’Universita degli studi di.........cccoeeviviiiniiiinnnnen,

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in .........cccoceeeeeiieienineennee. conseguita presso
PURNiversita di ..ooocveeveevieeiieieeie e e di chiedere al collegio
dei docenti, esclusivamente ai fini dell’ammissione al corso di dotto-
rato, il riconoscimento del predetto titolo;

5) la posizione ai fini dell’obbligo del servizio militare ¢ la
SEUCTIEE: ..vveveeneintiiieienieeitente et et et ettt eneens ;

6) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di
dottorato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti e di
assicurare la presenza in Universitda almeno tre giorni la settimana
partecipando altresi alle attivita didattiche determinate dall’istitu-
zione universitaria;

7) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pubbli-
che ovvero, (in caso affermativo): di impegnarsi a collocarsi in aspet-
tativa senza assegni per il periodo di durata del corso;

8) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

9) di aver preso visione del bando di concorso;

10) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Dichiara infine di essere a conoscenza e di accettare tutte le
norme contenute nel bando di concorso.

02E05368

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso di copertura, per trasferimento, di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare ICAR/14 -
Composizione architettonica e urbana, facolta di architettura,
sede di Siracusa.

E disponibile presso la facolta di architettura, sede di Siracusa
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana, da coprire
mediante trasferimento.

Le relative domande dovranno essere indirizzate ed inviate al
preside della facolta di architettura, via delle Maestranze n. 99 -
96100 Siracusa - entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra dichiarare di aver
rispettato ’obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere allegati:

1) curriculum dell’attivita scientifica e professionale;

2) elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che I'in-
teressato ritiene utili far valere ai fini del trasferimento;

3) pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per i lavori stampati all’estero
deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione; per i lavori stam-
pati «in proprio», in Italia, devono risultare gli avvenuti adempimenti
dell’art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945,
n. 660, ai sensi del quale «Ogni stampatore ha 'obbligo di conse-
gnare, per ogni qualsivoglia suo stampato o pubblicazione, quattro
esemplari alla prefettura della provincia nella quale ha sede I'officina
grafica ed un esemplare alla locale procura della Repubblica».

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell’elenco di cui al punto 2) del presente avviso.

L’interessato potra presentare domanda di trasferimento anche
nel corso del terzo anno accademico di appartenenza nella sede uni-
versitaria dalla quale chiede di essere trasferito.

Il presente avviso, disponibile sul sito web dell’Ateneo http://
www.unict.it/web-ateneo/bandinew/home.html ¢ affisso all’albo
dell’Universita e all’albo della facolta di architettura, sede di Siracusa.

02E05613

Avviso di copertura, per trasferimento, di un posto di profes-
sore di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni per la sede di Ragusa, presso la facolta di lingue e let-
terature straniere.

E disponibile presso la facolta di lingue e letterature straniere,
un posto di professore di ruolo di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni, per la sede di Ragusa, da coprire mediante trasferimento.

Le relative domande dovranno essere indirizzate ed inviate al
preside della facolta di lingue e letterature straniere, piazza Dante -
95131 Catania, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra dichiarare di aver
rispettato I'obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere allegati:

1. curriculum dell’attivita scientifica e professionale;

2. un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utili far valere ai fini del trasferimento;

3. le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per i lavori stampati all’estero
deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione; per i lavori stam-
pati «in proprio», in Italia, devono risultare gli avvenuti adempimenti
dell’art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945,
n. 660 ai sensi del quale «Ogni stampatore ha ’obbligo di consegnare,
per ogni qualsivoglia suo stampato o pubblicazione, quattro esem-
plari alla prefettura della provincia nella quale ha sede l'officina gra-
fica ed un esemplare alla locale procura della Repubblica.».

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell’elenco di cui al punto 2 del presente avviso.

L’interessato potra presentare domanda di trasferimento anche
nel corso del terzo anno accademico di appartenenza nella sede uni-
versitaria dalla quale chiede di essere trasferito.

Il presente avviso, disponibile sul sito web dell’Ateneo http://
www.unict.it/web-ateneo/bandinew/home.html ¢ affisso all’albo
dell’Universita e all’albo della facolta di lingue e letterature straniere.

02E05614

UNIVERSITA DI FOGGIA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, presso la
facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare FO7C - Malattie dell’apparato cardiovascolare.

Si comunica che & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale di
questa Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto
rettorale n. 1804 del 31 dicembre 2001, con il quale sono stati appro-
vati gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare F07C - Malattie dell’apparato cardiovascolare,
presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi
di Foggia e sono stati, altresi, dichiarati i candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05516
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Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di economia, set-
tore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di que-
sta Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1776 del 18 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare PO2A - Econo-
mia aziendale, presso la facolta di economia dell’Universita degli
studi di Foggia ed ¢ stato altresi dichiarato il candidato vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05517

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di economia, set-
tore scientifico-disciplinare SO1A - Statistica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di que-
sta Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1775 del 18 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare SO1A - Stati-
stica, presso la facolta di economia dell’Universita degli studi di Fog-
gia ed ¢ stato altresi dichiarato il candidato vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05518

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia, settore scientifico-disciplinare F20X - Ginecologia
ed ostetricia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di que-
sta Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1774 del 18 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare F20X - Gine-
cologia ed ostetricia, presso la facolta di medicina e chirurgia
dell’Universita degli studi di Foggia ed ¢ stato altresi dichiarato il
candidato vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05519

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, presso la
facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare FO8A - Chirurgia generale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di que-
sta Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1744 del 12 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare FO8A - Chirurgia generale, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia dell’Universita degli studi di Foggia e sono stati, altresi,
dichiarati i candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05520

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di economia, set-
tore scientifico-disciplinare PO2E (SECS-P/11) - Economia
degli intermediari finanziari.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di que-
sta Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1718 del 4 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare PO2E (SECS-
P/11) - Economia degli intermediari finanziari, presso la facolta di
economia dell’Universita degli studi di Foggia ed ¢ stato, altresi,
dichiarato il candidato vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05521

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di agraria, settore
scientifico-disciplinare G02A (AGR/02) - Agronomia e colti-
vazioni erbacee.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto rettorale
n. 1717 del 4 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati gli atti
relativi alla valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario per il settore scientifico-disciplinare G02A (AGR/02) - Agrono-
mia e coltivazioni erbacee, presso la facolta di agraria dell’Universita
degli studi di Foggia ed ¢ stato altresi dichiarato il candidato vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05522

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore associato, presso la facolta di lettere e filosofia, set-
tore scientifico-disciplinare M05X - Discipline demoetnoan-
tropologiche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di que-
sta Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto
rettorale n. 1680 del 27 novembre 2001, con il quale sono stati appro-
vati gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore associato per il settore scientifico-disciplinare M05X - Disci-
pline demoetnoantropologiche, presso la facolta di lettere e filosofia
dell’Universita degli studi di Foggia e sono, stati altresi, dichiarati i
candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05523

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di agraria, settore
scientifico-disciplinare GO5SB - Meccanica agraria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di que-
sta Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1566 del 7 novembre 2001, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare GO5B - Mecca-
nica agraria presso, la facolta di agraria dell’Universita degli studi di
Foggia ed é stato, altresi, dichiarato il candidato vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05524
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Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore universitario, presso la facolta di lettere e filoso-
fia, settore scientifico-disciplinare LO8B - Letteratura cri-
stiana antica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita, ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto rettorale
n. 1354 del 4 ottobre 2001, con il quale sono stati approvati gli atti rela-
tivi alla valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare LO8B - Letteratura cristiana
antica, presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi
di Foggia e sono stati altresi dichiarati i candidati vincitori.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05525

Avviso di rinvio del diario degli esami del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di personale appartenente alla cate-
goria C - posizione economica C1, area tecnica tecnico-
scientifica ed elaborazioni dati - settore informatico, presso
la facolta di agraria.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria
C - posizione economica Cl, area tecnica tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati - settore informatico - presso la facolta di agraria
dell’Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 41 del 24 maggio 2002 sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 13 settembre 2002.

02E05670

UNIVERSITA DI GENOVA

Procedura selettiva, per titoli ed esami, per la costituzione di
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con unita
di personale da inquadrare nella categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di scienze per architettura.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, e succes-
sive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, istitutiva del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le parita e pari
opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro e per il tratta-
mento sul lavoro e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni, recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifica-
zioni ed integrazioni concernente il trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente lo snellimento
dell’attivita amministrativa e successive modificazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare l'art. 19,
recante disposizioni in materia di bollo per le domande di partecipazione
a pubblici concorsi e per i documenti da allegare alle domande stesse;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, recante disposi-
zioni in materia di servizi postali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, recante
norme sull’attuazione della direttiva 1999/70/CE relativa all’accordo
quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dal’UNICE, dal
CEEP ¢ dal CES;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448 ed in particolare I’art. 19;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Genova, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 3 del 4 gennaio 1995 e
successive modificazioni;

Visto il Contratto collettivo nazionale del personale del com-
parto universita in vigore dal 9 agosto 2000;

Visto il regolamento di assunzione del personale tecnico ammini-
strativo, emanato con decreto rettorale n. 625 del 18 dicembre 2001,
in seguito denominato «Regolamento»;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione rispettivamente in data 31 gennaio 2000, 8 febbraio
2000 e 6 marzo 2000, con le quali sono stati approvati:

il progetto di utilizzazione delle risorse finanziarie finalizzato
all’assunzione di personale tecnico amministrativo per un totale di
156 unita;

la ripartizione del 30% circa dei suddetti posti, quale anticipo,
in linea generale del totale;

la decisione di demandare alla commissione di cui al senato
accademico del 26 ottobre 1999 I'onere di distribuire la totalita dei
posti alle singole strutture sulla base delle risultanze dei carichi di
lavoro e tenendo conto delle attribuzioni operate in prima fase di
distribuzione, riguardante il 30%;

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione nella
seduta del 26 marzo 2001 con la quale viene approvato tra laltro
quanto segue:

che siano confermati gli impegni gia assunti derivanti dalle
delibere degli organi di governo aventi per argomento il reclutamento
di personale tecnico amministrativo;

che i presidi operino, ove necessario, sentiti i rappresentati
delle aree scientifico-disciplinari e i direttori di dipartimento interes-
sati le compensazioni con i posti gia assegnati nella prima fase di
distribuzione;

che sia attivato nei confronti dei titolari di strutture beneficiari
dei rimanenti 2/3 di posti il reclutamento a tempo indeterminato
per un posto, e forme alternative al reclutamento a tempo indetermi-
nato qualora abbiano ottenuto piu di un posto;

Vista la delibera del Senato Accademico in data 4 giugno 2001
con la quale ¢ stata approvata in via transitoria ’assegnazione di per-
sonale tecnico amministrativo a strutture che non rientrano nei para-
metri statutari in attesa di un rapido processo di definizione dei
dipartimenti;

Considerato che ¢ stata data attuazione all’art. 46 del contratto
collettivo nazionale del lavoro del personale del comparto Universita
e che non sono pervenute domande di trasferimento da altri Atenei;

Considerato che I'unicita del posto messo a concorso per la
struttura interessata non determina I’applicazione delle riserve di cui
all’art. 14 del regolamento;

Considerato che ai sensi degli articoli 5, 13 e 22 del suddetto
regolamento questa amministrazione intende attivare le predette pro-
cedure a tempo indeterminato anche per assunzioni a tempo determi-
nato;

Vista la nota pervenuta dal direttore del dipartimento interes-
sato;
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Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti

1. E indetta procedura selettiva, per titoli ed esami, per la costi-
tuzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con
unita di personale da inquadrare nella categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze per I'architettura di questo Ateneo.

2. L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

3. La graduatoria di tale procedura potra essere utilizzata,
altresi, per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

1. I candidati devono possedere i seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti alla Unione europea;
b) titolo di studio previsto dall’art. 4 del regolamento (vedi
successivo art. 3);

¢) idoneita fisica. L’amministrazione ha facolta di sottoporre a
visita medica di controllo i vincitori, in base alla normativa vigente;

d) essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di
leva;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo (se cittadino
italiano);

f) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza (se cittadini di uno degli Stati membri
dell’Unione europea);

g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai
sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle dispo-
sizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

h) avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dino di uno degli Stati membri dell’Unione europea).

2. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione.

3. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; 'ammi-
nistrazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.
Tale provvedimento verra comunicato all’interessato mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.
Domanda e termine di presentazione

1. La domanda di ammissione alla procedura deve essere presen-
tata, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta
a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4°* serie speciale - della Repub-
blica italiana.

2. Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

3. La domanda deve essere scritta in modo chiaro e assoluta-
mente leggibile, sottoscritta e indirizzata al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di Genova - Dipartimento gestione risorse
umane e organizzazione - Servizio organico, reclutamento e mobilita
- via Balbi, n. 5. La sottoscrizione della domanda non ¢ soggetta ad
autenticazione. La domanda stessa deve essere redatta, in carta sem-
plice, preferibilmente su apposito modello - allegato 4 che fa parte
integrante del presente avviso di selezione, disponibile presso la sede
dell’amministrazione centrale, via Balbi n. 5, ovvero al seguente indi-
rizzo telematico: http://www.unige.it/concorsi

4. E consentito redigere la domanda anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetta Ufficiale in cui & pubblicato I'al-
legato A, fac-simile della domanda purché sia chiara ed integrale.

5. La domanda puo essere presentata direttamente al predetto
servizio che rilascera apposita ricevuta.

6. La domanda puo anche essere inviata a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, all’indirizzo sopra indicato. In tal caso
fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

7. Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici e quelle che, per qualsiasi
causa, dovessero essere prodotte a questa Universita oltre il termine
sopra indicato.

8. Tutte le comunicazioni riguardanti le procedure selettive ver-
ranno inoltrate agli interessati a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento.

9. Nella domanda il candidato deve dichiarare il proprio
cognome e nome, data, luogo di nascita, codice fiscale e residenza
nonché:

a) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

b) se cittadino italiano di essere iscritto nelle liste elettorali,
precisandone il comune ed indicando eventualmente i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle medesime; se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea di godere dei diritti civili
e politici nello stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi
del mancato godimento;

¢) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-
danne riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

d) il possesso di diploma di laurea in architettura o ingegneria
edile o conservazione dei beni culturali, ovvero del titolo di studio
conseguito all’estero riconosciuto equipollente a quelli previsti in base
ad accordi internazionali, ovvero alla normativa vigente;

e) se cittadino italiano: la posizione relativa all’adempimento
degli obblighi militari;

f) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

g) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

h) se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea:
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

10. La mancanza delle dichiarazioni di cui al precedente,
comma 9, lettere b), d), e g), comportera I’esclusione dalla procedura.

11. Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, pubblicato nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001.

12. 1l candidato ¢ tenuto ad allegare alla domanda una fotocopia
non autenticata di un documento di identita e tutti i titoli che ritiene
utili ai fini della valutazione da parte della commissione esaminatrice.

13. T titoli, comprese le pubblicazioni, devono essere prodotti in
carta semplice e possono essere in originale o in copia autenticata.
Le copie delle pubblicazioni, degli atti o documenti conservati o rila-
sciati da una pubblica amministrazione nonché le copie di titoli di
studio o di servizio da allegare alla domanda possono altresi essere
dichiarate conformi all’originale, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta (modulo B allegato). Il candidato deve utilizzare
un modulo per ciascun titolo presentato, comprese le pubblicazioni,
di cui intende dichiarare la conformita all’originale, allegandolo al
titolo stesso. Puo, in alternativa, produrre dichiarazione cumulativa
di conformita all’originale dei titoli presentati, comprese le pubblica-
zioni. In tal caso la dichiarazione deve contenere precise indicazioni
atte a identificare 1 titoli stessi.

14. 11 candidato pud altresi dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le dichiarazioni di cui agli arti-
coli 46 e seguenti del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 che consentono di sostituire sia le normali certificazioni
rilasciate da pubbliche amministrazioni sia I’atto di notorieta per tutti
gli stati, qualita personali e fatti che sono a diretta conoscenza del-
I'interessato (modulo B allegato).

15. Le stesse modalita previste ai commi precedenti per i citta-
dini italiani si applicano ai cittadini dell’Unione europea.

16. Qualora gli stati, le qualita personali e i fatti siano documen-
tati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente
autorita dello Stato estero, i medesimi debbono essere corredati di
traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare ita-
liana che ne attesta la conformita all’originale.

17. T certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti auto-
rita estere debbono essere conformi alle disposizioni vigenti nello
Stato stesso. Le firme sugli stessi debbono essere legalizzate dalle rap-
presentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero.
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18. Al titoli di cui al comma precedente, redatti in lingua stra-
niera, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana, certifi-
cata conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

19. Nell’ambito dei titoli le pubblicazioni debbono essere allegate
alla domanda e corredate di elenco e possono essere prodotte in ori-
ginale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme
all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta.
Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di pub-
blicazione. Per i lavori stampati in Italia debbono essere adempiuti
gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale
31 agosto 1945, n. 660, di seguito riportato:

«Ogni stampatore ha I'obbligo di consegnare, per ogni qualsi-
voglia suo stampato o pubblicazione, quattro esemplari alla Prefet-
tura della provincia nella quale ha sede l'officina grafica ed un esem-
plare alla locale Procura della Repubblica».

20. Le pubblicazioni debbono essere presentate nella lingua di
origine e tradotte in lingua italiana solo se redatte in lingua diversa
da quella/e prevista/e nella prova orale della procedura selettiva cui
si riferiscono; tale traduzione deve essere certificata conforme al testo
straniero dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
ovvero da un traduttore ufficiale.

21. Le pubblicazioni redatte in collaborazione possono essere
considerate come titoli utili solo ove sia possibile scindere ed indivi-
duare l'apporto dei singoli autori, in modo che siano valutabili, a
favore del candidato, per la parte che lo riguarda.

22. Non ¢ consentito il riferimento a titoli o pubblicazioni pre-
sentati presso questa od altre amministrazioni, o a titoli allegati ad
altra domanda di partecipazione ad altra procedura.

23. L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e di atto di notorieta. Qualora dal controllo sopra
indicato emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando le disposizioni di cui all’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, in merito alle sanzioni previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia.

24. L’Universita non assume alcuna responsabilita per il man-
cato ricevimento di comunicazioni, qualora esso dipenda dall’inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato ovvero dall’omessa,
o tardiva, comunicazione del mutamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito, o a forza maggiore.

Art. 4.
Titoli valutabili

1. Ai sensi dell’art. 8 del regolamento, alla valutazione dei titoli &
riservato un punteggio pari a 30 punti. Sono valutabili, purché atti-
nenti all’attivita lavorativa da svolgere, i seguenti titoli con il punteg-
gio indicato a fianco di ciascuno:

fino a un massimo di punti:

a) attivita lavorativa comunque prestata presso
I’Universita o altre pubbliche amministrazioni (punti 0,5
per ogni bimestre fino ad un massimo di punti 9), ulteriore
punteggio per attivita svolte presso I'Universita (punti 1 per
anno fino ad un massimo di punti 3) ....................... 12

b) idoneita a precedenti procedure selettive della
categoria di riferimento o superiori ........................ 6

¢) altri titoli a giudizio della commissione: specializza-
zioni post-laurea, compresi master, dottorato ecc., attestati di
qualificazione, specializzazione con esame finale, pubblica-
zioni, borse di Studio . .......oen et 12

2. La valutazione dei titoli dei candidati che hanno sostenuto le
prove, previa individuazione dei criteri, ¢ effettuata dopo le prove
stesse e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati.
Qualora lo svolgimento di prove pratiche non produca un elaborato
scritto, la valutazione dei titoli precede la prova pratica.

3. 1l risultato della valutazione dei titoli ¢ immediatamente
affisso all’albo dell’Ateneo e presso la sede degli esami.

Art. 5.

Prove d’esame

1. Le prove d’esame avranno luogo a Genova e si articoleranno
in due prove pratiche ed una prova orale. Le prove verteranno sui
seguenti argomenti:

prima prova pratica: consistera in un esercizio applicativo nel
campo della fotogrammetria analitica e/o digitale. Il candidato dovra
dimostrare di saper usare gli strumenti in dotazione al laboratorio
MARSC (restitutore analitico DIGICART 40 della Galileo Siscam, i
sistemi Stereowiev Menci software, Archis della Galileo Siscam,
MSR Rollei) anche attraverso una breve relazione scritta che illustri
il procedimento seguito durante I’esercizio.

seconda prova pratica: consistera nella redazione di un pro-
getto di rilievo architettonico comprendente le fasi topografiche, lon-
gimetriche, fotogrammetriche analitico e/o digitali, dall’acquisizione
dei dati alla restituzione e all’editing finale. La prova comprendera
anche una chiara indicazione degli strumenti, delle apparecchiature,
del personale, dei tempi e di quanto altro serva ad un programma di
previsione completo e dettagliato.

prova orale: volta a valutare la preparazione del candidato nel
campo delle nuove frontiere tecnologiche, vertera sulle materie delle
prove precedenti. Comprendera, altresi, I'accertamento della cono-
scenza della lingua inglese.

2. I candidati possono consultare soltanto i testi autorizzati dalla
commissione e i dizionari.

3. Il calendario delle prove ¢ comunicato ai singoli candidati tra-
mite raccomandata con avviso di ricevimento almeno quindici giorni
prima dell’inizio delle medesime.

4. L’elenco dei candidati ammessi alle prove orali, i punteggi da
essi riportati, nonché l’elenco dei candidati non ammessi vengono
affissi all’albo dell’Ateneo e presso la sede degli esami.

5. La convocazione alla prova orale ¢ comunicata ai candidati
almeno venti giorni prima della data fissata per la prova stessa.

6. La prova orale si svolge in un’aula aperta al pubblico.

7. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione esaminatrice affigge all’albo dell’Ateneo e presso la sede degli
esami l’elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del punteg-
gio riportato da ciascuno.

8. Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
devono essere muniti di documento di identita o di riconoscimento
valido. In caso di esibizione di documenti non in corso di validita I'in-
teressato, ai fini dell’'ammissione, deve dichiarare in calce alla fotoco-
pia del documento che i dati ivi contenuti non hanno subito varia-
zioni dalla data del rilascio.

Art. 6.

Nomina della commissione esaminatrice
formazione ed approvazione della graduatoria

1. La commissione esaminatrice della procedura selettiva ¢ nomi-
nata con decreto del direttore amministrativo ed ¢ composta da
esperti delle materie d’esame, ai sensi dell’art. 10 del regolamento.

2. Espletate le prove della procedura selettiva la commissione
forma la graduatoria secondo I'ordine decrescente del punteggio com-
plessivo tenuto conto che lo stesso ¢ pari a 90 punti cosi suddivisi:

60 punti per le prove d’esame;
30 punti per i titoli.

3. Conseguono I'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna delle prime due prove un punteggio di
almeno 21/30. La prova orale si intende superata con un punteggio
di almeno 21/30.

4. 11 punteggio finale ¢ dato dalla somma dei seguenti addendi:

media dei punti conseguiti nelle prime due prove;
punti conseguiti nella prova orale;
punti attribuiti ai titoli.

S. La graduatoria definitiva dei candidati & formata secondo 1’or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dal
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 28 del 4 febbraio
1997 e successive modificazioni ed integrazioni.
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6. Ai sensi dell’art. 13 del regolamento e con le stesse modalita di
cui ai precedenti commi, ¢ formata una graduatoria utilizzabile per
assunzioni a tempo determinato, senza pregiudizio rispetto alla posi-
zione nella graduatoria a tempo indeterminato.

7. Le procedure devono concludersi entro sei mesi dalla data
della riunione preliminare della commissione, salvo che il ritardo
dipenda da giustificati impedimenti che devono essere collegialmente
motivati.

8. Il direttore amministrativo, con proprio decreto, previo accer-
tamento della regolarita formale degli atti relativi alla procedura
selettiva, approva la graduatoria definitiva e dichiara vincitori i can-
didati utilmente collocati nella graduatoria stessa nei limiti dei posti
previsti dalla procedura.

9. 1l decreto di approvazione degli atti ¢ pubblicato mediante
affissione all’albo dell’Ateneo. Di tale pubblicazione viene data noti-
zia nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale - della Repubblica ita-
liana. Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per l'eventuale impugnazione. La graduatoria definitiva rimane effi-
cace per un termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione dell’avviso
in Gazzetta Ufficiale. 11 suddetto termine € prorogato di un anno ai
sensi dell’art. 19, comma 1, della legge 28 dicembre 2001, n. 448.

Art. 7.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato

1. L’assunzione in servizio ¢ condizionata alla verifica della
copertura finanziaria nel bilancio dell’Ateneo e delle limitazioni di
cui alle leggi finanziarie nel tempo vigenti. Stante la suddetta condi-
zione l'amministrazione non garantisce l’assunzione sul posto in
parola.

2. 1l candidato, utilmente collocato nella graduatoria a tempo
indeterminato, stipula con 1’Universita degli studi di Genova un con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato.

3. La determinazione dell’Universita di costituire tale rapporto
di lavoro viene formalmente notificata all’interessato.

4. La mancata assunzione del servizio nella data stabilita com-
porta 'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, salvo compro-
vati e giustificati motivi di impedimento.

5. Il periodo di prova ¢ determinato secondo quanto previsto
dall’art. 17 del contratto collettivo nazionale del lavoro del personale
del comparto Universita.

6. Ai lavoratori assunti si applica il trattamento economico pre-
visto per la categoria D, posizione economica D1, nonché quello nor-
mativo previsto dal contratto collettivo nazionale del lavoro sopra
citato.

7. Nel caso in cui il vincitore sia gia dipendente dell’Ateneo, puo
essere costituito un ulteriore rapporto di lavoro mediante utilizza-
zione della graduatoria, nei tempi di validita consentiti, ferme
restando le condizioni di cui al, comma 1, del presente articolo, su
richiesta motivata del titolare della struttura interessata e attraverso
la necessaria integrazione finanziaria consolidata da parte della strut-
tura medesima.

Art. 8.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato

1. L’assunzione in servizio ¢ condizionata alla verifica della
copertura finanziaria nel bilancio dell’Ateneo e delle limitazioni di
cui alle leggi finanziarie nel tempo vigenti. Stante la suddetta condi-
zione l'amministrazione non garantisce l’assunzione sul posto in
parola.

2. Il candidato utilmente collocato nella graduatoria a tempo
determinato, senza alcun pregiudizio rispetto alla posizione nella gra-
duatoria a tempo indeterminato, stipula con 1’'Universita degli studi
di Genova un contratto individuale di lavoro a tempo determinato.

3. La determinazione dell’Universita di costituire tale rapporto
di lavoro viene formalmente notificata all’interessato.

4. In caso di mancata assunzione del servizio nella data stabilita
I’Universita provvede a depennare il nominativo dalla graduatoria
utilizzabile per le assunzioni a tempo determinato. Il contratto even-
tualmente gia stipulato ¢ risolto di diritto.

5. 1l periodo di prova ¢ determinato secondo quanto previsto
dall’art. 26 del regolamento.

6. In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

7. Ai lavoratori assunti si applica il trattamento economico pre-
visto per la categoria D, posizione economica D1, nonché quello nor-
mativo previsto dal contratto collettivo nazionale del lavoro del per-
sonale del comparto Universita per il personale assunto a tempo
indeterminato, compatibilmente con la durata del contratto a termine
e le specifiche statuizioni ivi previste.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

1. Il lavoratore assunto, ai fini dell’accertamento dei requisiti
previsti per ’accesso, tenuto conto delle dichiarazioni aventi validita
illimitata gia risultanti nella domanda di partecipazione alla proce-
dura, sara invitato a presentare a questa Universita, entro trenta
giorni dalla data di stipula del contratto, pena la risoluzione del con-
tratto stesso, le seguenti dichiarazioni sostitutive, nonché i documenti
sotto specificati:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il pos-
sesso dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu di sei mesi
dalla data di presentazione della domanda:

cittadinanza;
godimento dei diritti civili e politici (ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali) con I'indica-

zione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande;

mancanza di condanne penali (ovvero l'esistenza di con-
danne penali riportate indicando gli estremi delle relative sentenze);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art 53 del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165;

Le dichiarazioni sostitutive di cui ai predetti punti @) e b) sono
redatte su apposito modulo predisposto da questa Universita;

¢) certificato in bollo rilasciato da una A.S.L. ovvero da un
medico militare attestante I'idoneita fisica. Qualora il candidato sia
affetto da qualche imperfezione fisica, il certificato deve farne men-
zione con la dichiarazione che essa non é tale da menomare l’attitu-
dine dell’aspirante stesso al normale e regolare rendimento di lavoro.
Tale documento deve essere in data non anteriore a sei mesi rispetto
alla data di effettiva assunzione in servizio ovvero alla data di rice-
zione dell’invito a presentare il documento stesso.

2. Qualora gli stati, le qualita personali e i fatti siano documen-
tati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente
autorita dello Stato estero, i medesimi debbono essere corredati di
traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare ita-
liana che ne attesta la conformita all’originale.

3. I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di
cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso. Le firme sugli stessi debbono essere legaliz-
zate dalle rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero.

4. Agli atti e documenti di cui al precedente comma redatti in
lingua straniera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana,
certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rap-
presentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore uffi-
ciale.

S. I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

6. Il lavoratore assunto sara invitato a regolarizzare entro trenta
giorni decorrenti dalla data di ricezione dell’invito, pena la risolu-
zione del contratto, la documentazione incompleta o affetta da vizio
sanabile.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati sono gestiti dall’Universita degli studi di Genova e
trattati ai sensi del regolamento in materia approvato con decreto ret-
torale n. 194 del 1° luglio 2001.
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Art. 11.

Restituzione della documentazione presentata

1. I candidati possono richiedere, entro due mesi dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale dell’avviso concernente l'affissione
all’albo dell’Ateneo del decreto di approvazione degli atti, la restitu-
zione della documentazione presentata. L’Universita accede alla
richiesta salvo che vi sia un contenzioso in atto.

2. L’interessato, previo accordo telefonico, deve presentarsi per-
sonalmente per ritirare la documentazione suddetta; puo delegare
per il ritiro, a sue spese, un corriere o altra persona. E esclusa qual-
siasi forma di restituzione a carico dell’Ateneo.

3. Trascorso il termine di cui al precedente comma I’Universita
dispone del materiale in relazione alle proprie esigenze, senza alcuna
responsabilita.

Art. 12.

Rinvio circa le modalita di espletamento delle procedure

1. Per quanto non previsto dal presente decreto valgono le dispo-
sizioni contenute nel eegolamento, nonché le disposizioni previste
dal Contratto collettivo nazionale del personale del comparto Univer-
sita ¢ dalle norme vigenti in materia di reclutamento del personale
nella pubblica amministrazione.

Genova, 3 luglio 2002

1l direttore amministrativo: PELLITTERI

ALLEGATO A4

Al direttore amministrativo
dell’Universita  degli  studi di
Genova - Dipartimento gestione
risorse umane e organizzazione -
Servizio organico, reclutamento
e mobilita - via Balbi, n. 5 -
16126 GENOVA

D.D.A. n. 2370 del 3 luglio 2002 - Procedura selettiva, per titoli
ed esami, per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e pieno, con unita di personale da inquadrare nella categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienze per I’architettura di que-
sto Ateneo.

Parte riservata all’ufficio: data ................. prot. n.

11 sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla proce-
dura selettiva pubblica sopra descritta.

(per le donne indicare il cognome da nubile)

NOME ..oooeievieeeeeeecieeeeeeeeennns codice fiscale .......cocovvereeveiiiiieeeeiiinn,

...................................... telefono: .....oevveeeiiiiiieeeee e

c.a.p.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e consapevole che chiunque rilascia
dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso € punito ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara:

di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):

COMUNE +evvieneieeereeieeeiie e eseee e PIOV. it

INAITIZZO eiiiiiiiieeiie ettt et e e e e

(S o S UURSUSSRRN telefono: .....occceeeiiiiiiie e ;
di essere CIttadino .......ccoooeiiiiiiiiiiiieii e ;
di non aver riportato condanne penali;

ovvero:

di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti
procedimenti penali pendenti (indicando gli estremi delle relative sen-
tenze):

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

se cittadino italiano, di essere iscritto nelle liste elettorali del

COMUNE Al eeeeiiiieeeeiiiie et e e e Prov. ...ceeeees
ovvero:

i seguenti motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
LiSte €lEttOrall ...oovvvieiiiiiiiiiiiii s ;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari (congedato, in servizio di leva, servizio militare non armato o
sostitutivo civile, riformato o dispensato, rinviato, in attesa di chla—
mata):

di essere in possesso del seguente titolo di studio necessario per
I’ammissione alla procedura selettiva di cui trattasi: ........cc.ccceeeeeenee.
conseguito in data .........ccoceeeeeveiiieninan. PIESSO ovvvvvvmvvevesisisas
con la seguente votazione: .............ccceeunenne. ;

per i cittadini stranieri:
di godere dei diritti civili € pOlitici iN .......ccceeveuveerivieiiiieanns ;
ovvero:
i seguenti motivi del mancato godimento ..............ccccceeenee. ;
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di non aver prestato né di prestare attualmente servizio presso
pubbliche amministrazioni;

OVVero:

di prestare o aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche
amministrazioni (precisare i periodi di servizio e le qualifiche rivestite
nonché, in caso di cessazione, le cause di risoluzione del/i rdpporto/l
A1 IMPICZO0): ettt ettt ettt ;

di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della prefe-
renza nella costituzione del rapporto di lavoro:..........ccceeeevieeeiinnnn. ;

che la lingua straniera della quale intende dare prova di cono-
scenza ¢ la seguente: (indicare la scelta se il programma d’esame lo
[&70) 1T 1) SO

sezione riservata ai candidati disabili ( si intendono tali i soggetti
riconosciuti a seguito di accertamenti effettuati con le modalita di
cui all’art. 1, comma 4 della legge n. 68/1999): dichiara di essere rico-
nosciuto disabile ai sensi della legge n. 68/1999 e di avere necessita
delle seguenti speciali modalita di svolgimento delle pove d’esame
(ausili, tempi AGEIUNTIVI): toouiiiiiiieiiie et R

in relazione alla propria condizione: ............ccccocervuiereenivernneenne

11 sottoscritto dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 10 della legge 675/1996 che i dati personali
sono gestiti dall’Universita degli studi di Genova ai sensi del regola-
mento in materia di cui al decreto rettorale n. 194 del 1° luglio 2001.

Annotazioni integrative:

Allega, inoltre:
fotocopia non autenticata di un documento d’identita;

dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di noto-
rieta (modulo B).
Il sottoscritto si impegna a comunicare le eventuali variazioni

successive, riconoscendo che I’Universita non assume alcuna respon-
sabilita per il mancato ricevimento di comunicazioni, qualora esso
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dipenda dall’inesatta indicazione del recapito da parte del candidato
ovvero dall’omessa, o tardiva, comunicazione del mutamento del-
I'indirizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito, o a forza maggiore.

Luogo e data .....ccoeeeviiiiiiiiiieeie,

ALLEGATO B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

11 sottoscritto

[0 2318 10 88 PPN
(per le donne indicare il cognome da nubile)

NOME .eeeiiieeiiiieeiieeeeiiee e codice fiscale ........cccceeviiiiiniiiieniinn.

NALO A cevvevieeeieeieeieeiie e PIOV. wieiieiieeie ettt

indirizzo .
telefono: .....cccveveeiiiiiiiiees

Consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma
atti falsi o ne fa uso € punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia,

Dichiara:

Dichiaro inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 10 della legge n. 675/1996 che i dati personali sono gestiti
dall’Universita degli studi di Genova ai sensi del regolamento in
materia di cui al decreto rettorale 194 del 1° luglio 2001.

Luogo e data .....ccoeeeviieiiiiiiieiie,

02E05526

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Concorso pubblico, per esami, per ’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XVIII ciclo - anno accademico 2002-2003

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, riguardante I'istituzione del
Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, recante norme in materia di
borse di studio universitarie;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, recante norme in mate-
ria di borse di studio universitarie;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita, con proprio regolamento, disciplinino Iistituzione dei
corsi di dottorato;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, che regola-
menta la materia del dottorato di ricerca;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Univer-
sita, emanato con decreto rettorale 27 dicembre 1999;

Vista la deliberazione del 29 gennaio 2001 del senato accade-
mico;
Sentito il nucleo di valutazione interno;

Viste le ulteriori delibere del senato accademico del 30 maggio e
del 26 giugno 2002, nonché quella del consiglio di amministrazione
del 31 maggio 2002, relative all’istituzione del XVIII ciclo dei dotto-
rati di ricerca con sede amministrativa 1’Universita degli studi del-
I’Aquila;

Decreta:
Art. 1.

E istituito, per I'anno accademico 2002-2003, il XVIII ciclo dei
dottorati di ricerca con sede amministrativa presso ’Universita del-
I’Aquila.

Art. 2.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per 'ammissione al
corsi di dottorato di ricerca, di durata triennale, che si elencano di
seguito con l'indicazione della struttura di afferenza, del coordina-
tore, delle sedi consorziate, del numero dei posti messi a concorso e
del numero delle borse di studio disponibili:

Archeologia medievale: strutture della societa, insediamenti e organiz-
zazione del territorio, attivita produttive.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di storia e metodologie comparate.
Coordinatore: prof. Fabio Redi.

Sedi consorziate: Universita degli studi di Firenze, Universita
Cattolica «Sacro Cuore» di Milano, Universita degli studi di Salerno,
Universita degli studi della Tuscia (Viterbo).

Posti: quattro - borse: due.
Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Biologia cellulare e molecolare.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di biologia di base ed applicata.
Coordinatore: prof.ssa Laura Conti.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: sei - borse: tre.

Finanziamento: tre borse Universita dell’Aquila.

Biotecnologie.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di medicina sperimentale.
Coordinatore: prof. Antonio Pavan.

Sedi consorziate: Universita degli studi «La Sapienza» di Roma,
Universita degli studi «Federico II» di Napoli.

Posti: dieci - borse: cinque.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila; una borsa Uni-
versita «Federico II» di Napoli; una borsa Universita «La Sapienza»
di Roma, una borsa Fondazione Telethon.

Chimica per l'ambiente e per i beni culturali.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di chimica, ingegneria chimica e materiali.
Coordinatore: prof. Giorgio Cerichelli.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: sei - borse: tre.

Finanziamento: tre borse Universita dell’Aquila.
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Chirurgia sperimentale. Matematica.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila. Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.

Dipartimento di scienze chirurgiche. Dipartimento di matematica pura ed applicata.

Coordinatore: prof. Giorgio Citone. Coordinatore: prof. Pierangelo Marcati.

Sede consorziata: nessuna. Sede consorziata: nessuna.

Posti: sei - borse: tre. Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila; una borsa Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Wyeth Lederle S.p.a..

Fisica.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.

Medicina interna e immunologia applicata.

Sede amministrativava: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di medicina interna e sanita pubblica.

Dipartimento di fisica. Coordinatore: prof. Giorgio Tonietti.

Coordinatore: prof. Guido Visconti.
Sede consorziata: nessuna.
Posti sei - borse tre.

Finanziamento: due Borse Universitda del’Aquila, una borsa

LN.F.N..
Medi

Sede consorziata: nessuna.
Posti: quattro - borse: due.
Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

cina sperimentale ed endocrinologia.

Generi letterari. Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di culture comparate.

Coordinatore: prof. Massimo Fusillo.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Informatica ed applicazioni.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di informatica.

Coordinatore: prof. Eugenio Omodeo.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Ingegneria elettrica e dell’informazione.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di ingegneria elettrica.

Coordinatore: prof. Alfredo Germani.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Ingegneria e modellistica fisico - matematica.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di ingegneria delle strutture, delle acque e del terreno.
Coordinatore: prof. Aniello Russo Spena.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Ingegneria meccanica.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di energetica.

Coordinatore: prof. Enrico Chiappini.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Dipartimento di medicina sperimentale.
Coordinatore: prof. Aristide Floridi.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Recupero, progetto e tutela nei contesti insediativi e territoriali di ele-

vato valore ambientale e paesistico.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di architettura ed urbanistica.
Coordinatore: Giulio Tamburini.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Sanita pubblica ed evidence based prevention.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di medicina interna e sanita pubblica.
Coordinatore: prof. Ferdinando Di Orio.

Sedi consorziate: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.

Scienze ambientali.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di scienze ambientali.

Coordinatore: prof. Valter Rossi.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: sei - borse: tre.

Finanziamento: tre borse Universita dell’Aquila.

Scienze biochimiche e psicobiologia dei processi cognitivi.

Sede amministrativa: Universita degli studi dell’Aquila.
Dipartimento di scienze e tecnologie biomediche.
Coordinatore: prof. Argante Bozzi.

Sede consorziata: nessuna.

Posti: quattro - borse: due.

Finanziamento: due borse Universita dell’Aquila.
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Art. 3.

Il numero minimo degli ammessi a ciascun corso di dottorato
non puo essere inferiore a tre, intendendo per «ammessi» coloro che
risultino vincitori del concorso di ammissione e che abbiano regola-
rizzato la propria posizione amministrativa con I’iscrizione al corso.

Il numero delle borse di studio potra essere aumentato, a seguito
di finanziamenti di soggetti estranei all’amministrazione universita-
ria, purché rese note dai finanziatori entro il termine di scadenza del
bando. L’eventuale aumento del numero delle borse di studio sara
reso noto utilizzando i consueti supporti informatici.

L’aumento delle borse di studio puo determinare I'incremento
dei posti globalmente messi a concorso, fermi restando in ogni caso
i termini di scadenza previsti dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.

Art. 4.
Requisiti per l'accesso

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta e cittadi-
nanza, coloro i quali siano in possesso, alla scadenza del termine per
la presentazione della domanda di ammissione, di diploma di laurea
ovvero di titolo equipollente conseguito presso universitd straniere.

I cittadini comunitari ed extra comunitari in possesso di titolo
accademico che non sia gia stato dichiarato equipollente alla laurea,
dovranno - unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato al quale
intendono concorrere - farne espressa richiesta nella domanda di par-
tecipazione al concorso e corredare la domanda stessa dei documenti
utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipol-
lenza in parola, tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze
italiane secondo le norme vigenti in materia per 'ammissione di stu-
denti stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia gia stato dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Possono inoltre presentare domanda di partecipazione i titolari
di assegni di ricerca ed i cittadini extracomunitari se borsisti del
Governo italiano o se titolari di borsa di studio a qualsiasi titolo con-
ferita.

Potranno presentare domanda e partecipare agli esami di
ammissione anche coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea
entro e non oltre la data del 30 settembre 2002. In tal caso I'ammis-
sione verra disposta «con riserva» ed il candidato sara tenuto a
comunicare tempestivamente, entro il predetto termine, a pena di
decadenza, I'avvenuto conseguimento del titolo.

Art. 5.
Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, con firma
autografa del candidato, secondo il modello allegato al presente
bando con indicato il domicilio eletto agli effetti del concorso, va pre-
sentata o spedita a mezzo raccomandata al rettore dell’Universita
degli studi dell’Aquila, ufficio ricerca scientifica e dottorato di ricerca
- piazza Vincenzo Rivera, n. 1 - 67100 L’Aquila, entro il termine
perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente bando di concorso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata.

Non saranno prese in considerazione le domande prodotte oltre
il termine di scadenza del bando.

Verranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
contengono tutte le dichiarazioni circa il possesso dei requisiti di
ammissione.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso dovra
dichiarare con chiarezza e precisione sotto la propria responsabilita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico).
Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari ed extra
comunitari, un recapito italiano o l'indicazione della propria amba-
sciata/consolato in Italia, eletta quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso di dottorato cui
intende partecipare;

¢) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini stranieri);

d) la propria cittadinanza; in caso di doppia cittadinanza di
cui una sia quella italiana, di optare per la cittadinanza italiana;

e) la laurea posseduta o che si conseguira, la data e 'univer-
sita presso cui ¢ stata o si presume verra conseguita, ovvero il titolo
equipollente conseguito presso una universita straniera, nonché la
data del decreto rettorale con il quale ¢ stato dichiarato il riconosci-
mento stesso;

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

g) diindicare la/le lingua/e straniera/e conosciuta/e;

h) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in congedo straordinario
per motivi di studio, per il periodo di durata del corso di dottorato;

i) di aver/non aver gia usufruito in precedenza di altra borsa
di studio (anche per un solo anno o frazione di esso) per un corso di
dottorato;

j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

k) di essere/non essere titolare di assegno di ricerca.

Ai sensi della legge n. 104/1992 i candidati portatori di handi-
cap, in relazione al loro diritto a sostenere le prove di esame,
dovranno fare esplicita richiesta riguardo gli ausili necessari e ’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazione, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 6.

Calendario delle prove di esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca e la conoscenza di almeno
una lingua straniera.

Per i concorsi di ammissione ai corsi di dottorato appresso elen-
cati, le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:

a) Corso di dottorato di ricerca in: archeologia medievale:
strutture della societa, insediamenti e organizzazione del territorio,
attivita produttive.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 18 settembre 2002, ore
9,30 presso l'auletta dei consigli della facolta di lettere e filosofia ubi-
cata a palazzo Camponeschi con sede in piazza S. Margherita n. 1 -
67100 L’Aquila.

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

b) Corso di dottorato di ricerca in: biologia cellulare e mole-
colare.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 23 settembre 2002, ore 10,
presso l'aula 0.6 della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali con sede in via Vetoio - 67010 Coppito (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.
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¢) Corso di dottorato di ricerca in: biotecnologie.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 24 settembre 2002, ore 10,
presso l'aula C2-10 del dipartimento di medicina sperimentale con
sede in via Vetoio - 67010 Coppito (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

d) Corso di dottorato di ricerca in: chimica per 'ambiente e
per i beni culturali.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 25 settembre 2002, ore 10,
presso laula Cl.12 della facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali con sede in via Vetoio - 67010 Coppito 2 (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

e) Corso di dottorato di ricerca in: chirurgia sperimentale.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 26 settembre 2002, ore
8,30, presso l'aula D2-22 della facolta di medicina e chirurgia -
blocco 11 - con sede in via Vetoio - 67010 Coppito (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

f) Corso di dottorato di ricerca in: fisica.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 30 settembre 2002,
ore 10,30 presso i locali del dipartimento di fisica, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali con sede in via Vetoio - 67010 Coppito
(L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

g) Corso di dottorato di ricerca in: generi letterari.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 23 settembre 2002, ore 10,
presso l'aula H della facolta di scienze della formazione con sede in
via Verdi - 67100 L’Aquila.

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

h) Corso di dottorato di ricerca in: informatica ed applicazioni.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 30 settembre 2002,
ore 9,30, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
con sede 1n via Vetoio - 67010 Coppito 2 (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

i) Corso di dottorato di ricerca in: ingegneria elettrica e del-
I'informazione.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 25 settembre 2002,
ore 9,30, presso i locali del dipartimento di ingegneria elettrica -
facolta di ingegneria con sede in localita Monteluco - Roio
(L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

j) Corso di dottorato di ricerca in: ingegneria e modellistica
fisico-matematica.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 23 settembre 2002,
ore 10,30, presso i locali del dipartimento di ingegneria delle strut-
ture, delle acque e del terreno - facolta di ingegneria con sede in loca-
lita Monteluco - Roio (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

k) Corso di dottorato di ricerca in: ingegneria meccanica.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 26 settembre 2002, ore 10,
presso i locali del dipartimento di energetica - facolta di ingegneria
con sede in localita Monteluco - Roio (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

/) Corso di dottorato di ricerca in: matematica.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 24 settembre 2002, ore 15,
presso l'aula C1.9 della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali con sede in via Vetoio - 67010 Coppito 2 (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

m) Corso di dottorato di ricerca in: medicina interna e immu-
nologia applicata.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 16 settembre 2002, ore 9,
presso la facolta di medicina e chirurgia - blocco 11 - con sede in via
Vetoio - 67010 Coppito (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

n) Corso di dottorato di ricerca in: medicina sperimentale ed
endocrinologia.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 17 settembre 2002, ore 10,
presso l'aula C2-10 del dipartimento di medicina sperimentale con
sede in via Vetoio - 67010 Coppito (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.
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Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

0) Corso di dottorato di ricerca in: recupero, progetto e tutela
nei contesti insediativi e territoriali di elevato valore ambientale e
paesistico.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 19 settembre 2002, ore 10,
presso I'aula AO1 della facolta di ingegneria con sede in localita Mon-
teluco - Roio (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

p) Corso di dottorato di ricerca in: sanita pubblica ed evi-
dence based prevention.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 25 settembre 2002, ore 9,
presso i locali della cattedra di igiene dell’Universita degli studi del-
I’Aquila - blocco 11/B con sede in via Vetoio - 67010 Coppito
(L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

q) Corso di dottorato di ricerca in: scienze ambientali.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 18 settembre 2002, ore 10,
presso la sala riunioni del dipartimento di scienze ambientali con
sede in via Vetoio - 67010 Coppito (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

r) Corso di dottorato di ricerca in: scienze biochimiche e
psicobiologia dei processi cognitivi.

La prova scritta ¢ fissata per il giorno 30 settembre 2002, ore 10,
presso I'aula B.4.2 del dipartimento di scienze e tecnologie biomedi-
che - facolta di medicina e chirurgia con sede in via Vetoio - 67010
Coppito 2 (L’Aquila).

Si precisa al riguardo che nessun ulteriore avviso di convoca-
zione verra inviato agli interessati. La mancata presentazione alla
prova scritta sara considerata come rinuncia alla prova, quale ne sia
la causa.

Prova orale: la comunicazione della data del colloquio (che si
potra svolgere lo stesso giorno o nei cinque giorni successivi al giorno
fissato per la prova scritta) avverra in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno esibire uno

dei seguenti documenti di riconoscimento, in corso di validita:

a) fotografia recente applicata in carta legale, con firma del
candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ pub-
blico dipendente;

¢) tessera postale, porto d’armi, passaporto, patente di guida
o carta d’identita.

Art. 7.

Commissioni giudicatrici - Valutazione delle prove
e graduatorie di merito

Le commissioni giudicatrici dei concorsi di ammissione ai corsi
di dottorato sono nominate con decreto del rettore e sono composte
da tre membri scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo.

Ogni commissione dispone, per la valutazione di ciascun candi-
dato, di sessanta punti per ognuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

I risultati della prova scritta e I’elenco degli ammessi al collo-
quio, sottoscritto dal presidente e dal segretario della commissione,
verranno resi pubblici mediante affissione all’albo del dipartimento
presso il quale si ¢ svolta la prova.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Relativamente al colloquio, la commissione giudicatrice, alla fine
di ogni seduta forma l’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione dei voti riportati da ciascuno di essi.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, ¢ affisso, il medesimo giorno, all’albo del dipartimento
presso il quale si € svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove che verra resa pubblica a
cura dell’amministrazione mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita successivamente al controllo della regolarita degli atti.

1 candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine stabilito
nella graduatoria di merito fino alla concorrenza del numero dei
posti messi a concorso per ogni corso di dottorato.

In caso di parita di merito prevale il candidato piu giovane di eta.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie di merito, il can-
didato dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I cittadini extra comunitari e i titolari di assegno di ricerca che
abbiano superato le prove d’esame, sono ammessi, senza borsa di stu-
dio, nel limite del 50% dei posti istituiti con arrotondamento all’unita
per eccesso.

Art. 8.
Iscrizione ai corsi di dottorato

I concorrenti risultati vincitori, dovranno presentare o far perve-
nire al settore ricerca scientifica e dottorato di ricerca - piazza Vin-
cenzo Rivera, n. 1 - 67100 L’Aquila, entro il termine perentorio di
giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato
per I'anno accademico 2002-2003, in carta legale;

b) autocertificazione di cittadinanza;
¢) autocertificazione del diploma di scuola secondaria superiore;

d) autocertificazione del diploma di laurea con la relativa
votazione;

e) una fotocopia del documento di identita debitamente firmata;
f) fotocopia del numero di attribuzione del codice fiscale;

g) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi del-
l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445:

di non essere contemporaneamente iscritto ad un corso di
laurea o di diploma universitario, ad una scuola di specializzazione
ovvero di perfezionamento, perfezionamento all’estero o ad un corso
di altro dottorato di ricerca;

di impegnarsi, per tutta la frequenza del corso di dottorato,
ad ottemperare alla non contemporanea iscrizione ad un corso di lau-
rea o di diploma universitario, ad una scuola di specializzazione
ovvero di perfezionamento, di perfezionamento all’estero o ad un
corso di altro dottorato di ricerca;

di impegnarsi a frequentare continuativamente tutte le atti-
vita del dottorato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti;

di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti del proprio
corso di dottorato I'autorizzazione per lo svolgimento di attivita lavo-
rative esterne o per la prosecuzione dell’attivita lavorativa in essere
al momento dell’iscrizione al dottorato;

h) una fotografia formato tessera.



23-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 58

I cittadini stranieri devono dichiarare di essere in possesso dei
seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

Coloro che si sono collocati in posizione utile per usufruire della
borsa di studio:

1) domanda per richiedere la borsa di studio;

2) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

3) autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo
lordo;

4) dichiarazione di impegno a restituire i ratei di borsa di stu-
dio percepiti nell’anno in cui si ¢ verificato il superamento del limite
di reddito;

S) fotocopia modello I.N.P.S. attestante I'avvenuta costitu-
zione della posizione contributiva (da consegnare al settore ricerca
scientifica e dottorato di ricerca entro quindici giorni dalla data di
inizio del corso).

Coloro che non usufruiscono della borsa di studio:

1) ricevuta del versamento della prima rata dei contributi per
l'accesso e la frequenza del corso che deve essere versata unicamente
tramite bollettino bancario preferibilmente presso gli sportelli, siti
nella provincia dell’Aquila, della CARISPAQ, che gestisce il servizio
di tesoreria dell’Ateneo;

2) autocertificazione ai fini della determinazione dei contributi
utilizzando il modulo inviato unitamente all’invito di regolarizza-
zione della posizione aniministrativa.

I titolari di borse di studio finanziate da enti pubblici o privati
saranno avvisati successivamente sulle modalita di versamento del
contributo per l'accesso e la frequenza del corso.

Gli assegnisti dovranno presentare documentazione che attesti di
essere titolare di assegno di ricerca. A detta certificazione gli interes-
sati provvederanno con certificato dell’universita di appartenenza o
con autocertificazione.

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro i termini sopracitati saranno considerati rinunciatari
e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno dichia-
rati decaduti e 1 posti vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti
che seguono nella graduatoria generale di merito.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero ¢ indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate, previa valutazione
comparativa del merito e secondo l'ordine definito nelle rispettive
graduatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici.
A parita di merito prevale, ai soli fini del conferimento della borsa
di studio, la valutazione della situazione economica determinata ai
sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile
1997 e successive modificazioni. L’'importo annuale della borsa di stu-
dio ¢ di € 10.561,54 ed ¢ assoggettato al contributo previdenziale
LN.P.S. a gestione separata che, per 'anno 2003, ¢ pari al 14% di cui
il 4,67% ¢é a carico del beneficiario della borsa di studio.

La durata della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del corso;
le borse sono confermate con il passaggio all’anno successivo, salvo
motivata delibera del collegio dei docenti. Le borse di dottorato non
possono essere cumulate con altre borse di studio a qualsiasi titolo
conferite tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o
straniere utili ad integrare con soggiorni all’estero I’attivita di ricerca
del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%, per un periodo
massimo di sei mesi per tutta la durata del dottorato. Tali periodi
non possono in alcun caso superare la meta della durata dell’intero
corso di dottorato.

La richiesta ai fini dell’incremento di cui sopra deve essere
diretta dal coordinatore del corso al rettore e deve essere corredata
da attestazione che l'attivita per la quale si chiede la mobilita del dot-
torando rientra nell’ambito dell’attuazione del programma di studi e
di ricerca a suo tempo formulati.

1l pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

I titolari di assegni di ricerca vincitori del concorso, vengono
ammessi al dottorato di ricerca senza borsa di studio anche nel caso
in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godimento dell’assegno
di ricerca.

Art. 10.
Contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

Il contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi di dottorato
ammonta a € 51,65 annui graduato secondo le seguenti fasce di con-
dizione economica definite in analogia con tasse e contributi studen-
teschi:

Indicatore della condizione economica Importo contributi

fino a 49 milioni € 25,82
superiore a 49 milioni

e inferiore a 100 milioni €41.32
superiore a 100 milioni € 51,65

Per indicatore della condizione economica si intende il reddito
equivalente calcolato, secondo quanto previsto dal decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997, sulla base della condi-
zione economica riferita all’anno solare 2001.

1l versamento del contributo per Iaccesso e la frequenza ai corsi
¢ suddiviso in due rate:

prima rata: € 25,82 - all’atto dell’iscrizione;

seconda rata: parte rimanente, a seconda della fascia in cui €
inserito il dottorando, entro il 30 aprile 2003.

Sono esonerati preventivamente dal contributo per I'accesso e la
frequenza ai corsi i dottorandi titolari di borse di studio conferite su
fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all’art. 4, comma 3, della
legge 3 luglio 1998, n. 210 e gli extracomunitari borsisti del Governo
italiano. Non sono pertanto esonerati dal predetto contributo i dotto-
randi con posti finanziati da enti pubblici o privati.

Art. 11.
Obblighi dei dottorandi

1) I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato
e di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nel-
I’ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita che
saranno fissate dal collegio dei docenti.

2) L’Universita garantisce la copertura assicurativa dei dotto-
randi per responsabilita civile ed infortunio, per I'intera durata del
corso, per le sole attivita che si riferiscono al corso di dottorato.

3) I dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni pos-
sono essere iscritti a condizione che siano collocati in congedo straor-
dinario per motivi di studio, per il periodo di durata del corso.

4) E consentito l'esercizio di attivita compatibili, previa autoriz-
zazione del collegio dei docenti. Tali attivita esterne, occasionali e di
breve durata, non devono in alcun modo porsi in conflitto con I’atti-
vita svolta dal dottorando.

5) Per tutta la durata del corso ¢ vietato lo svolgimento di pre-
stazioni di lavoro a tempo indeterminato.

6) Eventuali differimenti della data di inizio o interruzioni ver-
ranno consentiti ai dottorandi che dimostrino di dover soddisfare gli
obblighi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204, oppure che si trovino nella condizione di
malattia grave e prolungata.
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7) Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento degli
obblighi, il collegio dei docenti proporra con propria delibera ’esclu-
sione del dottorando dal corso. In tal caso il dottorando & obbligato
alla restituzione per intero, con riferimento all’anno in questione,
della borsa di studio oppure delle rate eventualmente riscosse.

8) Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca con sede ammini-
strativa presso I’Universita dell’Aquila e a quelli di cui quest’ultima
¢ sede consorziata, possono svolgere limitata attivita didattica rivolta
agli studenti dei corsi di laurea e/o diploma, nell’ambito della pro-
grammazione effettuata dal collegio dei docenti, d’intesa con la
facolta interessata dell’Universita dell’Aquila.

Art. 12.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca si consegue all’atto del superamento
dell’esame finale, e puo essere ripetuto una sola volta. La tesi finale
puo essere redatta anche in lingua straniera previa autorizzazione
del collegio dei docenti. Per comprovati motivi che non consentano
la presentazione della tesi entro il termine previsto, il rettore su pro-
posta del collegio dei docenti, ammette il candidato agli esami previ-
sti per il ciclo successivo.

Non sara consentita una proroga superiore ad un anno. La pro-
roga non da comunque diritto alla borsa di studio.

L’Universita, a richiesta degli interessati, certifica il consegui-
mento del titolo e successivamente al rilascio dello stesso cura il
deposito di copia della tesi finale presso le biblioteche nazionali di
Roma e Firenze assicurando la pubblicita degli atti delle procedure
di valutazione, ivi compresi i giudizi sui singoli candidati.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale saranno formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al regolamento
di Ateneo.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per tutto cio che non ¢ previsto o disciplinato nel presente
bando, si fa riferimento alla legge n. 210 del 3 luglio 1998, decreto
ministeriale 30 aprile 1999 e al «Regolamento dottorato di ricerca»
emanato con decreto rettorale n. 0040 del 27 dicembre 1999.

Il presente bando di concorso ¢ disponibile sul sito: http://
www.univaq.it/uniaq/ricerca.htm dell’Universita degli studi del-
I’Aquila.

Ulteriori informazioni possono essere richieste direttamente al
settore ricerca scientifica e dottorato di ricerca - tel. 0862/432032.

L’Aquila, 3 luglio 2002

1l rettore: BIGNARDI

ALLEGATO

Fac-simile domanda di partecipa-
zione al concorso per 'ammis-
sione ai corsi di dottorato
di ricerca.

Al Magnifico rettore dell’Universita
degli studi dell’Aquila - Settore
ricerca scientifica e dottorato di
ricerca - Piazza V. Rivera n. 1
67100 L’AQuiLA

Il/La sottoscritto/a cognome e nome ..

nato/a a .. . (provincia di....
residente @ ...ooceveeeveeriieeiienieenenn (provincia di ........... .
Vid i N .. CAPe oererieieeneans n. telefonico .../ ...ccccoeeennen. .

Recapito eletto agli effetti del concorso: (indicare solo se diverso
dalla residenza. I cittadini stranieri dovranno indicare un recapito
italiano o I'indicazione della propria ambasciata in Italia).

COMUNE ..ocvvvevreeireeirieieeeenenn (provincia di ......cccceevvieriieeneenen. )
)% R o SRR o 4 o SRS n. telefonico .../ ..ccoceviencnns
chiede di partecipare al concorso per 'ammissione al corso di dotto-
1ato di TICEICA TN ..ovieiiiiiiiiiiiciieiiececee e
consapevole delle responsabilita penali previste in caso di falsitd in
atto e dichiarazioni mendaci (art. 26, della legge 4 gennaio 1968,
n. 15), dichiara:

1) di essere Cittadino/a ......cccveevveeeiieiiieiiieiee e ;
2) di possedere la laurea in ...........cccceeeeienene conseguita presso
I’Universita di ................. indata ................. oppure che conseguira
la laurea in .......coccoeeeirenenee. presso 'Universita di ........ccoeeeeiennns

entro il 30 settembre 2002 e di impegnarsi a comunicare tempestiva-
mente ’avvenuto conseguimento del titolo;

3) di possedere la dichiarazione di riconoscimento del titolo
equipollente conseguito presso I’'Universita straniera di .....................
rilasciato dall’Universita di .........ccccooiiiiiiiiieieniiiee
con decreto rettorale n. .........ccceeevieienenn. del

4) di possedere il seguente titolo di studio conseguito presso
un’universita straniera e del quale chiede al collegio dei docenti del
dottorato di ricerca, per il quale presenta domanda, il riconoscimento
dell’equipollenza, ai soli fini dell"ammissione al corso:

la laurea in ........ccoeceeieviiieenens conseguita presso 1’Universita
i Indata ..o .

5) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti;

6) di conoscere le seguenti lingue Straniere ............c.ccocceeeveennene ;

7) di aver/non aver gia usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno o frazione di esso) per un corso di
dottorato;

8) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in congedo straordinario
per motivi di studio, per il periodo di durata del corso di dottorato;

9) di aver preso visione del bando di concorso;
10) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito eletto ai fini del
concorso (al quale indirizzare la corrispondenza):

11) di essere titolare di assegno di ricerca presso ...

IlI/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti con la presente domanda possano essere trattati,
nel rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al
concorso per 'ammissione al dottorato di ricerca.

(Firma per esteso dell’interessato)

Ai sensi della legge n. 127/1997 non ¢ piu richiesta 'autentica
della firma.

La firma ¢ obbligatoria, pena la nullita della domanda.

02E05475

81 —
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UNIVERSITA DI LECCE

Selezione pubblica per ’ammissione al corso di dottorato
di ricerca in diritto delle societa - XVII ciclo - VII bando

Con decreto rettorale n. 1481 del 18 giugno 2002 ¢ indetta una
selezione pubblica per 'ammissione al XVII ciclo del sottoriportato
corso di dottorato di ricerca, di durata triennale, con sede ammini-
strativa presso I'Universita degli studi di Lecce.

Diritto delle societa.

Posti: quattro;
borse di studio di ateneo: due;
sede consorziata: Universita di Genova.

La domanda di ammissione dovra essere presentata o fatta per-
venire all’Universita degli studi di Lecce - Servizio posta - viale Galli-
poli n. 49 - 73100 Lecce, a pena di esclusione, entro le ore 13 del tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

L’Universita di Lecce non terra conto delle domande pervenute
dopo la data e 'orario sopracitati, anche se spedite prima.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati ¢ il
dott. Ippazio Antonio Giannuzzi - tel. 0832/336570.

Per i requisiti relativi all’accesso ai corsi e per le modalita rela-
tive alla presentazione della domanda, all’esclusione dalla partecipa-
zione al concorso, alle prove di animissione, alla costituzione della
commissione giudicatrice, all’iscrizione al corso, ai contributi per
l’accesso e la frequenza dei corsi, al conferimento della borsa di stu-
dio e al conseguimento del titolo di dottore di ricerca si fa rinvio al
decreto rettorale sopra richiamato contente il bando, che ¢ disponi-
bile in via telematica sul sito http://www.unile.it

ALLEGATO

Modulo di domanda
di ammissione al concorso

Sulla busta riportare la seguente dicitura: selezione per 'ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca in «Diritto delle societa» - XVII
ciclo e il nominativo del mittente.

Al rettore dell’Universita degli studi
di Lecce - Servizio posta - viale
Gallipoli, 49 - 73100 LEcCE

...L... sottoscritt . nato a
il (codice fiscale n.

....) alla via .

VIQ i n. ... tel.
chiede di partecipare al concorso per 'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in «Diritto delle societa» - XVII ciclo.

11 sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere Cittadino ........cccevveviierieeiieeiieeie e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini stranieri);

¢) di avere conseguito la laurea in ....
presso I’'Universita degli studi di

d) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato e di svol-
gere le attivita di studio e di ricerca previste dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua, o le lingue straniere (specificare):

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;

g) di autorizzare I’Universita al trattamento dei propri dati
personali cosi come previsto dall’art. 15 del bando di concorso.

Dichiara infine di essere a conoscenza e¢ di accettare tutte le
norme contenute nel bando di concorso.

11 sottoscritto dichiara di essere portatore di handicap ai sensi
dell’art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, e pertanto comunica di
avere necessita del seguente ausilio nel corso dello svolgimento delle
PTOVE SCIIEEE: ..iviiuiieiiinieettetie ettt ettt ettt ettt et eat et eaeebe e eneenbeeneenns
e dei seguenti tempi aggiuntivi:

02E05474

Sostituzione di un componente elettivo della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo - settore scienti-
fico-disciplinare L18C - Linguistica inglese - seconda tor-
nata 2001.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 880 in data 22 marzo 2002 con cui si €
proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare L18C - Linguistica inglese,
bandita con decreto rettorale n. 1354 del 27 marzo 2001;

Vista la nota in data 27 giugno 2002 con cui la prof.ssa Alba
Floreale, associato presso I’Universita degli studi di Roma Tre, eletta
componente della commissione giudicatrice di cui all’oggetto, rinun-
cia all’incarico per motivi di salute;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita di svolgimento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il regolamento d’Ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 270 del 6 dicembre 2000;

Considerata lopportunita di accogliere le dimissioni della
prof.ssa Alba Floreale, quale componente la commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare L18C -
Linguistica inglese, e di procedere alla sua sostituzione;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio, delle votazioni della
terza tornata 2001, effettuate in data 23 ottobre 2001, da cui si evince
che i primi due professori associati votati ma non eletti risultano gia
impegnati in altre commissioni giudicatrici e, pertanto, per procedere
alla predetta sostituzione occorre ricorrere al terzo docente votato e
non eletto che risulta essere la prof.ssa Denise Margaret Scott, asso-
ciato presso I’Universita «Tor Vergata» di Roma;

Considerata la necessita di procedere alla nomina della prof.ssa
Denise Margaret Scott, quale componente la commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare L18C in
sostituzione della prof.ssa Alba Floreale;

Decreta:

1. Accogliere, per i motivi di cui alle premesse, le dimissioni della
prof.ssa Alba Floreale, associato presso I’Universita degli studi di
Roma Tre, quale componente elettivo della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricercatore
universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare L18C - Lingui-
stica inglese, bandita con decreto rettorale n. 1354 del 27 marzo 2001.

2. Nominare la prof.ssa Denise Margaret Scott, associato presso
I’Universita degli studi «Tor Vergata» di Roma, componente della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica

Y R
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per un posto di ricercatore universitario di ruolo - settore scientifico-
disciplinare L18C - Linguistica inglese - seconda Tornata 2001 in
sostituzione della prof.ssa Alba Floreale.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione. Decorsi tali termini la commissione si insediera su con-
vocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 luglio 2002
1l rettore: LIMONE

02E05534

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare IUS/21
- Diritto pubblico comparato - prima tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001 con cui €
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 27 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di giurisprudenza, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Giuseppe De Vergottini, ordinario presso 1’Universita degli
studi di Bologna, quale membro interno della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disci-
plinare IUS/21;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della prima tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare IUS/21 - Diritto pubblico
comparato, presso la facolta di giurisprudenza, bandita da questa
Universita con decreto rettorale n. 334 del 21 dicembre 2001, nelle
persone di:

prof. Giuseppe De Vergottini - ordinario Universita di Bolo-
gna - membro interno;

prof. Luigi Volpe - ordinario Universita di Bari - membro
eletto;

prof. Mario Patrono - ordinario Universita «La Sapienza» di
Roma - membro eletto;

prof Costantino Murgia - ordinario Universita di Cagliari -
membro eletto;

prof. Fulvio Fenucci - ordinario Universita di Salerno - mem-
bro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si
insediera su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 luglio 2002
1l rettore: LIMONE

02E05535

Annullamento del decreto rettorale n. 1083 del 19 aprile 2002,
relativo alla sostituzione di un componente della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
per un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della
materia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il proprio decreto n. 1083, in data 19 aprile 2002, con cui si
¢ proceduto alla sostituzione per ricusazione del prof. Mario Tosi,
quale componente della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica
della materia, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, quarta tornata 2001, costituita con decreto n. 705 in data 21 feb-
braio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 24 del 24 marzo 2002;

Vista la comunicazione telegrafica, in data 16 maggio 2002
assunta al prot. generale di questo ateneo il 17 maggio 2002 al
n. 9327, con cui il prof. Mario Tosi comunica di essersi dimesso dalla
carica di componente della commissione per i giudizi di conferma in
ruolo dei professori associati;

Vista la nota del MIUR prot. n. 2041 del 30 maggio 2002 con
cui si comunica I’avvenuta sostituzione del prof. Mario Tosi quale
componente la commissione per i giudizi di conferma di professore
associato - settore scientifico-disciplinare FIS/03;

Considerato che sono venute meno le condizioni che avrebbero
potuto influire sulla serenita ed imparzialita della funzione giudicante;

Ritenuto pertanto, necessario procedere all’annullamento del
decreto rettorale n. 1083 in data 19 aprile 2002;

Decreta

Annullare, per i motivi di cui alle premesse il decreto rettorale
n. 1083 in data 19 aprile 2002, di sostituzione del prof. Mario Tosi quale
componente della commissione giudicatrice per la valutazione compara-
tiva pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia, ban-
dita presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa
Universita per la quarta tornata concorsuale del 2001.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di quattro
mesi per la conclusione della procedura concorsuale.

Lecce, 5 luglio 2002
1l rettore: LIMONE

02E05536
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UNIVERSITA «PARTHENOPE»
DI NAPOLI

Comunicato di rettifica relativo al bando di procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
non confermato.

L’avviso relativo alla procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore presso le facolta di economia per il settore
scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Matematica per le applicazioni
economico-finanziarie, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 55 del 12 luglio 2002, deve intendersi SECS-S/06 (metodi
matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie).

02E05609

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Avviso relativo alla rettifica del diario e della sede di svolgi-
mento della prova preselettiva nonché calendario di esame
del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di personale per attivita ammini-
strativa da inquadrare nella categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’area amministrativa, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 98 dell’11 dicembre 2001.

Con il presente avviso si comunica che il diario e la sede di
esame relativi alla prova preselettiva del concorso in epigrafe, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - n. 49 del 21 giugno 2002, sono rettificati come di seguito ripor-
tati:

prova preselettiva: 17 settembre 2002, alle ore 10, presso il tea-
tro tenda Palapartenope, sito in Napoli alla via Barbagallo n. 115.

Tale prova consistera nella risoluzione di test bilanciati a rispo-
sta multipla sulle materie oggetto delle prove scritte, di cui all’art. 5
del suindicato bando di concorso, e su argomenti di cultura generale.

1 risultati relativi alla prova preselettiva saranno affissi il giorno
4 ottobre 2002 all’albo dell’ufficio personale non docente della
Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli alla via Mar-
chese Campodisola n. 13, quinto piano, e saranno, altresi, consulta-
bili sul sito Internet dell’ateneo all’indirizzo: htpp:/www.unina2.it/
personalenondocente/

A seguito della prova preselettiva saranno ammessi alle prove
scritte unicamente i candidati che abbiano riportato nella suddetta
prova il punteggio di almeno 21/30. Tale punteggio non sara conside-
rato ai fini della valutazione complessiva.

Prima prova scritta: 8 ottobre 2002, alle ore 10, presso il com-
plesso di via Vivaldi, sito in Caserta.

Tale prova vertera su nozioni di diritto civile. Tale prova potra
consistere in quesiti a risposta sintetica da risolvere in tempo prede-
terminato.

Seconda prova scritta: 9 ottobre 2002, alle ore 10, presso il com-
plesso di via Vivaldi, sito in Caserta.

Tale prova vertera su nozioni di diritto amministrativo e/o
diritto costituzionale. Tale prova potra consistere in quesiti a risposta
sintetica da risolvere in un tempo predeterminato.

Le suddette prove si intenderanno superate se il candidato avra
ottenuto, in ciascuna di esse, la votazione di almeno 21/30.

I risultati delle suindicate prove scritte saranno affissi il giorno
21 novembre 2002 all’albo dell’ufficio personale non docente della
Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli alla via Mar-
chese Campodisola n. 13, quinto piano.

Prova orale:

28 novembre 2002, alle ore 9 - per i candidati il cui cognome
inizia dalla lettera A alla lettera L - presso l'ufficio personale non
docente della Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli
alla via Marchese Campodisola n. 13, quinto piano;

29 novembre 2002, alle ore 9 - per i candidati il cui cognome
inizia dalla lettera M alla lettera Z - presso l'ufficio personale non
docente della Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli
alla via Marchese Campodisola n. 13, quinto piano.

Tale prova vertera sulle materie oggetto delle prove scritte, su
nozioni di contabilita di stato e sulla legislazione universitaria. Nel
corso della prova verra, inoltre, accertata la conoscenza di base dei
programmi informatici in ambiente Windows ¢ la conoscenza della
lingua inglese o francese a scelta del candidato. Del giudizio conclu-
sivo di tale verifica si terra conto ai fini della determinazione del voto
relativo alla prova orale.

La prova orale si intendera superata se il candidato otterra una
votazione di almeno 21/30.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando la media dei
voti riportati nelle prove scritte ed il voto conseguito nella prova
orale.

La S.V. dovra presentarsi nei giorni e nelle ore indicate, munita
di idoneo documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

La presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica
ufficiale per la convocazione alle sopra menzionate prove di esame
ed annulla e sostituisce I'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 49 del 21 giugno 2002.

Tale nuovo calendario di esame sara altresi consultabile sul sito
Internet dell’ateneo all’indirizzo: htpp:/www.unina2.it/personale.
nondocente/

02E05374

Avviso relativo alla rettifica del diario e della sede di svolgi-
mento della prova preselettiva nonché calendario di esame
del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di quattro posti di personale per attivita
amministrativa-contabile da inquadrare nella categoria C,
posizione economica C1, dell’area amministrativa, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 98
dell’11 dicembre 2001.

Con il presente avviso si comunica che il diario e la sede di
esame relativi alla prova preselettiva del concorso in epigrafe, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - n. 49 del 21 giugno 2002, sono rettificati come di seguito ripor-
tati:

prova preselettiva: 18 settembre 2002, alle ore 10, presso il tea-
tro tenda Palapartenope, sito in Napoli alla via Barbagallo n. 115.

Tale prova consistera nella risoluzione di test bilanciati a rispo-
sta multipla sulle materie oggetto delle prove scritte, di cui all’art. 5
del suindicato bando di concorso, e su argomenti di cultura generale.

I risultati relativi alla prova preselettiva saranno affissi il giorno
3 ottobre 2002 all’albo dell’ufficio personale non docente della
Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli alla via Mar-
chese Campodisola n. 13, quinto piano, e saranno, altresi, consulta-
bili sul sito Internet dell’ateneo all’indirizzo: htpp: /www.unina2.it/
personalenondocente/

A seguito della prova preselettiva saranno ammessi alle prove
scritte unicamente i candidati che abbiano riportato nella suddetta
prova il punteggio di almeno 21/30. Tale punteggio non sara conside-
rato ai fini della valutazione complessiva.

Prima prova scritta: 10 ottobre 2002, alle ore 10 presso il com-
plesso di via Vivaldi, sito in Caserta.

Tale prova vertera su nozioni di contabilita di stato. Tale prova
potra consistere in quesiti a risposta sintetica da risolvere in tempo
predeterminato.

Seconda prova scritta: 11 ottobre 2002, alle ore 10 presso il com-
plesso di via Vivaldi, sito in Caserta.

Tale prova vertera su nozioni di diritto amministrativo e/o
diritto costituzionale. Tale prova potra consistere in quesiti a risposta
sintetica da risolvere in un tempo predeterminato.

Le suddette prove si intenderanno superate se il candidato avra
ottenuto, in ciascuna di esse, la votazione di almeno 21/30.
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I risultati delle suindicate prove scritte saranno affissi il giorno
18 novembre 2002 all’albo dell’ufficio personale non docente della
Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli alla via Mar-
chese Campodisola n. 13, quinto piano.

Prova orale:

25 novembre 2002, alle ore 9 - per i candidati il cui cognome
inizia dalla lettera A alla lettera L - presso l'ufficio personale non
docente della Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli
alla via Marchese Campodisola n. 13, quinto piano;

26 novembre 2002, alle ore 9 - per i candidati il cui cognome
inizia dalla lettera M alla lettera Z - presso l'ufficio personale non
docente della Seconda Universita degli studi di Napoli, sito in Napoli
alla via Marchese Campodisola n. 13, quinto piano.

Tale prova vertera sulle materie oggetto delle prove scritte, su
nozioni di ragioneria generale dello Stato e sulla legislazione universi-
taria. Nel corso della prova verra, inoltre, accertata la conoscenza di
base dei programmi informatici in ambiente Windows e la cono-
scenza della lingua inglese o francese a scelta del candidato. Del giu-
dizio conclusivo di tale verifica si terra conto ai fini della determina-
zione del voto relativo alla prova orale.

La prova orale si intendera superata se il candidato otterra una
votazione di almeno 21/30.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando la media dei
voti riportati nelle prove scritte ed il voto conseguito nella prova
orale.

La S.V. dovra presentarsi nei giorni e nelle ore indicate, munita
di idoneo documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

La presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica
ufficiale per la convocazione alle sopra menzionate prove di esame
ed annulla e sostituisce 'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 49 del 21 giugno 2002.

Tale nuovo calendario di esame sara altresi consultabile sul sito
Internet dell’ateneo all’indirizzo: htpp:/www.unina2.it/personalenon.
docente/

02E05375

Modifica della commissione giudicatrice nominata per la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore associato, presso la facolta di giurispru-
denza - settore scientifico-disciplinare IUS/09.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazione nella legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Visto il decreto rettorale n. 5167 del 21 dicembre 2001, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 2 dell’8 gennaio
2002, di indizione della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore associato presso la facolta di giu-
risprudenza settore scientifico-disciplinare TUS/09 - Istituzioni di
diritto pubblico di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 2240 del 10 maggio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 41 del 24 maggio 2002,
con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice della suin-
dicata procedura di valutazione comparativa;

Vista Iistanza del 28 giugno 2002 e la successiva integrazione del
5 luglio 2002 con la quale il prof. Giovanni Rizza, nominato compo-
nente della commissione sopracitata, dichiara di rinunciare all’inca-
rico conferitogli con il sopracitato decreto rettorale, per improcrasti-
nabili impegni di lavoro inconciliabili con I’attivita della commissione
medesima;

Ritenuto di poter accogliere la predetta istanza;

Ritenuto, inoltre, di dover procedere alla nomina di un nuovo
componente della commissione giudicatrice sopraindicata in sostitu-
zione del prof. Giovanni Rizza, al fine di consentire alla commissione
la prosecuzione dei lavori;

Visto l'ordine delle preferenze espresse nella sessione di voto
tenutasi per la composizione della suddetta commissione, da cui
risulta utilmente collocato il prof. Antonio Carullo, ordinario presso
la facolta di economia dell’Universita degli studi di Bologna;

Ritenuto, pertanto, di poter procedere alla cessazione del prof.
Giovanni Rizza quale componente della commissione giudicatrice
suindicata e di poter nominare, in sostituzione del predetto, il prof.
Antonio Carullo;

Decreta:

E accolta la rinuncia presentata dal prof. Giovanni Rizza.

Pertanto, dalla data del presente decreto, il predetto cessa quale
componente della commissione giudicatrice nominata per la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore associato presso la facolta di giurisprudenza di questa Univer-
sita - settore scientifico-disciplinare IUS/09 - Istituzioni di diritto
pubblico, avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 2 dell’8 gen-
naio 2002.

E nominato contestualmente il prof. Antonio Carullo, ordinario
presso la facolta di economia dell’Universita degli studi di Bologna,
in sostituzione del prof. Giovanni Rizza.

Il presente decreto verra inviato per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Caserta, 10 luglio 2002
1l rettore: GRELLA

02E05537

UNIVERSITA DI PARMA

Avviso relativo alla procedura di trasferimento per la copertura di
un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di medi-
cina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/43 -
Medicina legale.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1160 del 27 giugno 2002 ¢ stata indetta una pro-
cedura di trasferimento per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta ed il settore scientifico-disciplinare
sotto indicati:

facolta di medicina e chirurgia;

settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale.

1l bando relativo alla procedura di trasferimento di cui sopra €
disponibile al sito Internet: http://www.unipr.it/concorsi/. Il bando
verra, altresi, esposto all’albo del rettorato e della presidenza della
facolta di medicina e chirurgia dell’Ateneo di Parma.

Le domande di partecipazione alla procedura di selezione, debi-
tamente sottoscritte dall’interessato, dovranno essere presentate, in
carta libera, al rettore di questo ateneo, entro e non oltre trenta
giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

In alternativa, la precitata domanda di ammissione, potra essere
spedita al rettore di questo ateneo (via Universitda n. 12 -
43100 Parma) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
entro il termine sopra indicato. A tal fine fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti al settore perso-
nale docente - servizio ricercatori - sig.ra Dina Mantelli (n. telefonici
0521/034312-3 - e-mail: mantelli@ipruniv.cce.unipr.it).

02E05589
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Avviso di modifica e integrazione del decreto di indizione delle
procedure di valutazione comparativa per la copertura di sei
posti di professore ordinario - limitatamente alle valutazioni
comparative indette per la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che I'Universita degli studi di Perugia ha modificato
ed integrato, con decreto rettorale n. 147/PVC del 12 luglio 2002, il
decreto rettorale n. 141/PVC del 2 luglio 2002, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del
12 luglio 2002, con cui sono state indette le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di sei posti di professore ordinario di
ruolo presso le facolta dell’ateneo, limitatamente alle valutazioni
comparative indette per la facolta di medicina e chirurgia, indicando
la tipologia di impegno scientifico e didattico richiesto ed il numero
massimo di pubblicazioni valutabili.

Rimangono confermati i termini per la presentazione delle
domande gia indicati nel decreto rettorale n. 141 del 2 luglio 2002
(trenta giorni, che decorrono dal 13 luglio 2002, giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del suddetto decreto rettorale
141/PVC nella Gazzetta Ufficiale).

11 testo integrale del decreto di integrazione ¢ pubblicato all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi;

b) presso 'ufficio personale docente dell’Universita degli studi
di Perugia.

02E05586

Avviso di modifica e integrazione del decreto di indizione delle
procedure di valutazione comparativa per la copertura di
nove posti di professore associato - limitatamente alle valu-
tazioni comparative indette per la facolta di medicina e chi-
rurgia.

Si comunica che I’Universita degli studi di Perugia ha modificato
ed integrato, con decreto rettorale n. 146/PVC del 12 luglio 2002, il
decreto rettorale n. 140/PVC del 2 luglio 2002, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del
12 luglio 2002, con cui sono state indette le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di nove posti di professore associato di
ruolo presso le facolta dell’ateneo, limitatamente alle valutazioni
comparative indette per la facolta di medicina e chirurgia, indicando
la tipologia di impegno scientifico e didattico richiesto ed il numero
massimo di pubblicazioni valutabili.

Rimangono confermati i termini per la presentazione delle
domande gia indicati nel decreto rettorale n. 140 del 2 luglio 2002
(trenta giorni, che decorrono dal 13 luglio 2002, giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del suddetto decreto rettorale
n. 140/PVC nella Gazzetta Ufficiale).

11 testo integrale del decreto di integrazione ¢ pubblicato all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi;

b) presso 'ufficio personale docente dell’Universita degli studi
di Perugia.

02E05587

Avviso di modifica e integrazione del decreto di indizione delle
procedure di valutazione comparativa per la copertura di
sette posti di ricercatore universitario - limitatamente alle
procedure di valutazioni comparative indette per la facolta
di medicina e chirurgia.

Si comunica che I’Universita degli studi di Perugia ha modificato
ed integrato, con decreto rettorale n. 148/PVC del 12 luglio 2002, il
decreto rettorale n. 142/PVC del 2 luglio 2002, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del
12 luglio 2002, con cui sono state indette le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di sette posti di ricercatore universitario
di ruolo presso le facolta dell’ateneo, limitatamente alle valutazioni
comparative indette per la facolta di medicina e chirurgia, indicando

il numero massimo di pubblicazioni valutabili, la lingua straniera la
cui conoscenza dovra essere accertata nel corso della prova orale ed
i settori affini, (questi ultimi ai fini dell’esclusione dalle valutazioni
comparative di cui all’art. 2, comma 9, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000).

Rimangono confermati i termini per la presentazione delle
domande gia indicati nel decreto rettorale n. 142 del 2 luglio 2002
(trenta giorni, che decorrono dal 13 luglio 2002, giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del suddetto decreto rettorale
n. 142/PVC nella Gazzetta Ufficiale).

11 testo integrale del decreto di integrazione ¢ pubblicato all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi;

b) presso I'ufficio personale docente dell’Universita degli studi
di Perugia.

02E05588

Avviso di vacanza per la copertura, mediante trasferimento, di
un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, facolta di ingegneria, settore scientifico-disciplinare
ICAR/17 - Disegno.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 9, della legge
24 dicembre 1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998 n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, e del regolamento per la mobilita interna e
per la copertura dei posti vacanti di professore ordinario, di profes-
sore associato e di ricercatore mediante trasferimento, ai sensi del-
lart. 1, comma 2, della legge 3 luglio 1998, n. 210, emanato con
decreto rettorale n. 1296 del 28 luglio 1999 presso la facolta di inge-
gneria dell’Universita degli studi di Perugia, ¢ vacante un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia da coprire
mediante trasferimento per il settore scientifico-disciplinare sottoin-
dicato, rideterminato ai sensi dei decreti ministeriali 4 ottobre 2000,
9 gennaio 2001 e 1° febbraio 2001: facolta di ingegneria, settore
scientifico-disciplinare ICAR/17 - Disegno.

Possono presentare domanda di trasferimento i professori uni-
versitari di ruolo di seconda fascia del settore ICAR /17, appartenenti
sia ad universita statali sia ad universita ed istituti liberi riconosciuti
dallo Stato, i quali abbiano prestato servizio presso la loro attuale
sede per almeno tre anni accademici, anche se in aspettativa ai sensi
dell’art. 12 e dell’art. 13, primo comma, numeri da 1 a 9, del decreto
del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.

La domanda di trasferimento puo essere presentata dall’interes-
sato anche nel corso del terzo anno accademico di permanenza nella
sede universitaria di appartenenza.

Possono inoltre presentare domanda i professori universitari di
ruolo di seconda fascia inquadrati in settore scientifico-disciplinare
diverso da quello oggetto della presente procedura. I candidati
devono possedere una specifica qualificazione scientifica, nonché
adeguata esperienza didattica nel settore per il quale chiedono il tra-
sferimento.

La domanda degli aspiranti, redatta in carta libera, consegnata a
mano o inviata a mezzo posta, dovra essere rivolta direttamente al
preside della facolta interessata e dovra pervenire all’indirizzo «Pre-
side della facolta di ingegneria, via Duranti n. 93 - 06125 Perugia»,
entro e non oltre trenta giorni, che decorreranno dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
avviso.

II mancato rispetto del termine sopra indicato comportera
I’esclusione del candidato dalla presente procedura di trasferimento.

Alla domanda, nella quale dovra essere autocertificato espressa-
mente di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di perma-
nenza di cui all’art. 4 del regolamento sopra indicato, dovranno
essere allegati:

a) un curriculum della propria attivita scientifica, didattica ed
eventualmente professionale, datato e firmato;

b) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
I’interessato ritiene utili far valere ai fini del trasferimento, datato e
firmato;

¢) le pubblicazioni ed i lavori che i candidati intendono far
valere per la valutazione comparativa;
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d) certificato di servizio attestante la retribuzione in godi-
mento, ovvero una dichiarazione sostitutiva dello stesso, ai sensi del-
lart. 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica del
28 dicembre 2000, n. 445;

e) fotocopia di documento di riconoscimento in corso di vali-
dita.

Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o in fotoco-
pia autenticata o con autocertificazione di conformita all’originale.

Non verranno presi in considerazione i titoli non elencati
nell’elenco di cui alla lettera ») del presente avviso, né verranno con-
siderati le pubblicazioni e i lavori pervenuti dopo il termine utile per
la presentazione delle domande.

Del presente avviso di vacanza viene data pubblicita mediante
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e
affissione all’albo ufficiale dell’Universita e all’albo della facolta inte-
ressata e sara accessibile via internet alla pagina web informativa del-
I'ufficio personale docente, all’indirizzo www.unipg.it/pdocente, per
gli utenti con accesso al sito Universita degli studi di Perugia (www.u-
nipg.it) ¢ sufficiente portarsi sulla voce strutture amministrative,
quindi sulla voce personale docente.

Perugia, 8 luglio 2002
1l rettore: BISTONI

02E05612

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Avviso relativo all’approvazione della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di una unita
di personale di cat. EP, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo
pieno, con funzioni di capo del servizio tecnico con sede a
Vercelli.

Si comunica che con decreto del direttore amministrativo n. 676
dell’8 luglio 2002 ¢ stata approvata la graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di una unita di personale
di cat. EP, posizione economica |, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con contratto di lavoro a tempo indeterminato,
con orario di lavoro a tempo pieno, con funzioni di capo del servizio
tecnico dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale, con sede a
Vercelli bandito con decreto del direttore amministrativo n. 273 del
15 marzo 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 26 del 2 maggio
2002.

Tale graduatoria ¢ stata affissa all’albo ufficiale dell’Ateneo.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E05631

UNIVERSITA DI PISA

Vacanza di un posto di professore associato da coprire mediante
trasferimento, per la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica.

Ai sensi degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico, approvato con
regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo
luogotenenziale 5 aprile 1945, n. 238 e della legge 19 novembre 1990,
n. 341, la sottoindicata facolta intende provvedere alla copertura,
mediante trsferimento, di un posto di professore associato nel settore
scientifico-disciplinare di seguito indicato:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica

Tipologia impegno scientifico e didattico: esigenze didattiche e
di ricerca nelle discipline del settore scientifico-disciplinare BIO/10
nell’ambito della facolta.

I candidati dovranno presentare le proprie domande diretta-
mente al preside della facolta interessata, entro trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande
di partecipazione si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine, fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante.

02E05574

Vacanza di un posto di professore associato da coprire mediante
trasferimento, per la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali, settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica
analitica.

Ai sensi degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico, approvato con
regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo
luogotenenziale 5 aprile 1945, n. 238, e della legge 19 novembre
1990, n. 341, la sottoindicata facolta intende provvedere alla coper-
tura, mediante trsferimento, di un posto di professore associato nel
settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare CHIM /01 - Chimica analitica

Tipologia impegno scientifico e didattico: ¢ richiesto un impegno
didattico relativo all’insegnamento della chimica analitica e un impe-
gno scientifico indirizzato a ricerche sullo sviluppo di metodologie
anali-tiche innovative per la caratterizzazione di matrici reali, con parti-
colare riguardo al controllo e monitoraggio ambientale ed alla diagno-
stica nel settore dei beni culturali.

I candidati dovranno presentare le proprie domande diretta-
mente al preside della facolta interessata, entro trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande
di partecipazione si considerato prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicano. A tal fine, fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante.

02E05575

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di un
collaboratore ed esperto linguistico di lingua madre inglese,
a tempo determinato per la durata di due anni.

La Scuola normale superiore di Pisa ha bandito una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di un collaboratore
ed esperto linguistico di lingua madre inglese, a tempo determinato
per la durata di due anni.

Il bando ¢ stato affisso all’Albo ufficiale della Scuola normale
superiore di Pisa, piazza dei Cavalieri n. 7, in data 15 luglio 2002.
La scadenza per la presentazione delle domande ¢ il 14 agosto 2002.

E possibile la consultazione del bando sul sito della Scuola nor-
male superiore di Pisa www.sns.it

Per informazioni gli interessati possono rivolgersi alla dott.ssa
Claudia Sabbatini, tel. 050/509726, o alla dott.ssa Cristiana Puccini,
tel. 050/509727, presso la Divisione gestione risorse umane della
Scuola normale superiore di Pisa.

02E05638
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Vacanza di posti di professore universitario di ruolo di prima
fascia da coprire mediante trasferimento - classe di lettere e
filosofia.

Al sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
delle procedure per la copertura di posti vacanti di professore ordina-
rio, di professore associato e di ricercatore mediante trasferimento,
emanato con decreto direttoriale n. 270 del 3 giugno 1999 in attua-
zione dell’art. 1, comma 2, della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comu-
nica che presso la Scuola normale superiore di Pisa sono vacanti i
seguenti posti di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso la classe di lettere e filosofia, alla cui copertura il consiglio
direttivo della Scuola ha deliberato di provvedere mediante trasferi-
mento:

classe di lettere e filosofia:

disciplina «Storia dell’eta della riforma e della controriforma»
- settore scientifico-disciplinare MSTO/02 - Storia moderna;

disciplina «Storia della filosofia italiana» - settore scientifico-
disciplinare MFIL/06 - Storia della filosofia;

disciplina «Storia della logica» - settore scientifico-disciplinare
M-FIL/02 - Logica e filosofia della scienza.

Gli aspiranti al trasferimento ai posti anzidetti dovranno presen-
tare le proprie domande, redatte in carta libera, direttamente al diret-
tore della Scuola normale superiore di Pisa, piazza dei Cavalieri n. 7
- 56100 Pisa, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Possono presentare domanda di trasferimento i professori appar-
tenenti ad universita statali ovvero ad istituti liberi riconosciuti dallo
Stato 1 quali abbiano prestato servizio presso la stessa sede per
almeno tre anni accademici, anche se in aspettativa ai sensi del-
l’art. 12 e, comma 1, numeri da 1) a 9), del decreto del Presidente
della Repubblica n. 382/1980. La domanda di trasferimento puo
essere presentata dall’interessato anche nel corso del terzo anno acca-
demico di permanenza nella sede universitaria di appartenenza.

Alla domanda, nella quale dovra essere indicato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza di
cui sopra, dovranno essere allegati:

a) curriculum della propria attivita didattica e scientifica;

b) la documentazione che il candidato intende far valere per
la valutazione comparativa.

02E05635

UNIVERSITA DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti, relativo alla valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un professore universitario di
ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
AGR/13, presso la facolta di agraria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 2 luglio 2002 ¢ stato affisso all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi della Basilicata, sito al rettorato in via
Nazionale Sauro n. 85 - Potenza - il decreto rettorale di approvazione
degli atti con la relazione finale della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare -
AGR/13 - facolta di agraria (indetta con decreto rettorale n. 357 del
28 giugno 2001 - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 55 del 13 luglio 2001).

02E05372

UNIVERSITA «LA SAPIENZA»
DI ROMA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di scienze
della Terra.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo statuto dell’Universita degli studi «La Sapienza» di
Roma;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 - Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, riguardante I’esenzione dal-
I'imposta di bollo per le domande di ammissione nei pubblici con-
corsi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente I'autonomia
delle universita;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, recante nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro e al trattamento nei
luoghi di lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e in particolare I’art. 20
recante norme per l’assistenza, 'integrazione sociale e i diritti dei
portatori di handicap nell’ambito delle prove d’esame nei concorsi
pubblici;

Visto il regolamento disposto con decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme sull’ac-
cesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di
lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante disposizioni sulla normativa concorsuale, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante norme sulla
tutela delle persone rispetto al trattamento dei dati personali;

Visto il decreto rettorale 5 agosto 1999, con il quale € stato ema-
nato il regolamento interno sul reclutamento del personale non
docente;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
tecnico e amministrativo del comparto universita.

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, recante il Testo
unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno
della maternita e della paternita;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente le
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 488 (legge finanziaria);

Visto il D.R. 26 novembre 2001, con il quale ¢ stato assegnato,
tra gli altri, n. 1 posto di categoria C - posizione economica ClI, del-
l’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati al dipartimento
di scienze della terra;

Ravvisata la necessita di emettere il bando di concorso per la
copertura del posto sopracitato;

Considerato che per l'unicita del posto messo a concorso, le
riserve di cui all’art. 5, comma 1, punti 1), 2) e 3) del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 487/1992 (legge 2 aprile 1968, n. 482 -
legge 24 dicembre 1993, n. 537 e legge 20 settembre 1980, n. 574,
art. 40) risultano inoperanti;

Verificata la disponibilita finanziaria:
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Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico per esami ad un posto di catego-
ria C - posizione economica ClI - dell’area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati presso il dipartimento di scienze della Terra
dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Gli aspiranti al concorso devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
appartenenti ad uno Stato dell’Unione europea;

2) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei artistici e gli istituti
magistrali, i licei linguistici riconosciuti per legge, il diploma di matu-
rita professionale ai sensi della legge 27 ottobre 1969, n. 754, i
diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi
annuali previsti dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Si prescinde dal possesso del titolo di studio, ai sensi del terzo
comma, art. 84, della legge n. 312/1980, per il personale delle Univer-
sita e degli istituti di istruzione universitaria appartenente alla cate-
goria B3 ex quinta qualifica funzionale in servizio senza demerito da
almeno cinque anni purché in possesso del titolo di studio richiesto
per l'accesso alla ex quinta qualifica funzionale.

Per 1 cittadini degli Stati membri dell’Unione europea e per
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero € richiesto il
titolo di studio equipollente a quello suindicato alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso, in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.
Tale equipollenza dovra risultare da idonea certificazione rilasciata
dalle competenti autorita;

3) idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente;

4) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

5) godimento dei diritti politici e civili;
6) eta non inferiore agli anni 18.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati dichiarati o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d)
del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impie-
gati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici degli Stati di provenienza e
appartenenza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
motivato, ’esclusione per difetto dei requisiti previsti.

Art. 3.

Presentazione della domanda termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
in conformita dell’allegato 4 del bando, debitamente firmate, pos-
sono essere presentate direttamente o spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, al Direttore amministrativo dell’Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma, Ripartizione II Personale - Con-
corsi - Piazzale Aldo Moro, n. 5 - 00185 Roma entro il termine peren-
torio di trenta giorni (pena esclusione), decorrente dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando di concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Si considerano prodotte in tempo utile le domande consegnate o
spedite entro il termine suindicato.

Per le domande spedite fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Per le domande consegnate personalmente fa fede la ricevuta
rilasciata dall’Ufficio concorsi .

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita:

1) cognome nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
anche il cognome del coniuge);

2) data e luogo di nascita;

3) possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
penali;

6) possesso del titolo di studio richiesto al punto 2 dell’art. 2;
7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce;

9) eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita insanabile;

11) il domicilio e recapito al quale si desidera siano trasmesse
eventuali comunicazioni.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea
devono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana e di godere dei diritti civili e politici negli Stati di provenienza
ovvero 1 motivi di mancato godimento e di essere in possesso, fatta
eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.
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La domanda dovra contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra; 'omissione di una sola di esse, se non sanabile,
determinera Iinvalidita della domanda stessa con l'esclusione dell’a-
spirante dal concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso
di irreperibilita del destinatario e per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali e
telegrafici non imputabili a colpa del’Amministrazione stessa, né
per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della domanda,
dei documenti o delle comunicazioni relative al concorso.

La firma del candidato in calce alla domanda di partecipazione
al concorso non ¢ soggetta ad autenticazione.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da
parte dei candidati comporta I'esclusione dal concorso.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
92, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché ’eventuale necessita
di tempi aggiuntivi per lespletamento delle prove d’esame. Tale
richiesta dovra essere corredata da apposita certificazione rilasciata
da una competente struttura sanitaria per la concessione di detti
benefici.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice verra costituita ai sensi della
vigente normativa.

Art. 5.

Prove d'esame, diario e svolgimento

I candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi, muniti di un valido documento
di riconoscimento provvisto di fotografia, presso il dipartimento di
scienze della terra - Piazzale Aldo Moro, n. 5 - Roma per sostenere
le prove d’esame.

1l diario delle prove scritte € cosi fissato: ore 9 dei giorni: 7 e
8 ottobre 2002.

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte, di cui una
prova pratica o a contenuto teorico pratico ed in una prova orale.

Le prove potranno consistere in appositi tests bilanciati da risol-
vere in un tempo predeterminato, ovvero in prove pratiche attitudi-
nali tendenti ad accertare la maturita e la professionalita dei candi-
dati.

Le prove d’esame verteranno sui seguenti argomenti:

prima prova scritta: indici statistici dei sedimenti clastici e loro
determinazione, rappresentazione dei risultati delle analisi tessiturali,
diverse metodologie e diverse strumentazioni per 'analisi delle carat-
teristiche granulometriche di un sedimento;

prova pratica o a contenuto teorico pratico: analisi granulo-
metrica di un campione, elaborazione statistica dei dati derivanti da
una analisi, immissione di dati analitici in un software sedimentolo-
gico, preparazione ed esecuzione di un lavaggio per il recupero delle
microfaune contenute;

prova orale: vertera sugli argomenti della prova scritta e teo-
rico pratica

accertamento della conoscenza di una lingua straniera a scelta
del candidato tra inglese e francese.

Le prove di esame potranno essere precedute da forme di prese-
lezione ai sensi dell’art. 7, comma 2-bis, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994.

In tal caso saranno ammessi a sostenere la prova scritta un
numero di candidati pari ad un quintuplo dei posti messi a concorso.

Le prove si intenderanno superate se il candidato avra riportato
il punteggio di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna di esse. Ai
candidati che abbiano conseguito 'ammissione alla prova orale verra
data comunicazione con l'indicazione dei voti riportati nella prova
scritta e nella prova pratica o a contenuto teorico pratico, almeno
venti giorni prima di quello in cui devono sostenere la prova orale,
mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Le sedute della commissione per lo svolgimento della prova orale
sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione del voto da ciascuno riportato, che sara affisso nella sede degli
esami. La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova pratica o
teorico pratica e dalla votazione conseguita nella prova orale.

Art. 6.

Titoli di preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al Direttore amministrativo dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma, Ripartizione II - Concorsi - P.le Aldo Moro
n. 5 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la
prova orale, i documenti, in originale o in copia autenticata o auto-
certificati, attestanti il possesso dei titoli di preferenza dai quali
risulti altresi il possesso del requisito alla data del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1. gli insigniti di medaglia al valor militare;
2. 1 mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3. 1 mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4. 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5. gli orfani di guerra;
6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8. 1 feriti in combattimento;

9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. 1 figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15. 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti dei caduti per ser-
vizio nel settore pubblico e privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;
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17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nel’Amministrazione che ha indetto
il concorso;

18. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;

20. 1 militari volontari delle forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla piu giovane eta.

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

Espletate le prove del concorso, la commissione redige la gra-
duatoria di merito secondo 1‘'ordine decrescente della votazione com-
plessiva riportata. Con dispositivo direttoriale, tenuto conto della
norma che concerne il titolo di preferenza, sara approvata la gradua-
toria generale e dichiarato il vincitore.

Detta graduatoria verra pubblicizzata mediante affissione
all’Albo del rettorato e all’Albo dell’Ufficio concorsi dell’Ateneo.

Di tale pubblicazione ¢ data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale delle Repubblica. Dalla data di pubblicazione di detto
avviso laddove la conoscenza non sia avvenuta altrimenti, decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria generale rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla data di emissione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso ¢ stato bandito.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Il vincitore del concorso sara invitato ad assumere servizio e
contestualmente a stipulare, ai sensi dell’art. 16 del nuovo Contratto
collettivo di lavoro del personale del comparto universitario, un con-
tratto individuale a tempo indeterminato nel giorno fissato dal’Am-
ministrazione nonché a presentare, entro trenta giorni dalla stipula-
zione del contratto a pena risoluzione del rapporto di lavoro, la docu-
mentazione di rito prevista dalla vigente normativa.

Il vincitore che non si presenti in tale data per la sottoscrizione
del contratto, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento
che "Amministrazione dovra valutare, decade dal diritto alla stipula-
zione.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675 si informa che I’Uni-
versita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dai candidati: tutti i dati saranno trattati solo per le finalita
connesse ¢ strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

— 91

Art. 10.

Norma di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda, in
quanto compatibili, alle disposizioni vigenti sullo svolgimento dei
concorsi.

11 presente bando di concorso sara acquisito alla raccolta nell’ap-
posito registro ed inoltrato al Ministero di giustizia per la pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Roma, 9 luglio 2002

1l direttore amministrativo

ALLEGATO A

Schema  esemplificativo  della
domanda da redigersi su carta
libera scritta a macchina o a
stampatello in modo leggibile.

I candidati dovranno, altresi, indi-
care sul lato sinistro della busta
di spedizione la sigla «C Scienze
della Terra» identificativa del
€oncorso.

Al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - Riparti-
zione II Personale - Concorsi

Piazzale Aldo Moro n. 5 -
00185 Roma

1l/La sottoscritt... (@) nat. ... a
PIOV. et di e
e residente in (prov. di
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico per
esami per il conferimento di n. 1 posto di categoria C posizione eco-
nomica C1 dell’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati
presso il Dipartimento di scienze della terra di codesta Universita di
cui al concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 58 del 23 luglio 2002.

A tal fine dichiara:

1. di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
(se cittadino italiano) (b);

3. di godere dei diritti civili e politici anche in .......................
(Stato di appartenenza o provenienza, se cittadino di uno degli Stati
membri dell’Unione Europea) (¢);

4. di non avere mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali pendenti (d);

5. di essere in possesso del titolo di studio previsto all’art. 2,
comma 2, del presente bando di concorso .........ccoeeveeiniiiiniiieniieen.
(qualora i diploma sia stato conseguito all’estero specificare altres1
I'equipollenza a quello italiano ed allegare idonea certificazione rila-
sciata dalle autorita competenti);

6. di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
SEGUENTE POSIZIONE ...vivvvieeriieiieireeeeie ettt e e eaae e ns ;

7. di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;
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8. di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amMMINIStrazioni .........ccceeeeeeeerciiieeeeeeriiiieeeeeeeiieeeeee e (e);

9. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3
per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile (f);

10. di aver adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere fatta unicamente dai cittadini di uno degli
Stati membri dell’Unione europea).

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

L2 - RPN [R5 S TR
CAP. eeereeeriaanns CITEA cviiieiie e (prov. .......... )
telefono .......ooovvveiiieiiiieeeee
Data ......ccccvveeee
Firma, .......cccoooeeeeiiiinnnn.

(a) Le aspiranti coniugate dovranno indicare oltre il cognome
da nubile quello da coniugata.

(b) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(c¢) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate e la data
della sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irrogato le stesse ed i
procedimenti penali pendenti;

(e) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego;

(f) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

02E05449

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Rettifica del bando relativo al concorso pubblico
per il XVIII ciclo formativo di dottorato di ricerca

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi Roma Tre, emanato
con decreto rettorale n. 735 del 4 settembre 1996;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, contenente il
«Regolamento recante norme in materia di dottorato di ricerca» pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca dell’Uni-
versita, emanato con decreto rettorale n. 585 del 19 marzo 2001 e
decreto rettorale del 1° ottobre 2001;

Visto il decreto rettorale n. 963 del 19 giugno 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 47 del 14 giugno 2002, con il quale ¢ stato indetto concorso pub-
blico per il XVIII ciclo formativo di dottorato di ricerca avente sede
amministrativa presso questo ateneo;

Preso atto di un’istanza presentata dal Comitato nazionale lau-
reati in materie letterarie, con cui viene evidenziata come discrimina-
toria la non inclusione della laurea in materie letterarie (rilasciata
fino a tempi recentissimi dalle soppresse facolta di magistero) tra i
requisiti di ammissione ad alcuni dottorati che consentono invece
l’accesso a candidati in possesso di laurea in lettere o di laurea rila-
sciata dalle facolta di lettere e filosofia;

Ravvisata 'opportunita di estendere ai candidati in possesso del
titolo sopracitato la possibilita di presentare domanda per I’accesso
a tali dottorati;

Acquisita la disponibilita dei coordinatori interessati;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

A parziale rettifica del bando di concorso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del
14 giugno 2002, coloro che sono in possesso della laurea in materie
letterarie rilasciata dalle facolta di magistero possono presentare
domanda per la partecipazione al concorso:

per il dottorato di ricerca in Filosofia e teoria delle scienze
umane;

per il dottorato di ricerca in Il cinema nelle sue interrelazioni
con il teatro e le altre arti;

per il dottorato di ricerca in Storia dell’Italia contemporanea:
politica, territorio e societa;

per il dottorato di ricerca in studi di Storia letteraria e lingui-
stica italiana;

per il dottorato di ricerca in Dottrine politiche e questione
femminile. Aspetti giuridici, economici e sociali.

Art. 2.

Le domande di partecipazione al concorso devono essere presen-
tate esclusivamente utilizzando il modulo allegato, ed inderogabil-
mente entro il giorno 16 agosto 2002, utilizzando una delle seguenti
modalita:

mediante consegna a mano presso il rettorato, in via Ostiense,
159 (stanza n. 46 - piano seminterrato), tutti i giorni lavorativi (dal
lunedi al venerdi), con orario 9 - 16;

mediante spedizione a mezzo di: servizio postale di Stato o
agenzie di recapito autorizzate, indirizzando i plichi al rettore
dell’Universita degli studi Roma Tre, via Ostiense n. 159 - 00154
Roma. I concorrenti che scelgano 1'adozione di tale mezzo di conse-
gna assumono i rischi di recapiti tardivi.

In caso di domanda da parte dello stesso candidato a piu dotto-
rati deve essere individuato un plico separato per ognuna di esse.

Non saranno ammessi plichi recapitati oltre il termine indicato.
Roma, 16 luglio 2002

Il rettore

9
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ALLEGATO
DOMANDA DI AMMISSIONE
Al Rettore dellUniversita degli Studi ROMA TRE
Via Ostiense, 159
00154 ROMA
Il sottoscritto (cognome e nome)
nato a {provincia di )il
residente a {provincia di )
via CAP.
recapito eietto agli effetti del concorsao:

citta (provincia di ]
via C.AP.

numerg telefonico

CHIEDE
di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato di ricerca - XVII1 Ciclo - in:

Dichiara sotto la propria responsabilita:
a) diessere cittadino
b) di possedere un'adeguata conoscenza deila lingua italiana
¢) dipossedere la laurea in Materie Letterarie rilasciata dalla Facolta di Magistero del'Universita degli Studi
di e di averla conseguita in data
d) diimpegnarsi a seguire con regolarita le attivita previste per if proprio curricolo formativo e di dedicarsi con
pieno impegno ai programmi di studio individuale e guidato e allo svolgimento delle attivita di ricerca
assegnate
e) di conoscere la lingua ¢ le lingue straniere (specificare)

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o del
recapito

llfia softoscritto/a & consapevole delle sanzioni che la legge commina per dichiarazioni false efo reticenti{artt.
483, 485 Codice Penale e art. 76 DRP 445-2000).

Ila sottoscritto/la & consapevole che iUniversita effettuera controlii a campione sulla veridicitd delle
dichiarazioni rese (art. 71 DPR 445-2000).

ila sottoscritto/a autorizza I'Universita degii Studi Roma Tre al trattamento dei dati personali, nel rispetto defla
legge 675/95.

Data Firma

{in originale)

02E05650
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LIBERA UNIVERSITA
«S. PIO V» DI ROMA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore di ruolo di prima fascia

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore di ruolo di prima fascia presso la facolta di
scienze politiche nel settore scientifico-disciplinare M-STO/03 - Sto-
ria dell’Europa orientale.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzato alla Libera Universita degli
studi «S. Pio V», bando 04.02, via delle Sette Chiese n. 139 - 00145
Roma, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.luspio.org oppure potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi, tel. 06/510777237, dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 13; e-mail: ufficioconcorsi@luspio.org

Responsabile del procedimento ¢ il direttore amministrativo:
dott. Alberto Rimicci, e-mail: diramm(@luspio.org

02E05573

UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di medicina
e chirurgia - area 06 - scienze mediche - settore scientifico-
disciplinare MED/09 - Medicina interna.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 4 luglio 2002, ¢ stato pubblicato, mediante affissione
all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Universita
n. 21 - Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e dichiarazione dei
relativi candidati idonei della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia presso
la facolta di medicina e chirurgia - area 06 - scienze mediche - settore
scientifico-disciplinare MED/(09 - Medicina interna, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 9 ottobre 2001, quarta
sessione 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05473

UNIVERSITA DI TERAMO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore universitario di ruolo - fascia
degli ordinari per il settore scientifico-disciplinare VET/05 -
Malattie infettive degli animali domestici, presso la facolta
di medicina veterinaria.

Si comunica che, in data 2 luglio 2002, ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del rettorato, il decreto rettorale n. 527/P,
con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa
per il reclutamento di un posto professore universitario di ruolo -
fascia degli ordinari - per il settore scientifico-disciplinare VET/05 -
Malattie infettive degli animali domestici, presso la facolta di medi-

cina veterinaria. (Bando di cui al decreto rettorale n. 1185/P del
18 dicembre 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 3 dell’l1 gennaio 2002).

02E05369

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore universitario di ruolo - fascia
degli associati per il settore scientifico-disciplinare TUS/04
- Diritto commerciale, presso la facolta di giurisprudenza.

Si comunica che, in data 2 luglio 2002, ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del rettorato, il decreto rettorale n. 528/P,
con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa
per il reclutamento di un posto professore universitario di ruolo -
fascia degli ordinari - per il settore scientifico-disciplinare IUS/04 -
Diritto commerciale, presso la facolta di giurisprudenza. (Bando di
cui al decreto rettorale n. 853/P del 20 settembre 2001, il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 78
del 2 ottobre 2001).

02E05370

Dimissioni di un componente della commissione giudicatrice
nella procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo - fascia degli associati -
per il settore scientifico-disciplinare V30B - Fisiologia degli
animali domestici, presso la facolta di medicina veterinaria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 877/P del 26 settembre 2000, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 80 del 13 ottobre 2000, con il quale ¢ stata indetta la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-disciplinare
V30B - Fisiologia degli animali domestici, presso la facolta di medi-
cina veterinaria;

Visto il decreto rettorale n. 1007/P del 31 ottobre 2001, concer-
nente la nomina della Commissione giudicatrice nella predetta proce-
dura di valutazione comparativa, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4° serie speciale - n. 91 del 16 novembre 2001 e reso noto anche per
via telematica;

Vista la nota pervenuta in data 4 luglio 2002 al protocollo
n. 5726, con la quale il prof. Franco Martelli, ordinario di fisiologia
degli animali domestici presso 1’Universita degli studi di Pisa, nella
sua qualita di membro della riferita Commissione, ha presentato le
dimissioni rilevando la propria impossibilita a proseguire I'incarico
per sopravvenuti documentati motivi;

Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni, avanzate a cura del prof. Franco
Martelli, dalla carica di conponente della Commissione giudicatrice
nella procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore scienti-
fico-disciplinare V30B - Fisiologia degli animali domestici, presso la
facolta di medicina veterinaria, bandita con decreto rettorale n. 877/
P del 26 settembre 2000.
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Art. 2.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla
Gazzetta Ufficiale.

Teramo, 9 luglio 2002
11 rettore: Russt

02E05556

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta
di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/06.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso ’Universita degli studi
di Torino, facolta di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-
PSI/06 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81
del 12 ottobre 2001 - 4 serie speciale - si svolgeranno presso il diparti-
mento di psicologia, via Verdi, 10, Torino, secondo il seguente calen-
dario:

prima prova scritta: 4 settembre 2002 alle ore 11;
seconda prova scritta: 5 settembre 2002 alle ore 9;

prova orale: 5 settembre 2002 alle ore 13.

02E05621

UNIVERSITA DI TRENTO

Sostituzione di alcuni membri della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua francese, presso
la facolta di lettere e filosofia e della commissione giudica-
trice della valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo per il settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/07 - Lingua e traduzione - Lingua spagnola,
presso la facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale n. 1133 del 28 dicembre 2001, con il
quale sono state indette, tra le altre, due procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario
di ruolo rispettivamente per i settori scientifico-disciplinari L-LIN/04
e L-LIN/07 presso la facolta di lettere e filosofia;

Visto il decreto rettorale n. 255 del 26 marzo 2002 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle
Commissioni giudicatrici della I sessione 2002;

Visto l’esito dello scrutinio delle votazioni effettuato il giorno
18 aprile 2002;

Visto il decreto rettorale n. 339 del 26 aprile 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 39 di data 17 maggio 2002, con il quale
sono state nominate, tra le altre, le commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative suindicate;

Vista la lettera di data 12 giugno 2002, protocollo n. 9927 del
14 giugno 2002, con la quale la prof.ssa Francoise Bidaud dichiara
di ritirarsi dalla Commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/04 presso la facolta di lettere e filosofia per
incompatibilita;

Vista la lettera di data 6 giugno 2002, protocollo n. 9638 del
10 giugno 2002, con la quale la prof.ssa Maria Escala Turro dichiara
di ritirarsi dalla commissione giudicatrice della valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/07 presso la facolta di lettere e filosofia per
motivi di salute.

Visto l'allegato certificato medico;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117: la
Commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua francese presso la
facolta di lettere e filosofia risulta cosi costituita:

Componente designato: Costa Gregorio, ordinario presso I’'Uni-
versita degli studi di Pisa - facoltadi lingue e letterature straniere.

Componenti eletti:

Lebhar Monique, associato presso I’Universita degli studi di
Trieste - scuola superiore di lingue moderne per interpreti e traduttori;

Bailo Marina, ricercatore presso 1'Universita degli studi di
Pisa - facolta di lettere e filosofia.

La Commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario di ruolo per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/07 - Lingua e traduzione - Lingua spagnola
presso la facolta di lettere e filosofia risulta cosi costituita:

Componente designato: Scarano Tommaso, ordinario presso
I’Universita degli studi di Pisa - facolta di lingue e letterature straniere.

Componenti eletti:

Impiombato Andreani Paride, associato presso I'Universita
degli studi di Bari - facolta di lingue e letterature straniere;

De Cesare Michele, ricercatore presso I’Universita degli
studi «La Sapienza» di Roma - facolta di scienze politiche.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle commis-
sioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia riportato
il maggior numero di voti.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del decreto
rettorale di nomina della commissione giudicatrice decorre il termine
previsto dall’art. 9 del decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

Trento, 2 luglio 2002
1l rettore: EGIDI

02E05555
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UNIVERSITA DI UDINE

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di tre unita di
personale, a tempo indeterminato, nella categoria C, posi-
zione economica 1, area socio-sanitaria, da adibire alle man-
sioni corrispondenti a quelle previste per il profilo di infer-
miere del Servizio sanitario nazionale, presso I’azienda poli-
clinico universitario a gestione diretta di Udine.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che detta norme in materia
di parita uomo-donna nel lavoro;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626;

Visto il vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro del com-
parto universita;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675,

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione dell’Universita
degli studi di Udine di data 28 novembre 1996 con la quale vengono
stabiliti i criteri relativi alle procedure di reclutamento, nel ruolo uni-
versitario, del personale tecnico-amministrativo e socio-sanitario
destinato all’azienda Policlinico universitario;

Visto il regolamento per il reclutamento del personale tecnico-
amministrativo dell’Universita degli studi di Udine, emanato con
decreto rettorale 31 maggio 2001, n. 523;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, che viene applicato
laddove non in contrasto con lo specifico regolamento concorsuale
per l’accesso ai profili professionali del personale tecnico-amministra-
tivo e socio-sanitario delle universita e con il Contratto collettivo
nazionale del lavoro del personale universitario stipulato in data
9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Tenuto conto delle vigenti norme in materia di assunzione obbli-
gatoria e riserva di posti nel pubblico impiego;

Considerata la necessita di coprire, viste le cessazioni interve-
nute, con personale a tempo indeterminato tre posti nella catego-
ria C, posizione economica 1, area socio-sanitaria, da adibire alle
mansioni corrispondenti a quelle previste per il profilo di infermiere
del Servizio sanitario nazionale, presso I’azienda Policlinico universi-
tario a gestione diretta;

Accertato che detti posti risultano effettivamente vacanti e
disponibili nella pianta organica dell’azienda Policlinico universitario
a gestione diretta;

Accertata la copertura finanziaria delle spese previste nel piano
aziendale 2002 approvato dalla delegazione amministrativa
dell’Azienda Policlinico Universitario a gestione diretta con la deli-
bera n. 44, decreto direttoriale 29 gennaio 2002;

Decreta:
Art. 1.

Bando di concorso

E indetto un concorso pubblico, per esami, per I'assunzione di
tre unita di personale, nella categoria C, posizione economica 1, area
socio-sanitaria, da adibire alle mansioni corrispondenti a quelle pre-
viste per il profilo di infermiere del Servizio sanitario nazionale,
presso I’Azienda Policlinico Universitario a gestione diretta di Udine.

L’Azienda Policlinico Universitario garantisce pari opportunita
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

Art. 2.

Requisiti per 'ammissione al concorso

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) eta non inferiore ad anni 18;

b) titolo di studio: diploma universitario di infermiere conse-
guito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo n. 502/
1992, o equipollente se conseguito nel precedente ordinamento;

¢) iscrizione all’albo professionale degli infermieri;

d) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della
Unione europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli
italiani non appartenenti alla Repubblica;

e) godimento dei diritti politici;

f) aver ottemperato a quanto previsto dalle norme sul recluta-
mento militare.

Non possono partecipare al concorso coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero che siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera ), del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, o licen-
ziati per giusta causa ai sensi dell’art. 1, comma 61, della legge
n. 662/1996.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza,

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva e la loro esclu-
sione per difetto dei requisiti prescritti puo essere disposta in qual-
siasi momento, con motivato provvedimento presidenziale.

I requisiti per ottenere 'ammissione al concorso debbono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice in conformita allo schema allegato al presente bando di con-
corso, devono essere indirizzate e spedite, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, all’Azienda Policlinico Universitario a
gestione diretta, area delle politiche del personale, via Colugna n. 50
- 33100 Udine, entro il termine perentorio di trenta giorni, che
decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, pena l’esclusione
dal concorso.

Le domande possono essere anche presentate all’ufficio proto-
collo dell’Azienda Policlinico Universitario - via Colugna n. 50 -
Udine, nelle ore d’ufficio (dal lunedi al giovedi ore 9/13 - 14,30/17,
venerdi ore 9/13, sabato escluso).



23-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 58

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro il termine
sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda di ammissione al concorso i candidati dovranno
dichiarare sotto la loro personale responsabilita e a pena di esclu-
sione:

a) il cognome e nome (per le donne esclusivamente il
cognome da nubile);

b) la data ed il luogo di nascita;
¢) la cittadinanza posseduta;

d) il comune ove ¢ iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto e perdono giudiziale) e i procedi-
menti penali eventualmente pendenti;

f) il possesso del diploma universitario di infermiere conse-
guito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo n. 502/
1992 o equipollente se conseguito nel precedente ordinamento.

11 titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

g) liscrizione all’albo professionale degli infermieri;

h) la posizione, per i soli cittadini soggetti all’obbligo di leva,
riguardo a tale obbligo;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
testo unico concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, di non essere stato
licenziato per giusta causa ai sensi dell’art. 1, comma 61, della legge
n. 662/1996;

j) il consenso al trattamento dei dati personali (legge n. 675/
1996).

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare altresi di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I concorrenti dovranno allegare, alla domanda, I'originale della
quietanza di versamento della tassa concorso di € 3,87, in nessun
caso rimborsabile, intestata all’Azienda Policlinico Universitario a
gestione diretta.

11 versamento dovra essere effettuato sul conto corrente postale
n. 16096331, intestato all’Azienda Policlinico Universitario a gestione
diretta, specificando la causale «Tassa concorso per infermiere».

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non ¢
richiesta l'autenticazione, comporta I’esclusione dal concorso.

Ai fini della legge n. 675/1996 si informa che questa azienda si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita
connesse ¢ strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Si rende nel contempo noto che, nell’eventualita di non espresso
consenso all’uso dei dati nel testo della domanda, "Tamministrazione
ritiene l'istanza quale silenzioso assenso ai fini di cui al precedente
alinea.

Dalle domande dovra risultare, altresi il domicilio o il recapito
cui indirizzare eventuali comunicazioni, con I'impegno a segnalare
tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successiva-
mente.

Al sensi del successivo art. 6, i candidati dovranno dichiarare,
nella domanda, I’eventuale stato di coniugato ed il numero dei figli a
carico.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi delle legge n. 104/
1992, nella domanda di partecipazione al concorso, dovranno specifi-
care, per gli effetti dell’art. 16 della legge n. 68/1999, 'ausilio necessa-
rio in relazione al proprio handicap, nonché 'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame.

L’amministrazione non terra conto delle domande che non siano
conformi a quanto indicato nel presente articolo, salvo che i difetti
non siano facilmente e tempestivamente sanabili.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata, oppure tardiva, comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
grave dell’amministrazione stessa.

Copia del presente bando ed il fac-simile della domanda di
ammissione sono reperibili all’indirizzo web: policlinico.uniud.it

Art. 4.
Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice sara nominata dal presidente
dell’Azienda Policlinico Universitario a gestione diretta nel rispetto
delle vigenti disposizioni in materia.

Il decreto presidenziale di nomina della commissione giudica-
trice verra pubblicato all’albo ufficiale dell’Azienda Policlinico Uni-
versitario.

Art. 5.

Prove di esame

Gli esami si articoleranno in una prova scritta vertente su argo-
menti generali di assistenza infermieristica, in una prova a contenuto
teorico-pratico consistente nell’esecuzione di tecniche specifiche ine-
renti un caso clinico ed una prova orale sugli argomenti previsti per
le prove scritte comprendente 'accertamento della conoscenza della
lingua inglese nonché di nozioni di informatica.

Le prove di esame avranno luogo presso la sede che I’Azienda
Policlinico Universitario di Udine riterra di stabilire.

I candidati ammessi alle prove scritta e a contenuto teorico-pra-
tico saranno preavvertiti, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, del luogo e della data che I’Azienda Policlinico Universi-
tario di Udine riterra di stabilire per il loro svolgimento, non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime.

Durante lo svolgimento delle prove i candidati non potranno
portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni
di qualunque specie. I candidati potranno consultare soltanto i testi
che la commissione giudicatrice vorra autorizzare.

Alla prova orale sono ammessi i candidati che abbiano riportato,
in ciascuna prova, una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

1l colloquio non si intende superato se il candidato non ottiene
una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

I candidati ammessi a sostenere la prova orale saranno convo-
cati, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di venti giorni prima dello svolgimento della prova stessa.

Il punteggio ottenuto nella valutazione degli esami conseguira
alle motivazioni del giudizio analiticamente formulato dalla commis-
sione giudicatrice.

Art. 6.

Formulazione e approvazione della graduatoria

I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito in base
alla valutazione complessiva riportata che si determina sommando
la media dei voti conseguiti nella prova scritta e a contenuto
teorico-pratico ed il voto ottenuto nella prova orale, ai sensi del-
l’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

I concorrenti che abbiano superato le prove d’esame debbono far
pervenire, nel termine perentorio di giorni quindici che decorre dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i
documenti in originale o copia autenticata o dichiarazioni sostitutive,
in base alla normativa vigente, attestanti il possesso di eventuali titoli
di preferenza.

I titoli che danno diritto o preferenza a parita di merito sono i
seguenti:

a) gli insigniti di medaglia al valor militare;
b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
¢) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
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d) 1imutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
e) gli orfani di guerra;

f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
h) i feriti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

j) 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

k) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

/) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

m) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

n) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

0) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

~ p) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-

tenti;

q) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

r) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

s) gli invalidi e i mutilati civili;

t) 1 militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

11 presidente del Policlinico, con decreto presidenziale, approvera
la graduatoria generale di merito e dichiarera i vincitori del concorso.

1l provvedimento di approvazione della graduatoria conclude il
procedimento concorsuale e verra affisso all’albo ufficiale dell’Azien-
da Policlinico Universitario a gestione diretta di Udine, nonché
comunicato a tutti i candidati interessati, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento o altro modo di notificazione consentito
dalla legge.

Dalla data di notificazione del predetto provvedimento, che &
definitivo, decorre il termine per eventuali impugnative avverso
I'intero procedimento o i singoli atti del medesimo, comprese le esclu-
sioni, mediante ricorso giurisdizionale al tribunale amministrativo
della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia ovvero ricorso straordi-
nario al Presidente della Repubblica.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni di legge sullo svolgimento dei pubblici con-
corsi.

La graduatoria ha validita ventiquattro mesi dalla data del prov-
vedimento di approvazione degli atti concorsuali.

Alla predetta graduatoria I’Azienda Policlinico Universitario a
gestione diretta potra attingere per le esigenze di organico che si
dovessero presentare.

Art. 7.
Costituzione del rapporto di lavoro

Subordinatamente all’accertamento dell’effettiva disponibilita
finanziaria, ’Azienda Policlinico Universitario a gestione diretta di
Udine stipulera un contratto di lavoro individuale a tempo indetermi-
nato con i vincitori del concorso, inquadrandoli nella categoria C,
posizione economica 1, area socio-sanitaria, da adibire alle mansioni
corrispondenti a quelle previste per il profilo di infermiere del Servi-
zio sanitario nazionale.

1l periodo di prova ha la durata di mesi tre e non puo essere rin-
novato o prorogato alla scadenza.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia

stato risolto da una della due parti, il dipendente si intende confer-
mato in servizio.

Art. 8.
Presentazione dei documenti

All’atto della stipula del contratto di lavoro individuale, i vinci-
tori del concorso saranno invitati a comprovare, ai sensi della norma-
tiva vigente e mediante dichiarazione sostitutiva di certificazioni, il
possesso dei requisiti previsti per 'ammissione all’impiego, come spe-
cificati nell’art. 2 del presente bando. La dichiarazione relativa al
requisito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici deve
riportare I'indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza
del bando.

I candidati che siano dipendenti di ruolo di amministrazioni
pubbliche sono tenuti, all’atto della presa di servizio, a presentare
opzione per il nuovo impiego e a presentare copia integrale dello
stato matricolare.

Al sensi del decreto legislativo n. 626/1994, il vincitore sara sot-
toposto ad accertamento medico-sanitario da parte del medico com-
petente che esprimera un giudizio sull’idoneita fisica del candidato
all’'impiego.

L’amministrazione provvedera, in ottemperanza alle vigenti
disposizioni in materia, laddove sussistano ragionevoli dubbi, al con-
trollo sulla veridicita delle dichiarazioni fornite.

Art. 9.
Riservatezza dei dati

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'area delle politiche del personale, per le finalita di gestione del con-
corso in oggetto e saranno trattati presso una banca dati automatiz-
zata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

1l conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle unita interessate allo svolgimento del concorso o alla posi-
zione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi illegittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del respon-
sabile dell’area delle politiche del personale.

1l presente provvedimento verra inoltrato al Ministero della giu-
stizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Udine, 2 luglio 2002

Il rettore: HONSELL

ALLEGATO

Fac-simile di domanda
(da inviarsi su carta semplice)

All’Azienda Policlinico Universita-
rio a gestione diretta - Area delle
politiche del personale - Via
Colugna, 50 - 33100 UDINE

11 SOttOSCIIttO vvevvevvinanne nato a
residente in .................. (provincia di .................. )c.a.p. ...
VI oo n. ..., chiede di essere ammesso
a partecipare al concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di tre
unita di personale, nella categoria C, posizione economica 1, area
socio-sanitaria, da adibire alle mansioni corrispondenti a quelle pre-
viste per il profilo di infermiere del Servizio sanitario nazionale,
presso ’Azienda Policlinico Universitario a gestione diretta di Udine.
A tal fine, con finalita di autocertificazione, dichiara quanto segue:

a) di essere in possesso della cittadinanza ............cccceveeveeueennnnne ;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

¢) di possedere il titolo di studio di ......cccceevirrieiennnnen. ;

d) di essere iscritto all’albo professionale degli infermieri;
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e) di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato condanne penali - anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto e perdono giudiziale - o di avere i seguenti procedimenti
penali pendenti);

f) di trovarsi nella seguente condizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari: ...... ;

g) di non essere stato destituito o

una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del testo
unico 10 gennaio 1957, n. 3, di non essere stato licenziato per giusta
causa ai sensi dell’art. 1, comma 61, della legge n. 662/1996;

h) di possedere i seguenti titoli di precedenza o preferenza:

i) di manifestare il proprio consenso, ai sensi degli articoli 10 e
11, legge 31 dicembre 1996, n. 675, al trattamento ed alla comunica-
zione dei dati personali spontaneamente forniti, per le finalita e nei
limiti di cui al bando concorsuale e subordinatamente al puntuale
rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che il conferi-
mento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione;

j) di eleggere domicilio agli effetti del presente concorso
I e VIR o n. ... c.a.p. ...
telefono .........cccceeenee riservandosi di comunicare tempestivamente
ogni variazione dello stesso.

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di essere consapevole
delle conseguenze civili e penali di cui agli articoli 75 e 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 previste per falsita negli
atti e mendacita nelle dichiarazioni.

Allegati: quietanza versamento tassa concorso.

02E05376

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA
DI VARESE

Modifica del bando di concorso per I’accesso alle borse di stu-
dio per la frequenza al corso di dottorato di ricerca in biolo-
gia evoluzionistica e dello sviluppo - XVIII ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse
di studio e di dottorato di ricerca nelle universita;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997, uniformita di trattamento sul diritto agli studi univer-
sitari;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita, con proprio regolamento, disciplinino Iistituzione dei
corsi di dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l’accesso e la frequenza, le modalita di con-
ferimento e I'importo delle borse di studio, nonché le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui ¢ stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 11 settembre 1998 «Determinazione
dell’'importo e dei criteri per 'incremento delle borse concesse per la
frequenza dei corsi di dottorato di ricerca» e successiva integrazione
del 14 dicembre 1998;

Visto il regolamento dei dottorati di ricerca dell’Universita degli
studi dell’Insubria;

Visto il bando di concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XVIII ciclo con sede amministrativa presso 1’Universita
degli studi dell’Insubria, emanato con decreto rettorale n. 3956 del
1° luglio 2002;

Visto in particolare ’art. 1 del bando di concorso che determina
il numero dei posti messi a concorso e il numero di borse di studio
disponibili per ogni corso di dottorato;

Vista la convenzione stipulata in data 5 luglio 2002 tra I’Univer-
sita degli studi dell’Insubria e la Pharmacia Italia S.p.a., con la quale
Pharmacia si impegna a finanziare una borsa di studio per la fre-
quenza al corso di dottorato di ricerca in biologia evoluzionistica e
dello sviluppo - XVIII ciclo;

Decreta:

Il numero delle borse di studio per la frequenza al corso di dot-
torato di ricerca in biologia evoluzionistica e dello sviluppo - XVIII
ciclo, avente sede amministrativa presso ’Universita degli studi del-
I'Insubria, ¢ aumentato da due a tre; il numero dei posti ¢ aumentato
da quattro a cinque.

Il presente decreto sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Varese, 9 luglio 2002
1 rettore: DIONIGI

02E05585

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione ai dottorati di
ricerca in diritto europeo dei contratti civili e commerciali,
informatica e scienze ambientali - XVIII ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale n. 155 del 6 luglio 1998, riguardante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto M.U.R.S.T. 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 162 del 13 luglio 1999,
regolamento recante norme in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 768 del 25 agosto 2000, che approva
il regolamento dei dottorati di ricerca di «Ca’ Foscari»;

Vista la delibera del senato accademico del 26 marzo 2002,
che approva l'istituzione dei dottorati di ricerca per il diciottesimo
ciclo;

Visto il decreto rettorale n. 552 del 28 maggio 2002, che apporta
alcune modifiche al regolamento dei dottorati di ricerca di «Ca’
Foscari».

Decreta:
Art. 1.
Indizione

1. L’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia, d’ora in poi denomi-
nata «Ateneo», indice il concorso pubblico, per esami, per I'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca - XVIII ciclo, qui di seguito elen-
catl:

1) diritto europeo dei contratti civili e commerciali;
2) informatica;
3) scienze ambientali.

2. Le tematiche di ricerca, i posti messi a concorso e le modalita
di svolgimento delle prove sono indicate, per ciascun dottorato, nelle
allegate schede che costituiscono parte integrante del presente bando.

3. I posti assegnati potranno essere aumentati con successivi
provvedimenti a seguito di finanziamenti ottenuti da enti pubblici di
ricerca o da qualificate strutture produttive private, fermi restando
comunque i termini di scadenza previsti per il seguente bando per la
presentazione della domanda di ammissione.

4. L’inizio dei corsi ¢ previsto per novembre 2002. La durata dei
corsi di dottorato € di anni tre.
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Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza limitazioni di eta e di cittadinanza, coloro i quali siano
in possesso di laurea dell’ordinamento previgente a quello introdotto
con il decreto ministeriale n. 509/1999 o di laurea specialistica del
nuovo ordinamento o di analogo titolo accademico conseguito
all’estero. Il titolo conseguito presso universita straniere dovra essere
dichiarato, ai soli fini dell’ammissione al presente concorso, equipol-
lente alla laurea dal consiglio di dottorato.

2. Non saranno ammesse domande di partecipazione al concorso
per l'accesso ad un corso di dottorato di coloro che siano gia iscritti
allo stesso corso di dottorato istituito a «Ca’ Foscari».

3. I candidati dovranno possedere tutti i requisiti previsti dal
presente bando entro la data di scadenza del bando.

Art. 3.
Modalita di ammissione

1. La domanda di ammissione, redatta secondo I'allegato schema
che costituisce parte integrante del presente bando (allegato A), va
indirizzata alla sezione diritto allo studio dell’Universita «Ca’
Foscari» di Venezia e presentata, a pena di esclusione dal concorso,
entro il termine di scadenza previsto (v. scheda allegata).

2. La domanda puo essere:

a) consegnata personalmente alla sezione diritto allo studio
dell’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia, Dorsoduro 1453 - 30123
Venezia, nell’orario di apertura al pubblico (tutti i giorni dalle 9 alle
12 tranne il sabato; il mercoledi anche dalle 14 alle 16);

b) spedita per posta a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, all’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia, Dorsoduro
3246 - 30123 Venezia; sulla busta dovra essere riportata in modo evi-
dente la dicitura «domanda per I'ammissione al diciottesimo ciclo
del Dottorato di ricerca in «specificare la titolazione del corso»; per
il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro dell’ufficio
postale italiano accettante;

c) spedita con altri mezzi (corriere privato, posta celere, etc.)
purché pervenga alla sezione diritto allo studio dell’Universita «Ca’
Foscari» di Venezia, Dorsoduro 1453 - 30123 Venezia entro le ore 12
del termine di scadenza previsto (v. scheda allegata); sulla busta
dovra essere riportata in modo evidente la dicitura «domanda per
I'ammissione al diciottesimo ciclo del dottorato di ricerca in «specifi-
care la titolazione del corso».

3. Per i casi di cui alle lettere b) e ¢) dovra essere allegata alla
domanda copia del documento di identita.

4. La sottoscrizione della domanda non va autenticata.

5. I titoli e le pubblicazioni vanno allegati alla domanda.

6. I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, devono avanzare esplicita richiesta, da formularsi in carta sem-
plice congiuntamente alla domanda di ammissione, in relazione al
proprio handicap riguardo l'ausilio necessario, nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi, per 'espletamento delle prove d’esame.

7. L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsa-
bilita per i casi di dispersione di comunicazioni, dipendenti da ine-
satte indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso, né di
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
I’Amministrazione stessa.

8. Alla domanda va allegata copia della ricevuta del versamento
di € 26 quale contributo per spese di pubblicita del bando. Il versa-
mento dovra essere effettuato sul conto corrente postale n. 270306
intestato all’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia - Servizio tesoreria,
causale: iscrizione al concorso di dottorato di ricerca - 18° ciclo.

Art. 4.
Prove di ammissione

1. Le prove di ammissione ai corsi di dottorato consistono in una
prova scritta ed in una prova orale, tese ad accertare le capacita del
candidato nell’esercitare attivita di ricerca di alta qualificazione.

2. 1 candidati dovranno presentarsi, nel giorno previsto e all’ora
indicata nella sede della prova senza preavviso alcuno.

3. Tutti i candidati sono ammessi con riserva previo accerta-
mento dei requisiti posseduti.

4. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale ¢ pubblicato
nel sito web: http://helios.unive.it/!~dirstud nonché sull’albo uffi-
ciale dell’Universita.

5. Per la valutazione di ciascun candidato, la commissione
dispone di cinquanta punti. Quaranta punti sono da ripartire fra
prova scritta e prova orale. Dieci punti sono attribuibili alle pubblica-
zioni scientifiche e ai titoli.

6. Le prove si intendono in ogni caso superate se il candidato
ottiene un punteggio minimo complessivo di 28/40. Alla fine delle
sedute dedicate alla prova orale la commissione giudicatrice forma
I’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da cia-
scuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto dal presidente
e dal segretario della commissione, ¢ affisso nel medesimo giorno
nella sede presso cui si € svolta la prova.

7. Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

8. Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del concorso per 'ammissione al
corso di dottorato di ricerca ¢ nominata dal rettore, su proposta del
consiglio di dottorato ed é composta da tre membri, compreso il pre-
sidente, scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo. L’inca-
rico di presidente della commissione ¢ affidato ad un professore ordi-
nario o straordinario, oppure, in assenza di professori ordinari, da
un professore associato.

2. La commissione puo essere integrata da non piu di due
esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture
pubbliche e private di ricerca. La nomina di tali esperti € obbligatoria
nel caso di convenzioni o intese con piccole ¢ medie imprese.

Art. 6.

Graduatoria finale e assegnazione borse di studio per la frequenza
di cui al decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224

1. I candidati idonei saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine
di graduatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a
concorso per ogni corso di dottorato. In caso di parita sara ammesso
il candidato piu giovane di eta. In corrispondenza di eventuali
rinunce degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentreranno
altrettanti candidati secondo l'ordine della graduatoria. In caso di
utile collocamento in piu graduatorie, il candidato dovra esercitare
opzione per un solo corso di dottorato.

2. Le borse di studio sono assegnate secondo 'ordine di gradua-
toria ai candidati, a prescindere dalla cittadinanza, che abbiano
riportato una votazione complessiva di almeno 35/50 punti. A parita
di merito il criterio di preferenza ¢ costituito dalla condizione econo-
mica del nucleo familiare del candidato, determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 in
materia di diritto allo studio.

3. Una volta assegnate le borse, gli stranieri idonei presenti in
graduatoria sono collocati in sovrannumero, sino al massimo previ-
sto. I posti rimanenti sono assegnati ai restanti candidati idonei fino
ad esaurimento.

4. L’importo della borsa di studio per la frequenza al corso di
dottorato di ricerca € di € 10.561,54 annui ¢ deve intendersi al lordo
degli oneri previdenziali a carico del borsista. La durata dell’eroga-
zione della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del corso.

5. La borsa di studio ¢ corrisposta in sei rate bimestrali postici-
pate.

6. I candidati in possesso di doppia cittadinanza, italiana e stra-
niera, possono essere ammessi anche in sovrannumero ai sensi del
precedente comma, solo se non residenti nello Stato italiano da
almeno 2 anni, a decorrere dal termine di scadenza del bando
(v. scheda allegata).

7. Gli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca che risultino, alla
data del 5 dicembre 2002, titolari di assegno di ricerca, di durata
almeno annuale (I’assegno di ricerca dovra comunque avere scadenza
non anteriore al 1° novembre 2003), possono frequentare in sovran-
numero e senza diritto alla borsa di studio, i corsi di dottorato.
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Art. 7.
Borse di studio regionali per il diritto allo studio

1. Gli studenti ammessi ai corsi di dottorato che non beneficiano
della borsa di studio di frequenza di cui al precedente articolo e che
siano in possesso dei requisiti relativi alla condizione economica
determinata ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri «Uniformita del trattamento sul diritto agli studi
universitari», possono concorrere all’attribuzione di borse di studio
ai sensi delle disposizioni previste dal «Bando per le borse di studio
regionali 2002/2003», in corso di emanazione.

2. I candidati in possesso di cittadinanza diversa da quella ita-
liana ammessi in sovrannumero possono concorrere all’attribuzione
della borsa di studio di cui al comma precedente purché rientrino,
per posizione di graduatoria, nel numero dei posti previsti per il
corso di dottorato.

Art. 8.
Limite al godimento delle borse di studio di cui all’'art. 6

1. Ai fini del calcolo degli anni di erogazione della borsa di stu-
dio che non puo essere superiore alla durata del corso a cui il dotto-
rando ¢ iscritto, sono conteggiati anche gli anni in cui il dottorando
ha goduto della borsa di studio presso altri corsi di dottorato sia di
«Ca’ Foscari» che di altre universita, senza conseguimento del titolo.

Art. 9.

Iscrizione ai corsi

1. I candidati idonei per ordine di graduatoria all’ammissione al
corso di dottorato di ricerca dovranno comunicare alla sezione diritto
allo studio dell’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia, Dorsoduro 1453
- 30123 Venezia, tramite telegramma, pena I’esclusione dal corso, la
propria volonta di iscriversi al corso entro cinque giorni dalla data
di affissione della graduatoria nella sede ove si ¢ svolto il concorso,
autocertificando l'avvenuto pagamento dell'imposta di bollo di
€ 10,33, della tassa regionale per il diritto allo studio pari a € 91,92
e della prima rata di € 6.00 da effettuare mediante apposito bollet-
tino di conto corrente postale, con causale: «iscrizione corso di dotto-
rato - 18° ciclo A.A. 2002/2003».

2. Sono tenuti al solo pagamento dell’imposta di bollo in modo
virtuale e della tassa regionale per il diritto allo studio, per I'importo
previsto:

a) 1 dottorandi titolari di borse di studio;
b) 1 titolari di assegno di ricerca;
¢) 1 dottorandi con invalidita riconosciuta pari o superiore al 66%.

3. In caso di rinuncia di uno dei candidati si procedera secondo
l'ordine di graduatoria, sino ad esaurimento dei posti a disposizione,
tramite invio di telegramma agli interessati: I’accettazione dovra
avvenire entro sette giorni dalla data del ricevimento.

4. Entro il termine del 5 dicembre 2002, il dottorando dovra pro-
durre tutta la documentazione necessaria a perfezionare la sua pra-
tica di iscrizione.

5. I contributi universitari per la frequenza dei corsi di dottorato
sono determinati per I'a.a. 2002/2003 per fasce di reddito secondo la
seguente tabella:

Reddito (ISEE) in Importo per  Importo tassa Importo totale

Fasce migliaia di Euro fascia minima per fascia
1 da 0 a4 mila € € 200 € 165 € 365
2 ) . € 400 € 165 € 565
fino 8 mila €

3 . . € 600 € 165 € 765
fino 12 mila €

4 . € 800 €165 € 965
fino 16 mila €

5 . € 1.000 € 165 € 1.165
fino 21 mila €

6 . . € 1.200 €165 € 1.365
fino 26 mila €

7 . . € 1.400 € 165 € 1.565
fino 32 mila €

8 Oltre/studente che € 1.600 €165 € 1.765

non presenta autocer-
tificazione ISEE

6. Per ciascuna fascia di reddito € previsto oltre al pagamento
della tassa minima di iscrizione determinata per I’a.a. 2002/2003 in
€ 165, anche il pagamento della tassa regionale per il diritto allo stu-
dio pari a € 91,92.

7. 1l pagamento ¢ previsto in due rate: la seconda rata, data dalla
differenza tra I'importo complessivo (calcolato sulla base della condi-
zione economica) e 'importo versato nella prima rata, dovra essere
pagata entro il 30 aprile 2003.

8. La valutazione della condizione economica dello studente ¢
determinata con riferimento al proprio nucleo familiare ai sensi del-
l'art. 5 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri «Unifor-
mita del trattamento sul diritto agli studi universitari»; a tal fine ¢
calcolato I'indice I.S.E.E. (indicatore della situazione economica
equivalente), determinato dalla somma dei redditi + il venti per cento
del patrimonio, rapportato al parametro desunto dalla scala di equi-
valenza relativo ai componenti il nucleo familiare.

9. La compilazione della dichiarazione sostitutiva unica relativa
all’ISEE sara effettuata presso i Centri di assistenza fiscale (CAF)
del Triveneto convenzionati con 1’Universita «Ca’ Foscari».

10. Nei casi in cui la prima rata sia superiore all’importo com-
plessivo, la differenza sara rimborsata.

11. 11 bollettino di conto corrente con I'importo della seconda
rata da pagare sard inviato a domicilio entro il mese di marzo 2003.

12. Nel caso in cui si abbia diritto al rimborso, si ricevera sempre
a domicilio, il relativo assegno nel periodo aprile-maggio.

13. Qualora il dottorando risultasse vincitore della borsa di stu-
dio regionale di cui all’art. 7, avra rimborsata anche la tassa regionale
per il diritto allo studio.

14. L’eventuale ritiro o decadenza o esclusione dal corso di dot-
torato non comporta una riduzione dell’importo complessivo di tasse;
pertanto in questo caso il dottorando ¢ tenuto a pagare anche la
seconda rata.

Art. 10.
Norme finali

1. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento al vigente regolamento d’ateneo in materia di dottorato di
ricerca approvato dal senato accademico e a quanto approvato dal
consiglio di amministrazione nella seduta del 29 aprile 2002 in merito
a tasse di iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca, a.a. 2002/2003.

Art. 11.
Informazioni

Eventuali informazioni, con riferimento al presente bando pos-
sono essere richieste alla sezione diritto allo studio dell’Universita
«Ca’ Foscari», al seguente numero telefonico 0412347962 e/o al
seguente indirizzo e-mail: dss-dirstud @unive.it

Ulteriori informazioni in merito a questo bando, al regolamento
di dottorato di ricerca, alla composizione delle commissioni giudica-
trici, alllammissione degli idonei potranno essere reperiti al seguente
indirizzo web: http://helios.unive.it/!~dirstud.

Venezia, 9 luglio 2002

Il rettore: RISPOLI
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SCHEDA 1

Diritto europeo dei contratti civili e commerciali

Scadenza presentazione domanda: 30 agosto 2002

TEMATICHE DI RICERCA DIRIFTO PRIVATO EUROPEC DEI CONTRATTI DEI
CONSUMATORI,
DIRITTO PRIVATO EUROPEQ DEl CONTRATTIL
COMMERCIALL
FONTI DEL DIRITTO EUROPEQ DEI CONTRATTI.

UNIVERSITA® CONSORZIATE UNIVERSITA DI FIRENZE, UNIVERSITA DI SASSARI

N. POSTI MESSI A CONCORSO 4

N. POSTI CON BORSA DI CUI AL DECRETO

MINISTERIALE 30 APRILE 1999, N. 224 2

N. POSTI SENZA BORSA 2

N. STUDENTI STRANIERI IN SOVRANNUMERO |2

PROVE D’ AMMISSIONE: PUNTEGGI

SCRITTO 25425

PUNTEGGIO MINIMO PER ACCEDERE ALL ORALE 18/25

ORALE 15/15

LINGUA/E CHE IL. CANDIDATO DEVE INGLESE

OBBLIGATORIAMENTE CONOSCERE

OLTRE L’ITALIANO

LINGUA DELLO SCRITTO ITALIANO

LINGUA ALTERNATIVA IN CUI Il CANDIDATI STRANIERI POSSONO SOSTENERE LE PROVE:

SCRITTO INGLESE

ORALE INGLESE

DATA, ORA, LUOGO PROVA SCRITTA 30 SETTEMBRE 2002, ORE 9.00, DiPARTIMENTO DI
SCIENZE GIURIDICHE — CA’ BOTTACIN — DORSODUROD
3911, VENEZIA

DATA, ORA, LUOGO PROVA ORALE 1 oTToBRE 2002, ORE 9.00, DIPARTIMENTO DI SCIENZE
GIURIDICHE — CA’ BOTTACIN — DORSODURO 3911,
VENEZIA

TITOLI E PUBBLICAZION] VALUTABILI:

{10 PUNTI A DISCREZIONE DELLA COMMISSIONE)

TITOL] ATTESTANTI LO S$VOLGIMENTO DI ATTIVITA

UNIVERSITARIE DI CARATTERE DIDATTICO E/O

SCIENTIFICO

ATTESTAT! DI FREQUENZA D1 CORSI POST-UNIVERSITARI

DI PERFEZIONAMENTQ O SPECIALIZZAZIONE IN ITALIA O

ALL’ESTERO

PUBBLICAZION!  SCIENTIFICHE  PERTINENTI  CON

L'OGGETTO & 1 SETTORI SCIENTIFICO-DISCIPLINARI DEL

DOTTORATO
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SCHEDA 2

Informatica

Scadenza presentazione domanda: 4 ottobre 2002

TEMATICHE DI RICERCA SISTEMI B ALGORITMI PARALLELI & DISTRIBUITI;

LINGUAGGIL E PARADIGMI DI PROGRAMMAZIONE;

ARCHITETTURA E RETI; SISTEMI INFORMATIVI E

MULTIMEDIALY; METODI DI VALUTAZIONE DELLE

PRESTAZION! E SIMULAZIONE DI SISTEMI; LOGICA E

PROGRAMMAZIONE LOGICA; SICUREZZA E COMMERCIO

ELETTRONICO; INTELLIGENZA ARTIFICIALE E VISIONE;

INGEGNERIA DEL SOFTWARE; INTERAZIONE UOMO-

MACCHINA,

N. POSTI MESSI A CONCORSO 8

N. POSTI CON BORSA DI CUI AL DECRETO 2

MINISTERIALE 30 APRILE 1999, N. 224

N. BORSE FINANZIATE DA ENTI ESTERNI CON |3 ~ INFN (ISTITUTC NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE):

TEMATICA DI RICERCA VINCOLATA: - “Middleware per Data e Computational Grid:
servizi innovativi ed aperti basati su teenologic
XML-based”

- “Controllo di applicazioni di calcolo intensivo su
basi di dati ad oggetti distribuite su rete geografica
in ambiente Grid”

- “Specifica, progetto ¢ validazione di sistemi
altamente distribuiti caratterizzati da esigenze di
tempo reale e qualita di servizi”

N. POSTI SENZA BORSA 3
N, STUDENTI STRANIERI IN SOVRANNUMERO |1
PROVE D’ AMMISSIONE; PUNTEGGI
SCRITTO 20/20
PUNTEGGICG MINIMO PER ACCEDERE ALL ORALE 14/20
ORALE 20720
LINGUA/E CHE IL CANDIDATO DEVE INGLESE
OBBLIGATORIAMENTE CONOSCERE
QLTRE L'ITALIANO
| LINGUA DELLO SCRITTO . ITALIANO
LINGUA ALTERNATIVA IN CUILI CANIDATI STRANIERI POSSONO SOSTENERE LE PROVE:
SCRITTO INGLESE
ORALE INGLESE
DATA, ORA, LUOGO PROVA SCRITTA 15 OTTOBRE 2002 ORE 12.00, DIPARTIMENTO DI
INFORMATICA, VIA TORINO 155, MESTRE (VE)
DATA, ORA, LUCGO PROVA ORALE 16 OTTOBRE 2002 ORE 12.00, DIPARTIMENTO DI
INFORMATICA, VIA TORINO 155, MESTRE (VE)

TITOLI E PUBBLICAZIONI VALUTABILL

{10 PUNTIL A DISCREZIONE DELLA COMMISSIONE }
TESI E VOTCG DI LAUREA

PUBBLICAZIONI

CONSEGUIMENTO DI BORSE DI STUDIO

MASTER E DIPLOMI DI SPECIALIZZAZIONE
DOCUMENTATA ATTIVITA DI RICERCA $VOLTA PRESSO
ENTI O [STITUTI DI RICERCA NAZIONALI ED ESTERI
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SCHEDA 3

'Scienze Ambientali
Scadenza presentazione domanda: 30 agosto 2002

TEMATICHE DI RICERCA

ECOLOGIA; CHIMICA DELL'AMBIENTE;, PROCESSI
AMBIENTALIL E LA LORO DINAMICA; RISANAMENTG E
TECNOLOGIE AMBIENTALL; SCIENZE DELLA TERRA,
GESTIONE DEL TERRITORIQ E DELLE SUE RISORSE;
MICROBIOLOGIA, BIOCHIMICA E BIOTECNGLOGIE
AMBIENTALL

UNIVERSITA CONSORZIATE

UNIVERSITA UNIVILLE DI JOINVILLE (BRASILE}

N. POSTI MESSi A CONCORSO

22

N. POSTI CON BORSA DI CUT AL DECRETO
MINISTERIALE 30 APRILE 1999, N. 224

2

N. BORSE FINANZIATE DA ENTI ESTERNI CON TEMATICA DI RICERCA VINCOLATA:

1 COMUNITA MONTANA SETTE COMUNT ASTAGO E
COMUNE DI ENEGO {I¥ COFINANZIAMENTO CON L
DIPARTIMENTQ SEDE DEL CORSO):

- " Studio vegetazionale ed idrogeologico delle due
torbiere di Marcesina con la definizione degli interventi

| necessari ak loro recupero ambientale anche in vista di una
fruizione didattico-turistica”

3 COMUNE DI VENFZIA:

- “Analisi di processi ecologici per la realizzazione

dell’ Atlante ambientale lagunare”

- “Rapporti uomo-fauna nella realta urbana vencziana, al
centro di una zona umida di rilevanza internazionalce™

- “Relazioni fra rischio ambientale e rischio per il biota. La
laguna di Venezia come caso di studio”

I AUTORITA DI BACING DEI FIUMI 1SONZO, TAGLIAMENTO,
LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE:

- “Modello concettuale di flusso deli”zlta pianura veneta ad
est dei Monti Benici”

1 ENEL.HYDRO S.PA
- "“Modellizzazione di fenomeni di trasporto di sostanze

: contaminanti in falda mediante codici numerici”

1 CNR - LR MLA_ ({ISTITUTO DI RICERCHE SULLE RISORSE
MARINE E L' AMBIENTE):
- “Ecologia delle popolazioni planctoniche”™

I SERVIZIC GEGLOGICO DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI
TRENTO:

- “Caratterizzazione idrogeochimica delle acque sotterranee
del territorio della Provincia di Trento™

1 SERVIZIC TUTELA DEL TERRITORIO VERDE E IMPIANTI SPORTIVI DEL COMUNE D1 ROVERETO: - “Redazione della mappa
dei rischi e dei piani di intervento relativi alle attivita produttive presenti nel territorio comunale di Rovereto”

OBBLIGATORIAMENTE CONQSCERE
OLTRE L'ITALIANG

N. POSTI SENZA BORSA 11
N. STUDENTI STRANIERI IN SOVRANNUMERO 2

i PRGVE D’ AMMISSIONE: PUNTEGGI
SCRITTO 20020
PUNTEGGIO MINIMO PER ACCEDERE ALL'ORALE 14/20
ORALE 20020
LINGUA/E CHE IL CANDIDATO DEVE INGLESE

LINGUA DELLO SCRITTO

ITALIANG O INGLESE

LINGUA ALTERNATIVA IN CUI I CANDIDATI STRAN

IERI POSSONO SOSTENERE LE PROVE:

SCRITTO

/

ORALE

[NGLESE

DATA, ORA, LUOGC PROVA SCRITTA

I OTTOBRE 2002 ORE 9.30, FACOLTA DI SCIENZE
MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI, SANTA MARTA -
DORSODURO 2137, VENEZIA

DATA, ORA, LUOGG PROVA ORALE

3 OTTOBRE 2002 ORE 9.30, FACOLTA DI SCIENZE
MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI, SANTA MARTA —
DORSODURO 2137, VENEZIA

TITOLI E PUBBLICAZIONT VALUTABILL PUNTEGGI
LAUREA |10 ELODE 6/10
1104108 510
107/105 4/10
1044101 3/10
100/96 2/10
INFERIORE A 96 /10
ALTRI TITOL1 E LAYORI SCIENTIFICT FINO A 4/10
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ALLEGATO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSOQ DI DOTTORATO DI RICERCA IN
{INSERIRE DENOMINAZIONE DOTTORATO)

HMCIOTTESIMO CICLO

IL SOTTOSCRITTO: CopicFiscate: [ [ [ [T TTTITTI111]

Coanoue: HEREEEERENENENENENNNNEN RN RENRER
NOME: ANNNERERENRNENNEEEREEENENNEERERY

SESSO: M F] Natow: T[]

A HEEENRERRREERRRRNENEEN Frov- 1]
IO e LTI LT T T T T LTI LTI LT T T
gﬁiﬁ?ﬁﬁ.‘i?ﬁ;.-mumi HEENNREEREEEERERRREENERRRRRNEER

RESIDENTE IN;

ViaNe [TTTITTTIT T TI T ITTIITITTTTT]) Cars [TTTTT]

Tevseono: [T T T TTT T TT11]
Frazions-LocAtt [T T T I ITIIITT 1] v (1]
N e T T T LI
DOMICILIC ELETTO Al FINTDEL CONCORSG:

ViaNs [T T ITT T PTOTTATT I  g Can [T T

Teeronor ([T TTTTITTII{T]1] Cevrare [JITTITITITT]
FRAZIONE-LOCALITA TP T T T T T T T[T LTI LTI L] PR [

DICHIARA
A) DIIMPEGNARSI A FREQUENTARE A TEMPQ PIENO IL CORSO DI DOTTORATO SECONDO LE MODALITA
PREVISTE DAGLI ORGANI COMPETENTI DEL CORSO DI DGTTORATC;
B) DI IMFEGNARS] A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTC DEL DOMICILIO
ELETTC Al FINI DEL CONCORSD,
C) DI CONOSCERE LA/E LINGUA/E STRANIERA/E RICHIESTA/ES:

Do OOl 2
Vo OO @ I

|
[
D) DISVOLGERE LA PROVA SCRITTANELLALINGUA” [ ][]

HEENERREEN
HSEEEENEEE
HNNEREEREN

E) CHE | TITOLI E LE PUBBLICAZIONI ALLEGATI ALLA PRESENTE DOMANDA SONG CONFORMI
ALLTORIGINALE;

F} DI IMPEGNARS! A SEGUIRE LA SEGUENTE TEMATICA DI RICERCA (SPECIFICARE SOLO PER_BORSE DI STUDIO
FINANZIATIE DA SOGGETTI ESTERN[)?':

[ |
[]
L]

" in caso di doppia cittadinanza, italiana ¢ straniera, indicare la cittadinanza straniera solo se non residenti nello Stato italiano
da almeno 2 anni, a decorrere dalla data di seadenza del bando.
! ATTENZIONE: vedi scheda del Dotlorale per cui si fa domanda!
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CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CONCORS(Q PER L'ACCESSO AL CORSO DI DOTTORATO DI
RICERCA IN (INSERIRE DENGMINAZIONE DOTTORATO)

DICIOTTESIMO CICLO

DATI RELATIVI AL TITOLO DI STUDIQ CHE PERMETTE L'ACCESSO AL CORSO DI

DOTTORATO DI RICERCA
TITOLO DI STUDIO ITALIANQ

LAUREATN EEEEEERNENNNEENNEEREERENERNRNEEN
CONSEGUITA IL EEEEEE vOTO [T1] LODE i
Prisso IEENEENERENEENNENEERNENNNNEREERD

IFLAUREA I NINEERENERERERENEERENENRREENENED
CONSEGUITAIL [E[ID:' VOTO I:I:]:l LODE D
PRESSO HNEEERENRRERERNAERREREREENEEREEN

TITOLO DI STUDIO STRANIERO

TrmoLo EERERESEEERENRNERREERERNNANRERED

CONSEGUITO 1L, [T1T1T] vorazione | | [ LT TTTITTITTL]
PRESSO HREEEEEEEEREENERENEENEENEEEEEEEN

O CHiEDE aL CONSIGLIC DI DOTTORATO L’EQUIPOLLENZA ALLA LAUREA ITALIANA Al SOLI FINI DEL
PRESENTE CONCORSG.
O A TAL FINE ALLEGA IDONEA DOCUMENTAZIONE UTILE AL RICONOSCIMENTO.

ALTRI ALLEGATI

D TITOLY VALUTABILI CORREDATI DA RELATIVO FLENCO

O PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE VALUTARILI CORREDATE DA RELATIVO ELENCO

Q Test

 CoPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA

B COPIA DELLA RICEVUTA DEL VERSAMENTO DI € 26 QUALE CONTRIBUTOQ FER LE SPESE 121 PUBBLICITA DEL
BANDO.

DATA FIRMA

IL FUNZIONARIQ INCARICATO DELLA SEZIONE DIRITTO ALLG STUDIO

Creesta Amministraziong & renuia & procedere ad idoner controlli sulls veridicity delle informazioni qui contenute.

IMPORTANTE! 5i ricorda che la firma non va autenticata se la domanda & consegnata personalmente alla Sezione DHrito allo Studic
del!’ Algneo o, s¢ inviata con quatunque mexzo previsto dali"Art. 3 del bando, se avra allegata copia del documento di identita.

1 preseati dal saranno utilizzati da queslo Ateneo an soli ini isotuzionall che gli competono,

02E05450
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI CUNEO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo (cat. D1)

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo (cat. DI).

Requisiti richiesti: laurea (anche di primo livello) in giurispru-
denza o in economia e commercio o altro titolo di studio equipol-
lente, ovvero in materie umanistiche.

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda e
con lindicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al
concorso ¢ disponibile presso il settore personale della provincia di
Cuneo, corso Nizza 21, Cuneo, tel. 0171/445260 - 445332, fax 0171/
693822 e consultabile nel sito Internet http://www.provincia.cuneo.it/.

1l dirigente del settore personale: LOVERA

02E11691

PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di due posti di
istruttore area cultura, tempo libero e sport (cat. C - posi-
zione economica C1), dei quali uno riservato a favore dei
militari delle Forze armate congedati senza demerito dalla
ferma triennale o quinquennale, ai sensi dell’art. 39, com-
ma 15, del decreto legislativo n. 196/1995, da assegnare al
servizio 1.5 - cultura - turismo - editoria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di due posti di
istruttore area cultura, tempo libero e sport (cat. C - posizione econo-
mica Cl), dei quali uno riservato a favore dei militari delle Forze
armate congedati senza demerito dalla ferma triennale o quinquen-
nale, ai sensi dell’art. 39, comma 15, del decreto legislativo n. 196/
1995, da assegnare al servizio 1.5 - cultura - turismo - editoria.

Requisiti 'ammissione:

cittadinanza italiana, ovvero appartenenza ad uno Stato mem-
bro dell’Unione europea;

diploma di scuola media superiore, eta non inferiore ad anni 18;
idoneita all’impiego;
essere vedenti.

E necessario, entro i termini di scadenza, effettuare il versamento
al cassiere del’Amministrazione provinciale - Banca Popolare dell’A-
driatico - agenzia 1- via S. Francesco, n. 54 - 61100 Pesaro, della tassa
di concorso di € 10,33, ovvero tramite vaglia postale di pari importo,
intestato alla provincia di Pesaro e Urbino. Le domande di ammis-
sione devono essere indirizzate al dirigente del servizio 1.2 - personale
organizzazione - relazioni sindacali della provincia di Pesaro e
Urbino, e spedite a mezzo di raccomandata a.r., o presentate diretta-
mente, o trasmesse _ per fax (0721/359295), entro trenta giorni dalla
data della presente pubblicazione.

Per informazioni, ovvero per richiesta di copia del bando, gli

interessati possono rivolgersi al servizio di cui sopra (tel.
0721/359351-352-354) o all’ufficio relazioni con il pubblico
(tel. 0721/3594241-427-270), ovvero accedere al sito internet:

http://www.provincia.ps.it/albo/concorsi/concorsi.htm
11 dirigente del servizio 1.2 - personale
organizzazione relazioni sindacali
BACCHESCI

02E11683

PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
indeterminato di un posto di funzionario area socio-assisten-
ziale, da assegnare al servizio 1.4 - affari sociali ed economici
- pubblica istruzione (cat. D - posizione economica D1).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato di un posto di funzionario area socio -
assistenziale, da assegnare al servizio 1.4 - affari sociali ed economici
- pubblica istruzione (cat. D - posizione economica DI).

Requisiti per 'ammissione: cittadinanza italiana, ovvero appar-
tenenza ad uno Stato membro dell’Unione europea; diploma di lau-
rea in sociologia, o in psicologia, o in filosofia, o in pedagogia, o in
scienze dell’educazione, o in scienze della formazione primaria, o in
servizio sociale, ivi compresi i diplomi di laurea conseguiti in applica-
zione del nuovo ordinamento dell’Unione europea; eta non inferiore
ad anni 18; idoneita all’impiego; essere vedenti.

E necessario, entro i termini di scadenza, effettuare il versamento
al cassiere del’Amministrazione provinciale - Banca Popolare dell’A-
driatico - agenzia 1 - via S. Francesco n. 54 - 61100 Pesaro, della tassa
di concorso di € 10,33, ovvero tramite vaglia postale di pari importo,
intestato alla provincia di Pesaro e Urbino.

Le domande di ammissione devono essere indirizzate al dirigente
del servizio 1.2 - personale - organizzazione - relazioni sindacali della
provincia di Pesaro e Urbino, e spedite a mezzo di raccomandata
a.r., o presentate direttamente, o trasmesse per fax (0721/359295),
entro trenta giorni dalla data della presente pubblicazione.

Per informazioni, ovvero per richiesta di copia del bando, gli
interessati possono rivolgersi al servizio di cui sopra (tel. 0721/
359351-352-354) o all’ufficio relazioni con il pubblico (tel. 0721/
359424-427-270), ovvero accedere al sito Internet: http://www.pro-
vincia.ps.it./albo/concorsi/concorsi.htm

1l dirigente del servizio 1.2: BACCHESCI

02E11684

PROVINCIA DI TRENTO

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I’accesso alla qualifica di direttore cui affidare
P’incarico di preposizione a tre strutture del gruppo omoge-
neo politiche comunitarie.

Si rende noto che la giunta provinciale, con provvedimento
n. 1234 di data 7 giugno 2002, ha approvato la graduatoria finale di
merito degli idonei del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’accesso alla qualifica di direttore cui affidare Iincarico di preposi-
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zione a tre strutture del gruppo omogeneo politiche comunitarie (uffi-
cio Fondi strutturali del servizio rapporti comunitari; ufficio Fondo
sociale europeo del servizio addestramento e formazione professio-
nale; incarico speciale presso il dipartimento rapporti comunitari e
relazioni esterne), indetto con deliberazione della giunta provinciale
n. 2366 di data 14 settembre 2001, modificata con deliberazione
n. 2987 di data 19 novembre 2001 e pubblicato sul bollettino della
regione Trentino Alto-Adige n. 50 di data 17 dicembre 2001.

La graduatoria finale di merito € pubblicato all’albo della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Dante n. 15 e sul bollettino uffi-
ciale della regione Trentino Alto-Adige di data 22 luglio 2002.

02E05373

COMUNE DI ATRIPALDA (AYV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di ingegnere D3 a tempo pieno indeterminato

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di ingegnere D3 a tempo pieno indeterminato.

Termine di presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Schema di domanda e relativo bando sono disponibili sul sito
Internet dell’ente: http://www.comune.atripalda.av.it/

11 responsabile del servizio: VECCHIONE

02E11693

COMUNE DI BRIONE (BS)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di autista scuola-bus cat. B3 a tempo indeterminato (part-
time 18 ore settimanali).

Si rende noto che questo comune, con sede in Brione (Brescia),
via S. Zenone n. 1, tel. 030/84013, ha indetto un concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di un posto di autista scuola-bus -
cat. B3 a tempo indeterminato (part-time 18 ore settimanali), titolo
di studio di diploma di licenza media. Patente di guida categoria D
con certificato KD o superiore. Eta non inferiore agli anni 18. Ai
sensi dell’art. 3, comma 6 della legge 15 maggio 1997, n. 127, non ¢
piu previsto alcun limite di eta massima.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

N.B. Modello domanda allegato al bando. Per informazioni rag.
Cotelli - tel. 030/84013.

1l segretario generale: PACE

02E11692

COMUNE DI CASTELNOVO DEL FRIULI (PN)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore tecnico, sesta qua-
lifica funzionale - area tecnica, tecnico-manutentiva e dei
trasporti scolastici.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico - sesta qualifica funzionale - area tecnica,
tecnico-manutentiva e dei trasporti scolastici.

Requisiti richiesti: diploma di maturita tecnica per geometra o
diploma di maturita tecnico-industriale con specializzazione in edili-
zia (perito); altro diploma di maturita piu diploma di laurea in inge-
gneria civile e patente B.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni I'ufficio
tel. 042790040.

Copia integrale del bando di concorso ¢ disponibile sul sito inter-
net www.montagnaleader.org/comuni/ selezionando la voce «Castel-
novo del Friuli».

presso personale del comune,

Castelnovo del Friuli, 2 luglio 2002
p. 1l segretario comunale: GRECO

02E11689

COMUNE DI CAVALLINO-TREPORTI (VE)

Concorso pubblico, per esami, per un posto
di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D1

In esecuzione alla deliberazione di giunta comunale n. 161
del 13 giugno 2002, ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per il
conferimento di un posto di istruttore direttivo assistente sociale, cate-
goria D1.

Requisiti: diploma di assistente sociale (conforme a quanto pre-
visto con decreto del Presidente della Repubblica n. 14/1987 e
decreto del Presidente della Repubblica n. 280/1989); iscrizione
all’albo degli assistenti sociali.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando e il fac-simile della domanda possono
essere visionati sul sito Internet www.comunecavallinotreporti.it

Per informazioni: tel. 041/2909705.
La responsabile del servizio personale: FARENCENA

02E11690

COMUNE DI DOLCEDO (IM)

Selezione pubblica per I’assunzione di un insegnante di scuola
elementare, tempo determinato mesi otto - C1 - part-time
22 ore settimanali.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per 'assunzione
di un insegnante scuola elementare - tempo determinato mesi otto -
Cl - progetto finalizzato per il servizio pre-scuola e doposcuola -
part-time 22 ore settimanali.
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Titolo di studio: diploma di maturita magistrale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile presso 1’Ufficio segrete-
ria del comune di Dolcedo (Imperia), telefono 0183/280004.

1l segretario compartimentale capo: SANTINI

02E11688

COMUNE DI MILANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di complessivi
quarantasei posti del profilo professionale di istruttore dei
servizi tecnici - varie posizioni di lavoro - categoria C - posi-
zione economica 1 - area tecnica.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
quarantasei posti di istruttore dei servizi tecnici per le seguenti posi-
zioni di lavoro:

geometra, trentasei posti, per informazioni tel. 02/88452365;

perito meccanico, cinque posti, per informazioni tel. 02/
88452384;

perito elettrotecnico, cinque posti, per informazioni tel. 02/
88452387.

Gli schemi di domanda ed il testo integrale del bando, con 'indi-
cazione dei titoli di studio relativi a ciascuna posizione di lavoro, dei
requisiti necessari per I'ammissione al concorso e delle modalita di
partecipazione allo stesso, sono disponibili presso il settore risorse
umane - via Bergongnone n. 30, Milano, sul sito: www.comune.mila-
no.it e presso le prefetture.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Milano, 11 luglio 2002
1l direttore del settore risorse umane: BORDOGNA

02E11685

COMUNE DI OVINDOLI (AQ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operaio mezzi d’opera e mezzi pesanti, munito di
patente DK - custode cimitero - cat. B3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operaio mezzi d’opera e mezzi pesanti, munito di
patente DK - custode cimitero, categoria B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore.

11 termine di presentazione delle domande ¢ di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile presso l'ufficio segrete-
ria del comune di Ovindoli - via D. Alighieri, tel. 0863/706100.

1l segretario/direttore generale: FALCONE

02E11687

COMUNE DI RIVALTA DI TORINO (TO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro posti
di agente di polizia municipale, categoria C, posizione eco-
nomica C1, a tempo indeterminato e pieno.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
quattro posti di agente di polizia municipale, categoria C, posizione
economica Cl, a tempo indeterminato e pieno.

Requisiti obbligatori: diploma di scuola media superiore, eta non
superiore a 35 anni, altezza non inferiore a metri 1,72 per gli uomini
e metri 1,65 per le donne, patente di guida di categoria A e B.

Le domande dovranno pervenire all’ufficio personale del
comune di Rivalta di Torino (Torino), via Balma n. 5 - 10040 Rivalta
di Torino (Torino), entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La prova preselettiva si svolgera presso la scuola Sangone di
Rivalta di Torino il 5 settembre 2002 alle ore 9; la prova scritta e/o
pratica attitudinale si svolgera presso la scuola Don Milani di Rivalta
di Torino il 19 settembre 2002 alle ore 9,30; la prova orale si svolgera
presso la sala consiliare del palazzo comunale il 30 settembre 2002
alle ore 9,30.

Di qualsiasi modifica verra data comunicazione per lettera rac-
comandata, o altro mezzo idoneo, agli ammessi alle prove.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal
concorso saranno tenuti a presentarsi senza alcun preavviso, nel
giorno, nell’ora e nel luogo di cui sopra, muniti di patente di guida.

Informazioni e copia del bando presso ufficio personale -
tel. 011/9045535, ufficio del cittadino, biblioteca comunale, indirizzo
internet http://www.comune.rivalta.to.it

1l dirigente settore amministrativo: MALACARNE

02E11705

COMUNE DI SCHIO (VI)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi due posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei seguenti posti:

un posto di istruttore tecnico - categoria C, posizione econo-
mica 1, titolo di studio: diploma di geometra o di perito tecnico indu-
striale;

un posto di istruttore direttivo amministrativo-contabile -
categoria D, posizione economica 1, titolo di studio: diploma di lau-
rea breve o diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche,
economia e commercio, o equipollenti.

Scadenza presentazione delle domande ore 12 del 2 settembre
2002.

Per copia degli avvisi e moduli domanda si richieda a ufficio
relazioni con il pubblico - tel. 0445/691212 oppure si visiti il sito
Internet www.comune.schio.vi.it

Schio, 5 luglio 2002
1l direttore generale: LOBBIA

02E11682
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di collaboratore professionale sanitario - fisioterapista,
categoria D, presso ’A.S.L. n. 5 di Crotone.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di collaboratore professionale sanitario -
fisioterapista - categoria D, presso ’A.S.L n. 5 di Crotone.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

1l testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria, parte II1, n. 22 del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria n. 5, con sede a Crotone, al tel. 0962/924618/9.

02E05379

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
radiologia medica - categoria D, presso I’A.S.L. n. 5 di Cro-
tone.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico di radiologia medica - categoria D, presso 'A.S.L n. 5 di Cro-
tone.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria - parte III - n. 22 del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria n. 5, con sede a Crotone, al tel. 0962/924618/9.

02E05381

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di collaboratore professionale - assistente
sociale - categoria D, presso ’A.S.L. n. 5 di Crotone.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di collaboratore professionale - assistenza
sociale - categoria D, presso I’A.S.L. n. 5 di Crotone.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria - parte III - n. 22 del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria n. 5, con sede a Crotone, al tel. 0962/924618/9.

02E05382

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
laboratorio biomedico - categoria D, presso I’U.Q. di anato-
mia patologica del P.O. di Crotone.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura dei sopracitati posti di collaboratore professionale sanita-
rio - tecnico di laboratorio biomedico - categoria D, presso I'U.O. di
anatomia patologica del P.O. di Crotone.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, € stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria - parte III - n. 22 del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria n. 5, con sede a Crotone, al tel. 0962/924618/9.

02E05380

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di nove
posti di operatore tecnico specializzato - autista di ambu-
lanza - categoria B - livello B super (Bs) per le UU.OO.
SUEM 118 - Dipartimento emergenza - urgenza ed accetta-
zione, presso I’A.S.L. n. 5 di Crotone.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di nove posti di operatore tecnico specializzato - autista di
ambulanza - categoria B - livello B super (Bs) per le UU.OO. SUEM
118 - Dipartimento emergenza - urgenza ed accettazione, presso
I’A.S.L. n. 5 di Crotone.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

1l testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, e stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria - parte 111 - n. 22 del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria n. 5, con sede a Crotone, al tel. 0962/924618/9.

02E05383

REGIONE CAMPANIA

Riapertura dei termini per il conferimento di incarichi quin-
quennali a copertura di due posti di dirigente medico - area
della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina anestesia
e rianimazione - dipartimento di area critica responsabile di
struttura complessa rianimazione, presso ’azienda sanitaria
locale Napoli 4 di Pomigliano D’Arco.

In esecuzione della deliberazione n. 1384 del 9 maggio 2002 si
indice avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali
a copertura di due posti di dirigente medico area della medicina dia-
gnostica e dei servizi - disciplina anestesia e rianimazione - diparti-
mento di area critica responsabile di struttura complessa rianima-
zione, presso l’azienda sanitaria locale Napoli 4 di Pomigliano
D’Arco.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,

— 110 —



23-7-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 58

scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Qualora il detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale del-
l'ufficio accettante.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione ai concorsi in questione, & stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della Regione Campania n. 29 del 17 giu-
gno 2002.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al servizio gestione del personale della A.S.L. Napoli 4, via Nazionale
delle Puglie - Insediamento 219 - Pomigliano D’Arco tel. 081/
3173052-53.

02E05417

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) di cardiologia, presso ’azienda USL di Parma.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di: dirigente medico (ex primo
livello) di cardiologia, presso I'azienda USL di Parma.

1l termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 93 del 3 luglio 2002. Lo stesso ¢ reperibile sul sito
web www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane
dell’azienda USL di Parma, strada del Quartiere, 2/A - 43100 Parma -
tel. 0521/393344-393762.

02E05389

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di otto posti di operatore socio-sanita-
rio, cat. B (livello economico Bs), presso I’azienda USL di
Parma.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di otto posti di: operatore socio sanitario
cat. B (livello economico Bs), presso ’azienda USL di Parma.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 93 del 3 luglio 2002. Lo stesso ¢ reperibile sul sito
web www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane
dell’azienda USL di Parma strada del Quartiere, 2/A - 43100 Parma
- tel. 0521/393344 - 393762.

02E05390

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
amministrativo, presso I’azienda unita sanitaria locale di
Rimini.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto

del ruolo amministrativo - profilo professionale dirigente ammini-
strativo,presso ’azienda unita sanitaria locale di Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti scade alle ore dodici del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 84 del 19 giugno 2002
e sul sito Internet: www.auslrn.net

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’Azienda unita sanitaria
locale di Rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse umane - Set-
tore concorsi - via Coriano, 38. Tel. 0541/707796-707713.

02E05394

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere minerario, presso I’azienda
U.S.L. Bologna sud di Casalecchio di Reno.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente ingegnere minerario, presso l’azienda U.S.L. Bologna sud -
Casalecchio di Reno per la copertura di un posto di dirigente inge-
gnere minerario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Emilia - Romagna n. 93 del 3 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
e gestione del personale - settore concorsi - azienda U.S.L. Bologna
sud, via Cimarosa, 5/2 - Casalecchio di Reno (Bologna) - tel. 051/
596098 - 596099. Per acquisire copia del bando gli aspiranti potranno
collegarsi al sito Internet dell’azienda: www.auslbosud.emr.it

02E05418

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direzione di
struttura complessa denominata - U.O. anatomia patologica,
presso ’azienda unita sanitaria locale di Cesena.

E indetto pubblico avviso per lattribuzione, ad un dirigente
medico di anatomia patologica, ai sensi del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, ivi comprese
quelle apportate dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, di un incarico di direzione di struttura complessa, presso
I’azienda unita sanitaria locale di Cesena, denominata - U.O. anato-
mia patologica.

Il rapporto di lavoro ¢& esclusivo, cosi come disposto dal-
lart. 15-quater del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e
successive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 84 del 19 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione personale,
ufficio concorsi, dell’azienda unita sanitaria locale di Cesena
(tel. 0547/352289-84), sito internet: www.ausl-cesena.emr.it

02E05581

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore di
struttura complessa ad un dirigente medico della disciplina
di malattie dell’apparato respiratorio per ’U.O di pneumolo-
gia, presso I’azienda unita sanitaria locale di Rimini.

E indetto un avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di direttore di struttura complessa ad un dirigente medico della disci-
plina di malattie dell’apparato respiratorio per I’U.O. di pneumolo-
gia, presso I'azienda unita sanitaria locale di Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore dodici del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.
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Il testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 131 del 12 settembre
2001 e sul sito Internet: www.auslrn.net

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda unita sanitaria
locale di Rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse umane - Set-
tore concorsi - via Coriano, 38. Tel.0541/707796 - 707713.

02E05395

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di collaboratore professionale sanitario, categoria D,
infermiere, a tempo pieno, presso I’azienda per i servizi
sanitari n. 3 «Alto Friuli» di Gemona del Friuli.

Si rende noto che presso 'azienda per i sevizi sanitari n. 3 «Alto
Friuli», in attuazione della deliberazione n. 292 del 7 maggio 2002, ¢
bandito un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale sanitario - categoria D -
infermiere, a tempo pieno presso l'azienda per i sevizi sanitari n. 3
«Alto Friuli».

Il testo integrale del bando del pubblico concorso ¢ stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale regionale della regione autonoma Friuli-
Venezia Giulia n. 24 del 12 giugno 2002.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale
al seguente indirizzo: direttore generale dell’azienda per i servizi sani-
tari n. 3 «Alto Friuli», piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del
Friuli (Udine) ovvero devono essere presentate direttamente all’uffi-
cio protocollo dell’azienda nelle ore di ufficio (dal lunedi al giovedi
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 14 alle 16; il venerdi dalle 8,30 alle 14).

I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda origi-
nale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di
€ 3,87.

1l versamento dovra essere effettuato sul conto corrente postale
n. 34070326 intestato ad azienda per i servizi sanitari n. 3 «Alto
Friuli», servizio tesoreria - 33013 Gemona del Friuli (Udine).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio personale
dell’azienda per i1 servizi sanitari n.3 «Alto Friuli» (tel. 0432/
989420-989421-989422 da lunedi a venerdi, dalle ore 10 alle ore 12,
piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli (Udine).

02E05559

REGIONE LAZIO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di ottantacinque posti di dirigente medico,
varie discipline, presso I’azienda unita sanitaria locale di
Frosinone.

In esecuzione della deliberazione n. 1338 del 9 maggio 2002 sono
indetti concorsi pubblici per la copertura a tempo indeterminato di
ottantacinque posti di dirigente medico di cui:

A) area medica e delle specialita mediche:
venti posti nella disciplina di cardiologia;
dieci posti nella disciplina di pediatria;
B) area chirurgica e delle specialita chirurgiche:
sedici posti nella disciplina di ginecologia e ostetricia;
venti posti nella disciplina di ortopedia e traumatologia;
quattro posti nella disciplina di urologia;
C) area della medicina diagnostica e dei servizi:
quindici posti nella disciplina di radiodiagnostica.

Si precisa che il testo integrale del bando sara pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lazio, parte III n. 19 del 10 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore
generale dell’azienda USL di Frosinone, via Armando Fabis, s.n.c. -
03100 Frosinone, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente concorso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine di scadenza ¢ proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’AUSL - Frosinone, Unita
organizzativa risorse umane - ufficio concorsi - nei giorni dal lunedi
al venerdi, non festivi, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, tel. 0775/882503
- 882504 - 882505 - 882510 - 882530 - 882547.

02E05386

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di dodici posti di dirigente veterinario, presso
I’azienda unita sanitaria locale di Frosinone.

In esecuzione della deliberazione n. 1346 del 10 maggio 2002
sono indetti concorsi pubblici per la copertura a tempo indeterminato
di dodici posti di dirigente veterinario di cui:

sei per ’area funzionale «A» - area della sanita animale;

tre per l'area funzionale «B» - area dell’igiene della produ-
zione, trasformazione, conservazione e trasporto degli alimenti di ori-
gine animale e loro derivati;

tre per l'area funzionale «C» - area dell’igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecniche.

Si precisa che il testo integrale del bando sara pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lazio, parte III n. 19 del 10 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore
generale dell’azienda USL di Frosinone, via Armando Fabis, s.n.c. -
03100 Frosinone, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente concorso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine di scadenza ¢ proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’AUSL di Frosinone,
Unita organizzativa risorse umane - ufficio concorsi - nei giorni dal
lunedi al venerdi, non festivi, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, tel. 0775/
882503 - 882504 - 882505 - 882510 - 882530 - 882547.

02E05387

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, presso I’azienda unita sanitaria locale di
Latina.

In esecuzione della deliberazione n. 599 del 17 maggio 2002 ¢
stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico, disciplina direzione medica di presidio ospedaliero.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali del bando di concorso con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione agli stessi sono pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione Lazio parte 3* n. 19 del 10 luglio
2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda U.S.L. di
Latina - U.Op. reclutamento F. L. e mobilita - tel. 0773/655968 -
0773/655978 - piazza Celli, 8 - 04100 Latina.

02E05385

Avviso pubblico per il conferimento di due incarichi quinquen-
nali di dirigente medico di struttura complessa, area di
sanita pubblica, disciplina direzione medica di presidio ospe-
daliero, presso ’azienda sanitaria locale di Frosinone.

In esecuzione del provvedimento n. 1682 del 14 giugno 2002 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di due incarichi quin-
quennali, rinnovabili, area di sanita pubblica, nella disciplina di dire-
zione medica di presidio ospedaliero, presso I’azienda sanitaria locale
di Frosinone, mediante selezione da espletarsi in conformita alle
disposizioni del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
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Requisiti di ammissione.

Possono presentare domanda coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

A) iscrizione all’albo professionale, attestata in caso di vincita
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella della
richiesta dell’Azienda. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione
alla selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio;

B) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina, o
in disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina; I’anzianita, di ruolo e non di ruolo, deve essere matu-
rata presso amministrazioni pubbliche e istituti o cliniche universita-
rie ed altri enti di cui all’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara valutata secondo i cri-
teri fissati dagli articoli 10, 11, 12, 13 dello stesso decreto;

C) attestato di formazione manageriale.

Si prescinde dal possesso del predetto requisito fino all’espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997; ¢
fatto obbligo per coloro che risulteranno vincitori delle selezioni di
acquisire l'attestato stesso nel primo corso utile.

Il mancato superamento del primo corso determina la deca-
denza dall’incarico stesso;

D) idoneita fisica all'impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

E) non possono essere ammessi alla selezione di cui al pre-
sente bando coloro che avranno raggiunto il sessantesimo anno di
eta alla data di pubblicazione del bando medesimo in quanto, tenuto
conto dei limiti di eta per il collocamento in pensione dei dipendenti
e della durata quinquennale degli incarichi, questi ultimi non
potranno essere conferiti. Il requisito relativo al limite massimo di
eta dovra essere posseduto alla data della pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Non pos-
sono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo nonché coloro che nell’ambito di una pubblica amministra-
zione siano stati destituiti o dispensati dall'impiego stesso mediante
produzioni di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione per quello di cui al
punto E), devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso
di selezione.

Presentazione delle domande.

Le domande, redatte in carta semplice e debitamente firmate,
possono essere inviate per posta in busta chiusa recante sul frontespi-
zio I'indicazione della selezione cui si intende partecipare, all’azienda
USL di Fosinone, via Armando Fabi - 03100 Frosinone, entro il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana o presentate
direttamente all’ufficio protocollo dell’azienda USL di Frosinone
entro le ore 12 del predetto giorno.

Le domande corredate dagli eventuali documenti qualora inol-
trate per posta, si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine suindicato con raccomandata a.r.; all’uopo fara fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli €
priva di effetti e i documenti o titoli, inviati successivamente alla sca-
denza del termine per la presentazione delle domande, non saranno
presi in considerazione. Non ¢ ammesso riferimento a documenti in
atti presso questa azienda e presentati ad altro titolo.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita:

1. cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana, fatte salve le equipa-
razioni previste dalle leggi vigenti;

3. il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

4. di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate, nonché eventuali procedimenti penali pendenti;

5. il possesso dei requisiti di cui ai punti 4), B), C), D) ed E)
dei requisiti di ammissione;

6. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7. 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la
causa di risoluzione di precedenti rapporti di pubbligo impiego;

8. il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni eventuale
comunicazione, il relativo c.a.p. e il recapito telefonico.

L’aspirante ha I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’azienda USL, la quale non si assume alcuna responsa-
bilita nel caso di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato. Alla
domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno presentare ai fini
delle formulazioni dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale, datato firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati (fotocopia dei
titoli con allegato verbale di dichiarazione sostitutiva) nei casi e nei
limiti previsti dalla normativa vigente ai sensi delle leggi n. 15/1688,
n. 127/1997 e n. 191/1998.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indicate sia
le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le discipline nelle
quali i servizi sono stati prestati, sia le date iniziali e finali dei relativi
periodi di attivita, sia I’ente datore di lavoro sia, infine, se ricorrano
le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 761/1979.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia in carta sem-
plice e debitamente firmato, un elenco dei documenti presentati.

Commissione di esperti.

La commissione di esperti, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229 del
19 giugno 1999, accerta l'idoneita dei candidati, previa determina-
zione dei criteri di valutazione:

1) sia sulla base del colloquio, tendente ad accertare le capa-
cita professionali dei candidati stessi nella specifica disciplina, con
riferimento anche alle esperienze professionali documentate nonché
le capacita gestionali, organizzative e di direzione dei medesimi con
riferimento all’incarico da svolgere;

2) sia sulla base della valutazione del curriculum professionale
per quanto attiene le attivita professionali di studio e direzionali-
organizzative previste dal comma 3, dell’art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997,

3) sia sulla base della produzione scientifica strettamente
pernente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzata da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori e tenuto
conto del suo impatto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia quali-
tativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato di cui al
punto C) del, comma 3, dell’art. 8 del predetto decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge n. 15 del 4 gennaio 1968, e successive modifica-
zioni. La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-rofessionali
sara effettuata in conformita all’art. 9 del predetto decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti dei candidati utilmente collocati nell’elenco degli idonei
nominati vincitori.

I vincitori della selezione, prima della stipula del relativo contratto
individuale di lavoro, saranno invitati a far pervenire, entro trenta giorni
dalla comunicazione, a pena di decadenza dal diritto alla stipula del con-
tratto individuale di lavoro, la documentazione sottoelencata, ove
occorra, debitamente legalizzata nella forma di legge:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) certificato dell’atto di nascita;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato del casellario giudiziale;

5) certificato di residenza;

6) stato di famiglia;

7) stato di servizio militare o certificato di riforma;

8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti previsti
per 'ammissione.

I certificati di cui ai punti 1, 2, 3, 4, 5, 6, nonché il certificato
attestante Iiscrizione all’albo, dovranno avere data non anteriore a
sei mesi da quella della presentazione. I vincitori dovranno regolariz-
zare in bollo i titoli presentati per 'ammissione al concorso all’atto
della domanda.

Dopo I'accertamento della idoneita fisica all’impiego per la posi-
zione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte dei
competenti uffici, il direttore generale procedera alla nomina dei vin-
citori attribuendo gli incarichi di durata quinquennale rinnovabili
con i criteri e le modalita di cui all’art. 15-ter del decreto legisaltivo
n. 229/1999.
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Trattamento economico e normativo: condizioni particolari del rapporto
di lavoro poste all’attenzione dei concorrenti.

Gli incarichi verranno conferiti dal direttore generale ai sensi
delle disposizioni del decreto legisaltivo n. 229 del 19 giugno 1999
con provvedimento motivato sulla base dell’elenco degli idonei predi-
sposto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratto di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra stabilito all’atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro.

1l rapporto di lavoro, di durata quinquennale, ha carattere di
esclusivita ai sensi degli articoli 15-quarter e 15-quinquies del decreto
legislativo n. 229/1999 ed ¢ rinnovabile per lo stesso periodo o per
un periodo piu breve.

I dirigenti sono sottoposti a verifica ai sensi della vigente norma-
tiva. La verifica concerne le attivita professionali svolte e i risultati
raggiunti.

L’esito positivo della verifica costituisce condizione per la con-
ferma dell’incarico.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge n. 675/1996, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1'unita organizza-
tiva risorse umane dell’azienda USL di Frosinone e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata, anche successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati & obbli-
gatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dall’avviso. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economica dei candidati.

Gli interessati godono dei diritti di cui all’art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell’azienda USL di Frosinone - Unita orga-
nizzativa risorse umane, via A. Fabi - 03100 Frosinone, dal titolare
del trattamento.

L’amministrazione si riserva la facolta di prorogare o riaprire i
termini per la presentazione delle domande, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente bando, qualora ne ravvisasse
l'opportunnita per ragioni di pubblico interesse, senza che gli interes-
sati possano vantare diritti nei confronti dell’azienda.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 229/1999, al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, ¢ norme dagli stessi richiamate ed alle vigenti
disposizioni di legge.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’azienda USL di Frosinone - Unita organizzativa risorse umane,via
A. Fabi snc - 03100 Frosinone, tel. 0775/8821.

1l direttore generale: CAVALLOTTI

02E05384

REGIONE LIGURIA

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il conferimento
di un incarico di dirigente medico di struttura complessa -
disciplina di farmaceutica territoriale - U.O. farmaceutica
territoriale, presso ’unita sanitaria locale n. 5 Spezzino.

In esecuzione della deliberazione n. 690 del 24 giugno 2002 sono
riaperti i termini di presentazione delle domande per la partecipa-
zione alla selezione per il conferimento di un incarico di dirigente di
struttura complessa nella disciplina di farmaceutica territoriale -
U.O. farmaceutica territoriale.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

11 testo integrale del bando di selezione ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 71
dell’l1 settembre 1998.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 all’ufficio concorsi
dell’azienda - via XXIV Maggio n. 139 - tel. 0187/533530 - e-mail:
personale@ausl5.1a-spezia.it - www.ausl.5.1a-spezia.it

02E05545

REGIONE MARCHE

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di operatore professionale sanitario - ostetrica,
categoria D, presso I’azienda U.S.L n. 2 di Urbino.

Si comunica che, relativamente al concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto di operatore professionale sanitario - ostetrica,
categoria D, presso I'azienda U.S.L. n. 2 di Urbino.

La prova scritta si svolgera presso 'Universita degli studi di
Urbino, facolta di sociologia (ex facolta di magistero) - aula Bl, via
Saffi n. 15 - Urbino, il giorno 2 settembre 2002, alle ore 9.

La prova pratica si svolgera presso la sala riunioni situata nel
distretto di Urbino, via G. da Montefeltro n. 45 - Urbino, il giorno
5 settembre 2002, alle ore 9.

La prova orale si svolgera presso la sala riunioni situata nel
distretto di Urbino, via G. da Montefeltro n. 45 - Urbino, il giorno
6 settembre 2002, alle ore 9.

I candidati ammessi sono pregati di presentarsi alle prove muniti
di valido documento di riconoscimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale della
azienda U.S.L. n. 2 di Urbino, presso il presidio opedaliero di Urbino
in viale Comandino n. 70 - tel. 0722/301813 - 301812 - 301810.

02E05583

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
dirigente amministrativo - provveditorato, presso I’azienda
sanitaria locale n. 9 di Ivrea.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un dirigente amministrativo - provveditorato, presso l’azienda
sanitaria locale n. 9 di Ivrea.

11 bando relativo al concorso suddetto € stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 27 del 4 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate della documentazione prescritta, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale
dell’azienda sanitaria locale n. 9 di Ivrea (Torino) tel. 0125/414454-
414455.

Sito internet: www.asl.ivrea.to.it

02E05560

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di cinque posti di collaboratore profes-
sionale e sanitario infermiere, categoria D, presso I’A.S.L.
n. 14 di Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di cinque posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere categoria, D), presso ’A.S.L. n. 14 di Omegna (Verbania).
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Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale
della A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Verbania).

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del ter-
mine di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accet-
tante. Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 28 dell’11 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. Organizzazione e
sviluppo risorse umane - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

02E05611

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di
oftalmologia, presso ’azienda sanitaria locale n. 17 di Savi-
gliano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di oftal-
mologia.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

Il testo del concorso ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Piemonte n. 27 del 4 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale - A.S.L.
17 Savigliano (Cuneo) - tel. 0172/719186.

02E05542

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati ai disabili
ex legge n. 68/1999, per la copertura di vari posti, presso
I’azienda sanitaria locale n. 17 di Savigliano.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati ai
disabili ex legge n. 68/1999, per la copertura di:

due posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere;

due posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
pediatrico;

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico.

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica;

un posto di collaboratore professionale sanitario - fisioterapista;

un posto di collaboratore professionale sanitario - educatore
professionale;

un posto di collaboratore professionale - assistente sociale;
un posto di assistente tecnico - programmatore C.E.D;
un posto di assistente amministrativo.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

I testi dei rispettivi concorsi sono pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 25 del 20 giugno 2002 e n. 26 del
27 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale - A.S.L. 17
Savigliano (Cuneo) - tel. 0172/719186.

02E05543

Avvisi pubblici per P’attribuzione di un incarico quinquennale di
direzione di struttura complessa per la disciplina di pediatria
presso il P.O. di Borgosesia ed un incarico quinquennale di
direzione di struttura complessa per la disciplina di reuma-
tologia presso il P.O. di Vercelli, presso I’azienda sanitaria
locale n. 11 di Vercelli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali degli avvisi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, sono stati pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 27 del 4 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale del-
I’A.S.L. n. 11, c.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, tel. (0161) 593753
o sul sito: www.asll1.piemonte.it

02E05564

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di farmacista dirigente - disciplina di farmaceutica terri-
toriale, presso I’azienda unita sanitaria locale n. 9 di Trapani.

In esecuzione della delibera n. 1021 del 19 aprile 2002 e n. 1649
del 30 maggio 2002 esecutiva ¢ (indetto concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura di un posto di farmacista dirigente, disci-
plina di farmaceutica territoriale.

1l testo integrale del bando con i requisiti di ammissione e le
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Sicilia n. 10 del 28 giugno 2002.

Alla domanda di ammissione al concorso, dovra essere allegato
altresi loriginale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di € 10,33 (L. 20.000) intestato all’azienda U.S.L.
n. 9 TP c/c n. 00181917.

1l termine utile per I'invio delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione. Fa fede il timbro postale dell’ufficio accettante.

Le domande devono essere inviate al direttore generale
dell’azienda U.S.L. n. 9 - via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

02E05401

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali
per direttore U.QO. di anestesia e rianimazione, presso il pre-
sidio P.O. «B. Nager» di Pantelleria.

E indetto avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell’art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni e ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, di incarico quinquennale rinnovabile per posto del ruolo sanita-
rio, profilo professionale medici, di direttore di U.O. di anestesia e
rianimazione, presso il presidio P.O. «B. Nager» di Pantelleria.

1l testo integrale del bando con i requisiti di ammissione e le
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Sicilia n. 10 del 28 giugno 2002.

Il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. sara
integrato, quale incentivo, da un compenso accessorio.

Alla domanda di ammissione al concorso, dovra essere allegato
altresi loriginale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di € 10,33 (L. 20.000) intestato all’azienda U.S.L.
n. 9 TP ¢/c n. 00181917.

Il termine utile per Iinvio delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione. Fa fede il timbro postale dell’ufficio accettante.

Le domande devono essere inviate al direttore generale
dell’azienda U.S.L. n. 9 - via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

02E05400
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REGIONE SARDEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente sanitario del
profilo professionale medico nella disciplina di direzione
medica di presidio ospedaliero, presso I’azienda sanitaria
locale n. 5 di Oristano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente sanitario del profilo
professionale medico nella disciplina di direzione medica di presidio
ospedaliero, presso l’azienda sanitaria locale n. 5 di Oristano.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, e corredate dei documenti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

1l relativo bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione autonoma della Sardegna n. 31 del 13 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda sanitaria locale n. 5 di Oristano (via Carducci, 37 -
09170 - Oristano - tel. 0783/3171).

02E05396

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico per dirigente medico di struttura complessa per un
posto nella disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza, presso I’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia.

E indetto in esecuzione della deliberazione del direttore generale
n. 1472 del 19 giugno 2002, avviso pubblico di selezione per I’attribu-
zione di incarico di responsabile di struttura complessa - ex secondo
livello - per posto di dirigente medico, e segnatamente per:

l’area di medicina e delle specialitd mediche:
un posto nella disciplina: medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza.

11 presente avviso ¢ disciplinato dalle norme di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto legi-
slativo n. 165/2001, al decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, ed al decreto legislativo n. 229/99.

1) Requisiti per 'ammissione.

Possono partecipare all’avviso gli aspiranti all’incarico dell’'uno
o dell’altro sesso (legge n. 125/1991, art. 4 ) in possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di una dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura della U.S.L. prima dell’immissione in ser-
vizio. Il personale dipendente delle PP.AA. ed il personale dipendente
degli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, primo
comma, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, & dispensato dalla visita medica;

¢) iscrizione all’ordine dei medici, attestato da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale in uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente, e specializza-
zione nella stessa disciplina o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina a selezione. L’anzia-
nita di servizio deve essere maturata presso amministrazioni pubbli-
che, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche
universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali salvo quanto previ-
sto dagli articoli 11, 12 e 13 del regolamento.

Le discipline equipollenti sono quelle previste dal D.M.S.
30 gennaio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

Per le specializzazioni in medicina e chirurgia, non ricomprese
negli elenchi formati ed aggiornati ai sensi degli art. 1, comma 2 e 8,
comma 1, del decreto legislativo n. 257/1991, si richiama quanto pre-
visto dall’art. 10, comma 4, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997. Nei certificati di servizio devono essere indicate le
posizioni funzionali, o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali

i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei rela-
tivi periodi di attivita, nonché se il servizio sia stato prestato a tempo
pieno o definito.

E valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di sup-
plenza o in qualita di straordinario, ad esclusione di quello prestato
con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari ed il
servizio di cui al settimo comma dell’articolo unico del decreto-legge
23 dicembre 1978, n. 817, convertito con modificazioni dalla legge
19 febbraio 1979, n. 54.

e) il candidato, al quale verra conferito I'incarico di responsa-
bile di struttura complessa cui alla presente procedura, ha ’obbligo
di acquisire l’attestato di formazione manageriale, di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, entro un anno
dall’inizio dell’incarico. Il mancato superamento del primo corso
utile, attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’in-
carico, determinera la decadenza dall’incarico stesso, cosi come stabi-
lito dall’art. 13 del decreto legislatvio n. 229/1999;

f) curriculum formativo e professionale ai sensi dell’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia docu-
mentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6 dello stesso decreto. Fino ell’emanazione dei prov-
vedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito della specifica atti-
vita professionale. I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione delle domande di
ammissione. L’accertamento del possesso dei requisiti sopraindicati €
effettuato dalla commissione esaminatrice di cui all’art. 15, comma 2,
del decreto legislativo n. 502/1992 come sostituito dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999.

A norma dell’art. 7 del punto 1 del decreto legislativo n. 2919/93,
e successive modifiche ed integrazioni, ¢ garantita la parita e la pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Non possono partecipare coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso la pubblica amministrazione.

2) Domande di ammissione.

La domanda di ammissione sottoscritta dal candidato, redatta in
carta semplice, indirizzata al direttore generale dell’azienda U.S.L. n. 7
di Carbonia - serizizio gestione del personale - dovra pervenire al proto-
collo generale dell’azienda U.S.L. in via Dalmazia a Carbonia (09013) -
CA -, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno succcessivo non festivo.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro dell’uffi-
cio postale accettante.

Ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370, le domande
e i documenti per la partecipazione al concorso non sono soggetti
all'imposta di bollo.

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita ed a pena di esclusione dall’avviso:

1) cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiararne espressamente I’assenza;

6) i titoli di studio posseduti ed il possesso degli altri requisiti
specifici per 'ammissione;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva; limitata-
mente ai concorrenti di sesso maschile;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essere fatta
ogni necessaria comunicazione ed I’eventuale recapito telefonico.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti & perentorio.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti € priva di
effetto.

E motivo di esclusione dalla selezione la presentazione di istanze
non sottoscritte dal candidato o non correttamente compilate ed in
particolare prive in tutto o in parte delle dichiarazioni obbligatorie
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di cui sopra ancorché non surrogate da apposita documentazione
allegata alla domanda.Verranno comunque escluse le domande pre-
sentate oltre il termine di scadenza previsto per I'avviso. L’azienda
non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del
candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito, forza maggiore.

3) Documetazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione devono essere allegati i seguenti
documenti:

a) certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici
per l'attribuzione dell’incarico previsti ai punti ¢) e d) di cui al punto 1)
del presente avviso, rilasciate dalle competenti autorita, mediante la
produzione di idoneo documento o certificazione sostitutiva;

b) un curriculum formativo e professionale redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente. Tale curriculum dovra
essere documentato con riferimento all’attivita professionale, di stu-
dio, direzionale e organizzativa svolta con riferimento a:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizone funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione significando che
nei certificati di servizio, devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i1 servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei periodi di attivita;

3 alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al n.3 della lettera b),
e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000.

¢) il possesso della specializzazione nella disciplina o in disci-
plina equipollente qualora costituisca, unitamente al servizio, requi-
sito di ammissione alla selezone;

d) un elenco in carta semplice, in triplice copia, datato e fir-
mato, dei documenti e titoli presentati;

e) tutte le le certificazioni relative ai titoli che i candidati
ritengano opportuno presentare agli effetti della formazione del
parere e della valutazione del curriculum da parte della commissione.

Il candidato puo comprovare il possesso dei titoli facoltativi e
obbligatori richiesti per 'ammissione alla selezione con dichiarazioni
sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipa-
zione. Tali dichiarazioni per le quali non ¢ richiesta autentica di
firma, possono essere rese per fatti, stati e qualita personali previsti
dal decreto del Presidente della Repubblica 445/2000.

Le dichiarazoni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi, pre-
clude la possibilita di procedere alla valutazione.

4) Commissione e prova.

La commissione ¢ nominata dal direttore generale ¢ composta
dal direttore sanitario, che la presiede, ¢ da due dirigenti dei ruoli
del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indi-
viduato da direttore generale ed uno dal collegio di direzione.

La commissione predisporra I'elenco degli idonei sulla base del
colloquio e del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documenate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

La data e il luogo del colloquio verranno comunicati ai concor-
renti da parte della commissione esaminatrice con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento spedita almeno venti giorni prima
della data del colloquio stesso all’indirizzo indicato nella domanda
di partecipazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita saranno dichiarati rinunciatari
all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti. Per essere ammessi a
sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire, a pena I’esclusio-
ne, un valido documento personale di riconoscimento.

S) Conferimento dell’incarico.

La commissione esaminatrice formulera, per ciacun candidato,
un giudizio di idoneita o di non idoneita e predisporra (senza perve-
nire né direttamente né indirettamente, alla formulazione di una gra-
duatoria) un elenco di candiati idonei.

L’attribuzione dell’incarico verra effettuata dal direttore generale
con provvedimento motivato, il quale operera la propria scelta all’in-
terno dell’elenco degli idonei.

L’incarico di durata da cinque a sette anni, con facolta di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu breve, da titolo a speci-
fico trattamento economico oltre alla retribuzione di posizione,
secondo le modalita previste dall’art. 15 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dall’art. 15-ter, comma 2,
del decreto legislativo n. 229/1999.

Tale incarico comporta 'obbligo di un rapporto esclusivo con
l’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia e pertanto ¢ incompatibile con ogni
altro rapporto di lavoro, dipendente o in convenzione, con altre strut-
ture pubbliche o private.

1l dirigente ¢ sottoposto a verifica triennale ed anche a verifica a
termine dell’incarico; le verifiche concernono le attivita professionali
svolte ed i risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio tecnico,
nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento. L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la
conferma degli incarichi.

1l rapporto di lavoro € costituito e regolato dal contratto indivi-
duale da stipulare in conformita di quanto previsto dal vigente
C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria - Comparto
sanita - e da ogni altra disposizione legislativa o regolamentare ad
esso compatibile. Il contratto dovra contenere, altresi, una clausola
risolutiva automatica in caso di mancata acquisizione, da parte del
dirigente, dell’attestato di formazione manageriale ai sensi di quanto
previsto dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

I documenti allegati alla domanda di partecipazione alla sele-
zione non sarano restituiti agli interessati se non decorsi i termini
per la presentazione di eventuali ricorsi e a condizione che gli even-
tuali ricorsi presentati siano giunti a definitiva decisione. Ai sensi del-
I’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996 n. 675, i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso le strutture organiz-
zative di amministrazione del personale dell’azienda U.S.L. n. 7 di
Carbonia per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati
presso una banca dati eventualmente automatizzata anche successiva-
mente all’eventuale insturazione del rapporto lavoro, per finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati
¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla selezione. Per quanto non espressamente pre-
visto nel presente avviso, si fa riferimento alla normativa in materia
per il personale delle aziende U.S.L. ed in particolare al decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal decreto
legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

L’azienda U.S.L. si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
revocare o modificare il presente avviso, qualora ne rilevasse la
necessita per ragioni di pubblico interesse, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa o diritto.

Per informazioni rivogersi al servizio personale della azienda
U.S.L. n. 7 di Carbonia, via Dalmazia - Carbonia, telefono 0781/
6683201.

11 direttore generale: SIMEONE

ALLEGATO A

Fac-simile di domanda
(da redigersi a macchina o in
stampatello e in carta semplice)

Non ¢ prevista tassa di partecipazione all’avviso.

Al direttore generale dell’azienda
US.L. n. 7 Servizio gestione del
personale - via Dalmazia, 83 -

09013 CARBONIA
T1/12 SOTLOSCIITEO/ @ uveieiiiieiiiieeiiie ettt e
chiede di essere ammesso/a a partecipare al pubblico avviso per I’affi-
damento di incarico di dirigente medico, responsabile di struttura
complessa nella disciplina di: .........cccceeveeerinreneennn. er n. ....... posti
bandito da codesta azienda e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

n. 58 del 23 luglio 2002.
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A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, e consapevole
della veridicita di quanto dichiarato nella presente domanda e di
essere a cononoscenza delle sanzioni penali cui va incontro in caso
di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000:

1) di €SSEre NALO/@ @ .eeeveeeeiiiiieeeeeiiiiieeeeeeiieee e e e e eieeree e e e
il e di risiedere a
Prov. di ...occoveieieiiiiieees c.a.p. .

2) di essere cittadino/a 1ta11ano/a (specificare leventuale
FEQUISILO SOSTILULIVO) .eovvieiiieiieiie ettt

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
I o (in caso negativo segnalare
1 motivi della NON ISCIIZIONE: .....vvvveeieiiieeiiieieeieeeieeeeeeeeee e eeeeeeeeees ;

4) di non aver riporuato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti (in caso positivo segnalare il tipo di con-
danna riportata o procedisiento in COrs0) .......ocvvrueviiniiininiininnn. ;

5) dii essere in possesso del diploma di laurea
conseguito il La ...
presso

7) di essere iscritto all’albo dell’ordine degli/dei ....................
della provincia di ......cceoevveeeiiiiieniiieeiiee e (ove esistente);
8) di essere in possesso del diploma di specializzazione
I e conseguito il ........ccceeueeene

PIESSO weeeeiiiiieeeeeiiiee e e e ettt e e eeiieeeeeeennaeeeeeenes con voto finale
9) di essere nella seguente posizione agli effetti ademp1ment1
degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matrl-
colare dello stato di servizio
10) di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche amml-
nistrazioni (in caso positivo segnalare il motivo della risoluzione):

PD-AQ. eiiiiiieiiiee e PEriodo ...coeiiiiiieiiiieeee e ;
profilo profile ......cccooviiiniiieniiians livello .ooeveeiiiieiiieice ;
o) 03X F- F USSR PEriodo ..occcvviiieeiiiiie e ;
profilo profile ......ccceevviiiiiiiiniineens Lvello .oooveeeeiiieeiieeiee ;
PD-A. eeiiiiiieiiiie et PEriodo ...coeiiiiiiiiiiieie e ;
profilo profile .......cccccevvviiviiiieininnns Livello wovveeveiiiiieeeiiie e, ;
PD-AA. eiiiiiieiiiee et PEriodo ...coiiiiiiiiiieee s ;
profilo profile ......ccccooviiiniiiiniiians livello .oooveieiiiiiiieiice ;
o) 03X F- F USSR PEriodo ..occcvviiieeeiiiie e ;
profilo profile ......cocoeviiiviiiiiiinens Livello .oooooieieiieeiieeiee ;

di aver/non aver assolto agli obblighi del servizio militare
(solo per i candidati di sesso maschile, segnalare lo stato di
FATEO ). eviiiiee ettt e et e e e et e e e e e trrae e e enareaeas ;

11) di essere fisicamente idoneo/a al regolare svolgimento
delle mansioni relative al posto messo a selezione (I’accertamento
effettuato a cura dell’azienda prima dell'immissione in servizio);

12) di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali
(Legge n. 675/1996);

13) di accettare incondizionatamente le condizioni previste dal
bando di concorso;

14) che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli
originali.

Allega alla presente i seguenti titoli e documenti:

a) certificato di iscrizione al relativo albo professionale;

b) certificato di servizio attestante l'anzianita di servizio
richiesta;

c¢) certificato delle tipologie delle prestazioni quantitative e
qualitative svolte;

d) curriculum formativo-professionale;
e) elenco in triplice copia dei documenti e titoli presentati;

f) eventuale titoli ¢ documenti, autenticati o autocertificati,
che il candidato ritenga opportuni per la formulazione dell’idoneita.

Fa presente che ogni eventuale comunicazione relativa al con-
corso deve essere fatta al seguente indirizzo: .........c.ccovveevvienirennnen.

(Firma) non necessita di autentifica

Nota Bene: i titoli e i documenti devono essere prodotti in origi-
nale o in copia autenticata nei modi di legge ovvero autocertificati
nei casi e nei limiti previsti della normativa vigente in materia ad
eccezione del certificato di cui alla lettera C).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA
Al sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000

T1 SOTLOSCIIEEO wvvvireeeiiiiieeeeiiiieee e et e e e et e e e e ee e e e e enneaeeeennees
TIATO @ wvvveeeeeiiiiieeeeeeeieeeeeeeeetrree e e e e etare e e e e e etaaaeeeeeeaes i
e residente in .
via
consapevole delle sanzione penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
decreto del Presdiente della Repubblica 445/2000,

Dichiara:

Ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, i seguenti stati, fatti e
qualita personali (specificando con esattezza tutti gli elementi e dati
necessari per la valutazione di ammissibilita e della graduatoria
FINALE) ooiiiiiee e e e

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge 675/96 che i dati personali raccolti saranno trat-
tati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma ......ccoooviiiiiiiiiceeee e

Ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione é sottoscritta dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme
alla fotocopia, non autenticata del documento di identita del dichia-
rante, all’uflicio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a
mezzo posta.

02E05416

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di neurologia, presso I’azienda U.S.L. n. 6 di
Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di neurologia.

Il bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 26 del 26 giugno 2002.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno - telef 0586/223711, 223722, 223713, 223848 - dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

Www.usl6.toscana.it

02E05398

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di ginecologia ed ostetricia, presso I’azienda U.S.L.
n. 6 di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di ginecologia ed ostetricia.

Il bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 26 del 26 giugno 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223722, 223713, 223848 - dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

Www.usl6.toscana.it

02E05399

Aumento a tre del numero dei posti del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente medico di patologia clinica (laboratorio
di analisi chimico cliniche e microbiologia), indetto
dall’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

Si notifica che in esecuzione delle determinazioni del direttore
generale n. 579 del 24 giugno 2002, il concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di quattro posti di
dirigente medico di medicina e patologia clinica (laboratorio di ana-
lisi chimico cliniche e microbiologia), indetto con decreto U.O.
gestione del personale e pianificazione organizzativa n. 2608 del
27 settembre 2001, ¢ aumentato a tre posti.

11 bando relativo al concorso sopradetto ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - n. 90 del
13 novembre 2001.

02E05377

Aumento a sei del numero dei posti del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
quattro posti di dirigente medico di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza, indetto dall’azienda U.S.L. n. 6
di Livorno.

Si notifica che in esecuzione delle determinazioni del direttore
generale n. 418 del 9 maggio 2002 e n. 453 del 29 maggio 2002, il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di quattro posti di dirigente medico di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza, indetto con decreto U.O. gestione risorse
umane n. 767 del 25 marzo 2002, ¢ aumentato a sei posti.

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente, nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza -
n. 17 del 24 aprile 2002 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4° serie speciale - n. 37 del 14 maggio 2002.

02E05378

REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di nove
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
radiologia medica (categoria D), presso l’azienda U.S.L.
n. 1 di Citta di Castello.

E indetto presso 'azienda U.S.L. n. 1 di Citta di Castello della
regione Umbria un concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di radiologia
medica.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Umbria n. 26 del 25 giugno 2002.

La domanda e la documentazione ad essa allegata puo essere
inoltrata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
azienda U.S.L. n. | - corso Vittorio Emanuele n. 2 - 06012 Citta di
Castello (Perugia), in busta chiusa contenente I'indicazione del con-
corso al quale si intende partecipare.

La domanda e la documentazione ad essa allegata puo essere
presentata anche all’ufficio protocollo della U.S.L.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione risorse
umane: tel. 075/8509489. Internet: www.asll.umbria.it

02E05391

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico di farmacologia e tossicologia clinica per il
Ser.T., presso ’azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo.

E indetto presso I'azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo un concorso
pubblico per titoli ed esami per un posto di dirigente medico di far-
macologia e tossicologia clionica per il Ser.T., presso l’azienda
U.L.S.S. n. 18 di Rovigo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, I'indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nel bollettino
ufficiale della regione Veneto n. 66 del 5 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio per la gestione del

personale, sezione concorsi dell’azienda U.L.S.S. n. 18 - Rovigo, viale
Tre Martiri, 89.

02E05562

PROVINCIA DI TRENTO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti
di varie qualifiche, presso I’azienda provinciale per i servizi
sanitari di Trento.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:
un posto di dirigente medico - disciplina di neurologia;
un posto di operatore professionale sanitario - ortottista - cat. C;
un posto di dirigente medico - disciplina di medicina legale;
un posto di dirigente odontoiatra - disciplina di odontoiatria;

due posti di operatore professionale sanitario - tecnico audio-
metrista - cat. C.
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Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento
della tassa concorso di euro 10 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382
intestato all’azienda provinciale per i servizi sanitari - sede centrale -
servizio tesoreria - via Degasperi, 79 - 38100 Trento.

11 testo integrale dei bandi di concorso ¢ stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione autonoma Trentino - Alto Adige n. 25 -
IV parte - di data 1° luglio 2002 ed ¢ altresi pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi, 79 -
38100 Trento.

Tel. 0461/364091 - 364092 - 364093 - 364095 - 364096 - 364097.

02E05544

OSPEDALE MAGGIORE DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
trenta posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere (cat. D) a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di trenta posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
(cat. D) a tempo pieno.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di
versamento di € 10,33 da effettuarsi a favore dell’Ospedale Maggiore
di Milano su c/c postale n. 11371200 del tesoriere dell’Istituto, Banca
regionale europea S.p.a., scade alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 27 del 3 luglio 2002.

Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio del personale
dell’Ospedale Maggiore di Milano - via F. Sforza n. 28 - Milano -
tel. 02/5503.8254 - 8316.

02E05402

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di cardiologia ed un
posto di dirigente medico - disciplina direzione medica di
presidio ospedaliero.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - disciplina di cardiologia; ed
un posto di dirigente medico - disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero.

1 requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di
versamento di € 10,33 da effettuarsi a favore dell’Ospedale Maggiore
di Milano su c/c postale n. 11371200 del tesoriere dell’Istituto, Banca
regionale europea S.p.a., scade alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 27 del 3 luglio 2002.

Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio del personale
dell’Ospedale Maggiore di Milano - via F. Sforza n. 28 - Milano -
tel. 02/5503.8254 - 8316.

02E05393

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALI RIUNITI» DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di venti posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - infermiere - categoria D.

In esecuzione della deliberazione n. 685 del 6 giugno 2002, si
comunica che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di venti posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - categoria D.

I termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo
la stessa verra posticipata alle ore 12 del primo giorno feriale succes-
sivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 26 del 26 giugno 2002 - serie
inserzioni concorsi.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’U.O. gestione risorse umane - ufficio acquisizione risorse umane
(concorsi) tel. 035/269330 - di questa azienda ospedaliera «Ospedali
riuniti» - largo Barozzi, 1 - 24100 Bergamo, dal lunedi al giovedi dalle
ore 11 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 15.30 ed il venerdi dalle
ore 11 alle ore 12.30.

02E05541

AZIENDA OSPEDALIERA
«UMBERTO I» DI ENNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di dirigente sanitario medico di cardiologia

1l direttore generale rende noto che in esecuzione della delibera
n. 639 del 6 giugno 2002 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di: due posti di dirigente sanitario medico di
cardiologia. Ai predetti posti ¢ attribuito il trattamento giuridico ed
economico previsto dal vigente accordo nazionale di lavoro per i diri-
genti medici del servizio sanitario nazionale.

Le disposizioni per I'ammissione al concorso e le modalita di
espletamento del medesimo sono stabilite dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e successive norme vigenti
in materia.

Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;
b) idoneita fisica all’impiego:

1) laccertamento dell’idoneita fisica all'impiego con la osser-

vanza delle norme in tema di categorie protette ¢ effettuato, a cura

del’A.U.S.L. o dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in
Servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.
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Requisiti specifici di ammissione (art. 24):
a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o fatto
salvo quanto previsto dagli articoli 56 e 74 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483/1997 ivi compresa la possibilita di accesso
con una specializzazione in disciplina affine (lettera b), comma 1,
art. 8 decreto-legge 28 luglio 2000, n. 254;

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione al concorso, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande
di ammissione.

Prove di esame (art. 26):
Prova scritta:
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla

disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a rispo-
sta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

Prova pratica:
1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a
CONCorso;

2) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto;

Prova orale:

Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui
compiti connessi alla funzione da conferire.

11 superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 21/30.

1l superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici,
di almeno 14/20.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, deve
essere indirizzata al direttore generale dell’Azienda Ospedaliera
Umberto I di Enna tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

¢) il comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti
generici e specifici di ammissione;

f) 1 servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammi-
nistrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

g) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, a
tutti gli effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso,
in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla superiore lettera a).

Ai sensi dell’art. 20, legge n. 104/1992, i candidati portatori di
handicap, ove lo ritengono, potranno specificare nella domanda tale
circostanza, documentando la stessa mediante certificazione medica
e indicando gli eventuali ausili di cui necessitano, al fine di consentire
alla commissione esaminatrice di predisporre gli eventuali mezzi
necessari per lo svolgimento delle prove.

L’omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina l'esclusione dal concorso.

Chi ha titolo a precedenze o preferenze previste dalle vigenti
disposizioni, deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requi-
siti e le condizioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda
stessa 1 relativi documenti probatori.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti:

1) laurea in medicina e chirurgia;

2) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
documentazione dimostrativa del servizio equipollente ex art. 56 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997;

3) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
E ammessa, in luogo della documentazione di cui sopra una dichiara-
zione sostitutiva regolarmente sottoscritta ai sensi dell’art. 1 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403 del 20 ottobre 1998.

Alla domanda devono, inoltre essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, ivi
compreso un curriculum formativo e professionale redatto su carta
semplice, datato e firmato.

I documenti e i titoli allegati dovranno essere prodotti in origi-
nale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Nel caso in cui il candidato si avvalga delle dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorieta, ai sensi dell’art. 3, legge n. 127/1997, come
modificato dall’art. 2, legge n. 191/1998, deve allegare la fotocopia
di un documento di identita valido.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 in presenza
delle quali il punteggio di anzianita sara ridotto. In caso positivo,
lattestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le attestazioni relative ai servizi dovranno essere rilasciate dal
legale rappresentante dell’ente presso cui 1 servizi stessi sono stati
prestati.

Qualora, relativamente al servizio prestato, il candidato intenda
avvalersi dell’autocertificazione, la dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta (unica alternativa allo stato di servizio rilasciato dall’ente
di appartenenza) deve contenere ’esatta denominazione e tipologia
dell’ente presso il quale il servizio ¢ stato svolto, la posizione funzio-
nale, la disciplina, il tipo di rapporto di lavoro, il periodo di servizio
effettuato, nonché le eventuali interruzioni la dichiarazione se ricor-
rono o meno le condizioni di cui all’ultimo, comma del sopracitato
art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 e quan-
taltro necessario ai fini della valutazione del servizio stesso.

11 diploma di specializzazione deve riportare la durata legale del
corso e l'eventuale conformita alla normativa CEE (decreto-legge
n. 257/1991).

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

La domanda con la documentazione ad essa allegata deve essere
inoltrata a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo Azienda
Ospedaliera Umberto I - contrada Ferrante - 94100 Enna.

1l termine utile per la presentazione delle domande & perentoria-
mente fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. A tal fine fa fede il timbro dell’ufficio postale
accettante. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

L’eventuale presentazione di domanda e di documenti oltre il ter-
mine fissato € priva di effetto.

La data di svolgimento della prova scritta del concorso, nonché
la data della prova pratica e la sede degli esami saranno comunicate
ai candidati ammessi a cura di questa Azienda Ospedaliera con let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti di
documenti legali di identita.

L’assunzione dei vincitori € subordinata all’esito della definizione
delle procedure di mobilita finalizzate al riassorbimento di dipendenti
in esubero presso le altre aziende della regione.

La graduatoria di merito, formulata dalla commissione esamina-
trice secondo 'ordine dei punteggi conseguiti dai singoli candidati e
tenuto conto, a parita di punti, delle preferenze previste dalle vigenti
disposizioni in materia, riepilogate da ultimo nell’art. 5 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche
ed integrazioni sara approvata, previo riconoscimento della sua rego-
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larita, con atto del direttore generale di quest’Azienda, ¢ ne verra
data comunicazione mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Siciliana.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della pubblicazione e verra utilizzata tutte le volte
che si dovessero rendere liberi dei posti.

1 vincitori del concorso saranno invitati, a pena di decadenza
dalla nomina, a presentare entro trenta giorni dalla data della richie-
sta, tutta la documentazione idonea a dimostrare il possesso dei
requisiti generali e specifici previsti dal presente bando ed a sottoscri-
vere il contratto individuale di lavoro previsto dal C.C.N.L.

Per quanto altro non previsto nel presente bando, si fa rinvio alle
disposizioni in materia di concorsi per le assunzioni nelle Aziende
Ospedaliere stabilite nel decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 e successive integrazioni e modificazioni e nel decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

L’Azienda Ospedaliera Umberto I di Enna si riserva, a suo insin-
dacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico inte-
resse o lo impongono disposizioni di legge, senza che per i concor-
renti insorga alcuna pretesa o diritto.

La commissione prevista dall’art. 25 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483/1997 sara sorteggiata il trentunesimo succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Siciliana.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al servizio personale dell’Azienda Ospedaliera «Umberto I»
di Enna, contrada Ferrante - Enna Bassa, tel. 0935/516752.

1l direttore generale: DE Luca

ALLEGATO

Schema esemplificativo di domanda

Al direttore generale dell’Azienda
ospedaliera « Umberto I» - con-
trada Ferrante 94100 ENNA

11/1a sottoscritt.... dott.
chiede di partecipare “allavviso indetto da codesta Azienda e pubbll-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 58 del
23 luglio 2002; per la copertura di due posti di dirigente sanitario
disciplina di cardiologia.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26,
legge n. 15/1968 e dagli artticoli 1 e 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 in caso di dichiarazione mendace, dichiara
sotto la propria responsabilita:

1) di €SSETE NATO @.c.vvievvieeiieeiieciiieiee ettt e
e di risiedere attualmente

2) di essere di stato civile ........ccceeeuieeniennen. (con n. ........ ﬁgll)

3) di essere cittadino italiano, o equiparato ai sensi delle leggi
vigenti o cittadino di uno dei Paesi dell’Unione europea;

4) di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali (in caso
negativo indicare i motivi ) del comune di...........ccccoeveviiiiiiiininiens ;

5) di aver/non aver assolto gli obblighi militari (solo per gli
uomini);

6) di avere/non avere riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare quali);

7) di avere/non avere carichi penali pendenti;

8) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............... ;

9) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici di..............

10) di avere/non avere prestato servizio presso pubbllche
amministrazioni (in caso affermativo specificare la qualifica, e i
periodi e gli eventuali motivi di cessazione);

11) di non essere incorso nella destituzione, dispensa o deca-
denza da precedente impiego presso la pubblica amministrazione.

11 sottoscritto allega alla presente domanda il certificato di lau-
rea, il titolo di specializzazione (ove posseduto) ed il certificato di
iscrizione all’Albo professionale di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando; produce altresi curriculum
professionale ed elenco dei titoli allegati.

11 sottoscritto, infine, autorizza il trattamento dei propri dati per-
sonali nei limiti specificati dall’avviso pubblico di selezione e dalla
legge n. 675/1996 e chiede, inoltre, che ogni comunicazione relativa
al presente avviso venga fatta al seguente indirizzo:

. (prov. . ...) tel.

Il sottoscrltto dichiara di essere a conoscenza che 1attr1buz1one
dell’incarico comporta I'instaurazione di un rapporto esclusivo.

(luogo e data)

(firma non autenticata)

02E05607

AZIENDA OSPEDALIERA
«VITTORIO EMANUELE» DI GELA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico di direttore di struttura complessa di medicina
trasfusionale.

In esecuzione alla determinazione n. 526 del 23 maggio 2002 ¢
stato indetto avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento
di un incarico di direttore di struttura complessa di medicina trasfu-
sionale, da espletarsi con le modalita previste dall’art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992, cosi come modificato ed integrato dal decreto
legislativo n. 229/1999 e dal decreto legislativo n. 254/2000 e dai
decreti del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483 e
n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nella
G.U.R.S. - serie speciale concorsi - n. 10 del 28 giugno 2002.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore affari del personale dell’Azienda ospedaliera Vit-
torio Emanuele, telefono 0933/831410-409 dal lunedi al venerdi.

02E05538

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico di direttore di struttura complessa di ortopedia e
traumatologia.

In esecuzione alla determinazione n. 546 del 28 maggio 2002 ¢
stato indetto avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento
di un incarico di direttore di struttura complessa di ortopedia e trau-
matologia, da espletarsi con le modalita previste dall’art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato ed integrato
dal decreto legislativo n. 229/1999 e dal decreto legislativo n. 254/
2000 e dai decreti del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997
n. 483 e n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nella
G.U.R.S. - serie speciale concorsi - n. 10 del 28 giugno 2002.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore affari del personale dell’Azienda ospedaliera Vit-
torio Emanuele, telefono 0933/831410-409 dal lunedi al venerdi.

02E05539
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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico temporaneo di direttore di struttura complessa di
patologia clinica.

In esecuzione alla determinazione n. 591 del 12 giugno 2002 ¢
stato indetto avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento
di un incarico temporaneo di direttore di struttura complessa di pato-
logia clinica, da espletarsi con le modalita previste dall’art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato ed integrato
dal decreto legislativo n. 229/1999 e dal decreto legislativo n. 254/
2000 e dai decreti del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997
n. 483 e n. 484.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso € stato pubblicato nella
G.U.R.S. - serie speciale concorsi - n. 10 del 28 giugno 2002.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore affari del personale dell’Azienda ospedaliera Vit-
torio Emanuele, telefono 0933/831410-409 dal lunedi al venerdi.

02E05540

AZIENDA OSPEDALIERA «PAPARDO»
DI MESSINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di due posti vacanti nella pianta orga-
nica di questa azienda ospedaliera, nel ruolo sanitario, pro-
filo professionale medici, posizione funzionale dirigente (ex
primo livello), area medica e delle specialita mediche, disci-
plina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di due posti vacanti nella pianta orga-
nica di questa Azienda ospedaliera, nel ruolo sanitario, profilo pro-
fessionale medici, posizione funzionale dirigente (ex primo livello),
area medica e delle specialita mediche, disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza.

1l temine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale regione Siciliana - serie speciale concorsi n. 10 del
28 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale di questa azienda, ufficio concorsi - tel. 090/3992835 - 3992847.

02E05388

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Riapertura dei termini e integrazione delle prove di esame del
concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto collabora-
tore professionale sanitario tecnico di laboratorio biomedico
- cat. D.

Si rende noto che in esecuzione della delibera del direttore gene-
rale n. 381 del 3 giugno 2002 sono stati riaperti i termini del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore professio-
nale sanitario tecnico di laboratorio biomedico - cat. D.

Si notifica inoltre che le prove di esame sono state integrate con
le seguenti materie per la prova scritta: tecniche di allestimento di
preparati citoistologici, problematiche anatomopatologiche, di biolo-
gia molecolare, di coagulazione ¢ metodologie per ’assicurazione e il
miglioramento della qualita in medicina di laboratorio; le prove pra-

tica e orale verteranno sulle materie di cui alla prova scritta. Il con-
corso sara espletato in base al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 220/2001.

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del succitato termine.

Il testo integrale del presente concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale regionale n. 19 del 15 febbraio 2002.

Per chiarimenti rivolgersi al dipartimento gestione personale -
azienda ospedaliera di Padova - tel. 049/821.3938/8207 dalle ore 9
alle ore 12.

02E05397

AZIENDA OSPEDALIERA PISANA
«SPEDALI RIUNITI DI SANTA CHIARA»
DI PISA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di operatore tecnico specializzato elettricista
(cat. B, livello super.) - (conc. 10/2002).

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 438 del
9 maggio 2002 esecutiva, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinque posti di operatore tecnico specializ-
zato elettricista (cat. b, livello super) - (conc. 10/2002).

Le domande di partecipazione dovranno essere inviate al diret-
tore generale dell’Azienda ospedaliera pisana, via Zamenhof n. 1 -
56127 Pisa, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 26 del 26 giugno 2002 ed ¢ consultabile sul
sito www.ao-pisa.toscana.it

Si precisa che ¢ prevista una tassa di concorso di € 10,33 da ver-
sare sul c.c.p. n. 12828562 intestato alla Azienda ospedaliera pisana,
via Zamenhof n. 1 - Pisa, specificando la casuale del versamento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione del perso-
nale dell’Azienda ospedaliera pisana, via Zamenhof n. 1 - Pisa
(tel. 050-996232).

02E05392

ISTITUTO «GIANNINA GASLINI»
DI GENOVA-QUARTO

Avviso per Pattribuzione di incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa, U.QO. neurochirurgia, area chirurgica
e delle specialita chirurgiche, disciplina neurochirurgia.

In attuazione del provvedimento n. 619 del 3 giugno 2002 ¢
indetto avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dire-
zione di struttura complessa, U.O. neurochirurgia, area chirurgica e
delle specialita chirurgiche, disciplina neurochirurgia.

Termine della presentazione delle domande:

ore 12 del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

L’estratto dell’avviso ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Liguria n. 27 del 3 luglio 2002.

Per informazioni rivolgersi all’U.O. gestione personale dell’Isti-
tuto.

02E05561
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico, area chirurgica
e delle specialita chirurgiche, disciplina neurochirurgia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche, disciplina neurochirurgia.

Termine della presentazione delle domande:

ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 27 del 3 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione del perso-
nale dell’Istituto 1.go Gerolamo Gaslini n. 5 Genova - Quarto.

02E05563

ENTE ECCLESIASTICO «F. MIULLI»
DI ACQUAVIVA DELLE FONTI

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di dirigente medico-direttore di struttura complessa

In esecuzione della delibera n. 83 del 15 aprile 2002, ¢ indetto avviso
pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquennale di dirigente
medico - direttore di struttura complessa del servizio di medicina legale
e delle assicurazioni sociali con annesso servizio di medicina del lavoro.

Per lo svolgimento del suddetto avviso saranno applicate le
disposizioni del vigente regolamento organico e del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997.

11 bando integrale ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Puglia n. 77 del 20 giugno 2002.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione personale
dell’Ente, via Maselli Campagna, 106 (tel. 080/2301408 - 080/2301613).

Schema di domanda
(da compilarsi su carta semplice)

Spett.le amministrazione dell’Ente
ecclesiastico, ospedale generale
regionale «F. Miulli» - via
Maselli Campagna, 106 - 70021
AcCQUAVIVA DELLE FONTI

I1 SOLOSCTILIO .ot
chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico, per
titoli e colloquio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58
del 23 luglio 2002 per il conferimento di incarico di direzione di strut-
tura complessa - disciplina di ........cccooeuiiiiiiiiniiiiis

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci:

1) di essere nat... a
il cod. fis

3) di essere cittadin... italian...
Stato membro dell’Unione europea)

4) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune
di e (in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali indicarne i motivi);

5) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo,
indicare le condanne riportate);

6) di essere in possesso della laurea in .........ccccoeveeeeviiiennnen.
conseguita in data ................. presso PUniversita ........cccceeveeeeeeenee.

7) di essere iscritto all’albo professionale dell’ordine dei
medici-chirurghi della provincia di ..........cooeiieviiieiiiiiiiieeeeeiiees
dal oo, aln. ... (in caso di iscrizione all’albo di Paese
dell’Unione europea, indicare quale);

8) di essere in possesso della specializzazione in ....................
conseguita in data .....................

(se diversa, specificare di quale

9) di essere in possesso dell’anzianita di servizio di ....... anni
nella poSIiZIONE ..........ccoovvivieieieiiiiiiieeeeennes ,dicuidal ....... al ...
nella disciplina ..........c.c...... e di essere in servizio a tempo indeter-

minato alle dipendenze di ..........ocoooiiiiiiiiiiii
10) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del
servizio militare nella seguente poSIZIONE: ......cocooiviriiiiiiinnisnnininns ;
11) di aver prestato SErvizio COME .........cceeevvveenireeriureenveennnne
presso dal .............. al oo, (indicando le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego);
12) di aver diritto, in quanto beneficiario della legge
n. 104/1992, all’ausilio di ......ccoeeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiee e ;
13) di eleggere il proprio domicilio, agli effetti di ogni comuni-
cazione relativa al presente concorso, al seguente indirizzo, impe-
gnandosi a comunicare le eventuali variazioni: via...........ccceeeveueeennns
n. ... Citta ....cooeveevrennns prov. ....... CAD. e 7<) DR
...L... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinché i dati per-
sonali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Si allega fotocopia fronte-retro del documento di iden-
LA N e rilasciato il ................. da e,

Data .......ccccueeenne.
Firma .......ccoooeiviiinin,

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

T1/1a SOtLOSCIILEO/@ .vvvviiieeeiiiiie et e et e e e e e
TALO/A wvviieeeeiiiiieeeeeete e e ee et e e et e e e e e e e aaaeeas il
residente a ..........ceeeeeeeieieieeiieee, N VIA e,
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del citato
D.P.R. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso
di atti falsi, sotto la propria responsabilita;

Dichiara

che le copie dei documenti sotto elencati, presentati con la domanda
di partecipazione all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico
di direzione di struttura complessa di ........cocoeieiiiiiiiiiiiniiieiieees
sono conformi agli originali ..........cccceeveeiiiiiiieeeriiiiee e

altre dichiarazioni .........cccocverieniiiniieniiiieie e

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informativi, esclusivamente nel-
I’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Data e Firma ......cccccoooovevviiiiiiiiieccenn,

02E05419
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ALTRI ENTI

ARPAT - AGENZIA REGIONALE
PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE
DELLA TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente tecnico per la
valutazione di impatto ambientale a tempo indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente tecnico per la
valutazione di impatto ambientale a tempo indeterminato.

Requisiti di accesso:

laurea specialistica nella classe 4/S («Lauree specialistiche in
architettura ed in ingegneria edile») ai sensi del vigente ordinamento
o diploma di laurea in architettura secondo il precedente ordina-
mento con almeno cinque anni di servizio effettivo corrispondente
alla medesima professionalita prestato in posizioni funzionali di set-
timo ed ottavo livello in pubbliche amministrazioni ovvero esperienze
lavorative di durata quinquennale con rapporto di lavoro libero-pro-
fessionale o di attivita coordinata e continuata presso enti o pubbli-
che amministrazioni o quinquennali attivita documentate presso studi
privati, societa o istituti di ricerca aventi contenuto analogo a quello
previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo;

patente di guida di categoria B.

La domanda deve essere indirizzata al direttore generale del-
’ARPAT - Area gestione risorse umane e politiche del personale -
Via N. Porpora, 22 - 50144 Firenze.

La domanda deve essere spedita, a pena di esclusione, esclusiva-
mente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il giorno di pubblicazione non ¢ computato nei trenta giorni utili
per presentare la domanda. Qualora il trentesimop giorno sia festivo,
il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo. II ter-
mine fissato per la presentazione della domanda ¢ perentorio e a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il bando del suddetto concorso ¢ stato pubblicato integralmente
nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza n. 27 del
3 luglio 2002 ed ¢ reperibile sul sito Internet all’indirizzo: http://
www.arpat.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse
umane e politiche del personale di ARPAT, Direzione -
Via N. Porpora, 22 - Firenze, tel. 055/3206428 - 3206429.

02E05569

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico-
professionale per le scienze ambientali a tempo indetermi-
nato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico-pro-
fessionale per le scienze ambientali a tempo indeterminato.

Requisiti di accesso:

laurea nella classe 27 («Scienze e tecnologie per 'ambiente e la
natura») ai sensi del vigente ordinamento ovvero diploma di laurea
in scienze ambientali ai sensi del precedente ordinamento.

patente di guida di categoria B.

La domanda deve essere indirizzata al direttore generale del-
’ARPAT - Area gestione risorse umane ¢ politiche del personale -
Via N. Porpora, 22 - 50144 Firenze.

La domanda deve essere spedita, a pena di esclusione, esclusiva-
mente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l giorno di pubblicazione non ¢ computato nei trenta giorni utili
per presentare la domanda. Qualora il trentesimo giorno sia festivo,
il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione della domanda ¢ perentorio e a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il bando del suddetto concorso ¢ stato pubblicato integralmente
nel Bollettino ufficiale della regione Toscana parte terza n. 27 del 3
luglio 2002 ed ¢ reperibile sul sito Internet all’indirizzo: http://
www.arpat.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse
umane e politiche del personale di ARPAT, Direzione - Via N. Por-
pora, 22 - Firenze tel. 055/3206428 - 3206429.

02E05570

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di assistente tecnico geome-
tra a tempo indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di assistente tecnico geome-
tra a tempo indeterminato, presso l'agenzia regionale per la prote-
zione ambientale della Toscana (ARPAT).

Requisiti di accesso:
diploma di geometra;
patente di guida di categoria B.

La domanda deve essere indirizzata al direttore generale del-
’ARPAT - Area gestione risorse umane e politiche del personale -
Via N. Porpora, 22 - 50144 Firenze.

La domanda deve essere spedita, a pena di esclusione, esclusiva-
mente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l giorno di pubblicazione non ¢ computato nei trenta giorni utili
per presentare la domanda. Qualora il trentesimo giorno sia festivo,
il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione della domanda ¢ perentorio ¢ a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

1l bando del suddetto concorso ¢ stato pubblicato integralmente
nel Bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza n. 27 del
3 luglio 2002 ed ¢ reperibile sul sito Internet all’indirizzo: http//
www.arpat.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse
umane e politiche del personale di ARPAT, Direzione -
Via N. Porpora, 22 - Firenze tel. 055/3206428 - 3206429.

02E05572
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RETTIFICHE

AvVERTENZA. — L'avviso di rettifica da notizia dell’avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell'originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L' errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. | relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell’art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo ai concorsi pubblici, per esami, su base circoscrizionale, per posti di analista economico finanziario, analista
di sistema, cartografo direttore, chimico direttore, fisico direttore e psicologo coordinatore, area funzionale C - posizione
economica C2. (Pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 51 del 28 giugno 2002).

Nel decreto dirigenziale con il quale sono stati indetti i concorsi indicati in epigrafe, riportato alla pag. 41,
seconda colonna, della sopra indicata Gazzetta Ufficiale, all’art. 1, rigo 10, dove ¢ scritto: «posti 13 cartografo»,
leggasi: «posti 13 cartografo direttore».

02E05637

Comunicato concernente I’avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa per tre posti di professore di ruolo di
seconda fascia del Politecnico di Milano. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 51 del 28 giu-
gno 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 63, seconda colonna,
al secondo rigo, dove ¢€ scritto: «... con decreto rettorale 6 giugno 2002, n. 37, presso questo Ateneo ...», leggasi:
«... con decreto rettorale 6 giugno 2002, n. 38, presso questo Ateneo ...».

02E05617

Comunicato concernente I’avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa per nove posti di ricercatore di ruolo del
Politecnico di Milano. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 51 del 28 giugno 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 63, seconda colonna,
al secondo rigo, dove € scritto: «... con decreto rettorale 6 giugno 2002, n. 37, presso questo Ateneo ...», leggasi:
«... con decreto rettorale 6 giugno 2002, n. 39, presso questo Ateneo ...».

02E05618

Comunicato concernente I’avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di medicina veterinaria, settore scientifico-disciplinare VET/09
dell’Universita degli studi di Bari. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 53 del 5 luglio 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 37, seconda colonna, al
quarto rigo, dove € scritto: «... per il settore scientifico-disciplinare VET/09 - Medicina veterinaria, presso la
facolta di medicina veterinaria.», leggasi: «... per il settore scientifico-disciplinare VET/09 - Clinica chirurgica
veterinaria, presso la facolta di medicina veterinaria.».

02E05626

GIANFRANCO TATOZZI1, direttore FrRANCESCcO NoCITA, redattore

(5651868/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

CHIETI

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DE LUCA
Via A. Herio, 21

PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146

LIBRERIA DELL’UNIVERSITA

Via Galilei (ang. via Gramsci)
SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

TERAMO

LIBRERIA DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE

Via del Corso, 32
POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

CATANZARO

LIBRERIA NISTICO

Via A. Daniele, 27
COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A
PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C
VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele Il

CAMPANIA

ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappi, 47

BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettori, 71

CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Caduti sul Lavoro, 29-33
CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA

Via Raiola, 69/D

CAVA DEI TIRRENI

LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto |, 253

ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118

LIBRERIA I.B.S.

Salita del Casale, 18
NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

POLLA

CARTOLIBRERIA GM

Via Crispi

SALERNO

LIBRERIA GUIDA

Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM

Via delle Scuole, 38

CARPI

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15
CESENA

LIBRERIA BETTINI

Via Vescovado, 5

FERRARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canonica, 16-18

FORLI

LIBRERIA CAPPELLI

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A. Diaz, 12

MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA

Via Berengario, 60

PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

RAVENNA

LIBRERIA GIURIDICA DI FERMANI MAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12
REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA

Via Farini, 1/M

RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16
PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A
TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)
UDINE

LIBRERIA BENEDETTI

Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA

Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.
LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

RIETI

LIBRERIA LA CENTRALE

Piazza V. Emanuele, 8

ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA

Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO

Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

VITERBO

LIBRERIA “AR”

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI
Piazza N.S. dell’Orto, 37-38
GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DI VIALE
Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

BUSTO ARSIZIO
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

comMo

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

LECCO

LIBRERIA PIROLA-DI LAZZARINI
Corso Mart. Liberazione, 100/A
LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32

MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele Il, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.I.

Foro Bonaparte, 53

MONZA

LIBRERIA DELL’ARENGARIO
Via Mapelli, 4

PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO
Via Albuzzi, 8







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4-5-6
ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8
MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6
PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via ltalia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra
VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO

Corso Garibaldi, 38/A
CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Manfredi, 126
MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanella, 24

TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso ltalia, 229

SARDEGNA

CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSI
Corso V. Emanuele, 30-32
ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19
SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11
LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.
Via Caronda, 8-10
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 194
AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17
CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111
CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 106-108

CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA
Via Vittorio Emanuele, 137
GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA
Corso ltalia, 132-134

MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55

PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Settimo, 37
LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Piazza V. E. Orlando, 15-19
LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA DARIO FLACCOVIO
Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Galletti, 225

S. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA
Piazza Euripide, 22

TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

FIRENZE

LIBRERIA PIROLA «gia Etruria»
Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de’ Martelli, 22/R
LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

& GROSSETO
NUOVA LIBRERIA
Via Mille, 6/A

< LIVORNO
LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/B

<& LUCCA
LIBRERIA BARONI ADRI
Via S. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE
Via Montanara, 37

<& MASSA
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 19

& PISA
LIBRERIA VALLERINI
Via dei Mille, 13

<& PISTOIA
LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macalle, 37

< PRATO
LIBRERIA GORI
Via Ricasoli, 25
<& SIENA
LIBRERIA TICCI
Via delle Terme, 5-7
<& VIAREGGIO
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

& TRENTO
LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

<& FOLIGNO
LIBRERIA LUNA
Via Gramsci, 41

<& PERUGIA
LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicilia, 53

<& TERNI
LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

<& BELLUNO
LIBRERIA CAMPDEL
Piazza Martiri, 27/D

<& CONEGLIANO
LIBRERIA CANOVA
Via Cavour, 6/B

< PADOVA
LIBRERIA DIEGO VALERI
Via Roma, 114

< ROVIGO
CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuele, 2

<& TREVISO
CARTOLIBRERIA CANOVA
Via Calmaggiore, 31

<& VENEZIA-MESTRE
LIBRERIA SAMBO
Via Torre Belfredo, 60

<& VERONA
LIBRERIA L.E.G.I.S.
Via Adigetto, 43
LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5

<& VICENZA
LIBRERIA GALLA 1880
Corso Palladio, 11
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MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1° febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4* serie speciale ‘““Concorsi ed esami’’ € prevista tra il 7° ed il
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell’Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L’importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento & indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, € prevista
’esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
«carta uso bollo».

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del
preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, € necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell’inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ‘““Concorsi ed esami’’ nel
quale é riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
I'importo dell’inserzione deve essere aumentato di € 4,13 per
spese postali.

TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Per ognirigaofrazionediriga......................

Densita di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

€ 20,24

N.B. — NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) & sempre riferito all’utilizzo
dell’intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Numero verde
“Sp 800-864035

Ufficio inserzioni
= 800-864035 - Fax 85082242

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
= 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520
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