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DECRETI, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALI

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE
E FORESTALI

DECRETO 14 giugno 2002.

Statuto dell’Agenzia per le erogazioni in agricoltura - AGEA.

IL MINISTRO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

DI CONCERTO CON
IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA
E
IL MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

Visto il decreto legislativo 27 maggio 1999, n. 165, concernente la soppressione dell’AIMA e
I’istituzione dell’ Agenzia per le erogazioni in agricoltura (AGEA);

Visto il decreto legislativo 15 giugno 2000, n. 188, recante disposizioni correttive ed integrative del
predetto decreto legislativo n. 165/99;

Visto il decreto interministeriale 28 settembre 2000, con il quale ¢ stato approvato lo statuto
dell’ Agenzia per le erogazioni in agricoltura (AGEA);

Vista la legge 21 dicembre 2001, n. 441, con la quale ¢ stato convertito in legge, con modificazioni,
il decreto-legge 22 ottobre 2001, n. 381, concernente, tra 1’altro, disposizioni urgenti per la predetta
Agenzia;

Visto in particolare I’art. 1, comma 2, della suddetta legge che dispone 1’adeguamento dello statuto
alle nuove disposizioni dalla stessa legge introdotte;

Viste le delibere commissariali n. 19 e n. 32, rispettivamente in data 20 febbraio 2002 e in
data 12 giugno 2002, con le quali il commissario straordinario ha provveduto a modificare lo statuto
dell’AGEA adeguandolo alla recente normativa recata dalla menzionata legge n. 441/2001;

Decreta:
E approvato il nuovo statuto dell’Agenzia per le erogazioni in agricoltura - AGEA - nel testo

allegato al presente decreto.

Roma, 14 giugno 2002

1l Ministro delle politiche agricole e forestali
ALEMANNO

Il Ministro per la funzione pubblica
FRATTINI

Il Ministro dell’ economia e delle finanze
TREMONTI
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TITOLO |

Natura giuridica ed articolazieni

Articolo 1

Natura givridica e principi organizzativi,

1. L'Agenzia per le erogazioni in agricoltura {AGEA], di seguito denominata Agenzia,
& un ente di diritfo pubblico non economico, isfifuito con decreto legislativo 27
maggio 1999, n. 165 e sucéessive modificazioni e integrazioni. Essa e sottoposta alla
vigilanza del Ministero delle politiche agricole e forestal.

2. UAgenzia & dotata di autonomia stafuiaria, regolamentare, organizzativa,
amministrativa, finanziario e coniabile.

3. L'Agenzia ha ia sede legale in Roma e pud dotarsi di sedi periferiche su tutto il
territorio nazionale nonché di una sede di rappresentanza presso 'Unione eurcpea,
ai sensi dell'articolo 2. comma 3, del DIgs. n. 165/99. e successive modificazioni e
integraziont. :

4. L'organizzazione, la struttura ed il-funzionamento dell Agenzia sonce definite e
disciplinate, olire che dal decreto legislativo 27 maggio 1999, n. 165, e successive
modificazioni e integrazioni, dol presente statuto.

Articolo 2
Funzioni.

1. AllAgenzia sono aftibuite le funzioni di organismo di coordinamento e di
organismo pagatore, di cui di successivi articoli 3 e 4. Le due funzioni restano
nettamente distinte sotto ['aspefto organizzativo, amministrative funzionale e
gestionale-contabile, ai sensi e nel rispetto della normativa comunitaria e nazionaie.

2. 1 suddetti organismi hanno separate gestioni dei fondi utilizando anche distinti
conti di esoreria. In particolare, la gestione e I'utilizazione dei fondi per 'erogazione
degli ciuti comunitari, connessi e cofinanziati sono di competenza delforganismo
pagatore, restando distinti dai fondi destinati ol funzionamento e alferogazione degl
givti nazionali. A tal fine, asseifo orgonizative dellagenzia, conformemente alia
strutfura del proprio bilancio, si arficola in centr di costo e in centii di responsabilita
amministrativa, assicurando  conseguentemente o completa separateza ed

autonomia delie funziont delf organismo pagatore.

3. L'Agenzia fornisce il necessario supporto al Ministero delle politiche agricole e
forestali per le funzioni di rappresentanza a livello comunitario ed internazionale delle
scelte di politica agricola ed agrealimentare, di competenza del Ministero, COosi
come definite dal protocollo di intesa di cui allart. 10, comma 4, del decreto
legislativo n. 165/1999. nel teste modificato dal decreto legislativo n. 188/2000.
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4. L'Agenzia assicura, alfresi, il necessanio supporio tecnico al Ministero delle
Poi_iﬁche Agricole e Forestali, fomendo anche gl afti dei procedimenti, ai sensi
deli'art. 3, comma 1bis, del Digs. n. 165/99, cosi come modificato da ultimo dalia

legge 21 dicembre 2001, n. 441.

5. L'agenzia esplica inolire, ogni cifra attivita prevista da leggl naziondali ed in
particolare:.

a} inferviene sul mercato agricolo ed agroalimentare, in atfuczone della
normativa naziondle, dintesa con la Conferenza permanente per i ropporti
tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano, per
sostenere comparti in sifuazioni confingenti, per perodi temporalmente
circoscritti, al fine di riassorbire ia femporanea sovracapaciia produttiva per
rstabilire  Fequitibrio  del mercafo stesso, provvedendo dlla successiva

collocazione dei prodoftii;
b} esegue le forniture dei prodotti agrodiimentari disposte dalio Stato italiano.,

4. Per lesercizio delle funzioni e dei compiti di cui al presente arficolo, I'Agenzia:

a) si avvale per lo svolgimento det compiii connessi alla gestione dei regimi di
intervento nel diversi settori produttivi, i sensi delfart. 15 del decreto
legislativo 30 aprile 1998, n. 173, dei servizi def SIAN sulia base di apposite .
convenzion anche al fine di assicurare la redlizzazione, faggioramento e la
tenuta del sisfema integrato di gestione e confroilo, degl schedari, degi

inventar ed anagrafi; -
- b} pud avvalersi de! patrocinio dell Avvocatura delio Stato;
¢} collabora con il Ministero dell’Economia e delle finanze, nel guadro della

prevenzione delle violazioni in danne dei fondi comunitari e nazionali nel
caso in cui | prodotti agrdalimentari siano destinati ad essere assoggettati

ad un regime doganale;
d)  pud stipulare convenzioni con cifri enti ed organismi per lo svolgimento delie
proprie attivitd, |

Articolo 3

Organismo di coordinamenfo.

1. Al Agenzia, quale organismo di coordinamento, sono attribuite le funzioni di:

a) coordinamento di cui all'art. 4, paragrafo 1, lettera b}, del regolamento (CEj
n. 729/70 del Consiglio del 21 aprile 1970, come modificato dal regolamento
(CE) n. 1287/95 del Consigiio del 22 maggio 1995 e dal regolamento {CE) n.
1258/99 del Consiglio del 17 maggio 1999, relativi al finanziamenio della
politica agricola comune;

b) responsabilitd, nei confronti deli'nione europea, dedli adempimenti connessi

alia gestione degh ciuti derivanti dalla poiitica agricola comune [PAC)
nonché degii inferventi sul mercato e sulle stutture del settore agricolo

finanziati dal Feoga;
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c) raccolta e validazione dei dati e delie informazieni provenienti dagii organismi
pagatori occorrenti per le comunicazioni alic Commissione europea previste
dal regolamento {CE} n. 1663/95 della Commissione, nonché dal

regolamento [(CE} n. 1258/99 del Consiglio.

2. In particolare, allorganismo di coordinamento, nel rispetto di quanto stabilito al
comma 3 dellart. 2, & aftribuito il compifo di:

a} rappresentare gl organismi pagatori dellttalia nel comitato Feoga e negli altri
comitati e gruppi di lavoro previsti dalla normativa comunitaria per o
frattazione delle materie di competenza del Feoga, ad eccezione di quanto
previsto dall'arficolo 3, comma 1bis, del decreto legge n. 381/2001, come
converiito in legge n. 441/2001;

b) rendicontare allUnione europeaq, in qualita di organismo di coordinamento, i
pagamenti effettuati da tutti gli organismi pagdatori, secondo le procedure, i
formati e le scadenze previsti dalia normativa comunitaria;

c) promuovere [applicazione armonizzata della normativa comunitania e
verificare la conformitd ed i tempi delie procedure istrutiorie e di conirolio
eseguite da tulti gli organismi pagator, effettuando il monitoraggio ed il
coordinamento delle atfivita svolie dcsgh stessi in atfuczione della normativa

comunitaria diriferimento;
_ d),curore i rapporti con i_ser_vizi- deIIcJ Commissione eurOpea in-ordine dlle
- questioni attinenti la gestione dei fondi del Feoga;
e} esprimere il parere, di cul oliarficolo 3. comma 3, del Digs. N. 165/99 ed

ali'articolo 3, comma 1, del Decreto del Ministro delle Politiche Agricole e
Forestali 12 oftobre 2000, n. 175, in ordine al riconoscimento degli organismi

pagator, nonché gli olird pareri previsti per legge;
f} ricevere le anficipazioni dei fondi provenientt dal Feoga per it pagamento di
ajuti, premi e contributi comunitari;

g) assegnare agli organismi pagator i fondi per le spese comunitarie, tenuto
contfo delie esigenze e delle previsioni di spesa formulate dagli stessi;

h) assicurare lomogeneitd fra gli organismi pagatori delle procedure di
autorizzazione, di controlio ed erogazione degli aiuti comunitari, fornendo le
necessarie istruzioni operative per l'utilizzo da parte degli organismi pagator
dei servizi di cui al precedente art. 2, comma 4, leftera q);

i} vigilare sul rispetto dei termini di pagamenio;

[} verificare che l'organizzazione e le strutture degii organismi pagator siano
coerenti @ conformi alla normativa comunitaria;

m) provvedere alla distibuzione del testi e dei relaiivi orienfament comunitar
agli organismi pagator, assicurandone {applicazione armonizata;

nj rilevare, per la segnalazione al Ministro delle politiche agricole e forestali e alle
regioni interessate, i casi di inerzia ed inadempimento nell'esercizio delle

funzioni svoite dagli organismi pagatori;

10—
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o) eseguire, sulla base degli indinzzi det Ministro delle politiche agricole e forestali
e delle relative diretiive attuative del consigiio di amministrazione, Ia gestione
del pagamentt degli ciuti nazionali, garantendone la compohbllifcl con la
normativa comunitaria,

Aricolo 4

Organismo pagatore.

1. L'Agenzia, quale organismo pagalore, ha competenza per l'ercgazione di aiuti,
contributi, premi ed interventi comunitart previsti dalla normativa  dell'Unione
europea non atfribuita ad alfri organismi pagaiorn, anche avvalendosi dei servizi di
cui allarticolo 2, comma 6. leftera ¢}, ai sensi deil'art. 15 del decreto legislativo 30

aprile 1998, n. 173.

2. Al sensi deli'arficolo 10, comma 4, del Digs. n. 165/99, cosi come modificato dalla
legge n. 44172001, all’esercizio delle funzioni di organismo pagoiore & preposto un
Ufficio Monocratico il quale ha it compito di assicurare 'efficienza della struttura di
gestione e confrollo degli ciuli, premi e contribuli comunifari, falti salvi quelli di
competenza di difri organismi pagatori, mediante I'adozione di procedure dirette
alia piu razionale ulilizazione delle risorse, strumenti € mezzi, nel pieno rispetio delia
regolamentazione comunitaria vigente:. :

3. in particolare, l'organismo pagatore, in attuazione delie disposizioni comunitarie:

a} garantisce |'uniformita della propria struttura alla separazione delle funzioni di
autorizazione, esecuzione e contabilizzazione dei pagomenti effettuafi in
qualita di organismo pc:go’rore per la politica agricola comune:

b] esegue le forniture dei prodotti agroalimentari disposte dall'Unione europed
per gh aiutl alimentari e per la cooperazione economica con altri Paesi;

c} cura la provvista e 'acquisto sul mercato interno ed internazionale di prodofi
agrodimentari per la formazione delle scorte necessarie e di quelle relative
allimmissione regolata sul mercato inferno ed alia coliocazione sui mercati
comunifari ed exiracomunitar dei suddetti prodoiti, compresi | Paesi
dellEuropa centro orientale e le repubbliche dell'ex Unione soviefica, franne |
casi in cui risulli piv conveniente procedere ad acquisti in loco nei paesi in via
di sviluppo, oppure sia piu opporfuno avvalersi di organizzazioni infernazionali;

d) pud essere incaricato, in qudlita di organismo pagatore, a seguito delle

procedure di cui allart. 5, comma 3, del decreto legislativoe 31 marzo 1998, n.
112, di sostituire organismi pagator inadempient;

— 11—
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e} in mancanza o nelle more del riconoscimento degli organismi pagatfor
regionall pud avvalersi, per lo svolgimenfo delle funzioni di autorizzazione
relative aila gestione degli qiuti e degl interventi derivanti dalla PAC, degl
uffict regionali o di eventuali alfii organismi previsti per legge, ai sensi e nel
rispefto della normativa comunitaria e del disposto dell'articoio 5, comma 3,
del Dlgs. n. 165/99. cosi come modificafo dal Dlgs. n. 188/2000;

f} assicura la regolare tenufa dedli albi a valenza nazionale e comunitaria;

4, Nellambito delle competenze delllAgenzia. restano afiribuiti  allorganismo
pagatore, la gestione degli ammassi pubblici comunitari, degli aiuti comunitar agli
indigenti ed | programmi comunitari di mighoramento della qualita dei prodotti
agricoli, nonché ogni aitro infervento comunitarico non gffidate, dalla normativa

comunitaria o nazionale, ad altri organismi.

5. 1l dirigente preposto all’ufficio monocratico & sovraordinato, coordinandone
I'azione, ai dirigenti delle aree funzienali sotfostanti  del'organismo pagatore. In

particolare, neli’esercizio delle sue funzioni:

a) propone al Presidente, per I'approvazione del Consiglio di Amministrazione,
gli schemi deile convenzioni da stipuicre ai fini dell’esercizio delle defeghe di
cui af punto 4 dell’allegato al Reg. {CE) n. 1663/95; ‘

b} individua i dirigeh’ri cui conferire gli incarichi di. direzione di uffici di livello -
dirigenziale generale dell'organismo pagatore e li propone al Presidente, per
I'approvazione del Consiglio di Amministrazione;

c) & responsabile della predisposizione degli schemi degli atfi con valenza
contrattuale, da sottoporre ol presidente per V'approvazione del consigiio di
amministrazione, con i fornitori dei servizi di cul all'arficolo 2, comma 4, letfera
@), nonché della gestione e monitoraggio dei relativi adempimenti,
garantendone la coerenza con le isiruzioni operative dell'organismo  di
coordinamento, di cui all’arficolo 3, comma 2, lettera hf;

d) predispone, nel rispetto del principio della distinta gestione e della contabilita
separata e della normativa comunitaria, | bilanci della gestione per spese
comunitarie, connesse e cofinanziate, corredaii dalla relazione al consiglio di

amministrazione per la necessana approvazione;

e} disciplina, con proprio atto generale e su proposta del dirigenfe assegnato
alfarea funzionale, le modalita operative a valenza interna del compiti

affidati allorganismo pagafore;

12—
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f) valuta e monitorizza la rispondenza dei rsultati dellattivitd amministrativa e
della gestione agli indirizzl impartitl, assumendao, anche in corso di gestione, |
provvedimenti  necessari  per assicuramne  l'efficienza e l'efficacia,
predisponendo gliresi trimestralmente una relazione in merito da sottoporre al
Consiglio di Rappresentanza.

13—
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TITOLO |l

Organizzazione e funzionamento degli organi

Arficolo 5
Organi.

i. Sono organi dell Agenzia:
a) il presidente;
b} il consiglio di amministrazione;
c) it consiglio di rappresentanzda
d} it collegio dei revisori.

2.1 componenii degl organi dell Agenzia durano in carica fre anni e sono rinnovabil
una sotfa volta. | compensi sono deferminati ai sensi delf'art, 9, comma 5, del decreto
legisiativo 27 maggio 1999, n. 145, e dell'art. 13, comma 1, lettera ), del decreto

legislativo 29 ottobre 1999, n. 419.

Arlicolo &
il presidlente.

1.1l presidente, nominato con le procedure di cui all'art. 3 della legge 23 agosto
1988, n. 400, e successive modificazioni, ha la rappresentanza legale dellAgenzia,
ed esercita i poteri previsti dal presente statuto e queli eventuamente delegatigh
dal consiglio di amministrazione, fattc salvo quanto previsto dal comma 1

deli'articolo 16 del Digs. n. 165/2001.

2. Al presidente sono aoffidate funzioni propositive in ordine allindirizzo politico-
amministrativo, alla programmeazione e alla verifica della rispondenza dei risultati

del'attivita amministrativa e della gestione agii indirizzi impartiti.

3. in particolare, il presidente:
a) tiene irapporti con le istituzioni nazionali e comunitarie;
b} convoca e presiede it consiglio di amministrazione, fissando il relative ordine
del giorno;

c) puo designare tra i componenti del consiglio d'amministrazions, in coerenza o
quanto previsto dall'art. 13, comma 1, lettera g]. del decreto legislative 29
oftobre 1999, n. 419, per gii enti di grande rilievo, un vicepresidenite, con

incarico a tfitolo gratuito;
d} vigila sull'esecuzione delle deliberazioni del consiglio di amministrazione;

14—
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e} assume, ove necessario, deliberazioni d'urgenza e le sottopone a rafifica,
nella prima seduta successiva, af consiglio di amministrazione;

fil provvede nelle materie e per gl atti delegali dal consiglio di amministrazione;

g} segnala, previa delibera del consiglio di amministrazione, al Ministro delle
polifiche agricole e foresiali, per i provvedimenti di competenza, i casi di
inerzia ed mademp:men’fo dellesercmo delle funzioni svolte dagli organismi

pagator; 3

h) formula al consiglio di amministrazione la proposta per il conferimento
dell'incarico di direzione dell'ufficio di livello diigenziale generale dell'area
coordinamentc nonché, su indicazione del diigente preposto all'ufficio
monocratico, la proposta per it conferimento degli incarichi dei dirigenti di
livello dirigenzicle generale delle aree funzionali dell'organismo pagatore;

i) propone a consiglio d'amministrazione, su indicazione dei dirigenti preposti
all’Ufficio Monocratico ed ali’Area Coordinamento, Tlindividuazione delie
fisorse umane, strumentall ed economico-finanziare da destinare glle diverse
finaiitd e la loro ripartizione fra gli uffici di livello diigenziale generale;

) sottopone ol Consiglio di Amministrazione per Papprovazione gii schemi delie
convenzioni da stipulare di fini delf’esercizio delle deleghe di cui al punto 4
dell'allegato al Reg. {CE} n. 1663/95 proposti dall’organismo pagatore;

m) pud attribuire, per mofivate esigenze, incarichi di collaborazione ad esperti
nelle materie istituzionali. Agli effetii e nel rispetfo di quanto previsto allart. 13,
comma 1, lettera p), nel decreto legislativo 29 otfobre 1999, n. 419, i Iimn‘e
numerico agli incarichi di cui sopra viene predeterminato in fre;

n} impartisce le direttive genergl nel rispetto delle inee organizzative stabilite dai
consiglio di amministrazione; :

o) delibera Ia nomina del presidente e dei componenti del servizio di confrolto
interno, incaricati della vaiutazione e del controllo strategico, determinando
anche i compensi per i componenti esterni.

Articolo 7

il consiglio di amministrazione.

1. Il consiglio di amministrazione, composte dal presidente e da sette membri,
nominati con decreto de! Ministro delle politiche agricole e forestali, di cui due
designati dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le regioni e le
province autonome di Trento e Bolzano, svolge funzioni dindirzzo politico-
amminisirativo, di programmazione e di verifica dei risultati dell atlivita dellAgenzia e

stabilisce in via generale le linee organizzative dell' Agenzia stessa.

2. li consiglio:

a) delibera lo statuto, il regolamento di amminisfrazione e di contabilita ed |
regolamente  del personale con la maggioranza  assoluta  dei suai
componentr;

15—
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b) delibera, previo parere del collegio dei revisor, | bilanci preventivi ed i conti
consuntivi, da softoporre all'opprovazione del Minisfero vigilante al sensi
dell'art. 13, comma 1, lettera ¢}, del Dlgs. N. 419/99, nonché la relazione
consuntiva sullattiviia delfAgenzia per 'attuazione degli interventt dispost
dalfUnione eurocpea. Approva alfresi gl atti cllegati ai predetti documenti
previsti da disposizioni di legge o da norme comunitarie;

c) delibera, previo parere del collegio dei revisor, le variazioni ai bilanci di
previsione dell Agenzia,-da sottoporre all’approvazione del Ministero vigitlante
gi sensi dell’art. 13, comma 1, lettera ), del Digs. N. 419/9%, gli storni di fondi
nellambito delle singole categorie fra capitoli per adeguare le prevision di
spesa alle effetiive esigenze finanziarie delle gestioni, oifre che sulla gestione
del residui attivi e passivi;

d) delibera, in attuazione delle diretfive del Ministre delle Politiche Agricole e
Forestali, 'adozione di piani, programmi e interventi nazionali, da sottoporre
all’approvazione del Ministero vigifante ai sensi dell'art. 13, comma 1, lettera
c), del DIgs. N. 419/99;

e) individua, su proposta del presidenfe, le risorse umane, strumeniall ed
economico-finanziarie da destinare < funzionamento degil  organi
dellAgenzia e degli uffici di supporio; _ _

f} delibera, su proposta del presidente. la segnaiazione al Ministro delle politiche
agricole e forestali, per i provvedimenti di competenza, dei casi di inerzia ed
inadempimento nellesercizio delie funzioni svolte dagli organismi pagater;

g) defibera i conferimento  ad esperti, nelle materle economiche,
merceologichg, giuridiche, informatiche, di organizzazicne del personale,
fiscali e di tecnica commerciale, di incarichi puntuall per prestazioni
professionali ai fini dell'attuazione dei compitt demandati all Agenzia, sempre
che I'Agenzia non vi possa provvedere con il proprio personale;

h) delibera, su proposta del presidenfe, i conferimento degli incarichi di
direzione di uffici di livello dingenziale generale e Vindividuazione delle risorse
umane, strumentali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalitd
e la loro ripartizione tra gl uffici di livello dirgenziale generale;

i} puo deliberare, per i dirigentt assunti ai sensi dell'art. é, comma 5, del decreto
legislative 27 maggio 19992, n. 165, lindennita di cui alf'art. 19, comma 4, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

l} ratifica i provvedimenti che il presidente ha adottate per far fronte a situaziont
di necessita e di urgenza;

m) delibera o si pronuncia sulle proposte e sulle questioni che siano ad esso
soffoposte dal presidente.

3. il consiglio di amministrazione & convocato dal presidente sulla base di ordini del
giorno, distinti nel caso di eventuale trattazione di argomenti che rentrano nelle
funzioni dell'organismo pagatore. in tal caso vengono redatti separati processi
verbali.
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4. I} consiglio & convocate dal presidente, ovvero su richiesta di admeno tre del suol
componenti, con linvio degli ordini det giomo, di regoia con cinque giomi di
anticipo, a tufti i componenti, d collegio dei revisori, al magisirato della Corte dei
conli delegato al controllo. In caso durgenza, il termine pud essere ridotto a due
giormi. _

5. Le riuniont del consiglio sono valide quando sia presente la maggioranza dei
componenti. Le deliberazioni sono - valide guando oftengono il voto della
maggioranza del presenti. in caso di parita dei volii, prevaie it voto del presidente.

6. | consiglieri che, senza giustificato motivo, non parfecipane a ¥re sedute
consecutive del consiglio sono dichiarati decaduti con decreto motivato dal Ministro
vigilante su proposta del presidente. Le dimissiont dei componenti del consiglio sono
accettate con decreto del Ministro vigilante.

7. It collegio dei revisori partecipa, senza diritio di voto, alle riunioni del consigiio. Alle
riunioni del consiglio assiste il magistrato della Corte dei conti.

8. Le funzioni di segretario del consigiio sono svolie da un funzionarno o da aitro
dipendente dell' Agenzia nominato dal consighio stesso su proposta del presidente. !
verbale di ciascuna adunanza & sottoposto dal presidente alfapprovazione del
consiglio nelia seduta immediatamente successiva, ed & sottoscritio dal presidente

e dal segretario del consiglio medesimo..

-

Articolo 8
fl Consiglio di Roppresentanza.

1. Il Corsigiio di Rappresentanza & composto da dieci membri, di cui quatiro in
rappresentanza delle organizzazioni professionali agricole, due in rappresentanza del
movimento cooperativo, uno in rappresentanza delle industrie di frasformazione,
uno in rappresentanza del seftore commerciale, uno in rappresentanza delle
organizzazioni sindacall, uno in rappresentanza delle organizazioni tecniche del
settore, ed & nominato dal Minisiro delle Politiche Agricole e Forestdli sulia base delle
designazioni dei rispettivi organismi.

2.1l Consiglio ha il compito:

a) di valutare la rispondenza dei rsultati dell’attivita dell’ Agenzia agli indirizz
impartiti e di proporre a Consiglio di amministrazione i provvediment
necessari per assicurarme I efficienza e l'efficacia.

b) di esprimere pareri e formulare proposte al Consiglio di amministrazione
medesima.

3. inolire, al fine di tutelare i diritli dei destinatari deglh ciuti, | consiglio di
rappresentanza vaiuta le procedure adottate dall’ Agenzia e rappresenta al Ministro
delle Politiche Agriccle e Forestdli, con analitica relaziene, le problematiche rilevate

per gl eventuali provvedimenti di competenza.
4. ! membri del Consiglio di rappresentanza eleggono tra loro il coordinatore.
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5.1l Consiglio opera secondo le procedure che esso stesso adotterd con il proprio
regolamento di funzionamento.

Articole 9

Il colfegio dei revisori.

1. il collegio dei revisori & composto da tre membri effettivi e due supplenti nominat
con decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali. Il presidente ed uno dei
membri supplenti del collegio dei revisori sono designati dal Ministro dell'Economia e
defle Finanze. Il presidente & sceito fra i dirigenti incaricati di funzioni dirigenziali
generali ed & collocato fuarl ruolo, | revisort devono essere iscrithi nel registro di cui
alfart. 1 del decreto legislative 27 genncio 1992, n. 88.

2. Le dimissioni dei componenti del collegio del revisori sono accetfate con decreto
del Ministro vigilante.,

3. 1l collegio effetiua il confrolic sulle attivita dellAgenzia secondo le moddalitd e la
disciplina previste dalia vigente normativa nazionale e comunitaria, dal presenie

statuto e dal regolamento di amministrazione e contabilitd. A tal fine partecipa
senza diritto di voto alle riunioni del consiglio di amministrazione.

Articolo 10

La Corte dei conti. -

Al sensi dell'art. 8, comma 5, del decreto legisiativo 27 maggio 1999, n. 165, la Corle
dei conti esercita il controllo sulla gestione finanziaria dellAgenzia secondo le
‘modalita previste dall'art. 12 della legge 21 marzo 1988, n. 259, ed | princlpi contenuti
nel decreto ledisiative 30 luglio 1999, n. 286.
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TITOLO i1

Organizzazione e funzionamento della struttura operativa

Articoio 11

Conferimento incarichi dirigenziali e relativi compiti

1. Gli incarichi di direzione di uffici di fivello dirigenziale generale sono attribuiti dal
consiglic di amministrazione, su proposta del presidente, in conformita  alle
disposizioni defl'art. 19 del del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, e possono essere revocall ai sensi degh arficoli 19 e 21
dello stesso decreto. Lincarico di dirigente posto al vertice dell’ufficioc monocratico
viene conferito con deliberazione del consiglio di amministrazione, da sottoporre
all' approvazione del ministro vigilante, € pud essere rinnovato per una sola voita. In
sede di prima applicazione, lincarico di dirgente posto al vertice dell'ufficio
monocratico viene conferito con confratto a tempo determinato ai sensi
dell arficolo 19, comma é. del decreto iegisiativo n. 165/2001.

2. Gii incarichi comunque conferifi ai sensi deli’articolo 7, comma §, e deli’articolo
19, comma 6, del Plgs. n. 165/2001, possono. essere revocati e risoli - fenuto confo
dell'oggetto, delic natura e della temporaneitd dell'incarico - in relazione
all'attuazione dei programmi e dei processi riorganizzativi prescritti dalla legge
nazionate in applicazione della normativa comunitaria. '

3. Fatta eccezione per te specifiche funzioni atfribuite allorganismo pagatore, |
dirigenti  preposti  alla  gestione  delle  strutfure  dellAgenzia  assicurano il
coordinamento delle funzioni in attuazione degli indirizzi deliberati dal consiglio di
amministrazione e delle direttive generali impartite dal presidente.

4. t Dirigenti preposti ali’Ufficio monocratice ed all’ Area di coordinamento:

a) esercitano, secondo criteri e limifi prefissati i sensi del regolamento di
amministrazione e contabilitd, | poteri di spesa e quelli di acquisizione delie
enfrate, rienfranti nelle competenze dei propri uffici, saivo quelll da essi

delegati ai dirigentt;

b) predispongono il rendiconfo annuale della gestione per le rispettive
competenze:

¢} provvedono. informandone il presidente, allassegnazione dei  dirigenti
preposti alle unitd organizative, su proposta del dirigente preposto dila
competente area funzionale;

d) individuano le risorse umane, strumentall ed economico-finanziarie da
destinare alie diverse finalita e le dpartiscono tra le aree funzionali, sentito il
dingente preposto alla competente area.
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5. 1 dirigenfi preposti  all'Ufficic Monocratico ed  alllArea  coordinamento
predispongono, relativamente alle entrate ed dlle spese di funzZionamento per gl
infervenii comunitari e nazionali, | bilanci preventivi, i conti consuntivi, gl

assestamenti e le variazioni di bilancio nonché le situazioni dei residui attivi e passivi. il
dirigente preposto dll' Area coordinamento esegue i predeiti adempimenti sulla
base delle linee programmatiche e degl indirizzi economico-finanziar definiti dal

Consiglio di amministrazione,

Articolo 12

Arficolazione della struttura operativa.

1. UAgenzia definisce ed organizza la propria struttura operativa ispirandoesi a criteri
di flessibilifd, di semplificazione delle procedure, di rispetto della normativa
comunitaria in materia di funzionamento degdli organismi di coordinamento e
pagatore. Al fine di assicurare la separazione di tali organismi, essi cosfituiscono
gestioni distinte ed hanno contablliita separate.

2. La struttura operativa deli'Ufficio monocratico preposto all'esercizio delle funzioni
di organismo pagatore, soffordinata ai dirigente posio al vertice dell'ufficio stesso, si

articola su due livelli:

a} in aree funzionali omogenee per materia che costifviscono centri di
imputaziont di responsabilitda, al fine di assicurare it necessario coordinamento
ed omogeneitd nellattivitd delle unita ofganizzative, cui & preposto un
dirigente con incarico di direzione di ufficio di livello dirigenziale generale. Le
aree funzionaii, arficolate in unitd organizzative, costituiscono fa struttura
attraverso la quale TAgenzia, nelio svolgimenio dei compiti istituzionali,
raggiunge gli obiettivi previsti dalla normativa comunifaria e nazionale:

b} in unitd organizzafive di gestione, cui & preposto un difigente con incarico di
direzione di ufficio di livello dirigenziale non generate. Le unitd organizzafive di
gestione svolgono le aftivitd amministrative, contabili e tecniche occormrrenti
per il conseguimento degli obiettivi nelle rispettive aree di appartenenza.

3. L'area coordinamento rappresenta una area funzionaie ai sensi del comma 2,
tettera a) e si articola in unitd organizzative ai sensi del comma 2, letiera b)

4. Gli incarichi di responsabilita delie unita organizzative, di cui al comma 2, lettera
B}, sono conferiti dai dirfigenti preposti all'area funzionale competente.

Articolo 13

Regolamento del personale.

1. Il regolamento del personale, di cuj all'articolo 10, comma 3, del Digs. N. 165/99 e
successive modificazioni e integrazioni, determina la strutiura operativa e la sua
articolazione in aree funzionali omogenee per materia e unifa organizative di
gestione, anche prevedendo modalitd per listituzione di uffici distaccati, nonché la
dotazione organica e le qualifiche del personale dellAgenzia, con riferimento alle
separate funzioni di organisme di coordinamento e di organismo pagatore. Neilo
stesso regolamentc vengaono, inoltre, disciplinate le strutiure di supporto agli organi.
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2.l numero massimo degli uffici & determinato, i sensi dell'art. 13, comma 1, lettera
m), del decreto legislativo n. 419/1999, in cinque uffici di livello diigenziale generale
e in diciotto uffici dilivello dirigenziale non generale.

3. 1l regolamento del personale determina lorganizzazione e il funzionamento
delfufficio relazioni con il pubblico, in applicazione dei principi e delle direttive della
legae 7 giugno 2000, n. 150.

- Articolo 14

Regolarmento di amministrazione e contabilifa.

1.1l regolamento di amministrazione e contabilita, di cui al'arficole 10, comma 2, del
Dlgs. N. 145/99 e successive modificazioni e integrazioni, determina i principi contabili
e la disciplina di bilancio deilAgenzia, nel rispetto della normativa comunitaria ed
anche in deroga alle disposizioni del decreto del Presidente_della Repubblica 18
dicembre 1979, n. 696, e alle norme sulla contabilita di Stato, la durata dell'esercizio
finanziario, la composizione e le paste da inserire nel bilancio nazionale di previsione
e nel conto consuntivo, le modadalita ed i criteri di contabilizzazione e rendicontazione

al Feoga.

2. In particolare, it regolamento prevede [a separazione fra la gestione degfi aivti e
interventi comunitar, connessi e cofinanziatli e la gestione nazionale, determinando -
separate procedure amministrative e ‘contabili per 'acquisizione delle-enfrate e per
ferogazione delle spese distintamente per .quelle comunitarie, connesse e
cofinanziate e per quelle nazionali, e relativi fondi.

3. Con il regolamento di amministrazione e contabilitd & istituito un sistema “di
controlli coerente con i principi fissatl dal decreto legistative n. 284/199%, la cui
arficolazione ed organizzazione & disciplinata con il regolamento del personale.

Articolo 15

Formazione del personale.

U'Agenzia, al fine di una costante qudlificazione del personale, promuove ed
organizza sistematiche iniziative di formazione, aggiormamento e quolﬂcozmne del

personale.

Articolo 14

Beni e dotazioni finanziarie.

i beni e le dotazioni finanziarie sono quelll di cul allart. 11 del decreto legislative 27
maggic 1999, n. 145, e successive modificazioni.
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TITOLO IV

Disposizioni finali e fransitorie

Articolo17

- Commissariamento,

1. In case di mancato funzionamento del consiglio di amministrazione, da ravvisarsi
nella mancata riunione dellorgano collegiale per piv di fre mesi ancorché pit volte
convocata, o nel caso di impaossikilita del raggiungimento degli scopi, 'Agenzia, ai
sensi dell’art. 13, comma 1, lettera g}, del decreto legisiativo 29 otiobre 1999, n. 419,
pud essere commissariata con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri su
proposta del Ministro vigilante, Con la stessa procedura pud essere disposta fa
nomina di subcommissari, nel numero massimo di due.

2.l termine per la durata massima del commissariamento & fissato in un anno.

Arficolo 18

Revisione dello statuto.

Le modifiche ed integrozioni al presente stafuto, in opplicazione di disposizioni
normative comunifarie e nazionali, sono approvate con le procedure previste
dall'art. 10, comma 1, del decreto legistativo 27 maggio 1999, n. 165.

Aricolo 19

Abrogazione detf precedente statufo.

Lo stafuto delll AGEA approvato con Decreto del Ministro delle polifiche Agricole e
Forestali del 28 setternbre 2000 & abrogato.
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DECRETO 14 giugno 2002.

Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Agenzia per le erogazioni in agricoltura
- AGEA.

IL MINISTRO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
DI CONCERTO CON
IL MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

Visto il decreto legislativo 27 maggio 1999, n. 165, concernente la soppressione dell’AIMA e
I’istituzione dell’ Agenzia per le erogazioni in agricoltura (AGEA);

Visto il decreto legislativo 15 giugno 2000, n. 188, recante disposizioni correttive ed integrative del
predetto decreto legislativo n. 165/99;

Visto il decreto interministeriale 29 novembre 2000, con il quale ¢ stato approvato il regolamento di
amministrazione e contabilita dell’AGEA;

Vista la legge 21 dicembre 2001, n. 441, con la quale ¢ stato convertito in legge, con modificazioni,
il decreto-legge 22 ottobre 2001, n. 381, concernente, tra 1’altro, disposizioni urgenti per la predetta
Agenzia;

Visto in particolare 1’art. 1, comma 2, della suddetta legge che dispone I’adeguamento del regola-
mento di amministrazione e contabilita alle nuove disposizioni dalla stessa legge introdotte;

Viste le delibere commissariali n. 21 e n. 34, rispettivamente in data 20 febbraio 2002 e in data
12 giugno 2002, con le quali il commissario straordinario ha provveduto a modificare il regolamento di
amministrazione e contabilita dell’AGEA adeguandolo alla recente normativa recata dalla menzionata
legge n. 441/2001;

Decreta:

E approvato il nuovo regolamento di amministrazione e contabilita dell’ Agenzia per le erogazioni
in agricoltura - AGEA - nel testo allegato al presente decreto.

Roma, 14 giugno 2002

Il Ministro delle politiche agricole e forestali
ALEMANNO

Il Ministro dell’ economia e delle finanze
TREMONTI
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ToLo 1 - 9 SPOSIZIONI GENERALI

CAPO | - CONTARIUTA E BILANCI

ArticoiLo 1

Arlicolazione del sistema conigbile ed crganizzative.

1. L'Agenzia per le erogazioni in agricoliura {AGEA), di ségui’fo denominata Agenzia, &
" dotata di gutonomia amminisirativa, finanziaria e contabiia,

2. Le fungioni di organismo di coordinamento e quelle di organismo pagatore hanno
gestioni e contabiiita, di tipo finanziario e palimoeniale, distinte che si conformane alla
normativa nazionale, per e somme di cui all'arficolo 7, commga 1, del D.Lgs. n. 165 ded
1999 e, per le somme di cui all'arficolo 7, comma 2, defle stesso D.Lgs.. alla narmativa
comunitaria in materia secondo gli schemi di rappresentazione dei conti definiti daila
-stessa nomativa comunitaria.

3. Lesercizio finanziario cosfituisce |l fermine di m‘enmen‘ro ’remporaie del sistema contabile
ed ha ung durgta annuc:!e Esso iniza.
a} it 1° gennaio di ognl ‘anne e fermina i successivo 31 dicembre per cquanfo
concerng la gestione dai fondi nazonall destinaii ol fun;:ioncxmento ad oiuti ed
inferventi naziondi, di cui allart. 7. comma 1, del D.Lgs. n. 165 del 1999;

b} 1 16 ottobre di ogni anno e termina it 15 ottebre deifanne successivo per quczntb
conceme la gestione dei fondi per spese comunifarie, connesse e cofinanziate, di
cui allart. 7, comma 2, defD.Lgs. n. 165 del 1999.

4, Vesercio finanzario di cui al comma 3, iettera b) si conforma comunque alle norme
comunitaie finanziarie e confabill vigenti pro-tempore.

5. Al fini della destione, previa separazione di quanto necessario per tenere distinte le
funzioni d orgcnismb di coordinamento e quelle di orgonism_o pagatore, 'assetto
organizzativo s arficola in centri di costo ed in centr di responsabilitd amministrativa

6. | centi di costo sono unitd previsionall di base individuglie dal Consigiio di
Amminisirazione con riferimento ad arsee omogenee di ahiivitd e costituiscono il
riferimento organizativo per la rlevazione del costi ai fini della contabilita analitica. Essi
dispongono di un piano di gestione che definisce 1 risultali da raggiungere e conferisce
lora i fattor produtiivi da impiegare. Yengono attribuifi, i fini della gestione, ai dirigenti
preposh a capo deli’ Ufficio monocratico e dell’area coordinamento

7. | cenir di responsabilitd dispongono di autonomia con’rabrle ed b{fanczo per prowedere
alle spese finall deli'Agenza.
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ARriicoLc 2

Gestione delle risorse e gestione finanziaria.

1. 1l Consiglio di Amministrazione determina lutliizozione delie rsorse e la rpartizicne delle
spese, nonché Iatlivita attuativa dei fini istituzionali dell Agenzia, fissando, ove occorra,
tempi e moddlitd di attuczone. # Consiglio in ogni caso si conformc afle disposizioni in
materic’emanate dalf'Unione Europed.-

2. Lagestione finanziaria dell Agenzia ha per oggetio:

a. le entrate e le spase afferenti fe atiivita istituzionali, nonché quelle attinenti ol
funzionamenio dellAgenzia quale Organismo di coordinamenio e quale
Organismo pagatore, le cui esecuzioni si svolgono in base af bilancio annudle di -
previsione da redigere in femmnini di cassa;

h. le entrate e le spese per l'atfuazione degdli interventl e Yerogazione degh aiufi,
premi e coniliibuti connessi e cofinanziati previsti dalla regolamentazione
comunitaria, relafivamente dalfe qugli & tenuta separala gestione sufla base dei
principio di cassa, in armonia con ia normativa comunitaria.

~ ARncolo3
Semplificazioni amminisimﬁve e proceciwe Eriformﬁiiche.

1. LAgenzia prowadero con successive delibere del Consiglio Ammm:sfrcmone, ad
_adeguare le propfie procedure dile nomne emanate in esecuzione dellart. 15, secondo
comma, della legge 15 marze 1997,-n. 59 - Delega al Governo per il conferimenio di
funzioni. e compiti alle Regioni ed Enti focal, per la dforma della Pubblica Amminisirazione

& per la semplificgzione amminisfrativa. In parficolare saranno disciplinate:

al le procedure relafive’ alila formazione, arc:hw;ozxone e irasmissione di
documenii informatici e telematici, nonché ka firma digitale ai sensi di quanio
previsto dal D.P.R. 10 novembre 1397, n. 513 ¢ dal D.P.C.M. 8 febbyaio 1997 che
detia te regole fecniche in materia e successive infegrazioni e medificazioni;

b} ia tenuta del protocolto amministrativo con procedura informatica ai sensi del
D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 428 e successive integrazioni & modificazioni.

2. Per l'esercizic delle fundoni e dei compiti affidatl, ivi compresi i coniroli infegrafi
informatici e mediante talerlevamento, previsti dalla normativa comunitaria e nazionale,
'Agenzia si avvale, ai sensi delfifart. 15 del D.tgs. 30 aprile 1998, n. 173, dei servid del
Sisterma informative agricolo nazionale {SIAN] sulla bc;se di apposife corvenzion: stipuiate
con 'aggiudicatario dei servizi del SIAN stesso.

3. Le procedure informatiche occomenti per lg esigenze funzionali ed operative
delfAgenzia saranno dettagiiatamenie mdmduc:fe nelfandlisi fecnica deile funzioni e

nella convenzione di cul af comma 2.

27



25-7-2002 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173

TITOLO i =GESTHIONE FINANZIIARIA DELLE ENTRATE E DELLE SPESE
COMUNITARIE, CONNESSE E COFINANTIATE

CaPo | - COMPIT ATIRIBUITI DALLA NORMATIVA COMUNITARIA

ARTicoLo 4

Aiuli ed interventi comunitari.

1. In oftuazione della normativa comunifaria, FAgenza, in qualita di Organismo pagatore, e
attraverso 'Ufficio Monocratico, svolge, nel rispetto degli indiizd del Ministro delle
Politiche agricole e forestdli, anche i seguenti compiti:

a) esecuzione delle fomifure dei prodotfi agroalimeniar disposie dallUnicne
Europea per gl aiufil aimeniar e per lo cooperazione economica con gl alir

Paest;

b) cperazione di provvisia e di acguisto sul mercato infemo ed internazionale di
prodotti ogroalimentan per Ja formazione delle scorfe necessarie e di quelle
refative  allimmissione regolata sul mercato intfermno ed dlla collocazione sui
mercall comunitar ed extracomunitar dei suddetti prodotil, compresi | Paesi
dell'Europa centro-orientale e le repubhiiche del'ex Unione Sovietica, franne i casi
in cul fsutti pil conveniente, anche sotio il profilo tecnico e qudlitativo, procedere
ad acquisti in loco in Paesi in via di sviluppo, oppure sia pil opportuno avvalersi i
organizzazioni intemazonafi;

c) svelgimenio e reglizozione di alfri compitiy: di rilievo naziondle, attibuitt all AIMA
da specifiche leggi nazionali o da regelamentt comunitari.

2. Qualora non disposto diversamente e specificamente daila normativa comuniiaria, si
applicano alle aftivitd di cui al comma 1 fe procedure di aggivdicazione degii-appatti
pubblici di fomiture e di servid di cul alla nomativa nazonagle.

3. Lagenzia, eniro | prime quadrimestre dellanno successivo a quello di riferimento,
presenia al Ministro delle Polifiche agricole e forestali, che ne informa i Parlamente, una
relazione suli'attivita svolta, contenente 'ammonitare delle somme erogate e lindicazione

degl inferventi effehtuati.

4. {'Agenzig, sulla base dei riconoscimento della qualita di Organismo pagatore, attricuito
nel rspefto del critert e modalitd previsti dalla normativa comunitaria e nazionale, ha la
gestione finanzaria deile enfrate e delle spese comunitarie, anche connesse e
cofinanzate dervanti dalfattuazione della politica agricola comune, dagl interventi sul
mercato e sulle strutture del setfore agricolo finanziate dal FEOGA.

5. Le moddiita ed i criteri di gestione delle enirate e delle spese, | tempi di erogazione degli
aivti, le funzioni di autorizzazZione ed esecuzione dei pagamenti, ia registrazione, Ia
contabilizzazione e lg rendicontazione alla Commissione C.E. delle movimentazioni
contabili si conformane alla normativa comunitaria in maoteria finanziaria e confabiie.
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6. Le aftivitd di cui ai commi T e 5, sono dettagliatamente dlscspiancﬁe nel manuale delle
procedure redatto per clascund funzxone Area ed Umm

CaPo Il - ENTRATE E SPESE COMUNITAIE.

Arnicolo &

Gestione delle enirate e delle spese.

i. Tutle le enirate e futte le spese devono essere iscritte nei bilanci di cassa nel toro

imporfo infegrale ed imputate ai pertinenti capitol isfituitl con riferimento a quelii
comunitari. =
2. In relazione alla diversa provenienza delle enfrate ed dlla imputazione delle

conispondenti spese, sono istituiti uno o pil conii paritar ai qudli fanno rferimento
contabile Uno o piU capitoli di spesa e di enfrata.

3. Listituzione del nuovi capitali di spesa o di eniraia e la {oro soppressione sono disposti
con provvedimenti det difigenti, nellambito delle loro gesfiont, preposti dll'Ufficio
Monocratico ed alllarec di Coordinamento, su proposta del diigente dellUnitas i
autorizzazicne e dell'Unitd dz confabiizaziche e vns’rah dal dirigente deifUnita di

pagamenio.

-

- ARTICOLO 6

Regiizzazione delle enfrate.

1. Cosfituiscone enfrate;
-~

a) le assegnazioni a carco det bilancio deflo Stafo e di allre Amministrazioni
pubbliche destinate ad essere erogate a terz per spese connasse alla gestione
degli ammassi pupbbiici comunitari o a fitlolo di qguota nazionale di
cofi ncmz:csrren’ro di ciuli, premi e contributi disposti dalla normativa comunitaric;

b} le ccsegnczonl a carice del'Unione Europea destinate ad essere erogate a terzi a
fitolo di ciuti, premi e confibutl comunitar ed 1 rimborsi forfetar delle spese
connesse alla gestione degl ammassi pubblici comunitari;

c) iricavi dalle vendite di prodotti agricali in ammassc pubblico comunitar;
a} gii aliri proventi derivanti o connessi allattuazione delia normativa comunitarias

e/ ogni difra enfrata dervarte daffatfuazione della nomativa comunitaria e
nazionaie. ' : _
2. Le entrate di cui al comma 1, lettere ¢}, d] ed €), sono versate sui conti corenti bancari
accest presso fstituto tesoriere o su apposifi conti correnti postali.

3. le somme acquisite secondo le modaiitd di cui al comma 2 sono rverssate,
rispeftivaments, enfro 2 gicmi e 15 giomi alia contabilitd speciale di cui al comma 4.

4, Le enirate di cui ai commi 1 e 4 affluiscono su una coniabifitd speciale infruttifera
intestata «AGEA - AIUTI E AMMASSI COMUNITAR e accesa presso la Tesoreria cenfrale

dello Stato. _ .
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5. ite entraie, imputaie e coniabilizzate di perfinenti capiiok ed ai conti partitar, sono
riscosse alla data di emissione della quietanza da parte della Tesoreria cenfrale delio

Stato.

6. Perfar fronte alle esigenze di pagamento degl aiuti comunitar, it Ministero dell' Economia
e delle Finanze previa espressa motivata dchiesta del diigente preposio alfUfficio
Monocratico e sentifo it dirigente preposto alf’ area coordinamente, effettua anlicipazioni
di cassa entro sessanta giorni dalia richiesta. I imborso af Ministero delt'Economia e delle
Finanze delle anticipazZont & effetiuato mediante corrispondente riduzions  delie

~ assegnazioni mensili dei foridi comunitar all Organismo pagatore interessato.

7. 1 diigenti delle Unita organizzative che hanno fa gestione delle enirate ed i dirigente
delfUnittl di contabilizzazicne curano, nei limiti delle rispettive attribuzioni e sotto la loro
personale responsabilit  contabile ed amministrativa, che limpuiazione e g
contabilizazione delle entrate siano effeftuate prontamente ed infegraimente nei termini
e con le moddiita previste dalla normativa comunitaria.

ARTICOLO 7

Gestione delle spese.

1. In base cila nomativa comunitaria in materia finanziaria e di'contabilita e net rispette
delia separazicne delie funzioni, ko gesfione delle spese segue le fasi delf'autorizzazione,
del pcugc:men’ro e della confcbilizzazigne.

2. Sulla base del Reg CE "1843/95 e successive mod:fche I'Organismo pagatorn svolge le
seguanh funzioni: :

a) Autcrzzazione dei pcgamen.t - ncevimento delle domcznde di cnufo istruttoria, |
controlio, definizione deli'esatto  importc  da  erogare o beneficiario.
. Predisposizione dei provvedimenito dz liquidazione e del fitolo di spesa da inoifrare

all'Unita di pagamenio. -

b} Esecuzione dei pagamenti - verifica della coreita imputczione della spesa e della
conformitd della stessa alla normativa comunitaria. Ordine alllstituto Tesoriere di
provvedere al pagamento delfimporto autorizato a favore del beneficiario.

¢} Contabiizazione dei pagamenti - registrazione del pagamento nel libri contalbil
dellAgenzia e produzione, suila base di tali registrazion, delle situazioni pedodiche
delie spese e delle enfrate da dichiarare alla Commissione Europea.

3. Lautcdzazione o pagamenio & disposta direttamente dal Dirigente di ogni Unita
organizativa per le spesea di propria competenzcx

4. Lo documentazione di spesa in originale e fordine che autorizza # pagamenio, firmato
dal dirigenie deliUnita competente, sono frasmessi alfUnita di pagamento ai fini del
conirollo della regolarita defia spesa. Copia della documentazione & conservatla presso

FUnita di autcrizzazione.

5. Gl ordini di pagamento, confrofirmati dal diigente dellUnita di pagamenio e numeratiin
ordine progressivo, sono frath sulllstituto di credito incaricato del servizio di Tesoreria che
provvede al pagamento dellimporio secondo la modalita ivi indicata agil aventi diitto
con addebito agh specifici conti comenti accesi presso lo stesso Isfituto. ta
documeniazione delia spesa allegata allordine di pagamento & conservata dalifUnita di

_pagamenio per non meno di dieci anni a decorrere dalfesercizio finanziario successivo.
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Per ie spese che non vengono pagate in ununica soluzione, la documeniazicne &
allegata al primo ordinativo emesso al quale st fa rferimento negli ordinativi successivi,

6. 1 fondi occomenti ¢l pogamento degh aluli e inferventl comunitan sono prefevati
mediante ordinativo fratto sulta Tesoreria centrale deilo Stato con addebiic alla
contabilitd speciale di cui allart, 6, comma 4, ed accredifo sul confo di gestione
dellisiituto tesoriere di cui ol comma 5§ del presenfe arficolo per i successivo
fconoscimenio su conti comenti accest presso it medesimo isfituto tesoriere.,

ARTICOLO 8
Storni.

1. Nel corso di un esercizio finanziario, per assicurare la corretta imputazione delle entrate o
delle spese erroneamente contabilizzate, possono essere effettuati stormi tra conti parfitcri
e fra capitoli anche di diversi conti partitari,

2. I provvedimento motivate di stomo di cul al comma 1, & predisposto e frmato ot
dirigenfe dell'Unitd inferessafa. Esso € trasmesso alfUnitd di pogamenfo per it visto ed
all'Unitd di contabilizzazione per la registrazione.

3. | provvedimenii dicui ai precedenti comma sond asmessi dali'Ufficio Monocratico i
Consiglio di Amministrazione ed ol Collegio Sindacale.

-

CAPo il - LIQUIDAZIONE ANNUALE DE! CONTL. COMUNITAR!

AgrnicoLo ¢

Registiazions, confabllizzazione e rendiconiazione delle entrgte e delle spesa.
_ ) P

1. LlimputcZione e la regisircdone delle entrate e delle autorizazioni di pagamento sone
effetfuate dalle Unitdr organizzaiive compefenti per materia, la  registrazione
defl'esecuzione dei pagamenti & effeftuata dalfUnitd di pagarmenio, la contabilizazione
delle entrate e deile spese & effettuata dalfUniid di contabifizzazione.

2. La rendiconiazione delie enfrate, deile spese e dei crediti dsultantt dalf'apposito registro
dei debitori, sia periodica che annuale, & effettuata daffUnita di contabiizzazione,
secondo | fempi, le meddita ed i formato stabilifi dalla normativa comunifaria e
trasmessa alif Organismo di coordinamento per i successivo inoifro alla Comimissione delte

C.E.
3. Per tutie le attivitd di cui ai commi 1 e 2, 'Organismo pagatore si avvale delle procedure

informatiche redlizate nel'dmbito del sistema informativo di cui aifart, 3.

4, 1 conti annuall dell'Organismo pagatare, con rferimento alle spese a carico del FECGA -
Sezione garanzia, sono cerfificatt, i sensi defifart. 13, comma 1, dei D.Lgs. n. 1465 del 1999.
come sosiituito dalfart. 13 deil Digs. N. 1n. 188 det 2000, rispetto delle norme e direttive
emanate dalla Commissione delle C.E. La réndicontazione annuale rferta alfesercizio
finanziaric comunifario, unitamente dlie relazioni dif accompagnamentc e di
cerlificazione dei conti, ai risulfati delia gestione degli ammassi pubbilici comunitar ed
alia rendicontazione delle spese e delle entrate aiferenti la quofa ncziondle di
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cofinandamento degl aiuti comunitar, e frasmessa ol Consiglio di Amministrazione da
narte dell'Ufficio Monacrafico entro il termine det 30 aprile del'anno successivo alla fine
dell'esercizio finanziaro interessato o entro il diverse termine fissato dall

a stessa normativa
comunitaria in materia di liquidazione contabile. .
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TITOLO 1) - GESTIONME DELLE ENTRATEE DELLE SFESE NAZIONALL

Carol - COMPITI ATTRIBUIT: DALLA NORMATIVA NAZIONALE

Aaﬂcom 10

Aiull ed inferventi nazionali.

1. In chuadione alla normativa nazionale, 'Agenzia svoige, nel dspetto degli indiizzi del
Ministero delle Politiche agricole e forestali, anche i seguenti compiti: :

a) intervento sul mercato agricole ed agradiimeniare, dintesa con la Conferenza
permaneante per i rapporti tra lo Stato, le Regioni € le Province autonome di Trento
e di Boizano, per sosteners comparti in sifuczioni contingenti, per perodi
termporalmente circoscritfi, al fine di nassorbire la temporaned sovracapacita
prociuttiva per. rstablire Pequilibrio del mercafo stesse, provvedende alla
successiva collocazione dei prodotil;

b) esecuzone delle fomiture dei prodotii agroalimentar disposte dallo Stato italiano,
anche in conformita ai prograrmmi annuaimente stabilili dal Ministere degli affari
esteri in relazionie agli impegni assuntt per raivto” alimentare e la cooperazione |

- con gl allii Paest; .
c) reclizazione delle atiivita, di nllevo nGZIOnGIe atiribuite allAIMA’ dC] spec:f’che
leggi nazdionali.

2. Alle attivitd di cul al comma precedente si applicano le procedure di aggivdicazione
degli appalti pubblici di formituré e di servizi di cui alia normativa nazionale ove non
intervengano specifiche disposizioni comunitarie al riguardo. ' -

3. L'Agenzia, entro il primo quadimesire successivo alla scadenza delfanno di riferimento,
presenta al Ministro delle Polifiche agricole e forestall, che ne informa il Pariamento, una
relazione sull'atiivita'svolia, contenente Fammontare delle somme erogate e Vindicazione

degit interventi effettuati.

Artnicoto 11

Realizzazione delle enirate,

1. Le entrate dell Agenzia sono c:osf:fuu?e
a) dafle assegnazioni o carico deflo STm‘o finalizzate anche aiia ges.lone delle
atiivitd istituzionali, determinate con legge finanziaria;
b) delle somme di prevenienza dallUnione europea per il fmcmz'omen’ro o i
. cofinanziamento del funzionamenio dell Agenza e dai imbersi forfetari da parte
del FEOGA; _ . _ _
c) dai proventi redlizzati neil‘espie’rcxmenfb delle ges?]oni d'intervenio;
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d} da eventual ulterion enfrate derivanti dafio svoigimento delle proprie attivita
istituzioncli.

2. Le entragte sono ripartite in Unitd previsionali di base e in ceniil di responsabilitd secondo
le moddaiitey ed i criter di cui all'art. 12, comma 2.

3. Le enfrate, di cui af comma 1, affluiscono su un apposito contfo corente infruttifero
infestato al Agenzia acceso presso la Tesoreria centrale delio Stafo e gestito nel rispetto
del sisterna di Tesoreria unica di cui .clla legge 29 oftobre 1984, n. 720 tabella B - e
successive modificazioni ed El:\‘rfagrqziohi.

4. Llentrata & accertata quando, appurafa ia ragione del credito e la persona debitrice,
rAgenzia iscrive come competenza dell'esercizio finanziario 'ammontare del credito che
viene a scadenza nel'anno. Laccertamenio dd luoge ad anncotazioni nelle scrifture
contablli e di bilancio al competente capitolo ed, a tal fine, la relativa documentazicne
& trasmessa dalle Unitd injerassate allUnitd di contabilizzazione, che provvede, aliresi, alla
registrazione del'entrata nel registro cenfralizato def crediti.

5. le entratfe sono riscosse mediante accreditamento:
a) al conto comente infruitifero acceso presso la Tesoreria centrale dello Stato;
b} ai conti corenti bancar accesi presso lstituto tesoriere;
¢) qiconticomrenti postali infe_sx‘aﬁ cil Agenziq.

4. Le entrate afffuenti sui contl carenti di cui dlla lettera b del comma 5, sona versale ol

- confo comrente di cui alia letfera a} dal medesimo comma entro due giomi dalla data del
loro accreditameanto: menire quelle di cui alla lettera ¢} del medesimo comma , sono
versate entro quindici giomi dal loro accraditamento. Tulte le enirate giacenti at 3)
dicembre nei conti coranii.di cui alle fettere b) e ¢} del comma 3 debbonoe affiuire at
conto di Tesoreria di cui allg letiera a) def medesimo comma, .

7. E vxefcfo disporre pagamenti a carico della disponibilita di fondi derivant dcﬂle entrate di
cui al comma 3, lefierablec]. .

8. lLe entrate sono riscosse dla data di emissions della quietanza dc: parte dellq Tescoreria
centrale delflo Stato o a quslla dell'lstifuic tesoriere.

9. Le enirate acceriate e non rscosse costituiscono residul atfivi da inserire nelle atfivita
dello stafo patimonidle. '

10. Le eventuali modifiche apporiate alle norme relafive dl sistema della Tesoreria unica
poiranno essere recepite del' AGEA con delibera del Consiglio di Amminisirazione.

Arnicoio 12

Gestione delie spese.

1. le spese sono ripartite in Unita pre\nsxonoh dl base, individuate dat Consiglio di
Amminisirazione con rferimento ad Aree omogenee di affiviid, e in centri di

responsabiiita della spesa.

2. |l Consiglic d'amministrozione, con I'approvazione del bilancio di previsione, assegna le
risorse relafive afle strutture che fanne ad essi rispettivamente capo:

al ol Didgente preposta ail’Ufficio Monocrcmc:o i quale le ripartisce fra le Arge
funzionali titolor det cenirl di responsabilita, emanando le diretive operative per
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Fazione amminisirativa e kg gestione. i Dingente preposto all’'Uficio Maonocratico,

- per le Unita organizative dlle sue diretfe dipendenze, ed i diigenti delle Aree
funZionali distiibuiscono le risorse loro assegnate fra 1 diigenti delle Unita
organizative, fitclari dei centri di responsabilita della spesa. previa definizone
degli obietiivi che sl infendono perseguire.

b} o Dirigente prepcsio ali'area coordinamenta il quale le ripartisce fra i dirigenti
defle Unita organizative, fifolari dei ceniri di responsabllitd della spesa, previa
definiZone degli obf'e’rﬂvi che silntendono perseguire.

3. Qualora nel corso della gestione motivate esigenze lo richiedano 1 Diigent! preposti
all'Ufficio Monocralico e all' area coordinamente, passono, nelfambito delle disponibilita
di bilancio a foro assegnate, modificare le risorse, atfribuite a ciascuna area funzionale i
propria compstenza, dandone fempesfiva informativa a Presidente ed al Collegio
Sindacdle; Tall modifiche sono segnalate allunitd di biancio per i conseguent
adempimenti.

4. | Dirigenti sono responsablli defia gestione e dei risultoti dedvanft dallimpiego delle risorse
assegnate.
5. Al fini del contenimento dei costi di amministrazione e per evitare duplicazioni di sirutture

gestionali, le spese strumentail comuni a pit Aree od Unitd sono di norma gestite da un
unico cenfro diresponsabilifd, assicurandone la rilevaziene per centri di cosfo.

6. I Consigiio di Amminisirazions verifica, con periodicitd dmeno semesirale, | risultatl
deli'attivitd amminisirativa e della gestione, sulla base di documenti ilusirativi predisposti
dai Dirigenti preposfi all’ Ufficio moncrcrczhco ed al’area coordmomem‘o per la parte di

nspehwa competenza.

7. #l Collegic. del reviser conirolla, almeno ’rnmes’fruimeme, Icmdamen‘ro delle spese In
rappaorto alla stato di prewsaone _

8. La gestione delle spese segue di regola le fasi delll mpegno della liguidazione,
delfordinazione e del pagamento, :

9. Gli atfi, i conirafii & le convenzioni che c;omporﬁné oner a carico det bilancio, devono
sssere frasmessi dal dirigente di Area al diigente dellUnitd di pagamento per it visto di
regolarita e per fassunzicone degl impegni di spesa definitivi 0, nel caso di impegni in
corso di assunzione, di impegni provvisori.

10. Gli impegni di spesa non possono superare | limiti consentiti dagli stanziomentl di bilancio,
ad eccezone di quelli relativi:

a) alle spese in conto capifale ripartite in piu esercizi;

b} alle spese comentl per le quali sia Indispensabile assumere impegni a carico
dell'esercizio successive;

c) alle spese per affitii ed dlfre confinuative e ricomrenti.

11. Gl atfi di impegno o di ordinazione di pagamento sono disposti e firmatl, nei imiti di spesa
definiii dal Conmgho di Amministrazione, dci Dirigenti.

12. La liquidazione e ['autorizzazione della spesa, consistenta nella determmoz one dell'esatio
importo dovuto e del soggeta creditore, & effettuata daile Unita per le spese di propria
competenza. La documentazione di spesa in criginale & frasmessa alfUnita dii
pagamento per la verifica della regolaritd della spesa e per il successive invio dell’ordine
di pagamento alllstifuto fescriere ai fini del pagamenfo agli aventi diitto. La
documeniczione della spesa & conservata dal’Unitd di pogamenio per non meno di
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dieci anni a decorrers dal'esercizio finanzario successivo. Per le spese che non vengono
pagate in un'unica soluzione, la documentazione e ailegata al prirmo ordinativo emesso
al qudle si fa rifedimente negli ordinalivi successivi. Copia della documentazione &
conservata presso 'Unitd di autorizazione.

13. Gii ordini di pagamento sone cronologicamente annotati su un apposito registro anche
informatizzato, tenendo distinti quelli che si fferiscono dlla competenza da quelli relativi ai
residul. '

14, Per it pagamento dei compensi e delle retribuzioni agli Organi ed ol personale e per il
veramento dei relafivi contributl a carico delllAgenzia, possono essere emessi ordini di
pagamento unici anche se la spesa deve essere imputata a pid capifoli di bilancio,
sempre che le spese siano imputabill ad un unico centro di costo. In tal caso F'ordine di
pagamento deve cantenere, anche in allegato. la specifica delle somme da imputare a
ciascun capitolo di bilancio.

15. Lo dichigrazione di accreditamento o di commuiczione, che sostituisce la quietfanza dei
creditore, deve risultare, sulfordine di pagamento, da annotazione recante gii estremi
relafivi alfoperazione ed il fimbro deifistituio tesoriere o della competente Tesoreria
provinciale dello Stato, '

14, La differenza tra le somme stanziale nel bilancio e quelle impegnate, anche
contestualmente, costifuisce economia di bilancio.

17. Le spese impegnate e non pagate, costituiscono residul passivi da inserire nelle passivita
-delio stato patimonidle. . _ -

18. Gli ordlini di pagamenio non pagat! dl femmine dell'esercizio sono restituili ol Agenzia per il
loro annullamenio e riémissiong nelfesercizio successivo in conto residul.

19. Con dellbera del Consigho di Amminisirazione, sy proposta del Presidente, sono
individuate le categore, i fimiti ed | soggetil qutorizzoli ad effeffuare “spese di
rappresentanza neliinieresse delfAgenzia finalizzate ol mantenimenio di pubbliche
refazioni con qualificali ombienti,e soggetti nazionall, comunitar ed internazionali. Le
spese di rappresenianza sono poste a carico di un gpposito capitolo di bilancio.

Caro 1l - GESTIONE E STRUTTURA DEL BILANCIO

Articoto 13

shuhura del bilancio di previsione.

1. Al bilancio di previsione deliberate a pareggio dal Consiglio di Amminisirazione entro il 15
settembre dellanna precedente e trasmesso nel successivi cinque giomi al Ministero delle
politiche agricole e forestali ed al Ministere dell’'Economia e delle Finanze, ai fini delia
relativa approvazione e del suc coordinamenic con le linee del Documento di
programmazione  economico-finanziaria  {DPEF) del govemo. La gestione si attua
atfraverso la rpartidone delle entrate e delle spese fra I'Ufficic monocratico e 'area
coordinamenic dlle Unita previsionali di base e in centri di responsabilita 1 quak
gestiscono le risorse umane, finanziarie e sirumentall loro assegnaie per | perseguimento
degli obietfivi e dei programmi di atfivitd.

2. N oilancio di previsione & impostato per competenza e.per cassa. L'Uniia elémentare del
bilancio & costituita dal capitoio che pud contenere un solo oggeife di enfraia o di
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uscita, ovvero un numero maggiore di oggefti ira loro omogenei e ben definifi. Tuttavia,
per partficolar cagifoli o esigenze di gestione, & possibile suddividere | capitoli in arficol,

3. Net bilancio di previsione & iscritto, come posta a sé stante delle enfrate e delie spese,
Favanzo o il disavanzo di amministrazione presunio al 31 dicembre dell'esercizio
precedente a guello di iiferimento del bilancio, nonché I'ammontare presunto del fondo
di cassa all'inizio dell'esercizio cui il bilancio si riferisce.

4. Con l'approvazione dei confo consuntivo & accertato feffettivo ammontare delilavanzo
di amministrazione e le relative disponibilifc sono assegnate af singoli capitoli di spesa. It
presunto avanzo di amministrazione & iscritfo fra e spese nei fondo di riserva ed &
indisponibile fino al momento in cui favanzo stesso venga redlizato, Nel caso di presunto
disavanzo di amministrazione, in apposito allegato, seno illusfrati | modi con cui ne &
garantifa la copertura. . )

5. Al bilancio di previsione devono essere allegate la relazicne illusirativa e le note
informative nelle quall vanno indicalt gl obietfivi da redlizare e dii stanziamenti presenti
nei singoli capitoli per taii finalita. Al bitancio di previsione deve essere, inoltre, allegata la
relazione del Collegio dei revisori confenente, fra faliro, it parere sulle previsioni di entrata
e di spesa. A tal fine o schema di bilanclo di previsione ed i relativi allegati sono frasmessi,
per gli adempiment! di competenza, i Collegio dei revisori dei conti ed ol Magistrato
della Corte dei conti delegate al conirolic quindici giorni prima della data fissala per
'esame e l'eveniuale deliberazione da parte del Consiglio di Amministrazons.

6. £ vietata qualsiasi gestione i fondial di fuori det bilancio.

CARTicoiO 14
Esercizio provvisorio.

1. Nei casi in cui fapprovazione del bilancio non giunga prima delfinizio dellesercizio di
riferimento, il Prasidente propone al Consiglio di Amministrazione di defiberare la richiesta
alf Amministrazione vigilantes di quforizzazione al'esercizio provvisario per dodicesimi perle
spese previste per cigscun capitolo nelultime bilancio deliberafe dal Consiglio i

Amministrazione e per non olfre quatiro mesi, ovvero nei limilt della maggiore spesa
necessaria, ove si fratfi di spesa non frazionabile o differibile.

Arnicoto 15

Classificazione delle enlrale e deile spese.

1. Le entrate del bilancio riparfite per Unitd previsionali di base sono classificate nei sequentt
fitol:
al titolo | - entrate correnti;
b} tifolo i - entrate in conto capitale;
e} fitole it - partfite di giro.
2. Le spese di bilancie ripartite per Unitd previsionali di base sono ripartire nei seguenti fitoli:
g} fitclo | - spese correnti;

b} ftitolo li - spese in conto capitaie;
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c} titolo #l - partite < gi_ro.

3. Nel'ambito di ciascun fitolo, le enirate e le spese siripartiscono in categorie, secondo la
natura economica, ed in capitoli, secondo il fispettive oggetto,

4. I Consigiio di Amminisirazione, su proposta del Presidents, pud, in sede di approvazione
de! bilancio o di deliberazione delle variazoni, sopprimere, aggiungere o variare | capitoli
di entrata o dispesa.

5. Le partife di giro comprendono le enirate e le spese che 'Agenzia effetiug in qualita di
sostituto dimposta, ovvero per conto di ferzi le quali costituiscono al fempo stesso un
debito od un credito per 'Agenzia, nonché le somme erogate a favore de! Cassiere ed ai
funzionari delegati e da questi rendiconiate e rimborsate.

6. Nel bilancio di previsione sono istituili apposill capltoli per ie atiivita rievantt agl effetfi
del'tVA of sensi dell'art, 4 del D.P.R, 26 offobre 1972, n. 633 e successive modificazioni ed
infegrazioni: a fronte delle enfrate e delle spese allocate nei suindicali capitol vengono
registrali, rispetlivamente le vendite o i conispettivi & gl acquisti dei beni e serviz, che
hanno rftevanza ai fint deffIVA 1 cui importi devono frovare precisa corispondenza nei

registri IVA,
AgTicolo 16
Rappresentazicne del bilancio,
1. - -l bilancio, olfre a rappresentare’ ; conii dell'attivitd istituzionaie, consolida i separati

bitanci predisposti  dai  didgenti  preposti  al'Ufficio  monocratico  ed  ali‘areq,
. coordinamento.
2. il bilancio viene redatio secondb_ gii schemi. adatiati se del caso aile peculiariia
'deII’Agenzicx, emanati dalla Ragioneria Generdale dello Siato per gli enfi pubblici.
3. Viene softoposic al Consiglio di  Amministrazione, dal  diigente dell’Area
Amminisirativa su parere conforme, per ia propria. competenza, dei diigenti dell'uificio
monocratico e dell’' area coordinamento.

4, Deve essere evidenziato it confronto gh standamentt proposti con quelit delfesercizio
in corso definiti af mamento della redazione del documento previsionale.
3. § bilancio fingndaric di previsione deve risullare in pareggio. che pud essere

“conseguito anche con lufiize del presunte avanzo di amministrazione con 'esclusione
-dei fondi destinati ¢ parficolart finalitd,

4. il bitancic di previsione si conclude con un guadro riepilogaiivo nel quale sono
fiassunte per fitoll e categorie le previsioni di competenza e di cassa e porfa annesso i
prospetto dimostrative della situazione finanziaria presunta ol termine dell’esercizio in

COorso.

Agrnicole 17
Fondi di riserva.
1. Nel bilancio di previsione, sic di competenza che di cassa, sono iscrifti un fondo dirserva

per le spese impreviste & per le maggiori spese che possono verificarsi durante f'esercizio
di funzionamento del'Agenza, it cui ammontare non pud superare it e per cento del
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totale delle spese -correnti previste, senza ienere conto. delleventudle avanzo di
amminisirazione ancera non ipartito, noncheé un fondo di riserva per le nuove o maggiori
spese per qiuti ed interventi nadondi.

Z. fondo per aiuti ed interventt ncmonaff puo essere utilizzato anche per la coperiura di
spese in contfa capitaie.

3. Su fali fondi non possono essere emessi ordini di pagamento, ma si proxivede con sforni ai
pertinenti capitoli di biloncio. :

Arnicoio 18

Varigzioni al bilancio.

1. le vaiazioni compensative tra i diversi capitoll in termini di competenza e di cassa, ad
esclusione dei fondi di cui ali'art, 17, possono essere disposte con atto motivato, dai
dirigenti preposti all'Ufficio monocrafico ed all'area coordinamento, su proposta dei
dirigenfi delle Unita previsionali di base, nei imifi delle Unitd medesime di propria
competenza, dandene comunicazione all'Unita di pagamento e contabfizazone.

2. Le variczdoni non comperisative ed i prelevamenti dai fondi di cui alfart. 17 sono proposti
dai dirigenii preposti al’Ufficio monocratico ed dll’area coordinamento al Presidente,
previo parere del Collegio dei revisor, per la successiva deliberazZone del Consiglio di
Armministrazione dirichiedere alf Ammmrs.rc:z;one wgilc:n’re la relativa auteorizazione.

3. le variazoni ol bilancio, di cuidl commc 2. che rivestond parhcolc:re urgenza poessono

-essete dispaste con provvadimento motivaio del Presidents da sottoporme, pravio parere

. del Collegio dei reviscri, dila ratifica de!l Consiglio di Amministrazione da frasmettare
all Amministraziene vigilante per la relafiva approvazione nella prima riunione ufile.

4. Sono vietati gii storni fra un capitole e Faliro nella gestione dei residul, nonché fra gestione
dei residut e quella di competenza,e viceversa,

Arnicoro 19

Azssestamento gl bilancio di previsione,

1. Dopo l'approvazione del consuntivo relativo allesercizio precedente ed in relazione agli
stanziamenti di fondi definitivamente assegnafl -allAgenzia con legge finanziara, si
procede, con delibera del Consiglio di Amministrazione, alleventudie assestarmnento di

- bilancio dellesercizio in corso, tenendo anche confo delle risultanze det consuntivo. In
guesta occasione & disposta V'eventuale retfifica delllovanzo o disavanze di
amminisfrazione e della giacenza di cassa al termine dell’ esercizio precedenfe nonche
I'adozione dei provvedimenti necessari a riassorbire it disavanzo.

2. Per lassegnazione delle eventudli tisorse Gggiunhve conseguenti allassestamento di
biloncie, si applicano e procedure di cui all'art. 12, commiZ e 3. :
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Caro i - GESTIONE PATRIMONIALE

Armicolo 20
Beni.
1. 1 beni déi!'Agenzic: si distinguono in immobiii @ mobili secondo le norme dal Codice Civile.

Essi sono descritti in separafi jnventari in conformitd delle norme confenute nei successivi
articoli e sono classificali in conformita alie norme di confabilitd generale delio Stato.

ArTicowo 21

Inveniario del beni immobili,

1. Gliinventari dei beni immokbili evidenziano:
a} la denominazone, fubicazione, l'uso cui sono destinati e l'ufficio od organo cui

sono affidati;

b} i titolo di provenienza € le risuifanze det regisin immaobilicri:
¢} lesewity, i pesi e gii oneri da cui sono gravati;

d} il valore inizicle e le eventuali successive variazioni;

e/ gii eventuali redditi.

ARTICCLO 22
Consagnatari dei beni immobill.
-
1. | beni immobili sono dati in consegna al consegﬁdtcrio economo nominate, | quale &

personaimente responsabile dei beni offidali, nonché di quakiasi danno che possa
derivare ali'Agenzia dalla sua ozione od omissiong & ne risponde secondo le norme di

contabilités generale dello Stafo.

ARrRnicoto 23

Ciassificazicone dei beni mokbili.

1. 1 beni mokili si classificano nelle seguenti calegorie:
aj maobil, aredi e macchine di ufficio:
b} materiale bibliogrciﬂco: _
c) strumenti tecnici, attrezzature in genere, automezz ed altd mezz di trasparto;
d} fondi pubbiici e privati; '

e} alfri beni mobii.
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ArticolLo 24

Inventario del keni mobill

1. Linventario dai beni mobili contiene le seguenti indicazioni:
o} la denominazione e la descrizione secondo la natura e la specie;
b} ifluogoin cuisi frovcﬁo:
¢} la guantitd o il numero:
d) la classificazione «nuovon. wusaton, o «fuor usor:
e) il fitolo e I'annc di acquisizione; |
fl it valore, |

2. Linveniario del matedcle bibliografico € costitutc da appeasiti registri cronologici o da
schedart tenuli da impiegali allvopo incaricail

ARTiCOLO 25

Beniin uso.

1. i ben: mobili ed i beni immobili in uso gratuito deveno essere regxs’rrc:h in apposito regisiro
tenuto presso la struﬁurc: che ha in dotazione i beni stessi,

ARTicoLO 24

Criteri di valulazione del benti pairimoniali.

1. G immobili sone iscrithi neilo stato patimoniale ai_prezzo di acquisto comprensive degli
oneri di diretia imputazone o, s& minore, al valore di mercato.

2. I valore degli immobill acquisiti gratuitamente & determinato di sensi defi'art. 52 del D.P.R.
26 aprile 1984, n. 131 e succassive modificazioni ed integrazicnl, o se minore, al prerzo di
mercaio.

3. I mobili, gl impianti ed | macchinari sono valutati al prezzo di acquisto, ovvero distima o
di mercato se tratiasi di oggeth pervenuﬂ ad altro fitelo, ivi compresi gli oner di diretta

imputazione,
4, Le immobilizzazioni immateridii sono volu’rcfe sulla bc:se dei costi effettivamente scstenuti.

5. Al fini dellammortamento dei beni, al valore inizicie degli stessi si applicanc annucimente,
a decorrere dallanne di acquiste, le aliquote di deperimento emanatie con il decreto del
Ministero dell'Economia e delle Finanze previsto dail'arficolo 67 del D.P.R, 22 dtccmbre
1984 n. 917 applicabile ol gruppo defle "gttivitd non specificate”.

6. Le partecipazioni in societd, enfi o consord sono valutate sulia base dell'art, 2426 del
Codice Civile. : :
7. lerimanenzs sono va[u’rcﬁe ai costo d' CICC]UESTO ¢ di mercato.

8. 1titoli i Stato o garantiti dallo Stato od equzpcrcm per iegge sono vcfu‘raﬂ al valore di
acquisto. | fitoli privati sono valutali of prezzo di borsa del giomoe precedente a quello
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della compilazione o revisione delfinventario se it prezzo & inferiore of valore nominale ed
at valore nominale qualora il prezzo sia superiore.

ARTICOLO 27

Consegnataii del beni mobili,

1. 1 beni mobili, esclusi g oggetti di cancelleria ed | materiali di consumo, vengono presi in
carico dal consegnatario e possono essere afiidat] a subconsegnatari.

2. Gli utilizzatori hanno obbiige di adottare, con ogni diligenza, tutte le misure idonee diia
consarvazione del bene, nonché guello di segnaiare tempesfivamente alfUfficio del
consegnatario del beni mobili ogni perdifa o deterdoramento.

3. I consegnatario d sua volia deve provvedere a periodiche veriiche parzial, nanché afia
ricognizione generdie di cui allart. 30 ed alfeveniuale rinnovo delfinventario. Egii & tenuto
a segnalare ¢ propric diigente ogni iregoiaritG riscontrata ed & responsabile delia
manutenzione ordinaria e straordinara dei beni stassi.

ARTICCLO 28

Carico & scarico dei beni mobili

1. | beni mobili sono inventariati sulla Base di buoni di carico emessi dal consegnatario
économao e firmati dal diigente responsabile defi'Unita competente.

2. La cancellazicne dagliinventari def beni mobili per ftﬁpri uso, per perdita, cessione od altri
motivi & disposta con provvedimento del Dingente preposto clf'area amministrativa sulla
base di una mofivata proposta del dirigente dell'Unitd organizzativa competente.

3. L'Unita di conlabiizazione, in bhase aglh afii od al documenii di carice e scarico,
provvede al conseguente aggiomamento delle scrifture patrimoniali. '

ARTICOLO 29
Chiuvsura annuale degli inventari.

1. Gl inventari sono tenuti aggiornati datl consegnatario e sono chiust ol fermine di ogni
anne finanziario.

2. Le varazioni inventariali delfanno sono comunicate dal diigente deltUnita competente,
entra due mesi dalla chiusura delfanno finanziario, alfUnita di contabilizzazicne per e

conseguenti annotazioni nelle proprie scritture patimoniall.

ARricoLo 3¢

Ricogniziene dei beni mobili.

1. Almenc ogni cingue anni st provvede dila ricognizione dei beni mobili ed almeno ogni
dieci anni of rinnovo e rivalutazione degli inveniart.
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ARTICOLO 31
_ Materigle di consumae.

1. I consegnaiaric economo, o difro dipendente incaricato dal diigente delifUnita
competente, provvede dila tenuta di idonea confabilita per quantita e per specie per gii
oggetti di cancelleria, stampati, schede, supporti meccanografici ed altri materiali di
consuma che non vengono immediatamente utilizati.

2. I prelevamento per i fabbisogno delie singole Unild & effeltuato mediante richiesta e
firma dei rispetiivi didgenti.

ARrticolo 32

Aviomezzi e moloveicoli

1. 1 consegnatarnio degli automer e dei motoveicoli ne conirolia fuso accertando che:

a) kaloro utiizzazione sig conforme ai servizi distituto;
b} ¥ rifornimento dei carburanti e dei lubrificanti venga effettuato mediante rilascio
di appositi buoni in relazione af movimento risutfante dal ibretto di marcia.

2. il consegnatiario provvede, mensimente, dlla compilazione del prospetio che riepiloga e
-spese per il consumo dei carburant! e dei lubrificant], per Id manutenzione ordinaria e per

le piccole riparazioni.

ARTICOLO 33
Uso degli cutomezzi e def metoveicoli.

1. Qgni aufovetiura & dolcta di un registro nel quale vengono giomalimente annotati
dallautista, che sulla stessa ha espletato it proprio servizio, i rifornimenti di carburante e
lubrificante effettuati ed i numero di chilometri di percomenza effetfuaft indicando i
chitometraggio qudle risutia dal contachiiometid al momento di inizio del servizo e quello
al momento di terming del sepvizio stesso.

2. Lo guida degli autoveicoli & riservata esclusivamente dl personale che, in base alia
qudatlifica rivestita, & addetto a tall mansioni.

3. | motoveicoli possono essere ufilizzali dal personale autorizzato per i servizio in ambifo
cittadine. '

4. U'Agenzia, previa anclisi fecnico-economica, pud offidare o sccieta private la gestione
det mezzi di servizdio secondo quanto stabilito dalia legge 23 dicembre 1997, n, 662,
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Caro 1Y - RILEVAZIONE DEE RISULTAT DI GESTIONE

.IARTICOLO 34

Conio del biluncio.

1. Nel conto del bilancio, che consolida I'Ufficio monocratico & area coordinamento, sono
riprodotie le rsultanze deffa gestione delle entrate e delle spese secondo la stessa

struttura del bilancio di previsione.

2. La struttura del confo & costruita in modo tale da consentire la valutazione economica e
finanziaria delle hsultanze delle entrate e detle spese connesse agli obiettivi assegnati ed

agl indicator di efiicacia ed efficienza.

ARTICOLO 335

Conto consuntivo.

1. I} conto consuntiva & cosiituite dat rendiconto finanziario, dallo stato pafrimeniale, dai
conto economice ed & accompagnalc ddlia refazione flustrativa e porfa annesso |
prospetio dimostrativo della sitvazione finanziaria definitva at 31.12.

2. La relozione sulfandamento della gestione deve riguardare Pattivitd istituzionale svolia,
ponendo in evidenza i cost sestenutt ed | risultali raggiunti suddivist per aree, programmi
ed interventi in funzione degit obiettivi predeterminati. :

3. Lo schema del conto consuntive e la relazicne sone softopasti, adimeno quindici giormi
prima della data di convoccazione del Consiglio di Amminisirazione, allesame dei
“Collegio dei revisori dei conli che redige un'apposiia relazione da allegare al conto
contenente, ra 'oliro, I'altestazione circa la comspondenza delle risultanze del bilancio

" con le scritture contabill, nonché le valutazioni in ordine alle regolaniia deila gestione,

4, |l conto consuntive dell' Agenzia & softoposto a cerfificazions ai sensi degh artficoli 155 e
seguenti del D.L. 24 febbraio 1998, n. 58 e successive modificazion.

3, I conto consuntivo & deliberafo dal Consiglio di Amministrazione entro il mese di aprile
successivo alla chiusura defl'esercizio finanziario ed & frasmesso entro | successivi dieci
giorni al Ministero delle Politiche agricole e forestali ed al Ministero dell’Economia e delle
Finanze, unitamente dia reladone Hlustraliva, ala relazione del Collegio dei revisori ed al

documento di cerificazione.
ARTICOLO 36
Rendiconto finanziario.
1. llrendiconto finanziario comprande-i risultati della gestione del bifancio 'per l'enirata e per

ia spesq, dtshnfczmenue per iitoll, per ccn‘egone e per cc:pn‘oil, ripartiti per compefenza e
resicui, _
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ARrTicoLo 37

Stato patrimoniale.

1. tasituazione patimoniale indica la consistenza degli elementt patrimoniall attivi e passivi
allinizio ed al termine dell'asercizio, ponendo alfresi in evidenza le variazioni infervenute
sulle singole poste attive e passive e lincremento o Ia dlminu_lone def patrimonio netic

inizicle per effetto della gestione.

2. Sono vietate compenscmom dra par’n’re atfive e passive.

ARTICOLO 38

Conio economico.

1. Il conto economico dé& la dimostrazione dei risultafi economici consegquiti durante
l'esercizio finanziario ed & basato su rlevazoni analitiche.

2. La confabilifd economica collega le risorse impiegate ai fsuliali conseguiil allo scopo di
monitorare i costl, 1 rendimenti ed i risultatl dellazione svolta dalle Aree e dalle Unitd,

anche con metodi dirlevazione extracontabili,

3. Sone vietcte compensazioni tra componenti pasitive & negaiive del conio.

ARTICOLO 3%

Ralaziene al bilancio.

1. Larelczione deve indicare nel detlaglio:
a} icrter adottati nella vafutazione dele vact del conto consuntivo;
b} giiimpegni pluriennail assunti; |

¢} le varazioni infervenute nelia consisienza delle voci dellattive e del passivo,
con particglare riguarde per le variaziont intervenute nei crediti e debifi e sui
criteri seguiti per la determinazione del grado di esigibifita dei credifi stessi;

d) il numero dei dipendenti dllinizic delfesercizio, riportate per qualifiche, per
Aree e per Unitd e le variazioni intervenute ai termine dell'esercizio;

e} i moiivi di maggiore accertamento del disavanzo di amministrazione rispetto
al preventivato ed i mezzi per farvi fronte; _

fI  ogni allro elermento economico, palimenicle © fmc:nzncmo di rilievo rispetto
al'andamento della gesfione dell Agenzia; :

gl le osservazioni e proposte formulate nefla proprida rﬂlczaone dal Servizio
canirolio interno di cui alfart: 101, . :

2. Alla relazione devono essere allegati | bilanci, redatt nefla stessa forma e secondo gli
stessi schemi, dell'Ufficio monocratico e dell'area coordinamento
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Amncoro 40

Re s:dm aifivi e passivi.

1. La determinazione delle somme accerfate e non riscosse e delle somme impegnalte e
non pagate, da iscriversi, rispettivamente, come residut offivi e passivi nel conto
consunifivo, & fatta a cura delfUnitd di contabilizazione.

2. i riaccerfamento, g perenzione ammiinistrativa ed i trasferimento dei residui attivi e
passivi sone disciplinafi dallé vigenti norme di contabilita di Stato.

3. 1 residui aMivi e passivi vengono npor’fczh distintamente per anno di competenza e per
capitclo.

4. Secondo | citeri e nel limiti di imporfc fissali con apposita delibera del Consiglio di
Amminisirazione., pud essere disposta feliminazdone dalle scritfure confabii e i
rendicontazione dei residui aftivi, Leliminazione avviene con delibera del Consiglio di
Amministrazione anche sulla base . di efenchl predisposti dal Dirigente del'Unita di

contabilizazione.

5. Le variazioni dei residui atiivi e passivi devono formare oggetto di un‘apposita e motivata
delibera del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Collegio dei revisori dei conti.

CaroV - SERVIZIO DI TESORERIA £ CASSA

-

ARTICOLO 41

Afidamento del servizio di Tesareria.

1. I servizio di Tesoreria & affidato, in base ad apposita convenzione, ad un istituto di credito
in grado di assicurare i servizi ds Tesoreria nei fempl e nei modi previsii dafla normativg

comunilaria e naziongle,

2. W servizio & svolto con Fosservanza delle disposizioni recate dalia legge 29 offcbre 1984, n.
720, concemente listituzione del servizio di Tesoreria unica, & successive modificazioni ed

infegrazion. i

3. L'Agenzia pud avvalersi dei conti correnti postali per I'esplefamente di particolar serviz
previa delibera del Consiglio di Amminisirazione. '

ARTiICOLO 42

Cassg economale.

1. It Presidente pud autorizzare listituzione due servizi di cassa intemi destinati alf’ attivitd
deli'Ufficio Monocratico e dell’area Coordinamento. -

2. Lincaorico di cassiers & conferito dal Dirigente preposto alla funzione (Ufficio Monocratico
o area Coordinamenio) competente, sentito il dmgen’fe dell'Area Gmmsnts.rahvo ad un
impilegato per una durata non superiore a tre anni ed e rinnovabile.

3. lincarico di cassiere pud cumularsi con quello di consegnatario economo.
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4. 1l cassiere & soggetto al controllo del dirigente dellUnita di pagamento o suo delegato e
del Caollegio dei revisorl. Di ogni verifica & redatto un verbale che viene frasmesso in
caopia al difgente delfAreg amministrativa ed al Dirigente prepoesto alla funzione {Ufﬁcso
Monocratico o area Coordinamento) competente.

5. 1 cassiere pud essere dotato alffi inizio di ciascun esercizio finanziario, con provvedimento
del Diigente prepesto alia funzione (Ufficio Monocrafico o area Coordinamento)
competente, di un fondo non supericre a Euro 25.823 reintegrabile, durante fesercizio,
previa presentazione del rendiconto™ defle somme gid spese. Con il fondo s pud
provvedere esclusivamenteé af pagamento delle minute spese di funzionamento e per
facquisto di picesl maebili ed aredi ciascuno dellimporfo non superiore a Eure 2.582. -

4. Possono gravare sul fondo gl accontt per spese di viaggio e di indennitd di missione,
prescindendo dal seconde fimite dimporto di cui al comma 5.

Lutiizzo del fondo & autarizzato dal diigente delfUnitd combetem‘e.
8. L= disponibiitd da! fondo al 31 dicembre di ciascun. esercizio devono essere versate

sullappesio conto di Tesoraria con limputozione at capitolo delle entrate e delle partite
di giro,

ARTICOLO 43
Carte di credito.

1. L'Agengda pud adottare, nelfambito dei sisteni di pagamento, carte di credito. Le s?esée
sono assegnate, pravia delibera del Consiglic di Amminisfrazione,~ai Dirigenii che, per
esigenze. di lavoro, svolgono la propria atiivitd fuor dalla sede con conseguenfﬂ

sestenimento di spese rieniranti nella propria competenza.
2. La carta df credz:o & abilitata o pagamento di tutte te spese sostenute in occasione di

rnissioni, acquisto di beni e servig in economiq, di compelenza del'Agenzia, fermo
restando lobblige defla presentazione ol cassiere della relativa documeniazione di

spesa. _
3. Le carfe di credito sono custodite dal cassiere e silasciate dailo stesso. previo ordine
scritto del Presidenfe, ne| imiti e secondo le moddalita defberate dal Consiglio i
Amministrazione.
4. Veveniuagle revoca o la sospensione delle carte di credite & deliberata dal Consiglie di
Amministrazione su proposta del Presidente.

ARTICOLO 44

Riscossioni per delega e cusiodia valori.

1. W cassiere pud essere delegato a fiscuoiere e dare quietanza degii stipend! e delle alfre
competenze dovuie ai dipendenti ed agli Crgani dellAgenzia da pagarsi in contant, a
mezzo assegni circolar nen frasferibili o mediante cccredncmen’;o sui conti corrent

cancan ¢ postali infestafi o credn‘on

2. 1l cassiere conserva, in-armadi di sicurezza o casseforfi, valor dell'Agenzia quali moneta
contante, garanzie bancarie od assicurative, cedole di partecipazioni aziocnarie, assegni
bancari ed ogni altre documento o valere [a cul custodia e affidata o cassiere dai
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réspon_sc:bili delle aree funzionchi. | movimenti di carico e scarico sono annotaii in
apposito registro anche informatizzato.
3. Lo svincolo delle garanzie bancarie ed assicurgiive va comunicate dal Dirigente

dellUnits competente contestualmente al garantifo, ol garante ed al Cassiere
dellAgenzia. il quale deve provvedere dlla restituzione dell'originale ailEnte garante.

ArTicoLo 45

Scritfure del cassiere.

1. Il cassiere effettua la registrazione cronologica di futte e operazioni di cassa da iui
eseguite con le modaiiid pre\_fisfe dal manuaie delle procedure ¢ dalle disposizioni del
Dirigente preposto  alla  funzione [Organismo  Monocratico o Coordinamenio)

compeiente.

2. Le somme e valor pervenuti direttamente cll Agenzia sonc annoiati nel regisiro di cassa e
versali alllstiiuto tesdriere enfro il terzo giorno lavoraiive dal loro ricevimento per
laccreditamento, entro i successivi due giomi, af conto di Tesoreria,

- ARTICOLO 48 '_

Funzionari delegati.

1. Per leffettuarione delle spese per le quall si renda necessario | pagamenfo mediante
funzionari detegati, i Diigente preposto alla fundone (Crganismo Monocratico ©
Coordinamento) competente pud autorizzare, sulla base di moﬂvcﬁe gsigenze, Ia
costifuzione di fondi in favore di tifolar di Uﬁ‘ ici organicaments prevnsﬂ e distaccatli dalla

sede cenfrole dell' Agenzia.

2. Gii ordini di pagamento a valere sulle aperture di cradito, di cul ol primo comma. sono
firmati dal tfitolare delfUfficio periferico e dette operczzoni devono risuliare da appositi
registri.

3. | fundonar deiegeti sgne perséncﬂmen?e responsabili dell'utiizzo delle gperture di credito,
delle spese ordinate e dei pagamenti effettuati.

4. Ogni fundonaric delegato deve giustificare limpiego delle somme erogate,
distinfamente per capitolo d bilancio e per competenza e per residul. Alla fine di ogni
semestre ed in ogni case alla cessazione del mandato o delfincarico afiidatogh, egli
deve compilare i rendiconto degh ordini di pagamento efreﬁucn sulle aperture di credito
da presentare alfUnita di pagamento.

5. I rendiconto &€ ammesso g discarico dopo che ne sia riconosciuta la regolaritd da parte
defll'Unitd di pagamento.
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TITOLO 1Y - AMMASSO PURBLICO NAZIONALE E COMUNITARIO

'ARticoio 47
Deposiiari.

1. Per attuazione dei compiti attribuiti dallart. 4 del decreto legistafivo n. 165 del 1999,
quate modificate dal decreto legislativo n. 188 del 2000, fini dell'affidamento delle
operazion! esecuiive concernenti gf ammassi pubblici comunitar e nazionalil di prodotti
agricoll ed agroalimeniad, 'Agenzia pud avvdlersi di depositari specializati pubblici e
privati, nonché, ove ne sussistana i presupposti, di magazzini generdli e depositi franchi.
Quanto sopra nel rispetio di parficolarn specifiche nomative vigenti in materia, nonché
delle disposizioni del Codice Civile sut «deposito regolaren, e, in quanio applicabili, di
quelle previste dal Codice siesso e ddila normativa speciale sul «Deposito nei magazzini
generalin, fatte saive le evenluall eccezioni espressamente previste dc:lh:: normativa

comunitaria.

2. A tdle scopo & istivite IAlbo del depaositari distinfo per specifiche categorie
mercaclogiche B,

3. Nel rispetto ed in coerenza con le accertate esigenze dei produtior agricoll e

tenendo conlo delle esperienze derivafe dallapplicazione deflla precedente discipling,
'Albo del depositart dellAgea viene disciplinate con le disposizioni del presente arficolo,
nonché, per Ia regolamentazione di particolan aspetti di cui ol comma 7, da apposita o
apposite delibere del Consiglio di Amminisirazione dell Agenza.

4, In particolare [Albo del depositari & ulilizato per l'attuazione dei seguenti compiti
atfribuit dalla normativa comunitaria e riazionale altAgea dalfart. 4 def D.Lgs. n. 185 del
1999 con le modifiche apportate dal D.Lgs. n. 188 del 2000: '

- gestire finfervento nc:z:onc.tle e comunitario sul mercato e provvedere alla
vendita successiva del prodoﬂo lmmcgcxzzncn‘o .

- curare le operazioni di provwvista e i c:cqu!sio sul mercato intermo ed
infernazionale di prodotti agrodimentar, per la formazione delle scorte

necessarie & quelle relgiive allimmissione regolata sul mercato, nonché dlia
collocazone sui mercati  comunitari  ed  extracomunitari  per  scopi

promozionaii.
Viscrizione allAlbo € condizione preliminare necessaria per Faffidamento e Pespietamenio

dellincarico di depositario per le operazioni di cui of presén’re articolo,

5. Sono iscrifti all'Albo, con delibera del Consigiié di Amministrazione, |
soggetti pubblici ef/o privati secondo le specifiche categorie merceclogiche, previo
fconoscimento delle loro idoneitd a svolgere futte le operazioni di carattere
crganizative, fecnico ed amministrativo reldtive alla gestione del contratio di deposito. |
depositi di proprieta e gestione diretta pubblica o gesiili della dogane si considerano
iscritti d'ufficio ail Albo dei depositar,

6. - I soggetti i cui al precedenfe comma 5 dovianno essere in possesso
dei seguenti requisiti soggettivi;

godimento dei diritti civili & politici per le persone fisiche;
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7.

- iscrizione-alla cempetente Camera di Commercio, Industia, Agricoltura ed
Artigianato con indicazione dell'aifivitd specifica dellimpresa;

- insussistenza di stafi di fallimento, di liquidazione, di concordato preventivo o
di cessazione di atfivitd per quaisiasi altro motivo;

- insussistenza di carichi pendentl concemente 1 tfitolare dellimpresa o j
direitore tecnico dellimpresa stessa net caso sia persona diversa dat fiiolare,
nonchée i componenti del..Consiglio di Amministrazione e futti | soci delle
societd in nome collefiivo, gl accomondatart delle societd in accomandita
semplice e, per gli alff fipi di societd, gii amministratar muniti di peterd o
rappresentanza;

- comentezza contiibuliva nei confronti degli Enti previdenziali per il pagamento
dei contibutl previdenziall ed assistenziali per leventuale personale
dipendente.

Nel rispetto dei principl delineati nei precedenti commi ed in parficolare della normativa
corunitaria, i Consiglio di- Amministrazione provvederd a disciplinare, in una o pid
delibere, | sequenti ulteriod aspelti per la completa regolamentazione dellAlbo dei
depaositari:

a) individuazione dei requisifi oggettivi (tecnicl] degli aspiranti depositari

i quall dovranno anche dimosirare che | magazini di deposifo da mettere a

disposizione dellAgea sidno idoneamente protetti e collocati in edifici

esclusivamente dastinati a tali finl, ovvere caratierizall da autonomia strutturaie,
operativa e funZiongle, non campresi in complessi immotifian destinati ali'esercizio

di atfivite imprenditoricli /o depaosifo in proprio o per conto terd. In particolare,

) dovranneo costituire requisiii oggettivi: ) _
a.l } dimostrato possesso o disponibilitd di un sistema di elaborazione dafi dotato delle
potenzidlita elaboraiive ¢ delle memoria di massa suflicienti per la registrazione,
elaborazione, & ka trasmissione alf Agea delle informagzioni relaiive a:

- offerte di vendiia;

- conferimentt;

- ricevute provvisorie;

- acceramenti sulla merce conferita;

- bollefte di acquisto;

- carice di magazingo:

- ispezioni fisiche presso | magazzini;

- ordini di gliencdone da parte delf Agea;
- bollefte di uscita;

- scarico di magazzno;

a.2) piena e diretia disponibiita giuridica, materiale nonché gestionals da parte
dellaspirante depositario da non mene di un anne, e per dimeno un ulteriore periodo
non inferiore al triennio, delle strutture & delle attrezzature destingte al deposito;

b) specificazione ed individuazione delle categorie merceclogiche per Fottuazione
dei compiti istituzienali affidafi al’ Agenzia:
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¢} stesura del disciplinare completo per ia iscrmone alf A!bo sospensione dallAlbo e
canceliazione dall’ Albao;

d} individuazione di massima dei bacini di utenza per i compimento delle OperQZIom
esecutive dei compiti affidati, fenendo conto dei seguenti criteri:

- aree tenitoriali di intervenio;

- necessita dei vari settarl merceologici;

- zone fradizionaimente vocc':‘%'e dlle varie produzioni;
- esigenze di carattere nadonale efo comunitario;

- esigenze di coraftere s’frcs’fegzco e funzionale per uvna pid econom.ca
atuazione degii aiuti umanitar ai Paesi exfracomunitars;

e} predisposizione del «Disciplinare sulle condizioni generali del coniratie df
deposito relative alle operazioni esecutive di intervento sul mercaio agricolon.

La delberazione o le deliberazioni di cui al presente comma saranno pubblicate sulla
Gazrzeita Ufficiale della Repubbiica Haliana.

8. Nel rispetto delle disposizioni previste in materia dalla Contabilita Generale dello Stato,
dei principi di cui agli artt. 25 e 30 della legge 5 agosto 1978 n. 468 e del Reg. {CE) n
2148/94, concamente la valutazione ed | controlio dei quantliativi del prodotti agricoli in
regime di infervento pubblico, | controlll presso i depositari di prodott agricoel inammasso
pubblico comunitario e nazionale sono svolit alfentrata, durante il deposito ed alf'uscita.
Detti coniroii sono mirati a verficare la corretia esecuzione del coniratto -mediante
fesame. mensile della contabilita di magazzno - fa verifica fisica a campione del
pradotto in ammasse. Net richiamato nspeh‘o delia normciiva nazionale e comunitaria,
rAgea ai fini dela rcognizione, classificazione, descrizione e valuiazione tiene un
inventario cenirafizzato, facente riferimento a tuitt | sifi di magazinaggio, | predott, |}
quantitativi e e qualita di quest'ultimi, e recante per ciascuno di esst it peso; se del caso
nette e lorde, oppure il volume, alio scopo di avere sempre aggiornato Fesatio prospetfio
- per cotegorie merceologiche - del]a consisfenza e dei prodotti depositali. Parimenti
ogni persona, fisica o giwidica, depositaria e, quindi, responsabile del magazinaggio dei
prodotti agricoli di infervento nel quadro della normativa del FEAQG-garanzia, deve
tenere una propria contabilitd conforme alle disposizioni comunitarie e nazionadl, Tutti §
documenti contabilited | verbal redattt in dpplicazicne del regolameanio CE n. 2148/96
possono essers consuliati in qualunque momento dagh incaricali dallAgenzia nonché, a
norma def Reg. {CEE) n. 729/70 del Consigiio, ed in parficolare alfart. 9, dagh agenti
incaricati dalta Commissione, fanto presso i fitolare dei magazzini quanfo presso fAgea.
L'Agea provvede affinché i fitolar di magazzint fengano una contabilltd informatizzata
delle scorte di intervenio. A tal fine, disposizioni specifiche saranno stabilite nel
Disciplinare di cui alia tettera g} del precedente comma 7.

(3} I regolamento dell'Albo del depositari dei[AGEA & stato istituito e disciplinato con
Delib. 30 luglio 2001,

51—



25-7-2002 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173

TOLO V - DISCIPLINA DELL'ATTIVITA CONTRATTUALE

CAPO | - AMBITO DI APPLICATIONE

ARTICOLO 43

Mormativa applicabile.

1. Ferma restando Fosservanza delle disposizioni di adeguamento della legislazions italiana
cllordinamento adilUnione europea, nonche delle disposidioni delfUnione stessa
comungue vigeni in ltalia e della legisiazione statale vincolante per 'Agenzia, 'attivita

- conirattucle delfAGEA & disciplinata dalle norme del presente Capo.

‘2. L'AGEA aderisce dlle convenzioni stipulafe ai sensi del’'art. 24 delila Llegge 23 dicembra
1999, n° 488 e successive modificazioni e delf'art. 59 della Legge 23 dicembre 2000, n°
388,

ARTICOLO 4%
Durata e forma dei contraifi.

1. { contraifl, salvo diversa disposizione normnativa, devono avere forma scritta, termine =
durata ceri e, per le spase comenti, non possono superare i hove anni né contenere

clausoie di rinnovo taciic.

ARNCOLO 80

Commissioni per le precedure contratiuali.

1. Fatto salve quanto disposto dallart. 21 della L. 11 febbroio 1994, n. 109 e successive
modificazioni ed integrazioni, relafivamente alla procedura di gppalio-concorso in
materia di lavori, le Commissioni per le procedurs contrattuali sono ndminate sulla base
dei criter individuati dal Consiglio di Amministrazione e sono composte da funzionari
deil Agenzia ed eveniudimente da un esperio esterno.

2. Di tali Commissioni non possonc far parte, per lo stesso condrotto, esperti estemi che
abbianc gid prestate la prepria aftivita nella fase istrutforia antecedente la procedura
contraftuale. -

3. Le Commissioniin sede di aggiudicazione costifuiscane collegi perfett.

Con latto di nomina delle Commissioni, compeste da numero tre o cinque membri
effeltivi, vengeno nominati anche due supplenti ed atfribuiti | compili di segreteria e le
funzioni di Prasidente. Per particolar esigenze, connesse soprafiuiio dlia necessita di
ullizzare: pecuiiar esperienze tecnico-professionali, tale fimite numerico pud essere
superato nefla misura di dus unita. ' '
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5. | membri supplent, una valta insediati, partecipano allinterc procedimenio ed a tutte je
sedute della Commissione fino alla conclusione dei lavori.

4. Le nomine dei componenil dele commissiont sono effeftuate sulla base delle rispeftive
competenze dai didgenti preposii all’ Ufiicio Monocratico ed all’ area Coordinamentao,

Capoll - PROCEDURE CONTRATIUAL

ARHCOLO'_ 51

Discipling.

1. La stipulazione del contrafii per lesecuzione di opere, fomiture e serviz e, in genere, di
ogni altro confratta & effefivata a seguito di apposite gare aventi la forma dellasta
pubhlica, della licitazions privata, dellappalte-concorso. Lappaito-concorso  per
l'esecuzione di opere & subordinato alle condizioni di cui all'art. 20, comma 4, della L. 11
febbraio 1994, n. 109 e successive modificazioni ed integrazioni.. Si pud eccezionalmente
tar ricorso allo frattativa privata e al sistema in economia esclusivamente nei casi previst
dal successivi arficoli o da specifiche nome di legge. La procedura di affidamento &
individuata, ira guelle soprorndlc:a’re in sede di qutorizazione di spesa.

2. 1 singoli contratti sono disciplinafi, oifre che ddlle disposizioni di legge in materia, dalle
presentt norme, dai capitolati generdli approvatii dal Consiglio di Amministrazione e dai
capitoiati speciali approvai dai Dirigenti che autorizzano ie reiafive spese.

3. Per comrof i di grande rilevanza e complessitd, aifini della deﬂnmone delloggeito e delfle
clausoie del contratto, sono effettuati ldonel studi d: fattibifiia,

4. Periprodotti dell'Areq informatica & richiesto 1 parere dell'Autorita per linformatica nellg
pubblica amminisirazione, nei casi prewsn dai decretfe legisiativo 12 febbraio 1993, n. 3% e

successive medificazioni ed an’regrc:zzoni

ARTICOLO 52

Competenza.

1. L'attivitd conirattuale deffAgenzia si aftua secondo i criten fissafl dal Consiglio di
Amministrazione con | documenti di cui allart. 2, comma 1.

2. La volontd delfAgenzia di sfipulare contraiti, sia affivi che passivi, deve essere espressa
con apposito afto, di seguito denominato «decisione di confraftaren, adottata in
coerenza con il piano di gestione delfUnitd previsionale di base inferessata.

3. Detto atto, qualora debbane essere stipulati contratt ad oggetio omogeneo riguardanti
pil Aree, pud essere costifuito da una delibera programmatica del Consiglio di
Amminisirazione di durata annudle. contenente anche gl elementt di cuiin appresse.

4. Ladecisione di conirattare deve indicare, adeguatamente mofivandola, in relazione dlic
natura ed alia entitd economica del confrattor

a. Foggetto dei confratto;

b. il fine che s infende perseguire con if contratto ed i vantaggi che st intendono
ottenere per il soddisfacimento deilinteresse pubblico:
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c. e clauscle assenziali del confratio e 'eventuale capiiolato specidie;
d. la procedura ed i crifer di scelta del contraente. .

5. Per i confratti, sia ativi che passivi, che comportane scelte discrezionali per aftivitg
polifico-amministrativa delf Agenzia, individuati in sede di programma annuale o secondo
criferi deliberati dal Consiglic di Amminisirazione, la decisione di contratiare & adottata
dal Consiglio stesso su proposta del dirigente dell'Unita previsionale di base interessata,
senfito il Diigente, preposte alf’Ufficio Monocratico o alfarea Coordinamento,
competente. o dai Dirigenti preposti-all’Ufficio Monocratico o all'area Coordinamento
competente se It confratio interessa piG Unita previsionali di base.

4. Negli ait, casi la decisione di conirattare & adottata dal dirigente dellUnitd previsionale
di base. )

7. | iitolar di diverse Unita previsionall designane { dirigenti preposti alia stipula dei contrati,
normalmente individuandcli net fitolari dei centri di responsabilita delia spesa.

8. Il dingente designato deve provvedere a fulli gii adempimenti necessari per addivenire
alla stipula del conlratto. -

9. Lapprovazione dei coniratti & di competenza delfOrgano che ha adotfato le defibere,
salvo il caso di cui al comma 3, nel guaie ciascun coniraiio & approvato dat Dirigente

deltUnitd previsionale di base.

ARTICOLG 53
E_sci!usione dalla pariecipazione alle procedure conirativall

1. Sono esclusi dalla partecipazione alle procedure contrattuall futli colere che si frovino
nafle situazioni previsie dalla normativa vigente 'di settore.

ARTICOLO 54
Aivitd di controllo ed indirizzo.

1. Hl conirollo sulla regoldnita delle procedurs contratiual & esercitaio daile strutture e conle
moddlitd stabilite con provvedimento del Consiglio di Amministrazione, tenuto conto del

B.lgs. 30 juglio 1999, n. 284,

ARIICOLO 85

Scelia delle dilte da invitare e pubbiliciia delie gare.

1. Perlindividuazione delle ditte da invitare alle gare, qualungue sia fimporto della spesa, si
tiene conio di quanto previsto dalle direttive comunitarie.

2. 1 bandi e gii avvisi dele gare dovranno essere tutth redatii in conformita ai modeli
standard allegaii clie diretlive eurcpee.

3 Relativamente alle gare comprese nelia fascia comunitaria:
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al la pubklicizazione dei bandi e degli avvist avverrd secondo quanto previsto dalla
relativa normativa nonché con ia pubblicazione sulla Gamzetia Ufficiale taliana e
su almeno due quotidiani a diffusione nazionale e uno a caraitere regionale;

b} lindividuczione dei fermini e dei criteri di parecipazione da indicare nel band
avverd in base a guanto previsto in proposito dalle relative norme comunitarie,

4, Relativamente dlie gare non soggette alle procedure comunitarie:

a} per la pubblicizazione dei pandi e degli avvisi, nonché per la individuazioﬁe dei
termini di gara, si fag-rinvio a guanfo disposto in materia di opere pubbliche
rispettivamente dalia L. 17 febbraio 1987, n. 80 & dal D.P.C.M. 10 gennaio 1991, n.
55 & successive modificazioni ed integrazioni;

b} per i ciiteri di partecipazione da indicare nei bandi si fa rinvio, oltre a quanto
previsto dalla nermativa comunitaria, a quanto disposto dal D.P.R. 18 aprile 1994,

n. 573 relativamente alle forniture ed i servizi, ol D.P.C.M. 10 gennagio 1991, n. 55
ed alla L. 11 febbraio 1994, n. 109 e successive modificaziont ed integrazioni

relativamente alle opere pubbliche.
5. In particolare nei bandi dovrd essere espressamente prevista la. possibilita di presentare

offerta anche da imprese che dichiarino di volersi costituire in raggruppamento
temporaneo dimpresa. Le imprese partecipanti o raagruppamenfo ’remporcmeo non

possono presentare offerie ssrgoie
.| bandi e gli avvisi di cul sopra sono emanatl dal Dlr:geme titolare del cenfro di
responsabri:fc: della speccz Lo

ARTICOLO 556
Sub-appal?o.

1. E consentiio il ricorso al subappdito nel imiti e alle condizioni previste dalle vigenti
disposizioni legistative. L'esercizio di fale facolia deve essere esplicitamente previsto nel-
provvedimento di quiorizozione di spesa & reso neto in sede di bando di gara o in
mancanza dello siesso, nelfia lettera di invito. Qualora previsto, la ditfa che intende
avvdiersi defta facoltd, dovrd fame esplicita menziong in sede di offeria, evenluaimente

fdservandosi di indicare il subappattatore.

AgrncoLo 57
Frazionamentio degli appaiil.
. Gl appciti non possono essere frazionafi. 1| frazionamento & ammissibile solo qualora

lopera, la foritura o il servizio sia per sua natura divisidile e rchieda, per la sua
rediizzazione, it concorso d diite con speciafizzazioni diversificate.
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ArTicoLo 58

Documentazione di gara.

1. le domande di partecipuzione olle gare, e offerfe, nonché la relativa documentazione
sona soggeite dlie vigenti dispasiziont in materia di bollo.

ArTicOLO 5?2

peposito cauzionale prevvisorio.

1. In sede di bando deve essere previsto che la partecipazione del concorrenti alla
gara sia subordinaia dlia costituzione di un deposito cauzionale provvisorio o
garanzia delle offerte, tissato nelia misura det 2% delimporto presunto del contratto o

nefto degli oneri fiscali.

2. i deposito pud essere cosiituito:

a} in valuta legaie, mediante versamenio presso una delle Banche o sul conto
corrente posiale indicall nefla lettera di invifo. Le ricevute degli anzidett
versamentil sono considerate documenti probafor dellavvenuic costituzione
del deposito e vanno dllegate ali'offerta;

b} in filoli ol pertatore, di State o garantiti dallo Stafo, provvisti delle cedole in
corso, valutali al prezzo.delle quotazioni dellg Borsa viciniore nel giorno
precedente quello del versamento. | deposito in tifol’ deve essere costifuito
presso una delle Banche espressamente. indicate dalfAgenzia e con.vincdlo o
favore delfAGEA. Aflofferta” dovrd essere aliegata la lettera della Banca
depaesitaria recante l'ssatta indicazione del titoli depasitall ¢ della causale det
deposito, nonché fimpegno a frasferire al' AGEA, dietro semplice richiesta, it
deposito stesso e a non svincolarlc se non diefro esplicita autorizzazione in fai
senso da parte dell Agenza

c) mediante fideiussione prestata da:
1. istifuio di credito di diritto pubblico o Banca di interesse nazionale;

2. cdenda di credito ordinario, Cassa di Risparmio, Monte di Credito su pegno di
19 categotia e Banca Popolare;

3. medianfe polizza fideiussoria prestata  da  primaria Compcgnlc di -
assicurazone a cid autorizata.

3. In caso di lover la fideiussione bancaria e la poliza fidejussoria devono contenere
Mmpegno del fideiussore a rilasciare la garanzia definifiva qualora fimpresa risuliasse
aggivdicataria deilavori.

4. Sul depositc cauzionale provvisorio cosfifuito nessun interesse & dovuio al
concorrente: i titoi depositati vanno resiituiti con le stesse cedole con le quall sono
stat presentail.

5. Dopo i'agéiudicazione 'Unita competente provvede dlla restifuzione del depaosito
cauzionale provvisorio alle ditte non aggiudicatarie.

4. It deposito provvisorio della ditta aggivdicataria viene resfituito cll'afto  della
costituzione del deposito cauzionale, sempre che: quest'uliimo non venga costituito
mediante integrazione del deposito provvisorio,
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ArnicoLo 60
Campioni.
Quaiora sia prevista la presentazione di campioni per 10 partecipazione alfia procedura

confrattuale, nelia lettera di invito va precisato che:

a) ©nSssUn Compenso o rlmborso spetta dlla ditta peri compaoni presen?ah

o} LAGEA, durante il deposito ‘dei campioni nel propri locali, non nsponde i furti, -
avarie e di ogni alfro rischio;

¢} i campioni preseniati dalla ditta aggivdicataria restanc in deposite fino
allopprovazione del collaudo;

d) il riro dei campioni va effettuato a completa cura e spese della ditta
interessata, su invito deffAgenzia; qualora entro trenta giomi dalla data di ricezione
delfinvito I materiale non sia stato ritirato, I'Agenzia ha facolia di provwedere
direHamente dla restituzione, con gravame di assegno per jultle le relative spese,
oppure aliincameramento del materale stesso.

Caro il - PROCEDURE APERTE

ARTICOLO &1
Asta pubblica. -
1. Lasio pubblica o pubblico incanio & o garg o procedura aperia mediante. ia guaie si

affida 'esecuzione di opere, fornifure e servizi per | qual sla possibile predeierminare e
definire le moddiita di esecuzione e le cargtieristiche.

2. Con igle procedimenio I'Agenzia rende nofi foggeito e le condizioni del contratio cui
intende addivenire, vaiuta i requisiti di qugalificazione e le offerte presentale dai vari
conconenti ed individua come contraente chi ha formulate lofferta migliore.

ArticoLO 62
Pubblicita.
1. I bando, che costituisce la regolomentazione speciale della gara, deve espliciiare

foggetto del contratio e le sue condizion!, le modalita di svolgimento del procedimentio
ed i criter di aggiudicazione; inoitre deve essere pubblicizzato secondo le modalitd ed |

fermini previsti dail'art. 55.

ARTICOLO 63
Offerte,

1. | concomrenti, a seguiic della pubblicazione del bando, senza necessita di invito,
oresentano direttamente le offerte unitamente aila documentazione relaiiva alic
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mancanza di cause di esclusione dalla gara ed ai requisiti di qualificazione tecnici,
economici e finanziar necessari per consentire # giudizio sullidoneitd delle impress.

2. Per quanto riguarda la predisposizione e Fapertura delle offerte, si rinvia agii artt. 62 e 70.

ARTICOLO 64
wggivudicazione.
1. Lo Commissione di cui allart. 50, verificaii | requisiti di qudlificazione necessari per

partecipare alle gara ¢ l'assenza di cause di esclusione, esamina le offerte e aggiudica
fappailto allimpresa che ha prasentaro Fofferta migliore, sulla base dei criteri @ condizioni

previsti nef bando.

2. In sede di aggivdicazione si applicano te ulterion prescrizioni e modalitd praviste dait'art.
71,

ARTNICOLO 65
Verkbalie pubblicii‘é dei risultaii di gara,

1. Delle operazioni di gara viene redaﬁo apposito verbale ed dsuliall della gara sfessa sono
soggeﬁi a pubbficitd secondo e forme e modalita previsie dall c1r’r 72.

 CarolV - PROCEDURE RISTRETTE

ARTICOLO 64

l

Licitazione privata.

1. La licitazione privata & la gara a procedura risiretta. medianie la quale si affida
lesecuzione di opere, forniture e servid per i quali sia possibile predeterminare e definire fe

moddaiitd di esecuzione e e caratteristiche.

ArticoLo 67
Quglificazione delle difte da invitare.
1. Per le gare relctive a fornifure e servizi la disciplina prevista nella normativa europea si
intende estesa anche alle procedure concorsuali non soggette clla suddetta normaiiva,

2. Per le gore relafive allesecuzione di opere, si applica la normativa europea e la L. 11
febbraic 1994, . 109 e succassive modificazioni ed integrazioni.

Per ia porTeCIszmne alile gare le imprese deyono presentare apposita domanda.

Le Commissioni ¢ii cui alf'art. 50 procedono alla verifica dei requisiti richiesti nel bando per
la qualificazione defle ditte da invitare alle gare.
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ARTIcoLO 63

Invifo,

1. La Commissione di cui alfart. 20, sulla base degli esifi della qualiicazione di cui alfart, 47,
procede dla individuarione delle ditie da invitare.

2. Alle ditte individuate viene inviaia, simultaneamente e conservando prova delfavvenuia
spedizione, una lettera dinvito con findicazione delfoggetio delia licitazione: delle
condizioni generali e parficolari che regolano i contratto; delle moddlita in base aile
quali vanno effetiuate le offerfe ed inviali eventuall campioni; del termine massimo per la
ricezione delle offerte stesse e di guello fino of quale | concomrenti devono ritenersi
impegnati; dellimporio, defla durata e delle modalila di costituzione, o garanzia delle
offerfe, del deposito cauzionate provvisorio: del luogo, data, ora della seduia per
rapertura delfle buste contenenti le offerfe e di quant'altro previsto per la specifica gara.

3. Alla leftera dinvito viene accluso uno schema dellofferta da preseniare che richiama
loggetio e le condizioni generali e particelar del contfratto. La persona abilitata ad
impegnare legalmente la ditta & tenuia, entro it termine massime previsto per la ricezione
deile offerte, a restifuire tale schema firmato in ogni paging e con findicazicne del prezo
al qucie la ditta stessa & disposta ad eseguire F'opera, 1a fomitura o I servizio.

4. g lettera dinvito deve indicare I sistema di aggiudicazione individuateo, in sede di
cutarizzazione di spesy, tra quelli di cui alf'art, 71,

&5  Qudora il sistema prescelto per I’ agg:udzcaz:one sia quelle dellofferta economicaments
it vantaggiosa, devono essere “alfrest indicati, cosi come stapiliti in sede o
autorizadone di spesa o dalia Commissione preposta alla gara, | parameti e i sub
paramelr per la valutazione di ciascuna offerta e pracisati | coefficienti massimi previsH
per ciascun elemenio di valutazione,

ARTICOLO 49

Predisposizione e presentazione delle offerfe.

I. Le offerte devono essere scritte a macching o g mano con-inchicsiro e sottoscritte dal
soggetfo abiliiato ad impegnare legamente limpresa. Nel caso in cul le imprese
dichiaring di voler costifuire un raggruppamento temporaneo, le offerfe devono essere
sotfoscrifte da tutte le imprese, | prezzo o i miglioramenio sul prezzo base devono essere
scrifii in clfre ed in lattere. In caso di discordanza & valida lindicazione fatta in lettere.
Qualora vi sia discordanza #ra prezz unitar € prezzo complessive, sano da ritenersi validi e
immuiabil quelll unitari.

2. Le offerte economiche devono essere contenute in busta chiusa firmata e sigitiata sui
lembi di chiusura, nella quale non devono essere inserifi alii documenti ad eccezione del
computo metico estimativo, gualora richiesto. La busta contenente l'offeria deve essare
racchiusa in un plico, anch'esso sigilato, recante alfestemo Jindicazione deltoggetio
delia gara e contenente futii gl attri documenti richiesti.

3. 1 plichi possono essere inviail per posta, @ mezzo raccomandata la cui integritd ed § cui
recapifo netl termine sono a fotfale rischio del concomente, ovvero possono essere
consegnali, personalmente o a mezzo di terzi, alluificio indicate nella lettera di invito,
che rilascia contestuale ricevuta con lindicazione della dafa e deffora di consegna.
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 plichi devono, in ogni caso, pervenire cl predeifo Ufficio enire e non olfre it giorno e Fora
fissaii nei alettera dinvito.

5.1 iermme e le moddalita di consegna dei campioni eventualmente richiesti sone stabiliti
nella lettera diinvito.

B

ArmicoLo 70
Apertu}a delle offerie.

1. Le gare si svolgono, in seduta pubblica, nel luogo, giomo ed org indicati nella lettera di
invito, alla presenza dei rappresentanti delle ditte concorrenti.

LUapertura dei plichi contenenti le offerte e la conseguente c:ggiud?cc:zione sono affidate
alic Commissione di cui affart. 50. il Presidente ed il Segretario della Commissiona firmano
e datano i piichi, ko documentazione e le offerte economiche, mano a mano che si

procede all'apertura.
"3, §l Funzionario che assolve | compitt di segretferia consegna i plichi pervenuil dlla
Commissione senza apriti.
4, La Commissione procede alfapertura dei plichi e dichiara iregolari le offerte:

o

aj pervenute per telegramma;
b} pervenufe fuon ferm;ne

cl correddke da cc:mpioni per\renuﬁ fuot termine;

d} non coredate dai documenti comprovanti la costituzions delfeveniuate deposito
cauzionate provvisorio o per le quall o stesso non sia staio cosfituilo secondo le

moddlitd prescritie;
e) non coredate dai campioni o.elaborati prescritti nella ietiera d'invito;

) non comredate dagli eventuali affi frasmessi con la leifera dinvito e che devono
essere restituiti firmati in ogni pagina per accetiazione;

g) presentate da ditte o persone gid regolarmente parfecipant mediante un'offerta
formulata in raggfuppamento con aifre imprese;

h} che non rispetting eventucl ulterior prescrizioni previste, o pena di esclusiong, nella
iettera di invito o net capitolato di appalto.

5. Le offerte risconirate iregolari vengone dichiarate iricevibill ed escluse dalla gara.

4. La Commissione procede, nelia medesima o in diversa seduta, alfoperfura delle buste
contenenti le offerte economiche dichiarate ricevibili e ne verifica 'ammissibilitd.

La Commzssmne dichiara inammissibili le offerte;

1

a) espresse in modo indeterminato o con semphce riferimento ad ¢lira offen‘a propric ©
di aliri;

bj non compilate secondo | contenuti prescrifii nel!c:l lettera di invite o non debifamente
firmate; :

¢) scitoposte a condizioni non previste nellinvito:.

d) preseniate da ditte da nominare o non invitale, anche se gueste si dichiarano
comunaue collegate con ditte invitate:
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e) didifte che presentino offerte anche in raggruppamento;

f] che non rispettino eventudli ulterior prescrizioni previste, a penag di esclusione, nella
letftera di invito o nel copitolato di appalto. ‘

8. La Commissione verifica la rispondenza fra | prezzi unitart e il prezzo compieassivo indicati in
offerfa e ove ne riscontri la discordanza, procede alia reffifica di quelio complessivo,

9. La Commissione, esauriii gl adempimenti di cui sopra, procede alia lettura formale delie
offerte.

10. La Commissione, in tutli | casi, gualora valull una o pit offerte anormalmente basse
rispetto alla prestazions, ha facoltd di escluderle dalla gara, motivando ia decisione
assunfa dopo aver esperito tuth gl adempimenti previsti dalla nomativa comunitaria o
nazionale di recepimanto delia stessa.

11. Per quanto riguarda gli appditi di laver si applicanc le disposizioni di cui allart. 21,
" comma 1-bis, dellg L. 11 febbraio 1994, n. 107 e successive modificaziont ed integrazioni.

Arncoio 71

Aggiudicazione licitazione privaia.

1. Laggiudicazione cvviene da parte del dirigenfe preposto alla funZione compefante
per le materie oggetto di gara {Ufficio monocratico o area coordinamento). su
proposta motivata delld Commissione, nel corso della seduta pubblica di apertura -
delle offerte o in seduta sucgessivar - gudlora si renda necessario procedere ad
ulterioni adempimenti specifici - subordinandola dla verfica delfla comentezza
coniributiva, nel confronti dellINPS e dellINAIL, allacqguisizione della cerfificazione
anfimafio, ove previsia, sfo alla consegna da pare della ditia individuata, di
eventuali documentazioni esplicitamente previste in sede di bando o di lettere di

inviio.

2. Le gare sono aggiudicafe sulla base:

a) del prezo pit basso;

b} delsistema dell'ofierta economicamenie pit vantaggiosa.

3. Gli appaiti di iaveori seno aggivdicati a corpo o a misura secondo il criterio del prezzo
piv basso di cui alfart. 21, comma 1, della L. 11 febbraio 1994, n. 109 e successive
modificazioni ed infegrazioni. '

4. Qualora due o pil offerte siano uguaii e risultino le pid convenienii per FAgenzia, Ia
Commissione invita i rappresentanti delle ditte presenti a migliorarte seduta stante. In
caso di assenza di tuii | concomrenti interessati ovverc di unanime rifiuto al
miglioramento defle offerte, i Commissione procede alla proposta di aggivdicazione
medianie sorteggio, _

5. Qudlora le opere, le forniture ed i servizi siano stati suddivisi in iotil, con espressa
orevisicne nella lettera di invito, la preposta di aggiudicazione avvend disiintamente
per clascun iotto.

6. Lo Commissione, qualora la migliore offerta risulfi di importo superiors a quello
auterizzato, ancorché valida, la dichiara inappropriata € neon procede afla proposta
di aggiudicazione.
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7. La gara & dichiarata deserfa qualora non siane state presentate almeno due offerte
valide. : '

ARTICOLO 72
Verbale e pubblicitd del risuliali di gara.

1. Tutte le operazioni descrifte i precedenti artt. 70 e 71 vengono verbalizzate a cura del
funzionario incaricafe del compiti di segreteria. | relativi verbali vengono firmati dai
component la Commissione e dal segretario. _

2. | risultali delfaggiudicazione vengane resi nafi con le stesse moddalitd previste per o
pubblicazione del bandi di gara e, limitafaments alle gare svolfe sulla base della
normativa europesa, anche sulla Gazzetta Ufficiale delle Comunita Europee.

ARTicoLO 73

Appaltc-concorso.

Lappalto concorso & la gara a procedura ristretia alla guale si pud fare ricorso quando
risulti neceassario avvalersi delfapporto di particolare competenza tecnica, artistica o
scientifica e/o di esperienza specifica da parte delfofferente per lelaborazione del
progefto di opere, servid e famiture, '

ARTICOLO 74

Qualificazione delle diite da invitare,

1. Perla qucﬂ'rﬁcozioné delle ditte da invitare si ric‘_hicm'd quanto previsto al’art. 7.

ARTICOLO 75

Inviio.

1. Le Commissioni di cui affart. 50, sulla base degii esiti della guaiificazione procedono alia
individuazione delle ditie dg invitare.

2. Alle ditte individuate viene inviata, simultaneamente e conservando prova dellavvenuta
spedizione, una leftera dinvita con lindicazione: delloggetto della licitazione; delle
condizioni generaii e parficolari che regolano it contfratto; delle moddiitd in base alle
quali vanno efietivate le offerte ed inviati eventuall campioni; del termine massimoe per ia
ricezione delle offerte stesse e di quello fino ol quale i concorenti devono ritenersi
impegnati; dellimporto, della durata e delle modalita di costituzone, a garanzia delle
offerte, del deposito cauzionale provvisorio; del luogo, data, ora della sedula per
lapertura delie buste contenenti le offerte e di quant'aliro previsio per la specifica gara.

3. Le difte vanno invitate o greseniare, in base ad un progetio prefiminare, i progetio
tecnico esecutivo con lindicazione deile condizioni e del prezzo ai quali sono disposte ad
eseguire I'appatto nonché | campioni eventuamente richiesti, con lavvertenza che
nessun  compenso o fimborso  spese potrd essere prefeso dagl interessali per
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I'elaborazione  dei 'proge_ﬁb, salvo # caso che TAGEA, pur non procedendo
all'aggivdicazione, decida di acquistarlo. Per fale ipotesi nefla lettera di invito dovrd
essere indicato il compenso che I'A_GEA si impegna a corrispondere. In caso di lavord, i
progetto preliminare e quello esecufivo devono essere redafti di sensi delfart. 14, commi
3 e 5delia L. 171 febbraio 1994, n. 109 e successive modificazioni ed integrazioni.

4. Alla fettera dinvifo viene accluso uno schema dell'offerta da presentare che richiama
foggetio e le condizoni generali e particolart del confratto. La persona abilitata ad
impegnare legalimente la ditta & tenula, enfre §f fermine massimo previsto per ia ricezione
delie offerte, a restituire tale schema firmato in ogni pagina e con lindicazione del prezo
at quale la ditta stessa & disposta ad eseguire opera, la fornitura o il servizio.

5. Nellg letlera di invito devono essere indicati, in ordine di importanza, gli efemenh per la
valutazione di ciascundg offer‘ro

ARTICOLO 78

Predisposizione, presentazione ed apertura delle offerie

1. Perla pradisposizione, presentazione e aperiura delle offerte si rinvia a quanto prescritto
ai precedenti artt, 6% e 70, in quanto applicabili.

AR‘BCOLQ 77

Aggiud?cazioﬁe appalio-concorso.

1. Ll'aggivdicczione avviene da parte del dirigente preposto alla funzone competanie per
le materie oggetto di gara {Ufficio monocratico o area coordinamento), su proposta
motivata della Commissione, nel corso della seduta pubblica di apertura delle ofierte o
in seduta successiva ~ qualora si renda necessaric procedere ad ulterior adempiment
specifici - subordinandola dlla verfica délla cofrentezza conhibutiva, dli'acquisizione
della cerfificazione antimafia, ove prevista, e/o dila consegna da parte delia ditia
individuata, di eveniuall documentazioni esplicitamente previste in sede di bando o di
lettera di invito. o

2. la proposta di aggiudicazione da parte della Commissione ha luego in base alfesame
comparaiive dei diversi progetii - da svolgersi in una © pid seduie riservate - e all'andlisi
dei relafivi prezzi avuto riguardo o criteri stabilitl nel capitolato e agii elemem‘l tecnici ed
economici delle singeie offerte.

3. La Commissione piima dellaggiudicazione puo richiedere, al miglior offerente, modifiche
ed infegrazioni di parti non essenzidli del progeto Tale focclfa dovra essere

espressamente prevista nelia lettera diinvito.

4. Qudiora | progetti presentai non venissero considerali rspondenti alle esigenze
dellAGEA, la Commissione, con provvedimento mclivato, non  procede
alfaggivdicazicne. '

5. Qualorale opere, le formiture ed i serviz siano stati suddivisi in [ofi, con espressa previsione
nelfa lettera di invito, faggiudicazione avverrd distintamente per ciascun lotto.

6. La Commissiona, qualora la migliore offerfa risulli di importo supericre a quello autorizato,
ancorché valida, la dichiaro inappropsicta e non procede alla valuiazicne ai fini
dell'aggiudicazione. '
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7. La gara & dichirvete Aaesaria qualora non siano state presentafe almeno due offerte
valide, '

ARTICOLO 78

Verbale e pubblicita dei risultati di gara.

1. Delle operazioni descritte ci precederiti arficoli viene redaito verbale con le modalita o
cui aflart, 72 af quate si rinvia anche per gli adempimenti connessi dlla pubblicazione

dell'esiio delle singole gare.

CAPO Y - PROCEDURE NEGOZIATE

ARTICOILO 79

Trafiaiiva privdfa.

1. Lo traftativa privqiq e la prdceduro negozicta dlila quale I'AGEA pud ricorere
eccezionalmente nei casi di seguito indicati e comunaque In fufte le aitre ipotesi previste

da specifichie nomme dilegge.

;_k?mcow 80

Traltativa privata con bande.

1. Nei casi previsti dalie Diretive europee 93/37, arl. 7 - punfo 2, 93/34, arl. é - punio 2, e
92/50, art. 11 - punfo 2 e dalffa legisiczione statale di recepimenio, concernenti,
rispettivamente. le opere, le fomiture ed i serviz, pud farst ricorso alla frattativa privata,
preceduta dalla pubblicazione del bando di gara con e modalita previste per la

licitazione privala e appalto concorso.

ArTICOLO 81

Trattativa privaia senza bando.

1. Pud fars rdcorse dlla tratiativa privaia non preceduta da bando, invitando le diite
individuate in sede di gpprovazione della procedura negoziata, nei seguenti fassafivi
casi:

a) qualora non vi siano offerte o non Vi siano offerte appropriate i rispesta
allesperimento di un pubblicoe incanto, di una licilazione privata o di un appdiio-
concerso, purché . le condizioni iniziali delloppalto non siano  sostanziaimente
modificate’ e, per le sole fomiture soggette dlla citata Direttiva europea 93/34, sia
trasmessa e relazione di cui ali'art. 6, punto 3, left. ¢} della Direttiva medesima;

b} qualera, o causa di motivi di nafura tecnica od artistica ovvero per ragioni attinenti
ala tutela di dirittl esclusivi, 'esecuzione delle opere, ka fomitura dei beni e la
prestazicne dei servizi possa essere aifidaia unicamente ad una determinata ditfa;
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¢} nella misura strettamente necessania, qualora per festrema urgenza, determinata da
avvenimenil imprevedibill per 'AGEA, non possano essere osservati | fermini per la
procedura de! pubblico incanto, della licifazione privata, delfappalto concorso o
della fratictiva privata preceduta da bando. te circostanze addoite per dimosirare
tale estrema urgenza non devono in alcun caso essere impuiabiii all AGEA;

d) per consegne compiementari effeffuate dai fornitore originario e destinate af rinnovo
- paridle di forniture o di implanti di uso comenie, o difampliamento di formiture o
impianti esistenti, qualora i cambiamento di fornitore obblighi 'amministrazione
aggiudicafice ad acquistare materiale di tecnica differente, fimpiege o la
manutenzione de! quale comporterebbe incompatibilita o difficolid  tecniche
* sproporzionate. La durata di tali confratti e del confratti rinnovabiii non pud, come
norma generale, superare fre anni. Limporto di tali consegne non pud, come norma
generale, superare lammontare defla fornitura originaria:

e} per i servid complementari non compresi nelfappalto inizidmenie aggiudicato, ma
che, a causa di circostanze impreviste, siano diventaii necessari per la prestazione
de! servizio oggeito dellappalte, purché siano aggiudicati alia stessa ditta di cui o
contratto criginario, nei casi in cui:

- tali servizi rion possano venire separati sotto il profilo tecnico od economico
daftappalto principale senza recarg gravi inconvenienti aifamministrazione;

- iali servizi, pur essendo separabill dallesecuzione deffappalio inizidle siano
stretfamente necessari per if suo perfezionamento.

N valore complessivo sﬂmcfo degli cppclh aggiudicati per servizi compiementc:n non pud

fuﬁawc superare il 50% dell 1mpor‘ro reicﬁwo ci'appatto pnncpale o

f] pernyovi servizi consistenti nelia npehﬂone di servizi ancioghs gica c:uﬂdc:h alia stessa
ditfta in forza di un précedente appalto, purché fall servizi siano conformi ad un
progetio di base per it quale sia stato aggiudicato un primo appaito a seguito di
gara. La possibilitd del ricorso afla procedura negoziata deve essere indicata in
occasione del primo appatic eéd il costo compiessivo stimato per i servizi successivi &
presc in considerazione per Fapplicazione delle norme comunitarie. Questa
procedura pud essere applicata soltante durante | fre anni susseguenti Ia conclusione
dellappalio inizigle. Limporto di tali consegne non pud, come norma generaie,
supercre fammontare dellappatio inidate;

- g) periprodotti fabbricat puromente a scopo diricerca, di prova, di studio o di messa

punto. In questa disposizione neon rentra ia produzione in guantita sufficienie ad
accerfare la redditivita del prodotto o o coprire i costi diricerca e di messa a punto;

h per faffidamenio, of di fuori del campo di applicazone deila normativa europeaq,
studi, di ricerche e sperimentazioni a persone o ditte aventi alia competenza tecnica
o scienfifica, quando. ¢ iaii studi, ricerche e spermentazioni non possa
adeguatamente provvedersi con personale dell AGEA,

i} perlesecuzione di lavor negl atir casilpr'evisﬂ dall'art, 24 delia L. 11 {ebbraio 1994, n,
109 e successive modificazioni ed inlegraziont;

i peria vendifo e la permuta di beni mobill non pid u’riﬁ_zzc:biii delf AGEA;

2. per facquisio e la permuta, la tocazione passiva di immobili specificamenie individuacti,
nonché per la vendita di immobili dllo Stato e ad Enfi pubblici, previa adeguata
pubbliciids, Tall confratii devono essere preceduti da parere di congruitd espresse da und
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apposita Cormmissione nominata periodicamente, di norma un tiennio, dal Consiglio di
arnminisirazione & composta da:

- un Didgente del Cafastc e dei Servid tecnici erarali  designato
daii' Amministrazione di appartenenza;

- un Dirigente de! Ministero dei Laveri Pubblici, ovvero un componente del Cohsigiio
Superiore dei Lavor Pubbiici designato dalf Amministrazione di appartenenza;

~  un professore unzversn‘cmo di rucio in discipline aftinenti la materia.

Al membri della Commissione saranno corrisposti gettoni di presenza Qlie sedute di
importo pari a quello previsto per | component! degli organi defiberanti dellAGEA in
base cila vigente normativa,

I parere non va richiesto per | contratti di Ioccmone i cul canone & discipliinate da
disposizioni legis ative.

Nei casi indicali ai precedenti puntt a}, ¢} ed §} - salvo che non sussistano impedimenti
che dovranno essere adeguataments motivall - devono essere interpellate pid

imprese e, comungue, in numero non inferiore a fre e non inferiore a quindici nel caso
di cui o comma 5, delfart. 24, delia L. 2 febbraio 1994, n. 109 e successive

modificazioni ed integrazioni.
3. Nel provvedirenio di autorizazione di spesa devono essere esplicifamenie indicafe le
motivazioni del ricorse alia frattafiva privafa.

AgrticoLo 82
Modaliia di espletarnento.

1. La tfratictive pﬁvotc& viene svolta da una Commissicne nomingta e discipiinata aif sensi
defl'art. 50.

2. In caso di trattativa pivata preceduta da bando ia Commissione procede anche alla
individuazione delle ditte da invilare dopo aver effeituato ig verifica dei requisiti richiesi
per la qudlificazions delle ditie.

3. Alle ditte individuate® a seguifo della pubbhcamone det bando o suila base: degi altri
criterd previsti, viene Indiizzata unag teftera di invito a presenfare lofferta, contenente le
condizioni di esecuzione, le pendiitd da applicare in caso di mcidempjenze Ie modalitcs
di pagamento ed ogni alira condizione ritenuta utile.

4. in base cile offerle presentate viene espletata separciamente una traftative per
conseguire un miglioramento delle condizioni proposte. In caso di assenza del
rappreseniante della ditta, ai fini della aggiudicazione, viene considerata definitiva

Tofferta presentata.,

5. Al termine della rrattativa, della quale viene redatto apposito verbale - nel guale devono
essere recepitl | moivi indicali net provvedimenio che ha autorizato # rdcorso alla
procedura  negoziata - la Commissions procede alla proposta motivaia  di
aggivdicazione alla ditta che ha praficato ie condizioni piv favorevoli, anche in presenza
di un'unica offertq; It dirigente preposto alla funzione competente per le materie oggetio
di gara {Ufficie monocratico o area coordinamenteo}, proceds, in sedula pubblica, il
aggiudicazione. )
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4. L'aggiudicczione resta  subordinata alla verifica della comenteza confributive nei
confronti dellINPS e delliNAIL ed alla cxcqu:sazsone del ceriificato onfimafia nel casi previst

dalia nomaiiva in maferia.

Caro VI - SISTEMI IN ECONOMIA

ARTICOLO 83
Cggeito e limiti.

1. E ammesso it ricorso ¢l sistema in economia per i lavor, le forniture ed | servid come di
seguito individuati, nei limili massimi periodicamente stabilifl per ciascuna specie di spesa
con deliberazione del Consigiic di amministrazione, sogdetia alfapprovazione
delf Amminisirazione vigilante, di concerto con il Ministero del fesoro, del bliancio ¢ della

programmeazione economicd:
a} pulizia, adatfamento, rparazione, manutfenzione det locali;
b) iluminazione e riscoldamento deilocali; )
<} moniaggio e smontaggio di aftrezzature mobili, frasporti spedizioni e facchinaggi;
d} fornitura beni moblli e autoveicoli; )
e} fornitura di moduiistica e stampa di circolar, riviste, bollettini ecc.:
f) mcmmenzione ripcrcziohe e adaftamento di beni mokbili; .

g) riparazione e manutenzione di autoveicoli ed acquisti d: mc:’rer:ale dhi ncgmbm
combustibiti, lwbrificantt;

h) provviste di gened di cancelieria ufensili, s’fovzgixe e materiale di consumae in genere
- e per disegnoe e fotografie:

i} abbonamenti ariviste e periodic.i & acguisio di iiori, anche in forma elethionica;

[} provviste di materale di consumo occomrente per il funzZionamento di laboraror e
gabinetii scienfifici: :

m} provviste di effetti di comedo dl personale dipendente.

2. Uauforizazone delle spese in economia e le relative aggiudicazion, spettano ai Diigenti
titolari dei centri di resporsabilitd della spesa, fermo restando it rispetto della normativa
antimafia e, per importi superiori @ lire cinque milioni, 'obblige della verifica delia

correnfezza contributiva,
ARTICOLO 84
Esacuzione di lavoti in economid.

1.1iaver in economia possono essere eseguiti:

a} in amministrazione diretta, con material, utensili e mezi propri © eccezonalimenie
noleggiati e con personale dell AGEA; -
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b) a cottimo fiduciaric mediante affidamento ad imprese o persone di nofa capaciia
ed idoneltd, previa acquisizione, ove possibile di aimeno fre preventivi o progetti,
Devono essere specificali le condizioni di esecuzione dei lavor, i relativi prez, le
modaiita di pagamento, le pendiitd da applicare in caso di mancata o rtardata
esecuzione ed ogni aifra condizione ritenuta ufile,

2. Perilavor diimporto non _supéri'ore g Lire 5.000.000 pud prescindersi dalle formalita df
cui sopra,

ARTiCOLO B8

Forniture e serviziin economia.

Le forniture e | servizl in economia possono essere eseguiti previa acquisizione di almeno
fre preventivi od offerte. Devono essere specificali le condizioni di esecuzione, | relativi
prezz, le moddiifa di pagamento, le penalitd da applicare in caso .di ritardo o di
mancata esecuzione ed ogni alira condizione ritenuta utile delfAgea.

Per le forniture ed i servizi contemplati alfart. 81, comma 1, letfera b}, si acquisisce i
preventive delle ditfe in grado di eseguire l'appalfo.

Per e forniture ed i servid di Jmpon‘o non superiore a L. 5.000.000 pud prescindersi dol!e

 formalita di cul cxl comma 1.

.-‘

- o -' ARTICOLO 84

Cczsx pan‘lcolan di ricorso al sistema in economia,

Possono essere esegum in economia, quclunque sia limporto, purche entro [ imifi statolliti
dalla nermativa comunitaria in mgteria e con provvedimento mofivato adotiato in sede

di qutcrizazione dispesa:

a) e fornilure, 1 servizi ed i lavor nel caso di rescissione e rlsoiuzone di un
confratto, quando cid, per le forniture ed i lavor, sla rtenuto necessaric per
assicurame | I'esecuzione nel fempo previsto dal contrafio rescisso o risolfo,
ovvero per i senvizi, per garantime la continuita per it tempo occorrente ad
espletare una nuova procedura di aggiudicazione;

b)  le fomiture, i servid ed i lavord suppletivi, di completamenio od accessori non
previsti da confratt in corso di esecuzione e per i quali 'Agenzia non pud
avvalersi della facoltd di imporre Fesecuzione;

¢y ilavor di cbmpiefcmen‘ro o di dparazione in dipendenza di deficienza o di
danni constatafl dai collgudator e per | quall siono state effettucte le
corfispondenti detfrazioni dlle diffe esecutrich; :

d}  1lavor urgenfi indispensabill agli-immobill o agli impianti, quando c'@ pericolo
di danni a persone © cose, & in caso di ripristine di funzionamento di impianti ¢
per intervent non programmabill in materia di sicurezza, Nellipotesi comprovata
di imminente, grave pericolo, si pud prescindere dall'acquisizione dei preventivi

chi CUI ali‘art. 85;
e} le operazioni di sdoganamento di ma’renc:it Jmpor:cn‘] e relative assicurazioni.
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Caro Vil - CONTRATTI E LORO ESECUZIONE

ArticoLo 87
Comodato.

1, Nell'dmtﬁito delia propria atfivitd e per it raggiungimento dei fini istituzionali, '‘Agenzia pud
stipulare contratti di comodato ai sensi dell'art. 1803 e seguenti del Codice Civile.

2. I contratio di comodato & stipulato per un fempo determinato, fermo restando
faccertamenio della convenienza economica.

3. I beni dafi in comodato sono dlevali in una sezione speciadie del contl d'ordine dello stato
patrimoniaie e sono iscritti dl prezzo di mercato.

4. Ibenircevutiin comodate sono iscrittt in apposito registro.

Articotro E8

stipulazione del confraito.

1. Saivo 1l case in cui nelfavviso d'asta e nelia lettera di invito alla licitazione privata sia
stabilito che i verbale di Qgg;udacazxone fiene logo del contratto, avvenutla
roggiudicazione, si procede afla shpu’lcmone det confratio enfro i} termine di trenta giomi

" dalla daia  dellaggivudicazione -ovvero dellc: comunicazione di ‘essa affi Impresa
aggiudicataria. : '

2. Per ia wrafioliva pivata la sﬂpuiaz&one del comro’r’ro deve aver ivogo parimenti entro
trenta giorni dalia data di comunicazione alfimpresa dell'accetiazione delfofferta.

3. Lo comunicaziona di cui dl pnmo e secondo comma ha luogo entro dieci giomi
dall'aggiudicazione ovvero dalfaccettazone dell'offerta. .

4. Quailora fimpresa non provveda entro il termine stabilifo alia sfipulazione del contratio,
FAgenzia ha la facolid di dichiarare decaduta Yaggiudicazione ovvero 'accettazione

dellofferta, disponendo fincameramento della cauzione provvisoria e ia richiesta del
Asarcimento dei danni, in relazione all'affidamento delia prestazione ad altri soggetti.

5. | contratii sono stipulati in forma pubblica o privata o pubblica amministrafiva secondo le
disposizioni di legge, anche medianfe scambio di comispondenza secondo fuso del

commercio.

6. | coniratti in forma pubbilica amministrafiva seno ricevufi da un funzionario designato
dall' Agenzia quate ufficiale rogante,

7. UAgenzia cura la puniuale osservanza delle disposizioni per la prevenzione della
delinquenza di fipo mafiose e di altre gravi forme di manifestazione di pericolosita sociale
di cui alia legge 19 marzo 1990, n. 55 e successive modificazioni.

8. La competente Unita cura la tenuta del repertorio di cui alfart. 67 det D.P.R. 26 aprile 19846
n. 131 cura, difresi, fosservanza del'art, 20, comma 2, della legge 30 dicembre 1991, n.
413, in ferma di comunicazioni allanagrafe tributaria degl estremi det contratii di appatio
e di somministrazione conclusi mediante scritiura privata e non registrati.
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Articowo 89

Deposite couzionale definifive.

i. Entro venti giomi dalia letiera di aggivdicazione e, ove previsio, afatto della sfipulazione
del confraffo, la ditta aggivdicataria, a garanzia dell'esecuzione del contratio stesso
deve costituire, secondo le norme di cui aifart. 60, un deposito cauzionale definitivo, il cui
ammaontare non pud essere inferiore al.5% delfimporto del contratto stesso, al netto degii
oneri fiscall. Tale obbligo non sussiste’ per | confratti di importo inferiore & L. 50.000.000,
fatte saive successive diverse disposizioni legislative. Nel casé di lavor f'ammontare del
deposito non pud essere inferiore al 10% dellimporio del confratto al netto degli oner
fiscali. Qualora {'aggivdicazione sia avvenuta con ribasso superiore al 20%, it deposito &
aurnentato di fanii punti percentuali guanti sono quelll eccedenti it 20%.

2. Nessun interesse & dovulo al concomrente sulle somme costifuenti il deposito; le cedole
refative ol tifoli costituili in deposito sono incassate dallAgenzia ed il corrispettivo &
versato al depaositante. _

3. Quaicra la ditta aggivdicataria non provveda nei fermini stabiliti afia costituzione
delleventudle deposito cauzionate definitivo e dlleventudle- versamento delle spese
confrattuall pud procedersi alia risoluzione dei rapporii infercorsi, con incameramento del

deposito cauzionale provvisorio, salva ogni azione per |l risarcimento di eventuall danni.
La decisione in ordine dllesercizio di tale facoltd & assunta  anadlogamente

ci‘auterizozione di spesa.

4, Il deposifo cauziongle definitivo vigne svincolato nei femp| e nei modi previst dai -
capitolati per laffidamento df opere fornifure e serviz. _

5. Lo ‘svincolo del deposiio viene dispostc dat Dirigente competente ad approvare il
colicudo ¢ laccertamento della regolare esecuzione a norma del successivo art. 95,

dopo l'esito positivo dello stesso.

AgrTicoLo 90 =

Penalifa.

1. Nelcontrato devono assere prevus’re penalitd per inademipienza o ritardo nellesecuzione
del confrafio sfesso. _
2. L'ammonicare e le moddiitd di applicazione delle penalitd vengono fissali nel capitolato

speciale tenendo conto delfoggetio del contratio, delia sua importanza per 'Agenzia,
delfurgenza e della ssigenza di regolcmtca delia sua esecuzione e di ogni difro specifico

elemento di valutazione.

3. Le pendlitdt come sopra stabilite vengono applicate dalle Uniia- competenti, salvo e
eventudli riduzioni ed esoneri, consentiti dcnile leggi vigenti, adottali con provvedimento

motivato.
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ArTicotro 91

Irnpegni suppletivi di spesa - Nuovi prezzi.

1. Qualora, nel corso delfesecuzione di un contratfo, si renda necessaria una spesq
suppletiva, ovvero lapprovazione di nuovi prezz, i relalivi provvedimenti vengono assunt
nelia stessa forma autorizativa della spesa originaria. | nuovi prezzi sono  stabiliti
d'accordo con ia ditta aggiudicataria ragguagliandoli, per quanto possibile, o ad un
lisfino uUfficiale di riferimento a quelli delle opere, fomiture e servizi consimili confempiati
nel contratto. Nel caso di disaccordo 'Agenza ha {facoltd di imporre | nuovi prezzi, daila
stessa indivicuati, satve il diritfo delfimpresa di formulare riserva.

2. Limpegno suppletivo non pud essere assunto, come regela generale, per pit di una voltag
e, comunaue, hon pud superare importo delforiginario impegno di spesa.

ARTICOLO 92

Ravisione prezzi,

1. La revisione dei prezz confratiuall & ammessa alfle condizioni e nel limifi previsti dalfe

leggi vigenti. _ . . '
2. 1 provvedimenti relativi sono assunfi dal Dirigente fitolare del centro di responsabilita’
della spesa. ' '

ARTICOL0 93

Riserve e fransazioni.

. 1. Salvo quante disposio nei capitelali generali, la definizione delle riserve e le eventuali
fransazioni, anche giudiziall, sono decise, su proposta del Dirigente che ha autorizato ta
spesa, dal competente Dirigente di Area nei imili e con i criter sfabilifi con apposita
delibera del Consiglio di Amministrazione. .

2. In case di laver la groposta df accorde bonarieo sulle riserve & formuiata dal responsabile
del procedimento i sensi deli'art. 31-bis della L. 11 febbraio 1994, n. 109 e successive
modificazioni ed integrazioni.

ARTICOLO 94
Collaudt,

1. Tutti i lavor, le fomiture e i servizi sono soggeti a collaude, anche in corso dopera,
secondo ie norme stabilife dal contratte sulla base delle disposizioni comunitarie e
nazionali vigenti in materia. Per i servizi, I| collaudo si identifica nella verifica del regolare

svolgimento delle prestazioni previste in contratio.

2. Sulla base dei criteri di caratiere generale approvati dal Consiglio di Amministrazione, il
colicudo & eseguito da personale dell'Agenzia.individuato dal Dirigente di Area 0, in
caso di carenza di professionaliid inferne, da esperfl esterni individuati di volta in volta
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con specifico provvedimento del Dirigente preposto ail’Ufficio Monocratico , su proposta
del Dirigente di Area.

3. Qudiora fimporto dei iavor non super 200.000 EURO, & sufficiente laliestazione di
regolare esecuzione rilasciata dal direttore dei lavor, em‘ro fre mesi dalla datg o
ultimazione degli stessi.

4. i coliaudo delfle opere non pud essere effettuato dalle persone che abbiano diretio o
sorvegliaio i lavor, che abbiano svolfo la procedura contrattuale © che abbiono

stipulato il confrafto. in particolare st applicano e incompaiibilita previste dalfart. 28,
comma 5 della L. 11 febbraid 1994, n. 109 e successive modificazioni.

5. 1l collaudo & approvato dat competente Dirigente di Area. A seguito dell'approvazione
del collaudo vengono adottali dalla competente Unitd | provvedimenti necessari per la
definizione dei rappori con la ditfa e, in caso di esito negativo delle operazioni di
colfaudo, per la futela degli inferessi dell Agenzia.

4. Nel caso di formniture o servizi, ove dalle operazioni di collaudo risulti la non rispondenza i
requisiti confraftuali, 1| Difigente dellArea, su proposta del Diigente dellUnitd, pud
decidere: .

a) laccettazione con una congrua riduzione di prezzo;
b} i'qcceﬁc:zaone previa ehmmcnone a cura della ditta ed entro un termine fissato,
del difetfi riscontrati;
c} ia sostituzione da parie defla d{h‘cz entro un termine fissato;
d) it difiuto senza sostituzione, con acquisizione. in danno di quanfo formava oggetto
del contratio,

Nel caso sub d) ovvero qualora la Diffa non accéﬁi ie deferminazioni di cui alie lettere a), -
b} e c), it confratio viene risolio di dirifo e viene incamerato i deposito cauzionale
definitivo, salvo f'esperimento di ogni aifra azione per it risarcimento di eventuali danni.

-

ARTICOLO 95
Responsabile del procedimenio.

1. In sede di autorizzazione di spesa, viene individuato - ai sensi degl arft. 4, 5 e 6 della
legge 7 agosto 1990, n. 241 - il responsabile deflistrutioria e di ogni alfro adempimento
inerante it procedimento conseguenie, nella persona - salvo diversa disposizione di legge
- dei Dirigente dellUnitd competente per materia ovvero di un dliro dipendente addefto

alfUnitd.

2. Il responsabile di cui al comma precedente, & altresi responsabile del procedimento di
accesso ai documenti amministrativi di cui aff'arf, 22 della legge n. 241/90 concernenti la
procedura contraftudle.

3. Le disposizioni adotiate o sensi dei commi ? e 2 vengono rese pubbllche in sede di
bando ovvero conla leftera diinvito.

4. 1l dirito di accesso ai documenti & disciplinato dal refativo Regolamento dellAgenzia
approvato con deliberazione del Consiglio di Amminisirazione.

R



25-7-2002 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173

Carco Vil - CONVEGN], CONGRESS! ED ALTRE MANIFESTAZION!

Articoto 94

QOrganizzazione e pariecipazione,

1. Lindiziorie sia in Halia che allestero, di manifestazioni, convegni congressi, conferenze e
mostre, atfinentl alle aifiv fcz istituzZionaii dell’ Agenz;a & autorizata dal Consagho di
Amministrazione.

2. La partecipazione alle iniziative di cul ol comma 1, o ad analoghe iniziative indette da
alfre Istituzioni od Organismi e rispondenti alle esigenze dellAgenzia., & autorizata dai
Consiglio di Amministrazione.

3. Lo partecipazione di personale, in rappresentanza delf Agenzia, alle inidative di cui ai
commi 1 e 2 & autorizata dal Presidente.

4. Negh aiffi casi la padecipazione del dipendenti dellAgenza & disciplinate  doj
Regolamento del personaie. .
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TITOLO Vi - SCRITTURE CONTABILI E CONTROLL

CAPO | - SCRITTURE CONTABIL

ARticoLo 97

Scritfure finanziarie e pahiimoniail.

1. Le scritture finanziarie relafive alla gestione de! bilancio, deveno consentire di rilevare per
ciascun capitolo, sia per la competenza, sia, separatamente, per i residu, ia situazone
degli acceriamenti di enfrata e deglf impegni di spesa a fronte dei relativi stanziament,
nonché ia situazione delle somme dscosse e pagate e di quelie rimaste da rscuotere o

da pagare. .
2. Le scritture pofrimoniali devono consenfire la dimostrazione a valore del patrimonio

allinizio delfesercizio finanziario, e variazioni intervenute nel corso dellanno per effetfo
della gestione del bilancio e per alife cause, nonché ia consistenza di po’mmonzo calia

chiusura dell'esercizio.

ARNICOLO §8 -

Sistema di scrifiure,

1. L'Agerzia per lo tenuta delle scitture gestionall, contabili, di bilancio, patimoniali e
finanziarie si avvcle del sistema informativo di cui alifart. 3,

2. LAgenzia tiene, tra F'allro, le seguenti scrifiure:

a) un partitario degli accertament], contenente o stanzicmento inzcle e le variazoni
successive, le somme accerfate, quelle riscosse e guelle rimaste da riscuctere per
ciascun capitolo di entrata;

b} un paritaric degli impegni, contenenie lo stanZiamento inizidle & le variazioni
successive, le somme impegnate, quelle pagate & quele rimaste da pagare per
ciascun capitoio;

<) un partitario dei residui, contenente, per capitolo e per esercizio di provenienza, ia

. consistenza dei residul alfinizio delf'esercizio, le somme riscosse 0 pagaie, le somme
rimaste da riscuotere o da pagare;

d} il giornale cronoiogice delle reversali e dei mandati emessi;

e} il registro deghi inventar contenenie la descrizione, ia valulazione dei beni
delfAgenzia affinizio deli'esarcizio, le variazioni intervenute nelle singole voci nel corso
dell'esercizio per effefto della gestione del bilancio © per alire cause {ammortamenti,
insussistenza, etc.), nonché la consistenza alla chiusura deli’esercizio;

i} registri previsii dalla normativa fiscale o da alfre disposizione dilegge.
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3. Le moddiitd di tenuta delle scritture, te forme dei modelli relative alle suindicate scritture,
nonché ogni altro regisiro, scheda o parfitario occorrenie per la contabilitd sono stabilite
daill Agenzia nel rispetio deila normahva in vigore nazionale e comunitaria.

Caro ll - CONTROLLI

ARTICOLO 99

Collegio dei Revisori dei contl.

1. 1l Collegic dai Revisor dei conti, ai sensi dell'art. 2403 etsegg. del Codice Civile e nal
rispetto delia normativa comunitaria € nazionaie, esercita it confrollo sull'atiivita e sulla
gestione complessiva deli’'Agenzia e vigila sulla coretfa applicazione delle norme di

amministrazione e di contakilitd. _

2. Il Collegio, ferme quantoe previsto dalle disposizioni richiomate ol comma 1 stabilisce
Gufonomomente la cadenza delle proprie riunioni e le regole del propiio lunzionamenteo.
Il Coiregm del Rewson dei confl partecipa alle sedute del Consiglio di Amministrazione.

Al membri del Colieglo dei Revisori def conti viene conmisposto it gettone di presenza per le
riunioni del Consiglio di Amministrazione dell Agenzia

ArricoLo 100

Corte dei conti.

1. Lo Corte del conii esercita il ‘conirollo sufla gestione finanziaria dell'Agenzia @ norma
dell'art. 12 della legge 21 marzo 1958, n. 259 e successive modificazioni ed integrazioni.

2. Al Magistrato della Corte dei conii, delegaio al coniralic, olire all'esercizio dei poler di
cui alla predefta norma, compete, nel corso delle seduie degh Orgoni di Amministrazione
e di quelle del Collegic dei revisori del conti e, in qualungue difro momento, di porre in
essere atfivita istruttorier, di acguisire documenti ed atll, di assumere le informadoni e le
notizie necessarie per I'esercizia del controfio, nonché di rlevare i dati aff uopo occoment

daglhi atti, registi e documenti dell Agenzia.

3. Al Magistrato dela Corte dei contl, delegato ai confrdlo, viene conﬁsposfo il gefTone cli
presenza per le runioni del Cansiglio di Amministrazione dell Agenzia,

4. Gli uffici dell'Agenzig prestano collaborazione ed assistenza of Magistrato della Corte dei
contl. :

Articoto 101
Sistema dei controlli interni.
1. I sistema dei confrolli infemi, fermo restando il principio di cul allart. 3 def D.lgs. 3
febbraio 1993.n. 29 e succassive modificazioni ed integrazioni, & articolato nel rispetio dei

principi generall dettati dat D.Lgs. 30 luglio 1999 n. 284, in tal modo esercitandao le funzioni
ivi praviste nonché ogni alira funzione stabilita da noma o regolamenti nazionali.
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2.0 sasfefnc: dei confrolli, in conformlto al citato D.Lgs. n. 284/1999, ¢ criicela in:

a. Contfrolio di Iegr’mmn‘c: teso a garanifire la leg:’riimm la regolarita e Ig
cormetteza dell'azione amministrativa;

b. Controllc di gestione, deputatc a verificare Tefficacia, l'efficienza e
Feconomicitd dell'azione amminisirativa;

c. Valutazione del difgenti;
d. Valutazione e contralio strategico.

3. La composizione e le modalita operatfive delle varie strutfure deputate dlla realizazione
del sistema dei conirali inferni, con dferimento dile funzioni previste daila normativa
nazionale vengono disciplinate, sulla base dei principt diretfivi di cul af presente arficoio,
con il Regolamento del Personale dellAgenzia. L'aliiviid di valutadone e controllo
strafegice. di cui allart. 6 def D.Lgs. n. 286/1999 viene svoita in posizione auionoma,
rispondendo del proprio operato e dei compiti affidati direttamente o Pres:denfe, che ne
riferisce al Consiglio di Amminisirazione.,

4. In considerazione degli specifici compiti aftribuitl cll Agenzia dolta nornativa comunn‘cmc:
ed in offuazione cel Regolamento {CE} n. 1443/95 e successive modificazioni ed
integrazioni, & istituito, per lo svalgimento dei compii afiidali all'ufficic moneocratico per
'esercizio delle funzioni di Organisme pa.gatore, un appaosito dServizio di controllo intemon

“indipendente dagii aitri Servizi dellfufficio monocratico stesso. Esso, la cui composizione e
madalitél cperativa € disciplinata con il Regolamento del personale dell Agenzia, riferisce
direftamente d dingente preposio dll' ufficic monocratico. Segnoiczom e rlievi vengono
‘portati a conoscenza del Consighio o Amministrazione.
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TITOLO Vi

DiSPOSIZIONI FINALI E TRAMSITORIE
AgrTicoto 102
Procedure e funzionaliiG informatiche.

1.- Al sersi delfart. 12, comma 4, det D.Lgs. 27 maggio 1999, n. 165, lAgenzia st avvale, sino
alia compieta attuazione delle disposizioni di cui cil'art. 15 del D.Lgs. 30 aprile 1998, n. 173,
det sisterna informativo & delle procedure e fundonaiita informatiche ufllizzate dallf AIMA
apportandovi le opporiune modificazioni ed integrazioni per renderle compatibili con le

disposiioni del presente regolamento. A fal fine stipula gi- eventuall necessari atti
esecutivi con il Concessionario del sistema informativo dell AIMA.

 Articoto 102

Ammasso pubblico nazionale e comunitario. Regime fransitorio,

. In attesa della compieta attuazione di quanto previsto al'art. 47 ed dof fine di assicurare la

~ continuitd delle operozioni esecutive di ammasso pubblico nazionale e comunitario,
Agenzia, a partire dat 16 otfobre 2000 contfinua.ad avvalersi delle strutture di deposito
alla data utilizate dalf AIMA in fiquidazione sine qila scadenza deile relalive convenzioni.

rl

ArnicoLo 104

Antimafia.

1. Ai rapporti disciplinati nel presenté regolamento si applicano le vigenti disposizioni in
matena di antimafia, o

Articoio 105

Limiti di valore.

1. Tuthi ghi importfi in materia di atfivita confratiuale di cui df presenie regolamento si
infendono al netto di eventualiimposte. '
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ARTICOLO 104

Merma finale.
1. Per quanto nen previsto dal presente regolamento l'aftivitd amministrativa e contabile
dellAgenzia dovrd essers, comungue, svolta nel rispetto dei principt dif contabiity

pubblica nazionale e comunitaria.

02A08745-bis
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DECRETO 14 giugno 2002.

Regolamento del personale dell’Agenzia per le erogazioni in agricoltura - AGEA.

IL MINISTRO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
DI CONCERTO CON
IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA

Visto il decreto legislativo 27 maggio 1999, n. 165, concernente la soppressione dell’AIMA e
I’istituzione dell’ Agenzia per le erogazioni in agricoltura (AGEA);

Visto il decreto legislativo 15 giugno 2000, n. 188, recante disposizioni correttive ed integrative del
predetto decreto legislativo n. 165/99;

Visto il decreto interministeriale 5 dicembre 2000, con il quale € stato approvato il regolamento del
personale dell’AGEA;

Vista la legge 21 dicembre 2001, n. 441, con la quale ¢ stato convertito in legge, con modificazioni,
il decreto-legge 22 ottobre 2001, n. 381, concernente, tra 1’altro, disposizioni urgenti per la predetta
Agenzia;

Visto in particolare I’art. 1, comma 2, della suddetta legge che dispone 1’adeguamento dello statuto
alle nuove disposizioni dalla stessa legge introdotte;

Viste le delibere commissariali n. 20 e n. 33, rispettivamente in data 20 febbraio 2002 e in data
12 giugno 2002, con le quali il commissario straordinario ha provveduto a modificare il regolamento del
personale dell’AGEA adeguandolo alla recente normativa recata dalla menzionata legge n. 441/2001;

Decreta:

E approvato il nuovo regolamento del personale dell’Agenzia per le erogazioni in agricoltura -
AGEA - nel testo allegato al presente decreto.

Roma, 14 giugno 2002

Il Ministro delle politiche agricole e forestali
ALEMANNO

Il Ministro per la funzione pubblica
FRATTINI
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TITOLO |
STATO DEL PERSONALE
CAPO | - STATO GIURIDICO E TRATTAMENTO ECONOMICO

Articolo 1
{Principi)
1 il presente Regolamento del personale dell’ Agea & adottate per effetto della legge

n. 441/2001. ci sensi dell'articolo 13 dello Statuto delt’ Agenzia.

2 L'Ageq esercita secondo la sua autonomia statutaria e regolamentare le funzioni ad
essa conferite.

3 VUorganizzazione inferna e la competenza degli organi dell’ Agea nell'esercizio delle
proprie funzionl sono determinate dal presente regolamento e dallo statuto, con i
solo limite dei principi fissati dalla legge.

Articolo 2

(Disciplina generale)

1 Lo stoto giuidice ed il frattamento ecconomico del persondle dellAgea sono
disciplinatfi dai contratti collettivi nazionali, nel rispetto delle disposizioni disciplinate
dal decreto Legisiativo 30 marze 2001, n. 145.

2 I rapporto di lavore dei dipendenti deil'Agenzia & regolato contrattualmente nel
rispetto delle disposizioni di cui all'articolo 2, commi 2 e 3 dei Decreto Legislativo

165/2001 e disciplinato dalle norme di cui al Titolo IV del richiomato decreto
legisiativo.

Articolo 3

(Classificazione del personale)

1 W personale dell' Agenzia & costituito da:
Q) personale dirvclo g tempo indeterminato;
b} personale con rapporto dilavoro a tempo determinato.

Il rapporto di lavoro del personale di cui alla lettera a) pud svolgersi a tempoe pieno e
atempo parziale.
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2 Al personale con rapporto di lavoro a tempo parzicle e o tempo determinate s
applica, salvo guanto previsto dalle specifiche norme di legge, la disciplina previsfa
dalle vigenti norme di legge in materia di pubblico implego, in particolare le
disposizioni del D. Lgs. 165/2001 e della Legge 662/96;

Articolo 4

(Ruolo e registro incarichi}

. | dipendenti appartenenii all’area dirigenziale e dile alire aree non dirigenziali, sono
iscritti secondo le classificazioni previste dalle leggi, dal contratto collettivo nazionale di
lavoro ed in base alle dotazioni organiche, nel ruolo det personale dell' AGEA.

2. E' istituito alfresi presso I'Agenzia it registro degli incarichi conferiti ai sensi degli articoli 7,
comma é, e 19, comma é, del D.Lgs. 165/2001.

CAPO [l - PROCEDURE DI RECLUTAMENTO PER L'ASSUNZIONE Di PERSONALE
NON DIRIGENTE

Arficolo 5

(Reclu’rcménfo del personale)

1. Le assunzioni di personale nell AGEA si conformano ai principt generali di cui all'articolo
36 del decretc legislativo n. 165/2001 ed alle disposizioni dettate daill’articolo 39 della
legge n. 488/92 e successive modificazioni € integrazioni.

2. L'assunzicne di personale per le esigenze dellAgenzia per le ercgazioni in agricolfura
avviene con confratto individuale di lavoro in ferma scritta a seguito delle seguenti
procedure di reclutamento:

Q) concorso pubblico per esami;
b} concorso pubblico per titoli ed esami;
C} COrsc - Concorso;

d} avviamento degli iscritti nelte fiste di collocamento ai sensi della legislazione vigente
per le mansioni per le quall & richiesto il solo requisitc della scuola dell’cbbligo, salvi g
ulterior requisiti per specifiche professionalitd;

e} chiamata numerica degl iscritti nelle liste di collocamento ai sensi della normativa
vigente, previq verifica della compatibilitad dell’invaliditd con le mansioni da svelgere,
relativamenie alle assunzioni obbligatorie di cui all’art. 3 della legge 12 marze 1999, n. 68;

f} procedure seletfive articolate mediante lo svolgimento di prove volte ailaccertamento
della professionalitd richiesta.

3. UAgenzia, quando sia previsio dalla legge o dai contrafti coilettivi di lavoro, pud
procedere allassunzione di personaie con contratic a tempo determinatc e far ricorso
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presiazioni di lavoro lemporaneo nonché alle fipologie contrattuali flessibili di assunzione
e di impiego del personale disciplinate dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro
subordinato nellimpresa.

4. Nel caso di aitivazione della procedura prevista ol comma 2, lettera e}, Ia verifica della
compatibilitd dellinvaliditd con le mansioni da svolgere & effettuaia nel rispetto delle
norme di cul alla legge 12 marzo 1999, n. 68.

5. le procedure di reclutamento, di cui al presente arficole, dovranno garantire
Fadeguata pubbliciia della selezione, limparzialita nello svolgimento della stessa,
ladeguato accesso dall'esterno, 'economicita e la celeritd di esplefamento, ricorrendo,
ove cpporiunc, allausilio del sistermi automalizati diretli anche a rediizzare forme di
preselezione.

Articolo 6
{Disciplina)

I Consiglic di amministrazione indice le procedure concorsucli di assunzione di cui
ali*articolo 5. | bandi di concorse relativi alle procedure concorsuali indette dai Consiglio
di amminisirazione sono  predisposti dagli  uffici  competenti ed adotiali con
determinazione del dirigente preposto all'area amminisirativa. | bandi sono pubblicati
suila Gazzetta Ufficiale delia Repubblica itafiana. I dirigente dell'area amministrativa, in
relazione alle professionalitd messe a concorso, dispone ia pubblicazione del bando
anche in estratio sugli Organi di stampa.

Arficolo 7

{Procedure di preselezione)

1. it Dirigente preposto al'area amministrativa pud disporre to svolgimenio di prove di
preselezione, finalizzate ad individuare un numero di concorrenti tale che il rapporto fra
questi e i posti messi a concorso sia di ameno dieci g uno, quando il numero dei
concorrenti non consente la conclusione delie procedure concorsuall enfro un anno
dalla pubblicazione del bando, nel quale detia possibilita deve essere esplicitamente
prevista.

2. La preselezione, pud essere svolta anche con il concorso di aziende specializzate sulla
base di un apposifoc capitolato, che dovra individuare ia tipologia delle prove, miraia
ali'accertamento delie capaciia professionali e/o delle atfifudini dei concorrent.

3. Sono ammessi a partecipare dlle prove concorsuali | candidaii che abbiano superato
la soglia minima fissata dalla Commissione di concorso e che si siano classificati nelie
preselezioni in posizione utile rispetto alia quantificazione numerica definita dal Dirigente
preposto all’area amministrativa con (a determinazione di cui af comma 1 del presenie
articolo. In caso di ex aeque vengono ammessi a pariecipare alle prove concorsuali tuthi
i candidati che hanno ripertato # medesimo punteggio dell'ultimo candidato collocato in
posizione utlle.
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Articolo 8

{Procedure di reclutamento)

1. Il consiglio di amministrazione indice le procedure concorsuall di assunzione di cui
all'articolo 5. | bandi di concorso relativi alle procedure concorsuali indette dal consiglio
di  amministrazione sono predisposti dagli uffici competenti ed adotiati con
determingzione del dirigente preposto ot area amministrativa. | bandi, di cui allardicolo 5,
sono pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ttaliana.

2. Le procedure di recluiamento, devono garaniire 'adeguata pubblicita della selezione,
limparzictitd  nello  svoigimento  della  stessa, 'adeguato accesso  dail'esterno,
leconomicita e la celeritd di espletamento, rdcorrendo, ove opporiunc, cllausilic dei
sistemi automatizzaii diretti anche a realizzare forme di preseiezione.

3. Per fe ammissioni ai concorsi € richiesto il possesso dei requisiti generali previsti dalle
norme vigenti in materia. 1 fitoli di studio, rilasciali da scuole o istituti statdli, parificati o
legalmente riconosciutl, § titoli di abiiitazione professionale con iscrizione i relativi albl, gli
eventudii titoll di specidiizzazione, gl affestali di qudalifica, necessari per [accesso alle
posiziont messe a concorso, sono stabiliti dai bando in relazione dlle disposizioni vigenti ed
alle esigenze dell'Agenzia.

4. t'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti & disposta dal dirigente
preposio dl’area amministrativa,

5. Le commissioni esaminatrici, nominate dal consiglio di amminisirazione su proposta del
dirigente preposto allarea amminisirativa, sono composte da esperti di provata
competenza nelle materie oggetto del concorso, nel rispetio delle disposizioni di cui
al'articole 35, comma 3, lettera e} del decreto legisiativo n. 165 del 2061, Almeno un terzo
dei posti di componente delle commissioni, salvo motivata impossibilite, & riservato alle
donne in conformita all'arficole 57, comma 1, lettera a} del predetio decreto legislativo.

6. La commissione esaminairice forma la graduatoria di merito con lindicazione del
punteggio conseguito da ciascun candidaio.

7. It diigente preposio allarea amministrativa, riconosciuta  ia  regolarité del
procedimento, approva la graduatoria degli idonei e dichiara i vincitori del concorso, nel
rispetic delle norme che regolano riserve, precedenze e preferenze.

8. Nel caso di rinuncia o di decadenza o di annullamento della nomina ovvero di
dimissioni durante il pericdo di prova di candidati vincitor, il dirigente preposto alt'area
amministrafiva procede ad dlirefiante nomine, secondo l'ordine di graduatoria degii
idonei.

?. Nel termine di due anni dalla data di approvazione della graduaiornia o nel diverso
termine disposto dalta legge. it Consiglio di amminisirazione pud procedere allassunzione
di candidati idonei, per la copertura di posti che si siano resi vacanti successivamente a
detta approvazione, secondo l'ordine di graduatoria.

10. Il contratto individuale di lavoro & stipulato in forma scritia dal didgente preposto
all'area amministrativa.
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Arficolo 9

(Norma di rinvio)

1. Per quanto non previsto dal presente regolamente si applica il decreto legislativo 31
marzo 2001, 165 e la normativa di fonte confrattuale.
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TITOLO I
ORGANIZZAZIONE E STRUTTURA OPERATIVA
CAPQ | - PRINCIPI GENERALI E ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI

Articolo 10
Principi di organizzazione

1. 1l presente fitoclo definisce le linee fondamentali dellorganizzazione degli Uffici
dellAgenzia, individua git uffici di maggiore rilevanza, ne determina le competenze e
disciplina le moddiita di conferimento della fitolaritd dei medesimi.

2. Nellorganizozione degli uffici, I'Agenzia si conforma ai seguenti principi generalis

a) separazione fra indirizzo politico-amministrative e attivitd di amministrazione e gestione
sancito dallarficolo 4 del decreto legislative 30 marzo 2001, n. 145;

b} semplificazione e flessibiiitd organizativa, da redlizzarsi garantendo adeguati poteri ai
dirigenti nelle determinazioni operative e gestionali, nonché, ove coccoma, medianie

snellimento dei procedimenti;

c) perseguimento degli oblettivi di efficienza, di efficacia ed economicita, nonché
garanzia dellimparzidiitd e della frasparenza dellazione amministrativa;

d) separgzione deille funzioni, delle gestioni e delle contabiita dellorganismo di
coordinamento da quelle del'organismo pagatore di sensi del Reg. {CE) n. 1663/95;

&) volorizzazione e sviluppo delle risorse umane;

f} infegrazione e coordinamento unifaric del processi di comunicazione in linea con il
dovere di comunicazione infema ed ssterna;

g) integrazione e collegamento delle atlivitd delle strutture anche attraverse
I'interconnessione con l'esternc mediante sistemi informatic e statfistici;

h) tutela della sicurezza e delia riservatezza dei dafi, con ricorso a tecnologie
informatiche e telematiche avanzate.

3. Alla dirigenza spetia, in attuozione degli indirizzi politico-amministrativi fissati dal
Consiglio di amministrazione, 'esercizio dell'attivitd amministrativa e di gestione secondo
le aftribuzioni previste dal decreto legislativo 30 marze 2001, n. 1465, da specifiche
disposizioni di legge, regolamentari & contrattuall.

4. Con delibera del consiglhio di amministrazione, su proposta dell'ufficio monocratico per

I'esercizio delle funzioni di organismo pagatore, possone essere istifuiti Uffict distaccati o
fine di assicurare il rispetto del regolamento (CE) n. 1663/95, I'attivita di controflo ai sensi
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del punto 4 dell'allegato al regolamento medesimo e le atlivitd connesse alla gestione e
controllo dei prodoti agricoli in ammasso pubblico comunitario e nazionale.,

Arficolo 11

Livelli organizzativi degli uffici dirigenziali.

1. Le aftivita dirigenziali si arlicolano su due livell, in ragione delia specifica missione
attribuita a ciascun centro di imputazione di responsabilitd,

2.t centri di imputazione di responsabilitd sono costituiti:

a) dali'Uificio Monocratico per V'esercizio delle funzioni di orgonisme pagatore di cui
all'arficole 10, comma 4. del Dlgs. n. 165/99 cosi come meodificato daila Legge n.
441/2001;

b} dalie fre Aree Funziongli, di cui agl articoli 15, 16 e 17, cui sono preposti dirigenti con
incarico di direzione di ufficio di livello dirigenziale generdle, sotiordinate e coordinate
dal dirigente preposto all'Ufficic monocratico, tra le quali sono distiibuite funzioni e
competenze dell’organismo pagatore

¢} dali'areq funzionaie coordinamento, di cui ali'arficolo 18, cui & preposto un dirigente
con incarico di direzione di ufficio di livello dirigenziale generale;

d} dalle Unitd Organizzative, nel numero massimo di diciotio, arlicolazioni delle Aree
funzionali, cui sono preposti difigenti con incarico di direzione di ufficio di livello
dirigenzicle non generdie, da costiluirsi con aito del competente dirigente di Areq,
dintesa, per le aree dipendenti dall’Ufficio monocratico, con B Dirigente  preposte
aifufficio stesso.

3. Ai sensi del regolamento di contabiiités le Aree funzionali sono unitd previsiondli di base
& le Unitd Organizzative sonc centri di responsabilifé,

4. Aj dirigenti, nei limiti. delle proprie competenze funzionali, & riservata in via esclusiva
ladozione degli afti e provvedimenti amministralivi, compresi tuti g alti che impegnano
lamministrazione  verso  l'esfernc, nonché la  gestione finonziaria, tecnica ed
amminisirativa mediante autonomi poteri di spesa. di organizzazione delle risorse umane
e di conirolio.

Articolo 12
(Ufficio monocratico)
1. L'ufficio Monocratico esercita e funzioni di Organismo pagatore ai sensi del Reg. (CE)
n. 1663/95, assicurando 1'efficienza delia strutiura di gestione e conirollo degli aiuti, premi

e confribuli comunitar, mediante I'adozione di procedure diretle alia pib razionale
ulilizzazione dirisorse, strumenti e mezzi.

2. Sono servizi e uffici deil’Ufficio monocratico e unitd organizzative che esercitano le
funzioni proprie deil’organismo pagatore ai sensi dei Regg. (CE) n. 1683/95, e reiative
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inee direttrici di applicazione, alla diretia dipendenza del dirigente posfo al verfice
deil'ufficio monocratico; 'ufficic monocratico, per o svolgimenio del compiti connessi
aila gestione dei regimi di infervente nei diversi settori produttivi, si avvaie, i sensi delf'art,
15 del decrefo legislative 30 aprile 1998, n. 173, dei servizi de! SIAN sulla base di apposite
convenzioni anche al fine di assicurare la redlizzazione, l'aggiornamento e la tenuta del
sistema integrato di gestione e conirolle, degili schedar, degli inventari ed anagrafi.

3. Sono dltrest posti alla dipendenza diretta defi*Ufficio monocratico anche i servizi e gl
uffici che svoigono funziont 1 cui risultati vanno in ogni caso ad incidere. secondo i
regolamenti comunitar, nei bilanci e nella contabilita deil' organismo pagatore, nonché i
servizi e gl uffici dell’areq amministrativa, le cui funzioni sono rivolte anche & servizi & uffici
dell' Agenzia non dipendenti dali’ Ufficio monocratico.

4. La responsabilitd della direzione deti servizio dell’ Bfficio monocratico & assegnaia ad un
dirigente con incarico di direzione di ufficio di livelio diigenziale generdle individuato
secondo i crterd previsti dalf'articolo 192, comma 6, del Digs. N. 145/2001, con
delibercozione del consiglio di amminisirazione, da sottoporre all’ approvazione del ministro
vigilante.

5. Il diigente preposte ali'ufficio monocratico € sovraordinato, ceordinandone 'azione,
ai dirigenti defle aree funziondali sottostanti deli’ organismo pagatore; I'ufficio moenocratico
comprende e arec:

- Amministrativa
- Autorizzazione Pagamenti
- Controlli

6. Il Dirigente deil’Ufficio monccraiico, per le aree di propria competenza, assicura
funitarieta della azione amministrativa nella gestione complessiva delle risorse umane,
strumentali, finanziarie e dei sistemi informatici. In parlicolare, it Dirigente dell’Utficio
monocratico, olire ai compiti ed ai poteri di cui all'articolo 16 del decreto fegislative n.
165/2001:

a} predispone relativamente alle enfrate ed dlle spese di funzionamente, | bilanci
preventivi, i conti consuniivi, glii assestamenti e le variczioni di bilancic nonché I
situazione dei residui attivi e passivi;

b] esercita t poteri di spesa e queili di acguisizione delle entrate, rentranti nelle
competenze dei propii utfici, salvo guelll da i delegati ai dirigenti;

c] predispone il rendiconio annudie delia gestione:

d} individua le risorse umane, strumeniali ed economico - finanziarie da destinagre alle
diverse fingliia e le ripartisce ira le aree funzdondali ed 1 servizi dipendenti dall'ufficio
monocratico, con la capacita ed i poteri del privato datore di lavoro, sentito il dirigente
preposto alla competente area o servizio; .

e) individua i dirigenti cul conferire gli incarichi di direzione di uffici di livello dirigenziaie

generale dell’organismo pagalore e i propone al Presidente, per 'approvazione del
Consiglio di Amministrazione;
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f} provvede, informandone il Presidente, all'assegnazione dei dirigenti preposii dlle unitds
organizative, su proposta del dirigente preposto alla competente area funzionale;

g} veriifica l'andamento della redlizzazione dei piani e gestisce gli scostamenti attraverso
le procedure di confrolio di gestione, e riferisce himesiraimente o Consiglio di
amminisirazione ed al Consiglio di rappresentanza sul livelio di attvazione dei programmi;

h} definisce, previc confronto con i dirigenti preposti alle aree funziondli di competenza,
fo sviluppo andlitico dei programmi annudli ed assegna ai medesimi budget di gestione
che individuano obieitivi specifici, criteri ed indirizzi per conseguirli, risorse strumentali e
finanziane necessarie, persondle e dirigenti da impiegare, moddiita di monitoraggio del
fisultali anche ai fini della gestione degli scostamenti;

i} predispone per la successiva approvazione, sulla base delle proposte di variazione
formulate dai dirigenti responsabili, te eveniuali conseguenti modifiche del bilancio
preventivo;

I} assicura agli Organi istituzionall delf Agenzia il supporto propositivo, di anaiisi formativa e
di conoscenza di quadro socio-economico e di contfesto aziendale, di fini defla tenuta
dei rapporti con le istifuzioni parlamentar e di Governo, della definizione delle politiche e
delle sirategie, della pianificazione, degli obietiivi di gestione e dedli investimenti, della
valuiazione del risullati aziendall, delf'esercizio delie competenze decisionall atfribuite per
legge e statuto agli Organi di amminisirazione;

m} assicura le condizioni per 'afugzione della missione istituzionale definendo gl indirizi
nel rapporte con | soggetii interessati, per improntare la predetta missione istituzionale ai
requisiti di legittimitd, di efficienza; di efficacia, di tempestivita diintervento;

n} garantisce, per le aree di propria competenza, ta costante adeguatezza del livelio di
funzionalitd della struttura e delle aitivitd di consulenza professionale agli obiettivi di
sviluppo det sistema organizzativo, esercitando il potere di elaborgzione dei criteri e delle
modalita di attuazione delle politiche gestiondli, di cllocazione delle risorse e di
definizione delle responsabiliia nelllambito del processi di budget. nonché di controlio.

/. Nell'esercizio delie funzioni di organismo pagatore, I'ufficio monocratico in particolare:

a} predispone, nel rispetio del principio della distinia gestione e della contabilité
separata e della normativa comunitaria, i bilanci della gestione per spese comunitarie,
connesse g cofinanziate, comedati dalla reiazione ol Consiglio di amministrazione per ia
necassaria approvazione;

b) disciplina, con proprio atto generaile e su proposta del dirigente assegnaio a ciascund
area  funzionale, le moddiitd operatlive ¢ valenza inferna del compiti  affidaii
cil'COrganismo pagaiore;

c) valuta ed effettua i monitoraggio circa la sispondenza dei risultatt dellattivita
amministrativa e delia gestione dlie disposizioni della regolamentazione comunitaria di
fiferimento, assumendo, anche in corso di gestione, i provvedimenti necessaii per
assicurarne I'efficienza e l'efficacia;

8. Sono dlle dirette dipendenze dell'Ufficic monocratico gii uffici cui sono attribuite le
funzioni di:
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a) controlio interno comunitario;

b} ufficio relazioni con 1 pubblico.

Articolo 13

Ufficio delle relazioni con il pubblico

1. Nelfambifto dell'Ufficio Monocratico & istituito I'Ufficio relazioni con il pubblico, per il
quate saranno determinate, nel rispetto delle disposizioni e del principi di cui all'articolo 8
della legge n. 150/2000, le risorse umane necessarie per lo svolgimento dei compiti
affidatt

2 Latiivita delfuUfficio relazioni con il pubblicon & svolta anche mediante ['utiizo di
tecnologie informatiche, secondo i seguenti criteri; :

a) garantire I'esercizio dei diritti di informazione, di accesso e di partecipazione di cui alla
legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni;

b} agevolare 'uliizzazione del servizi offerti ai cittadini, onche attraverso lillusirazione
deile disposizioni normative e amministrative, e linformazione sulle strutture e sui compiti
delle amministrozioni medesime;

c) promuovere 'adozione di sistemi di inferconnessione telematica e coordinare le reti
civiche;

d) attuare i processi di verifica della qualitd dei servizi e di gradimento degli stessi da
parte degii utenti;

e) garaniire la reciproca informazione fra I'Ufficio per le relazioni con il pubblico e le altre
strutture operanit nellamministrazione, nonché fra gli- Uffici per ie relazioni con il pubblico
delle varie amministrazioni.

Articolo 14

Servizio di controilo interno comunitario

1. Al sensi delle disposizioni di cui al Regolamento Ce n., 1663/95 della Commissione det 7
luglio 1995, e successive maodifiche ed integrazioni, dlle dipendenze dellUfficio
Monocratice per 'esercizio delle funzioni di Crganismo pagatore & costituito il «Servizio di
controllo interno  comunitarion che, posto in posizione di indipendenza dalle aree
funzionali dell'organismo pagatore, riferisce direttamente al dirgente preposto ait' ufficio
monocratico.

2. Lattivita del «Servizio di controllo interno comunitarion di cut al presente articolo, nel
rispetto della separatezza delle funzioni dell Agenzia, & espletata in base ai criteri ed clle
direttive impartite dalla Unione europea:; il servizio svolge i seguenti compiti:

a} verfica l'adeguafezza delle procedure adottate dallorganismo pagatore in
conformita con la normativa comunitaria;
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b) verifica 'accuratezza, completezzg e tempestivitd delic contabilitd atiraverso un
programma di lavoro che garantisca la copertura di tuttt § settori operativi;

c} esegue la rendicontazione e relazione sulle alfivita del servizio, atfraverso regisirafi
documenii di lavoro;

dj propone al diigente preposto all'ufficic monocratico, in esito allaftivitd svolta,
raccomandazioni per il miglioramento del servizio.

3. 1 programmi di controlio ed i rapporti di controllo det «Servizio di controllo intermo
comunitarion vanno tenuti a disposizione dell'organismo di certificazione di cui alarticolo
13 del decreto legistativo n. 165/1999, cosi come modificato dal decretfo legislativo n.
188/2000 e dei funzionari delf'Unione europea per i compiti loro demandaii.

4. Alla direzione del «Servizio di controlle inferno comuniiarion viene nominato un dirigente
con incarico di direzione di ufficio di livello dirigenzicle non generdle,

5. #«Servizio di conirolio interno comunitarion si avvale di un adeguato supporto di risorse
umane, amministrative ed informatiche.

Arlicolo 15

Area Amministrativa

t. AltArea amministrativa sono atiribuili, nel rispetto delle linee di indizzo gestiondli ed
organizzaiive dettate dall’Ufficio Monocratico, anche nei confronti di unita organizative
comprese nell’area coordinamento, | compiti e le funzioni di:

a} provvedere dlla gestione dei contratti e delie convenzioni con enti e soggetti esterni;
b} curare gli adempimenti fiscali e o fenuta delie registrazioni ai fini delli'VA

c} curare la gestione dell'economato e della cassa;

dl curare la tenuta del registro delle garanzie;

e} curare la tenuta dell' Albo dei depositari:

f} gestire le tematiche di carattere generdie;

g} curare ia gestione e amminisirazione del personale dell Agenzia;

h} curare fa gestione delle relazioni sindacali;

ij  promuovere e attuare gli interventi di formazione, aggiomamento e sviluppo
professionale del personale;

I curare g gestione del contenzioso relativo al personcle;

m) curare la gestione del servizi comuni;
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n} curare la gestione del protocollo della comispondenza;

o) curare le aftivita di controllo di gesticne ai sensi dell'articolo 4 del decreto iegislativo
n. 286/99;

p) curare gli affar tegaii dell' Agenzia;

q) curare la gestione del servizio di ragioneria € la predisposizicne del bilancio nazionale
preventivo e consuntivo.

2. In particelare, 1| controlle di gestione verifica e garantisce l'efficacia, l'efficienza e
lreconomicita dellazione amministrativa al fine anche di otlimizzare, anche mediante
fempestivi interventi di correzione, il rapporte fra costi e risultati.

3. La funzione di controllo di gestione comprende:

a) lo sviuppo delle metodologie per la rilevazione dei costi e dei risultatl per la loro
ripartizione fra e Aree funzionali e le unitéd organizative di gestione, per la loro
valutazione comparativa, per lindividugazione degii obiettivi per i quall 1 costi sono
sostenuti;

b) o messa a punto di procedure per la determinazione degli obiettivi gestionali e dei
soggetti responsabii;

¢t lindividuazione di indicator specifici per misurare fefficacia, lefficienza e
l'economicita:

d) la verifica deifla realizzazione degli obiettivi pianificati e della corretta ed economica
gestione delle risorse;

e) Il raccordo di tuthi | flussi informativi riferiti allinsieme dei prodotti e delle finalita
dellazione amministrativa, con riferimento allintera amministrazione o a singole Aree
funzionali e unita crganizative;

f) la produzione dei rapporti richiesti dagl Organi e dalla struttura.
4. Al controflo di gestione compete dlfrest la funzione ispettiva che elabora, anche su
indicazioni fornite dal Consiglio di amministrazione, le direttive e gli indirizzi ed esegue |

retativi controlii di regolariia amministrativa mediante verifiche e inchieste sulle attivitd
dell Agenzia.

5. L'Ufficio Monocratico, I'area coordinamento ed il Collegio dei revisori, nell'esercizio
delle rispettive funzioni, st avvalgono degli elaborati prodotii dal controllo di gestione.

Arlicolo 16

Area Auvlorizzazione pagamenti

1. U'area autorizzazione pagamenti comprende e unitd organizzative per 'attuazione
della normativa comunitaria in materia di erogazione, con i fondi provenienti dal FEOGA -
Garanzia, di aiuti, contributi e provvidenze finanziarie in qualsiasi modo denominate,

— 96—



25-7-2002 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173

2. In parficolare l'Area autorizzazione pagamenti svolge, nel rispetto delle disposizioni
comunitarie e degli indirizzi dell'Ufficic monocratico, anche attraverso 'utiizzo  di
procedure informatiche, in applicazions del decreto legisiative 30 aprile 1998, n. 173, §
seguenti compiti:

a) autorizza | pagamenfi eifettuall in qualitd di Organismo pagatore per ia politica
agricola comune;

b) esegue le forniture dei prodotti agroalimentart disposte dallUnione europea per gli
aivti alimentari e per la cooperazione economica con it paesi:

c) curg, in esecuzione della normativa comunitaria, 1a provvista e 'acquisto sul mercato
inferno ed internazionale di prodotti agrodlimentari per la formazione delle scorte
necessarie e di quelle relative allfimmissione regolata sul mercato interno ed alla
collocazione sui mercati comunitar ed extracomunitar dei suddetti prodotti, compresi i
paesi dellEuropa centro-crientale e le repubbliche dell'ex Unione Sovietica, franne i casi
in cui risulti pit conveniente procedere ad acguisti in loco nei paesi in via di sviluppo.
oppure sia pit opportunc avvalersi di organizzazioni internazionali;

d} cura la gestione degli ammassi pubblict comunitar, degli aiuti comunitar agli indigenti
ed i programmi comunitar di miglioramento delia qudlita dei prodofti agricoli, nonché

ogni altre intervento comunitario non affidato, dalla normativa comunitaria o nazionaie,
ad altri organismi.

Arlicolo 17
Areqg Controlli

1. L'area conirolli assicura gli sfrumenti e ie procedure necessarie alla corretta esecuzione
ed al rispetto dei termini di pagamento e di rendicontazione all’U.E. In particolare;

a) cura l'esscuzione dei pagamenti ai sensi del Reg. (CE} n. 1443/95 verificandone la
conformita rispetto alla normativa comunitaria e nazionale;

b} cura ia contabilizzazione delle spese e delle entrate imputate al FEOGA, come
previsto dal Reg. (CE) n. 1663/95;

c} predispone la rendicontazione mensile ed annuale prevista dalla normativa
comunitarnic;

d) cura la tenuta del registro dei debitori e vigila sull’ acquisizione delle entrate

€} cura l'esecuzione delle attivitd dei Servizio Tecnico, istituito in conformitd di quanto
previsto dal Reg. (CE) n. 1643/95.

2. W Servizio Tecnico cura la predisposizione di procedure aite a verificare, mediante

operazioni di confrollo e di ispezioni del sistema, gl elementi oggettivi che giustificono |
pagamenti ai ichiedenti gii iuti; cura gli altri controlli di natura tecnica.
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Articolo 18

Area dell'Organismo di coordinamento,

1. All'Area dellCrganismo di coordinamento sono atfribuiti, net rispetio ed in attuazione
delie linee di indiizzo politico-gestionale ed organizzative dettate dal Consiglio di
amministrazione, | compiti e le funzioni di:

a} rappresentare gli organismi pagatori delfliclic nel Comitato FEOGA e negli aifn
comitati € gruppi di lavoro previsti dalla normativa comunitaria per o frattazione delle
materie di competenza del FEOGA, fatto saivo quanto previsto dall'articolo 3, comma
ibis, del decreto legge n. 381/2001, come convertifo in legge n. 441/2001;

b} rendicontare alfUnione europecq, in qualitd di Organismo di coordinamento, |
pagamenti effetiuall da tutti gii Crganismi pagatori, secondo le procedure, i formati e le
scadenze previsti dalla normativa comunitaria;

c} promuovere fappilcazione armonizzata della normativa comunitaria e verificare o
conformitd ed i tempi delle procedure isiruttorie e di confrolic eseguite da futi gli
organismi pagatori, effettuande it monitoraggio ed il coordinamento delle altivitds svolie
dadli stessi in attuazione delia normativa comunitaria di riferimento;

d} curare i rapporll con | servizi defla Commissione europea in ordine alle questioni
aftinenti la gestione dei fondi del FEOGA;

e} esprimere il parere di cul olf'aricolo 3, comma 2, tettera &) dello Statuto, per i
riconoscimento degli organismi pagator nonché gl aliri pareri previsti per legge;

f] impartire agli organismi pagatori diretfive finalizate oll’ armonizzazione delie procedure
del SIAN a supporto dell’ operaiivita degli organismi pagaiori stessi;

g} ricevere le anficipazioni dei fondi provenienti d&l FEOGA per il pagamenio di qiufi,
premi e contributt comunitar;

h) assegnare agii organismi pagatori i fondi per le spese comunitarie, ienuto conto delle
esigenze e delle previsioni di spesa formulate dagli stess;

i} assicurare l'omogeneita tra gii organismi pagalorn delle procedure di avtorizzazione, di
confrolic ed erogazione degil aiuli comunitari, fornendo le necessarie istruzioni operative;

i} vigilare sul rispetto dei fermini di pagamentc;

m) verificare che Forganizzazione e le sfrutture degli organismi pagatori siano coerenti e
conformi alia nermativa comunitaria;

n} provvedere alla distribuzione dei testi e dei relativi crientarmenti comuniian agli
organismi pagator, assicurandone i'applicazione armonizzata;

o) rilevare, per la segnalazione al Ministro deile Politiche agricole e foresiall e dlle regioni
inferessate, i casi di inerzia ed inadempimento nelf'esercizio delle funzioni svolte dagili
organismi pagatori

98—



25-7-2002 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173

p) eseguire, sulia base degii indirizzi del Ministro delle poiitiche agricole e forestali e delle
relafive direttive attuative del consiglio di amministrazione, 1o gestione dei pagamenti
degdli qiuti nazienali, garantendone la compatibilitd con la normativa comunitaria.

2. It diigente preposto allarea coordinamento  assicura, per quanto di propria
competenza, I'unitariefd della azione amministrativa nefla gestione complessiva delle
rsorse umane, strumentall e finanziarie; in particolare:

a) predispone relativamente aolle enfrate ed alle spese di funzioncmente e per gli
interventi nazionall, | Lilanci preventivi, | conti consuntivi, gl assestamenti e le variczioni di
bilancio nonché la situazione dei residui attivi e passivi;

b} eserciia i poter di spesa e quell di acquisiione delle entrate, rientranti nelle
competenze dei propri uffici, salvo quelll da Iul delegati ai dirigenti;

¢} predispone li rendiconto annuale della gestione;

d) individua le risorse umane, strumentali ed economico - finanziarie da destinare alle
diverse finalitd e le ripartisce tra i servizi dell'area funzionale, con la capacita ed i poteri
del privato dafore di lavoro, sentito il dirigente preposte al competente servizio;

e) provvede, informandone If Presidente, allassegnazione dei dirigenti preposti alle unita
organizzative;

f) verifica 'andamento della recalizzazione dei piani e gestisce gli scostamenti attraverso ie
procedure di conftollo di gestione, e riferisce trimestralmente ol Consiglio  di
amministrazione ed al Consiglio di rappresentanza sul livello di attuazione dei programmi;

g} predispone per la successiva approvazione, sulla base delle proposte di variazione
formulate dai dingenti responsabill, le eventuall modifiche del bilancio preventivo.

h) assicura agli Organi isfituzionall del'Agenzia, per quanto di propria competenza, |l
supporto propositivo, di andlisi formativa e di conoscenza di quadro socio-econcmico e
di contesto aziendale, di fini della fenuta dei rapporti con le istituzioni parlamentari e di
Govermno, della definizione delle politiche e delle sirategie, della pianificazione, degli
oblettivi di gestione e degli investimenti, della valutazione dei risultati aziendali,
delf'esercizio delle competenze decisionali attribuite per legge e statuto agli Organi di
amministrazione

i) assicura le condizioni per I'attuazione della missione istituzionale definendo gli indirizzi nel
rapporto con i soggetti interessati, per improntare la predetia missione istituzioncle i
requisiti di legitfimita, di efficienza, di efficacia, di tempestivita di intervento

I} gorantisce, per quanto di propria competenza, la costante adeguatezza del livello di
funzionalitd della struttura e delle attivitd di consulenza professionale agli obiettivi di
sviluppo del sistema organizzativo, esercitando il potere di elaborazione dei criteri e delle
modalita di attuazione delle politiche gestionail, di allocazione delle risorse e di
definizione delle responsabilita neilambito dei processi di budget, nonché di controllo.
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Articolo 19
It budget di gestione.

1. Al sensi del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, alla diigenza sono atfribuiti i
potere & ia responsabilita della gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante
poteri di spesa, di organizzaziene delle risorse umane, stumentali e di conirolio.

2. Lo strumenio atfraverse il quale i dirigenti assoivono alie funzioni di gestione finanziaria,
tecnica e amministrativa € Il budget di gestione, - quale quadro di obietiivi, criteri e
indirizzi generdll, risorse umane, strumentali e finanziarie - definito sulla base del bilancio di
previsione approvato dal Consiglio di amminisirazione, ed assegnato, per le rispettive
competenze, dai dirigenti preposti al’ Utficio Monocratico ed ail’area coordinamento.

3. Il budget di gesiione & supportato dal sistema di contabilita andlitica che rileva per
ciascuna unitd previsionale di base e per ciascun centro di responsabilite lincidenza dei
costi variabifi relativi alle leve di gestione a disposizione del dirigente.

4. 1 budget definiscono:

a} ia pianificazione operativa {obietfivifrisultati);

b) Yassegnazione delie risorse umane, stumentali e tecnologiche;

¢} le quote di stanziamento ed i poteri di spesa assegnati a ciascun diigente;

d} le moddlitd di monitoraggio delifandamento gestionale.

5. Lassegnazione dei budget ai diigenti comprende obiettivi, risorse e stanziomeni
coerenti con 'esercizio delle funzioni e dei risultati da conseguire.

CAPO Il - PERSONALE DIRIGENTE

Articolo 20
{Dirigenti preposti alle aree funziongali)

1. | dirigenti preposti dile aree, nell'esercizio delle proprie funzioni e in attuazione di guanto
stabilito dai’arficolo 4 det decreto legisiative, n. 165/2001:

a} gestiscono il budget assegnato ed esercitano | poteri di spesa connessi alle funzioni:

b} adottano gii atti di organizzazione degli uffici di livello dirigenziale che rienfrano nelle
loro competenze;

c) formulano le proposte per il conferimento degli incarichi di direzione delle Unita
Organizzative di gestione;

dj emanano direttive relativamente ai processi cui soviintendono;
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e} dirigono, coordinano e controllano 'altiviia dei dirigenti preposti dlie sottostanti unitd
organizzative, anche con potere sostitutivo in caso di inerzia, e propongono l'adozione,
nei confronti dei dirigenti, delle misure previste dalfarficolo 21 del D.Lgs. n. 165/2001;

f) assumono la responsabiiita complessiva in meriio allaituazione dei programmi ed i
risultati operativi in termini di gualifd, gquantitda, costi det servizi findli e stfrumenial.

Articolo 21
Dirigenti

1. i dirigenti nell'esercizio delle proprie funzioni, quali delineate dagli arficoli 4, comma 2 e
17 del decreio legisialivo n. 165/2001:

a) gesliscono Ia quota parte del programma di atfivitd atiribuiia loro dal diigente di
Areq;

b} gestiscono il budget assegnaio dal dirigente di Area ed esercitano le connesse
funzioni derivate in materia di spese, gestione di riscrse, atiribuzione di trattamenti
eCconomici accessori;

¢} provvedono dlic gestione del personale assegnato;

d) dirigono, coordinano e confroliono lattivitd del processi che da essi dipendeno,
nonché faftiviid dei responsabili del procedimenti amministrativi, anche con potere
sostitutivo in caso di inerzia;

e) assicuranc l'ercgazione dei servizi e delle atlivitd nel perseguimento degli obietiivi di
massima efficienza, efficacia ed economicitd dellozione amministrativa e del pienc
soddisfacimento delle esigenze dell'utenza;

f] sono responsabill del risultato di gestione, in termint di conseguimento degli obiettivi
programmatici e di rendimento, ottenuto nell'ulilizzo delle risorse.

Articolo 22
Ruolo dei dirigenti.

1. Eisfituito Il ruolo dei dirigenti dell' AGEA. articolaio in due fasce.

2. La distinzione in fasce ha riievo agli effetti del frattamento economico ed ai fini del
conferimento degdli incarichi dirigenziali.

3. Nelig prima fascia del ruolo sono inseriti, in ordine alfabetico, i dirigenti che alla data di
entraia in vigore del presente regolamento rivestivano ia gualifica di dirigente generale e
coloro che al compimento del quinte anno di incarico, anche non confinualivo, di di
direzione di uffici di livelio diigenziale generale, ai sensi deli'arficole 19 del decreto
legisiativo n. 165/2001, senza essere incorsi nelie misure previste dalfi'articolo 21, comma 2,
del medesimo decreto legisiative, ne abbiano maturato il dirito.
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4. Nella seconda fascia del ruclo sono inserili, in ordine alfabetico, gli altrt dirigenti assunti
a tempo indeterminato e i dirigenti assunii con confratio a tempo determinato, reclutati
con le modalitd di cut al comma 2, dell’ arficolo 28 det decreto legistativo n, 165/2001.

Capo il - CONFERIMENTO DI INCARICHI DI FUNZIONI DIRIGENIZIALI

Articolo 23

{Incarichi di funzioni di direzione di uffici di livello dirigenziale generale)

Gl incarichi di responsabilitd delle funzioni di direzione di ufficio di livello dirigenziale
generaie, al sensi delle disposizioni detate, in materia, dellarficolc 19 det decreto
iegisiativo 30 marze 2001, n. 165, sone conferiti con deliberazione del Consiglio di
amministrazione, che ne determina la durata, su proposia del Presidente, a dirigenti
delfAgenzia ovvero, con confratto a tempo determingto, a persone in possesso di
particolare e documentata qualificazione professionale.

Articolo 24

Conferimento di incarichi di funzione dirigenziale.

1. Gil incarichi di responsabilita delle unifd organizative rientranti nell' ufficio monocratico
sono conferiti dat dirigente preposic all'area funziondle competente, sulia base deiie
posizioni funzionali individuate in conformitd ol presente Regolamento, o diigent
delfAgenzia ovvero, con confratio o tempo determinato, a persone in possesso di
particolare e documeniata qudlificazione professionale, ol sensi dell’ articolo 19 del
decreio Legislativo n. 16572001,

2. Gh incarichi di responsabiitd delle  unitd . organizzative  rientranti  nell'arec
coordinamento sono conferiti dal dirigente dell'area stessa, sulla base delle posizioni
funzionadi individuate in conformitd ol presente Regolamento, o diigenti dell'Agenzia
ovvero, con contratio a tempo determinate, ¢ persone in possesso di particolare e
documentata qudlificazione professionale.

3. i crteri ed | parametr con i quall attribuire it frattamento economico accessoric del
dirigenti, correlando la retribuzione di posizione alle funzioni attribuite ed alle connesse
responsabilita e la retribuzione di risuitato alle prestazioni di ciascun dirigente in relazione
agli obietivi prestabiliti, sono individuati dal Consiglio di amminisirazione.

Articolo 25

Trattamente economico per i titolari di uffici di livello dirigenziale.

1. Nel coniratto individuale in forma scritfa sono indicatli Foggetto delfincarico dei
dirigenti, la sua durata, gli obiettivi da conseguire e gli istituti del trattamento economico
accessorio, collegaio dl livello di responsabilitd connesso allincarico medesimo ed ai
risvifati conseguili nell'attivitd amminisirativa e di gestione, ed i relativi imporhi. Per gli
incarichi di direzione di uffici di livello dirigenzicle generale, 1l frattamento economico
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fondamentale € definito assumendo come parametn di base i valor economich massimi
contemplat dal contratio celleftive diigenzicle d'area vigente nel tempo.

2. 1 contraiti dei dirigenii delle unitd organizzative sono stipulati, per quante di propria
competenza, rispefiivamente, per I'Ufficic Monocratico dal dirigente preposto all'Utficio
Monocratico stesso, su proposta del dingente preposio aii'areq funzionale, e per I'area
coordinamento dal dirigente preposte all'area di coordinamento stessa.

Arlicolo 26

Revoca degli incarichi di livello dirigenziale.

1. Gl incarichi dirigenziali possene essere revocati ai sensi di gquanto previsto ait'art, 19,
comma 8 e 21, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 145, nonché dalie
disposizioni prescritte dal relative confratto coilettivo nazionale di lavoro.,

2. Gli incarichi comungue conferiti ai sensi degli articoli 7, comma é e 19, comma é, del
Digs. n. 165/2001, possono essere revocatl e risolti - tenute conto dell'oggetio, della
natura e della temporaneitd dell'incarico — in relazione all'attuazione del programmi e
dei processi riorganizzativi prescritti dalla legge nazionale in applicazione della normativa
comunifaric.

Capo IV - MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA

Articolo 27

Controlle di regolarita amministrativa e contabile.

1. I controfio di regolaritd amministrativa e conifabile verifica e garantisce i requisiti di
conformitd dellazione amministrativa alle norme vigenti, di rspondenza dlie finalit
istituziondli e di comretia gestione.

2. Al controlii di regolaritd amministrativa e contabile provvedeno rispettivamente le unité
organizzative preposte dlla funzione ispetliva e ai servizi di ragioneria, sulla base delie
direttive fomite dal dirigente preposto alf’ ufficic monocratico.

3. Le diretlive e dli indirizzi per le verifiche di regoiarita contabile sono fondate su principi
genercli che prevedano, in via pricrfaria it controlio sui flussi di cassa, sulle spese di
funzionamenio, sulla tenuta della contabilitd generale. nonché il rspetto, in quanto
applicabill, dei principl generali delic revisione aziendale.

Arficolo 28

Valutazione della dirigenza.

1. Il Consiglio di amministrazione, nel rispetic del principi fissali dal D.Lgs. n. 284/99 e nel
presente regolamento, nonché della coniragttazione colleftiva, discipling con propria
deliberazione {a cadenza, le moddalitd e i criteri per 'attivita di valuiazione dei dirigenti.
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2. La valutazione ha per oggeito, sulla base anche dei risuiiaili del conirelio di gestione e
in coerenza con quanfo stabilifo daol contratii collettivi nazienali, le prestazioni dei
dirigenti, nonché i comporiamenti relativi all'organizzazione dedli uifici e del lavoro e allo
sviluppo delle risorse professionall e umane ad essi assegnaie.

3. La valutazione delle prestazoni e delle competenze organizzalive dei dirigenti fiene
particolarmente conto dei rsuliali  dellaHivitd amministrativa e di  gestione. i
procedimento per la valutazione & ispirate i principi defia diretia conoscenza deltf ahiviig
del valutaio da parte delflorganc proponente ¢ valuigiore di prima  istanza,
delfapprovazione o verifica della valutazione da parte dellorgano competente o
valutatore di seconda istanza, delia partecipazione dl procedimento del valutato.

4. La procedura di valutazione costifuisce presupposto per lapplicarzione delle misure di
cui al presente orlicolo. Tali misure si applicanc aliorehé i dsuliati negativi delfattivitd
amminisirativa e dela gestione o it mancate raggivngimento degli obiettivi emergono
daile ordinarie procedure di vaiutozione, Tuttavia, quando i rischio grave di un risuliafo
negativo si verifica prima della scadenza prevista, il procedimento di valutazione pud
essere anticipatamente concluse,

5. La vaiutazione dei dirigenti preposti dile unitd organizzative & proposta dai diigenti
delie rispettive aree funzionali. Per | dirigenti delle aree funzionali sotf' ordinate all'ufficic
monocratice la valutazione spetia al dirigente preposto ali'ufficioc monocratico.

6. La valutfazione del dirigente dell'area coordinamento ¢ effetfuata dal Consiglio di
amministrazione sulla base anche degli elementi formili dal'Organe di valutazione e di
conirolio sirategico.

Artficolo 29

Valutazione e controilo strategico.

1. La funzione di valutazione e controllo stralegico, nel rispetto del principi € delle funzioni
di cul all'articolo 6 del D .Lgs. 286/99, & svolta dal «Servizio di controllo internon.

2. Lla direzione del Servizio di controlio interno & affidata ad un Organo collegicle
composio da fre membri, anche esternl, fra | guali viene scelio il Presidente. La noming
dei componenti dell'Organo e del Presidente dello stesso viene deliberata dai presidente
dell’ Agenzia senfito il Consiglio di amministrazione,

3. I membri esterni deltOrgane coliegiale sono scelfi tra dirigenti con incarico di direzione
di ufficio di livello dirigenziale generale delia Pubblica Amministrazione o equiparati,
appartenenti alle magisirature amministrativa e contabile ed alia Avvocatura dello Stato
o di enti pubblici, docenti universitari esperti della materia, anche in quiescenza;
lincarico, pud inoltre, essere affidato ad altri esperti estemni alia amministrazione pubblica
di comprovata professionaiiia ed esperienza in materia.

4. 1l Collegio dura in carica guatiro anni ed & rieleggibile una sola volta. Uincarico
affidato ai membri esterni & di collaborazione coordinata e continuativa ed il compenso
del Presidente e del componente estemo vengono fissati dat Consiglio  di
amminisirazione. Per { membri esterni, qualora dipendenti pubbilici, si applicano le
disposizioni di cui alfarticolo 53 del Decreio Legislativo n. 165/2001.
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5. L'attivita di valutazione e confrollo strategico & diretta a verificare la corrispondenza fra
gli otti di gestione e gli atti di Indirizzo. A tal fine il Collegio provvede allanadlisi, preventiva
€ successiva, della congruenza e degli eveniuali scostamenti tra le missioni affidate, gl
obiettivi operativi prescethi e te scelte effettuate, nonché dllidentificazione degh eventuaii
fattori ostativi e del possibill imedi, predisponendo appositi rapporti sulle risultanze.

6. il Servizio di controlio infermno opera in autonomia e risponde direftamente ol Presidente
presentando in via riservata relazioni periodiche di cadenza dimeno semestrale
sullattivitg svehta con i rapperti di cui al comma precedente, Di detta attivitd, il Presidente
informa il Consiglio di amministrazione in apposita sessione.

7.1 Servizio pud acquisire, in ogni momento, 1 risultali del controllo di gestione che rifiene
utili o necessart per I'attivita di valutazione e controllo strategico. Al sensi degli articoli 13,
comma 1 e 24 comma 6, ullimo pericde, della legge 7 agosto 1990, n. 241, le disposizioni
relative allaccesse ai documenti amministrativi non si applicano alle  attivitd di
valutazione e conirollo sfrategico poste in essere dal «Servizio di conirollo internon.

8. 1l Servizio di controllo interno st avvale del supporto organizzative, amministrativo
dell Agenzia.

¢. In caso di prolungata inerzia dellOrgano, il Presidente, sentito il Collegio dei revisori, ne
propone al Consiglio di amministrazione fa revoca.

Articolo 30
Sistemi informativi.
1. 1l sistema di controllo di gestione e i1l sistema di valutazione e controllo strategico si
avvalgone del sistemo informative-statistico unitario, basato su una banca dati delle

informazioni rilevanti di fini del controllo e sulla predisposizione periodica di sintesi
statistiche che accompagnano le elaborazioni analifiche pericdiche.
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TITOLO i
PROCEDIMENTI: TRASPARENZA E DIRITTO DI ACCESSO AGLI ATTI

Articolo 31

Albo degii atti e documenti amministrativi

1. Al fine di improntare I'organizazione dell’ Agenzia ai principi di frasparenza e pubblicita
degli atti, & istituito I'Albo di pubblicazione delle delibere, delle direttive, delle istruzioni,
deile circolart e di ogni aito che dispone in generale sulla organizzazione e sui
provvediment] dell' Agenzia, compresi quelll di competenza dei singoli dirigenti.

Arficolo 32

Protocollo generale unico

1. Al fine di assicurare il sistema dell’efficienza ed efficacia del’ gzione amministrativa &
istituito presso I'Agenzia, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, il protoceollo generdle
unico della corispondenza e degli afti destinati all' Agenzia nonché degll atfi in uscito

daila stessa.

2. | predefio servizio ai sensi del comma 1, leftera p), dell'articolo 15 del presente
regolaomento, & demandato alla cura ed alla gestione del ditgente preposte all'darea
amministrativa.

Articolo 33

Principi sul procedimento

1. 1 procedimentl amminisfrativi dell’ Agenzia si uniformano ai principi di economicita,
efficacia, trasparenza, imparzialita, responsabilitd e partecipazione in armonia con la
legge della Repubblica.

2. Ove il procedimento consegua obbligatoriamente ad una istanza, ovvero debba
essere iniziato d'ufficio, 'Agenzia ha il dovere di concluderlo mediante 'adozione di un

provvedimentc espressc.

Articolo 34
Motivazione dei provvedimenti

Cgni provvedimento amministrativo €' maotivato con riferimento af presupposti di fatto e
alle ragioni givridiche che hanno determinato la decisione nonché dlle risultanze

dell'istruttoria.
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Articolo 35

Responsabile del procedimento

1. Il regolamento di oftuazione della legge n. 241/90 individua | fipi di procedimenti
amministrativi e le unitd organizative competenti per ciascun tipo di procedimento.

2. N preposto allunita’ organizzativa competente assegna a sé o ad altro addetto della
medesima unita' fa responsabilita di ogni singolo procedimento.

3. I responsabile del procedimento cura listruttoria del procedimente medesimo,
dalfavvio fino allemanazione del provvedimento finale, ovvero, se si tratta di
provvedimentc di competenza del Consiglio di Amminisirazione, fino aila presentazione
allorgano competente delio schema di provvedimento completate in ogni sua parte.

4. 1l responsabile del procedimentc dispone di strumenti e di risorse organizzative e
tecniche adeguate per ladempimento tempestivo dei suot compiti, Ove riscontri che la
mancanza di shumenti o di risorse rende impoessibile tale adempimento, o segnala per
iscrifto al dirigente da cui dipende, o, in mancanza di subordinazione gerarchica, dl
Presidente dell AGEA. Questi, ove ritenga fondata la segnaozione, provvede
disponendo ['assegnazione di ulteriori mezzi secondo le modalitd previste dal
regolamento  di contabilita’ ovvero l'assegnazione del procedimento ad alfro
responsabile ovvero, infine, prorogando i termini stakilliti, In tale ultimo casoe, il Presidente
ne dd comunicazione al Consiglio di Amminisirazione.

Arficolo 36

(Termini del procedimento)

1. Per ciascun tipo di procedimento il regolamento di affuazione fissa, entro i limiti
eventualmente previsti dolie leggi e dalle disposizioni comunitarie, i termini per 'adozione
del provvedimento finale, nonché i casi e i limiti in cui tali termini possono essere prorogati
¢ interrctti.

Articolo 37

(Avvio del Procedimento)

1. Dellavvic del procedimento & data comunicazione mediante avviso suli'glbo degli atti
e documenli amministrativi dell’ Agenzia, qualora non siano previste ed adottate altre
forme di pubblicitd legale.

2. |l ricevimente di domande atte ad avviare un procedimento risulta dal protocollo
dellagenzia. Nella iraticzione delle relative pratiche si tiene conto dellordine
cronoclogico delle domande, salvo deroghe specificamente motivate per iscritto.

3. Per i procedimenti amminisfrativi ad istanza di parte, laddove ia medesima risulti

inolfrata framite organismi mandatar, i provvedimento fingle & comunicato ai
mandataric con effetto di adempimento nei confronti dei destinalar
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Arficolo 38

(Partecipazione al proccedimento)

1. Al procedimenti hanno disitio di partecipare 1 soggetti inferessati dal provvedimento
fincle © dai suoi effett], direttamente o per il fraomite degli organismi mandatar,

2. Tutte le forme di partecipazione @l procedimenic sono consentite nel rispetto della
legge n. 675/96 e successive modificazioni e integrazioni.

Articolo 39
(Principi del procedimento)
E garantita la pubblicitd degli atti e la frasparenza delle procedure.l' Agenzia assicura il
diritto detl cittadini allinformazione e redlizza idonee forme di comunicazione sull'atfivitd

prepria, anche atfraverso limpiego di adeguate professionalitd e del mezzi di
comunicazione di massa, deliinformatica e della telematica,

Arficolo 40
(Pubblicazione degli atti)

Sono pubblicat! sull’albe deghi affi e documenti amministratfivi dell’ Agenzia, i programmi,
le circolari, le istruzioni e ogni alfro atto che dispone in generale sulla organizazione, sulle
funzioni, sugli obleftivi e sui procedimenti del'Agea. o nel guale si determina
linterpretazione o si disciplina 'opplicazione di norme giuridiche,

Arficolo 41 -

Diritto di accesso e categorie dei documenti riservati

1. Chiungue abbid interesse per la tutela di situazioni givridicamente rilevanti ha diritto di
accesso agli atfi e ai documenti dell’ Agenzia.

2. Il diritte di accesso e escluso per gli all e i documenti individuati dal regolamenio di
attuazione della legge n. 241/90, e guelli per i quali sussistano esigenze di futela della
riservatezza di terzi o esigenze di prevenzione e repressione della criminalita, E fatto salvo
in ogni casc i diritto di accesso agl atti relativi ai procedimenti amministrativi, ta cui
conoscenzd sia necessaria per curare o difendere inferessi givridicamente flevanti.

Articolo 42

(Esercizio del diritto di accesso)

1. 1l diritto di accesso si esercita mediante la visione e i'esfrazione di copia degli ottt e
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documenti. il rilascio di copia e' subordinato al rimborso del costo di ribroduzione, salve le
disposizioni vigenti in materia fiscale e di dirilti dificerca e visura.

2. £ data informazione al pubblico circa le modalitd per 'esercizio del diritto di accesso.
Le relative domande si presentanc agii uffici appositamente designatl che hanno |l
compito di agevoiare talt richieste.

3. Per gii atti e i documenti rprodottl integralmente in pubblicazioni uificiali messe a
disposizione del pubblico o accessibili ail pubblico con mezz informativi o felematici il
rilascio di copia pud essere sostifuito dal rilascio della pubblicazione, previe pagamento
del relativo costo, o dallindicazione delle modalitd per 'accesso ai mezzl informatici o
felemaiici.

4. I regolomento di attuozione disciplinerd ie modalitd per 'esercizio del diitto di
ACCESSO,
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TITOLO 1V
Disposizioni transitorie e finali

Arlicolo 43

Disposizioni transitorie e finali

Gli inquadiamenti del personale delAGEA effefiuali sulla base della tabelia di
equiparazione, i sensi dellarficolo 6 del decreto legisiativo n. 165 del 1999, come
sostifuito dal decrefo legistiativo n. 188 del 2000, nonché dell'accordo collettivo
infegrativo del 23 novembre 2001, cost come approvato il 10 dicembre 2001, saranno
riveduti con il primo contratto collettivo integrativo di amminisirazione del compario enti
pubblici non economici.

Arlicolo 44

Abrogazione del precedente regoiamento del personale

I presente regolamento sostifuisce il regoiamento del personale del’ AGEA approvaio
con Decreio del minisire delle Politiche Agricole e Forestali deil 5 dicembre 2000,

02A08745-ter

GIANFRANCO TATOZZ]1, direttore FRANCESCO NOCITA, redattore

(5651450/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.



MODALITA FER LA VENDITA
La «Gazzetta Uticiale» e tutte le altre pubblicaziont ulticiali sono in vendita al pubblico:
— presso I"Agenzia dell'[stituto Poligraflco e Zecca dello Stalo in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - 4 05 85082147;
— presso le Librerle concessionarie indicate nelle pagine precedenti.
Le richieste per corrispondenza devono esserg inwiate all'lstituto Poligratico e Zecca delio Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale -
Piazza G. Verdi, 10 - 00100 Roma, versando importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le ingerzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso e agenzie in Roma g
presso e librerie concessionarie.

PREZZiI E CONDIZION! DI ABBONAMENTO - 2002
{Salvo conguaglio}

Gli abbonamenti annuali hanno decorrenza dal 1° gennaio e lermine al 37 dicembre 2002
i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno 2002 e dat 1° iuglio al 31 dicembre 2002

PARTE PRIMA - SERIE GENERALE E SERIE SPECIAL]
Glf abbonamenti tipo A, A1, F, F1 comprendonc gli indici mensii

Eurp . . . ) Euro
Tipo A - Abbonamento ai fascicoli deila serie generale, Inclusi Tipe D - Abbonamento ai fascicoli detia serie speciale
tutti : supplementi ordinari: destinata alle leggl &d ai regolament! regionall
-annuale Lo 271,00 -annuale ... - S 56,00
- semastrale . . 154,00 -semestrale. ... ... 35,00
Tipo At - Abbonarﬁ]ento af faSCICOh delia serig generaie_ Tipo E - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
inclusi i supplementi ordinari contenenti i destinata ai concorsi indelti dzllo Stato e dalie aitre
p’°"V3°‘i'me““ Ieglslatlw 222 00 pubbliche amministrazioni:
- annuaie . .... v -anmueale i i 142,00
-semestrale ... 123,00 S EBRMEEIFAM . ... e e 7700
Tipo AZ - Abbonamento ai supplementi ordinari contenenti
EDFOVVGdImEntI non Ieglslatlw Tipe F - Compieto. Abbonamento ai fascicoli delia  serie
- @anAuale . R e 67,00 geanerale, inclusi | supplemantt ordinari contenenti i
- semeslrale .............................. 36,00 provvedimenti legisiativi e non legislativi ed ai
Tlpo B - Abbonamentc ai fascicoli della serie speciale fascicoli delte quatiro serie spaciali (ex tipo Fj;
destinata agii atti dei giudizi davanti alla Corte mannuale L 546,00
costituzionale: -semestrale L Lo oo 316,00
_ :gpnuea;:'ale g-,’gg Tipo F1 - Abboramanto ai lascicoli delia serie generale
"""""""""""""""" - ' in¢lusi i supplementt ordinari contenenti i
TFipo C - Abbonamento ai fascicoli deifa serie speciale provvedimenti fegisiativi ed ai lascicoli delie
dSStlﬂatla agii atti della Comunita europee 185,00 quattro serie speciali [esciuso il tipo A2):
-annuale ... mannuale. L. e 524,00
-semestrale.. .. Lol 80,00 -semastrale . ... e 277,00

integrando con la somma oi € BD,00 if versamento refativo af Hpe of abbonamenio della Gazzetts Uiliciale - parfe grima - prescelto, si riceverd
anche ['indice repertorio annuale cronofogice per matarie 2002,

Prezzo di vendita di un fascicolo separato della serie gerarale ... o e e e e e 0,77
Prezzo di vendita di un fascicolo separato delie serie speciali |, #f e fif, ogni 16 pagineofrazione . ... . ... . ... .. . .. o el 0,80
Prazzo di vendita di un fascicole della IV serie spociafe «Concorsi ed esamis . .. . .. . . L ... 1,50
Prezro di vendita di un fascicolo ingici mensili, ogni 16 pagine o frazione .. . .. oL i e e e e e 0,80
Supplementi ordinari per la vendita 2 fascicoli separati, cgni 16 pagine o fraz:one .............................................. ¢80
Supptementi straordinari par la vendita a fascicoli, ogni 16 pagine o frazione . .. ... . ... .. ... e e e e e 0,80
Supplemento straordinario «Botlettino delle estrazionis
AR ONEMENtO ANNUAIE .« . . L L e e e e e e e e BE,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, egni 18 pagine o Irazione. . . ... oL L L e e e e 0,80
Supp[emento siraordinario «Conto riassuntive del Tesoron
Abbonamento annuale | . .| . . 55,00
Prezzeo di vendita di un fasc:co!o separato ............................................................................ 3,00
PARTE SECONDA - INSERZIONI
Abbonamento BRNHAIE | L e e e e e e e e e 253,00
Abbonamento semesirale .. P % 4]
Prezze di vendita diun fasmcolo ognl 15 pagme o frazlone .............................................................. 0,85
faccolta Utticiale degli Antl Normativi
AbBonament BIMUO . . . . . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 188,00
Abbonamento annuo per Heglom. Provings € COMUBNI. . . .0 o o o o it e e e s e et e e e e e e e e e e 175,00
VOlUmE SEPATAY0 . L L e e e e e e e e e e e e e e 17,50

TARIFFE INSERZIONI
{densita di scrittura, fino a 77 caratteri/riga, nel conteggioc si comprendono punteggiatuse e spazi}

Inserzioni Commerciali per ogni riga, 0 fraZione di Figa. . . - . o L e e 20,24
Inserzioni Gindiziarie per ogni riga, O IraZIone Qi tTa - . . . - - . . e e e 7,85

! supplemnenti straordinari non sono compresi in abhonaments, 3

{ prezzi di vendita, in abbonamenitoc ed a fascicoli separati, per V'estero, nonche quelli di vendita dei fascicoli defle annate arretrate,
compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppiati.

L'importo degli abbonament] deve essere versato sul cic postate n. 167160249 intestato all’lstifuto Poligrafico e Zecca dello Stato. L'invie dei
tascicoli disguidati, che devono essere richiesti entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, & subordinato alla trasmissione del dati riportati solla
refativa f fta di abb ento.

Per infarmazioni, prenotazioni ¢ reclami atiinent! agli abbonamenit oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi diretamente all’Amminisirazione, presso [lstiluto Poligrafico e Zecca dello Stalo - Plazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Geastione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficic inserzioni Numero verde
4 800-864035 - Fax 06-85082520 P 800-BB4035 - Fax 06-85082242 4 80D-864035




* 4 5-4103010207 25 % € 5,60




