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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico (ex primo livello) di medicina
interna, presso l'azienda USL di Parma . . . . . . . . . . ý 71

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico (ex primo livello) di chirurgia
generale, presso l'azienda USL di Parma . . . . . . . . . ý 71

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente psicologo (ex primo livello), presso
l'azienda USL di Parma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

Concorso a tre posti di collaboratore professio-
nale tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei
luoghi di lavoro, presso l'azienda U.S.L. di
Ravenna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

Avviso pubblico per l'assegnazione di un inca-
rico di direzione di struttura complessa ad un diri-
gente medico di ginecologia e ostetricia, presso
l'azienda USL di Parma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due
posti di varie qualifiche, presso l'azienda per i ser-
vizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine . . . . . . . . ý 72

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico di direzione di
struttura complessa, disciplina di medicina del
lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, da
assegnare all'U.O. prevenzione e sicurezza degli
ambienti di lavoro dell'A.A.S. n. 1 Triestina . . . . . . ý 72

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico di direzione di
struttura complessa, disciplina di psichiatria, da
assegnare al dipartimento di salute mentale del-
l'A.A.S. n. 1 Triestina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Avviso relativo alla richiesta di avviamento al
lavoro di un coadiutore amministrativo - cat. B, a
tempo indeterminato, beneficiario della legge
12 marzo 1999, n. 68, presso l'azienda per i servizi
sanitari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine . . . . . . . . . . . . ý 75

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di oste-
tricia e ginecologia (ex primo livello), presso
l'azienda U.S.L. n. 2 di Urbino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 75

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di labo-
ratorio biomedico (ex categoria C), presso l'azien-
da sanitaria locale n. 6 di Cirie© . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 75

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di dirigente medico
ex primo livello - area chirurgia e delle specialita©
chirurgiche - disciplina di chirurgia generale,
presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie© . . . . . ý 76

Riapertura dei termini di partecipazione al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura in ruolo di un posto di dirigente medico ex
primo livello - disciplina di oncologia, vacante
nell'organico dell'U.O.N.A. ematologia ed oncolo-
gia del presidio ospedaliero riunito dell'azienda
sanitaria locale n. 6 di Cirie© . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Regione Sardegna:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di ex primo livello di medicina
trasfusionale, presso l'azienda U.S.L. n. 7 di
Carbonia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico - disciplina di medicina fisica e
riabilitazione, presso l'azienda sanitaria locale
n. 4 di Prato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente veterinario di igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecniche, presso
l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di dirigente medico di medicina e chirur-
gia d'accettazione e d'urgenza, presso l'azienda
U.S.L. n. 3 di Pistoia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente ingegnere per
l'U.O. tecnologie sanitarie, presso l'azienda
U.S.L. n. 8 di Arezzo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Regione Veneto:

Avviso per conferimento di incarico di dire-
zione di struttura complessa, disciplina di nefrolo-
gia, presso l'azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova . . . . ý 77
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Avviso per conferimento di incarico di dire-
zione di struttura complessa, disciplina di patolo-
gia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche
e microbiologia), presso l'azienda U.L.S.S. n. 16
di Padova . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 79

Avviso per conferimento di incarico di dire-
zione di struttura complessa - disciplina di urolo-
gia, presso l'azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova . . . . ý 81

Azienda ospedaliera di Cosenza:

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per
l'attribuzione d'incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa, ruolo sanitario, profilo
professionale medici, disciplina di cardiologia,
per l'unita© operativa di cardiologia del P.O.
Annunziata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Azienda ospedaliera ûOspedale Mag-
gioreý di Crema:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Azienda ospedaliera ûS. Croce e Carleý di
Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di neurologia . . . . . . . . . . ý 83

Azienda ûOspedale Piemonteý di Messina:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico a tempo determinato per
un posto di direttore di struttura complessa, disci-
plina di medicina e chirurgia d'accettazione e
d'urgenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico quinquennale per un
posto di direttore di struttura complessa, disci-
plina di farmacia ospedaliera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Azienda ospedaliera Policlinico di
Modena:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90

Azienda ospedaliera di Padova:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di assistente tec-
nico perito industriale, indirizzo elettrotecnico/
elettronico, categoria C (dipartimento tecnico) . . . ý 90

Azienda ospedaliera di Parma:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per tre
posti di operatore socio-sanitario - categoria B -
livello economico Bs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 90

Avviso pubblico per l'attribuzione di incarico di
dirigente medico, disciplina di chirurgia pedia-
trica, direttore di struttura complessa U.O. di chi-
rurgia pediatrica, dipartimento materno infantile ý 90

Azienda ospedaliera pisana ûSpedali riu-
niti di S. Chiaraý:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico per la direzione di struttura complessa (U.O.
anestesia e rianimazione - dipartimento cardioto-
racico) - profilo professionale medici - disciplina di
anestesia e rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Azienda ospedaliera ûS. Camillo - C. For-
laniniý di Roma:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale per la copertura di un posto di
direttore di struttura complessa - disciplina dire-
zione medica di presidio ospedaliero. . . . . . . . . . . . . ý 93

Istituto ûGiannina Gasliniý di Genova-
Quarto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, disciplina di radiodiagnostica . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Istituto nazionale per lo studio e la cura
dei tumori di Milano:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
coadiutore amministrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

IPAB - ISPE ûIstituto per i servizi alla
persona per l'Europaý di Lecce:

Procedura selettiva, per titoli, per la copertura
del posto di ragioniere - istruttore, appartenente
alla categoria C, posizione economica C1 . . . . . . . . ý 96

Opera pia ûConvalescenti alla Crocettaý
di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale amministrativo - cat. B3 (ex quinta qualifica
funzionale) CCNL regioni-autonomie locali . . . . . . ý 97

Ente ricovero vecchi di Pralboino:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di O.S.S. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97
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Casa di riposo ûBellariaý di Appiano
Gentile:

Selezione pubblica per un posto di ausiliario
socio assistenziale - C.C.N.L. regioni e autonomie
locali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 97

Casa di riposo ûBelvedereý di Lari:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di
infermiere professionale - cat. C, posizione econo-
mica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

ALTRI ENTI

Consorzio di polizia municipale della Valle
Sabbia di Vobarno:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto di agente di polizia municipale Pag. 98

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Como:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto, a
tempo parziale verticale, nel profilo professionale
d'ingresso B3, operatore qualificato . . . . . . . . . . . . . . Pag. 98

Istituto zooprofilattico sperimentale della
Sicilia ûA. Mirriý di Palermo:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di dirigente sanitario veterinario di struttura
complessa da attribuire presso la sede centrale . . . ý 98

Istituto sperimentale per la cerealicoltura
di Roma:

Concorso per una borsa di studio nel settore
della qualita© nutrizionale del frumento, per lau-
reati, finanziata dalla Banca Popolare di Lodi . . . . ý 98

Concorso per una borsa di studio nel settore
della cerealicoltura, per laureati . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100



ö IX ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Selezione di ottocentoventuno volontari da
impiegare in progetti di servizio civile in Italia ai
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64 (scadenza
16 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 60

Ministero dell'economia e delle finanze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di settantacinque sottotenenti di
complemento della Guardia di finanza in servizio
di prima nomina (scadenza 13 agosto 2002) . . . . . . ý 47

Concorso pubblico, per esami, per il recluta-
mento di un contingente di tredici unita© di perso-
nale da inquadrare, in prova, nell'area funzionale
C, posizione economica C2, profilo professionale
di direttore - ex ottava qualifica funzionale, per
far fronte alle esigenze di servizio degli organi del-
l'Amministrazione autonoma dei monopoli di
Stato (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Ministero dell'interno:

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per l'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita© montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) . . . . ý 13

Ministero della difesa:

Concorso per l'ammissione di quaranta allievi
ufficiali piloti di complemento del ruolo naviganti
speciale dell'Arma aeronautica - specialita© piloti,
ad un corso di pilotaggio aereo con obbligo di
ferma di anni dodici (scadenza 11 agosto 2002) ý 55

Concorso, per titoli ed esami, per il transito dal
ruolo speciale del Corpo del genio aeronautico
nel corrispondente ruolo norma di cinque capitani
in servizio permanente - anno 2002 (scadenza
11 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Concorso, per esami e per titoli, per l'ammis-
sione all'8� corso biennale 2003-2005 di trecento
allievi marescialli del ruolo ispettori dell'Arma dei
carabinieri (scadenza 19 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . n. 57

Concorso interno, per titoli, riservato agli
appuntati scelti, per l'ammissione al secondo
corso di aggiornamento e formazione professio-
nale di settecento allievi vicebrigadieri del ruolo
sovrintendenti dell'Arma dei carabinieri, di cui
dieci riservati ai candidati in possesso dell'atte-
stato di bilinguismo (scadenza 19 agosto 2002) . . . ý 57

Concorso interno, per titoli ed esame scritto,
riservato agli appuntati scelti, appuntati, carabi-
nieri scelti e carabinieri in servizio permanente
con almeno sette anni di servizio, per l'ammis-
sione all'8� corso trimestrale di trecento allievi
vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti dell'Arma
dei carabinieri, di cui dieci riservati ai candidati
in possesso dell'attestato di bilinguismo (scadenza
19 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57

Concorso interno, per esami e per titoli, per
l'ammissione all'8� corso semestrale (gennaio -
giugno 2004) di duecento allievi marescialli del
ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri (scadenza
19 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57

Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-
zionale, per posti di assistente tecnico per l'area
elettrica, assistente tecnico elettromeccanico, assi-
stente tecnico per l'elettronica, assistente tecnico
per la lavorazione di materiali non metallici, assi-
stente tecnico edile, assistente tecnico proto, assi-
stente tecnico, assistente tecnico delle industrie
grafiche, assistente tecnico della grafica e della
pubblicita© , assistente tecnico di laboratorio di
ricerca e controllo sanitario e assistente tecnico
agrario, area funzionale B - posizione economica
B3 (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-
zionale, per posti di assistente amministrativo,
ragioniere, assistente statistico e assistente lingui-
stico, area funzionale B - posizione economica B3
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58
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Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della
ricerca:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l'anno accademico 2002-
2003 (scadenza 18 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 59

Consiglio di Stato e tribunali amministrativi
regionali:

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione a tempo determinato, mediante
contratti di formazione e lavoro della durata di
dodici mesi, di quaranta giovani disoccupati per il
profilo professionale di assistente amministrativo
- area B - posizione economica B3 (scadenza
29 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione a tempo determinato, mediante
contratti di formazione e lavoro della durata di
ventiquattro mesi, di dodici giovani disoccupati
per il profilo professionale di funzionario - area C
- posizione economica C2 (scadenza 29 agosto
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione a tempo determinato, mediante
contratti di formazione e lavoro della durata di
ventiquattro mesi, di dieci giovani disoccupati per
il profilo professionale di collaboratore - area C -
posizione economica C1 (scadenza 29 agosto
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9368/2002) (sca-
denza 5 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9369/2002) (sca-
denza 5 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9370/2002) (scadenza 5 agosto 2002) . . . . . . . . . . ý 54

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di tecno-
logo. (Bando n. 9371/2002) (scadenza 5 agosto
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9372/2002) (scadenza 5 agosto 2002) . . . . . . . . . . ý 54

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di tecnologo. (Bando n. 9399/2002)
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale
con profilo professionale di ricercatore. (Ban-
do n. 9400/2002) (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . n. 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di tecnologo. (Bando n. 9401/2002)
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di tecnologo. (Bando n. 9402/2002)
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive tre unita© di personale con profilo pro-
fessionale di ricercatore - terzo livello retributivo.
(Decreto n. 128) (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive trentacinque unita© di personale con
profilo professionale di ricercatore - secondo
livello retributivo. (Decreto n. 129) (scadenza
22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive nove unita© di personale con profilo
professionale di tecnologo - III livello retributivo.
(Decreto n. 130) (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l'assunzione con contratto a tempo inde-
terminato di complessive quattordici unita© di per-
sonale con profilo professionale di primo tecno-
logo - secondo livello retributivo. (Decreto n. 131)
(scadenza 26 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l'assunzione con contratto a tempo inde-
terminato di complessive quattro unita© di perso-
nale con profilo professionale di dirigente tecno-
logo - primo livello retributivo. (Decreto n. 134)
(scadenza 26 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di
complessive quindici unita© di personale con profilo
professionale di dirigente di ricerca - primo livello
retributivo. (Decreto n. 133) (scadenza 26 agosto
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive tre unita© di personale con profilo pro-
fessionale di collaboratore tecnico enti di ricerca
- sesto livello retributivo. (Decreto n. 132) (sca-
denza 26 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Corsi-concorso pubblici, per titoli ed esami, per il reclutamento
di complessivi nove impiegati di ruolo della categoria D,
presso varie amministrazioni dell'Emilia-Romagna previo
conferimento di venticinque borse di studio per la partecipa-
zione ai corsi di reclutamento.

In esecuzione della deliberazione della commissione intermini-
steriale per l'attuazione del Progetto RIPAM del 18 luglio 2002 e©
indetto il corso concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento, previa fruizione di borse di studio per la partecipazione a
corsi di reclutamento, di:

un posto di tecnico laureato presso il comune di Correggio
(cat. D1), in possesso della laurea in ingegneria o architettura e iscri-
zione all'albo professionale;

un posto di tecnico laureato presso la provincia di Bologna
(cat. D1), in possesso della laurea in ingegneria o architettura e iscri-
zione all'albo professionale;

un posto di ingegnere presso la provincia di Modena (cat. D1),
in possesso della laurea in ingegneria e iscrizione all'albo professio-
nale;

un posto di ingegnere presso la provincia di Modena (cat. D3),
in possesso della laurea in ingegneria e iscrizione all'albo professio-
nale;

due posti di ingegnere presso la provincia di Ravenna
(cat. D1), in possesso della laurea in ingegneria e iscrizione all'albo
professionale;

due posti di ingegnere presso il comune di Ferrara (cat. D1), in
possesso della laurea in ingegneria e iscrizione all'albo professionale;

un posto di ingegnere presso il comune di Faenza (cat. D1), in
possesso della laurea in ingegneria e iscrizione all'albo professionale.

Le domande, inviate esclusivamente via Internet, dovranno per-
venire entro il termine perentorio del 16 settembre 2002.

Il testo integrale del bando di corso-concorso e© pubblicato sugli
albi delle singole amministrazioni e reso disponibile sulla pagina
Internet della SSPAL Emilia-Romagna http://www.sspal.it/html/
sezioni/argento/indexa.htm e sulla pagina Internet del Formez - Pro-
getto ripam http://ripam.Formez.it/

02E05777

MINISTERO DELLA SALUTE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso, per esami, per il conferimento di quindici posti di fun-
zionario amministrativo - area funzionale C, posizione eco-
nomica C2, vacanti negli uffici centrali.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che nel bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute del mese di maggio 2002 (sup-
plemento straordinario al n. 5, diramato in data 10 maggio 2002) e©
stato pubblicato il decreto dirigenziale datato 5 dicembre 2001 con-
cernente l'approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione
dei vincitori del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
quindici posti di funzionario amministrativo in prova - area funzio-

nale C, posizione economica C2, bandito con decreto dirigenziale
11 ottobre 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 84 del 27 ottobre 2000.

Si rende noto, inoltre, che nel medesimo bollettino ufficiale e©
stato pubblicato il decreto dirigenziale 18 febbraio 2002 relativo allo
scioglimento della riserva di ammissione di una candidata e la conse-
guente definizione della graduatoria di merito del predetto concorso
pubblico.

02E05819

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Avviso di selezione per l'impiego di quattordici mediatori cultu-
rali nei settori dell'accoglienza, cooperazione, cultura, istru-
zione minori, lavoro e sanita© presso la regione Campania.

1. Amministrazione: Ministero del lavoro e delle politiche sociali -
Direzione generale per l'immigrazione - via Fornovo, 8 palazzina A -
00192 Roma, tel. 06/36754780, fax 06/36754769.

2. Sede di attivita© : regione Campania.

3. Attivita© richiesta:

L'amministrazione intende promuovere l'impiego di quattordici
unita© di mediazione culturale, una delle quali con funzione di coordi-
natore del gruppo. Il servizio e© finalizzato a:

a) facilitare l'accesso della popolazione immigrata a servizi
essenziali e funzionali ad una piena integrazione;

b) favorire il rapporto fra le amministrazioni e gli stranieri
presenti sul territorio regionale, garantendo la collocazione di figure
di mediazione culturale nell'ambito dei settori sotto indicati;

c) promuovere la comprensione della cultura e delle regole del
contesto italiano ed al contempo di rafforzare, attraverso la figura
ûponteý del mediatore culturale, la conoscenza delle istituzioni regio-
nali sul fenomeno dell'immigrazione.

d) garantire uno stretto collegamento con le attivita© realizzate
dall'Osservatorio sui flussi migratori e sui processi di integrazione
(con sede nella citta© di Bari);

e) garantire un supporto alle attivita© realizzate dal difensore
civico (Ombudsman) nelle regioni Ob. 1 (con sede nella citta© di
Napoli);

f) garantire uno stretto collegamento con le attivita© realizzate
dal polo sulla discriminazione (con sede nella citta© di Napoli).

Si richiedono, a tal fine, quattordici mediatori culturali, da
impiegare presso i settori tecnici amministrativi provinciali (STAP)
delle province della regione Campania, ripartiti nel modo seguente:

N. di unita©
ö

Provincia
ö

Settore d'intervento
ö

1 coordinatore .......................... Napoli ö
2 mediatori culturali ................ Napoli Accoglienza
3 mediatori culturali ................ Caserta Lavoro
3 mediatori culturali ................ Salerno Sanita©
1 mediatore culturale ............... Avellino Cooperazione e cultura
1 mediatore culturale ............... Benevento Istruzione e minori
3 mediatori culturali ................ Napoli Ombudsman
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4. Requisiti

Ciascuna delle unita© , impiegata con funzioni di mediatore cultu-
rale, dovra© garantire una attivita© continuativa in loco. Il coordinatore
del gruppo di mediatori culturali, dovra© garantire unitarieta© all'inter-
vento tanto sotto il profilo settoriale, quanto sotto il profilo territo-
riale. Lo stesso, pertanto, dovra© garantire una costante interazione
con la regione Campania e con le amministrazioni provinciali di
competenza ed un corretto trasferimento delle informazioni verso gli
altri componenti del gruppo.

Le unita© da reperire devono essere in possesso dei seguenti requi-
siti culturali e professionali:

un coordinatore del servizio di mediazione culturale:

a) spiccate capacita© relazionali ed esperienza, maturata nel-
l'ambito di attivita© svolte a contatto con amministrazioni pubbliche
centrali e/o locali;

b) esperienza maturata nell'ambito della gestione e coordi-
namento di progetti complessi;

c) esperienza maturata in almeno uno dei settori previsti
per le attivita© di mediazione culturale - accoglienza, lavoro, sanita© ,
cooperazione e intercultura, istruzione e minori;

d) ottima conoscenza del funzionamento delle istituzioni e
dei procedimenti amministrativi piu© rilevanti nei settori di compe-
tenza;

due unita© di personale a cui affidare incarichi di mediatori cul-
turali con esperienza maturata nel settore dell'accoglienza e cono-
scenza del funzionamento delle istituzioni e dei procedimenti ammini-
strativi piu© rilevanti nell'ambito di detto settore;

tre unita© di personale a cui affidare incarichi di mediatori cul-
turali con esperienza maturata nel settore del lavoro e conoscenza
del funzionamento delle istituzioni e dei procedimenti amministrativi
piu© rilevanti nell'ambito di detto settore;

tre unita© di personale a cui affidare incarichi di mediatori cul-
turali con esperienza maturata nel settore della sanita© e conoscenza
del funzionamento delle istituzioni e dei procedimenti amministrativi
piu© rilevanti nell'ambito di detto settore;

una unita© di personale a cui affidare incarichi di mediatori
oulturali con esperienza maturata nel settore della cooperazione e
dell'intercultura e conoscenza del funzionamento delle istituzioni e
dei procedimenti amministrativi piu© rilevanti nell'ambito di detto set-
tore;

una unita© di personale a cui affidare incarichi di mediatori cul-
turali con esperienza maturata nel settore dell'istruzione e delle pro-
blematiche connesse ai minori e conoscenza dei funzionamento delle
istituzioni e dei procedimenti amministrativi piu© rilevanti nell'ambito
di detto settore;

tre unita© di personale a cui affidare incarichi di mediatori cul-
turali a supporto del consigliere civico (Ombudsman) con esperienza
maturata in almeno uno dei settori previsti per le attivita© di media-
zione culturale - accoglienza, lavoro, sanita© , cooperazione e intercul-
tura, istruzione e minori - e conoscenza del funzionamento delle isti-
tuzioni e dei procedimenti amministrativi piu© rilevanti nell'ambito di
detto settore.

Ciascun candidato, a pena di esclusione, dovra© possedere anche i
seguenti requisiti:

la padronanza della lingua straniera parlata e scritta, oltre
all'italiano, di almeno due tra le seguenti lingue: inglese, francese ed
arabo;

conoscenza della normativa sull'immigrazione;

inserimento nel Paese d'accoglienza, con riferimento anche
agli aspetti culturali piu© rilevanti e predominanti;

conoscenza dei principali sistemi informatici;

predisposizione al lavoro relazionale ed alle relazione con la
popolazione immigrata.

5. Durata dell'attivita© : tre anni.

6. Corrispettivo economico e tipologia contrattuale: importo
complessivo pari ad euro 115.248,09 per la figura del coordinatore
del servizio; importo complessivo pari ad euro 88.652,42 per ciascuno
dei tredici mediatori culturali - contratto di lavoro di collaborazione
coordinata e continuativa.

7. Domande di partecipazione:

i candidati dovranno compilare apposita domanda secondo lo
schema allegato A pena di esclusione le domande, redatte in lingua
italiana, dovranno pervenire all'indirizzo citato al punto 1, unita-
mente ad un proprio curriculum vitae dal quale sia possibile desumere
il possesso dei requisiti di cui al punto 4, entro e non oltre le ore 13
del giorno 10 settembre 2002. In caso di spedizione a mezzo del servi-
zio postale fara© fede la data di ricezione.

8. Indirizzo presso cui richiedere le informazioni e la documenta-
zione:

informazioni potranno essere richieste entro le ore 13 del sesto
giorno precedente il termine ultimo per la ricezione delle offerte,
all'indirizzo citato al punto 1.

9. Inizio attivita© di selezione dei candidati:

l'amministrazione appaltante di cui al punto 1, nominera©
apposita commissione di valutazione che avviera© la fase di selezione
delle domande a partire dal giorno 23 settembre 2002.

10. Modalita© di finanziamento e pagamento:

il personale verra© finanziato con i fondi strutturali a valere sul
programma operativo sicurezza nel mezzogiorno d'Italia 2000-2006,
PON ob. 1, per un importo complessivo di euro 1.267.729,55. I paga-
menti verranno effettuati secondo le modalita© indicate nel contratto.

11. Data di invio del bando alla Gazzetta Ufficiale della Comu-
nita© europea: 16 luglio 2002.

Il direttore generale: Carlaé
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Allegato A



ö 4 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

02E05816

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITAé

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto biennale, di
ventisei collaboratori di amministrazione presso i servizi amministrativi e del personale dell'Istituto superiore di sanita©
(legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel secondo supplemento straordinario al bollettino ufficiale del Ministero della salute - n. 7 del luglio 2002, e© stato pub-
blicato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 9 gennaio 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vincitori della
selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di durata biennale, di ventisei unita© di personale con il profilo di collaboratore amministra-
tivo - settimo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© - Servizi amministrativi e del personale, indetto con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05839
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UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Diario delle prove d'esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli associati, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-IND/15 -
Disegno e metodi dell'ingegneria industriale.

Le prove d'esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale n. 197 del 27 dicembre 2001, Gaz-
zetta Ufficiale n. 3 dell'11 gennaio 2001, per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo, fascia degli associati, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-IND/15 -
Disegno e metodi dell'ingegneria industriale, si svolgeranno presso i
locali del dipartimento di meccanica di questa Universita© , via Brecce
Bianche, polo Monte Dago - Ancona, secondo il calendario che
segue:

estrazione delle prove didattiche: 12 settembre 2002, ore 15;
prova didattica e discussione dei titoli scientifici: 13 settembre

2002, ore 9.

02E05831

UNIVERSITAé DI BARI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze relative alla sicurezza
(legge n. 626/1994), presso l'amministrazione centrale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, e successive integra-

zioni e modificazioni;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Bari, approvato con

decreto rettorale n. 7772 in data 22 ottobre 1996;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e

modificazioni;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il regolamento generale di Ateneo;
Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto

dell'universita© ;
Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Vista la nota prot. n. 1024 del 19 novembre 2001 con cui il diret-
tore amministrativo ha autorizzato, fra gli altri, l'emissione di un
bando di concorso pubblico per la copertura di un posto di categoria
D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati - per le esigenze relative alla sicurezza (legge n. 626/
1994), presso l'amministrazione centrale di questa Universita© ;

Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo di questa Universita© ,
approvato dal consiglio di amministrazione nella seduta del
20 novembre 2001, ed emanato con decreto rettorale n. 12205 in data
27 novembre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - per le esigenze relative alla
sicurezza (legge n. 626/1994), presso l'amministrazione centrale
dell'Universita© degli studi di Bari.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione
europea;

2) eta© non inferiore agli anni 18;

3) diploma di laurea in ingegneria civile o ingegneria edile o
architettura.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in
base alla normativa vigente;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, let-
tera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.
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Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera,
secondo lo schema di cui all'unito allegato ûAý, intestata al magni-
fico rettore dell'Universita© degli studi di Bari dovra© essere presentata
direttamente, o spedita esclusivamente a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
pena l'esclusione, alla direzione amministrativa di questa Universita© ,
piazza Umberto I n. 1 - 70121 Bari, entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Alla domanda dovra© essere allegata la ricevuta comprovante il
versamento, quale contributo spese, della somma di e 15,49 da ver-
sare sul c/c postale n. 8706 intestato all'Universita© degli studi di Bari,
con causale CP, nonchë copia fotostatica non autenticata di un pro-
prio documento di identita© o di riconoscimento.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell'Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell'autorita© che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2 del pre-
sente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-
zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione në di essere stato dichiarato decaduto
dall'impiego statale per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito,
cos|© come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

10) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

12) ausili necessari in relazione all'eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 6) e
8) del presente articolo determina l'invalidita© della domanda stessa,
con l'esclusione dell'aspirante dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara© nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta: schemi di una progettazione di una utenza
universitaria con esempi di particolari costruttivi e risoluzioni delle
problematiche relative alla sicurezza;

seconda prova scritta: sicurezza videoterminali, abbattimento
barriere architettoniche, provvedimenti ergonomici;

prova orale: sintetica discussione sugli argomenti delle due prove
scritte. Legislazione sui lavori pubblici e normativa di sicurezza nei
cantieri. Legislazione universitaria. Conoscenza dell'uso delle appa-
recchiature informatiche e dei piu© diffusi software applicativi. Accer-
tamento della conoscenza tecnica della lingua inglese.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - del primo marted|© o del primo venerd|© succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando, sara©
reso noto il diario di espletamento delle prove scritte o un rinvio ad
altra data del predetto diario. Questo sara© pubblicato almeno quin-
dici giorni prima delle date di espletamento delle prove scritte.

La pubblicazione di tale diario avra© valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
luogo, nel giorno e nell'ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero possi-
bile la pubblicazione, l'avviso per la convocazione alle prove scritte
sara© notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno almeno quindici giorni prima.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21/30 o
equivalente.

L'avviso per la convocazione alla prova orale sara© comunicato ai
singoli candidati venti giorni prima di quello in cui essi dovranno
sostenerla e riportera© l'indicazione del voto conseguito nelle prove
precedenti.

Al termine della seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione affiggera© all'albo della sede di esame un elenco dei candidati
esaminati con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. Detto
elenco sara© firmato dal presidente e dal segretario della commissione.

La prova orale si intendera© superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita© , passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, porto d'armi, le tessere di riconoscimento, purchë munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da
un'amministrazione dello Stato.

La mancata presentazione alle prove sara© considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 8.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita© di merito, gia©
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altres|© , che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono, nei casi piu© gravi, comportare l'interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.



ö 7 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione dovra© risultare il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore
pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© .

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione sostitutiva e© di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione, indirizzati al rettore dell'Universita© degli
studi di Bari, piazza Umberto I, n. 1 - 70121 Bari, si considerano pro-
dotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il rettore con proprio
provvedimento approvera© gli atti del concorso e la relativa graduato-
ria di merito.

La graduatoria di merito sara© formata secondo l'ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato nelle
prove di esame, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze
previste dall'art. 8.

La votazione complessiva sara© data dalla sommatoria risultante
dalla media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla votazione
riportata nella prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara©
affissa all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Bari.

La graduatoria di merito avra© una validita© di due anni a decor-
rere dalla data del suddetto decreto di approvazione degli atti.

Il citato decreto sara© pubblicato sul bollettino ufficiale dell'Uni-
versita© degli studi di Bari. Di tale pubblicazione sara© data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di pubblicazione di tale
avviso decorreranno i termini per le eventuali impugnative.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita© finanziaria di questo Ateneo
per le spese del personale, i vincitori del concorso saranno invitati a sti-
pulare un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, ai
sensi degli articoli 16 e 17 del Contratto collettivo nazionale di lavoro
del personale tecnico ed amministrativo del comparto universita© .

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e© tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l'idoneita© fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o
dall'ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne spe-
cifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l'attitu-
dine fisica dell'aspirante stesso all'impiego e al normale e regolare
rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;
b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del

termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;
c) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza

del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
corso;

d) la posizione relativa all'adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
a proprio carico;

f) titolo di studio previsto dall'art. 2 del presente bando;
g) l'esistenza o meno di altri rapporti d'impiego, pub-

blico o privato, ovvero di una delle situazioni di incompatibilita©
richiamate dall'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e, in
caso affermativo, la relativa opzione per il nuovo impiego. Detta
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause
di risoluzione di eventuali precedenti rapporti di pubblico impiego
e deve essere rilasciata anche se negativa;

h) codice fiscale.
I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a

presentare nel termine di cui al primo comma del presente articolo,
copia integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al
precedente punto 1), nonchë dichiarazione relativa al possesso del
titolo di studio previsto all'art. 2 del presente bando e sono esonerati
dalla presentazione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa che
l'Universita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per
le finalita© connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula
e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - e reso pubblico anche per via telema-
tica al sito http//www.area-reclutamento.uniba.it

Bari, 23 luglio 2002

p. Il rettore, il pro-rettore: Dammacco
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Allegato ûAý
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di produzione
animale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, e successive integra-

zioni e modificazioni;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Bari, approvato con

decreto rettorale n. 7772 in data 22 ottobre 1996;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e

modificazioni;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il regolamento generale di Ateneo;
Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto

dell'universita© ;
Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Vista la nota prot. n. 1024 del 19 novembre 2001 con cui il diret-

tore amministrativo ha autorizzato, fra gli altri, l'emissione di un
bando di concorso pubblico per la copertura di un posto di categoria
D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di produzione animale di que-
sta Universita© ;

Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo di questa Universita© ,
approvato dal consiglio di amministrazione nella seduta del
20 novembre 2001, ed emanato con decreto rettorale n. 12205 in data
27 novembre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di produ-
zione animale dell'Universita© degli studi di Bari.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione
europea;

2) eta© non inferiore agli anni 18;

3) diploma di laurea in: scienze agrarie o scienze e tecnologie
agrarie o scienze della produzione animale o scienze forestali o medi-
cina veterinaria o chimica.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in
base alla normativa vigente;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, let-
tera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera,
secondo lo schema di cui all'unito allegato ûAý, intestata al magni-
fico rettore dell'Universita© degli studi di Bari dovra© essere presentata
direttamente, o spedita esclusivamente a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
pena l'esclusione, alla direzione amministrativa di questa Universita© ,
piazza Umberto I n. 1 - 70121 Bari, entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Alla domanda dovra© essere allegata la ricevuta comprovante il
versamento, quale contributo spese, della somma di e 15,49 da ver-
sare sul c/c postale n. 8706 intestato all'Universita© degli studi di Bari,
con causale CP, nonchë copia fotostatica non autenticata di un pro-
prio documento di identita© o di riconoscimento.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell'Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell'autorita© che ha irrogato le stesse
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(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2 del pre-
sente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-
zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione në di essere stato dichiarato decaduto
dall'impiego statale per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito,
cos|© come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

10) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

12) ausili necessari in relazione all'eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 6) e
8) del presente articolo determina l'invalidita© della domanda stessa,
con l'esclusione dell'aspirante dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara© nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta: fondamenti teorici della selezione. Sele-
zione individuale e massale nell'attitudine della carne e del latte;

seconda prova scritta: tecnica del pascolamento e calcolo del
carico di bestiame nelle diverse aree pascolative;

prova orale: argomenti delle prove scritte. Geni e popolazioni.
Ingegneria genetica applicata agli animali d'interesse zootecnico.
Genetica nutrizionale. Inbreeding, incroci ed eterosi. Utilizzazione
zootecnica delle risorse foraggere e dei sottoprodotti agroindustriali.
Cenni sulle principali razze allevate (bovine, ovine, caprine, equine,
suine ed avicole). Conoscenza dell'uso delle apparecchiature informa-
tiche e dei piu© diffusi software applicativi. Legislazione universitaria.
Accertamento della conoscenza di una lingua straniera a scelta del
candidato tra: inglese e francese.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - del primo marted|© o del primo venerd|© succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando, sara©
reso noto il diario di espletamento delle prove scritte o un rinvio ad
altra data del predetto diario. Questo sara© pubblicato almeno quin-
dici giorni prima delle date di espletamento delle prove scritte.

La pubblicazione di tale diario avra© valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
luogo, nel giorno e nell'ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero possi-
bile la pubblicazione, l'avviso per la convocazione alle prove scritte
sara© notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno almeno quindici giorni prima.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21/30 o
equivalente.

L'avviso per la convocazione alla prova orale sara© comunicato ai
singoli candidati venti giorni prima di quello in cui essi dovranno
sostenerla e riportera© l'indicazione del voto conseguito nelle prove
precedenti.

Al termine della seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione affiggera© all'albo della sede di esame un elenco dei candidati
esaminati con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. Detto
elenco sara© firmato dal presidente e dal segretario della commissione.

La prova orale si intendera© superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita© , passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, porto d'armi, le tessere di riconoscimento, purchë munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da
un'amministrazione dello Stato.

La mancata presentazione alle prove sara© considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 8.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita© di merito, gia©
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altres|© , che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono, nei casi piu© gravi, comportare l'interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra© risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
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14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore
pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione sostitutiva e© di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione, indirizzati al rettore dell'Universita© degli
studi di Bari, piazza Umberto I, n. 1 - 70121 Bari, si considerano pro-
dotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il rettore con proprio
provvedimento approvera© gli atti del concorso e la relativa graduato-
ria di merito.

La graduatoria di merito sara© formata secondo l'ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato nelle
prove di esame, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze
previste dall'art. 8.

La votazione complessiva sara© data dalla sommatoria risultante
dalla media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla votazione
riportata nella prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara©
affissa all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Bari.

La graduatoria di merito avra© una validita© di due anni a decor-
rere dalla data del suddetto decreto di approvazione degli atti.

Il citato decreto sara© pubblicato sul bollettino ufficiale dell'Uni-
versita© degli studi di Bari. Di tale pubblicazione sara© data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di pubblicazione di tale
avviso decorreranno i termini per le eventuali impugnative.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita© finanziaria di questo Ateneo
per le spese del personale, i vincitori del concorso saranno invitati a
stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato,
ai sensi degli articoli 16 e 17 del Contratto collettivo nazionale di
lavoro del personale tecnico ed amministrativo del comparto univer-
sita© .

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e© tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l'idoneita© fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o
dall'ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne spe-
cifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l'attitu-
dine fisica dell'aspirante stesso all'impiego e al normale e regolare
rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

c) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
corso;

d) la posizione relativa all'adempimento degli obblighi
militari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
a proprio carico;

f) titolo di studio previsto dall'art. 2 del presente bando;

g) l'esistenza o meno di altri rapporti d'impiego, pubblico o
privato, ovvero di una delle situazioni di incompatibilita© richiamate
dall'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e, in caso affermativo,
la relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve
contenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di even-
tuali precedenti rapporti di pubblico impiego e deve essere rilasciata
anche se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare nel termine di cui al primo comma del presente articolo,
copia integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al
precedente punto 1), nonchë dichiarazione relativa al possesso del
titolo di studio previsto all'art. 2 del presente bando e sono esonerati
dalla presentazione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che l'Universita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita© connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - e reso pubblico anche per via telema-
tica al sito http//www.area-reclutamento.uniba.it

Bari, 23 luglio 2002

p. Il rettore, il pro-rettore: Dammacco
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Allegato ûAý



ö 14 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

02E05850



ö 15 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

Rinvio del diario d'esame della selezione pubblica per l'assun-
zione a tempo determinato di due posti di categoria C - posi-
zione economica C1, per le attivita© relative al progetto Cam-
pusOne presso il dipartimento di informatica.

Si comunica che il diario d'esame, o un ulteriore rinvio dello
stesso, della selezione pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo
determinato di due unita© di personale di categoria C - posizione eco-
nomico C1 - per le attivita© relative al progetto CampusOne presso il
dipartimento di informatica dell'Universita© degli studi di Bari pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 43 del giorno 31 maggio 2002, sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - del giorno 4 ottobre 2002.

02E05887

UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý
DI CHIETI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna, facolta© di lin-
gue e letterature straniere e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del Palazzo Centrale dell'Ateneo (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell'Universita© http://www.uffdoc.uni-
ch.it il decreto rettorale n. 829 del 19 luglio 2002 con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa a un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna, presso la facolta© di lin-
gue e letterature straniere e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi can-
didati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nellaGazzettaUfficialedellaRepubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05783

UNIVERSITAé DI FERRARA

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia, settore scienti-
fico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia, facolta© di farmacia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale 18 dicembre 2001, n. 20/uc, con il quale
e© stata indetta tra le altre una procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacolo-
gia, facolta© di farmacia;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di farmacia, con la
quale e© stato designato il componente della commissione giudicatrice,
ai sensi dell'art. 3, comma III, del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale 30 aprile 2002, n. 77/uc con il quale e©
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmaco-
logia, facolta© di farmacia;

Vista la nota 16 luglio 2002 con la quale la prof. Angelina
De Sarro, professore associato presso la facolta© di medicina e chirur-
gia del Policlinico universitario di Messina, eletta componente della
predetta commissione giudicatrice, ha presentato motivate dimis-
sioni;

Visto il decreto rettorale 17 luglio 2002, n. 110/uc, con il quale
sono state accettate le dimissioni della prof. Angelina De Sarro;

Considerato che, pertanto, e© necessario procedere alla sostitu-
zione del predetto componente la commissione con il professore asso-
ciato non eletto che, nella tornata elettorale di aprile 2002, abbia
il maggior numero di voti e che, successivamente non sia stato desi-
gnato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

Il prof Silvio Riccardo Carlo Bareggi, professore associato
presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi
di Milano, e© nominato componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-discipli-
nare BIO/14 - Farmacologia, facolta© di farmacia, in sostituzione
della prof. Angelina De Sarro.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto legge
21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione del commissario nomi-
nato. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Ferrara, 18 luglio 2002

p. Il rettore: Balandi

02E05795
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UNIVERSITAé DI FIRENZE

Costituzione della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
in seguito ad elezioni suppletive (prima sessione 2002).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 2 del 8 gennaio 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del
15 gennaio 2002, con il quale sono stati banditi vari posti di profes-
sore universitario di ruolo di prima e di seconda fascia e di ricerca-
tore universitario per vari settori e facolta© di questo Ateneo;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio delle elezioni della
prima sessione 2002;

Visto il decreto rettorale n. 395 del 29 aprile 2002 con il quale e©
stata nominata la commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare AGR/12 della facolta© di agraria, rimandando per la
nomina dei commissari mancanti ad un successivo provvedimento, a
seguito di elezioni suppletive;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio delle elezioni delle
suppletive della seconda sessione 2002;

Decreta:

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta© di agraria

Settore AGR/12 - Patologia vegetale
ricercatore universitario di ruolo un posto

prof. Giuseppe Surico, ordinario Universita© di Firenze, membro
designato;

prof. Daniele Sisto, associato Universita© di Bari, membro eletto;
prof. Concepcion Rubies Autonell, ricercatore Universita© di

Bologna, membro eletto.
Sede della valutazione comparativa: Dipartimento di biotecnolo-

gie Agrarie, piazzale delle Cascine n. 28 - 50144 Firenze.
Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta

Ufficiale e secondo le modalita© previste dall'art. 4 dei relativi bandi
di cui alle premesse, decorrono i termini per l'inoltro da parte dei
candidati del plico delle pubblicazioni e degli altri documenti alla
sede della valutazione comparativa, indirizzato al direttore del dipar-
timento.

Firenze, 24 luglio 2002

Il rettore

02E05964

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/02 - Letteratura greca (quarta
sessione 2001).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 969 del 8 ottobre 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del
12 ottobre 2001, con il quale sono stati banditi vari posti di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia per vari settori e facolta©
di questo Ateneo, di cui uno per il settore scientifico disciplinare
L-FIL-LET/02 - Letteratura greca della facolta© di lettere e filosofia;

Visto il decreto rettorale n. 126 del 19 febbraio 2002 con il quale
e© stata costituita la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa suddetta;

Visto il decreto rettorale n. 553 del 5 luglio 2002 con cui sono
state accolte le dimissioni del prof. Enrico Livrea da membro desi-
gnato della commissione suddetta;

Visto il consiglio della facolta© con il quale il prof. Luigi Torraca
dell'Universita© degli studi di Salerno e© nominato membro designato
in sostituzione del prof. Enrico Livrea;

Decreta:

Il prof. Luigi Torraca, ordinario per il settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/02 nella facolta© di lettere e filosofia dell'Universita©
di Salerno, e© nominato membro della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia di cui alle premesse, in sostituzione del prof.
Enrico Livrea.

La commissione pertanto risulta ora cos|© costituita:

Facolta© di Lettere e Filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/02 - Letteratura greca

prof. Luigi Torraca, ordinario Universita© di Salerno, membro
designato;

prof. Giuseppe Mastromarco, ordinario Universita© di Bari,
membro eletto;

prof. Luigi Belloni, ordinario Universita© di Trento, membro
eletto;

prof. Vinicio Tammaro, associato Universita© di Bologna, mem-
bro eletto;

prof. Francesco Donadi, associato Universita© di Padova, mem-
bro eletto;

Firenze, 24 luglio 2002

Il rettore

02E05963

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/21 - Urbanistica (quarta sessione 2001).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 969 del 8 ottobre 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del
12 ottobre 2001, con il quale sono stati banditi vari posti di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia per vari settori e facolta©
di questo Ateneo, di cui uno per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/21 - Urbanistica della facolta© di architettura;

Visto il decreto rettorale n. 126 del 19 febbraio 2002 con il quale
e© stata costituita la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa suddetta;

Visto il decreto rettorale n. 474 del 30 maggio 2002 con cui sono
state accolte le dimissioni del prof. Gianfranco Di Pietro da membro
designato della commissione suddetta;

Visto il consiglio della facolta© con il quale il prof. Giulio Gino
Rizzo e© nominato membro designato in sostituzione del prof. Gian-
franco Di Pietro;

Decreta:

Il prof. Giulio Gino Rizzo, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/21 nella facolta© di architettura dell'Universita© di
Firenze, e© nominato membro della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia di cui alle premesse, in sostituzione del prof.
Gianfranco Di Pietro.
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La commissione pertanto risulta ora cos|© costituita:

Facolta© di architettura

Settore scientifico-disciplinare ICAR/21 - Urbanistica

prof. Giulio Gino Rizzo, ordinario facolta© di architettura, Uni-
versita© di Firenze, membro designato;

prof. Francesco Mancuso, ordinario Ist. Arch. di Venezia, mem-
bro eletto;

prof. Mario Coletta, ordinario Universita© di Napoli, membro
eletto;

prof. Piergiorgio Bellagamba, ordinario Universita© di Camerino,
membro eletto;

prof. Eduardo Salzano, ordinario Ist. Arch. di Venezia, membro
eletto.

Firenze, 24 luglio 2002

Il rettore

02E05965

UNIVERSITAé DI GENOVA

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi sei posti
di professore ordinario. (Decreto n. 2751).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n 168, recante l'istituzione del Mini-
stero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di Universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, recante la ridetermi-
nazione dei settori scientifico-disciplinari, ed in particolare l'art. 2;

Visto il decreto rettorale n. 1864 del 3 aprile 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del
9 aprile 2002, con il quale sono state indette sei procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di complessivi sei posti di profes-
sore ordinario presso questo Ateneo;

Viste le deliberazioni con le quali i consigli delle facolta© interes-
sate hanno designato i componenti delle commissioni giudicatrici;

Visto l'esito delle operazioni di voto per l'individuazione dei
componenti elettivi, a seguito dello scrutinio effettuato l'11 luglio
2002;

Considerato che per tutte le procedure sopra indicate non sussi-
stono alla data del presente decreto condizioni ostative alla costitu-
zione delle commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici delle seguenti procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti di professore ordinario
presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati
sono cos|© costituite:

Facolta© di economia

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia
degli intermediari finanziari, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Adalberto
Alberici, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari - Universita© di
Genova, facolta© di economia, via Vivaldi n. 2 darsena - 16126
Genova.

Componenti eletti:

prof. Alessandro Carretta, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari
finanziari - Universita© Tor Vergata di Roma, facolta© di economia,
via di Tor Vergata - 00133 Roma;

prof. Lorenzo Frediani, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari
finanziari - Universita© di Siena, facolta© di economia, piazza S. Fran-
cesco n. 7 - 53100 Siena;

prof. Mario Masini, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari
- Universita© di Bergamo, facolta© di economia, piazza Rosate n. 2 -
24129 Bergamo;

prof. Gianmario Raggetti, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari
finanziari - Universita© di Ancona, facolta© di economia - piazza B.
Stracca n. 2 - Pal. degli Anziani - 60121 Ancona.

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/07
Civilta© bizantina, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Riccardo
Maisano, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/07 - Civilta© bizantina - Istituto Universitario Orientale
di Napoli, facolta© di lettere e filosofica, via Melisurgo n. 44 - 80133
Napoli.

Componenti eletti:

prof. Filippo Burgarella, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/07 - Civilta© bizantina - Universita©
della Calabria, facolta© di lettere e filosofia - Asse attrezzato, via P.
Bucci - 87036 Arcavacata di Rende (Cosenza);

prof. Antonio Carile, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/07 - Civilta© bizantina - Universita© di
Bologna, facolta© di conservazione dei beni culturali, via Mariani
n. 5, Pal. Corradini - 48100 Ravenna;

prof. Antonio Labate, ordinario, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare L-FIL-LET/07 - Civilta© bizantina - Universita© di
Messina, facolta© di lettere e folosofia, via dei Verdi - 98122 Messina;

prof. Anna Meschini, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/07 - Civilta© bizantina - Universita© di
Padova, facolta© di lettere e filosofia, piazza Capitaniato n. 7 - 35139
Padova.

Facolta© di lingue e letterature straniere

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia
e linguistica, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Mario
Negri, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
L-LIN/01 - Glottologia e linguistica - Libera Universita© di lingue e
comunicazione di Milano, facolta© di lingue e letterature straniere,
via Filippo da Liscate n. 1-2 - 20143 Milano.
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Componenti eletti:

prof. Luciano Agostiniani, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica - Univer-
sita© di Perugia, facolta© di lettere e filosofia, via dell'Aquilone - 06123
Perugia;

prof. Giulio Paulis, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica - Universita© di
Cagliari, facolta© di lettere e filosofia, via Is Mirrionis - loc. Sa
Duchessa - 09123 Cagliari;

prof. Aldo Luigi Prosdocimi, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica - Univer-
sita© di Padova, facolta© di lettere e filosofia, piazza Capitaniato n. 7 -
35139 Padova;

prof. Leonardo Maria Savoia, ordinario, inquadrato nel set-
tore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica -
Universita© di Firenze, facolta© di lettere e filosofia, piazza Brunelleschi
n. 4 - 50121 Firenze.

Facolta© di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna
Procedura A, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Roberto
Balestreri, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna - Universita© di Genova, facolta© di medi-
cina e chirurgia, via L. B. Alberti n. 4 - 16132 Genova.

Componenti eletti:

prof. Roberto Corrocher, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - Universita© di
Verona, facolta© di medicina e chirurgia, piazzale L. A. Scuro n. 10 -
Borgo Roma - 37134 Verona;

prof. Giacomo Lucivero, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - Seconda Uni-
versita© di Napoli, facolta© di medicina e chirurgia, via S. Maria di
Costantinopoli n. 104 - 80138 Napoli;

prof. Leonardo Marzio, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico - disciplinare MED/09 - Medicina interna - Universita© di
Chieti, facolta© di medicina e chirurgia, via dei Vestini n. 31 - Campus
Universitario - 66013 Chieti;

prof. Mario Passeri, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - Universita© di Parma,
facolta© di medicina e chirurgia, via Gramsci n. 14 - 43100 Parma

Settore scientifico disciplinare MED/09 - Medicina interna
Procedura B, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Franco
Patrone, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna - Universita© di Genova, facolta© di medi-
cina e chirurgia, via L. B. Alberti n. 4 - 16132 Genova.

Componenti eletti:

prof. Ettore Bartoli, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - Universita© di Pie-
monte Orientale, facolta© di medicina e chirurgia, via Solaroli n. 17 -
Pal. Bellini - 28100 Novara;

prof. Mauro Vittorio Nicita, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - Universita© di
Messina, facolta© di medicina e chirurgia - Policlinico Universitario
ûG. Martinoý, via Consolare Valeria - 98125 Messina;

prof. Maurizio Ponze De Leon Pisani, ordinario, inquadrato
nel settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - Uni-
versita© di Modena e Reggio Emilia, facolta© di medicina e chirurgia,
largo del Pozzo n. 71- 41100 Modena;

prof. Giorgio Tonietti, ordinario, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare - MED/09 - Medicina interna - Universita© di L'A-
quila, facolta© di medicina e chirurgia, via Vetoio Blocco n. 11 -
67010 Copito (L'Aquila).

Settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca, un posto

Componente designato dal Consiglio di facolta© : prof. Mario
Vigano© , ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
MED/23 - Chirurgia cardiaca - Universita© di Pavia, facolta© di medi-
cina e chirurgia, piazza Volontari del Sangue - Pal. AVIS - 27100
Pavia.

Componenti eletti:

prof. Elvio Covino, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca - Universita© ûCampus
Biomedicoý di Roma, facolta© di medicina e chirurgia, via Lancellotti
n. 18 - Pal. Lancellotti - 00186 Roma;

prof. Renzo Lodi, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-
disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca - Universita© di Modena e
Reggio Emilia, facolta© di medicina e chirurgia, largo del Pozzo n. 71
- 41100 Modena;

prof. Alessandro Mazzucco, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca - Universita© di
Verona, facolta© di medicina e chirurgia, piazzale L. A. Scuro n. 10 -
Borgo Roma - 37134 Verona;

prof. Nicola Spampinato, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca - Universita© di
Napoli, facolta© di medicina e chirurgia, via S. Pansini n. 5 - 80131
Napoli.

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 3, comma 16, del citato decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto rettorale decorre il termine di
trenta giorni previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995,
n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Genova, 19 luglio 2002

Il rettore: Pontremoli

02E05774

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi sei posti
di professore associato. (Decreto n. 2752).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante l'istituzione del
Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, recante la ridetermi-
nazione dei settori scientifico-disciplinari, ed in particolare l'art. 2;

Visto il decreto rettorale n. 1865 del 3 aprile 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del
9 aprile 2002, con il quale sono state indette sette procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi sette posti di
professore associato presso questo Ateneo;

Viste le deliberazioni con le quali i consigli delle facolta© interes-
sate hanno designato i componenti delle commissioni giudicatrici;
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Visto l'esito delle operazioni di voto per l'individuazione dei
componenti elettivi, a seguito dello scrutinio effettuato l'11 luglio
2002;

Considerato che per sei delle sette procedure sopra indicate non
sussistono alla data del presente decreto condizioni ostative alla
costituzione delle commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici delle seguenti procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti di professore associato
presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati
sono cos|© costituite:

Facolta© di ingegneria

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/02 - Costruzioni
e impianti navali e marini, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Giovanni
Battista Benvenuto, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-
disciplinare ING-IND/02 - Costruzioni e impianti navali e marini -
Universita© di Genova, facolta© di ingegneria, via Montallegro n. 1 -
16145 Genova.

Componenti eletti:

prof. Antonio Campanile, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare ING-IND/02 - Costruzioni e impianti navali
e marini - Universita© di Napoli, facolta© di ingegneria, piazzale Tec-
chio n. 80 - 80125 Napoli;

prof. Mario Maestro, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare ING-IND/02 - Costruzioni e impianti navali e
marini - Universita© di Trieste, facolta© di ingegneria, via Valerio n. 10
- 34127 Trieste;

prof. Alberto Marino© , associato, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare ING-IND/02 - Costruzioni e impianti navali e
marini - Universita© di Trieste, facolta© di ingegneria, via Valerio n. 10
- 34127 Trieste;

prof. Antonio Paciolla, associato, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare ING-IND/02 - Costruzioni e impianti navali e
marini - Universita© di Napoli, facolta© di ingegneria, piazzale Tecchio
n. 80 - 80125 Napoli.

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/05
Filologia classica, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Giuseppina
Barabino, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/05 - Filologia classica - Universita© di Genova, facolta© di
lettere e filosofia, via Balbi n. 4 - 16126 Genova.

Componenti eletti:

prof. Guido Paduano, ordinario, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare L-FIL-LET/05 - Filologia classica - Universita© di
Pisa, facolta© di lingue e letterature straniere, via Santa Maria n. 85 -
56126 Pisa;

prof. Piergiorgio Parroni, ordinario, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/05 - Filologia classica - Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di lettere e filosofia, piazzale A.
Moro n. 5 - 00185 Roma;

prof. Antonino Grillo, associato, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare L-FIL-LET/05 - Filologia classica - Universita© di
Messina, facolta© di lettere e filosofia, via dei Verdi - 98122 Messina;

prof. Olimpio Musso, associato, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/05 - Filologia classica - Universita© di
Firenze, facolta© di lettere e filosofia, piazza Brunelleschi n. 4 - 50121
Firenze.

Settore scientifico-disciplinare M-STO/01
Storia medievale, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Giovanna
Balbi, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
M-STO/01 - Storia medievale - Universita© di Genova, facolta© di let-
tere e filosofia, via Balbi n. 4 - 16126 Genova.

Componenti eletti:
prof. Roberto Greci, ordinario, inquadrato nel settore scienti-

fico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale - Universita© di Parma,
facolta© di lettere e filosofia, via Mazzini n. 6 - 43100 Parma;

prof. Giuseppe Sergi, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale - Universita© di Torino,
facolta© di lettere e filosofia, via Sant'Ottavio n. 20 - 10124 Torino;

prof. Glauco Maria Cantarella, associato, inquadrato nel set-
tore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale - Univer-
sita© di Bologna, facolta© di lettere e filosofia, via Zamboni n. 38 -
40126 Bologna;

prof. Elisa Occhipinti, associato, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale - Universita© di
Milano, facolta© di lettere e filosofia, via Festa del Perdono n. 3/197
- 20122 Milano.

Facolta© di lingue e letterature straniere

Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Nicola
Merola, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare L-
FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea - Universita© della
Calabria - Facolta© di lettere e filosofia -Asse attrezzato, via P. Bucci
- 87036 Arcavacata di Rende (Cosenza).

Componenti eletti:
prof. Anna Maria Andreoli, ordinario, inquadrato nel settore

scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contem-
poranea - Universita© della Basilicata, facolta© di lettere e filosofia,
via R. Acerenza n. 9 - 85100 Potenza;

prof. Angelo Raffaele Pupino, ordinario, inquadrato nel set-
tore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana con-
temporanea - Universita© Orientale di Napoli, facolta© di lettere e filo-
sofia, via Melisurgo n. 44 - 80133 Napoli;

prof. Maria Cristina Benussi, associato, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contem-
poranea - Universita© di Trieste, facolta© di lettere e filosofia, via
dell'Universita© n. 1 - 34123 Trieste;

prof. Anna Nozzoli, associato, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea
- Universita© di Firenze, facolta© di lettere e filosofia, piazza Brunelle-
schi n. 4 - 50121 Firenze.

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/10
Letteratura inglese, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Giuseppe
Sertoli, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© di Genova, facolta© di lin-
gue e letterature straniere, piazza Santa Sabina n. 2 - 16124 Genova.

Componenti eletti:
prof. Giovanni Cianci, ordinario, inquadrato nel settore scien-

tifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© di
Milano, facolta© di lettere e filosofia, via Festa del Perdono n. 3/7 -
20122 Milano;

prof. Sergio Rufini, ordinario, inquadrato nel settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© di Peru-
gia, facolta© di lettere e filosofia, via dell'Aquilone - 06123 Perugia;

prof. Attilio Carapezza, associato, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© di
Palermo, facolta© di lettere e filosofia, viale delle Scienze - 90128
Palermo;

prof. Giuliana Ferreccio, associato, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© di
Torino, facolta© di lettere e filosofia, via Sant'Ottavio n. 20 - 10124
Torino.
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Facolta© di scienze della formazione

Settore scientifico disciplinare L-LIN/10
Letteratura inglese, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Luisa
Camaiora, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, facolta© di scienze linguistiche e letterature straniere, largo
Gemelli n. 1 - 20123 Milano.

Componenti eletti:
prof. Patrizia Nerozzi, ordinario, inquadrato nel settore scien-

tifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Libera Universita©
di Lingue e comunicazione di Milano, facolta© di lingue e letterature
straniere, via Filippo da Liscate n. 1-2 - 20143 Milano;

prof. Cleonice Panaro, ordinario, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© di
Lecce, facolta© di lingue e letterature straniere, via Taranto n. 35 c/o
Buon Pastore - 73100 Lecce;

prof. Maria Grazia Bellorini, associato, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita©
Cattolica del Sacro Cuore, facolta© di scienze linguistiche e letterature
straniere, largo Gemelli n. 1 - 20123 Milano;

prof. Anton Ranieri Parra, associato, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese - Universita© di
Firenze, facolta© di lettere e filosofia, piazza Brunelleschi n. 4 - 50121
Firenze.

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 3, comma 16, del citato decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Uufficiale del presente decreto rettorale decorre il termine di
trenta giorni previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995,
n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Genova, 19 luglio 2002

Il rettore: Pontremoli

02E05775

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi tre posti
di ricercatore universitario. (Decreto n. 2753).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante l'istituzione del
Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di Universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, recante la ridetermi-
nazione dei settori scientifico-disciplinari, ed in particolare l'art. 2;

Visto il decreto rettorale n. 1866 del 3 aprile 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del
9 aprile 2002, con il quale sono state indette sette procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi sette posti di
ricercatore universitario presso questo Ateneo;

Viste le deliberazioni con le quali i consigli delle facolta© interes-
sate hanno designato i componenti delle commissioni giudicatrici;

Visto l'esito delle operazioni di voto per l'individuazione dei
componenti elettivi, a seguito dello scrutinio effettuato l'11 luglio
2002;

Considerato che per tre delle sette procedure sopra indicate non
sussistono alla data del presente decreto condizioni ostative alla
costituzione delle commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici delle seguenti procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti di ricercatore universitario
presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati
sono cos|© costituite:

Facolta© di lingue e letterature straniere

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzioni
Lingua francese, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Renata
Carocci, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
L-LIN/04 - Lingua e traduzione Lingua francese - Universita© di
Genova, facolta© di scienze della formazione, corso Montegrappa
n. 39 - 16137 Genova.

Componenti eletti:
prof. Anne De Vaucher, associato, inquadrato nel settore

scientifico-disciplinare, L-LIN/04 - Lingua e traduzione Lingua fran-
cese - Universita© di Venezia, facolta© di lingue e letterature straniere,
Ca' Garzoni Moro S. Marco, 3417 - 30124 Venezia;

prof. Caterina Falbo, ricercatore, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione Lingua francese -
Universita© di Trieste - Sc. sup. lingue mod. interpreti e traduttori,
via F. Filzi n. 14 - 34100 Ttrieste.

Facolta© di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/10 - Malattie dell'apparato
respiratorio, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Giorgio
Walter Canonica, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disci-
plinare MED/10 - Malattie dell'apparato respiratorio - Universita© di
Genova, facolta© di medicina e chirurgia, via L. B. Alberti n. 4 -
16132 Genova.

Componenti eletti:
prof. Aldo Gaetano Baritussio, associato, inquadrato nel set-

tore scientifico-disciplinare MED/10 - Malattie dell'apparato respira-
torio - Universita© di Padova, facolta© di medicina e chirurgia, via Giu-
stiniani n. 2 - 35121 Padova;

prof. Silvano Alberto Lodi, ricercatore, inquadrato nel settore
scientifico-disciplinare MED/10 - Malattie dell'apparato respiratorio
- Universita© di Modena e Reggio Emilia, facolta© di medicina e chirur-
gia, largo del Pozzo n. 71 - 41100 Modena.

Facolta© di scienze politiche

Settore scientifico-disciplinare SPS/02 - Storia delle dottrine
politiche, un posto

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Anna
Maria del Grosso, ordinario, inquadrato nel settore scientifico-disci-
plinare SPS/02 - Storia delle dottrine politiche - Universita© di
Genova, facolta© di scienze politiche, via balbi n. 5 - 16126 Genova.

Componenti eletti:
prof. Ermenegilda Manganaro, associato, inquadrato nel set-

tore scientifico-disciplinare SPS/02 - Storia delle dottrine politiche -
Universita© di Trieste, facolta© di lettere e filosofia, via dell'Universita©
n. 1 - 34123 Trieste;

prof. Teresa Massari, ricercatore, inquadrato nel settore scien-
tifico-disciplinare SPS/02 - Storia delle dottrine politiche - Universita©
di Bari, facolta© di scienze politiche, piazza C. Battisti n. 1 - 70121
Bari.
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Art. 2.

Ai sensi dell'art. 3, comma 16, del citato decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto rettorale decorre il termine di
trenta giorni previsto dal'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995,
n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Genova, 19 luglio 2002

Il rettore

02E05776

UNIVERSITAé DI LECCE

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
SPS/02 - Storia delle dottrine politiche, prima tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;
Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001, con cui e©

stato bandito il concorso di cui in epigrafe;
Vista la nota prot. n. 685 in data 24 maggio 2002 del preside

della facolta© di lettere e filosofia, da cui si evince che la stessa facolta©
ha designato nella seduta del 24 maggio 2002 il prof. Massimo Salva-
dori, ordinario presso l'Universita© degli studi di Torino, quale mem-
bro interno della commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare SPS/02;

Visto il proprio decreto n. 1524 in data 24 giugno 2002, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore;

Visto il proprio decreto n. 1562 in data 28 giugno 2002, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
11 luglio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare SPS/02 - Storia delle
dottrine politiche, presso la facolta© di lettere e filosofia, bandita da
questa Universita© con decreto rettorale n. 334 del 21 dicembre 2001,
nelle persone di:

prof. Massimo Salvadori, ordinario Universita© di Torino,
membro interno;

prof. Giuseppe Buttaé , ordinario Universita© di Messina, mem-
bro eletto;

prof.ssa Giovanna Cavallari, ordinario Universita© di Roma
ûTor Vergataý, membro eletto;

prof.ssa Raffaella Gherardi, ordinario Universita© di Bologna
membro eletto;

prof. Claudio Vasale, ordinario Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 22 luglio 2002

p. Il rettore: Limone

Il prorettore: Blanco

02E05970

UNIVERSITAé DI MACERATA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-

tembre 1981;
Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958 ed in particolare l'art. 22;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista le legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed

integrazioni;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-

nita© tra donne e uomini per l'accesso al lavoro;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni

ed integrazioni;
Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive

modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
l'accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191 ed in particolare l'art. 2,
commi 9 e 10;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28 ed in particolare l'art. 19;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2001, n. 488;



ö 22 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

Visto il contratto nazionale di lavoro - comparto universita© -sot-
toscritto in data 9 agosto 2000 che definisce le nuove categorie di
classificazione del personale ed in particolare l'art. 55, comma 5, con
il quale si dispone che l'accesso a ciascuna categoria avviene nella
posizione economica iniziale;

Vista la normativa concorsuale attualmente vigente per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo del comparto universita© ;

Vista la delibera assunta dal consiglio di amministrazione in
data 19 luglio 2002, con la quale e© indicato il nuovo fabbisogno prov-
visorio di personale tecnico e amministrativo a seguito del processo
di riorganizzazione avviato dall'Ateneo;

Ravvisata la necessita© di procedere all'indizione della selezione
pubblica per un posto di categoria C, posizione economica C1, Area
amministrativa;

Considerato che, data la unicita© del posto messo a concorso le
riserve previste dal decreto del Presidente della Repubblica 487/1994
risultano inoperanti;

Considerato che la riserva in favore del personale dipendente per
le progressioni interne di carriera, ex art. 57, comma 6, del C.C.N.L.
sopracitato trova applicazione per il 50% dei posti da ricoprire calco-
lati su base annua;

Accertata la disponibilita© dei fondi;
Accertata l'inesistenza di graduatorie valide;
Considerato che l'art. 19 della legge finanziaria anno 2002 pre-

vede, tra l'altro, il blocco delle assunzioni, per il personale tecnico-
amministrativo delle universita© e pertanto la procedura di recluta-
mento potra© essere completata solo successivamente;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C, posizione economica C1 - area amministra-
tiva presso la Universita© degli studi di Macerata.

Eé garantita la pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza. Tale equipollenza dovra© risultare da idonea
certificazione rilasciata dalle competenti autorita© .

b) eta© non inferiore agli anni 18;
c) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli ita-

liani non appartenenti alla Repubblica. Tale requisito non e© richiesto
per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea;

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha la facolta©
di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore di concorso in
base alla normativa vigente;

e) essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi
militari;

f) godimento dei diritti politici;
g) non aver riportato condanne penali në avere procedimenti

penali pendenti, ovvero le indicazioni delle condanne riportate, alla
data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa (anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall'im-
piego presso la pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea deb-
bono possedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti prescritti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'esclusione dal presente concorso, per difetto dei requisiti pre-
scritti e© disposta in qualunque momento con provvedimento moti-
vato.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice e indirizzate al direttore amministrativo dell'Universita© degli
Studi di Macerata - Piaggia dell'Universita© n. 11 - 62100 Macerata,
dovranno pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni, a par-
tire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

La domanda dovra© essere redatta, riportando tutte le indicazioni
che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare, a pena d'esclu-
sione e sotto la propria personale responsabilita© :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare,
nell'ordine, il proprio cognome, il cognome del marito ed il proprio
nome);

2) luogo e data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di altro
Stato membro dell'Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) l'immunita© da condanne penali o le eventuali condanne
riportate (da indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali eventualmente
pendenti;

6) di essere in possesso del titolo di studio indicato al prece-
dente art. 2, con l'indicazione dell'Universita© dalla quale e© stato rila-
sciato e la data di conseguimento. Se il titolo e© stato conseguito
all'estero, il candidato dovra© dichiarare l'equipollenza.

7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (tale dichiarazione va resa anche se negativa);

9) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, e di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale,
ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

10) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il proprio domicilio o recapito, completo del codice di
avviamento postale, al quale desiderano siano trasmesse le comunica-
zioni relative al concorso.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra.

Saranno escluse le domande non firmate.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
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del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata ai sensi dell'art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Art. 5.

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno in: una prova scritta, una prova
pratica ed una prova orale.

Prima prova scritta: vertente su temi di cultura generale;
Seconda prova pratica: conoscenza dei pacchetti informatici di

base strumenti di Internet e loro principale applicazione;
Prova orale: approfondimento dei temi relativi alle prove prece-

denti;
Il diario delle prove d'esame sara© comunicato mediante racco-

mandata a.r., non meno di quindici giorni prima dell'inizio delle
prove medesime.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno presentarsi muniti di uno dei seguenti documenti di ricono-
scimento:

a) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851, rilasciata da una
pubblica amministrazione;

b) tessera postale;
c) porto d'armi;
d) patente automobilistica;
e) passaporto;
f) carta d'identita© .

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita© previsto per ciascuno di essi.

Saranno esclusi dalle prove i candidati non in grado di esibire
alcuno dei suddetti documenti o che presentino documenti scaduti.

Il punteggio delle predette prove ë espresso in trentesimi.
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-

tato per ciascuna prova (scritta e pratica) una votazione di almeno
21/30.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale sara©
data comunicazione, con l'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritta e pratica, per la presentazione alla prova stessa,
almeno venti giorni prima di quello in cui devono sostenerla.

La prova orale si intendera© superata se i candidati consegui-
ranno una votazione di almeno 21/30.

Al termine di ogni seduta la commissione formera© l'elenco dei
candidati esaminati, con l'indicazione del voto riportato; tale elenco
sara© affisso all'albo della sede di esame.

Art. 6.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara© formulata secondo
l'ordine decrescente della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, costituita dalla somma della media dei voti conseguiti
nella prova scritta e nella prova pratica e della votazione conseguita
nella prova orale. Con provvedimento del direttore amministrativo
sara© approvata la graduatoria di merito e sara© dichiarato il vincitore.
La graduatoria concorsuale unitamente alla dichiarazione del vinci-
tore del concorso sara© pubblicata all'albo ufficiale dell'Universita© di
Macerata, sito presso la sede centrale Piaggia dell'Universita© , n. 2
Macerata. Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý. Dal giorno successivo a quello di pubblicazione
di detto avviso decorrera© il termine di validita© della graduatoria ed il
termine per eventuali impugnative. La graduatoria rimarra© efficace

per un termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione
sopracitata per l'eventuale copertura di posti che dovessero risultare
vacanti o rendersi successivamente disponibili.

Art. 7.

Costituzione rapporto di lavoro

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara©
invitato a presentare i documenti necessari al fine dell'assunzione e a
stipulare, in conformita© a quanto previsto dal C.C.N.L. comparto
Universita© , un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
indeterminato.

Art. 8.

Periodo di prova

Il candidato assunto in servizio e© soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi, non rinnovabile, në prorogabile alla
scadenza.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto, per qualunque causa, da una delle parti, il dipendente
si intende confermato in servizio.

Art. 9.

Accertamento della veridicita© delle dichiarazioni rese

L'amministrazione ha facolta© di accertare d'ufficio la veridicita©
di quanto dichiarato dal vincitore. Fermo restando quanto previsto
dall'art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, in merito alle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga
la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il vincitore deca-
dra© dall'assunzione.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno trattati per le finalita© di gestione del con-
corso e del rapporto di lavoro instaurato.

Art. 11.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa e nelle altre norme
vigenti in materia, semprechë applicabili.

Il presente decreto sara© trasmesso al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Macerata, 24 luglio 2002

Il direttore amministrativo

02E05820

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-
gestionale.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;
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Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958 ed in particolare l'art. 22;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista le legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed

integrazioni;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-

nita© tra donne e uomini per l'accesso al lavoro;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni

ed integrazioni;
Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive

modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
l'accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191 ed in particolare l'art. 2,
commi 9 e 10;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28 ed in particolare l'art. 19;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2001, n. 488;
Visto il Contratto nazionale di lavoro - Comparto Universita© -

sottoscritto in data 9 agosto 2000 che definisce le nuove categorie di
classificazione del personale ed in particolare l'art. 55, comma 5, con
il quale si dispone che l'accesso a ciascuna categoria avviene nella
posizione economica iniziale;

Vista la normativa concorsuale attualmente vigente per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo del comparto Univer-
sita© ;

Vista la delibera assunta dal consiglio di amministrazione in
data 19 luglio 2002, con la quale e© indicato il nuovo fabbisogno prov-
visorio di personale tecnico e amministrativo a seguito del processo
di riorganizzazione avviato dall'Ateneo;

Considerata la necessita© di avviare le procedure concorsuali per
la copertura di un posto di categoria D posizione economica D1 del-
l'Area amministrativa-gestionale;

Considerato che, data la unicita© del posto messo a concorso le
riserve previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 risultano inoperanti;

Considerato che la riserva in favore del personale dipendente per
le progressioni interne di carriera, ex art. 57, comma 6, del C.C.N.L.
sopracitato trova applicazione per il 50% dei posti da ricoprire calco-
lati su base annua;

Accertata la disponibilita© dei fondi;
Accertata l'inesistenza di graduatorie valide;
Considerato che l'art. 19 della legge finanziaria anno 2002 pre-

vede, tra l'altro, il blocco delle assunzioni per il personale tecnico
amministrativo delle Universita© e pertanto la procedura di recluta-
mento potra© essere completata solo successivamente;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria D, posizione economica D1 - area amministra-
tiva-gestionale presso la Universita© degli Studi di Macerata.

Eé garantita la pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di laurea.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza. Tale equipollenza dovra© risultare da idonea
certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

b) eta© non inferiore agli anni 18;

c) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica. Tale requisito non e© richiesto
per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea;

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha la facolta©
di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore di concorso in
base alla normativa vigente;

e) essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi
militari;

f) godimento dei diritti politici;

g) non aver riportato condanne penali në avere procedimenti
penali pendenti, ovvero le indicazioni delle condanne riportate, alla
data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa (anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall'im-
piego presso la pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea deb-
bono possedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti prescritti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'esclusione dal presente concorso, per difetto dei requisiti pre-
scritti e© disposta in qualunque momento con provvedimento moti-
vato.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice e indirizzate al direttore amministrativo dell'Universita© degli
Studi di Macerata - Piaggia dell'Universita© , n. 11 - 62100 Macerata,
dovranno pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni, a par-
tire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

La domanda dovra© essere redatta riportando tutte le indicazioni
che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare, a pena d'esclu-
sione e sotto la propria personale responsabilita© :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare,
nell'ordine, il proprio cognome, il cognome del marito ed il proprio
nome);

2) luogo e data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di altro
Stato membro dell'Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;
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5) l'immunita© da condanne penali o le eventuali condanne
riportate ( da indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali eventualmente
pendenti;

6) di essere in possesso del titolo di studio indicato al prece-
dente art. 2, con l'indicazione dell'Universita© dalla quale e© stato rila-
sciato e la data di conseguimento. Se il titolo e© stato conseguito
all'estero, il candidato dovra© dichiarare l'equipollenza.

7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (tale dichiarazione va resa anche se negativa);

9) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, e di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale,
ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

10) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il proprio domicilio o recapito, completo del codice di
avviamento postale, al quale desiderano siano trasmesse le comunica-
zioni relative al concorso;

12) la lingua straniera scelta per la prova orale tra le lingue
inglese, francese, tedesco e spagnolo.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra.

Saranno escluse le domande non firmate.
L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione

di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata ai sensi dell'art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Art. 5.

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno in:
due prove scritte, (tempo a disposizione per le prove sei ore);
una prova orale.

Prima prova scritta: vertente su temi di diritto privato;
Seconda prova scritta: vertente su temi di diritto amministrativo

e/o costituzionale;
Prova orale: vertente sulle materie previste per le prove scritte

piu© contabilita© di Stato e ordinamento dell'Universita© , e compren-
dente l'accertamento della conoscenza di una lingua straniera a scelta
del candidato tra inglese, francese, tedesco e spagnolo.

Il diario delle prove d'esame sara© comunicato mediante racco-
mandata a.r., non meno di quindici giorni prima dell'inizio delle
prove medesime.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno presentarsi muniti di uno dei seguenti documenti di ricono-
scimento:

a) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851, rilasciata da una
pubblica amministrazione;

b) tessera postale;
c) porto d'armi;
d) patente automobilistica;
e) passaporto;
f) carta d'identita© .

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita© previsto per ciascuno di essi.

Saranno esclusi dalle prove i candidati non in grado di esibire
alcuno dei suddetti documenti o che presentino documenti scaduti.

Il punteggio delle predette prove ë espresso in trentesimi.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato per ciascuna prova (scritta e pratica) una votazione di almeno
21/30.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale sara©
data comunicazione, con l'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritta e pratica, per la presentazione alla prova stessa,
almeno venti giorni prima di quello in cui devono sostenerla.

La prova orale si intendera© superata se i candidati consegui-
ranno una votazione di almeno 21/30.

Al termine di ogni seduta la commissione formera© l'elenco dei
candidati esaminati, con l'indicazione del voto riportato; tale elenco
sara© affisso all'albo della sede di esame.

Art. 6.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara© formulata secondo
l'ordine decrescente della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, costituita dalla somma della media dei voti conseguiti
nelle prove scritte e della votazione conseguita nella prova orale.
Con provvedimento del direttore amministrativo sara© approvata la
graduatoria di merito e sara© dichiarato il vincitore. La graduatoria
concorsuale unitamente alla dichiarazione del vincitore del concorso
sara© pubblicata all'albo ufficiale dell'Universita© di Macerata, sito
presso la sede centrale Piaggia dell'Universita© , n. 2 Macerata. Di tale
pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý. Dal giorno successivo a quello di pubblicazione di detto
avviso decorrera© il termine di validita© della graduatoria ed il termine
per eventuali impugnative. La graduatoria rimarra© efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione sopracitata
per l'eventuale copertura di posti che dovessero risultare vacanti o
rendersi successivamente disponibili.

Art. 7.

Costituzione rapporto di lavoro

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara©
invitato a presentare i documenti necessari al fine dell'assunzione e a
stipulare, in conformita© a quanto previsto dal C.C.N.L. comparto
universita© , un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
indeterminato.

Art. 8.

Periodo di prova

Il candidato assunto in servizio e© soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi, non rinnovabile, në prorogabile alla
scadenza.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto, per qualunque causa, da una delle parti, il dipendente
si intende confermato in servizio.

Art. 9.

Accertamento della veridicita© delle dichiarazioni rese

L'amministrazione ha facolta© di accertare d'ufficio la veridicita©
di quanto dichiarato dal vincitore. Fermo restando quanto previsto
dall'art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, in merito alle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga
la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il vincitore deca-
dra© dall'assunzione.
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Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno trattati per le finalita© di gestione del con-
corso e del rapporto di lavoro instaurato.

Art. 11.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa e nelle altre norme
vigenti in materia, semprechë applicabili.

Il presente decreto sara© trasmesso al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Macerata, 24 luglio 2002

Il direttore amministrativo

02E05821

Concorso per l'ammissione al corso
di dottorato di ricerca - XVIII ciclo

IL RETTORE

Art. 1.

Eé indetta presso l'Universita© di Macerata una selezione pubblica
per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca (ciclo XVIII) in:

Dottorato di ricerca
ö

Borse (*)
ö

Data e luogo delle prove
ö

Storia e conservazione
dei beni culturali

3 scritto: 18 settembre 2002, ore 9,30;
orale: 19 settembre 2002, ore 15,
Dip. di scienze storiche, documen-
tarie, artistiche e del territorio -
Corso Cavour, 2 (Palazzo Ugo-
lini) - Macerata

öööö
(*) di cui due borse riservate a candidati di cittadinanza non

italiana.

Art. 2.

Possono accedere al corso di dottorato di ricerca, senza limita-
zione di eta© e cittadinanza, coloro che siano in possesso di diploma
di laurea o di analogo titolo accademico conseguito in Italia o
all'estero.

Altres|© possono accedere al corso di dottorato non coperto da
borse tutti coloro gia© in possesso del titolo di dottore di ricerca, pre-
vio superamento delle prove di ammissione. La domanda di ammis-
sione alle prove concorsuali per l'iscrizione al corso, redatta in carta
semplice, dovra© essere compilata secondo lo schema riprodotto in
calce al presente bando e potra© essere consegnata a mano, o fatta per-
venire all'ufficio ricerca scientifica - Area affari generali, Universita©
degli studi di Macerata - Piaggia dell'Universita© 2 - 62100 Macerata
entro e non oltre le ore 14 del 31 agosto 2002 e non fa fede il timbro
postale di partenza.

Il presente bando vale come convocazione per le prove di ammis-
sione al corso di dottorato.

Art. 3.

L'esame di ammissione consiste in due prove, una scritta e una
orale, intese ad accertare le capacita© e le attitudini del candidato alla
ricerca scientifica.

L'esame di ammissione prevede la verifica, con l'ausilio di un
esperto che redigera© apposito giudizio scritto, della conoscenza della
o delle lingue straniere indicate dal candidato. Per sostenere le prove
i candidati dovranno esibire idoneo documento di riconoscimento.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione attribuira© a
ogni candidato fino a 60 punti, di cui fino a 30 punti per la prova
scritta e fino a 30 punti per la prova orale comprensiva della verifica
della conoscenza della lingua. Ai fini della determinazione del pun-
teggio ognuno dei commissari attribuira© al candidato fino a 10 punti
per prova.

Sara© ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 20/30; lo stesso pun-
teggio verra© richiesto per il superamento del colloquio.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante o di
mancata oppure tardiva comunicazione dei cambiamento degli stessi
në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell'amministrazione stessa.

Art. 4.

Il rettore nomina con proprio decreto la commissione incaricata
della valutazione comparativa dei candidati ai fini dell'ammissione
al corso.

La commissione incaricata della valutazione comparativa e© com-
posta da tre docenti o ricercatori di ruolo, piu© un supplente, anche
di altri atenei italiani o stranieri

Art. 5.

Al termine della prova d'esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove.

I candidati risultati idonei dovranno presentare o far pervenire
all'ufficio ricerca scientifica - Area affari generali - Universita© degli
studi di Macerata, Piaggia dell'Universita© , 2 - 62100 Macerata entro
il termine che verra© agli stessi comunicato dall'amministrazione
domanda in carta libera di iscrizione al primo anno di corso di dotto-
rato corredata dalla ricevuta del versamento della prima rata del con-
tributo per l'accesso e la frequenza al corso o da specifica domanda
di attribuzione di borsa di studio e di esonero dal pagamento delle
tasse d'iscrizione.

Le borse di studio saranno assegnate secondo l'ordine definito
nella graduatoria di ammissione.

La durata dell'erogazione delle borsa di studio e© annuale e puo©
essere confermata in caso di superamento delle prove annuali di veri-
fica del lavoro svolto, effettuata dal collegio dei docenti.

La cadenza del pagamento della borsa di studio sara© bimestrale
a partire dall'inizio dell'attivita© del corso.

L'importo della borsa di studio puo© essere aumentato per l'even-
tuale periodo di soggiorno all'estero.

La borsa di studio non e© cumulabile con altra borsa di qualsiasi
genere tranne quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili
ad integrare, con soggiorni all'estero, l'attivita© di formazione e di
ricerca dei borsisti.

La borsa di studio e© altres|© incompatibile con un reddito perso-
nale superiore a e 7.746,85 per ciascun anno di corso.

Il godimento della borsa esclude nel modo piu© categorico l'in-
staurarsi di un rapporto di lavoro subordinato con l'Universita© .

Le tasse e i contributi per l'accesso e la frequenza al corso sono
fissati in e 1.032,91 per ciascun anno di corso da versare in due rate
da e 516,46: la prima contestualmente all'iscrizione e la seconda
entro il 30 marzo 2003.

Gli assegnatari di borsa di studio saranno esenti dal pagamento
delle tasse e dei contributi.

I candidati ammessi al corso, che pur avendo i requisiti e quindi
essendo nella condizione di avere una borsa di studio non possano
esserne assegnatari per esaurimento delle stesse, saranno esentati dal
pagamento delle tasse e dei contributi. Tali requisiti dovranno perma-
nere per reiterare l'esonero negli anni successivi.
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Il pubblico dipendente ammesso al corso di dottorato di ricerca
e© collocato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio
e puo© conservare il trattamento economico, previdenziale e di quie-
scenza in godimento da parte dell'amministrazione pubblica presso
la quale e© instaurato il rapporto di lavoro.

Art. 6.

I candidati idonei, che intendono chiedere l'assegnazione della
borsa di studio e l'esonero dal pagamento delle tasse e contributi
d'iscrizione, debbono contestualmente alla richiesta dichiarare sotto
la propria personale responsabilita© :

1) di non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa di
studio per un corso di dottorato;

2) di non cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a
qualsiasi titolo conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero, l'atti-
vita© di ricerca del dottorato;

3) di impegnarsi a restituire le somme percepite relativamente
alla borsa per il periodo in cui il proprio reddito personale superi il
limite di e 7.746,85.

Art. 7.

Il corso di dottorato ha durata di tre anni.

Il titolo di dottore si consegue all'atto del superamento dell'esa-
me finale, che puo© essere ripetuto una sola volta. Tale possibilita© e©
estesa agli iscritti ai precedenti corsi di dottorato.

La tesi finale puo© essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del collegio dei docenti.

Art. 8.

l dottorandi hanno l'obbligo di frequentare le attivita© program-
mate dal collegio dei docenti, fatti salvi i casi di maternita© o di grave
e documentata malattia e di servizio militare. Eventuali assenze per
cause legittime e giustificate debbono essere debitamente autorizzate
dal coordinatore del corso. In ogni caso il collegio dei docenti potra©
procedere ad una proporzionale decurtazione dell'importo annuale
della borsa.

Il coordinatore del corso, previa acquisizione del parere dei
collegio dei docenti e in accordo con il responsabile della struttura
didattica interessata, puo© affidare ai dottorandi una limitata attivita©
didattica integrativa, che non deve in ogni caso comprometterne
l'attivita© di formazione alla ricerca, bens|© costituire un momento di
verifica dell'attivita© di ricerca svolta. La collaborazione didattica e©
per il dottorando facoltativa e non da© luogo ad alcun diritto in ordine
all'accesso ai ruoli dell'Universita© .

Art. 9.

Al termine di ciascun anno di dottorato, i dottorandi sono tenuti
a sostenere delle prove che accertino la loro capacita© a intraprendere
l'attivita© di ricerca e ne consentono l'ammissione alla prosecuzione
del dottorato

Il collegio dei docenti stabilisce il punteggio minimo per l'am-
missione all'anno successivo. Qualora i dottorandi abbiano sostenuto
presso altre universita© , anche straniere, esami equipollenti a quelli
previsti nel primo anno di dottorato, essi possono essere esentati da
tutte o da alcune delle prove da sostenere nel primo anno.

Art. 10.

La commissione giudicatrice per l'esame finale necessario al con-
seguimento del titolo di dottore di ricerca e© nominata dal rettore sen-
tito il collegio dei docenti, e sono composte da tre membri scelti tra
professori e ricercatori universitari di ruolo, specificatamente qualifi-
cati nelle discipline attinenti all'area scientifica cui si riferisce il corso.
Almeno due membri devono appartenere ad altre universita© , anche
straniere, non partecipanti al dottorato e non devono essere compo-

nenti del collegio dei docenti. La commissione puo© essere integrata
da non piu© di due esperti appartenenti a strutture di ricerca pubbliche
e private, anche straniere.

La commissione giudicatrice e© convocata dal rettore non oltre il
sessantesimo giorno successivo alla conclusione del corso di dotto-
rato.

Una volta costituita entro i termini indicati, la commissione giu-
dicatrice e© tenuta a concludere le sue valutazioni entro i successivi
due mesi.

Art. 11.

Di norma entro il 31 dicembre del terzo anno di corso i candidati
presentano, presso il competente ufficio dell'Universita© , domanda di
ammissione all'esame finale, corredata dall'autorizzazione motivata
del collegio dei docenti e da tre copie della tesi con la relativa valuta-
zione redatta dal collegio stesso.

Entro lo stesso termine, il collegio dei docenti puo© proporre, in
presenza di comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nel tempo previsto, o una sua positiva valutazione, la con-
cessione di una proroga della durata massima di un anno.

I candidati, entro quindici giorni dalla data di convocazione del
colloquio, debbono provvedere ad inviare, a ciascun componente la
commissione giudicatrice, una copia della loro tesi accompagnata
dalla valutazione del collegio dei docenti.

Al termine dei propri lavori la commissione giudicatrice redige
un verbale sullo svolgimento degli stessi, comprensivo dei giudizi cir-
costanziati sulle tesi presentate dai candidati e sull'esito dei colloqui.

L'Universita© cura l'inoltro delle copie della tesi finale alle biblio-
teche nazionali di Roma e Firenze dopo il conseguimento del titolo
da parte dei candidati, mentre la rimanente copia resta agli atti del-
l'amministrazione.

Macerata, 20 luglio 2002

Il rettore

öööööö

Allegato

Domanda di partecipazione al
concorso per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca -
XVIII ciclo

Al magnifico rettore dell'Universita©
di Macerata

Il/La sottoscritto/a

cognome .......................................... nome ..........................................
nato/a a ................................................. il ............... c.f. ...................
residente a ............................................... prov. .... c.a.p. ...................
via/piazza ......................................................... n. .... tel. ...................

Recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ......................................................... prov. .... c.a.p. ...................
via/piazza ......................................................... n. .... tel. ...................
(per i cittadini stranieri, indicare possibilimente un recapito italiano o
la propria ambasciata in Italia, eletta proprio domicilio) chiede di
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partecipare al concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca in
(segnare con un croce i corsi per i quali si intende concorrere):

Dottorato di ricerca Borse (*)

Diritto internazionale e dell'Unione europea 3
Diritto privato comparato e diritto privato
dell'Unione europea

3

Diritto agrario e ambientale nazionale e
comunitario

4

Legislazione sociale europea 3
Diritto dei contratti 3
Storia politica e istituzioni dell'area euro-
mediterranea nell'eta© contemporanea

3

Diritto penale 3(**)
Storia del diritto 3
Storia e teoria delle costituzioni moderne e
contemporanee

3

Sociologia delle istituzioni giuridiche e politi-
che e analisi degli apparati amministrativi

3

Teoria del diritto e della politica 3
Teoria dell'informazione e della comunica-
zione

3

Storia linguistica dell'Eurasia 3
Filosofia e teoria delle scienze umane 3
Storia della filosofia 3
Scienze dell'educazione e analisi del territorio 3
Psciologia della combinazione e tecniche dia-
logiche

3

Italianistica 3
Poesia e cultura greca e latina in eta© tardoan-
tica e medievale

4

Lingue e letterature comparate 3
Storia e conservazione dei beni culturali (inte-
grazione D.R. n. 533 del 20 luglio 2002)

3(**)

öööö

(*) Di cui una borsa riservata a candidati di cittadinanza non
italiana.

(**) Di cui due borse riservate a candidati di cittadinanza non
italiana.

Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di essere cittadino ................................................................;

2) di aver conseguito la laurea in .............................................
in data ................... presso l'Universita© degli studi di ........................

oppure

che conseguira© la laurea in ...................................................................
presso l'Universita© degli studi di ..........................................................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l'autocertificazione
prima dell'inizio del corso di dottorato (pena l'esclusione dal corso
stesso);

3) di indicare la/e seguente/i lingua/e straniera/e sulla/e
quale/i sostenere la prova orale (specificare):
...............................................................................................................;

4) di non aver riportato condanne penali;

5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio.

Data, ..............................

Firma, ...........................................

02E05772

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia, presso la facolta©
di medicina veterinaria - settore scientifico-disciplinare
AGR/18 - Nutrizione e alimentazione animale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 18 luglio 2002 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta© di medicina veterinaria - settore scientifico-
disciplinare AGR/18, bandita con decreto rettorale del 2 ottobre
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del
12 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05768

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione, per titoli ed esami, per il reclutamento, per la durata
di un anno, di una unita© di personale con documentata espe-
rienza di sistemi operativi per mainframe IBM, cat. C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, da assegnare al centro di calcolo elettronico.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487 e dell'art. 12 del
decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, si
comunica che in data 16 luglio 2002 verra© pubblicata, mediante affis-
sione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Messina sito in
piazza Pugliatti 1 - Messina, la graduatoria della selezione per titoli
ed esami, per il reclutamento per la durata di un anno, di una unita©
di personale con documentata esperienza di sistemi operativi per
mainframe IBM, cat. C, posizione economica C1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati da assegnare al centro di calcolo
elettronico di questa Universita© , indetto con decreto direttoriale
n. 1329/TEC del 25 febbraio 2002, il cui avviso e© stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 25 del 29 marzo 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05769

UNIVERSITAé DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in sociologia applicata e metodologia
della ricerca sociale.

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge n. 102 del 5 febbraio 1992, cos|© come modificato
dalla legge n. 17 del 28 gennaio 1999;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 ûRegolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Milano, recepito da
questo ateneo;

Visto il decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999, recante
norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell'Univer-
sita© degli studi di Milano-Bicocca, emanato con decreto rettorale
24 marzo 2000;
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Vista la deliberazione adottata dal senato accademico dell'Uni-
versita© degli studi di Milano-Bicocca nella seduta del 16 aprile 2002,
con la quale sono stati individuati i corsi di dottorato di ricerca per
il XVIII ciclo, cui attribuire le risorse messe a disposizione dal consi-
glio di amministrazione;

Vista la deliberazione adottata dal consiglio di amministrazione
dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca nella seduta del
23 aprile 2002, con la quale sono state ripartite le risorse finanziarie
tra i corsi di dottorato individuati dal senato accademico;

Visto il decreto n. 4061 del 24 giugno 2002 col quale sono stati
nominati i coordinatori dei corsi di dottorato XVIII ciclo attivati
per l'anno accademico 2002-2003;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© degli studi di Milano-Bicocca con-
corso pubblico, per esami, per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in sociologia applicata e metodologia della ricerca sociale:

Sociologia applicata e metodologia della ricerca sociale:
dipartimento: sociologia e ricerca sociale - Sedi consorziate:

Milano, Piemonte Orientale, Torino, Trento - Coordinatore: prof.
Antonio Schizzerotto - Durata: tre anni - Posti: 4 - Borse 2 (2
Bicocca).

Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti da parte di soggetti pubblici e privati, purchë le
comunicazioni relative pervengano entro l'11 settembre 2002. L'au-
mento delle borse di studio puo© determinare l'incremento dei posti
globalmente messi a concorso.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di diploma di laurea ovvero di titolo
equipollente conseguito presso universita© straniere.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso
di un titolo accademico straniero, che non sia gia© stato dichiarato
equipollente a una laurea italiana, dovranno unicamente ai fini del-
l'ammissione al dottorato al quale intendono iscriversi richiedere
espressamente l'equipollenza nella domanda di partecipazione al con-
corso e corredare la domanda stessa dei seguenti documenti:

titolo di studio tradotto e legalizzato dalla rappresentanza ita-
liana (ambasciata o consolato) nel Paese ove si e© conseguito il titolo;

ûdichiarazione di valore in locoý da richiedere alla stessa rap-
presentanza.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre la data di
svolgimento della prima prova.

Art. 3.

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, di cui una
scritta e una orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita© e
le attitudini del candidato alla ricerca scientifica. Eé compresa nella
prova orale, inoltre, la verifica della conoscenza della lingua.

Art. 4.

Per partecipare alle prove di ammissione, i candidati italiani e
stranieri, in possesso del codice fiscale, dovranno presentare istanza,
indirizzata al magnifico rettore, esclusivamente per via telematica,
tramite internet o i terminali self-service Sifa, a questa funzione abili-
tati, dislocati nei locali dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca
entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il candidato dovra© procedere come segue:

se utilizza self service Sifa da Sifa on line, selezionare:
accesso ai servizi;
domande di ammissione;
ammissione dottorati di ricerca;

se utilizza un personal computer: dal sito dell'Universita© degli
studi di Milano-Bicocca: www.unimib.it selezionare:

servizi agli studenti;
Sifa on line;
accesso ai servizi;
domande di ammissione;
ammissione dottorati di ricerca.

I candidati, seguendo le istruzioni del Sifa, dovranno indicare:
dati anagrafici, residenza, domicilio eletto ai fini del concorso, reca-
pito telefonico, corso di dottorato prescelto, dati di laurea, lingue
straniere conosciute.

I candidati avranno possibilita© di accedere alle domande e di
modificarle fino all'ultimo giorno di apertura dei termini di iscri-
zione.

Al termine della compilazione i candidati potranno stampare il
modulo con i dati da loro inseriti, tale stampa avra© valore di ricevuta
a tutti gli effetti e dovra© pertanto essere accuratamente conservata
dall'interessato.

I candidati laureati presso l'Universita© degli studi di Milano-
Bicocca troveranno i loro dati anagrafici automaticamente visualiz-
zati (con la possibilita© di variarli).

Il candidato portatore di handicap puo© ottenere, ai sensi della
legge n. 104/1992 cos|© come modificata dalla legge n. 17/1999, tempi
aggiuntivi e/o ausili per lo svolgimento delle prove concorsuali. A
questo scopo e© necessario che, oltre a farne esplicita richiesta nella
domanda di ammissione, trasmettano la certificazione medica
attestante la validita© della richiesta. Tali certificazioni dovranno
pervenire entro la data di chiusura del bando all'ufficio dottorati di
ricerca della segreteria studenti - Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 -
20126 Milano.

Ai sensi dell'art. 75 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, qualora l'amministrazione riscontri, sulla base di idonei
controlli, la non veridicita© del contenuto di dichiarazioni rese dal can-
didato, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti
dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Per l'ammissione il candidato dovra© inoltre effettuare un versa-
mento di e 20,00 entro i termini di iscrizione, esclusivamente su
conto corrente postale n. 43930205, intestato a ûUniversita© degli studi
di Milano-Bicocca - servizio Tesoreria - Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1,
specificando come causale ``contributo di partecipazione al concorso
di dottorato in sociologia applicata e metodologia della ricerca
sociale''ý.

La ricevuta del versamento dovra© essere inviata via fax all'ufficio
dottorati di ricerca della segreteria studenti al n. 02/64486240.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa.

Art. 5.

I candidati italiani e stranieri, in possesso del codice fiscale,
dovranno presentare domanda di ammissione al concorso secondo le
modalita© di cui all'art. 4.

Il codice fiscale costituisce chiave d'accesso al sistema; i candi-
dati stranieri che non ne sono in possesso dovranno redigere la
domanda secondo il fac-simile allegato al presente bando e inviarla
a mezzo di raccomandata postale con avviso di ricevimento al magni-
fico rettore dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca - ufficio dot-
torati di ricerca - segreteria studenti - Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 -
20126 Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per il rispetto del
termine predetto fara© fede la data del timbro dell'ufficio postale
accettante la raccomandata.

Alla domanda di ammissione dovra© essere allegata la ricevuta
del versamento di e 20,00 di cui all'art. 4.

I candidati extracomunitari residenti all'estero dovranno inoltre
allegare, pena esclusione dal concorso, un certificato di identita© per-
sonale, rilasciato dalla rappresentanza italiana (ambasciata o conso-
lato) del Paese di residenza.
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Art. 6.

Le prove di esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: 12 settembre 2002, ore 10;
prova orale: da comunicare;
sede: dipartimento di sociologia e ricerca sociale, via Bicocca

degli Arcimboldi, 8 - 20126 Milano.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento valido;

a) tessera postale;
b) porto d'armi;
c) passaporto;
d) carta d'identita© ;
e) patente di guida.

Art. 7.

La commissione per gli esami di ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca saranno formate e nominate in conformita© alla norma-
tiva vigente.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione esaminatrice
attribuisce a ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due
prove. In caso di diversa valutazione da parte dei commissari,
ognuno di essi attribuisce al candidato per ciascuna prova fino a
(1:n) � 60 punti, dove n e© pari al numero dei membri della commis-
sione.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco, sottoscritto dal presi-
dente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno all'albo del dipartimento organizzatore del corso di dottorato.

Al termine della prova d'esame la commissione compila la
graduatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai
candidati nelle singole prove.

Art. 8.

I candidati sono ammessi al corso secondo l'ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non provvedano
all'iscrizione entro quindici giorni dal ricevimento della raccoman-
data a/r da parte dell'ufficio dottorati di ricerca della segreteria stu-
denti con cui si da© comunicazione dell'esito del concorso. In tal caso
subentra altro candidato secondo l'ordine della graduatoria. Lo
stesso accade qualora qualcuno degli ammessi rinunci entro tre mesi
dall'inizio del corso. Qualora il rinunciatario abbia gia© usufruito di
mensilita© di borse di studio, e© tenuto alla loro restituzione.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I candidati ammessi al corso devono presentarsi all'ufficio dotto-
rati di ricerca della segreteria studenti - Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1
- 20126 Milano - edificio U6 (dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 12) entro il termine perentorio di giorni quindici a decorrere dal
giorno successivo a quello del ricevimento della comunicazione
dell'esito del concorso per consegnare i seguenti documenti:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato;
b) una marca da bollo da e 10,33;
c) ricevuta del versamento di cui al successivo art. 10.

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove di
ammissione possono essere iscritti in soprannumero ai corsi di dotto-
rato di ricerca, fatti salvi i requisiti di cui all'art. 9, purchë in possesso
di una borsa di studio, che copra tutta la durata degli studi, di
importo non inferiore a quello previsto dall'art. 1, comma 1, lette-
ra a), della legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modificazioni e
integrazioni, garantita per iscritto da ente, istituzione o fondazione
italiana o straniera.

Art. 9.

Ai dottorandi italiani e comunitari, ai dottorandi extracomuni-
tari residenti in Italia, o titolari di carta di soggiorno, ovvero di per-
messo di soggiorno per uno dei motivi indicati dall'art. 39, com-
ma 5, del decreto legislativo 25 luglio 1998 n. 286, con reddito annuo

personale complessivo non superiore a e 7.746,85, e© conferita, ai
sensi e con le modalita© stabilite dalla normativa vigente, secondo l'or-
dine della graduatoria, una borsa di studio di importo non inferiore
a quello determinato dalle disposizioni di legge. Per l'anno accade-
mico 2002-2003 detto importo ammonta a e 10.561,54 annui lordi.
A parita© di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 9 aprile 2001.

Per quanto previsto dall'art. 5 del regolamento dei corsi di dotto-
rato di ricerca dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca, l'im-
porto della borsa di studio e© aumentato, per l'eventuale periodo di
soggiorno all'estero, nella misura del 50%.

Art. 10.

Per l'iscrizione al corso i dottorandi non titolari di borsa di stu-
dio sono tenuti a versare un contributo di e 850,00, da versarsi in
due rate nel seguente modo:

versamento della prima rata (e 485,00), comprensivo del pre-
mio di assicurazione infortuni, all'atto dell'iscrizione al corso;

versamento della seconda rata (e 365,00) entro il 16 maggio
2003.

Ai titolari di borsa di studio il premio di assicurazione infortuni,
determinato per l'anno accademico 2002-2003 in e 10,33, sara©
dedotto dalla borsa stessa.

Art. 11.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera, utili per l'iscri-
zione, devono essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresen-
tanze diplomatiche o consolari italiane all'estero e devono essere con-
formi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso.

Art. 12.

Entro la data stabilita dal collegio dei docenti, ai fini dell'orga-
nizzazione delle prove annuali di verifica, i dottorandi sono tenuti a
presentare al collegio una relazione scritta riguardante l'attivita© di
ricerca svolta e i risultati conseguiti, nonchë le eventuali partecipa-
zioni a seminari e congressi e ad altre iniziative scientifiche, unita-
mente alle eventuali pubblicazioni prodotte.

Art. 13.

Il titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del
ciclo di dottorato, all'atto del superamento dell'esame finale, che e©
subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi di
dottorato) che dia conto di una ricerca originale, dalla quale emer-
gano risultati scientifici rilevanti.

Art. 14.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Art. 15.

Per eventuali chiarimenti e© attivo dal luned|© al sabato ore 8-20
un servizio telefonico gratuito: numero verde 800445441.

Art. 16.

Ai fini della legge n. 675/1996 si informa che l'Universita© degli
studi Milano-Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato
delle informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno
trattati solo per le finalita© connesse e strumentali al concorso, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 17.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e© il dott. Domenico
Lini.

Milano, 22 luglio 2002

Il rettore: Fontanesi
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Allegato
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02E05773
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UNIVERSITAé ûFEDERICO IIý DI NAPOLI

Vacanze di posti di professore universitario di ruolo di prima
e seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale dell'11 giugno 2002, n. 2004, si rende noto che la
facolta© di giurisprudenza di questo Ateneo ha deliberato l'istituzione
di due posti di ruolo, alla cui copertura intende provvedere mediante
procedura di trasferimento:

un posto di prima fascia:
settore scientifico disciplinare IUS/10 - Diritto amministra-

tivo, per le esigenze didattiche della cattedra di diritto processuale
amministrativo del I corso di laurea;

un posto di seconda fascia:
settore scientifico disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto,

per le esigenze didattiche della V cattedra di filosofia del diritto del
II corso di laurea.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande all'ufficio di presidenza della suddetta facolta© , entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, mediante raccomandata postale.

Ai fini della tempestivita© della domanda, fara© fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra© essere corredata di:
a) curriculum;
b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-

denza del presente avviso;
c) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu© significa-

tive.
Per i soli docenti di altro Ateneo, l'istanza dovra© essere ulterior-

mente corredata di certificato di servizio dell'Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) l'indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il
docente risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale
4 ottobre 2000.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta© di appartenenza per i docenti interni),
anche se in aspettativa ex art. 13, primo comma, da 1) a 9), del
decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

Il requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio e© inferiore all'anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

Il trasferimento potra© essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta© per gli
interni) di attuale afferenza.

02E05851

UNIVERSITAé ûPARTHENOPEý DI NAPOLI

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare ICAR/06 - Topografia
e cartografia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382, recante il riordinamento della docenza universitaria;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante norme sulle
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 143 del 9 aprile 2002 il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29 del
12 aprile 2002 con il quale e© stata bandita, una procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di professore di prima fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare ICR/06 - Topografia e cartografia;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze nautiche
mediante la quale il suddetto consesso ha provveduto a indicare il
componente designato a far parte delle commissione giudicatrice ai
sensi di quanto stabilito dall'art. 3, comma 3, del citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'esito delle procedure telematiche di voto effettuate nella
seconda sessione elettorale del 2002 dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002;

Considerata la necessita© di dover procedere, in esecuzione delle
indicazioni fornite dal Ministero competente, alla nomina della com-
missione giudicatrice della valutazione comparativa indicata;

Visto il vigente statuto;

Decreta:

Eé nominata la sottoindicata commissione giudicatrice per la
copertura a un posto di professore di prima fascia settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/06 - Topografia e cartografia, bandita presso
l'Universita© degli studi ûParthenopeý di Napoli.

Valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia set-
tore disciplinare ICAR/06 - Topografia e cartografia.

Componente designato: prof. Pugliano Antonio - professore
ordinario facolta© di scienze nautiche - Universita© degli studi ûParthe-
nopeý di Napoli.

Componenti eletti: prof. Achilli Vladimiro - professore ordinario
facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Padova.

02E05877

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Graduatoria di merito e quella del vincitore del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di una unita© di personale
di categoria C, posizione economica C1, area funzionale tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo deter-
minato (per un biennio).

Si rende noto che, in data 9 luglio 2002, e© stata affissa all'albo
dell'Istituto la graduatoria di merito e quella del vincitore del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di personale
di categoria C, posizione economica C1, area funzionale tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo determinato (per un
biennio) e pieno per le esigenze del Centro interdipartimentale di ser-
vizio di archeologia di questo Ateneo, indetto con D.D.A. n. 2182
del 28 dicembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 5 del 18 gennaio 2002.

02E05822
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UNIVERSITAé DI PALERMO

Procedure di trasferimento per la copertura di un posto di pro-
fessore di prima fascia e di due posti di professore di seconda
fascia, presso la facolta© di ingegneria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999 con quale sono
stati rideterminati i settori scientifico disciplinari degli insegnamenti
universitari, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 61 del 15 marzo
1999 come rettificato dal decreto ministeriale 4 maggio 1999;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 con cui sono stati
rideterminati i settori scientifico disciplinari;

Visto il decreto rettorale n. 1090 del 10 ottobre 2000 con il quale
e© stato emanato il regolamento per la disciplina delle procedure di
trasferimento dei posti vacanti di professore ordinario, di professore
associato e di ricercatore, ai sensi dell'art. 1, comma 2, della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale 23 aprile 2001, n. 96;

Vista la deliberazione adottata dal consiglio della facolta© di inge-
gneria in data 26 giugno 2002;

Vista la delibera del senato accademico del 2 luglio 2002;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 3 luglio
2002;

Decreta:

Art. 1.

Procedura di trasferimento

L'Universita© degli studi di Palermo indice tre procedure di tra-
sferimento per la copertura di un posto di professore di prima fascia
e di due posti di professore di seconda fascia, presso la facolta© di
ingegneria per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati:

Facolta© di ingegneria:

un posto di ruolo di prima fascia - Settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi di lavorazione;

un posto di ruolo di seconda fascia - Settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali;

un posto di ruolo seconda fascia - Settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/24 - Principi d'ingegneria chimica.

Art. 2.

Domande di ammissione

Gli aspiranti al trasferimento ai suddetti posti dovranno presen-
tare le proprie domande, direttamente al preside della facolta© di inge-
gneria, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Ai sensi dell'art. 3 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 (commi 2
e 3) del regolamento di Ateneo emanato con decreto-rettorale
10 ottobre 2000, n. 1090, possono presentare istanza di trasferimento
coloro che abbiano prestato servizio presso altra sede universitaria
per almeno tre anni accademici consecutivi, anche se in aspettativa
ai sensi dell'art. 12 e dell'art. 13, primo comma, numeri da 1) a 9),
del decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

La domanda puo© essere presentata dagli interessati anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universita-
ria di appartenenza.

L'istanza dovra© essere corredata dallo stato di servizio e dai
titoli didattici, scientifici ed assistenziali ritenuti utili ai fini della
chiamata.

Non saranno presi in considerazione i titoli inviati dopo il ter-
mine utile per la presentazione delle domande.

Art. 3.

Selezione e nomina

Per la chiamata la facolta© deve osservare i seguenti criteri:

pertinenza dell'attivita© didattica, e scientifica svolta nello
stesso settore o, in via subordinata, in uno dei settori dichiarati affini,
dal senato accademico, compatibili con le esigenze della facolta© ;

qualsiasi titolo o documento atto a valutare i meriti didattici e
scientifici del candidato.

Il consiglio di facolta© , entro sessanta giorni dalla pubblicazione
del bando, deliberano in merito alle domande pervenute, a maggio-
ranza degli aventi diritto al voto. Il rettore provvede ad accertare,
entro venti giorni dalla consegna, la regolarita© formale degli atti,
dandone comunicazione ai candidati.

La proposta di chiamata, ovvero la scelta di non procedere al
trasferimento, dovranno essere motivate e di esse il rettore dovra© dare
comunicazione a tutti coloro i quali abbiano presentato regolare
domanda.

Entro trenta giorni dalla notifica della comunicazione, questi
ultimi possono presentare ricorso al rettore dell'ateneo che ha ban-
dito il concorso, il quale decide sentito il senato accademico.

In caso di motivazione contraddittoria o insufficiente, o quando
in base ai ricorsi presentati la deliberazione della facolta© risulti in
contrasto con l'interesse degli studi, il rettore puo© , con conforme
parere del senato accademico, non dar corso al trasferimento o
richiedere, per una sola volta, una nuova delibera al consiglio di
facolta© , dopo di che puo© provvedere alla copertura o meno del posto
vacante.

Il professore prescelto deve appartenere allo stesso settore scien-
tifico-disciplinare o, in assenza di candidati con tale requisito, a set-
tore affine. In tal caso, e© necessario acquisire il parere del C.U.N., a
seguito del quale il rettore, su conforme parere del senato accade-
mico, che valutera© la congruita© dei meriti didattico-scientifici del can-
didato con le necessita© didattico-scientifiche della facolta© , assume il
provvedimento definitivo.

Il parere del C.U.N. deve essere fornito entro il termine di trenta
giorni e non e© vincolante.

Il trasferimento e© disposto con decreto del rettore e decorre, dal
1� novembre successivo.

I professori universitari gia© collocati fuori ruolo non possono
partecipare a procedure di trasferimento.

Art. 4.

Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente decreto si rimanda al
regolamento recante norme sui trasferimenti di professori di ruolo e
di ricercatori emanato con decreto rettorale n. 1090 del 10 ottobre
2000 di cui in premessa, nonchë alla vigente normativa in materia di
trasferimenti di professori e ricercatori universitari.
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Il presente decreto sara© inviato per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - e sara© pubbli-
cato all'albo ufficiale di questo Ateneo e, inoltre, reso disponibile sul
sito Web: http://www.unipa.it/concorsi

Palermo, 19 luglio 2002

Il rettore: Silvestri

02E05864

Procedura di trasferimento per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta© di architettura,
per il settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi mate-
matica.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999 con il quale sono
stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari degli insegnamenti
universitari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 61 del 15 marzo
1999 come rettificato dal decreto ministeriale 4 maggio 1999;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 con cui sono stati
rideterminati i settori scientifico-disciplinari;

Visto il decreto rettorale n. 1090 del 10 ottobre 2000 con il quale
e© stato emanato il regolamento per la disciplina delle procedure di
trasferimento dei posti vacanti di professore ordinario, di professore
associato e di ricercatore, ai sensi dell'art. 1, comma 2, della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale 23 aprile 2001, n. 96;

Vista la deliberazione adottate dal consiglio della facolta© di
architettura in data 19 giugno 2002;

Vista la delibera del senato accademico del 2 luglio 2002;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 3 luglio
2002;

Decreta:

Art. 1.

Procedura di trasferimento

L'Universita© degli studi di Palermo indice una procedura di tra-
sferimento per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di architettura per il settore scientifico-disciplinare
MAT/05 - Analisi matematica.

Art. 2.

Domande di ammissione

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno pre-
sentare le proprie domande, direttamente al preside della facolta© di
architettura entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Ai sensi dell'art. 3 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 (commi 2 e
3) del regolamento di Ateneo emanato con decreto-rettorale 10 otto-
bre 2000, n. 1090, possono presentare istanza di trasferimento coloro
che abbiano prestato servizio presso altra sede universitaria per
almeno tre anni accademici consecutivi, anche se in aspettativa ai
sensi dell'art. 12 e dell'art. 13, primo comma, numeri da 1) a 9), del
decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

La domanda puo© essere presentata dagli interessati anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universita-
ria di appartenenza.

L'istanza dovra© essere corredata dallo stato di servizio e dai
titoli didattici, scientifici ed assistenziali ritenuti utili ai fini della
chiamata.

Non saranno presi in considerazione i titoli inviati dopo il ter-
mine utile per la presentazione delle domande.

Art. 3.

Selezione e nomina

Per la chiamata la facolta© deve osservare i seguenti criteri:

pertinenza dell'attivita© didattica, e scientifica svolta nello
stesso settore o, in via subordinata, in uno dei settori dichiarati affini,
dal senato accademico, compatibili con le esigenze della facolta© ;

qualsiasi titolo o documento atto a valutare i meriti didattici e
scientifici del candidato.

Il consiglio di facolta© , entro sessanta giorni dalla pubblicazione
del bando, deliberano in merito alle domande pervenute, a maggio-
ranza degli aventi diritto al voto. Il rettore provvede ad accertare,
entro venti giorni dalla consegna, la regolarita© formale degli atti,
dandone comunicazione ai candidati.

La proposta di chiamata, ovvero la scelta di non procedere al
trasferimento, dovranno essere motivate e di esse il rettore dovra© dare
comunicazione a tutti coloro i quali abbiano presentato regolare
domanda.

Entro trenta giorni dalla notifica della comunicazione, questi
ultimi possono presentare ricorso al rettore dell'Ateneo che ha ban-
dito il concorso, il quale decide sentito il senato accademico.

In caso di motivazione contraddittoria o insufficiente, o quando
in base ai ricorsi presentati la deliberazione della facolta© risulti in
contrasto con l'interesse degli studi, il rettore puo© , con conforme
parere del senato accademico, non dar corso al trasferimento o
richiedere, per una sola volta, una nuova delibera al consiglio di
facolta© , dopo di che puo© provvedere alla copertura o meno del posto
vacante.

Il ricercatore prescelto deve appartenere allo stesso settore scien-
tifico disciplinare o, in assenza di candidati con tale requisito, a set-
tore affine. In tal caso, e© necessario acquisire il parere del C.U.N., a
seguito del quale il rettore, su conforme parere del senato accade-
mico, che valutera© la congruita© dei meriti didattico-scientifici del can-
didato con le necessita© didattico-scientifiche della facolta© , assume il
provvedimento definitivo.

Il parere del C.U.N. deve essere fornito entro il termine di trenta
giorni e non e© vincolante.

Il trasferimento e© disposto con decreto del rettore e decorre, dal
1� novembre successivo.

Art. 4.

Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente decreto si rimanda al
regolamento recante norme sui trasferimenti di professori di ruolo e
di ricercatori emanato con decreto rettorale n. 1090 del 10 ottobre
2000 di cui in premessa, nonchë alla vigente normativa in materia di
trasferimenti di professori e ricercatori universitari.
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Il presente decreto sara© inviato per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - e sara© pubbli-
cato all'albo ufficiale di questo Ateneo e, inoltre, reso disponibile sul
sito Web: http://www.unipa.it/concorsi

Palermo, 19 luglio 2002

Il rettore: Silvestri

02E05865

Procedure di trasferimento per la copertura di un posto di
docente di prima fascia ed un posto di docente di seconda
fascia, presso la facolta© di agraria ed un posto di docente di
seconda fascia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, sul reclutamento dei ricerca-
tori e dei docenti universitari di ruolo di prima e seconda fascia;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999 con il quale sono
stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari degli insegnamenti
universitari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 61 del 15 marzo
1999, come rettificato dal decreto ministeriale 4 maggio 1999;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, con cui sono stati
rideterminati i settori scientifico disciplinari;

Visto il decreto rettorale 10 ottobre 2000, n. 1090, con il quale e©
stato emanato il regolamento per la disciplina delle procedure di tra-
sferimento dei posti vacanti di professore ordinario, di professore
associato e di ricercatore, ai sensi dell'art. 1, comma 2, della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale 23 aprile 2001, n. 96;
Vista la deliberazione adottata dal consiglio della facolta© di

agraria in data 27 giugno 2002;

Vista la deliberazione adottata dal consiglio della facolta© di let-
tere e filosofia in data 27 marzo 2002;

Viste le deliberazioni del senato accademico dell'11 giugno 2002
e del 2 luglio 2002;

Vista la deliberazioni assunta dal consiglio di amministrazione
nella seduta del 3 luglio 2002;

Decreta:

Art. 1.

Procedura di trasferimento

L'Universita© degli studi di Palermo indice tre procedure di tra-
sferimento per la copertura di un posto di docente di prima fascia
ed un posto di docente di seconda fascia presso la facolta© di agraria
e un posto di docente di seconda fascia presso la facolta© di lettere e
filosofia per i sottoelencati settori scientifico-disciplinari:

Facoltä di agraria:
un posto di professore di seconda fascia - settore scientifico

disciplinare AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee, per la sede
gemmata di Bivona (Agrigento) per il C.d.L. in tecniche erboristiche;

un posto di professore di prima fascia - settore scientifico-
disciplinare AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee, per la
sede gemmata di Marsala (Trapani) per il C.d.L. in Viticoltura ed
enologia.

Facoltä di lettere e filosofia:

un posto di professore di seconda fascia per il settore scien-
tifico disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei linguaggi, presso
la sede gemmata di Cefalu© (Palermo).

Art. 2.

Domande di ammissione

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno pre-
sentare le proprie domande, direttamente al preside della facolta© di
agraria, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Poichë le facolta© di agraria e lettere e filosofia, che chiedono l'av-
vio delle procedure, intendono usufruire del cofinanziamento ministe-
riale previsto dall'art. 3 del decreto ministeriale 24 aprile 2002, n. 67,
come intervento per incentivare la mobilita© dei docenti, possono pre-
sentare istanza di trasferimento soltanto i professori ordinari ed i
professori associati confermati, afferenti il sopraccitato settore scien-
tifico-disciplinare, che non abbiano prestato servizio di ruolo presso
questo Ateneo negli ultimi dieci anni e che non provengano dai ruoli
di Universita© della Sicilia. Poichë i posti messi a trasferimento sono
destinati alle sedi gemmate di Bivona (Agrigento) e Marsala (Tra-
pani) per i corsi di laurea di nuova istituzione di tecniche erboristiche
e viticoltura ed enologia, per la facolta© di agraria, ed alla neo istituita
sede gemmata di Cefalu© (Palermo), per la facolta© di lettere e filosofia,
si potra© derogare dal vincolo della provenienza extra regionale dei
candidati purchë non si tratti di personale proveniente dalla sede di
Palermo.

Rimangono, inoltre, sempre validi i vincoli previsti all'art. 3
della gia© citata legge n. 210/1998, in cui si prevede che possono pre-
sentare istanza di trasferimento coloro che abbiano prestato servizio
presso altra sede Universitaria per almeno tre anni accademici conse-
cutivi anche se in aspettativa ai sensi dell'art. 12 e dell'art. 13, primo
comma, numeri da 1) a 9), del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 382/1980.

La domanda puo© essere presentata dagli interessati anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universita-
ria di appartenenza.

L'istanza dovra© essere corredata dallo stato di servizio e dai
titoli didattici, scientifici ed assistenziali ritenuti utili ai fini della
chiamata.

Non saranno presi in considerazione i titoli inviati dopo il ter-
mine utile per la presentazione delle domande.

Art. 3.

Selezione e nomina

Per la chiamata la facolta© deve osservare i seguenti criteri:

pertinenza dell'attivita© didattica, scientifica ed assistenziale
svolta nello stesso settore o, in via subordinata, in uno dei settori
dichiarati affini, dal senato accademico, compatibili con le esigenze
della facolta© .

qualsiasi titolo o documento atto a valutare i meriti didattici,
scientifici o assistenziali del candidato.

Il consiglio di facolta© , entro sessanta giorni dalla pubblicazione
del bando, delibera in merito alle domande pervenute, a maggioranza
degli aventi diritto al voto. Il rettore provvede ad accertare, entro
venti giorni dalla consegna, la regolarita© formale degli atti, dandone
comunicazione ai candidati.

La proposta di chiamata, ovvero la scelta di non procedere al
trasferimento, dovranno essere motivate e di esse il rettore dovra© dare
comunicazione a tutti coloro i quali abbiano presentato regolare
domanda.
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Entro trenta giorni dalla notifica della comunicazione, questi
ultimi possono presentare ricorso al rettore dell'Ateneo che ha ban-
dito il concorso, il quale decide sentito il senato accademico.

In caso di motivazione contraddittoria o insufficiente, o quando
in base ai ricorsi presentati la deliberazione della facolta© risulti in
contrasto con l'interesse degli studi, il rettore puo© , con conforme
parere del senato accademico, non dar corso al trasferimento o
richiedere, per una sola volta, una nuova delibera al consiglio di
facolta© , dopo di che puo© provvedere alla copertura o meno del posto
vacante.

Il professore prescelto deve appartenere allo stesso settore scien-
tifico disciplinare o, in assenza di candidati con tale requisito, a set-
tore affine. In tal caso, e© necessario acquisire il parere del C.U.N., a
seguito del quale il rettore, su conforme parere del senato accade-
mico, che valutera© la congruita© dei meriti didattico-scientifici del can-
didato con le necessita© didattico-scientifiche della facolta© , assume il
provvedimento definitivo.

Il parere del C.U.N. deve essere fornito entro il termine di trenta
giorni e non ë vincolante.

Il trasferimento e© disposto con decreto del rettore e decorre, dal
1� novembre.

I professori universitari gia© collocati fuori ruolo non possono
partecipare a procedure di trasferimento.

Art. 4.

Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente decreto si rimanda al
regolamento recante norme sui trasferimenti di professori di ruolo e
di ricercatori emanato con decreto rettorale 10 ottobre 2000,
n. 1090, di cui in premessa, nonchë alla vigente normativa in materia
di trasferimenti di professori e ricercatori universitari.

Il presente decreto sara© inviato per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - e sara© pubbli-
cato all'albo ufficiale di questo Ateneo e, inoltre, reso disponibile sul
sito Web: http://www.unipa.it/concorsi

Palermo, 19 luglio 2001

Il rettore: Silvestri

02E05866

UNIVERSITAé DEL PIEMONTE ORIENTALE
ûAMEDEO AVOGADROý

Concorso pubblico per l'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - anno accademico 2002/2003

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi del Piemonte Orien-
tale ûAmedeo Avogadroý;

Vista la legge n. 398 del 30 novembre 1989 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Vista la legge n. 448 del 28 dicembre 2001;

Visto l'art. 4 della legge del 3 luglio 1998, n. 210, il quale prevede
che le universita© , con proprio regolamento disciplinino l'istituzione
dei corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo,gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali ed ai
requisiti di idoneita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e©
stato emanato il regolamento in materia di dottorato di ricerca, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto rettorale n. 263 del 26 giugno 2001 con il quale e©
stato emanato il regolamento in materia di dottorato di ricerca
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001 - uniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari, e
successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la deliberazione del senato accademico del 22 aprile 2002,
n. 4/2002/3 - 1, con cui e© stata approvata l'attivazione dei corsi di
dottorato di ricerca per l'anno accademico 2002/2003 (XVIII ciclo);

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione del
31 maggio 2002, n. 2/2001/5.7, con la quale e© stato approvato il
piano di finanziamento delle borse di studio per i corsi di dottorato
di ricerca per l'anno accademico 2002/2003 (XVIII ciclo);

Visto il decreto rettorale n. 312 del 24 luglio 2002 di istituzione
dei corsi di dottorato di ricerca per l'anno accademico 2002/2003;

Considerato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

I s t i t u z i o n e

Sono istituiti per l'anno accademico 2002/2003, i corsi di dotto-
rato di ricerca con sede amministrativa presso l'Universita© degli studi
del Piemonte Orientale ûAmedeo Avogadroý e sono indetti concorsi,
per esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di seguito
elencati.

Il bando e© consultabile anche sul sito internet http://www.
unipmn.it: selezionare dal menu© iniziale concorsi ÿ! dottorati.

Per ciascun dottorato vengono indicati la sede, la durata del
corso, i posti complessivi messi a concorso, il numero di borse di
studio.

Filosofia del linguaggio.

Sede: dipartimento di studi umanistici - durata: quattro anni.

Posti: sei.

Borse: quattro - posti liberi: due.

Filosofia.

Sede: dipartimento di studi umanistici - durata: tre anni.

Posti: cinque.

Borse: tre - posti liberi: due.

Medicina molecolare.

Sede: dipartimento di scienze mediche - durata: quattro anni.

Posti: otto.

Borse: cinque - posti liberi: tre.

Scienze delle sostanze bioattive.

Sede: dipartimento di scienze chimiche alimentari e farmacologi-
che - durata: tre anni.

Posti: otto.

Borse: cinque - posti liberi: tre.

Scienze ambientali (acque interne e agroecosistemi).

Sede:dipartimentodi scienze e tecnologie avanzate - durata: tre anni.

Posti: otto.

Borse: cinque - posti liberi: tre.

Scienze chimiche.

Sede: dipartimentodi scienze e tecnologie avanzate - durata: tre anni

Posti: cinque.

Borse: tre - posti liberi: due.
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Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta© e cittadi-
nanza, coloro che sono in possesso di diploma di laurea o di analogo
titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente riconosciuto
dalle autorita© accademiche anche nell'ambito di accordi interuniversi-
tari di cooperazione e mobilita© .

I cittadini stranieri sono ammessi al dottorato in soprannumero
nel limite della meta© dei posti istituiti dall'Universita© e con arroton-
damento all'unita© per eccesso. Ad essi non puo© essere concessa
alcuna borsa di studio ad eccezione di quelle assegnate dal Paese di
origine o dal Ministero degli affari esteri.

I titolari di assegno di ricerca nei settori disciplinari affini alle
attivita© di ricerca connesse al dottorato sono ammessi in soprannu-
mero e senza attribuzione di borse di studio. La titolarita© dell'assegno
di ricerca dovra© essere dichiarata dall'interessato, a pena di esclu-
sione, all'atto della presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

I cittadini comunitari ed extracomunitari in possesso di titolo
che non sia gia© stato dichiarato equipollente alla laurea italiana,
dovranno, unicamente ai fini della ammissione al dottorato al quale
intendono concorrere, fare espressa richiesta di partecipazione al
concorso e corredare la domanda stessa dei documenti utili a consen-
tire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola,
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane
secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione di studenti stra-
nieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero che non sia stato gia© dichiarato equipollente a una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Gli interessati devono redigere la domanda di ammissione,
secondo il fac-simile allegato facente parte integrante del presente
bando, con tutti gli elementi in esso richiesti.

Eé consentita la partecipazione all'esame di ammissione anche a
coloro che conseguiranno il diploma di laurea prima dell'inizio uffi-
ciale dei corsi. Costoro saranno ammessi ûcon riservaý.

Il mancato conseguimento, nei termini sopra indicati, del
diploma di laurea comportera© l'esclusione dal dottorato.

Non possono essere ammessi a un corso di dottorato di ricerca
coloro che sono in possesso di titolo di studio di primo livello ai sensi
del decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509.

Art. 3.

Esame di ammissione

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio, intesi ad accertare l'attitudine del candidato alla ricerca
scientifica. Il candidato dovra© inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera.

Art. 4.

Domanda di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, compilate in carta
libera, con firma autografa del candidato indirizzate al magnifico ret-
tore dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avo-
gadroý, via Duomo, 6 - 13100 Vercelli, devono essere spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando di
concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per il rispetto del termine predetto fara© fede la data del timbro
dell'ufficio postale accettante la raccomandata.

Non saranno prese in considerazione le domande prodotte oltre
il termine di scadenza del bando.

Verranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
contengono tutte le dichiarazioni circa il possesso dei requisiti di
ammissione.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per il caso
di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni
della residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

Il candidato nella domanda di partecipazione al concorso dovra© ,
sotto la propria responsabilita© , dichiarare (a macchina o in stampa-
tello):

le proprie generalita© , cognome e nome, la data e il luogo di
nascita, la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso (speci-
ficando il codice di avviamento postale e il numero telefonico). Possi-
bilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri, indi-
care un recapito italiano o l'indicazione della propria ambasciata in
Italia, eletta quale proprio domicilio;

l'esatta denominazione del dottorato per il quale presenta la
domanda;

la propria cittadinanza;

la laurea posseduta, o che conseguira© nonchë la data e l'uni-
versita© presso cui e© stata conseguita, o verra© conseguita, ovvero il
titolo equipollente conseguito presso un'universita© straniera;

la o le lingue straniere conosciute per l'espletamento della
prova orale;

di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per
i cittadini stranieri);

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

l'eventuale titolarita© di assegno di ricerca;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito.

Gli atti e documenti redatti in lingua straniera devono essere tra-
dotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari all'estero.

Art. 5.

Studenti stranieri in possesso di titolo di studio straniero

I candidati cittadini non comunitari non legalmente soggiornanti
in Italia dovranno trasmettere la domanda di ammissione al concorso
corredata dai documenti di cui agli articoli 2 e 4 per il tramite delle
rappresentanze consolari Italiane competenti per territorio.

La relativa documentazione, perfezionata dalla rappresentanza
consolare, dovra© pervenire entro lo stesso termine perentorio coinci-
dente con il giorno ultimo utile per la presentazione della domanda
di ammissione.

I candidati cittadini non comunitari legalmente soggiornanti in
Italia dovranno presentare domanda entro i termini e con le modalita©
di cui agli articoli 2 e 4. Il possesso del permesso di soggiorno deve
intendersi al momento della presentazione della domanda di ammis-
sione.

I cittadini comunitari potranno presentare la domanda di
ammissione direttamente, corredata dalla documentazione prevista.

I cittadini stranieri in caso di impossibilita© a far pervenire la
documentazione originale, perfezionata dalle rappresentanze conso-
lari, entro la data di scadenza, potranno entro lo stesso termine con-
segnare copia della documentazione non perfezionata unitamente
alla dichiarazione della rappresentanza consolare dell'avvenuta
richiesta da parte dell'interessato di perfezionamento dei documenti.
I candidati, impregiudicato il giudizio favorevole del collegio dei
docenti in merito all'equivalenza del titolo, saranno ammessi alla
prova scritta ûcon riservaý.

Lo scioglimento della riserva sara© subordinato alla consegna
della documentazione originale agli uffici entro il termine perentorio
coincidente con la data fissata per la prova scritta, a pena di esclu-
sione.
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Art. 6.

Convocazione e diario delle prove d'esame

La prova d'esame si svolgera© presso i locali dell'Universita© degli
studi del Piemonte Orientale con le modalita© di cui ai commi successivi.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione del giorno, del
mese, e dell'ora sara© comunicato agli interessati a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, inviata almeno quindici giorni prima
della data prevista. La convocazione per la prova orale avverra©
ugualmente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, inviata
a coloro che avranno superato la prova scritta, almeno venti giorni
prima della data fissata per la prova, ovvero a mezzo di comunica-
zione in sede concorsuale da parte della commissione giudicatrice.
Detto termine puo© essere abbreviato con il consenso espresso per
iscritto da tutti i candidati.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con la relativa
indicazione del voto riportato nella prova scritta e del punteggio rela-
tivo ai titoli, sara© reso pubblico dalla commissione stessa mediante
affissione all'albo della struttura sede di esame.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

1) passaporto;

2) carta d'identita© ;

3) patente di guida.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per l'esame di ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca, sara© nominata dal rettore su
designazione del collegio dei docenti. la predetta commissione e© com-
posta da tre membri scelti tra i professori ed i ricercatori universitari
di ruolo. La commissione puo© essere integrata da non piu© di due
esperti appartenenti a strutture di ricerca pubbliche e private, anche
straniere.

Art. 8.

Svolgimento delle prove d'esame e graduatoria di merito

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di 60 punti per ognuna delle prove. Eé ammesso al colloquio
il candidato che abbia superato la prova scritta con una votazione
non inferiore a 40/60. Il colloquio si intende superato se il candidato
ottiene una votazione di almeno 40/60. Espletate le prove di concorso
la commissione compila la graduatoria generale di merito sulla base
della somma dei voti riportati da ciascun candidato nelle singole
prove. In caso di pari merito prevale la valutazione della situazione
economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 9 aprile 2001 e successive modifiche.

Le graduatorie saranno rese pubbliche esclusivamente nei
seguenti modi:

pubblicazione mediante affissione nella bacheca dei rispettivi
dipartimenti;

pubblicazione sul sito web dell'Ateneo.

I candidati ammessi al corso saranno avvisati con raccomandata
con avviso di ricevimento.

Art. 9.

Ammissione al corso

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine della gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In caso di rinuncia degli aventi diritto,
subentreranno altrettanti candidati idonei secondo l'ordine della gra-
duatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Il titolare di assegno di ricerca, previo superamento delle prove
di esame, puo© frequentare i corsi di dottorato di ricerca in soprannu-
mero.

Ai dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni, util-
mente collocati in graduatoria di merito dei vincitori e© applicata la
norma di cui alla legge n. 476/1984 come modificata dall'art. 52 della
legge 28 dicembre 2001, n. 448.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca e©
collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la durata del corso
in congedo straordinario per motivi di studio senza assegno e fruisce
della borsa di studio ove ne ricorrano le condizioni. In caso di
ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di
rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il trattamento
economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte del-
l'amministrazione pubblica presso la quale e© instaurato il rapporto
di lavoro. ll periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della pro-
gressione di carriera e del trattamento di quiescenza e previdenza.

Art. 10.

Domanda di iscrizione

I candidati risultati vincitori dovranno presentare o far pervenire
all'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý - area studenti, via Duomo, 6 - 13100 Vercelli, entro il termine
perentorio di otto giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui avranno ricevuto la relativa comunicazione, la sottoelencata
documentazione:

1) domanda di iscrizione al primo anno di dottorato di ricerca
in carta resa legale da e 10,33 su apposito modulo predisposto
dall'Universita© con contestuale dichiarazione di aver conseguito il
diploma di scuola media superiore e la laurea, ai sensi dell'art. 46, let-
tera m), del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000;

2) copia fotostatica del documento di identita© debitamente fir-
mata;

3) copia fotostatica del codice fiscale;

4) per i cittadini extracomunitari: diploma originale di scuola
secondaria e certificato di laurea;

5) certificato di equipollenza per i cittadini stranieri;

6) due fotografie, formato tessera, uguali fra loro;

7) dichiarazione, redatta utilizzando l'apposito modulo predi-
sposto dall'Universita© , dalla quale risulti:

di non essere contemporaneamente iscritto ad un corso di
laurea o di diploma universitario, ad una scuola di specializzazione
ovvero di perfezionamento, perfezionamento all'estero o ad un corso
di altro dottorato di ricerca;

di impegnarsi, per tutta la frequenza del corso di dottorato,
ad ottemperare alla non contemporanea iscrizione ad un corso di lau-
rea o di diploma universitario, ad una scuola di specializzazione
ovvero di perfezionamento, perfezionamento all'estero o a un corso
di altro dottorato di ricerca;

di non avere mai usufruito di una borsa di studio per altro
corso di dottorato di ricerca;

di essere a conoscenza che ai sensi della legge n. 476/1984,
art. 2, i dipendenti pubblici ammessi ai corsi di dottorato di ricerca
sono collocati, a domanda, in congedo straordinario senza assegni
per il periodo di durata del corso e che il periodo di congedo straordi-
nario e© utile ai fini della progressione di carriera e del trattamento
di previdenza e quiescenza;

Art. 11.

Documenti redatti in lingua straniera

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.
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Art. 12.

Borse di studio

Ai dottorandi con reddito annuo personale complessivo non
superiore a e 7.746,85, secondo il numero di borse di studio messe a
concorso, e© conferita, ai sensi della normativa vigente e secondo l'or-
dine della graduatoria, una borsa di studio per la frequenza al corso
di dottorato di ricerca.

A parita© di merito prevale la valutazione sulla situazione econo-
mica ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
del 9 aprile 2001.

L'importo annuale della borsa di studio e© pari a e 10.561,54
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione sepa-
rata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso, ferme restando le condizioni di reddito prima indi-
cate e le condizioni di merito di cui al successivo art. 13.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© posticipata con
cadenza mensile. Le mensilita© di novembre e dicembre verranno cor-
risposte nel mese di gennaio.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero in misura pari al 50% della borsa
stessa per un periodo complessivo che non superi l'esatta meta© della
durata del corso.

Eé prevista la sospensione del corso nei casi di maternita© e di ser-
vizio militare e civile; nel caso di grave e documentata malattia se il
periodo e© di durata superiore a trenta giorni. In questi casi non puo©
essere erogata la borsa di studio per l'intera durata della sospensione.
Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio a
qualsiasi titolo conferite, tranne con quelle esplicitamente concesse
da istituzioni nazionali o internazionali utili ad integrare, con sog-
giorni all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti. Chi
abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dottorato di
ricerca, anche solo per un anno, non puo© chiedere di fruirne una
seconda volta.

I dottorandi titolari di borse di studio non possono esercitare il
commercio e l'industria, non possono svolgere attivita© professionale
o di consulenza retribuita con enti pubblici e privati. I dottorandi
dipendenti di enti pubblici o privati devono essere posti in aspettativa
senza assegni o istituti similari, per l'intera durata del corso.

Art. 13.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti al corso di dottorato di ricerca hanno l'obbligo di fre-
quenza e svolgimento di tutte le attivita© di studio e di ricerca nell'am-
bito della struttura universitaria secondo le modalita© previste dal col-
legio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno, gli iscritti ai corsi di dottorato di
ricerca hanno l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione
sull'attivita© e la ricerca svolte al collegio dei docenti che ne curera© la
conservazione e che, previa valutazione dell'assiduita© e dell'operosita©
dimostrate proporra© al rettore il proseguimento del dottorato di
ricerca ovvero l'esclusione.

Art. 14.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avogadroý, si consegue
alla conclusione del corso di dottorato di ricerca previo superamento
dell'esame finale subordinato alla presentazione di una dissertazione
scritta (tesi di dottorato) e© puo© essere ripetuto una sola volta.

La tesi finale puo© essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del collegio dei docenti.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale, in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altre
sedi.

Art. 15.

norme di riferimento

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca e
in particolare il decreto rettorale n. 263 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca e
successive modificazioni.

Vercelli, 23 luglio 2002

Il rettore: Viano

öööööö

Allegato

Fac-simile
della domanda di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi del Piemonte Orien-
tale ûAmedeo Avogadroý - via
Duomo, 6 - 13100 Vercelli

Il/La sottoscritto/a ....................................................................
(cognome e nome)

codice fiscale .....................................................................................
nat ... a ..................................................................... prov. di .........
il ................., residente ....................................................................
prov. di .............., via .......................................................................
c.a.p. ............; tel. ..............................; e-mail ..................................

recapito eletto agli effetti del concorso:
citta© ............................................................, prov.............................
via ...................................................................... c.a.p. ....................
tel. ............................................; e-mail: ...........................................

Chiede

di essere ammess... a partecipare al concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca in:
..........................................................................................................

(riportare esatto titolo di dottorato)

Dichiara sotto la propria responsabilita© (ai sensi degli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000):

a) di essere cittadino..............................................................
b) di posseder una adeguata conoscenza della lingua italiana;

(per i cittadini comunitari e stranieri)

c) di possedere la laurea in ................................. conseguita
in data ...................... presso l'Universita© di: ...................................
con il seguente punteggio: ........./............;

oppure:
d) che la conseguira© presso l'Universita© di .............................

entro il ........................ . In tal caso l'ammissione al concorso sara©
disposta con riserva ed il candidato sara© tenuto a presentare certifi-
cato o autocertificazione che ne attesti il conseguimento, entro quin-
dici giorni dalla data di conseguimento del titolo, pena esclusione
dal concorso.

e) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo
accademico conseguito all'estero e gia© dichiarato equipollente a tutti
gli effetti di legge ad una laurea italiana) di possedere la laurea in:
............................................................ conseguita presso l'Universita©
straniera di ........................................................................................
dichiarata equipollente ad una laurea italiana con decreto rettorale
n. ...... del ............, dell'Universita© di ................................................

f) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo
accademico conseguito all'estero) di richiedere equipollenza del titolo
estero posseduto, ad un titolo accademico italiano, ai soli fini del-
l'ammissione al concorso;

g) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato, secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;
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h) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)
......................................................................................................... ;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

l) di ú essere ú non essere titolare di assegno di ricerca;
m) di ú essere ú non essere cittadino straniero titolare di

borsa di studio M.A.E. italiano o del Governo del Paese di prove-
nienza;

n) di ú essere ú non essere dipendente pubblico;
Il sottoscritto dichiara, inoltre:
di essere a conoscenza che l'amministrazione universitaria non

assume alcuna responsabilita© nel caso di dispersione di comunica-
zioni dipendenti da inesatte comunicazioni della residenza e del reca-
pito eletto ai fini del concorso o da eventuali disguidi postali imputa-
bili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

di autorizzare l'amministrazione universitaria, nel rispetto dei
principi di cui alla legge n. 675/1996, l'uso, la comunicazione e la dif-
fusione dei propri dati personali, per i trattamenti relativi all'espleta-
mento delle procedure concorsuali;

di essere a conoscenza che l'Universita© verifichera© la veridicita©
di quanto dichiarato e che in caso di dichiarazioni false o inesatte,
ferme restando le responsabilita© penali, decadra© dai benefici eventual-
mente conseguiti al provvedimento emanato (art. 11 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403).

Data, ................................

Firma
..............................................

öööö

Allegato 1

Al collegio dei docenti del dottorato di ricerca in: ...........................

Il/La sottoscritto/a ....................................................................
(cognome e nome)

codice fiscale .....................................................................................
nat ... a ..................................................................... prov. di .........
il ................., residente ....................................................................
prov. di .............., via .......................................................................
c.a.p. ............; tel. ..............................; e-mail ..................................

recapito eletto agli effetti del concorso:
citta© ............................................................, prov.............................
via ...................................................................... c.a.p. ....................
tel. ............................................; e-mail: ...........................................

Chiede

l'equipollenza del proprio titolo di studio ad una laurea italiana, ai
soli fini dell'ammissione al concorso relativo al dottorato di ricerca
in: ....................................................................................................

A tal fine allega i seguenti documenti:
1. Diploma che ha consentito, nel Paese di provenienza, l'ammis-

sione all'Universita© . Tale titolo dovra© essere prodotto in originale,
corredato di traduzione ufficiale in lingua italiana nonchë di legaliz-
zazione.

2. Titolo accademico, come il precedente, tradotto e legalizzato.
3. ûDichiarazione di valoreý dei predetti titoli a cura della rap-

presentanza italiana del Paese al cui ordinamento appartenga l'istitu-
zione che li ha rilasciati;

4. allegare, debitamente tradotti e legalizzati, tutti i documenti
che si ritenga utile sottoporre alla valutazione del collegio dei docenti
(programmi esami sostenuti ecc...).

Data, ................................

Firma
..............................................

02E05971

Avviso relativo al decreto di approvazione degli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - settore scientifico-disciplinare IUS/04 -
Diritto commerciale, presso la facolta© di economia - IV tor-
nata 2001.

Si comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo
dell'Ateneo, via Duomo n. 6 - Vercelli, il decreto rettorale n. 287
dell'8 luglio 2002 con il quale sono stati approvati gli atti della proce-
dura di valutazione comparativa a un posto di ricercatore universita-
rio - settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale,
presso questa Universita© , facolta© di economia, ed e© stato altres|©
dichiarato il relativo vincitore.

L'avviso del predetto D.R. e© stato inviato alla facolta© di economia,
via Perrone n. 18 - Novara; inoltre copia del D.R. sara© pubblicata sul
sito internet dell'Universita© (http://www.unipmn.it/concorsi).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E05888

Avviso relativo al decreto di approvazione degli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa a tre posti di ricercatore
universitario - settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale, presso la facolta© di economia - IV tor-
nata 2001.

Si comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo
dell'Ateneo, via Duomo, 6 - Vercelli, il decreto rettorale n. 288 dell'8 -
luglio 2002 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura
di valutazione comparativa a tre posti di ricercatore universitario -
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale,
presso questa Universita© , facolta© di economia, e sono stati altres|©
dichiarati i relativi candidati idonei.

L'avviso del predetto decreto rettorale e© stato inviato alla facolta©
di economia - via Perrone, 18 - Novara; inoltre copia del decreto ret-
torale sara© pubblicata nel sito internet dell'Universita© : http://www.
unipmn.it/concorsi

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E05841

UNIVERSITAé DI PISA

Avviso relativo all'emanazione del bando di concorso per l'am-
missione, nell'anno 2003, ai corsi di dottorato di ricerca con
sede amministrativa.

Con decreto rettorale n. 1/919 del 19 luglio 2002 e© stato emanato
il bando di concorso, per titoli ed esami, per l'ammissione nell'anno
2003 ai corsi di dottorato di ricerca.

Le domande di partecipazione al concorso devono pervenire
entro il 20 settembre 2002.

Il bando di concorso di cui al presente avviso puo© essere consul-
tato integralmente su www.unipi.it/dottorati

02E05882
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LUISS - LIBERA UNIVERSITAé
ûGUIDO CARLIý DI ROMA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento - facoltaé di
giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare IUS/07 -
Diritto del lavoro.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238, della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni,
dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento LUISS ûGuido Carliý concer-
nente il trasferimento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori e la mobilita© degli stessi all'interno dell'Universita© , emanato con
decreto rettorale n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la
facolta© di giurisprudenza della LUISS - Libera universita© internazio-
nale degli studi sociali ûGuido Carliý di Roma, e© vacante il seguente
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare sottospecificato, alla cui copertura la facolta©
intende provvedere mediante trasferimento:

facoltaé di giurisprudenza - prima fascia: un posto per il settore
scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro.

In conformita© con il regolamento concernente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita© degli
stessi all'interno dell'Universita© LUISS ûGuido Carliý, e© necessario
che gli aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum, un elenco dei
propri titoli, didattici e non, e le proprie pubblicazioni nella materia
di cui al bando o nelle materie affini;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta© di giurisprudenza entro e non oltre trenta giorni dalla
pubblicazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana;

dichiarino la loro disponibilita© ad un impegno didattico nel-
l'ambito della facolta© , che riguardi lo svolgimento di un ulteriore
insegnamento in materia fondamentale identica od affine a quella
assegnatagli a seguito del bando di vacanza per trasferimento.

Si informa che, ai sensi dell'art. 6 del regolamento LUISS
ûGuido Carliý sopra richiamato, la valutazione comparativa dei can-
didati che hanno presentato domanda sara© espletata secondo i
seguenti criteri generali, che si determinano in via preventiva ed
astratta:

a) il consiglio di facolta© valutera© la personalita© scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, ai titoli espli-
citamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

b) la produzione scientifica sara© valutata in ragione sia del-
l'originalita© dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore meto-
dologico espresso, sia avendo riguardo all'inerenza della stessa pro-
duzione al settore scientifico-disciplinare per il quale e© bandito il con-
corso. Infine, costituisce ulteriore elemento di valutazione la conti-
nuita© temporale della produzione scientifica del candidato. Nei lavori
in collaborazione tra piu© autori si dovra© valutare esclusivamente
l'apporto individuale del candidato, se chiaramente distinto e ricono-
scibile;

c) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

l'attivita© didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita© ,
con particolare rilievo per quella svolta nell'Universita© LUISS
ûGuido Carliý;

l'attivita© di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scienti-
fico, dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di
formazione dell'Universita© .

02E05842

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento - facolta© di
economia - settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto
commerciale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238, della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni,
dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento LUISS ûGuido Carliý concer-
nente il trasferimento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori e la mobilita© degli stessi all'interno dell'Universita© , emanato con
decreto rettorale n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la
facolta© di economia della LUISS - Libera universita© internazionale
degli studi sociali ûGuido Carliý di Roma, e© vacante il seguente posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare sottospecificato, alla cui copertura la facolta© intende
provvedere mediante trasferimento:

facoltaé di economia - prima fascia: un posto per il settore
scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale.

In conformita© con il regolamento concernente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita© degli
stessi all'interno dell'Universita© LUISS ûGuido Carliý, e© necessario
che gli aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta© di economia entro e non oltre trenta giorni dalla pubbli-
cazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Si informa che, ai sensi dell'art. 6 del regolamento LUISS
ûGuido Carliý sopra richiamato, la valutazione comparativa dei can-
didati che hanno presentato domanda sara© espletata secondo i
seguenti criteri generali, che si determinano in via preventiva ed
astratta:

a) il consiglio di facolta© valutera© la personalita© scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, ai titoli espli-
citamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

b) la produzione scientifica sara© valutata in ragione sia dell'ori-
ginalita© dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore metodolo-
gico espresso, sia avendo riguardo all'inerenza della stessa produzione
al settore scientifico-disciplinare per il quale e© bandito il concorso.
Infine, costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuita© tem-
porale della produzione scientifica del candidato. Nei lavori in collabo-
razione tra piu© autori si dovra© valutare esclusivamente l'apporto indivi-
duale del candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

c) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

l'attivita© didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita© ,
con particolare rilievo per quella svolta nell'Universita© LUISS
ûGuido Carliý;

l'attivita© di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scienti-
fico, dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di
formazione dell'Universita© .

02E05843
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento - facolta© di
economia - settore scientifico-disciplinare SECS-P/12 -
Storia economica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238, della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni,
dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento LUISS ûGuido Carliý concer-
nente il trasferimento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori e la mobilita© degli stessi all'interno dell'Universita© , emanato con
decreto rettorale n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la
facolta© di economia della LUISS - Libera universita© internazionale
degli studi sociali ûGuido Carliý di Roma, e© vacante il seguente posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare sottospecificato, alla cui copertura la facolta© intende
provvedere mediante trasferimento:

facoltaé di economia - prima fascia: un posto per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/12 - Storia economica.

In conformita© con il regolamento concernente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita© degli
stessi all'interno dell'Universita© LUISS ûGuido Carliý, e© necessario
che gli aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta© di economia entro e non oltre trenta giorni dalla pubbli-
cazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Si informa che, ai sensi dell'art. 6 del regolamento LUISS
ûGuido Carliý sopra richiamato, la valutazione comparativa dei can-
didati che hanno presentato domanda sara© espletata secondo i
seguenti criteri generali, che si determinano in via preventiva ed
astratta:

a) il consiglio di facolta© valutera© la personalita© scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, ai titoli espli-
citamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

b) la produzione scientifica sara© valutata in ragione sia del-
l'originalita© dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore meto-
dologico espresso, sia avendo riguardo all'inerenza della stessa pro-
duzione al settore scientifico-disciplinare per il quale e© bandito il con-
corso. Infine, costituisce ulteriore elemento di valutazione la conti-
nuita© temporale della produzione scientifica del candidato. Nei lavori
in collaborazione tra piu© autori si dovra© valutare esclusivamente
l'apporto individuale del candidato, se chiaramente distinto e ricono-
scibile;

c) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

l'attivita© didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita© ,
con particolare rilievo per quella svolta nell'Universita© LUISS
ûGuido Carliý;

l'attivita© di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scienti-
fico, dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di
formazione dell'Universita© .

02E05844

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI SCIENZE MOTORIE DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiolo-
gica, presso la facolta© di scienze motorie e dichiarazione del
vincitore.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateneo e del rettorato, piazza Lauro De Bosis n. 6 e n. 15 -
00194 Roma, il decreto rettorale n. 02/007356 del 9 luglio 2002, in
ordine del quale sono stati approvati gli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia
fisiologica, presso la facolta© di scienze motorie ed e© stato, altres|© ,
dichiarato il vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E05818

UNIVERSITAé DI SALERNO

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ordinario per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 -
Letteratura francese, facolta© di lingue e letterature stra-
niere.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 21 giugno 2001, n. 3627, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 51 del 29 giugno 2001,
con il quale e© stata indetta, tra le altre, una procedura di valutazione
comparativa per la copertura, presso la facolta© di lingue e letterature
straniere dell'Universita© di Salerno, di un posto di professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Letteratura fran-
cese;

Visto il decreto rettorale 29 ottobre 2001, n. 5617, con il quale e©
stata nominata la commissione giudicatrice;

Visto il decreto rettorale 12 aprile 2002, n. 1592, con il quale si e©
provveduto alla sostituzione di uno dei componenti della suddetta
commissione;

Visto il decreto rettorale 23 maggio 2002, n. 2357, con il quale
sono state accolte le dimissioni del componente nominato in sostitu-
zione;



ö 44 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

Visto che per l'individuazione del commissario da nominare per
l'ulteriore sostituzione si e© reso necessario procedere ad elezioni sup-
pletive, indette con decreto rettorale 28 maggio 2002, n. 2542, e tenu-
tesi dall'8 luglio al 10 luglio 2002;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/03 - Letteratura francese, bandita dalla facolta© di lin-
gue e letterature straniere dell'Universita© degli studi di Salerno, e©
integrata con il seguente componente eletto:

Toso Giuliana, ordinario - Universita© degli studi di Padova,
facolta© di lettere e filosofia.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 17 luglio 2002

Il rettore: Pasquino

02E05832

POLITECNICO DI TORINO

Avviso di pubblicazione del bando relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria EP dell'area
amministrativa-gestionale, posizione economica EP2, presso
il servizio organizzazione e risorse umane, cod. 6/02.

Si avvisa che il Politecnico di Torino ha indetto il sottoindicato
concorso:

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 149 dell'11 -
giugno 2002, ad un posto di categoria EP dell'area amministrativa-
gestionale, posizione economica EP2, profilo ûresponsabile ufficio
formazione e sviluppo risorse umaneý, presso il servizio organizza-
zione e risorse umane di questo Politecnico, cod. 6/02.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia e commercio piu©
attivita© lavorativa specifica attinente all'area formazione e sviluppo
risorse umane per almeno tre anni, o, in alternativa, abilitazione
all'esercizio della professione; oppure:

diploma universitario in ambito economico aziendale piu© atti-
vita© lavorativa specifica attinente all'area formazione e sviluppo
risorse umane per almeno cinque anni.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo di cui all'allegato A del bando, o sua foto-
copia su unico foglio, sottoscritte ed indirizzate al Politecnico di
Torino, servizio amministrazione del personale, settore personale tec-
nico-amministrativo, ufficio concorsi-stato giuridico, c.so Duca degli
Abruzzi n. 24 - 10129 Torino, dovranno essere presentate o inviate
entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo completo del bando e il modulo di domanda sono affissi
all'albo ufficiale dell'Ateneo, e saranno altres|© consultabili sul sito
web dell'amministrazione all'indirizzo http://www.swa.polito.it/ser-
vices/concorsi/

Torino, 11 giugno 2002

02E05797

UNIVERSITAé DI UDINE

Concorso per l'ammissione al XVIII ciclo
dei corsi di dottorato di ricerca con sede amministrativa

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l'art. 4;

Visto il decreto del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica n. 224 del 30 aprile 1999, regolamento in materia
di dottorato di ricerca, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del
13 luglio 1999;

Visto il regolamento interno in materia di dottorati di ricerca
dell'Universita© degli studi di Udine emanato con decreto rettorale
n. 525 del 18 luglio 2002;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398 in materia di borse di
studio universitarie;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, in particolare l'art. 2, in
materia di borse di studio e dottorato di ricerca nelle Universita© ;

Considerato che il senato accademico nella seduta del 17 gennaio
2001 ha fatto proprio l'orientamento per cui la posizione di fruitore
di borsa di studio per la frequenza dei corsi di dottorato di ricerca e©
incompatibile con redditi di rapporto di lavoro subordinato per l'in-
tera durata del rapporto stesso;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001 ûuniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari, ai
sensi dell'art. 4 della legge 2 dicembre 1991, n. 390ý;

Viste le delibere del consiglio di amministrazione del 30 maggio
2002 e del senato accademico del 12 giugno 2002 relative all'approva-
zione delle proposte di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca
per l'a.a. 2002/2003;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna dell'11 giu-
gno 2002 relativa alla verifica dei requisiti di idoneita© previsti dal
decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999 e dal regolamento
interno in materia di dottorato di ricerca;

Decreta:

Art. 1.

1. Eé istituito il XVIII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca con
sede amministrativa presso l'Universita© degli studi di Udine. I posti
messi a concorso pubblico sono specificati di seguito, con l'indica-
zione del numero delle borse disponibili, che sono finanziate:

con fondi finalizzati dal Ministero dell'istruzione, dell'univer-
sita© e della ricerca;

con fondi dell'Ateneo;

con fondi stanziati dalla legge regionale 12 luglio 1999, n. 22,
art. 5 che ha previsto il sostegno ai corsi di dottorato di ricerca e di
corrispondenti borse di studio destinate a laureati residenti nel Friuli-
Venezia Giulia;

con fondi di soggetti esterni;
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ECONOMIA, ECOLOGIA E TUTELA DEI SISTEMI AGRICOLI E PAESISTICO AMBIENTALI

Posti 8

Borse di studio 4

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca GESTIONE DELL’IMPRESA AGRICOLA NEL

CONTESTO DEI SISTEMI PAESISTICO-

AMBIENTALI: il profilo mette in grado di superare

l’approccio settoriale e di acquisire elementi teorici e

metodologici tali da consentire di svolgere ricerca e

didattica mirate alla formazione di un imprenditore

agricolo sensibile ai temi paesistico-ambientali.

ECONOMIA E ECOLOGIA DELLA PRODUZIONE DI

BENI E SERVIZI AGRICOLI E TUTELA DELLE

RISORSE PAESISTICO-AMBIENTALI: il profilo

permette di suggerire ai policy makers le strategie di

sviluppo che conciliano l’aspetto della produzione con la

valorizzazione dell’ambiente e del paesaggio preservando

la biodiversità.

TECNOLOGIA DELLA RILEVAZIONE,

CONSERVAZIONE E PROGETTAZIONE DEL

PAESAGGIO: il profilo enfatizza l’utilizzo degli strumenti

informatici per la rilevazione, gestione e progettazione del

territorio con valenze paesistico-ambientali, in un sistema

equilibrato che salvaguardi l’ambiente fisico e storico in

un quadro di compatibilità economica.

COSTRUZIONI, IMPIANTI E MECCANIZZAZIONE

RURALE: il profilo mette in grado di: a) progettare

strutture e attrezzature per la conduzione agricola e per lo

smaltimento dei reflui e inquinanti con minimo impatto

ambientale; b) valutare la compatibilità produttiva in

termini di vulnerabilità delle aree interessate, attraverso un

bilancio fra inquinanti.

Coordinatore Prof.ssa Margherita Chang Ting Fa

Dipartimento di Biologia ed economia agro-industriale

Requisiti di

partecipazione

Laurea in Scienze Agrarie; Scienze della Produzione

Animale; Medicina Veterinaria; Economia ed equiparate;

Scienze Politiche; Architettura; Scienze Naturali;

Ingegneria; Scienze Biologiche; Scienze e Tecnologie

alimentari; Scienze Forestali; Pianificazione territoriale e

ambientale (Urbanistica e equiparate); Scienze Ambientali;

Ecologia; Scienze Statistiche; Scienze Matematiche e

Fisiche ed equiparate e ogni altra laurea dichiarata

equipollente dal Collegio dei Docenti ai soli fini

dell’ammissione al corso.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: prova scritta e prova orale

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli,

prova scritta e prova orale.

Prova scritta Martedì 24 settembre 2002 – ore 9.00 – Dipartimento di

Produzione vegetale e tecnologie agrarie, via della Scienze

n. 208, Udine

Prova orale Martedì 24 settembre 2002 – ore 15.00 – Dipartimento di

Produzione vegetale e tecnologie agrarie, via della Scienze

n. 208, Udine
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SCIENZE DEGLI ALIMENTI

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Caratteristiche chimiche, fisiche e strutturali degli

alimenti. Interventi di stabilizzazione, trasformazione e

formulazione. Produzione di ingredienti e prodotti con

elevati requisiti funzionali.

Studio dei processi biochimici degli alimenti durante la

conservazione, maturazione, stagionatura. Ricerche

relative allo sviluppo e messa a punto di procedure, metodi

e strumentazione analitica utile alla definizione e controllo

dei parametri di purezza e qualità dei prodotti alimentari e

della presenza di inquinanti.

Caratteristiche microbiologiche dei prodotti alimentari.

Studio dei microrganismi protecnologici, alterativi,

patogeni. Messa a punto di metodiche per il rilevamento e

l’identificazione dei microrganismi di interesse alimentare.

Coordinatore Prof.ssa Gabriella Rondinini

Dipartimento di Scienze degli alimenti

Requisiti di

partecipazione

Laurea in Scienze e Tecnologie alimentari; Scienze e

Tecnologie Agrarie; Scienze delle Produzioni animali;

Chimica e Tecnologie farmaceutiche; corsi di laurea della

Facoltà di Scienze MM.FF.NN. o altri titoli valutati

equipollenti a giudizio del Collegio dei Docenti.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli,

prova scritta e prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Mercoledì 25 settembre 2002 – ore 8.30 –Dipartimento di

Scienze degli alimenti, via Marangoni n. 97, Udine

Prova orale Giovedì 26 settembre 2002 – ore 8.30 –Dipartimento di

Scienze degli alimenti, via Marangoni n. 97, Udine

SCIENZE E BIOTECNOLOGIE AGRARIE

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca PRODUTTIVITA’ ANIMALE: nutrizione e alimentazione

animale, dietetica ed igiene degli alimenti, zootecnia,

biodiversità e risorse genetiche.

PRODUTTIVITA’ VEGETALE: sistemi produttivi

integrati, tecniche agronomiche, filiere produttive

agroindustriali, impollinazione entomofila delle piante,

fisiologia della produzione, basi molecolari e fisiologiche

della produttività delle piante, biodiversità e risorse

genetiche, qualità dei prodotti.

PROTEZIONE DELLE PIANTE: tecniche di difesa dei

vegetali dai fitofagi, tecniche di prevenzione da malattie

fungine, da fitoplasmi e da virus.

BIOTECNOLOGIE AGRARIE: mappe genetiche,



ö 47 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

biotecnologie dei fitopatogeni, trasformazione genetica,

colture in vitro, ibridazione somatica, biotecnologie di

biomembrane e bioenergetica, nutrizione delle piante,

marcatori molecolari, genomica, selezione assistita da

marcatori, espressione genica, polimorfismo molecolare,

ibridazione in situ.

Coordinatore Prof. Francesco Danuso

Dipartimento di Produzione vegetale e tecnologie agrarie

Requisiti di

partecipazione

Lauree quinquennali o specialistiche conseguite presso le

Facoltà di Agraria e Veterinaria, Lauree in Scienze

Biologiche, Naturali, Biotecnologiche ed equivalenti

straniere.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli e prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli e

prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova orale Giovedì 24 ottobre 2002 – ore 9.00 – Dipartimento di

Produzione vegetale e tecnologie agrarie, Sala riunioni, via

delle Scienze n. 208, Udine

SCIENZE AZIENDALI

Posti 4

Borse di studio 2

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Università degli Studi di Brescia

Università di Venezia “Cà Foscari”

Università degli Studi di Padova

Tematiche di ricerca Organizzazione ed Economia e gestione delle imprese.

Amministrazione e controllo.

Economia dell’intermediazione finanziaria.

Coordinatore Prof. Gian Nereo Mazzocco

Dipartimento di Finanza dell’impresa e mercati finanziari

Requisiti di

partecipazione

Laurea in Economia (vecchio ordinamento o specialistica)

o altro titolo universitario ad indirizzo economico

dichiarato equipollente dal Collegio dei Docenti.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli,

prova scritta e prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Mercoledì 25 settembre 2002 – ore 10.00 – Facoltà di

Economia, aula “L”, via Tomadini n. 30, Udine.

Prova orale Mercoledì 25 settembre 2002 – ore 10.00 – Facoltà di

Economia, aula “L”, via Tomadini n. 30, Udine.

DIRITTO ED ECONOMIA DEI SISTEMI PRODUTTIVI, DEI TRASPORTI E DELLA LOGISTICA

Posti 4

Borse di studio 2

Durata del corso 3 anni
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Sedi consorziate Università degli Studi di Verona;

Università degli Studi di Sassari;

Università degli Studi di Palermo;

Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia;

Università degli Studi di Teramo;

Università degli Studi di Trento.

Tematiche di ricerca Profili privatistici. Argomenti: i contratti di utilizzazione

del veicolo, i documenti del trasporto, i contratti di lavoro,

le forme di responsabilità contrattuale ed extracontrattuale,

il rischio di impresa e le coperture assicurative. Il

collegamento fra gli istituti peculiari della materia e i

corrispondenti istituti di diritto comune.

Istituti pubblicistici. Argomenti: accesso al mercato;

sicurezza dei trasporti; i beni pubblici; la concorrenza; i

poteri del comandante di nave; profili penali.

Disciplina internazionale e comunitaria. Argomenti: la

responsabilità vettoriale; l’apertura del mercato; gli

interventi della CE nel settore aereo.

Tecnologie dell’informatica. Argomenti: prenotazione

elettronica; vendita via internet; gestione delle fasi del

trasporto. In generale, la navigazione nel ciberspazio.

Nuove forme di trasporto. Argomenti: trasporto di energie;

trasporto a fluenza; il rapporto fra gestore della rete e

proprietario del bene.

Coordinatore Prof. Alfredo Antonini

Dipartimento di Scienze giuridiche

Requisiti di

partecipazione
Laurea in Giurisprudenza; Laurea in Economia.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: prova scritta e prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: prova

scritta e prova orale.

Prova scritta Mercoledì 9 ottobre 2002 – ore 9.00 – il luogo di

svolgimento della prova sarà comunicato con avviso sul

sito web: http://web.uniud.it voce dottorati

Prova orale Giovedì 10 ottobre 2002 – ore 9.00 - il luogo di

svolgimento della prova sarà comunicato con avviso sul

sito web: http://web.uniud.it voce dottorati

INGEGNERIA INDUSTRIALE E DELL’INFORMAZIONE

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Meccanica applicata alle macchine.

Progettazione meccanica e costruzione di macchine.

Disegno e metodi dell’ingegneria industriale.

Tecnologie e sistemi di lavorazione.

Convertitori, macchine e azionamenti elettrici.

Automatica.

Elettrotecnica.

Elettronica.

Ingegneria economico – gestionale.

Telecomunicazioni.

Campi elettromagnetici.

Sistemi di elaborazione delle informazioni.
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Coordinatore Prof. Umberto Viaro

Dipartimento di Ingegneria elettrica, gestionale e

meccanica

Requisiti di

partecipazione
Laurea in Ingegneria; Informatica; Fisica.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli,

prova scritta e prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Mercoledì 23 ottobre 2002, ore 9.30 – Sala riunioni del

Dipartimento di Ingegneria elettrica, gestionale e

meccanica, via delle Scienze n. 208, Udine.

Prova orale Mercoledì 23 ottobre 2002, ore 15.00 – Sala riunioni del

Dipartimento di Ingegneria elettrica, gestionale e

meccanica, via delle Scienze n. 208, Udine.

INGEGNERIA CIVILE ED AMBIENTALE

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Ingegneria delle strutture.

Architettura e costruzioni.

Idraulica ambientale.

Coordinatore Prof.ssa Luisa Arlotti

Dipartimento di Ingegneria Civile

Requisiti di

partecipazione
Laurea in Ingegneria; Architettura.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli,

prova scritta e prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Martedì 22 ottobre 2002 – ore 9.00 – Sala riunioni del

Dipartimento di Ingegneria civile, via delle Scienze n. 208,

Udine.

Prova orale Mercoledì 23 ottobre 2002 – ore 9.00 – Sala riunioni del

Dipartimento di Ingegneria civile, via delle Scienze n. 208,

Udine.

TECNOLOGIE CHIMICHE ED ENERGETICHE

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Università degli Studi di Trieste;

Università degli Studi di Ferrara;

Università degli Studi di Trento.

Tematiche di ricerca Superfici e catalisi.

Tecnologie chimiche.

Tecnologie dei materiali e metallurgia.
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Uso razionale dell’energia nell’ambito civile e industriale.

Impianti energetici a basso impatto ambientale.

Ottimizzazione energetica delle turbo-macchine.

Aspetti energetici della progettazione ed esercizio dei

motori per trasporto su strada.

Ottimizzazione dello scambio termico.

Coordinatore Prof. Giuliano Dolcetti

Dipartimento di Scienze e tecnologie chimiche

Requisiti di

partecipazione

Laurea in Ingegneria, Architettura, Chimica, Fisica,

Chimica industriale, Scienze dei materiali, Scienze

ambientali, Chimica e Tecnologie farmaceutiche, Scienze

e Tecnologie alimentari.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli e prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli e

prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova orale Giovedì 24 ottobre 2002 – ore 9.00 – Aula magna del

Dipartimento di Scienze e Tecnologie chimiche, via

Cotonificio n. 108, Udine

SCIENZE BIBLIOGRAFICHE, ARCHIVISTICHE, DOCUMENTARIE E PER LA CONSERVAZIONE E
RESTAURO DEI BENI LIBRARI ED ARCHIVISTICI

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

Università degli Studi di Milano

Tematiche di ricerca Biblioteconomia.

Storia del libro.

Catalogazione e classificazione.

Conservazione e restauro del materiale librario e

archivistico.

Archivistica.

Bibliografia.

Coordinatore Prof. Attilio Mauro Caproni

Dipartimento di Storia e tutela dei beni culturali

Requisiti di

partecipazione

Laurea in Lettere; Lingue e letterature straniere; Storia;

Conservazione dei beni culturali; Materie letterarie;

Scienze della comunicazione; Filosofia; Giurisprudenza;

Laurea e Diploma della Scuola Speciale per Archivisti e

Bibliotecari; Laurea e Diploma della Scuola Vaticana di

Biblioteconomia – Roma.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli,

prova scritta e prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Mercoledì 25 settembre 2002 – ore 9.00 – Aula 3 di

Palazzo Antonini, via T. Petracco n. 8, Udine.

Prova orale Giovedì 26 settembre 2002 – ore 10.00 – Aula 3 di Palazzo

Antonini, via T. Petracco n. 8, Udine.
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STORIA DELL’ARTE

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Storia della pittura, della scultura, dell’architettura, delle

arti applicate, della grafica e della miniatura in età

medievale, con particolare riguardo all’Italia Nord-

Orientale.

Storia della pittura, della scultura, dell’architettura, delle

arti applicate, della grafica e della miniatura in età

moderna, con particolare riguardo all’Italia Nord-

Orientale.

Storia della pittura, della scultura, dell’architettura, delle

arti applicate, della grafica e del design in età

contemporanea, con particolare riguardo all’Italia Nord-

Orientale.

Metodologie di indagine e della conservazione, storia della

critica, del collezionismo, delle tecniche e del restauro,

iconologia e iconografia.

Coordinatore Prof.ssa Stefania Mason

Dipartimento di Storia e tutela dei beni culturali

Requisiti di

partecipazione

Conoscenza approfondita delle tematiche proprie del

dottorato, con una padronanza degli strumenti e delle

metodologie della ricerca, oltre al possesso del titolo di

laurea in Conservazione dei beni culturali, Lettere ed

equipollenti.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli e prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli e

prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Tesi di laurea. Eventuali pubblicazioni scientifiche in

triplice copia. Progetto di ricerca (minimo 10 cartelle –

massimo 20 cartelle) in triplice copia. Curriculum vitae.

Certificato storico di laurea.

Prova orale Mercoledì 16 ottobre 2002 – ore 10.00 – Aula 13 della

“Scuola di specializzazione in Storia dell’arte” Palazzo

Antonini, via T. Petracco n. 8, Udine.

STORIA: CULTURE E STRUTTURE DELLE AREE DI FRONTIERA

Posti 8

Borse di studio 4

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Studio della società cittadina in età medievale attraverso

l’analisi della documentazione civile e religiosa.

Studio e analisi comparativa delle società delle aree di

frontiera dell’età moderna.

Formazione delle identità politiche e culturali nell’età del

nazionalismo e delle grandi guerre.

Studio dei processi identitari, delle relazioni interetniche e

delle dinamiche culturali, anche in riferimento ai fenomeni

migratori.

Coordinatore Prof. Mauro Ambrosoli

Dipartimento di Storia e tutela dei beni culturali
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Requisiti di

partecipazione

Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) o specialistica

(nuovo ordinamento), preferibilmente con una tesi nelle

discipline delle aree scientifiche disciplinari interessate.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli e prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli e

prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova orale Mercoledì 16 ottobre 2002 – ore 9.00 presso la Sala Atti di

Palazzo Antonini, via T. Petracco n. 8, Udine

SCIENZE DELL’ANTICHITÀ

Posti 8

Borse di studio 4

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Curriculum filologico – letterario (trasmissione dei testi e

critica testuale, intertestualità, traduzioni, storia letteraria,

esegesi dei testi).

Curriculum storico-archeologico (ricerche archeologiche

pure, ricerche storico – culturali di ambito archeologico,

ricerche storiche pure, ricerche storico – filologiche,

ricerche storico – archeologiche integrate).

Coordinatore Prof. Franco Maltomini

Dipartimento di Glottologia e filologia classica

Requisiti di

partecipazione

Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) o laurea

specialistica (nuovo ordinamento).

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: prova scritta e prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: prova

scritta e prova orale.

Documenti richiesti

per la valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando, completi di curriculum degli studi dal quale risulti:

l’Università di provenienza, il titolo della tesi di laurea ed

il nome del docente relatore.

Prova scritta Martedì 1° ottobre 2002 – ore 9.00 – Sala Atti presso

Palazzo Antonini, via T. Petracco n. 8, Udine

Prova orale Mercoledì 2 ottobre 2002 – ore 15.00 – Sala Colonne

presso Palazzo Florio, via Palladio n. 8, Udine.

LADINISTICA, PLURILINGUISMO E LETTERATURE COMPARATE

Posti 4

Borse di studio 2

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Ladinistica e Plurilinguismo.

Letterature comparate.

Coordinatore Prof.ssa Maria Amalia D’Aronco

Dipartimento di Lingue e letterature germaniche e romanze

Requisiti di

partecipazione

Curricula in Ladinistica e Plurilinguismo: laurea in Lingue

e letterature straniere, laurea in Lettere e filosofia, laurea in

Scienze della formazione.

Curricula in Letterature comparate: laurea in Lingue e

letterature straniere.
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Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: per titoli.

Titoli richiesti per la

valutazione
Tesi di laurea con indicazione del titolo e della valutazione

Prova orale Lunedì 30 settembre 2002 – ore 11.00 – Dipartimento di

Lingue e Letterature germaniche e romanze, via Mantica n.

3, Udine.

SCIENZE BIOMEDICHE E BIOTECNOLOGICHE

Posti 8

Borse di studio 4

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Aspetti morfofunzionali dell’organizzazione dei sistemi

integrati.

Metodologie innovative nello studio dei sistemi biologici.

Strutture e funzioni delle macromolecole biologiche di

interesse medico.

Funzioni cellulari negli stati normali e patologici.

Coordinatore Prof. Paolo Viglino

Dipartimento di Scienze e tecnologie biomediche

Requisiti di

partecipazione

Diploma di laurea in: Medicina e Chirurgia; Agraria;

Biotecnologie; Chimica; Chimica e Tecnologie

farmaceutiche; Farmacia; Fisica; Informatica; Ingegneria;

Matematica; Medicina Veterinaria; Scienze ambientali;

Scienze biologiche; Scienze motorie; Scienze naturali.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli e prova orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli e

prova orale.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova orale Venerdì 25 ottobre 2002 – ore 14.00 – Aula riunioni del

Dipartimento di Scienze e tecnologie biomediche, p.le

Kolbe n. 4, Udine.

SCIENZE E TECNOLOGIE CLINICHE

Posti 8

Borse di studio 4

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Scienze mediche e chirurgiche.

Coordinatore Prof. Francesco Saverio Ambesi Impiombato

Dipartimento di Patologia e medicina sperimentale e

clinica

Requisiti di

partecipazione

Laurea in Medicina e chirurgia, ovvero in Scienze;

Farmacia; Medicina veterinaria; Ingegneria; Fisica;

Biotecnologie.

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli,

prova scritta e prova orale.
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Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Mercoledì 23 ottobre 2002 – ore 14.30 – Sala di Lettura

della Clinica Pediatrica al 1° piano del Padiglione Petracco

presso l’Ospedale Civile, p.le S. Maria della Misericordia

n. 1, Udine

Prova orale Il calendario della prova orale verrà comunicato ai

candidati durante la prova scritta.

INFORMATICA

Posti 10

Borse di studio 5

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Informatica

Coordinatore Prof. Moreno Falaschi

Dipartimento di Matematica e Informatica

Requisiti di

partecipazione

Laurea in discipline scientifiche (vecchio ordinamento) o

Laurea specialistica in discipline scientifiche (nuovo

ordinamento).

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari anche in soprannumero:

titoli ed esame a distanza con modalità telematiche.

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Giovedì 10 ottobre 2002 – ore 15.00 presso l’aula

multimediale del Dipartimento di Matematica e

Informatica, via delle Scienze n. 206, Udine.

Prova orale Venerdì 11 ottobre 2002 – ore 15.00 presso la Sala riunioni

del Dipartimento di Matematica e Informatica, via delle

Scienze n. 206, Udine.

MATEMATICA E FISICA

Posti 6

Borse di studio 3

Durata del corso 3 anni

Sedi consorziate Nessuna

Tematiche di ricerca Fisica matematica.

Logica matematica, algebra e geometria.

Analisi matematica e probabilità.

Matematica applicata.

Didattica della fisica.

Fisica computazionale.

Fisica sperimentale.

Coordinatore Prof. Fabio Zanolin

Dipartimento di Matematica e Informatica

Requisiti di

partecipazione

Laurea in Matematica, o in Fisica, o in Astronomia

(vecchio ordinamento); laurea specialistica in Matematica

o in Fisica o laurea equiparata a queste nel nuovo

ordinamento. Il Collegio dei docenti si riserva di accettare

all’esame di ammissione candidati in possesso di laurea in

altre discipline scientifiche del vecchio ordinamento che ne

facciano richiesta, valutando di volta in volta tali domande.



ö 55 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

Modalità di

svolgimento

dell’esame

Per i candidati comunitari: titoli, prova scritta e prova

orale.

Per i candidati extracomunitari in soprannumero: titoli ed

esame a distanza con modalità telematiche

Titoli richiesti per la

valutazione

Quelli previsti dall'articolo 2, comma 11 del presente

bando

Prova scritta Mercoledì 16 ottobre 2002 – ore 14.30 presso il

Dipartimento di Matematica e Informatica, via delle

Scienze n. 206, Udine.

Prova orale Venerdì 18 ottobre 2002 – ore 15.00 presso il

Dipartimento di Matematica e Informatica, via delle

Scienze n. 206, Udine.

2. Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato, a
seguito di finanziamenti reperiti successivamente all'emanazione del
presente bando; in tal caso l'assegnazione verra© effettuata seguendo
la graduatoria di merito. L'eventuale aumento del numero delle borse
di studio sara© reso noto anche utilizzando i consueti supporti infor-
matici.

3. L'aumento delle borse di studio determina l'incremento dei
posti globalmente messi a concorso.

4. Gli assegnisti di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero, a condizione che il dottorato cui
partecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare della
ricerca oggetto dell'assegno di ricerca.

5. I cittadini extracomunitari concorrono al posto di dottorato di
ricerca in soprannumero nei limiti delle borse aggiuntive esplicita-
mente istituite. Negli altri casi concorrono a parita© di condizioni con
i cittadini comunitari, salva la possibilita© , stabilita dalla commissione
di concorso, di sostenere l'esame in lingua inglese.

6. I cittadini extracomunitari potranno essere ammessi a soste-
nere le prove concorsuali per via telematica, nel caso in cui il calen-
dario delle stesse non consenta l'acquisizione dei visti necessari
all'espatrio. Per poter beneficiare di tale procedura gli interessati
devono farne esplicita richiesta nella domanda di ammissione.

7. Tutti i corsi hanno durata triennale.

8. Saranno attivati i soli corsi di dottorato che, espletati i relativi
concorsi, abbiano prodotto un numero minimo di tre ammessi. Qua-
lora le domande di ammissione al concorso, ovvero il numero di can-
didati presenti all'espletamento delle prove concorsuali, sia inferiore
a tre non si dara© seguito all'attivazione del corso në all'espletamento
delle prove concorsuali.

Art. 2.

1. Possono accedere al dottorato di ricerca, senza limitazioni di
eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso del diploma di laurea
previsto per ogni singolo corso di dottorato o di analogo titolo acca-
demico conseguito all'estero, preventivamente riconosciuto dalle
autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi interuniversitari
di cooperazione e mobilita© ; qualora il titolo non sia gia© stato ricono-
sciuto, sara© il collegio dei docenti del dottorato di ricerca a deliberare
sull'equipollenza del titolo accademico conseguito all'estero, ai soli
fini dell'ammissione ai corsi.

2. I candidati che conseguiranno il diploma di laurea entro la
data fissata per la prima prova di ammissione saranno ammessi con
riserva.

3. La domanda di ammissione, indirizzata al Rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Udine, redatta secondo lo schema allegato al
presente bando, dovra© pervenire all'Universita© degli studi di Udine,
ripartizione ricerca, via Palladio n. 8, entro e non oltre il 16 settem-
bre 2002 (compreso) con una delle seguenti modalita© :

consegna all'ufficio protocollo dell'Ateneo, via Palladio n. 8,
Udine entro le ore 13;

spedizione tramite servizio postale con raccomandata a/r.

4. Non verranno prese in considerazione le domande pervenute
dopo il 16 settembre 2002, në sara© ammessa alcuna integrazione
documentale.

5. Sulla busta contenente la domanda deve essere riportata la
dicitura ûdomanda di partecipazione al concorso per dottorato di
ricercaý.

6. I candidati che intendano partecipare a piu© procedure di con-
corso devono presentare distinte domande e relativi allegati per cia-
scuna di esse.

7. Nella domanda l'aspirante dovra© dichiarare con precisione,
sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso. Pos-
sibilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri, un
recapito italiano;

b) l'esatta denominazione del corso di dottorato per il quale
intende concorrere specificando la tematica di ricerca (si veda lo
schema di cui al precedente articolo 1) e il curriculum, ove previsto,
prescelto;

c) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, o che conseguira© entro la data fissata
per la prima prova di ammissione, con indicazione della data e
dell'Universita© presso cui e© stata o verra© conseguita e la relativa vota-
zione, ovvero il titolo accademico conseguito presso un'Universita©
straniera;

e) di essere o non essere titolare di assegno per la collabora-
zione ad attivita© di ricerca; in caso affermativo dovra© essere indicata
l'area scientifico-disciplinare della ricerca per la quale e© destinatario
dell'assegno.

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

g) le lingue straniere conosciute;

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

8. I candidati stranieri che concorrono in soprannumero in
quanto assegnatari di borse di studio finanziate dai propri Paesi di
origine dovranno darne specifica comunicazione nella domanda.

9. I candidati che concorrono per un posto di dottorato in cui sia
prevista la valutazione dei titoli sono tenuti ad allegare alla domanda
un elenco analitico dei titoli che vanno prodotti secondo le modalita©
di seguito specificate e le eventuali pubblicazioni quest'ultime in
regola con le modalita© di cui al successivo art. 3.

10. I titoli debbono essere prodotti in carta semplice, in originale
o in fotocopia. La commissione potra© verificare con ogni mezzo l'au-
tenticita© dei documenti prodotti.

11. Sono titoli valutabili esclusivamente quelli relativi al curricu-
lum universitario pregresso. In particolare, sono valutabili:

a) la tesi di laurea accompagnata da una dichiarazione, resa
sotto la propria responsabilita© , attestante la conformita© tra la copia
presentata e l'originale;

b) la dichiarazione attestante il voto riportato negli esami di
profitto sostenuti nel corso di laurea;

c) eventuali altri titoli relativi al curriculum universitario pre-
gresso ivi comprese le pubblicazioni scientifiche.

12. Non e© consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni
presentati presso questa o altre amministrazioni, o a documenti alle-
gati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.
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13. I candidati in possesso di titolo accademico straniero, non
ancora dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla
domanda i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la
dichiarazione di equipollenza (certificato di laurea con esami e vota-
zioni e dichiarazione di valore). I documenti di cui sopra dovranno
essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane
all'estero, secondo la normativa vigente in materia di ammissione
degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita© italiane.

14. L'Amministrazione universitaria non assume alcuna respon-
sabilita© per il caso di irreperibilita© del destinatario e per dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni della residenza e
del recapito da parte dell'aspirante candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në per eventuale
mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al con-
corso per cause non imputabili con colpa grave all'Amministrazione
stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Art. 3.

1. Nelle pubblicazioni deve risultare l'anno ed il luogo di pubbli-
cazione.

2. Nelle pubblicazioni scientifiche in collaborazione, l'apporto
del candidato deve essere individuato sulla base di quanto risulta
dalla pubblicazione stessa o, in mancanza, dalla coerenza della mede-
sima con l'attivita© scientifica complessiva del candidato.

Art. 4.

1. Le prove sono intese ad accertare i prerequisiti culturali non-
chë l'attitudine alla ricerca scientifica del candidato. Per le relative
modalita© di svolgimento, si rimanda al precedente articolo 1 e, per
quanto non previsto, alle determinazioni adottate in sede concorsuale
dalle commissioni giudicatrici.

2. Le commissioni giudicatrici potranno prevedere prove diversi-
ficate nel caso di corsi di dottorato articolati in curricula fortemente
differenziati, fermo restando che la graduatoria finale sara© unica
anche nel caso di prove concorsuali per via telematica.

3. Risulteranno idonei i candidati che avranno conseguito
almeno il 70% del punteggio massimo attribuibile alle prove di esame
(esclusa dunque la valutazione dei titoli). Il punteggio finale viene
espresso in centesimi.

4. Il candidato dovra© inoltre dimostrare durante la prova orale la
buona conoscenza di una lingua straniera.

5. Il calendario delle prove e© quello specificato al precedente
art. 1; non seguira© pertanto alcuna comunicazione diretta ai candi-
dati. Eventuali provvedimenti di esclusione per carenza dei requisiti
di ammissibilita© o per mancato rispetto dei termini saranno comuni-
cati agli interessati mediante telegramma all'indirizzo indicato sulla
domanda di ammissione prima della data fissata per le prove.

6. Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

Art. 5.

1. La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore con proprio
decreto che verra© reso pubblico tramite affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© consultabile anche tramite internet collegandosi al
sito ufficiale dell'Ateneo: http://web.uniud.it

Art. 6.

1. I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

2. In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 7.

1. I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far per-
venire alla ripartizione ricerca dell'Universita© degli studi di Udine,
via Palladio n. 8 - Udine, entro il termine perentorio di giorni quin-
dici che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno rice-
vuto il relativo invito, la sotto elencata documentazione in carta
libera, ove non diversamente specificato:

richiesta di ammissione al primo anno dei corsi di dottorato
(in carta bollata);

ricevuta del versamento della tassa regionale annua per il
diritto allo studio pari a e 92,96 che potra© essere pagata con una
delle seguenti modalita© :

a) versamento sul c/c postale n. 10457331 intestato all'Uni-
versita© degli studi di Udine, servizio di tesoreria, via Palladio n. 8 -
Udine;

b) bonifico sul c/c bancario n. 10100 intestato all'Universita©
degli studi di Udine, presso la C.R.U.P. Cassa di Risparmio di Udine
e Pordenone, sede di Udine, ABI 06340, CAB 12315;

autocertificazione di cittadinanza;

autocertificazione relativa al diploma di scuola secondaria
superiore posseduto ovvero, per i cittadini non italiani, diploma
(documento originale) che ha consentito la loro ammissione all'Uni-
versita© ;

autocertificazione relativa alla laurea posseduta;
dichiarazione di eventuale iscrizione ad una scuola di specia-

lizzazione ovvero di perfezionamento e, in caso affermativo, l'impe-
gno scritto a sospenderne la frequenza;

fotocopia del documento di identita© debitamente firmata.
2. Le predette autocertificazioni potranno essere contestuali

quindi redatte su un unico foglio.

Art. 8.

1. L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.561,55,
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata
e all'I.R.A.P., imposta regionale sulle attivita© produttive.

2. Le borse di studio verranno assegnate previa valutazione com-
parativa del merito.

3. In caso di parita© di merito, prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 132 del
3 giugno 1997).

4. La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

5. La cadenza di pagamento della borsa di studio e© mensile.

6. L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura non inferiore al 50 per
cento.

7. Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse erogate
allo stesso titolo e sono incompatibili con redditi riferiti a rapporto
di lavoro subordinato a tempo pieno per l'intera durata del rapporto
stesso. Ai dipendenti pubblici che fruiscano della borsa di studio e©
estesa la possibilita© di chiedere il collocamento in congedo straordi-
nario per motivi di studio senza assegni, prevista per gli ammessi ai
corsi di dottorato di ricerca dall'art. 2 della legge 13 agosto 1984,
n. 476. Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della pro-
gressione di carriera e del trattamento di quiescenza e previdenza.

Art. 9.

1. Gli atti ed i documenti redatti in lingua straniera devono
essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diploma-
tiche o consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato stesso.

Art. 10.

1. I dottorandi devono frequentare la struttura di ricerca sede del
dottorato, con regime d'impegno a tempo pieno ancorchë non esclu-
sivo. Eventuali deroghe possono essere concesse, su richiesta moti-
vata dell'interessato, dal collegio dei docenti.
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2. Al termine di ogni anno di corso i dottorandi sono tenuti a
presentare una relazione sull'attivita© svolta, compresa l'eventuale atti-
vita© didattica, e sulla produzione scientifica che verra© valutata dal
collegio dei docenti ai fini dell'ammissione all'anno successivo.

3. I dottorandi hanno l'obbligo della riservatezza in relazione alle
attivita© di ricerca cui partecipano. Deroghe possono essere concesse,
su richiesta dell'interessato, dal collegio dei docenti sentito il tutor.

4. Ai dottorandi di ricerca puo© essere affidata dall'Ateneo,
secondo quanto proposto dal collegio dei docenti, una limitata atti-
vita© didattica sussidiaria o integrativa secondo le modalita© previste
dal regolamento interno per il dottorato di ricerca consultabile dal
sito web dell'Ateneo (http://web.uniud.it).

5. Eé consentita la sospensione della frequenza dei corsi e dell'ero-
gazione della borsa ai dottorandi nei casi di maternita© , grave e docu-
mentata malattia e prestazione del servizio militare.

6. La fruizione della borsa e© incompatibile con attivita© lavorative
che rendano impossibile la frequenza della struttura di ricerca con
regime d'impegno a tempo pieno.

Art. 11.

1. Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Univer-
sita© degli studi di Udine, si consegue all'atto del superamento dell'esa-
me finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.

2. Per l'esame finale verra© nominata dal rettore, sentito il colle-
gio dei docenti, un'apposita commissione composta da docenti di
ruolo qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifiche a cui
si riferisce il corso.

3. Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altra
sede.

Art. 12.

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso la ripartizione ricerca
dell'Universita© degli studi di Udine e trattati per la finalita© di gestione
della presente procedura concorsuale e degli adempimenti successivi.

Art. 13.

1. Ai sensi della legge n. 241/1990 il funzionario responsabile del
procedimento e© la dr.ssa Manuela Croatto, capo della ripartizione
ricerca dell'Universita© degli studi di Udine, via Palladio n. 8 - Udine,
tel. 0432/556375, fax 0432/556299.

2. L'ufficio di riferimento presso l'Universita© degli studi di Udine
e© la ripartizione ricerca, sezione ricerca pubblica, via Palladio n. 8, -
33100 Udine, tel. 0432/556370-/1, pagine web di riferimento: http://
web.uniud.it/general/frame/frameset_dottorati.htm, english version:
http://web.uniud.it/rice/dottass/engl_dottorati.htm

Udine, 23 luglio 2002

Il rettore: Honsell

öööööö

Allegato

Fac-simile della domanda di
ammissione al concorso da redi-
gere in carta libera (da compi-
lare a macchina o in stampa-
tello)

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Udine - via Palla-
dio n. 8 - 33100 Udine

Cognome ......................................... nome ...............................
nato/a a .............................. (prov. ..............) il ...............................
codice fiscale .............................. residente in ..................................
(prov. ...............) via ................................................. c.a.p. .............

recapito eletto agli effetti del concorso:
citta© ....................................... (prov. ................) c.a.p. ....................
via ....................................................................................................
telefono ..........................., e-mail .....................................................

Chiede

di partecipare al concorso di ammissione al corso di dottorato di
ricerca in ...........................................................................................

tematica di ricerca: ...........................................................................

eventuale curriculum prescelto: ..........................................................

Dichiara

sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino ................................................................. ;

b) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella italiana,
di optare per la cittadinanza italiana;

c) di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini comunitari e stranieri);

d) di possedere la laurea in ........................................................
conseguita presso l'Universita© di .......................................................
in data ............................ con la votazione di ........./110, o che conse-
guira© la laurea in ..................... entro la data fissata per la prima
prova di ammissione (come specificato nel calendario di cui all'art. 1
del bando di concorso) presso l'Universita© di ....................................
e di impegnarsi a presentare il relativo certificato di laurea o autocer-
tificazione prima dell'iscrizione al corso unitamente ai documenti di
cui all'art. 7;

ovvero

e) di possedere il seguente titolo equipollente ........................
conseguito presso l'Universita© straniera di ........................................
in data .................. con la votazione di ............. (indicare la data del
decreto con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza);

ovvero

f) di possedere il seguente titolo di studio estero, non ancora
dichiarato equipollente ad una laurea italiana, e del quale chiede al
collegio dei docenti del corso di dottorato di ricerca per cui inoltra
la presente istanza, il riconoscimento dell'equipollenza ai soli fini del-
l'ammissione al corso: titolo di studio ...............................................
conseguito presso ..............................................................................
in data ........................ con la votazione di .............. Pertanto allega
il certificato di laurea con esami e votazioni tradotto, legalizzato e
con dichiarazione di valore rilasciata dalla rappresentanza diploma-
tica consolare italiana presente nel paese di provenienza;

g) di essere titolare di assegno per la collaborazione ad atti-
vita© di ricerca, area scientifico-disciplinare....................................... ;

ovvero

h) di non essere titolare di assegno per la collaborazione ad
attivita© di ricerca;

i) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato di ricerca secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

l) di conoscere la/e seguente/i lingua/e straniera/e: .............. ;

m) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

n) di avere preso conoscenza delle prescrizioni del bando.

Data, ..........................

Firma ............................

öööö

Allegati:

Elenco titoli (ove previsto)

Elenco pubblicazioni (ove previsto)

Elenco documenti per equipollenza titolo di studio (ove previsto)

02E05796
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Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di quattro posti di
professore universitario di seconda fascia.

IL RETTORE

Visto il decreto legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si e© provve-
duto a trasferire alle Universita© la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 244 del 29 marzo 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29 del 12 aprile 2002,
con il quale sono state indette le sottoelencate procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti di professore universita-
rio di seconda fascia:

Facolta© SSD qualifica n. posti
^ ^ ^ ^

Agraria CHIM/06 seconda fascia 1
Ingegneria ING-INF/04 seconda fascia 1
Lettere

e Filosofia L-ART/07 seconda fascia 1
Lettere

e Filosofia L-FIL-LET/02 seconda fascia 1

Viste le delibere con le quali i consigli delle suelencate facolta© , in
applicazione del disposto di cui all'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, hanno provveduto a desi-
gnare i ûmembri interniý quali componenti delle commissioni giudi-
catrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 320 del 13 maggio 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (II sessione 2002 e supple-
tive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa a posti di professore universitario di
prima fascia, di seconda fascia e di ricercatore universitario di ruolo;

Visti gli esiti delle operazioni di voto per l'elezione dei compo-
nenti le commissioni giudicatrici;

Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa;

Decreta:

1. Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le pro-
cedure di valutazione comparativa per la copertura di complessivi
quattro posti di professore universitario di seconda fascia:

Facolta© : Agraria
Settore:

CHIM/06 Chimica organica

Membro designato: Bonora Gian Maria
Professore Ordinario
Universita© di Trieste
Fac. di Scienze MM.FF.NN.

Componente eletto: Scolastico Carlo
Professore Ordinario
Universita© di Milano
Facolta© di Scienze MM.FF.NN.

Componente eletto: Scorrano Gianfranco
Professore Ordinario
Universita© Padova
Facolta© di Scienze MM.FF.NN.

Componente eletto: Pinetti Adriano
Professore Associato confermato
Universita© di Modena e Reggio
Emilia
Facolta© di Scienze MM.FF.NN.

Componente eletto: Medici Alessandro
Professore Associato confermato
Universita© di Ferrara
Facolta© di Scienze MM.FF.NN.

Facolta© : Ingegneria
Settore:

ING-INF/04 Automatica

Membro designato: Viaro Umberto
Professore Ordinario
Universita© di Udine
Fac. di Ingegneria

Componente eletto: Lepschy Antonio
Professore Ordinario
Universita© di Padova
Facolta© di Ingegneria

Componente eletto: Guidorzi Roberto
Professore Ordinario
Universita© di Bologna
Facolta© di Ingegneria

Componente eletto: Chisci Luigi
Professore Associato confermato
Universita© di Firenze
Facolta© di Ingegneria

Componente eletto: Belforte Gustavo
Professore Associato confermato
Politecnico di Torino
Facolta© di Ingegneria

Facolta© : Lettere e Filosofia

Settore: L-ART/07
Musicologia e storia

della musica

Membro designato: Zanoncelli Luisa Maria
Professore Ordinario
Universita© di Udine
Facolta© di Lettere e Filosofia

Componente eletto: Morelli Giovanni
Professore Ordinario
Universita© di Venezia
Facolta© di Lettere e Filosofia

Componente eletto: Serravezza Antonio
Professore Ordinario
Universita© di Bologna
Facolta© di Conservazione dei Beni
Culturali

Componente eletto: Failla Salvatore Enrico
Professore Associato confermato
Universita© di Catania
Facolta© di Lettere e Filosofia

Componente eletto: Grondona Marco
Professore Associato confermato
Universita© di Pisa
Facolta© di Lettere e Filosofia

Facolta© : Lettere e Filosofia
Settore: L-FIL-LET/02
Lingua e letteratura greca

Membro designato: Citti Vittorio
Professore Ordinario
Universita© di Trento
Fac. di Lettere e Filosofia

Componente eletto: Pellizer Ezio
Professore Ordinario
Universita© di Trieste
Facolta© di Lettere e Filosofia

Componente eletto: Pavese Carlo Odo
Professore Ordinario
Universita© di Venezia
Facolta© di Lettere e Filosofia

Componente eletto: Bonelli Guido
Professore Associato confermato
Universita© di Torino
Facolta© di Scienze della Forma-
zione

Componente eletto: Novo Sandra
Professore Associato confermato
Universita© di Torino
Facolta© di Lettere e Filosofia

2. Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente delle
commissioni giudicatrici.

Udine, 18 luglio 2002

Il rettore: Honsell

02E05686
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Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di quattro posti di
ricercatore universitario.

IL RETTORE

Visto il decreto legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazioni dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si e© provve-
duto a trasferire alle Universita© la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 245 del 29 marzo 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� Serie Speciale n. 29 del 12 aprile 2002,
con il quale sono state indette, fra le altre, le sottoelencate procedure
di valutazione comparativa per la copertura di posti di ricercatore
universitario:

Facolta© SSD Qualifica N. posti
^ ^ ^ ^

Agraria AGR/15 ricercatore univ. 1
Lettere

e Filosofia INF/01 ricercatore univ. 1
Lingue

e Letterature Str. M-GGR/01 ricercatore univ. 1
Medicina
e Chirurgia MED/15 ricercatore univ. 1

Viste le delibere con le quali i consigli delle suelencate Facolta© ,
in applicazione del disposto di cui all'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, hanno provveduto a desi-
gnare i ûmembri interniý quali componenti delle commissioni giudi-
catrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 320 del 13 maggio 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (II sessione 2002 e supple-
tive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa a posti di professore universitario di
prima fascia, di seconda fascia e di ricercatore universitario di ruolo;

Visti gli esiti delle operazioni di voto per l'elezione dei compo-
nenti le commissioni giudicatrici;

Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa;

Decreta:

1. Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le pro-
cedure di valutazione comparativa per la copertura di complessivi
quattro posti di ricercatore universitario:

Facolta© : Agraria Settore: AGR/15
Scienze e tecnologie alimentari

Membro designato: Corradini Cesare
Professore Ordinario
Universita© di Udine
Facolta© di agraria

Componente eletto: Silva Angela
Professore Associato confermato
Universita© Cattolica Sacro Cuore
Facolta© di agraria

Componente eletto: Barbanti Davide
Ricercatore confermato
Universita© di Ancona
Facolta© di agraria

Facolta© : Lettere e filosofia Settore: INF/01 Informatica

Membro designato: Martini Simone
Professore Ordinario
Universita© di Udine
Facolta© di scienze MM.FF.NN.

Componente eletto: Tarini Fabio
Professore Associato confermato
Universita© di Pisa
Facolta© di economia

Componente eletto: Solitro Ugo
Ricercatore confermato
Universita© di Verona
Facolta© di scienze MM.FF.NN.

Facolta© : Lingue
e lett. straniere

Settore: M-GGR/01 Geografia

Membro designato: Bellencin Giovanna
Professore Ordinario
Universita© di Udine
Facolta© di lingue e letterature stra-
niere

Componente eletto: Gazerro Marialuisa
Professore Associato confermato
Universita© di Padova
Facolta© di lettere e filosofia

Componente eletto: Bertini Maria Augusta
Ricercatore confermato
Universita© di Urbino
Facolta© di lettere e filosofia

Facolta© : Medicina e chirurgia Settore: MED/15 Malattie
del sangue

Membro designato: Tura Sante
Professore Ordinario
Universita© di Bologna
Facolta© di medicina e chirurgia

Componente eletto: Tannoia Nunzia
Professore Associato confermato
Universita© di Bari
Facolta© di medicina e chirurgia

Componente eletto: Storti Sergio
Ricercatore confermato
Universita© Cattolica Sacro Cuore
Facolta© di medicina e chirurgia

2 Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della Commissione non incidono sulla qualita© di componente delle
Commissioni giudicatrici.

Udine, 18 luglio 2002

Il rettore: Honsell

02E05687

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-
disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze, facolta© di
economia.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si e© provve-
duto a trasferire alle Universita© la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 1391 del 27 dicembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 4 del 15 gennaio 2002, con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze, presso la facolta© di econo-
mia dell'Universita© degli studi di Udine;

Visto il decreto rettorale n. 306 del 6 maggio 2002, con il quale si
nominava parte della commissione giudicatrice a seguito degli esiti
delle operazioni di voto della procedura di valutazione comparativa
suindicata;

Visto il decreto rettorale n. 320 del 13 maggio 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (II sessione 2002 e supple-
tive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa a posti di professore universitario di
prima fascia, di seconda fascia e di ricercatore universitario di ruolo;
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Visti gli esiti delle operazioni di voto per l'elezione dei compo-
nenti le commissioni giudicatrici;

Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare la
procedura di valutazione comparativa;

Decreta:

1. Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per professore universitario di seconda
fascia:

Facolta© : Economia Settore: SECS-P/03
Scienza delle finanze

Membro designato: Robotti Lorenzo
Professore Ordinario
Universita© di Ancona
Facolta© di economia

Componente eletto: Casale Giuseppe
Professore Ordinario
Universita© di Genova
Facolta© di scienze politiche

Componente eletto: Cristofaro Antonio
Professore Ordinario
Universita© di Napoli
Facolta© di economia

Componente eletto: Creaco Salvatore Antonio
Professore Associato confermato
Universita© di Catania
Facolta© di economia

Componente eletto: Salzano Massimo
Professore Associato confermato
Universita© di Salerno
Facolta© di economia

2. Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente delle
commissioni giudicatrici.

Udine, 18 luglio 2002

Il rettore: Honsell

02E05688

Rideterminazione della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare
MED/19 - Chirurgia plastica, presso la facolta© di medicina
e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si e© provve-
duto a trasferire alle Universita© la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 555 del 13 giugno 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 54 del
10 luglio 2001;

Visto il decreto rettorale n. 140 del 28 febbraio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 22 del 19 marzo 2002,
con cui e© stata nominata la commissione giudicatrice della procedura
in oggetto;

Visto il decreto rettorale n. 282 del 22 aprile 2002, con cui sono
state accolte le dimissioni del dott. Baldelli Antonio e, in mancanza
di commissari eletti subentranti, la nomina della commissione giudi-
catrice e© stata rinviata all'esito dei risultati delle elezioni suppletive;

Visto il decreto rettorale n. 320 del 13 maggio 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (II sessione 2002 e supple-
tive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa a posti di professore universitario di
prima fascia, di seconda fascia e di ricercatore universitario di ruolo;

Visti gli esiti delle operazioni di voto per l'elezione dei compo-
nenti le commissioni giudicatrici;

Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare la
procedura di valutazione comparativa;

Decreta:

1. La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
settore scientifico-disciplinare MED/19 - Chirurgia plastica, presso
la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Udine,
viene rideterminata come segue:

Membro designato: Riberti Carlo
Professore Associato confermato
Universita© di Udine
Facolta© di medicina e chirurgia

Componente eletto: Scuderi Nicolo©
Professore Ordinario
Universita© ûLa Sapienzaý di Roma
Facolta© di medicina e chirurgia

Componente eletto: Carlesimo Bruno
Ricercatore Confermato
Universita© ûLa Sapienzaý di Roma
Facolta© di medicina e chirurgia

2. Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente delle
commissioni giudicatrici.

Udine, 18 luglio 2002

Il rettore: Honsell

02E05689

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-
disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione lingua tedesca,
presso la facolta© di lingue e letterature straniere.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si e© provve-
duto a trasferire alle Universita© la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 1391 del 27 dicembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 4 del 15 gennaio 2002, con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione lingua tedesca, presso la
facolta© di lingue e letterature straniere dell'Universita© degli studi di
Udine;

Visto il decreto rettorale n. 305 del 6 maggio 2002, con il quale si
nominava parte della commissione giudicatrice a seguito degli esiti
delle operazioni di voto della procedura di valutazione comparativa
suindicata;

Visto il decreto rettorale n. 320 del 13 maggio 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (II sessione 2002 e supple-
tive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa a posti di professore universitario di
prima fascia, di seconda fascia e di ricercatore universitario di ruolo;

Visti gli esiti delle operazioni di voto per l'elezione dei compo-
nenti le commissioni giudicatrici;

Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare la
procedura di valutazione comparativa;
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Decreta:

1. Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per professore universitario di seconda
fascia:

Facolta© : Lingue e letterature
straniere

Settore: L-LIN/14 Lingua e tradu-
zione lingua tedesca

Membro designato: Drumbl Johann
Professore Ordinario
Libera Universita© di Bolzano
Facolta© di scienze della forma-
zione

Componente eletto: Bonfatti Emilio
Professore Ordinario
Universita© di Padova
Facolta© di lettere e filosofia

Componente eletto: Schiavoni Giulio Cesare
Professore Ordinario
Universita© Piemonte Orientale
Facolta© di lettere e filosofia

Componente eletto: Rega Geremia Lorenza
Professore Associato confermato
Universita© di Trieste
Sc. Sup. lingue mod. interpreti
e traduttori

Componente eletto: Tonelli Livia
Professore Associato confermato
Universita© di Sassari
Facolta© di lingue e letterature stra-
niere

2. Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente delle
commissioni giudicatrici.

Udine, 18 luglio 2002

Il rettore: Honsell

02E05690

UNIVERSITAé ûCA' FOSCARIý DI VENEZIA

Vacanza di posti di professore universitario di ruolo di prima e
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, presso la
facolta© di lettere e filosofia.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore approvato con R.D. 31 agosto 1933, n. 1592,
dell'art. 3 dei decreti legislativi 5 aprile 1945, n. 238 e dell'art. 5,
comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento interno delle procedure di tra-
sferimento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la
mobilita© degli stessi all'interno dell'Universita© , emanato con decreto
rettorale n. 323 del 20 aprile 1999, successivamente modificato con
decreto rettorale n. 1099 del 19 ottobre 2001, nonchë dell'art. 4 del
decreto ministeriale 4 ottobre 2000 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, si comunica che presso la facolta© di lettere e filosofia di que-
sta Universita© sono vacanti i seguenti posti di professore universitario
di ruolo di prima e seconda fascia, per i settori scientifico-disciplinari
sottospecificati, alla cui copertura la facolta© intende provvedere
mediante trasferimento.

Facolta© di lettere e filosofia.

Un posto di professore di prima fascia per il settore scientifico
disciplinare L-FIL-LET/13 - Filologia della letteratura italiana.

In conformita© con il regolamento di Ateneo concernente le pro-
cedure di trasferimento e di mobilita© interna dei professori ordinari,
dei professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra© chia-
mato a coprire il posto, sara© chiesta la seguente tipologia di impegno
scientifico e didattico:

tipologia di impegno scientifico. Si richiede specifica compe-
tenza scientifica di carattere filologico e linguistico riguardo alla pro-
duzione in lingua latina e in lingua italiana dell'eta© medievale, alla
tradizione esegetica antica e alla interpretazione degli autori medie-
vali della letteratura italiana, alle forme della tradizione testuale dei
testi letterari del medioevo italiano.

tipologia di impegno didattico. Si richiede inoltre la disponibi-
lita© all'impegno didattico in una qualsiasi delle discipline riconduci-
bili al settore scientifico-disciplinare della Filologia della letteratura
italiana, da svolgere nei corsi di laurea e di laurea specialistica, nei
master di I e II livello e nei corsi di dottorato di ricerca.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:

un curriculum, sottoscritto in originale, recante l'indicazione
dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla
data di presentazione della domanda;

l'elenco completo delle pubblicazioni nonchë a rendere dispo-
nibili le pubblicazioni dichiarate.

Un posto di professore di II fascia per il settore scientifico-disci-
plinare L-ART/05 - Discipline dello spettacolo.

In conformita© con il regolamento di Ateneo concernente le pro-
cedure di trasferimento e di mobilita© interna dei professori ordinari,
dei professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra© chia-
mato a coprire il posto, sara© chiesta la seguente tipologia di impegno
scientifico e didattico:

tipologia di impegno scientifico. Si richiede impegno scienti-
fico e didattico corrispondente alla formazione e allo sviluppo di
competenze analitiche e storico-critiche nel campo della storia del
teatro e dello spettacolo, con particolare riferimento allo studio dei
fenomeni storico-artistici fondativi della cultura teatrale moderna e
alla conoscenza della grande tradizione italiana, internazionale e ter-
ritoriale, fino all'attenzione alla gestione delle forme teatrali, alla cri-
tica teatrale e al rapporto con altri generi della musica, del cinema e
dell'intrattenimento.

tipologia di impegno didattico. Si richiede inoltre la disponibi-
lita© all'impegno didattico in una qualsiasi delle discipline riconduci-
bili al settore scientifico-disciplinare delle discipline dello spettacolo,
da svolgere nei corsi di laurea e di laurea specialistica, nei master di
I e II livello e nei corsi di dottorato di ricerca.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:

un curriculum, sottoscritto in originale, recante l'indicazione
dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla
data di presentazione della domanda;

l'elenco completo delle pubblicazioni nonchë a rendere dispo-
nibili le pubblicazioni dichiarate.

Un posto di professore di II fascia per il settore scientifico-disci-
plinare M-GGR/01 - Geografia.

In conformita© con il regolamento di Ateneo concernente le pro-
cedure di trasferimento e di mobilita© interna dei professori ordinari,
dei professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra© chia-
mato a coprire il posto, sara© chiesta la seguente tipologia di impegno
scientifico e didattico:

tipologia di impegno scientifico. Si chiede che il candidato
abbia tutti gli strumenti necessari per affrontare i grandi temi della
geografia. Ma in particolare si richiedono specifiche esperienze didat-
tiche e scientifiche che lo mettano in grado di affrontare le problema-
tiche relative all'ambiente terrestre inteso come luogo di interazione
spaziale, dove il rapporto uomo-ambiente si manifesta nella sua
essenza specificamente culturale. L'approccio scientifico a tali proble-
matiche dovra© essere pertanto impostato su fondamenti insieme teo-
rici e storicizzati anche al fine di privilegiare una nuova configurazio-
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ne scientifica della materia, maggiormente orientata sull'aspetto sto-
rico culturale rispetto all'impostazione tradizionale, che dava priorita©
all'aspetto fisico-biologico.

tipologia di impegno didattico. Si richiede inoltre la disponibi-
lita© all'impegno didattico in una qualsiasi delle discipline riconduci-
bili al settore scientifico-disciplinare della geografia, da svolgere nei
corsi di laurea e di laurea specialistica, nei master di I e II livello e
nei corsi di dottorato di ricerca.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:

un numero massimo di 12 pubblicazioni scientifiche;

un curriculum, sottoscritto in originale, recante l'indicazione
dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla
data di presentazione della domanda;

l'elenco completo delle pubblicazioni.

Gli aspiranti al trasferimento sui posti anzidetti dovranno pre-
sentare domanda direttamente al Preside della facolta© di lettere e
filosofia entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana.

Secondo quanto previsto dall'art. 5, commi 1 e 2 del regolamento
di Ateneo, possono presentare domanda di trasferimento per la
copertura di posti di professore ordinario, di professore associato e
di ricercatore, rispettivamente i professori ordinari, associati e ricer-
catori appartenenti ad Universita© statali o ad Universita© ed Istituti
liberi riconosciuti dallo Stato, che abbiano prestato servizio nella
sede universitaria di appartenenza per almeno tre anni accademici,
anche se in aspettativa, ai sensi degli articoli 12 e 13, primo comma,
numeri da 1) a 9), del decreto del Presidente della Repubblica
11 luglio 1980, n. 382. Nell'ipotesi di trasferimento di docenti di altra
facolta© di questa Universita© , la suddetta permanenza va riferita alla
facolta© di appartenenza.

La domanda di trasferimento puo© essere presentata dall'interes-
sato anche nel corso del terzo anno accademico di permanenza nella
sede universitaria di appartenenza o nella facolta© di appartenenza
nell'ipotesi di trasferimento di docente di altra facolta© di questa Uni-
versita© .

Inoltre, secondo quanto disposto dall'art. 5, comma 3, del rego-
lamento, i professori di ruolo ed i ricercatori inquadrati in un settore
scientifico-disciplinare diverso da quello a cui si riferisce il posto
messo a trasferimento, sono ammessi alla procedura di valutazione
solo se in possesso, alla data di presentazione della domanda, dei
seguenti requisiti:

a) abbiano conseguito la nomina a professore ordinario o la
conferma nelle qualifiche di professore associato o di ricercatore;

b) siano in possesso di adeguata qualificazione scientifica,
comprovata da produzione scientifica relativa al settore di destina-
zione.

Nella domanda di partecipazione l'aspirante deve dichiarare
espressamente di trovarsi nelle condizioni di cui al sopra citato
art. 5, commi 1 e 2 del regolamento, circa la permanenza da almeno
un triennio nella sede universitaria o nella facolta© di appartenenza.

Nell'ipotesi di inquadramento in un settore scientifico-discipli-
nare diverso da quello del posto da coprire per trasferimento, il can-
didato deve dichiarare espressamente nella domanda di essere in pos-
sesso dei requisiti indicati nel sopracitato art. 5 al comma 3.

Per i criteri generali di valutazione dei candidati e per le moda-
lita© di adozione del provvedimento rettorale di trasferimento, si fa
rinvio agli articoli 7 e 8 del regolamento di Ateneo delle procedure
di trasferimento e di mobilita© interna dei professori ordinari, dei pro-
fessori associati e dei ricercatori universitari, consultabile in internet
al seguente indirizzo: www.unive.it/concorsi, tel. 041-2348384/5,
fax 041-2348114, e-mail upd-docunive.it

Il rettore: Rispoli

02E05794

UNIVERSITAé DI VERONA

Avviso di vacanza di un posto di professore ordinario
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del ûRegola-
mento recante norme per la copertura mediante trasferimento dei
posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di
ricercatore nonchë per la mobilita© nell'Universita© di Verona dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatoriý, emanato con decreto
rettorale 10328 del 10 aprile 1999, si comunica che presso il corso di
laurea in scienze e tecnologie viticole ed enologiche dell'Universita©
di Verona, e© disponibile un posto di professore ordinario per il sotto-
notato settore scientifico-disciplinare da coprire mediante trasferi-
mento:

AGR/01 - Economia ed estimo rurale

la cui copertura finanziaria e© stata verificata con delibera del
Consiglio di amministrazione del 28 giugno 2002.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera dovranno
essere presentate al preside della facolta© di economia chiostro
S. Maria delle Vittorie, Lungadige Porta Vittoria n. 41 - 37129
Verona, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Qualora il termine di trenta giorni cada in giorno festivo, la sca-
denza per la presentazione delle domande e© prorogata al primo
giorno feriale utile.

Saranno considerate presentate in tempo utile le domande di tra-
sferimento spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data dell'Uf-
ficio postale accettante.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra© dichiarare di aver
rispettato l'obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
o nella facolta© dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere
allegati:

curriculum dell'attivita© scientifica didattica e professionale;

un elenco di titoli posseduti alla data della domanda, che
l'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per le pubblicazioni stampate
all'estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per le pub-
blicazioni stampate in Italia il candidato deve dichiarare che sono
stati adempiuti gli obblighi previsti dall'art. 1 del decreto legislativo
luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660.

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell'elenco di cui al punto 2 del presente avviso, në le pubblicazioni
pervenute dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

L'interessato puo© presentare domanda di trasferimento anche nel
corso del terzo anno accademico di appartenenza alla sede universita-
ria dalla quale chiede di essere trasferito.

Il rettore: Mosele

02E05967
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ALBENGA (SA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non
oltre il trentesimo giorno di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi comando di polizia municipale di
Albenga - tel. 0182/544444.

Il responsabile: Giorgini

02E11752

COMUNE DI BOTTIDDA (SS)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di un geometra
categoria C1 - part-time al 50% a tempo indeterminato

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un geometra - categoria C1 - part-time al 50% a tempo indeter-
minato.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Per informazioni e copia integrale del bando e del relativo
modulo di domanda rivolgersi al comune di Bottidda (Sassari), via
Goceano, 2 - settore area tecnico-manutentiva dalle ore 11,30 alle
ore 13, tutti i giorni escluso il sabato - tel. 079/793512.

Il responsabile: Satta

02E11755

COMUNE DI CANDIOLO (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico - area tecnica e manutentiva -
categoria C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - area tecnica e manutentiva - catego-
ria C1.

Bando di concorso approvato con determina n. 276 del 22 luglio
2002. Scadenza del termine per la presentazione delle domande: entro
il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Calendario prove:

prima prova scritta: 27 settembre 2002, ore 8,30;

seconda prova scritta: 27 settembre 2002, ore 14,30;

prova orale: 3 ottobre 2002, ore 9,30,

presso sala consiliare - via Foscolo n. 2, Candiolo (Torino).

Il responsabile del servizio: Bosticco

02E11774

COMUNE DI CARMIGNANO
DI BRENTA (PD)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale contabile - cat. B3

Eé indetto concorso pubblico per la copertura, a tempo indeter-
minato, di un posto di collaboratore professionale contabile - cat. B3
- area contabile.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore
quinquennale.

Termine presentazione domande: entro le ore 12 del 2 settem-
bre 2002.

Diario della prove d'esame:

prima prova scritta: 16 settembre 2002, ore 14,30;

seconda prova scritta: 17 settembre 2002, ore 14,30;

prova orale (per gli ammessi): 24 settembre 2002, ore 14,30.

Sedi delle prove:

prima e seconda prova scritta presso Scuola media statale
ûU. Foscoloý via Ronchi n. 30 in Carmignano di Brenta (Padova);

prova orale: presso sede municipale - via Marconi n. 1.

Non si fara© luogo ad altre comunicazioni, i candidati che non
riceveranno comunicazione di esclusione dovranno presentarsi nella
sede e nei giorni suindicati per espletamento delle prove muniti di
valido documento di riconoscimento.

Copia del bando disponibile sul sito www.comune.carmignano-
di-brenta.pd.it

Informazioni: ufficio personale - comune di Carmignano di
Brenta (Padova), centralino tel. 049/9430355.

Il funzionario: Ceccato

02E11763

COMUNE DI CASTELLEONE (CR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un istruttore amministrativo, cat. C

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di un istruttore amministrativo, cat. C.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 18 settembre 2002, ore 9, presso la scuola
elementare in via Beccadello n. 2;

seconda prova scritta: 19 settembre 2002, ore 15, presso la sede
municipale in piazza Comune n. 3.

Il bando integrale puo© essere richiesto all'ufficio di segreteria
comunale del comune di Castelleone - tel. 0374/356324 - fax 0374/
356300.

Castelleone, 20 luglio 2002

Il segretario comunale: Zumbolo

02E11748
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COMUNE DI CESSALTO (TV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
agente di polizia municipale (vigile urbano) - categoria C1
(ex sesta qualifica funzionale) - servizio vigilanza.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale (vigile urbano) - categoria C1
(ex sesta qualifica funzionale) - servizio vigilanza.

Requisiti: licenza di scuola media superiore (diploma di matu-
rita© ) e possesso patente di guida categoria ûBý.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Prova scritta: il 30 settembre 2002, ore 15, prova teorico-pratica:
il 1� ottobre 2002, ore 15, prova orale: il 14 ottobre 2002, ore 15.

Per informazioni rivolgersi al comune di Cessalto (Treviso),
tel. 0421/327110-327502; fax 0421/327753.

Il vice segretario: Pillon

02E11772

COMUNE DI CLUSONE (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di istruttore direttivo - categoria D1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di istruttore direttivo - categoria D1 -
area: settore istituzione casa albergo Sant'Andrea.

Titolo di studio per l'ammissione al bando: diploma di laurea in
economia e commercio o giurisprudenza.

I concorrenti ammessi alle prove d'esame saranno avvertiti per-
sonalmente a mezzo lettera raccomandata circa il diario e la sede
delle prove stesse. Scadenza presentazione della domanda: trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi all'ufficio
segreteria del comune di Clusone (Bergamo), tel. 0346/89634;
www.clusone.org

Clusone, 18 luglio 2002

Il segretario/direttore generale: Fratantoni

02E11770

COMUNE DI COCCAGLIO (BS)

Concorso pubblico per l'assunzione
di un istruttore amministrativo

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo (cate-
goria C1), presso l'area economico-finanziaria.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere o perito azien-
dale.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove:

prima prova scritta: il 18 settembre 2002, ore 9;

seconda prova scritta: il 19 settembre 2002, ore 9;

prova orale: il 25 settembre 2002, ore 9.

Nell'impossibilita© di rispettare tale diario, si provvedera© a comu-
nicare ai candidati il nuovo diario a mezzo raccomandata a/r con
preavviso non inferiore a dieci giorni. Per informazioni copia del
bando e della domanda rivolgersi alla segreteria comunale (tel. 030/
7725725).

Il responsabile area affari generali: Turturici

02E11773

COMUNE DI COLLEGNO (TO)

Concorso pubblico unico, per esami, tra il comune di Collegno
ed il C.I.S.A.P. per il conferimento di tre posti a tempo indeter-
minato e pieno di istruttore amministrativo contabile - cat. C.

Eé indetto concorso pubblico unico, per esami, tra il comune di
Collegno ed il C.I.S.A.P. (Consorzio intercomunale dei servizi alla
persona) per il conferimento di tre posti a tempo indeterminato e
pieno di istruttore amministrativo contabile - cat. C, di cui uno nella
dotazione organica del comune di Collegno e due in quella del
C.I.S.A.P.

Requisito obbligatorio: diploma di maturita© .

Le domande dovranno pervenire all'ufficio protocollo del
comune di Collegno - piazza del Municipio n. 1 - 10093 Collegno
(Torino) entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le prove si terranno:

prova scritta teorico-dottrinale: marted|© 5 novembre 2002, ore
9,30, presso il Palazzetto dello Sport, sito in via Antica di Rivoli
n. 21 - Collegno;

prova orale a partire da luned|© 18 novembre 2002, ore 9,30,
con possibile prolungamento nella giornata successiva di marted|©
19 novembre 2002, presso l'ufficio del vicesegretario generale, sito al
1� piano del Palazzo civico, piazza del Municipio n. 1 - Collegno.

Informazioni e copia bandi: ufficio amministrazione del perso-
nale - tel. 4015514. Sito Internet: www.comune.collegno.to.it/concorsi

Il segretario-direttore generale: Tomarchio

02E11747
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COMUNE DI FIUME VENETO (PN)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo, sesta qualifica funzionale, ex
decreto del Presidente della Repubblica n. 330/1990, area
economico-finanziaria.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto di
istruttore amministrativo, sesta qualifica funzionale, ex decreto del
Presidente della Repubblica n. 333/1990, presso l'area economico-
finanziaria.

Requisiti richiesti: diploma di ragioniere o perito commerciale.

Calendario prove:

prova scritta: ore 9 del 24 settembre 2002;

prova teorico-pratica: ore 9 del 25 settembre 2002.

Presentazione domande: entro il trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando e© disponibile presso il comune di Fiume Veneto
(Pordenone), tel. 0434/562221 e sul sito Internet: www.comune.
fiumeveneto.pn.it

Fiume Veneto, 23 marzo 2002

Il responsabile del procedimento: Fantin

02E11777

COMUNE DI GUBBIO (PG)

Concorsi pubblici per la copertura di complessivi
quattro posti di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, a tempo indeterminato:

per titoli ed esami:

1) un posto di assistente sociale - cat. D, posizione economicaD1
- si richiede:

a) diploma abilitante, previsto dalla legislazione vigente,
alla professione in oggetto;

b) iscrizione all'albo professionale degli assistenti sociali;

2) un posto di avvocato - cat. D, posizione economica D3 - si
richiede:

a) diploma di laurea in giurisprudenza;

b) abilitazione all'esercizio della professione di avvocato e
conseguente capacita© di essere iscritto all'ordine degli avvocati;

per esami:

3) un posto di dirigente del settore servizi pubblici, manuten-
tivi e ambiente;

un posto di dirigente del settore lavori pubblici.

Si richiede:

I. diploma di laurea in ingegneria;

II. abilitazione all'esercizio della professione;

III. di rientrare in una delle seguenti fattispecie:

a) essere dipendente a tempo indeterminato di una delle
pubbliche amministrazioni, di cui all'art. 1, comma 2, del decreto
legislativo n. 165/2001, con esperienza di almeno cinque anni di servi-
zio, anche cumulabili, presso pubbliche amministrazioni, enti di
diritto pubblico, aziende pubbliche o private, in posizioni funzionali
per l'accesso alle quali e© richiesto il diploma di laurea;

b) essere dipendente che abbia ricoperto incarichi dirigen-
ziali, o equiparati, nelle amministrazioni pubbliche, di cui all'art. 1,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, per un periodo non
inferiore a cinque anni;

c) essere dipendente, con qualifica di dirigente, in enti o
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-
l'art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, ovvero in
aziende private, che abbia svolto, per almeno cinque anni, le funzioni
dirigenziali;

d) essere in possesso di almeno cinque anni, di comprovato
esercizio professionale, corredato al titolo di studio richiesto dal
bando di concorso;

e) avere espletato comprovato esercizio professionale, corre-
lato al titolo di studio richiesto dal bando, di cui alla precedente
lettera d), cumulabile con il servizio di cui alle precedenti lettere b)
e/o c), per non meno, complessivamente, di cinque anni.

Scadenza presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Copia del bando ed informazioni: tel. 075/9237230-9237247 e nel
sito internet: www.comune.gubbio.pg.it

Il dirigente del settore AA.GG.II.: Di Massa

02E11751

COMUNE DI LUINO (VA)

Selezione pubblica per la copertura di tre posti, con contratto
formazione e lavoro, di educatore professionale - cat. C1

Eé indetta selezione pubblica, per esami, per l'assunzione con
contratto formazione e lavoro della durata di dodici mesi per la
copertura di tre posti di educatore professionale - cat. C1.

Requisiti: eta© compresa tra i 18 e 32 anni, patente di guida cat. B.

Titolo di studio richiesto: diploma di educatore professionale
conseguito ad esito di corsi triennali post secondari di formazione
specifica riconosciuti dalla regione, o ad esito di corsi di laurea di
percorrenza triennale conseguiti presso le universita© o diploma di lau-
rea in scienze dell'educazione ad indirizzo di educatore professionale
extrascolatico.

Sede e data delle prove: palazzo comunale, piazza Crivelli Ser-
belloni, n. 1 - Luino (Varese).

Prova scritta: 1� ottobre 2002, ore 9,30.

Prova orale: 3 ottobre 2002, ore 9,30.
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Lo schema di domanda ed il testo integrale del bando, con l'indi-
cazione dei requisiti necessari per l'ammissione alla selezione, sono
disponibili presso l'U.R.P. del comune di Luino (tel. 0332/543569 -
fax 0332/543516).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Luino, 19 luglio 2002

Il segretario generale
Fiorini

Il responsabile del servizio personale
Fachini

02E11753

COMUNE DI OLEGGIO (NO)

Concorso pubblico, per titoli, esami e prova pratica, per
la copertura di un posto di istruttore direttivo - cat. D,
posizione economica D1, a tempo indeterminato, area
socio-assistenziale.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli, esami e prova pratica per
la copertura di un posto di istruttore direttivo - cat. D - posizione
economica D1 - a tempo indeterminato, area socio-assistenziale.

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale ovvero
diploma universitario in servizio sociale.

Eé necessaria l'iscrizione all'albo degli assistenti sociali nonchë il
possesso della patente di guida - tipo B.

Le domande di ammissione al concorso devono pervenire entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica e formulate secondo lo schema di
domanda allegato al bando.

Per informazioni e per richiedere copia del bando rivolgersi
all'ufficio segreteria del comune di Oleggio (Novara), tel. 0321/
969833.

Oleggio, 20 luglio 2002

Il segretario generale: Russo

02E11762

COMUNE DI PICERNO (PZ)

Concorso pubblico per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato di istruttore direttivo contabile, servizio econo-
mico finanziario, tributi ed entrate patrimoniali.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo contabile, cat. D, posizione econo-
mica D3.

Requisiti richiesti: possesso del diploma di laurea in economia e
commercio ed esperienza di servizio di almeno tre anni, maturata in
un ufficio economico-finanziario di ente locale in posizione di lavoro
dipendente documentata con attestati o dichiarazioni rilasciate ai
sensi di legge.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del bando all'albo pretorio comunale nella sua inte-
rezza e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando di concorso integrale e lo schema di domanda possono
essere ritirati presso l'ufficio personale dell'ente, tel. 0971/990205.

Picerno, 19 luglio 2002

Il segretario comunale
responsabile del servizio

Stolfi

02E11761

COMUNE DI PIOMBINO (LI)

Avviso relativo alla pubblicazione della modifica e della riaper-
tura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per quattro posti di operatore di vigilanza - cat. C1, presso
il servizio polizia municipale dei comuni di Piombino e Cam-
piglia Marittima.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per quattro
posti di operatore di vigilanza - cat. C1, presso il servizio polizia
municipale dei comuni di Piombino e Campiglia Marittima.

Dalla graduatoria attingera© altres|© il comune di Suvereto per
eventuali ulteriori assunzioni.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore e
patente di guida di cat. A e B (salvo che quest'ultima sia stata conse-
guita entro il 26 aprile 1988).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Copia integrale del bando, fac-simile della domanda ed ulteriori
informazioni possono essere richiesti al servizio personale e organiz-
zazione del comune di Piombino, via Ferruccio n. 4, tel. 0565/63235-
63236-63226 oppure acquisite sul sito Internet www.comune.piombino.
li.it sotto la voce Il Comune e successivamente Concorsi e assunzioni.

Piombino, 8 luglio 2002

Il responsabile del servizio: Biagini

02E11750

COMUNE DI QUARONA (VC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore geometra, cat. C1, tempo determinato,
mesi cinque.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo determinato, per mesi cinque, di istruttore geo-
metra, cat. C1, area tecnica e tecnico manutentiva.

Le prove concorsuali sono fissate per i giorni:

prima prova scritta: 16 settembre 2002, ore 9;

seconda prova scritta: 17 settembre 2002, ore 14;

prova orale, 23 settembre 2002, ore 14.
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Il bando di concorso e© depositato presso la segreteria comunale,
tel. 0163/430624 - fax 0163/431088.

Scadenza bando: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Quarona, 22 luglio 2002

Il segretario comunale: Bossi

02E11760

COMUNE DI ROE' VOLCIANO (BS)

Concorso pubblico, per soli esami, ad un posto di istruttore
amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, ad un posto di
istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed indetermi-
nato.

Per il titolo di studio richiesto, il diario delle prove scritte e della
prova orale, il contenuto e le modalita© di svolgimento delle stesse si
rinvia al bando di concorso.

Scadenza: trenta giorni dal giorno successivo a quello della pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: tel. 0365/563627.

Il responsabile servizio personale: Rainone

02E11757

COMUNE DI SANTA SOFIA D'EPIRO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di funzionario tecnico, catego-
ria D, posizione economica D3.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di funzionario tecnico, cate-
goria D, posizione economica D3.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria o
architettura, abilitazione all'esercizio della professione, conoscenza
di C.A.D. e di procedure di disegno assistito al computer.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando e© a disposizione presso l'ufficio segreteria del
comune, tel. 0984/957005-957876; fax 0984/957956.

Il responsabile del servizio: Straface

02E11775

COMUNE DI SANTA SOFIA D'EPIRO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di vigile urbano, categoria C,
posizione economica C1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di vigile urbano, categoria C,
posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore
(maturita© ).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando e© a disposizione presso l'ufficio segreteria del
comune, tel. 0984/957005-957876; fax 0984/957956.

Il responsabile del servizio: Straface

02E11776

COMUNE DI SEMESTENE (SS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
un posto di pedagogista - cat. D, posizione economica D1,
tempo parziale diciotto ore settimanali e indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di pedagogista, cat. D, posizione economica D1 a
tempo parziale diciotto ore settimanali e indeterminato.

Titolo di studio: diploma di laurea in pedagogia o scienze
dell'educazione.

Termine per la presentazione delle domande: entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per informazioni: tel. 079/867873.

Il responsabile del servizio: Virdis

02E11758

COMUNE DI TORNIMPARTE (AQ)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
part-time a tempo indeterminato di collaboratore ammini-
strativo, cat. B3, area amministrativa.

Eé indetto concorso pubblico ad un posto di collaboratore ammi-
nistrativo - part-time, cat. B3, area di attivita© amministrativa.

Diario delle prove scritte:

prima prova scritta: il 19 settembre 2002, ore 14;

seconda prova scritta: il 20 settembre 2002, ore 14;

prova orale: il 3 ottobre 2002, ore 9.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria comunale tel. 0862/
7286207-7286201.

Tornimparte, 22 luglio 2002

Il segretario direttore: Paravati

02E11759
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UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto di lavoro a tempo indeterminato di quattro diri-
genti medici della disciplina di farmacologia e tossicologia
clinica, dell'area della medicina diagnostica e dei servizi,
presso l'azienda unita© sanitaria locale di Teramo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
con contratto di lavoro a tempo indeterminato di quattro dirigenti
medici della disciplina di farmacologia e tossicologia clinica, dell'area
della medicina diagnostica e dei servizi, presso l'azienda unita© sanita-
ria locale di Teramo.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, dovranno essere inviate al
seguente indirizzo: al direttore generale dell'azienda unita© sanitaria
locale di Teramo, via Circonvallazione Ragusa n. 1 - 64100 Teramo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Abruzzo, n. 85, speciale concorsi, del
10 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
dipartimento per la gestione del personale dell'azienda unita© sanitaria
locale di Teramo - tel. 0861/420246-420249.

02E05834

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto di lavoro a tempo indeterminato di due collaboratori
professionali sanitari - personale tecnico sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica - categoria D, presso l'azienda
unita© sanitaria locale di Teramo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
con contratto di lavoro a tempo indeterminato di due collaboratori
professionali sanitari - personale tecnico sanitario - tecnico sanitario
di radiologia medica - categoria D, presso l'azienda unita© sanitaria
locale di Teramo.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, dovranno essere inviate al
seguente indirizzo: al direttore generale dell'azienda unita© sanitaria
locale di Teramo, via Circonvallazione Ragusa n. 1 - 64100 Teramo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Abruzzo, n. 85, speciale concorsi, del
10 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
dipartimento per la gestione del personale dell'azienda unita© sanitaria
locale di Teramo - tel. 0861/420246-420249.

02E05835

REGIONE BASILICATA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti vacanti presso l'azienda sanitaria locale n. 5 di Mon-
talbano Jonico.

Sono indetti i sottoelencati concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di posti vacanti presso l'azienda sanitaria locale
n. 5 di Montalbano Jonico (Matera):

1) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico disciplina di psichiatria;

2) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico disciplina di chirurgia generale;

3) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico disciplina di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei bandi nella Gazzetta
Ufficiale.

Il testo integrale dei bandi e© stato pubblicato nel BUR n. 48 del
16 luglio 2002 della regione Basilicata.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio per le relazioni
con il pubblico dell'azienda USL n. 5 di Montalbano Jonico - tele-
fono: 0835/5961.

02E05880

REGIONE CAMPANIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali di
direttore di strutture complesse, presso l'azienda sanitaria
locale AV2 di Avellino.

In attuazione della deliberazione n. 1268 del 30 maggio 2002 e©
indetto, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, avviso per conferimento di incarico quin-
quennale di direttore delle sottoindicati strutture complesse, per le
discipline a fianco di ciascuna di esse indicate:

Dirigenti medici:

un posto di medico dirigente U.O. complessa di anestesia e
rianimazione - specializzazione disciplina: anestesia e rianimazione;

un posto di medico dirigente U.O. complessa psichiatria - spe-
cializzazione disciplina: psichiatria.

L'incarico di direzione di struttura complessa, a norma del-
l'art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modifiche ed integrazioni, comporta il rapporto di lavoro
esclusivo.

Ai dirigenti, cui sara© attribuito l'incarico di direzione, verra© cor-
risposto il trattamento economico previsto dalle vigenti disposizioni
di legge e dai Contratti collettivi nazionali di lavoro, per l'area
medica e veterinaria, in vigore al momento del conferimento dell'in-
carico.

L'incarico sara© conferito dal direttore generale, previo colloquio
e valutazione del curriculum professionale dei candidati da parte delle
commissioni di cui all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 229/1999, e successive modificazioni ed integrazioni.

Si applicano, inoltre, le disposizioni di cui al Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa - decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, in merito alle procedure di snellimento e semplifi-
cazione dell'attivita© amministrativa.

Si applica, altres|© , in materia di trattamento dei dati personali, la
legge n. 675/1996.
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1. Requisiti di ammissione.

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalla leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione euro-
pea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento e© effettuato
dalla A.S.L. AV2 prima dell'immissione in servizio;

c) iscrizione all'albo del rispettivo Ordine professionale. L'i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di 10 anni
nella disciplina del posto messo a selezione.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale sanita© 31 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazione;

e) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 384/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6
decreto del Presidente della Repubblica n. 384/1997. Le casistiche
devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso e devono essere cer-
tificate dal direttore sanitario sulla base della attestazione del diri-
gente responsabile del competente dipartimento o unita© operativa
complessa della azienda di appartenenza. Fino all'emanazione dei
provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito della specifica
attivita© professionale;

f) attestato di formazione manageriale come da art. 16-quin-
quies del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229. Fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal
possesso del requisito dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.

La partecipazione alla selezione, ai sensi dell'art. 3, comma 6,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non e© soggetta a limiti di eta© .

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso Pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

1. Modalita© e termini per la presentazione della domanda.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, datata e
sottoscritta dal concorrente va indirizzata al direttore generale del-
l'A.S.L. AV2 - via degli Imbimbo - 83100 Avellino e deve essere spe-
dita esclusivamente tramite il servizio postale a mezzo raccomandata
a.r. entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale. Qualora detto giorno fosse festivo, il termine e© pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Per il termine di inoltro delle istanze, inviate esclusivamente a
mezzo raccomandata a.r., fara© fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio. La eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto. Si precisa che, in caso di partecipazione a
piu© discipline, i candidati devono inoltrare piu© istanze, ciascuna,
completamente corredata di tutta la documentazione, per ogni sele-
zione prescelta.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita© :

a) cognome e nome;

b) la data e il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in
corso;

f) i titoli di studio posseduti dal candidato, con particolare
riferimento ai requisiti specifici di ammissione richiesti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) l'indirizzo presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di omissione verra© preso in considerazione
l'indirizzo di residenza.

L'azienda sanitaria locale AV2, non assume responsabilita© per le
dispersioni di comunicazioni dipendenti da inesatta e/o incompleta
indicazione del recapito da parte del candidato, ovvero per la man-
cata o tardiva comunicazione della variazione dell'indirizzo indicato
nell'istanza di partecipazione all'avviso, nonchë per eventuali disguidi
postali e/o telegrafici, non imputabili all'azienda stessa.

La domanda deve essere datata e firmata dal candidato. Non e©
richiesta l'autentica della firma. L'omissione anche parziale delle
dichiarazioni richieste e la mancata sottoscrizione della domanda di
partecipazione comportano l'esclusione dalla selezione.

2. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato:

1) curriculum, redatto ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, datato e firmato. in cui sia docu-
mentata una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell'art. 6 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. I contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini
del comma 1, dell'art. 8, decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, concernono le attivita© professionali, di studio, direzio-
nali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con l'indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane e/o
estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione di tirocini
obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione di corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui
all'art. 9 decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë
alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione la
produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubbli-
cata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro
nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla comunita©
scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al punto c), e le
pubblicazioni possono essere autocertificate ai sensi del citato decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Dette dichiarazioni e
certificazioni devono essere rese secondo le modalita© previste nel
Testo unico di cui al suddetto decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000;
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2) certificati di servizio, ovvero dichiarazioni sostitutive, nei
quali devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche
attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonchë
le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita© ;

3) attestazioni del dirigente responsabile del competente dipar-
timento o unita© operativa dell'azienda di provenienza, con l'indica-
zione della casistica di specifiche attivita© professionali, ai sensi del-
l'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, certi-
ficate dal direttore sanitario;

4) eventuali pubblicazioni scientifiche, inerenti la disciplina
dell'incarico da conferire, edite a stampa, ovvero in fotocopia solo
se accompagnate da una dichiarazione di conformita© resa dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, o in dattiloscritto provvisto di documento attestante l'accetta-
zione per la stampa da parte della casa editrice;

5) ogni altra eventuale documentazione che il candidato
ritenga utile allegare, ai fini della valutazione dei titoli;

6) un elenco in triplice copia, redatto in carta semplice, datato
e firmato, dei documenti e titoli, presentati dal candidato, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con l'indica-
zione della relativa forma (se originale, copia autenticata o autocerti-
ficazione).

3. Modalita© di selezione.

La commissione di esperti, nominata ai sensi dell'art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche ed integra-
zioni, accertera© il possesso dei requisiti richiesti ai sensi dell'art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica n. 384/1997.

I candidati risultati ammissibili saranno convocati a sostenere il
prescritto colloquio mediante lettera raccomandata a.r. spedita
almeno venti giorni.

Prima della data del colloquio stesso al domicilio indicato nella
domanda di partecipazione o a quello risultante da successiva comu-
nicazione di modifica. Al colloquio i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento legale di identita© personale. I candidati che
non si presenteranno a sostenere il colloquio nell'ora e nella sede sta-
bilita saranno considerati rinunciatari.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum,
la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto delle
specificita© proprie del posto da ricoprire.

Effettuato il colloquio e valutato il curriculum professionale la
commissione predisporra© l'elenco degli idonei tra i quali il direttore
generale individuera© quelli cui conferire gli incarichi.

I candidati ai quali saranno conferiti gli incarichi quinquennali,
rinnovabili, saranno invitati a regolarizzare in bollo tutti i documenti
gia© presentati e a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza gli ulteriori documenti che
saranno loro richiesti dall'amministrazione.

4. Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge n. 675/1996, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso il servizio gestione
del personale dell'A.S.L. AV2, per le finalita© del presente avviso e
saranno trattati in una banca dati informatizzata nonchë, successiva-
mente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita©
inerenti la gestione del rapporto medesimo.

L'autorizzazione al trattamento dei dati personali e© obbligatoria
ai fini dell'espletamento delle procedure di ammissione e concorsuali
(valutazione dei requisiti, titoli, curriculum ecc.).

5. Norme finali.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento
a tutte le norme di leggi, regolamenti e contratti in materia.

La partecipazione al presente avviso presuppone l'integrale
conoscenza e accettazione, da parte dei candidati, delle norme di
legge e delle disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l'assunzione
di personale presso le AA.SS.LL., delle modalita© , formalita© , e pre-
scrizioni relative ai documenti e agli atti da presentare.

Con l'assunzione in servizio e© implicita l'accettazione, senza
riserva, di tutte le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato
giuridico e il trattamento economico del personale delle AA.SS.LL..

La presentazione della domanda di partecipazione al presente
concorso, autorizza il consenso al trattamento dei propri dati perso-
nali e sensibili (L. 675/1996).

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al Servizio gestione risorse umane - Ufficio procedure con-
corsuali dell'A.S.L. AV2 - via degli Imbimbo - 83100 Avellino -
Tel. 0825 292150 - dalle ore 9.30 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali
escluso il sabato.

Il direttore generale: Ziccardi

öööööö

Fac-simile di domanda

Al sig. direttore generale A.S.L. AV2
- Via degli Imbimbo - 83100
Avellino

Il/La sottoscritt................................................................................
nat... a ...................................... il ................ e residente in .............
alla via ............................................................ n. ...... (c.a.p. ........ ),
recapito telefonico ...............................;

Chiede

di essere ammess... a partecipare all'avviso pubblico per titoli e collo-
quio per il conferimento di incarico quinquennale rinnovabile di diri-
gente medico, struttura complessa di ................................................
indetto da codesta A.S.L. con delibera n. ............... del ............... .

A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita© :

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente
da indicare;

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
..........................., ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali
per i seguenti motivi: ....................................................................;

3. di non aver riportato condanne penali ne di avere procedi-
menti penali / o di avere riportato condanne penali: ..........................
..........................................................;

4. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione: ........................................................;

5. di non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni
ovvero di aver prestato i seguenti servizi: .............................................
...............................................................................................................;

6. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non
sanabile;

7. di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammis-
sione (da specificare);

8. iscrizione all'Albo professionale di .........................................;

9. recapito presso il quale deve essere fatta ogni comunicazione
relativa alla selezione.

Allega alla presente curriculum formativo e professionale, nonchë
elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali (L.675/1996)
cos|© come specificato nel bando di concorso.

Firma ...............................

02E05780
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario, tecnico sanitario di radiologia
medica, cat. D, presso l'azienda U.S.L. di Reggio Emilia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di radiologia
medica, cat. D, presso l'Azienda U.S.L. di Reggio Emilia

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 102 del 17 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - ufficio concorsi - dell'azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
via Amendola n. 2 - 42100 Reggio Emilia - tel. 0522/335171 - 335486
(orario apertura uffici: da luned|© a venerd|© dalle ore 10 alle ore 13 e
dalle ore 14,30 alle ore 16,30).

02E05805

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) di medicina interna, presso l'azienda USL di
Parma.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex primo
livello) di medicina interna.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4�
serie speciale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
e© pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 102 del 17 luglio 2002.

Lo stesso e© reperibile sul sito web www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane
dell'azienda USL di Parma, Strada del Quartiere, 2/A - 43100 Parma
- Tel. 0521/393344 - 393762.

02E05845

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) di chirurgia generale, presso l'azienda USL di
Parma.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex primo
livello) di chirurgia generale.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4�
serie speciale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
e© pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 102 del 17 luglio 2002.

Lo stesso e© reperibile sul sito web www.auslpr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane
dell'azienda USL di Parma, Strada del Quartiere, 2/A - 43100 Parma -
Tel. 0521/393344 - 393762.

02E05847

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente psicologo (ex
primo livello), presso l'azienda USL di Parma.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente psicologo (ex primo
livello).

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4�
serie speciale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
e© pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 102 del 17 luglio 2002.

Lo stesso e© reperibile nel sito web www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane
dell'azienda USL di Parma, Strada del Quartiere, 2/A - 43100 Parma
- Tel. 0521/393344 - 393762.

02E05848

Concorso a tre posti di collaboratore professionale tecnico
della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, presso
l'azienda U.S.L. di Ravenna.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso l'azienda
U.S.L. di Ravenna della regione Emilia-Romagna, per la copertura
dei sotto indicati posti:

tre posti di collaboratore professionale tecnico della preven-
zione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 102 del 17 luglio
2002. Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - Area
gestione del personale - via De Gasperi n. 8, angolo Largo Chartres
- 48100 Ravenna - (telefono 0544 - 286570/71/72).

02E05781

Avviso pubblico per l'assegnazione di un incarico di direzione
di struttura complessa ad un dirigente medico di ginecologia
e ostetricia, presso l'azienda USL di Parma.

Eé indetto avviso pubblico per l'assegnazione di un incarico di
direzione di struttura complessa ad un dirigente medico di ginecolo-
gia e ostetricia.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4�
serie speciale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
e© pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 102 del 17 luglio 2002.

Lo stesso e© reperibile nel sito web www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane
dell'azienda USL di Parma, Strada del Quartiere, 2/A - 43100 Parma -
Tel. 0521/393344 - 393762.

02E05846
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REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due posti di varie qua-
lifiche, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio
Friuliý di Udine.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a posti di
varie qualifiche presso l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio
Friuliý, per la copertura di:

un posto di dirigente medico di nefrologia;

un posto di operatore tecnico specializzato - cuoco diplomato
cat. Bs) fascia base.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 29 del 17 luglio
2002.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso
necessario per la corretta presentazione della domanda rivolgersi al
servizio del personale - ufficio concorsi dell'azienda per i servizi sani-
tari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine (Tel. 0432-553030).

02E05878

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico di direzione di struttura complessa, disci-
plina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di
lavoro, da assegnare all'U.O. prevenzione e sicurezza degli
ambienti di lavoro dell'A.A.S. n. 1 Triestina.

In esecuzione della deliberazione n. 328 decreto direttoriale
15 luglio 2002 del direttore generale, e© aperto l'avviso pubblico
per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente medico
di direzione di struttura complessa, disciplina ûMedicina del lavoro
e sicurezza degli ambienti di lavoroý da assegnare all'U.O. Preven-
zione e sicurezza degli ambienti di lavoro dell'A.A.S. n. 1 Triestina.

Requisiti specifici di ammissione (art. 5 e 15, decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484):

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

c) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica medesimo;

d) attestato di formazione manageriale ai sensi dell'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara©
attribuito senza l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo al
primo corso utile.

Coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo,
nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo
corso utile (art. 15, comma 4, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997).

Per le discipline di nuova istituzione, l'anzianita© di servizio e la
specializzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o
confluiti nelle nuove discipline (art. 15, comma 5, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997).

La partecipazione all'avviso non e© soggetta a limiti di eta©
(art. 3, legge n. 127/1997); secondo quanto previsto dall'art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche ed integra-
zioni, l'incarico non potra© essere conferito qualora il termine finale
dello stesso superi comunque il sessantacinquesimo anno di eta© del
candidato, come interpretato dal Ministero della sanita© con circo-
lare 10 maggio 1996 n. 1221.

02E05883

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico di direzione di struttura complessa, disci-
plina di psichiatria, da assegnare al dipartimento di salute
mentale dell'A.A.S. n. 1 Triestina.

In esecuzione della deliberazione n. 328 decreto direttoriale
15 luglio 2002 del direttore generale, e© aperto l'avviso pubblico per il
conferimento di incarico quinquennale di dirigente medico di dire-
zione di struttura complessa, disciplina ûPsichiatriaý da assegnare al
dipartimento di salute mentale dell'A.A.S. n. 1 Triestina.

Requisiti specifici di ammissione (art. 5 e 15, decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484):

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

c) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica medesimo;

d) attestato di formazione manageriale ai sensi dell'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara©
attribuito senza l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo al
primo corso utile.

Coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo,
nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo
corso utile (art. 15, comma 4, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997).

Per le discipline di nuova istituzione, l'anzianita© di servizio e la
specializzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o
confluiti nelle nuove discipline (art. 15, comma 5, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997).

La partecipazione all'avviso non e© soggetta a limiti di eta©
(art. 3, legge n. 127/1997); secondo quanto previsto dall'art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche ed integra-
zioni, l'incarico non potra© essere conferito qualora il termine finale
dello stesso superi comunque il sessantacinquesimo anno di eta© del
candidato, come interpretato dal Ministero della sanita© con circo-
lare 10 maggio 1996, n. 1221.

Normativa generale dei concorsi

Ai sensi dell'art. 18, comma 1, del decreto-legge 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni e integrazioni, possono parte-
cipare ai concorsi coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego;
L'accertamento dell'idoneita© fisica all'impiego ö con l'osser-

vanza delle norme in tema di categorie protette ö e© effettuato a cura
dell'unita© sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera prima dell'im-
missione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita
medica;
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c) titolo di studio per l'accesso alle rispettive carriere;

d) iscrizione all'albo professionale, ove richiesta, per l'esercizio
professionale.

L'iscrizione corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.

I requisiti di cui sopra, devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando di concorso per la presenta-
zione delle domande di ammissione e l'omessa indicazione anche di
un solo requisito richiesto per l'ammissione determina l'esclusione
dal concorso.

Si precisa che, vista la legge n. 370, decreto direttoriale 23 agosto
1988, e successive modificazioni, le domande di partecipazione ai
concorsi, nonchë tutti i documenti allegati, non sono piu© soggetti
all'imposta di bollo.

Le domande di ammissione al concorso, dovranno essere inol-
trate al direttore generale dell'azienda - via del Farneto n. 3 - 34142
Trieste, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata a.r., fara© fede la
data risultante dal timbro postale di spedizione.

L'amministrazione non si assume alcuna responsabilita© in caso
di smarrimento oppure di ritardo nelle comunicazioni, nel caso in
cui siano imputabili ad inesatta o ad illeggibile indicazione del reca-
pito da parte dell'aspirante oppure per la mancata o tardiva comuni-
cazione dell'avvenuta variazione del recapito. Non saranno ugual-
mente imputabili all'amministrazione eventuali disguidi postali o tele-
grafici.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata a.r., fara© fede la
data risultante dal timbro postale di spedizione e saranno comunque
ammesse solo quelle pervenute all'azienda entro 15 giorni successivi
la data di scadenza del bando.

Per le domande presentate a mano presso l'ufficio protocollo
dell'azienda, il termine per la consegna scade all'ora di chiusura del-
l'ufficio stesso (orario di sportello: da luned|© a gioved|© 8/13 - 13.30/
15.30; venerd|© 8/13; sabato chiuso).

L'ammissione al concorso e© gravata da una tassa di e 3,90, in
nessun caso rimborsabile.

Alla domanda dovra© , pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza, (pagamento diretto presso la cassa dell'azienda ö via del Far-
neto n. 3 - III piano, orario di sportello: luned|© -venerd|© 8-12; sabato
chiuso ö o per mezzo di vaglia postale, ovvero su conto corrente
postale n. 10347342 intestato al servizio di tesoreria dell'azienda con
indicazione specifica del concorso di cui trattasi, nella causale del
versamento).

Per l'ammissione al concorso gli aspiranti devono indicare obbli-
gatoriamente nella domanda, oltre al possesso dei requisiti specifici:

a) il nome e cognome, la data, il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. I citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea devono dichiarare,
altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (decreto del Presi-
dente del Consiglio 7 febbraio 1994, n. 174);

c) il comune d'iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti per il concorso;

f) per i maschi la posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni, nonchë le cause di risoluzione, ove occorse, di precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care, qualora lo ritengano necessario, l'eventuale ausilio per l'espleta-
mento della prove d'esame in relazione al proprio handicap.

Alla domanda di partecipazione al concorso, che dovra© essere
debitamente firmata pena esclusione, i concorrenti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
datato e firmato, i cui contenuti, ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, concernono le attivita© pro-
fessionali, di studio, direzionali organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

Le casistiche devono essere certificate dal direttore sanitario
sulla base della attestazione del dirigente di secondo livello responsa-
bile del competente dipartimento o unita© operativa della U.S.L.
(art. 6 decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997);

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o

autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati solamente nei casi
e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Si precisa che le autocertificazioni dovranno essere sottoscritte
alla presenza del dipendente addetto ovvero, in caso di spedizione
postale, si dovra© allegare fotocopia documento d'identita© (art. 38
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445).

I documenti eventualmente allegati in fotocopia dovranno essere
accompagnati da una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
ai sensi dell'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 (allegato).

Il candidato, qualora si sia avvalso della facolta© di cui al prece-
dente, e© tenuto, su richiesta dell'amministrazione, prima dell'emis-
sione del provvedimento favorevole, a produrre la documentazione
relativa a quanto autocertificato.

Si fa presente che, a specificazione di quanto disposto dall'art. 18
della legge 7 agosto 1990, n. 241, i candidati sono tenuti a documen-
tare fatti, stati e qualita© che intendono esibire nel loro interesse, a
meno che non siano gia© in possesso di questa amministrazione.

In tale caso, dovranno indicare con precisione in quale pratica,
ovvero in quale fascicolo, gli stessi giacciono.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indicate le
posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali
i servizi sono stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei rela-
tivi periodi di attivita© .

Ai sensi dell'art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, l'anzianita© di servizio deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie.
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Eé valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di sup-
plenza o in qualita© di straordinario, ad esclusione di quello prestato
con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il
servizio di cui al, comma 7, dell'articolo unico del decreto-legge
23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con modificazioni, dalla legge
19 febbraio 1979, n. 54.

Il triennio di formazione di cui all'art. 17 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 761/1979, e© valutato con riferimento al ser-
vizio effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal fine nelle
certificazioni dovranno essere specificate le date iniziali e terminali
del periodo prestato in ogni singola disciplina.

Le specializzazioni in medicina e chirurgia, non ricomprese negli
elenchi formati ed aggiornati ai sensi dell'art. 1, comma 2, e art. 8,
comma 1, del decreto legislativo n. 257/1991, sono prese in considera-
zione solo se il relativo corso di formazione e© iniziato prima dell'anno
accademico 1992/1993, salvo le specializzazioni inserite nei predetti
elenchi dopo il predetto anno accademico.

Alla domanda deve essere unito l'elenco dei documenti e dei
titoli presentati redatto in carta semplice e in triplice copia, la rice-
vuta di pagamento della tassa concorsuale ed il curriculum formativo
e professionale datato e firmato.

Nella domanda di ammissione al concorso, l'aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale dovra© essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione si riterra© valida la
residenza di cui alla precedente lettera a).

Non e© ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc.,
dopo scaduto il termine utile per la presentazione della domanda.

Le certificazioni ed i documenti presentati dovranno essere rila-
sciati dall'autorita© amministrativa competente dell'ente interessato o
da persone legittimate a certificare in nome e per conto dell'ente
stesso, altrimenti non saranno prese in considerazione.

Le eventuali dichiarazioni sostitutive, rese nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente (articoli 46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000), dovranno essere comprensibili
e complete in ogni loro parte pena la mancata valutazione delle
medesime e nella consapevolezza della veridicita© delle stesse e delle
eventuali sanzioni penali di cui all'art. 75 e 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di false
dichiarazioni.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'U.O. Acquisizione del personale, per le finalita© di gestione del con-
corso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita© inerenti la gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei quesiti di partecipazione pena esclusione del concorso.

Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al con-
corso dovra© manifestare consenso al trattamento dei dati personali.

Modalitaé di selezione

La commissione di cui all'art. 15, comma 3, del decreto legisla-
tivo n. 502/1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legisla-
tivo n. 229/1999, accerta l'idoneita© dei candidati sulla base del collo-
quio e della valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere (art. 8, decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997).

La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclu-
sione dalla selezione che sara© comunicata agli interessati nei modi e
nei termini di legge.

Conferimento incarico

L'incarico di direzione della struttura complessa verra© attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|© come modificata dall'art. 13 del decreto legislativo

n. 229/1999, con provvedimento motivato sulla base dell'elenco di
candidati idonei selezionati dalla commissione dopo valutazione del
curriculum professionale ed il colloquio.

Le amministrazioni pubbliche garantiscono parita© e pari oppor-
tunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento
sul lavoro (art. 7, comma 1, decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165).

L'incarico avra© la durata prevista dall'art. 29, comma 3, del
C.C.N.L. 8 giugno 2000, salvo rescissione anticipata motivata o riso-
luzione per inadempienza.

Il trattamento economico annuo lordo e© quello previsto per la
qualifica apicale medica dal C.C.N.L., compreso lo specifico tratta-
mento per l'incarico. Esso non sara© inferiore al salario annuo previ-
sto dal C.C.N.L. in essere per i dirigenti sanitari di secondo livello,
eventualmente incrementato da una percentuale legata al raggiungi-
mento degli obiettivi conseguiti, salvo quanto previsto al riguardo,
dalla contrattazione collettiva per la dirigenza medica.

Ai sensi dell'art. 15 del C.C.N.L. dell'area relativa alla dirigenza
medica e veterinaria, l'incarico di direzione di struttura semplice o
complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo.

L'azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla sti-
pula del contratto ai sensi dell'art. 13 del C.C.N.L. suddetto.

L'assunzione e© comunque subordinata alla condizione che non
sussista alcun rapporto di impiego pubblico o privato e che il vinci-
tore non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilita© richia-
mate dall'art. 53 del decreto-legge 30 marzo 2001, n. 165, fatti salvi i
casi espressamente previsti dal C.C.N.L. In caso contrario, unita-
mente ai documenti, dovra© essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova azienda.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, l'azienda comunica di non dar luogo alla sti-
pula del contratto.

Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi
alla struttura operativa del personale - U.O. Acquisizione del perso-
nale - via del Farneto n. 3 Trieste, tel. 040/3995158 -5079 - 5167.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessita© e l'op-
portunita© .

Il direttore generale: Zigrino

öööööö

Fac-simile della domanda di
ammissione al concorso da redi-
gersi in carta semplice

Al direttore generale dell'azienda
per i servizi sanitari n. 1 Trie-
stina - via del Farneto n. 3 -
34142 Trieste

...l... sottoscritt.. .................................................................. (a)

Chiede:

di essere ammess... all'avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di dirigente medico di struttura complessa in disci-
plina ...........................................

A tal fine, sotto propria responsabilita© e con finalita© di autocerti-
ficazione, dichiara:

di esser... nat... a .......................................... il ....................;

di risiedere a .........................................................................
via ............................................................................ n. ..................;

di essere in possesso della cittadinanza italiana: si & no &

ovvero: di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana ........................................................................ ;

di essere di stato civile .......................................................... ;

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..............
ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali per il seguente
motivo ............................................................................................. ;
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di aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi
anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giu-
diziale. In caso di ipotesi diversa non rilasciare alcuna dichiarazione:

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ....................
conseguito il ................. presso ................................................. (b);

di essere in possesso del certificato di abilitazione all'esercizio
della professione conseguito in data (o sessione) ..............................
presso (Universita© ) .......................................................................... ;

di essere altres|© in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso:

iscrizione all'albo professionale di ..................................... ;

libera docenza o specializzazione nella disciplina .............. ;

di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione .................................................................................... (c);

di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di impiego
presso le sotto indicate pubbliche amm|© n|© strazioni: ..........................
.................................................................................................... (d);

di aver diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto alla
precedenza o preferenza in caso di parita© di punteggio per il seguente
motivo ..............................................................................................
(allegare documentazione probatoria);

di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali
per le finalita© di gestione del concorso presso una banca dati autoriz-
zata;

che l'indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale
variazione - al quale dev'essere fatta ogni necessaria comunicazione
relativa al presente concorso e© il seguente:

dott. .................................................................................................
via/piazza ..................................................................... n. ..............
telefono n. ...................................
c.a.p. n. ........................ cittaé ...........................................................

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato
elenco, firmato e redatto in triplice copia in carta semplice.

Data .................................

Firma ..........................................
(fotocopia documento d'identita© )

öööö

(a) cognome e nome: le coniugate devono indicare il cognome
da nubile e quello da coniugata;

(b) indicare - per tutti i titoli di studio ed i titoli professionali
(abilitazioni, specializzazioni, ecc.) - il tipo gli istituti o enti e le date
di conseguimento;

(c) dichiarazione riservata ai candidati di sesso maschile;

(d) indicare per tutti i servizi resi o in corso di espletamento il
periodo, le qualifiche (posizione funzionale) ricoperte, il settore di
attivita© o presidio/disciplina di utilizzo e le cause di risoluzione dei
rapporti di impiego;

La domanda e la documentazione devono essere inoltrate a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:

Al direttore generale dell'Azienda per i Servizi Sanitari n. 1
ûTriestinaý, via del Farneto n. 3 - 34142 Trieste

ovvero

presentate all'Ufficio protocollo generale dell'azienda - via del
Farneto n. 3, nelle ore d'ufficio:

da luned|© a gioved|© dalle ore 8 alle 13.30 - dalle 13.30 alle
15.30, venerd|© dalle ore 8 alle l3, sabato chiuso.

02E05884

Avviso relativo alla richiesta di avviamento al lavoro di un coa-
diutore amministrativo - cat. B, a tempo indeterminato,
beneficiario della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso l'azien-
da per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine.

Si rende noto che l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio
Friuliý, con sede a Udine in via Colugna n. 50 inoltrera© all'agenzia
regionale per l'impiego, presso la sede di viale Duodo n. 3 a Udine,
richiesta di avviamento alla selezione di un coadiutore amministra-
tivo cat. B) del CCNL comparto sanita© del 20 settembre 2001 per
l'assunzione a tempo pieno e indeterminato ai sensi della legge
n. 68/1999 da assegnare al Distretto di Tarcento.

Il presente avviso viene pubblicato ai sensi delle disposizioni di
cui all'art. 32, comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorsi dell'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý
di Udine (Tel. 0432-553029/30).

02E05879

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di ostetricia e ginecologia (ex
primo livello), presso l'azienda U.S.L. n. 2 di Urbino.

Eé indetto pubblico concorso per la copertura di un posto di diri-
gente medico (ex primo livello) nella disciplina: ostetricia e ginecologia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 77 del 4 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale della
AUSL n. 2 di Urbino, presso il presidio ospedaliero di Urbino in via
Bonconte da Montefeltro -tel. 0722301812-301813-301810.

02E05800

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di un posto di collaboratore professionale sanitario -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico (ex cate-
goria C), presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie© .

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico (ex categoria C), presso l'azienda
sanitaria locale n. 6 di Cirie© .

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte, n. 29, del 18 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio concorsi
dell'Azienda sanitaria locale n. 6, via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie©
(Torino), tel. 011/9217396-9217414.

02E05836
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di un posto di dirigente medico ex primo livello - area
chirurgia e delle specialita© chirurgiche - disciplina di chirur-
gia generale, presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie© .

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di un posto di dirigente medico ex primo livello - Area chi-
rurgia e delle specialita© chirurgiche - disciplina: chirurgia generale,
presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie© .

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte, n. 29, del 18 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il sorteggio di cui all'art. 6, comma 3, del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 per la costituzione della
commissione esaminatrice verra© effettuato il primo luned|© non festivo
successivo alla data di scadenza del presente bando presso gli uffici
della direzione generale dell'Azienda sanitaria locale n. 6, via Batti-
tore n. 7/9 - 10073 Cirie© , alle ore 10.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio concorsi
dell'Azienda sanitaria locale n. 6, via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie©
(Torino), tel. 011/9217396-9217414.

02E05838

Riapertura dei termini di partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di un posto di
dirigente medico ex primo livello - disciplina di oncologia,
vacante nell'organico dell'U.O.N.A. ematologia ed oncologia
del presidio ospedaliero riunito dell'azienda sanitaria locale
n. 6 di Cirie© .

Sono riaperti i termini di partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di un posto di dirigente
medico ex primo livello - disciplina: oncologia, vacante nell'organico
dell'U.O.N.A. ematologia ed oncologia del presidio ospedaliero riu-
nito dell'azienda sanitaria locale, sede di Cirie© , il cui bando era stato
pubblicato integralmente nel Bollettino ufficiale della regione Pie-
monte n. 38 del 20 settermbre 2000 e per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 82 del 20 ottobre 2000.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande e per l'inte-
grazione o l'aggiornamento delle domande o della documentazione
gia© presentata, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
delle Repubblica.

Il sorteggio di cui all'art. 6, comma 3, del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 per la costituzione della
commissione esaminatrice verra© effettuato il primo luned|© non festivo
successivo alla data di scadenza del presente bando presso gli uffici
della direzione generale dell'Azienda sanitaria locale n. 6, via Batti-
tore n. 7/9 - 10073 Cirie© , alle ore 10.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria locale n. 6, via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie©
(Torino), tel. 011/9217396-9217414.

02E05837

REGIONE SARDEGNA

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico
di ex primo livello di medicina trasfusionale, presso l'azienda
U.S.L. n. 7 di Carbonia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
presso l'azienda U.S.L. n. 7 della Regione Sardegna, con delibera-
zione del Direttore Generale n. 1361 del 6 giugno 2002, per il conferi-
mento di un incarico a tempo indeterminato per:

un posto di dirigente medico di ex primo livello di Medicina
trasfusionale;

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento val-
gono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© quello pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Sardegna, parte terza, del 12 luglio
2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell'Azienda u.s.l. n. 7 di Carbonia, via Dalmazia n. 83, tutti i giorni
feriali, escluso il sabato. Tel. 0781/6681.

Il direttore generale: Simeone

02E05767

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disci-
plina di medicina fisica e riabilitazione, presso l'azienda
sanitaria locale n. 4 di Prato.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina:
medicina fisica e riabilitazione.

La domanda deve essere indirizzata al Direttore Generale
dell'azienda U.S.L. n. 4 - ufficio concorsi - V.le della Repubblica,
240 - 59100 Prato.

La domanda deve essere spedita esclusivamente a mezzo di rac-
comandata con ricevuta di ritorno entro, pena esclusione, il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale. Il giorno della pubblicazione non e©
computato nei trenta giorni utili per presentare la domanda. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione della domanda e© perentorio e a tal fine fa fede il timbro a
data dell'Ufficio postale accettante.

Non e© ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle domande di ammissione.

Il candidato e© tenuto ad allegare alla domanda la ricevuta com-
provante l'avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimbor-
sabile, di e 3,87 da versare sul c.c.p. n. 26174508 intestato a azienda
U.S.L. n. 4 Prato servizio segreteria personale e varie - servizio teso-
reria -. Viale della Repubblica, 240 - Prato, precisando la causale del
versamento.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Toscana n. 29 del 17 luglio 2002, ed e©
reperibile sul sito Internet all'indirizzo http://www.usl4.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria n. 4 di Prato (Tel. 0574/434833).

02E05766
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
veterinario di igiene degli allevamenti e delle produzioni zoo-
tecniche, presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente veterinario di igiene degli allevamenti e delle produzioni
zootecniche, presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'azienda U.S.L. 3 - viale Matteotti 19 - 51100 Pistoia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e© peren-
torio.

Il testo integrale del relativo bando, con l'indicazione dei requi-
siti e delle modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Toscana n. 27 del 3 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - U.O.
amministrazione del personale dell'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia
(tel. 0573/352711-14) - sito Internet: www.usl3.toscana.it

02E05801

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di diri-
gente medico di medicina e chirurgia d'accettazione e d'ur-
genza, presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Eé indetto concorso pubblco per titoli ed esami, a quattro posti di
dirigente medico di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza,
presso l'azienda U.S.L. 3 di Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'azienda U.S.L. n. 3 - Viale Matteotti n. 19 - 51100
Pistoia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la pre-
sentazione delle domande e© perentorio.

Il testo integrale del relativo bando, con l'indicazione dei requi-
siti e delle modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Toscana n. 25 del 19 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio concorsi - U.O.
Amm/ne del personale della azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia
(Tel. 0573/352711-14) ö Sito Internet www.usl3.toscana.it

02E05803

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere per l'U.O. tecnologie sanitarie,
presso l'azienda U.S.L. n. 8 di Arezzo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
U.S.L. 8 di Arezzo per la copertura di un posto di dirigente ingegnere
per l'U.O. tecnologie sanitarie.

Il bando relativo al concorso in oggetto, e© stato pubblicato, per
esteso, nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 19 dell'8 mag-
gio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
non festivo, successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso l'azienda U.S.L. 8 di
Arezzo ufficio concorsi ed assunzioni, tel. 0575/305518 - 305554
oppure consultare il sito internet aziendale: www.usl8.toscana.it.

02E05808

REGIONE VENETO

Avviso per conferimento di incarico di direzione di struttura
complessa, disciplina di nefrologia, presso l'azienda
U.L.S.S. n. 16 di Padova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 755 del
10 luglio 2002 e© indetto avviso pubblico per l'attribuzione dell'inca-
rico di direttore U.O. di nefrologia (struttura complessa) disciplina
nefrologia, presso l'azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova.

Profilo professionale: medici - area medica e delle specialita©
mediche - ruolo sanitario.

L'incarico di durata quinquennale, disciplinato dall'art. 15 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dal-
l'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e successive
modifiche ed integrazioni, sara© conferito dal direttore generale
secondo le modalita© previste dal decreto stesso e dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997.

L'azienda garantisce parita© e pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro, ai sensi del-
l'art. 7 del decreto legislativo n. 165/2001.

1. Reqiuisiti per l'accesso.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei requisiti generali per
l'ammissione ai concorsi pubblici di cui all'art. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997, nonchë dei seguenti requisiti spe-
cifici previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
e successive modificazioni:

a) iscrizione all'albo professionale. L'iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea con-
sente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina medesima;

c) curriculum professionale che presenti i contenuti previsti
dall'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Ai sensi dell'art. 15, comma 3, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito della specifica
attivita© professionale fino all'emanazione dei provvedimenti di cui
all'art. 6 del decreto medesimo;

d) attestato di formazione manageriale. Tale attestato deve
essere conseguito entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell'incarico di direzione di struttura complessa,
determina la decadenza dell'incarico stesso (decreto legislativo
n. 229/1999).

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997:

coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo,
nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo
corso utile;

per le discipline di nuova istituzione l'anzianita© di servizio e la
specializzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o
confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione all'avviso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all'avviso.

2. Presentazione delle domande.

La domanda di ammissione all'avviso indirizzata al direttore
generale dell'azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova, via E. degli Scrovegni,
14 - 35131 Padova, redatta su carta semplice e firmata dall'interes-
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sato, dovra© essere spedita entro il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Si considerano prodotte in tempo utile
le domande spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il predetto termine; a tal fine fa fede il timbro a data del-
l'ufficio postale accettante. Per le domande consegnate a mano al
protocollo generale dell'U.L.S.S. n. 16 (via E. degli Scrovegni, 14 -
Padova) fara© fede il timbro a data posto dall'ufficio.

Ai fini dell'ammissione, nella domanda di cui si allega schema
esemplificativo, i candidati devono dichiarare sotto la propria respon-
sabilita© , ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, consapevoli delle sanzioni
penali previste:

1) il cognome e nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
5) le eventuali condanne penali riportate;
6) i titoli di studio posseduti e/o gli eventuali altri requisiti

specifici di ammissione richiesti dal bando;
7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta

ogni necessaria comunicazione.
Lo schema di domanda allegato e© stato predisposto in modo che

contestualmente all'istanza possano essere presentate sia le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione sia le dichiarazioni sostitutive del-
l'atto di notorieta© .

L'Azienda declina fin d'ora ogni responsabilita© per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell'aspirante e da mancata, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di
effetto.

3. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all'avviso i concorrenti devono
allegare:

il curriculum formativo e professionale che presenti i contenuti
previsti dall'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, debitamente documentato, datato e firmato dal
concorrente.

I titoli che i candidati ritengano opportuno presentare nel pro-
prio interesse agli effetti della valutazione di merito (certificati di ser-
vizio, titoli accademici, scientifici, attestati, pubblicazioni edite a
stampa, ecc.) possono essere prodotti in originale o in copia autenti-
cata. Eé facolta© dei candidati presentare, ai sensi degli articoli 46 e 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le dichiara-
zioni sostitutive in luogo della certificazione rilasciata dall'autorita©
competente. Ai sensi dell'art. 19 del predetto decreto, la dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui all'art. 47 puo© riguardare
anche il fatto che la copia di una pubblicazione ovvero la copia di
titoli di studio o di servizio sono conformi all'originale. Le dichiara-
zioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candi-
dato e© consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di fal-
sita© in atti e dichiarazioni mendaci.

A tal fine i candidati possono utilizzare l'allegato schema di
domanda.

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
che sostituiscono.

In particolare per eventuali servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni l'interessato e© tenuto a specificare l'esatta denomina-
zione ed indirizzo delle stesse; il rapporto di lavoro; il profilo profes-
sionale; la posizione funzionale/qualifica; eventuali periodi di inter-
ruzione nel rapporto e loro motivo; posizione in ordine al disposto

di cui all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/
1979 per i servizi prestati presso le unita© sanitarie locali e/o aziende
ospedaliere.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute si fa riferimento a quanto previsto dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Ricevuta in originale comprovante l'avvenuto versamento entro i
termini di scadenza del bando, pena l'esclusione, della tassa di con-
corso (non rimborsabile) di e 20,66 da versare a mezzo vaglia postale
intestato a: Tesoriere U.L.S.S. n. 16 di Padova - Cassa di Risparmio
PD e RO - via Jappelli, 14 - Padova (e/o bonifico bancario - CAB
12186 - ABI 6225) precisando la causale del versamento;

un elenco in triplice copia e in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

4. Commissione e prova.

La commissione, costituita come stabilito dall'art. 15-ter com-
ma 2 del decreto legislativo n. 229/1999, accerta il possesso dei requi-
siti specifici richiesti per l'ammissione nonche© l'idoneita© dei candidati
sulla base:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche© all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all'avviso, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta© dei singoli concorrenti.

5. Conferimento dell'incarico.

Il conferimento dell'incarico e© disposto dal direttore generale sulla
base dell'elenco degli idonei predisposto dalla apposita commissione.

Il rapporto di lavoro e© costituito e regolato dal contratto indivi-
duale da stipulare in conformita© di quanto previsto dal vigente
C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria del servizio
sanitario nazionale e da ogni altra disposizione legislativa o regolar-
mente ad esso compatibile.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa
riferimento al decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al decreto legislativo n. 229/1999 nonche©
alle relative norme di rinvio ed alle vigenti disposizioni di legge.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione all'avviso, ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione della procedura con-
corsuale e dell'eventuale assunzione in servizio.

In relazione al trattamento di dati personali, l'interessato gode
dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge che potranno essere fatti
valere nei confronti dell'azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova.

L'azienda U.L.S.S. si riserva la facolta© di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita© per
ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni rivolgersi Dipartimento interaziendale ammini-
strazione e gestione del personale/procedure concorsuali - via Giusti-
niani, 1 - 35128 Padova - tel. 049/8218208.

Il direttore generale: Cestrone
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Fac-simile domanda

Al direttore generale dell'azienda
U.L.S.S. n. 16 - via E. degli
Scrovegni 14 - 35131 Padova

Il/La sottoscritto/a ....................................................................

Chiede

di essere ammesso/a all'avviso per l'attribuzione dell'incarico di
disciplina: ...........................................profilo prof.le: .......................
area: .......................................................................... ruolo sanitario.

A tal fine, ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000

Dichiara:

a) di essere nato/a a ................. (prov. di ...) il ........................
e di risiedere a .................via ..........................n. ...(C.A.P. .........)

b) di essere cittadino/a (Indicare nazionalita© ) ......................... ;
c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ............

(In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elet-
torali, indicarne i motivi);

d) di non aver riportato condanne penali. (In caso contrario
indicare le condanne penali riportate ed i procedimenti penali
pendenti);

e) di essere in possesso del/i titolo/i di studio richiesto/i per
l'accesso alla posizione funzionale cui si ferisce l'avviso e precisa-
mente: ..........................................;

f) di essere in possesso degli eventuali ulteriori requisiti speci-
fici di ammissione. (Specializzazione, iscrizione albo professionale,
anzianita© servizio, ecc.) richiesti dal bando al punto 1 (Indicare quelli
previsti);

g) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione
di .....................................;

h) di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni.
(Indicare i servizi prestati e le eventuali cause di cessazione);

i) di non essere stato/a escluso/a dall'elettorato attivo e di
non essere stato/a dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

j) che le seguenti copie di documenti, allegate alla domanda,
sono conformi all'originale. (Elencare solo le copie dei documenti da
autenticare);

k) di essere consapevole che quanto affermato corrisponde a
verita© e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, per
le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ogni comunicazione relativa al presente avviso deve essere fatta
al seguente indirizzo:
..........................................................................................................
(Indicare il C.A.P.). Tel. n. ...................................;

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
personali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data, ................................

Firma
...............................

Documenti da allegare alla domanda:
ricevuta in originale attestante il versamento della tassa-

concorso;
curriculum formativo e professionale debitamente documen-

tato con i titoli oggetto di valutazione;
elenco in triplice copia e in carta semplice, dei documenti e dei

titoli presentati;
fotocopia del documento di identita© personale in corso di

validita© .

02E05802

Avviso per conferimento di incarico di direzione di struttura
complessa, disciplina di patologia clinica (laboratorio di
analisi chimico-cliniche e microbiologia), presso l'azienda
U.L.S.S. n. 16 di Padova.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 757
del 10 luglio 2002 e© indetto avviso pubblico per l'attribuzione dell'in-
carico di direttore U.O. Laboratorio d'urgenza (strutura complessa)
disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche
e microbiologia) presso l'azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova.

Profilo professionale: medici ö Area della medicina diagnostica
e dei servizi - ruolo sanitario.

L'incarico di durata quinquennale, disciplinato dall'art. 15 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dal-
l'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e successive
modifiche ed integrazioni, sara© conferito dal direttore generale
secondo le modalita© previste dal decreto stesso e dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997.

L'Azienda garantisce parita© e pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro, ai sensi del-
l'art. 7 del decreto legislativo n. 165/2001.
1. Requisiti per l'accesso.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei requisiti generali
per l'ammissione ai concorsi pubblici di cui all'art. 1 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997, nonchë dei seguenti requi-
siti specifici previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e successive modificazioni:

a) iscrizione all'albo professionale. L'iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina medesima;

c) curriculum professionale che presenti i contenuti previsti
dall'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Ai sensi dell'art. 15, comma 3, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito della specifica
attivita© professionale fino all'emanazione dei provvedimenti di cui
all'art. 6 del decreto medesimo;

d) attestato di formazione manageriale. Tale attestato deve
essere conseguito entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell'incarico di direzione di struttura complessa der-
mina la decadenza dell'incarico stesso (decreto legislativo n. 229/
1999).

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997:

coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo,
nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo
corso utile;

per le discipline di nuova istituzione l'anzianita© di servizio e la
specializzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o
confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione all'avviso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all'avviso.

2. Presentazione delle domande.
La domanda di ammissione all'avviso indirizzata al direttore

generale dell'Azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova, via E. degli Scrove-
gni, 14 - 35131 Padova, redatta su carta semplice e firmata dall'inte-
ressato, dovra© essere spedita entro il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo. Si con-
siderano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo di rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il predetto termine; a tal
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fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Per le
domande consegnate a mano al protocollo generale dell'U.L.S.S.
n. 16 (via E. degli Scrovegni, n. 14 - Padova) fara© fede il timbro a data
posto dall'Ufficio.

Ai fini dell'ammissione, nella domanda di cui si allega schema
esemplificativo, i candidati devono dichiarare sotto la propria respon-
sabilita© , ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, consapevoli delle sanzioni
penali previste:

1) il cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti e/o gli eventuali altri requisiti
specifici di ammissione richiesti dal bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

Lo schema di domanda allegato e© stato predisposto in modo che
contestualmente all'istanza possano essere presentate sia le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione sia le dichiarazioni sostitutive del-
l'atto di notorieta© .

L'Azienda declina fin d'ora ogni responsabilita© per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell'aspirante e da mancata, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio. L'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

3. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all'avviso i concorrenti devono
allegare:

il curriculum formativo e professionale che presenti i contenuti
previsti dall'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, debitamente documentato, datato e firmato dal
concorrente. I titoli che i candidati ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valutazione di merito (certificati
di servizio, titoli accademici, scientifici, attestati, pubblicazioni edite
a stampa, ecc.) possono essere prodotti in originale o in copia auten-
ticata. Eé facolta© dei candidati presentare, ai sensi degli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le dichia-
razioni sostitutive in luogo della certificazione rilasciata dall'autorita©
competente. Ai sensi dell'art. 19 del predetto decreto, la dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui all'art. 47 puo© riguardare
anche il fatto che la copia di una pubblicazione ovvero la copia di
titoli di studio o di servizio sono conformi all'originale. Le dichiara-
zioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candi-
dato e© consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di fal-
sita© in atti e dichiarazioni mendaci. A tal fine i candidati possono uti-
lizzare l'allegato schema di domanda. Le dichiarazioni sostitutive
devono, comunque, contenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. In partico-
lare per eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
l'interessato e© tenuto a specificare l'esatta denominazione ed indirizzo
delle stesse; il rapporto di lavoro; il profilo professionale; la posizione
funzionale/qualifica; eventuali periodi di interruzione nel rapporto e
loro motivo; posizione in ordine al disposto di cui all'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 per i servizi pre-
stati presso le Unita© Sanitarie Locali e/o Aziende Ospedaliere. Ai fini
della valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni possedute
si fa riferimento a quanto previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997. Nella valutazione del curriculum e© presa in
considerazione, altres|© , la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto sulla comunita© scientifica.

Ricevuta in originale comprovante l'avvenuto versamento entro i
termini di scadenza del bando, pena l'esclusione, della tassa di con-
corso (non rimborsabile) di e 20,66. da versare a mezzo vaglia
postale intestato a: Tesoriere U.L.S.S. n. 16 di Padova - Cassa di
Risparmio PD e RO - via Jappelli, n. 14 - Padova (e/o bonifico ban-
cario - CAB 12186 - ABI 6225) precisando la causale del versamento;

un elenco in triplice copia e in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

4. Commissione e prova.

La Commissione, costituita come stabilito dall'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, accerta il possesso dei
requisiti specifici richiesti per l'ammissione nonchë l'idoneita© dei can-
didati sulla base:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all'avviso, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta© dei singoli concorrenti.

5. Conferimento dell'incarico.

Il conferimento dell'incarico e© disposto dal direttore generale
sulla base dell'elenco degli idonei predisposto dalla apposita commis-
sione.

Il rapporto di lavoro e© costituito e regolato dal contratto indivi-
duale da stipulare in conformita© di quanto previsto dal vigente
C.C.N.L. per l'Area della dirigenza medica e veterinaria del Servizio
Sanitario Nazionale e da ogni altra disposizione legislativa o regola-
mentare ad esso compatibile.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa
riferimento al decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, al decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al decreto legislativo n. 229/1999 nonchë
alle relative norme di rinvio ed alle vigenti disposizioni di legge.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione all'avviso, ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione della procedura con-
corsuale e dell'eventuale assunzione in servizio. In relazione al tratta-
mento di dati personali, l'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13
della citata legge che potranno essere fatti valere nei confronti
dell'Azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova.

L'Azienda U.L.S.S. si riserva la facolta© di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita© per
ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni rivolgersi Dipartimento Interaziendale amm.ne
e gestione del personale/procedure concorsuali - via Giustiniani,
n. 1 - 35128 Padova - Tel. 049/198218208.

öööööö

Fac-simile domanda

Al direttore generale dell'Azienda
U.L.S.S. n. 16 - via E. Degli
Scrovegni n. 14 - 35131 Padova

Il/La sottoscritto/a ...................................................................

Chiede:

di essere ammesso/a all'avviso per l'attribuzione dell'incarico quin-
quennale di................................... Disciplina: ..................................
Profilo prof.le: ...................... Area: ...................... Ruolo sanitario.

A tal fine, ai sensi del|© articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000.
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Dichiara

a) di essere nato/a .............. a ............... (prov. di .............. )
il .................... e di risiedere a .................... via .................... n. ...
(C.A.P. .................);

b) di essere cittadino/a (Indicare nazionalita© ) ...................... ;

c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ......
(In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elet-
torali, indicarne i motivi);

d) di non aver riportato condanne penali (In caso contrario
indicare le condanne penali r|© ortate ed i procedimenti penali pen-
denti);

e) di essere in possesso del/i titolo/i di studio richiesto/i per
l'accesso alla posizione funzionale cui si ferisce l'avviso e precisa-
mente: ..............................................................................................

f) di essere in possesso degli eventuali ulteriori requisiti speci-
fici di ammissione (specializzazione, iscrizione albo professionale,
anzianita© servizio, ecc.) richiesti dal bando al punto 1 (Indicare quelli
previsti);

g) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione
di .................................................................................................... ;

h) di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni.
(Indicare i servizi prestati e le eventuali cause di cessazione);

i) di non essere stato/a escluso/a dall'elettorato attivo e di
non essere stato/a dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

j) che le seguenti copie di documenti, allegate alla domanda,
sono conformi all'originale (Elencare solo le copie dei documenti da
autenticare);

k) di essere consapevole che quanto affermato corrisponde a
verita© e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, per
le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ogni comunicazione relativa al presente avviso deve essere fatta
al seguente indirizzo: ........................................................................
(Indicare il C.A.P.). Tel. n. ...............................

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
personali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data, .............................

Firma
.......................................

Documenti da allegare alla domanda:

ricevuta in originale attestante il versamento della tassa-con-
corso;

curriculum formativo e professionale debitamente documen-
tato con i titoli oggetto di valutazione;

elenco in triplice copia e in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati;

fotocopia del documento di identita© personale in corso di vali-
dita© .

02E05804

Avviso per conferimento di incarico di direzione di struttura
complessa - disciplina di urologia, presso l'azienda U.L.S.S.
n. 16 di Padova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 756 del
10 luglio 2002 e© indetto avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico
di direttore U.O. di urologia (struttura complessa) disciplina di urologia.

Profilo professionale: medici - area chirurgica e dalle Specialita©
chirurgiche - ruolo sanitario.

L'incarico di durata quinquennale, disciplinato dall'art. 15 del
d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall'art. 13 del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e successive modifiche ed
integrazioni, sara© conferito dal Direttore generale secondo le modalita©
previste dal decreto stesso e dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

L'Azienda garantisce parita© e pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro, ai sensi del-
l'art. 7 del decreto legislativo n. 165/2001.

1. Requisiti per l'accesso.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei requisiti generali per
l'ammissione ai concorsi pubblici di cui all'art. 1 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997, nonchë dei seguenti requi-
siti specifici previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e successive modificazioni:

a) iscrizione all'albo professionale. L'iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea con-
sente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell incarico o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina medesima;

c) curriculum professionale che presenti i contenuti previsti
dall'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Ai sensi dell'art. 15, comma 3, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito della specifica
attivita© professionale fino all'emanazione dei provvedimenti di cui
all'art. 6 del decreto medesimo;

d) attestato di formazione manageriale. Tale attestato deve
essere conseguito entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell'incarico di direzione di struttura complessa,
determina la decadenza dell'incarico stesso (decreto legislativo
n. 229/1999).

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997:

coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo,
nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo
corso utile;

per le discipline di nuova istituzione l'anzianita© di servizio e la
specializzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o
confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione all'avviso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all'avviso.

2. Presentazione delle domande.

La domanda di ammissione all'avviso indirizzata al Direttore
generale dell'Azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova, via E. degli Scrove-
gni, n. 14 - 35131 Padova, redatta su carta semplice e firmata dall'in-
teressato, dovra© essere spedita entro iI trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo. Si con-
siderano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo di rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il predetto termine; a tal
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fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Per le
domande consegnate a mano al protocollo generale dell'U.L.S.S.
n. 16 (via E. degli Scrovegni, n. 14 - Padova) fara© fede il timbro a data
posto dall'ufficio.

Ai fini dell'ammissione, nella domanda di cui si allega schema
esemplificativo, i candidati devono dichiarare sotto la propria respon-
sabilita© , ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, consapevoli delle sanzioni
penali previste:

1) il cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti e/o gli eventuali altri requisiti
specifici di ammissione richiesti dal bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

Lo schema di domanda allegato e© stato predisposto in modo che
contestualmente all'istanza possano essere presentate sia le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione sia le dichiarazioni sostitutive del-
l'atto di notorieta© .

L'Azienda declina fin d'ora ogni responsabilita© per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell'aspirante e da mancata, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di
effetto.

3. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all'avviso i concorrenti devono
allegare:

il curriculum formativo e professionale che presenti i contenuti
previsti dall'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, debitamente documentato, datato e firmato dal
concorrente. I titoli che i candidati ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valutazione di merito (certificati
di servizio, titoli accademici, scientifici, attestati, pubblicazioni edite
a stampa, ecc.) possono essere prodotti in originale o in copia auten-
ticata. Eé facolta© dei candidati presentare, ai sensi degli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le dichia-
razioni sostitutive in luogo della certificazione rilasciata dall'autorita©
competente. Ai sensi dell'art. 19 del predetto decreto, la dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui all'art. 47 puo© riguardare anche
il fatto che la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di
studio o di servizio sono conformi all'originale. Le dichiarazioni
sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato e©
consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita© in
atti e dichiarazioni mendaci. A tal fine i candidati possono utilizzare
l'allegato schema di domanda. Le dichiarazioni sostitutive devono,
comunque, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie
previste dalla certificazione che sostituiscono. In particolare per
eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni l'interes-
sato e© tenuto a specificare l'esatta denominazione ed indirizzo delle
stesse; il rapporto di lavoro; il profilo professionale; la posizione fun-
zionale/qualifica; eventuali periodi di interruzione nel rapporto e loro
motivo; posizione in ordine al disposto di cui all'art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 761/1979 per i servizi prestati
presso le Unita© Sanitarie Locali e/o Aziende Ospedaliere. Ai fini
della valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni possedute

si fa riferimento a quanto previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997. Nella valutazione del curriculum e© presa in
considerazione, altres|© , la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto sulla comunita© scientifica.

Ricevuta in originale comprovante l'avvenuto versamento entro i
termini di scadenza del bando, pena l'esclusione, della tassa di con-
corso (non rimborsabile) di e 20,66 da versare a mezzo vaglia postale
intestato a: Tesoriere U.L.S.S. n. 16 di Padova - Cassa di Risparmio
PD e RO - via Jappelli, 14 - Padova (e/o bonifico bancario - CAB
12186 - ABI 6225) precisando la causale del versamento;

un elenco in triplice copia e in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

4. Commissione e prova.

La Commissione, costituita come stabilito dall'art. 15-ter com-
ma 2 del decreto legislativo n. 229/1999, accerta il possesso dei
requisiti specifici richiesti per l'ammissione nonchë l'idoneita© dei
candidati sulla base:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati a rinunciatari
all'avviso, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta© dei singoli concorrenti.

5. Conferimento dell'incarico.

Il conferimento dell'incarico e© disposto dal Direttore generale
sulla base dell'elenco degli idonei predisposto dalla apposita Com-
missione.

Il rapporto di lavoro e© costituito e regolato dal contratto indivi-
duale da stipulare in conformita© di quanto previsto dal vigente
C.C.N.L. per l'Area della Dirigenza medica e veterinaria del Servizio
sanitario nazionale e da ogni altra disposizione legislativa o regola-
mentare ad esso compatibile.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa
riferimento al decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, al decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al decreto legislativo n. 229/1999 nonchë
alle relative norme di rinvio ed alle vigenti disposizioni di legge.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione all'avviso, ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione della procedura con-
corsuale e dell'eventuale assunzione in servizio. In relazione al tratta-
mento di dati personali, l'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13
della citata legge che potranno essere fatti valere nei confronti
dell'Azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova.

L'Azienda U.L.S.S. si riserva la facolta© di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita© per
ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni rivolgersi Dipartimento interaziendale ammini-
strazione e gestione del personale/procedure concorsuali, via
Giustiniani, n. 1 - 35128 Padova, tel. 049/8218208.

Il direttore generale: Cestrone
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Fac-simile domanda

Al Direttore generale dell'Azienda
U.L.S.S. n. 16 - Via E. Degli
Scrovegni n. 14 - 35131 Padova

Il/La sottoscritto/a ...................................................................

Chiede di essere ammesso/a all'avviso per l'attribuzione dell'in-
carico di ............................................................................................

Disciplina:............. profilo professionale ............ Area: ............

......................................................................... Ruolo sanitario.

A tal fine, ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000

Dichiara

a) di essere nato/a a .... (prov. di ...) il .... e di risiedere a ....
via................................ n. ................................ (C.a.p. ................);

b) di essere cittadino/a (indicare nazionalita© ) ........................

c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di .......
(in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste
elettorali indicarne i motivi);

d) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le condanne penali riportate ed i procedimenti penali pen-
denti);

e) di essere in possesso del/i titolo/i di studio richiesto/i per
l'accesso alla posizione funzionale cui si ferisce l'avviso e precisa-
mente: ............................................................................................. ;

f) di essere in possesso degli eventuali ulteriori requisiti speci-
fici di ammissione (specializzazione, iscrizione albo professionale,
anzianita© servizio, ecc.) richiesti dal bando al punto l (Indicare quelli
previsti;

g) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione
di .................................................................................................... ;

h) di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni
(indicare i servizi prestati e le eventuali cause di cessazione);

i) di non essere stato/a escluso/a dall'elettorato attivo e di
non essere stato/a dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

j) che le seguenti copie di documenti, allegate alla domanda,
sono conformi all'originale (elencare solo le copie dei documenti da
autenticare);

k) di essere consapevole che quanto affermato corrisponde a
verita© e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, per
le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ogni comunicazione relativa al presente avviso deve essere fatta
al seguente indirizzo:

...................... (indicare il C.a.p ..........) Tel. n. ...................... .

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
personali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura

Data..........................

Firma
...................................

Documenti da allegare alla domanda:

ricevuta in originale attestante il versamento della tassa-con-
corso;

curriculum formativo e professionale debitamente documen-
tato con i titoli oggetto di valutazione;

elenco in triplice copia e in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati;

fotocopia del documento di identita© personale in corso di
validita© .

02E05806

AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per l'attribuzione
d'incarico quinquennale di direzione di struttura complessa,
ruolo sanitario, profilo professionale medici, disciplina di
cardiologia, per l'unita© operativa di cardiologia del P.O.
Annunziata.

Avviso pubblico per l'attribuzione d'incarico quinquennale di
direzione di struttura complessa, ruolo sanitario, profilo professio-
nale medici, disciplina di cardiologia per l'unita© operativa di cardio-
logia del P.O. Annunziata dell'azienda ospedaliera di Cosenza. Ria-
pertura dei termini.

II termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti ed indirizzate al
Direttore generale dell'azienda ospedaliera di Cosenza, via S. Mar-
tino, s.n.c. - 87100 Cosenza - scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione all'avviso, e© stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Calabria - Parte III n. 27 del 5 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio gestione del per-
sonale - settore concorsi - dell'azienda ospedaliera di Cosenza - via
San Martino s.n.c. - 87100 Cosenza.

02E05782

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE MAGGIOREý DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario
di radiologia medica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto
giorno sia festivo il termine e© prorogato alla stessa ore del primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del presente avviso e© pubblicata sul Bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 30 S.I. concorsi del 24 luglio
2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale dell'Azien-
da ospedaliera ûOspedale Maggioreý di Crema, tel. 0373/280219.

02E05807

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. CROCE E CARLEý DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente medico di neurologia

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami ad un posto di
dirigente medico di neurologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 30 del 25 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso
presidio ospedaliero ûVilla S. Croceý in Cuneo - corso Francia n. 10 -
tel. 0171/643868 - 643867.

02E05779
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AZIENDA ûOSPEDALE PIEMONTEý
DI MESSINA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico a tempo determinato per un posto di direttore di
struttura complessa, disciplina di medicina e chirurgia d'ac-
cettazione e d'urgenza.

In esecuzione della delibera n. 526 dell'11 luglio 2002, esecutiva
ai sensi di legge, e© indetto avviso pubblico di incarico a tempo deter-
minato, per titoli e colloquio, ad un posto di direttore di struttura
complessa di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza, tempo-
raneamente vacante per mandato elettorale del direttore medico tito-
lare, con termine finale dell'incarico al 31 gennaio 2006.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all'avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego, dell'azienda ospedaliera, prima dell'immissione in
servizio, Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi viziati da
invalidita© non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione.

I requisiti specifici di ammissione all'avviso sono i seguenti:
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi, attestata

da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

c) anzianita© di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina, o discipline equipollenti e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina. L'anzianita© di servizio utile per l'accesso al posto di
direttore di struttura complessa verra© valutata ai sensi dell'art. 10 e
seguenti del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Per
le idoneita© nazionali conseguite in base al pregresso ordinamento si
fa riferimento al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

d) attestato di formazione manageriale - In virtu© delle disposi-
zioni previste dal decreto legislativo n. 229/1999, art. 13, l'attestato
di formazione manageriale dovra© essere conseguito entro un anno
dall'inizio dell'incarico;

e) curriculum, ai sensi degli articoli 6 e 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una speci-
fica attivita© professionale ed adeguata esperienza.

Tutti i requisiti di ammissione, generali e specifici, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di partecipazione all'avviso.

Domande di ammissione all'avviso.

Le domande di ammissione all'avviso, redatte in carta sem-
plice e secondo il modello di cui all'allegato 1, devono essere
inviate al direttore generale dell'Azienda ospedale Piemonte di
Messina, via R. Spadafora, is. 43 - c.a.p. 98124 Messina, a pena di
esclusione dal concorso, entro il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente bando, per esteso,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine e© prorogato alla stessa ora del primo

giorno successivo non festivo. La domanda si considera prodotta
in tempo utile anche se spedita per mezzo del servizio postale, con
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine sopra
indicato. A tal fine, la data di spedizione e© comprovata dal timbro
a data dell'ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio e l'eventuale riserva d'invio successivo di docu-
menti e© priva d'effetto. Nella domanda di ammissione all'avviso gli
aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilita© , ai
sensi del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita, la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza anagrafica. L'Azienda non
assume responsabilita© per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta, incompleta o tardiva comunicazione di eventuali cambia-
menti di domicilio indicato nella domanda di partecipazione, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici, o in ogni caso imputabili a
terzi, caso fortuito o di forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare i seguenti documenti, in originale o in copia autenti-
cata ai sensi di legge nonchë autocertificati in sostituzione delle nor-
mali certificazioni secondo i modelli di cui agli allegati 2 e 3 ai sensi
dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445:

1) ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di euro 10,33 sul conto corrente postale
n. 11087988 intestato ad Azienda ospedale Piemonte di Messina, via
R. Spadafora, is. 43 - c.a.p. 98124 Messina, precisando la seguente
causale: ûTassa concorso direttore di struttura complessa a tempo
determinato medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenzaý. Il
pagamento della tassa concorso e© obbligatorio;

2) diploma o certificato di laurea in medicina e chirurgia;
3) certificazione comprovante il possesso della specializza-

zione nella disciplina oggetto dell'avviso;
4) certificato d'iscrizione all'albo professionale dell'ordine dei

medici di data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza
del bando;

5) certificazione comprovante il possesso dei requisiti specifici;
6) le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
7) curriculum formativo e professionale redatto in carta sem-

plice, datato e firmato dal concorrente, corredato di tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno presentare
agli effetti della specifica attivita© professionale e della esperienza
acquisita;

8) elenco in triplice copia, redatto in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli prodotti, datato e firmato dal concorrente.

Ai sensi dell'art. 15, comma 4, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 gli aspiranti che siano in possesso della ido-
neita© primariale conseguita in base al precedente ordinamento pos-
sono partecipare all'avviso anche in mancanza dell'attestato di for-
mazione manageriale, fermo restando l'obbligo, in caso di conferi-
mento dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile. Alla
domanda dovranno essere allegate tutte le certificazioni o le autocer-
tificazioni relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione del curriculum formativo e pro-
fessionale, che dovra© essere datato e firmato, in cui sia documentata
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la specifica attivita© professionale ed una adeguata esperienza ai sensi
degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Le casistiche di specifiche esperienze e attivita© professio-
nali devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana dell'avviso
per l'attribuzione dell'incarico e devono essere certificate dal direttore
sanitario sulla base della attestazione del dirigente di secondo livello
responsabile del competente dipartimento o unita© operativa della
unita© sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera.

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dichiarazioni sostitutive di
notorieta© .

I concorrenti potranno presentare dichiarazioni sostitutive di
certificazioni, di cui all'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta© , di
cui all'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, secondo i modelli allegati 2 e 3 al presente bando. Dette dichia-
razioni, in quanto richiamate o allegate alla domanda di partecipa-
zione, potranno essere non autenticate ove sia allegata la copia foto-
statica di un documento di identita© in corso di validita© del sottoscrit-
tore, oppure la firma sia apposta dall'interessato alla presenza del
dipendente addetto.

In riferimento al servizio prestato la dichiarazione sostitutive
dell'atto di notorieta© allegata o contestuale alla domanda con le
modalita© di cui sopra, deve contenere l'esatta denominazione dell'ente
presso il quale il servizio e© stato prestato, la posizione funzionale, il
tipo di rapporto di lavoro, il periodo di servizio effettuato, nonchë le
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione caute-
lare, ecc.) e quant'altro necessario per valutare il servizio stesso. Ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e©
ammessa la presentazione di copie delle pubblicazioni purchë,
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© (secondo le
modalita© sopra riportate), il candidato dichiari che le stesse sono con-
formi agli originali. Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive
di notorieta© saranno tutte verificate dall'ufficio prima dell'eventuale
firma del contratto individuale di lavoro nel nuovo profilo professio-
nale.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice sara© nominata dal direttore gene-
rale ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 intro-
dotto dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e la
stessa provvedera© all'ammissione dei candidati. I candidati ammessi
saranno convocati a mezzo raccomandata a/r. La commissione predi-
sporra© infine, l'elenco dei candidati idonei dopo il colloquio e la valu-
tazione del curriculum professionale.

L'incarico a tempo determinato sara© conferito dal direttore gene-
rale sulla base del parere espresso dalla commissione di esperti for-
mata dal direttore sanitario e da due esperti nella disciplina oggetto
dell'incarico, dirigenti dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad
una struttura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui
uno individuato dal direttore generale ed uno dal collegio di dire-
zione. L'incaricato a tempo determinato dovra© assumere servizio
entro trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa comunica-
zione a pena di decadenza, salvo i casi di legittimo impedimento giu-
stificato prima della scadenza del termine, ritenuti tali ad insindaca-
bile giudizio dell'azienda. L'incarico avra© la medesima durata del
mandato parlamentare del dirigente medico titolare della struttura
complessa in oggetto e comunque non oltre la data del 31 gennaio
2006 (termine finale dell'incarico quinquennale del titolare). All'inca-
ricato sara© attribuito il trattamento economico previsto dal vigente
C.C.N.L. dirigenza medica e veterinaria quadriennio 1998/2001. L'a-
spirante cui sara© conferito l'incarico in oggetto, e© tenuto a presentare
entro trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti. Ai sensi dell'art. 19 della legge
18 febbraio 1999, n. 28, i documenti richiesti per l'immissione in ser-
vizio sono esenti dall'imposta di bollo.

A seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti,
l'Azienda ospedale Piemonte di Messina, procedera© alla stipula del
contratto individuale di lavoro ai sensi del C.C.N.L. per l'area della
dirigenza medica e veterinaria del S.S.N. stipulato in data 8 giugno
2000.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e del decreto legislativo 11 maggio 1999, n. 135, i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso l'Azienda ospedale
Piemonte di Messina per le finalita© di gestione del concorso in esame
e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche succes-
sivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per fina-
lita© inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali
dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, pena l'esclusione dall'avviso. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle pubbliche amministra-
zioni direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del candidato. L'interessato gode dei
diritti di cui all'art. 13 della citata legge n. 675/1996 tra i quali figura
il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, comple-
tare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonchë il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Azienda
ospedale Piemonte di Messina, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Per quanto non contemplato dal presente avviso valgono le
disposizioni di legge e di regolamento vigenti in materia.

L'Azienda ospedale Piemonte di Messina si riserva la facolta© di
modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di
pubblico interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa
o diritto.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
al settore affari del personale, ufficio concorsi, telefono
090/2225388.

Il direttore generale: Cardillo

öööööö

Allegato 1

Al direttore generale azienda ospe-
dale Piemonte - Settore affari
del personale - Ufficio concorsi -
via R. Spadafora, is. 43 - 98124
Messina

Il sottoscritto .......................................................................(a),
residente ............................... (b), in ............................... (provincia
di .............) via/piazza .................................................... n. ...........,
c.a.p. ................ tel. .........................., chiede di essere ammesso
all'avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo determi-
nato per il posto temporaneamente vacante, per mandato parlamen-
tare del titolare, di dirigente medico con incarico di direzione della
struttura complessa di medicina e chirurgia d'accettazione e d'ur-
genza di codesta azienda, come da bando pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - n. 61 del 2 agosto 2002.

A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale
responsabilita© , ai sensi della vigente normativa:

1) di chiamarsi .....................(cognome e none) .................... ;
2) di essere nato a ................................. (provincia di ..........)

il .............................................;
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, pre-

cisare il requisito sostitutivo) (c);
4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........

................................... (ovvero precisare il motivo di non iscrizione);
5) Le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere

riportato condanne;
6) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............

................................ conseguito, nell'anno accademico ......................
presso ............................................... e dei seguenti ulteriori specifici
requisiti di ammissione ............................................................... (d);

7) che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari e©
la seguente ....................................................................... (solo per i
candidati di sesso maschile);
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8) di essere in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

9) di non avere mai prestato servizio, con rapporto d'impiego,
presso pubbliche amministrazioni (ovvero, di avere prestato o di pre-
stare servizio, con rapporto d'impiego, presso le seguenti pubbliche
amministrazioni ...............................................................................
dal ............................................ al ............................................ (e);

10) di essere disposto ad assumere servizio presso la sede di
lavoro spettantegli ed assegnata, e di accettare le condizioni previste,
in materia di impiego presso le aziende sanitarie dalle vigenti norma-
tive, incluse quelle concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio
della professione;

11) di autorizzare codesta Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge n. 675/1996, ai fini dell'espleta-
mento della presente procedura concorsuale;

12) che l'indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi
comunicazione relativa al presente avviso e© il seguente: ...................
..........................................................................................................

Ai fini dell'ammissione e della valutazione di merito, il sotto-
scritto allega n. .................................. Titoli o documenti, un elenco
in triplice copia, con la specifica dei documenti e titoli presentati, un
curriculum formativo e professionale entrambi, questi ultimi, datati e
firmati (f).

Data .................................

.....................................................
(firma per esteso)

öööö

(a) Cognome e nome; le donne coniugate indicheranno il
cognome da nubili.

(b) Oppure, domiciliato ...........................................................

(c) I cittadini degli Stati membri della Comunita© economica
europea debbono dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, nonchë di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

(d) Indicare il possesso dei requisiti specifici indicati nel bando.

(e) Indicare eventuali cause di risoluzione di rapporti d'impiego,
presso pubbliche amministrazioni.

(f) Indicare il numero complessivo di titoli e documenti presentati.

öööö

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(articoli 46 e 48, D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
e residente a ....................................... via ......................................
n. ....... consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di
dichiarazione mendace, cos|© come stabilito dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, e consapevole che code-
sta Azienda operera© il trattamento dei propri dati personali, ai sensi
della legge n. 675/1996, ai fini dell'espletamento della presente proce-
dura di selezione,

Dichiara
(segnare le ipotesi che interessano)

1) di essere nato a .............................. il ............................. ;

2) di essere residente a .................. via .................... n. ........;

3) di essere cittadino italiano;

4) di godere dei diritti politici;

5) di essere celibe/nubile/libero di stato;

6) di essere coniugato;

7) di essere vedovo;

8) agli effetti militari, di appartenere al distretto di ...............
............................ e di trovarsi nella posizione di ............................
(arruolato in attesa di chiamata, congedato, rinviato per motivi
di ................................................................................................... );

9) di essere in possesso del titolo di studio di ........................
...................................... conseguito presso .....................................
nell'anno accademico................................;

10) di essere in possesso della specializzazione in ..................
conseguita presso .............................................................................
nell'anno accademico ......................................;

11) di non avere riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

12) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali;

13) di prestare (o aver prestato) servizio presso le seguenti
pubbliche amministrazioni (precisare ente o azienda, qualifica profes-
sionale ricoperta, periodo lavorativo, cause di cessazione) ...............
......................................................................................................... ;

14) di non essere stato destituito, licenziato o dichiarato deca-
duto da pubbliche amministrazioni.

Luogo, data ..................

.....................................................
(firma per esteso del dichiarante)

öööö

Allegato 3

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(articoli 46 e 48, D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI NOTORIETAé
(articoli 47 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto,
cognome ......................................... nome........................................

(per le donne indicare il cognome da nubile)
codice fiscale .................................... nato a ...................................
prov. .......................... il ................................................................. ;
attualmente residente a ............................................... prov. ...........
indirizzo .................................................................... c.a.p. .............
telefono ..............................................

Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia con riferimento al-
l'istanza di partecipazione all'avviso pubblico, per titoli e colloquio,
ad un posto di direttore a tempo determinato di struttura complessa
di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza e consapevole che
codesta Azienda operera© il trattamento dei propri dati personali, ai
sensi della legge n. 675/1996, ai fini dell'espletamento della presente
procedura concorsuale;

Dichiara:

Di essere in possesso dei sotto elencati titoli dei quali chiede la
valutazione e che le copie fotostatiche allegate alla presente sono con-
formi agli originali:

a) titolo di studio in .............................................................
conseguito presso ................................ in data ...............................
con votazione di ..........................;

b) specializzazione in ............................................................
conseguita presso ............................................. in data ...................
con votazione di ..................................;

c) attivita© lavorativa prestata presso .....................................
con la qualifica di ...........................................................................
a tempo .............................................. (determinato/indeterminato);

d) qualificazione a seguito di corso di formazione professio-
nale in ................................ conseguito presso ...............................
con votazione ..................... (ovvero con o senza esame finale);
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e) conformita© agli originali dei seguenti documenti allegati in
copia: .............................................................................................. ;

Allega alla presente fotocopia fronte/retro della carta d'identita© .

Luogo e data ....................

.....................................................
Il dichiarante

öööö

Documentazione presentata in copia fotostatica che puo© essere
dichiarata autentica dal candidato a concorso pubblico o ad avviso
pubblico di incarico quinquennale:

diplomi,titoli di studio, abilitazioni, pubblicazioni, partecipa-
zioni a corsi, convegni, seminari, stato matricolare servizio militare
o foglio di congedo illimitato.

02E05870

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale per un posto di direttore di struttura
complessa, disciplina di farmacia ospedaliera.

In esecuzione della delibera n. 527 dell'11 luglio 2002, esecutiva
ai sensi di legge, e© indetto avviso pubblico di incarico quinquennale
per titoli e colloquio ad un posto di direttore di struttura complessa
di farmacia, vacante e disponibile nella pianta organica dell'Azienda.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all'avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti generali di ammissione:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

b) Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego sara© a cura dell'Azienda ospedaliera, prima dell'im-
missione in servizio, il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, comma l, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita
medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi viziati da
invalidita© non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione.

I requisiti specifici di ammissione all'avviso sono i seguenti:
a) laurea in Farmacia o in chimica e tecnologie farmaceuti-

che;
b) iscrizione all'albo dell'ordine dei farmacisti, attestata da

certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio.

c) Anzianita© di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina, o discipline equipollenti e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina. L'anzianita© di servizio utile per l'accesso al posto di
direttore di struttura complessa verra© valutata ai sensi dell'art. 10 e
segg. del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997. Per le
idoneita© nazionali conseguite in base al pregresso ordinamento si fa
riferimento al decreto del Presidente della Repubblica 484/1997.

d) Attestato di formazione manageriale - In virtu© delle dispo-
sizioni previste dal d.lgs. n. 229/1999 art. 13, l'attestato di formazione
manageriale dovra© essere conseguito entro un anno dall'inizio dell'in-
carico;

e) Curriculum, ai sensi degli articoli 6 e 8 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 484/1997 in cui sia documentata una speci-
fica attivita© professionale ed adeguata esperienza.

Tutti i requisiti di ammissione, generali e specifici, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di partecipazione all'avviso.

Domande di ammissione all'avviso:

Le domande di ammissione all'Avviso, redatte in carta semplice
e secondo il modello di cui all'allegato n. 1, devono essere inviate al
Direttore Generale dell'Azienda Ospedale Piemonte di Messina, via
R. Spadafora, is. 43, c.a.p. 98124 - Messina, a pena di esclusione dal
concorso, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando, per esteso, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo il termine
e© prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.
La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita
per mezzo del servizio postale, con raccomandata con avviso di rice-
vimento, entro il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedi-
zione e© comprovata dal timbro a data dell'Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio e l'eventuale riserva d'invio successivo di docu-
menti e© priva d'effetto. Nella domanda di ammissione all'Avviso gli
aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilita© , ai
sensi del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza anagrafica. L'Azienda non
assume responsabilita© per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta, incompleta o tardiva comunicazione di eventuali cambia-
menti di domicilio indicato nella domanda di partecipazione, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici, o in ogni caso imputabili a
terzi, caso fortuito o di forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare i seguenti documenti, in originale o in copia autenti-
cata ai sensi di legge nonchë autocertificati in sostituzione delle nor-
mali certificazioni secondo il modello di cui all'allegato n. 2 ai sensi
dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445:

1. ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di Euro 10,33 sul conto corrente postale
n. 11087988 intestato ad Azienda Ospedale Piemonte di Messina, via
R. Spadafora is. 43, c.a.p. 98124 - Messina, precisando la seguente
causale: ûTassa concorso direttore di struttura complessa Farmacia
Ospedalieraý. Il pagamento della tassa concorso e© obbligatorio;

2. diploma o certificato di laurea in farmacia o in chimica e
tecnologie farmaceutiche;

3. certificazione comprovante il possesso della specializzazione
nella disciplina oggetto dell'Avviso;

4. certificato d'iscrizione all'albo professionale dell'Ordine dei
Farmacisti di data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di sca-
denza del bando;

5. certificazione comprovante il possesso dei requisiti specifici;

6. le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
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7. curriculum formativo e professionale redatto in carta sem-
plice, datato e firmato dal concorrente, corredato di tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno presentare
agli effetti della specifica attivita© professionale e della esperienza
acquisita;

8. elenco in triplice copia, redatto in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli prodotti, datato e firmato dal concorrente.

Ai sensi dell'art. 15, 4� comma decreto del Presidente della
Repubblica 484/1997 gli aspiranti che siano in possesso della idoneita©
primariale conseguita in base al precedente ordinamento possono
partecipare all'avviso anche in mancanza dell'attestato di formazione
manageriale, fermo restando l'obbligo, in caso di conferimento del-
l'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile. Alla domanda
dovranno essere allegate tutte le certificazioni o le autocertificazioni
relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione del curriculum formativo e professionale, che
dovra© essere datato e firmato, in cui sia documentata la specifica atti-
vita© professionale ed una adeguata esperienza ai sensi degli articoli 6
e 8 del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997. Le casisti-
che di specifiche esperienze e attivita© professionali devono essere rife-
rite al decennio precedente alla data di pubblicazione della Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana dell'avviso per l'attribuzione del-
l'incarico e devono essere certificate dal direttore sanitario sulla base
della attestazione del dirigente di secondo livello responsabile del
competente dipartimento o unita© operativa della unita© sanitaria
locale o dell'azienda ospedaliera.

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dichiarazioni sostitutive di
notorieta© .

I concorrenti potranno presentare dichiarazioni sostitutive di
certificazioni, di cui all'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta© , di
cui all'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, secondo i modelli allegati n. 2 e 3 al presente bando. Dette
dichiarazioni, in quanto richiamate o allegate alla domanda di parte-
cipazione, potranno essere non autenticate ove sia allegata la copia
fotostatica di un documento di identita© in corso di validita© del sotto-
scrittore, oppure la firma sia apposta dall'interessato alla presenza
del dipendente addetto.

In riferimento al servizio prestato la dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© allegata o contestuale alla domanda con le
modalita© di cui sopra, deve contenere l'esatta denominazione dell'ente
presso il quale il servizio e© stato prestato, la posizione funzionale, il
tipo di rapporto di lavoro, il periodo di servizio effettuato, nonchë le
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione caute-
lare, ecc.) e quant'altro necessario per valutare il servizio stesso. Ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e©
ammessa la presentazione di copie delle pubblicazioni purchë,
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© (secondo le
modalita© sopra riportate), il candidato dichiari che le stesse sono con-
formi agli originali. Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive
di notorieta© saranno tutte verificate dall'Ufficio prima dell'eventuale
firma del contratto individuale di lavoro nel nuovo profilo professio-
nale.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice sara© nominata dal Direttore Gene-
rale ai sensi dell'art. 15-ter del d.lgs. n. 502/1992 introdotto dal-
l'art. 13 del d.lgs. 19 giugno 1999 n. 229, e la stessa provvedera©
all'ammissione dei candidati. I candidati ammessi saranno convocati
a mezzo Raccomandata A/R. La Commissione predisporra© infine,
l'elenco dei candidati idonei dopo il colloquio e la valutazione del
curriculum professionale.

L'incarico quinquennale sara© conferito dal Direttore Generale
sulla base del parere espresso dalla Commissione di esperti formata
dal Direttore Sanitario e da due esperti nella disciplina oggetto del-
l'incarico, dirigenti dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad
una struttura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui
uno individuato dal Direttore Generale ed uno dal Collegio di Dire-
zione. L'incaricato dovra© assumere servizio entro trenta giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione a pena di deca-
denza, salvo i casi di legittimo impedimento giustificato prima della
scadenza del termine, ritenuti tali ad insindacabile giudizio
dell'Azienda. L'incarico avra© durata quinquennale e potra© essere rin-

novato previa verifica positiva con riferimento agli obiettivi affidati
ed alle risorse attribuite da effettuarsi da apposita Commissione.
All'incaricato sara© attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente C.C.N.L. dirigenza sanitaria professionale tecnica e ammini-
strativa quadriennio 1998/2001. L'aspirante cui sara© conferito l'inca-
rico in oggetto, e© tenuto a presentare entro trenta giorni dalla data
di ricevimento della relativa richiesta da parte dell'amministrazione,
a pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requi-
siti. Ai sensi dell'art. 19 della legge 18 febbraio 1999 n. 28, i docu-
menti richiesti per l'immissione in servizio sono esenti dall'imposta
di bollo.

A seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti,
l'Azienda Ospedale Piemonte di Messina, procedera© alla stipula del
contratto individuale di lavoro ai sensi del C.C.N.L. per l'area della
Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica e Amministrativa del
S.S.N. stipulato in data 8 giugno 2000.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e del decreto legislativo il maggio 1999, n. 135, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso l'Azienda Ospedale Pie-
monte di Messina per le finalita© di gestione del concorso in esame e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per fina-
lita© inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali
dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, pena l'esclusione dall'Avviso. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle pubbliche amministra-
zioni direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del candidato. L'interessato gode dei
diritti di cui all'art. 13 della citata legge n. 675/1996 tra i quali figura
il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, comple-
tare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonchë il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Azienda
Ospedale Piemonte di Messina, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Per quanto non contemplato dal presente avviso valgono le
disposizioni di legge e di regolamento vigenti in materia.

L'Azienda Ospedale Piemonte di Messina si riserva la facolta© di
modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di
pubblico interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa
o diritto.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
al settore Affari del personale, Ufficio Concorsi, Telefono
n. 090/2225388.

Il direttore generale: Cardillo

öööööö

Allegato 1

Al direttore generale Azienda
Ospedale Piemonte - Settore
Affari del Personale - Ufficio
Concorsi - via R. Spadafora,
is. 43 - 98124 - Messina

Il sottoscritto .......................................................................(a),
residente ............................... (b), in ............................... (provincia
di .............) via/piazza .................................................... n. ...........,
c.a.p. ................ tel. .........................., chiede di essere ammesso
all'avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale per
il posto vacante e disponibile di dirigente farmacista con incarico di
direzione della struttura complessa di farmacia ospedaliera, come da
bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale - n. 61 del 2 agosto 2002.

A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale
responsabilita© , ai sensi della vigente normativa:

1) di chiamarsi .....................(cognome e none) .................... ;
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2) di essere nato a ................................. (provincia di ..........)
il .............................................;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, pre-
cisare il requisito sostitutivo) (c);

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
................................... (ovvero precisare il motivo di non iscrizione);

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............
............................... conseguito, nell'anno accademico, ......................
presso ............................................... e dei seguenti ulteriori specifici
requisiti di ammissione (d);

7) che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari e©
la seguente ....................................................................... (solo per i
candidati di sesso maschile);

8) di essere in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;
9) di non avere mai prestato servizio, con rapporto d'impiego,

presso pubbliche amministrazioni (ovvero, di avere prestato o di pre-
stare servizio, con rapporto d'impiego, presso le seguenti pubbliche
amministrazioni ...............................................................................
dal ............................................ al ............................................ (e);

10) di essere disposto ad assumere servizio presso la sede di
lavoro assegnata, e di accettare le condizioni previste, in materia
di impiego presso le Aziende sanitarie dalle vigenti normative, incluse
quelle concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio della
professione;

11) di autorizzare codesta Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge n. 675/1996, ai fini dell'espleta-
mento della presente procedura concorsuale;

12) che l'indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi
comunicazione relativa al presente Avviso e© il seguente .............
......................................................................................................... ;

Ai fini dell'ammissione e della valutazione di merito, il sotto-
scritto allega n. .................................. Titoli o documenti, un elenco
in triplice copia, con la specifica dei documenti e titoli presentati, un
curriculum formativo e professionale entrambi, questi ultimi, datati e
firmati (f).

Data .................................

.....................................................
(firma per esteso)

öööö

(a) Cognome e nome; le donne coniugate indicheranno il
cognome da nubili.

(b) Oppure, domiciliato ...............................................................
(c) I cittadini degli Stati membri della Comunita© economica

europea debbono dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, nonchë di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

(d) Indicare il possesso dei requisiti specifici indicati nel bando.
(e) Indicare eventuali cause di risoluzione di rapporti d'impiego,

presso pubbliche amministrazioni.
(f) Indicare il numero complessivo di titoli e documenti presen-

tati.

öööö

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
e residente a ....................................... Via.......................................
n. ....... consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di
dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, e consapevole che code-

sta Azienda operera© il trattamento dei propri dati personali, ai sensi
della legge n. 675/1996, ai fini dell'espletamento della presente proce-
dura di selezione

Dichiara:
(segnare le ipotesi che interessano)

1) di essere nato a .............................. il ............................. ;

2) di essere residente a .................. via .................... n. ........;

3) di essere cittadino italiano;

4) di godere dei diritti politici;

5) di essere celibe/nubile/libero di stato;

6) di essere coniugato;

7) di essere vedovo;

8) agli effetti militari, di appartenere al distretto di ...............
............................ e di trovarsi nella posizione di ............................
(arruolato in attesa di chiamata, congedato, rinviato per motivi
di ................................................................................................... );

9) di essere in possesso del titolo di studio di ........................
...................................... conseguito presso .....................................
nell'anno accademico................................;

10) di essere in possesso della specializzazione in ..................
conseguita presso .............................................................................
nell'anno accademico ......................................;

11) di non avere riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

12) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali;

13) di prestare (o aver prestato) servizio presso le seguenti
pubbliche amministrazioni (precisare Ente o Azienda, qualifica pro-
fessionale ricoperta, periodo lavorativo, cause di cessazione)

14) di non essere stato destituito, licenziato o dichiarato deca-
duto da pubbliche amministrazioni.

Luogo, data ..........................

.....................................................
(firma per esteso del dichiarante)

öööö

Allegato 3

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI NOTORIETAé
(art. 47 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto,

cognome ......................................... nome........................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)

codice fiscale .................................... nato a ...................................
prov. ............................................. il .............................................. ;

attualmente residente a ............................................... prov. ...........
indirizzo .................................................................... c.a.p. .............
telefono ..............................................

Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia con riferimento all'i-
stanza di partecipazione all'avviso pubblico per titoli e colloquio ad
un posto di dirigente farmacista con incarico quinquennale di diret-
tore di struttura complessa di farmacia ospedaliera e consapevole
che codesta Azienda operera© il trattamento dei propri dati personali,
ai sensi della legge n. 675/1996, ai fini dell'espletamento della pre-
sente procedura concorsuale;



ö 90 ö

2-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 61

Dichiara:

Di essere in possesso dei sotto elencati titoli dei quali chiede la
valutazione e che le copie fotostatiche allegate alla presente sono con-
formi agli originali:

a) titolo di studio in .............................................................
conseguito presso ................................ in data ...............................
con votazione di ..........................;

b) specializzazione in ............................................................
conseguita presso ............................................. in data ...................
con votazione di ..................................;

c) attivita© lavorativa prestata presso .....................................
con la qualifica di ...........................................................................
a tempo .............................................. (determinato/indeterminato);

d) qualificazione a seguito di corso di formazione professio-
nale in .................................conseguito presso ................................
con votazione ..................... (ovvero con o senza esame finale)

e) conformita© agli originali dei seguenti documenti allegati in
copia: .............................................................................................. ;

Allega alla presente fotocopia fronte/retro della carta d'identita© .

Luogo e data ....................

.....................................................
Il dichiarante

öööö

Documentazione presentata in copia fotostatica che puo© essere
dichiarata autentica dal candidato a concorso pubblico o ad avviso
pubblico di incarico quinquennale:

diplomi,titoli di studio, abilitazioni, pubblicazioni, partecipa-
zioni a corsi, convegni, seminari, stato matricolare servizio militare
o foglio di congedo illimitato.

02E05871

AZIENDA OSPEDALIERA
POLICLINICO DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di anestesia e rianimazione

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna n. 102 del 17 luglio 2002.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
alla direzione del personale del Policlinico di Modena - Azienda
ospedaliera, Largo del Pozzo, n. 79, poliambulatorio terzo piano -
ufficio concorsi - 41100 Modena, tel 059/4222683 - 4222081.

02E05809

AZIENDA OSPEDALIERA
DI PADOVA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di assistente tecnico perito industriale,
indirizzo elettrotecnico/elettronico, categoria C (diparti-
mento tecnico).

Si rende noto che con deliberazione n. 436 deI 10 aprile 2002
sono stati riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di assistente tecnico perito industriale indirizzo elettro-
tecnico/elettronico categoria C (per il Dipartimento tecnico).

Il concorso sara© espletato in base al decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001 nonchë alla normativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

I requisiti generali prescritti per l'ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

Alla domanda di ammissione al concorso dovra© essere allegato
la ricevuta in originale comprovante l'avvenuto versamento della
tassa di concorso.

Il testo integrale del bando, e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale regionale del Veneto n. 70 del 19 luglio 2002.

Per chiarimenti rivolgersi Dipartimento interaziendale ammini-
strazione e gestione personale procedure di assunzione - azienda
ospedaliera di Padova - Tel. 049/8213938/8207 dalle ore 9 alle ore 12.

02E05840

AZIENDA OSPEDALIERA DI PARMA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per tre posti
di operatore socio-sanitario - categoria B - livello economico Bs

Eé indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per tre posti di
di operatore socio-sanitario - categoria B - livello economico Bs.

Il testo del bando di selezione pubblica sopra indicato e© stato
pubblicato integralmente nel bollettino ufficiale della regione Emi-
lia-Romagna n. 102 del 17 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera di Parma (tel. 0521/991469), via Gramsci
n. 14 - 43100 Parma o consultare il sito Internet: www.ao.pr.it

02E05798

Avviso pubblico per l'attribuzione di incarico di dirigente
medico, disciplina di chirurgia pediatrica, direttore di strut-
tura complessa U.O. di chirurgia pediatrica, dipartimento
materno infantile.

Eé indetto avviso pubblico per l'attribuzione di incarico di diri-
gente medico disciplina chirurgia pediatrica direttore di struttura
complessa: U.O. di chirurgia pediatrica Dipartimento materno infan-
tile.

Il testo del bando di concorso sopra indicato e© stato pubblicato
integralmente nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
n. 102 del 17 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera di Parma (tel. 0521/991469), via Gramsci
n. 14 - 43100 Parma, o consultare il sito Internet: www.ao.pr.it

02E05799
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AZIENDA OSPEDALIERA PISANA
ûSPEDALI RIUNITI DI S. CHIARAý

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la direzione
di struttura complessa (U.O. anestesia e rianimazione -
dipartimento cardiotoracico) - profilo professionale medici -
disciplina di anestesia e rianimazione.

In esecuzione della deliberazione n. 660 del 12 luglio 2002, del
direttore generale di questa Azienda Ospedaliera Pisana, e© indetto
pubblico avviso per il conferimento di un incarico per la direzione di
struttura complessa (U.O. anestesia e rianimazione - dipartimento
cardiotoracico, servizio sanitario nazionale) - profilo professionale
medici - disciplina anestesia e rianimazione.

Le modalita© di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicem-
bre 1997 e dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare all'avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

A) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

B) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anestesia e rianimazione o disciplina equipollente e specializ-
zazione nella stessa disciplina o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina. L'anzianita© di ser-
vizio richiesta deve essere maturata presso amministrazioni pubbli-
che, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche
universitarie ed altri enti di cui all'art. 10 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, e sara© valutata secondo i criteri fissati
dagli articoli 10, 11, 12, 13 dello stesso decreto;

C) curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato.

Ove entro il termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande siano stati emanati i provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
l'aspirante dovra© dimostrare di aver svolto una specifica attivita© pro-
fessionale nella disciplina oggetto della selezione mediante una casi-
stica di specifiche esperienze e di attivita© professionali come stabilito
con il citato decreto del Ministero della sanita© . La casistica deve
essere riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, e
deve essere certificato dal direttore sanitario sulla base dell'attesta-
zione del dirigente di secondo livello responsabile del competente
dipartimento o unita© operativa dell'unita© sanitaria locale e dell'azien-
da ospedaliera;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art.
9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë
alle pregresse idoneita© nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica;

D) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo entro un anno
dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell'incarico
determina la decadenza dall'incarico stesso.

Non possono partecipare all'avviso coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.

I prescritti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande.

Modalita© di attribuzione dell'incarico

L'incarico sara© conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da una
apposita commissione, nominata dal direttore generale e composta
dal direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli
del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indi-
viduato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento almeno
quindici giorni prima della data del colloquio stesso al domicilio indi-
cato nella domanda di partecipazione o a quello risultante da succes-
siva comunicazione di modifica.

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento legale di identita© personale.

Conferimento di incarico

L'incarico, che verra© conferito a seguito dell'accertamento del
possesso dei requisiti prescritti avra© durata quinquennale con facolta©
di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche
riguardano le attivita© professionali svolte ed i risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per la conferma dell'incarico.

L'incarico e© revocato secondo le procedure previste dalle disposi-
zioni vigenti e dal contratto collettivo nazionale di lavoro in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale
e dalla direzione del dipartimento;

di mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;

di responsabilita© grave e reiterata;

in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
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Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo n. 229/
1999.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e debi-
tamente firmate, devono essere inviate al direttore generale dell'azien-
da ospedaliera Pisana, via Zamenhof n. 1 - 56127 Pisa, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Qualora detto giorno sia festivo il termine e© prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e© perentorio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. Eé ammessa anche la presentazione della domanda, entro i ter-
mini di scadenza del bando, direttamente all'ufficio protocollo
dell'azienda (via Zamenhof n. 1, Pisa) dal luned|© al venerd|© dalle ore
8 alle ore 13.

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti devono
dichiarare, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevoli delle responsabilita©
penali cui possono andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci,
ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali;

5) i titoli di studio posseduti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni o le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) un solo domicilio, ed eventuale recapito telefonico, presso il
quale deve essere fatta all'aspirante ogni necessaria comunicazione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indi-
cata nella domanda di ammissione.

I candidati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambia-
menti di indirizzo all'azienda ospedaliera Pisana la quale non assume
responsabilita© alcuna in caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comu-
nicato.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare dichiarazioni sostitutive, ai sensi degli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000, ovvero documentazione in originale o copia autenticata, dalla
quale risulti il possesso dei seguenti requisiti:

1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici attestata da un cer-
tificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

2) titoli comprovanti il possesso dei requisiti di ammissione di
cui al punto B), C) e D) ove esistente. I contenuti del curriculum pos-
sono essere autocertificati, ad esclusione di quelli relativi alla tipolo-
gia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, che
deve essere attestata dal direttore sanitario e delle pubblicazioni, che
devono essere allegate ed edite a stampa.

Alla domanda dovranno essere, altres|© , allegati:

3) ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
partecipazione di e 10,33, non rimborsabile, da versare sul c.c.p.
n. 12828562, intestato ad azienda ospedaliera Pisana, via Zamenhof
n. 1 - 56127 Pisa, precisando la causale del versamento.

4) un elenco in triplice copia dei documenti e titoli presentati.

Dichiarazioni sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione devono contenere
tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certifica-
zione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi
preclude la possibilita© di procedere alla valutazione.

In particolare, il servizio prestato deve contenere l'esatta deno-
minazione e l'indirizzo dell'ente presso il quale e© stato prestato, la
posizione funzionale, il tipo di rapporto di lavoro tempo pieno o
tempo parziale con relativa percentuale, il periodo di servizio effet-
tuato nonchë le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni,
sospensione cautelare etc.), il motivo della cessazione e quant'altro
necessario per valutare il servizio stesso. Inoltre, se il servizio e© stato
prestato presso il Servizio sanitari nazionale deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita© deve essere ridotto. In caso posi-
tivo l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio.

Tutte le situazioni relative all'adempimento degli obblighi mili-
tari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare dello stato
di servizio, possono essere comprovate con dichiarazioni sostitutive
di certificazione ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Le pubblicazioni devono essere presentate in originale ovvero in
copia purchë il candidato dichiari che la stessa e© conforme all'origina-
le in suo possesso mediante dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000.

Si precisa inoltre che la conformita© di una copia all'originale puo©
essere dichiarata solo con la dichiarazione sostitutiva di atto notorio
ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000.

L'amministrazione, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, e© tenuta ad effettuare idonei controlli
a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridi-
cita© delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 o 47 del succi-
tato decreto del Presidente della Repubblica.

Ai sensi della legge n. 370/1988 non sono soggetti all'imposta di
bollo le domande ed i documenti ad esse allegati.

Con l'accettazione dell'incarico e la presa di servizio, e© implicita
l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del
dirigente sanitario con incarico di direzione di struttura complessa.

Trattamento dati personali

Ai sensi della legge n. 675 del 31 dicembre 1996 ûTutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personaliý,
il trattamento dei dati personali raccolti e© finalizzato allo svolgi-
mento della procedura concorsuale e all'eventuale instaurazione e
gestione del rapporto contrattuale.

Il trattamento dei dati avverra© nel rispetto del segreto d'ufficio e
dei principi di correttezza, liceita© e trasparenza, in applicazione di
quanto disposto dalla stessa legge n. 675/1996 in modo da assicurare
la tutela della riservatezza dell'interessato, fatta comunque salva la
necessaria pubblicita© della procedura concorsuale ai sensi delle dispo-
sizioni normative vigenti.

Il trattamento verra© effettuato anche con l'ausilio di mezzi infor-
matici, con la precisazione che l'eventuale elaborazione dei dati per
finalita© statistiche o di ricerca avverra© garantendo l'anonimato.
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La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati
verra© effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di regolamento e
per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previ-
sto dalla legge n. 675/1996 e dalle ulteriori disposizioni integrative.

La diffusione dei dati verra© effettuata in forma anonima ai sensi
dell'art. 23 della legge n. 675/1996 e nei limiti dell'autorizzazione
n. 2/1997 del Garante.

Il responsabile del trattamento e© il responsabile della U.O.
gestione del personale.

Si informa che l'interessato puo© esercitare i diritti di cui
all'art. 13 della legge n. 675/1996.

L'azienda ospedaliera Pisana si riserva a suo insindacabile giudi-
zio la facolta© di modificare sospendere o revocare il presente avviso,
qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
presso l'ufficio concorsi dell'azienda ospedaliera Pisana, via Zamen-
hof n. 1 - Pisa. Tel. 050/996232.

Il direttore generale: Bizzarri

öööööö

Fac simile domanda

Al direttore generale dell'Azienda
Ospedaliera Pisana - Via Zamen-
hof n. 1 - 56127 Pisa

Il sottoscritto ............................... visto l'avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 61 del 2 agosto 2002,
chiede di essere ammesso al conferimento di incarico per la direzione
di struttura complessa - profilo professionale medici - disciplina ane-
stesia e rianimazione (U.O. anestesia e rianimazione - Dipartimento
cardiotoracico).

A tal fine dichiara, ai sensi degli articoli. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole
delle responsabilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichia-
razioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000:

a) di essere nato a ......................................... il .....................;

b) di risiedere a ........................................................................;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
...............;

e) di non aver riportato condanne penali (ovvero indicare le
condanne penali riportate);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia conseguito presso l'Universita© di ..........................................
in data ....................;

g) di essere in possesso della specializzazione in .....................
conseguita presso l'Universita© di ..........................................................
in data .....................;

h) di essere in possesso della seguente anzianita© di servizio
presso una pubblica amministrazione ............................. se si intende
autocertificare il servizio prestato, lo stesso deve essere dichiarato nel
rispetto elle modalita© previste dal presente bando;

i) le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

j) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari ..................................................................................................

Il sottoscritto, dichiara altres|© , che ogni comunicazione relativa
al concorso dovra© essere inviata al seguente indirizzo: .......................
........................ (indicare un solo indirizzo).

Il sottoscritto autorizza, infine, ai sensi dell'art. 11 della legge
n. 675/1996, l'Azienda Ospedaliera Pisana al trattamento di tutti i
dati personali forniti con la presente istanza e formati successiva-

mente nell'ambito dello svolgimento del concorso e nell'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita© espresse nell'appo-
sito paragrafo inserito nel bando sotto il titolo ûTrattamento dati per-
sonaliý.

Data, ............................

Firma candidato ......................

öööööö

Fac simile dichiarazione sostitu-
tiva di atto notorio (art. 47 del
decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000)

Io sottoscritto ...............................................................................,
nato il ................... a ........................................................................ , e
residente in ................................. via ................................. n. ..........,
consapevole delle responsabilita© penali cui posso andare incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, dichiaro quanto
segue:

................................................................................................................

Data, ............................

Firma del sottoscrittore ............................

(Ai sensi dell'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la firma deve essere apposta in presenza del personale
addetto o, in alternativa, puo© essere allegata alla dichiarazione foto-
copia di un documento d'identita© del sottoscrittore in corso di vali-
dita© ).

02E05833

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. CAMILLO - C. FORLANINIý DI ROMA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
per la copertura di un posto di direttore di struttura com-
plessa - disciplina direzione medica di presidio ospedaliero.

In esecuzione della deliberazione n. 1339 del 3 giugno 2002, da
intendersi qui richiamata, e© indetto un avviso pubblico per il conferi-
mento del seguente incarico:

un posto di direttore di struttura complessa disciplina dire-
zione medica di presidio ospedaliero.

L'incarico sara© conferito secondo le modalita© ed alle condizioni
previste dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni e integrazioni, dalla legge 17 gennaio 1997, n. 4, dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 e
dal decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001.

Per la partecipazione all'avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

1) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani
non appartenenti alla Repubblica;

2) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;
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3) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina fermo restando l'obbligo, nel caso di assunzione
dell'incarico, di acquisire l'attestato di formazione manageriale previ-
sto dall'art. 15, comma 8, decreto legislativo n. 502/1992.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale, l'incarico sara© attribuito senza l'attestato, fermo restando l'ob-
bligo di acquisirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico. Il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico;

4) idoneita© fisica all'impiego il relativo accertamento sara©
effettuato prima dell'immissione in servizio.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale sanita© 30 gennaio 1998 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati o desti-
tuiti dall'impiego presso pubbliche amministrazioni o interdetti da
pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del bando di avviso.

Presentazione della domanda.

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta in carta sem-
plice e senza autenticazione della firma, dovra© essere indirizzata al
direttore generale dell'Azienda Ospedaliera S. Camillo Forlanini e
dovra© essere presentata o pervenire al protocollo generale dell'azien-
da piazza Carlo Forlanini, 1 - 00151 Roma entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione, del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

a) il cognome ed il nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonchë eventuali procedimenti penali pen-
denti;

f) i titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dall'avviso;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere data
ogni necessaria comunicazione relativa all'avviso, comprensivo del
codice di avviamento postale e del numero telefonico;

i) la eventuale opzione per l'esercizio dell'attivita© libero-pro-
fessionale intra moenia che costituisce titolo di preferenza per il con-
ferimento dell'incarico in oggetto, ai sensi dell'art. 1, comma 12, della
legge n. 662/1996, e dell'art. 4, comma 5, del decreto ministeriale
31 luglio 1997.

Il candidato, nella domanda, deve inoltre esprimere il proprio
assenso all'utilizzo dei dati personali forniti per le finalita© inerenti
alla gestione della pubblica selezione.

I concorrenti inoltre devono allegare alla domanda un curricu-
lum professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le
attivita© professionali di studio, direzionali-organizzative, relative
all'ultimo decennio antecedente alla data del bando, certificate ai
sensi dell'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionali per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi;

e) alla attivita© didattica presso scuole universitarie per il con-
seguimento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nel curriculum sara© altres|© valutata la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina di esame edita su riviste ita-
liane e straniere. Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle pub-
blicazioni, vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu© significative
fino ad un massimo di 5.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa.

Alla domanda dovra© essere allegato, debitamente datato e fir-
mato, un elenco dei documenti e titoli trasmessi.

L'azienda non assume alcuna responsabilita© in caso di disper-
sione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato sulla domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'am-
ministrazione stessa.

Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei
documenti e© perentorio e, pertanto, non saranno prese in considera-
zione le domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza
maggiore, vengano presentate o spedite oltre il termine stesso.
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di effetto.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta© .

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare
una autocertificazione resa ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, redatta secondo lo schema alle-
gato, nella quale dovranno dichiarare di essere in possesso dei requi-
siti di ammissione cui ai punti 2) e 3) del presente bando.

In alternativa alla suddetta autocertificazione i candidati
potranno presentare i relativi certificati.

Il certificato di cui al punto 2) deve essere di data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando. Ai sensi del-
l'art. 41, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, e© possibile da parte dell'interessato esten-
dere la validita© del certificato scaduto mediante una dichiarazione
apposta in calce al documento datata e firmata, da cui risulti che le
informazioni contenute nello stesso non hanno subito variazioni.

Le dichiarazioni mendaci e l'esibizione di atti falsi o contenenti
dati non piu© rispondenti a verita© saranno puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali vigenti in materia.

La mancata o irregolare presentazione di tale dichiarazione
costituira© motivo di esclusione dal concorso.
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Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
servizio personale dell'azienda S. Camillo Forlanini, per le finalita© di
gestione del concorso e saranno trattati anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla pubblica sele-
zione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'azienda
ospedaliera S. Camillo Forlanini, servizio personale, U.O. assunzioni
e mobilita© , reparto pianta organica e concorsi, via Portuense, 332
Roma, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento e© il dirigente della suddetta unita©
organizzativa.

Conferimento dell'incarico.

L'incarico sara© conferito dal direttore generale sulla base
dell'elenco degli idonei, predisposto da un'apposita commissione
nominata con le modalita© ed i criteri previsti dal terzo comma del-
l'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

L'elenco degli idonei sara© predisposto previo svolgimento di un
colloquio, dopo la valutazione del curriculum professionale, per con-
sentire alla commissione di tener conto degli elementi costituenti il
curriculum stesso.

Ai sensi del decreto ministeriale 31 luglio 1997, al momento del-
l'attribuzione dell'incarico il candidato e© vincolato all'esclusivita© di
rapporto preventivamente dichiarato al punto i) del bando a pena di
decadenza dall'incarico stesso.

L'incarico ha durata da 5 a 7 anni con facolta© di rinnovo. Il rin-
novo ed il mancato rinnovo sono disposti con motivato provvedi-
mento del direttore generale previa verifica dell'espletamento dell'in-
carico con riferimento degli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Il direttore di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico.

Le verifiche riguardano le attivita© professionali svolte ed i risul-
tati raggiunti, sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal
direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito
positivo delle verifiche costituisce condizione per il conferimento o
per la conferma dell'incarico.

L'assegnatario dell'incarico sara© tenuto a rendere l'orario setti-
manale previsto per il personale a tempo pieno.

Nelle more di determinazione dello specifico trattamento econo-
mico, verra© corrisposto a titolo di acconto, salvo conguaglio, il tratta-
mento economico previsto dal CCNL per i dirigenti medici con
responsabilita© di struttura complessa. Per quanto non previsto si fa
riferimento alla normativa in materia di cui al decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e dal
decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001.

L'azienda si riserva la facolta© , a proprio insindacabile giudizio,
di utilizzare l'elenco degli idonei per conferire eventuali altri incari-
chi.

L'amministrazione si riserva piena facolta© di prorogare e riaprire
i termini, revocare, sospendere e modificare il presente bando, dan-
done tempestiva notizia agli interessati e senza che i medesimi pos-
sano, per questo, vantare diritti nei confronti dell'azienda ospeda-
liera.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'unita© organizzativa assunzioni e mobilita© , reparto P.O. e con-
corsi dell'azienda ospedaliera S. Camillo Forlanini - via Portuense,
332 - 00149 Roma. Telefono 06/55180552 e fax 06/55180349.

Il direttore generale: Pugliesi

öööööö

Al direttore generale azienda ospe-
daliera S. Camillo-Forlanini -
via Portuense n. 332 - 00149
Roma

...l... sottoscritt... chiede di essere ammess... al pubblico avviso ...

..........................................................................................................

A tal fine, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilita© dichiara:

a) di essere nat... a ............................................ (prov. .......)

il ...................................... e di risiedere a ......................................

via ............................................... n. ........;

b) di essere cittadino (indicare la nazionalita© ) ...................... ;

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .......... ;

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso (in caso positivo indicare le condanne ripor-
tate e/o i procedimenti in corso);

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio richiesti
e/o requisiti specifici di ammissione: ................................................

..........................................................................................................

......................................................................................................... ;

f) di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente
posizione: ........................................................................................ ;

g) di avere prestato e/o prestare servizio presso le seguenti
pubbliche amministrazioni (indicare le eventuali cause di cessazione)
......................................................................................................... ,

e di non essere stato dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

h) di possedere i seguenti titoli comprovanti il diritto di prece-
denza o preferenza;

i) di volere ricevere le comunicazioni relative al presente
avviso in .......................................................................................... .

Dichiara infine di essere consapevole che quanto affermato cor-
risponde a verita© e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui
all'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

...l... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinchë i dati per-
sonali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge 31 dicem-
bre 1996, n. 675, per gli adempimenti connessi alla presente proce-
dura.

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta un
curriculum formativo e professionale datato e firmato.

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato
elenco redatto in triplice copia, in carta semplice.

Roma, ..............................

Firma ..........................................
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

...l... sottoscritt... .......................................................................

nato a ..................................... il .................................... e residente

in ................... via ................... c.a.p. .................. tel. ..................

con riferimento all'allegata istanza di partecipazione al pubblico
avviso per .........................................................................................

consapevole che in caso di falsa dichiarazione gli atti verranno tra-
smessi alla Procura della Repubblica per l'applicazione delle previste
sanzioni penali e si procedera© alla revoca del provvedimento di
ammissione al concorso, ovvero alla risoluzione del contratto di
lavoro stipulato, dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di aver conseguito i seguenti titoli di studio (precisare Uni-
versita© , data e voto conseguito) ....................................................... ;

2) di essere iscritto al seguente albo professionale: ................

........................... al n. .............................. dal .............................. ;

3) di aver prestato e/o di prestare servizio presso le seguenti
pubbliche amministrazioni (indicare ente, qualifica, disciplina, tipolo-
gia delle prestazioni, data inizio e termine di ogni rapporto di lavoro,
causa di risoluzione dei rapporti): ....................................................

..........................................................................................................

......................................................................................................... ;

4) di aver frequentato i seguenti corsi, convegni, congressi e
seminari (indicare nome del corso, durata, ente organizzatore e vota-
zione dell'eventuale esame finale): ....................................................

..........................................................................................................

......................................................................................................... ;

5) di aver svolto la seguente attivita© didattica (indicare corso
di studio ed ente presso il quale il corso si e© svolto, nonchë le ore
annue di insegnamento): ...................................................................

..........................................................................................................

......................................................................................................... ;

6) di aver svolto le seguenti ulteriori attivita© (indicare precisa-
mente il tipo di attivita© , nonchë la data di inizio e di cessazione del
rapporto): .........................................................................................

..........................................................................................................

......................................................................................................... ;

7) di possedere i seguenti ulteriori titoli: ................................

..........................................................................................................

......................................................................................................... ;

8) che le copie delle seguenti pubblicazioni, allegate alla pre-
sente dichiarazione, sono conformi all'originale in mio possesso (indi-
care il titolo della pubblicazione e la rivista in cui e© stata pubblicata):

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Si allega fotocopia di un documento di riconoscimento, in corso
di validita© (senza tale fotocopia la dichiarazione non ha valore).

Roma, ..............................

Firma ...........................................

02E05778

ISTITUTO ûGIANNINA GASLINIý
DI GENOVA-QUARTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - area della
medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di radiodiagno-
stica.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico - area della medicina
diagnostica e dei servizi, disciplina radiodiagnostica.

Termine della presentazione delle domande: ore 12 del trentesi-
mo_giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 27 del 3 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. gestione del perso-
nale dell'Istituto.

02E05881

ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI DI MILANO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di coadiutore amministrativo

L'Istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 883 del 10 luglio 2002
indice il seguente concorso: un posto di coadiutore amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso puo© essere ritirato presso
l'unita© operativa gestione risorse umane e contrattazione sindacale
dell'Ente - ufficio concorsi - via G. Venezian, 1 - 20133 Milano.

Il presente bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 30 - serie inserzioni concorsi - del 24 luglio
2002.

02E05852

IPAB - ISPE ûISTITUTO PER I SERVIZI
ALLA PERSONA PER L'EUROPAý DI LECCE

Procedura selettiva, per titoli, per la copertura del posto di
ragioniere - istruttore, appartenente alla categoria C, posi-
zione economica C1.

Eé indetta procedura selettiva, per titoli, per la copertura del
posto di ragioniere - istruttore, appartenente alla categoria C, posi-
zione economica C1, mediante trasferimento per mobilita© tra gli enti
del comparto Regioni - Autonomie localiý.

Data di scadenza di presentazione delle domande: venti giorni
dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi al diret-
tore amministrativo: dott.ssa Maria Domenica Ruggeri, tel. 0832/
306639-307603.

Il direttore amministrativo: Ruggeri

02E11771
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OPERA PIA ûCONVALESCENTI
ALLA CROCETTAý DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale amministrativo - cat. B3
(ex quinta qualifica funzionale) CCNL regioni-autonomie
locali.

Si rende noto che e© indetto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di collaboratore professionale
amministrativo - cat. B3 (ex quinta qualifica funzionale) CCNL
regioni-autonomie locali.

Il testo integrale del bando e© a disposizione presso l'Opera pia
convalescenti alla Crocetta, via Cassini n. 14, ufficio personale
tel. 011/5682360.

Il termine per la presentazione delle domande e© di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il diario delle prove d'esame, che si svolgeranno presso la sede
dell'ente e© il seguente:

prova scritta: 16 settembre 2002, ore 9;

prova pratica e orale: 30 settembre 2002, ore 9.

Il direttore amministrativo: Tudini

02E11765

ENTE RICOVERO VECCHI DI PRALBOINO

Concorso pubblico, per esami
per la copertura di un posto di O.S.S.

L'Ente ricovero vecchi di Pralboino (Brescia), via Morelli n. 10 -
tel. 030954234 - fax 0309547170, deve indire concorso pubblico, per
esami, per il conferimento di un posto di O.S.S. - categoria B3.

Titoli d'accesso: licenza scuola dell'obbligo, attestato di qualifica
professionale di O.S.S.

Copia integrale del bando potra© essere richiesta alla segre-
teria dell'ente, via Morelli n. 10 - 25020 Pralboino (Brescia) -
tel. 030954234.

Il termine per la presentazione delle domande e© fissato entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale.

Il diario e la sede delle prove d'esame verranno comunicati diret-
tamente ai candidati.

Pralboino, 18 luglio 2002

Il direttore amministrativo: Gogna

02E11756

CASA DI RIPOSO ûBELLARIAý
DI APPIANO GENTILE

Selezione pubblica per un posto di ausiliario
socio assistenziale - C.C.N.L. regioni e autonomie locali

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
un posto di ausiliario socio assistenziale part-time indeterminato
(cat. B), licenza scuola dell'obbligo con qualificazione professionale
A.S.A., trattamento economico iniziale annuo lordo e 3.824,11 oltre
tredicesima mensilita© e competenze di legge e regolamentari,
C.C.N.L. regioni e autonomie locali.

Calendario prove selezione:

prova teorico pratica: 6 settembre 2002, ore 9,30;

prova orale: 6 settembre 2002, ore 14.

Qualora non fosse possibile rispettare i predetti calendari si
provvedera© a comunicare direttamente ai candidati il nuovo calenda-
rio a mezzo telegramma almeno venti giorni prima dell'inizio delle
prove.

Termine di presentazione delle domande e© fissato entro il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando potra© essere richiesta alla segreteria
dell'ente - tel. 031/930675. Via Monte Carmelo, 22 - Appiano
Gentile - 22070 Como.

Il direttore generale segretario: Bianchi

02E11769

CASA DI RIPOSO ûBELVEDEREý
DI LARI

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di infermiere professio-
nale - cat. C, posizione economica C1.

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di tre posti di infermiere professionale - cat. C, posi-
zione economica C1 - di cui al vigente C.C.N.L. 1998/2001 comparto
regioni - autonomie locali (BURT n. 23 parte 3 a del 5 giugno 2002)
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 44 del 4 giugno 2002.

Scadenza al trentesimo giorno successivo dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il presidente: Della Capanna

02E11766
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ALTRI ENTI

CONSORZIO DI POLIZIA MUNICIPALE
DELLA VALLE SABBIA DI VOBARNO

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento
di un posto di agente di polizia municipale

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per l'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un agente di polizia municipale,
categoria C1 nel n.o.p.

Titoli richiesti: diploma di scuola media superiore.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Copia integrale del bando e© disponibile presso l'ufficio segreteria
consorziale - tel. 0365/597321 - fax 0365/591098.

Il segretario consorziale: Cadenelli

02E11754

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI COMO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto, a tempo parziale
verticale, nel profilo professionale d'ingresso B3, operatore
qualificato.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto, in
prova, a tempo parziale verticale (57%) con prestazione lavorativa di
20 ore e 30 minuti la settimana, distribuita su tre giorni, nel profilo
professionale d'ingresso B3, operatore qualificato, della categoria B
del ruolo organico della Camera di commercio di Como, cui possono
partecipare i candidati in possesso di diploma di istruzione seconda-
ria di secondo grado (maturita© ) o diploma di qualifica professionale
riconosciuto valido con decreto ministeriale 7 dicembre 1965 ai fini
della partecipazione ai concorsi per i quali e© richiesto il diploma di
istituto di istruzione secondaria di secondo grado (addetto alla segre-
teria d'azienda o segretario d'azienda, addetto alla contabilita©
d'azienda o contabili d'azienda o corrispondente commerciale in lin-
gue estere).

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo il fac-simile allegato al bando, deve essere presentata a
mano o spedita, con raccomandata a.r., alla Camera di commercio,
industria artigianato e agricoltura, via Panni n. 16 - 22100 Como,
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando ed il fac-simile della domanda possono essere ritirati
presso la sede della Camera di commercio di Como, presso le sezioni
di Cantu© e Dubino e sono disponibili sul sito www.co.camcom.it

Per ulteriori informazioni: ufficio personale tel. 031256344.

Il segretario generale: Rigamonti

02E11768

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA SICILIA

ûA. MIRRIý DI PALERMO

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di dirigente
sanitario veterinario di struttura complessa da attribuire
presso la sede centrale.

In applicazione del comma 5 dell'art. 18 del C.C.N.L. dell'area
della direzione medico-veterinaria, e© indetto un'avviso pubblico per
il conferimento con rapporto di lavoro a tempo determinato dell'inca-
rico di dirigente di struttura complessa - ruolo sanitario veterinario -
in osservanza delle norme previste dal decreto legislativo n. 502/
1992 e successive modifiche ed integrazioni, dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 e dal decreto legislativo
n. 229/1999.

Gli interessati possono presentare domanda di partecipazione
alla selezione, in carta semplice e corredata dai documenti prescritti,
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
all'Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia ûA. Mirriý, via
Rocco Dicillo n. 4 - 90129 Palermo.

Il testo integrale dell'avviso relativo al posto di cui sopra e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n. 11 del
26 luglio 2002 ed e© disponibile sul sito Internet www.pa.izs.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all'uf-
ficio relazioni con il pubblico dell'Istituto zooprofilattico sperimen-
tale della Sicilia - tel. 0916565323 ore 9,30-13,30 - tutti i giorni feriali
escluso il sabato.

Palermo, 1� luglio 2002

Il direttore generale: Riela

02E11749

ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LA CEREALICOLTURA DI ROMA

Concorso per una borsa di studio nel settore della qualita©
nutrizionale del frumento, per laureati, finanziata dalla
Banca Popolare di Lodi.

Eé indetto un concorso per una borsa di studio, riservata a lau-
reati in scienze agrarie, scienze delle tecnologie alimentari, scienze
biologiche e biotecnologie agroindustriali, nel settore di ricerca
ûMiglioramento della qualita© nutrizionale del frumento e dei prodotti
di trasformazione, con particolare riferimento al paneý.

Possono partecipare al concorso tutti i cittadini italiani in pos-
sesso del diploma di laurea di cui all'art. 1, di eta© non superiore ad
anni 33, alla data del bando, salvo i casi di elevazione dei limiti di
eta© previsti dalle norme vigenti.

Il concorso e© per titoli e sara© integrato, se necessario, da un col-
loquio.

La borsa avra© la durata di 12 (dodici) mesi. Essa non e© cumula-
bile con altre borse, në con analoghi assegni o sovvenzioni.

Il suo godimento e© incompatibile con qualsiasi impiego pubblico
o privato. L'importo della borsa sara© di e 12.000,00 lordi, con paga-
mento in rate mensili posticipate di uguale importo.

Tale cifra e© comprensiva anche della quota relativa al contratto
di assicurazione che l'Istituto sperimentale per la cerealicoltura stipu-
lera© per far fronte ad eventuali responsabilita© derivanti da infortuni
nei quali il borsista possa incorrere a causa dell'espletamento della
borsa di studio.
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La domanda di ammissione al concorso redatta in carta semplice
dovra© pervenire all'Istituto sperimentale per la cerealicoltura, sezione
di S. Angelo Lodigiano, via Molino n. 3 - 26866 S. Angelo Lodigiano
(Lodi), entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera© protratto al primo giorno non festivo immediatamente succes-
sivo.

Nella domanda ciascun candidato dovra© indicare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) diploma di laurea, specificando la data di conseguimento
nonchë l'Universita© presso la quale e© stato conseguito ed il punteggio
riportato;

c) indirizzo presso il quale desidera gli siano fatte le comuni-
cazioni relative al concorso qualora tale indirizzo sia diverso da
quello del luogo di residenza;

d) grado di conoscenza della lingua inglese.

Il candidato dovra© inoltre dichiarare nella domanda, sotto la sua
responsabilita© :

e) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

f) di non aver riportato condanne penali, precisando in con-
trario quali condanne abbia riportato;

g) l'insussistenza di procedimenti penali pendenti;

h) di aver adempiuto agli obblighi militari o di esserne esente.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) copia autentica certificato di laurea recante la data del con-
seguimento, esso dovra© contenere le singole votazioni degli esami e
il voto di laurea (ai sensi del testo unico in materia di documenta-
zione amministrativa del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 il candidato puo© presentare dichiara-
zione sostitutiva di certificazione);

2) copia della tesi di laurea;

3) eventuali titoli ed attestati (corsi di perfezionamento, atti-
vita© presso istituti di ricerca ed altri);

4) curriculum vitae redatto in carta semplice secondo lo
schema allegato al presente bando (allegato 2);

5) eventuali pubblicazioni;

6) elenco di tutti i documenti, titoli e pubblicazioni presentati.

I documenti di cui ai punti 1, 2 e 5 potranno anche essere presen-
tati in copia con attestazione da parte dell'interessato dalla loro con-
formita© all'originale.

L'elenco dei documenti e titoli ed il curriculum devono essere fir-
mati dal candidato.

La commissione basera© il suo giudizio sulla valutazione della
documentazione presentata e, qualora necessario, su un colloquio.
Nel suo giudizio la commissione terra© conto dell'attitudine dei singoli
candidati a svolgere compiti di ricerca e della preparazione eventual-
mente gia© acquisita nei settori specifici.

La borsa verra© conferita con delibera del commissario dell'Istitu-
to sperimentale per la cerealicoltura di Roma secondo la graduatoria
di merito formulata dalla commissione giudicatrice.

Perentorio termine di dieci giorni dalla data di ricevimento della
lettera raccomandata con la quale sara© data notizia del formale con-
ferimento della borsa, l'assegnatario dovra© far pervenire all'Istituto
sperimentale per la cerealicoltura di Roma, pena la decadenza, la
dichiarazione di accettare, senza riserve, la borsa medesima alle con-
dizioni del bando di concorso.

Copia integrale del bando e© disponibile presso la sede centrale
dell'Istituto sperimentale per la cerealicoltura, via Cassia n. 176 -
Roma e presso la sezione operativa periferica di S. Angelo Lodi-
giano, via Molino n. 3 - S. Angelo Lodigiano (Lodi).

Per ulteriori informazioni e© possibile rivolgersi durante l'orario
d'ufficio al dott. Gaetano Boggini - tel. 0371-211261/211274.

Roma, 17 luglio 2002

Il commissario straordinario: Di Giovannantonio

öööööö

Allegato 1

Schema di domanda di partecipa-
zione al concorso (compilare
scrivendo a stampatello o a
macchina)

All'Istituto sperimentale ...............
Il sottoscritto ............................................................................

nato a ......................................provincia di .....................................
il .................... residente in ..................... provincia di ....................
via ............................................................................................. n. ....
c.a.p. .......................... tel ................................................................
con riferimento al bando di concorso per il conferimento di n. ...
borse di studio, il cui estratto e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 61 del 2 agosto 2002, chiede di
essere ammesso a partecipare alla/e prova/e di selezione relativa/e
alla/e sottoelencata/e borsa/e di studio:

1) .......................................................................................... ;
2) ......................................................................................ecc.

Dichiara sotto propria responsabilita© , consapevole delle responsa-
bilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune ............

(provincia di ..............................) (1);
c) di non aver riportato condanne penali e di non aver prece-

denti penali o amministrativi, per l'applicazione di misure di sicu-
rezza o di prevenzione, pendenti e di non aver a proprio carico
pendenti giudiziari nel casellario giudiziale generale (2);

d) per quanto riguarda gli obblighi militari la posizione e© la
seguente ...................................................................................... (3);

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............
conseguito in data ................................ presso ................................
con la votazione di .................................

Dichiara inoltre:
f) di avere buona conoscenza della lingua inglese;
g) di voler sostenere / di non voler sostenere la prova di lin-

gua straniera aggiuntiva .............................................................. (4);
h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego

presso pubbliche amministrazioni në di essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabili;

i) di allegare alla presente domanda un elenco dei documenti
e titoli presentati;

j) che l'indirizzo presso il quale desidera sia trasmessa ogni
comunicazione relativa al riguardo e© il seguente: ..............................
..........................................................................................................

k) di essere d'accordo, ai sensi della legge n. 675/1996, al trat-
tamento dei dati personali trasmessi al fine della selezione e degli
eventuali procedimenti per l'assegnazione della borsa di studio.

Data .........................................

Firma ........................................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicame le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, indulto o condono o perdono
giudiziario), la data del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso
ovvero indicare gli eventuali carichi pendenti.
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(3) Dichiarare il distretto militare dal quale dipende: il periodo
di servizio di leva e eventualmente prestato con l'indicazione precisa
dello stato di inizio e termine, oppure indicare i motivi se esonerato,
rilevato, ecc.

(4) Il candidato riportera© la dizione che interessa. In caso affer-
mativo indichera© la lingua straniera prescelta tra francese, tedesco e
spagnolo.

öööö

Allegato 2

CURRICULUM VITAE

Allegato alla domanda di partecipazione al concorso per l'asse-
gnazione di borse di studio pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
Cognome e nome .............................................................................
Indirizzo ..........................................................................................
Telefono ............................................................................................
Titolo di studio .................................................................................
Conseguito presso .............................................................................
In data ..............................................................................................
Con la votazione di ..........................................................................
Tesi di laurea (specificare: titolo, sperimentale/bibliografia) ............
..........................................................................................................
Partecipazione a concorsi pubblici (specificare attestati conseguiti)
..........................................................................................................
Formazione professionale (specificare attestati conseguiti) ................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
Pubblicazioni:....................................................................................
Esperienze professionali (specificare tipo e durata, dipendente/libero
professionista) ..................................................................................

Data...................................

Firma...........................................

02E05770

Concorso per una borsa di studio
nel settore della cerealicoltura, per laureati

Eé indetto un concorso per una borsa di studio nel settore della
cerealicoltura per giovani laureati, come da seguente prospetto:

N. borse Linea ricerca e sede di utilizzazione Laurea richiesta

1 Sviluppo di FRLP in frumento
tenero e monococco ai fini del-
l'identificazione varietale, della
costituzione di una mappa geno-
mica e del miglioramento quali-
tativo S.O.P.S. Angelo Lodigiano

Scienze biologiche

Scienze agrarie

Scienze e tecnologie
alimentari

Possono partecipare al concorso tutti i cittadini italiani in pos-
sesso del diploma di laurea di cui all'art. 1, di eta© non superiore ad
anni 33, alla data del bando, salvo i casi di elevazione dei limiti di
eta© previsti dalle norme vigenti.

Il concorso e© per titoli ed esame consistente in un colloquio.

La borsa avra© la durata di dodici mesi e non e© prorogabile. Essa
non e© cumulabile con altre borse, në con analoghi assegni o sovven-
zioni.

Il suo godimento e© incompatibile con qualsiasi impiego pubblico
o privato.

L'importo della borsa sara© di e 9.296,22, con pagamento in rate
mensili posticipate di uguale importo.

L'Istituto sperimentale per la cerealicoltura stipulera© un con-
tratto di assicurazione per far fronte ad eventuali responsabilita©
derivanti da infortuni nei quali il borsista possa incorrere a causa
dell'espletamento della borsa di studio.

La domanda di ammissione al concorso redatta in carta sem-
plice secondo il fac-simile allegato (allegato 1), dovra© essere conse-
gnata presso l'Istituto sperimentale per la cerealicoltura, via Cassia
n. 176 - 00191 Roma, o inoltrata a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, entro trenta giorni a partire dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

Ne fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-

dera© protratto al primo giorno non festivo immediatamente succes-
sivo.

Le domande, spedite a mezzo raccomandata nei termini sopra
indicati, saranno comunque accettate se pervenute all'Istituto entro
e non oltre i cinquanta giorni dalla data di pubblicazione del bando
di concorso nella Gazzetta Ufficiale.

Nella domanda ciascun candidato dovra© indicare, pena l'esclu-
sione dal concorso:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) diploma di laurea, specificando la data di conseguimento
nonchë l'Universita© presso la quale e© stato conseguito ed il punteggio
riportato;

c) indirizzo presso il quale desidera gli siano fatte le comuni-
cazioni relative al concorso qualora tale indirizzo sia diverso da
quello del luogo di residenza;

d) grado di conoscenza della lingua inglese (per l'ammissione
deve essere ottimo o buono);

e) eventuale conoscenza di una seconda lingua, da scegliere
tra francese, spagnolo e tedesco, per la quale, il candidato intende
sostenere la relativa prova d'esame aggiuntiva.

Il candidato dovra© inoltre dichiarare nella domanda, sotto la sua
responsabilita© :

f) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

g) di non aver riportato condanne penali, precisando in con-
trario quali condanne abbia riportato;

h) l'insussistenza di procedimenti penali pendenti;

i) per gli aspiranti di sesso maschile la posizione nei riguardi
degli obblighi di leva.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) copia autentica certificato di laurea recante la data del con-
seguimento, esso dovra© contenere le singole votazioni degli esami e
il voto di laurea (ai sensi del testo unico in materia di documenta-
zione amministrativa decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000 il candidato puo© presentare dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione);

2) copia della tesi di laurea;

3) eventuali titoli ed attestati (corsi di perfezionamento, atti-
vita© presso Istituti di ricerca ed altri);

4) curriculum vitae redatto in carta semplice secondo lo
schema allegato al presente bando (allegato 2);

5) eventuali pubblicazioni.

6) elenco di tutti i documenti, titoli e pubblicazioni presentati.

I documenti di cui ai punti 1, 2 e 5 potranno anche essere presen-
tati in copia con attestazione da parte dell'interessato dalla loro con-
formita© all'originale.

Elenco dei documenti e titoli ed il curriculum dovranno essere
firmati dal candidato.

La commissione basera© il suo giudizio sulla valutazione della
documentazione presentata e su un esame-colloquio riguardante la
materia oggetto della borsa, nonchë argomenti di carattere generale
inerenti le materie del corso di laurea del candidato. Nel corso
dell'esame-colloquio verra© espletata anche la prova di lingua inglese
e dell'eventuale seconda lingua scelta dal candidato. I candidati
saranno chiamati a sostenere l'esame-colloquio tramite telegramma
con almeno quindici giorni di preavviso.

La borsa verra© conferita con delibera del commissario dell'Istitu-
to sperimentale per la cerealicoltura di Roma secondo la graduatoria
di merito formulata dalla commissione giudicatrice.
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La borsa o gli eventuali periodi residui che, per rinuncia o deca-
denza dei vincitori, si rendano disponibili, saranno assegnati ai suc-
cessivi idonei secondo l'ordine di graduatoria; non sara assegnabile
un periodo residuo che risulti inferiore a sei mesi.

La delibera del commissario, corredata dagli atti della commis-
sione giudicatrice, verra© trasmessa al Ministero delle politiche agri-
cole e forestali per la relativa approvazione.

Copia integrale del bando e© disponibile presso la sede centrale
dell'Istituto sperimentale per la cerealicoltura, via Cassia n. 176 -
Roma e presso la sezione operativa periferica di S. Angelo Lodi-
giano, via Molino n. 3 - S. Angelo Lodigiano (Lodi).

Per ulteriori informazioni e© possibile rivolgersi durante l'orario
d'ufficio al dott. Gaetano Boggini - tel. 0371-211261/211274.

Roma, 17 luglio 2002

Il commissario straordinario: Di Giovannantonio

öööööö

Schema di domanda di partecipa-
zione al concorso (compilare
scrivendo a stampatello o a
macchina)

All'Istituto sperimentale ................
Il sottoscritto .............................................................................

nato a...................................... provincia di .....................................
il...................... residente in ..................... provincia di .....................
via .............................................................................................. n. ...
c.a.p. ..............................................tel...............................................
con riferimento al bando di concorso per il conferimento di n. ......
borse di studio, il cui estratto e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 61 del 2 agosto 2002, chiede di
essere
ammesso a partecipare alla/e prova/e di selezione relativa/e alla/e
sottoelencata/e borsa/e di studio:

1. .......................................................................................... ;
2. ......................................................................................ecc.

Dichiara sotto propria responsabilita© , consapevole delle respon-
sabilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni men-
daci:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune ...........

(provincia di ................................) (1);
c) di non aver riportato condanne penali e di non aver prece-

denti penali o amministrativi, per l'applicazione di misure di sicu-
rezza o di prevenzione, pendenti e di non aver a proprio carico pen-
denti giudiziari nel casellario giudiziale generale (2);

d) per quanto riguarda gli obblighi militari la posizione e© la
seguente ...................................................................................... (3);

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio .............
conseguito in data .................................presso ................................
con la votazione di ..................................

Dichiara inoltre:
f) di avere buona conoscenza della lingua inglese;
g) di voler sostenere / di non voler sostenere la prova di lin-

gua straniera aggiuntiva .............................................................. (4);
h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego

presso pubbliche amministrazioni në di essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabili;

i) di allegare alla presente domanda un elenco dei documenti
e titoli presentati;

i) che l'indirizzo presso il quale desidera sia trasmessa ogni
comunicazione relativa al riguardo e© il seguente: ..............................
..........................................................................................................

k) di essere d'accordo, ai sensi della legge n. 675/1996, al trat-
tamento dei dati personali trasmessi al fine della selezione e degli
eventuali procedimenti per l'assegnazione della borsa di studio.

Data .................................

Firma............................................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicame le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, indulto o condono o perdono
giudiziario), la data del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso
ovvero indicare gli eventuali carichi pendenti.

(3) Dichiarare il distretto militare dal quale dipende: il
periodo di servizio di leva e eventualmente prestato con l'indicazione
precisa dello stato di inizio e termine, oppure indicare i motivi se eso-
nerato, rilevato, ecc.

(4) Il candidato riportera© la dizione che interessa. In caso
affermativo indichera© la lingua straniera prescelta tra francese, tede-
sco e spagnolo.

öööö

Allegato 2

CURRICULUM VITAE

Allegato alla domanda di partecipazione al concorso per l'asse-
gnazione di borse di studio pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del......

Cognome e nome ..............................................................................
Indirizzo............................................................................................
Telefono ............................................................................................
Titolo di studio .................................................................................
Conseguito presso .............................................................................
In data ..............................................................................................
Con la votazione di ...........................................................................
Tesi di laurea (specificare: titolo, sperimentale/bibliografia)..............
..........................................................................................................
Partecipazione a concorsi pubblici (specificare attestati conseguiti)
..........................................................................................................
Formazione professionale (specificare attestati conseguiti)
..........................................................................................................
Pubblicazioni: ..................................................................................
Esperienze professionali (specificare tipo e durata, dipendente/libero
professionista) ...................................................................................
..........................................................................................................

Data................................

Firma.........................................

02E05771

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651871/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.y
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y
y
y
y
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