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ria D, posizione economica D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Comune di Gardone Val Trompia (BS):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore di farmacia, catego-
ria D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di farmacista, categoria D3 . . . . . . . . . . ý 132

Comune di Marigliano (NA):

Revoca bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami per la copertura di dieci posti di agente
di polizia municipale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Revoca bandi di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di funzionario
del corpo di polizia municipale - un posto di
istruttore direttivo tecnico - un posto di avvocato ý 133

Comune di Monopoli (BA):

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente ripartizione attivita© finanziarie . . . . . . . . . ý 133

Comune di Olgiate Comasco (CO):

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
bibliotecario diplomato a tempo pieno, cate-
goria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133
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Comune di Orzivecchi (BS):

Concorso pubblico, soli esami, per un posto di
collaboratore amministrativo 27 ore settimanali
(categoria B3-Ex 5� Q.F.) area tecnica . . . . . . . . . . . . Pag. 133

Comune di Ozzano dell'Emilia (BO):

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per soli esami, per un posto di ûfunzionario coor-
dinatore capo settore servizi alla personaý catego-
ria D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133

Comune di Pertica Alta (BS):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo-con-
tabile, cat. C1, a tempo pieno ed indeterminato ý 133

Comune di Pesaro:

Selezione pubblica per prove e valutazione
curriculum per assunzione a tempo indeterminato
di due pedagogisti/e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Comune di Roma:

Avviso relativo alla graduatoria del concorso
pubblico di duecentodieci posti di insegnante spe-
cializzata per il sostegno ai bambini portatori di
handicap . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Comune di San Giuseppe Vesuviano (NA):

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinque posti di istruttore
amministrativo - cat. C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Comune di San Giovanni in Persiceto
(BO):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di dirigente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Comune di San Michele al Tagliamento
(VE):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di ûcollabora-
tore professionale terminalista - addetto registra-
zione datiý - categoria B3 - area informatica - ser-
vizio segreteria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Comune di Vauda Canavese (TO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di geometra, cat. C1 . . . . . . . ý 135

Comunita© montana di Cinquefrondi:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Lazio:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento, a tempo determinato, di un incarico
quinquennale di direzione di struttura complessa
disciplina neurochirurgia - area chirurgica e delle
specialita© chirurgiche, presso l'azienda sanitaria
locale Roma B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 135

Modifica ed integrazione del bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di vari posti di
figure professionali del comparto presso l'azienda
unita© sanitaria locale di Latina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 137

Regione Liguria:

Concorsi pubblici per dirigente medico e diri-
gente farmacista presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 5 Spezzino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 138

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico di direttore di struttura complessa - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di
radiodiagnostica, con rapporto eslusivo presso il
presidio ospedaliero unificato dell'azienda unita©
sanitaria locale n. 1 Imperiese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 138

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico - ex primo livello, patologia cli-
nica, presso l'A.S.L. n. 14 di Omegna . . . . . . . . . . . . ý 140

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di varie qualifiche presso
l'azienda sanitaria locale 5 di Collegno . . . . . . . . . . . ý 140

Regione Valle D'Aosta:

Concorso pubblico a posti di personale del
ruolo sanitario presso l'unita© sanitaria locale della
Valle d'Aosta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 141

Regione Veneto:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di direttore di struttura complessa - disciplina
di anestesia e rianimazione, presso l'unita© locale
socio sanitaria n. 17 Conselve - Este - Monselice -
Montagnana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 141

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di direttore di struttura complessa - disciplina
di chirurgia generale, presso l'unita© locale socio
sanitaria n. 17 Conselve - Este - Monselice - Mon-
tagnana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 141
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Azienda ospedaliera ûCareggiý di Firenze:

Rettifica relativa al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeter-
minato di un dirigente medico - disciplina cardio-
logia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 141

Istituto Belletti Bona Centro socio sanita-
rio polivalente di Biella:

Bando di concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di applicato . . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Istituti clinici di perfezionamento di
Milano:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico quinquennale di un posto di direttore di strut-
tura complessa di ginecologia ed ostetricia . . . . . . . ý 142

Istituto nazionale ûLazzaro Spallanzaniý
di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
amministrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144

IPAB - Casa di riposo ûGambara-Tavelliý
di Verolanuova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di fisiokinesiterapista, categoria C, posi-
zione economica C1 (ex sesta qualifica funzionale) ý 144

IPAB ûRicovero Mons. Comiý di Luino:

Avviso di pubblicazione della graduatoria del
concorso per un posto di terapista della riabilita-
zione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144

Opera pia dei poveri vergognosi ed aziende
riunite di Bologna:

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di ruolo di infermiere professio-
nale - categoria D1 - area socio sanitaria . . . . . . . . . ý 144

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Bergamo:

Concorso pubblico ad un posto a tempo pieno e
indeterminato di categoria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 145

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Latina:

Avviso di bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, a due posti, in prova, nel profilo profes-
sionale di operatore di sala, della categoria B3, di
cui un posto riservato al personale in servizio
della Camera di commercio di Latina . . . . . . . . . . . . ý 145

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Mantova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente a tempo indeterminato, in
prova, per l'area ûStudi e analisi per la promo-
zione, informazione economica e relazioni
esterneý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 145

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente a tempo indeterminato, in
prova, per l'area ûPromozione economica, servizi
alle imprese e internazionalizzazioneý . . . . . . . . . . . . ý 145

Federazione ordini farmacisti italiani:

Selezione ad un posto, a tempo determinato,
nella posizione C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 146

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di
tecnologo dell'Istituto nazionale di fisica
nucleare. (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 58 del 23 luglio
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 146
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Selezione di ottocentoventuno volontari da
impiegare in progetti di servizio civile in Italia ai
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64 (scadenza
16 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 60

Ministero dell'economia e delle finanze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di settantacinque sottotenenti di
complemento della Guardia di finanza in servizio
di prima nomina (scadenza 13 agosto 2002) . . . . . . ý 47

Concorso pubblico, per esami, per il recluta-
mento di un contingente di tredici unita© di perso-
nale da inquadrare, in prova, nell'area funzionale
C, posizione economica C2, profilo professionale
di direttore - ex ottava qualifica funzionale, per
far fronte alle esigenze di servizio degli organi del-
l'Amministrazione autonoma dei monopoli di
Stato (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Ministero dell'interno:

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per l'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita© montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) . . . . ý 13

Ministero della difesa:

Concorso per l'ammissione di quaranta allievi
ufficiali piloti di complemento del ruolo naviganti
speciale dell'Arma aeronautica - specialita© piloti,
ad un corso di pilotaggio aereo con obbligo di
ferma di anni dodici (scadenza 11 agosto 2002) ý 55

Concorso, per titoli ed esami, per il transito dal
ruolo speciale del Corpo del genio aeronautico
nel corrispondente ruolo norma di cinque capitani
in servizio permanente - anno 2002 (scadenza
11 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Concorso, per esami e per titoli, per l'ammis-
sione all'8� corso biennale 2003-2005 di trecento
allievi marescialli del ruolo ispettori dell'Arma dei
carabinieri (scadenza 19 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . ý 57

Concorso interno, per titoli, riservato agli
appuntati scelti, per l'ammissione al secondo
corso di aggiornamento e formazione professio-
nale di settecento allievi vicebrigadieri del ruolo
sovrintendenti dell'Arma dei carabinieri, di cui
dieci riservati ai candidati in possesso dell'atte-
stato di bilinguismo (scadenza 19 agosto 2002) . . . n. 57

Concorso interno, per titoli ed esame scritto,
riservato agli appuntati scelti, appuntati, carabi-
nieri scelti e carabinieri in servizio permanente
con almeno sette anni di servizio, per l'ammis-
sione all'8� corso trimestrale di trecento allievi
vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti dell'Arma
dei carabinieri, di cui dieci riservati ai candidati
in possesso dell'attestato di bilinguismo (scadenza
19 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57

Concorso interno, per esami e per titoli, per
l'ammissione all'8� corso semestrale (gennaio -
giugno 2004) di duecento allievi marescialli del
ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri (scadenza
19 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57

Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-
zionale, per posti di assistente tecnico per l'area
elettrica, assistente tecnico elettromeccanico, assi-
stente tecnico per l'elettronica, assistente tecnico
per la lavorazione di materiali non metallici, assi-
stente tecnico edile, assistente tecnico proto, assi-
stente tecnico, assistente tecnico delle industrie
grafiche, assistente tecnico della grafica e della
pubblicita© , assistente tecnico di laboratorio di
ricerca e controllo sanitario e assistente tecnico
agrario, area funzionale B - posizione economica
B3 (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorsi pubblici, per esami, su base circoscri-
zionale, per posti di assistente amministrativo,
ragioniere, assistente statistico e assistente lingui-
stico, area funzionale B - posizione economica B3
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorsi per l'ammissione di cinquecentoquat-
tro giovani ai corsi allievi ufficiali di complemento
per il conseguimento della nomina a sottotenente
di complemento nelle Armi e nel Corpo di ammi-
nistrazione e di commissariato (scadenza: 190�
corso 30 agosto 2002 - 191� corso 2 ottobre 2002 -
192� corso 7 gennaio 2003 - 193� corso 30 marzo
2003) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62
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Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della
ricerca:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l'anno accademico 2002-
2003 (scadenza 18 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 59

Banca d'Italia:

Concorso per l'assunzione in esperimento di
personale diplomato nel grado di assistente tec-
nico (scadenza 23 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Concorso per l'assunzione in esperimento di
personale laureato nel grado di coadiutore tecnico
(scadenza 23 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Consiglio di Stato e tribunali amministrativi
regionali:

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione a tempo determinato, mediante
contratti di formazione e lavoro della durata di
dodici mesi, di quaranta giovani disoccupati per il
profilo professionale di assistente amministra-
tivo - area B - posizione economica B3 (scadenza
29 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione a tempo determinato, mediante
contratti di formazione e lavoro della durata di
ventiquattro mesi, di dodici giovani disoccupati
per il profilo professionale di funzionario - area C -
posizione economica C2 (scadenza 29 agosto
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione a tempo determinato, mediante
contratti di formazione e lavoro della durata di
ventiquattro mesi, di dieci giovani disoccupati per
il profilo professionale di collaboratore - area C -
posizione economica C1 (scadenza 29 agosto
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di tecnologo. (Bando n. 9399/2002)
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale
con profilo professionale di ricercatore. (Ban-
do n. 9400/2002) (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di tecnologo. (Bando n. 9401/2002)
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di tecnologo. (Bando n. 9402/2002)
(scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9428/2002) (scadenza 5 settembre 2002) . . . . . . . n. 62

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9435/2002) (scadenza 5 settembre 2002) . . . . . . . ý 62

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore . (Bando n. 9436/2002) (sca-
denza 5 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Concorso, per titoli ed esami, a tre posti di set-
timo livello professionale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9439/2002) (scadenza 5 settembre 2002) . . . . . . . ý 62

Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive tre unita© di personale con profilo pro-
fessionale di ricercatore - terzo livello retributivo.
(Decreto n. 128) (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive trentacinque unita© di personale con
profilo professionale di ricercatore - secondo
livello retributivo. (Decreto n. 129) (scadenza
22 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive nove unita© di personale con profilo
professionale di tecnologo - III livello retributivo.
(Decreto n. 130) (scadenza 22 agosto 2002) . . . . . . . ý 58

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l'assunzione con contratto a tempo inde-
terminato di complessive quattordici unita© di per-
sonale con profilo professionale di primo tecno-
logo - secondo livello retributivo. (Decreto n. 131)
(scadenza 26 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l'assunzione con contratto a tempo inde-
terminato di complessive quattro unita© di perso-
nale con profilo professionale di dirigente tecno-
logo - primo livello retributivo. (Decreto n. 134)
(scadenza 26 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di
complessive quindici unita© di personale con profilo
professionale di dirigente di ricerca - primo livello
retributivo. (Decreto n. 133) (scadenza 26 agosto
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive tre unita© di personale con profilo pro-
fessionale di collaboratore tecnico enti di ricerca -
sesto livello retributivo. (Decreto n. 132) (sca-
denza 26 agosto 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Avviso relativo all'assunzione di minorati della vista abilitati
alle mansioni di centralinisti telefonici mediante la richiesta
di avviamento alle amministrazioni provinciali - servizio col-
locamento obbligatorio.

Si rende noto che questo ufficio ha inoltrato all'amministrazione
provinciale - servizio collocamento obbligatorio - competente la
richiesta di avviamento di un minorato della vista (legge 29 marzo
1985, n. 113) da adibire all'impianto telefonico nell'ufficio giudiziario
di seguito indicato:

Procura della Repubblica presso Tribunale di Firenze un posto.

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di
partecipazione a questa amministrazione poichë l'avviamento
avverra© , a cura della amministrazione provinciale competente nella
sede presso la quale il lavoratore dovra© prestare servizio, secondo
l'ordine di graduatoria risultante dall'albo professionale.

02E06024

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale
datato 2 luglio 2002, relativo all'applicazione della gradua-
toria di merito del concorso per titoli, a 5.475 posti di volon-
tari di truppa in servizio permanente dell'Esercito, incremen-
tati di 3.151 posti.

Si comunica che nel Giornale ufficiale della Difesa - dispensa
n. 20 del 20 luglio 2002, e© stato pubblicato il decreto dirigenziale
datato 2 luglio 2002, con il quale e© stata approvata la graduatoria di
merito del concorso per titoli, a 5.475 posti di volontari di truppa in
servizio permanente dell'Esercito, incrementato di 3.151 posti.

02E06110

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
DELL'UNIVERSITAé E DELLA RICERCA

Sostituzione di un componente la commissione giudicatrice per
la seconda tornata dei giudizi di idoneita© a professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, per il raggruppa-
mento disciplinare n. 122 ûclinica oculisticaý (bandito il
26 aprile 1983).

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;
Vista la legge 9 dicembre 1985, n. 705;
Visto il decreto ministeriale 26 aprile 1983, registrato alla Corte

dei conti il 2 giugno 1983 (registro 40, foglio 111) con il quale e© stata
indetta la seconda tornata dei giudizi di iidoneita© a professore univer-
sitario di ruolo, fascia degli associati;

Visto il decreto ministeriale 8 maggio 1984 di costituzione delle
commissioni giudicatrici per i giudizi in parola, gruppo di discipline
n. 122 ûclinica oculisticaý (composta dai professori Antonio Delogu,
Francesco Ponte e Mario Miglior);

Vista la decisione n. 3535/2001 emessa dalla sezione VI del Con-
siglio di Stato sul ricorso proposto da Adamo Affronti, Salvatore
Cuffaro e Fara Cucinella, con la quale i precitati candidati sono stati
ammessi a partecipare alla seconda tornata dei giudizi di idoneita© a
professore associato per il gruppo n. 122 ûclinica oculisticaý;

Considerato che si rende necessario riconvocare la commissione
giudicatrice al fine di ottemperare alla precitata decisione;

Considerato che il prof. Francesco Ponte, secondo membro effet-
tivo della commissione in parola, e© deceduto il 29 marzo 2002;

Decreta:

Il prof. Francesco Ponte membro effettivo della commissione
giudicatrice per la seconda tornata dei giudizi di idoneita© a professore
universitario di ruolo, fascia degli associati, raggruppamento discipli-
nare n. 122 ûclinica oculisticaý, e© sostituito dal prof. Giorgio Alfieri,
primo membro supplente della predetta commissione.

La commissione risulta cos|© costituita:
prof. Delogu Antonio - facolta© medicina e chirurgia - Univer-

sita© di Perugia;
prof. Miglior Mario - facolta© medicina e chirurgia - Universita©

di Milano;
prof. Alfieri Giorgio - facolta© medicina e chirurgia - Univer-

sita© di Firenze

Roma, 26 luglio 20002

Il Ministro: Moratti

02E06044

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati presso l'Istituto di ricerche sulla combustione
di Napoli. (Bando n. 126.33.BO.1).

Si avvisa che l'Istituto di ricerche sulla combustione del CNR ha
indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati da
usufruirsi presso la sede dell'Istituto.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.23BO.1 e indirizzata all'Istituto di ricerche sulla combustione
del Consiglio nazionale delle ricerche, via Diocleziano, 328 - 80124
Napoli, dovra© essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto di ricerche sulla
combustione di Napoli piazzale Vincenzo Tecchio, 80 ed e© altres|©
disponibile sul sito internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link forma-
zione.

02E06074
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ISTITUTO SUPERIORE DI SANITAé

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di ingegneria biomedica. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 11 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con
contratto di durata biennale, di una unita© di personale con il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca - quarto livello professionale
dell'Istituto superiore di sanita© - laboratorio di ingegneria biomedica,
indetta con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai
sensi dell'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05935

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di alimenti. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 26 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara
il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto
superiore di sanita© - laboratorio di alimenti, indetta con decreto del
direttore generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92,
comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05936

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore tecnico enti di ricerca in prova - sesto livello
professionale - laboratorio di fisica. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 26 ottobre
2001, che approva la graduatoria di merito e dichiara il vincitore del
concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore
tecnico enti di ricerca in prova - sesto livello professionale dell'Istitu-
to medesimo - laboratorio di fisica, indetto con decreto direttoriale
10 ottobre 2000.

02E05937

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di due collaboratori tecnici enti di ricerca, presso il
laboratorio di tossicologia applicata. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 19 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara i vincitori della selezione pubblica per l'assunzione, con con-
tratto di durata biennale, di due unita© di personale con il profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di sanita© - laboratori di tossicologia applicata,
indetta con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai
sensi dell'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05938

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di tredici collaboratori tecnici enti di ricerca, presso il
laboratorio di epidemiologia e biostatistica. (Legge n. 388/
2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 19 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara i vincitori della selezione pubblica per l'assunzione, con con-
tratto di durata biennale, di tredici unita© di personale con il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di sanita© - laboratorio di epidemiologia e bio-
statistica, indetta con decreto del direttore generale in data 20 luglio
2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05939

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di biochimica clinica. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 26 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara
il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto
superiore di sanita© - laboratorio di biochimica clinica, indetta con
decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai sensi del-
l'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05940

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di tre collaboratori tecnici enti di ricerca, presso il
laboratorio di igiene ambientale. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 1� marzo
2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vincitori della
selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di durata biennale,
di tre unita© di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti
di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di igiene ambientale, indetta con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della
legge n. 388/2000.

02E05941

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di batteriologia e micologia medica. (Legge
n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 25 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara
il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto
superiore di sanita© - laboratorio di batteriologia e micologia medica,
indetto con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai
sensi dell'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05942
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di fisiopatologia di organo e di sistema. (Legge
n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 22 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con
contratto di durata biennale, di una unita© di personale con il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di sanita© - laboratorio di fisiopatologia di
organo e di sistema, indetta con decreto del direttore generale in data
20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05943

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di parassitologia. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 25 marzo
2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara il vincitore
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di durata
biennale, di una unita© di personale con il profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto superiore
di sanita© - laboratorio di parassitologia, indetta con decreto del diret-
tore generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7,
della legge n. 388/2000.

02E05944

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di medicina veterinaria. (Decreto del Presidente
della Repubblica n. 171/1991).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 19 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con
contratto di durata biennale, di una unita© di personale con il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di Sanita© - laboratorio di medicina veterinaria,
indetto con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai
sensi dell'art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica n. 171/
1991, cos|© come modificato dalla legge n. 401/2000.

02E05947

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di alimenti. (Decreto del Presidente della Repub-
blica n. 171/1991).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 19 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con
contratto di durata biennale, di una unita© di personale con il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di Sanita© - laboratorio di alimenti, indetto con

decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai sensi del-
l'art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991, cos|©
come modificato dalla legge n. 401/2000.

02E05948

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di medicina veterinaria. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 22 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con
contratto di durata biennale, di una unita© di personale con il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di Sanita© - laboratorio di medicina veterinaria,
indetta con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai
sensi dell'art. 92 comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05949

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il
laboratorio di metabolismo e biochimica patologica. (Legge
n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 27 marzo
2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara il vincitore
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di durata
biennale, di una unita© di personale con il profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto superiore
di Sanita© - laboratorio di metabolismo e biochimica patologica,
indetta con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai
sensi dell'art. 92 comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05950

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di quattro collaboratori tecnici enti di ricerca, presso
la biblioteca. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 26 febbraio
2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vincitori della
selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di durata biennale,
di quattro unita© di personale con il profilo di collaboratore tecnico
enti di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto superiore di
Sanita© - biblioteca, indetta con decreto del direttore generale in data
20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92 comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05951

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso riservato, per titoli ed esame colloquio, a cen-
touno posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quarto
livello professionale.

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 13 settem-
bre 2001, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vincitori
del concorso, riservato, per titoli ed esame colloquio, a centouno
posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quarto livello professio-
nale dell'Istituto medesimo, indetto con d.d. 12 luglio 2000.

02E05952
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un operatore tecnico, presso il laboratorio di biolo-
gia cellulare. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 24 aprile 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara
il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di operatore
tecnico - ottavo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di biologia cellulare, indetta con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della
legge n. 388/2000.

02E05996

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di tre collaboratori tecnici enti di ricerca, presso il
laboratorio di fisiopatologia di organo e di sistema. (Decreto
del Presidente della Repubblica n. 171/1991).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 19 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara i vincitori della selezione pubblica per l'assunzione, con con-
tratto di durata biennale, di tre unita© di personale con il profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di sanita© - laboratorio di fisiopatologia di
organo e di sistema, indetto con decreto del direttore generale in data
20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 171/1991, cos|© come modificato dall'art. 5 della legge
n. 401/2000.

02E05997

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso riservato, per titoli ed esame colloquio, a qua-
ranta posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quinto
livello professionale.

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 9 maggio
2001, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vincitori del
concorso riservato, per titoli ed esame colloquio, a quaranta posti di
collaboratore tecnico enti di ricerca - quinto livello professionale
dell'Istituto medesimo, indetto con decreto direttoriale 25 luglio
2000.

02E05998

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto
biennale, di un operatore tecnico, presso il laboratorio di
batteriologia e micologia medica. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 15 aprile 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara
il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di operatore
tecnico - ottavo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di batteriologia e micologia medica, indetta con decreto
del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92,
comma 7, della legge n. 388/2000.

02E05999

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un collaboratore tecnico enti di ricerca, presso il ser-
vizio documentazione. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore generale dell'Istituto in data 26 febbraio
2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara il vincitore
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di durata
biennale, di una unita© di personale con il profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca - sesto livello professionale dell'Istituto superiore
di sanita© - servizio documentazione, indetto con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della
legge n. 388/2000.

02E06000

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di dodici operatori tecnici, presso il laboratorio di viro-
logia. (Legge n. 388/2000).

Di da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2000 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 15 aprile 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara
i vincitori della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di dodici unita© di personale con il profilo di opera-
tore tecnico - ottavo livello professionale dell'Istituto superiore di
sanita© - laboratorio di virologia, indetta con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2002, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della
legge n. 388/2000.

02E06038

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di dodici collaboratori tecnici enti di ricerca, presso il
laboratorio di epidemiologia e biostatistica. (Decreto del
Presidente della Repubblica n. 171/1991).

Di da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2000 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 19 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e
dichiara i vincitori della selezione pubblica per l'assunzione, con con-
tratto di durata biennale, di dodici unita© di personale con il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell'Istituto superiore di sanita© - laboratorio di epidemiologia e bio-
statistica , indetto con decreto del direttore generale in data 20 luglio
2002, ai sensi dell'art. 23, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991, cos|© come modificato dall'art. 5 della legge n. 401/2000.

02E06039

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto
biennale, di un operatore tecnico, presso il servizio attivita©
editoriali. (Legge n. 388/2000).

Di da© notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2000 - e© stato pubbli-
cato il decreto del direttore del servizio del personale dell'Istituto in
data 15 aprile 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara
il vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di operatore
tecnico - ottavo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
servizio attivita© editoriali, indetto con decreto del direttore generale
in data 20 luglio 2002, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della legge
n. 388/2000.

02E06040
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di due ricercatori - laboratorio di fisica. (Decreto del
Presidente della Repubblica n. 171/1991).

Di da© notizia che nel primo supplemento straordinario al bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002, e© stato
pubblicato il decreto del direttore del servizio del personale in data
28 febbraio 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara i
vincitori della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di due unita© di personale con il profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di fisica, indetto con decreto del direttore generale in
data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 23 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 171/91, cos|© come modificato dall'art. 5 della
legge n. 401/2000

02E06111

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di cinque ricercatori - terzo livello professionale - labo-
ratorio di tossicologia comparata ed ecotossicologia. (Legge
n. 388/2000).

Di da© notizia che nel primo supplemento straordinario al bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002, e© stato
pubblicato il decreto del direttore del servizio del personale in data
29 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vin-
citori della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di cinque unita© di personale con il profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di tossicologia comparata ed ecotossicologia, indetto
con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001, ai sensi
dell'art. 92, comma 7, della legge n. 388/2000.

02E06112

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di cinque ricercatori - laboratorio di biologia cellulare.
(Decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991).

Di da© notizia che nel primo supplemento straordinario al bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002, e© stato pub-
blicato il decreto del direttore del servizio del personale in data
27 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vin-
citori della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di cinque unita© di personale con il profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di biologia cellulare, indetto con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 23 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 171/1991, cos|© come modificato dal-
l'art. 5 della legge n. 401/2000.

02E06113

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un ricercatore - laboratorio di immunologia.
(Decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991).

Si da© notizia che nel primo supplemento straordinario al bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002, e© stato pub-
blicato il decreto del direttore del servizio del personale in data
1� marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara il
vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di immunologia, indetto con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 23 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 171/1991, cos|© come modificato dal-
l'art. 5 della legge n. 401/2000.

02E06114

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di un ricercatore - laboratorio di igiene ambientale.
(Decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991).

Si da© notizia che nel primo supplemento straordinario al bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002, e© stato
pubblicato il decreto del direttore del servizio del personale in data
27 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara il vin-
citore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di igiene ambientale, indetto con decreto del direttore
generale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 23 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 171/1991, cos|© come modificato dal-
l'art. 5 della legge n. 401/2000.

02E061115

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto bien-
nale, di quarantuno ricercatori - terzo livello professionale -
laboratorio di virologia. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel primo supplemento straordinario al bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002, e© stato
pubblicato il decreto del direttore del servizio del personale in data
7 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara i vinci-
tori della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di durata
biennale, di quarantuno unita© di personale con il profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di virologia, indetto con decreto del direttore generale in
data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della legge
n. 388/2000.

02E06116

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto
biennale, di un ricercatore - terzo livello professionale -
laboratorio di immunologia. (Legge n. 388/2000).

Si da© notizia che nel primo supplemento straordinario al bollet-
tino ufficiale del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002, e© stato
pubblicato il decreto del direttore del servizio del personale in data
26 marzo 2002, che approva la graduatoria di merito e dichiara il
vincitore della selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di
durata biennale, di una unita© di personale con il profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© -
laboratorio di immunologia, indetto con decreto del direttore gene-
rale in data 20 luglio 2001, ai sensi dell'art. 92, comma 7, della legge
n. 388/2000.

02E06117

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad una borsa di studio
per ricerche nel campo della gestione informatica di dati
geologici - geofisici da usufruirsi presso il dipartimento
ûOceanografiaý dell'O.G.S.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad una
borsa di studio da usufruirsi presso il dipartimento ûOceanografiaý
dell'O.G.S.

Titolo di studio: diploma di laurea in fisica, scienze geologiche,
ingegneria o informatica.
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Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso nonchë lo schema della
domanda e© disponibile presso il sito dell'ente: www.ogs.trieste.it e
presso l'Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
(O.G.S.), Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste) -
tel. 040/21401 (da luned|© a venerd|© ore 9,30-15,30).

02E06046

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA FISICA DELLA MATERIA

DI GENOVA

Procedura di reclutamento per l'assunzione
con contratto a tempo determinato di posti di varie qualifiche

Eé indetta una procedura di reclutamento per l'assunzione con
contratto a tempo determinato delle seguenti posizioni:

bando INFM SEDE 74: un tecnologo con contratto a termine
pluriennale, con sede di prima assegnazione presso l'Area trasferi-
mento tecnologico della sede centrale INFM di Genova;

bando INFM 652: un ricercatore con contratto a termine
quinquennale per attivita© sul tema: fisica dei materiali, caratterizza-
zioni mendiante diffrazione X e microscopia elettronica con sede di
prima assegnazione presso il Centro di ricerca e sviluppo Coherentia,
istituito presso l'Unita© di ricerca INFM di Napoli;

bando INFM 653: un tecnologo con contratto a termine quin-
quennale per attivita© sul tema: Tecniche del vuoto, deposizione di film
sottili, elettronica a basso rumore, apparati criogenici, sensoristica
innovativa, con sede di prima assegnazione presso il Centro di ricerca
e sviluppo Coherentia, istituito presso l'Unita© di ricerca INFM di
Napoli;

bando INFM 654: un tecnologo con contratto a termine quin-
quennale per attivita© di gestione e supporto agli utenti della Beamline
Bach ed attivita© di ricerca su ossidi a forte correlazione elettronica
(manganiti e cuprati) e sistemi magnetici, con sede di prima assegna-
zione presso la Bemline Bach, laboratorio TASC - INFM (Triste);

bando INFM 655: un ricercatore con contratto a termine
quinquennale per attivita© di ricerca sul tema: Studio di sistemi biolo-
gici e biomimetici con metodi ab-initio, con sede di prima assegna-
zione presso il Centro di ricerca e sviluppo dell'INFM Democristos,
istituito presso l'Unita© di ricerca INFM (SISSA);

bando INFM 660: un funzionario amministrativo con con-
tratto a termine quinquennale per attivita© di gestione e coordina-
mento del Servizio di gestione decentrata Emilia Romagna
(Modena).

Scadenza per la presentazione delle candidature: 31 agosto 2002.

Copia integrale dei bandi, con allegato il facsimile di domanda, e©
disponibile al seguente indirizzo: http://wwwold.infm.it/bandi.htm/

Per ulteriori informazioni contattare: ufficiolavoro@infm.it,
tel. 010/6598748/55/86.

Genova, 23 luglio 2002

Il presidente: Toigo

02E11829

ISTITUTO NAZIONALE
DI ECONOMIA AGRARIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
del concorso pubblico per un posto di tecnologo, III livello

All'albo dell'Inea, via Barberini n. 36, e© stata pubblicata la gra-
duatoria del concorso pubblico per un posto di tecnologo, III livello,
il cui estratto e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 11 dell'8 febbraio 2002.

Il direttore generale: Zezza

02E11834

UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli ordinari, settore scientifico-disciplinare
ICAR/04 - Strade, ferrovie ed aereoporti presso la facolta©
di ingegneria.

Con decreto rettoriale n. 1332 del 1� luglio 2002 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli ordinari, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/04 - Strade, ferrovie ed aeroporti presso la facolta© di
ingegneria dell'Universita© degli studi di Ancona. Decreto rettoriale
n. 199 del 27 dicembre 2001, Gazzetta Ufficiale n. 3 dell'11 gennaio
2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tiveý.

02E05989

UNIVERSITAé DI BARI

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
facolta© di lettere e filosofia per il settore scientifico-discipli-
nare M-FIL/01 - quarta tornata 2001.

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet http://www.area-pers-doc.uni-
ba.it/valutazioni/val-comp.htm il decreto rettorale n. 5856 del
16 luglio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia presso la facolta© di lettere e filosofia di questa uni-
versita© per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/01: Filosofia teo-
retica e sono stati altres|© dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05946
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Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia presso la
facolta© di giurisprudenza per il settore scientifico-discipli-
nare N17X - seconda tornata 2001.

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet http://www.area-pers-doc.uni-
ba.it/valutazioni/val-comp.htm il decreto rettorale n. 5839 del
16 luglio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia presso la facolta© di giurisprudenza di questa Univer-
sita© per il settore scientifico-disciplinare N17X: Diritto penale e sono
stati altres|© dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05945

POLITECNICO DI BARI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore associato presso la
seconda facolta© di ingegneria per il settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni.

Si comunica che in data 22 luglio 2002 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola n. 126/b, Bari, il decreto rettorale della commissione
giudicatrice, nonchë dichiarati gli idonei della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore asso-
ciato, presso la seconda facolta© di ingegneria del Politecnico di Bari
per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni - (decreto rettorale n. 284 del 19 giugno
2001, il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 53 del 6 luglio 2001).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E06047

UNIVERSITAé DI BERGAMO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto protocollo n. 4747/V/001 del 9 aprile 2002 pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 28 del 9 aprile 2002 con il quale sono state indette le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di cinque posti di profes-
sore di II fascia;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta© con cui e© stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto protocollo n. 5504/V/001 del 30 aprile 2002 con
il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative della II
tornata 2002;

Visto l'esito degli scrutini effettuati l'11 luglio 2002;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210
e dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, e© costituita la seguente commissione giudicatrice, per la
procedura a un posto di professore universitario di II fascia:

Facolta© di economia

Per il settore scentifico disciplinare IUS/07
Diritto del lavoro - un posto

Membro designato: prof. Napoli Mario ordinario presso la
facolta© di economia dell'Universita© Cattolica Sacro Cuore, largo
Gemelli, 1 - 20123 Milano;

Membro eletto: prof. Pessi Roberto ordinario presso la facolta© di
economia dell'Universita© Tor Vergata, via Tor Vergata - 00133 Roma;

Membro eletto: prof. Tosi Paolo ordinario presso la facolta© di
giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Torino, via Sant'Otta-
vio, n. 20 - 10124 Torino;

Membro eletto: prof. Peschiera filippo associato presso la facolta©
di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Milano, via Festa del
Perdono, n. 3/7 - 20122 Milano;

Membro eletto: prof. Corrias Pier Giorgio associato presso la
facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Cagliari, viale
Fra' Ignazio, n. 17 - 09123 Cagliari.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita© di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all'Universita©
degli studi - unita© organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccoman-
dato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente
primo, comma non, potranno essere prese in considerazione dalle
commissioni giudicatrici.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle medesime pubblica-
zioni a ciascun componente la commissione giudicatrice.

Bergamo, 18 luglio 2002

Il rettore: Castoldi

02E06120
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare ING-IND/09 - Sistemi per l'energia
e l'ambiente.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto protocollo n. 4747/V/001 del 9 aprile 2002 pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 28 del 9 aprile 2002 con il quale sono state indette le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di cinque posti di profes-
sore di seconda fascia;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta© con cui e© stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto protocollo n. 5504/V/001 del 30 aprile 2002 con
il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative della II
tornata 2002;

Visto l'esito degli scrutini effettuati l'11 luglio 2002;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210
e dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, e© costituita la seguente commissione giudicatrice, per la
procedura a un posto di professore universitario di II fascia:

Facolta© di ingegneria

Per il settore scentifico disciplinare ING-IND/09
Sistemi per l'energia e l'ambiente - un posto

Membro designato: prof. Perdichizzi Antonio ordinario presso la
facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Bergamo, via Mar-
coni, n. 5 - 24044 Dalmine (Bergamo);

Membro eletto: prof. Cipollone Roberto ordinario presso la
facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi dell'Aquila, localita©
Monteluco di Roio - 67040 Roio (L'Aquila);

Membro eletto: prof. Mosetti Giovanni ordinario presso la
facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Trieste, via Vale-
rio, n. 10 - 34127 Trieste;

Membro eletto: prof. Masala Raimondo associato presso la
facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Cagliari, piazza
d'armi, n. 19 - 09123 Cagliari;

Membro eletto: prof. Gaia Mario associato presso la facolta© di
ingegneria del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci,
n. 32 - 20133 Milano.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita© di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all'Universita©
degli studi - unita© organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, n. 2 - 24127 Bergamo entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccoman-
dato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente
primo, comma non, potranno essere prese in considerazione dalle
commissioni giudicatrici.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle medesime pubblica-
zioni a ciascun componente la commissione giudicatrice.

Bergamo, 18 luglio 2002

Il rettore: Castoldi

02E06119

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico
disciplinare MAT/05 - Analisi matematica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto protocollo n. 4745/V/001 del 9 aprile 2002 pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 28 del 9 aprile 2002 con il quale sono state indette le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di quattro posti di ricerca-
tore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio facolta© con cui e© stato scelto
il membro designato per la commissione;

Visto il decreto protocollo n. 5504/V/001 del 30 aprile 2002 con
il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative della II
tornata 2002;

Visto l'esito degli scrutini effettuati l'11 luglio 2002;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210
e dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, e© costituita la seguente commissione giudicatrice, per la
procedura a un posto di ricercatore universitario di ruolo:
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Facolta© di ingegneria

Per il settore scientifico disciplinare MAT/05
Analisi matematica - un posto

Membro designato: prof. Travaglini Giancarlo ordinario presso
la facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita©
degli studi di Milano-Bicocca, via Cozzi, n. 53 Ed. U5 - 20125
Milano;

Membro eletto: prof. Zecca Pietro associato presso la facolta© di
ingegneria dell'Universita© degli studi di Firenze, via S. Marta, n. 3 -
50139 Firenze;

Membro eletto: dott. Guerra Graziano ricercatore presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli
Studi di Milano-Bicocca, via Cozzi, n. 53 Ed. U5 - 20125 Milano.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita© di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all'Universita©
degli studi - unita© organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, n. 2 - 24127 Bergamo entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccoman-
dato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle medesime pubblica-
zioni a ciascun componente la commissione giudicatrice.

Bergamo, 18 luglio 2002

Il rettore: Castoldi

02E06118

UNIVERSITAé DEL SANNIO
IN BENEVENTO

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/
01 - Economia politica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante nuove norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo
2000, n. 117, che disciplina le modalita© di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il Decreto Rettorale del 10 aprile 2002, n. 433, pubblicato,
in estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4�
Serie Speciale, del 12 aprile 2002, n. 29, con il quale, per la seconda
tornata dell'anno 2002, e© stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica;

Vista la deliberazione, assunta nell'adunanza del 20 maggio
2002, con la quale il consiglio della facolta© di economia di questo
Ateneo ha provveduto ad indicare il componente designato della
commissione giudicatrice della predetta procedura di valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale del 29 maggio 2002, n. 1309, con il
quale sono state indette le elezioni dei restanti componenti della pre-
detta commissione giudicatrice;

Atteso che, a decorrere dal 1� luglio 2002 e fino al 10 luglio
2002, le predette operazioni elettorali si sono regolarmente svolte;

Visti i risultati dello scrutinio, effettuato l'11 luglio 2002,

Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore di prima
fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia
politica, che risulta cos|© composta:

membro designato: Adriano Giannola - professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica
Universita© degli Studi Federico II di Napoli;

membri eletti:

Massimo Di Matteo professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica - Universita©
degli Studi di Siena;

Pietro Alessandrini professore ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica Universita© degli
Studi di Ancona;

Giovanni Verga professore ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica Universita© degli
Studi di Parma;

Pietro Enrico Ferri professore ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica Universita© degli
Studi di Bergamo.

Art. 2.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla predetta
Gazzetta Ufficiale decorre il termine previsto dall'articolo 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore
dell'Universita© degli Studi del Sannio, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei membri delle commissioni giudicatrici.
In caso di inutile decorso del predetto termine, le istanze di ricusa-
zione verranno considerate inammissibili.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche delle stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non fanno venire
meno la qualita© di componente della commissione giudicatrice.
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Art. 5.

Per tutto quanto non disciplinato nel presente decreto si rinvia
alla normativa vigente in materia e richiamata nelle premesse.

Benevento, 29 luglio 2002

Il pro-rettore: Bencardino

02E06183

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un docente di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/18 -
Genetica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante nuove norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo
2000, n. 117, che disciplina le modalita© di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale del 10 aprile 2002, n. 435, pubblicato, in
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - del 12 aprile 2002, n. 29, con il quale, per la seconda tor-
nata dell'anno 2002, sono state indette le procedure di valutazione
comparativa per il reclutamento complessivo di due professori asso-
ciati per i seguenti settori scientifico-disciplinari:

1. BIO/18 - Genetica

2. ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle Informazioni;

Vista la deliberazione, assunta nell'adunanza del 21 maggio
2002, con la quale il consiglio della facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali ha provveduto ad indicare i componenti designati
delle commissioni giudicatrici delle predette procedure di valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale del 29 maggio 2002, n. 1309, con il
quale sono state indette le elezioni dei restanti componenti delle pre-
dette commissioni giudicatrici;

Atteso che, a decorrere dal 1 luglio 2002 e fino al 10 luglio 2002,
le predette operazioni elettorali si sono regolarmente svolte;

Visti i risultati dello scrutinio, effettuato l'11 luglio 2002;

Visto il decreto rettorale del 25 luglio 2002, n. 1432, con il quale
il prof. Luigi De Carli, professore ordinario per il ssd BIO/18 - Gene-
tica presso l'Universita© degli Studi di Pavia e© stato sostituito, a
seguito di rinuncia, con la prof.ssa Pon Cynthia Lui, professore ordi-
nario per il ssd BIO/18 - Genetica presso l'Universita© degli Studi di
Camerino,

Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un docente di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica, che
risulta cos|© composta:

membro designato: Luigi Lan|© a - professore ordinario per il
settore scientifico-disciplinare BIO/18-Genetica Universita© degli
Studi Federico II di Napoli;

membri eletti:

Giovanni Cesareni professore ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare BIO/18 - Genetica - Universita© degli Studi Tor Ver-
gata di Roma;

Cynthia Lui Pon professore ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare BIO/18 - Genetica Universita© degli Studi di Came-
rino;

Giuseppe Gargiulo professore associato per il settore scien-
tifico-disciplinare BIO/18 - Genetica Universita© degli Studi di Bolo-
gna;

Pasquale Delli Bovi professore associato per il settore
scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica Universita© degli Studi
Federico II di Napoli.

Art. 2.

Eé nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un docente di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle Informazioni, che risulta cos|© composta:

membro designato: Aniello Cimitile - professore ordinario per
il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle Informazioni Universita© degli Studi del Sannio-Benevento;

membri eletti:

Valeria De Antonellis professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05-Sistemi di elaborazione delle
Informazioni - Universita© degli Studi di Brescia;

Giuseppe Di Battista professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05-Sistemi di elaborazione delle
Informazioni Universita© degli Studi di Roma Tre;

Gaetano Messina professore associato per il settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle Infor-
mazioni Universita© degli Studi di Catania;

Angelo Chianese professore associato per il settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle Infor-
mazioni Universita© degli Studi Federico II di Napoli.

Art. 3.

Il presente Decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Art. 4.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla predetta
Gazzetta Ufficiale decorre il termine previsto dall'articolo 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore
dell'Universita© degli studi del Sannio, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei membri delle commissioni giudicatrici.
in caso di inutile decorso del predetto termine, le istanze di ricusa-
zione verranno considerate inammissibili.

Art. 5.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche delle stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non fanno venire
meno la qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 6.

Per tutto quanto non disciplinato nel presente decreto si rinvia
alla normativa vigente in materia e richiamata nelle premesse.

Benevento, 29 luglio 2002

Il pro-rettore: Bencardino

02E06184
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UNIVERSITAé DI BOLOGNA

Concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
relativi al XVIII ciclo - anno accademico 2002/2003

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme sul dottorato di ricerca;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, in materia di dottorato di ricerca;

Visto il ûregolamento d'ateneo per l'attivazione dei corsi di dottorato e relativi adempimentiý emanato con decreto rettorale n. 591 del
26 agosto 1999, e successive modifiche e integrazioni;

Viste le delibere del senato accademico e del consiglio di amministrazione, assunte rispettivamente in data 28 maggio 2002 e 24 giugno
2002, con cui sono stati approvati i corsi di dottorato e determinato il numero delle borse di studio relative al XVIII ciclo, anno accademico
2002/2003;

Considerato il parere espresso dal nucleo di valutazione, in data 24 giugno 2002, in merito alle nuove proposte di istituzione di corsi di
dottorato XVIII ciclo;

Quant'altro visto e considerato;

Decreta:

Istituzione

Art. 1.

Sono indetti, presso l'Alma Mater Studiorum Universita© di Bologna, concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca relativi al XVIII ciclo anno accademico 2002/2003.

Art. 2.

Per tutti i corsi di dottorato, suddivisi per aree disciplinari, vengono indicati:

a) titolo;

b) sedi consorziate;

c) durata legale;

d) posti;

e) numero borse, con indicazione della fonte del finanziamento;

f) calendario prove concorsuali.

Le borse di studio finanziate da enti esterni vengono assegnate fatto salvo il buon fine della convenzione tra l'ateneo e l'ente esterno inte-
ressato.

Le borse sopracitate, che prevedano lo svolgimento di una specifica attivita© di ricerca, vincolano gli assegnatari allo svolgimento di tale
attivita© .

Il numero delle borse di studio puo© essere aumentato a seguito di finanziamenti di soggetti pubblici o privati. Tale aumento puo© determi-
nare l'incremento del numero dei posti ordinari a bando.

Il mancato perfezionamento di convenzioni per il finanziamento di borse di studio, gia© indicate a bando, riduce il numero complessivo dei
posti ordinari.

Saranno attivati i soli corsi di dottorato che, espletati i relativi concorsi, abbiano prodotto un numero minimo di tre iscritti.
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Avviso di vacanza di cinque posti di professore universitario
di ruolo, prima fascia, da coprire mediante trasferimento

Si comunica che presso l'Universita© di Bologna sono vacanti, ai
sensi del decreto rettorale n. 803 del 24 luglio 2002, i seguenti posti
di professore universitario, fascia degli ordinari da coprire mediante
trasferimento:

facolta© di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/16 -
Microbiologia agraria.

Sede cui inviare la domanda: facolta© di agraria, via Fanin n. 50 -
Bologna;

facolta© di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/
10 - Diritto amministrativo.

Sede cui inviare la domanda: facolta© di giurisprudenza, via Zam-
boni n. 22 - 40126 Bologna;

facolta© di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/
13 - Diritto internazionale;

Sede cui inviare la domanda: facolta© di giurisprudenza, via Zam-
boni n. 22 - 40126 Bologna;

facolta© di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
L-LIN/10 - Letteratura inglese.

Sede cui inviare la domanda: facolta© di lettere e filosofia, via
Zamboni n. 38 - 40100 Bologna;

facolta© di scienze motorie, settore scientifico-disciplinare MED/
12 - Gastroenterologia.

Sede cui inviare la domanda: facolta© di medicina e chirurgia, via
San Vitale n. 59 - 40100 Bologna.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý, presso la sede della facolta© indicata nel decreto
rettorale.

Copia integrale del decreto rettorale n. 803 del 24 luglio 2002, e©
disponibile presso il seguente sito web: http:www.unibo.it/apers

02E06018

Avviso di vacanza di un posto di professore universitario
di ruolo, seconda fascia, da coprire mediante trasferimento

Si comunica che presso l'Universita© di Bologna e© vacante, ai
sensi del decreto rettorale n. 804 del 24 luglio 2002, il seguente posto
di professore universitario, fascia degli associati da coprire mediante
trasferimento:

facolta© di psicologia, settore scientifico-disciplinare SPS/08 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi.

Sede cui inviare la domanda: presidenza della facolta© di psicolo-
gia, viale Europa n. 109 - 47023 Cesena (FC);

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - presso la sede della facolta© indicata nel decreto
rettorale.

Copia integrale del decreto rettorale n. 804 del 24 luglio 2002, e©
disponibile presso il seguente sito web: http:www.unibo.it/apers

02E06017

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C1 - area
socio sanitaria - profilo di infermiere professionale, presso
l'Istituto di clinica neurologica dell'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 84 del 15 marzo 2002, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C1 - area
socio sanitaria - profilo di infermiere professionale, presso l'Istituto
di clinica neurologica di questo Ateneo, indetto con decreto dirigen-
ziale 4401 del 9 ottobre 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 85 del 26 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05994

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D1 - area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di musica e spettacolo dell'Alma Mater
Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 84 del 15 marzo 2002, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D1 - area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di musica e© spettacolo di questo Ateneo, indetto con decreto
dirigenziale 861 del 14 maggio 2001 e pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 42 del 29 maggio
2001, cos|© come modificato dal decreto direttoriale 1256 del 18 luglio
2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 64 del 14 agosto 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05995

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D1 - area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con compe-
tenze statistiche, presso l'area pianificazione e controllo di
gestione dell'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 84 del 15 marzo 2002, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D1 - area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con competenze sta-
tistiche, presso l'area pianificazione e controllo di gestione di questo
Ateneo, indetto con decreto dirigenziale 4146 del 19 settembre 2001
e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 83 del 19 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05993
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica 1 - area socio sanitaria, con competenze in
materia di tecnica di radiologia, presso il Dipartimento cli-
nico di scienze radiologiche ed istocitopatologiche, dell'Alma
Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel Bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 84 del 15 marzo 2002, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica 1, area socio sanitaria, con competenze in materia
di tecnica di radiologia, presso il dipartimento clinico di scienze
radiologiche ed istocitopatologiche di questo Ateneo, indetto con
decreto dirigenziale 4263 del 28 settembre 2001 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 83 del
19 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E05992

UNIVERSITAé DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione dei candidati idonei della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
BIO/10 - Biochimica, facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta© di medicina e chirurgia (via S. Sofia -
Catania) ed allocazione sul sito internet dell'Universita© (http://
access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale 100/Valcomp del
19 luglio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Bio-
chimica, presso questa facolta© di medicina e chirurgia e sono stati,
altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella G.U.R.I. - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
decorre il termine per eventuali impugnative.

03E06036

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato, per il
settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie apparato
locomotore, presso la facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) il
decreto rettorale n. 99/Valcomp del 18 luglio 2002, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata, ai
sensi dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il settore
scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie apparato locomotore,
presso questa facolta© di medicina e chirurgia con decreto rettorale
n. 7362/R del 3 ottobre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 81
del 12 ottobre 2001.

02E06037

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vinci-
tore della pubblica selezione, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita© di personale di categoria D, posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per le esigenze del progetto ûArchivio d'Ateneoý.

Si comunica che in data 19 luglio 2002 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del palazzo centrale dell'Ateneo, piazza
Universita© n. 2 - Catania, il decreto direttoriale n. 314/II del 12 luglio
2002 relativo all'applicazione degli atti e alla graduatoria del vinci-
tore della pubblica selezione, per titoli ed esami, bandita con decreto
direttoriale n. 2878 del 2 gennaio 2002, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 5 del 18 gennaio 2002, per il reclutamento di una unita©
di personale di categoria D, posizione economica D1 - area tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, da assumere con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato per un anno rinnovabile d'anno in
anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6 del C.C.N.L. comparto
Universita© .

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventiualil impu-
gnative.

02E06005

UNIVERSITAé ûMAGNA GRÓCIAý
DI CATANZARO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore di prima fascia e un posto di seconda fascia, presso la
facolta© di medicina e chirurgia e di un posto di professore
di seconda fascia, presso il corso di laurea in biotecnologie
della facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto rettorale
n. 371).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto-legge n. 178 del 17 giugno 1999 ûDisposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina di professori e ricer-
catori universitariý convertito con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e la conferenza dei rettori delle Universita© italiane del 4 marzo
1999 per l'attuazione delle procedure telematiche per l'elezione dei
componenti delle commissioni e per la gestione delle procedure tele-
matiche;

Visti il decreto rettorale n. 184/2002 ed il decreto rettorale
n. 185/2002 con i quali sono state bandite le seguenti procedure di
valutazione comparativa relative alla II sessione 2002, i cui avvisi
sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002: un posto di professore di prima fascia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca e un posto
professore di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare MED/23 -
Chirurgia cardiaca, presso la facolta© di medicina e chirurgia;

Visto il decreto rettorale n. 178/2002 con il quale e© stata bandita
la procedura di valutazione comparativa, relativa alla II sessione
2002, a un posto professore di seconda fascia, settore scientifico-
disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare, presso il corso di laurea
in biotecnologie della facolta© di medicina e chirurgia il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del
9 aprile 2002;
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Vista la nota prot. n. 2198/segr/04 dell'11 aprile 2002 del MIUR
con la quale si comunica, tra l'altro, che le votazioni per la forma-
zione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa della II sessione 2002 si svolgeranno nel periodo
1-10 luglio 2002;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le designazioni dei
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento del personale docente delle
universita© italiane ammesse alle procedure di valutazione compara-
tiva della II sessione 2002;

Decreta:

Art.1.

Ai sensi dell'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo 2000,
n. 117, sono nominate le commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa sotto indicate:

Facolta© di medicina e chirurgia
corso di laurea in medicina e chirurgia

Professore di I fascia - un posto
Settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca

Membro designato (ordinario): prof. Cotrufo Maurizio, della
Seconda Universita© degli studi di Napoli, facolta© di medicina e chi-
rurgia.

Membri eletti (ordinari):
prof. Marino Benedetto, dell'Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý di Roma, facolta© di medicina e chirurgia II;
prof. Sani Guido, dell'Universita© degli studi di Firenze, facolta©

di medicina e chirurgia;
prof. Pierangeli Angelo, dell'Universita© degli studi di Bologna,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Possati Gian Federico, dell'Universita© cattolica del Sacro

Cuore, facolta© di medicina e chirurgia.

Professore di II fascia - un posto
Settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca

Membro designato (ordinario): prof. Cotrufo Maurizio, della
Seconda Universita© degli studi di Napoli, facolta© di medicina e chi-
rurgia.

Membri eletti (ordinari):
prof. Marino Benedetto, dell'Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý di Roma, facolta© di medicina e chirurgia II;
prof. Pierangeli Angelo, dell'Universita© degli studi di Bologna,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Marinelli Giuseppe, dell'Universita© degli studi di Bolo-

gna, facolta© di medicina e chirurgia;
Prof. Nappi Gianantonio, della Seconda Universita© degli studi

di Napoli, facolta© di medicina e chirurgia.

Corso di laurea in biotecnologie

Professore di II fascia - un posto
Settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare

Membro designato (ordinario): prof. Ciliberto Gennaro,
dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro, facolta© di
medicina e chirurgia.

Membri eletti (ordinari):
prof.ssa Bozzoni Irene, dell'Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof. Melino Gennaro, dell'Universita© degli studi di Roma

ûTor Vergataý, facolta© di medicina e chirurgia;
prof. De Simone Vincenzo, dell'Universita© degli studi di

Napoli ûFederico IIý, facolta© di medicina e chirurgia, membro eletto
(associato);

Membro eletto (associato): prof.ssa Giulotto Elena, dell'Univer-
sita© degli studi di Pavia, facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Ai sensi della normativa vigente il presente decreto e© sottratto al
controllo di legittimita© e sara© acquisito al registro di raccolta interna
dell'Ateneo.

Catanzaro, 17 luglio 2002

Il rettore: Venuta

02E06104

UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý
DI CHIETI

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa per il reclutamento di un posto di ruolo di
seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la

costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e di ricercatori;

Visto il regolamento d'ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonchë per i trasferimenti e la mobilita© interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 27 del

5 aprile 2002, concernente, tra l'altro, la procedura per la valutazione
comparativa ad un posto di docente di seconda fascia - settore scien-
tificodisciplinare MED/44 medicina del lavoro - II tornata 2002 -
bandita con decreto rettorale n. 514 del 23 marzo 2002;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto (sessione di
voto luglio 2002);

Considerato che, ai sensi dell'art. 5 dei decreti sopra indicati, i
candidati devono inviare, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto di costituzione delle com-
missioni giudicatrici, le pubblicazioni da sottoporre a valutazione
comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un posto di ruolo di
II fascia per il settore scientifico-disciplinare e per la facolta© sotto
indicati:

Facolta© di medicina e chirurgia

Settore MED/44 medicina del lavoro

Membro designato: prof. Ambrosi Luigi ordinario, Universita© di
Foggia - Facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Governa Mario ordinario, Universita© di Ancona -

Facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Piolatto Pier Giorgio ordinario, Universita© di Torino -

Facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Flore Costantino associato, Universita© di Cagliari -

Facolta© di medicina e chirurgia;
prof. La Paglia Gesualdo associato, Universita© di Palermo -

Facolta© di medicina e chirurgia.

Art. 2.

I lavori della predetta commissione si svolgeranno presso il
rettorato sito in via dei Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo -
tel. 0871/3556094-5-6-7-8-9, 3556101.
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Art. 3.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita© degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 3, punto 12, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle
commissioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia
riportato il maggior numero di voti.

Art. 4.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commissione giudica-
trice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120 convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236 per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 5.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 6.

I candidati interessati alla suddetta valutazione, ai sensi del-
l'art. 5 dei decreti di cui in premessa, dovranno provvedere all'inoltro
delle pubblicazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a
quello allegato alla domanda di partecipazione, con apposito plico
raccomandato indirizzato al magnifico rettore Universita© degli studi
ûG. D'Annunzioý via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo, o conse-
gnate a mano all'ufficio protocollo della stessa sede, entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del presente decreto. Sul plico
deve essere riportata la dicitura ûPubblicazioni: procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di n: .... posto/i di professore
universitario di ruolo di prima o seconda fascia/ricercatore facolta©
di .................... (s.s.d. ........) nonchë il nome, cognome e indirizzo
del candidato.

Art. 7.

Le pubblicazioni che non risultino inviate nel termine di cui
sopra, non potranno essere prese in considerazione dalla commis-
sione giudicatrice;

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo.

Chieti, 31 luglio 2002

Il rettore: Cuccurullo

02E06189

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di posti di ruolo di ricercatore
universitario (II Tornata 2002).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4;
Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la

costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento dei professori universitari di prima e
seconda fascia e di ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonchë per i trasferimenti e la mobilita© interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117;
Visti gli avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale n. 27 del

5 aprile 2002 concernenti, tra l'altro, le procedure per la valutazione
comparativa a posti di ricercatore universitario, banditi da questo
Ateneo;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto (sessione di
voto luglio 2002);

Considerato che per quanto riguarda la valutazione comparativa
per un posto di ricercatore universitario - Sett. scientifico-disciplinare
MED/35 - Malattie cutanee e veneree, la commissione giudicatrice
puo© essere nominata solo dopo il 30 luglio 2002;

Ritenuto pertanto di annullare il decreto rettorale n. 821 del
12 luglio 2002 solo ed esclusivamente nella parte riguardante la costi-
tuzione della commissione giudicatrice per la valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario MED/35 - Malattie cuta-
nee e veneree;

Considerato che, ai sensi dell'art. 5 dei decreti sopra indicati, i
candidati devono inviare, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto di costituzione delle com-
missioni giudicatrici, le pubblicazioni da sottoporre a valutazione
comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le valuta-
zioni comparative per il reclutamento di posti di ruolo di ricercatore
universitario (II tornata 2002) per i settori scientifico-disciplinari e
per le facolta© sotto indicati:

Facolta© di medicina e chirurgia
Settore MED/28 - Malattie odontostomatologiche

Membro designato: prof. Piattelli Adriano ordinario, Universita©
di Chieti - Facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Benedicenti Alberico associato, Universita© di Genova -

Facolta© di medicina e chirurgia;
dott.ssa Cerroni Loredana ricercatore, Universita© di Tor Ver-

gata - Facolta© di medicina e chirurgia.

Settore MED/35 - Malattie cutanee e veneree

Membro designato: prof. Tulli Antonio associato, Universita©
di Chieti - Facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Calvieri Stefano ordinario, Universita© ûLa Sapienzaý

di Roma - Facolta© di medicina e chirurgia;
dott. Dinotta Franco ricercatore, Universita© di Catania -

Facolta© di medicina e chirurgia.

Facolta© di scienze dell'educazione motoria

Settore MED/42 - Igiene generale e applicata

Membro designato: prof. Schioppa Francesco Saverio ordinario,
Universita© di Chieti - Facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof.ssa Rivosecchi Paola associato, Universita© di Perugia -

Facolta© di medicina e chirurgia;
dott.ssa Langiano Elisa ricercatore, Universita© di Cassino -

Facolta© di lettere e filosofia.

Art. 2.

I lavori delle predette commissioni si svolgeranno presso il
rettorato sito in via dei Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo,
tel. 0871/3556094-5-6-7-8-9, 3556101.

Art. 3.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita© degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 3, punto 12, del decreto del Presidente
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della Repubblica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle
commissioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia
riportato il maggior numero di voti.

Art. 4.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commissione giudica-
trice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120 convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 5.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici;

Art. 6.

I candidati interessati alle suddette valutazioni, ai sensi del-
l'art. 5 dei decreti di cui in premessa, dovranno provvedere all'inoltro
delle pubblicazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a
quello allegato alla domanda di partecipazione, con apposito plico
raccomandato indirizzato al magnifico rettore Universita© degli studi
ûG. D'Annunzioý via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo, o conse-
gnate a mano all'ufficio protocollo della stessa sede, entro il termine
perentorio di trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sul plico
deve essere riportata la dicitura ûPubblicazioni: procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di n: .... posto/i di ricercatore
universitario facolta© di ................. (s.s.d. ............) nonchë il nome,
cognome e indirizzo del candidato.

Art. 7.

Le pubblicazioni che non risultino inviate nel termine di cui
sopra, non potranno essere prese in considerazione dalle commissioni
giudicatrici;

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo.

Chieti, 31 luglio 2002

Il rettore: Cuccurullo

02E06188

UNIVERSITAé DI FIRENZE

Vacanza di posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia da coprire mediante trasferimento - facolta© di lettere
e filosofia, per il settore scientifico-disciplinare L-ART/04
(museologia e critica artistica e del restauro).

Ai sensi e per gli effetti del ûRegolamento sui trasferimenti e
sulla mobilita© interna dei professori e dei ricercatoriý di questo Ate-
neo, emanato con DD.RR. n. 568 del 7 luglio 1999 e n. 179 del
2 marzo 2000, si comunica che presso l'Universita© degli studi di
Firenze e© vacante un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, per il settore sottospecificato, alla cui copertura la
facolta© interessata intende provvedere mediante trasferimento:

facolta© di lettere e filosofia - un posto di professore di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare L/ART/04 (museo-
logia e critica artistica e del restauro).

Tipologia di impegno didattico e scientifico: il candidato dovra©
fornire conferma di possedere piena familiarita© con i piu© aggiornati
strumenti critici relativi alla conoscenza della storia dell'arte e della

storiografia artistica, nelle grandi correnti oramai storicizzate come
nelle tendenze piu© moderne. Dovra© dare prova, anche mediante docu-
mentate esperienze personali, di conoscere a fondo la museologia,
sia come disciplina storica che come strumento di conoscenza e
gestione delle realta© museali. Il candidato dovra© ugualmente dimo-
strare piena competenza nel settore della storia e della teoria del
restauro relativa alle opere d'arte, dalle origini ai giorni nostri. Dovra©
inoltre dimostrare specifiche competenze di tecnica del restauro,
meglio se evidenziate in significativi interventi restaurativi di cui
abbia avuto la resposabilita© in prima persona. Dovra© fare conferma
in particolare del suo aggiornamento quanto alle principali linee di
ricerca internazionali nel settore. Tenuto conto delle caratteristiche
del corso di laurea in progettazione e gestione degli eventi e delle
imprese dell'arte e dello spettacolo in cui la cattedra e© incardinata, il
candidato deve garantire, sulla base del curriculum, comprovate atti-
tudini ai rapporti con enti e istituzioni presenti sul territorio, e capa-
cita© di interrelazione con i musei locali e gli altri centri di produzione
di cultura, insieme ai quali progettare comuni attivita© di studio e di
laboratorio pratico. Dovra© impegnarsi nella comunicazione e nella
didattica museale, privilegiando la comunicazione verso il pubblico
mediante attivita© attinenti alla divulgazione, alla didattica e all'inse-
gnamento, intesi nel significato piu© estensivo. Dovra© ugualmente dare
prova di saper intendere e favorire la funzione dell'arte anche quale
veicolo di sviluppo, di promozione economica e in definitiva di arric-
chimento in senso comprensivo della comunita© di appartenenza,
secondo un concetto di utilizzazione a largo raggio delle risorse
offerte dai sistemi museali e dei beni culturali.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, nel termine di
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, dovranno presentare domanda
direttamente al preside della facolta© di lettere e filosofia, piazza
Brunelleschi n. 3 - 50121 Firenze, unitamente ad un curriculum
della propria attivita© scientifica e didattica e ad un elenco delle
pubblicazioni.

02E06160

Vacanza di posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia da coprire mediante trasferimento - facolta© di medi-
cina e chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare MED/
41 (anestesiologia).

Ai sensi e per gli effetti del ûRegolamento sui trasferimenti e
sulla mobilita© interna dei professori e dei ricercatoriý di questo Ate-
neo, emanato con DD.RR. n. 568 del 9 luglio 1999 e n. 179 del
2 marzo 2000, si comunica che presso l'Universita© degli studi di
Firenze e© vacante un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, per il settore sottospecificato, alla cui copertura la
facolta© interessata intende provvedere mediante trasferimento:

facolta© di medicina e chirurgia - un posto di professore di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/41
(anestesiologia).

Tipologia di impegno didattico e scientifico: i candidati
dovranno possedere una provata esperienza scientifica nel campo del-
l'anestesia e della rianimazione. In particolare i loro studi dovranno
comprendere la gestione perioperatoria del paziente critico, l'impiego
delle diverse tecniche di monitoraggio ed un'ampia conoscenza dei
problemi posti dall'anestesia nelle diverse specialita© . Per quanto con-
cerne la rianimazione i candidati dovranno mostrare il loro appro-
fondimento nei confronti del trattamento intensivo dei piu© importanti
quadri fisiopatologici propri della medicina critica. L'attivita© didat-
tica dovra© svolgersi nei corsi di laurea della facolta© , con particolare
riferimento al corso di laurea specialistica in medicina e chirurgia.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, dovranno presen-
tare domanda direttamente al preside della facolta© di medicina e
chirurgia, viale Morgagni, 85 - 50134 Firenze, unitamente ad un
curriculum della propria attivita© scientifica e didattica e ad un elenco
delle pubblicazioni.

02E06161
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UNIVERSITAé DI GENOVA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
per un periodo di 12 mesi, con una unita© di personale da
inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di chimica e chimica industriale (progetto 17),
indetto con D.D.A. n. 981 del 18 gennaio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 17 del
1� marzo 2002.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateneo (via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 2279
del 21 giugno 2002, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno, per un
periodo di 12 mesi, con una unita© di personale da inquadrare nella
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di chimica e chimica
industriale (progetto 17), indetto con D.D.A. n. 981 del 18 gennaio
2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 17
del 1� marzo 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E06023

Avviso relativo all'emissione di un bando per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
mediante procedura di trasferimento a seguito di valutazione
comparativa.

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in
applicazione del ûRegolamento in materia di chiamate, trasferimenti
e mobilita© interna dei professori di ruolo e dei ricercatoriý, di cui al
decreto rettorale n. 1318 del 18 maggio 2001, si comunica che con il
decreto rettorale sotto riportato e© stata indetta, presso l'Universita©
degli studi di Genova, la seguente procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura mediante trasferimento di un posto di personale
docente: valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia indetta con decreto
rettorale n. 2880 del 24 luglio 2002 - facolta© di architettura - ICAR/
17 disegno, un posto.

Puo© presentare domanda di trasferimento da altra universita© o
da altra facolta© di questa universita© chi abbia trascorso almeno tre
anni nella universita© o nella facolta© di provenienza e nel corrispon-
dente ruolo a trasferimento. La domanda puo© essere presentata anche
nel corso del terzo anno di permanenza.

Il trasferimento avverra© con le modalita© di cui all'art. 9 del
bando.

La domanda puo© essere presentata anche dal docente inquadrato
in settore scientifico-disciplinare diverso da quello sopra indicato. In
tal caso si applicano le procedure previste dall'art. 19 del regola-
mento di cui al citato decreto rettorale n. 1318 del 18 maggio 2001,
disponibile al seguente indirizzo telematico: http://www.unige.it/
regolamenti.

Le documentate domande di ammissione alla procedura, indiriz-
zate al preside di facolta© , devono essere prodotte con le modalita© di
cui all'art. 3 del bando, entro trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Dalla medesima data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, il
bando, contenente i criteri di valutazione della commissione, sara©
affisso all'albo di ateneo, amministrazione centrale, via Balbi n. 5 -
Genova, e reso disponibile al seguente indirizzo telematico: http://
www.unige.it/concorsi. Al predetto indirizzo saranno altres|© disponi-
bili il modello di domanda nonchë i moduli da utilizzare per le
dichiarazioni sostitutive.

02E06162

UNIVERSITAé DI LECCE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
D - area delle biblioteche - a tempo indeterminato, per le esi-
genze funzionali della biblioteca del dipartimento degli studi
aziendali, giuridici ed ambientali. (Decreto direttoriale
n. 38).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 e successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, cos|© come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 ûRegolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubblicheý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del
personale delle universita© sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la pianta organica di questa universita© approvata dal con-
siglio di amministrazione il 20 dicembre 1996, e successive modifica-
zioni;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 27 del
19 dicembre 2001;

Visto il D.R. n. 1483 del 18/6/2002, con cui e© stato assegnato n. 1
posto di categoria D, area delle biblioteche, al Dipartimento di studi
aziendali, giuridici ed ambientali, per le esigenze dello stesso diparti-
mento ed e© stata autorizzata la copertura dello stesso posto mediante
l'espletamento di un concorso pubblico;

Vista la nota prot. n. 250, in data 3/7/2002, con la quale il diret-
tore del Dipartimento di studi aziendali, giuridici ed ambientali ha
comunicato la tipologia del procedimento di selezione, i requisiti sog-
gettivi generali e specifici richiesti e le materie oggetto delle prove
selettive per la copertura del posto di cui trattasi;

Considerato che, trattandosi di singoli posti, non trova applica-
zione la riserva di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, cos|© come modificato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693;

Accertata la vacanza e la disponibilita© dei posti messi a con-
corso;

Visto il ûRegolamento recante disposizioni sui procedimenti di
selezione per l'accesso all'impiego a tempo indeterminato nell'Univer-
sita© degli studi di Lecce nelle categorie del personale tecnico e ammi-
nistrativo e sui procedimenti per la progressione verticale nel sistema
di classificazioneý, approvato con delibera del consiglio di ammini-
strazione n. 282, in data 30 ottobre 2001 e successive modifiche;

Tenuto conto dell'art. 51 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e
dell'art. 29, ultimo comma, della legge 23 dicembre 1998, n. 448;
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Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria D, area delle biblioteche, a tempo indeterminato, per le esi-
genze funzionali della Biblioteca del Dipartimento di studi aziendali,
giuridici ed ambientali di questa universita© :

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Del presente decreto sara© assicurata diffusione mediante affis-
sione all'albo ufficiale dell'universita© , presso l'edificio ex Principe
Umberto, Viale Gallipoli, n. 49, Lecce, mediante pubblicazione sul
sito http://www.unile.it/areaconcorsi e mediante invio del presente
bando al Ministero della Giustizia per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Art. 2.

Requisiti generali e specifici di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali e specifici:

a) titolo di studio: diploma di laurea in lettere, materie lette-
rarie, economia, scienze politiche, beni culturali, con votazione non
inferiore a 105/110;

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e©
richiesto il possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente a
quello su indicato, in base ad accordi internazionali ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592,
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso. Tale equipollenza dovra©
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

b) eta© non inferiore agli anni 18;
c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani,

gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente.

I cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare
di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato attivo politico, nonchë coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, let-
tera d), del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 o licenziati per giusta causa ai sensi
dell'art. 1, comma 61, della legge n. 662/1996.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza e di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.
L'Amministrazione puo© disporre in ogni momento, con decreto

motivato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso di cui sopra, redatta su
carta semplice, deve essere indirizzata al direttore amministrativo di
questa universita© e presentata all'ufficio personale di questa stessa

universita© , Viale Gallipoli, n. 49 Lecce, direttamente o a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La data di spedizione delle domande e© stabilita e comprovata dal
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al
presente bando di concorso (allegato 1), riportando tutte le indica-
zioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda il candidato dovra© dichiarare, pena esclusione
dal concorso, sotto la sua personale responsabilita© :

a) il nome e cognome (scritto in stampatello se la domanda
non sia dattiloscritta - le aspiranti coniugate devono indicare nell'or-
dine il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

d) (se cittadini italiani) il comune di iscrizione nelle liste elet-
torali ovvero il motivo della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa,
da indicare anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc....e anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

f) titolo di studio posseduto e data di conseguimento;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di avere l'idoneita© fisica all'impiego;

i) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comuni-
cazioni;

l) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3 o licenziati per giusta causa ai sensi dell'art. 1, comma 61,
della legge n. 662/1996;

m) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

n) la lingua straniera scelta tra quelle indicate nel bando;

o) l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando;

p) i candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione Euro-
pea dovranno dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della lin-
gua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento;

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge del 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, opportunamente
documentata, in relazione al proprio handicap, riguardo l'ausilio
necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per poter
sostenere le prove d'esame specificate all'art. 6 del presente bando.

Questa amministrazione si riserva la facolta© di far regolarizzare
quelle domande che possono risultare irregolari per vizi sanabili.
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Art. 4.

Titoli

I titoli che il candidato intende produrre per la valutazione, con
la domanda di partecipazione al concorso, dovranno essere prodotti
in originale, in copia conforme all'originale oppure in copia corre-
data da apposita dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 445 del 28 dicembre
2000 che ne attesti l'autenticita© all'originale.

Il possesso dei titoli, inoltre, puo© essere comprovato con dichia-
razioni sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle
normali certificazioni, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000.

I titoli saranno valutati solo se inerenti al posto messo a con-
corso.

I certificati relativi ai titoli dovranno essere rilasciati dalle auto-
rita© o uffici competenti e contenere, oltre alle generalita© complete
del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro valutazione.

Il candidato unira© alla domanda un elenco dettagliato dei titoli
presentati, da lui sottoscritto.

Non saranno presi in considerazione i titoli che perverranno
all'universita© dopo il termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Per i titoli non puo© essere attribuito un punteggio complessivo
superiore al 25% del punteggio a disposizione della commissione esa-
minatrice.

Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione ed il
punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse sono i seguenti:

A. Votazione di laurea (massimo 3 punti)
110 e lode punti 3
da 108 a 110 punti 2
da 105 a 107 punti 1

B. Anzianita© di servizio presso pubbliche amministrazioni, o
privati, inerente il profilo professionale richiesto dal bando

1 punto per ogni anno o frazione superiore a sei mesi, fino
ad un massimo di 3 punti

C. Titoli professionali specificamente attinenti alla qualifica-
zione richiesta per il posto messo a concorso (particolari incarichi di
responsabilita© , attivita© e incarichi di insegnamento, abilitazioni):

da 0,5 a 2,0 punti per titolo, in base all'attinenza al profilo
professionale richiesto dal bando, fino ad un massimo di 5 punti

D. Titoli culturali (diplomi di specializzazione, frequenza a
corsi di formazione e aggiornamento con giudizio finale, di durata
almeno annuale, titoli di studio diversi da quello richiesto dal bando,
dottorato di ricerca, master, ecc.) riferiti all'attivita© dell'area delle
biblioteche: fino ad un massimo di 5 punti

E. Pubblicazioni scientifiche e/o lavori originali in campi atti-
nenti al profilo professionale richiesto

da 0,5 a 1,0 punto per pubblicazione/lavoro, fino ad mas-
simo di 7 punti

F. Idoneita© in concorsi banditi da pubbliche amministrazioni
per posizioni assimilabili a quella messa a concorso

da 0,5 a 1,0 punto per idoneita© , fino ad un massimo di 2
punti

La commissione giudicatrice potra© procedere a specificare ulte-
riormente l'attribuzione dei soprariportati punteggi.

Il risultato della valutazione dei titoli, che e© effettuata dopo le
prove scritte e prima della correzione dei relativi elaborati, sara© reso
noto agli interessati mediante comunicazione scritta a mezzo racco-
mandata a.r. prima della effettuazione della prova orale.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione e© nominata con decreto del direttore ammini-
strativo ed e© composta da un professore o ricercatore universitario o
dirigente o dipendente inquadrato in categoria EP, o categoria equi-
parabile, in qualita© di presidente e da due esperti delle materie
oggetto delle prove d'esame.

Le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente inqua-
drato in categoria non inferiore alla C.

La commissione puo© essere affiancata da esperti per l'accerta-
mento delle conoscenze linguistiche e/o informatiche.

Non possono far parte della commissione, ai sensi dell'art. 35 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, i componenti dell'organo
di direzione politica dell'amministrazione, coloro che ricoprano cari-
che politiche e che siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni pro-
fessionali. Almeno un terzo dei posti di componente della commis-
sione, salva motivata impossibilita© , e© riservato alle donne, in confor-
mita© all'art. 57 del sopra citato decreto legislativo.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico, e in un colloquio sulle materie indicate nell'alle-
gato programma di esame (allegato 2). A ciascuna prova scritta e al
colloquio la Commissione giudicatrice dovra© assegnare il 25% del
punteggio complessivo a disposizione.

Le prove d'esame previste nel bando di concorso, nel caso di ele-
vata partecipazione, potranno essere precedute da una preselezione,
mediante la somministrazione di test a risposta multipla di cultura
generale o volti alla verifica di pre-requisiti attitudinali quali abilita©
logico-matematiche, abilita© espressivo-linguistiche, capacita© di ana-
lisi, di sintesi, di logicita© di ragionamento e di orientamento alla solu-
zione dei problemi. Il punteggio conseguito nella prova pre-selettiva
non concorre alla formazione del voto finale di merito.

Nella Gazzetta Ufficiale 4 serie speciale della Repubblica Ita-
liana, del primo marted|© o del primo venerd|© successivo al sessante-
simo giorno di pubblicazione del presente bando, sara© reso noto il
diario di espletamento delle prove d'esame.

La pubblicazione di tale diario avra© valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
luogo, nel giorno e nell'ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, l'avviso per la convocazione alla prova sara©
notificata personalmente agli interessati tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita© , passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, porto d'armi, le tessere di riconoscimento, purchë munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciata da
una amministrazione dello Stato.

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 17,5/25 o voto
equivalente.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerla, mediante raccomandata a.r.

Ai medesimi sara© data contemporaneamente comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico.
Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-

sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportati, che sara© affisso nella sede degli
esami.

La prova orale non si intendera© superata se il candidato non
avra© ottenuto una votazione di almeno 17,5/25 o voto equivalente.

La mancata presentazione alle prove di esame sara© considerata
come rinuncia al concorso.

Art. 7.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato le prove di esame ed abbiano
ed intendano far valere i titoli di preferenza alla nomina, in quanto
appartengono a una delle categorie previste dall'art. 5, comma
quarto, del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni o alle categorie riservatarie di cui
all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, sono tenuti a presentare o a far pervenire entro e non oltre il
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termine perentorio di giorni quindici che decorre dal giorno in cui i
singoli concorrenti hanno sostenuto la prova orale, i relativi docu-
menti, gia© indicati nella domanda, in carta semplice, in originale o
copia autentica, dai quali risulti altres|© il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso. I documenti si considerano prodotti in
tempo utile, anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui le pubbliche
amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo
richiesta ad altre pubbliche amministrazioni.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno.

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 8.

Formazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previste dal-
l'art. 7 del presente bando.

La votazione complessiva e© data dalla somma del voto conse-
guito nella valutazione dei titoli, delle votazioni conseguite nelle
prove scritte di cui al precedente art. 6 e della votazione conseguita
nella prova orale.

Eé dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso, il
candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito formata
secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito, approvata con decreto del direttore
amministrativo di questo ateneo, e© immediatamente efficace ed e©
affissa all'albo dell'Universita© . Dell'avvenuta affissione viene data
notizia mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale.

Dalla data della pubblicazione di cui innanzi decorrono i termini
per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 9.

Assunzione in servizio e documentazione di rito

Il direttore amministrativo, approvata la graduatoria come indi-
cato nel precedente art. 8, provvede alla stipula del contratto di
lavoro a tempo indeterminato con il vincitore e alla contestuale
immissione in servizio.

Eé in ogni modo condizione risolutiva del contratto, senza
obbligo di preavviso, l'annullamento della procedura di reclutamento
che ne costituisce il presupposto.

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato, a mezzo racco-
mandata a.r., ad assumere servizio in via provvisoria, sotto riserva
di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli sara© ricono-
sciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

Il vincitore che non assumera© servizio senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito decadra© dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal
giorno di presa di servizio.

Il vincitore e© tenuto a rilasciare, tramite modello apposito,
dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000) sottoscritte alla presenza del per-
sonale addetto, relative al possesso dei requisiti di partecipazione
richiesti dal bando di concorso e dichiarazione di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato, di non esercitare il commercio,
l'industria në alcuna professione e di non coprire cariche in societa©
costituite a fini di lucro.

Tali dichiarazioni saranno rilasciate dall'interessato consapevole
delle responsabilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichia-
razioni mendaci.

Il vincitore sara© sottoposto a visita medica, da parte del medico
competente dell'ateneo, a seguito della quale sara© rilasciato relativo
certificato dal quale risulti che il candidato e© idoneo a svolgere le
relative mansioni.

L'accertamento suddetto e© inteso a constatare l'assenza di con-
troindicazioni all'attivita© cui il lavoratore e© destinato, ai fini della
valutazione dell'idoneita© alla mansione specifica.

Ai soggetti riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 saranno applicate le disposizioni di cui all'art. 22 della
legge stessa.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sot-
toporre l'immesso in servizio mutilato o invalido di guerra o assimi-
lati a visita medica al fine di accertare che la natura e il grado di inva-
lidita© non possano riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumita©
dei compagni di lavoro od alla sicurezza degli impianti.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Il vincitore del concorso, che risultera© in possesso di tutti i requi-
siti prescritti, sara© immesso, ai sensi del contratto collettivo nazionale
di lavoro sottoscritto il 9 agosto 2000, nella categoria D - posizione
economica D1 - dell'area delle biblioteche, con il trattamento econo-
mico corrispondente alla normativa vigente.
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Art. 10.

Trattamento dei dati personali e responsabile del procedimento

Ai fini dell'applicazione della legge 675/1996 sulla tutela della
riservatezza si informa che i dati personali raccolti da questa Univer-
sita© , titolare del trattamento, saranno utilizzati per le sole finalita© ine-
renti allo svolgimento del concorso e alla gestione dell'eventuale rap-
porto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

L'interessato puo© far valere nei confronti dell'Universita© i diritti
di cui all'art. 13 della legge n. 675/1996.

Responsabile del procedimento e del trattamento dei dati e© il
capo dell'ufficio personale (Tel. n. 0832-336265/336255).

Lecce, 19 luglio 2002

Il direttore amministrativo: Solombrino

öööööö

Allegato 1

Schema esemplificativo della
domanda (non soggetta all'im-
posta di bollo)

Al direttore amministrativo del-
l'Universita© degli studi di Lecce -
Viale Gallipoli n. 49 - 73100
Lecce

...l... sottoscritt... .................................................................... (a)
nat... a ....................................................... (prov. di .........................)
il ...................., codice fiscale ........................................... e residente
in ................................................................ (prov. di ........................)
c.a.p. ............................. via ................................................ n. ..........
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria D - area delle biblioteche -
posizione economica D1 per le esigense funzionali della biblioteca
del dipartimento degli studi aziendali, giuridici ed ambientali di code-
sta universita© .

Dichiara sotto la propria responsabilita© che:

1) e© cittadino italiano (b);

2) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di .................. (c)
(se cittadino italiano);

3) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso (d);

4) e© in possesso del seguente titolo di studio (e);

5) la lingua straniera scelta, per la verifica da effettuare in sede
di prova orale, e© la seguente ..................................;

6) ha adempiuto agli obblighi militari di leva (f);

7) e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

8) ha (oppure non ha) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (g);

9) non e© stato destituito o dispensato dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e
non e© stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, primo comma lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957,
n. 3 e non e© stato licenziato, per giusta causa, ai sensi dell'art. 1,
comma 61, della legge n. 662/1996 (h);

10) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza, a parita© di
valutazione ..................................................................................... (i);

11) il proprio domicilio e© in ......................................................
................................. (citta© , via, n. e c.a.p.) tel. .................................;

12) (limitatamente ai cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea) (l).

Spazio riservato a coloro che intendono fruire
dei benefici previsti dall'art. 20 della legge n. 104/1992

...l... sottoscritt... ...........................................................................
dichiara di essere portatore di handicap ai sensi dell'art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto dichiara di avere necessita© del
seguente ausilio nel corso dello svolgimento delle prove scritte:
................................................................................................................
...............................................................................................................,
e dei seguenti tempi aggiuntivi:
................................................................................................................
................................................................................................................

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al pre-
sente concorso.

Data, ..................................

Firma ............................................

öööö

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell'Unione europea.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, da indicare anche
se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione ecc. e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I
procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

(e) Indicare il titolo di studio richiesto all'art. 2 - punto 1 - del
presente bando specificando dove e quando e© stato conseguito.

(f) Se l'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi.

(g) Indicare gli eventuali servizi prestati come impiegato presso
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

(h) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio presso
pubbliche amministrazioni.

(i) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di preferenza,
a parita© di valutazione, indicati nell'art. 7 del bando di concorso.

(l) Indicare il godimento dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato
godimento; di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

öööööö

Allegato 2

PROGRAMMA DI ESAME

Le prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico saranno
sui sottoindicati argomenti:

Biblioteconomia.
Automazione e informatizzazione bibliotecaria.

La prova orale vertera© sulle materie oggetto delle prove scritte e
tendera© ad accertare la conoscenza di:

Sistemi di automazione bibliotecaria
Nuove tecnologie per l'accesso all'informazione
Legislazione universitaria.
Conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra

la lingua inglese, francese o tedesca. L'accertamento sara© effettuato
mediante lettura e traduzione di un testo.

Durante la prova orale sara© effettuata la verifica della capacita©
di utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche di
uso corrente.

02E05933
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Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, e
ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, del diparti-
mento dei beni delle arti e della storia. (Decreto direttoriale
n. 40).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 e successive modificazioni;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, cos|© come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,

n. 403;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174 ûRegolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro, presso
le amministrazioni pubblicheý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del
personale delle ûUniversita© ý sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la pianta organica di questa Universita© approvata dal con-

siglio di amministrazione il 20 dicembre 1996, e successive modifica-
zioni;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 27 del
19 dicembre 2001;

Vista la nota prot. n. 297 del 2 aprile 2002, con la quale il diret-
tore del dipartimento dei beni delle arti e della storia ha comunicato
le tipologie dei procedimenti di selezione, i requisiti soggettivi gene-
rali e specifici richiesti e le materie oggetto delle prove selettive per
la copertura dei posti di cui trattasi;

Considerato che, trattandosi di singoli posti, non trova applica-
zione la riserva di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, cos|© come modificato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693;

Accertata la vacanza e la disponibilita© dei posti messi a con-
corso;

Visto il ûRegolamento recante disposizioni sui procedimenti di
selezione per l'accesso all'impiego a tempo indeterminato nell'Univer-
sita© degli studi di Lecce nelle categorie del personale tecnico e ammi-
nistrativo e sui procedimenti per la progressione verticale nel sistema
di classificazioneý, approvato con delibera del consiglio di ammini-
strazione n. 282, in data 30 ottobre 2001, e successive modifiche;

Tenuto conto dell'art. 51 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e
dell'art. 29, ultimo comma, della legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Sono indetti i sottoindicati concorsi pubblici per complessivi due
posti, a tempo indeterminato, presso il dipartimento dei beni delle
arti e della storia di questa Universita© :

1) concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di cate-
goria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati;

2) concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Del presente decreto sara© assicurata diffusione mediante affis-
sione all'albo ufficiale dell'Universita© , presso l'edificio ex Principe
Umberto, viale Gallipoli n. 49 - Lecce, mediante pubblicazione sul
sito http://www.unile.it/areaconcorsi e mediante invio del presente
bando al Ministero della giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione ai concorsi e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

Per il concorso ad un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati:

a) titolo di studio: diploma di laurea in beni culturali.
Per il concorso ad un posto di categoria C, area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati:
a) titolo di studio: diploma di perito commerciale e program-

matore.
Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e©

richiesto il possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente a
quello su indicato, in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592,
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso. Tale equipollenza dovra©
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

b) eta© non inferiore agli anni 18;
c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani,

gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente.

I cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare
di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato attivo politico, nonchë coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, let-
tera d), del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 o licenziati per giusta causa ai sensi
dell'art. 1, comma 61, della legge n. 662/1996.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza e di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.
L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con decreto

motivato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Per ciascun concorso va prodotta una distinta domanda. Le
domande di ammissione ai concorsi di cui trattasi, redatte su carta
semplice, devono essere indirizzate al direttore amministrativo di
questa Universita© e presentate all'ufficio personale di questa stessa
Universita© , viale Gallipoli n. 49 - Lecce, direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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La data di spedizione delle domande e© stabilita e comprovata dal
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La singola domanda di ammissione deve essere redatta secondo
lo schema allegato al presente bando di concorso (allegato 1), ripor-
tando tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati
sono tenuti a fornire.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda il candidato dovra© dichiarare, pena esclusione
dal concorso, sotto la sua personale responsabilita© :

a) il nome e cognome (scritto in stampatello se la domanda
non sia dattiloscritta - le aspiranti coniugate devono indicare nell'or-
dine il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

d) (se cittadini italiani) il comune di iscrizione nelle liste elet-
torali, ovvero il motivo della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa,
da indicare anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

f) titolo di studio posseduto e data di conseguimento;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di avere l'idoneita© fisica all'impiego;

i) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comuni-
cazioni;

l) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3 o licenziati per giusta causa ai sensi dell'art. 1, comma 61,
della legge n. 662/1996;

m) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

n) la lingua straniera scelta tra quelle indicate nel bando;

o) l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando;

p) i candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea dovranno dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della lin-
gua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge del 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, opportunamente
documentata, in relazione al proprio handicap, riguardo l'ausilio
necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per poter
sostenere le prove d'esame specificate all'art. 6 del presente bando.

Questa amministrazione si riserva la facolta© di far regolarizzare
quelle domande che possono risultare irregolari per vizi sanabili.

Art. 4.

T i t o l i

I titoli che il candidato intende produrre per la valutazione, con
la domanda di partecipazione al concorso, dovranno essere prodotti
in originale, in copia conforme all'originale oppure in copia corre-
data da apposita dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000 che ne attesti l'autenticita© all'originale.

Il possesso dei titoli, inoltre, puo© essere comprovato con dichia-
razioni sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle
normali certificazioni, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

I titoli saranno valutati solo se inerenti al posto messo a con-
corso.

I certificati relativi ai titoli dovranno essere rilasciati dalle auto-
rita© o uffici competenti e contenere, oltre alle generalita© complete
del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro valutazione.

Il candidato unira© alla domanda un elenco dettagliato dei titoli
presentati, da lui sottoscritto.

Non saranno presi in considerazione i titoli che perverranno
all'Universita© dopo il termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Per i titoli non puo© essere attribuito un punteggio complessivo
superiore al 25% del punteggio a disposizione della commissione esa-
minatrice.

Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione ed il
punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse sono le seguenti:

1) Per il concorso ad un posto di categoria D - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati:

A - Titolo di studio (tenuto conto della valutazione o del giudizio
riportato): fino a 3 punti;

da 66/110 a 90/110, punti 1;
da 91/110 a 100/110, punti 2;
da 101/110 a 110/110, punti 3.

B - Anzianita© di servizio presso pubbliche amministrazioni o,
regolarmente prestato secondo le norme giuslavoristiche di riferi-
mento presso privati, inerente il profilo professionale richiesto dal
bando: fino a punti 6,25;

da 1 a 6 mesi, punti 1;
da 6 a 12 mesi punti 2;
da 12 a 18 mesi punti 3;
oltre 18 mesi punti 6,25.

C - Titoli professionali specificamente attinenti alla qualifica-
zione richiesta per il posto messo a concorso (particolari incarichi di
responsabilita© , attivita© e incarichi di insegnamento, abilitazioni: fino
a punti 2.

D - Titoli culturali (diplomi di specializzazione, frequenza a corsi
di formazione e aggiornamento con giudizio finale, titoli di studio
diversi da quello richiesto dal bando, dottorato di ricerca, master,
ecc.: fino a punti 8,75.

E - Pubblicazioni scientifiche e/o lavori originali: fino a 3 punti.
F - Idoneita© in concorsi banditi da pubbliche amministrazioni

per posizioni assimilabili a quella messa a concorso: fino a 2 punti.
La commissione potra© prestabilire criteri in base ai quali sara©

assegnata una percentuale di punteggio relativa alla prova orale; que-
sti criteri riguarderanno la verifica delle attitudini e comportamenti
organizzativi e della maturita© professionale e culturale del candidato
in relazione al posto da ricoprire;

2) per il concorso ad un posto di categoria C - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati:

A - Titolo di studio (tenuto conto della valutazione o del giudizio
riportato): fino a 3 punti;

da 36/60 a 44/60 punti 1;
da 45/60 a 52/60 punti 2;
da 53/60 a 60/60 punti 3.

B - Anzianita© di servizio presso pubbliche amministrazioni o,
regolarmente prestato secondo le norme giuslavoristiche di riferi-
mento presso privati, inerente il profilo professionale richiesto dal
bando: fino a punti 6,25;
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da 1 a 6 mesi punti 1;

da 6 a 12 mesi punti 2;

da 12 a 18 mesi punti 3;

oltre 18 mesi punti 6,25.

C - Titoli professionali specificamente attinenti alla qualifica-
zione richiesta per il posto messo a concorso (particolari incarichi di
responsabilita© , attivita© e incarichi di insegnamento, abilitazioni: fino
a punti 7,75.

D - Titoli culturali (diplomi di specializzazione, frequenza a corsi
di formazione e aggiornamento con giudizio finale, titoli di studio
diversi da quello richiesto dal bando, dottorato di ricerca, master,
ecc.: fino a punti 3.

E - Pubblicazioni scientifiche e/o lavori originali: fino a 4 punti.

F - Idoneita© in concorsi banditi da pubbliche amministrazioni
per posizioni assimilabili a quella messa a concorso: fino ad 1 punto.

La commissione potra© prestabilire criteri in base ai quali sara©
assegnata una percentuale di punteggio relativa alla prova orale; que-
sti criteri riguarderanno la verifica delle attitudini e comportamenti
organizzativi e della maturita© professionale e culturale del candidato
in relazione al posto da ricoprire.

La singola commissione giudicatrice potra© procedere a specifi-
care ulteriormente l'attribuzione dei soprariportati punteggi.

Il risultato della valutazione dei titoli, che e© effettuata dopo le
prove scritte e prima della correzione dei relativi elaborati, sara© reso
noto agli interessati mediante comunicazione scritta a mezzo racco-
mandata a.r., prima della effettuazione della prova orale.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

Le singole commissioni saranno nominate con decreto del diret-
tore amministrativo e composte da esperti nelle materie oggetto delle
prove, scelti tra i dipendenti dell'amministrazione o estranei alla
stessa.

In particolare, nel concorso per l'accesso al posto di categoria D,
la commissione sara© composta da un professore o ricercatore univer-
sitario o dirigente o dipendente inquadrato in categoria EP, o catego-
ria equiparabile, in qualita© di presidente e da due esperti delle materie
oggetto delle prove d'esame.

Per l'accesso al posto di categoria C, la commissione sara© com-
posta da un dipendente inquadrato in categoria non inferiore alla
EP, o categoria equiparabile, in qualita© di presidente e da due esperti
delle materie oggetto della prova d'esame.

Le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente inqua-
drato in categoria non inferiore alla C.

La commissione puo© essere affiancata da esperti per l'accerta-
mento delle conoscenze linguistiche e/o informatiche.

Non possono far parte della singola commissione, ai sensi del-
l'art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, i componenti
dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, coloro che
ricoprano cariche politiche e che siano rappresentanti sindacali o
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali. Almeno un terzo dei posti di componente
della singola commissione, salva motivata impossibilita© , e© riservato
alle donne, in conformita© all'art. 57 del sopra citato decreto legisla-
tivo.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno, per ciascuno dei concorsi di cui al pre-
sente bando, in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pra-
tico, e in un colloquio sulle materie indicate negli allegati programmi
di esame (allegato 2-3). A ciascuna prova scritta e al colloquio la
commissione giudicatrice dovra© assegnare il 25% del punteggio com-
plessivo a disposizione.

Nel caso di elevata partecipazione, prima degli esami, si potra©
procedere ad una preselezione, mediante la somministrazione di test
a risposta multipla di cultura generale o volti alla verifica di pre-
requisiti attitudinali quali abilita© logico-matematiche, abilita© espres-
sivo-linguistiche, capacita© di analisi, di sintesi, di logicita© di ragiona-

mento e di orientamento alla soluzione dei problemi. Il punteggio
conseguito nella prova pre-selettiva non concorre alla formazione
del voto finale di merito.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - della Repubblica ita-
liana, del primo marted|© o del primo venerd|© successivo al sessante-
simo giorno di pubblicazione del presente bando, sara© reso noto il
diario di espletamento delle prove d'esame.

La pubblicazione di tale diario avra© valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
nel luogo, nel giorno e nell'ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, l'avviso per la convocazione alla prova sara©
notificata personalmente agli interessati tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita© , passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, porto d'armi, le tessere di riconoscimento, purchë munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciata da
una amministrazione dello Stato.

Alla prova orale di ciascuno dei due concorsi saranno ammessi i
candidati che avranno riportato in ciascuna prova scritta una vota-
zione di almeno 17,5/25 o voto equivalente.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerla, mediante raccomandata a.r.

Ai medesimi sara© data contemporaneamente comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportati, che sara© affisso nella sede degli
esami.

La prova orale non si intendera© superata se il candidato non
avra© ottenuto una votazione di almeno 17,5/25 o voto equivalente.

La mancata presentazione alle prove di esame sara© considerata
come rinuncia al concorso.

Art. 7.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato le prove di esame ed abbiano
ed intendano far valere i titoli di preferenza alla nomina, in quanto
appartengono a una delle categorie previste dall'art. 5, comma
quarto, del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni o alle categorie riservatarie di cui
all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, sono tenuti a presentare o a far pervenire, entro e non oltre
il termine perentorio di giorni quindici che decorre dal giorno in cui
i singoli concorrenti hanno sostenuto la prova orale, i relativi docu-
menti, gia© indicati nella domanda, in carta semplice, in originale o
copia autentica, dai quali risulti, altres|© , il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso. I documenti si considerano prodotti in
tempo utile, anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui le pubbliche
amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo
richiesta ad altre pubbliche amministrazioni.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;
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9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore
pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo per non meno di un anno nell'Amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno.

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 8.

Formazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati per ciascuno dei concorsi
e© formata secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, a parita© di punti,
delle preferenze previste dall'art. 7 del presente bando.

La votazione complessiva e© data dalla somma del voto conse-
guito nella valutazione dei titoli, delle votazioni conseguite nelle
prove scritte di cui al precedente art. 6 e della votazione conseguita
nella prova orale.

Eé dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso, il
candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito formata
secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito di ciascun concorso, approvata con
decreto del direttore amministrativo di questo Ateneo, e© immediata-
mente efficace ed e© affissa all'albo dell'Universita© . Dell'avvenuta
affissione viene data notizia mediante pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale.

Dalla data della pubblicazione di cui innanzi decorrono i termini
per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 9.

Assunzione in servizio e documentazione di rito

Il direttore amministrativo, approvate le graduatorie come indi-
cato nel precedente art. 8, provvede alla stipula del contratto di
lavoro a tempo indeterminato con i vincitori e alla contestuale immis-
sione in servizio.

Eé in ogni modo condizione risolutiva del contratto, senza
obbligo di preavviso, l'annullamento della procedura di reclutamento
che ne costituisce il presupposto.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, a mezzo racco-
mandata a.r., ad assumere servizio in via provvisoria, sotto riserva
di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli sara© ricono-
sciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

Il vincitore che non assumera© servizio senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decadra© dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal
giorno di presa di servizio.

I vincitori sono tenuti a rilasciare, tramite modello apposito,
dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000) sottoscritte alla presenza del
personale addetto, relative al possesso dei requisiti di partecipazione
richiesti dal bando di concorso e dichiarazione di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato, di non esercitare il commercio,
l'industria në alcuna professione e di non coprire cariche in societa©
costituite a fini di lucro.

Tali dichiarazioni saranno rilasciate dall'interessato consapevole
delle responsabilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichia-
razioni mendaci.

I vincitori saranno sottoposti a visita medica, da parte del
medico competente dell'Ateneo, a seguito della quale sara© rilasciato
relativo certificato dal quale risulti che i candidati sono idonei a svol-
gere le relative mansioni.

L'accertamento suddetto e© inteso a constatare l'assenza di con-
troindicazioni all'attivita© cui il lavoratore e© destinato, ai fini della
valutazione dell'idoneita© alla mansione specifica.

Ai soggetti riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 saranno applicate le disposizioni di cui all'art. 22 della
legge stessa.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sot-
toporre l'immesso in servizio, mutilato o invalido di guerra o assimi-
lati, a visita medica al fine di accertare che la natura e il grado di
invalidita© , non possano riuscire di pregiudizio alla salute e alla inco-
lumita© dei compagni di lavoro od alla sicurezza degli impianti.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I vincitori del concorso, che risulteranno in possesso di tutti i
requisiti prescritti, saranno immessi, ai sensi del contratto collettivo
nazionale di lavoro sottoscritto il 9 agosto 2000, nella relativa catego-
ria e posizione economica dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, con il trattamento economico corrispondente alla
normativa vigente.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali e responsabile del procedimento

Ai fini dell'applicazione della legge n. 675/1996 sulla tutela della
riservatezza si informa che i dati personali raccolti da questa Univer-
sita© , titolare del trattamento, saranno utilizzati per le sole finalita© ine-
renti allo svolgimento del concorso e alla gestione dell'eventuale rap-
porto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

L'interessato puo© far valere nei confronti dell'Universita© i diritti
di cui all'art. 13 della legge n. 675/1996.

Responsabile del procedimento e del trattamento dei dati e© il
capo dell'ufficio personale (tel. 0832/336265-336255).

Lecce, 19 luglio 2002

Il direttore amministrativo: Solombrino
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Allegato 1

Schema esemplificativo della
domanda (non soggetta all'im-
posta di bollo)

Al Direttore amministrativo del-
l'Universita© degli studi di Lecce -
Viale Gallipoli n. 49 - 73100
Lecce

...l... sottoscritt... .................................................................... (a)
nat... a ....................................................... (prov. di .........................)
il ...................., codice fiscale ........................................... e residente
in ................................................................ (prov. di ........................)
c.a.p. ............................. via ................................................ n. ..........
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria .......... - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - per il Dipartimento dei beni
delle arti e della storia di codesta Universita© .

Dichiara sotto la propria responsabilita© che:

1) e© cittadino italiano (b);

2) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di .................. (c)
(se cittadino italiano);

3) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso (d);

4) e© in possesso del seguente titolo di studio (e);

5) la lingua straniera scelta, per la verifica da effettuare in sede
di prova orale, e© la seguente .................................. (per il posto di
categoria D);

6) ha adempiuto agli obblighi militari di leva (f);

7) e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

8) ha (oppure non ha) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (g);

9) non e© stato destituito o dispensato dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e
non e© stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, primo comma lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957,
n. 3 e non e© stato licenziato, per giusta causa, ai sensi dell'art. 1,
comma 61, della legge n. 662/1996 (h);

10) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza, a parita© di
valutazione ..................................................................................... (i);

11) il proprio domicilio e© in ......................................................
................................. (citta© , via, n. e c.a.p.) tel. .................................;

12) (limitatamente ai cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea) (l).

Spazio riservato a coloro che intendono fruire
dei benefici previsti dall'art. 20 della legge n. 104/1992

...l... sottoscritt... ...........................................................................
dichiara di essere portatore di handicap ai sensi dell'art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto dichiara di avere necessita© del
seguente ausilio nel corso dello svolgimento delle prove scritte:
................................................................................................................
...............................................................................................................,
e dei seguenti tempi aggiuntivi:

................................................................................................................

................................................................................................................

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al pre-
sente concorso.

Data, .............................................

Firma ............................................

öööö

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell'Unione europea.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, da indicare anche
se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione ecc. e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I
procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

(e) Indicare il titolo di studio richiesto all'art. 2 - punto 1 - del
presente bando specificando dove e quando e© stato conseguito.

(f) Se l'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi.

(g) Indicare gli eventuali servizi prestati come impiegato presso
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

(h) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio, presso
pubbliche amministrazioni.

(i) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di preferenza,
a parita© di valutazione, indicati nell'art. 7 del bando di concorso.

(l) Indicare il godimento dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento; di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

öööööö

Allegato 2

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico e in una prova orale sui sottoindicati argomenti:

Conoscenza delle tecniche di stampa e di scrittura antica.
Conoscenza delle tecniche artistiche relative ai supporti cartacei

e membranacei.
Conoscenza delle tecniche di restauro del patrimonio cartaceo

(libri, disegni e stampe) delle pergamene e della cartapesta.
Trattamento dei dati con apparecchiature tecniche di controllo e

apparecchiature informatiche.
Lettura di supporti tecnici (radiografie, tac, termoigrometri,

phmetro ecc.).
Analisi dei materiale e delle stratigrafie.
Metodologie di restauro ed esecuzione, con apposita strumenta-

zione, delle varie fasi del restauro per le diverse tipologie dei mate-
riali cartacei e membranacei.

Esperienza nel settore dei supporti pittorici.
Conoscenza di una o piu© lingue straniere (inglese o francese).
Elementi di legislazione universitaria.

öööööö

Allegato 3

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico e in una prova orale sui sottoindicati argomenti:

elementi teorici di base;
sistema operativo Windows;
gestione documenti;
elaborazione testi (Word);
fogli elettronici (Excel);
databases (Access);
presentazioni (Powerpoint);
internet;
lettura e stampa microfilm;
programmi di grafica per l'editoria (Corel Draw);
elementi di legislazione universitaria.

02E05934
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Nomina dei componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa pubblica per un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-
disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei linguaggi -
IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 2935 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Vista la nota protocollo n. 2326 in data 27 febbraio 2002 del pre-
side della facolta© di lingue e letterature straniere, da cui si evince che
la stessa facolta© ha designato nella seduta del 27 febbraio 2002 il
prof. Augusto Ponzio, ordinario presso l'Universita© degli studi di
Bari, quale membro interno della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica per un posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
M-FIL/05;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette tra l'altro le elezioni suppletive di cui trattasi;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Vista la nota protocollo n. 2258/SEGR/04 in data 19 aprile 2002
del MIUR - Servizio centrale per gli affari generali ed il sistema
informativo e statistico - da cui si evince che il prof. Maurizio Mat-
teuzzi, associato presso l'Universita© degli studi di Bologna, nel corso
delle votazioni in questione, e© risultato eletto anche in una commis-
sione giudicatrice per valutazione comparativa pubblica bandita da
altra Universita© e, pertanto, e© necessario che esprima la sua opzione
per una delle commissioni giudicatrici di cui trattasi;

Vista la nota in data 22 aprile 2002 acquisita al protocollo gene-
rale di questo Ateneo al n. 8364 in data 3 maggio 2002, con cui il
prof. Maurizio Matteuzzi ha esercitato il diritto di opzione, dichia-
rando di voler essere nominato nella commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica per un posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia settore scientifico-disciplinare
M-FIL/05, bandita presso l'Universita© degli studi di Salerno;

Considerato, che, come si evince dal verbale delle operazioni di
scrutinio effettuate in data 18 aprile 2002, non vi sono docenti di
seconda fascia votati e non eletti nel corso delle votazioni sopra citate
e pertanto, e© necessario richiedere al Ministero dell'istruzione, della
ricerca e dell'universita© - servizio centrale per lo sviluppo e la
gestione del sistema informativo - l'attivazione delle procedure per le
elezioni suppletive per la designazione del rappresentate dei profes-
sori di seconda fascia in seno alla commissione giudicatrice di cui in
oggetto;

Visto il proprio decreto n. 1524 in data 24 giugno 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore;

Visto il proprio decreto n. 1562 in data 28 giugno 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
11 luglio 2002, da cui si evince il nominativo del membro eletto per
la fascia dei professori associati della commissione giudicatrice in
questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia - settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia
e teoria dei linguaggi presso la facolta© di lingue e letterature stra-
niere, bandita da questa Universita© con decreto rettorale n. 2935 del
2 ottobre 20021, nelle persone di:

prof. Augusto Ponzio - ordinario Universita© di Bari - membro
interno;

prof. Andrea Bonomi - ordinario Universita© di Milano - mem-
bro eletto;

prof. Savina Raynaud - ordinario Universita© Cattolica
ûS. Cuoreý - membro eletto;

prof. Carlo Penco - associato Universita© di Genova - membro
eletto;

prof. Edoardo Ballo - associato Universita© di Milano membro
eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 26 luglio 2002

Il rettore: Limone

02E06176

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta© di
scienze della formazione, settore scientifico-disciplinare
M-STO/01 - Storia medievale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito in
piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto di approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta© di scienze
della formazione, settore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia
medievale, bandita con decreto rettorale n. 196 del 3 ottobre 2001 e
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del 12 otto-
bre 2001 .

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso l'ufficio personale e sulle
pagine web dell'ufficio stesso: http://www.unime.it

02E05957
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Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta© di
scienze politiche, settore scientifico-disciplinare M-STO/04 -
Storia contemporanea.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto di approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di scienze politiche, settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia
contemporanea, bandita con decreto rettorale n. 4 del 2 gennaio
2002 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del
15 gennaio 2002 .

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso l'ufficio personale e sulle
pagine web dell'ufficio stesso: http://www.unime.it

02E05958

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia, presso la facolta©
di scienze statistiche - settore scientifico-disciplinare SECS-
S/04 - Demografia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 22 luglio 2002 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1, Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia, presso la facolta© di scienze statistiche - settore scientifico-
disciplinare SECS-S/04, bandita con decreto rettorale del 2 otto-
bre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06048

UNIVERSITAé DI MILANO

Vacanza di due posti di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento, facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370 e del ûRegolamento per i trasferimenti e la
mobilita© dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori universi-
tariý dell'Universita© degli studi di Milano, si comunica che presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Milano, sono vacanti i seguenti posti di ricercatore universi-
tario alla cui copertura la facolta© interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali:

un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/06 - Pro-
babilita© e statistica matematica.

Tipologia di impegno didattico: ûEsperienza orientata ai corsi di
probabilita© e statistica matematica con attivita© di laboratorio in
ambiente software statistico a larga diffusioneý.

Tipologia di impegno scientifico: ûSi richiede che il candidato
possieda una solida cultura nel settore della probabilita© e statistica
matematica e che svolga attivita© di ricerca nella analisi matematica
probabilistico-statistica di processi stocastici a struttura spazio-tem-
porale, con particolare attenzione a processi a geometria stocasticaý;

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chi-
mica generale ed inorganica.

Tipologia di impegno didattico: ûPreparazione delle esperienze e
assistenza agli studenti durante lo svolgimento delle esercitazioni pra-
tiche per gli insegnamenti di chimica inorganica nei corsi di laurea
in chimica e chimica applicata e ambientaleý.

Tipologia di impegno scientifico: ûSi richiede una preparazione
specifica nel campo della sintesi e caratterizzazione di materiali poli-
merici inorganici, di coordinazione ed erganometallici, un'area di
ricerca innovativa che si intende potenziareý.

Gli aspiranti al trasferimento ai posti anzidetti dovranno presen-
tare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, via
Saldini n. 50 - 20133 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I ricercatori di altro ateneo dovranno allegare all'istanza un
certificato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
attestante la data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella
sede di appartenenza, il settore scientifico-disciplinare, la classe
retributiva in godimento e la data di assegnazione alla successiva
classe di stipendio.

02E06045

UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Costituzione della commissione giudicatrice, incompleta, per la
valutazione comparativa a due posti di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Eco-
nomia e gestione delle imprese.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita©
le competenze ad espletare le procedure per la copertura di posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370 recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, comma 2;

Visto il decreto rettorale n. 5899 del 19 marzo 2002 recante il
bando della valutazione comparativa per la copertura a due posti di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/08 - Economia e gestione delle imprese, il cui avviso e© stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26 del 2 aprile
2002;

Visto la delibera con la quale il consiglio di facolta© , nella sua
seduta del 7 maggio 2002, ha provveduto a nominare il membro desi-
gnato quale componente della commissione giudicatrice della sopra
elencata procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 5985 del 28 maggio 2002 relativo
all'indizione delle elezioni per la formazione delle commissioni giudi-
catrici per le valutazioni comparative bandite nella seconda tornata
del 2002;
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Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Vista la nota del MURST n. 1610 del 26 maggio 2000, con la
quale si trasmettono i pareri espressi dalla commissione tecnico-con-
sultiva per le procedure di valutazione comparativa, dalla quale
evince l'opportunita© di nominare i commissari eletti o designati anche
in presenza di commissioni incomplete;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario
di ruolo per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia
e gestione delle imprese e© cos|© composta:

prof. Stefano Podesta© - ordinario presso l'Universita© Commer-
ciale ûLuigi Bocconiý - membro designato;

dott. Rocco Moliterni - ricercatore presso l'Universita© degli
studi di Firenze - membro eletto.

Art. 2.

La composizione della commissione sara© completata con le suc-
cessive tornate elettorali.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche delle stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 4.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, le eventuali istanze di ricusazione di
uno o piu© componenti della commissione giudicatrice da parte dei
candidati, qualora ricorrano le condizioni previste dall'art. 51 del
codice di procedura civile, devono essere presentate al rettore nel ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente decreto di
nomina della commissione. Decorso tale termine e, comunque, dopo
l'insediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricu-
sazione dei commissari.

Il rettore: Secchi

02E06121

Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente dellaRepubblica11 luglio1980 n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita©

le competenze ad espletare le procedure per la copertura di posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori Universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370 recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, secondo comma;

Visto il decreto rettorale n. 5899 del 19 marzo 2002 recante il
bando della valutazione comparativa per la copertura ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/07 - Economia aziendale, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 26 - 4� serie speciale - del 2 aprile 2002;

Visto la delibera con la quale il consiglio di facolta© , nella sua
seduta del 7 maggio 2002, ha provveduto a nominare il membro desi-
gnato quale componente della commissione giudicatrice della sopra
elencata procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 5985 del 28 maggio 2002 relativo all'in-
dizione delle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici
per le valutazioni comparative bandite nella seconda tornata del 2002;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le Commissioni giudicatrici;

Considerato l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa, nei casi in cui non si rende
necessario ricorrere alle elezioni suppletive;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale:

prof. Angelo Provasoli - ordinario presso l'Universita© Com-
merciale ûLuigi Bocconiý - membro designato;

prof. Felice Martinelli - associato presso l'Universita© Cattolica
del ûSacro Cuoreý - membro eletto;

dott. Roberto De Cicco - ricercatore presso l'Universita© degli
Studi di Milano - membro eletto.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche delle stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 3, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, le eventuali istanze di ricusazione di
uno o piu© componenti della commissione giudicatrice da parte dei
candidati, qualora ricorrano le condizioni previste dall'art. 51 del
codice di procedura civile, devono essere presentate al rettore nel ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente decreto di
nomina della commissione. Decorso tale termine e, comunque, dopo
l'insediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricu-
sazione dei commissari.

Milano, 16 luglio 2002

Il rettore: Secchi

02E05990

Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente dellaRepubblica11 luglio1980 n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita©
le competenze ad espletare le procedure per la copertura di posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori Universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370, recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, secondo comma;
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Visto il decreto rettorale n. 5878 del 7 marzo 2002 recante il
bando della valutazione comparativa per la copertura ad un posto di
professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle
imprese, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 25 - 4� serie speciale - del 29 marzo 2002;

Vista la delibera con la quale il consiglio di facolta© , nella sua
seduta del 7 maggio 2002, ha provveduto a nominare il membro desi-
gnato quale componente della Commissione giudicatrice della sopra
elencata procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 5985 del 28 maggio 2002 relativo
all'indizione delle elezioni per la formazione delle commissioni giudi-
catrici per le valutazioni comparative bandite nella seconda tornata
del 2002;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Considerato l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa, nei casi in cui non si rende
necessario ricorrere alle elezioni suppletive,

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/08 - Economia e gestione delle imprese e© cos|© composta:

prof. Salvatore Vicari, ordinario presso l'Universita© commer-
ciale ûLuigi Bocconiý, membro designato;

prof. Gianni Cozzi, ordinario presso l'Universita© degli studi di
Genova, membro eletto;

prof. Angelo Dringoli, ordinario presso l'Universita© degli
studi di Siena, membro eletto;

prof. Francesco Arcucci, ordinario presso l'Universita© degli
studi di Bergamo, membro eletto;

prof. Riccardo Lanzara, ordinario presso l'Universita© degli
studi di Pisa, membro eletto.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, le eventuali istanze di ricusazione di uno o
piu© componenti della commissione giudicatrice da parte dei candi-
dati, qualora ricorrano le condizioni previste dall'art. 51 del codice
di procedura civile, devono essere presentate al rettore nel termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana del presente decreto di nomina
della commissione. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Milano, 16 luglio 2002

Il rettore: Secchi

02E05991

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione del vincitore della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/09 - Finanza azien-
dale.

Si comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo
del rettore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano
ed allocato nel sito internet dell'Universita© (http://www.uni-bocco-

ni.it), il decreto rettorale n. 6095 del 18 luglio 2002 con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/09 - Finanza aziendale, presso la facolta© di econo-
mia, bandito con decreto rettorale n. 5703 del 20 settembre 2001 e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 - 4� serie speciale - del 12
ottobre 2001, ed e© stato altres|© dichiarato il candidato vincitore.

Dalla data della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale, decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

02E06004

UNIVERSITAé DEL MOLISE

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare
GEO/04 - Geografia fisica e geomorfologia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita
alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000, recante il
nuovo ûRegolamento per il reclutamento di personale docente e
ricercatore dell'Universita© degli studi del Moliseý;

Visto il decreto rettorale n. 324 del 22 marzo 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2002, con il quale l'Universita©
degli studi del Molise ha indetto, tra l'altro, una procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico-disciplinare GEO/04 - Geografia fisica e geo-
morfologia;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, del 15 maggio 2002, con la quale e© stato nomi-
nato il prof. Gian Camillo Cortemiglia, ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare GEO/04 - Geografia fisica e geomorfologia, presso
la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita©
degli studi di Genova, quale membro designato della procedura di
valutazione comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 715 del 14 giugno 2002, con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti delle commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa relative alla II sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 11 luglio 2002;
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Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali,
settore scientifico-disciplinare GEO/04 - Geografia fisica e geomor-
fologia:

membro designato: prof. Gian Camillo Cortemiglia, profes-
sore ordinario presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali dell'Universita© degli studi di Genova;

componente eletto: prof. Carlo Cattuto, professore associato
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Uni-
versita© degli studi di Perugia.

componente eletto: dott. Roberto Ajassa, ricercatore confer-
mato presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell'Universita© degli studi di Torino.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati, devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di costituzione della commissione. Decorso tale
termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni, il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 16 luglio 2002

Il rettore: Cannata

02E06003

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa riservata per la copertura di tre posti
di ricercatore universitario confermato, presso la facolta©
di economia, settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Econo-
mia ed estimo rurale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita
alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 recante disposizioni riguar-
danti il settore universitario e della ricerca scientifica, e in particolare
l'art. 1, comma 10;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000, recante il
nuovo ûRegolamento per il reclutamento di personale docente e
ricercatore dell'Universita© degli studi del Moliseý;

Visto il decreto rettorale n. 323 del 22 marzo 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2002, con il quale l'Universita©
degli studi del Molise ha indetto, tra l'altro, una procedura di valuta-
zione comparativa riservata per la copertura di tre posti di ricerca-
tore universitario confermato, presso la facolta© di economia per il set-
tore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di economia, del
16 maggio 2002, con la quale e© stato nominato il prof. Francesco
Pennacchi, professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
AGR/01 - Economia ed estimo rurale, presso la facolta© di agraria
dell'Universita© degli studi di Perugia, quale membro designato della
procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 715 del 14 giugno 2002, con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti delle commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa relative alla seconda sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 11 luglio 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa riservata per la copertura di tre posti di ricerca-
tore universitario confermato, presso la facolta© di economia, settore
scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale:

membro designato: prof. Francesco Pennacchi, professore
ordinario presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di
Perugia;

componente eletto: prof.ssa Maria Bruna Zolin, professore
associato presso la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di
Venezia;

componente eletto: dott.ssa Agata Carmela Nicolosi, ricerca-
tore confermato presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi
mediterranea di Reggio Calabria.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati, devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di costituzione della commissione. Decorso tale
termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni, il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 16 luglio 2002

Il rettore: Cannata

02E06002
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SECONDA UNIVERSITAé DI NAPOLI

Comunicato relativo alla indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a cinque posti di professore universitario
di seconda fascia presso le facolta© di ingegneria e di medi-
cina e chirurgia. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 55 del 12 luglio 2002).

Nel testo dell'avviso citato in epigrafe della sopraindicata Gaz-
zetta Ufficiale:

alla pag. 39, prima colonna, dove e© scritto: ûfacolta© di medi-
cina e chirurgia settore scientifico-disciplinare MED 04 - Ginecologia
e ostetriciaý, leggasi: ûfacolta© di medicina e chirurgia settore scienti-
fico-disciplinare MED 40 - Ginecologia e ostetriciaý.

02E06098

UNIVERSITAé DI PADOVA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative a posti di personale docente di prima e seconda
fascia e ricercatori universitari a seguito votazioni seconda
sessione 2002 e votazioni suppletive.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2002,
n. 117;

Vista la nota ministeriale protocollo n. 943/s.i. del 25 maggio
2000 e il parere allegato della commissione tecnico-consultiva datato
24 maggio 2000, nei quali si ribadisce l'opportunita© di procedere alla
nomina anche delle commissioni incomplete;

Visto il decreto rettorale n. 693 del 20 marzo 2002 il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del
9 aprile 2002;

Visti i decreti rettorali n. 662 e 646 del 20 marzo 2002 i cui avvisi
sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4
del 12 aprile;

Viste le delibere con le quali i consigli delle facolta© , in applica-
zione del disposto di cui all'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, hanno nominato i ûmembri
interniý quali componenti delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa sottoelencate;

Visto il decreto rettorale n. 1275 del 24 giugno 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (seconda tornata 2002 e sup-
pletive) per la individuazione dei ûmembri elettiviý delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visti i risultati delle operazioni di voto che si sono svolte dal 4 al
10 luglio 2002;

Decreta:

Sono costituite le sottoindicate commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative a posti di personale docente e ricercatori
universitari, bandite con decreto rettorale n. 693 del 20 marzo 2002
il cui avviso e© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 4 del 9 aprile 2002; e con decreti rettorali n. 662 e 646 del 20 marzo
2002 i cui avvisi sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 4 del 12 aprile, e viene completata la commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore di seconda fascia presso la facolta© di lettere e filosofia per il
settore scientifico-disciplinare L-ART/06 (Cinema, fotografia e tele-
visione), bandita con decreto rettorale n. 1428 del 25 giugno 2001 il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 55 del 13 luglio 2001- terza sessione 2001;

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative a posti
di professore di seconda fascia

Facolta© : agraria; settore AGR/02 - (Agronomia e coltivazioni
erbacee) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Ziliotto Umberto - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professori ordinari:
Cereti Carlo Fausto - Universita© della Tuscia;
Cassaniti Salvatore - Universita© di Catania;

professori associati:
D'Antuono Luigi Filippo - Universita© di Bologna;
Troccoli Carlo - Universita© di Bari.

Facolta© : agraria; settore AGR/05 - (Assestamento forestale e
selvicoltura) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Viola Franco - prof. ordinario - Universita©
di Padova;

professori ordinari:
Bagnaresi Umberto - Universita© di Bologna;
Gualdi Vittorio - Universita© di Bari;

professori associati
Cantiani Maria Giulia - Universita© di Trento;
Ferrara Agostino Maria S. - Universita© della Basilicata.

Facolta© : agraria; settore AGR/16 - (Microbiologia agraria) -
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Squartini Andrea - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professori ordinari:
Sorlini Claudia - Universita© di Milano;
Fatichenti Fabrizio - Universita© di Perugia;

professori associati:
Cacciari Isabella Maria - Universita© della Tuscia;
Ciafardini Gino - Universita© del Molise.

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore BIO/01 -
(Botanica generale) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Mariani Paolina - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professori ordinari:
Fasulo Maria Palmira - Universita© di Ferrara;
Pizzolongo Paolo - Universita© di Napoli;

professori associati:
Viegi Lucia - Universita© di Pisa;
Levi Marisa - Universita© di Verona.

Facolta© : ingegneria; settore ICAR/06 - (Topografia e cartogra-
fia) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Achilli Vladimiro - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professori ordinari:
Sanso© Fernando - Politecnico di Milano;
Sacerdote Fausto - Universita© di firenze;

professori associati:
Comoglio Giuliano - Politecnico di Torino;
Marchesini Claudio - Universita© di Udine.

Facolta© : lettere e filosofia; settore L-ART/06 - (Cinema, fotogra-
fia e televisione) - numero posti uno - bando III sessione 2001:

membro designato - Tinazzi Giorgio - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professori ordinari:
Argentieri Domenico - Istituto Orientale di Napoli;
Baroni Mario - Universita© di Bologna;

professori associati:
Zannier Italo Luigi - Universita© di Venezia;
Caldiron Vittorio - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

La commissione parzialmente nominata con decreto rettorale
n. 878 del 29 aprile 2002 ora risulta completa.

Facolta© : psicologia; settore M-PSI/07 - (Psicologia dinamica) -
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Sambin Marco - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professori ordinari:
Sala Guido - Universita© di Urbino;
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Di Vita Angela Maria - Universita© di Palermo;
professori associati:
Cesario Salvatore - Universita© di Firenze;
Prezza Miretta - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative a posti
di ricercatore universitario

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore BIO/05 -
(Zoologia) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Piccinni Ester - prof. ordinario - Universita©
di Padova;

professore associato: Sabatini Maria Agnese - Universita© di
Modena e Reggio Emilia;

ricercatore universitario Carpaneto Giuseppe Maria - Univer-
sita© di Roma Tre.

Facolta© : medicina e chirurgia; settore BIO/10 - (Biochimica) -
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Ursini Fulvio - prof. ordinario - Universita©
di Padova;

professore associato: Zanetti Margherita Angelica - Universita©
di Udine;

ricercatore universitario: Tubaro Franco - Universita© di Udine.

Facolta© Scienze matematiche, fisiche e naturali; settore BIO/10 -
(Biochimica) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Rigoni Fernanda - prof. associato - Uni-
versita© di Padova.

professore ordinario: Ascenzi Paolo - Universita© di Roma Tre;
ricercatore universitario: Grgurina Ingeborg - Universita© ûLa

Sapienzaý di Roma.

Facolta© : medicina e chirurgia; settore BIO/14 - (Farmacologia)
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Bruni Alessandro - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professore associato: Fracasso Maria Enrica - Universita© di
Verona;

ricercatore universitario: Leone Roberto - Universita© di
Verona.

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore CHIM/
02 - (Chimica fisica) - numero posti due - bando II sessione 2002:

membro designato: Corvaja Carlo - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Giorgini Maria Grazia - Universita© di
Bologna;

ricercatore universitario Feis Alessandro - Universita© di
Firenze.

Facolta© : farmacia; settore CHIM/08 - (Chimica farmaceutica) -
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Marciani Magno Sebastiano - prof. ordi-
nario - Universita© di Padova;

professore associato: Salvatori Americo - Universita© di
Urbino;

ricercatore universitario Guerrini Remo - Universita© di Fer-
rara.

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore GEO/03 -
(Geologia strutturale) - numero posti uno bando II sessione 2002:

membro designato: Dal Piaz Giorgio Vittorio - prof. ordinario -
Universita© di Padova;

professore associato: Nervo Renato - Universita© di Torino;
ricercatore universitario: Pini Gian Andrea - Universita© di

Bologna.

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore GEO/07 -
(Petrologia o petrografia) - numero posti uno - bando II sessione
2002:

membro designato: Zirpoli Giorgio - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Rossi Antonio - Universita© di Modena e
Reggio Emilia;

ricercatore universitario: De Min Angelo - Universita© di Trieste.

Facolta© : ingegneria; settore ING-IND/14 - (Meccanica e costru-
zione di macchine) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Atzori Bruno - prof. ordinario - Universita©
di Padova;

professore associato: Vassura Gabriele - Universita© di Bologna;
ricercatore universitario: Livieri Paolo - Universita© di Ferrara.

Facolta© : ingegneria; settore ING-IND/33 - (Sistemi elettrici per
l'energia) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Fellin Lorenzo - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Pattini Gianni - Universita© di Bologna;
ricercatore universitario: Tommasini Riccardo - Politecnico di

Torino.

Facolta© : ingegneria; settore ING-INF/01 - (Elettronica) -
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Zanoni Enrico - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Camin Daniel Victor - Universita© di
Milano;

ricercatore universitario: Goano Michele - Politecnico di
Torino.

Facolta© : ingegneria; settore ING-INF/02 - (Campi elettroma-
gnetici) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Someda Carlo Giacomo - prof. ordinario -
Universita© di Padova;

ricercatore universitario: Dionigi Marco - Universita© di Perugia.
La commissione risulta incompleta, pertanto si deve ricorrere

alle votazioni suppletive.

Facolta© : ingegneria; settore ING-INF/03 - (Telecomunicazioni) -
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato Cariolaro Gianfranco - prof. ordinario -
Universita© di Padova;

professore associato: Giusto Daniele - Universita© di Cagliari;
ricercatore universitario: Molinaro Antonella - Universita©

della Calabria.

Facolta© : ingegneria; settore ING-INF/06 - (Bioingegneria elet-
tronica e informatica) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Cobelli Claudio - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Quaglini Silvana - Universita© di Pavia;
ricercatore universitario: Accardo Agostino - Universita© di

Trieste.

Facolta© : ingegneria; settore ING-INF/07 - (Misure elettriche e
elettroniche) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Benetazzo Luigino - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professore associato: Parvis Marco - Politecnico di Torino;
ricercatore universitario: Peretto Lorenzo - Universita© di Bolo-

gna.

Facolta© : giurisprudenza; settore IUS/13 - (Diritto internazio-
nale) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Picchio Maria Laura - prof. ordinario -
Universita© di Padova;

professore associato: Leoncini Bartoli Amedeo - Universita© di
Parma;

ricercatore universitario: Fioravanti Cristiana - Universita© di
Ferrara.

Facolta© : giurisprudenza; settore IUS/18 - (Diritto romano e
diritti dell'antichita© ) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Burdese Alberto - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Scapini Nevio - Universita© di Parma;
ricercatore universitario: Rossetti Giulietta - Universita© di

Roma Tre.

Facolta© : scienze della formazione; settore M-GGR/01 - (Geogra-
fia) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Faggi Pierpaolo - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Mazzanti Riccardo - Universita© di Pisa;
ricercatore universitario: Pongetti Carlo - Universita© di

Urbino.

Facolta© : scienze della formazione; settore M-PED/02 - (Storia
della pedagogia) numero posti uno - bando II sessione 2002:
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membro designato: Chiaranda Mirella - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professore associato: Limiti Giuliana - Universita© di Roma Tre;

ricercatore universitario: Pironi Tiziana - Universita© di Bologna.

Facolta© : psicologia; settore M-PSI/01 - (Psicologia generale) -
numero posti due - bando II sessione 2002:

membro designato: Cornoldi Cesare - prof. ordinario - Univer-
sita© di Padova;

professore associato: Vetrone Giuseppe - Universita© ûTor Ver-
gataý di Roma;

ricercatore universitario: Bagassi Maria - Universita© di Milano -
Bicocca.

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore MAT/01 -
(Logica matematica) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Sambin Giovanni - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova,

professore associato: Luppi Carla - Universita© di Parma;

ricercatore universitario: Bellin Gianluigi - Universita© di
Verona;

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore MAT/02 -
(Algebra) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Menegazzo Federico - prof. ordinario -
Universita© di Padova;

professore associato: Dalla Volta Francesca - Universita© di
Milano - Bicocca;

ricercatore universitario: Dolfi Silvio - Universita© di Firenze.

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali settore MAT/03 -
(Geometria) - numero posti uno bando II sessione 2002:

membro designato: Cristante Valentino - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professore associato: Piccinni Paolo - Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma;

ricercatore universitario: Brundu Michela - Universita© di Trie-
ste.

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore MED/04 -
(Patologia) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Montecucco Cesare - prof. ordinario -
Universita© di Padova;

professore associato: Barbieri Luigi - Universita© di Bologna;

ricercatore universitario: Della Bianca Vittorina - Universita©
di Verona.

Facolta© : medicina e chirurgia; settore MED/09 - (Medicina
interna) - numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: Federspil Giovanni - prof. ordinario - Uni-
versita© di Padova;

professore associato: Cattin Luigi - Universita© di Trieste.

ricercatore universitario: Manna Raffaele - Universita© di Cat-
tolica S. Cuore.

Facolta© : medicina e chirurgia; settore MED/25 - (Psichiatria) -
numero posti uno - bando II sessione 2002:

membro designato: De Bertolini Claudio - prof. associato -
Universita© di Padova;

professore ordinario: Aguglia Eugenio - Universita© di Trieste.

ricercatore universitario: Ramacciotti Carla - Universita© di
Pisa.

La relativa spesa sara© a carico del bilancio universitario, catego-
ria n. 2, capitolo n. 2, art. 14, di uscita.

Padova, 15 luglio 2002

Il rettore: Marchesini

02E06001

Avviso relativo all'emanazione del bando di concorso per l'am-
missione al corso di dottorato di ricerca - anno accademico
2001/2002 - Universita© degli studi di Padova, in collabora-
zione con Freie Universitaet et Berlin (Germania) e Medical
University of Gdansk (Polonia).

Si comunica che con decreto rettorale n. 32694 del 31 luglio 2002
e© stato pubblicato il bando di concorso per l'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in ipertensione arteriosa e biologia vascolare -
anno accademico 2001/2002 - presso l'Universita© degli studi di
Padova.

Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione delle domande.

Il decreto rettorale di pubblicazione del bando e© disponibile
nel sito http://www.unipd.it/studenti/Dopo_laurea_dottorati_ricerca/
bandi_
dottorato_grad/bandidottoratograduatorie.htm

02E06194

UNIVERSITAé DI PALERMO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative finalizzate alla copertura di dieci posti di professore
di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle universita©
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 che riconferma
come i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori univer-
sitari, di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i
professori che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori
associati che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confer-
mati;

Visto il decreto rettorale n. 424 del 4 aprile 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 29 del
12 aprile 2002;

Viste le delibere dei consigli di facolta© di ingegneria, lettere e
filosofia, scienze matematiche, fisiche e naturali che, in applicazione
all'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ha provveduto a designare il ûmembro internoý quale compo-
nente della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 852 del 17 giugno 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delle commis-
sioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari (II tornata 2002);

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative fina-
lizzate alla copertura di dieci posti di professore di seconda fascia
presso l'Universita© degli studi di Palermo sono cos|© costituite:
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Facolta© di ingegneria

Settore FIS/01 - Fisica sperimentale - posti 1

Prof. Zarcone Michelangelo associato c/o l'Universita© di
Palermo - membro designato;

Prof. Arecchi Fortunato Tito ordinario c/o l'Universita© di
Firenze - componente elettivo;

Prof. Gracco Valerio ordinario c/o l'Universita© di Genova -
componente elettivo;

Prof. Beverini Nicolo© associato c/o l'Universita© di Pisa - compo-
nente elettivo;

Prof. Sartorelli Gabriella associato c/o l'Universita© di Bologna -
componente elettivo.

Facolta© di ingegneria

Settore ICAR/05 - Trasporti - posti 1

Prof. Correnti Vincenzo ordinario c/o l'Universita© di Palermo -
membro designato;

Prof. Caracoglia Sergio ordinario c/o l'Universita© di Trieste -
componente elettivo;

Prof. Lanzara Giovanni ordinario c/o l'Universita© dell'Aquila -
componente elettivo;

Prof. Civitella Francesco associato c/o il Politecnico di Bari -
componente elettivo;

Prof. Fadda Paolo associato c/o l'Universita© di Cagliari - com-
ponente elettivo.

Facolta© di ingegneria

Settore ICAR/07 - Geotenica - posti 1

Prof. Viggiani Carlo ordinario c/o l'Universita© di Napoli - mem-
bro designato;

Prof. Colleselli Francesco ordinario c/o l'Universita© di Brescia -
componente elettivo;

Prof. Maugeri Michele ordinario c/o l'Universita© di Catania -
componente elettivo;

Prof. Crespellani Teresa associato c/o l'Universita© di Firenze -
componente elettivo;

Prof. Bilotta Eduardo associato c/o l'Universita© di Salerno -
componente elettivo.

Facolta© di ingegneria

Settore ING-IND/12 - Misure meccaniche e termiche - posti 1

Prof. Branca Francesco Paolo ordinario c/o l'Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma membro designato;

Prof. Iaconis Francesco ordinario c/o l'Universita© dell'Aquila -
componente elettivo;

Prof. Vallascas Rinaldo ordinario c/o l'Universita© di Cagliari -
componente elettivo;

Prof. Rossi Giovanni Battista associato c/o l'Universita© di
Genova - componente elettivo;

Prof. Annovi Ermanno associato c/o l'Universita© di Trieste -
componente elettivo.

Facolta© di ingegneria

Settore ING-IND/19 - Impianti nucleari - posti 1

Prof. Oliveri Elio ordinario c/o l'Universita© di Palermo - mem-
bro designato;

Prof. Forasassi Giuseppe ordinario c/o l'Universita© di Pisa -
componente elettivo;

Prof. Lanza Salvatore ordinario c/o l'Universita© di Pisa - com-
ponente elettivo;

Prof. Cesari Francesco associato c/o l'Universita© di Bologna -
componente elettivo;

Prof. Zucchetti Massimo associato c/o il Politecnico di Torino -
componente elettivo.

Facolta© di ingegneria

Settore ING-IND/32 - Convertitori, macchine
e azionamenti elettrici - posti 1

Prof. Cecconi Vittorio ordinario c/o l'Universita© di Palermo -
membro designato;

Prof. Pagano Enrico ordinario c/o l'Universita© di Napoli - com-
ponente elettivo;

Prof. Ferraris Paolo ordinario c/o il Politecnico di Torino - com-
ponente elettivo;

Prof. Moretti Alberto associato c/o l'Universita© di Pisa - compo-
nente elettivo;

Prof. Taponecco Lucio associato c/o l'Universita© di Pisa - com-
ponente elettivo.

Facolta© di ingegneria

Settore ING-INF/03 - Telecomunicazioni - posti 1

Prof. Mamola Giovanni ordinario c/o l'Universita© di Palermo -
membro designato;

Prof. Paura Luigi ordinario c/o l'Universita© di Napoli - compo-
nente elettivo;

Prof. Giuli Dino ordinario c/o l'Universita© di Firenze - compo-
nente elettivo;

Prof. Casale Salvatore associato c/o l'Universita© di Catania -
componente elettivo;

Prof. Giusto Daniele associato c/o l'Universita© di Cagliari -
componente elettivo.

Facolta© di lettere e filosofia

Settore L-LIN/03 - Letteratura francese - posti 1

Prof. Costa Ragusa Giuliana ordinario c/o l'Universita© di
Palermo - membro designato;

Prof. Tucci Patrizio ordinario c/o l'Universita© di Padova - com-
ponente elettivo;

Prof. Raugei Anna Maria ordinario c/o l'Universita© di Pisa -
componente elettivo;

Prof. Rodriguez Jean Francois associato c/o l'Universita© di
Verona - componente elettivo;

Prof. Alocco Luciana associato c/o l'Universita© di Trieste - com-
ponente elettivo.

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali

Settore MAT/05 - Analisi matematica - posti 1

Prof. Bongiorno Benedetto ordinario c/o l'Universita© di Palermo -
membro designato;

Prof. Lanconelli Ermanno ordinario c/o l'Universita© di Bologna -
componente elettivo;

Prof. Ricceri Biagio ordinario c/o l'Universita© di Catania - com-
ponente elettivo;

Prof. Longinetti Marco associato c/o l'Universita© di Firenze -
componente elettivo;

Prof. Saccon Claudio associato c/o l'Universita© di Pisa - compo-
nente elettivo.

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali

Settore CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica - posti 1

Prof. Deganello Giulio ordinario c/o l'Universita© di Palermo -
membro designato;

Prof. Pelizzi Corrado ordinario c/o l'Universita© di Parma - com-
ponente elettivo;

Prof. Benedetti Ettore ordinario c/o il Politecnico di Napoli -
componente elettivo;

Prof. Guglielmo Giovanni associato c/o l'Universita© di Messina -
componente elettivo;

Prof. Maglio Giovanni associato c/o l'Universita© di Napoli -
componente elettivo.
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Art. 2.

Ai sensi dell'art. 6 del bando citato in premessa i componenti
designati dalle facolta© , devono effettuare la prima convocazione della
commissione giudicatrice dopo trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto nel corso della quale provve-
dono a:

a) prendere visione dell'elenco dei candidati e ad inserire a
verbale una dichiarazione dalla quale risulti che i commissari non si
trovino in rapporto di parentela o affinita© fino al IV grado incluso,
tra di loro e con i candidati, e che non sussistano le cause di asten-
sione di cui all'art. 51 e 52 del codice di procedura civile;

b) eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;

c) stabilire i criteri e le modalita© di valutazione dei candidati.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di nomina delle commissioni giudica-
trici decorrono i trenta giorni previsti dall'articolo 9 del decreto-legge
21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. Se la causa
di ricusazione e© sopravvenuta, purche© , anteriore alla data di insedia-
mento della commissione, il termine decorre dalla data della sua
insorgenza.

Art. 4.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Palermo, 29 luglio 2002

Il rettore: Silvestri

02E06180

Nomina delle commissioni giudicatrici per la valutazione com-
parativa finalizzata alla copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle universita©
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 che riconferma
come i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori univer-
sitari, di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i
professori che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori
associati che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confer-
mati;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 951 del 4 luglio 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Supplemento ordinario -
4� serie speciale - del 10 luglio 2001, n. 54;

Visto il decreto rettorale n. 322 del 5 marzo 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 24 con cui e© stata nomi-
nata la commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di giurispru-
denza SSD IUS/08. La stessa risultava cos|© composta:

prof. Ventura Luigi ordinario c/o l'Universita© di Catanzaro -
membro designato;

prof. Truini Alessandro associato c/o l'Universita© di ûRoma
Treý - componente elettivo;

dott. Musio Francesca ricercatore c/o l'Universita© di Cagliari -
componente elettivo;

Visto il decreto rettorale n. 680 del 23 maggio 2002 con il quale
sono state accettate le dimissioni della dott.ssa Musio Francesca;

Visto il decreto rettorale n. 852 del 17 giugno 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delle commis-
sioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari (II tornata 2002);

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici per la valutazione comparativa fina-
lizzata alla copertura di un posto di ricercatore universitario presso
la facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Palermo e©
cos|© composta:

Facolta© di giurispudenza

Settore IUS/08 - Diritto costituzionale - posti 1

Prof. Ventura Luigi ordinario c/o l'Universita© di Catanzaro -
membro designato;

Prof. Truini Alessandro associato c/o l'Universita© di ûRoma
Treý componente elettivo;

Dott. Bonetti Paolo ricercatore c/o l'Universita© di Milano-
Bicocca - componente elettivo.

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 8 dello stesso bando i componenti designati dalle
facolta© , devono effettuare la prima convocazione della commissione
giudicatrice dopo trenta giorni dalla pubblicazione nella GazzettaUffi-
ciale del presente decreto nel corso della quale provvedono a:

a) prendere visione dell'elenco dei candidati e ad inserire a
verbale una dichiarazione dalla quale risulti che i commissari non si
trovano in rapporto di parentela o affinita© fino al IV grado incluso,
tra di loro o con i candidati, e che non sussistono le cause di asten-
sione di cui all'art. 51 e 52 del codice di procedura civile;

b) eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;

c) stabilire i criteri e le modalita© di valutazione dei candidati.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di nomina delle commissioni giudica-
trici decorrono i trenta giorni previsti dall'articolo 9 del decreto-legge
21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. Se la causa
di ricusazione e© sopravvenuta, purchë anteriore alla data di insedia-
mento della commissione, il termine decorre dalla data della sua
insorgenza.

Art. 4.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Palermo, 29 luglio 2002

Il rettore: Silvestri

02E06181



ö 87 ö

9-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 63

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa finalizzata alla copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta© di ingegneria.

IL PRORETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle universita©

le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 che riconferma
come i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori univer-
sitari, di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i
professori che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori
associati che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confer-
mati;

Visto il decreto rettorale n. 425 del 4 aprile 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 29 del
12 aprile 2002;

Viste la delibera del consiglio di facolta© di ingegneria, con cui, in
applicazione all'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a designare i ûmembri interniý
quali componenti delle commissioni giudicatrici delle procedura di
valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 852 del 17 giugno 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delle commis-
sioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari (II tornata 2002);

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
finalizzata alla copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Palermo
e© cos|© costituita:

Facolta© di ingegneria

Settore ING-IND/27 - Chimica industriale e tecnologia - posti 1

Prof. Silvestri Giuseppe ordinario c/o l'Universita© di Palermo -
membro designato;

Prof. Gozzelino Giuseppe associato c/o il Politecnico di Torino -
componente elettivo;

Prof. Cortesi Angelo ricercatore c/o l'Universita© di Trieste -
componente elettivo.

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 8 del bando citato in premessa i componenti
designati dalle facolta© , devono effettuare la prima convocazione della
commissione giudicatrice dopo trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto nel corso della quale provve-
dono a:

a) prendere visione dell'elenco dei candidati e ad inserire a
verbale una dichiarazione dalla quale risulti che i commissari non si
trovino in rapporto di parentela o affinita© fino al IV grado incluso,
tra di loro e con i candidati, e che non sussistano le cause di asten-
sione di cui all'art. 51 e 52 del codice di procedura civile;

b) eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;
c) stabilire i criteri e le modalita© di valutazione dei candidati.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di nomina delle commissioni giudica-
trici decorrono i trenta giorni previsti dall'articolo 9 del decreto-legge

21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. Se la causa
di ricusazione e© sopravvenuta, purche© , anteriore alla data di insedia-
mento della commissione, il termine decorre dalla data della sua
insorgenza.

Art. 4.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Palermo, 29 luglio 2002

Il prorettore: Santangelo

02E06182

UNIVERSITAé DI PERUGIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale di
approvazione degli atti della selezione di due unita© di perso-
nale categoria B - posizione economica iniziale B1 - area
servizi generali e tecnici per l'assunzione a tempo indetermi-
nato con rapporto di lavoro a tempo pieno per le esigenze
del Centro servizi stabulario centralizzato.

In data 24 luglio 2002 e© stata pubblicata all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Perugia copia del decreto dirigenziale
di approvazione degli atti della selezione di due unita© di personale
categoria B - posizione economica iniziale B1 - area servizi generali
e tecnici per l'assunzione a tempo indeterminato con rapporto di
lavoro a tempo pieno per le esigenze del Centro servizi stabulario
centralizzato di questa Universita© , ai sensi dell'art. 16 della legge 28
febbraio 1987, n. 56 - (D.D.A. n. 91 del 24 luglio 2002) espletata in
data 10 maggio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E05956

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per il reclutamento di
unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro a
tempo determinato e pieno per un anno rinnovabile di anno
in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro, comparto universita©
per mansioni corrispondenti alle categorie C, posizione eco-
nomica C1, e D, posizione economica D1 - Area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per la realizzazione
del progetto di miglioramento dei servizi - Ripartizione ser-
vizi tecnici e servizio prevenzione e protezione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive modifiche ed integrazioni;
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Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,

n. 319;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro
e successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare gli arti-
coli 19 e 20;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174 recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 relativo alle norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693 con cui sono state apportate modifiche al citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;
Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549;
Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-

zioni ed integrazioni concernente il trattamento dei dati personali;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 recante misure urgenti per

lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo, ed in particolare l'art. 3, e successive modifiche
ed integrazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,

n. 403, relativo al regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3
della suddetta legge n. 127/1997 e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 recante norme per il diritto al

lavoro dei disabili;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto Uni-

versita© , sottoscritto in data 9 agosto 2000, pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 156 alla Gazzetta Ufficiale n. 222 - Serie Generale
- del 22 settembre 2000, ed in particolare l'art. 19;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388 ûDisposizioni per la for-
mazione del bilancio annuale e pluriennale dello Statoý ed in partico-
lare gli articoli 50, 51 e 93;

Visto il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa, emanato con decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il decreto rettorale 7 aprile 1994, n. 581 con il quale e© stato

emanato lo statuto dell'Universita© degli studi della Basilicata e suc-
cessive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368;
Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Vista la nota del 7 maggio, prot. n. 619, nella quale e© descritto il

ûProgetto di assunzioni a tempo determinatoý, riguardante la riparti-
zione dei servizi tecnici e il servizio di prevenzione e protezione
(art. 19 del contratto collettivo nazionale di lavoro);

Visto il P.D.A. del 10 maggio 2002, n. 226 di approvazione del
succitato progetto;

Ravvisata pertanto la necessita© di avviare le procedure delle sele-
zioni a tempo determinato per le sottoelencate categorie:

Area tecnica - Servizio protezione e prevenzione
una unita© da inquadrare nella categoria D - posizione eco-

nomica D1 - ingegnere;

una unita© da inquadrare nella categoria C - posizione eco-
nomica C1 - tecnico di laboratorio;

Area tecnica - Ripartizione servizi tecnici
due unita© da inquadrare nella categoria C - posizione econo-

mica C1 - geometra;
una unita© da inquadrare nella categoria C - posizione eco-

nomica C1 - perito elettrotecnico;
Considerato pertanto che si rendono indispensabili le selezioni di

cinque unita© di personale in possesso della preparazione e dell'attitu-
dine necessaria allo svolgimento delle attivita© suddette;

Considerato che i posti richiesti godono della relativa copertura
finanziaria, in quanto la spesa complessiva di euro 128.597,00
(L. 249.000.000), oneri inclusi, gravera© sul capitolo di spesa I.02.03
(002) ûPersonale tecnico e amministrativo a tempo determinatoý del
bilancio del corrente esercizio, che presenta la necessaria disponibi-
lita© , cos|© come attestato dall'ufficio stipendi;

Accertata in relazione alla specifica professionalita© richiesta,
l'inesistenza di graduatorie utili di selezioni gia© espletate;

Dispone:

Art. 1.

Selezioni pubbliche

Sono indette quattro selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per
il reclutamento di unita© di personale da assumere con rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno per un anno rinnovabile di anno
in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del contratto collet-
tivo nazionale di lavoro comparto Universita© per l'Area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per la realizzazione del progetto
di miglioramento dei servizi - Ripartizione servizi tecnici e servizio
prevenzione e protezione, presso l'Universita© degli studi della Basili-
cata - Potenza, per i posti, categorie e figure sotto indicati:

Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati

N. posti Categoria Figure

Servizio prevenzione e pro-
tezione

1 D1 Ingegnere

1 C1 Tecnico di laboratorio

Ripartizione servizi tecnici 2 C1 Geometra

1 C1 Perito elettrotecnico

Il contratto avra© la durata di un anno e puo© essere prorogato
fino al limite massimo di durata previsto dall'art. 19, comma 6, del
contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto Universita© , attual-
mente vigente.

L'amministrazione si riserva, inoltre, il potere di confermare il
contratto di anno in anno in relazione all'accertamento della coper-
tura finanziaria da parte della struttura di destinazione.

L'attivita© correlata alla categoria C e© cos|© caratterizzata:
grado di autonomia: svolgimento di attivita© inerenti proce-

dure, con diversi livelli di complessita© , basate su criteri parzialmente
prestabiliti;

grado di responsabilita© : relativa alla correttezza complessiva
delle procedure gestite.

L'attivita© correlata alla categoria D e© cos|© caratterizzata:
grado di autonomia: svolgimento di funzioni implicanti

diverse soluzioni non prestabilite;
grado di responsabilita© : relativa alla correttezza tecnico e/o

gestionale delle soluzioni adottate.
Gli incaricati presso il ûServizio prevenzione e protezioneý

dovranno realizzare un sistema di sicurezza, finalizzato al migliora-
mento dei servizi, mediante le seguenti attivita© :

valutazione del rischio;
prevenzione incendi;
attivita© formativa;
sicurezza e barriere architettoniche.
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Gli incaricati presso la ûRipartizione servizi tecniciý saranno
impegnati nei seguenti interventi:

realizzazione degli interventi di messa a norma delle strutture
universitarie;

attuazione degli interventi del programma edilizio;

lavori di eliminazione delle barriere architettoniche;

lavori di manutenzione straordinaria da affidare mediante
cottimo;

forniture tende a Macchia Romana;

adeguamento centrale termica presso gli impianti sportivi;

biblioteca Macchia Romana (atti progettuali ed autorizzativi
necessari al trasferimento della biblioteca, soprattutto in riferimento
alle problematiche antincendio, ed all'effettuazione dei conseguenti
lavori);

acquisto arredi per la facolta© di lettere e filosofia all'ex Enaoli;

lavori di messa a norma ex n. 626/1994 dell'edificio del retto-
rato;

condizionamento edificio del rettorato;

lavori di realizzazione del bar all'ex Enaoli;

acquisto arredi fissi presso lo stabile della sede di Matera in
via Lazazzera.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento nei luoghi
di lavoro.

Art. 2.

Requisiti

Per l'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:

a) titolo di studio: vedi successivo art. 5 (Dichiarazioni da
formulare nella domanda).

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesto il riconosci-
mento di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia.
Tale equipollenza dovra© risultare da idonea certificazione rilasciata
dalle competenti autorita© ;

b) eta© non inferiore agli anni 18;

c) la cittadinanza italiana; ovvero la cittadinanza di altro
Stato membro della Unione europea (sono equiparati ai cittadini ita-
liani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della selezione, in
base alla normativa vigente;

e) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari.

f) non essere esclusi dell'elettorato politico attivo;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti compresa la dichiarazione di equipollenza
dell'eventuale titolo di studio conseguito all'estero, devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione.

Art. 3.

Esclusione dalla selezione

Tutti i candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
provvedimento motivato del direttore amministrativo, l'esclusione
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedimento
verra© comunicato all'interessato mediante raccomandata con avviso
di ricevimento.

Art. 4.

Domanda di ammissione e termine di presentazione

Il candidato che intende partecipare a piu© procedure selettive
dovra© presentare separata domanda per ciascuna di esse.

Qualora con una singola istanza il candidato richieda di parteci-
pare a piu© procedure, e© ammesso soltanto alla prima indicata nella
domanda stessa.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice sottoscritta dal candidato, dovra© essere indirizzata al direttore
amministrativo - Universita© degli studi della Basilicata - Ufficio
reclutamento, via Nazario Sauro n. 85 - 85100 Potenza, e presentata
entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente provvedimento direttoriale nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

La domanda di ammissione alla selezione puo© essere presentata
direttamente a questa Universita© - Ufficio protocollo, via Nazario
Sauro n. 85 - Potenza, o spedita, a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo e©
prorogato, di diritto, al giorno seguente non festivo.

Gli interessati possono avvalersi dello schema allegato di
domanda (allegato A), disponibile anche sul sito web dell'Universita© :
http://www.unibas.it

Art. 5.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre alla precisa indicazione della
selezione cui intende partecipare, deve dichiarare, riportandoli in
modo chiaro e leggibile, sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la
domanda non sia dattiloscritta) le donne coniugate dovranno indi-
care nell'ordine, il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome
del coniuge;

b) la data e il luogo di nascita;

c) il codice fiscale;

d) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro della Unione europea;

e) il comune ove e© iscritto nelle liste elettorali, indicando
eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione;

f) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-
danne riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

g) il possesso del titolo di studio indicato nell'allegato C al
presente bando per ciascuna procedura selettiva ovvero del titolo di
studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente a quelli previsti
in base ad accordi internazionali, ovvero alla normativa vigente;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) di non essere stato destituito dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

j) di essere fisicamente idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego al quale la selezione si riferisce;

k) la lingua straniera cui intende dare prova di conoscenza
(inglese o francese);



ö 90 ö

9-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 63

l) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione alla
selezione;

m) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento;

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I soggetti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104 del
5 febbraio 1992, dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di
partecipazione alla selezione, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© dei tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove, da documentarsi entrambi
a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pub-
blica competente per territorio, ai sensi della legge suddetta.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere firmata dal candi-
dato.

Ai sensi dell'art. 39, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 la sottoscrizione dell'istanza non e© soggetta
ad autenticazione, ma all'istanza deve essere allegata, a pena di esclu-
sione, copia fotostatica di un valido documento d'identita© del sotto-
scrittore.

Alla domanda il candidato dovra© allegare:

copia fotostatica di un valido documento di identita© ;

pubblicazioni, documenti e titoli ritenuti utili ai fini della sele-
zione;

elenco dettagliato di tutti i titoli e documenti presentati che il
candidato ritiene utili ai fini della selezione; l'elenco se redatto ai
sensi dell'allegato modello B) al presente bando, varra© quale dimo-
strazione dei titoli stessi ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000;

elenco dettagliato contenente l'indicazione delle pubblicazioni
presentate che il candidato ritiene utili ai fini della selezione;

certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica compe-
tente per territorio attestante l'ausilio necessario e la necessita© di
tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove (per i candidati porta-
tori di handicap).

I candidati possono dimostrare il possesso dei titoli sopra indi-
cati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni ammini-
strative consentite dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 compilando l'allegato B).

Quanto sopra va dichiarato analiticamente con indicazione di
data, luogo di conseguimento, svolgimento o partecipazione e vota-
zione riportata.

I titoli possono, altres|© , essere prodotti in originale, in copia
autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi del-
l'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (alle-
gato B).

Non si terra© conto delle domande spedite oltre il termine stabi-
lito all'art. 3 del presente bando.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione di una sola di esse, se non sanabile,
determina l'invalidita© della domanda stessa, con la esclusione del-
l'aspirante dalla selezione.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rila-
sciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001, dai candidati aventi titolo all'uti-
lizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni ammini-
strative consentite dal decreto citato.

L'Universita© degli studi della Basilicata non assume alcuna
responsabilita© per il caso di irreperibilita© del destinatario e di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda. L'am-
ministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita© per l'even-
tuale mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative
alla selezione, per cause non imputabili a colpa dell'amministrazione
stessa ma a disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domiciliazione diversa dalla residenza comporta, altres|© ,
esenzione di responsabilita© nel caso di mancata accettazione della
comunicazione, in forma di raccomandata a.r., nel luogo ove il candi-
dato ha stabilito il proprio domicilio concorsuale.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e di atto di notorieta© . Qualora dal controllo sopra
indicato emerga la non veridicita© del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando le disposizioni di cui all'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, in merito alle sanzioni previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 7.

Titoli

La selezione e© per titoli ed esami.
La commissione giudicatrice, in sede di riunione preliminare,

procedera© , a definire i criteri generali per la valutazione dei titoli,
della prova scritta e del colloquio, da formalizzare nei relativi verbali.

La valutazione dei titoli e© effettuata dopo la prova scritta e
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati e sara© resa
nota agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi della
Basilicata, sito al rettorato, via Nazario Sauro n. 85 - Potenza.

Ai titoli la commissione riservera© il 20% del totale dei punti a
disposizione.

I titoli valutabili, purchë attinenti alle attivita© del posto messo a
selezione, e il relativo punteggio, sono indicati nell'allegato C al pre-
sente bando per ciascuna procedura selettiva.

I titoli dovranno essere prodotti in originale o copia autenticata
e dovranno pervenire, in allegato alla domanda, entro il termine di
scadenza previsto per la presentazione della domanda di ammissione
alla selezione. In luogo della copia autenticata dei titoli potra© essere
presentata fotocopia degli stessi accompagnata da dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui all'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestante la cono-
scenza del fatto che la copia e© conforme all'originale (allegato C).
Tale dichiarazione deve essere sottoscritta davanti al dipendente
addetto a ricevere la documentazione, oppure presentata o spedita
gia© sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla copia foto-
statica del documento d'identita© del dichiarante medesimo. I titoli
possono essere autocertificati mediante la forma di semplificazione
delle certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 compilando l'allegato B.

Relativamente alle pubblicazioni queste saranno valutate solo se
regolarmente edite (ad esclusione quindi dei lavori dichiarati in corso
di pubblicazione) ovvero per le quali risultino adempiute le formalita©
di deposito della copia a stampa, ai sensi del decreto legislativo luo-
gotenenziale 31 agosto 1945, n. 660 (tali obblighi si riferiscono alla
consegna, da parte di ogni stampatore, di quattro esemplari di qualsi-
voglia suo stampato o pubblicazione alla prefettura della provincia
nella quale ha sede l'officina grafica ed alla locale procura della
Repubblica).

I lavori redatti in collaborazione possono essere considerati
come titoli utili, solo ove sia possibile scindere ed individuare l'ap-
porto dei singoli autori, in modo che siano valutabili, a favore del
candidato, per la parte che lo riguarda.

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia©
presentati a questa o altra universita© .

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana conforme al testo straniero,
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere a idonei con-
trolli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive.
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Art. 8.

Prove di esame

La selezione tendera© a verificare la cultura generale e le capacita©
professionali del candidato necessarie allo svolgimento delle attivita©
proprie del posto messo a selezione.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta a contenuto
teorico-pratico ed in una prova orale.

Le prove di esame ed i relativi programmi sono indicati nell'alle-
gato C che fa parte integrante del presente bando, per ciascuna pro-
cedura selettiva.

Alla prova scritta e alla prova orale sara© riservato rispettiva-
mente il 40% del totale dei punti a disposizione.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno 28/40;
la prova orale s'intende superata con una votazione di almeno 28/40.

Art. 9.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Le prove di esame avranno luogo a Potenza. Ai candidati
ammessi alla selezione verra© comunicato, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima, la
sede, la data e l'ora di inizio della prova scritta.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale verra©
data comunicazione con l'indicazione del voto conseguito nella prova
scritta. L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla.

La commissione giudicatrice immediatamente prima dell'inizio
della prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati
per ciascuna delle materie di esame.

Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estrazione
a sorte.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione formera© l'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del
voto riportato da ciascuno di essi e, nello stesso giorno, curera© l'affis-
sione di tale elenco all'albo della sede d'esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i concorrenti
dovranno esibire idoneo documento di riconoscimento munito di
fotografia, valido a norma di legge.

La mancata partecipazione anche ad una sola delle prove sara©
considerata come rinuncia alla selezione.

La votazione complessiva e© determinata sommando il punteggio
conseguito nella valutazione dei titoli al punteggio complessivo ripor-
tato nelle prove di esame.

Le procedure concorsuali dovranno concludersi entro sei mesi
dalla data della prima convocazione della commissione (Riunione
preliminare).

Art. 10.

Titoli di preferenza nella nomina

Al fine della formazione della graduatoria di merito, i concor-
renti che hanno superato la prova orale ed intendono far valere i
titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito, dovranno
far pervenire, per loro diretta iniziativa, al direttore amministrativo
dell'Universita© della Basilicata - Ufficio reclutamento, via Nazario
Sauro n. 85 - 85100 Potenza, i documenti in carta semplice, in origi-
nale o in copia autenticata, attestanti il possesso dei titoli medesimi.
Tali documenti potranno essere sostituiti, tranne per i titoli relativi
al lodevole servizio di cui ai punti û17ý e ûbý, nei casi previsti dalla
legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio, in questo caso il candidato dovra© allegare
all'autodichiarazione copia del proprio documento di identita© valido
ai sensi di legge.

L'amministrazione e© tenuta ad effettuare idonei controlli, anche
a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridi-
cita© delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo effettuato
emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichia-

rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra© risultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all'amministrazione entro
il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello in cui i singoli candidati hanno superato la prova orale.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

A parita© di merito i titoli che danno diritto a preferenza sono i
seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 11.

Formulazione e approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati, per ciascuna procedura
selettiva, sara© formata secondo l'ordine decrescente della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, a
parita© di punti, delle preferenze previste dall'art. 10.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a selezione,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.
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La graduatoria di merito della selezione, unitamente a quella dei
vincitori della selezione, e© approvata con provvedimento del direttore
ed e© pubblicata all'Albo ufficiale dell'Universita© degli studi della Basi-
licata - Rettorato, via Nazario Sauro n. 85 - Potenza.

Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Dalla data di pubbli-
cazione di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrono i termini
di validita© della graduatoria medesima ed il termine per eventuali
impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di diciotto mesi
dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coperture di
posti per i quali la selezione e© stata bandita e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla selezione.

Art. 12.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito, per
ciascuna procedura selettiva, sara© assunto in prova con contratto
individuale di lavoro a tempo determinato e pieno, per un anno rin-
novabile d'anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
contratto collettivo nazionale di lavoro comparto Universita© nella
categoria di riferimento della procedura selettiva - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per la realizzazione del progetto
di miglioramento dei servizi - Ripartizione servizi tecnici o servizio
prevenzione e protezione presso l'Universita© degli studi della Basili-
cata - Potenza.

La determinazione dell'Universita© della Basilicata di costituire
tale rapporto di lavoro a tempo determinato viene formalmente noti-
ficata all'interessato.

L'interessato deve, entro il termine perentorio di quindici giorni
a decorrere dalla data della relativa richiesta da parte dell'ammini-
strazione, presentare i documenti attestanti il possesso dei requisiti
richiesti per l'ammissione all'impiego, di cui al successivo art. 13.

La convocazione per la stipula del contratto individuale di
lavoro a tempo determinato, sara©

effettuata con un termine di cinque giorni dalla data di ricevi-
mento della comunicazione inviata dall'amministrazione.

La data della presa di servizio sara© quella indicata sulla lettera
con la quale e© proposta la stipula del contratto.

La mancata presentazione dell'interessato, entro il termine indi-
cato nella notifica, comporta l'immediata risoluzione del rapporto di
lavoro e il contratto eventualmente gia© stipulato e© automaticamente
risolto di diritto.

Il periodo di prova ha la durata di mesi uno.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato, rego-
lato dalle disposizioni citate, puo© trasformarsi in rapporto di lavoro
a tempo indeterminato.

Al personale assunto a tempo determinato si applica il tratta-
mento economico e normativo previsto dal contratto collettivo nazio-
nale di lavoro, comparto Universita© , vigente.

Nell'ipotesi in cui il candidato utilmente collocato in graduato-
ria, al momento della nomina o durante il gia© costituito rapporto di
lavoro, dovesse assolvere agli obblighi di leva, l'amministrazione
provvedera© a sostituirlo con altro candidato utilmente collocato nella
graduatoria di merito limitatamente al periodo di assenza.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza preav-
viso, alla scadenza del termine indicato nel contratto di lavoro indivi-
duale.

Art. 13.

Presentazione dei documenti di rito

La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego, dovra© avvenire, nel
termine perentorio di quindici giorni a decorrere dalla data della
relativa richiesta da parte dell'amministrazione.

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine su indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante. I documenti da produrre per l'ammissione all'im-
piego sono i seguenti:

1) certificato medico rilasciato dall'azienda sanitaria locale o
da un medico militare o dall'ufficiale sanitario, dal quale risulti che
il soggetto e© fisicamente idoneo al servizio incondizionato e continua-
tivo nell'impiego al quale concorre. Qualora il candidato sia affetto
da qualche imperfezione fisica, il certificato ne deve fare specifica
menzione e indicare se l'imperfezione stessa menomi l'attitudine
all'impiego e al normale e regolare rendimento del lavoro. Tale certi-
ficato deve essere di data non anteriore a sei mesi dalla data della
comunicazione dell'esito del concorso;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, comprovanti i
seguenti stati, fatti e qualita© personali:

a) data e luogo di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre l'istanza di ammissione alla selezione;

c) godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la predetta istanza;

d) la posizione agli effetti dell'adempimento degli obblighi
militari;

e) l'inesistenza di condanne penali che impediscano l'in-
staurazione di un rapporto di pubblico impiego;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dal bando di sele-
zione;

g) l'esistenza o meno di altri rapporti di impiego pubblico o
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita© richiamate
dall'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2000, in caso affermativo,
relativa opzione per il nuovo impiego ai sensi dell'art. 8 della legge
18 marzo 1958, n. 311. Detta dichiarazione deve contenere le indica-
zioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali precedenti rap-
porti di pubblico impiego e deve essere rilasciata anche se negativa.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, resta salva la possibilita© per l'amministrazione di proce-
dere ad idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni mendaci o false sono punibili ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, e, nei casi piu© gravi, possono
comportare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici, ferma
restando la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera;

3) fotocopia del codice fiscale.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l'Ufficio reclutamento
dell'Universita© degli studi della Basilicata - Potenza, e trattati per le
finalita© di gestione della selezione pubblica e dell'eventuale procedi-
mento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Si precisa, inoltre, la natura obbligatoria del conferimento dei
dati e la conseguenza della non ammissione alla selezione in caso di
rifiuto di fornire gli stessi.

I candidati godono dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë di opporsi per motivi legit-
timi al loro trattamento.
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Art. 15.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando e© la
sig.ra Giovanna Brienza - Responsabile dell'Ufficio reclutamento,
Universita© degli studi della Basilicata, via Nazario Sauro n. 85 -
85100 Potenza (tel. 0971/202138-176).

Art. 16.

Pubblicita©

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûûConcorsi ed esamiý.

Il bando di selezione sara© reso disponibile anche per via telema-
tica sul sito dell'Universita© della Basilicata (http://www.unibas.it).

Art. 17.

Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, val-
gono, semprechë applicabili, le disposizioni vigenti in materia di con-
corsi.

Potenza, 25 luglio 2002

Il direttore amministrativo: Sinatra

öööööö

Allegato A)

Modello di domanda (da presen-
tare in carta semplice)

Al direttore amministrativo del-
l'Universita© degli studi della
Basilicata - Ufficio reclutamento -
Via Nazario Sauro n. 85 - 85100
Potenza

...l... sottoscritt... (cognome) .................... (nome) ......................
(cognome coniuge) ................................................................. (*) nat...
a ................................................ (provincia di ...............) il ...............
e residente a .................................................. (provincia di ...............)
via ...................................................... n. .......... (c.a.p. ....................),
codice fiscale .................... chiede di essere ammess... a partecipare
alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
n. .......... unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro a
tempo determinato e pieno per un anno rinnovabile d'anno in anno
nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro comparto Universita© per mansioni corrispondenti alla
categoria .........., posizione economica .........., figura ........................,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per la realiz-
zazione del progetto di miglioramento dei servizi - Ripartizione
servizi tecnici e servizio prevenzione e protezione presso l'Universita©
degli studi della Basilicata - Potenza, bandita con provvedimento
direttoriale n. 462 del 25 luglio 2002, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 63 del 9 agosto 2002.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni men-
daci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, secondo le disposizioni richiamate dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza ...............................;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............
....................; (In caso di non iscrizione o avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali, indicarne i motivi)

3) di non aver riportato condanne penali; ovvero, di avere i
seguenti procedimenti e processi penali pendenti: ...............................
...............................................................................................................,

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio: indicato
nell'allegato C al bando per ciascuna procedura selettiva; ... conse-
guito il ............... presso ............................ con la seguente votazione
finale ..........; (qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero
e© indispensabile specificare l'equipollenza a quello italiano);

5) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari: ...........................................................................................

6) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

7) di essere fisicamente idoneo all'impiego per il quale concorre;
8) di eleggere agli effetti della selezione in parola il proprio

recapito in .................................................................. c.a.p. ...............
via ................................................. n. ........, telefono ........................
riservandosi di comunicare tempestivamente a codesta Universita©
ogni eventuale variazione del recapito medesimo.

Solamente per i cittadini appartenenti ad altro Stato dell'Unione
europea:

9) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza

` SI
` NO per i seguenti motivi .............................

(barrare la casella interessata);
10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Desidera scegliere la seguente lingua straniera:
Inglese ` Francese `

Il sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilita© , che
quanto su affermato corrisponde a verita© e si obbliga a comprovarlo
mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini e con
le modalita© stabilite nel bando o su richiesta dell'amministrazione.

Il sottoscritto allega alla presente domanda:
copia fotostatica di un valido documento di identita© ;
pubblicazioni, documenti e titoli ritenuti utili ai fini della sele-

zione;
elenco dettagliato di tutti i titoli e documenti presentati che il

candidato ritiene utili ai fini della selezione; l'elenco se redatto ai
sensi dell'allegato modello B) al presente bando, varra© quale dimo-
strazione dei titoli stessi ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000;

elenco dettagliato contenente l'indicazione delle pubblicazioni
presentate che il candidato ritiene utili ai fini della selezione;

certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica compe-
tente per territorio attestante l'ausilio necessario e la necessita© di
tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove (per i candidati porta-
tori di handicap).

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati forniti
possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/1996, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Data, ......................................

Il dichiarante ...................... *

Spazio riservato a coloro che intendono fruire dei benefici previsti
dall'art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104

...l... sottoscritt... dichiara di essere portatore di handicap ai
sensi dell'art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto dichiara
di avere necessita© del seguente ausilio nel corso dello svolgimento
delle prove: ................................................................................... e dei
seguenti tempi aggiuntivi: .....................................................................

Data ..............................................

Il dichiarante ............................. *

öööö

* La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione
della firma ai sensi dell'art. 39, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.
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Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(Art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto cognome .................................................................
nome .................................. cognome coniuge ...................................
codice fiscale ........................ nato a ...................... (prov. ...............)
il ............... residente a .................................................. e domiciliato
in .............................................................................. (prov. ...............)
via ..................................................... n. .......... c.a.p. .......................
telefono .........................

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,
secondo le disposizioni richiamate dall'art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000

Dichiara

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Data, ......................................

Il dichiarante ....................... *

öööö

* La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione
della firma ai sensi dell'art. 39, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, e© sottoscritta ed inviata insieme alla
fotocopia, non autenticata di un documento di identita© del dichia-
rante, all'ufficio competente.

Al fine del miglior utilizzo dell'allegato B) si precisa che:
1) il candidato puo© utilizzarlo senza dover precisare quale tipo

di dichiarazione (certificazione o atto di notorieta© ) intenda sostituire;
2) i titoli/pubblicazioni dei quali si attesta la conformita©

all'originale possono essere inseriti in una sola dichiarazione sostitu-
tiva ma devono essere indicati espressamente non essendo sufficiente
una generica espressione del tipo û.... Tutti i documenti/pubblica-
zioni allegati alla domanda sono conformi all'originale....ý;

3) se vengono prodotti certificati o attestati in lingua diversa
da quella italiana, francese, inglese, tedesca e spagnola, la dichiara-
zione di conformita© all'originale deve essere accompagnata, a pena
di mancata valutazione degli stessi, da una traduzione in lingua ita-
liana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un tradut-
tore ufficiale.

Si riportano, a titolo esemplificativo, alcuni casi in cui e© possibile
utilizzare il fac simile di dichiarazioni sostitutive:

Dichiara:

di possedere il seguente curriculum vitae:
................................................................................................................
................................................................................................................
(specificare dettagliatamente tutte le attivita© svolte, le esperienze professionali e i titoli acquisiti)

di essere in possesso del seguente titolo ...................................
conseguito il ............... presso ....................................................... con
la votazione di ...............;

che la copia dei seguenti titoli/pubblicazioni:
1) _ ......................................... composto da n. .......... pagine;
2) ......................................... composto da n. .......... pagine,

ecc. e© /sono conforme/i all'originale.

Allegato C

AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA
ED ELABORAZIONE DATI PROGETTO

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

Un posto, categoria D, posizione D1 - Ingegnere.
Durata: dodici mesi, rinnovabile d'anno in anno nei limiti previ-

sti dall'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto Universita© .

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria edile o laurea in
ingegneria civile (quinquennale).

Titoli valutabili: i titoli valutabili, purchë attinenti alle attivita©
del posto messo a selezione, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

1) diploma di laurea fino ad un massimo di punti 4;
cos|© suddivisi:

per una votazione di 110/110 e lode punti 4;
per una votazione di 110/110 punti 3;
per una votazione da 100/110 a 109/110 punti 2;
per una votazione fino a 99/110 punti 1.

2) formazione post-universitaria punti 6
(dottorati di ricerca, master, scuole di specializzazione);

3) pubblicazioni fino ad un massimo di punti 6;
4) servizi prestati presso pubbliche amministrazioni in settori

affini fino ad un massimo di punti 2;
5) altri titoli fino ad un massimo di punti 2.

PROVE DI ESAME

La selezione tendera© a verificare la cultura generale e le capacita©
professionali del candidato necessarie allo svolgimento delle attivita©
proprie del posto messo a selezione.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta a contenuto
teorico-pratico ed in una prova orale.

Prova scritta a contenuto teorico-pratico, vertera© su:
decreto legislativo n. 626/1994 e successive modificazioni ed

integrazioni;
decreto ministeriale n. 363/1998;
il rischio: aspetti generali e metodologici;
metodologie per la redazione del documento di valutazione del

rischio di cui all'art. 4 del decreto legislativo n. 626/1994;
la sicurezza negli impianti;
requisiti tecnici delle strutture universitarie con particolare

riferimento alla sicurezza dei lavoratori e all'antincendio;
tipologie di rischio all'interno di un laboratorio universitario;
dispositivi di protezione individuale;
organizzazione delle emergenze con particolare riguardo al

sistema universitario;
sicurezza e pericolo di incendio;
normative di riferimento;
utilizzo di software: Autocad, Excel, Word.

Prova orale vertera© :
sulle materie della prova scritta;
sulla conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applica-

zioni informatiche piu© diffuse;
sulla conoscenza di base di una lingua straniera scelta dal can-

didato tra: inglese/francese.
Un posto, categoria C, posizione economica C1 - Tecnico di

laboratorio.
Durata: dodici mesi, rinnovabile d'anno in anno nei limiti previ-

sti dall'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto universita© .

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.
Titoli valutabili.

I titoli valutabili, purchë attinenti alle attivita© del posto messo a
selezione, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati: fino ad un massimo di
punti 6;
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b) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso
Universita© , soggetti pubblici o privati: fino ad un massimo di punti 6;

c) incarichi professionali o servizi speciali svolti: fino ad un
massimo di punti 6;

d) altri titoli: fino ad un massimo di punti 2.
Prove di esame.

La selezione tendera© a verificare la cultura generale e le capacita©
professionali del candidato necessarie allo svolgimento delle attivita©
proprie del posto messo a selezione.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta a contenuto
teorico-pratico ed in una prova orale.

Prova scritta a contenuto teorico-pratico, vertera© su:
decreto legislativo n. 626/1994 e successive modificazioni ed

integrazioni;
decreto ministeriale n. 363/1998;
decreto legislativo n. 25 del 2 febbraio 2002;
agenti chimici e biologici, sostanze pericolose;
dispositivi di protezione individuale con particolare riferi-

mento all'attivita© di laboratorio;
il rischio chimico, cancerogeno e biologico: aspetti generali,

criteri per la valutazione e misure di prevenzione;
apparecchiature di laboratorio: nozioni relative al loro utilizzo

con particolare riferimento agli aspetti connessi alla sicurezza dei
lavoratori;

utilizzo di software: Excel, Word.
Prova orale vertera© :
sulle materie della prova scritta;
sulla conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applica-

zioni informatiche piu© diffuse;
sulla conoscenza di base di una lingua straniera scelta dal can-

didato tra: inglese/francese.
Due posti, categoria C, posizione economica C1 - Geometra.
Durata: dodici mesi, rinnovabile d'anno in anno nei limiti previ-

sti dall'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto Universita© .

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.
Titoli valutabili.

I titoli valutabili, purchë attinenti alle attivita© del posto messo a
selezione, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati: fino ad un massimo di
punti 6;

b) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso
Universita© , soggetti pubblici o privati: fino ad un massimo di punti 6;

c) incarichi professionali o servizi speciali svolti: fino ad un
massimo di punti 6;

d) altri titoli: fino ad un massimo di punti 2.

PROVE DI ESAME

La selezione tendera© a verificare la cultura generale e le capacita©
professionali del candidato necessarie allo svolgimento delle attivita©
proprie del posto messo a selezione.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta a contenuto
teorico-pratico ed in una prova orale.

Prova scritta a contenuto teorico-pratico, vertera© su:
progetto di costruzione edile;
completo degli elaborati di rito (computo metrico, relazione

tecnica ecc.).
Prova orale vertera© su:
materie della prova scritta;
legislazione riguardante i lavori pubblici;
costruzioni in generale;
organizzazione del lavoro;
manutenzione in edilizia;
tecnologia dei materiali;
procedure di ottenimento permessi in edilizia;
calcolo e contabilita© dei lavori;
nozioni di topografia;
conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni

informatiche piu© diffuse;

conoscenza di base di una lingua straniera scelta dal candidato
tra: inglese/francese.

Un posto, categoria C, posizione economica C1 - Perito elettro-
tecnico.

Durata: dodici mesi, rinnovabile d'anno in anno nei limiti previ-
sti dall'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto Universita© .

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.

Titoli valutabili.

I titoli valutabili, purchë attinenti alle attivita© del posto messo a
selezione, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati: fino ad un massimo di
punti 6;

b) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso
Universita© , soggetti pubblici o privati: fino ad un massimo di punti 6;

c) incarichi professionali o servizi speciali svolti: fino ad un
massimo di punti 6;

d) altri titoli: fino ad un massimo di punti 2.

PROVE DI ESAME

La selezione tendera© a verificare la cultura generale e le capacita©
professionali del candidato necessarie allo svolgimento delle attivita©
proprie del posto messo a selezione.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta a contenuto
teorico-pratico ed in una prova orale.

Prova scritta a contenuto teorico-pratico, vertera© su:

dichiarazione di conformita© ai sensi della legge n. 46/1990,
art. 9 e del decreto del Presidente della Repubblica n. 462/2001;

progetto di un impianto elettrico.

Prova orale vertera© su:

materie della prova scritta;

normativa e legislazione in materia;

nozioni in materia di prevenzione e protezione sui luoghi di
lavoro;

strumenti e misure di verifiche;

descrizione, gestione e manutenzione degli impianti;

conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu© diffuse;

conoscenza di base di una lingua straniera scelta dal candidato
tra: inglese/francese.

02E06246

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro a
tempo determinato e pieno per un anno rinnovabile di anno
in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro, comparto universita©
per mansioni corrispondenti alla categorie C, posizione eco-
nomica C1 - Area amministrativa, per la realizzazione del
progetto dell'ufficio stipendi, in qualita© di ûEsperto nella
gestione delle missioni al personale e dei versamenti agli enti
e contestuale messa a regime dei pagamentiý.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
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Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,

n. 319;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro
e successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare gli arti-
coli 19 e 20;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174 recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 relativo alle norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693 con cui sono state apportate modifiche al citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;
Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549;
Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-

zioni ed integrazioni concernente il trattamento dei dati personali;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 recante misure urgenti per

lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo, ed in particolare l'art. 3, e successive modifiche
ed integrazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,

n. 403, relativo al regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3
della suddetta legge n. 127/1997 e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 recante norme per il diritto al

lavoro dei disabili;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto uni-

versita© , sottoscritto in data 9 agosto 2000, pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 156 alla Gazzetta Ufficiale n. 222 - serie generale -
del 22 settembre 2000, ed in particolare l'art. 19;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388 ûDisposizioni per la for-
mazione del bilancio annuale e pluriennale dello Statoý ed in partico-
lare gli articoli 50, 51 e 93;

Visto il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa, emanato con decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il decreto rettorale 7 aprile 1994, n. 581 con il quale e© stato

emanato lo statuto dell'Universita© degli studi della Basilicata e suc-
cessive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368;
Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Vista la necessita© dell'ufficio stipendi di accelerare lo smalti-

mento delle pratiche missioni arretrate e dei versamenti agli enti e
contestuale messa a regime dei pagamenti;

Vista la nota n. 133 del 17 luglio 2002, con la quale il responsa-
bile dell'ufficio stipendi Luigi Prosperi ha richiesto di avviare il pro-
cedimento di assunzione a tempo determinato e pieno di una unita©
da inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, da adibire
alla gestione delle missioni al personale e versamenti mensili delle
trattenute operate sulle retribuzioni a favore degli enti previdenziali,
finanziari e di categoria, allo scopo di portare a regime l'attivita© del-
l'ufficio stipendi;

Visto il P.D.A. del 25 luglio 2002, n. 463 di approvazione del
succitato progetto d'Ateno - Ufficio stipenti, ûMissioni e versamenti
contributi e trattenute a favore degli entiý;

Ravvisata la necessita© di avviare il procedimento di assunzione a
tempo determinato e pieno di una unita© da inquadrare nella categoria
C, posizione economica C1, da adibire alla gestione delle missioni al
personale e versamenti mensili delle trattenute operate sulle retribu-
zioni a favore degli enti previdenziali, finanziari e di categoria, allo
scopo di portare a regime l'attivita© dell'ufficio stipendi.

Considerato pertanto che si rende indispensabile la selezione di
una unita© di personale in possesso della preparazione e dell'attitudine
necessaria allo svolgimento delle attivita© suddette;

Considerato che il posto richiesto gode della relativa copertura
finanziaria, per un anno, in quanto la spesa gravera© sul capitolo di
spesa I.02.03 (002) del bilancio del corrente esercizio, che presenta la
necessaria disponibilita© ;

Accertata in relazione alla specifica professionalita© richiesta, l'i-
nesistenza di graduatorie utili di selezioni gia© espletate;

Dispone:

Art. 1.

Selezioni pubbliche

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita© di personale da assumere con rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno per un anno rinnovabile di anno
in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del contratto collet-
tivo nazionale di lavoro comparto universita© per le mansioni corri-
spondenti alla categoria C, posizione economica C1 - area ammini-
strativa, per la realizzazione del progetto dell'ufficio stipendi, in qua-
lita© di ûesperto nella gestione delle missioni al personale e dei versa-
menti agli enti e contestuale messa a regime dei pagamentiý presso
l'Universita© degli studi della Basilicata - Potenza.

Il contratto avra© la durata di un anno e puo© essere prorogato
fino al limite massimo di durata previsto dall'art. 19, comma 6, del
contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto universita© , attual-
mente vigente.

L'amministrazione si riserva, inoltre, il potere di confermare il
contratto di anno in anno in relazione all'accertamento della coper-
tura finanziaria da parte della struttura di destinazione.

L'attivita© correlata alla categoria C e© cos|© caratterizzata:
grado di autonomia: svolgimento di attivita© inerenti proce-

dure, con diversi livelli di complessita© , basate su criteri parzialmente
prestabiliti;

grado di responsabilita© : relativa alla correttezza complessiva
delle procedure gestite.

L'incaricato, in relazione ai doveri che competono all'ufficio sti-
pendi, si occupera© , in particolare, della gestione delle missioni al per-
sonale e versamenti mensili delle trattenute operate sulle retribuzioni
a favore degli enti previdenziali, finanziari e di categoria, nonchë
della gestione economica del personale.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento nei luoghi
di lavoro.

Art. 2.

Requisiti

Per l'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:
a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di

secondo grado.
Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesto il riconosci-

mento di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia.
Tale equipollenza dovra© risultare da idonea certificazione rilasciata
dalle competenti autorita© ;

b) eta© non inferiore agli anni 18;
c) la cittadinanza italiana; ovvero la cittadinanza di altro

Stato membro della Unione europea (sono equiparati ai cittadini ita-
liani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della selezione, in
base alla normativa vigente;

e) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari.

f) non essere esclusi dell'elettorato politico attivo;
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g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti compresa la dichiarazione di equipollenza
dell'eventuale titolo di studio conseguito all'estero, devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione.

Art. 3.

Esclusione dalla selezione

Tutti i candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
provvedimento motivato del direttore amministrativo, l'esclusione
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedimento
verra© comunicato all'interessato mediante raccomandata con avviso
di ricevimento.

Art. 4.

Domanda di ammissione e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta
semplice sottoscritta dal candidato, dovra© essere indirizzata al diret-
tore amministrativo - Universita© degli studi della Basilicata - Ufficio
reclutamento, via Nazario Sauro n. 85 - 85100 Potenza, e presentata
entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente provvedimento direttoriale nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

La domanda di ammissione alla selezione puo© essere presentata
direttamente a questa Universita© - Ufficio protocollo, via Nazario
Sauro n. 85 - Potenza, o spedita, a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo e©
prorogato, di diritto, al giorno seguente non festivo.

Gli interessati possono avvalersi dello schema allegato di
domanda (allegato A), disponibile anche sul sito web dell'Universita© :
http://www.unibas.it

Art. 5.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre alla precisa indicazione della
selezione cui intende partecipare, deve dichiarare, riportandoli in
modo chiaro e leggibile, sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la
domanda non sia dattiloscritta) le donne coniugate dovranno indi-
care nell'ordine, il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome
del coniuge;

b) la data e il luogo di nascita;

c) il codice fiscale;

d) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro della Unione europea;

e) il comune ove e© iscritto nelle liste elettorali, indicando
eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione;

f) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-
danne riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

g) il possesso del titolo di studio per la partecipazione alla
presente selezione ovvero del titolo di studi conseguito all'estero rico-
nosciuto equipollente a quelli previsti in base ad accordi internazio-
nali, ovvero alla normativa vigente;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) di non essere stato destituito dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

j) di essere fisicamente idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego al quale la selezione si riferisce;

k) la lingua straniera cui intende dare prova di conoscenza
(inglese o francese);

l) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione alla
selezione;

m) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento;

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I soggetti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104 del
5 febbraio 1992, dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di
partecipazione alla selezione, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© dei tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove, da documentarsi entrambi
a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pub-
blica competente per territorio, ai sensi della legge suddetta.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere firmata dal candi-
dato.

Ai sensi dell'art. 39, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 la sottoscrizione dell'istanza non e© soggetta
ad autenticazione, ma all'istanza deve essere allegata, a pena di esclu-
sione, copia fotostatica di un valido documento d'identita© del sotto-
scrittore.

Alla domanda il candidato dovra© allegare:

copia fotostatica di un valido documento di identita© ;

documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione;

elenco dettagliato di tutti i titoli e documenti presentati che il
candidato ritiene utili ai fini della selezione; l'elenco se redatto ai
sensi dell'allegato modello B) al presente bando, varra© quale dimo-
strazione dei titoli stessi ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000;

certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica compe-
tente per territorio attestante l'ausilio necessario e la necessita© di
tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove (per i candidati porta-
tori di handicap).

I candidati possono dimostrare il possesso dei titoli sopra indi-
cati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni ammini-
strative consentite dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 compilando l'allegato B).

Quanto sopra va dichiarato analiticamente con indicazione di
data, luogo di conseguimento, svolgimento o partecipazione e vota-
zione riportata.

I titoli possono, altres|© , essere prodotti in originale, in copia
autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi del-
l'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (alle-
gato B).

Non si terra© conto delle domande spedite oltre il termine stabi-
lito all'art. 3 del presente bando.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione di una sola di esse, se non sanabile,
determina l'invalidita© della domanda stessa, con la esclusione dell'a-
spirante dalla selezione.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rila-
sciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001, dai candidati aventi titolo all'uti-
lizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni ammini-
strative consentite dal decreto citato.
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L'Universita© degli studi della Basilicata non assume alcuna
responsabilita© per il caso di irreperibilita© del destinatario e di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda. L'am-
ministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita© per l'even-
tuale mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative
alla selezione, per cause non imputabili a colpa dell'amministrazione
stessa ma a disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domiciliazione diversa dalla residenza comporta, altres|© ,
esenzione di responsabilita© nel caso di mancata accettazione della
comunicazione, in forma di raccomandata a.r., nel luogo ove il candi-
dato ha stabilito il proprio domicilio concorsuale.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e di atto di notorieta© . Qualora dal controllo sopra
indicato emerga la non veridicita© del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando le disposizioni di cui all'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, in merito alle sanzioni previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 7.

T i t o l i

La selezione e© per titoli ed esami.

La commissione giudicatrice, in sede di riunione preliminare,
procedera© , a definire i criteri generali per la valutazione dei titoli,
della prova scritta e del colloquio, da formalizzare nei relativi verbali.

La valutazione dei titoli e© effettuata dopo la prova scritta e
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati e sara© resa
nota agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi della
Basilicata, sito al rettorato, via Nazario Sauro n. 85 - Potenza.

Ai titoli la commissione riservera© il 20% del totale dei punti a
disposizione.

I titoli valutabili, purchë attinenti alle attivita© del posto messo a
selezione, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati: fino ad un massimo di
punti 6:

b) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso
Universita© , soggetti pubblici o privati: fino ad un massimo di punti 6;

c) incarichi professionali o servizi speciali svolti: fino ad un
massimo di punti 6;

d) altri titoli: fino ad un massimo di punti 2.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata e dovranno pervenire, in allegato alla domanda, entro il
termine di scadenza previsto per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione. In luogo della copia autenticata dei titoli
potra© essere presentata fotocopia degli stessi accompagnata da
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui all'art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
attestante la conoscenza del fatto che la copia e© conforme all'origina-
le (allegato C). Tale dichiarazione deve essere sottoscritta davanti al
dipendente addetto a ricevere la documentazione, oppure presentata
o spedita gia© sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla
copia fotostatica del documento d'identita© del dichiarante medesimo.
I titoli possono essere autocertificati mediante la forma di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative consentite dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 compilando l'allegato B.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere a idonei con-
trolli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 8.

Prove di esame

La selezione tendera© a verificare la cultura generale e le capacita©
professionali del candidato necessarie allo svolgimento delle attivita©
proprie del posto messo a selezione.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta a contenuto
teorico-pratico ed in una prova orale.

Le prove di esame ed i relativi programmi sono indicati nell'alle-
gato C che fa parte integrante del presente bando.

Alla prova scritta e alla prova orale sara© riservato rispettiva-
mente il 40% del totale dei punti a disposizione.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno 28/40;
la prova orale s'intende superata con una votazione di almeno 28/40.

Art. 9.

Diario e svolgimento delle prove di esame

L'elenco dei candidati ammessi alla selezione nonchë quello dei
non ammessi per difetto dei requisiti prescritti, saranno resi pubblici
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi della
Basilicata, sito al rettorato, via Nazario Sauro n. 85 - Potenza e
saranno resi disponibili anche per via telematica sul sito dell'Univer-
sita© della Basilicata (http://www.unibas.it).

La prova scritta avra© luogo presso l'Universita© degli studi della
Basilicata, via Nazario Sauro n. 85 - Potenza, secondo il seguente
calendario:

prova scritta: giorno 12 novembre 2002, ore 9.

La pubblicazione del suddetto calendario della prova scritta ha
valore di notifica a tutti gli effetti, per cui i candidati inseriti nell'elen-
co degli ammessi alla selezione, sono tenuti a presentarsi, per soste-
nere la prova scritta, senza alcun preavviso, presso la sede di esame
indicata.

Qualora ritardi di qualsiasi natura non consentissero il rispetto
della data prevista, sara© cura dell'amministrazione comunicare ad
ogni singolo candidato, mediante notifica personale a mezzo racco-
mandata a.r., eventuali variazioni al predetto calendario.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale verra©
data comunicazione con l'indicazione del voto conseguito nella prova
scritta. L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla.

La commissione giudicatrice immediatamente prima dell'inizio
della prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati
per ciascuna delle materie di esame.

Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estrazione
a sorte.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione formera© l'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del
voto riportato da ciascuno di essi e, nello stesso giorno, curera© l'affis-
sione di tale elenco all'albo della sede d'esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i concorrenti
dovranno esibire idoneo documento di riconoscimento munito di
fotografia, valido a norma di legge.

La mancata partecipazione anche ad una sola delle prove sara©
considerata come rinuncia alla selezione.

La votazione complessiva e© determinata sommando il punteggio
conseguito nella valutazione dei titoli al punteggio complessivo ripor-
tato nelle prove di esame.

Le procedure concorsuali dovranno concludersi entro sei mesi
dalla data della prima convocazione della commissione (Riunione
preliminare).
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Art. 10.

Titoli di preferenza nella nomina

Al fine della formazione della graduatoria di merito, i concor-
renti che hanno superato la prova orale ed intendono far valere i
titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito, dovranno
far pervenire, per loro diretta iniziativa, al direttore amministrativo
dell'Universita© della Basilicata - Ufficio reclutamento, via Nazario
Sauro n. 85 - 85100 Potenza, i documenti in carta semplice, in origi-
nale o in copia autenticata, attestanti il possesso dei titoli medesimi.
Tali documenti potranno essere sostituiti, tranne per i titoli relativi
al lodevole servizio di cui ai punti û17ý e ûbý, nei casi previsti dalla
legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio, in questo caso il candidato dovra© allegare
all'autodichiarazione copia del proprio documento di identita© valido
ai sensi di legge.

L'amministrazione e© tenuta ad effettuare idonei controlli, anche
a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridi-
cita© delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo effettuato
emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra© risultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all'amministrazione entro
il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello in cui i singoli candidati hanno superato la prova orale.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

A parita© di merito i titoli che danno diritto a preferenza sono i
seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armati congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© .

Art. 11.

Formulazione e approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati, sara© formata secondo
l'ordine decrescente della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previ-
ste dall'art. 10.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a selezione,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

La graduatoria di merito della selezione, unitamente a quella dei
vincitori della selezione, e© approvata con provvedimento del direttore
ed e© pubblicata all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi della Basi-
licata - rettorato, via Nazario Sauro n. 85 - Potenza.

Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Dalla data di pubbli-
cazione di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrono i termini
di validita© della graduatoria medesima ed il termine per eventuali
impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di diciotto mesi
dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coperture di
posti per i quali la selezione e© stata bandita e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla selezione.

Art. 12.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito, sara©
assunto in prova con contratto individuale di lavoro a tempo determi-
nato e pieno, per un anno rinnovabile d'anno in anno nei limiti previ-
sti dall'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto Universita© nella categoria C, posizione economica C1, in
qualita© di ûesperto nella gestione delle missioni al personale e dei ver-
samenti agli enti e contestuale messa a regime dei pagamentiý presso
l'Universita© degli studi della Basilicata - Potenza.

La determinazione dell'Universita© della Basilicata di costituire
tale rapporto di lavoro a tempo determinato viene formalmente noti-
ficata all'interessato.

L'interessato deve, entro il termine perentorio di quindici giorni
a decorrere dalla data della relativa richiesta da parte dell'ammini-
strazione, presentare i documenti attestanti il possesso dei requisiti
richiesti per l'ammissione all'impiego, di cui al successivo art. 13.

La convocazione per la stipula del contratto individuale di
lavoro a tempo determinato, sara© effettuata con un termine di cinque
giorni dalla data di ricevimento della comunicazione inviata dall'am-
ministrazione.

La data della presa di servizio sara© quella indicata sulla lettera
con la quale e© proposta la stipula del contratto.

La mancata presentazione dell'interessato, entro il termine indi-
cato nella notifica, comporta l'immediata risoluzione del rapporto di
lavoro e il contratto eventualmente gia© stipulato e© automaticamente
risolto di diritto.

Il periodo di prova ha la durata di mesi uno.
In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato, rego-

lato dalle disposizioni citate, puo© trasformarsi in rapporto di lavoro
a tempo indeterminato.

Al personale assunto a tempo determinato si applica il tratta-
mento economico e normativo previsto dal contratto collettivo nazio-
nale di lavoro, comparto Universita© , vigente.

Nell'ipotesi in cui il candidato utilmente collocato in graduato-
ria, al momento della nomina o durante il gia© costituito rapporto di
lavoro, dovesse assolvere agli obblighi di leva, l'amministrazione
provvedera© a sostituirlo con altro candidato utilmente collocato nella
graduatoria di merito limitatamente al periodo di assenza.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza preav-
viso, alla scadenza del termine indicato nel contratto di lavoro indivi-
duale.
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Art. 13.

Presentazione dei documenti di rito

La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego, dovra© avvenire, nel
termine perentorio di quindici giorni a decorrere dalla data della
relativa richiesta da parte dell'amministrazione.

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine su indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante. I documenti da produrre per l'ammissione all'im-
piego sono i seguenti:

1) certificato medico rilasciato dall'azienda sanitaria locale o
da un medico militare o dall'ufficiale sanitario, dal quale risulti che
il soggetto e© fisicamente idoneo al servizio incondizionato e continua-
tivo nell'impiego al quale concorre. Qualora il candidato sia affetto
da qualche imperfezione fisica, il certificato ne deve fare specifica
menzione e indicare se l'imperfezione stessa menomi l'attitudine
all'impiego e al normale e regolare rendimento del lavoro. Tale certi-
ficato deve essere di data non anteriore a sei mesi dalla data della
comunicazione dell'esito del concorso;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/20000, comprovanti i
seguenti stati, fatti e qualita© personali:

a) data e luogo di nascita;
b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del

termine ultimo per produrre l'istanza di ammissione alla selezione;
c) godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza

del termine ultimo per produrre la predetta istanza;
d) la posizione agli effetti dell'adempimento degli obblighi

militari;
e) l'inesistenza di condanne penali che impediscano l'in-

staurazione di un rapporto di pubblico impiego;
f) il possesso del titolo di studio richiesto dal bando di sele-

zione;
g) l'esistenza o meno di altri rapporti di impiego pubblico o

privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita© richiamate
dall'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2000, in caso affermativo,
relativa opzione per il nuovo impiego ai sensi dell'art. 8 della legge
18 marzo 1958, n. 311. Detta dichiarazione deve contenere le indica-
zioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali precedenti rap-
porti di pubblico impiego e deve essere rilasciata anche se negativa.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, resta salva la possibilita© per l'amministrazione di proce-
dere ad idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni mendaci o false sono punibili ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, e, nei casi piu© gravi, possono
comportare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici, ferma
restando la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera;

3) fotocopia del codice fiscale.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l'Ufficio reclutamento
dell'Universita© degli studi della Basilicata - Potenza, e trattati per le
finalita© di gestione della selezione pubblica e dell'eventuale procedi-
mento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Si precisa, inoltre, la natura obbligatoria del conferimento dei
dati e la conseguenza della non ammissione alla selezione in caso di
rifiuto di fornire gli stessi.

I candidati godono dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë di opporsi per motivi legit-
timi al loro trattamento.

Art. 15.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando e© la
sig.ra Giovanna Brienza - Responsabile dell'Ufficio reclutamento,
Universita© degli studi della Basilicata, via Nazario Sauro n. 85 -
85100 Potenza (tel. 0971/202138-176).

Art. 16.

Pubblicita©

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero di grazia e giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûûConcorsi ed esamiý.

Il bando di selezione sara© reso disponibile anche per via telema-
tica sul sito dell'Universita© della Basilicata (http://www.unibas.it).

Art. 17.

Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, val-
gono, semprechë applicabili, le disposizioni vigenti in materia di con-
corsi.

Potenza, 25 luglio 2002

Il direttore amministrativo: Sinatra

öööööö

Allegato A)

Modello di domanda (da presen-
tare in carta semplice)

Al direttore amministrativo del-
l'Universita© degli studi della
Basilicata - Ufficio reclutamento
- Via Nazario Sauro n. 85 -
85100 Potenza

...l... sottoscritt... (cognome) (nome) ............................................
(cognome coniuge) ................................................................. (*) nat...
a ................................................ (provincia di ...............) il ...............
e residente a .................................................. (provincia di ...............)
via ...................................................... n. .......... (c.a.p. ....................),
codice fiscale .................... chiede di essere ammess... a partecipare
alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro a tempo
determinato e pieno per un anno rinnovabile d'anno in anno nei limiti
previsti dall'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale di
lavoro comparto Universita© per mansioni corrispondenti alla catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, per la realizza-
zione del progetto dell'ufficio stipendi, in qualita© di ûesperto nella
gestione delle missioni al personale e dei versamenti agli enti e conte-
stuale messa a regime dei pagamentiý presso l'Universita© degli studi
della Basilicata - Potenza, bandita con provvedimento direttoriale
n. 464 del 25 luglio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. .......... del .....................................

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni men-
daci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, secondo le disposizioni richiamate dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza ...............................;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............
....................; (In caso di non iscrizione o avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali, indicarne i motivi);
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3) di non aver riportato condanne penali; ovvero, di avere i
seguenti procedimenti e processi penali pendenti: ...............................
...............................................................................................................;

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio: indicato
nell'allegato C al bando per ciascuna procedura selettiva; conseguito
il ............... presso ..................................... con la seguente votazione
finale ..........; (qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero
e© indispensabile specificare l'equipollenza a quello italiano);

5) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari: ...........................................................................................

6) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

7) di essere fisicamente idoneo all'impiego per il quale con-
corre;

8) di eleggere agli effetti della selezione in parola il proprio
recapito in .................................................................. c.a.p. ...............
via ................................................ n. .......... telefono ........................
riservandosi di comunicare tempestivamente a codesta Universita©
ogni eventuale variazione del recapito medesimo.

Solamente per i cittadini appartenenti ad altro Stato dell'Unione
europea:

9) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza

` SI
` NO per i seguenti motivi .............................

(barrare la casella interessata);
10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Desidera scegliere la seguente lingua straniera:
Inglese ` Francese `

Il sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilita© , che
quanto su affermato corrisponde a verita© e si obbliga a comprovarlo
mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini e con
le modalita© stabilite nel bando o su richiesta dell'amministrazione.

Il sottoscritto allega alla presente domanda:
copia fotostatica di un valido documento di identita© ;

documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione;
elenco dettagliato di tutti i titoli e documenti presentati che il

candidato ritiene utili ai fini della selezione;
certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica compe-

tente per territorio attestante l'ausilio necessario e la necessita© di
tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove (per i candidati porta-
tori di handicap).

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati forniti
possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/1996, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Data, .............................................

Il dichiarante ............................. *

Spazio riservato a coloro che intendono fruire dei benefici previsti
dall'art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104

...l... sottoscritt... dichiara di essere portatore di handicap ai
sensi dell'art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto dichiara
di avere necessita© del seguente ausilio nel corso dello svolgimento
delle prove: ................................................................................... e dei
seguenti tempi aggiuntivi: .....................................................................

Data ..............................................

Il dichiarante ............................. *

öööö

* La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione
della firma ai sensi dell'art. 39, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(Art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto cognome .................................................................
nome .................................. cognome coniuge ...................................
codice fiscale ........................ nato a ...................... (prov. ...............)
il ............... residente a .................................................. e domiciliato
in .............................................................................. (prov. ...............)
via ..................................................... n. .......... c.a.p. .......................
telefono .........................

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,
secondo le disposizioni richiamate dall'art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000.

Dichiara

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Data, .............................................

Il dichiarante ............................. *

öööö

* La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione
della firma ai sensi dell'art. 39, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, e© sottoscritta ed inviata insieme alla
fotocopia, non autenticata di un documento di identita© del dichia-
rante, all'ufficio competente.

Al fine del miglior utilizzo dell'allegato B) si precisa che:
1) il candidato puo© utilizzarlo senza dover precisare quale tipo

di dichiarazione (certificazione o atto di notorieta© ) intenda sostituire;
2) i titoli/pubblicazioni dei quali si attesta la conformita©

all'originale possono essere inseriti in una sola dichiarazione sostitu-
tiva ma devono essere indicati espressamente non essendo sufficiente
una generica espressione del tipo û.... Tutti i documenti/pubblica-
zioni allegati alla domanda sono conformi all'originale ....ý;

3) se vengono prodotti certificati o attestati in lingua diversa
da quella italiana, francese, inglese, tedesca e spagnola, la dichiara-
zione di conformita© all'originale deve essere accompagnata, a pena
di mancata valutazione degli stessi, da una traduzione in lingua ita-
liana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un tradut-
tore ufficiale.

Si riportano, a titolo esemplificativo, alcuni casi in cui e© possibile
utilizzare il fac-simile di dichiarazioni sostitutive:

di possedere il seguente curriculum vitae:
................................................................................................................
................................................................................................................
(specificare dettagliatamente tutte le attivita© svolte, le esperienze professionali e i titoli acquisiti)

di essere in possesso del seguente titolo ...................................
conseguito il ............... presso ....................................................... con
la votazione di ...............;

che la copia dei seguenti titoli/pubblicazioni:
1) _ ......................................... composto da n. .......... pagine;
2) ......................................... composto da n. .......... pagine,

ecc. e© /sono conforme/i all'originale.
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Allegato C

PROVE DI ESAME

La selezione tendera© a verificare la cultura generale e le capacita©
professionali del candidato necessarie allo svolgimento delle attivita©
proprie del posto messo a selezione.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta a contenuto
teorico-pratico ed in una prova orale.

Prova scritta a contenuto teorico-pratico, vertera© su: elementi di
diritto amministrativo, con conoscenza della normativa sul pubblico
impiego e/o elementi di contabilita© pubblica, con conoscenza degli
adempimenti in materia di spese del personaledecreto legislativo
n. 626/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.

Prova orale, vertera© su:

argomenti della prova scritta;

elementi di contabilita© pubblica, con riferimento alle modalita©
di versamento e gestione dei contributi previdenziali di categoria ed
erariali;

legislazione universitaria con particolare riferimento alle nor-
mative vigenti in materia di personale delle Universita© e del tratta-
mento economico fisso ed accessorio, compreso quello relativo alle
missioni;

conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu© diffuse;

conoscenza di base di una lingua straniera scelta dal candidato
tra: inglese/francese.

02E06247

UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato, presso la facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del
9 aprile 2002 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa a un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 presso
la facolta© di giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Francesco Gazzoni, ordinario della facolta© di giurispru-
denza e© stato designato, ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, quale com-
ponente della commissione giudicatrice per la procedura di valuta-
zione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2002 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario, per
il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso la
facolta© di giurisprudenza:

prof. Francesco Gazzoni, ordinario di giurisprudenza
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, membro designato;

prof. Gennaro Mariconda, associato di economia dell'Univer-
sita© di Cassino, membro eletto;

dott. Massimo Nuzzo, ricercatore di giurisprudenza dell'Uni-
versita© del Molise, membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 29 luglio 2002

Il rettore

02E06235

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, per il settore scientifico-disciplinare MED/04 - Pato-
logia generale, presso la facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del

9 aprile 2002 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa a un posto di ricerca-
tore universitario, per il settore scientifico-disciplinare MED/04
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali con la quale il prof. Enza Piccolella, ordinario della
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, e© stato designato,
ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 117/00, quale componente della commis-
sione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa in
questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2002 per la designazione degli altri componenti elettivi;
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Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale presso
la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali:

prof. Enza Piccolella, ordinario di scienze matematiche
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, membro designato;

prof. Roberto Biondi, associato di medicina e chirurgia
dell'Universita© di Perugia, membro eletto;

dott. Luigi Racioppi, ricercatore di medicina e chirurgia
dell'Universita© di Napoli, membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 29 luglio 2002

Il rettore

02E06234

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto
del lavoro, presso la facolta© di economia, sede di Roma.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del

9 aprile 2002 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa a un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare IUS/07 presso la facolta© di
economia, sede di Roma;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di economia con la quale
il prof. Pasquale Sandulli, ordinario della facolta© di economia, e© stato
designato, ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, quale componente della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2002 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro presso
la facolta© di economia, sede di Roma:

prof. Pasquale Sandulli, ordinario di economia dell'Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, membro designato;

prof. Alfio Annibale A. Anastasi, associato di economia
dell'Universita© di Messina, membro eletto;

dott. Alberto Levi, ricercatore di ingegneria dell'Universita© di
Modena e Reggio Emilia, membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 29 luglio 2002

Il rettore

02E06233

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni, presso la facolta©
di ingegneria.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del

9 aprile 2002 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa a un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 presso la
facolta© di ingegneria;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di ingegneria con la
quale il prof. Giorgio Ausiello, ordinario della facolta© di ingegneria,
e© stato designato, ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2002 per la designazione degli altri componenti elettivi;
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Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni presso la facolta© di ingegneria:

prof. Giorgio Ausiello, ordinario di Ingegneria dell'Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, membro designato;

prof. Sergio Congiu, associato di ingegneria dell'Universita© di
Padova, membro eletto;

dott. Gabriele Di Stefano, ricercatore di ingegneria dell'Uni-
versita© de L'Aquila, membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il Presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 29 luglio 2002

Il rettore

02E06232

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di appro-
vazione degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati presso il dipartimento di sanita© pubblica e
biologia cellulare per le esigenze della cattedra di biologia
cellulare della facolta© di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art 5, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e© affisso all'albo del settore concorsi dell'Universita©
degli studi di Roma ûTor Vergataý, il provvedimento di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria
C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il
dipartimento di sanita© pubblica e biologia cellulare per le esigenze
della cattedra di biologia cellulare della facolta© di medicina e chirur-
gia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý (decreto retto-
rale del 27 novembre 2001, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 99 del 14 dicembre 2001).

02E06022

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di associato, per il set-
tore scientifico-disciplinare FIS/03, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
l'art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa del MURST e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale e© stato emanato il ûRegolamento recante modifi-
che al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý, ed in particolare
l'art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale del 10 aprile 2002 (rif. 0714), il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, con il quale e© stata bandita la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di associato, per il settore scien-
tifico-disciplinare FIS/03 presso la facolta© di scienze matematiche
fisiche e naturali di questo Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio della facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali con la quale il prof. Iannuzzi Mario, ordinario
per il settore scientifico-disciplinare FIS/03 presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo, e© stato desi-
gnato, ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, quale componente della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa in
questione;

Visto il decreto rettorale del 10 giugno 2002, con il quale sono
state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla seconda
tornata elettorale 2002;

Visto l'esito della votazione;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa a n. 1 posto di associato, per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/03 presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali questo Ateneo, bandita con decreto rettorale del 10 aprile
2002 (rif. 0714), il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 29 del 12 aprile 2002, e© cos|© costituita:

prof. Iannuzzi Mario, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/03, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali di questo Ateneo;

prof. Nizzoli Fabrizio, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/03 presso l'Universita© degli studi di Ferrara;

prof. Buontempo Umberto, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare FIS/03 presso l'Universita© degli studi de L'Aquila;

prof. Neri Fortunato, associato per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/03 presso l'Universita© degli studi di Messina;

prof.ssa Somma Anfosso Fabrizia, associato per il settore
scientifico-disciplinare FIS/03 presso l'Universita© degli studi di
ûRoma Treý.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, 23 luglio 2002

Il rettore

02E06019

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/09, presso la facolta© di eco-
nomia.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
l'art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa del MURST e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a
norma dell'art. l della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale del 10 aprile 2002 (rif. 0719), il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, con il quale e© stata bandita la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare IUS/09 presso la facolta© di economia di que-
sto Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio della facolta© di economia con la
quale il prof. Franchini Claudio, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/09 presso la facolta© di economia di questo Ateneo,
e© stato designato, ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, quale componente della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva in questione;

Visto il decreto rettorale del 10 giugno 2002, con il quale sono
state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla seconda
tornata elettorale 2002;

Visto l'esito della votazione;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico- disci-
plinare IUS/09 presso la facolta© di economia di questo Ateneo, ban-
dita con decreto rettorale del 10 aprile 2002 (rif. 0719), il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29
del 12 aprile 2002, e© cos|© costituita:

prof. Franchini Claudio, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/09 presso la facolta© di economia di questo Ateneo;

prof.ssa Buccisano Iole, associato per il settore scientifico-
disciplinare IUé S/09 presso l'Universita© degli studi di Messina;

dott. Montel Livia, ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/09 presso l'Universita© degli studi di Firenze.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, 23 luglio 2002

Il rettore

02E06020

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il
settore scientifico-disciplinare IUS/07, presso la facolta© di
giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
l'art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa del MURST e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a
norma dell'art. l della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale del 10 aprile 2002 (rif. 0722), il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, con il quale e© stata bandita la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare IUS/07 presso la facolta© di giurisprudenza di
questo Ateneo;
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Vista la delibera del Consiglio della facolta© di giurisprudenza
con la quale il prof. Prosperetti Giulio, ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/07 presso la facolta© di giurisprudenza di questo
Ateneo, e© stato designato, ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visto il decreto rettorale del 10 giugno 2002, con il quale sono
state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla seconda
tornata elettorale 2002;

Visto l'esito della votazione;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/07, presso la facolta© di giurisprudenza di questo Ateneo,
bandita con decreto rettorale del 10 aprile 2002 (rif. 0722), il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, e© cos|© costituita:

prof. Prosperetti Giulio, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/07, presso la facolta© di giurisprudenza di questo
Ateneo;

prof. Fontana Antonio, associato per il settore scientifico-
disciplinare IUS/07, presso l'Universita© degli studi di Genova;

dott. Menicucci Achille, ricercatore per il settore scientifico-
disciplinare IUS/07, presso l'Universita© degli studi di Salerno.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, 23 luglio 2002

Il rettore

02E06021

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento - facolta©
di economia settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 -
Statistica.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 93 del testo unico sull'istruzione
superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, del-
l'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell'art. 1,
comma 2, secondo periodo, e dall'art. 3 della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e dell'art. 3 del regolamento di questa Universita© sulle proce-
dure e criteri di reclutamento dei professori di ruolo e dei ricercatori,
emanato con decreto rettorale n. 739 del 23 marzo 1999, si comunica
che presso la citata Universita© e© vacante un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare sottospecificato, alla cui copertura la facolta© interessata intende
provvedere mediante trasferimento: facolta© di economia settore scien-
tifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica.

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al presidente della facolta©
interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I soli docenti di altro Ateneo nelle predette domande dovranno
dichiarare:

la qualifica rivestita alla data della domanda;
la data dalla quale prestano servizio con l'attuale qualifica

presso l'Universita© di appartenenza;
il regime d'impegno, lo stipendio a.l. in godimento e la data di

assegnazione alla successiva classe di stipendio;
il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente e© inqua-

drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000;
l'elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-

cedura di trasferimento.

02E06165

Annullamento procedura di valutazione comparativa a tre posti
di professore universitario di ruolo, fascia degli associati
presso la facolta© di lettere e filosofia per i settori scienti-
fico-disciplinari L-ART/03 - L-FIL-LET/10 - M-STO/09.

Con decreto rettorale n. 2037 del 19 luglio 2002 e© stata annullata la
procedura di valutazione comparativa a tre posti di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli associati presso la facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© degli studi ûTor Vergataý di Roma per i seguenti settori
scientifico-disciplinari L-ART/03 (Storia dell'arte contemporanea), L-
FIL-LET/10 (Lettura italiana), M-STO/09 (Paleografia) bandita con
decreto rettorale dell'11 luglio 2002 il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 56 del 16 luglio 2002.

02E06270

Annullamento procedura di valutazione comparativa a due
posti di ricercatore universitario presso la facolta© di lettere
e filosofia per i settori scientifico-disciplinari, L-ANT/03 -
L-ART/03.

Con decreto rettorale n. 2036 del 19 luglio 2002 e© stata annullata
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di due posti
di ricercatore universitario presso la facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i seguenti set-
tori scientifico-disciplinari, L-ANT/03 (Storia romana) - L-ART/05
(Discipline dello spettacolo) bandita con decreto rettorale dell'11 lu-
glio 2002 il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 56 del 16 luglio 2002.

02E06271

UNIVERSITAé DI ROMA TRE

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato, presso la facolta© di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che e© stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia presso la facolta© di economia di que-
sto Ateneo, settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

Il bando integrale e© pubblicato, mediante affissione all'albo della
divisione del personale docente dell'Universita© degli studi di
ûRoma Treý, sito in via Ostiense n. 161/163, terzo piano, e reso disponi-
bile anche per via telematica nel sito pubblico http://concorsi.uniro-
ma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E05901
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato, presso la facolta© di giurisprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art, 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che e© stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia presso la facolta© di giurisprudenza
di questo ateneo, settore scientifico-disciplinare IUS/01, diritto pri-
vato.

Il bando integrale e© pubblicato, mediante affissione all'albo della
divisione del personale docente dell'Universita© degli studi di
ûRoma Treý, sito in via Ostiense 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica nel sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E05900

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/03 -
Botanica ambientale e applicata, presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art, 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che e© stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali di questo ateneo, settore scientifico-disci-
plinare BIO/03 - Botanica ambientale e applicata.

Il bando integrale e© pubblicato, mediante affissione all'albo della
divisione del personale docente dell'Universita© degli studi di
ûRoma Treý, sito in via Ostiense 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica nel sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E05897

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 -
Statistica, presso la facolta© di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art, 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che e© stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di economia di
questo ateneo, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica.

Il bando integrale e© pubblicato, mediante affissione all'albo della
divisione del personale docente dell'Universita© degli studi di
ûRoma Treý, sito in via Ostiense 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica nel sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E05896

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato, presso la facolta© di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art, 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che e© stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia presso la facolta© di scienze politi-
che di questo ateneo, settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato.

Il bando integrale e© pubblicato. mediante affissione all'albo della
divisione del personale docente dell'Universita© degli studi di
ûRoma Treý, sito in via Ostiense 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica nel sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E05895

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 -
Storia del pensiero economico, presso la facolta© di scienze
politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art, 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che e© stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia presso la facolta© di scienze politi-
che di questo ateneo, settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 - Sto-
ria del pensiero economico.

Il bando integrale e© pubblicato, mediante affissione all'albo della
divisione del personale docente dell'Universita© degli studi di
ûRoma Treý, sito in via Ostiense 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica nel sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E05899

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 -
Scienza delle finanze, presso la facolta© di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art, 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che e© stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia presso la facolta© di economia di
questo ateneo, settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza
delle finanze.

Il bando integrale e© pubblicato, mediante affissione all'albo della
divisione del personale docente dell'Universita© degli studi di
ûRoma Treý, sito in via Ostiense 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica nel sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E05898

Rettifica del bando di concorso pubblico, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del dipartimento di informatica e auto-
mazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del direttore amministrativo n. 730 del 2 maggio
2002 con cui e© stato bandito il concorso pubblico, per esami, ad posto
a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico-scientifica per elaborazione dati per le esigenze del
dipartimento di informatica e automazione;

Evidenziato che per mero errore materiale all'art. 2, comma l,
del bando non e© stato inserito il requisito che prevede che il candidato
abbia un'eta© non inferiore ai diciotto anni;

Evidenziato che mero errore materiale all'art. 6 ûProve di esame
e votazioneý e© necessario specificare che la prova orale si intendera©
superata se il candidato avra© riportato una votazione di almeno
21/30 e che il punteggio finale sara© determinato dalla media dei voti
conseguiti nelle due prove scritte e dalla votazione conseguita nel col-
loquio.

Evidenziato che per mero errore materiale nell'allegato l schema
di domanda, secondo rigo, i posti messi a concorso risultano due
anzichë uno come specificato nel testo integrale del predetto bando;

Preso atto che nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 48 del 18 giugno 2002 e© stato dato avviso che il
diario delle prove del concorso in oggetto sara© comunicato ai candi-
dati a mezzo di raccomandata a.r, e con telegramma secondo i tempi
disposti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994;

Ritenuto pertanto di provvedere alla rettifica dei suddetti errori
materiali;
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Decreta:

Art. 1.

Al decreto del direttore amministrativo n. 730 del 2 maggio 2002
sono apportate le seguenti modifiche:

art. 2., comma 1, Requisiti per l'ammissione, aggiungasi lettera
g): di avere un'eta© non inferiore ai diciotto anni;

art. 6, comma 3, Prove di esame e votazione leggasi: saranno
ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato almeno
21/30 in ciascuna delle due prove scritte. La prova orale si intendera©
superata se il candidato avra© riportato una votazione di almeno 21/30;

art. 6, comma 6, Prove di esame e votazione leggasi: Il punteggio
finale sara© determinato dalla somma della media dei voti conseguiti
nelle due prove scritte e dalla votazione conseguita nel colloquio;

all'Allegato 1 - Schema di domanda leggasi: ûper esami ad un
posto di categoria C - posizione economica C1ý.

Art. 2.

I termini di presentazione delle domande di partecipazione al
bando in oggetto scadono il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica italiana.
Sono fatte salve le eventuali domande gia© pervenute.

Art. 3.

Il diario del concorso pubblico in oggetto, come gia© comunicato
con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 48 del 18 giugno 2002, sara© comunicato ai
candidati a mezzo di raccomandata a.r., e con telegramma nel
rispetto dei tempi previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994.

II presente decreto e© reso esecutivo ai sensi della vigente norma-
tiva, e sara© acquisito al registro della raccolta interna.

Roma, 22 luglio 2002

Il direttore amministrativo: Basilicata

02E05814

UNIVERSITAé ûCAMPUS BIO-MEDICOý
DI ROMA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative a vari posti di professore e ricercatore universi-
tario.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© ûCampus Bio-Medicoý di Roma;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante le norme per il reclu-

tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117, regolamento recante norme sulle modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori;

Visti i decreti rettorali n. 358 del 16 gennaio 2002, (avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - n. 8 del 29 gennaio 2002), n. 366 del 13 febbraio 2002
(avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 15 del 22 febbraio 2002), n. 374, 375 e 376 del
28 marzo 2002 (avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale - n. 29 del 12 aprile 2002) con i quali
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la coper-
tura di posti professore e ricercatore universitario, presso le facolta©
dell'Universita© ûCampus Bio-Medicoý di Roma;

Viste le delibere degli organi accademici dell'Universita© , con le
quali sono stati designati i membri interni delle commissioni giudica-
trici delle suddette valutazioni;

Visto il decreto rettorale n. 392 del 12 giugno 2002 concernente
l'indizione delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudica-
trici per le procedure di valutazione comparativa relative al recluta-
mento dei professori e dei ricercatori universitari della II sessione 2002;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore e di ricercatore
universitario, bandite dalle facolta© di questo Ateneo, per i sottoindi-
cati settori scientifico-disciplinari:

Facolta© di medicina e chirurgia

Prima fascia

settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia

componente designato: prof. Francesco Figura - ordinario
presso la facolta© di scienze motorie dell'Istituto universitario di
scienze motorie di Roma.

componenti eletti:
prof. Francesco Lacquaniti - ordinario presso la facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý;
prof. Tullio Manzoni - ordinario presso la facolta© di medi-

cina e chirurgia dell'Universita© degli studi Ancona;
prof. Tito Pantaleo - ordinario presso la facolta© di medicina

e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze;
prof. Giancarlo Tassinari - ordinario presso la facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Verona;

Seconda fascia

settore scientifico-disciplinare MED/25 - Psichiatria

componente designato: prof. SergioDeRisio - ordinario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

componenti eletti:
prof.ssa Clara Muscatello - ordinario presso la facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi Bologna;
prof. Gian Franco Placidi - ordinario presso la facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze;
prof. Marco Rigatelli - associato presso la facolta© di medicina

e chirurgia dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia;
prof. Eugenio Torre - associato presso la facolta© di medicina

e chirurgia dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAme-
deo Avogadroý - Vercelli;

Ricercatori

settore scientifico-disciplinare MED/12 - Gastroenterologia:

componente designato: prof. Giorgio Cavallini - ordinario presso
la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Verona;

componenti eletti:
prof. Paolo Paoluzi - associato presso la facolta© di medicina

e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý;
dott. Danilo Badiali - ricercatore presso la facolta© di medi-

cina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý;

Settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale:

componente designato: prof. Vincenzo Stipa - ordinario presso
la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma
ûLa Sapienzaý;

componenti eletti: prof. Pierluigi Maria Granone - associato
presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© Cattolica del
Sacro Cuore;

dott. Beniamino Iorio - ricercatore presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý;

Settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia

componente designato: prof.ssa Maria Grazia Marciani - ordi-
nario presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Roma ûTor Vergataý;

componenti eletti:
prof. Girolamo Di Trapani - associato presso la facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore;
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dott. Alessandro Stefani - ricercatore presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý;

Facolta© di ingegneria

Seconda fascia

Settore scientifico-disciplinare CHIM/07
Fondamenti chimici delle tecnologie

componente designato: prof. Vincenzo Lorenzelli - ordinario
presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© ûCampus
Bio-Medicoý di Roma;

componenti eletti:
prof. Francesco Branda - ordinario presso la facolta© di inge-

gneria dell'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý;
prof. Giovanni Carturan - ordinario presso la facolta© di

ingegneria dell'Universita© degli studi di Trento;
prof. Gianfranco Ceccaroni - associato presso la facolta© di

ingegneria dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý;
prof.ssa Silvana Saiello - associato presso la facolta© di inge-

gneria dell'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý;

Ricercatori

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/12
Misure meccaniche e termiche

componente designato: prof. Francesco Paolo Branca - ordina-
rio presso la facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Roma
ûLa Sapienzaý;

componenti eletti:
prof. Giovanni Battista Rossi - associato presso la facolta© di

ingegneria dell'Universita© degli studi di Genova;
dott. Salvatore Andrea Sciuto - ricercatore presso la facolta©

di ingegneria dell'Universita© degli studi di Roma Tre.

Art. 2.

Al presente decreto, che entra in vigore dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, viene data
diffusione con affissione all'albo dell'Ateneo e inserimento nell'appo-
sito sito Internet (http://www.unicampus.it/facolta/concorsi/).

Art. 3.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti le com-
missioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere presentate
al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente
decreto. Se la causa di ricusazione e© sopravvenuta, purchë anteriore
alla data di insediamento della commissione, il termine decorre dalla
sua insorgenza.

Il rigetto dell'istanza di ricusazione non puo© essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Roma, 1� agosto 2002

Il rettore: Lorenzelli

02A06071

UNIVERSITAé DI SALERNO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a vari posti di ricercatore

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2002 n. 1392, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2002, con il
quale sono state indette le procedure di valutazione comparativa per
la copertura, presso l'Universita© di Salerno, dei complessivi diciotto
posti di ricercatore di seguito elencati:

Facolta© Settore scientifico-disciplinare

Economia SECS-S/06 - Metodi matematici dell'eco-
nomia e delle scienze natu-
rali e finanziarie

Giurisprudenza IUS/01 - Diritto privato - profilo A

Giurisprudenza IUS/01 - Diritto privato - profilo B

Giurisprudenza IUS/02 - Diritto privato comparato

Giurisprudenza IUS/10 - Diritto amministrativo

Giurisprudenza IUS/16 - Diritto processuale penale

Giurisprudenza IUS/17 - Diritto penale

Giurisprudenza IUS/20 - Filosofia del diritto

Ingegneria ICAR/22 - Estimo

Ingegneria ING-IND/13 - Meccanica applicata alle
macchine

Ingegneria ING-IND/15 - Disegno e metodi dell'in-
gegneria industriale

Ingegneria ING-IND/17 - Impianti industriali mec-
canici

Lingue e letterature
straniere

L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana

Scienze matematiche
fisiche e naturali

CHIM/03 - Chimica generale e inorga-
nica (2 posti)

Scienze matematiche
fisiche e naturali

FIS/02 - Fisica teorica, modelli e metodi
matematici

Scienze matematiche
fisiche e naturali

FIS/03 - Fisica della materia

Scienze matematiche
fisiche e naturali

MAT/02 - Algebra

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto che relativamente alle procedure bandite per i settori
SECS-S/06 (metodi matematici dell'economia e delle scienze attua-
riali e finanziarie) presso la facolta© di economia, L-FIL-LETII2
(liguistica italiana) presso la facolta© di lingue e letterature straniere e
CHIM/03 (chimica generale e inorganica - 2 posti) e FIS/02 (fisica
teorica, modelli e metodi matematici) presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali le facolta© non hanno provveduto ad
effettuare la designazione del componente interno e che pertanto le
suddette procedure non sono state ammesse alla sessione di voto del
mese di luglio;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale
28 maggio 2002 n. 2542 e tenutesi dall'8 luglio al 10 luglio 2002, per
l'individuazione dei restanti componenti;

Visto che per i posti banditi per i settori IUS/01 - profilo A,
IUS/01 - profilo B, IUS/10 e IUS/20 presso la facolta© di giurispru-
denza e© necessario acquisire l'opzione dei componenti eletti anche in
altre procedure;

Visto che relativamente alla procedura bandita per il settore
IUS/02 presso la facolta© di giurisprudenza, non e© possibile procedere
alla nomina di uno dei componenti prima che sia decorso il termine
di cui all'art. 3, comma 7, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000;
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Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa per tutti gli altri casi in cui e©
possibile procedere;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di ricercatore bandite presso l'Universita© di Salerno:

Facolta© scienze matematiche fisiche e naturali - Settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e inorganica un posto

(Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Zambelli Adolfo, ordinario presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Salerno.

Componenti eletti:
Giannoccaro Potenzo, associato presso la facolta© di scienze

matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Bari;
Caruso Ugo, ricercatore presso la facolta© di scienze matemati-

che fisiche e naturali dell'Universita© di Napoli.

Facolta© scienze matematiche fisiche e naturali - Settore scien-
tifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia un posto (Gazzetta

Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: De Cesare Luigi, ordinario presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© di
Salerno;

Componenti eletti:
Leone Claudio, associato presso la facolta© di ingegneria

dell'Universita© degli studi di Palermo;
Merlo Vittorio, ricercatore presso la facolta© di scienze mate-

matiche fisiche e naturali dell' Universita© degli studi di Roma Tor
Vergata.

Facolta© ingegneria - Settore scientifico-disciplinare ICAR/22 -
Estimo un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Roscelli Riccardo, ordinario presso la
facolta© di architettura dell'Universita© degli studi di Politecnico
Torino.

Componenti eletti:
Prantera Domenico, associato presso la facolta© di architettura

dell'Universita© degli studi di Mediterranea di Reggio Calabria;
Massimo Enrico Domenico, ricercatore presso la facolta© di

architettura dell'Universita© degli studi di Mediterranea di Reggio
Calabria.

Facolta© ingegneria - Settore: ING-IND/13 Meccanica applicata
alle macchine - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: D'Agostino Vincenzo, ordinario presso
la facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Salerno

Componenti eletti:
Capone Giuseppe, associato presso la facolta© di ingegneria

dell'Universita© degli studi Napoli;
Quaglia Giuseppe, ricercatore presso la facolta© di ingegneria,

Politecnico di Torino;

Facolta© ingegneria - Settore: ING-IND/15 Disegno e metodi dell'in-
gegneria industriale - 1 posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Donnarumma Antonio Ordinario presso
la facolta© di ingegneria, Salerno.

Componenti eletti:
Girotti Ambrogio, associato presso la facolta© di ingegneria IV

dell'Universita© degli studi di Politecnico, Milano;
Mancuso Antonio, ricercatore ricercatore presso la facolta© di

ingegneria dell'universita© degli Studi di Palermo.

Facolta© ingegneria - Settore: ING-IND/17 Impianti industriali
meccanici - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Lambiase Alfredo, ordinario presso la
facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Salerno.

Componenti eletti:
Caron Franco, associato presso la facolta© di ingegneria II

dell'Universita© degli Studi di Politecnico, Milano.
Rinaldi Rinaldo, ricercatore presso la facolta© di ingegneria

dell'Universita© degli studi di Firenze.

Facolta© giurisprudenza - Settore: IUS/16 Diritto processuale
penale - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Kalb Luigi, associato presso la facolta©
di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Salerno.

Componenti eletti:
Spangher Giorgio, ordinario presso la facolta© di Giurispru-

denza dell'Universita© degli studi di Roma La Sapienza;
Fiorio Carlo, ricercatore presso la facolta© di giurisprudenza

dell'Universita© degli studi di Perugia.

Facolta© giurisprudenza - Settore: IUS/17 Diritto penale - un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Moccia Sergio, ordinario presso la
facolta© di giurisprudenza dell'Universita© di Napoli.

Componenti eletti:
Paterniti Carlo, associato presso la facolta© di giurisprudenza

dell'Universita© degli studi di Catania;
Troncone Pasquale, ricercatore presso la facolta© di giurispru-

denza dell'Universita© degli studi di Napoli.

Facolta© scienze matematiche fisiche e naturali - Settore MAT/
02 Algebra - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Maj Mercede, ordinario presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Salerno.

Componenti eletti:
Bianchi Maria Grazia, associato presso la facolta© di scienze

matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Milano;
Cutolo Giovanni, ricercatore presso la facolta© di scienze mate-

matiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Napoli.
Si procedera© alla nomina delle commissioni per i settori IUS/01 -

profilo A, IUS/01 - profilo B, IUS/10 e IUS/20 presso la facolta© di
giurisprudenza, successivamente alla comunicazione relativa all'op-
zione dei docenti plurieletti, e alla commissione per il settore IUS/
02 presso la medesima facolta© , successivamente al 30 luglio 2002,
decorso il termine di cui all'art. 3, comma 7, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 117/2000.

Il presente decreto verra© inviato per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione aI rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 23 luglio 2002

Il rettore: Pasquino

02E06061

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a vari posti di professore associato

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette procedure;

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2002 n. 1931, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2002, con il
quale sono state indette, tra le altre, n. 2 procedure di valutazione
comparativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di due
posti di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
IUS/10 - Diritto amministrativo, di cui uno presso la facolta© di giuri-
sprudenza e l'altro presso la facolta© di scienze politiche;



ö 111 ö

9-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 63

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale
28 maggio 2002 n. 2542 e tenutesi dall'8 luglio al 10 luglio 2002, per
l'individuazione dei restanti componenti;

Tenuto conto, in mancanza di opzione entro il termine del
22 luglio 2002 da parte del prof. Federici Renato, risultato eletto in
entrambe le procedure, del maggior numero di voti riportato per la
procedura bandita dalla facolta© di giurisprudenza, secondo le indica-
zioni del Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca
riportate nella nota n. 2479/SEGR/04 del 12 luglio 2002;

Tenuto conto altres|© , in mancanza di opzione entro il termine del
22 luglio 2002 da parte del prof. Iannotta Lucio, risultato eletto nella
procedura di valutazione comparativa bandita dalla facolta© di giuri-
sprudenza e in analoga procedura bandita dall'Universita© degli studi
di Napoli ûFederico IIý, del maggior numero di voti riportato per la
procedura bandita dall'Universita© degli studi di Salerno, secondo le
indicazioni del Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca
riportate nella nota n. 2503/SEGR/04 del 12 luglio 2002;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoelen-
cate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione compara-
tiva a posti di professore associato bandite presso l'Universita© di Salerno:

Facolta© di giurisprudenza

Settore IUS/10 - Diritto amministrativo - un posto

Componente designato: Marenghi Enzo Maria - ordinario - Uni-
versita© degli studi di Salerno - facolta© di giurisprudenza;

Componenti eletti:
Jannotta Lucio - ordinario - Universita© degli studi della

Seconda Universita© di Napoli - facolta© di economia;
Picozza Eugenio - ordinario - Universita© degli studi di Roma

Tor Vergata - facolta© di giurisprudenza;
De Giorgi Cezzi Gabriella - associato - Universita© degli studi

di Lecce - facolta© di giurisprudenza;
Federici Renato - associato - Universita© degli studi di Roma

La Sapienza - facolta© di economia;

Facolta© di Scienze politiche

Settore: IUS/10 - Diritto amministrativo - un posto

Componente designato: Cerulli Irelli Vincenzo - ordinario - Uni-
versita© degli studi di Roma La Sapienza - facolta© di giurisprudenza;

Componenti eletti:
Cugurra Giorgio - ordinario - Universita© degli studi di Parma -

facolta© di giurisprudenza;
Angeletti Adolfo - ordinario - Universita© degli studi di Torino -

facolta© di giurisprudenza;
Garrone Giovanni Battista - associato - Universita© degli studi

di Torino - facolta© di giurisprudenza;
Maviglia Carlo Alfonso Antonio - associato - Universita© degli

studi di Siena - facolta© di economia.
Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-

zetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni

previsto dall'art. 9 del decreto legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 25 luglio 2002

Il rettore: Pasquino

02A06073

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a posti di professore associato

IL RETTORE
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382, e successive modificazioni;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette procedure;

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2002, n. 1931, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2002,
con il quale sono state indette le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, dei complessivi
dodici posti di professore associato di seguito elencati:

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Giurisprudenza IUS/01 - Diritto privato
Giurisprudenza IUS/02 - Diritto privato comparato
Giurisprudenza IUS/07 - Diritto del lavoro
Giurisprudenza IUS/10 - Diritto amministrativo
Giurisprudenza IUS/20 - Filosofia del diritto
Lettere e filosofia L-ART/02 - Storiadell'artemoderna
Lettere e filosofia L-FIL-LET/04 - Lingua e lett. latina
Lettere e filosofia L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana
Lettere e filosofia SPS/07 - Sociologia generale
Lingue e lett. straniere L-LIN/10 - Letteratura inglese
Scienze mm.ff.nn. FIS/01 - Fisica sperimentale
Scienze politiche IUS/10 - Diritto amministrativo

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale
28 maggio 2002, n. 2542 e tenutesi dall'8 luglio al 10 luglio 2002,
per l'individuazione dei restanti componenti;

Visto che per i posti banditi per il settore IUS/10 (Diritto ammi-
nistrativo) presso la facolta© di giurisprudenza e presso la facolta© di
scienze politiche e© necessario acquisire l'opzione dei componenti eletti
anche in altre procedure;

Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa per tutti gli altri casi in cui e©
possibile procedere;

Visto che relativamente alla procedura bandita per il settore
IUS/20 (Filosofia del diritto) presso la facolta© di giurisprudenza,
non risultano componenti eletti in numero sufficiente ad assicurare
la composizione dell'intera commissione;

Ritenuta l'opportunita© , al fine di pervenire a uniformita© di trat-
tamento, di provvedere tempestivamente alla nomina dei commissari
eletti e designati anche in presenza di commissioni incomplete, con
cio© condividendo l'avviso formulato, nella riunione del 24 maggio
2000, dalla commissione tecnico-consultiva per le procedure di valu-
tazione comparativa;

Decreta:
Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto

del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di professore associato bandite presso l'Universita©
di Salerno:

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore: FIS/01 -
Fisica sperimentale - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del
9 aprile 2002).
Componente designato: Romano Giorgio - ordinario - Univer-

sita© degli studi di Salerno - facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Componenti eletti:
Carelli Pasquale - ordinario - Universita© degli studi di

L'Aquila - facolta© di ingegneria;
Santroni Alberto - ordinario - Universita© degli studi di

Genova - facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
Figari Rodolfo - associato - Universita© degli studi di Napoli -

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
Pirronello Valerio - associato - Universita© degli studi di Cata-

nia - facolta© di ingegneria.
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Facolta© : giurisprudenza - Settore: IUS/01 - Diritto privato - un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Stanzione Pasquale - ordinario - Univer-
sita© degli studi di Salerno - facolta© di giurisprudenza.

Componenti eletti:
Di Giovanni Francesco - ordinario - Universita© degli studi di

Bari - facolta© di scienze politiche;
Vettori Giuseppe - ordinario - Universita© degli studi di Firenze -

facolta© di giurisprudenza;
Conti Eugenio - associato - Universita© degli studi di Messina -

facolta© di economia;
De Lorenzi Valeria - associato - Universita© degli studi di

Torino - facolta© di economia.

Facolta© : giurisprudenza - Settore: IUS/02 - Diritto privato comparato -
un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Autorino Elvira - ordinario - Universita©
di Salerno - facolta© di giurisprudenza.

Componenti eletti:
Castro Francesco - ordinario - Universita© degli studi di Roma

Tor Vergata - facolta© di giurisprudenza;
Ferrari Franco - ordinario - Universita© degli studi di Bologna -

facolta© di giurisprudenza;
Aluffi Roberta - associato - Universita© degli studi di Torino -

facolta© di giurisprudenza;
Calliano Oreste - associato - Universita© degli studi di Torino -

facolta© di economia.

Facolta© : giurisprudenza - Settore: IUS/07 - Diritto del lavoro - un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Vaccaro Maria Jose' - ordinario - Uni-
versita© degli studi di Salerno - facolta© di giurisprudenza.

Componenti eletti:
Mazziotti Di Celso Fabio - ordinario - Universita© degli studi

di Napoli - facolta© di giurisprudenza;
Santoni Francesco - ordinario - Universita© degli studi di

Napoli - facolta© di giurisprudenza;
Cipressi Pierpaolo - associato - Universita© degli studi di

Modena e Reggio Emilia- facolta© di economia;
Pellettieri Giovanni - associato - Universita© degli studi di

Camerino - facolta© di giurisprudenza.

Facolta© : giurisprudenza - Settore: IUS/20 - Filosofia del diritto
un posto - (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Catania Alfonso - ordinario - Universita©
degli studi di Salerno - facolta© di giurisprudenza.

Componenti eletti:
Viola Francesco - ordinario - Universita© degli studi di Palermo -

facolta© di giurisprudenza;
De Sanctis Francesco - ordinario - Universita© degli studi di

Napoli Suor Orsola Benincasa - facolta© di giurisprudenza;
Sechi Francesco - associato - Universita© degli studi di Sassari -

facolta© di lettere e filosofia.

Si procedera© alla nomina del restante componente successiva-
mente alle elezioni suppletive necessarie per l'integrazione delle com-
missioni rimaste incomplete.

Facolta© : lettere e filosofia - Settore: L-ART/02 - Storia dell'arte
moderna - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Serra Giuseppina - ordinario - Univer-
sita© di Salerno - facolta© di lettere e filosofia.

Componenti eletti:
Mancini Francesco Federico - ordinario - Universita© degli

studi di Perugia - facolta© di scienze della formazione;
Tomasi Lucia - ordinario - Universita© degli studi di Pisa -

facolta© di lettere e filosofia;
Natoli Elvira Stefania - associato - Universita© degli studi di

Messina - facolta© di lettere e filosofia;
Pizzorusso Claudio - associato - Universita© degli studi per

stranieri di Siena - facolta© di lingua e cultura italiana.

Facolta© : lettere e filosofia - Settore: L-FIL-LET/04 - Lingua e lettera-
tura latina - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002).
Componente designato: Nicastri Luciano - ordinario - Univer-

sita© degli studi di Salerno - facolta© di lettere e filosofia.
Componenti eletti:
Badal|© Renato - ordinario - Universita© degli studi di Tuscia -

facolta© di lingue e letterature straniere moderne;

De Vivo Arturo - ordinario - Universita© degli studi di Napoli -
facolta© di lettere e filosofia;

Luisi Aldo - associato - Universita© degli studi di Bari - facolta©
di lettere e filosofia;

Pellegrino Carlo - associato - Universita© degli studi di Perugia
- facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© : lettere e filosofia - Settore: L-FIL-LET/12 - Linguistica ita-
liana - un posto (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002).

Componente designato: Trovato Paolo - ordinario - Universita©
degli studi di Ferrara - facolta© di lettere e filosofia.

Componenti eletti:
Mengaldo Pier Vincenzo - ordinario - Universita© degli studi di

Padova - facolta© di lettere e filosofia;
Leso Erasmo - ordinario - Universita© degli studi di Verona -

facolta© di lettere e filosofia;
Soletti Elisabetta - associato - Universita© degli studi di Torino

- facolta© di lettere e filosofia;
Coveri Lorenzo - associato - Universita© degli studi di Genova

- facolta© di lingue e letterature straniere.

Facolta© : lingue e letterature straniere - Settore: L-LIN/10 - Letteratura
inglese - un posto - (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Chialant Maria Teresa - ordinario - Uni-
versita© di Salerno - facolta© di lingue e letterature straniere.

Componenti eletti:
Del Sapio Maria - ordinario - Universita© degli studi di Roma

Tre - facolta© di lettere e filosofia;
Splendore Paola - ordinario - Universita© degli studi di Roma

Tre - facolta© di lettere e filosofia;
Cataldi Palombi Anna Maria - associato - Universita© degli

studi di Napoli - facolta© di lettere e filosofia;
Mineo Adinolfa - associato - Universita© degli studi Orientale

di Napoli - facolta© di lingue e letterature straniere.

Facolta© : lettere e filosofia - Settore: SPS/07 - Sociologia generale
un posto - (Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002)

Componente designato: Marradi Alberto - ordinario - Universita©
degli studi di Firenze - facolta© di scienze politiche.

Componenti eletti:
Marletti Carlo - ordinario - Universita© degli studi di Torino -

facolta© di scienze politiche;
Pace Vincenzo - ordinario - Universita© degli studi di Padova -

facolta© di scienze politiche;
Casiccia Alessandro - associato - Universita© degli studi di

Torino - facolta© di scienze politiche;
Pitrone Maria Concetta - associato - Universita© degli studi

ûLa Sapienzaý di Roma - facolta© di scienze della comunicazione.

Si procedera© alla nomina delle commissioni per il settore IUS/10
presso le facolta© di giurisprudenza e scienze politiche, successiva-
mente alla comunicazione relativa all'opzione dei docenti plurieletti.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 23 luglio 2002

Il rettore: Pasquino

02E06060
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Integrazione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli
intermediari finanziari, bandita dalla facolta© di economia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 21 giugno 2001 n. 3629, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 51 del 29 giugno 2001,
con il quale e© stata indetta, tra le altre, una procedura di valutazione
comparativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di un
posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 -
Economia degli intermediari finanziari, presso la facolta© di econo-
mia;

Visto il decreto rettorale 25 febbraio 2002, n. 730, con il quale e©
stata nominata la commissione giudicatrice, limitatamente ai profes-
sori Vincenzini Maurizio e Patassini Piera;

Visto che per l'individuazione del restante componente, si e©
reso necessario procedere a elezioni suppletive, indette con decreto
rettorale 28 maggio 2002 n. 2542 e tenutesi dall'8 luglio al 10 luglio
2002;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari, bandita
dalla facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Salerno, nomi-
nata con decreto rettorale 25 febbraio 2002, n. 730, e© integrata con il
seguente componente eletto:

Catanese Salvatore - associato Universita© degli studi di Mes-
sina - Economia.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presenta-
zione al Rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 25 luglio 2002

Il rettore: Pasquino

02A06072

UNIVERSITAé DI SASSARI

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta© di farmacia - area 05 scienze biologi-
che - settore scientifico-disciplinare BIO/15 - Biologia far-
maceutica.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 22 luglio 2002, e stato pubblicato, mediante affissione
all'albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Universita©
n. 21, Sassari, l'avviso di approvazione degli atti e diciarazione del
relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compara-
tiva a un popsto di ricercatore universitario presso la facolta© di far-
macia - area 05 scienze biologiche - settore scientifico-disciplinare
BIO/15 - Biologia farmaceutica, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
n. 80 del 9 ottobre 2001 - 4� serie speciale. IV sessione 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06065

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta© di scienze politiche per l'area 12
scienze giuridiche - IUS/19 - Storia del diritto medievale e
moderno.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 64/C del 26 marzo 2002, il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 29 del 12 aprile 2002, con il quale e© stata bandita
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze politiche per
l'area 12 scienze giuridiche - IUS/19 - Storia del diritto medievale e
moderno, II sessione 2002;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze politiche in
data 16 maggio 2002 con la quale e© stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 11 luglio 2002;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta©
di scienze politiche per l'area 12 scienze giuridiche - IUS/19 - Storia
del diritto medievale e moderno, bandito con decreto rettorale
n. 64/C del 26 marzo 2002 e il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 29
del 12 aprile 2002, e© cos|© costituita:

membro designato: prof. Da Passano Mario, ordinario, presso
l'Universita© degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Martone Luciano, associato, presso l'Universita© degli
studi Orientale di Napoli;

dott.ssa Fortunati Maura, ricercatore, presso l'Universita©
degli studi di Genova.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale, decorre il ter-
mine previsto dal comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 per eventuali istanze di ricusazione da
parte dei candidati.

Art. 3.

La relativa spesa per indennita© e compensi della commissione di
cui all'art. 1 del presente decreto gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© .

Sassari, 22 luglio 2002

Il rettore: Maida

02E06092

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali per l'area 04 scienze della terra - GEO/09 - Georisorse
minerarie e applicazioni mineralogico-petrografiche per
l'ambiente e i beni culturali.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 64/C del 26 marzo 2002, il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 29 del 12 aprile 2002, con il quale e© stata bandita
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali per l'area 04 scienze della Terra - GEO/09 - Geori-
sorse minerarie e applicazioni mineralogico-petrografiche per l'am-
biente e i beni culturali, II sessione 2002;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali in data 21 maggio 2002 con la quale e© stato
designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 11 luglio 2002;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali per l'area 04 scienze della
Terra - GEO/09 - Georisorse minerarie e applicazioni mineralogico-
petrografiche per l'ambiente e i beni culturali, bandito con decreto
rettorale n. 64/C del 26 marzo 2002 e il cui avviso e© stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, e© cos|© costituita:

membro designato: prof. Lattanzi Pierfranco, ordinario presso
l'Universita© degli studi di Cagliari;

componenti eletti:

prof. Pece Raimondo, associato presso l'Universita© degli
studi di Napoli;

dott. Giamello Marco, ricercatore presso l'Universita© degli
studi di Siena.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale, decorre il ter-
mine previsto dal comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 per eventuali istanze di ricusazione da
parte dei candidati.

Art. 3.

La relativa spesa per indennita© e compensi della commissione di
cui all'art. 1 del presente decreto gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© .

Sassari, 22 luglio 2002

Il rettore: Maida

02E06091

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta© di scienze politiche per l'area 14
scienze politiche e sociali - SPS/10 - Sociologia dell'am-
biente e del territorio.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 64/C del 26 marzo 2002, il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 29 del 12 aprile 2002, con il quale e© stata bandita
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze politiche per
l'area 14 scienze politiche e sociali - SPS/10 - Sociologia dell'ambiente
e del territorio, II sessione 2002;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze politiche in
data 16 maggio 2002 con la quale e© stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 11 luglio 2002;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta©
di scienze politiche per l'area 14 scienze politiche e sociali - SPS/10 -
Sociologia dell'ambiente e del territorio, bandito con decreto retto-
rale n. 64/C del 26 marzo 2002 e il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 29
del 12 aprile 2002, e© cos|© costituita:

membro designato: prof. Sgroi Emanuele, ordinario presso
l'Universita© degli studi di Palermo;

componenti eletti:
prof. Sussi Emidio, associato presso l'Universita© degli studi

di Trieste;
dott. Struffi Lauro, ricercatore presso l'Universita© degli

studi di Trento.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale, decorre il ter-
mine previsto dal comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 per eventuali istanze di ricusazione da
parte dei candidati.
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Art. 3.

La relativa spesa per indennita© e compensi della commissione di
cui all'art. 1 del presente decreto gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© .

Sassari, 22 luglio 2002

Il rettore: Maida

02E06090

UNIVERSITAé PER STRANIERI DI SIENA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Lin-
guistica italiana, presso la facolta© di lingua e cultura ita-
liana.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'ateneo, via Pantaneto n. 45 - Siena - ed allocazione sul sito inter-
net dell'Universita© (http://www.unistrasi.it) il decreto rettorale
n. 147 del 28 giugno 2002 con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET-/12 - Lingustica italiana, presso la facolta© di lingua e cultura ita-
liana dell'Universita© per stranieri di Siena.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

02E05955

UNIVERSITAé DI TERAMO

Avviso di pubblicazione del decreto rettorale di approvazione
degli atti della valutazione comparativa per il reclutamento
di un professore universitario di ruolo - fascia degli ordinari -
per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 (Biochimica) -
Interfacolta© (facolta© di agraria e medicina veterinaria).

Si comunica che, in data 22 luglio 2002, e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del rettorato, il decreto rettorale
n. 739/P, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore universitario di
ruolo - fascia degli ordinari - per il settore scientifico-disciplinare
BIO/10 (Biochimica) - Interfacolta© (facolta© di agraria e di medicina
veterinaria) (bando di cui al decreto rettorale n. 1180/P del 18 dicem-
bre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 3 dell'11 gennaio 2002.

02E05954

Avviso di pubblicazione del decreto rettorale di approvazione
degli atti della valutazione comparativa per il reclutamento
di un professore universitario di ruolo - fascia degli ordinari -
per il settore scientifico-disciplinare IUS/21 (Diritto pubblico
comparato) presso la facolta© di scienze politiche.

Si comunica che, in data 22 luglio 2002, e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del rettorato, il decreto rettorale
n. 740/P del 22 luglio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario di ruolo - fascia degli ordinari - per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/21 (Diritto pubblico comparato) presso la
facolta© di Scienze politiche, bandita con decreto rettorale n. 1182/P
del 18 dicembre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 3 dell'11 gennaio 2002.

02E05953

UNIVERSITAé DI URBINO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C in
prova dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso l'Istituto di chimica generale della facolta© di far-
macia.

IL RETTORE

Veduto lo statuto vigente della universita© , emanato con decreto
rettorale n. 628/99 del 20 luglio 1999 pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 180 in data 3 agosto 1999 e succes-
sive modifiche;

Veduto lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, le
successive modifiche, ed il relativo regolamento di esecuzione;

Veduta la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487;
Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre

1996, n. 693;
Veduta la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Veduta la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed

integrazioni;
Veduta la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Veduto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-

driennio normativo 1998/2001 ed al biennio economico 1998/1999
del personale del comparto universita© , pubblicato nel supplemento
ordinario n. 156 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 222 del 22 settembre 2000;

Veduta la delibera del consiglio di amministrazione della Univer-
sita© degli studi di Urbino in data 22 maggio 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C in prova dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati presso l'Istituto di chimica generale della facolta© di farmacia
dell'Universita© degli studi di Urbino (decreto rettorale n. 649/02).

Art. 2.

Il titolo di studio prescritto per l'ammissione al concorso e© il
diploma di istruzione secondaria di secondo grado indicato nell'art. 1
della legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Art. 3.

Possono partecipare al concorso coloro che abbiano compiuto i
18 anni di eta© .

Art. 4.

Per essere ammessi al concorso e© necessario presentare all'ufficio
del personale non docente della Universita© degli studi di Urbino, via -
Saffi n. 2, entro il termine di trenta giorni che decorre dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, la domanda redatta su carta semplice indi-
rizzata al magnifico rettore della Universita© degli studi di Urbino.
La domanda di ammissione al concorso si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato, a tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

La domanda, oltre al nome e cognome, dovra© contenere l'indica-
zione del preciso domicilio, eletto ai fini del concorso, del concor-
rente.

Il candidato dovra© inoltre dichiarare sotto la sua personale
responsabilita© ed a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita;
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b) il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato
membro dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime, se cit-
tadino non italiano dichiarazione di godimento dei diritti civili e poli-
tici nello stato di appartenenza o di provenienza;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero, in caso con-
trario, la indicazione delle condanne stesse;

e) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;
f) il possesso del prescritto titolo di studio con l'indicazione

dell'Istituto e della data in cui il titolo stesso e© stato conseguito;
g) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-

che amministrazioni, con l'indicazione delle cause di risoluzione dei
rapporti stessi;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, ne dichiarato decaduto ai sensi
dell'art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

i) l'idoneita© fisica all'impiego.
I concorrenti di cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-

tare la domanda in lingua italiana, con le modalita© ed entro il ter-
mine stabilito negli articoli precedenti. Gli eventuali atti e documenti
redatti in lingua straniera devono essere accompagnati da una tradu-
zione in lingua italiana dichiarata conforme al testo originale dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un
traduttore ufficiale.

I candidati dovranno inoltre dichiarare gli eventuali titoli di pre-
ferenza da considerare in caso di pari merito.

Le categorie di cittadini che hanno diritto alla preferenza a
parita© di merito sono le seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati e invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati e invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© anagrafica.

La firma in calce alla domanda non dovra© essere autenticata.

I titoli ed i requisiti richiesti per ottenere l'ammissione al con-
corso debbono essere posseduti da data anteriore alla scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assun-
zione in servizio.

Art. 5.

Questa Universita© dara© notizia mediante raccomandata del
luogo, del giorno e dell'ora in cui si terranno le prove d'esame. Per
essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati dovranno
essere muniti ad esclusione di altri di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento in corso di validita© :

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita© .

Art. 6.

Gli esami consisteranno in:

prova scritta: vertera© su: ûun argomento di chimica generale ed
inorganica con particolare riguardo alla radiochimica, alla chimica
degli elementi attinidi, alle tecniche di separazione di ioni, ai sistemi
di conteggio alfa, beta e gamma emettitoriý;

prova pratica: il candidato dovra© dimostrare di sapere usare le
seguenti tecniche chimiche e radiometriche: titolazioni, misure di
pH; colorimetria, fluorimetria, elettrolisi, cromatografia liquida, tec-
niche di conteggio alfa e beta a basso fondo; spettrometria alfa e
gamma; scintillazione liquida;

prova orale: consistera© in un esame sui principi fondamentali
della chimica e sul comportamento chimico degli elementi piu© impor-
tanti nonchë sulla discussione della prova scritta e della prova pra-
tica. Verra© inoltre valutata anche la conoscenza dell'inglese tecnico.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova pratica una valuta-
zione di almeno 21/30 o equivalente. La prova orale si intende supe-
rata con una valutazione di almeno 21/30 o equivalente.

Il diario delle prove scritte sara© comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai singoli
candidati ammessi almeno venti giorni prima di quello in cui essi
devono sostenerla mediante raccomandata a.r.

Tali termini decorrono dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell'amministrazione, al servizio postale. L'amministrazione
non assume responsabilita© per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Art. 7.

I candidati saranno immessi in graduatoria in base al punteggio
conseguito nelle prove d'esame. Il punteggio finale delle prove d'esa-
me e© dato dalla somma della media dei voti conseguiti nella prova
scritta e nella prova pratica e della votazione conseguita nella prova
orale.

In caso di pari merito i candidati saranno immessi in graduatoria
in base ai titoli di preferenza indicati nella domanda di cui all'art. 4.

Art. 8.

La commissione giudicatrice e© nominata e composta nel rispetto
delle vigenti disposizioni tenuto conto anche di quanto disposto dal-
l'art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546.
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Art. 9.

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare, ai sensi
dell'art. 16 del contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto Universita© , un contratto individuale fina-
lizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Il vincitore sara© invitato a presentare, nel termine di trenta
giorni dalla data della relativa comunicazione, i seguenti documenti:

1) estratto dell'atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da© luogo alla
equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziario;

5) originale del diploma del titolo di studio o una copia auten-
tica, ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita© scola-
stica in sostituzione del diploma;

6) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico pro-
vinciale o dall'ufficiale sanitario del comune, dal quale risulti che il
candidato e© di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti o
imperfezioni che possano menomare l'attitudine fisica all'impiego per
il quale ha concorso. Qualora il candidato sia affetto da qualche imper-
fezione, il certificato ne deve fare menzione e indicare se l'imperfezione
stessa menomi l'attitudine al servizio suddetto. Tale documento deve
anche attestare che e© stato eseguito l'accertamento sierologico del san-
gue. L'Universita© ha facolta© di sottoporre a visita medica di controllo
il vincitore di concorso in base alla normativa vigente;

7) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia
stato dichiarato riformato o rivedibile;

8) dichiarazione in carta semplice attestante se l'aspirante rico-
pra o meno altri incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di
enti pubblici e di aziende private o se fruisca comunque di redditi da
lavoro subordinato e, in caso affermativo, relativa opzione; detta
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego e deve essere
rilasciata anche se negativa.

I documenti suddetti dovranno essere conformi alle leggi sia per
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione.
Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4) e 6) dovranno essere, inoltre, di data
non anteriore di sei mesi rispetto a quella del rilascio ai sensi del-
l'art. 2 della legge n. 127/1997.

I certificati di cui ai numeri 1), 2), 3), 4), 5) e 7) inoltre, potranno
essere sostituiti da apposita autodichiarazione da parte del vincitore
su idoneo modulo fornito dall'amministrazione.

Art. 10.

Decade dal diritto alla nomina colui che, regolarmente invitato,
non produce la documentazione di cui all'art. 9. Decade dalla nomina
colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il ter-
mine fissato nel contratto di lavoro.

Art. 11.

L'Universita© non assume alcuna responsabilita© per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da: inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo.

Art. 12.

Il vincitore del concorso ammesso all'impiego sara© inquadrato
nella categoria C dal vigente C.C.N.L. con il trattamento economico
relativo alla posizione economica C1 di cui al predetto contratto di
lavoro, e dalle successive modifiche, oltre agli assegni spettanti a
norma delle vigenti disposizioni.

Urbino, 10 luglio 2002

Il rettore: Bogliolo

öööööö

Allegato 1

Programma delle prove d'esame

Gli esami consisteranno in:

a) prova scritta: vertera© su: ûun argomento di chimica gene-
rale ed inorganica con particolare riguardo alla radiochimica, alla
chimica degli elementi attinidi, alle tecniche di separazione di ioni,
ai sistemi di conteggio alfa, beta e gamma emettitoriý;

b) prova pratica: il candidato dovra© dimostrare di sapere usare
le seguenti tecniche chimiche e radiometriche: titolazioni, misure di
pH; colormetria, fluorimetria, elettrolisi, cromatografia liquida, tec-
niche di conteggio alfa e beta a basso fondo; spettrometria alfa e
gamma; scintilazione liquida;

c) la prova orale: ûconsistera© in un esame sui principi fonda-
mentali della chimica e sul comportamento chimico degli elementi
piu© importanti nonchë sulla discussione della prova scritta e della
prova pratica. Verra© inoltre valutata anche la conoscenza dell'inglese
tecnicoý.

öööööö

Fac-simile di domanda di par-
tecipazione al concorso (da
redigere in carta semplice e
trasmettere all'Ufficio per-
sonale non docente della
Universita© , Via Saffi n. 1 -
61029 Urbino)

Al magnifico rettore della Univer-
sita© degli studi di Urbino

Il/La sottoscritto/a .......................................................................
domiciliato/a in ..................................................... (provincia di .....),

via .................................................................. n. ....... c.a.p. .......,
chiede di essere ammesso/a concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C in prova dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati presso l'istituto di chimica generale della facolta© di
farmacia dell'Universita© degli studi di Urbino (decreto rettorale
n. 649/02).

Dichiara sotto la propria personale responsabilita© che:

e© nato/a a........................ (provincia di .....) il ........................;

e© in possesso della cittadinanza italiana (o del titolo che da©
luogo alla equiparazione);

e© iscritto/a alle liste elettorali del comune di ...........................;

non ha riportato condanne penali (1);

per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e© la
seguente ................................................................................................;
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e© in possesso del seguente titolo di studio ................................
conseguito in data ................................. presso .................................;

ha prestato i seguenti servizi presso ................................... (2);

non e© stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, në e© stato/a dichiarato/a decaduto/a da
altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego.

Il/La sottoscritto/a, dichiara, inoltre che, in caso di pari merito,
e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza (3): ..............................;

Data ...................................

Firma, ...........................................

öööö

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate.

(2) Dichiarare i servizi prestati (oppure di non aver mai prestato
servizio) presso pubbliche amministrazioni. In caso affermativo pre-
cisare anche il periodo e le cause di risoluzione del rapporto di
lavoro.

(3) I titoli di preferenza sono elencati all'art. 4 del bando di con-
corso.

02E06062

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B in
prova, area dei servizi generali e tecnici, posizione econo-
mica B3, da impiegare per le attivita© tecniche presso l'Istitu-
to di ricerca sull'attivita© motoria della facolta© di scienze
motorie.

IL RETTORE

Veduto lo statuto vigente della Universita© , emanato con decreto
rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 180 in data 3 agosto 1999 e suc-
cessive modifiche;

Veduto lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, le
successive modifiche, ed il relativo regolamento di esecuzione;

Veduta la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693;

Veduta la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Veduta la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Veduta la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Veduto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
quadriennio normativo 1998/2001 ed al biennio economico 1998/
1999 del personale del comparto Universita© , pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 156 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 222 del 22 settembre 2000;

Veduta la delibera del consiglio di amministrazione della Univer-
sita© degli studi di Urbino in data 20 febbraio 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto il concorso pubblico per esami a un posto di cat. B in
prova , area dei servizi generali e tecnici, posizione economica B3,
da impiegare per le attivita© tecniche presso l'Istituto di ricerca sull'at-
tivita© motoria della facolta© di scienze motorie dell'Universita© degli
studi di Urbino (decreto rettorale n. 651/02).

Art. 2.

Il titolo di studio prescritto per l'ammissione al concorso e© il
diploma di istruzione secondaria di secondo grado indicato nell'art. l
della legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Art. 3.

Possono partecipare al concorso coloro che abbiano compiuto i
18 anni di eta© .

Art. 4.

Per essere ammessi al concorso e© necessario presentare all'ufficio
del personale non docente della Universita© degli studi di Urbino, via
Saffi n. 2, entro il termine di trenta giorni che decorre dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, la domanda redatta su carta semplice indi-
rizzata al Magnifico rettore della Universita© degli studi di Urbino.
La domanda di ammissione al concorso si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato, a tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

La domanda, oltre al nome e cognome, dovra© contenere l'indica-
zione del preciso domicilio, eletto ai fini del concorso, del concor-
rente.

Il candidato dovra© inoltre dichiarare sotto la sua personale
responsabilita© ed a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato
membro dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime, se cit-
tadino non italiano dichiarazione di godimento dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero, in caso con-
trario, la indicazione delle condanne stesse;

e) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;

f) il possesso del prescritto titolo di studio con l'indicazione
dell'Istituto e della data in cui il titolo stesso e© stato conseguito;

g) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni, con l'indicazione delle cause di risoluzione dei
rapporti stessi;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, ne dichiarato decaduto ai sensi
dell'art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

i) l'idoneita© fisica all'impiego.

I concorrenti di cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-
tare la domanda in lingua italiana, con le modalita© ed entro il ter-
mine stabilito negli articoli precedenti. Gli eventuali atti e documenti
redatti in lingua straniera devono essere accompagnati da una tradu-
zione in lingua italiana dichiarata conforme al testo originale dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un
traduttore ufficiale.

I candidati dovranno inoltre dichiarare gli eventuali titoli di pre-
ferenza da considerare in caso di pari merito.

Le categorie di cittadini che hanno diritto alla preferenza a
parita© di merito sono le seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati e invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati e invalidi per fatto di guerra;
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4) i mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© anagrafica.

La firma in calce alla domanda non dovra© essere autenticata.
I titoli ed i requisiti richiesti per ottenere l'ammissione al con-

corso debbono essere posseduti da data anteriore alla scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31
dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione della
procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assunzione
in servizio.

Art. 5.

Questa Universita© dara© notizia mediante raccomandata del
luogo, del giorno e dell'ora in cui si terranno le prove d'esame. Per
essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati dovranno
essere muniti ad esclusione di altri di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento in corso di validita© :

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 85l e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita© .

Art. 6.

Gli esami consisteranno in:
la prova scritta vertera© sui seguenti argomenti: PCR, analisi

dell'espressione genica, tecniche cromatografiche ed elettroforetiche;
la prova pratica con relazione scritta sui seguenti argomenti:

apparecchiature e metodiche utilizzate in chimica biologica e biologia
molecolare;

la prova orale: vertera© sugli argomenti della prova scritta e
della prova pratica.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova pratica una valuta-
zione di almeno 21/30 o equivalente. La prova orale si intende supe-
rata con una valutazione di almeno 21/30 o equivalente.

Il diario delle prove scritte sara© comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r..

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai singoli
candidati ammessi almeno venti giorni prima di quello in cui essi
devono sostenerla mediante raccomandata a.r..

Tali termini decorrono dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell'amministrazione, al servizio postale. L'amministrazione
non assume responsabilita© per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Art. 7.

I candidati saranno immessi in graduatoria in base al punteggio
conseguito nelle prove d'esame. Il punteggio finale delle prove d'esa-
me e© dato dalla somma della media dei voti conseguiti nella prova
scritta e nella prova pratica e della votazione conseguita nella prova
orale.

In caso di pari merito i candidati saranno immessi in graduato-
ria in base ai titoli di preferenza indicati nella domanda di cui
all'art. 4.

Art. 8.

La commissione giudicatrice e© nominata e composta nel rispetto
delle vigenti disposizioni tenuto conto anche di quanto disposto dal-
l'art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546.

Art. 9.

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare, ai sensi
dell'art. l6 del contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato.

Il vincitore sara© invitato a presentare, nel termine di trenta
giorni dalla data della relativa comunicazione, i seguenti documenti:

1) estratto dell'atto di nascita;
2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da© luogo alla

equiparazione;
3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziario;
5) originale del diploma del titolo di studio o una copia auten-

tica, ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita© scola-
stica in sostituzione del diploma;

6) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune, dal quale risulti che
il candidato e© di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti
o imperfezioni che possano menomare l'attitudine fisica all'impiego
per il quale ha concorso. Qualora il candidato sia affetto da qualche
imperfezione, il certificato ne deve fare menzione e indicare se l'im-
perfezione stessa menomi l'attitudine al servizio suddetto. Tale docu-
mento deve anche attestare che e© stato eseguito l'accertamento siero-
logico del sangue. L'Universita© ha facolta© di sottoporre a visita
medica di controllo il vincitore di concorso in base alla normativa
vigente;

7) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia
stato dichiarato riformato o rivedibile;

8) dichiarazione in carta semplice attestante se l'aspirante rico-
pra o meno altri incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di
enti pubblici e di aziende private o se fruisca comunque di redditi da
lavoro subordinato e, in caso affermativo, relativa opzione; detta
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego e deve essere
rilasciata anche se negativa.
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I documenti suddetti dovranno essere conformi alle leggi sia per
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione.
Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4) e 6) dovranno essere, inoltre, di data
non anteriore di sei mesi rispetto a quella del rilascio ai sensi del-
l'art. 2 della legge n. 127/1997.

I certificati di cui ai numeri 1), 2), 3), 4), 5) e 7) inoltre, potranno
essere sostituiti da apposita autodichiarazione da parte del vincitore
su idoneo modulo fornito dall'amministrazione.

Art. 10.

Decade dal diritto alla nomina colui che, regolarmente invitato,
non produce la documentazione di cui all'art. 9. Decade dalla nomina
colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il ter-
mine fissato nel contratto di lavoro.

Art. 11.

L'Universita© non assume alcuna responsabilita© per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da: inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo.

Art. 12.

Il vincitore del concorso ammesso all'impiego sara© inquadrato
nella categoria B dal vigente C.C.N.L, con il trattamento economico
relativo alla posizione economica B3 di cui al predetto contratto di
lavoro, e dalle successive modifiche, oltre agli assegni spettanti a
norma delle vigenti disposizioni.

Urbino, 10 luglio 2002

Il rettore: Bogliolo

öööööö

Allegato 1

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME

Gli esami consisteranno in:
a) prova scritta vertera© sui seguenti argomenti: PCR, analisi

dell'espressione genica, tecniche cromatografiche ed elettroforetiche;
b) la prova pratica con relazione scritta sui seguenti argo-

menti: apparecciature e metodiche utilizzate in chimica biologica e
biologia molecolare;

c) la prova orale: vertera© sugli argomenti della prova scritta e
della prova pratica.

öööö

Fac-simile di domanda di parteci-
pazione al concorso (da redigere
in carta semplice e trasmettere
all'ufficio personale non docente
della Universita© , via Saffi, n. 1 -
61029Urbino)

Al Magnifico rettore della Univer-
sita© degli studi di Urbino

Il/La sottoscritto/a ................................................................... ,
domiciliato/a in.................................................................................
(Provincia di ............................ ), via................................................
n. ......... C.a.p ..................., chiede di essere ammesso/a al concorso
pubblico, per esami, a un posto di categoria B in prova dell'area dei
servizi generali e tecnici, posizione economica B3, da impiegare per
le attivita© tecniche presso l'Istituto di ricerca sull'attivita© motoria
della facolta© di scienze motorie dell'Universita© degli studi di Urbino
(decreto rettorale n. 651/02).

Dichiara sotto la propria personale responsabilita© che:
e© nato/a a ..................... (Provincia di ................ ) il ...........;

e© in possesso della cittadinanza italiana (o del titolo che da© luogo
alla equiparazione);

e© iscritto/a alle liste elettorali del Comune di ........................... ;

non ha riportato condanne penali (1);

per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e© la
seguente: ......................................................................................... ;

e© in possesso del seguente titolo di studio: ...............................
conseguito in data ........................... presso .................................... ;

ha prestato i seguenti servizi presso .................................... (2);

non e© stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, në e© stato/a dichiarato/a decaduto/a da
altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego.

Il/La sottoscritto/a, dichiara, inoltre che, in caso di pari merito,
e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza............................... (3).

..........................
(Data)

...............................................
(Firma)

öööö

(1) - In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate.

(2) - Dichiarare i servizi prestati (oppure di non aver mai pre-
stato servizio) presso pubbliche amministrazioni.

- In caso affermativo precisare anche il periodo e le cause di riso-
luzione del rapporto di lavoro.

(3) - I titoli di preferenza sono elencati all'art, 4 del bando di
concorso.

02E06064

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C in prova
dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
presso l'Istituto di scienze chimiche ûF. Brunerý della facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Veduto lo statuto vigente della Universita© , emanato con decreto
rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 180 in data 3 agosto 1999 e suc-
cessive modifiche;

Veduto lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, le
successive modifiche, ed il relativo regolamento di esecuzione;

Veduta la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996 n. 693;

Veduta la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Veduta la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Veduta la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Veduto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-
driennio normativo 1998/2001 ed al biennio economico 1998/1999
del personale del comparto universita© , pubblicato nel supplemento
ordinario n. 156 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 222 del 22 settembre 2000;

Veduta la delibera del consiglio di amministrazione della Univer-
sita© degli studi di Urbino in data 20 febbraio 2002;
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Decreta:

Art. 1.

Eé indetto il concorso pubblico per esami, ad un posto di cat. C
in prova dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
presso l'Istituto di scienze chimiche ûF. Brunerý della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di
Urbino (decreto rettorale n. 650/02).

Art. 2.

Il titolo di studio prescritto per l'ammissione al concorso e© il
diploma di istruzione secondaria di secondo grado indicato nell'art. l
della legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Art. 3.

Possono partecipare al concorso coloro che abbiano compiuto i
18 anni di eta© .

Art. 4.

Per essere ammessi al concorso e© necessario presentare all'ufficio
del personale non docente della Universita© degli studi di Urbino, via
Saffi n. 2, entro il termine di trenta giorni che decorre dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, la domanda redatta su carta semplice indi-
rizzata al Magnifico rettore della Universita© degli studi di Urbino.
La domanda di ammissione al concorso si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato, a tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

La domanda, oltre al nome e cognome, dovra© contenere l'indica-
zione del preciso domicilio, eletto ai fine del concorso, del concor-
rente.

Il candidato dovra© inoltre dichiarare sotto la sua personale
responsabilita© ed a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato
membro dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime, se cit-
tadino non italiano dichiarazione di godimento dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero, in caso con-
trario, la indicazione delle condanne stesse;

e) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;

f) il possesso del prescritto titolo di studio con l'indicazione
dell'Istituto e della data in cui il titolo stesso e© stato conseguito;

g) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni, con l'indicazione delle cause di risoluzione dei
rapporti stessi;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, ne dichiarato decaduto ai sensi
dell'art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

i) l'idoneita© fisica all'impiego.

I concorrenti di cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-
tare la domanda in lingua italiana, con le modalita© ed entro il ter-
mine stabilito negli articoli precedenti. Gli eventuali atti e documenti
redatti in lingua straniera devono essere accompagnati da una tradu-
zione in lingua italiana dichiarata conforme al testo originale dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un
traduttore ufficiale.

I candidati dovranno inoltre dichiarare gli eventuali titoli di pre-
ferenza da considerare in caso di pari merito.

Le categorie di cittadini che hanno diritto alla preferenza a
parita© di merito sono le seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati e invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati e invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© anagrafica.

La firma in calce alla domanda non dovra© essere autenticata.
I titoli ed i requisiti richiesti per ottenere l'ammissione al con-

corso debbono essere posseduti da data anteriore alla scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31
dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione della
procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assunzione
in servizio.

Art. 5.

Questa Universita© dara© notizia mediante raccomandata del
luogo, del giorno e dell'ora in cui si terranno le prove d'esame. Per
essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati dovranno
essere muniti ad esclusione di altri di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento in corso di validita© :

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 85l e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita© .

Art. 6.

Gli esami consisteranno in:
la prova scritta: vertera© su un argomento di chimica generale

ed inorganica con particolare riguardo allo studio dei composti di
coordinazione;

la prova pratica: vertera© sulla preparazione e/o caratterizza-
zione di un composto;
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la prova orale: vertera© su un esame relativo alla conoscenza
della chimica generale e di coordinazione. Verra© inoltre valutata
anche la conoscenza della lingua inglese.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova pratica una valuta-
zione di almeno 21/30 o equivalente. La prova orale si intende supe-
rata con una valutazione di almeno 21/30 o equivalente.

Il diario delle prove scritte sara© comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r..

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai singoli
candidati ammessi almeno venti giorni prima di quello in cui essi
devono sostenerla mediante raccomandata a.r..

Tali termini decorrono dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell'amministrazione, al servizio postale. L'amministrazione
non assume responsabilita© per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Art. 7.

I candidati saranno immessi in graduatoria in base al punteggio
conseguito nelle prove d'esame. Il punteggio finale delle prove d'esa-
me e© dato dalla somma della media dei voti conseguiti nella prova
scritta e nella prova pratica e della votazione conseguita nella prova
orale.

In caso di pari merito i candidati saranno immessi in graduato-
ria in base ai titoli di preferenza indicati nella domanda di cui
all'art. 4.

Art. 8.

La commissione giudicatrice e© nominata e composta nel rispetto
delle vigenti disposizioni tenuto conto anche di quanto disposto dal-
l'art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546.

Art. 9.

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare, ai sensi
dell'art. l6 del contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato.

Il vincitore sara© invitato a presentare, nel termine di trenta
giorni dalla data della relativa comunicazione, i seguenti documenti:

1) estratto dell'atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da© luogo alla
equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziario;

5) originale del diploma del titolo di studio o una copia auten-
tica, ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita© scola-
stica in sostituzione del diploma;

6) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune, dal quale risulti che
il candidato e© di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti
o imperfezioni che possano menomare l'attitudine fisica all'impiego
per il quale ha concorso. Qualora il candidato sia affetto da qualche
imperfezione, il certificato ne deve fare menzione e indicare se l'im-
perfezione stessa menomi l'attitudine al servizio suddetto. Tale docu-
mento deve anche attestare che e© stato eseguito l'accertamento siero-
logico del sangue. L'Universita© ha facolta© di sottoporre a visita
medica di controllo il vincitore di concorso in base alla normativa
vigente;

7) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia
stato dichiarato riformato o rivedibile;

8) dichiarazione in carta semplice attestante se l'aspirante rico-
pra o meno altri incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di
enti pubblici e di aziende private o se fruisca comunque di redditi da
lavoro subordinato e, in caso affermativo, relativa opzione; detta

dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego e deve essere
rilasciata anche se negativa.

I documenti suddetti dovranno essere conformi alle leggi sia per
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione.
Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4) e 6) dovranno essere, inoltre, di data
non anteriore di sei mesi rispetto a quella del rilascio ai sensi del-
l'art. 2 della legge n. 127/1997.

I certificati di cui ai numeri 1), 2), 3), 4), 5) e 7) inoltre, potranno
essere sostituiti da apposita autodichiarazione da parte del vincitore
su idoneo modulo fornito dall'amministrazione.

Art. 10.

Decade dal diritto alla nomina colui che, regolarmente invitato,
non produce la documentazione di cui all'art. 9. Decade dalla nomina
colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il ter-
mine fissato nel contratto di lavoro.

Art. 11.

L'Universita© non assume alcuna responsabilita© per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da: inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo.

Art. 12.

Il vincitore del concorso ammesso all'impiego sara© inquadrato
nella categoria C dal vigente C.C.N.L, con il trattamento economico
relativo alla posizione economica C1 di cui al predetto contratto di
lavoro, e dalle successive modifiche, oltre agli assegni spettanti a
norma delle vigenti disposizioni.

Urbino, 10 luglio 2002

Il rettore: Bogliolo

öööööö

Allegato 1

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME

Gli esami consisteranno in:

a) prova scritta vertera© su: ûun argomento di chimica generale
ed inorganica con particolare riguardo allo studio dei composti di
coordinazioneý;

b) la prova pratica vertera© sulla: ûpreparazione e/o caratteriz-
zazione di un compostoý;

c) la prova orale: ûvertera© su un esame relativo alla cono-
scenza della chimica generale e di coordinazione. Verra© inoltre valu-
tata anche la conoscenza della lingua ingleseý.

öööö

Fac-simile di domanda di parteci-
pazione al concorso (da redigere
in carta semplice e trasmettere
all'ufficio personale non docente
della Universita© , via Saffi, n. 1 -
61029Urbino)

Al Magnifico rettore della Univer-
sita© degli studi di Urbino

Il/La sottoscritto/a ................................................................... ,
domiciliato/a in.................................................................................
(Provincia di ............................ ), via................................................
n. ......... C.a.p ..................., chiede di essere ammesso/a al concorso
pubblico, per esami, a un posto di categoria C in prova dell'area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso l'Istituto di



ö 123 ö

9-8-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 63

scienze chimiche ûF. Brunerý della facolta© di scienze matematiche
fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Urbino (decreto retto-
rale n. 650/02).

Dichiara sotto la propria personale responsabilita© che:

e© nato/a a ..................... (Provincia di ................ ) il ...........;

e© in possesso della cittadinanza italiana (o del titolo che da© luogo
alla equiparazione);

e© iscritto/a alle liste elettorali del Comune di ........................... ;

non ha riportato condanne penali (1);

per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e© la
seguente: ......................................................................................... ;

e© in possesso del seguente titolo di studio: ...............................
conseguito in data ........................... presso .................................... ;

ha prestato i seguenti servizi presso .................................... (2);

non e© stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, në e© stato/a dichiarato/a decaduto/a da
altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego.

Il/La sottoscritto/a, dichiara, inoltre che, in caso di pari merito,
e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza............................... (3).

..........................
(Data)

...............................................
(Firma)

öööö

(1) - In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate.

(2) - Dichiarare i servizi prestati (oppure di non aver mai pre-
stato servizio) presso pubbliche amministrazioni.

- In caso affermativo precisare anche il periodo e le cause di riso-
luzione del rapporto di lavoro.

(3) - I titoli di preferenza sono elencati all'art, 4 del bando di
concorso.

02E06063

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e dichiarazione dei candidati idonei della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore
scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea,
presso la facolta© di lettere e filosofia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente della Universita© degli studi
di Urbino (via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 659/2002
in data 22 luglio 2002 in ordine del quale sono stati approvati gli atti
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-
disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea, presso la facolta© di let-
tere e filosofia e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06058

Dimissione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo - fascia degli associati -
presso la facolta© di farmacia per il settore scientifico-disci-
plinare BIO/15 - Biologia farmaceutica.

IL RETTORE

Veduto lo statuto della Universita© degli studi di Urbino emanato
con decreto rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 3 agosto 1999, n. 180, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, contenente le norme delegate per il riordinamento della
docenza universitaria, relativa fascia di formazione nonchë sperimen-
tazione organizzativa e didattica;

Veduta la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Veduto l'art. 1, comma 1, della legge 3 luglio 1998, n. 210, che

trasferisce alle universita© le competenze ad espletare le procedure
per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di professori
ordinari, associati e ricercatori e reca norme per il reclutamento di
tale personale;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repub-
blica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita© di espleta-
mento delle predette procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Veduto il decreto rettorale n. 1709/2001 in data 21 dicembre
2001 in ordine del quale e© stata bandita, tra le altre, la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-disciplinare
BIO/15 - Biologia farmaceutica presso la facolta© di farmacia, avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 2 del giorno
8 gennaio 2002;

Veduto il decreto rettorale n. 446/2002 in data 30 aprile 2002,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 39
del 17 maggio 2002, con il quale e© stata nominata la commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo - fascia degli associati - per il set-
tore scientifico-disciplinare BIO/15 - Biologia farmaceutica presso la
facolta© di farmacia di questa universita© ;

Veduta la comunicazione della prof.ssa Marina Cecilia Perfumi,
componente della commissione giudicatrice della procedura di cui
sopra, pervenuta in data 11 luglio 2002, con la quale la stessa
dichiara di rinunciare a far parte, in qualita© di componente, della
commissione stessa per motivi di incompatibilita;

Veduto il parere espresso nel merito dalla commissione tecnico
consultiva del MURST nella riunione del 24 maggio 2000 che cos|©
recita: ûL'ipotesi in cui facciano parte della medesima commissione
due componenti di diversa qualifica i quali, in altra procedura valuta-
tiva, rivestono rispettivamente la posizione di candidato e commissa-
rio, e© ritenuta, da consolidata giurisprudenza, suscettibile di condi-
zionare la serenita© ed imparzialita© della funzione giudicante. In pre-
senza di tale ipotesi, i rettori hanno, pertanto, facolta© di intervenire
per rimuovere la situazione di incompatibilita© ý;

Ritenuto opportuno per la motivazione sopraindicata di dover
procedere alla sostituzione della prof.ssa Marina Cecilia Perfumi;

Considerato che nell'elenco dei votati non vi sono ulteriori
docenti e che pertanto per l'indivuazione del nuovo componente si
dovra© attendere l'esito dello scrutinio delle elezioni supplettive che
verranno indette nella III� sessione di voto dell'anno 2002;

Decreta:

Sono accolte le dimissioni della prof.ssa Marina Cecilia Perfumi,
associato presso la facolta© di farmacia della Universita© degli studi di
Camerino, da componente della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo - fascia degli associati - presso la facolta© di farmacia
di questa universita© per il settore scientifico-disciplinare BIO/15 -
Biologia farmaceutica.

Urbino, 22 luglio 2002

Il rettore: Bogliolo

02E06059
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UNIVERSITAé ûCA' FOSCARIý DI VENEZIA

Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per ricercatore universitario
(seconda tornata 2002).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a

trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 convertito con la
legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370 recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 23 marzo
2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 330 del 25 marzo 2002, con il quale
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di dieci posti di ricercatore universitario;

Visto l'avviso di indizione delle suddette procedure pubblicato
nel supplemento straordinario nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 28 del 9 aprile 2002;

Viste le delibere delle facolta© di economia e di lettere e filosofia
rispettivamente del 15 maggio 2002 e del 16 maggio 2002 con le quali
sono stati scelti i componenti designati delle commissioni giudica-
trici;

Visto il decreto rettorale n. 653 del 12 giugno 2002 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore ordinario, associato e di ricercatore universitario
di ruolo relative alla seconda tornata 2002;

Visto il risultato delle operazioni per l'elezione dei componenti
delle commissioni giudicatrici e l'esito dello scrutinio di voto dell'11 -
luglio 2002;

Decreta

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore universitario.

Facolta© : economia; settore: SECS-P707 economia aziendale - un
posto

Membro designato: Bergamin Maria - prof. ordinario - Univer-
sita© di Venezia - facolta© di economia.

Componenti eletti:
professore associato: palma Angelo Maria - Universita© catto-

lica Sacro cuore - facolta© di scienze bancarie, finanziarie e assicura-
tive;

ricercatore: Giardina Antonio - Universita© di Palermo -
facolta© di economia;

Facolta© : economia; settore: SECS-P/09 finanza aziendale - un
posto.

Membro designato:
Massari Mario - prof. ordinario - Universita© di Milano Boc-

coni - facolta© di economia.
Componenti eletti:
professore associato:
Iovenitti Paolo - Universita© di Milano Bocconi - facolta© di

economia;

ricercatore:
Valentinuz Giorgio - Universita© di Trieste - facolta© di eco-

nomia;
Facolta© : lettere e filosofia: settore: ICAR/18 storia dell'architet-

tura - un posto.
Membro designato:
Fontana Vincenzo - prof. ordinario - Universita© di Venezia -

facolta© di lettere e filosofia.
Componenti eletti:
professore associato:
Dubbini Renzo - Istituto universitario di architettura di

Venezia - facolta© di architettura;
ricercatore:
Lupo Giulio - Universita© di Brescia - facolta© di ingegneria;

Facolta© : lettere e filosofia; settore: L-FIL-LET/10 letteratura ita-
liana - un posto-

Membro designato: Pozzi Mario - prof. ordinario - Universita© di
Torino - facolta© di scienze della formazione.

Componenti eletti:
professore associato: Gardenal Gianna - Universita© di Padova

- facolta© di lettere e filosofia.
ricercatore: Chiecchi Giuseppe - Universita© di Verona - facolta©

di lettere e filosofia.
Facolta© : lettere e filosofia; settore: L-ANT/03 storia romana - un

posto.
Membro designato: Bandelli Gino - prof. ordinario - Universita©

di Trieste - facolta© di lettere e filosofia;
Componenti eletti:
professore associato: Mennella Giovanni - Universita© di

Genova - facolta© di lettere e filosofia;
ricercatore: Amiotti Gabriella - Universita© cattolica sacro

cuore - facolta© di lettere e filosofia;
Facolta© : lettere e filosofia; settore: L-ANT/07 archeologia clas-

sica - un posto.
Membro designato: Rossignani Maria Pia - prof. ordinario -

Universita© cattolica S. Cuore - facolta© di lettere e filosofia;
Componenti eletti:
professore associato: Picozzi Maria Grazia - Universita©

ûLa Sapienzaý di Roma - facolta© di scienze umanistiche;
ricercatore: Zanovello Paola - Universita© di Padova - facolta©

di lettere e filosofia.
Facolta© : lettere e filosofia; settore: M-FIL/10 filosofia teoretica -

un posto.
Membro designato: Ruggenini Mario - prof. ordinario - Univer-

sita© di Venezia - facolta© di lettere e filosofia
Componenti eletti:
professore associato: Marinotti Amedeo - Universita© di

Firenze - facolta© di lettere e filosofia;
ricercatore: Cristin Renato - Universita© di Trieste - facolta© di

lettere e filosofia.
Facolta© : lettere e filosofia; settore: M-FIL/06 storia della filoso-

fia - un posto.
Membro designato: Ruggiu Luigi - prof. ordinario - Universita©

di Venezia - facolta© di lettere e filosofia
Componenti eletti:
professore associato: Di Lorenzo Francesca Paola - Universita©

di Palermo - facolta© di lettere e filosofia.
ricercatore: Tortora Giuseppe - Universita© di Napoli - facolta©

di lettere e filosofia.

Art. 2.

La costituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti di
ricercatore universitario: facolta© di lettere e filosofia - settore:
M-PED/01 pedagogia generale e sociale; facolta© di lingue e lettera-
ture straniere; settore L-OR/13 Armenistica, Caucasologia, Mongoli-
stica e Turcologia sono rinviate alla successiva tornata elettorale per
incompletezza della relativa graduatoria.
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Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina, non incidono sulla qualita© di componente delle commissioni
giudicatrici.

Art. 4.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insedia-
mento della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione
dei commissari.

Venezia, 26 luglio 2002

Il rettore: Rispoli

02E06109

Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per professore di seconda fascia
(seconda tornata 2002).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a

trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 convertito con la
legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370 recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 23 marzo
2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 329 del 25 marzo 2002, con il quale
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di cinque posti di professore di seconda fascia;

Visto l'avviso di indizione delle suddette procedure pubblicato
nel supplemento straordinario nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 28 del 9 aprile 2002;

Viste le delibere delle facolta© di lettere e filosofia e di lingue e let-
terature straniere rispettivamente del 16 maggio 2002 e del 22 maggio
2002 con le quali sono stati scelti i componenti designati delle com-
missioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale n. 653 del 12 giugno 2002 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore ordinario, associato e di ricercatore universitario
di ruolo relative alla seconda tornata 2002;

Visto il risultato delle operazioni per l'elezione dei componenti
delle commissioni giudicatrici e l'esito dello scrutinio di voto dell'11 -
luglio 2002;

Decreta

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative per la copertura dei seguenti posti
di professore associato.

Membro designato: Gibellini Pietro - prof. ordinario - Universita©
di Venezia - facolta© di lettere e filosofia.

Componenti eletti:
professori ordinari:
Barberi Squarotti Giorgio - Universita© di Torino - facolta© di

lettere e filosofia;
Croce Bermondi Francesco - Universita© di Genova - facolta©

di lettere e filosofia.
professori associati:
Giovanelli Paola Daniela - Universita© di Bologna - facolta©

di lettere e filosofia;
Cossutta Fabio - Universita© di Trieste - facolta© di scienze

della formazione.
Facolta© : lettere e filosofia; settore: M-STO/04 storia contempo-

ranea - un posto.
Membro designato:
Woolf Stuart Joseph - prof. ordinario - Universita© di Venezia -

facolta© di lettere e filosofia.
Componenti eletti:
professori ordinari:
Corner Paul Richard - Universita© di Siena - facolta© di

scienze politiche;
Vaudagna Maurizio - Universita© di Piemonte orientale -

facolta© di lettere e filosofia.
professori associati:
Casali Luciano - Universita© di Bologna - facolta© di lettere e

filosofia;
Saba Marina Gabriella - Universita© di Sassari - facolta© di

lingue e letterature straniere.
Facolta© : lingue e letterature straniere: settore: L-FIl- Let/11 let-

teratura italiana contemporanea - un posto.
Membro designato:
Ferraris Angiola - prof. ordinario - Universita© di Bari - facolta©

di lettere e filosofia.
Componenti eletti:
professori ordinari:
Lugnani Lucio - Universita© di Pisa - facolta© di lingue e lette-

rature straniere;
De Michelis Cesare - Universita© di Padova - facolta© di let-

tere e filosofia.
professori associati:
Cudini Piero - Scuola normale superiore di Pisa - classe di

lettere e filosofia;
Vecchio Alfio - Universita© di Siena - facolta© di lettere e filo-

sofia II.
Facolta© : lingue e letterature straniere; settore: L-LIN/06 lingua e

letterature ispano-americane - un posto.
Membro designato: Serafin Silvana - prof. ordinario - Universita©

di Udine - facolta© di lingue e letterature straniere;
Componenti eletti:
professori ordinari:
Scarano Tommaso - Universita© di Pisa - facolta© di lingue e

letterature straniere;
Campra Rosalba Carolina - Universita© ûLa Sapienzaý di

Roma - facolta© di scienze umanistiche.
professori associati:
Morino Angelo - Universita© di Torino - facolta© di lingue e

letterature straniere;
Marchetti Giovanni Gentile G. - Universita© di Bologna -

facolta© di lingue e letterature straniere.

Art. 2.

La costituzione della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa per la copertura del seguente
posto di professore di seconda fascia: facolta© di lingue e letterature
straniere - settore: L-OR/10 storia dei paesi islamici e© rinviata
alla successiva tornata elettorale per incompletezza della relativa
graduatoria.
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Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina, non incidono sulla qualita© di componente delle commissioni
giudicatrici.

Art. 4.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insedia-
mento della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione
dei commissari.

Venezia, 26 luglio 2002

Il rettore: Rispoli

02E06108

Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per professore di prima fascia
(seconda tornata 2002).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21/196/1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a

trasferire alle Universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 convertito con la
legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370 recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 328 del 25 marzo 2002, con il quale
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di cinque posti di professore di prima fascia;

Visto l'avviso di indizione delle suddette procedure pubblicato
nel Supplemento straordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 28 del 9 aprile 2002;

Viste le delibere delle facolta© di economia, di lettere e filosofia e
di scienze matematiche, fisiche e naturali rispettivamente del 15 mag-
gio 2002, del 16 maggio 2002 e del 23 maggio 2002 con le quali sono
stati scelti i componenti designati delle commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale n. 653 del 12 giugno 2002 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore ordinario, associato e di ricercatore universitario
di ruolo relative alla seconda tornata 2002;

Visto il risultato delle operazioni per l'elezione dei componenti
delle commissioni giudicatrici e l'esito dello scrutinio di voto dell'11 -
luglio 2002;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative per la copertura dei seguenti posti
di professore ordinario:

facolta© : economia; Settore: SECS-P/11 economia degli inter-
mediari finanziari - un posto.

Membro designato:

Biffis Paolo - prof. ordinario - Universita© di Venezia - facolta©
di economia.

Componenti eletti:

Bortolani Sergio - Universita© di Torino - facolta© di economia;

Mottura Paolo Maria - Universita© di Milano Bocconi -
facolta© di economia;

Bompani Aldo - Universita© di Firenze - facolta© di economia;

Mazzocco Gian Nereo - Universita© di Udine - facolta© di eco-
nomia.

Facolta: lettere e filosofia; settore: M-STO/01 storia medievale -
un posto.

Membro designato:

Ortalli Gherardo - prof. ordinario - Universita© di Venezia -
facolta© di lettere e filosofia.

Componenti eletti:

Corsi Pasquale - Universita© di Bari - facolta© di lettere e filoso-
fia;

Settia Aldo Angelo - Universita© di Pavia - facolta© di lettere e
filosofia;

Rigon Antonio - Universita© di Padova - facolta© di lettere e
filosofia;

Delogu Paolo - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma - facolta© di
lettere e filosofia;

Facolta© : lettere e filosofia; settore: SPS/07: sociologia generale -
un posto.

Membro designato:

Rositi Franco - prof. ordinario - Universita© di Pavia - facolta©
di lettere e filosofia.

Componenti eletti:

Barberis Corrado - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma -
facolta© di psicologia;

De Lillo Antonio - Universita© di Milano Bicocca - facolta© di
sociologia

Giorio Giuliano - Universita© di Trieste - facolta© di scienze
della formazione;

Schizzerotto Antonio - Universita© di Milano Bicocca - facolta©
di sociologia;

Facolta© : scienze matematiche, fisiche e naturali; settore: INF/01
informatica - un posto.

Membro designato:

Bossi Annalisa - prof. ordinario - Universita© di Venezia -
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Componenti eletti:

Chiola Giovanni - Universita© di Genova - facolta© di scienze
scienze matematiche, fisiche e naturali.

Coppo Mario - Universita© di Torino - facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali.

Tulipani Sauro - Universita© di Perugia - facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Honsell Furio - Universita© di Udine - facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, facolta© di scienze.

Art. 2.

La costituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura del seguente posto di
professore di prima fascia: facolta© di lingue e letterature straniere -
settore: L-OR/19 lingue e letterature moderne del subcontinente
indiano e© rinviata alla successiva tornata elettorale per mancanza di
eleggibili.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina, non incidono sulla qualita© di componente delle commissioni
giudicatrici.
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Art. 4.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insedia-
mento della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione
dei commissari.

Venezia, 26 luglio 2002

Il Rettore: Rispoli

02E06107

UNIVERSITAé DEL PIEMONTE ORIENTALE
ûAMEDEO AVOGADROý

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore ordinario - II tor-
nata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168 concernente l'istituzione
del Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 recante ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente ûRegolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1, legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 180 dell'11 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il ûRegolamento recante modifiche al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1, legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 116 del 27 marzo 2002 con il quale
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore ordinario presso questo ateneo;

Visto l'avviso relativo al bando di procedure di valutazioni com-
parative per la copertura di un posto di professore ordinario, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
n. 28 del 9 aprile 2002;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale n. 243 del 14 giugno 2002 con il quale
sono state indette presso questo ateneo le elezioni ordinarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa bandite nella II tornata 2002, nonchë le elezioni
per la nomina della commissione per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore associato per il settore IUS/
13 (Diritto internazionale) bandita nella III tornata 2001 e le elezioni
suppletive per la procedura di valutazione comparativa a due posti
di ricercatore, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 (Economia
e gestione delle imprese), bandita nella IV tornata 2001;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Di costituire le commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore ordinario come di seguito
indicato:

Facolta© di giurisprudenza

settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 (Economia politica) -
un posto

Commissione giudicatrice:
Egidi Massimo, professore ordinario, membro designato Uni-

versita© degli studi di Trento, facolta© di economia;
Castellino Onorato, professore ordinario Universita© degli

studi di Torino, facolta© di economia;

Panizza Roberto, professore ordinario Universita© degli studi di
Torino, facolta© di scienze politiche;

Lenti Renata, professore ordinario Universita© degli studi di
Pavia, facolta© di scienze politiche;

Magnani Italo, professore ordinario Universita© degli studi di
Pavia, facolta© di Giurisprudenza.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall'art. 8 del
bando di concorso, per la presentazione al rettore da parte dei candi-
dati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Vercelli, 25 luglio 2002

Il rettore: Viano

02E06245

UNIVERSITAé DI VERONA

Nomina della commissione giudicatrice per le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di pro-
fessore associato.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del

21 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 279/2002 del 25 marzo 2002, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile
2002, con il quale sono state indette le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi cinque posti di professore
associato, tra cui le seguenti procedure:

Facolta© di Scienze della Formazione - Settore IUS/09 - posti
n. 1;

Facolta© di Scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore ING-
INF/05 - posti n. 1;

Viste le delibere della Facolta© di Scienze della Formazione del
15 maggio 2002 e della Facolta© di Scienze matematiche, fisiche e
naturali del 3 giugno 2002 di ratifica della delibera d'urgenza del Pre-
side del 15 maggio 2002, con le quali vengono indicati i nominativi
dei componenti designati;

Visto il decreto rettorale n. 673/2002 del 14 giugno 2002, con il
quale sono state indette le procedure elettorali per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa II sessione 2002;

Visto l'esito delle operazioni di voto;
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Decreta:

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117 del 21 marzo 2000 sono costituite le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazione comparativa per la copertura di due
posti di professore associato, presso questa Universita© , come di
seguito indicato:

Facolta© di scienze della formazione - Settore IUS/09
Istituzioni di diritto pubblico - posti n. 1

Membro designato: Cavaleri Paolo prof. ordinario - Universita©
degli studi di Verona;

Componente eletto: Chiola Claudio prof. ordinario - Universita©
degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

Componente eletto: Marzona Nicoletta prof. ordinario - Univer-
sita© degli studi di Milano ûCattolica Sacro Cuoreý;

Componente eletto: Marzanati Anna prof. associato - Universita©
degli studi di Milano-Bicocca;

Componente eletto: Bellomia Salvatore prof. associato - Univer-
sita© degli studi di Roma Tor Vergata;

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore ING-INF/05
Sistemi di elaborazione delle informazioni - posti n. 1

Membro designato: Pelagatti Giuseppe prof. ordinario - Politec-
nico di Milano;

Componente eletto: Maio Dario prof. ordinario - Universita©
degli studi di Bologna;

Componente eletto: Tiberio Paolo prof. ordinario - Universita©
degli studi di Modena e Reggio Emilia;

Componente eletto: Cassinis Riccardo prof. associato - Univer-
sita© degli studi di Brescia;

Componente eletto: Negri Mauro prof. associato - Politecnico di
Milano.

Il rettore: Mosele

02E6187

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di profes-
sore ordinario.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del

21 marzo 2000;
Visto il decreto rettorale n. 278/2002 del 25 marzo 2002 pubbli-

cato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2002, con il quale sono
state indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura
di complessivi due posti di professore ordinario, di cui:

facolta© di lingue e letterature straniere - Settore SECS-P/08 -
posti n. 1;

facolta© di scienze della formazione - Settore M-PED/03 -
posti n. 1;

Viste le delibere della facolta© di lingue e letterature straniere del
15 maggio 2002 e della Facolta© di Scienze della Formazione del
15 maggio 2002 con le quali vengono indicati i nominativi dei compo-
nenti designati;

Visto il decreto rettorale n. 673/2002 del 14 giugno 2002, con il
quale sono state indette le procedure elettorali per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto l'esito delle operazioni di voto;
Visto il decreto rettorale n. 847/2002 del 24 luglio 2002, con il

quale viene accettata la rinuncia del prof. Andrea Canevaro dell'Uni-
versita© di Bologna alla nomina nella commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa per un posto di prof. ordinario - settore
M-PED/03;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117 del 21 marzo 2000 sono costituite le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazione comparativa per la copertura di due
posti di professore ordinario, presso questa Universita© , come di
seguito indicato:

Facolta© di lingue e letterature straniere - Settore SECS-P/08
economia e gestione delle imprese - posti n. 1

Membro designato: Baccarani Claudio prof. ordinario - Univer-
sita© degli studi di Verona;

Componente eletto: Stampacchia Paolo prof. ordinario - Univer-
sita© degli studi di Napoli;

Componente eletto: Faccipieri Sergio prof. ordinario - Univer-
sita© degli Studi di Venezia;

Componente eletto: Gandolfi Valentino prof. ordinario - Univer-
sita© degli studi di Parma;

Componente eletto: Cuomo Gennaro prof. ordinario - Univer-
sita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.

Facolta© di scienze della formazione - Settore M-PED/03
didattica e pedagogia speciale - posti n. 1

Membro designato: Scurati Cesare prof. ordinario - Universita©
degli studi di Milano ûCattolica Sacro Cuoreý;

Componente eletto: Montuschi Ferdinando prof. ordinario -
Universita© degli studi di Roma Tre;

Componente eletto: Maragliano Roberto prof. ordinario - Uni-
versita© degli studi di Roma Tre;

Componente eletto: Damiano Elio prof. ordinario - Universita©
degli studi di Parma;

Componente eletto: Manini Milena prof. ordinario - Universita©
degli studi di Bologna.

Il rettore: Mosele

02E06186

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa di complessivi nove posti
di ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 7712/D del 28 settembre 2001, il cui

avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2001, con il quale e© stata indetta, tra le altre, la
procedura valutativa per un posto di ricercatore, settore s/d
M-PSI/07, presso la facolta© di scienze della formazione di questa
Universita© ;

Visto il decreto rettorale n. 156/2002 prot. n. 3896 del 26 feb-
braio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 21 del 15 marzo
2002, con il quale e© stata costituita la commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
per il settore s/d M-PSI/07;

Visto il decreto rettorale n. 405-2002 prot. n. 9198 del 29 aprile
2002 con cui vengono accettate le dimissioni della prof.ssa Cristina
Esposito alla nomina nella commissione giudicatrice per la suddetta
valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 7819/D del 21 dicembre 2001 e il
relativo avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 2 dell'8 gennaio 2002, con il quale sono state indette procedure di
valutazione comparativa per la copertura di complessivi quindici
posti di ricercatore, tra cui le seguenti procedure:

facolta© di medicina e chirurgia - settore s/d BIO/09 -
un posto;
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facolta© di medicina e chirurgia - settore s/d MED/01 -
un posto;

facolta© di medicina e chirurgia - settore s/d MED/28 -
due posti;

Considerato che, alla scadenza del termine previsto dalla nota
ministeriale 1911/SEGR/04 del 1� febbraio 2002 per la comunica-
zione dei membri designati, le valutazioni relative ai settori BIO/09
e MED/01 sopra indicate, risultavano prive dell'indicazione di mem-
bri eleggibili;

Visto il decreto rettorale n. 486/2002 prot. n. 11120 del 17 mag-
gio 2002 di nomina della commissione incompleta per la procedura
valutativa per due posti di ricercatore, settore s/d MED/28, presso
la facolta© di medicina e chirurgia di questa Universita© ;

Visto il decreto rettorale n. 280/2002 prot. n. 6632 del 25 marzo
2002 e il relativo avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 28 del 9 aprile 2002, con il quale sono state indette pro-
cedure di valutazione comparativa per la copertura di complessivi
sette posti di ricercatore, tra cui le seguenti procedure:

facolta© di scienze della formazione - settore s/d SPS/03 -
un posto;

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore s/d
INF/01 - due posti;

Visto il decreto rettorale n. 281/2002 prot. n. 6633 del 25 marzo
2002, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 28 del 9 aprile 2002, con il quale e© stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa riservata per la copertura di un
posto di ricercatore, settore s/d FIS/07 presso la facolta© di medicina
e chirurgia di questa Universita© ;

Viste le delibere delle rispettive facolta© , con le quali vengono
indicati i nominativi dei membri designati;

Visto il decreto rettorale n. 673/2002 prot. n. 13717 del 14 giugno
2002, con il quale sono state indette le procedure elettorali per la
costituzione delle commissioni giudicatrici (II sessione 2002);

Visti i risultati delle operazioni di voto;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le
seguenti commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di complessivi nove posti di ricercatore
presso questa Universita© , come di seguito indicato:

Facolta© di scienze della formazione - Settore M-PSI/07
Psicologia dinamica - un posto

Componente designato: prof. Tiberi Emilio, professore ordinario -
Universita© di Verona;

Componente eletto: prof. Cusinato Mario, professore associato -
Universita© di Padova;

Componente eletto: dott. Quaglia Rocco, ricercatore confermato -
Universita© di Torino.

Facolta© di medicina e chirurgia - Settore BIO/09 -
Fisiologia - un posto

Componente designato: prof. Cangiano Alberto, professore ordi-
nario - Universita© di Verona;

Componente eletto: prof. Belluzzi Ottorino, professore associato -
Universita© di Ferrara;

Componente eletto: dott. Bonifazzi Claudio, ricercatore confer-
mato - Universita© di Ferrara.

Facolta© di medicina e chirurgia - Settore MED/01
Statistica medica - un posto

Componente designato: prof. De Marco Roberto, professore
ordinario - Universita© di Verona;

Componente eletto: prof. Morabito Alberto, professore associato -
Universita© di Milano;

Componente eletto: dott. Galimberti Stefania, ricercatore con-
fermato - Universita© di Milano-Bicocca.

Facolta© di medicina e chirurgia - Settore MED/28
Malattie odontostomatologiche - due posti

Componente designato: prof. Gotte Paolo, professore ordinario -
Universita© di Verona;

Componente eletto: prof. Baldoni Edoardo, professore associato -
Universita© di Sassari;

Componente eletto: dott. Di Paolo Carlo, ricercatore confermato -
Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Facolta© di scienze della formazione - Settore SPS/03
Storia delle istituzioni politiche - un posto

Componente designato: prof. Antonielli Livio, professore ordi-
nario - Universita© di Milano;

Componente eletto: prof. Sofia Francesca, professore associato -
Universita© di Bologna;

Componente eletto: dott. Musso Franco, ricercatore confermato -
Universita© di Pavia.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore INF/01
Informatica - due posti

Componente designato: prof. Maggiolo Schettini Andrea, pro-
fessore ordinario - Universita© di Pisa;

Componente eletto: prof. Pappalardo Giuseppe, professore asso-
ciato - Universita© di Catania;

Componente eletto: dott. Castelnovo Valter Franco, ricercatore
confermato - Universita© dell'Insubria.

Facolta© di medicina e chirurgia - Settore FIS/07 - Fisica applicata
(a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) - un posto riservato

Componente designato: prof. Fenzi Alberto, professore associato -
Universita© di Verona;

Componente eletto: prof. Villa Marco, professore ordinario -
Universita© di Bergamo;

Componente eletto: dott. Fantazzini Paola, ricercatore confer-
mato - Universita© di Bologna.

Roma, 30 luglio 2002

Il rettore: Mosele

02E06185

UNIVERSITAé DELLA TUSCIA
IN VITERBO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative a posti di professore universitario di ruolo di prima
fascia.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi della Tuscia emanato
con decreto rettorale n. 8729 del 29 luglio 1996, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 188 del 12 agosto 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in parti-
colare il primo comma dell'art. l che trasferisce alle Universita© le
competenze per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo
del personale predetto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000,
con cui e© stato emanato il regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente
le modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari ai sensi dell'art. l della legge
210/1998;
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Visto il decreto rettorale n. 332/2002 del 10 aprile 2002, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile
2002, con il quale sono state indette le seguenti procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia presso le facolta© e per i settori scienti-
fico-disciplinari sotto indicati:

facolta© di agraria - settore scientifico-disciplinare AGR/02 -
Agronomia e coltivazioni erbacee - un posto;

facolta© di lingue e letterature straniere moderne - settore scien-
tifico-disciplinare L-ART/07 - Musicologia e storia della musica - un
posto;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta© di agraria
ha designato il membro di propria competenza quale componente
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa del settore scientifico-disciplinare AGR/02;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta© di lingue
letterature straniere moderne ha designato il membro di propria com-
petenza quale componente della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa del settore scientifico-disciplinare
L-ART/07;

Visto il decreto rettorale n. 520/2002 del 31 maggio 2002, con il
quale questa Universita© ha indetto le procedure elettorali - II tornata
2002;

Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi presso questo
Ateneo dal 1� al 10 luglio 2002;

Accertato, tramite le apposite procedure predisposte da MIUR/
CINECA, che i docenti eletti non risultano nominati per nessun'altra
commissione giudicatrice per valutazioni comparative della stessa
fascia e settore scientifico-disciplinare di altro ateneo;

Considerata l'opportunita© di avviare le procedure di valutazione
comparativa nel caso in cui non si renda necessario ricorrere alle ele-
zioni suppletive;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le seguenti valuta-
zioni comparative a posti di professore universitario di ruolo di
prima fascia, bandite con decreto rettorale n. 332/2002 del 10 aprile
2002, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 29 del 12 aprile 2002:

Facolta© di agraria - settore scientifico-disciplinare AGR/02 -
Agronomia e coltivazioni erbacee - un posto

membro designato: prof. Lo Cascio Benedetto - ordinario c/o
l'Universita© della Tuscia;

membri eletti: professori ordinari:
Restuccia Giuseppe - Universita© di Catania;
Abbate Valerio - Universita© di Catania;
Alvino Arturo - Universita© del Molise;
Covarelli Gino - Universita© di Perugia.

Facolta© di lingue e letterature straniere moderne - settore scienti-
fico-disciplinare L-ART/07 - Musicologia e storia della musica - un
posto

membro designato: prof.ssa Nicolodi Fiamma - ordinario c/o
l'Universita© di Firenze;

membri eletti: professori ordinari:
Di Benedetto Renato - Universita© di Napoli,
Lanza Tomasi Gioacchino - Universita© di Palermo;
Serravezza Antonio - Universita© di Bologna;
Carli Ballola Giovanni - Universita© di Lecce.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - decorrono i trenta giorni previsti dal-
l'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Viterbo, 24 luglio 2002

Il rettore: Mancini

02E06006

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI SCIENZE MOTORIE DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e dichiarazioni dei candidati idonei della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore univer-
sitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore scienti-
fico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle atti-
vita© motorie, presso la facolta© di scienze motorie.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateno e del rettorato - piazza Lauro de Bosis n. 6 e n. 15 - 00194
Roma, il decreto rettorale n. 02/008062 del 29 luglio 2002, in ordine
del quale sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo - fascia
degli associati - per il settore scientifico-disciplinare M-ESF/01 -
Metodi e didattiche delle attivita© motorie, presso la facolta© di scienze
motorie e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý, decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E06041

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e dichiarazione dei candidati idonei della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore
scientifico-disciplinare M-EDF/02 - Metodi e didattiche
delle attivita© sportive, presso la facolta© di scienze motorie.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateneo e del rettorato - piazza Lauro de Bosis n. 6 e n. 15 -
00194 Roma, il decreto rettorale n. 02/008063 del 29 luglio 2002, in
ordine del quale sono stati approvati gli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
- fascia degli associati - per il settore scientifico-disciplinare
M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita© sportive, presso la
facolta© di scienze motorie e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi can-
didati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý, decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E06042

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e dichiarazione dei candidati vincitori della proce-
dura di valutazione comparativa a due posti di ricercatore
universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita© sportive,
presso la facolta© di scienze motorie.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateneo e del rettorato - piazza Lauro de Bosis n. 6 e n. 15 -
00194 Roma, il decreto rettorale n. 02/008064 del 29 luglio 2002, in
ordine del quale sono stati approvati gli atti della procedura di valu-
tazione comparativa a due posti di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/02 metodi e didattiche
delle attivita© sportive, presso la facolta© di scienze motorie e sono
stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati vincitori.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý, decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E06043
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ENTI LOCALI

REGIONE LAZIO

Concorsi pubblici, per esami, a vari posti di qualifica dirigen-
ziale per le esigenze degli uffici della giunta regionale del
Lazio.

La direzione regionale alle risorse e sistemi con determinazioni
nn. 1214, 1215, 1216, 1217, del 20 giugno 2002 ha emanato i sotto
elencati bandi:

concorso pubblico a dieci posti di dirigente ingegnere di
seconda fascia da assegnare agli uffici della giunta della Regione
Lazio;

concorso pubblico a cinque posti di dirigente architetto di
seconda fascia da assegnare agli uffici della giunta della Regione
Lazio;

concorso pubblico a due posti di dirigente veterinario di
seconda fascia da assegnare agli uffici della giunta della Regione
Lazio;

concorso pubblico a venti posti di dirigente di seconda fascia
da assegnare agli uffici della giunta della Regione Lazio.

I testi integrali dei bandi di concorso pubblici, con l'indicazione
dei requisiti e delle modalita© di partecipazione, saranno pubblicati
nel supplemento ordinario n. 1 al bollettino ufficiale della Regione
Lazio n. 22 del 10 agosto 2002. Il termine di presentazione delle
domande, corredate dei documenti prescritti, da far pervenire alla
Regione Lazio - Direzione regionale risorse e sistemi - Area 3/A1 -
Servizio concorsi - via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7 - 00145 Roma,
ovvero presentate direttamente al servizio accettazione della Regione
Lazio, scade entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dei bandi nel bollettino ufficiale della Regione Lazio.

Il direttore: Sagnotti

02E11807

COMUNE DI BRUGNATO (SP)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico responsabile dell'ufficio
tecnico comunale - categoria D posizione iniziale D1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo - tecnico responsabile - catego-
ria D, posizione iniziale D/1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea.
Scadenza termine presentazione domande: ore 12 del trentesimo

giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Sono previste due prove scritte ed una orale.
Per ogni ulteriore informazione e copia integrale del bando e

modello di domanda rivolgersi al comune di Brugnato - Piazza Mar-
tiri n. l - tel. 0187/894110 - sig.ra Marco© Angela, indirizzo e-mail:
angela stella@libero.it

Il testo del bando ed il modello di domanda sono pubblicati su
internet www.valdivara.com/brugnato/notiziario.

Il sindaco: Galante

02E11824

COMUNE DI CARMAGNOLA (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti (tempo
indeterminato) di agente polizia municipale - cat. C p.e. C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti
(tempo indeterminato) di agente polizia municipale - cat. C p.e. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma scuola media superiore (5
anni).

Eta© non inferiore agli anni 18, non superiore ai 35. Patente A
e B.

Scadenza 30 giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni e copia bando rivolgersi all'ufficio personale o

all'ufficio relazioni con il pubblico del comune di Carmagnola
(tel. 011/9724232 oppure consultare il sito www.Comune.Carmagno-
la.To.It).

Il direttore di ripartizione personale: Bortolotti

02E11823

COMUNE DI CARMAGNOLA (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti (tempo
indeterminato) di istruttore contabile - cat. C p.e. C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti
(tempo indeterminato) di istruttore contabile - cat. C p.e. C1.

Titolo di studio richiesto: possesso diploma di ragioneria. Sca-
denza 30 giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Per
informazioni e copia bando rivolgersi all'ufficio personale o all'uffi-
cio relazioni con il pubblico del comune di Carmagnola (tel. 011/
9724232 oppure consultare il sito www.Comune.Carmagnola.To.It).

Il direttore di ripartizione personale: Bortolotti

02E11822

COMUNE DI CASTAGNARO (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale part-time, categoria D1

Eé indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di assi-
stente sociale categoria D1, part-time.

Prova scritta: 19 settembre 2002, ore 9.
Prova orale: 26 settembre 2002, ore 9.
Scadenza dei termini di presentazione delle domande: trenta

giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio servizi sociali del

comune (tel. 0442/675540).

p. Il responsabile area amministrativa
il funzionario incaricato Valentini

02E11809

COMUNE DI COLLE BRIANZA (LC)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
di un istruttore a tempo indeterminato

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di un
istruttore a tempo indeterminato cat. C1 - Servizio edilizia privata
urbanistica lavori pubblici.

Titolo di studio: diploma di geometra o perito edile.
Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12 del tren-

tesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale, in carta semplice ed indirizzate al sindaco. Il
calendario delle prove risulta inserito nel bando di concorso.

Ai candidati non verra© data alcuna comunicazione salvo in caso
di non ammissione. Le prove d'esame si svolgeranno presso la sede
comunale.

Per ulteriori informazioni, copia del bando e modulo di
domanda, rivolgersi all'Ufficio tecnico comunale, piazza Roma, 4 -
23886 Colle Brianza (LC) tel. 039/9260014.

Colle Brianza, 27 luglio 2002

Il responsabile del servizio: Manzoni

02E11832
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COMUNE DI FIESSE (BS)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
part-time (24 ore settimanali) di istruttore amministrativo
addetto all'ufficio tributi - cat. C1.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto part-time (24 ore settimanali) di istruttore amministrativo
addetto all'ufficio tributi - cat. C1.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di secondo
grado.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: 12 settembre 2002, ore 14,30;

seconda prova scritta: 13 settembre 2002, ore 14,30;

prova orale: 24 settembre 2002, ore 10,00.

Le preve scritte si svolgeranno presso le locali scuole elementari,
via Gramsci n. 1, la prova orale presso la sede comunale, via XX Set-
tembre, n. 24.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso dovranno presentarsi, senza ulteriore avviso, nei
luoghi e nei giorni indicati. L'Amministrazione si riserva la facolta©
di modificare il calendario delle prove d'esame: in questo caso i can-
didati verranno avvisati a mezzo raccomandata o telegramma con
almeno cinque giorni di anticipo. Il testo integrale del bando e le
informazioni possono essere richieste all'ufficio segreteria del
Comune di Fiesse, via XX Settembre, n. 24, tel. 030/950051-950092.

Il segretario comunale: Mazzoni

02E11836

COMUNE DI FRASCATI (RM)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo pieno ed inde-
terminato per la copertura di un posto di comandante di
polizia municipale categoria D, posizione economica D3.

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di comandante di polizia municipale - categoria D -
posizione economica D3.

Titolo di studio e requisiti: diploma di laurea in giurisprudenza o
equipollente, patente di guida categoria B.

Termine di presentazione delle domande di ammissione: trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

La data e il luogo delle prove scritte e pratiche saranno pubbli-
cati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 29 novembre 2002.

I testi integrali dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, sono disponibili presso l'uffi-
cio del personale del comune di Frascati (Roma) - tel. 06/941841.

Il dirigente I settore: Pozzi

02E11840

COMUNE DI GARDONE VAL TROMPIA (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore di farmacia, categoria D3

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore di farmacia, categoria D3.

Requisiti: diploma di laurea in farmacia con relativa abilitazione
all'esercizio professionale ed iscrizione all'albo;

Diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: 8 ottobre 2002, ore 10;

seconda prova scritta: 9 ottobre 2002, ore 10;

prova orale: 23 ottobre 2002, ore 10.

Scadenza domande: trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione dell'avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni e richieste di copia del bando rivolgersi all'Uf-
ficio segreteria del comune di Gardone V.T. - tel. 0308911583, interno
126.

Il dirigente settore farmacie: Raboni

02E11812

COMUNE DI GARDONE VAL TROMPIA (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di farmacista, categoria D3

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di farmacista, categoria D3.

Requisiti: diploma di laurea in farmacia con relativa abilitazione
all'esercizio professionale ed iscrizione all'albo.

Diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: 2 ottobre 2002, ore 10;

seconda prova scritta: 3 ottobre 2002, ore 10;

prova orale: 22 ottobre 2002, ore 10.

Scadenza domande: trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione dell'avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni e richieste di copia del bando rivolgersi all'Uffi-
cio segreteria del comune di Gardone V.T. - tel.0308911583, interno 126.

Il dirigente settore farmacie: Raboni

02E11813

COMUNE DI MARIGLIANO (NA)

Revoca bando di concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di dieci posti di agente di polizia municipale

Si comunica che con deliberazione di giunta municipale n. 5 del
26 giugno 2002 e© stato revocato il bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di dieci posti di agente di polizia
municipale, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 31 del 19 aprile 2002.

Il segretario generale: Rozza

02E11827
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COMUNE DI MARIGLIANO (NA)

Revoca bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario del corpo di polizia
municipale - un posto di istruttore direttivo tecnico - un
posto di avvocato.

Si comunica che con deliberazione di giunta municipale n. 13 del
27 giugno 2002 sono stati revocati i bandi di concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di un posto di funzionario del corpo
di polizia municipale - un posto di istruttore direttivo tecnico - un
posto di avvocato pubblicati nella Gazzetta Ufficiale italiana - 4� serie
speciale - n. 100 del 18 dicembre 2001.

Il segretario generale: Rozza

02E11826

COMUNE DI MONOPOLI (BA)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente ripartizione
attivita© finanziarie.

In esecuzione della deliberazione di G.C. 136/02 sono riaperti i
termini per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente ripartizione attivita© finanziarie.

Termine ultimo per la presentazione delle domande: al trente-
simo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-
mercio o equipollente piu© abilitazione all'esercizio di commercialista
nonchë esperienza di servizio.

Il bando di concorso e lo schema della domanda sono disponibili
presso l'U.R.P. dell'ente e sul sito Internet: www.comune.monopoli.it

Il funzionario ripartizione AA.GG.: Avarello

02E11841

COMUNE DI OLGIATE COMASCO (CO)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di bibliotecario
diplomato a tempo pieno, categoria C

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di bibliote-
cario diplomato a tempo pieno, cat. C.

Titolo di studio: diploma maturita© scuola media superiore.

Diario prove esame:

prima prova scritta: 10 settembre 2002, ore 14,30;

seconda prova scritta: 11 settembre 2002, ore 14,30;

prova orale: 23 settembre 2002, ore 15.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Copia del bando e modulo domanda potranno essere ritirati
presso ufficio personale comune di Olgiate C.

Olgiate Comasco, 29 luglio 2002

Il responsabile area affari generali: Casartelli

02E11810

COMUNE DI ORZIVECCHI (BS)

Concorso pubblico, soli esami, per un posto di collaboratore
amministrativo 27 ore settimanali (categoria B3-Ex
5� Q.F.) area tecnica.

Eé indetto concorso pubblico, soli esami, per un posto di collabo-
ratore amministrativo area tecnica. Eé richiesto diploma di scuola
media superiore.

Termine presentazione delle domande: trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso.

Prima prova scritta: 24 settembre 2002 - ore 14,30 scuola media;

seconda prova scritta: 25 settembre 2002 - ore 14,30;

prova orale: 1� ottobre 2002 - ore 9,30 municipio.

Copia integrale del bando e fac-simile domanda presso gli uffici
comunali (tel. 030/9461130).

Il responsabile del servizio personale: Lavinio

02E11842

COMUNE DI OZZANO DELL'EMILIA (BO)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli esami,
per un posto di ûfunzionario coordinatore capo settore ser-
vizi alla personaý categoria D3.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per soli esami, per
un posto di ûfunzionario coordinatore capo settore servizi alla per-
sonaý categoria D3.

Requisiti: diploma di laurea in lettere oppure in giurisprudenza
oppure in scienze politiche ad indirizzo politico sociale oppure in
materie letterarie oppure, laurea in scienze del servizio sociale o lau-
rea specialistica in programmazione e gestione delle politiche sociali
e iscrizione alla sezione (A) ûAssistenti sociali specialistiý dell'albo
dell'ordine degli assistenti sociali di cui all'art. 21, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 328/2001, o equipollenti;
per i candidati in possesso del diploma di laurea in lettere oppure in
giurisprudenza oppure in scienze politiche ad indirizzo politico
sociale oppure in materie letterarie, o equipollenti, e© richiesta come
ulteriore requisito di accesso, una specializzazione post lauream in
materie sociali, o culturali, o educative, in alternativa alla specializza-
zione post lauream, esperienza professionale almeno biennale in enti
pubblici o privati in posizione analoga al profilo da ricoprire con fun-
zioni di coordinamento.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Per copia del
bando rivolgersi all'U.R.P. del comune di Ozzano dell'Emilia,
tel. 051/791.376-377 oppure sul sito www2.provincia.bologna.it/
ozzano.

Il responsabile servizio personale: Serra

02E11843

COMUNE DI PERTICA ALTA (BS)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo-contabile, cat. C1, a tempo
pieno ed indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo-contabile, cat. C1, a tempo
pieno ed indeterminato.
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Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere.
Requisiti particolari: patente di guida cat. B.
Trattamento economico: vigente C.C.N.L. del 5 ottobre 2001.
Scadenza: trenta giorni decorrenti dal giorno successivo di pub-

blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Schema di domanda e relativo bando sono disponibili presso la
segreteria del comune tel. 0365/821490.

Il dipendente assunto non puo© chiedere il trasferimento ad altri
enti per almeno 5 anni dalla data di assunzione.

La responsabile del procedimento: Pelizzari

02E11815

COMUNE DI PESARO

Selezione pubblica per prove e valutazione curriculum per
assunzione a tempo indeterminato di due pedagogisti/e

Eé indetta una selezione pubblica per prove e valutazione curriculum
per l'assunzione a tempo indeterminato di due pedagogisti/e.

Il bando e© pubblicato all'albo pretorio del comune di Pesaro dal
5 agosto 2002 al 4 settembre 2002.

Per copie schemi e informazioni rivolgersi URP, via Rossini -
Pesaro, tel. 0721/219-387400, fax 0721/387266, ufficio informagiovani
- Pesaro, via Rossini, tel. 0721/387503, fax 0721/387498, indirizzo
internet: http://www.comune.pesaro.ps.it

Il responsabile del servizio: Simoncelli

02E11811

COMUNE DI ROMA

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico di due-
centodieci posti di insegnante specializzata per il sostegno
ai bambini portatori di handicap.

Si rende noto che e© stata affissa all'albo pretorio del comune di
Roma, largo Corrado Ricci n. 44 e pubblicata sul sito internet
www.comune.roma.it la graduatoria del concorso pubblico di duecen-
todieci posti di insegnante specializzata per il sostegno ai bambini
portatori di handicap.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

Il direttore: Figura

02E11808

COMUNE
DI SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA)

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di istruttore amministrativo -
cat. C.

In pubblicazione all'albo pretorio dal 14 agosto 2002 al 12 set-
tembre 2002 e© indetto concorso pubblico per la copertura di cinque
posti a tempo indeterminato di istruttore amministrativo - cat. C (di
cui al C.C.N.L. siglato il 31 marzo 1999).

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Scadenza presentazione domande: 12 settembre 2002.

Il diario delle prove d'esame sara© comunicato direttamente ai
candidati.

Copia integrale del bando di concorso e dello schema di
domanda potranno essere ritirati presso l'ufficio personale del
comune di S. Giuseppe Vesuviano, alla piazza E. D'Aosta - Tel. 081/
8285232-8285251, dal luned|© al venerd|© durante l'orario di ufficio.

Il responsabile servizio personale: Secondulfo

02E11847

COMUNE DI SAN GIOVANNI
IN PERSICETO (BO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di dirigente

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di dirigente.

Eé richiesta laurea in ingegneria civile o architettura e abilitazione
all'esercizio della professione piu© esperienza di servizio adeguata-
mente documentata di cinque anni cumulabili nella pubblica ammini-
strazione, enti di diritto pubblico, aziende pubbliche e private, in
posizione di lavoro corrispondente per contenuto alle funzioni della
categoria D, ovvero cinque anni di comprovato esercizio professio-
nale, correlato al titolo di studio richiesto con relativa iscrizione
all'albo ove necessario.

Informazioni all'ufficio personale, tel. 051/6812722-4-5. Bando
reperibile sul sito Internet: www.comunedipersiceto.it (sez. bandi di
gara concorsi).

Scadenza trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale.

San Giovanni in Persiceto, 30 luglio 2002

Il responsabile: Pettazzoni

02E11831

COMUNE DI SAN MICHELE
AL TAGLIAMENTO (VE)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di ûcollaboratore professionale termi-
nalista - addetto registrazione datiý - categoria B3 - area
informatica - servizio segreteria.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di ûcollaboratore professionale terminali-
sta - addetto registrazione datiý - categoria B3 - area informatica -
servizio segreteria.

Requisiti richiesti: diploma di perito informatico ovvero altro
diploma equivalente con specializzazione in informatica o altro
diploma di scuola secondaria di secondo grado e corso di formazione
in informatica riconosciuto (corso di formazione regionale di ore
minime 600 o attestato di qualifica professionale regionale di
ûaddetto alla registrazione e verifica datiý o equivalente).

Scadenza: trentesimo giorno dalla data della presente pubblica-
zione.

Per informazioni o richiesta copie del bando rivolgersi al
comune di San Michele al Tagliamento, ufficio personale, tel. 0431/
516323 o consultare il sito internet: www.comunesanmichele.it

Il responsabile del servizio: Zuppichin

02E11828
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COMUNE DI VAUDA CANAVESE (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra, cat. C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra - area ufficio tecnico - Cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra e patente cat. B.

Calendario prove:

prima prova scritta: 21 ottobre 2002 ore 9;

seconda prova scritta: 22 ottobre 2002 ore 9;

prova orale: 4 novembre 2002 ore 10.

Termine presentazione domanda: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni tel. 011/9243632 - fax 011/9243909.

Il segretario comunale: Berta

02E11825

COMUNITAé MONTANA DI CINQUEFRONDI

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di architetto o ingegnere capo dell'area tecnica qualifica
dirigenziale unica.

Titoli richiesti:
1. diploma di laurea in architettura o ingegneria con abilita-

zione professionale ed iscrizione al relativo albo professionale;
2. anzianita© di servizio adeguatamente documentata di 5 anni,

cumulabili, acquisita presso pubbliche amministrazioni, enti di diritto
pubblico, aziende pubbliche o private, svolte in posizioni funzionali
per l'accesso alle quali e© richiesto il diploma di laurea, ovvero di cin-
que anni di comprovato esercizio professionale correlato al titolo di
studio richiesto.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per informazioni e copie del bando rivolgersi all'ufficio di segre-
teria della comunita© montana di Cinquefrondi (RC) tel. 0966/949030.

Il responsabile del servizio: Borgese

02E11844

UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa disciplina neurochirurgia - area chi-
rurgica e delle specialitaé chirurgiche, presso l'azienda sani-
taria locale Roma B.

In esecuzione della deliberazione n. 460 del 27 marzo 2002, e©
indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale rinnovabile di direzione di struttura complessa - disciplina di
neurochirurgia - area chirurgica e delle specialita© chirurgiche,
mediante selezione da espletarsi, in conformita© alle disposizioni del
decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.

Requisiti di ammissione.

Possono presentare domanda coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) iscrizione all'albo professionale attestata, in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella della
richiesta dall'azienda. L'iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione
alla selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in
Italia prima dell'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina; l'anzianita© di ruolo e non di ruolo, deve essere
maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura
a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di
cui all'art. 10 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara© valutata secondo i criteri fissati
dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

c) curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita© professionale ed una adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

d) attestato di formazione manageriale.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997, gli incarichi saranno attribuiti senza l'at-
testato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo di acqui-
sire l'attestato entro un anno dall'inizio dell'incarico, ovvero nel
primo corso utile.

Il mancato superamento del primo corso determina la decadenza
dall'incarico stesso;

e) idoneita© fisica all'impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato attivo, nonchë coloro che, nell'ambito di una pubblica
amministrazione, siano stati destituiti o dispensati dall'impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insa-
nabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto d), devono essere posseduti alla data di scadenza dell'avviso
di selezione.

Non possono essere ammessi alla selezione di cui al presente
bando coloro che avranno raggiunto il sessantesimo anno di eta© alla
data di pubblicazione del bando medesimo in quanto, tenuto conto
dei limiti di eta© per il collocamento a pensione dei dipendenti e della
durata quinquennale dell'incarico, quest'ultimo non potra© essere con-
ferito. Il requisito relativo al limite massimo di eta© dovra© essere pos-
seduto alla data della pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Presentazione delle domande.

Le domande, redatte in carta semplice e debitamente firmate,
possono essere inviate per posta in busta chiusa recante sul frontespi-
zio l'indicazione della selezione cui si intende partecipare, all'A.S.L.
RM/B - via Filippo Meda, 35 - 00157 Roma, entro il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana o presentate direttamente
all'ufficio protocollo entro le ore 12 del predetto giorno.
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Le domande corredate dagli eventuali documenti, qualora inol-
trate per posta, si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine suindicato con raccomandata a.r.; all'uopo fara© fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o titoli, inviati successivamente alla sca-
denza del termine della presentazione delle domande, non saranno
presi in considerazione.

Non e© ammesso riferimento a documenti in atti a questa ammi-
nistrazione e presentati ad altro titolo.

Nelle domande gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana fatte salve le equipa-
razioni previste dalle leggi vigenti;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;

5) il possesso dei requisiti di cui ai punti a), b), ed e) dei requi-
siti di ammissione;

6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la
causa di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante
ogni eventuale comunicazione, il relativo c.a.p. e il recapito telefo-
nico.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all'Azienda sanitaria locale, la quale non si assume
alcuna responsabilita© nel caso di irreperibilita© presso l'indirizzo
comunicato.

L'omessa indicazione nella domanda anche di uno solo dei requi-
siti richiesti per l'ammissione determinera© l'esclusione dall'avviso.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare ai fini della formulazione dell'elenco degli idonei, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale datato e firmato e
debitamente documentato con riferimento sia all'attivita© correlata
alla disciplina sia all'attivita© professionale, di ricerca scientifica e di
studio.

La casistica chirurgica deve essere certificata dal direttore sani-
tario sulla base dell'attestazione del dirigente responsabile di strut-
tura complessa (ex secondo livello) responsabile del competente
dipartimento o unita© operativa dell'azienda sanitaria locale o
dell'azienda ospedaliera.

I titoli devono essere prodotti in originale o autenticati ai sensi
di legge ovvero autocertificati (fotocopia dei titoli con allegato ver-
bale di dichiarazione sostitutiva) nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indicate sia
le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le discipline nelle
quali i servizi sono stati prestati, sia le date iniziali e terminali dei
relativi periodi di attivita© , sia l'Ente datore di lavoro sia, infine, se
ricorrano le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.

Alla domanda dovra© essere unito, in triplice copia in carta sem-
plice e debitamente firmato, un elenco dei documenti presentati.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229 del
19 giugno 1999 e successive modificazioni ed integrazioni, seleziona i
candidati idonei, previa determinazione dei criteri di valutazione, sia
sulla base del colloquio tendente ad accertare le capacita© professio-
nali dei candidati stessi nella specifica disciplina, con riferimento

anche alle esperienze professionali documentate, nonchë le capacita©
gestionali, organizzative e di direzione dei medesimi con riferimento
all'incarico da svolgere, sia sulla base della valutazione del curriculum
professionale per quanto attiene le attivita© professionali, di studio,
direzionali-organizzative previste dal, comma 3, dell'art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, sia sulla base
della produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere caratterizzate da criteri di fil-
tro nell'accettazione dei lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto c) del comma 3, dell'art. 8 del predetto decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionali
sara© effettuata in conformita© all'art. 9 del predetto decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell'elenco degli idonei
nominato vincitore.

Il vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro, e© invitato a far pervenire, entro trenta
giorni dalla comunicazione, a pena di decadenza dal diritto alla sti-
pula del contratto individuale di lavoro, la documentazione sottoelen-
cata e, ove occorra, debitamente legalizzata nelle forme di legge:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto dell'atto di nascita;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato del casellario giudiziario;

5) certificato di residenza;

6) stato di famiglia;

7) stato di servizio militare o certificato di riforma;

8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti previsti
per l'ammissione.

I certificati di cui ai punti 1, 3, 4, 5 e 6 nonchë il certificato atte-
stante l'iscrizione all'albo dovranno avere data non anteriore a sei
mesi da quella della presentazione. I vincitori dovranno regolarizzare
in bollo i titoli presentati per l'ammissione al concorso all'atto della
domanda e per l'assunzione con esclusione del certificato di cui al
punto 2.

I suddetti certificati, di cui ai punti 1 e 8 potranno, altres|© , essere
autocertificati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 successive modificazioni ed integrazioni.

Dopo l'accertamento della idoneita© fisica all'impiego per la posi-
zione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte dei
competenti uffici, il direttore generale procedera© alla nomina del vin-
citore attribuendo l'incarico di durata quinquennale rinnovabile per
lo stesso periodo o per periodo piu© breve con i criteri e le modalita©
di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/1999 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo: condizioni particolari del rapporto
di lavoro poste all'attenzione dei concorrenti.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 con
provvedimento motivato sulla base dell'elenco degli idonei predispo-
sto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratto di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra© stabilita all'atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro.

Il rapporto di lavoro, di durata quinquennale, ha carattere di
esclusivita© ai sensi degli articoli 15-quater e 15-quinquies del decreto
legislativo n. 229/1999 ed e© rinnovabile per lo stesso periodo o per
un periodo piu© breve.
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Il dirigente e© sottoposto a verifica ai sensi della vigente norma-
tiva.

Le verifiche concernono le attivita© professionali svolte e i risul-
tati raggiunti.

L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la con-
ferma dell'incarico.

Al presente bando si applicano le disposizioni di cui alla legge
n. 127/1997 e decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 in
materia di semplificazione delle certificazioni amministrative.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Unita© operativa concorsi - P.O. - Mobilita© dell'azienda unita© sanita-
ria locale RM/B, per le finalita© di gestione dell'avviso pubblico e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le
finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento
di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione, pena l'esclusione dall'avviso. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-economica dei
candidati.

Gli interessati godono dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell'Azienda unita© sanitaria locale RM/B -
Unita© operativa concorsi - P. O. Mobilita© , via Filippo Meda, n. 35 -
00157 Roma, titolare del trattamento. Il responsabile del trattamento
e© il dirigente alla suddetta unita© operativa.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare o riaprire i
termini per la presentazione delle domande, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente bando, senza che gli interes-
sati, possano vantare diritti nei confronti dell'azienda.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 229/1999, al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 e norme dagli stessi richiamate ed alle vigenti
disposizioni di legge.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'azienda sanitaria locale RM/B - Unita© operativa concorsi - P.O. e
mobilita© - via Filippo Meda, 35 - 00157 Roma.

Il direttore generale: Speziale

02E06055

Modifica ed integrazione del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indetermi-
nato di vari posti di figure professionali del comparto presso
l'azienda unita© sanitaria locale di Latina.

In ottemperanza a quanto previsto dal decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 ûRegolamento recante disci-
plina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanita-
rio nazionaleý, in esecuzione della deliberazione n. 592 del 21 maggio
2002 il bando di indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di vari posti di
figure professionali del comparto sanita© e piu© precisamente:

quattro posti di collaboratore professionale sanitario CSSA -
categoria DS;

tre posti di collaboratore professionale sanitario - caposala -
categoria D;

sei posti di operatore professionale sanitario personale della
riabilitazione fisioterapista - categoria C;

dodici posti di operatore professionale sanitario infermiere -
categoria C;

due posti di operatore professionale sanitario ostetrica - cate-
goria C;

sette posti di operatore tecnico programmatore - categoria C;

sette posti di operatore tecnico autista di ambulanza - catego-
ria BS;

sette posti di collaboratore amministrativo - categoria D;

dieci posti di assistente amministrativo - categoria C,

pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lazio - parte terza -
n. 25 del 9 settembre 2000 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 71 del 12 settembre 2000, gia© integrato in ese-
cuzione della deliberazione n. 1555 del 26 novembre 2000 con bando
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lazio - parte terza -
n. 36 del 29 dicembre 2001 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 2 dell'8 gennaio 2002, risulta cos|© ulterior-
mente modificato ed integrato.

Si precisa che l'integrazione del bando pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lazio - parte terza - n. 36 del 29 dicembre
2001 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 2 dell'8 gennaio 2002, riguarda anche il concorso a sette posti di
autista di ambulanza - categoria BS.

Ripartizione dei punteggi per titoli e le prove di esame.

Secondo quanto disposto dall'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 220/2001 relativamente alla ripartizione dei pun-
teggi per i titoli e le prove di esame, la commissione esaminatrice
dispone di 100 punti cos|© suddivisi:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|© ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per i titoli sono cos|© ripartiti:

a) 15 punti per i titoli di carriera;

b) 5 punti per i titoli accademici e di studio;

c) 5 punti per le pubblicazioni ed i titoli scientifici;

d) 5 punti per il curriculum formativo e professionale.

Per i concorsi per i quali sono previste due prove di esame, i 100
punti previsti per i titoli e le prove di esame sono cos|© ripartiti:

a) 40 punti per i titoli;

b) 60 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|© ripartiti:

a) 30 punti per la prova pratica;

b) 30 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cos|© ripartiti:

a) 20 punti per i titoli di carriera;

b) 8 punti per i titoli accademici e di studio;

c) 6 punti per le pubblicazioni ed i titoli scientifici;

d) 6 punti per il curriculum formativo e professionale.
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Valutazione delle prove di esame.

Secondo quanto previsto dall'art. 14 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 220/2001, il superamento di ciascuna delle prove
e© subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
come previsto dell'art. 14 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001.

Le prove di esame sono articolate secondo quanto disposto dagli
articoli 29, 37, 43 e 49 del citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 220/2001.

Commissioni esaminatrici.

Le commissioni esaminatrici, nominate dal direttore generale
dell'azienda sono composte secondo quanto previsto dell'art. 28 per
la categoria BS, dall'art. 38 per la categoria C, dall'art. 44 per la cate-
goria D e dall'art. 50 per la categoria DS. Al fine di consentire
l'espletamento delle prove previste dall'art. 3, comma 5, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 220/2001, le commissioni di cui
sopra potranno essere integrate, ove necessario, da membri aggiunti
per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche e della lingua straniera. Per quanto
non previsto dalla presente modificazione ed integrazione, si fa riferi-
mento al decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 ed alle
vigenti disposizioni di legge in materia.

Il testo della modifica ed integrazione e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lazio - parte terza - n. 22 del 10 agosto
2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Unita© operativa reclutamento forza lavoro e mobilita© - Azienda
USL di Latina - tel. 0773655926 oppure 0773655968.

Il direttore generale: Speziale

02E06057

REGIONE LIGURIA

Concorsi pubblici per dirigente medico e dirigente farmacista
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 5 Spezzino

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
l'Azienda unita© sanitaria locale n. 5 - Spezzino, per la copertura, a
tempo indeterminato, di:

un posto di dirigente medico nella disciplina di direzione
medica di presidio ospedaliero, e

un posto di dirigente farmacista nella disciplina di farmaceu-
tica territoriale.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Liguria n. 31 del 31 luglio 2002.

Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documenta-
zione richiesta, dovra© essere allegato l'originale della ricevuta atte-
stante il versamento di 3,87 euro quale tassa di iscrizione al concorso,
da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad
Azienda U.S.L. n. 5 Spezzino - via XXIV Maggio, 139 - 19124
La Spezia.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12 all'ufficio concorsi
dell'azienda, via XXIV Maggio n. 139 - tel. 0187/533530 - E-mail:
personale@ausl5.la-spezia.it - www.ausl.5.la-spezia.it

02E06054

Avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico di direttore di
struttura complessa - area della medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina di radiodiagnostica, con rapporto eslusivo
presso il presidio ospedaliero unificato dell'azienda unita©
sanitaria locale n. 1 Imperiese.

In esecuzione della deliberazione n. 539 del 15 luglio 2002,
sono attivate le procedure di cui all'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 e s.m.i. e dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97, per l'attribuzione di un incarico per direttore di struttura
complessa - Area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
radiodiagnostica, con rapporto esclusivo presso il presidio ospeda-
liero unificato dell'azienda unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese.

L'assegnazione della sede di lavoro sara© definita contestualmente
alla stipula del contratto individuale.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, e© garantita parita© e
pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento sul lavoro.

A) Possono partecipare all'avviso coloro che posseggono i
seguenti requisiti generali:

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2. Idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato a cura di questa U.S.L. prima dell'immissione in servizio.
Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e© dispensato
dalla visita medica.

B) Requisiti specifici di ammissione:

1. Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

2. Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di radiodiagnostica o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di
servizio di dieci anni nella disciplina. L'anzianita© di servizio utile per
l'accesso e© quella prevista dall'art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97 e quelle equiparabili previste dagli articoli 11,
12 e 13 del citato decreto del Presidente della Repubblica;

3. Curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/97 in cui sia documentata una specifica atti-
vita© professionale ed adeguata esperienza nell'utilizzo e gestione di
apparecchiature di radiodiagnostica quali TAC spiroidea, angiografo
digitale, RSM, nonchë conoscenza di procedure e protocolli clinici
relativi a standard qualitativi necessari all'ottenimento dell'accredita-
mento istituzionale. Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui
all'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97, per l'incarico di secondo livello dirigenziale si prescinde
dal requisito della specifica attivita© professionale.

4. Attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 484/97, l'incarico sara© attri-
buito senza l'attestato di formazione manageriale, fermo restando
l'obbligo di acquisirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico; il man-
cato superamento del primo corso, attivato dalla regione successiva-
mente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dell'in-
carico stesso. Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata
in vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97,
coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al pre-
gresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di dirigente
medico di struttura complessa nella corrispondente disciplina anche
in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
dal presente regolamento, per le discipline di nuova istituzione l'an-
zianita© di servizio e la specializzazione possono essere quelle relative
ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.
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La partecipazione al presente avviso non e© soggetta a limiti di
eta© , salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.
In considerazione di tali limiti e della possibile durata del contratto,
il primo incarico per l'avviso di cui trattasi potra© essere conferito
qualora il termine finale del contratto coincida o comunque non
superi il 65� anno di eta© dei candidati, fatte salve le maggiorazioni e
le esenzioni di legge.

Tutti i suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero altre condi-
zioni sostitutive richieste dalla vigente normativa;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche ammi-
nistrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai
sensi della legge n. 127/97.

La presentazione della domanda vale, ai sensi della legge
31 dicembre 1996 n. 675, come esplicita autorizzazione all'U.S.L.
n. 1 Imperiese per il trattamento dei dati personali, finalizzato agli
adempimenti per l'espletamento della presente procedura. I suddetti
dati saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti la gestione del rap-
porto medesimo. La comunicazione, da parte del candidato, di tali
dati, e© obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, pena l'esclusione dalla procedura medesima. Le medesime
informazioni potranno essere comunicate unicamente alle ammini-
strazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-
economica del candidato.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'incarico
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

Costituiscono motivo di esclusione:

la mancanza dei requisiti prescritti;

la presentazione della domanda fuori termine utile.

Documentazione da allegare alla domanda.

I candidati dovranno produrre allegato alla domanda:

un curriculum professionale datato e firmato i cui contenuti
sono di seguito indicati;

certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito spe-
cifico di cui al punto 2 dei requisiti specifici di ammissione;

eventuali pubblicazioni;

tutti i documenti ed i titoli che si ritenga opportuno presentare
agli effetti della valutazione di idoneita© ;

elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati;

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita© .

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificate dal candidato, ai sensi dell'art. 8,
comma 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97. I
candidati che intendono avvalersi della dichiarazione sostitutiva di
certificazione e della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
potranno utilizzare il modulo predisposto allegato al bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
prodotte in originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© .

I documenti ed i titoli possono essere analogamente prodotti in
originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© .

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare o
autocertificare, oltre alla certificazione attestante il possesso del
requisito specifico di ammissione, l'iscrizione all'ordine dei medici,
rilasciata in data non anteriore a sei mesi dalla scadenza del presente
avviso, a pena di esclusione.

I candidati potranno inoltre allegare tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione per la predisposizione dell'elenco degli idonei. Alle certifica-
zioni suddette dovra'essere unito un curriculum professionale, redatto
su carta libera, datato e firmato che dovra© essere debitamente docu-
mentato con riferimento sia all'attivita© assistenziale correlata alla
disciplina, sia alle attivita© professionali, di studio e alle pubblicazioni.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale.
Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali

del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato, concernono le attivita© professionali di studio e dire-
zionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini ob-
bligatori;

e) alla attivita© didattica presso scuole universitarie per il con-
seguimento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto
nella comunita© scientifica.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire.

Ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1998 le domande di par-
tecipazione all'avviso non sono soggette all'imposta di bollo, në i
relativi documenti allegati.

La domanda, con la documentazione allegata, deve essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Al
direttore generale dell'Azienda U.S.L., oppure puo© essere presentata
direttamente all'U.S.L. n. 1 Imperiese - via Aurelia n. 97 - 18032 Bus-
sana di Sanremo.
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La domanda deve essere presentata, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per even-
tuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e docu-
menti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale sulla base di una
rosa di candidati idonei selezionati da un'apposita commissione,
nominata dal direttore generale e composta dal direttore sanitario,
che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio
sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della disci-
plina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore gene-
rale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del colle-
gio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale. La data e la sede del
colloquio saranno comunicate agli ammessi mediante lettera racco-
mandata. La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incarico avra© la durata prevista dall'art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229 con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche
riguardano le attivita© professionali svolte ed ai risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma del-
l'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale
o dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli
obbiettivi assegnati;

responsabilita© grave o reiterata;

in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le direttive del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinques del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

L'amministrazione si riserva la facolta© di non procedere all'attri-
buzione dell'incarico in relazione all'intervento di particolari vincoli
legislativi, regolamentari, finanziari od organizzativi per cui gli stessi
non potranno vantare alcun diritto soggettivo od interesse legittimo
alla nomina.

Adempimenti del candidato designato.

Il concorrente cui verra© affidato l'incarico e© tenuto a presentare,
entro la data di assunzione in servizio:

una dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti
gia© attestati in sede di presentazione della domanda di partecipazione
(entro trenta giorni dalla lettera di nomina ed a pena di decadenza);

fotocopia del codice fiscale.

False dichiarazioni.

Si precisa che ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 le dichiarazione mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

L'amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall'art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, si riserva la
facolta© di effettuare controlli anche a campione sulla veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati. Qualora una dichia-
razione risultasse mendace, nei confronti del responsabile verra© appli-
cata la sanzione della decadenza dal servizio.

Sara© corrisposto il trattamento economico annuo lordo, spet-
tante alla qualifica apicale medica, previsto dalla normativa contrat-
tuale vigente.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando e©
fatto rinvio alle norme di legge vigenti.

L'amministrazione si riserva la facolta© di modificare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessita© o l'op-
portunita© per motivi di interesse aziendale.

Per eventuali informazioni rivolgersi all'unita© operativa affari del
personale dell'U.S.L. n. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bussana
di Sanremo - tel. 0184/536559 tutti i giorni, escluso il sabato.

Il direttore generale: Barabino

02E06052

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico - ex primo
livello, patologia clinica, presso l'A.S.L. n. 14 di Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico (ex primo livello), patolo-
gia clinica.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale
detta A.S.L. n. 14 di Omegna, via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Verbania).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del ter-
mine di scadenza fa fede la data del timbro dell'ufficio postale accet-
tante. Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n 30 del 25 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O.A. organizzazione e
sviluppo risorse umane - A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini, 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

02E06053

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
posti di varie qualifiche presso l'azienda sanitaria locale 5
di Collegno.

Sono indetti presso l'Azienda sanitaria locale 5 pubblici con-
corsi, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto di dirigente medico - area medica e delle specialita©
mediche - disciplina: neuropsichiatria infantile;

un posto di dirigente medico - area medica e della specialita©
mediche - disciplina: nefrologia;
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un posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialita©
chirurgiche - disciplina: urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 24 del 13 giugno 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
l'A.S.L. n. 5 - via Martini XXX aprile n. 30 - Collegno (Torino) -
tel. 011/4017019/020/021) - indirizzo e-mail: concorsi.co@asl5.pie-
monte.it oppure sito Internet: www.asl5.piemonte.it

02E06400

REGIONE VALLE D'AOSTA

Concorso pubblico a posti di personale del ruolo sanitario
presso l'unita© sanitaria locale della Valle d'Aosta

Sono indetti bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura dei sottoindicati posti:

un posto di dirigente sanitario medico, appartenente all'area
medica e delle specialita© mediche - disciplina di psichiatria;

un posto di dirigente sanitario medico, appartenente all'area
della medicina diagnostica e dei servizi disciplina di patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologia).

E per soli titoli per la copertura dei sottoindicati posti:

un posto di dirigente sanitario psicologo appartenente all'area
di psicologia - disciplina di psicologia da assegnare al S.E.R.T.;

un posto di collaboratore professionale sanitario - educatore
professionale (personale della riabilitazione) categoria D da asse-
gnare al S.E.R.T.;

due posti di collaboratore professionale assistente sociale (per-
sonale dell'assistenza sociale) categoria D da assegnare al S.E.R.T.

Per i requisiti specifici di ammissione e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto
legislativo 7 dicembre 1993, n. 517, ai decreti del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e n. 484 e al decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Secondo quanto disposto dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, dall'art. 53 del decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001 n. 220, e dall'art. 42
della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 l'ammissione ai bandi di
concorso pubblico di cui trattasi e© subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda
della lingua nella quale il candidato dichiara di voler sostenere le
prove concorsuali, consistente in prove scritte e orali, come meglio
specificato nei relativi bandi.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

I bandi di concorso di cui trattasi sono pubblicati integralmente
nel bollettino ufficiale della regione n. 34 in data 6 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© sanitaria locale
della Valle d'Aosta, via G. Rey n. 3 - Aosta, tel. 0165/544480 -
544497 - 544558

02E06051

REGIONE VENETO

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direttore di
struttura complessa - disciplina di anestesia e rianimazione,
presso l'unita© locale socio sanitaria n. 17 Conselve - Este -
Monselice - Montagnana.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 641 del
17 luglio 2002 e© indetto avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di direttore di struttura complessa - disciplina di anestesia e ria-
nimazione.

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta su carta sem-
plice ed indirizzata al direttore generale dell'U.L.S.S. n. 17, via
Salute, 14/b - 35042 Este - dovra© pervenire perentoriamente entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il mancato rispetto del termine per la presentazione della
domanda, come piu© sopra indicato, comporta la non ammissibilita©
all'avviso.

Per ricevere copia integrale del presente avviso rivolgersi
all'U.L.S.S. n. 17 - unita© operativa per la gestione del personale - sede
di Este - tel. 0429/618225 dal luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle ore 13.

02E06049

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direttore di
struttura complessa - disciplina di chirurgia generale, presso
l'unita© locale socio sanitaria n. 17 Conselve - Este - Monse-
lice - Montagnana.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 640 del
17 luglio 2002 e© indetto avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di direttore di struttura complessa - disciplina di chirurgia gene-
rale.

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta su carta sem-
plice ed indirizzata al direttore generale dell'U.L.S.S. n. 17, via
Salute, 14/b - 35042 Este - dovra© pervenire perentoriamente entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il mancato rispetto del termine per la presentazione della
domanda, come piu© sopra indicato, comporta la non ammissibilita©
all'avviso.

Per ricevere copia integrale del presente avviso rivolgersi
all'U.L.S.S. n. 17 - unita© operativa per la gestione del personale - sede
di Este - tel. 0429/618225 dal luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle ore 13.

02E06050

AZIENDA OSPEDALIERA ûCAREGGIý
DI FIRENZE

Rettifica relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico -
disciplina cardiologia.

Il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina cardiologia,
pubblicato alla pagina 66, prima colonna, nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 55 del 12 luglio 2002, con il numero redazionale
02E05228, poiche© erroneamente pubblicato, e© da considerarsi nullo.

02E06354
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ISTITUTO BELLETTI BONA
CENTRO SOCIO SANITARIO POLIVALENTE

DI BIELLA

Bando di concorso, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di applicato

Da oggi fino al trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e© aperto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di applicato, concorso che si svolgera© con l'os-
servanza delle vigenti disposizioni di legge in materia. Alla qualifica
di applicato e© attribuito il trattamento economico iniziale della cate-
goria ûBý del CCNL per il comparto regioni e autonomie locali.

Per essere ammessi al concorso e© necessario possedere i seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana;
b)idoneita© fisica allo svolgimento dei compiti per il posto

messo a concorso;
c) eta© non inferiore agli anni 18;
d) immunita© da condanne per uno dei reati contemplati dal

T.U.I.C.P. 3 marzo 1934 n. 134 art. 8 e successive modificazioni;
e) licenza della scuola dell'obbligo o altro titolo ritenuto equi-

pollente dalla regione Piemonte.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine per la presentazione della domanda.
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla

segreteria di questo Istituto, Biella via Belletti Bona, 20
tel. 015/22133.

Il presidente:Policante

02E11830

ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO
DI MILANO

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale
di un posto di direttore di struttura complessa di ginecologia
ed ostetricia.

In attuazione della deliberazione n. 861 del 24 giugno 2002 si
rende noto che si procedera© con l'osservanza delle norme previste
dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, e dalla Circolare del Ministro della sanita© 10 maggio
1996 n. 1221 e dal D.Lvo n. 229 del 19 giugno 1999 al conferimento del-
l'incarico quinquennale di:

un posto di: direttore di struttura complessa di: ginecologia ed
ostetricia:

ruolo: sanitario;
profilo professionale: medici;
disciplina: ginecologia ed ostetricia.

Requisiti specifici:
iscrizione all'albo professionale, ove esistente;
anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina

o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina. Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specia-
lizzazioni possedute dal candidato si fa riferimento alle tabelle stabi-
lite con il decreto del Ministero della sanita© 30 gennaio 1998 fermo
restando che l'anzianita© di servizio verra© valutata ai sensi degli arti-
coli 10 - 11 - 12 - 13 del decreto del Presidente della Repubblica 484/
1997; le esclusioni dei servizi valutabili sono quelle di cui all'art. 10,
1� comma, del citato decreto del Presidente della Repubblica.

Requisiti generali:
cittadinanza italiana; salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'U.E.;
idoneita© fisica all'impiego.

L'accertamento dell'idoneita© fisica all'impiego sara© effettuato a
cura dell'azienda prima dell'immissione in servizio.

Sono garantite parita© e pari opportunita© tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alta data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domanda di ammissione all'avviso

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita© :

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti

sostitutivi previsti dalla vigente normativa;
3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;
4) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere ripor-

tato condanne penali nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;
5) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;
6) iscrizione all'Albo dell'ordine dei medici;
7) il possesso dell'anzianita© di servizio richiesto;
8) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazione e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
10) il domicilio e il recapito telefonico presso il quale deve essere

fatta all'aspirante, ad ogni effetto ogni necessaria comunicazione.
La domanda, redatta in carta libera, dovra© essere datata e firmata.

Data di scadenza

Le domande di ammissione al suddetto avviso pubblico devono
pervenire a cura e responsabilita© dell'interessato, all'ufficio proto-
collo dell'Azienda Ospedaliera istituti clinici di perfezionamento -
via Daverio n. 6 - 20122 Milano, entro e non oltre le ore 12 del 30�
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana..

Non saranno considerate le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

La domanda di ammissione sara© considerata prodotta in tempo
utile anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fara© fede il timbro e la data
dell'Ufficio postale accettante.

Documentazione da allegare:

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno

presentare agli effetti della valutazione di idoneita© da parte della
commissione e precisamente:

certificazioni riguardanti le attivita© professionali, di studio
direzionali - organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

c) alla tipologia quali - quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato. Poichë non sono operanti i provvedimenti di cui
all'art. 6, comma 1, relativi alla determinazione degli standars della
ûspecifica attivita© professionaleý e non potendo esser richiesta tale
specifica attivita© professionale come requisito di ammissione per
effetto dell'art. 15, comma 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica 484/1997, le casistiche eventualmente allegate dal candidato,
verranno valutate nel contesto del curriculum purchë certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente di II
livello responsabile del competente dipartimento o unita© operativa
dell'unita© sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera.

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alle pregresse idoneita© nazionali.
g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla

disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere caratterizzate da
criteri di filtro nell'accettazione dei lavori nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.
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Le pubblicazioni dovranno essere presentate integralmente in ori-
ginale o in copia autenticata ai sensi dell'art. 14 della legge 4 gennaio
1968 n. 15 o in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichia-
razione sostitutiva dell'atto di notorieta© effettuata dal candidato.

La documentazione relativa ai titoli deve essere prodotta in carta
libera, in originale o in copia autenticata o con autocertificazione, ai
sensi di legge.

In riferimento alle suddette situazioni i candidati potranno:
a) effettuare un'autocertificazione.

Per consentire una corretta valutazione dei titoli e© assolutamente
necessario che l'autocertificazione contenga tutti gli elementi relativi
a modalita© e tempi dell'attivita© espletata che verrebbero indicati se il
documento venisse rilasciato dall'ente competente, pubblico o pri-
vato, pena il verificarsi di una situazione di falsita© o di non veridicita© ,
con le dovute conseguenze di legge, o di incompetenza con la conse-
guenza dell'impossibilita© di effettuare la valutazione.

b) dichiarare la conformita© di copie di una pubblicazione o di
un documento, all'originale;

Per quanto riguarda, invece, partecipazioni a congressi, conve-
gni, seminari e corsi di aggiornamento, in attesa del decreto del mini-
stero della sanita© che, su proposta dell'apposita commissione di cui
all'art. 9, comma 6, del decreto del Presidente della Repubblica 484/
1997, definira© i criteri e le modalita© per la classificazione e valuta-
zione dei corsi nonchë le modalita© di certificazione dei periodi di
aggiornamento, gli stessi non saranno valutati in ossequio alle indica-
zioni della circolare ministeriale n. 1221 del 10 maggio 1996.

Per coloro che effettuano autocertificazione viene sottolineato
che, ai sensi dell'art. 11, terzo comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, ferme restando le sanzioni penali
previste per dichiarazioni mendaci, per falsita© negli atti stabilite dal-
l'art. 26 della legge 15/1968, qualora dal controllo effettuato dall'am-
ministrazione emerge la non veridicita© deI contenuto della dichiara-
zione il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il candidato dovra© inoltre allegare:
un curriculum professionale, redatto su carta libera, datato e

firmato;
un elenco in triplice copia o in carta libera dei documenti e

delle autocertificazioni presentate, numerati progressivamente e con
eventuale indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia).

Qualora le autocertificazioni non venissero firmate davanti al
funzionario addetto a ricevere la documentazione, perchë predisposte
presso il proprio domicilio, dovra© essere allegata copia, anche non
autenticata, di un documento di identita© personale in corso di vali-
dita© .

Dovra© , inoltre, essere allegata alla domanda, la ricevuta del ver-
samento di e 15,49 = , non rimborsabile, quale tassa di partecipa-
zione al concorso; il versamento potra© essere effettuato direttamente
presso lo sportello dell'agenzia n. 35 della Banca Regionale Europea
in via Commenda n. 12 o tramite versamento sul c.c.p. n. 11.37.12.00
intestato all'Azienda Ospedaliera Istituti CIinici di Perfezionamento
- Milano, indicando la causale del versamento ed allegando copia
della ricevuta del versamento stesso.

Esclusione dalla selezione

Il possesso dei requisiti generali viene verificato dall'amministra-
zione.

L'esclusione dalla selezione per il mancato possesso di uno dei
requisiti generali e© deliberata con provvedimento motivato dal diret-
tore generale dell'azienda da notificarsi entro 30 giorni dalla esecuti-
vita© della relativa decisione.

Commissione

La commissione, nominata dal direttore generale, e© composta
dal direttore sanitario che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del
personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione.

Modalita© di selezione

La commissione di cui all'art. 15, comma 3, del D.L.vo n. 502
del 30 dicembre 1992 e ss.mm, cos|© come sostituito dall'art. 13 del
D.L.vo n. 229/1999 accerta il possesso dei requisiti specifici di cui al
punto 1 del presente avviso e determina l'ammissione o l'esclusione
dalla selezione notificandola immediatamente agli interessati.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

Per consentire alla commissione di valutare l'idoneita© del candi-
dato in relazione alla specifica esperienza professionale acquisita, il
colloquio verra© effettuato dopo la valutazione degli elementi costi-
tuenti il curriculum, conformemente a quanto indicato dal Ministero
della sanita© , con Circolare d.d. 10 maggio 1996 n. 1221.

La commissione dopo la valutazione del curriculum e l'espleta-
mento del colloquio stabilisce, sulla base di una valutazione comples-
siva, la idoneita© del candidato all'incarico.

Il parere di tale commissione e© vincolante solo limitatamente
alla individuazione di ûidonei e non idoneiý. Il direttore generale, nel-
l'ambito di coloro che saranno risultati idonei, scegliera© il candidato
cui conferire l'incarico con il solo obbligo di motivare la scelta.

Conferimento incarico

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15, 3� comma, del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e
successive modifiche ed integrazioni cos|© come sostituito dall'art. 13
del decreto legislativo n. 229/1999:

l'incarico avra© durata quinquennale, con facolta© di rinnovo
per lo stesso periodo o per periodo piu© breve, il dirigente di struttura
complessa e© sottoposto a verifica triennale e anche al termine dell'in-
carico; le verifiche sono effettuate da un collegio tecnico costituito ai
sensi dell'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, cos|© come sostituito dall'art. 13 del
D.L.vo n. 229/1999. Ai dirigenti di struttura complessa che non supe-
rino le verifiche si applica quanto previsto dall'art. 59, comma 11,
del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per l'area delle
dirigenza medica e veterinaria in data 5 dicembre 1996;

l'incarico di direzione di struttura complessa e© revocato,
secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti
collettivi nazionali di lavoro, in caso di: inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita©
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita© , il direttore generale puo© recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei con-
tratti nazionali di lavoro;

l'incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo;

Il trattamento economico connesso all'attribuzione dell'incarico
di struttura complessa del ruolo sanitario e© quello previsto dal-
l'art. 58 del vigente contratto collettivo nazionale per l'area della diri-
genza medica e veterinaria in data 5 dicembre 1996, la cui entita© sara©
definita con la stipulazione del contratto individuale.

Adempimenti del candidato al quale e© conferito l'incarico

L'incarico verra© attribuito senza l'attestato di formazione mana-
geriale di cui all'art. 5, comma 1, lettera d), del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484, come modificato dal-
l'art. 16, quinquies del D.L.vo n. 229/99; l'attestato deve essere conse-
guito dai dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa
entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento
dell'incarico determina la decadenza dall'incarico stesso.

L'Amministrazione si riserva l'insindacabile facolta© di prorogare,
sospendere o revocare il sopracitato avviso.

Qualsiasi informazione relativa al suddetto avviso potra© essere
richiesta all'unita© operativa personale dell'Azienda Ospedaliera Isti-
tuti Clinici di Perfezionamento in via Castelvetro n. 22 - 20154
Milano - Tel. 02/5799.5463/5673 (dalle ore 10 alle ore 12).

Il direttore generale: Mattiussi
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Allegato A

Al Direttore Generale dell'Azienda
Ospedaliera Istituti Clinici di
Perfezionamento - via Daverio
n. 6 - 20122 Milano

Il sottoscritto .................................................... presa visione
del bando di conferimento di incarico di dirigente di struttura com-
plessa a: ......................................... ed in possesso dei requisiti
richiesti inoltra domanda per essere ammesso all'Avviso di cui trat-
tasi.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere nato a .................................. il ...........................
e di risiedere in ............................. via ..................... Tel. ............... ;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero dei
requisiti sostitutivi;

c) di essere iscritto nelle liste del comune di ........................ ;

d) di non aver riportato condanne penali/di aver riportato le
seguenti condanne penali;

e) di essere in possesso del diploma di laurea in ................... ;

f) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici di ............ ;

g) di essere in possesso della specializzazione nella disciplina
di ............................................;

h) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi
militari .....................................;

i) di avere/non avere prestato servizio presso le seguenti pub-
bliche amministrazioni.

Indicare il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni neces-
saria comunicazione:

Dr. ................................................

Via ................................................

C.a.p. .............. Comune ................. Provincia ......................

Firma

(non autenticata ex L. 127/97)

02E05659

ISTITUTO NAZIONALE
ûLAZZARO SPALLANZANIý DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente amministrativo

Eé indetto, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483 del 10 dicembre 1997 e dell'art. 26 del decreto legisla-
tivo n. 165 del 30 marzo 2001, un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di un dirigente ammi-
nistrativo al quale puo© partecipare chiunque in possesso dei seguenti
requisiti:

diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche o in
economia e commercio o altra laurea equipollente;

anzianita© di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispon-
dente alla medesima professionalita© presso enti del Servizio sanitario
nazionale nella posizione funzionale di livello settimo, ottavo e
ottavo-bis (oggi collaboratore amministrativo professionale - catego-
ria D e collaboratore amministrativo professionale esperto - catego-
ria DS, ovvero, in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono
livello di altre pubbliche amministrazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ed inviate esclusivamente a mezzo servizio postale pubblico
con raccomandata a.r. scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lazio n. 22 del 10 agosto 2002.

La documentazione di riferimento e© consultabile e scaricabile dal
sito dell'Istituto: sito Internet: http://www.inmi.it/concorsi/

Il commissario straordinario: Donnorso

02E06056

IPAB - CASA DI RIPOSO
ûGAMBARA-TAVELLIý DI VEROLANUOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di fisiokine-
siterapista, categoria C, posizione economica C1 (ex sesta
qualifica funzionale).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di fisiokinesiterapista, categoria C, posizione economica C1 (ex sesta
qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: diploma di fisiokinesiterapista o tera-
pista della riabilitazione.

Prova d'esame: 16 ottobre 2002.
Informazioni e copia integrale del bando possono essere richiesti

al servizio personale dell'ente, tel. 030/931148.
Scadenza bando: trenta giorni dalla data di pubblicazione.

Il segretario: Marini

02E11846

IPAB ûRICOVERO MONS. COMIý DI LUINO

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso
per un posto di terapista della riabilitazione

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, si rende noto che la graduatoria del concorso pubblico
per la copertura di un posto di terapista della riabilitazione, e© pubbli-
cata all'albo pretorio dell'ente, via Forlanini, n. 6, Luino (Varese),
dal giorno 12 luglio 2002.

Luino, 23 luglio 2002

Il presidente: Campagnani

02E11845

OPERA PIA DEI POVERI VERGOGNOSI
ED AZIENDE RIUNITE DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di ruolo di infermiere professionale - categoria D1 - area
socio sanitaria.

Eé indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di ruolo di infermiere professionale - categoria D1 - area
socio sanitaria.

La domanda, redatta secondo lo schema che puo© essere ritirato
presso gli uffici dell'ente, dovra© pervenire entro le ore 12 del giorno
15 novembre 2002.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale, via Marsala n. 7
- 40126 Bologna - tel. 051/2966211, durante l'orario d'ufficio.

Bologna, 22 luglio 2002

Il capo ufficio personale: Serra

02E11833
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI BERGAMO

Concorso pubblico ad un posto
a tempo pieno e indeterminato di categoria C

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di assistente servizi tecnici, cat. C.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Diario delle prove:

prova tecnica e test attitudinale: 24 settembre 2002;

prova di informatica: 25 settembre 2002.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale.

Copia integrale del bando e© disponibile presso l'ufficio del perso-
nale della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura
di Bergamo, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12,40 (tel. 035/
4225224-273) e nel sito internet camerale www.bg.camcom.it

Il segretario generale f.f.: Spinetti

02E11814

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI LATINA

Avviso di bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti, in prova, nel profilo professionale di operatore di sala,
della categoria B3, di cui un posto riservato al personale in
servizio della Camera di commercio di Latina.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti, in
prova, nel profilo professionale di operatore di sala, della categoria
B3, di cui un posto riservato al personale in servizio della Camera di
commercio di Latina.

Requisiti d'ammissione: oltre a quelli richiesti dalle normative
vigenti in materia, diploma della scuola dell'obbligo integrato da
attestato di formazione in materia informatica rilasciato da organi-
smi accreditati dalla regione.

Domande, come da fac-simile allegato al bando, da presentare o
inviare, utilizzando i mezzi previsti dalle normative vigenti in mate-
ria, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso.

Elencare i titoli da valutare per la graduatoria nonchë l'eventuale
possesso di titoli di preferenza nelle prescritte forme come da bando
di concorso.

Diario delle prove: eventuale prova preselettiva ovvero prima
prova scritta 19 settembre 2002, ore 8,30, presso la ScpA STEP, via
Diaz n. 1, Latina.

Copia del bando ed ulteriori informazioni possono essere richie-
ste presso l'ufficio personale dell'ente - Via Umberto I, 80 - 04100
Latina (tel. 0773/672234-672235).

Il segretario generale: Fiumara

02E11821

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
a tempo indeterminato, in prova, per l'area ûStudi e analisi
per la promozione, informazione economica e relazioni
esterneý.

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Mantova bandisce un concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, in prova, nella qualifica dirigenziale per l'area ûStudi e
analisi per la promozione, informazione economica e relazioni
esterneý.

Possono presentare domanda di partecipazione:

i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni con
almeno cinque anni di servizio in posizioni funzionali per le quali e©
richiesto il possesso del diploma di laurea;

i soggetti in possesso della qualifica di dirigente in ammini-
strazioni pubbliche o in strutture private che abbiano svolto per
almeno cinque anni le funzioni dirigenziali.

In ciascuno dei suddetti casi e© richiesto il possesso del diploma di
laurea in economia e commercio, giurisprudenza, scienze politiche
ovvero equipollenti. Gli esami consisteranno in due prove scritte e in
una prova orale; le date e il luogo di svolgimento delle prove saranno
comunicati ai candidati ammessi al concorso a mezzo raccomandata
a.r. o telegramma.

Ledomandedi ammissioneal concorso, redatte secondo lo schemadi
cui al modulo allegato al bando, devono essere consegnate direttamente
amano o spedite amezzo raccomandata a.r.ö con esclusione di qualsiasi
altro mezzo ö entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nellaGazzettaUfficiale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© e dei
requisiti di partecipazione al concorso, e© disponibile presso la sede
della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura, via
P.F. Calvi n. 28, 46100 Mantova, tel. ufficio personale 0376234211,
fax 0376234204, oppure sul sito www.mn.camcom.it

Il segretario generale: Marocchi

02E11838

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
a tempo indeterminato, in prova, per l'area ûPromozione
economica, servizi alle imprese e internazionalizzazioneý.

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Mantova, bandisce un concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto in prova nella qualifica dirigenziale per l'area ûPromo-
zione economica, servizi alle imprese e internazionalizzazioneý.

Possono presentare domanda di partecipazione:

i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni con
almeno cinque anni di servizio in posizioni funzionali per le quali e©
richiesto il possesso del diploma di laurea;

i soggetti in possesso della qualifica di dirigente in ammini-
strazioni pubbliche o in strutture private che abbiano svolto per
almeno cinque anni le funzioni dirigenziali.
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In ciascuno dei suddetti casi e© richiesto il possesso del diploma di
laurea in economia e commercio, giurisprudenza, scienze politiche
ovvero equipollenti. Gli esami consisteranno in due prove scritte e in
una prova orale; le date e il luogo di svolgimento delle prove saranno
comunicati ai candidati ammessi al concorso a mezzo raccomandata
a.r. o telegramma.

Le domande di ammissione al concorso, redatte secondo lo
schema di cui al modulo allegato al bando, devono essere consegnate
direttamente a mano o spedite a mezzo raccomandata a.r. - con
esclusione di qualsiasi altro mezzo - entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© e dei
requisiti di partecipazione al concorso, e© disponibile presso la sede
della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura, via
P.F. Calvi n. 28, 46100 Mantova, tel. ufficio personale 0376234211,
fax 0376234204 - oppure sul sito www.mn.camcom.it

Il segretario generale: Marocchi

02E11839

FEDERAZIONE ORDINI
FARMACISTI ITALIANI

Selezione ad un posto, a tempo determinato, nella posizione C1.

La Federazione ordini farmacisti italiani, con sede in Roma, via
Palestro n. 75, ha indetto una selezione ad un posto, a tempo determi-
nato, nella posizione C1.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso potra© essere richiesto alla
Federazione ordini farmacisti italiani, via Palestro n. 75 - 00185
Roma (tel. 06/4450361).

Il direttore generale: Mastroianni

02E11837

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella

Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di tecnologo dell'Istituto nazionale di fisica nucleare. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 58 del 23 luglio 2002).

Nell'avviso 02E11696 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, dalla pag. 33 alla
pag. 38: all'art. 1, dove e© scritto: û... accelleratrici per elettrodi.ý, leggasi: û... accelleratrici per elettroni.ý, e
all'art. 2, dove e© scritto: ûd) possesso del diploma di laurea in ingegneria nucleare ...ý, leggasi: ûd) possesso del
diploma di laurea in fisica o in ingegneria nucleare ...ý.

02E11848

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651873/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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