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tivo professionale - categoria D - presso l'azienda
U.L.S.S. n. 16 di Padova . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di collaboratore professionale sanitario tec-
nico-sanitario di laboratorio biomedico, cat. D,
presso l'azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo . . . . . . . . . ý 88

Avviso per l'attribuzione dell'incarico di diri-
gente sanitario, responsabile di struttura com-
plessa (profilo professionale medici, disciplina
medicina fisica e riabilitazione, area medica e
delle specialita© mediche da assegnare alla unita©
operativa complessa ûrecupero e rieducazione fun-
zionaleý del presidio ospedaliero dell'U.L.S.S.
n. 4 ûAlto Vicentinoý. (Bando n. 38/2002) . . . . . . . ý 88

Avviso per la nomina dei direttori generali delle
aziende UU.LL.SS.SS. ed ospedaliere del Veneto ý 91

Provincia di Bolzano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ingegnere, presso il servizio interaziendale
di ingegneria clinica, riservato al gruppo lingui-
stico tedesco, presso l'azienda sanitaria di Bolzano ý 92

Istituto nazionale per lo studio e la cura
dei tumori di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico disci-
plina oncologia da assegnare all'unita© operativa
di radioterapia ûAý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico disci-
plina chirurgia generale da assegnare all'unita©
operativa di chirurgia generale 4 (senologia) . . . . . ý 92

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo da asse-
gnare all'unita© operativa di medicina predittiva -
preventiva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Azienda ospedaliera ûSan G. Moscatiý di
Avellino:

Avviso pubblico, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di incarico quinquennale di
direzione della struttura complessa neurologia,
disciplina neurologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Azienda ospedaliera ûGaetano Rummoý di
Benevento:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di quindici posti di assistente ammini-
strativo, con assunzione con contratto di forma-
zione e lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 93

Azienda ospedaliera ûGravinaý di Caltagi-
rone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami ad un
posto di dirigente analista C.E.D. . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Azienda ospedaliera ûGaribaldi - S. Luigi
- Curro© Ascoli - Tomaselliý di Catania:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, di dirigente medico di aneste-
sia e rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Azienda ospedaliera ûVilla Scassiý di
Genova:

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per
il conferimento di incarico quinquennale di diri-
gente medico di struttura complessa - disciplina
di chirurgia vascolare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Azienda ospedaliera ûOspedale San Carlo
Borromeoý di Milano:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico quinquennale per un
posto di direttore di farmacia - disciplina farmacia
ospedaliera - incarico di responsabile struttura
complessa (gia© secondo livello) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Azienda ospedaliera senese:

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di dirigente struttura complessa U.O.C.
nefrologia e dialisi - disciplina di nefrologia - area
medica e delle specialita© mediche . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di dirigente struttura complessa U.O.
neurochirurgia 1 - disciplina di neurochirurgia -
area chirurgica e delle specialitaé chirurgiche . . . . . . ý 99

Azienda ospedaliera ûSan Giovanni Batti-
staý di Torino:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di due posti di
varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102
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Azienda ospedaliera ûOspedale Treviglio-
Caravaggioý di Treviglio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di anestesia e rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 102

Riapertura dei termini ed elevazione a due posti
della medesima posizione funzionale e disciplina
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - disciplina di urologia ý 103

Ente ospedaliero ûOspedali Gallieraý di
Genova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci
posti di collaboratore professionale infermiere
(cat. D) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

CIOV - Ospedali Valdesi di Torre Pellice e
Pomaretto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami e prove
d'esame, ad un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Riapertura dei termini di scadenza del pubblico
concorso, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico (ex primo livello dirigenziale) medi-
cina interna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Istituto per l'infanzia di Trieste:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore amministrativo-professionale (cat.
D del ruolo amministrativo), presso l'istituto per
l'infanzia di Trieste . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

ALTRI ENTI

Istituto regionale di studi giuridici del
Lazio ûArturo Carlo Jemoloý di Roma:

Concorso riservato a cinquanta posti di ammis-
sione alla frequenza del corso di preparazione alla
carriera giudiziaria ed alla professione forense . . . Pag. 104

Ordine dei consulenti del lavoro Consiglio
provinciale di Napoli:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di assistente di amministrazione, area B2, ex sesta
qualifica funzionale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Consorzio per l'area di ricerca scientifica e
tecnologica di Trieste:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
primo tecnico tecnologico di secondo livello del
C.C.N.L. degli E.P.R., riservato al personale
interno, ex art. 64 del C.C.N.L. 1998-2001 . . . . . . . . ý 105

Ordine degli avvocati di Catania:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di segreteria ed un posto di
ragioneria, area B, posizioni B2 (ex sesta qualifica
funzionale) del Contratto collettivo nazionale del
lavoro del comparto enti pubblici non economici ý 105

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al diario della prova d'esame
del concorso, per esami, a ventisei posti per la
nomina a vice perito in prova nel ruolo dei periti
del Corpo forestale dello Stato del Ministero
delle politiche agricole e forestali - Corpo fore-
stale dello Stato. (Diario pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 60 del 30
luglio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 105
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Selezione di ottocentoventuno volontari da
impiegare in progetti di servizio civile in Italia ai
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64 (scadenza
16 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 60

Ministero dell'interno:

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per l'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita© montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) . . . . ý 13

Ministero della difesa:

Concorsi per l'ammissione di cinquecentoquat-
tro giovani ai corsi allievi ufficiali di complemento
per il conseguimento della nomina a sottotenente
di complemento nelle Armi e nel Corpo di ammi-
nistrazione e di commissariato (scadenza: 191�
corso 2 ottobre 2002 - 192� corso 7 gennaio 2003 -
193� corso 30 marzo 2003) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di cinquanta sottotenenti in servizio perma-
nente effettivo nel ruolo speciale dell'Arma dei
carabinieri, indetto con decreto dirigenziale 6 ago-
sto 2002 (scadenza 19 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso, per titoli ed esami, per il transito di
centoventiquattro tenenti colonnelli del ruolo ad
esaurimento in servizio permanente e di dician-
nove capitani del ruolo tecnico operativo in servi-
zio permanente dell'Arma dei carabinieri nel ruolo
speciale dell'Arma stessa (scadenza 26 settembre
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di trentasette posti di orchestrale, presso
la banda musicale della Marina militare(scadenza
30 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 69

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di maresciallo di seconda
classe archivista, presso la banda musicale della
Marina militare (scadenza 30 settembre 2002) . . . . n. 69

Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della
ricerca:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l'anno accademico 2002-
2003 (scadenza 18 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Agenzia delle entrate:

Procedura selettiva per l'assunzione di novecen-
tocinquanta funzionari per l'area C, amministra-
tivo-tributaria, posizione economica C1 (scadenza
26 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Procedura selettiva per l'assunzione di cin-
quanta funzionari, di cui venticinque per lo svolgi-
mento di attivita© di internal auditing, area C,
posizione economica C2, e venticinque per lo svol-
gimento di attivita© di controllo di gestione,
area C, posizione economica C1 (scadenza 26 set-
tembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Autorita© per le garanzie nelle comunicazioni:

Selezione per sei laureati in discipline economi-
che, giuridiche ed in ingegneria da assumere con
contratto a tempo determinato. (Delibera n. 266/
02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze tecniche. (Delibera
n. 268/02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) . . . . . . ý 66

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze economiche. (Deli-
bera n. 268/02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) ý 66

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze giuridico-ammini-
strative. (Delibera n. 268/02/CONS) (scadenza
4 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66
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Banca d'Italia:

Concorso per l'assunzione in esperimento di
personale diplomato nel grado di assistente tec-
nico (scadenza 23 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . n. 62

Concorso per l'assunzione in esperimento di
personale laureato nel grado di coadiutore tecnico
(scadenza 23 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Comando generale dell'Arma dei carabinieri:

Concorso pubblico, per titoli, per l'anno 2002,
di quattrocentonovanta allievi carabinieri effettivi
in ferma quadriennale, riservato ai volontari di
truppa delle Forze Armate (scadenza 19 ottobre
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Istituto nazionale di astrofisica:

Concorso pubblico, per esami, a cinque posti a
tempo determinato di categoria C, posizione eco-
nomica C1 - area amministrativa, per le esigenze
dell'amministrazione centrale (scadenza 12 settem-
bre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per esami, a quattro posti a
tempo determinato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, per le esigenze delle segreterie della
sede centrale (scadenza 12 settembre 2002) . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di amministratore di sistema a tempo deter-
minato di categoria C, posizione economica C1,
ed a un posto di amministratore web a tempo
determinato di categoria C, posizione economi-
ca C1, per le esigenze della sede centrale (sca-
denza 12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di categoria D a tempo determinato,
posizione economica D1 - area amministrativa-
gestionale, per le esigenze dell'amministrazione
centrale (scadenza 12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario informatico, a tempo deter-
minato di categoria D, posizione economica D1,
per le esigenze della sede centrale (scadenza
12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Procedure concorsuali, per titoli ed esami, a
due posti a tempo determinato di categoria EP,
posizione economica EP1 - area amministrativa-
gestionale, per le esigenze dell'amministrazione
centrale (scadenza 12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . ý 64

Consiglio nazionale geometri:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di istruttore informatico (scadenza 12 set-
tembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di amministrazione (sca-
denza 12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 64

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9428/2002) (scadenza 5 settembre 2002) . . . . . . . ý 62

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9435/2002) (scadenza 5 settembre 2002) . . . . . . . ý 62

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9436/2002) (sca-
denza 5 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Concorso, per titoli ed esami, a tre posti di set-
timo livello professionale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9439/2002) (scadenza 5 settembre 2002) . . . . . . . ý 62

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9429/2002) (sca-
denza 26 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9430/2002) (scadenza 26 settembre 2002) . . . . . . ý 67

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9431/2002) (scadenza 26 settembre 2002) . . . . . . ý 67

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore (scadenza 26 settembre 2002) ý 67

Concorso, titoli ed esami, ad un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di
ricercatore. (Bando n. 9433/2000) (scadenza
26 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale di collaboratore tecnico
E.R. (Bando n. 9434/2002) (scadenza 26 settembre
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9437/2002) (sca-
denza 26 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 9438/2002) (sca-
denza 26 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 68

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
quarto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9440/2002) (scadenza 26 settembre 2002) . . . . . . ý 68

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9441/2002) (scadenza 26 settembre 2002) . . . . . . ý 68

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9442/2002) (scadenza 26 settembre 2002) . . . . . . ý 68

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 9447/2002) (scadenza
26 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia:

Concorso pubblico, per soli esami, per l'assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di una
unita© di personale con profilo professionale di
operatore tecnico - ottavo livello retributivo.
(Decreto n. 143) (scadenza 12 settembre 2002) . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive diciotto unita© di personale con profilo
professionale di collaboratore tecnico enti di
ricerca - sesto livello retributivo. (Decreto n. 144)
(scadenza 12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive tredici unita© di personale con profilo
professionale di tecnologo - terzo livello retribu-
tivo. (Decreto n. 145) (scadenza 12 settembre
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive ventidue unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore - terzo livello
retributivo. (Decreto n. 146) (scadenza 12 settem-
bre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 64

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l'assunzione con contratto a tempo inde-
terminato di complessive sei unita© di personale
con profilo professionale di primo ricercatore -
secondo livello retributivo. (Decreto n. 147) (sca-
denza 12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l'assunzione con contratto a tempo inde-
terminato di complessive due unita© di personale
con profilo professionale di primo tecnologo -
secondo livello retributivo. (Decreto n. 148)
(scadenza 12 settembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di una
unita© di personale con profilo professionale di
dirigente di ricerca - primo livello retributivo, da
assegnare alla sezione di Napoli - Osservatorio
Vesuviano. (Decreto n. 150) (scadenza 12 settem-
bre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL'INTERNO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di otto posti di direttore tecnico
psicologo, del ruolo dei direttori tecnici psicologi della Poli-
zia di Stato.

Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di otto posti di direttore tecnico psicologo del ruolo
dei direttori tecnici psicologi della Polizia di Stato, indetto con
decreto ministeriale 13 dicembre 2001, si svolgeranno nei giorni 17 e
18 settembre 2002, con inizio alle ore 8,30.

I candidati il cui cognome inizia con le seguenti lettere: A-B-C-
D-E-F-G-I-K-L-M-N-O dovranno presentarsi presso l'Istituto per
sovrintendenti e di perfezionamento per ispettori di Nettuno (Roma),
via di Santa Barbara n. 94

I candidati il cui cognome inizia con le seguenti lettere: P-Q-R-S-
T-U-V-W-Z dovranno presentarsi presso la Scuola allievi agenti di
Roma, via Casal Lumbroso n. 77.

I candidati in possesso del doppio cognome dovranno far riferi-
mento, per individuare la sede d'esame, alla lettera iniziale del primo
cognome.

I candidati dovranno presentarsi nella sede stabilita dal presente
avviso muniti di idoneo documento di riconoscimento non scaduto
(passaporto, carta d'identita© , patente di guida o tessera di riconosci-
mento ministeriale).

Non saranno ammessi, senza eccezione alcuna, i candidati privi
del documento anzidetto.

I candidati dovranno presentarsi necessariamente nella sede sta-
bilita in relazione alla lettera iniziale del cognome. Coloro che si pre-
senteranno nell'altra sede, rispetto a quella stabilita, non saranno
ammessi a sostenere la prova.

La mancata presentazione nel giorno, nell'ora e nella sede sopra
indicati comporta l'esclusione dal concorso.

I candidati che dovranno presentarsi presso la Scuola allievi
agenti di Roma e che intendano utilizzare la linea A della metropoli-
tana potranno usufruire del servizio gratuito di bus-navette della
Polizia di Stato, attivato per consentire l'agevole raggiungimento di
detta sede. Il servizio sara© operativo dalle ore 7 alle ore 7.45 nelle
giornate d'esame, con partenza in prossimita© della stazione ûValle
Aureliaý della metropolitana sopramenzionata.

I candidati che dovranno presentarsi presso l'Istituto per sovrin-
tendenti e di perfezionamento per ispettori di Nettuno e che inten-
dano raggiungere la sede d'esame mediante collegamento ferroviario,
potranno usufruire del servizio gratuito di bus-navetta della Polizia
di Stato, con partenza dal piazzale antistante la stazione di Nettuno
dalle ore 7.15 alle ore 8.15, nelle giornate d'esame.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� Serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - del 10 settembre 2002, sara© data con-
ferma delle sedi e delle date delle prove scritte sopra indicate.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

02E06920

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di cinquanta posti di direttore tec-
nico fisico del ruolo dei direttori tecnici fisici della Polizia
di Stato.

Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di cinquanta posti di direttore tecnico fisico del ruolo
dei direttori tecnici fisici della Polizia di Stato, indetto con decreto
ministeriale 13 dicembre 2001, si svolgeranno - per tutti i settori tec-
nici previsti nel bando - nei giorni 2 e 3 ottobre 2002, con inizio alle
ore 8,30, presso l'Istituto per sovrintendenti e di perfezionamento
per ispettori di Nettuno (Roma), via di Santa Barbara n. 94.

I candidati dovranno presentarsi nella sede stabilita dal presente
avviso muniti di idoneo documento di riconoscimento non scaduto
(passaporto, carta d'identita© , patente di guida o tessera di riconosci-
mento ministeriale).

Non saranno ammessi, senza eccezione alcuna, i candidati privi
del documento anzidetto.

La mancata presentazione nel giorno, nell'ora e nella sede sopra
indicata comporta l'esclusione dal concorso.

I candidati che intendano raggiungere la sede d'esame mediante
collegamento ferroviario, potranno usufruire del servizio gratuito di
bus-navetta della Polizia di Stato, con partenza dal piazzale anti-
stante la stazione di Nettuno dalle ore 7.15 alle ore 8.15, nelle gior-
nate d'esame.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - del 10 settembre 2002, sara© data con-
ferma delle sedi e delle date delle prove scritte sopra indicate.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

02E06922

Modifica del calendario d'esame delle prove scritte del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di cin-
quanta posti di direttore tecnico ingegnere, del ruolo dei
direttori tecnici ingegneri della Polizia di Stato.

A parziale modifica del calendario d'esame pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - del 16 luglio 2002, le prove scritte del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento di cinquanta posti di direttore
tecnico ingegnere del ruolo dei direttori tecnici ingegneri della Polizia
di Stato, indetto con decreto ministeriale 13 dicembre 2001, si svolge-
ranno secondo il seguente calendario d'esame e nelle sedi sottoindi-
cate.

I candidati per i profili professionali dei settori polizia scientifica
e motorizzazione dovranno presentarsi il 24 e 25 settembre 2002 ore
8.30 presso la Scuola allievi agenti della Polizia di Stato di Roma,
via Casal Lumbroso n. 77;

I candidati per il profilo professionale del settore accaserma-
mento dovranno presentarsi il 24 e 25 settembre 2002 ore 8.30 presso
l'Istituto per sovrintendenti e di perfezionamento per ispettori di Net-
tuno (Roma), via Santa Barbara n. 94;

I candidati per il profilo professionale del settore telematica
dovranno presentarsi il 2 e 3 ottobre 2002 ore 8.30 (anzichë 24 e
25 settembre come inizialmente indicato) presso la Scuola allievi
agenti della Polizia di Stato di Roma - via Casal Lumbroso n. 77.

Tutti i candidati dovranno presentarsi nella sede stabilita dal
presente avviso muniti di idoneo documento di riconoscimento non
scaduto (passaporto, carta d'identita© , patente di guida o tessera di
riconoscimento ministeriale).

Non saranno ammessi, senza eccezione alcuna, i candidati privi
del documento anzidetto.

I candidati dovranno presentarsi necessariamente nella sede sta-
bilita in relazione al settore tecnico per cui concorrono. Coloro che
si presenteranno nell'altra sede, rispetto a quella stabilita, non
saranno ammessi a sostenere la prova.

La mancata presentazione nel giorno, nell'ora e nelle sedi sopra
indicati comporta l'esclusione dal concorso.

I candidati che dovranno presentarsi presso la Scuola allievi
agenti di Roma e che intendano utilizzare la linea A della metropoli-
tana potranno usufruire del servizio gratuito di bus-navette della
Polizia di Stato, attivato per consentire l'agevole raggiungimento di
detta sede. Il servizio sara© operativo dalle ore 7 alle ore 7.45 nelle
giornate d'esame, con partenza in prossimita© della stazione ûValle
Aureliaý della metropolitana sopramenzionata.

I candidati che dovranno presentarsi, invece, presso l'Istituto per
sovrintendenti e di perfezionamento per ispettori di Nettuno e che
intendano raggiungere la sede d'esame mediante collegamento ferro-
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viario, potranno usufruire del servizio gratuito di bus-navetta della
Polizia di Stato, con partenza dal piazzale antistante la stazione di
Nettuno dalle ore 7.15 alle ore 8.15 nelle giornate d'esame.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - del 10 settembre 2002, sara© data con-
ferma delle sedi e delle date delle prove scritte sopra indicate.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

02E06921

MINISTERO DELLA SALUTE

Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il conferimento di
complessivi venti incarichi temporanei a personale ammini-
strativo non appartenente alla pubblica amministrazione, di
cui dieci destinati a laureati e dieci a non laureati.

IL DIRETTORE GENERALE
dell'organizzazione, del bilancio e del personale

Ufficio X - Politiche del personale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni ed in particolare gli articoli 16-bis, 16-ter, 16-quater,
che istituiscono e disciplinano la formazione continua degli operatori
sanitari;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2001), ed in particolare l'art. 92, comma 3, con il quale e©
stata autorizzata la spesa di lire 20 miliardi per l'attivazione e la
gestione, ivi comprese l'acquisizione o l'utilizzazione di specifiche
risorse umane e strumentali, del sistema informativo per la forma-
zione continua, per l'attribuzione dei crediti formativi e per l'accredi-
tamento delle societa© scientifiche e dei soggetti pubblici e privati che
svolgono attivita© formative di cui all'art. 16-ter del citato decreto legi-
slativo;

Visto il decreto ministeriale 18 dicembre 2001, registrato dalla
Corte dei conti in data 6 febbraio 2002 (reg. n. 1, foglio n. 87), con il
quale e© stato approvato il piano per la realizzazione degli interventi
per l'attivazione del sistema a regime dell'educazione continua in
medicina, e in particolare l'intervento di cui al punto ûrisorse umaneý
dell'allegato A del decreto medesimo;

Considerata, per quanto previsto dall'art. 2 del citato decreto
ministeriale 18 dicembre 2001, l'urgenza di dare esecuzione al piano
di interventi di cui al capo precedente e, conseguentemente, di attri-
buire complessivi venti incarichi temporanei a personale amministra-
tivo, non appartenente all'Amministrazione pubblica;

Visto il decreto interministeriale 7 giugno 2000, registrato all'uf-
ficio centrale del bilancio in data 20 maggio 2000 e preso nota al
numero 1128 del registro ûvisti sempliciý, con il quale sono stati
determinati i compensi da attribuire a professionalita© operanti, con
incarico, presso il Ministero della salute;

Visto il regolamento recante norme di organizzazione del Mini-
stero della sanita© approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 7 dicembre 2000, n. 435;

Visto il decreto-legge 12 giugno 2001, n. 217, convertito in legge
3 agosto 2001, n. 317, recante ûmodifiche al decreto legislativo
30 luglio 1999, n. 300ý, con il quale e© stato tra l'altro istituito il Mini-
stero della salute;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le norme di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

Visto il decreto ministeriale 31 luglio 1997, n. 353, concernente il
regolamento per l'individuazione degli atti e dei documenti di compe-
tenza di questo Ministero sottratti al diritto di accesso;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28 ed in particolare l'art. 19
sull'esenzione dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di
assunzione presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, in tema di pari opportunita©
per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per l'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate e
la circolare della presidenza del Consiglio dei Ministri 24 luglio
1999, n. 6, sull'applicazione dell'art. 20 ai portatori di handicap can-
didati ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante norme sulla
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20, e successive modifiche,
recante disposizioni in materia di giurisdizione e controllo della
Corte dei conti;

Visti il decreto legislativo 5 dicembre 1997, n. 430, ed il regola-
mento approvato con decreto del Presidente della Repubblica 20 feb-
braio 1998, n. 38, nonchë la circolare n. 69 del 6 agosto 1998, dira-
mata dal Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, con-
cernente l'individuazione degli atti soggetti alla verifica di legalita©
degli uffici centrali del bilancio e delle ragionerie provinciali dello
Stato;

Visto il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Decreta:

Art. 1.

Incarichi da conferire

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per la for-
mazione di graduatorie di merito da utilizzare per il conferimento di
complessivi venti incarichi temporanei, di cui dieci a personale ammi-
nistrativo laureato e dieci a personale amministrativo non laureato,
che non sia gia© dipendente di pubbliche amministrazioni e che sia in
possesso dei requisiti generali e specifici indicati nel successivo art. 2
del presente decreto. Detti incarichi saranno conferiti al fine di con-
sentire alla competente Direzione generale delle risorse umane e delle
professioni sanitarie lo svolgimento di funzioni e la soluzione di pro-
blematiche connesse al programma di educazione continua in medi-
cina per la formazione e l'aggiornamento degli operatori sanitari,
fatta salva la possibilita© per l'amministrazione di utilizzare le relative
graduatorie conferendo incarichi del medesimo tipo per sopperire a
sopravvenute esigenze in diversi settori di attivita© con oneri a carico
del competente centro di responsabilita© .

Eé escluso il cumulo del presente incarico con altri anche se da
assolversi per conto di amministrazioni diverse; lo stesso potra© essere
revocato in qualsiasi momento per sopravvenute ragioni di servizio.

Gli incaricati dovranno svolgere la propria attivita© presso il
Ministero della salute - Direzione generale delle risorse umane e delle
professioni sanitarie con sede in Roma.

La durata dell'incarico sara© determinata, per ciascuno dei con-
correnti idonei, con contratto individuale. Nello stesso contratto
saranno definiti i termini per l'effettuazione dell'attivita© di collabora-
zione richiesta, che dovra© comunque avere carattere di continuita© ed
esclusivita© .

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione alle selezioni di cui al precedente art. 1 e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

1) cittadinanza italiana o equivalente. Sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica; il requisito
della cittadinanza italiana non e© richiesto per i soggetti appartenenti
agli stati membri dell'Unione europea, purchë dimostrino di posse-
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dere, ai fini degli incarichi di cui all'art. 1 il possesso della cittadi-
nanza e il godimento dei diritti civili e politici anche nello stato di
appartenenza. Gli stessi dovranno dimostrare di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

2) godimento dei diritti politici;

3) il possesso dei seguenti titoli di studio:

a) per gli aspiranti agli incarichi di personale amministra-
tivo laureato: diploma di laurea in giurisprudenza, economia e com-
mercio, scienze politiche, sociologia, scienza delle comunicazioni e
lauree equipollenti;

b) per gli aspiranti agli incarichi di personale amministrativo
non laureato: diploma di istruzione secondaria di secondo grado di
durata quinquennale.

I titoli di studio conseguiti all'estero devono aver ottenuto, entro
il termine di scadenza per la presentazione della domanda di parteci-
pazione alla selezione, la necessaria equiparazione o equipollenza a
quelli rilasciati in Italia, riconosciuta con provvedimento dell'autorita©
competente; di cio© deve essere fatta espressa menzione nell'istanza
di ammissione;

4) idoneita© fisica a svolgere l'incarico; l'amministrazione ha
facolta© di sottoporre a visita medica di controllo, in base alla norma-
tiva vigente, coloro ai quali viene conferito l'incarico;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

6) buona conoscenza della lingua inglese e delle principali
applicazioni informatiche da accertarsi nel corso del colloquio previ-
sto dall'art. 7 del presente decreto.

I cittadini di Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

b) possesso della cittadinanza dello Stato di appartenenza e di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica di cui
ai precedenti punti 4, 5, 6;

c) relativamente alla selezione prescelta uno dei titoli di stu-
dio previsto al precedente punto 3, equiparato o equipollente al corri-
spondente titolo rilasciato in Italia;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L'ammini-
strazione potra© disporre con provvedimento motivato, in qualsiasi
fase del procedimento di selezione, anche successivamente alla sua
conclusione, l'esclusione del candidato per difetto dei requisiti pre-
scritti.

Ciascun candidato potra© presentare domanda di partecipazione
per una sola selezione. Nel caso in cui dovessero pervenire da parte
di candidati laureati domande di partecipazione per entrambe le sele-
zioni di cui all'art. 1, verra© considerata valida unicamente la
domanda per la selezione per cui e© richiesto il diploma di laurea.

Art. 3.

Motivi di esclusione

Non possono essere ammessi alla selezione:

a) coloro che siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

b) coloro che siano stati destituiti, dispensati o licenziati dal-
l'impiego presso una amministrazione pubblica per persistente insuf-
ficiente rendimento;

c) coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

d) coloro che siano interdetti dai pubblici uffici in base a sen-
tenza passata in giudicato;

Art. 4.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice e debitamente sottoscritte, devono essere presentate diretta-
mente o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Ministero della salute -
Direzione generale dell'organizzazione, bilancio e personale -
Ufficio X - Politiche del personale, piazzale dell'Industria, 20 -
00144 Roma-Eur, nel termine perentorio di giorni venti a decorrere
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il termine per la presentazione delle domande, se coincidente con
un giorno festivo, e© prorogato di diritto al giorno seguente non
festivo.

Non si terra© conto delle domande prive di firma.
Per le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di

ricevimento fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.
Per le domande presentate a mano, la data di arrivo e© stabilita

dal timbro a data apposto su di esse dall'Ufficio X politiche del per-
sonale della Direzione generale dell'organizzazione, bilancio e perso-
nale del Ministero che, dell'avvenuta presentazione, rilascia ricevuta.

La ricezione delle istanze di ammissione avverra© nei giorni e
negli orari di seguito indicati: dal luned|© al gioved|© dalle ore 10 alle
ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16, il venerd|© dalle ore 10 alle ore 13.

Non si terra© conto delle domande di partecipazione spedite o
presentate oltre il suddetto termine ovvero con modalita© diverse da
quelle indicate nel primo, comma del presente articolo.

I candidati dovranno indicare nella domanda, in alto a sinistra e
sul frontespizio della busta contenente la domanda, nel caso in cui
questa sia spedita a mezzo raccomandata, il seguente codice identifi-
cativo:

IT.AL.758) per gli incarichi riservati a personale amministra-
tivo laureato;

IT.ANL.758) per gli incarichi riservati al personale ammini-
strativo non laureato.

Ai fini della valutazione, unitamente alla domanda di ammis-
sione, gli aspiranti dovranno produrre, con le modalita© di cui al suc-
cessivo art. 8, i titoli formativi e professionali posseduti e rientranti
nelle categorie di cui al successivo art. 7.

Nella domanda di partecipazione alla selezione, il candidato,
sotto la propria responsabilita© dovra© dichiarare, pena l'esclusione:

1) cognome e nome;
2) luogo e data di nascita;
3) domicilio o recapito presso il quale desidera siano trasmesse

le eventuali comunicazioni relative alla selezione, con l'esatta indica-
zione del codice di avviamento postale, nonchë il recapito telefonico.

Il candidato e© tenuto a comunicare tempestivamente ogni varia-
zione dell'indirizzo presso il quale desidera ricevere le eventuali
comunicazioni e del recapito telefonico.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o incompleta
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, në per disguidi postali o telegrafici comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, në per la mancata
restituzione dell'avviso di ricevimento nel caso di spedizione a mezzo
raccomandata;

4) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai
cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o della
cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

5) il godimento dei diritti politici;
6) il comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto ovvero

i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

7) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento continuativo
ed incondizionato dell'incarico oggetto della selezione;

8) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
9) di non avere mai riportato condanne penali e di non avere

procedimenti penali in corso. In caso contrario indicare la condanna
riportata, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa
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(da indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto,
perdono giudiziale o non menzione) nonchë i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

10) il possesso del relativo titolo di studio richiesto dall'art. 2
del presente avviso, indicando l'istituto che lo ha rilasciato, la data
del conseguimento nonchë la votazione riportata; coloro che hanno
conseguito all'estero il titolo di studio devono indicare gli estremi
del provvedimento di equiparazione o equipollenza;

11) di avere buona conoscenza della lingua inglese e dell'infor-
matica;

12) di non essere dipendente di altra pubblica amministra-
zione. In caso contrario indicare l'amministrazione di appartenenza;

13) di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione (tale dichiarazione
va resa soltanto dai candidati che hanno avuto precedenti rapporti
di pubblico impiego);

14) l'eventuale possesso di titoli di precedenza e preferenza a
parita© di merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche (allegato B), curando
di specificare l'ufficio e l'amministrazione presso cui e© depositata la
relativa documentazione. Tali titoli, qualora non espressamente
dichiarati nella domanda di ammissione, non saranno presi in consi-
derazione in sede di formazione della graduatoria.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992, dovranno indicare nella domanda la loro condizione ed
allegare una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria
che in relazione allo specifico handicap ed al tipo di prova da soste-
nere, indichi gli elementi essenziali occorrenti per la fruizione dei
benefici richiesti al fine di consentire all'amministrazione di predi-
sporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire agli interes-
sati una regolare partecipazione alla selezione. Per ulteriori informa-
zioni contattare i seguenti numeri telefonici: 0659942696 -
0659942818.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno rendere tutte le dichiarazioni richieste adeguandole, ove
necessario, alla nazionalita© di appartenenza. Dovranno dichiarare,
altres|© , di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Le domande dovranno essere redatte esattamente secondo l'uni-
to schema (allegato A) e contenere tutte le dichiarazioni richieste,
anche se negative, rese in modo completo.

L'amministrazione provvedera© , ai sensi delle vigenti disposizioni,
ad effettuare idonei controlli, anche a campione, al fine di verificare
la veridicita© delle dichiarazioni rese in domanda dai concorrenti ido-
nei all'incarico.

Qualora da detti controlli emerga la non veridicita© del contenuto
delle dichiarazioni, i dichiaranti decadranno dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, fatta salva ogni altra conseguenza sul piano
civile e penale.

Art. 5.

Commissioni esaminatrici

Le commissioni esaminatrici, da nominarsi con successivo prov-
vedimento, saranno costituite in conformita© alle disposizioni conte-
nute nell'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni.

Almeno un terzo dei posti di componente delle predette commis-
sioni, salva motivata impossibilita© , e© riservato alle donne.

Al termine delle operazioni di valutazione dei titoli e del collo-
quio, di cui al successivo art. 7, le commissioni esaminatrici redige-
ranno le corrispondenti graduatorie di merito ai sensi dell'art. 15 del
sopra citato decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487.

Art. 6.

Preselezione

Qualora il numero delle domande lo renda necessario e© facolta©
dell'amministrazione effettuare una preselezione con l'ausilio di pro-
cedure informatiche.

In tal caso il calendario e le modalita© di espletamento saranno
resi noti con apposito avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - dell'8 ottobre 2002.

L'assenza dalla prova preselettiva, quale ne sia la causa, compor-
tera© l'esclusione dalla selezione.

Qualora, invece, non sia necessario il ricorso alla preselezione,
ne verra© data notizia nel medesimo avviso.

Art. 7.

Titoli e colloquio

Le commissioni esaminatrici di cui al precedente art. 5 procede-
ranno all'esame ed alla valutazione dei titoli formativi e professionali
dei concorrenti ammessi e all'effettuazione di successivo colloquio
individuale.

Per la valutazione disporranno, per ciascun candidato, di com-
plessivi 20 punti cos|© ripartiti:

a) 10 punti per la valutazione dei titoli formativi e professionali;

b) 10 punti per il colloquio.

L'attribuzione del punteggio di cui al punto a) dovra© essere
accompagnata da adeguata motivazione, anche sintetica, che tenga
conto degli elementi emersi dall'esame dei titoli.

Saranno ammessi a sostenere il successivo colloquio centocin-
quanta candidati per ciascuna selezione, individuati secondo l'ordine
delle rispettive graduatorie formate dalla commissione esaminatrice
in base alla valutazione dei titoli.

In caso di ex aequo verranno ammessi anche tutti coloro che
abbiano riportato il medesimo punteggio ottenuto dal centocinquan-
tesimo candidato.

Il colloquio di cui alla lettera b) si intendera© superato se il candi-
dato avra© conseguito un punteggio di almeno sei decimi. La somma
dei punteggi attribuiti nella valutazione dei titoli e nel colloquio
determinera© la posizione in graduatoria.

Ai fini dell'accertamento delle conoscenze, delle capacita© e delle
attitudini indispensabili per l'espletamento dell'incarico, tenendo
conto della natura dello stesso, sara© dato rilievo, rispettivamente,
nella valutazione dei titoli e del colloquio ai seguenti elementi:

1) per la selezione relativa al personale amministrativo lau-
reato:

A) attivita© lavorativa, adeguatamente descritta, svolta
presso pubbliche amministrazioni, strutture o enti pubblici o privati;

B) titoli accademici e di studio, di specializzazione, di
approfondimento, di aggiornamento attinenti all'incarico da svolgere;

C) pubblicazioni, docenze ed altri titoli di cultura e profes-
sionali non contemplati nelle categorie di cui alle precedenti lettere
A) e B), da cui si denoti il possesso di conoscenze, capacita© , attitudini
allo svolgimento dell'incarico.

Il colloquio vertera© sulle seguenti materie: diritto amministra-
tivo; diritto costituzionale; contabilita© di Stato; istituzioni di sociolo-
gia; comunicazione pubblica; principi di organizzazione del lavoro;
nozioni generali di diritto del lavoro; diritto comunitario ed interna-
zionale; organizzazione del Ministero della salute e del Servizio sani-
tario nazionale;

2) per la selezione relativa al personale amministrativo non
laureato:

A) attivita© lavorativa, adeguatamente descritta, svolta
presso amministrazioni pubbliche, strutture o enti pubblici o privati;

B) titoli accademici e di studio, di specializzazione, di ap-
profondimento, di aggiornamento, attinenti all'incarico da svolgere;

C) altri titoli di cultura e professionali, non contemplati
nelle categorie di cui alle precedenti lettere A) e B), da cui si denoti
il possesso di conoscenze, capacita© e attitudini allo svolgimento del-
l'incarico.

Il colloquio vertera© sulle seguenti materie: nozioni di diritto
amministrativo; elementi di contabilita© generale dello stato; nozioni
generali sull'organizzazione del Ministero della salute e del Servizio
sanitario nazionale.
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Per entrambe le selezioni il colloquio tendera© ad accertare, inol-
tre, il possesso di una adeguata conoscenza della lingua inglese e,
per i cittadini appartenenti agli Stati membri dell'Unione europea,
anche di quella italiana; sara© accertata, altres|© , la buona conoscenza
delle applicazioni informatiche piu© diffuse.

I candidati ammessi al colloquio riceveranno con almeno venti
giorni di anticipo, all'indirizzo da ciascuno indicato nella domanda
di ammissione, apposita comunicazione con l'indicazione del punteg-
gio conseguito nella valutazione dei titoli nonchë del giorno, dell'ora
e del luogo in cui dovranno presentarsi per effettuare il colloquio.

I candidati dovranno presentarsi per sostenere il colloquio
muniti di uno dei documenti di identita© e di riconoscimento di cui
all'art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Art. 8.

Modalita© di presentazione dei titoli

L'aspirante dovra© produrre, unitamente alla domanda di ammis-
sione, i titoli, di cui al precedente art. 7, che intende sottoporre a
valutazione, corredati da un dettagliato elenco degli stessi, completo
di ogni elemento identificativo.

Tali titoli potranno essere presentati anche in fotocopia, purchë
accompagnati da dichiarazione di conformita© all'originale. In alterna-
tiva - e ad eccezione delle pubblicazioni, gli interessati hanno facolta©
di utilizzare il modulo allegato al presente avviso di selezione (alle-
gato C) per la redazione delle dichiarazioni sostitutive facendo
ricorso all'istituto dell'autocertificazione, ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Le pubblicazioni, se prodotte in fotocopia, dovranno essere
dichiarate conformi agli originali e accompagnate da una nota con
la quale il candidato attesti, sotto la propria responsabilita© , la pater-
nita© dell'opera.

Per le pubblicazioni ed i lavori redatti in collaborazione, ove gia©
non sia indicata l'attribuzione ai singoli autori, il candidato dovra©
dichiarare quali parti siano da riferire esclusivamente a lui.

Le pubblicazioni ed i lavori redatti in lingua straniera dovranno
essere prodotti unitamente alla traduzione in lingua italiana.

I lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione sol-
tanto se accompagnati da una dichiarazione dell'editore, il quale atte-
sti, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , che sono
stati accettati per la pubblicazione.

Non saranno presi in considerazione lavori ciclostilati, dattilo-
scritti o manoscritti.

Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© devono essere
sottoscritte presso l'ufficio competente alla ricezione delle istanze di
partecipazione alla selezione, previa presentazione del documento di
identita© .

Qualora, invece, l'istanza e la relativa documentazione siano
spedite, ovvero presentate da persona diversa dall'interessato, sara©
necessario unire alle dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta©
gia© sottoscritte, copia fotostatica fronte retro di un documento di
identita© del candidato. In caso contrario le predette dichiarazioni
non potranno essere considerate valide.

Non verranno ammessi a valutazione titoli presentati in forme
diverse da quelle sopra specificate.

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni che
siano stati presentati per altre selezioni o concorsi presso questa o
altre amministrazioni pubbliche.

I titoli inviati non congiuntamente alla domanda saranno presi
in considerazione soltanto se spediti, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, entro il termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione.

Art. 9.

Approvazione delle graduatorie di merito
conferimento e revoca degli incarichi

Le graduatorie di merito formulate dalle commissioni esamina-
trici, previa verifica della regolarita© del procedimento, e tenuto conto
delle disposizioni contenute nell'art. 5 del decreto del Presidente della

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
saranno approvate con decreto del Direttore della Direzione generale
dell'organizzazione, bilancio e personale del Ministero.

Le graduatorie saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale del
Ministero della salute e dell'avvenuta pubblicazione sara© data notizia
mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera© il termine
per eventuali impugnative.

Ai fini del conferimento degli incarichi gli idonei alle selezioni
saranno invitati, secondo l'ordine di graduatoria, a sottoscrivere
apposito contratto individuale.

Le competenze economiche sono determinate con provvedi-
mento interministeriale del Ministro della salute di concerto con il
Ministero dell'economia e delle finanze pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della salute.

I candidati convocati per la stipula del contratto saranno invitati
a comprovare, anche mediante dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni, il possesso dei requisiti per l'ammissione previsti all'art. 2 del
presente avviso pubblico.

Non si dara© luogo al conferimento dell'incarico a coloro che
siano dipendenti di pubbliche amministrazioni al momento della sot-
toscrizione del relativo contratto individuale ovvero nel caso in cui
ricorra altra posizione che possa costituire, a giudizio insindacabile
dell'amministrazione, causa di incompatibilita© con l'incarico mede-
simo.

La sopravvenienza di una situazione di incompatibilita© , anche
accertata durante l'espletamento dell'incarico, comportera© comunque
la revoca dello stesso.

Eé escluso il cumulo del presente incarico con altri anche se da
assolversi per conto di amministrazioni diverse.

Art. 10.

Accesso agli atti del procedimento

L'accesso alla documentazione attinente alla presente selezione e©
escluso fino alla conclusione della relativa procedura, fatta salva la
garanzia della visione degli atti, la cui conoscenza sia necessaria per
curare o difendere interessi giuridici.

Art. 11.

Ritiro dei documenti

I candidati potranno richiedere la restituzione dei titoli presen-
tati per la partecipazione alla selezione entro nove mesi dalla pubbli-
cazione della graduatoria finale, presentando apposita istanza al
Ministero della salute - Direzione generale dell'organizzazione, del
bilancio e del personale - Ufficio X - Politiche del personale, piazzale
dell'Industria, 20 - 00144 Roma-Eur.

Per le richieste di invio a mezzo posta le spese saranno a carico
del candidato. Trascorso inutilmente tale termine, questa amministra-
zione procedera© alla distruzione del materiale senza alcuna responsa-
bilita© , salvo necessita© connesse ad eventuali procedure giurisdizionali.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero della salute - Direzione generale dell'organizzazione, bilan-
cio e personale - Ufficio X - Politiche del personale, per le finalita© di
gestione del procedimento relativo alla presente selezione e saranno
trattati anche successivamente al conferimento dell'incarico, per le
finalita© inerenti alla gestione del rapporto di collaborazione.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini dell'accerta-
mento dei requisiti di ammissione e di idoneita© a svolgere l'incarico
stesso.

L 'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
n. 675/1996, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi illegittimi.
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Tali diritti potranno essere fatti valere rivolgendosi al Ministero
della salute - Direzione generale dell'organizzazione, bilancio e perso-
nale - Ufficio X - Politiche del personale, piazzale dell'Industria, 20 -
00144 Roma-Eur. Il titolare del trattamento dei dati e© il Ministero
della salute. Il responsabile del trattamento dei dati e© il Direttore
generale pro tempore della sopra indicata Direzione generale.

Art. 13.

Norme di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso val-
gono, in quanto applicabili, le norme vigenti che regolano lo svolgi-
mento dei pubblici concorsi.

Il presente decreto sara© trasmesso al competente ufficio del
Ministero della giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Informazioni sul presente avviso saranno disponibili sul
sito internet del Ministero della salute al seguente indirizzo: www.
ministerosalute.it/professioni/concorsi.jsp, ovvero contattando i
seguenti numeri telefonici: 0659942696 - 0659942818.

Roma, 7 agosto 2002

Il direttore generale: Celotto

öööööö

Allegato A

Schema di domanda in carta sem-
plice, dattilografata o a stampa-
tello

........................................................
(indicare il codice identificativo del concorso)

Al Ministero della salute - Dire-
zione generale dell'organizza-
zione, bilancio e personale del
Ministero - Ufficio X - Politiche
del personale - Piazzale dell'In-
dustria, 20 00144 Roma-EUR

..l.. sottoscritt.. ............................................... (cognome e nome)
chiede di essere ammess.. alla selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di dieci incarichi temporanei a personale
amministrativo ......................................................................................
(indicare il tipo di incarico per il quale si concorre ) da svolgersi
presso la Direzione generale delle risorse umane e delle professioni
sanitarie, indetta con decreto ministeriale datato 7 agosto 2002.

A tal fine, sotto la propria responsabilita© , dichiara che:
1) e© nat.. a .......................... (provincia di ............) il .../.../...;
2) desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione

al seguente recapito: via ........................................ n. ...... c.a.p. ........
citta© ......................................................................... , telefono .............
e si impegna a comunicare tempestivamente a mezzo raccomandata
eventuali variazioni di tale recapito;

3) e© cittadin.. italian.., ovvero cittadin.. ...................................;
4) gode dei diritti politici;

(I cittadini di Stati membri dell'Unione europea devono dichia-
rare il godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o provenienza) Devono inoltre:

a) rendere tutte le dichiarazioni richieste adeguandole alla
nazionalita© di appartenenza;

b) indicare gli estremi dei provvedimenti di equiparazione o
equipollenza dei titoli culturali e professionali che intendono sotto-
porre a valutazione;

c) dichiarare un'adeguata conoscenza della lingua italiana.

5) e© iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .........................
...................................... (in caso di non iscrizione nelle liste elettorali
o di cancellazione dalle medesime, indicarne i motivi);

6) e© fisicamente idone.. allo svolgimento dell'incarico oggetto
della presente selezione;

7) la sua posizione in ordine agli obblighi militari e© la
seguente: ...............................................................................................;

8) non ha mai riportato condanne penali e non ha procedi-
menti penali in corso (in caso contrario indicare le condanne ripor-
tate, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che le ha emesse -
da indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto,
perdono giudiziale o non menzione, ecc., nonchë i procedimenti
penali eventualmente pendenti);

9) in possesso del diploma di ....................................................
conseguito in data ........... presso..........................................................
(specificare l'istituto che ha rilasciato il titolo) con la seguente
votazione ................................................... (qualora il titolo di studio
sia stato conseguito all'estero, specificarne l'equipollenza o l'equipa-
razione a quello italiano, indicando gli estremi del provvedimento);

10) ha buona conoscenza della lingua inglese e dell'informatica;
11) e© /non e© dipendente di una pubblica amministrazione (se

dipendente, indicare l'amministrazione di appartenenza);
12) non e© stato destituit.., dispensat.. o licenziat.. dall'impiego

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, në e© stato dichiarato decaduto da altro impiego statale,
per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile (in caso contrario, dichiarare causa
ed estremi del provvedimento);

13) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita© di
merito: ....................................................................................................
(specificare l'ufficio e l'amministrazione presso la quale e© custodita
eventualmente la documentazione attestante il diritto al beneficio);

14) ha necessita© , per sostenere le prove d'esame, in relazione al
proprio handicap, dei seguenti ausili ...................................................
................................................... nonchë dei seguenti tempi aggiuntivi
come si evince dall'allegata certificazione medica rilasciata dalla
struttura sanitaria: ................................................................................
(tale precisazione e© richiesta solo ai candidati portatori di handicap ai
sensi della legge n. 104/1992).

..l.. sottoscritt.. allega, i titoli che intende sottoporre a valuta-
zione unitamente ad un elenco degli stessi in conformita© a quanto
richiesto dagli articoli 7 e 8 del bando di selezione.

.................. , l|© ...................

Firma ............................................
(non occorre autenticare la firma)

öööö

Allegato B

TITOLI DI PREFERENZA
(Art. 5, D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni)

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
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14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© .

öööö

Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODI NOTORIETAé
(Art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

codice selezione IT......

..l.. sottoscritt.. ..............................................................................
nat.. a .................................................................................. il .../.../...
in relazione alla domanda di partecipazione alla selezione per il con-
ferimento di dieci incarichi temporanei a ............................................
................................ (specificare la selezione per la quale si concorre)

Dichiara

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

.l.. sottoscritt.. e© consapevole: di essere penalmente sanzionabile
se rilascia false dichiarazioni (art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica, n. 445/2000); di decadere dai benefici conseguiti a
seguito di un provvedimento adottato sulla base delle false dichiara-
zioni (art. 75 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000).

Si allega copia fotostatica, fronte retro, del documento di ricono-
scimento.

Data ...................................

Firma ............................................

Avvertenze importanti.

L'Amministrazione si riserva di controllare la veridicita© delle
dichiarazioni rese (art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000). I dati forniti dal dichiarante saranno utilizzati solo ai
fini del procedimento richiesto (art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675).

Il presente modello puo© essere utilizzato sia per la dichiarazione
di conformita© all'originale dei titoli presentati in fotocopia, sia per le
eventuali altre dichiarazioni sostitutive di cui all'art. 8 dell'avviso di
selezione.

02E06981

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione di una unita© di
personale in possesso della licenza di scuola media inferiore,
con contratto a tempo determinato, da assegnare all'Istituto
di informatica e telematica del Consiglio nazionale delle
ricerche di Pisa. (Avviso di selezione n. 01/2002).

IL DIRETTORE DELL'ISTITUTO DI INFORMATICA
E TELEMATICA DI PISA

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1991,
n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche e
integrazioni;

Vista la delibera della Giunta amministrativa nelle funzioni di
Consiglio di amministrazione per il personale, n. 188/1999 dell'8 a-
prile 1999;

Visto il disciplinare relativo alla procedura per l'assunzione di
personale con contratto a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15 del
C.C.N.L. succitato;

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la nota del Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto
- Servizio II prot.n. 1863177 del 26 marzo 2002;

Dispone:

Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'as-
sunzione di una unita© di personale, in possesso della licenza di scuola
media inferiore, con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 15, comma 4, punto a) del C.C.N.L. del Comparto istituzioni
ed enti di ricerca e sperimentazione sottoscritto in data 7 ottobre
1996, con oneri a carico dei fondi esterni, e precisamente dai proventi
derivanti dai contratti con i Provider/Maintainer per la registrazione
e mantenimento dei nomi a dominio sotto il Top Level Domain ûitý,
per svolgere attivita© di supporto tecnico-amministrativo presso l'Isti-



ö 8 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

tuto di informatica e telematica, nell'ambito del programma di
ricerca: ûAttivita© di registrazione dei nomi a dominio sotto il Top
Level Domain ``it''ý.

Il contratto avra© la durata fino al 31 dicembre 2002. Detto con-
tratto potra© essere prorogato oltre tale data, in presenza, comunque,
della necessaria disponibilita© finanziaria derivante dal citato con-
tratto finanziatore, qualora le norme regolamentari vigenti e/o le
direttive dell'Organo di Governo del CNR lo dovessero consentire e
comunque per un periodo non superiore a cinque anni complessivi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Costituiscono requisiti per l'ammissione alla selezione:
a) cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione euro-

pea;
b) possesso della licenza di scuola media inferiore o di un

titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente dalle
vigenti disposizioni. Eé cura del candidato dimostrare l'equipollenza,
mediante la produzione del provvedimento che la riconosca;

c) conoscenza delle attrezzature hardware e software su cui
sono svolte le attivita© di registrazione e mantenimento dei nomi a
dominio sotto il country code TLD ûitý; capacita© di gestire una rete
locale basata sul protocollo TCP/IP e di controllarne il collegamento
ad Internet; capacita© di utilizzare i sistemi operativi MS DOS, WIN-
DOWS, UNIX; conoscenza delle tecniche di rilegatura e stampa dei
documenti;

d) conoscenza della lingua inglese;
e) conoscenza della lingua italiana per i candidati apparte-

nenti ad uno degli Stati membri della Unione europea.
I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza

dell'avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione dovranno far
pervenire, direttamente o a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, la domanda in carta semplice, secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all'Istituto di informatica e telematica del
CNR, via G. Moruzzi n. 1 - 56124, Pisa, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, delle ore 12 del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale. Le domande ricevute
dopo lo scadere di tale termine saranno automaticamente respinte,
anche se il timbro della posta indichera© una data anteriore alla sca-
denza.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza e© prorogata al primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra© essere apposta la dici-
tura ûContiene domanda di partecipazione all'avviso di selezione
n. 01/2002ý.

L'Istituto non assume alcuna responsabilita© nel caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte dell'aspirante o mancata oppure tardiva notifica del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'Istituto
stesso.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,

in cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel

curriculum;
3) eventuali altri titoli pertinenti;
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.

Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© resa ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all'allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .

Eé possibile altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell'art. 46 del
citato decreto o una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai
sensi dell'art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica,
da rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinchë la Commissione esaminatrice
possa utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Art. 4.

Esclusione d'ufficio - modalita© di partecipazione

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio:

l'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 3;

la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre
necessariamente in forma autografa, non richiede l'autenticazione);

l'assenza del requisito di cui all'art. 2, lettere a) e b).

Coloro che hanno presentato la domanda di partecipazione alla
selezione nei termini e con le modalita© di cui all'art. 3 e non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione dalla selezione, sono tenuti a
presentarsi presso la sede dell'Istituto indicata nello stesso articolo,
il giorno 23 ottobre 2002, alle ore 9.30, onde sostenere il colloquio,
salvo diversa indicazione che verra© comunicata con telegramma, qua-
lora si presentassero un numero rilevante di partecipanti.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d'uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
dell'Istituto puo© disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato reso noto agli interessati, l'esclusione dalla selezione.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice e© nominata con provvedimento
del direttore dell'Istituto ed e© composta da esperti nelle materie
oggetto della selezione.

Le funzioni di segretario sono svolte da un impiegato dell'Ente
appartenente al profilo non inferiore a quello di collaboratore (o
livello equiparato).

La composizione della Commissione sara© pubblicata sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it

Art. 6.

Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la Commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cos|© ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di 30 punti;

b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

Art. 7.

Titoli - Colloquio

La Commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

a) titolo di studio richiesto per l'ammissione alla selezione;
b) svolgimento di una documentata attivita© nei settori di cui

all'art. 2, lettera c);

c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e© data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

Il colloquio vertera© sulle conoscenze e/o esperienze professionali
di cui all'art. 2 lettera c), nonchë sulle conoscenze di cui all'art. 2, let-
tera d).
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Per i cittadini appartenenti ad uno degli Stati membri della
Unione europea, il colloquio tendera© anche all'accertamento della
conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra© riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua straniera e dell'informatica.

Al termine della seduta relativa al colloquio la Commissione esa-
minatrice forma l'elenco dei candidati con l'indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della Commissione, e© affisso nel medesimo
giorno all'albo della sede di esame.

Art. 8.

Graduatoria - Nomina vincitore

Al termine dei lavori la Commissione forma la graduatoria di
merito. La valutazione complessiva e© determinata dalla somma dei
voti conseguiti nella valutazione dei titoli e dell'esame colloquio.

I candidati che abbiano superato l'esame colloquio e che inten-
dono far valere i titoli di precedenza e preferenza a parita© di punteg-
gio devono far pervenire al direttore dell'Istituto, entro il termine
perentorio di quindici giorni, decorrenti dal giorno successivo a
quello in cui hanno sostenuto la suddetta prova, i documenti in carta
semplice attestanti il possesso dei titoli di precedenza e preferenza, a
parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai quali risulti
altres|© il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile se spediti a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine sud-
detto.

Successivamente il Direttore dell'Istituto, nonchë responsabile
del procedimento, accerta con proprio provvedimento, la regolarita©
formale degli atti medesimi, dandone comunicazione ai candidati.
Con successivo provvedimento nomina il vincitore della selezione.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore, e©
pubblicata, a cura del Direttore dell'Istituto, mediante affissione
all'albo dell'Istituto stesso e sul sito Internet del CNR: www.urp.
cnr.it

Art. 9.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall'espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
l'Istituto non e© piu© responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 10.

Documenti per l'assunzione - Stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al direttore dell'Isti-
tuto di informatica e telematica entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha rice-
vuto l'invito da parte della suddetta direzione, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 445/
2000, sottoscritta dall'interessato. La dichiarazione, relativa al requi-
sito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve ripor-
tare l'indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza del-
l'avviso di selezione. La direzione dell'Istituto di informatica e tele-
matica provvedera© ad effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle
dichiarazioni. Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridi-
cita© del loro contenuto, il dichiarante decade dai benefici conseguiti,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, in materia di sanzioni penali.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1. A
tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Puo©
essere, altres|© trasmessa via fax, entro le ore 12 dello stesso termine.

Il contrattista sara© invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato medico in bollo, rilasciato da un medico militare,
ovvero da un medico legale dell'azienda sanitaria locale o da un uffi-
ciale sanitario del comune di residenza dal quale risulti l'idoneita©
fisica del lavoratore al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
piego di cui trattasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certifi-
cato medico dovra© farne menzione con la dichiarazione che essa non
e© tale da menomare l'attitudine all'impiego. Il predetto certificato
dovra© essere rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di
ricevimento del relativo invito;

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale.

I documenti rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti.

Il direttore dell'Istituto invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell'avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita© dell'attivita© , nonchë la
data in cui il vincitore/i stesso deve assumere servizio. Quest'ultimo
provvedera© alla restituzione del contratto debitamente sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico previ-
sto dal vigente CCNL del Comparto del personale delle Istituzioni e
degli enti di ricerca e sperimentazione, corrispondente a quello previ-
sto per il personale del CNR - VII livello professionale profilo opera-
tore tecnico.

Il contrattista dovra© prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.

Con l'accettazione del contratto e la presa di servizio, si inten-
dono implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme, ivi com-
prese quelle a livello di Ente, che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed il trattamento economico del personale del CNR.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso l'Istituto di informatica e tele-
matica del Consiglio nazionale delle ricerche, per le finalita© di
gestione della selezione e sono trattati presso una banca dati automa-
tizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente ai
Dipartimenti del CNR direttamente interessati alla posizione giuri-
dico-economica del contrattista.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge.

Il responsabile del trattamento dei dati e© il Direttore dell'Istituto
e i Dipartimenti del CNR direttamente interessati.

Art. 12.

Pubblicita©

Il presente bando di selezione e© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûConcorsi ed
esamiý.

Il bando di selezione puo© essere consultato anche sul sito Inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 13.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall'art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall'art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni.
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Al contrattista si applicano le norme previste per il personale
con contratto a tempo indeterminato di corrispondente livello e pro-
filo, dalle leggi e Contratti collettivi di lavoro del comparto del perso-
nale delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione.

Il direttore: Denoth

öööööö

Allegato A

All'Istituto del Consiglio Nazionale
delle Ricerche - Via ...................
.................................................

Avviso di selezione n. ..............

..l.. sottoscritt.. ...................................................................... (1)
(cognome e nome in carattere stampatello

nat.. a .............................................. il ............................................

e residente a ...................... .Prov. ............ indirizzo .........................

CAP. .......................... tel. ................................

Chiede di essere ammess.. a partecipare alla selezione di cui al
bando n. ............ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 70 del 3 settembre 2002.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000 e consapevole della responsabilita© penale previ-
sta dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita© in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara:

di essere nat.. in data e luogo sopra riportati;

di essere residente nel luogo sopra riportato;

di essere cittadino.........................................;

di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .......... (2);

di non avere riportato condanne penali (3);

di aver prestato servizio con rapporto di impiego presso una
pubblica amministrazione e cioe© presso......................... e di essere
cessato ..................................... a causa di ...................................... ;

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, në di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ..................
.......................... conseguito il ..........................................................

(indicare giorno, mese ed anno)

presso .............................................................................................. ;
(indirizzo dell'Istituto)

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione ............................... ;

di essere in possesso del requisito richiesto dall'art. 2, let-
tera b);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all'art. 2,
lettera e);

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all'art. 2, lettera d);

di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi della
legge n. 68/1999 e dei titoli di precedenza e preferenza da far valere
a ûparita© di valutazioneý, previsti dall'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 e successivamente modificato
dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996.

Per i cittadini appartenenti ad uno degli Stati membri dell'Unio-
ne europea:

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
l'art. 2, lettera f).

..l.. sottoscritt.. esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge 675/1996,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

..l.. sottoscritt.. allega alla presente domanda la seguente docu-
mentazione:

1) curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in
cinque copie;

2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3) eventuali altri titoli pertinenti;

4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, in cinque
copie.

..l.. sottoscritt.. chiede che ogni comunicazione relativa alla pre-
sente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a
comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
l'Istituto................................... del Consiglio nazionale delle ricerche
non assume alcuna responsabilita© in caso di irreperibilita© del destina-
tario:

Indirizzo: ..........................................................................................

(comprensivo del c.a.p.)

Telefono .....................................................................................

Data ..................................

Firma

............................................

öööö

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non e© dat-
tiloscritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome
proprio e non quello del coniuge.

(2) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali
dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia
stata concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario
giudiziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia,
indulto, grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti
penali eventualmente pendenti.

(4) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno,
indicare anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell'Istituto di infor-
matica e telematica tel. 050/3152648, fax 050/3152624, e-mail:
martina.roncolini@iit.cnt.ir - indirizzo internet http://www.iit.cnr.it/

öööööö

Allegato B

ú DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000)

ú DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO
DI NOTORIETAé

(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000)

(Barrare il quadratino accanto alle dichiarazioni che interessano)
..l.. sottoscritt..

cognome .............................................. nome ...................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)
nat.. a ................................................... il .......................................
codice fiscale ....................................................................................
attualmente residente a ....................................................................
provincia ...................................... indirizzo .....................................
..........................................................................................................
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c.a.p. ................... telefono................................., consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle
leggi speciali in materia, dichiara:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
............................................................
.................................................................................................. luogo
e data ....................................

Il dichiarante ............................

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-
sione. Per la conformita© all'originale e© necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione e© cumulativa.

02E06994

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati presso l'Istituto per le tecnologie applicate ai
beni culturali. (Bando n. 126.82 BS 3).

Si avvisa che l'Istituto per le tecnologie applicate ai beni culturali
del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio
per laureati da usufruirsi presso l'Istituto per le tecnologie applicate
ai beni culturali, area della ricerca Roma 1, via Salaria km 29.300,
CP 10 - 00016 Monterotondo St., Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.82 BS 3 e indirizzata all'Istituto per le tecnologie applicate ai
beni culturali, area della ricerca Roma1, via Salaria km 29.300,
CP 10 - 00016 Monterotondo St., Roma dovra© essere presentata
entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto per le tecnologie
applicate ai beni culturali, area della ricerca Roma 1, via Salaria
km 29.300, CP 10 - 00016 Monterotondo St., Roma ed e© altres|© dispo-
nibile sul sito internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

02E06958

CONSIGLIO DI PRESIDENZA
DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA

Concorso per la copertura delle vacanze dei posti di presidente,
di presidente di sezione, di vice presidente di sezione e di
giudice nelle commissioni tributarie regionali e nelle com-
missioni tributarie provinciali.

IL PRESIDENTE

Visto l'art. 9 del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, che
prevede la formazione di elenchi, relativamente ad ogni commissione
tributaria, di coloro che, appartenendo alle categorie indicate negli
articoli 3, 4 e 5 dello stesso decreto, hanno comunicato la propria
disponibilita© a ricoprire l'incarico di componente delle commissioni
tributarie provinciali e regionali;

Visto il decreto 2 giugno 1998, n. 231, del Ministro delle finanze
e successive modificazioni relativo al regolamento recante la disci-
plina del termine e delle modalita© per le comunicazioni di disponibi-
lita© agli incarichi da conferire e per la formazione degli elenchi per
la nomina a presidente, presidente di sezione e giudice delle commis-
sioni tributarie provinciali e regionali, ai sensi dell'art. 9, comma 5,
del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545;

Visto l'art. 1 del suindicato decreto, in base al quale il consiglio
di presidenza della giustizia tributaria da© comunicazione, mediante
avviso da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale, delle vacanze che si
verificano in seno alle commissioni tributarie regionali e provinciali
relativamente agli incarichi di presidente, presidente di sezione, vice
presidente di sezione e giudice;

Visto il decreto 6 giugno 2002 del Ministro dell'economia e delle
finanze (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 5 luglio 2002 - serie gene-
rale - n. 156) con il quale sono stati approvati i criteri di valutazione
ed i punteggi di cui alle tabelle E ed F annesse al decreto legislativo
31 dicembre 1992 n. 545, nel testo allegato al presente bando.

Vista la risoluzione n. 2/1999 approvata dal consiglio di presi-
denza in data 12 maggio 1999 in base alla quale, nel caso di vacanze
prevedibili per la cessazione dall'incarico per il compimento del set-
tantacinquesimo anno di eta© dei presidenti delle commissioni tributa-
rie regionali e provinciali, puo© procedersi alla pubblicazione del rela-
tivo bando di concorso anche nei centottanta giorni precedenti;

Delibera:

Art. 1.

Eé approvato l'annesso schema di domanda, corredato dalle rela-
tive istruzioni, per l'inserimento negli elenchi di cui all'art. 9,
comma 2, del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, per la
copertura dei posti vacanti di presidente di commissione, di presi-
dente di sezione, di vice presidente di sezione e di giudice delle com-
missioni tributarie regionali e provinciali indicate nell'allegato elenco
per ciascuna regione.

Eé , altres|© , approvata la scheda, corredata dalle relative istru-
zioni, da allegare alla domanda di cui al comma 1.

Art. 2.

Coloro che intendono ricoprire gli incarichi di cui all'art. 1,
devono, nel termine di trenta giorni a decorrere dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente bando, presentare la
domanda di cui al medesimo art. 1 presso la segreteria del consiglio
di presidenza della giustizia tributaria, via Solferino n. 15 - 00185
Roma.

A tal fine fa fede il timbro a data apposto dall'ufficio ricevente.
Si considerano presentate in tempo utile anche le domande spe-

dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
di cui al precedente comma. A tal fine fa fede il timbro a data dell'uf-
ficio postale accettante.

Art. 3.

La domanda di cui all'art. 1, comma 1, pena l'esclusione dagli
elenchi, deve essere corredata dai documenti comprovanti il possesso
dei requisiti prescritti dagli articoli 3, 4 e 5 del decreto legislativo
31 dicembre 1992, n. 545 ovvero, in alternativa, dalla dichiarazione
sostitutiva di atto notorio che ne attesti il possesso.

Alla domanda di cui all'art. 1, comma 1, devono essere allegati, i
documenti in originale o in copia autenticata, comprovanti il pos-
sesso dei titoli di servizio, professionali, accademici o di studio, speci-
ficati nelle istruzioni allegate per la compilazione della domanda,
ovvero, in alternativa, il possesso degli stessi deve risultare dalla
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio redatta
secondo il modulo allegato.

Si precisa che nella dichiarazione sostitutiva devono essere speci-
ficamente indicati i titoli di servizio, professionali, accademici o di
studio con indicazione della data di inizio e di eventuale fine del ser-
vizio delle attivita© professionali e per quanto concerne ûl'attivita© di
ricercatore o professore a contratto o assistente in discipline giuridi-
che ed economiche - retribuita in universita© statali o riconosciute abi-
litate al conseguimento del titolo di laureaý devono essere indicati
il tipo di incarico, l'universita© che lo ha conferito, la retribuzione
percepita.

Con la stessa dichiarazione sostitutiva i concorrenti, nei cui con-
fronti sia stata dichiarata la decadenza dall'incarico per incompatibi-
lita© , devono specificare che la situazione di incompatibilita© accertata
e© venuta a cessare.

Comunque, alla domanda deve essere allegata dichiarazione
sostitutiva di atto notorio di non versare in alcuna delle cause di
incompatibilita© di cui all'art. 8 del citato decreto legislativo n. 545
del 1992 e successive modificazioni.

Alla domanda deve essere allegata la scheda indicata nell'art. 1,
comma 2, compilata in ogni sua parte secondo le relative istruzioni
pubblicate unitamente al presente bando.

La domanda e la scheda sono esenti da bollo.

Roma, 25 luglio 2002

Il presidente: Caliendo



ö 12 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70



ö 13 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

Schema di domanda per l'inserimento negli elenchi
di cui all'art. 9 del decreto legislativo 31 dicem-
bre 1992, n. 545

Al Consiglio di Presidenza della Giusti-
zia Tributaria - via Solferino n. 15 -
00185 Roma

Il sottoscritto ....................................................................................... codice fiscale .......................................................................................
nato a ...................................................................................... (provincia o Stato estero) .......................................................................................
il ..................................................................................................... e residente a ......................................................................................................
via o piazza .................................................................................................................................................................................................................
munito di diploma di ....................................................................................................................................................................... chiede di essere
nominato (*) :

1. .................................................................................................................................................................................................................... ;

2. .................................................................................................................................................................................................................... ;

3. .................................................................................................................................................................................................................... ;

4. .................................................................................................................................................................................................................... ;

5. ......................................................................................................................................................................................................................

A tal fine dichiara:

a) di essere cittadino italiano;

b) di avere l'esercizio dei diritti civili e politici;

c) di non aver riportato condanne per delitti comuni non colposi o per contravvenzioni a pena detentiva o per reati tributari e di non
essere stato sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza;

d) di non aver superato il settantaduesimo anno di eta© ;

e) di aver idoneita© fisica e psichica;

f) di avere la residenza nella regione nella quale ha sede la commissione tributaria richiesta (ovvero di impegnarsi ad assumerla ai sensi
dell'art. 7 del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545);

g) di non versare in alcuna delle cause di incompatibilita© previste dall'art. 8 Decreto Leg.vo n. 545/1992 e successive modificazioni.

Data, ..........................................................................

Firma .....................................................................

Si allegano n. ................. documenti comprovanti i titoli di servizio, professionali, accademici e di carriera in proprio possesso, ovvero in
alternativa si allega dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta© comprovante i titoli indicati e l'inesistenza di cause di
incompatibilita© , la scheda meccanografica debitamente compilata, (eventuale: nonchë certificazione della segreteria della commissione di
appartenenza relativa all'attivita© ed ai tempi di deposito dei provvedimenti e parere del presidente di commissione o del presidente di sezione).

öööö

(*) Gli incarichi e le commissioni indicate devono essere trascritte anche nella pagina 4 della scheda meccanografica.
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente bando coloro che aspirano alla nomina nei posti disponi-
bili devono presentare apposita domanda redatta in conformita© allo
schema allegato al bando medesimo.

Nella domanda, gli aspiranti debbono indicare, oltre all'apparte-
nenza alle categorie elencate negli articoli 3, 4 e 5 del decreto legisla-
tivo 31 dicembre 1992, n. 545, il codice fiscale ed i propri dati anagra-
fici, nonchë specificare il possesso dei titoli di servizio, professionali,
accademici e di studio di cui alla tabella E ed il servizio eventual-
mente prestato presso le commissioni tributarie di primo e/o di
secondo grado, presso le commissioni tributarie provinciali e/o regio-
nali, presso la commissione tributaria centrale di cui alla tabella F,
entrambe allegate.

Per quanto concerne la previsione di cui all'art. 3, commi 2 e 4,
decreto legislativo n. 545/1992, si precisa che per la nomina a vice
presidente, il requisito relativo ai componenti che abbiano esercitato,
rispettivamente, per almeno cinque o dieci anni le funzioni di giudice
tributario, il servizio prestato presso le commissioni regionali e pro-
vinciali, va aggiunto a quello prestato presso le commissioni di primo
e secondo grado.

Ai sensi dell'art. 11, comma 1, del decreto legislativo 31 dicem-
bre 1992, n. 545, il servizio prestato nelle commissioni tributarie pro-
vinciali e regionali da© diritto di precedenza sugli altri aspiranti. Rela-
tivamente ai posti che si rendono vacanti nelle commissioni tributarie
regionali, la precedenza dei componenti delle commissioni tributarie
provinciali sugli altri aspiranti e© subordinata all'espletamento di
almeno cinque anni di attivita© nelle stesse.

Nella compilazione degli elenchi si applicheranno, ai sensi del-
l'art. 11, comma 1, del decreto legislativo n. 545/1992, i punteggi pre-
visti dalle tabelle E) ed F) allegate al detto decreto, per la valutazione
delle domande dei concorrenti con diritto di precedenza.

Dopo la valutazione delle domande dei concorrenti con diritto di
precedenza, ove risultino ancora non coperti posti pubblicati,
saranno valutate le domande dei concorrenti disponibili, inseriti negli
indicati elenchi, con applicazione dei punteggi previsti dalla ta-
bella E.

Per l'attribuzione dei punteggi, previsti dalla tabella F, relativi
alla laboriosita© , diligenza ed attitudine, deve essere allegata specifica
certificazione statistica comparativa della segreteria della commis-
sione di appartenenza relativa alla attivita© (numero delle udienze,
provvedimenti depositati) del concorrente e di quella degli altri com-
ponenti della stessa sezione nell'ultimo triennio ed ai tempi di depo-

sito dei provvedimenti (entro trenta giorni, entro sessanta giorni,
entro novanta giorni, oltre novanta giorni) rispettati dal concorrente
e dagli altri componenti della sezione nello stesso periodo, nonchë
parere del presidente della commissione in ordine all'attitudine a
svolgere le funzioni di presidente di commissione o del presidente di
sezione in ordine all'attitudine a svolgere le funzioni di presidente di
sezione o di vice presidente di sezione. I concorrenti con diritto di
precedenza possono, comunque, allegare documentazione, certifica-
zioni, pubblicazioni relative ad attivita© inerenti al funzionamento
della giustizia tributaria. I periodi inferiori ad un anno di servizio
nelle commissioni tributarie non possono dar luogo ai punteggi previ-
sti nella tabella F relativamente a ûlaboriosita© e diligenzaý.

Oltre ai dati predetti, gli aspiranti debbono dichiarare il possesso
dei requisiti generali di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo
n. 545 del 1992 e di non versare in alcuna delle cause di incompatibi-
lita© di cui all'art. 8 del medesimo decreto legislativo e successive
modificazioni.

I concorrenti, nei cui confronti sia stata dichiarata la decadenza
dall'incarico per incompatibilita© devono specificare che la situazione
di incompatibilita© accertata non permane.

Si precisa che per i posti di presidente di commissione, ove la
pubblicazione sia effettuata in periodo precedente al verificarsi della
vacanza, il requisito previsto dall'art. 7, lett. d) (non aver superato al
momento della nomina i settantadue anni di eta© ) va valutato con rife-
rimento alla data dell'effettiva vacanza specificamente indicata, ove
la delibera di nomina del consiglio di presidenza sia adottata in data
anteriore alla vacanza..

I partecipanti alla procedura concorsuale debbono precisare se
intendano concorrere per uno, ovvero piu© incarichi indicati nel pre-
sente bando, specificando, in quest'ultima ipotesi, l'ordine delle pro-
prie preferenze al riguardo.

Per ogni incarico richiesto deve essere allegata una copia della
domanda, della scheda, nonchë dei documenti o della dichiarazione
sostitutiva di atto notorio nonchë delle certificazioni e del parere
sopra indicati, in carta semplice.

Alla domanda devono essere allegati, a pena di esclusione dagli
elenchi:

a) i documenti, in originale o in copia autenticata, attestanti
il possesso dei titoli di servizio, professionali, accademici e di studio,
nonchë dei requisiti dichiarati;

b) in alternativa ai documenti di cui alla precedente lettera a),
un'unica dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio,
con le specificazioni indicate nell'art. 3 del bando di concorso;

c) in ogni caso, dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta©
in ordine all'inesistenza delle cause di incompatibilita© previste dal-
l'art. 8 del citato decreto legislativo n. 545/1992 e successive modifi-
cazioni.



ö 16 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70



ö 17 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70



ö 18 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70



ö 19 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70



ö 20 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA SCHEDA

Per agevolare la compilazione della scheda, vengono allegate le
tabelle E ed F di cui al decreto legislativo n. 545/92, cos|© come modi-
ficate dal decreto ministeriale 6 giugno 2002 relative ai punteggi per
i titoli di servizio e per i titoli accademici e di studio, nonchë per i ser-
vizi prestati nelle commissioni tributarie.

Per esigenze dei processi elaborativi, tale scheda potra© essere
ritagliata direttamente dalla Gazzetta Ufficiale nella quale e© pubbli-
cato il relativo bando oppure fotocopiata su entrambe le facciate di
un unico foglio (cioe© fronte-retro)..

La scheda e© composta da 4 pagine.

Nella pagina 1, devono essere indicati il codice fiscale e gli altri
dati identificativi del richiedente. Il candidato gia© componente di
commissione tributaria avra© cura di compilare la parte relativa all'ul-
timo incarico ricoperto successivamente all'1� aprile 1996, nonchë di
specificare nella parte relativa i servizi prestati nelle commissioni tri-
butarie, il periodo di attivita© svolto nelle stesse, indicando data di ini-
zio ed eventuale fine dell'attivita© , con il relativo punteggio. Per la
parte concernente ûlaboriosita© , diligenza ed attitudineý del candi-
dato, si rinvia a quanto gia© precisato nelle istruzioni per la compila-
zione della domanda.

Ai fini della determinazione del punteggio relativo al periodo di
servizio svolto presso le commissioni tributarie di primo e secondo
grado, provinciali e primo grado di Trento e Bolzano, regionali e
secondo grado di Trento e Bolzano e Centrale si precisa quanto
segue:

1) il periodo superiore a sei mesi deve essere computato in
misura pari ad un anno;

2) il periodo o il resto non superiore a sei mesi non deve essere
calcolato;

3) piu© periodi non superiori a sei mesi in cui sono state eserci-
tate identiche funzioni si cumulano;

4) piu© periodi non superiori a sei mesi in cui sono state eserci-
tate funzioni diverse si cumulano e il punteggio viene attribuito alla
funzione di piu© lunga durata; in caso di uguaglianza dei periodi il
punteggio va attribuito alla funzione piu© elevata.

Nell'ipotesi in cui il servizio presso le commissioni tributarie sia
stato prestato per periodo inferiore al mese, ai fini dei conteggi di
cui ai numeri che precedono, occorrera© sommare i giorni di servizio
prestato e se il totale supera i quindici giorni si arrotondera© ad un
mese;

5) il servizio prestato nelle commissioni tributarie regionali e
provinciali deve essere considerato separatamente dal servizio pre-
stato nella commissione centrale e nelle soppresse commissioni di
primo e secondo grado, con la conseguenza che deve essere attribuito
un punteggio distinto per ciascuno dei servizi prestati nelle commis-
sioni regionali o provinciali e in quelle di primo e secondo grado,
non considerando i resti, e che i precedenti punti 3 e 4 sono applica-
bili solo se riferiti al servizio prestato nelle commissioni tributarie
successivamente all'1� aprile 1996 ovvero nelle soppresse commissioni
di primo e secondo grado. Il complessivo punteggio, risultante dalla
somma dei punti relativi al periodo di servizio indicati, dovra© essere
riportato nella scheda.

In riferimento alle ipotesi di cui ai numeri 3) e 4) si forniscono i
seguenti esempi:

a) colui il quale ha svolto le funzioni di membro della commis-
sione di secondo grado di Napoli per due anni e tre mesi e successiva-
mente quello di membro di commissione tributaria di primo grado

di Caserta per quattro anni e quattro mesi dovra© assumere come
periodo di servizio effettivamente prestato sei anni piu© sette mesi e
quindi, sette anni;

b) colui il quale abbia svolto le funzioni di giudice di commis-
sione tributaria regionale per due anni e tre mesi e successivamente
quella di vice presidente di sezione di commissione tributaria provin-
ciale per quattro anni e quattro mesi, si considera avere espletato un
periodo di due anni come membro e di cinque anni come vice presi-
dente.

Si richiama, comunque, l'attenzione su quanto specificato al n. 5.

Nelle pagine 2 e 3 della scheda i richiedenti dovranno indicare
negli appositi spazi, per ciascuna categoria professionale di apparte-
nenza, i periodi di servizio ed il relativo punteggio seguendo i criteri
esposti nella Tab. E) allegata al presente bando.

Per tutte le categorie il punteggio e© riferibile solo ai periodi di
servizio.

Devono essere specificamente documentati ovvero risultare dalla
dichiarazione sostitutiva sia l'iscrizione nell'albo, nel ruolo, nel regi-
stro, sia l'effettivo esercizio della professione o dell'attivita© per il
periodo richiesto.

Nelle ipotesi in cui il richiedente abbia esercitato, in periodi
diversi, piu© attivita© rientranti nella stessa categoria o diverse attivita©
tra quelle previste dalla tabella E), i punteggi devono essere calcolati
considerando separatamente le diverse attivita© o l'attivita© svolta con
diversa qualifica.

Il periodo di esercizio di una attivita© superiore a sei mesi, deve
essere computata in misura pari ad 1 anno, mentre il periodo non
superiore a sei mesi non deve essere calcolato.

Per i dipendenti civili dello Stato e di altre pubbliche ammini-
strazioni, sono considerate equipollenti le lauree in scienze politiche,
scienze economico-marketing, sociologia, scienza economica e banca-
ria, scienze economiche e sociali, scienze bancarie e assicurative,
discipline economiche e sociali, scienze statistiche e demografiche,
scienze statistiche ed attuariali, scienze statistiche ed economiche,
economia marittima e dei trasporti, commercio internazionale e mer-
cati valutari, scienze coloniali, scienze dell'amministrazione, econo-
mia politica, economia aziendale.

Al termine della pagina 3, vanno indicati, barrando la relativa
casella, i titoli accademici o di studio, previsti dalla Tab. E, ripor-
tando, altres|© , il punteggio relativo indicato nella tabella.

Nella pagina 4 della scheda devono essere riportati gli incarichi e
le commissioni tributarie regionali o provinciali richieste, secondo
l'ordine di preferenza indicato nella domanda.

Si precisa che, il concorrente collocato utilmente in graduatoria
in una delle commissioni da lui stesso prescelte e indicate in ordine
di preferenza nella domanda, decade dalla possibilita© di essere nomi-
nato in funzioni ed incarichi indicati in subordine e che eventuali
revoche saranno prese in considerazione solo se pervenute prima
della delibera dell'approvazione della graduatoria e di nomina dei
vincitori.
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UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Bota-
nica ambientale e applicata, presso la facolta© di agraria.

Con decreto rettorale n. 1417 del 31 luglio 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica
ambientale e applicata, presso la facolta© di agraria dell'Universita©
degli studi di Ancona (decreto rettorale n. 201 del 27 dicembre 2001
- Gazzetta Ufficiale n. 3 dell'11 gennaio 2002).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella GazzettaUffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06948

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli associati, settore scientifico-disci-
plinare FIS/01 - Fisica sperimentale, presso la facolta© di
ingegneria.

Con decreto rettorale n. 1416 del 31 luglio 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli associati, settore scientifico-disciplinare
FIS/01 - Fisica sperimentale, presso la facolta© di ingegneria dell'Uni-
versita© degli studi di Ancona (decreto rettorale n. 197 del 27 dicembre
2001 - Gazzetta Ufficiale n. 3 dell'11 gennaio 2002).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella GazzettaUffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06949

UNIVERSITAé DI CAGLIARI

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di professori ordinari - seconda
sessione 2002. (Decreto rettorale n. 2320).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 10 aprile 2002, n. 1680, con il quale,
sono indette le valutazioni comparative, a complessivi venti posti di
professore ordinario presso le facolta© di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© con le quali vengono
designati i componenti delle commissioni giudicatrici per le suddette
valutazioni comparative, ad eccezione dei settori scientifico-discipli-
nari L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese della facolta© di
economia, L-FIL-LET/09 - Filologia e linguistica romanza e
L-ANT/03 - Storia romana della facolta© di lettere e filosofia e
GEO/01 - Paleontologia e paleoecologia della facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici di cui sopra, svoltesi, dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Viste le opzioni presentate dai professori risultati eletti in piu©
commissioni giudicatrici;

Considerato che la costituzione delle commissioni delle proce-
dure di valutazione comparativa relative ai settori scientifico-discipli-
nari L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese della facolta© di
economia, L-FIL-LET/09 - Filologia e linguistica romanza e
L-ANT/03 - Storia romana della facolta© di lettere e filosofia, GEO/
01 - Paleontologia e paleoecologia della facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, sono rinviate poichë le facolta© suindicate non
hanno provveduto alla designazione del componente interno;

Decreta:
Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, sono costituite, ad esclusione di quelle relative
ai settori scientifico-disciplinari L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lin-
gua inglese della facolta© di economia, L-FIL-LET/09 - Filologia e
linguistica romanza e L-ANT/03 - Storia romana della facolta© di let-
tere e filosofia, GEO/01 - Paleontologia e paleoecologia della facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali, le seguenti commissioni
giudicatrici delle valutazioni comparative di cui al decreto rettorale
n. 1680/2002, per la copertura di posti di professore ordinario presso
le facolta© di questa Universita© e composte dai seguenti professori
ordinari:

Valutazione comparativa per la
copertura di un posto di profes-
sore ordinario presso la Facolta©
di Economia SSD AGR/01 - Eco-
nomia ed estimo rurale

Prof. Alfio Crispolto ROSSI
Componente designato

Universitaé di PERUGIA
Facolta© di AGRARIA

Prof. Pietro BERNI
Componente eletto

Universitaé di PERUGIA
Facolta© di ECONOMIA

Prof. Vittorio GALLERANI
Componente eletto

Universitaé di BOLOGNA
Facolta© di AGRARIA

Prof. Alessandro PACCIANI
Componente eletto

Universitaé di FIRENZE
Facolta© di ECONOMIA

Prof. Sergio VELLANTE
Componente eletto

Universitaé della BASILICATA
Facolta© di AGRARIA
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06965

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di professori associati - seconda
sessione 2002. (Decreto rettorale n. 2321).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 10 aprile 2002, n. 1681, con il quale,
sono indette le valutazioni comparative a complessivi quaranta posti
di professore associato presso le facolta© di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© con le quali vengono
designati i componenti delle commissioni giudicatrici per le suddette
valutazioni comparative, ad eccezione dei settori scientifico-discipli-
nari L-ART/03 - Storia dell'arte contemporanea della facolta© di let-

tere e filosofia, M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale - M-FIL/
01 - Filosofia teoretica - M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psico-
logia dell'educazione (procedura B) - M-PSI/08 - Psicologia clinica
della facolta© di scienze della formazione, L-ART/02 - Storia dell'arte
moderna - L-LIN/02 - Didattica delle lingue moderne della facolta©
di lingue e letterature straniere;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici di cui sopra, svoltesi dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Viste le opzioni presentate dai professori risultati eletti in piu©
commissioni giudicatrici;

Considerato che la costituzione delle commissioni delle proce-
dure di valutazione comparativa relative ai settori scientifico-discipli-
nari L-ART/03 - Storia dell'arte contemporanea della facolta© di let-
tere e filosofia, M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale -
M-FIL/01 - Filosofia teoretica - M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo
e psicologia dell'educazione (procedura B) - M-PSI/08 - Psicologia
clinica della facolta© di scienze della formazione, L-ART/02 - Storia
dell'arte moderna - L-LIN/02 - Didattica delle lingue moderne della
facolta© di lingue e letterature straniere, e© rinviata poichë le facolta©
suindicate non hanno provveduto alla designazione del componente
interno;

Considerato infine, che la costituzione delle commissioni delle
procedure di valutazione comparativa relative ai settori scientifico-
disciplinari ICAR/11 - Produzione edilizia della facolta© di ingegneria,
M-FIL/01 - Filosofia teoretica della facolta© di lettere e filosofia,
L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea e L-OR/22 -
Lingue e letterature del Giappone e della Corea, M-PED/01 - Peda-
gogia generale e sociale - M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psi-
cologia dell'educazione (procedura A) - M-PSI/06 - Psicologia del
lavoro e delle organizzazioni della facolta© di scienze della formazione,
e© rinviata poichë le stesse mancano di componenti eletti nominabili,
cosicchë si dovra© ricorrere ad elezioni suppletive per completarne la
composizione;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, sono costituite, ad esclusione di quelle relative
ai settori scientifico-disciplinari ICAR/11 - Produzione edilizia della
facolta© di ingegneria, L-ART/03 - Storia dell'arte contemporanea e
M-FIL/01 - Filosofia teoretica della facolta© di lettere e filosofia,
M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - M-PED/03 - Didattica e
pedagogia speciale - M-FIL/01 - Filosofia teoretica - M-PSI/04 - Psi-
cologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione (procedura A) -
M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione
(procedura B) - M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizza-
zioni - M-PSI/08 - Psicologia clinica della facolta© di scienze della for-
mazione, L-ART/02 - Storia dell'arte moderna - L- FIL-LET/11 -
Letteratura italiana contemporanea - L-LIN/02 - Didattica delle lin-
gue moderne - L-OR/22 - Lingue e letterature del Giappone e della
Corea della facolta© di lingue e letterature straniere, le seguenti com-
missioni giudicatrici delle valutazioni comparative di cui al decreto
rettorale n. 1681/2002, per la copertura di posti di professore asso-
ciato presso le facolta© di questa Universita© e composte dai seguenti
professori:
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la pre-
sentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo
l'insediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.
La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06966

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di ricercatori universitari,
facolta© economico-giuridiche (seconda sessione 2002).
(Decreto rettorale n. 2322).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare Ministero dell'universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica - Dipartimento per l'autonomia universitaria e per
gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/1999 che detta
disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e seconda fascia,
nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 10 aprile 2002, n. 1682, con il quale,
sono indette le valutazioni comparative a complessivi 18 posti di
ricercatore universitario presso le facolta© economiche - giuridiche di
questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© con le quali vengono
designati i componenti delle commissioni giudicatrici per le suddette
valutazioni comparative, ad eccezione dei settori scientifico-discipli-
nari SECS-P/01 - Economia politica e SECS-P/10 - Organizzazione
aziendale della facolta© di economia;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici di cui sopra, svoltesi, dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Viste le opzioni presentate dai professori risultati eletti in piu©
commissioni giudicatrici;

Considerato che la costituzione delle commissioni delle proce-
dure di valutazione comparativa relative ai settori scientifico-discipli-
nari SECS-P/01 - Economia politica e SECS-P/10 - Organizzazione
aziendale della facolta© di economia, e© rinviata poichë la facolta© suin-
dicata non ha provveduto alla designazione del componente interno;

Considerato infine, che la costituzione della commissione della
procedura di valutazione comparativa relativa al settore scientifico-
disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale della facolta© di scienze
politiche, e© rinviata poichë la stessa manca di componenti eletti nomi-
nabili, cosicchë si dovra© ricorrere ad elezioni suppletive per comple-
tarne la composizione;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, sono costituite, ad esclusione di quelle relative
ai settori scientifici SECS-P/01 - Economia politica e SECS-P/10 -
Organizzazione aziendale della facolta© di economia e IUS/08 -
Diritto costituzionale della facolta© di scienze politiche, le seguenti
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative di cui al
decreto rettorale 1682/2002, per la copertura di diciotto posti di ricer-
catore universitario presso le facolta© economiche - giuridiche di que-
sta Universita© e composte dai seguenti professori e ricercatori:
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06967

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di ricercatori universitari,
facolta© farmaco-mediche (seconda sessione 2002). (Decreto
rettorale n. 2323).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di 1� e 2�
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 10 aprile 2002, n. 1683, con il quale,
sono indette le valutazioni comparative a complessivi 24 posti di
ricercatore universitario presso le facolta© farmaco-mediche di questa
Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© con le quali vengono
designati i componenti delle commissioni giudicatrici per le suddette
valutazioni comparative;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici di cui sopra, svoltesi, dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Viste le opzioni presentate dai professori risultati eletti in piu©
commissioni giudicatrici;

Considerato che la costituzione della commissione della proce-
dura di valutazione comparativa relativa al settore scientifico-disci-
plinare MED/26 - Neurologia della facolta© di medicina e chirurgia e©
rinviata poichë la stessa manca di componenti eletti nominabili,
cosicchë si dovra© ricorrere ad elezioni suppletive per completarne la
composizione;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, sono costituite, ad esclusione di quella relativa
al settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia della facolta©
di medicina e chirurgia, le seguenti commissioni giudicatrici delle
valutazioni comparative di cui al decreto rettorale 1683/2002, per la
copertura di ventiquattro posti di ricercatore universitario presso le
facolta© farmaco-mediche di questa Universita© e composte dai
seguenti professori e ricercatori:
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06968

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di ricercatori universitari,
facolta© umanistiche (seconda sessione 2002). (Decreto retto-
rale n. 2324).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 10 aprile 2002, n. 1684, con il quale,
sono indette le valutazioni comparative a complessivi ventinove posti
di ricercatore universitario presso le facolta© umanistiche di questa
Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© con le quali vengono
designati i componenti delle commissioni giudicatrici per le suddette
valutazioni comparative, ad eccezione dei settori scientifico-discipli-
nari M-FIL/06 - Storia della filosofia; L-LIN/12 - Lingua e tradu-
zione - lingua inglese; L-FIL-LET/14 - Critica letteraria e letterature
comparate; L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana della facolta© di let-
tere e filosofia; M-PSI/01 - Psicologia generale; M-PSI/02 - Psicobio-
logia e psicologia fisiologica; M-PSI/03 - Psicometria; M-PSI/04 -
Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione; MPSI/05 - Psi-
cologia sociale; M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizza-
zioni; M-PSI/08 - Psicologia clinica; SPS/07 - Sociologia generale;
SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro; M-STO/05
- Storia della scienza e delle tecniche; M-PED/04 - Pedagogia speri-
mentale della facolta© di scienze della formazione e L-LIN/07 - Lin-
gua e traduzione - lingua spagnola; M-DEA/01 - Discipline demoet-
noantropologiche della facolta© di lingue e letterature straniere;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici di cui sopra, svoltesi dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Viste le opzioni presentate dai professori risultati eletti in piu©
commissioni giudicatrici;

Considerato che la costituzione delle commissioni delle proce-
dure di valutazione comparativa relative alle procedure per le quali
le facolta© interessate non hanno provveduto alla designazione del
componente interno deve essere rinviata alla prossima sessione di
voto;

Considerato infine, che la costituzione delle commissioni delle
procedure di valutazione comparativa relativa al settore scientifico-
disciplinare L-ART/08 - Etnomusicologia della facolta© di lingue e let-
terature straniere e L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese
della facolta© di lettere e filosofia e© rinviata poichë le stesse mancano
di componenti eletti nominabili, cosicchë si dovra© ricorrere ad ele-
zioni suppletive per completarne la composizione;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, sono costituite, ad esclusione di quelle relative
ai settori scientifico-disciplinari M-FIL/06 - Storia della filosofia; L-
LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese; L-FIL-LET/14 - Cri-
tica letteraria e letterature comparate; L-ART/08 - Ethomusicologia
- L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana della facolta© di lettere e filoso-
fia; M-PSI/01 - Psicologia generale; M-PSI/02 - Psicobiologia e psi-
cologia fisiologica; M-PSI/03 - Psicometria; M-PSI/04 - Psicologia
dello sviluppo e psicologia dell'educazione; MPSI/05 - Psicologia
sociale; M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni; M-
PSI/08 - Psicologia clinica; SPS/07 - Sociologia generale; SPS/09 -
Sociologia dei processi economici e del lavoro; M-STO/05 - Storia
della scienza e delle tecniche; M-PED/04 - Pedagogia sperimentale
della facolta© di scienze della formazione e L-LIN/12 - Lingua e tra-
duzione - lingua inglese - L-LIN/07 - Lingua e traduzione - lingua
spagnola; M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche della
facolta© di lingue e letterature straniere, le seguenti commissioni giudi-
catrici delle valutazioni comparative di cui al decreto rettorale 1684/
2002, per la copertura di ventinove posti di ricercatore universitario
presso le facolta© umanistiche di questa Universita© e composte dai
seguenti professori e ricercatori:
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine previsto
dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06969

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di ricercatori universitari,
facolta© scientifiche (seconda sessione 2002). (Decreto retto-
rale n. 2325).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di 1� e 2�
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 10 aprile 2002, n. 1685, con il quale,
sono indette le valutazioni comparative a complessivi venti posti di
ricercatore universitario presso le facolta© scientifiche di questa Uni-
versita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© con le quali vengono
designati i componenti delle commissioni giudicatrici per le suddette
valutazioni comparative, ad eccezione dei settori scientifico-discipli-
nari INF/01 - Informatica della facolta© di scienze matematiche fisiche
e naturali e ICAR/05 - Trasporti della facolta© di ingegneria;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici di cui sopra, svoltesi dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Viste le opzioni presentate dai professori risultati eletti in piu©
commissioni giudicatrici;

Considerato che la costituzione delle commissioni della proce-
dura di valutazione comparativa relative ai settori scientifico-discipli-
nari INF/01 - Informatica della facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali e ICAR/05 - Trasporti della facolta© di ingegneria, e©
rinviata poiche© le facolta© suindicate non hanno provveduto alla desi-
gnazione del componente interno;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, sono costituite, ad esclusione di quelle relative
ai settori scientifici INF/01 - Informatica della facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali e ICAR/05 - Trasporti della facolta©
di ingegneria, le seguenti commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative di cui al decreto rettorale 1685/2002, per la copertura
di venti posti di ricercatore universitario presso le facolta© scientifiche
di questa Universita© e composte dai seguenti professori e ricercatori:
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine previsto
dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al Ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06970

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
associato per il settore scientifico-disciplinareM07E - Filosofia
del linguaggio, facolta© di scienze della formazione. (Decreto
rettorale n. 2326).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al

decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel Supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
99 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di 1� e 2�
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 19 marzo 2002, n. 1566, con il quale, tra
le altre, viene nominata la commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore associato per il set-
tore scientifico-disciplinare M07E - Filosofia del linguaggio presso
la facolta© di scienze della formazione di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 27 del 5 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato il decreto retto-
rale suindicato;

Considerato che il prof. Massimo Achille Bonfantini, inserito in
qualita© di professore associato nella commissione giudicatrice succi-
tata, ha presentato volontarie dimissioni per motivi di salute;

Visto il decreto rettorale 18 luglio 2002 n. 2263, con il quale e© stato
sostituito il prof. Bonfantini con il prof. Antonino Lagana© , professore

associato presso la facolta© di scienze della formazione dell'Universita©
di Messina, risultante inserito al primo posto dei votati non nomi-
nati, eletti nella sessione suppletiva di voto di luglio 2002;

Considerato che il succitato prof. Antonino Lagana© ha variato il
proprio stato giuridico in data 4 luglio 2002 in quanto nominato pro-
fessore straordinario;

Ravvisata pertanto, la necessita© di sostituire il prof. Lagana© con
il prof. Raffaele Bruno, professore associato risultante inserito al
secondo posto dei votati non nominati, eletti nella sessione di voto
suppletiva di luglio 2002 e che successivamente non risulta essere
stato designato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000, il prof. Raffaele Bruno, professore associato presso la
facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Cassino, e©
nominato componente della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore associato per il settore scientifico-disciplinare M07E - Filoso-
fia del linguaggio presso la facolta© di scienze della formazione di que-
sta Universita© , in sostituzione del prof. Antonino Lagana© .

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione del commissario prof. Raffaele Bruno. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06972
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Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa per il reclutamento di un ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica
delle costruzioni, facolta© di ingegneria (seconda sessione
2002). (Decreto rettorale n. 2329).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel Supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
99 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di 1� e 2�
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 10 aprile 2002, n. 1685, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni, presso la facolta© di ingegneria
di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di ingegneria con la
quale viene designato componente interno della commissione giudi-
catrice per la suddetta valutazione comparativa il prof. Antonio
Migliacci, professore ordinario presso la facolta© di architettura II
del Politecnico di Milano;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione della commis-
sione giudicatrice di cui sopra, svoltesi dal 1� luglio 2002 al 10 luglio
2002, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa, di cui al decreto rettorale n. 1685/2002,
per il reclutamento di un ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni, presso la
facolta© di ingegneria di questa Universita© , che risulta composta dai
seguenti professori e ricercatori:

componente designato:

prof. Antonio Migliacci, professore ordinario, Politecnico di
Milano, facolta© di architettura II;

componenti eletti:

prof. Antonio Francesco Tosto, professore associato, Politec-
nico di Bari, facolta© di ingegneria;

dott. Olimpia Mazzarella, ricercatore, Istituto di architettura
di Venezia, facolta© di architettura.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 31 luglio 2002

Il rettore: Mistretta

02E06971

UNIVERSITAé DELL'AQUILA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario presso la facolta© di lettere e filosofia, per il set-
tore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/09 - Filologia e lin-
guistica romanza.

Si comunica che in data 19 agosto 2002 e© stato affisso all'albo
ufficiale del settore docenti dell'area del personale e della contabilita©
generale dell'Universita© degli studi di L'Aquila, sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1 - 67100 L'Aquila, terzo piano, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
lettere e filosofia per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/09 -
Filologia e linguistica romanza, bandito con decreto rettorale n. 163
del 20 dicembre 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del
15 gennaio 2002.

Dal giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06917

Avviso relativo all'approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario presso la facolta© di medicina e chirurgia, per il
settore scientifico-disciplinare MED/01 - Statistica medica.

Si comunica che in data 19 agosto 2002 e© stato affisso all'albo
ufficiale del settore docenti dell'area del personale e della contabilita©
generale dell'Universita© degli studi di L'Aquila, sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1 - 67100 L'Aquila, terzo piano, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/01 -
Statistica medica, bandito con decreto rettorale n. 163 del 20 dicem-
bre 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del 15 gennaio
2002.

Dal giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06918
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Avviso relativo all'approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, a due posti di ricercatore
universitario presso la facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali, per il settore scientifico-disciplinare INF/01
- Informatica.

Si comunica che in data 19 agosto 2002 e© stato affisso all'albo
ufficiale del settore docenti dell'area del personale e della contabilita©
generale dell'Universita© degli studi di L'Aquila, sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1 - 67100 L'Aquila, terzo piano, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, a due posti di ricercatore universitario presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore scientifico-disci-
plinare INF/01 - Informatica, bandito con decreto rettorale n. 1706
del 4 ottobre 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - n. 81 del
12 ottobre 2001.

Dal giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06919

UNIVERSITAé DI MESSINA

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per esami, per il
reclutamento per la durata di un anno, di tre unita© di perso-
nale della categoria ûCý, posizione economica ûC1ý, area
delle biblioteche.

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per esami, per il
reclutamento per la durata di un anno, di tre unita© di personale della
categoria ûCý, posizione economica ûC1ý, area delle biblioteche, da
assegnare due posti al dipartimento di chirurgia fisiopatologia e cli-
nica della riproduzione degli animali domestici e un posto alla
sezione di zootecnica e nutrizione animale del dipartimento Mo.Bi.-
Fa.Pa. (selezione il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 65 del 16 agosto 2002.

Nel programma di esame alla voce ûProva orale: nozioni di
bibliografiaý, leggasi ûProva orale: nozioni di biblioteconomiaý.

02E07014

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso
facolta© di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di lettere e filosofia, settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese, indetta con
decreto rettorale n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - n. 55 del 13 luglio 2001, si svol-
geranno presso la facolta© di economia - Aula n. 1, via dei Verdi -
Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 25 settembre 2002, alle ore 9;

seconda prova scritta: 26 settembre 2002, alle ore 9, presso la
facolta© di economia - aula n. 1, via dei Verdi - Messina.

La prova orale si svolgera© il 27 settembre 2002, ore 9, presso la
sala commissioni - aula rettorato, piazza Pugliatti n. 1, Messina.

02E06964

UNIVERSITAé DI MILANO - BICOCCA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, e del ûRegolamento per i trasferimenti e la
mobilita© interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitariý dell'Universita© degli studi di Milano - Bicocca, si comu-
nica che presso la facolta© di sociologia dell'Universita© degli studi di
Milano - Bicocca, e© vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta© interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali un posto per
il settore scientifico-disciplinare GEO/09 - Georisorse minerarie e
applicazioni mineralogicopetrografiche per l'ambiente e i beni cultu-
rali.

Profilo del candidato:

Impegno scientifico richiesto:

Si richiede innanzitutto una conoscenza delle problematiche
geologiche specifiche della catena alpina centro-occidentale; inoltre e©
richiesta esperienza pluriennale nei settori di ricerca relativi a:

valutazione giacimentologica, prospezione geomineraria e
pianificazione dell'attivita© estrattiva;

valutazione e sviluppo delle attivita© di cava per lo sfrutta-
mento di minerali e rocce utilizzate a fini industriali e ornamentali;

progettazione di interventi di recupero e/o conservazione di
cave e siti minerari dimessi.

Impegno didattico richiesto:

Il candidato deve avere esperienza nel campo delle georisorse
minerarie e della mineralogia e petrografia applicata, in quanto
dovra© tenere i relativi insegnamenti previsti dal piano degli studi dei
corsi di laurea in scienze geologiche e scienze e tecnologie geologiche.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali dell'Universita© degli studi di Milano - Bicocca, via R. Cozzi, 53
20125 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all'istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e l'eventuale disciplina di
titolarita© , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

02E06823

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore associato.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;
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Visto il decreto rettorale n. 1388 del 27 giugno 2001, il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 54
del 10 luglio 2001, con il quale sono state bandite le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di professore di
seconda fascia presso questo Ateneo terza sessione 2001;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale n. 1490 del 26 settembre 2001, con il
quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa della terza sessione 2001;

Visto il decreto rettorale 1704 del 6 maggio 2002, con il quale il
prof. Paolo Andreussi, il prof. Filippo Pucciarelli, il prof. Vito
Librando e il Prof. Bruno Pavoni sono stati nominati componenti
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa a un posto di professore associato per il settore scientifico-
disciplinare CHIM/12 - Chimica dell'ambiente e dei beni culturali,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Visto il decreto rettorale 1724 del 6 giugno 2002, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della seconda sessione 2002, nonchë delle procedure che neces-
sitavano di elezioni suppletive per il completamento delle commis-
sioni;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per le predette ele-
zioni suppletive;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore di seconda
fascia:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/12 -
Chimica dell'ambiente e dei beni culturali

Commissione giudicatrice:

componente designato: Andreussi Paolo, professore ordinario
- Universita© degli studi di Pisa, facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

componente eletto:

Pucciarelli Filippo, professore ordinario - Universita© degli
studi di Camerino, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Tiezzi Enzo, professore ordinario - Universita© degli studi di
Siena, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Librando Vito, professore associato - Universita© degli studi
di Catania, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Pavoni Bruno, professore associato - Universita© degli studi
di Venezia, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'ufficio valutazioni compara-
tive piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, edificio U6 -
quarto piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi

contenenti le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubbli-
cazioni: procedura di valutazione comparativa a n. ... posti di profes-
sore di seconda fasciaý, e devono essere indicati chiaramente la
facolta© , la sigla e il titolo del settore scientifico-disciplinare per il
quale l'interessato partecipa, nonchë cognome, nome e indirizzo del
candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 5 agosto 2002

Il rettore: Fontanesi

02E06812

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1576 del 19 dicembre 2001, di cui e©
stato dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 3
dell'11 gennaio 2002, con il quale sono state bandite procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di ricercatore
presso questo Ateneo prima sessione 2002;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale n. 1681 del 20 marzo 2002, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della prima sessione 2002;

Visto il decreto rettorale 1703 del 3 maggio 2002, con il quale la
prof.ssa Maria Novella Galantini e il prof. Serafino Nosengo sono
stati nominati componenti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa a un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto proces-
suale penale, presso la facolta© di giurisprudenza;

Visto altres|© il decreto rettorale 1724 del 6 giugno 2002, con il
quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa della seconda sessione 2002, nonchë delle procedure
che necessitavano di elezioni suppletive per il completamento della
commissione;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per le predette ele-
zioni suppletive;
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Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore:

Facolta© di giurisprudenza

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/16 -
Diritto processuale penale

Commissione giudicatrice:
componente designato: Galantini Maria Novella, professore

ordinario - Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di giuri-
sprudenza;

componente eletto:
Nosengo Serafino, professore associato - Universita© degli

studi del Piemonte Orientale, facolta© di giurisprudenza;
Vigoni Daniela, ricercatore - Universita© degli studi dell'In-

subria, facolta© di Giurisprudenza.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato e identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'ufficio valutazioni compara-
tive piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano edificio U6 -
quarto piano - entro e non oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi con-
tenenti le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubblica-
zioni: procedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricerca-
toreý, e devono essere indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il
titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato par-
tecipa, nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo,
per i plichi consegnati a mano, o dal timbro postale, per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 5 agosto 2002

Il rettore: Fontanesi

02E06813

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi due
posti di professore ordinario.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1677 del 15 marzo 2002, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26 del 2 aprile 2002,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore ordinario presso questo
Ateneo;

Viste le delibere con le quali i consigli delle facolta© che hanno
richiesto i bandi hanno designato i componenti non elettivi delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 1724 del 6 giugno 2002, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo seconda sessione 2002;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore ordinario.

Facolta© di economia

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/04 -
Diritto commerciale

Commissione giudicatrice:
componente designato: Sena Giuseppe, professore ordinario -

Universita© degli studi di Milano, facolta© di giurisprudenza;
componente eletto: Vanzetti Adriano, professore ordinario -

Universita© Cattolica del Sacro Cuore, facolta© di giurisprudenza;
Auteri Paolo, professore ordinario - Universita© degli studi di

Pavia, facolta© di economia;
Ubertazzi Luigi Carlo, professore ordinario - Universita©

degli studi di Pavia, facolta© di giurisprudenza;
Giorgianni Francesco, professore ordinario - Universita©

degli studi di Roma ûLa Sapienzaý, facolta© di economia;

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/14 -
Farmacologia

Commissione giudicatrice:
componente designato: Muller Eugenio, professore ordinario -

Universita© degli studi di Milano, facolta© di medicina e chirurgia;
componente eletto:
Baraldi Mario, professore ordinario - Universita© degli studi

di Modena e Reggio Emilia, facolta© di farmacia;
Govoni Stefano, professore ordinario - Universita© degli

studi di Pavia, facolta© di farmacia;
Carruba Michele, professore ordinario - Universita© degli

studi di Milano, facolta© di medicina e chirurgia;
Cocchi Daniela, professore ordinario - Universita© degli

studi di Brescia, facolta© di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di professore ordinario, con un
elenco delle stesse firmato e identico a quello allegato alla domanda,
vanno inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito
plico raccomandato, o consegnate a mano all'ufficio valutazioni com-
parative piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano edificio U6 -
quarto piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi con-
tenenti le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubblica-
zioni: procedura di valutazione comparativa a n. ... posti di profes-
sore ordinarioý, e devono essere indicati chiaramente la facolta© , la
sigla e il titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale l'interes-
sato partecipa, nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.
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Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 30 luglio 2002

Il rettore: Fontanesi

02E06814

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi sette
posti di professore associato.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1678 del 15 marzo 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26 del 2 aprile 2002,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore associato presso questo
Ateneo;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai Consigli delle facolta©
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale 1724 del 6 giugno 2002, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - seconda sessione 2002;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore associato.

Facolta© di economia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale

Commissione giudicatrice:
componente designato: Saita Massimo, professore ordinario -

Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di economia;
componente eletto:
Bruni Giuseppe, professore ordinario - Universita© degli

studi di Verona, facolta© di economia;
Cossar Livio, professore ordinario - Universita© degli studi di

Trieste, facolta© di economia;

Golia Paolo, professore associato - Universita© Cattolica del
Sacro Cuore di Milano, facolta© di economia;

Staffa Antonio, professore associato - Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze della comunicazione.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica

Commissione giudicatrice:
componente designato: Boggio Luciano, professore ordinario -

Universita© Cattolica del Sacro Cuore di Milano, facolta© di economia;
componente eletto:
Baldone Salvatore, professore ordinario - Politecnico di

Milano, facolta© di ingegneria II;
Salanti Andrea Giuseppe, professore ordinario - Universita©

degli studi di Bergamo, facolta© di ingegneria;
Goglio Silvio, professore associato - Universita© degli studi

di Trento, facolta© di giurisprudenza;
Dongili Paola, professore associato - Universita© degli studi

di Verona, facolta© di economia.

Facolta© di giurisprudenza

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/18 -
Diritto romano e diritti dell'antichita©

Commissione giudicatrice:
componente designato: Cenderelli Aldo, professore ordinario -

Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di giurisprudenza;
componente eletto:
Cantarella Eva, professore ordinario - Universita© degli studi

di Milano, facolta© di giurisprudenza;
Talamanca Mario, professore ordinario - Universita© degli

studi ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di giurisprudenza;
Reduzzi Francesca, professore associato - Universita© degli

studi di Napoli, facolta© di giurisprudenza;
Campolunghi Maria, professore associato - Universita© degli

studi di Perugia, facolta© di giurisprudenza.

Facolta© di medicina e chirurgia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/36 -
Diagnostica per immagini e radioterapia

Commissione giudicatrice:
componente designato: Fazio Ferruccio, professore ordinario -

Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di medicina e chi-
rurgia;

componente eletto:
Marano Pasquale, professore ordinario - Universita© Catto-

lica del Sacro Cuore di Milano, facolta© di medicina e chirurgia;
Romagnoli Renato, professore ordinario - Universita© degli

studi di Modena e Reggio Emilia, facolta© di medicina e chirurgia;
Blandino Alfredo, professore associato - Universita© degli

studi di Messina, facolta© di Medicina e chirurgia;
De Simone Gianfausto, professore associato - Universita©

degli studi di Palermo, facolta© di medicina e chirurgia;

Facolta© di scienze della formazione

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PED/01 -
Pedagogia generale e sociale

Commissione giudicatrice:
componente designato: Dallari Marco, professore ordinario -

Universita© degli studi di Trento, facolta© di lettere e filosofia;
componente eletto:
Santelli Luisa, professore ordinario - Universita© degli studi

di Bari, facolta© di scienze della formazione;
Bertolini Pierluigi, professore ordinario - Universita© degli

studi di Bologna, facolta© di scienze della formazione;
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Refrigeri Giuseppe, professore associato - Universita© degli
studi di Cassino, facolta© di lettere e filosofia;

Sala Gabriel Maria, professore associato - Universita© degli
studi di Verona, facolta© di scienze della formazione;

Facolta© di scienze statistiche

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 -
Statistica economica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Martini Marco, professore ordinario -
Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze stati-
stiche;

componente eletto:

Erba Alighiero, professore ordinario - Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze statistiche;

Marliani Gianni, professore ordinario - Universita© degli
studi di Firenze, facolta© di economia;

Turci Maria Chiara, professore associato - Universita© degli
studi ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di economia;

Ponti Sgargi Attilio, professore associato - Universita© degli
studi di Modena e Reggio Emilia, facolta© di economia;

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/04 - Demografia

Commissione giudicatrice:

componente designato: Blangiardo Gian Carlo, professore
ordinario - Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di
scienze statistiche;

componente eletto:

Di Comite Luigi, professore ordinario - Universita© degli
studi di Bari, facolta© di scienze politiche;

Golini Antonio, professore ordinario - Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze statistiche;

Familiari Rocco, professore associato - Universita© degli
studi di Messina, facolta© di scienze statistiche;

Ascolani, professore associato - Universita© degli studi di
Trento, facolta© di economia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di professore associato, con un elenco
delle stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'ufficio valutazioni compara-
tive piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano edificio U6 quarto
piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di professore asso-
ciatoý, e devono essere indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il
titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato par-
tecipa, nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 30 luglio 2002

Il rettore: Fontanesi

02E06815

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi dieci
posti di ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1679 del 15 marzo 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26 del 2 aprile 2002,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo II
sessione 2002;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale 1724 del 6 giugno 2002, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della II sessione 2002;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per la proce-
dura di valutazione comparativa a posti di ricercatore.

Facolta© di medicina e chirurgia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/39 -
Neuropsichiatria infantile

Commissione giudicatrice:

componente designato: Bertolini Mario, professore ordinario -
Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di medicina e chi-
rurgia;

componente eletto:

Picece Silvana, professore associato - Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di medicina e chirurgia;

Gandione Marina, ricercatore - Universita© degli studi di
Torino, facolta© di medicina e chirurgia;
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Facolta© di psicologia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/02 -
Psicobiologia e psicologia fisiologica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Vallar Giuseppe, professore ordinario -
Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di psicologia;

componente eletto:

Negrin Nila, professore associato - Universita© degli studi di
Padova, facolta© di psicologia;

Chieffi Sergio, ricercatore - seconda Universita© degli studi di
Napoli, facolta© di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/06 -
Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Commissione giudicatrice:

componente designato: Romano Dario, professore ordinario -
Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di psicologia;

componente eletto:

Re Alessandra, professore associato - Universita© degli studi
di Torino, facolta© di psicologia;

Metitieri Laura, ricercatore - Universita© degli studi di
Torino, facolta© di psicologia;

Facolta© di scienze della formazione

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 -
Discipline demoetnoantropologiche

Commissione giudicatrice:

componente designato: Fabietti Ugo, professore ordinario -
Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze della for-
mazione;

componente eletto:

Guaraldo Alberto, professore associato - Universita© degli
studi di Torino, facolta© di scienze della formazione;

Pignato Carmela, ricercatore - Universita© degli studi di Trie-
ste, facolta© di lettere e filosofia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 -
Filosofia teoretica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Natoli Salvatore, professore ordinario
- Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze della
formazione;

componente eletto:

Lisciani Enrica, professore associato - Universita© degli studi
di Salerno, facolta© di scienze della formazione;

Bartolomei Maria Cristina, ricercatore - Universita© degli
studi di Milano, facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/05 -
Astronomia e astrofisica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Bonometto Silvio Amedeo, professore
ordinario - Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali;

componente eletto:

Barbaro Guido, professore associato - Universita© degli studi
di Padova, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Fabbri Roberto, ricercatore - Universita© degli studi di
Firenze, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/07 - Ecologia

Commissione giudicatrice:
componente designato: Ferrari Ireneo, professore ordinario -

Universita© degli studi di Parma, facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Fano Elisa Anna, professore associato - Universita© degli
studi di Ferrara, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Setti Fausta, ricercatore - Universita© degli studi di Milano,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Facolta© di scienze statistiche

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica

Commissione giudicatrice:
componente designato: Marasini Donata, professore ordinario

- Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze statisti-
che;

componente eletto:
Luscia Fausta, professore associato - Universita© commer-

ciale ûL. Bocconiý di Milano, facolta© di economia;
Chiodini Paola Maddalena, ricercatore - Universita© Catto-

lica del Sacro Cuore di Milano, facolta© di economia.

Due posti per il settore scientifico-disciplinare MED/01 -
Statistica medica

Commissione giudicatrice:
componente designato: Gallus Giuseppe, professore ordinario

- Universita© degli studi di Milano, facolta© di medicina e chirurgia;
componente eletto:
Ravera Giambattista, professore associato - Universita© degli

studi di Genova, facolta© di medicina e chirurgia;
Fanelli Margherita, ricercatore - Universita© degli studi di

Bari, facolta© di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato e identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'ufficio valutazioni compara-
tive piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano Edificio U6 -
quarto piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi
contenenti le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubbli-
cazioni: procedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricerca-
toreý, e devono essere indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il
titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato par-
tecipa, nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 30 luglio 2002

Il rettore: Fontanesi

02E06816
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UNIVERSITAé DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Procedura selettiva pubblica, per esami, ad un posto per l'am-
missione alla categoria C - posizione economica C1 - dell'a-
rea tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le
esigenze del dipartimento di chimica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l'art. 3,
commi 23 e 24;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 ûRegolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubblicheý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995 ûDeterminazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici ed al personale addetto
alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministra-
zioni pubblicheý;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, ed in partico-
lare l'art. 2, comma 3;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59;

Vista la legge 17 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 24 giugno 1997, n. 196;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, ed in particolare
l'art. 39, commi 25, 26 e 27, e l'art. 51, commi 4 e 5;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 488 û Disposizioni per la for-
mazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finan-
ziaria 2002)ý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-
driennio normativo 1998-2001 ed al biennio economico 1998-1999
del personale del comparto ûUniversita© ý;

Accertata la vacanza del posto da coprire e la relativa copertura
finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetta una procedura selettiva pubblica, per esami, ad un
posto per l'ammissione alla categoria C - posizione economica C1 -
dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esi-
genze del dipartimento di chimica dell'Universita© di Modena e Reg-
gio Emilia.

L'Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

I candidati vincitori o utilmente collocati nella graduatoria finale
della presente selezione verranno destinati a prestare servizio presso
le sedi di Modena e Reggio Emilia di questa Universita© .

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione alla procedura selettiva e© richiesto il possesso
dei seguenti requisiti generali:

1) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei linguistici ricono-
sciuti per legge, il diploma di maturita© professionale ai sensi della
legge 27 ottobre 1969, n. 754, i diplomi di istituti magistrali e dei licei
artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge 11 dicembre
1969, n. 910.

I cittadini stranieri appartenenti ad altri Stati dell'Unione euro-
pea dovranno essere in possesso di un titolo di studio riconosciuto
equipollente a quelli di cui al precedente comma in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalita© di cui all'art. 332 del testo
unico 31 agosto 1933, n. 1592. Tale equipollenza dovra© risultare da
idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

2) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani,
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

3) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della procedura
selettiva, in base alla normativa vigente.

I cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare
di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

Non possono essere ammessi alla procedura selettiva coloro che
siano esclusi dall'elettorato politico attivo, nonchë coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini-
strazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando di procedura selettiva per la
presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla presente procedura
selettiva.

L'amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato, l'esclusione dalla procedura selettiva per difetto
dei requisiti prescritti.
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Art. 3.

Domanda e termine

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, redatta in
carta semplice, deve essere indirizzata e presentata direttamente o a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al direttore di que-
sta Universita© , via Universita© , 4 - 41100 Modena, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente bando.

La data di spedizione delle domande e© stabilita e comprovata dal
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al
presente bando di procedura selettiva (allegato 1), riportando tutte le
indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a
fornire.

L'Amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nelle domande i concorrenti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita© , a pena di esclusione dalla procedura selettiva
stessa:

a) nome e cognome (scritto in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta, le aspiranti coniugate dovranno indicare nell'ordine:
il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del coniuge);

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza
di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

d) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa,
da indicare anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc... e anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

f) il possesso e sua specificazione del titolo di studio indicato
al punto 1, comma 1, del precedente art. 2;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di avere l'idoneita© fisica all'impiego;

i) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comuni-
cazioni;

l) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale,
ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

m) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione eventuale di precedente rapporto
d'impiego;

n) il codice fiscale posseduto;

o) l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 6 del presente bando;

p) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea debbono
dichiarare altres|© di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge del 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d'esame spe-
cificate all'art. 5 del presente bando.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© nominata e composta nel
rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Al fine di garantire un'immediata pubblicita© in merito alla com-
posizione della commissione giudicatrice, il decreto di nomina della
stessa verra© affisso, per un periodo non inferiore a trenta giorni,
all'albo ufficiale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia, sede di
Modena, via Universita© n. 4 - Modena.

Art. 5.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte (di cui una a conte-
nuto teorico-pratico) e in una prova orale, comprendente l'accerta-
mento di conoscenze informatiche e della conoscenza della lingua
straniera come specificato nel programma d'esame allegato al pre-
sente bando (allegato 2).

La notizia del luogo, del giorno e dell'ora in cui si terranno le
prove scritte d'esame verra© data ai candidati almeno quindici giorni
prima dello svolgimento delle stesse, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento o telegramma.

Per avere accesso all'aula degli esami, i candidati ammessi a
sostenere le prove dovranno essere muniti di un documento di ricono-
scimento valido.

Per le prove scritte i concorrenti non potranno portare con së
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo, ad eccezione dei codici (purchë non commentati) e del vocabola-
rio della lingua italiana, në potranno portare borse o simili, capaci
di contenere pubblicazioni del genere, në telefoni cellulari o apparec-
chi radiotrasmittenti, che dovranno in ogni caso essere consegnate
prima dell'inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provve-
dera© a restituirle al termine delle prove, senza peraltro alcuna respon-
sabilita© circa il loro contenuto.

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equi-
valente.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerla, mediante raccomandata con avviso di ricevimento o tele-
gramma.

Ai medesimi sara© data contemporaneamente comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati che sara© affisso nella sede degli
esami.

La prova orale non si intendera© superata se il candidato non
avra© ottenuto una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Art. 6.

Preferenze a parita© di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia,
via Universita© n. 4 - 41100 Modena, entro il termine perentorio di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il
possesso dei titoli di preferenza, a parita© di valutazione, gia© indicati
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nella domanda, dai quali risulti, altres|© , il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione alla procedura selettiva.

Eé , tuttavia, in facolta© dell'interessato allegare alla domanda, in
luogo dei sopraelencati documenti un'autocertificazione ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, di
cui viene riportato uno schema esemplificativo in calce all'allegato 1
del presente bando.

Eé altres|© facolta© del candidato presentare una dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 di cui viene riportato uno
schema esemplificativo in calce all'allegato 1 del presente bando;
detta dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© dovra© essere cor-
redata della fotocopia dei documenti che si intende far valere.

Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui le pubbliche
amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo
richiesta ad altre pubbliche amministrazioni.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati, e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

Art. 7.

Formazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previste dal-
l'art. 6 del presente bando.

La votazione complessiva e© data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte di cui al precedente art. 5 e della
votazione conseguita nella prova orale.

Ai sensi di quanto previsto dall'art. 2, comma 9, della legge
16 giugno 1998, n. 191, se due o piu© candidati ottengono, a conclu-
sione delle operazioni di valutazione delle prove d'esame pari punteg-
gio, e© preferito il candidato piu© giovane di eta© .

Eé dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a procedura
selettiva, il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito
formata secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore della
procedura selettiva, e© approvata con decreto del direttore ammini-
strativo di questo ateneo ed e© immediatamente efficace. La graduato-
ria del vincitore sara© resa pubblica mediante affissione all'albo uffi-
ciale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia, sede di Modena,
via Universita© n. 4 - Modena, per un periodo non inferiore a trenta
giorni. Dalla data di affissione della predetta graduatoria decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria del vincitore rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata affissione per l'eventua-
le copertura di posti per i quali la procedura selettiva e© stata bandita
e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili. Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla procedura selet-
tiva.

Nel rispetto dei vincoli di bilancio le graduatorie di merito
saranno valide anche per l'eventuale costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato con articolazione dell'orario a tempo pieno o
parziale secondo la normativa in vigore senza pregiudizio della posi-
zione acquisita nella graduatoria di merito.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Il vincitore sara© invitato, ai sensi di quanto disposto dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, ad autocertificare i
seguenti stati, fatti e qualita© personali:

1) l'atto di nascita;

2) il godimento dei diritti politici; i cittadini di uno degli Stati
membri dell'Unione europea devono autocertificare il godimento dei
diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di prove-
nienza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o il titolo di cittadi-
nanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

4) di non aver riportato condanne penali; in caso contrario il
vincitore dovra© autocertificare le condanne riportate, la data di sen-
tenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, (anche se e© stata con-
cessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione
ecc.. e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I procedimenti
penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi).

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono auto-
certificare altres|© di non aver riportato condanne penali nello stato
in cui sono cittadini ed in quello italiano.

5) il possesso del titolo di studio indicato all'art. 2, punto 1 del
presente bando nonchë dell'abilitazione all'esercizio della professione;

6) la propria posizione relativa all'adempimento degli obblighi
militari;

7) il proprio stato di famiglia;

8) il possesso ed il numero di codice fiscale, della partita IVA e
di qualsiasi dato presente nell'archivio dell'anagrafe tributaria ine-
rente allo stesso;

9) tutti i dati a diretta conoscenza dell'interessato contenuti
nei registri dello stato civile.

Gli stati, fatti e qualita© personali autocertificati dal vincitore
della presente procedura selettiva saranno soggetti, da parte dell'Uni-
versita© di Modena e Reggio Emilia, a idonei controlli, anche a cam-
pione, circa la veridicita© degli stessi.
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Il vincitore sara© altres|© tenuto a produrre, entro il termine di
trenta giorni dall'invito dell'amministrazione, i seguenti documenti:

1) certificato medico rilasciato dall'azienda sanitaria locale o
da un medico militare o medico condotto o dall'ufficiale sanitario
attestante l'idoneita© fisica e psichica all'impiego. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione, il certificato ne deve fare men-
zione e indicare se l'imperfezione stessa menomi l'attitudine all'im-
piego suddetto.

L'amministrazione si riserva comunque la facolta© di sottoporre i
candidati a visita medica da parte del medico del lavoro competente
ai sensi della legge n. 626/1994.

2) fotografia recente formato tessera;

3) dichiarazione in data recente attestante se il candidato rico-
pra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o di aziende private o se fruisca comunque di redditi di
lavoro subordinato e, in caso affermativo, la relativa opzione. Detta
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (art. 1, lettera
g) del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686). Deve essere rilasciata in carta libera e anche se negativa.

Il certificato medico di cui al precedente punto 1) dovra© essere
conforme alle leggi per quanto attiene alla legalizzazione ed essere
di data non anteriore a sei mesi rispetto alla data della richiesta.

Il vincitore della procedura selettiva, che risultera© in possesso di
tutti i requisiti prescritti, sara© immesso nella categoria C, posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con il trattamento economico corrispondente alla normativa vigente.

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato, a mezzo racco-
mandata o telegramma, ad assumere servizio in via provvisoria, sotto
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la
nomina.

L'amministrazione si riserva la facolta© di individuare autonoma-
mente la sede di assegnazione definitiva ove il candidato vincitore
della procedura selettiva prestera© la propria attivita© lavorativa.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli viene rico-
nosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

Il vincitore che non assumera© servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito dall'amministrazione decadra© dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal
giorno di presa servizio.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando e© la
dott.ssa. Giovanna Perfetto - area risorse umane ufficio selezione ed
assunzione - Universita© di Modena e Reggio Emilia, via Universita©
n. 4 - Modena, telefono 059/2056505, e-mail: perfetto.giovanna@uni-
mo.it.

Per tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura selet-
tiva i candidati potranno fare riferimento all'ufficio selezione ed
assunzione del personale, corso Canalgrande, 45 - Modena, telefono
059/2056548-2056503 - fax 059/2056507.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive modificazioni e
integrazioni, del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077 e del regolamento approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Art. 9.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia, corso
Canalgrande, n. 45 - 41100 Modena, e trattati per le finalita© di
gestione della procedura selettiva e dell'eventuale procedimento di
assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Art. 10.

Pubblicita©

Il presente bando e© liberamente consultabile anche via Internet,
presso il web server dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia all'in-
dirizzo http://www.unimo.it, http//www.unimore.it

Modena, 1� agosto 2002

Il direttore amministrativo: Reggiani Gelmini

öööööö

Allegato 1
al decreto n. 425 del 1� agosto 2002

Schema esemplificativo della
domanda (non soggetta all'im-
posta di bollo)

Al direttore amministrativo del-
l'Universita© di Modena e Reggio
Emilia - via Universita© n. 4 -
41100 Modena

...l... sottoscritt... ................................................................... (a)
nat... a ..................................... (prov. di ..................) il ...................
e residente in ................................... (prov. di ..............) c.a.p...........
via ................................................................................... n. ............
chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva pub-
blica, per esami, ad un posto di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il dipar-
timento di chimica di codesta universita© .

Dichiara sotto la propria responsabilita© ai sensi dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 consapevole delle
responsabilita© anche penali in caso di mendaci dichiarazioni, che:

1) e© cittadino italiano (b);

2) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di (c) ..................
(se cittadino italiano);

3) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso (d);

4) e© in possesso del seguente titolo di studio (e):.....................
conseguito il ................... presso con il punteggio di .........;

5) ha adempiuto agli obblighi militari di leva (f);

6) e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

7) ha (oppure non ha) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (g);
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8) non e© stato destituito o dispensato dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e
non e© stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957,
n. 3 (h);

9) e© in possesso del seguente codice fiscale: .......................... ;

10) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza, a parita© di
valutazione.................................................................................... (i);

11) elegge il proprio domicilio in ...........................................
(citta© , via, n. e c.a.p.) tel................................................................... ;

12) (limitatamente ai cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea) (l)....................................................................................... ;

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data ...............................

Firma ................................(m)

a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

b) indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell'Unione europea;

c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, da indicare anche
se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione ecc.. e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I
procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

e) Indicare il titolo di studio richiesto all'art. 2, punto 1, del pre-
sente bando specificando dove e quando e© stato conseguito.

f) Se l'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi.

g) Indicare gli eventuali servizi prestati come impiegato
presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

h) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente
anche se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio
presso pubbliche amministrazioni.

i) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di prefe-
renza, a parita© di valutazione, indicati nell'art. 6 del bando della pro-
cedura selettiva.

l)di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godi-
mento;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

m) In caso di presentazione diretta della domanda, il candi-
dato dovra© apporre la propria firma in calce alla domanda in pre-
senza del funzionario addetto al ricevimento della documentazione
concorsuale; nel caso di invio della domanda a mezzo posta, il candi-
dato dovra© firmare la domanda ed allegare alla stessa una copia foto-
statica di un documento di riconoscimento valido.

N.b.: si produce di seguito lo schema esemplificativo della
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© circa l'autenticita© degli
eventuali titoli presentati in fotocopia nonchë lo schema esemplifica-
tivo di eventuali dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 6 del
bando di procedura selettiva):

Il/La sottoscritto/a ................................................................... ,
nato/a a .................................... il ..................................... dichiara
che la/e presente/i fotocopia/e di n. ............ (...................) pagina/e,
e© conforme all'originale, di cui e© in possesso.

La presente viene resa come dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta© , ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

Data...............

Firma...........................

öööö

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

Il sottoscritto

cognome......................................nome .....................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)

codice fiscale .............................nato a ............................ prov. ......
il ........ sesso .............. attualmente residente a ........ prov. ............
indirizzo .............................................................. c.a.p. ...................
telefono: prefisso .... numero , consapevole che le dichiarazioni men-
daci sono punite ai sensi degli articoli 483, 495 e 496 del codice
penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data ..................................

Il dichiarante
..........................................

öööö

Allegato 2
al decreto n. decreto n. 425 del 1� agosto 2002

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER ESAMI, AD UN
POSTO DI CATEGORIA C, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PER IL DIPAR-
TIMENTO DI CHIMICA DI QUESTA UNIVERSITAé .

PROGRAMMA DI ESAME

Le prove scritte verteranno sui seguenti argomenti:

1. Tecniche spettrofotometriche e potenziometriche nella
determinazione di costanti di equilibrio acido-base.

2. Sostanze cristalline e non e metodi di riconoscimento.

3. Principali informazioni che si possono ottenere da dati cri-
stallografici.

4. Preparazione di esperienze didattiche per un corso di chi-
mica generale e inorganica.

Prova orale:

vertera© sulle materie indicate per le precedenti prove scritte.

Verra© accertata la conoscenza della lingua inglese e delle appli-
cazioni informatiche piu© diffuse (pacchetti software Windows, Excel,
Internet e posta elettronica).

02E07013
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UNIVERSITAé DI NAPOLI ûFEDERICO IIý

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per
esami, a dieci posti di categoria B, posizione economica B3,
area servizi generali e tecnici, per le aule didattiche informa-
tizzate (cod. rif. 02/10).

La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, a dieci
posti di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e
tecnici, presso l'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý
(cod. rif. 02/10), indetto con decreto n. 627 del 19 aprile 2002, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - ûConcorsi ed esamiý, n. 36 del 7 maggio 2002, si svolgera©
nei giorni 26 e 27 settembre 2002 presso il Teatro Tenda Palaparte-
nope, via Corrado Barbagallo n. 115, cap. 80125, Napoli, secondo il
seguente calendario:

26 settembre, ore 8 candidati dalla lettera A alla lettera C;

26 settembre, ore 14 candidati dalla lettera D alla lettera I;

27 settembre, ore 8 candidati dalla lettera J alla lettera P;

27 settembre, ore 14 candidati dalla lettera Q alla lettera Z.

Ciascun candidato dovra© presentarsi munito di un documento di
riconoscimento in corso di validita© .

Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alla prova scritta
verra© data comunicazione, a mezzo raccomandata, almeno quindici
giorni prima, della data e del luogo dello svolgimento della prova
stessa.

02E06345

UNIVERSITAé DEL PIEMONTE ORIENTALE
ûAMEDEO AVOGADROý

Avviso relativo all'approvazione della graduatoria del concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di dirigente
a tempo indeterminato.

Si comunica che con decreto del direttore amministrativo n. 711
del 30 luglio 2002 e© stata approvata la graduatoria del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di dirigente a tempo
indeterminato, presso l'Universita© degli studi del Piemonte Orientale
ûA. Avogadroý, bandito con decreto del direttore amministrativo
n. 921 del 10 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 92
del 20 novembre 2001.

Tale graduatoria e© stata affissa all'albo ufficiale dell'Ateneo.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E06976

Avviso relativo all'approvazione della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di una unita©
di personale di categoria D, posizione economica 1, area
amministrativa-gestionale, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno, per la
gestione del servizio relazioni internazionali e le problemati-
che relative alla gestione degli studenti.

Si comunica che con decreto del direttore amministrativo n. 712
del 30 luglio 2002 e© stata approvata la graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di una unita© di personale
di categoria D, posizione economica 1, area amministrativa-gestio-
nale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, con orario di
lavoro a tempo pieno, per la gestione del servizio relazioni internazio-
nali e le problematiche relative alla gestione degli studenti per l'Uni-
versita© degli studi del Piemonte Orientale, con sede a Vercelli, ban-

dito con decreto del direttore amministrativo n. 271 del 15 marzo
2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 26 del 2 aprile 2002.

Tale graduatoria e© stata affissa all'albo ufficiale dell'Ateneo.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E06977

Avviso relativo all'approvazione della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due unita©
di personale di categoria D, posizione economica 1, area
amministrativa-gestionale, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno, presso
l'ufficio rilevazioni statistiche e supporto agli organi di con-
trollo interno.

Si comunica che con decreto del direttore amministrativo n. 713
del 30 luglio 2002 e© stata approvata la graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di due unita© di personale
di categoria D, posizione economica 1, area amministrativa-gestio-
nale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, con orario di
lavoro a tempo pieno, presso l'Ufficio rilevazioni statistiche e sup-
porto agli organi di controllo interno dell'Universita© degli studi del
Piemonte Orientale, bandito con decreto del direttore amministrativo
n. 394 del 2 maggio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 38
del 14 maggio 2002.

Tale graduatoria e© stata affissa all'albo ufficiale dell'Ateneo.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E06978

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo alla pubblicazione del P.D.A. di approvazione
atti relativo alla selezione pubblica, per esami, a due posti
di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo determinato ed a tempo pieno, della durata di mesi
ventidue, presso il centro interfacolta© servizi informatici e
telematici (CISIT).

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, si
comunica che in data 20 agosto 2002, e© stato affisso all'albo ufficiale
dell'universita© degli studi della Basilicata, sito al rettorato in via Na-
zario Sauro n. 85 - Potenza - il P.D.A. di approvazione atti della sele-
zione pubblica, per esami, a due posti di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con rapporto di lavoro a tempo determinato ed a tempo pieno, della
durata di mesi ventidue presso il centro interfacolta© servizi informa-
tici e telematici (CISIT) - presso l'universita© studi della Basilicata -
Potenza indetta con P.D.A. n. 414 del 29 novembre 2001 - pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 100 del 18 dicembre 2001.

02E06924
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LIBERA UNIVERSITAé
ûLUISS GUIDO CARLIý DI ROMA

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione a cinque posti
per il corso di dottorato di ricerca in storia e teoria dello svi-
luppo economico. (Decreto rettorale n. 62).

IL RETTORE

Visto lo statuto di autonomia della Luiss Guido Carli, emanato
con decreto rettorale n. 34 del 16 aprile 1998 e pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 86 alla Gazzetta Ufficiale n. 100 del 2 maggio
1998 - Serie generale e successive modificazioni;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 47 del 2 settembre 1999 con cui e©
stato emanato il regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli, in attuazione delle norme previste dall'art. 4 della legge
3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Vista la proposta di attivazione del XVIII ciclo del corso di dot-
torato di ricerca in storia e teoria dello sviluppo Economico, con sede
amministrativa la facolta© di economia della Luiss Guido Carli, deli-
berata dal consiglio della stessa Facolta© nell'adunanza del 17 aprile
2002;

Viste le delibere del senato accademico della Luiss Guido Carli
in data 15 maggio 2002 e del consiglio di amministrazione della Luiss
Guido Carli in data 30 maggio 2002, con cui e© stata approvata l'atti-
vazione del XVIII ciclo del corso di dottorato di ricerca in storia e
teoria dello sviluppo economico con sede amministrativa la facolta©
di economia della Luiss Guido Carli;

Decreta:

Eé indetta valutazione comparativa, per esami, per l'ammissione
a cinque posti per il corso di dottorato di ricerca in Storia e Teoria
dello sviluppo economico.

Art. 1.

Attivazione

Eé attivato, presso la Luiss Guido Carli, il XVIII ciclo del corso
di dottorato di ricerca in storia e teoria dello sviluppo economico, di
durata triennale, in consorzio con l'Universita© degli studi di Napoli
ûFederico IIý, con l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma e
con l'Universita© degli studi de L'Aquila.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di laurea italiana o di analogo titolo
accademico conseguito all'estero preventivamente riconosciuto dalle
autorita© accademiche, qualora non gia© dichiarato equipollente. Ai fini
del predetto riconoscimento il candidato dovra© farne espressa richie-
sta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa con i documenti utili al fine di consentire al collegio
dei docenti la relativa dichiarazione di equipollenza (tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo la normativa vigente).

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre il 14 otto-
bre 2002. In tal caso l'ammissione verra© accettata ûcon riservaý ed il
candidato sara© tenuto a presentare, a pena di decadenza, il relativo

certificato di laurea (o autocertificazione, ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) entro la data di ini-
zio della prova scritta di concorso.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice sul modulo allegato al presente bando, devono essere dirette
al magnifico rettore della Luiss Guido Carli e presentate o inviate
all'ufficio dottorati di ricerca settore studi Legislativi Luiss Guido
Carli - Viale Pola, 12 - 00198 Roma entro 30 giorni dalla data di pub-
blicazione del presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso:

1) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il codice fiscale;

2) la propria cittadinanza;

3) la laurea posseduta, completa di titolo, relatore e data del
conseguimento, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una
universita© straniera, allegando un certificato di esami sostenuti;

4) la data del previsto conseguimento del titolo in caso di lau-
reandi;

5) le lingue straniere conosciute;

6) quale sia la posizione ai fini dell'obbligo del servizio mili-
tare;

7) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

8) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario
quali;

9) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

10) di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

11) di aver preso visione del bando di concorso;

12) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico) con
espressa menzione dell'impegno di comunicare tempestivamente ogni
variazione dello stesso.

Art. 4.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio. Il candidato dovra© inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera. Le prove d'esame sono intese
ad accertare la preparazione del candidato, la sua attitudine alla
ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu© lingue straniere.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione della sede, della
data e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comunicato agli
interessati tramite telegramma, inviato 15 giorni prima della data fis-
sata per la prova, all'indirizzo di cui al punto 12 del precedente art. 3.

La convocazione alla prova orale avverra© con telegramma
inviato a coloro che avranno superato la prova scritta 20 giorni prima
della data fissata per il colloquio, ovvero a mezzo di comunicazione
in sede concorsuale da parte della commissione esaminatrice, nella
ipotesi di rinuncia scritta ai termini di preavviso espressa da tutti i
candidati presenti alla prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.
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Art. 5.

Commissione giudicatrice e suoi adempimenti

La commissione per la valutazione comparativa dei candidati e©
nominata con decreto del rettore della Luiss Guido Carli, sentito il
collegio dei docenti, ed e© composta da tre membri scelti tra professori
e ricercatori universitari di ruolo che appartengano alle aree scientifi-
che cui si riferisce il corso. Della commissione possono far parte,
oltre i tre membri anzidetti, non piu© di due esperti anche stranieri
che appartengano ad enti o strutture pubbliche e private di ricerca.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di:

prova scritta: 60 punti, minimo 40 punti per l'ammissione al
colloquio

colloquio: 60 punti, minimo 40 punti per il superamento.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita© di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia o di mancata o tardiva accettazione da parte
degli aventi diritto, subentra altro candidato, secondo l'ordine della
graduatoria.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti ammessi devono presentare o far pervenire all'uffi-
cio dottorati di ricerca - Settore studi Legislativi - Luiss Guido Carli
- Viale Pola, 12 - 00198 Roma, entro il termine perentorio di giorni
7 che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno rice-
vuto il relativo invito tramite telegramma, domanda di iscrizione al
corso di dottorato, in carta libera, da compilarsi su apposito modulo
in distribuzione presso l'ufficio dottorati di ricerca della Luiss Guido
Carli, corredata dai seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita© , in carta libera,
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;

c) diploma, documento originale, di scuola secondaria supe-
riore;

d) certificato di laurea con la relativa votazione;

e) dichiarazione, in carta libera, di non essere iscritti ad altra
scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento o, in caso con-
trario, l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo
che, per l'eventuale concessione di borsa di studio, non dovra© essere
superiore a venticinque milioni di lire;

h) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata.

In relazione alle lettere c) e d) potra© presentare una autocertifi-
cazione, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998, n. 403, riservandosi di consegnare, nel piu© breve tempo pos-
sibile, la documentazione originale.

Art. 8.

Posti a concorso, borse di studio, contributo
per l'accesso e la frequenza ai corsi

I posti a concorso, in numero di 5, saranno finanziati cos|© come
di seguito indicato:

n. 2 con fondi erogati dalla Luiss Guido Carli;

n. 1 con fondi erogati dall'Universita© degli studi de L'Aquila;

n. 1 a pagamento.

Eventuali, ulteriori assegnazioni di borse verranno tempestiva-
mente comunicate.

Le borse di studio saranno attribuite secondo l'indicazione della
graduatoria della valutazione comparativa dei candidati ex art. 5,
comma 3, del presente bando.

L'importo di ogni singola borsa, verra© determinato ai sensi del-
l'art. 1, comma 1, lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e suc-
cessive modificazioni. Per l'anno 2002 l'ammontare della borsa e©
stato pari a Euro 10.561,54. A parita© di merito prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Le borse vengono erogate per l'intera durata del corso e il loro
importo viene elevato in misura non inferiore al 50% per autorizzati
e documentati periodi di soggiorno all'estero.

Relativamente al rimanente posto messo a concorso, non
coperto da borsa di studio, il candidato ammesso sara© tenuto a ver-
sare un contributo per l'accesso e la frequenza del corso di dottorato
pari a Euro 5.500 annui, cos|© suddivisi:

I rata: 1.900 euro (all'atto dell'iscrizione);

II rata: 1.800 euro (entro il 31 gennaio 2003);

III rata: 1.800 euro (entro il 31 marzo 2003).

Art. 9.

Obblighi e diritti dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore il proseguimento del
dottorato di ricerca ovvero, in caso di valutazione negativa, la cessa-
zione.

I dottorandi possono essere sospesi o anche esclusi dal corso su
motivata deliberazione unanime del collegio dei docenti.

Nei casi di maternita© , di grave e documentata malattia, di servi-
zio militare, su proposta del collegio dei docenti, il titolo puo© essere
conseguito in data successiva a quella stabilita.

Il collegio dei docenti, su proposta del consiglio della Facolta©
interessata, puo© affidare ai dottorandi una limitata attivita© didattica
che non comprometta pero© l'attivita© di formazione alla ricerca.

Art. 10.

Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca, che si consegue all'atto del supera-
mento dell'esame finale, ripetuto per una sola volta, e© conferito, a
conclusione del corso, dal rettore della Luiss Guido Carli.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara© formata e
nominata con recreto rettorale in conformita© al regolamento di dot-
torato di ricerca della Luiss Guido Carli.
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Art. 11.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli emanato con decreto rettorale n. 47 del 2 settembre 1999.

Roma, 16 luglio 2002

Il rettore: Arcelli

öööööö

Allegato

Domanda di ammissione

Al magnifico rettore della Luiss
Guido Carli - Ufficio dottorati di
Ricerca - Settore studi legislativi
Luiss Guido Carli - Viale Pola,
12 - 00198 Roma

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a .................................... provincia di ...................................
il ...........................................codice fiscale ......................................
residente a ................................... provincia di .................................
Via ............................................n. ................cap .............................
telefono .......................................... e-mail ......................................
telefono cellulare ...................................
recapito eletto agli effetti del concorso
Citta© ............................................... provincia di ..............................
Via ....................................... n. ................ cap ................................
telefono ................................. e-mail ...............................................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in storia e teoria dello sviluppo economico.

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell'art. 26 della legge
n. 15/1968 e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci, la
falsita© degli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta
legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ......................................................... ;

b) di possedere la laurea in ............................. di averla conse-
guita in data .......................... presso l'Universita© degli studi di
.............................. con una tesi dal titolo: ...................................... ;
......................................................................................................... ;
relatore prof. ..................................................

ovvero, in alternativa:

conseguira© la laurea in .............................. entro il
........................... presso l'Universita© degli studi di .........................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l'autocertificazione
entro il ..............................................................................................
..........................;

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in ..................................... conseguita
presso l'Universita© di .............................. e riconosciuta equipollente
alla laurea italiana dall'Universita© degli studi di ..............................
con decreto rettorale n. .................. del .......................................... ;

c) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)
......................................;

d) la posizione ai fini dell'obbligo del servizio militare e© la
seguente: .........................................;

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate al collegio dei docenti;

f) di non avere/avere riportato condanne penali (nel secondo
caso indicare quali) ..........................................;

g) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pubbli-
che ovvero, (in caso affermativo): di collocarsi in aspettativa senza
assegni per il periodo di durata del corso;

h) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

i) di aver preso visione del bando di concorso;
j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data .................................

Firma ..............................

Allegato: certificato laurea con esami sostenuti.

02E06953

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione a sei posti per
il corso di dottorato di ricerca in sistemi informativi azien-
dali. (Decreto rettorale n. 63).

IL RETTORE

Visto lo statuto di autonomia della Luiss Guido Carli, emanato
con decreto rettorale n. 34 del 16 aprile 1998 e pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 86 alla Gazzetta Ufficiale n. 100 del 2 maggio
1998 - Serie generale e successive modificazioni;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 47 del 2 settembre 1999 con cui e©
stato emanato il regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli, in attuazione delle norme previste dall'art. 4 della legge
3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Vista la proposta di attivazione del XVIII ciclo del corso di dot-
torato di ricerca in sistemi informativi aziendali, con sede ammini-
strativa la facolta© di economia della Luiss Guido Carli, deliberata
dal consiglio della stessa Facolta© nell'adunanza del 17 aprile 2002;

Viste le delibere del senato accademico della Luiss Guido Carli
in data 15 maggio 2002 e del consiglio di amministrazione della Luiss
Guido Carli in data 30 maggio 2002, con cui e© stata approvata l'atti-
vazione del XVIII ciclo del corso di dottorato di ricerca in sistemi
informativi aziendali con sede amministrativa la Facolta© di economia
della Luiss Guido Carli;

Decreta:

Eé indetta valutazione comparativa, per esami, per l'ammissione
a sei posti per il corso di dottorato di ricerca in sistemi informativi
aziendali.

Art. 1.

Attivazione

Eé attivato, presso la Luiss Guido Carli, il XVIII ciclo del corso
di dottorato di ricerca in sistemi informativi aziendali, di durata
triennale, in consorzio con l'Universita© degli studi di Bari, con l'Uni-
versita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma e con l'Universita© Catto-
lica del Sacro Cuore di Milano.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di laurea italiana o di analogo titolo
accademico conseguito all'estero preventivamente riconosciuto dalle



ö 75 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

autorita© accademiche, qualora non gia© dichiarato equipollente. Ai fini
del predetto riconoscimento il candidato dovra© farne espressa richie-
sta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa con i documenti utili al fine di consentire al collegio
dei docenti la relativa dichiarazione di equipollenza (tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo la normativa vigente).

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre il 14 otto-
bre 2002. In tal caso l'ammissione verra© accettata ûcon riservaý ed il
candidato sara© tenuto a presentare, a pena di decadenza, il relativo
certificato di laurea (o autocertificazione, ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) entro la data di ini-
zio della prova scritta di concorso.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice sul modulo allegato al presente bando, devono essere dirette
al magnifico rettore della Luiss Guido Carli e presentate o inviate
all'Ufficio Dottorati di ricerca - Settore studi legislativi - Luiss Guido
Carli - Viale Pola, 12 - 00198 Roma entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso:

1) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il codice fiscale;

2) la propria cittadinanza;
3) la laurea posseduta, completa di titolo, relatore e data del

conseguimento, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una
universita© straniera, allegando un certificato di esami sostenuti;

4) la data del previsto conseguimento del titolo in caso di lau-
reandi;

5) le lingue straniere conosciute;
6) quale sia la posizione ai fini dell'obbligo del servizio mili-

tare;
7) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-

rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;
8) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario

quali;
9) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in

caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

10) di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

11) di aver preso visione del bando di concorso;
12) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice

di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico) con
espressa menzione dell'impegno di comunicare tempestivamente ogni
variazione dello stesso.

Art. 4.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio. Il candidato dovra© inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera. Le prove d'esame sono intese
ad accertare la preparazione del candidato, la sua attitudine alla
ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu© lingue straniere.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione della sede, della
data e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comunicato agli
interessati tramite telegramma, inviato 15 giorni prima della data fis-
sata per la prova, all'indirizzo di cui al punto 12 del precedente art. 3.

La convocazione alla prova orale avverra© con telegramma
inviato a coloro che avranno superato la prova scritta 20 giorni prima
della data fissata per il colloquio, ovvero a mezzo di comunicazione

in sede concorsuale da parte della commissione esaminatrice, nella
ipotesi di rinuncia scritta ai termini di preavviso espressa da tutti i
candidati presenti alla prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice e suoi adempimenti

La commissione per la valutazione comparativa dei candidati e©
nominata con decreto del rettore della Luiss Guido Carli, sentito il
collegio dei docenti, ed e© composta da tre membri scelti tra professori
e ricercatori universitari di ruolo che appartengano alle aree scientifi-
che cui si riferisce il corso. Della commissione possono far parte,
oltre i tre membri anzidetti, non piu© di due esperti anche stranieri
che appartengano ad enti o strutture pubbliche e private di ricerca.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di:

prova scritta: 60 punti, minimo 40 punti per l'ammissione al
colloquio;

colloquio: 60 punti minimo 40 punti per il superamento.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita© di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia o di mancata o tardiva accettazione da parte
degli aventi diritto, subentra altro candidato, secondo l'ordine della
graduatoria.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti ammessi devono presentare o far pervenire all'uffi-
cio dottorati di ricerca - Settore studi legislativi Luiss Guido Carli -
Viale Pola, 12 - 00198 Roma, entro il termine perentorio di giorni 7
che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno ricevuto
il relativo invito tramite telegramma, domanda di iscrizione al corso
di dottorato, in carta libera, da compilarsi su apposito modulo in
distribuzione presso l'ufficio dottorati di ricerca della Luiss Guido
Carli, corredata dai seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita© , in carta libera,
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;

c) diploma, documento originale, di scuola secondaria supe-
riore;

d) certificato di laurea con la relativa votazione;
e) dichiarazione, in carta libera, di non essere iscritti ad altra

scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento o, in caso con-
trario, l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo
che, per l'eventuale concessione di borsa di studio, non dovra© essere
superiore a venticinque milioni di lire;

h) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata.

In relazione alle lettere c) e d) potra© presentare una autocertifi-
cazione, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998, n. 403, riservandosi di consegnare, nel piu© breve tempo pos-
sibile, la documentazione originale.
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Art. 8.

Posti a concorso, borse di studio, contributo
per l'accesso e la frequenza ai corsi

I posti a concorso, in numero di 6, saranno finanziati cos|© come
di seguito indicato:

n. 2 con fondi erogati dalla Luiss Guido Carli;

n. 1 con fondi erogati dall'Universita© Cattolica del S. Cuore di
Milano;

n. 1 a pagamento.

Eventuali, ulteriori assegnazioni di borse verranno tempestiva-
mente comunicate.

Le borse di studio saranno attribuite secondo l'indicazione della
graduatoria della valutazione comparativa dei candidati ex art. 5,
comma 3, del presente bando.

L'importo di ogni singola borsa, verra© determinato ai sensi del-
l'art. 1, comma 1, lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e suc-
cessive modificazioni. Per l'anno 2002 l'ammontare della borsa e©
stato pari a Euro 10.561,54. A parita© di merito prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Le borse vengono erogate per l'intera durata del corso e il loro
importo viene elevato in misura non inferiore al 50% per autorizzati
e documentati periodi di soggiorno all'estero.

Relativamente al rimanente posto messo a concorso, non
coperto da borsa di studio, il candidato ammesso sara© tenuto a ver-
sare un contributo per l'accesso e la frequenza del corso di dottorato
pari a Euro 5.500 annui, cos|© suddivisi:

I rata: 1.900 euro (all'atto dell'iscrizione);

II rata: 1.800 euro (entro il 31 gennaio 2003);

III rata: 1.800 euro (entro il 31 marzo 2003).

Art. 9.

Obblighi e diritti dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore il proseguimento del
dottorato di ricerca ovvero, in caso di valutazione negativa, la cessa-
zione.

I dottorandi possono essere sospesi o anche esclusi dal corso su
motivata deliberazione unanime del collegio dei docenti.

Nei casi di maternita© , di grave e documentata malattia, di servi-
zio militare, su proposta del collegio dei docenti, il titolo puo© essere
conseguito in data successiva a quella stabilita.

Il collegio dei docenti, su proposta del consiglio della facolta©
interessata, puo© affidare ai dottorandi una limitata attivita© didattica
che non comprometta pero© l'attivita© di formazione alla ricerca.

Art. 10.

Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca, che si consegue all'atto del supera-
mento dell'esame finale, ripetuto per una sola volta, e© conferito, a
conclusione del corso, dal rettore della Luiss Guido Carli.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara© formata e
nominata con decreto rettorale in conformita© al regolamento di dot-
torato di ricerca della Luiss Guido Carli.

Art. 11.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli emanato con decreto rettorale n. 47 del 2 settembre
1999.

Roma, 16 luglio 2002

Il rettore: Arcelli

öööööö

Allegato

Domanda di ammissione

Al magnifico rettore della Luiss
Guido Carli - Ufficio dottorati di
ricerca - Settore studi legislativi
Luiss Guido Carli - Viale Pola,
12 - 00198 Roma

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a .................................... provincia di ...................................
il ...........................................codice fiscale ......................................
residente a ................................... provincia di .................................
Via ............................................n. ................cap .............................
telefono .......................................... e-mail ......................................
telefono cellulare ...................................
recapito eletto agli effetti del concorso
Citta© ............................................... provincia di ..............................
Via ....................................... n. ................ cap ................................
telefono ................................. e-mail ...............................................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in sistemi informativi aziendali.

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell'art. 26 della legge
n. 15/1968 e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci, la
falsita© degli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta
legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ......................................................... ;
b) di possedere la laurea in ............................. di averla conse-

guita in data .......................... presso l'Universita© degli studi di
.............................. con una tesi dal titolo: ...................................... ;
......................................................................................................... ;
relatore prof. ..................................................
ovvero, in alternativa:

conseguira© la laurea in .............................. entro il
........................... presso l'Universita© degli studi di .........................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l'autocertificazione
entro il ..............................................................................................
..........................;
ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in ..................................... conseguita
presso l'Universita© di .............................. e riconosciuta equipollente
alla laurea italiana dall'Universita© degli studi di ..............................
con decreto rettorale n. .................. del .......................................... ;

c) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)
......................................;

d) la posizione ai fini dell'obbligo del servizio militare e© la
seguente: .........................................;

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate al collegio dei docenti;

f) di non avere/avere riportato condanne penali (nel secondo
caso indicare quali) ..........................................;
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g) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pubbli-
che ovvero, (in caso affermativo): di collocarsi in aspettativa senza
assegni per il periodo di durata del corso;

h) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

i) di aver preso visione del bando di concorso;
j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data .................................

Firma ..............................

Allegato: certificato laurea con esami sostenuti.

02E06954

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione a cinque posti
per il corso di dottorato di ricerca in economia e tecnica
della finanza di progetto. (Decreto rettorale n. 64).

IL RETTORE

Visto lo statuto di autonomia della Luiss Guido Carli, emanato
con decreto rettorale n. 34 del 16 aprile 1998 e pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 86 alla Gazzetta Ufficiale n. 100 del 2 maggio
1998 - Serie generale, e successive modificazioni;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 47 del 2 settembre 1999 con cui e©
stato emanato il regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli, in attuazione delle norme previste dall'art. 4 della legge
3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Vista la proposta di attivazione del XVIII ciclo del corso di dot-
torato di ricerca in economia e tecnica della finanza di progetto, con
sede amministrativa la facolta© di economia della Luiss Guido Carli,
deliberata dal Consiglio della stessa facolta© nell'adunanza del
17 aprile 2002;

Viste le delibere del senato accademico della Luiss Guido Carli
in data 15 maggio 2002 e del consiglio di amministrazione della Luiss
Guido Carli in data 30 maggio 2002, con cui e© stata approvata l'atti-
vazione del XVIII ciclo del corso di dottorato di ricerca in economia
e tecnica della finanza di progetto con sede amministrativa la facolta©
di economia della Luiss Guido Carli;

Decreta:

Eé indetta valutazione comparativa, per esami, per l'ammissione
a cinque posti per il corso di dottorato di ricerca in economia e tec-
nica della finanza di progetto.

Art. 1.

Attivazione

Eé attivato, presso la Luiss Guido Carli, il XVIII ciclo del corso
di dottorato di ricerca in economia e tecnica della finanza di pro-
getto, di durata triennale, in consorzio con la facolta© di giurispru-
denza della Luiss Guido Carli e l'Universita© degli studi di Roma
ûTor Vergataý.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di laurea italiana o di analogo titolo

accademico conseguito all'estero preventivamente riconosciuto dalle
autorita© accademiche, qualora non gia© dichiarato equipollente. Ai fini
del predetto riconoscimento il candidato dovra© farne espressa richie-
sta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa con i documenti utili al fine di consentire al collegio
dei docenti la relativa dichiarazione di equipollenza (tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo la normativa vigente).

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre il 14 otto-
bre 2002. In tal caso l'ammissione verra© accettata ûcon riservaý ed il
candidato sara© tenuto a presentare, a pena di decadenza, il relativo
certificato di laurea (o autocertificazione, ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) entro la data di ini-
zio della prova scritta di concorso.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice sul modulo allegato al presente bando, devono essere dirette
al magnifico rettore della Luiss Guido Carli e presentate o inviate
all'ufficio dottorati di ricerca - settore studi legislativi Luiss Guido
Carli - Viale Pola, n. 12 - 00198 Roma entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando di concorso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso:

1) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il codice fiscale;

2) la propria cittadinanza;

3) la laurea posseduta, completa di titolo, relatore e data del
conseguimento, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una
universita© straniera, allegando un certificato di esami sostenuti;

4) la data del previsto conseguimento del titolo in caso di lau-
reandi;

5) le lingue straniere conosciute;

6) quale sia la posizione ai fini dell'obbligo del servizio mili-
tare;

7) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

8) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario
quali;

9) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

10) di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

11) di aver preso visione del bando di concorso;

12) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico) con
espressa menzione dell'impegno di comunicare tempestivamente ogni
variazione dello stesso.

Art. 4.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio. Il candidato dovra© inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera. Le prove d'esame sono intese
ad accertare la preparazione del candidato, la sua attitudine alla
ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu© lingue straniere.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione della sede, della
data e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comunicato agli
interessati tramite telegramma, inviato quindici giorni prima della
data fissata per la prova, all'indirizzo di cui al punto 12 del prece-
dente art. 3.
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La convocazione alla prova orale avverra© con telegramma
inviato a coloro che avranno superato la prova scritta venti giorni
prima della data fissata per il colloquio, ovvero a mezzo di comunica-
zione in sede concorsuale da parte della commissione esaminatrice,
nella ipotesi di rinuncia scritta ai termini di preavviso espressa da
tutti i candidati presenti alla prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice e suoi adempimenti

La commissione per la valutazione comparativa dei candidati e©
nominata con decreto del rettore della Luiss Guido Carli, sentito il
collegio dei docenti, ed e© composta da tre membri scelti tra professori
e ricercatori universitari di ruolo che appartengano alle aree scientifi-
che cui si riferisce il corso. Della commissione possono far parte,
oltre i tre membri anzidetti, non piu© di due esperti anche stranieri
che appartengano ad enti o strutture pubbliche e private di ricerca.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di:

prova scritta: 60 punti, minimo 40 punti per l'ammissione

al colloquio;

colloquio: 60 punti, minimo 40 punti per il superamento.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita© di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia o di mancata o tardiva accettazione da parte
degli aventi diritto, subentra altro candidato, secondo l'ordine della
graduatoria.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti ammessi devono presentare o far pervenire all'uffi-
cio dottorati di ricerca settore studi legislativi Luiss Guido Carli,
Viale Pola, n. 12 - 00198 Roma, entro il termine perentorio di giorni
sette che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno
ricevuto il relativo invito tramite telegramma, domanda di iscrizione
al corso di dottorato, in carta libera, da compilarsi su apposito
modulo in distribuzione presso l'ufficio dottorati di ricerca della
Luiss Guido Carli, corredata dai seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita© , in carta libera,
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;

c) diploma, documento originale, di scuola secondaria supe-
riore;

d) certificato di laurea con la relativa votazione;

e) dichiarazione, in carta libera, di non essere iscritti ad altra
scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento o, in caso con-
trario, l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo
che, per l'eventuale concessione di borsa di studio, non dovra© essere
superiore a venticinque milioni di lire;

h) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata.

In relazione alle lettere c) e d) potra© presentare una autocertifi-
cazione, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998, n. 403, riservandosi di consegnare, nel piu© breve tempo pos-
sibile, la documentazione originale.

Art. 8.

Posti a concorso, borse di studio
contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

I posti a concorso, in numero di cinque, saranno finanziati cos|©
come di seguito indicato:

due con fondi erogati dalla Luiss Guido Carli;

uno a pagamento.

Eventuali, ulteriori assegnazioni di borse verranno tempestiva-
mente comunicate.

Le borse di studio saranno attribuite secondo l'indicazione della
graduatoria della valutazione comparativa dei candidati ex art. 5,
comma 3, del presente bando.

L'importo di ogni singola borsa, verra© determinato ai sensi del-
l'art. 1, comma 1, lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e suc-
cessive modificazioni. Per l'anno 2002 l'ammontare della borsa e©
stato pari a e 10.561,54. A parita© di merito prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Le borse vengono erogate per l'intera durata del corso e il loro
importo viene elevato in misura non inferiore al 50% per autorizzati
e documentati periodi di soggiorno all'estero.

Relativamente al rimanente posto messo a concorso, non
coperto da borsa di studio, il candidato ammesso sara© tenuto a ver-
sare un contributo per l'accesso e la frequenza del corso di dottorato
pari a e 5.500 annui, cos|© suddivisi:

prima rata: 1.900 e (all'atto dell'iscrizione);

seconda rata: 1.800 e (entro il 31 gennaio 2003);

terza rata: 1.800 e (entro il 31 marzo 2003).

Art. 9.

Obblighi e diritti dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore il proseguimento del
dottorato di ricerca ovvero, in caso di valutazione negativa, la cessa-
zione.

I dottorandi possono essere sospesi o anche esclusi dal corso su
motivata deliberazione unanime del collegio dei docenti.

Nei casi di maternita© , di grave e documentata malattia, di servi-
zio militare, su proposta del collegio dei docenti, il titolo puo© essere
conseguito in data successiva a quella stabilita.

Il collegio dei docenti, su proposta del consiglio della facolta©
interessata, puo© affidare ai dottorandi una limitata attivita© didattica
che non comprometta pero© l'attivita© di formazione alla ricerca.

Art. 10.

Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca, che si consegue all'atto del supera-
mento dell'esame finale, ripetuto per una sola volta, e© conferito, a
conclusione del corso, dal rettore della Luiss Guido Carli.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara© formata e
nominata con decreto rettorale in conformita© al regolamento di dot-
torato di ricerca della Luiss Guido Carli.
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Art. 11.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli emanato con decreto rettorale n. 47 del 2 settembre 1999.

Roma, 16 luglio 2002

Il rettore: Arcelli

öööööö

Allegato

Domanda di ammissione

Al magnifico rettore della Luiss
Guido Carli - Ufficio Dottorati
di ricerca - Settore studi legisla-
tivi Luiss Guido Carli - Viale
Pola, 12 - 00198 Roma

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a .................................... provincia di ...................................
il ...........................................codice fiscale ......................................
residente a ................................... provincia di .................................
Via ............................................ n. ................ c.a.p. .......................
telefono .......................................... e-mail ......................................
telefono cellulare ...................................
recapito eletto agli effetti del concorso
Citta© ............................................... provincia di ..............................
Via ....................................... n. ................ c.a.p. ............................
telefono ................................. e-mail ...............................................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in economia e tecnica della finanza di progetto.

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell'art. 26 della legge n. 15/
1968 e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci, la falsita©
degli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara sotto la propria responsabilita© :
a) di essere cittadino/a ......................................................... ;
b) di possedere la laurea in ............................. di averla conse-

guita in data .......................... presso l'Universita© degli studi di
.............................. con una tesi dal titolo: ...................................... ;
......................................................................................................... ;
relatore prof. ..................................................
ovvero, in alternativa:

conseguira© la laurea in .............................. entro il
........................... presso l'Universita© degli studi di .........................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l'autocertificazione
entro il ..............................................................................................
..........................;
ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in ..................................... conseguita
presso l'Universita© di .............................. e riconosciuta equipollente
alla laurea italiana dall'Universita© degli studi di ..............................
con decreto rettorale n. .................. del .......................................... ;

c) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)
......................................;

d) la posizione ai fini dell'obbligo del servizio militare e© la
seguente: .........................................;

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate al collegio dei docenti;

f) di non avere/avere riportato condanne penali (nel secondo
caso indicare quali) ..........................................;

g) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pubbli-
che ovvero, (in caso affermativo): di collocarsi in aspettativa senza
assegni per il periodo di durata del corso;

h) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

i) di aver preso visione del bando di concorso;
j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data .................................

Firma ..............................

Allegato: certificato laurea con esami sostenuti.

02E06955

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione a sei posti per
il corso di dottorato di ricerca in diritto dell'arbitrato azien-
dali ed internazionale. (Decreto rettorale n. 65).

IL RETTORE

Visto lo statuto di autonomia della Luiss Guido Carli, emanato
con decreto rettorale n. 34 del 16 aprile 1998 e pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 86 alla Gazzetta Ufficiale n. 100 del 2 maggio
1998 - Serie generale, e successive modificazioni;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 47 del 2 settembre 1999 con cui e©
stato emanato il regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli, in attuazione delle norme previste dall'art. 4 della legge
3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Vista la proposta di attivazione del XVIII ciclo del corso di dot-
torato di diritto dell'arbitrato interno ed internazionale, con sede
amministrativa la facolta© di giurisprudenza della Luiss Guido Carli,
deliberata dal Consiglio della stessa facolta© nell'adunanza del
30 aprile 2002;

Viste le delibere del Senato accademico della Luiss Guido Carli
in data 15 maggio 2002 e del Consiglio di amministrazione della
Luiss Guido Carli in data 30 maggio 2002, con cui e© stata approvata
l'attivazione del XVIII ciclo del corso di dottorato di ricerca in diritto
dell'arbitrato interno ed internazionale con sede amministrativa la
facolta© di giurisprudenza della Luiss Guido Carli;

Decreta:

Eé indetta valutazione comparativa, per esami, per l'ammissione
a sei posti per il corso di dottorato di ricerca in diritto dell'arbitrato
interno ed internazionale.

Art. 1.

Attivazione

Eé attivato, presso la Luiss Guido Carli, il XVIII ciclo del corso
di dottorato di ricerca in diritto dell'arbitrato interno ed internazio-
nale, di durata triennale, in consorzio con l'Universita© degli studi di
Perugia, l'Universita© degli studi di Pisa, l'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma e l'Universita© degli studi di Roma ûTor Ver-
gataý.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di laurea italiana o di analogo titolo
accademico conseguito all'estero preventivamente riconosciuto dalle
autorita© accademiche, qualora non gia© dichiarato equipollente. Ai fini
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del predetto riconoscimento il candidato dovra© farne espressa richie-
sta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa con i documenti utili al fine di consentire al collegio
dei docenti la relativa dichiarazione di equipollenza (tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo la normativa vigente).

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre il 14 otto-
bre 2002. In tal caso l'ammissione verra© accettata ûcon riservaý ed il
candidato sara© tenuto a presentare, a pena di decadenza, il relativo
certificato di laurea (o autocertificazione, ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) entro la data di ini-
zio della prova scritta di concorso.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice sul modulo allegato al presente bando, devono essere dirette
al magnifico rettore della Luiss Guido Carli e presentate o inviate
all'ufficio dottorati di ricerca - settore studi legislativi Luiss Guido
Carli - Viale Pola, n. 12 - 00198 Roma entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando di concorso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso:

1) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il codice fiscale;

2) la propria cittadinanza;
3) la laurea posseduta, completa di titolo, relatore e data del

conseguimento, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una
universita© straniera, allegando un certificato di esami sostenuti;

4) la data del previsto conseguimento del titolo in caso di lau-
reandi;

5) le lingue straniere conosciute;
6) quale sia la posizione ai fini dell'obbligo del servizio mili-

tare;
7) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-

rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;
8) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario

quali;
9) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in

caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

10) di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

11) di aver preso visione del bando di concorso;
12) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice

di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico) con
espressa menzione dell'impegno di comunicare tempestivamente ogni
variazione dello stesso.

Art. 4.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio. Il candidato dovra© inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera. Le prove d'esame sono intese
ad accertare la preparazione del candidato, la sua attitudine alla
ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu© lingue straniere.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione della sede, della
data e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comunicato agli
interessati tramite telegramma, inviato quindici giorni prima della
data fissata per la prova, all'indirizzo di cui al punto 12 del prece-
dente art. 3.

La convocazione alla prova orale avverra© con telegramma
inviato a coloro che avranno superato la prova scritta venti giorni
prima della data fissata per il colloquio, ovvero a mezzo di comunica-

zione in sede concorsuale da parte della commissione esaminatrice,
nella ipotesi di rinuncia scritta ai termini di preavviso espressa da
tutti i candidati presenti alla prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice e suoi adempimenti

La commissione per la valutazione comparativa dei candidati e©
nominata con decreto del rettore della Luiss Guido Carli, sentito il
collegio dei docenti, ed e© composta da tre membri scelti tra professori
e ricercatori universitari di ruolo che appartengano alle aree scientifi-
che cui si riferisce il corso. Della commissione possono far parte,
oltre i tre membri anzidetti, non piu© di due esperti anche stranieri
che appartengano ad enti o strutture pubbliche e private di ricerca.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di:

prova scritta: 60 punti, minimo 40 punti per l'ammissione al
colloquio;

colloquio: 60 punti, minimo 40 punti per il superamento.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita© di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia o di mancata o tardiva accettazione da parte
degli aventi diritto, subentra altro candidato, secondo l'ordine della
graduatoria.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti ammessi devono presentare o far pervenire all'uffi-
cio dottorati di ricerca settore studi legislativi Luiss Guido Carli,
Viale Pola, n. 12 - 00198 Roma, entro il termine perentorio di giorni
sette che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno
ricevuto il relativo invito tramite telegramma, domanda di iscrizione
al corso di dottorato, in carta libera, da compilarsi su apposito
modulo in distribuzione presso l'ufficio dottorati di ricerca della
Luiss Guido Carli, corredata dai seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita© , in carta libera,
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;

c) diploma, documento originale, di scuola secondaria supe-
riore;

d) certificato di laurea con la relativa votazione;

e) dichiarazione, in carta libera, di non essere iscritti ad altra
scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento o, in caso con-
trario, l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo
che, per l'eventuale concessione di borsa di studio, non dovra© essere
superiore a venticinque milioni di lire;

h) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata.

In relazione alle lettere c) e d) potra© presentare una autocertifi-
cazione, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998, n. 403, riservandosi di consegnare, nel piu© breve tempo pos-
sibile, la documentazione originale.
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Art. 8.

Posti a concorso, borse di studio,
contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

I posti a concorso, in numero di sei, saranno finanziati cos|© come
di seguito indicato:

tre con fondi erogati dalla Luiss Guido Carli;
uno a pagamento.

Eventuali, ulteriori assegnazioni di borse verranno tempestiva-
mente comunicate.

Le borse di studio saranno attribuite secondo l'indicazione della
graduatoria della valutazione comparativa dei candidati ex art. 5,
comma 3, del presente bando.

L'importo di ogni singola borsa, verra© determinato ai sensi del-
l'art. 1, comma 1, lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e suc-
cessive modificazioni. Per l'anno 2002 l'ammontare della borsa e©
stato pari a e 10.561,54. A parita© di merito prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Le borse vengono erogate per l'intera durata del corso e il loro
importo viene elevato in misura non inferiore al 50% per autorizzati
e documentati periodi di soggiorno all'estero.

Relativamente al rimanente posto messo a concorso, non
coperto da borsa di studio, il candidato ammesso sara© tenuto a ver-
sare un contributo per l'accesso e la frequenza del corso di dottorato
pari a e 5.500 annui, cos|© suddivisi:

prima rata: 1.900 e (all'atto dell'iscrizione);
seconda rata: 1.800 e (entro il 31 gennaio 2003);
terza rata: 1.800 e (entro il 31 marzo 2003).

Art. 9.

Obblighi e diritti dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore il proseguimento del
dottorato di ricerca ovvero, in caso di valutazione negativa, la cessa-
zione.

I dottorandi possono essere sospesi o anche esclusi dal corso su
motivata deliberazione unanime del collegio dei docenti.

Nei casi di maternita© , di grave e documentata malattia, di servi-
zio militare, su proposta del collegio dei docenti, il titolo puo© essere
conseguito in data successiva a quella stabilita.

Il collegio dei docenti, su proposta del consiglio della facolta©
interessata, puo© affidare ai dottorandi una limitata attivita© didattica
che non comprometta pero© l'attivita© di formazione alla ricerca.

Art. 10.

Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca, che si consegue all'atto del supera-
mento dell'esame finale, ripetuto per una sola volta, e© conferito, a
conclusione del corso, dal rettore della Luiss Guido Carli.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara© formata e
nominata con decreto rettorale in conformita© al regolamento di dot-
torato di ricerca della Luiss Guido Carli.

Art. 11.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento per il dottorato di ricerca della Luiss
Guido Carli emanato con decreto rettorale n. 47 del 2 settembre
1999.

Roma, 16 luglio 2002

Il rettore: Arcelli

Allegato

Domanda di ammissione

Al magnifico rettore della Luiss
Guido Carli - Ufficio dottorati di
ricerca - Settore studi legislativi
Luiss Guido Carli - Viale Pola,
n. 12 - 00198 Roma

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a .................................... provincia di ...................................
il ...........................................codice fiscale ......................................
residente a ................................... provincia di .................................
Via ............................................n. ................cap .............................
telefono .......................................... e-mail ......................................
telefono cellulare ...................................
recapito eletto agli effetti del concorso
Citta© ............................................... provincia di ..............................
Via ....................................... n. ................ cap ................................
telefono ................................. e-mail ...............................................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in diritto dell'arbitrato interno ed internazionale..

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell'art. 26 della legge n. 15/
1968 e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci, la falsita©
degli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia ed

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ......................................................... ;

b) di possedere la laurea in ............................. di averla conse-
guita in data .......................... presso l'Universita© degli studi di
.............................. con una tesi dal titolo: ...................................... ;
......................................................................................................... ;
relatore prof. ..................................................

ovvero, in alternativa:

conseguira© la laurea in .............................. entro il
........................... presso l'Universita© degli studi di .........................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l'autocertificazione
entro il ..............................................................................................
..........................;

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in ..................................... conseguita
presso l'Universita© di .............................. e riconosciuta equipollente
alla laurea italiana dall'Universita© degli studi di ..............................
con decreto rettorale n. .................. del .......................................... ;

c) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)
......................................;

d) la posizione ai fini dell'obbligo del servizio militare e© la
seguente: .........................................;

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate al collegio dei docenti;

f) di non avere/avere riportato condanne penali (nel secondo
caso indicare quali) ..........................................;

g) di essere/non essere dipendente di Amministrazioni pubbli-
che ovvero, (in caso affermativo): di collocarsi in aspettativa senza
assegni per il periodo di durata del corso;

h) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

i) di aver preso visione del bando di concorso;
j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data .................................

Firma ..............................

Allegato: certificato laurea con esami sostenuti.

02E06956
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UNIVERSITAé DI SASSARI

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia - area 06 - scienze mediche
- settore scientifico-disciplinare MED/49 - Scienze tecniche
dietetiche applicate, facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che in data 18 agosto 2002 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del personale di questo Ateneo, sito in
Piazza Universita© n. 21 - Sassari, l'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo di
II fascia - area 06 - scienze mediche - settore scientifico-disciplinare
MED/49 ûscienze tecniche dietetiche applicateý, facolta© di medicina
e chirurgia. Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 80 del 9 ottobre 2001 - 4� sessione 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E06923

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Diario delle prove d'esame della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, facolta© di
scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana.

Le prove d'esame della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Trieste, facolta© di scienze della formazione - settore scientifico
disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana, bandita con decreto
rettorale n. 669 del 19 dicembre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 2 di data 8 gennaio
2002, si svolgeranno presso l'aula 6 - 4� piano della facolta© di scienze
della formazione dell'Universita© degli studi di Trieste, via Tigor
n. 22 - 34121 Trieste, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 23 settembre 2002, ore 16;
seconda prova scritta: 24 settembre 2002, ore 8,30;
prova orale: 24 settembre 2002, ore 16,30.

02E06831

UNIVERSITAé DELLA VALLE D'AOSTA

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla procedura di
valutazione comparativa per la copertura tramite trasferi-
mento di un posto di ricercatore universitario di ruolo.

Si comunica che presso l'Universita© della Valle d'Aosta e©
vacante, ai sensi del decreto rettorale n. 45 del 26 agosto 2002, un
posto di ricercatore universitario di ruolo, da coprire mediante trasfe-
rimento, presso il corso di laurea in scienze e tecniche psicologiche
delle relazioni di aiuto, settore scientifico-disciplinare M/PSI/03 -
Psicometria.

Le domande di partecipazione alla procedura, redatte in carta
libera, dovranno essere presentate direttamente al rettore dell'Univer-
sita© della Valle d'Aosta - Universitë de la Vallëe d'Aoste entro e non
oltre trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione, e© affisso all'albo dell'Universita© e disponibile:

a) per via telematica (http://www.univda.it);
b) presso l'amministrazione centrale di Ateneo, servizi del per-

sonale, strada Cappuccini n. 2A - 11100 Aosta.

Responsabile del procedimento e© il dott. Gabriele Bottoglia,
capo dei servizi del personale dell'Universita© della Valle d'Aosta
(tel. 0165/306717; fax 0165/306749; e-mail: g.bottoglia@univda.it).

02E06974

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla procedura di
valutazione comparativa per la copertura tramite trasferi-
mento di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia.

Si comunica che presso l'Universita© della Valle d'Aosta e©
vacante, ai sensi del decreto rettorale n. 44 del 26 agosto 2002, un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, da
coprire mediante trasferimento, presso il corso di laurea in scienze
dell'economia e della gestione aziendale, settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale.

Le domande di partecipazione alla procedura, redatte in carta
libera, dovranno essere presentata direttamente al rettore dell'Uni-
versita© della Valle d'Aosta - Universitë de la Vallëe d'Aoste entro e
non oltre trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione, e© affisso all'albo dell'Universita© e disponibile:

a) per via telematica (http://www.univda.it);

b) presso l'amministrazione centrale di Ateneo, servizi del per-
sonale, strada Cappuccini n. 2A - 11100 Aosta.

Responsabile del procedimento e© il dott. Gabriele Bottoglia,
capo dei servizi del personale dell'Universita© della Valle d'Aosta
(tel. 0165/306717; fax 0165/306749; e-mail g.bottoglia@univda.it).

02E06975

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI ARCHITETTURA DI VENEZIA

Avviso di vacanza di un posto di professore universitario di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, presso la
facolta© di architettura, settore scientifico-disciplinare
L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione.

Eé indetta la seguente procedura di valutazione comparativa
mediante trasferimento per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare L-ART/06
- Cinema, fotografia e televisione.

Il bando di cui al presente avviso sara© pubblicato all'albo uffi-
ciale dello IUAV, Tolentini - Santa Croce, 191 - Venezia, e reso dispo-
nibile sul sito web dell'Istituto universitario di architettura di Venezia
- http://www.iuav.it

Le domande di partecipazione alla suddetta procedura, redatte
in carta libera, dovranno pervenire all'Istituto universitario di archi-
tettura, ufficio protocollo Santa Croce - Tolentini, 191 - 30135 Vene-
zia, entro quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa e© il
direttore amministrativo, dott. Pier Paolo Minelli.

02E06959
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI NAPOLI

Concorso per l'assegnazione di tre borse lavoro

La provincia di Napoli istituisce un concorso pubblico per l'asse-
gnazione di tre borse lavoro semestrali di e 1.250,00 ciascuna a lau-
reati dell'Unione europea nelle facolta© di giurisprudenza, scienze
politiche, sociologia e discipline equipollenti, che negli anni accade-
mici 1999-2000 e 2000-2001 hanno elaborato una tesi su ûdisagio
sociale e criminalita© organizzataý nei loro aspetti sociali, economici
e giuridici.

I vincitori svolgeranno un tirocinio di formazione-lavoro presso
l'Osservatorio della provincia di Napoli sull'illegalita© e la camorra e
lo sportello antiusura, incardinati nella Direzione legalita© e sicurezza
dell'Ente. Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
Repubblica italiana del presente bando al seguente indirizzo: Provin-
cia di Napoli - Direzione legalita© e sicurezza - Piazza Matteotti n. 1
- 80133 Napoli.

Il testo integrale del bando viene pubblicato all'Albo pretorio
della provincia di Napoli e sul sito istituzionale www.provincia.
napoli.it

Il regolamento del concorso in oggetto e© disponibile, per la con-
sultazione, presso la Direzione legalita© e sicurezza - via Oberdan
n. 32 - 80134 Napoli e presso l'URP (Ufficio relazioni con il pub-
blico) della provincia di Napoli - Piazza Matteotti n. 1 - 80133
Napoli. Amministrazione provinciale di Napoli.

Il dirigente della direzione legalita© e sicurezza: Rea

02E12023

PROVINCIA DI SONDRIO

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto,
dell'uno o dell'altro sesso, di istruttore tecnico - categoria
professionale C - posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
un posto, dell'uno o dell'altro sesso, di istruttore tecnico - categoria
professionale C - posizione economica C1 (del. 231 del 31 luglio
2002).

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra, con esclusione di
ogni altro titolo. Conoscenza dell'uso di apparecchiature e software
informatici e di almeno una delle seguenti lingue straniere: inglese,
francese, tedesco. Possesso dei requisiti generali per le assunzioni a
pubblici impieghi.

Le prove d'esame consisteranno: prima prova scritta - tema sulle
seguenti materie: il rischio idrogeologico, industriale e antropico,
sismico, incendi boschivi in provincia di Sondrio; il programma di
previsione e prevenzione regionale e provinciale di protezione civile:
scopi e strutturazione; le competenze degli enti locali, della Regione,
dello Stato in materia di protezione civile e di difesa del suolo; le
linee guida della Regione Lombardia per la pianificazione dell'emer-
genza; le modalita© di organizzazione dei corsi di formazione e dell'in-
formazione per una moderna coscienza della protezione civile; i prin-
cipali strumenti per il monitoraggio dei rischi naturali e antropici,
con particolare riguardo a quelli esistenti in provincia di Sondrio.

Seconda prova scritta - questionario a risposte sintetiche sulle
seguenti materie: il piano territoriale di coordinamento provinciale;
il piano di bacino; cenni di geologia della provincia di Sondrio; le
competenze, le funzioni ed i campi di intervento degli organi ordinari
di protezione civile e del volontariato; nozioni di diritto amministra-
tivo e di diritto degli enti locali; nozioni sull'organizzazione del
lavoro e disciplina del pubblico impiego.

Prova orale - materie delle prove scritte e inoltre nozioni inerenti
a: quadro generale della nozione di rischio; le strutture facenti parte
del sistema nazionale, regionale e locale di protezione civile; organiz-
zazione e articolazione territoriale; gli strumenti di programmazione
territoriale comunale, provinciale e regionale; elementi di organizza-
zione di un'esercitazione di protezione civile; l'organizzazione nazio-
nale, regionale, provinciale e comunale per la gestione dell'emer-
genza; lo statuto della Provincia di Sondrio; cenni di Gis; lettura di
carte tematiche e territoriali generali.

Verifica conoscenza lingua straniera e dei programmi applicativi
di maggior uso (excel e word).

Scadenza per la presentazione delle domande:

trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per copia integrale del bando, schema di domanda e ulteriori
informazioni: Servizio risorse umane tel. 0342/531247.

Sondrio, 19 agosto 2002

Il dirigente: Cinquini

02E12027

PROVINCIA DI TRENTO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare
gli incarichi di preposizione alle seguenti cinque strutture
del gruppo omogeneo forestale: ufficio di zona 4 del servizio
sistemazione montana - ufficio distrettuale forestale di
Borgo Valsugana del servizio forestale - ufficio distrettuale
forestale di Cles del servizio forestale - ufficio forestale
demaniali di Cavalese e Primiero del servizio forestale -
incarico speciale per la pianificazione e la programmazione
faunistica ed ittica presso il servizio faunistico.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare gli inca-
richi di preposizioni e a cinque strutture del gruppo forestale si svol-
geranno nei giorni 10 e 11 ottobre 2002 ad ore 9 presso la sala corsi
del servizio organizzazione e informatica in via Giusti n. 40 a Trento.

Si comunica al riguardo che ai candidati non sara© consentito l'u-
tilizzo di alcun testo, eccetto il dizionario di lingua italiana.

L'amministrazione provinciale si riserva di provvedere all'accer-
tamento dei requisiti prescritti e puo© disporre in ogni momento,
anche successivo allo svolgimento delle prove d'esame, l'esclusione
dal concorso stesso.

I candidati sono invitati a presentarsi presso la suddetta sede
all'orario sopra indicato muniti di idoneo documento d'identita© . La
mancata presentazione comportera© l'esclusione dal concorso stesso.

Il responsabile del procedimento e© individuato nella dott.ssa Iris
Zendron.

02E06878
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COMUNE DI CASTELNOVO NE' MONTI (RE)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo di categoria C1

Eé indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo di categoria C1.

Titolo di studio richiesto, diploma di scuola media superiore.

La presentazione delle domande scade alle ore 13 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Bando ed allegati sono disponibili presso l'ufficio personale del
comune di Castelnovo në Monti e sul sito internet: www.comune.
castelnovo-nemonti.re.it

Per chiarimenti: ufficio personale - tel. 0522/610234.

Il responsabile di settore: Fabbiani

02E12021

COMUNE DI CASTELNOVO NE' MONTI (RE)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore educativo part-time di categoria C1

Eé indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore educativo part-time di categoria C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di istituti magistrali o scuole
magistrali, o diploma di maturita© rilasciato dal liceo socio-psicopeda-
gogico, o diploma di abilitazione all'insegnamento nelle scuole di
grado preparatorio, o diploma di dirigente di comunita© o diploma di
tecnico dei servizi sociali e assistente di comunita© , infantili, o opera-
tore dei servizi sociali e assistente per l'infanzia, o diploma di laurea
in pedagogia o scienze dell'educazione od in scienza della formazione,
o titoli equipollenti riconosciuti dal Ministero della pubblica istru-
zione. La presentazione delle domande scade alle ore 13 del trente-
suno giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Bando ed allegati sono disponibili presso l'ufficio personale del
comune di Castelnovo në Monti e sul sito internet: www.comune.
castelnovo-nemonti.re.it

Per chiarimenti: ufficio personale - tel. 0522/610234.

Il responsabile del settore: Fabbiani

02E12022

COMUNE DI CASTELNOVO NE' MONTI (RE)

Concorso pubblico, per soli titoli, per la formazione di una gra-
duatoria per il conferimento di incarichi e supplenze a tempo
determinato quale istruttore educativo, categoria C1.

Eé indetto un concorso pubblico, per soli titoli, per la formazione
della graduatoria per il conferimento di incarichi e supplenze a tempo
determinato quale istruttore educativo, di categoria C1. La presenta-
zione delle domande scada alla ore 13 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Bando ed allegati sono disponibili presso l'ufficio personale del
comune di Castelnovo ne' Monti e sul sito internet: www.comune.ca-
stelnovo-nemonti.re.it

Per chiarimenti: ufficio personale - tel. 0522/610234.

Il responsabile di settore: Fabbiani

02E12020

COMUNE DI GATTICO (NO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo - operatore elaborazione di dati e
tributi, a tempo pieno, a tempo indeterminato - cat. C1/C4
- posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo - operatore elaborazione di dati e
tributi, a tempo pieno, a tempo indeterminato - cat. C1/C4 - posi-
zione economica C1.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Le prove si svolgeranno presso la Palestrina della Scuola media
sita in Gattico, viale San Rocco n. 20 secondo il seguente calendario:

prima prova scritta il 24 ottobre 2002, ore 8,30;

seconda prova scritta il 24 ottobre 2002, ore 14,30;

prova orale e accertamento conoscenza lingua straniera ed uso
personal computer il 7 novembre 2002, ore 8,30.

Non si fara© luogo ad altre comunicazioni ed i concorrenti
dovranno presentarsi per l'adempimento delle prove, muniti di valido
documento di riconoscimento, nel luogo suindicato. In caso di varia-
zioni delle date i concorrenti saranno tempestivamente avvisati tra-
mite telegramma prima dell'inizio delle prove. Per informazioni rivol-
gersi all'ufficio personale - tel. 0322/838988.

Il direttore generale: Marucco

02E12026

COMUNE DI MANERBA DEL GARDA (BS)

Concorso pubblico per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di agente di polizia municipale categoria C, profilo professio-
nale C1.

Requisiti: diploma d'istruzione di secondo grado (maturita© ).

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro copia del bando rivolgersi al Comando
di Polizia municipale del comune di Manerba del Garda (Brescia) -
tel. 0365/552025.

Manerba del Garda, 24 agosto 2002

Il comandante: Rossi

02E12033
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COMUNE DI PORTICI (NA)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di sei posti di istruttore direttivo servizi sociali

Eé indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di sei posti di istruttore direttivo servizi sociali, categoria D1 (ex set-
tima qualifica funzionale - assistente sociale).

La domanda di ammissione al concorso, in carta semplice e
redatta in lingua italiana in conformita© allo schema allegato al
bando, debitamente sottoscritta, deve essere indirizzata al Dirigente
del settore personale, via Campitelli - 80055 Portici (Napoli), presen-
tata direttamente al servizio protocollo entro e non oltre il trentesimo
giorno dalla pubblicazione oppure spedita entro lo stesso termine a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, pena esclusione.

I candidati possono prendere visione del bando presso il servizio
personale (tel. 081/7862381-2-4) dal luned|© a venerd|© ore 9-12,30
oppure sul sito internet www.comune.portici.na.it

Portici, 18 luglio 2002

Il dirigente al personale: Manzo

02E12034

COMUNE DI SAN PIETRO MUSSOLINO (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di collabo-
ratore professionale - operaio specializzato - conduttore -
categoria B3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
collaboratore professionale - operaio specializzato - conduttore -
categoria B3.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione in Gazzetta Ufficiale.

Prima prova ore 9 del 17 ottobre 2002.
Seconda prova ore 15 del 17 ottobre 2002.
Prova orale 18 ottobre 2002.
Per informazioni tel. 0444/687739.

Il segretario comunale: Spagnuolo

02E12025

COMUNE DI SANTA LUCE (PI)

Concorso unico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di istruttore tecnico - cat. C - posizione economica C1

Eé indetto concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di istruttore tecnico - cat. C - posizione econo-
mica C1, presso il comune di Santa Luce e Monteverdi Marittimo.

Dalla graduatoria attingera© altres|© il Comune di Orciano Pisario
per eventuali assunzioni.

Titolo studio richiesto: geometra o perito edile. Richiesta abilita-
zione all'esercizio con iscrizione albo o 12 mesi pubblica amministra-
zione stesso profilo.

Materie e prove di esame: due prove scritte di cui una a carattere
teorico-pratico, ed una prova orale preceduta da prova attitudinale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso e pervenute in
tempo utile in rapporto alla data di espletamento della prima prova.

Copia integrale del bando, fac-simile domanda e informazioni
rivolgersi ufficio personale Comune Santa Luce (PI) nei giorni marted|©
pomeriggio e gioved|© mattina, orario d'ufficio, tel. 050/685797/685824.

Santa Luce, 19 agosto 2002

La responsabile del servizio: Tani

02E12028

COMUNE DI SILVI (TE)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di geo-
metra - cat. C1 - settore urbanistica.

Si rende noto che la graduatoria del concorso pubblico, per titoli
ed esami per la copertura di tre posti di geometra - cat. C1 - settore
urbanistica e© stata pubblicata all'albo pretorio di questo ente.

Il funzionario: De Sanctis

02E12024

COMUNE DI THIENE (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di col-
laboratore videoterminalista - categoria B3, area ammini-
strativa.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
collaboratore videoterminalista - categoria B3, area amministrativa.

Titoli di accesso: diploma di scuola secondaria di secondo grado
ad indirizzo amministrativo rilasciato da istituti tecnici di Stato o
parificati.

Prove d'esame e calendario:
prima prova (scritta): 30 ottobre 2002, ore 9;
seconda prova (orale): da definirsi.

Sede prove: Municipio, piazza Ferrarin, 1 - Thiene.
Tassa di concorso: e 3,87 - Tesoreria comune di Thiene: Carive-

rona Banca S.p.a. agenzia di Thiene.
Scadenza: trenta giorni dalla data successiva a quella di pubbli-

cazione nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni: tel. 0445/804815-904816.

Il dirigente: Pizzato

02E12032

COMUNE DI VERGHERETO (FO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti vacanti di autista scuolabus - cantoniere - catego-
ria B3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti vacanti di autista scuolabus - cantoniere - categoria B3.

Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore e possesso di
patente di guida categoria D con C.A.P.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni, copia del bando, rivolgersi alla segre-
teria del comune di Verghereto - tel. 0543/902313.

Il sindaco: Camillini

02E12031
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UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale tecnico sanitario di
radiologia medica, tre posti di collaboratore professionale
sanitario tecnico di laboratorio biomedico (cat. D) e avviso
pubblico per il conferimento dell'incarico di dirigente di
struttura complessa: - Servizio marketing - URP media -
Comunicazione interna ed esterna; - Servizio dl prevenzione
e protezione con annessa struttura del medico competente,
sistema informativo - Statistico - Epidemiologico, presso
l'azienda sanitaria locale Napoli 3.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per tre posti
di collaboratore professionale tecnico sanitario di radiologia medica,
tre posti dl collaboratore professionale sanitario tecnico di laborato-
rio biomedico (cat. D) e avviso pubblico per il conferimento dell'in-
carico di dirigente di struttura complessa: - Servizio marketing -
URP media - Comunicazione interna ed esterna; - Servizio di preven-
zione e protezione con annessa struttura del medico competente,
sistema informativo - Statistico - Epidemiologico.

Il termine per la presentazione della domanda di ammissione,
redatta su carta semplice, corredata dei documenti prescritti ed indiriz-
zata al Direttore generale dell'azienda sanitaria locale Napoli 3, via
P. M. Vergara (ex Inam) - 80027 Frattamaggiore (Napoli), scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4�
serie speciale.

Se detto termine scade in giorno festivo, e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi e all'avviso pubblico e© stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Campania del 26 ago-
sto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'azienda sanitaria locale
Napoli - Servizio personale - Settore procedure concorsuali, via
P. M. Vergara - (ex Inam) - Frattamaggiore (Napoli), dalle ore 15,
alle ore 16, del marted|© e del gioved|© .

02E06794

Revoca parziale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di tre posti di dirigente medico di igiene, epide-
miologia e sanita© pubblica, presso l'azienda sanitaria locale
Caserta 1.

In riferimento al bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di tre posti di dirigente medico di igiene epidemiolo-
gia e sanita© pubblica, pubblicato integralmente sul B.U.R.C. n. 17
del 26 marzo 2001 e, per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 33 del 24 aprile 2001, si comunica, che questa ASL, con
deliberazione n. 399 del 18 luglio 2002, esecutiva ai sensi di legge, ha
ridotto, conseguentemente, i posti del citato concorso da tre posti a
un posto.

02E06820

Revoca parziale dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di diciannove posti di dirigente medico, diret-
tore responsabile di struttura complessa, presso l'azienda
sanitaria locale Caserta 1.

In riferimento al bando di avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per il conferimento di incarichi di dirigente medico - direttore respon-
sabile di struttura complessa per diciannove posti, pubblicato inte-
gralmente sul B.U.R.C. n. 32 del 25 giugno 2001 e per errata corrige
sul B.U.R.C. n. 55 del 22 ottobre 2001 e successivamente, per estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 86 del 30 ottobre 2001

si comunica, che questa ASL, con deliberazione n. 396 del 18 luglio
2002, esecutiva ai sensi di legge, ha ritenuto di revocare parzialmente
il bando de quo, limitatamente al conferimento dell'incarico di diret-
tore di struttura complessa dell'unita© operativa di igiene e medicina
del lavoro.

02E06819

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a posti
di varie qualifiche, presso l'unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese

In attuazione delle deliberazioni n. 570 del 15 luglio 2002 e
n. 485 del 24 giugno 2002 sono indetti i seguenti concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di:

un posto di collaboratore tecnico professionale, categoria D -
settore informatico;

tre posti di programmatore, categoria C, di cui uno riservato
ai sensi dell'art. 18, comma 6, decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215.

Si precisa che il testo integrale relativo ai suindicati concorsi
saranno pubblicati sul bollettino ufficiale della regione Liguria n. 34
del 21 agosto 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei presenti concorsi
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: U.S.L. n. 1 Imperiese,
Ufficio concorsi - via Aurelia n. 97 - 18032 Bussana di Sanremo
(Imperia) - tel.0184/536559, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore
12 alle ore 13.

Sito Internet: www.asl1.liguria.it/bandi/concorsi.htm

02E06811

REGIONE MOLISE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di tecnico di neurofisiopatologia - collaboratore pro-
fessionale sanitario - cat. D - presso la A.S.L. n. 2 Pentria
di Isernia.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di tecnico di neurofisiopatologia - collaboratore profes-
sionale sanitario - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale e© stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Molise n. 17 del 1� agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa gestione
del personale della A.S.L. n. 2 Pentria di Isernia (tel. 0865 - 4421).

02E06829
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REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di direzione medica di presidio ospedaliero, presso
l'azienda USL n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di direzione medica di presidio ospedaliero.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 32 del 7 agosto 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'zienda USL n. 6 di Livorno via di Monterotondo n. 49 -
57128 Livorno - telef. 0586/223725 dal luned|© al venerd|© dalle ore 10
alle ore 12. www.usl6.toscana.it

02E06801

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di pediatria, presso l'azienda USL n. 6 di Livorno

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di pediatria.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 32 del 7 agosto 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'zienda USL n. 6 di Livorno via di Monterotondo n. 49 -
57128 Livorno - telef. 0586/223725 dal luned|© al venerd|© dalle ore 10
alle ore 12. www.usl6.toscana.it

02E06802

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
farmacista di farmaceutica territoriale, presso l'azienda
USL n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente farmacista di farmaceutica territoriale.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 32 del 7 agosto 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49 -
57128 Livorno - telef. 0586/223725 dal luned|© al venerd|© dalle ore
10 alle ore 12. www.usl6.toscana.it

02E06804

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
farmacista di farmacia ospedaliera presso l'azienda USL
n. 6 Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente farmacista di farmacia ospedaliera.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 32 del 7 agosto 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49 -
57128 Livorno - telef. 0586/223725 dal luned|© al venerd|© dalle ore
10 alle ore 12. www.usl6.toscana.it

02E06805

Aumento a quattro del numero dei posti del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico di patologia clinica (labora-
torio di analisi chimico cliniche e microbiologia), presso
l'azienda USL n. 6 di Livorno.

Il presente avviso sostituisce integralmente quello pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - n. 58
del 23 luglio 2002.

Si notifica che in esecuzione della determinazione del direttore
generale n. 579 del 24 giugno 2002, il concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico clini-
che e microbiologia), indetto con decreto U.O. gestione del personale
e pianificazione organizzativa n. 2608 del 27 settembre 2001, e©
aumentato a quattro posti.

02E06827

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario cat. D - educa-
tore professionale - di cui un posto riservato ai disabili ai
sensi dell'art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 presso
l'unita© locale socio-sanitaria n. 7 di Pieve di Soligo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di collaboratore professionale sanitario cat. D - educatore
professionale - di cui un posto riservato ai disabili ai sensi dell'art. 1
della legge 12 marzo 1999, n. 68.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del concorso e© stato pub-
blicato nel Bollettino ufficiale della regione del Veneto n. 70 del
19 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale del-
l'U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 22 - 31053 Pieve di Soligo (Treviso) -
tel. 0438/838303-838425.

02E06828

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario personale della riabilitazione
ortottista - assistente oftalmologia cat. D, presso l'azienda
unita© locale socio sanitaria n. 12 Veneziana.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario personale della riabilitazione
ortottista - assistente oftalmologia categoria D, presso l'azienda unita©
locale socio sanitaria n. 12 Veneziana.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 77 del 9 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorso dell'azienda ULSS 12 Veneziana, sita a piazzale
S. L. Giustiniani, 11/D - 30174 Zelarino - Venezia (041/2608776-
041/2608779).

02E06806

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente amministrativo, presso
l'azienda U.L.S.S. n. 15 ûAlta Padovanaý.

Con deliberazione n. 952 del 18 luglio 2002 e© stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeter-
minato di un dirigente amministrativo, presso l'azienda U.L.S.S.
n. 15 ûAlta Padovanaý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, sottoscritte e corredate dai documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto di bando di pubblico concorso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando suindicato e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 77 del 9 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al Dipartimento risorse
umane e finanziarie - unita© operativa gestione giuridica dell'ULSS
n. 15 - tel. 049-9324267 - 049-9324272 (dal luned|© al venerd|© - ore 12-14).

02E06790

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo professionale - catego-
ria D - presso l'azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 672 del
21 giugno 2002 e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di collaboratore amministrativo professio-
nale - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30� giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 74 del 2 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento interazien-
dale amministrazione e gestione del personale/procedure concor-
suali - via N. Giustiniani n. 2 - Padova - Tel. 049/8218208.

02E06822

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di collabo-
ratore professionale sanitario tecnico-sanitario di laborato-
rio biomedico, cat. D, presso l'azienda U.L.S.S. n. 18 di
Rovigo.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami per un posto di
collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di laboratorio
biomedico - cat. D presso l'azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando l'in-
dicazione dei requisiti e le modalita© di partecipazione al concorso,
sono stati pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto
n. 77 del 9 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio per la gestione
del personale - Sezione concorsi - dell'Azienda U.L.S.S. 18 - Rovigo
viale Tre Martiri n. 89.

02E06808

Avviso per l'attribuzione dell'incarico di dirigente sanitario,
responsabile di struttura complessa (profilo professionale
medici, disciplina medicina fisica e riabilitazione, area
medica e delle specialita© mediche da assegnare alla unita©
operativa complessa ûrecupero e rieducazione funzionaleý
del presidio ospedaliero dell'U.L.S.S. n. 4 ûAlto Vicentinoý.
(Bando n. 38/2002).

In esecuzione della deliberazione n. 926 di reg. del 1� agosto
2002 del direttore generale dell'U.LS.S. n. 4 della regione Veneto,
con sede legale in Thiene (Vicenza), via Rasa n. 9, viene indetto il
seguente avviso ex decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, per l'attribuzione dell'incarico di dirigente
sanitario, responsabile di struttura complessa (profilo professionale
medici, disciplina medicina fisica e riabilitazione, area medica e delle
specialita© mediche da assegnare alla unita© operativa complessa ûrecu-
pero e rieducazione funzionaleý del presidio ospedaliero dell'U.L.S.S.
n. 4 ûAlto Vicentinoý. (Bando n. 38/2002).

L'incarico sara© conferito secondo le modalita© previste dal-
l'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 cos|© come novellato
dal decreto legislativo n. 229/1999 nonchë dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Requisiti per l'ammissione.

Le amministrazioni pubbliche garantiscono parita© e pari oppor-
tunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento
sul lavoro (art. 7, comma 1, decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165), Per la partecipazione all'avviso, i candidati dovranno essere
in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana; salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) iscrizione all'albo professionale, rilasciato in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del presente avviso.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio;

c) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina (l'anzianita© di servizio utile per l'accesso al pre-
sente avviso deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche
o presso altri istituti od enti previsti dall'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997);

d) attestato di formazione manageriale; (l'incarico di secondo
livello dirigenziale e© attribuito senza l'attestato di formazione mana-
geriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo
corso utile). Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata
in vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al pre-
gresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo,
nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo
corso utile. Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata
in vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
per le discipline di nuova istituzione l'anzianita© di servizio e la specia-
lizzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o con-
fluiti nelle nuove discipline. Tenuto conto dei limiti d'eta© per il collo-
camento in quiescenza dei dipendenti e della durata minima quin-
quennale del contratto, il primo incarico puo© essere conferito qualora
il termine finale dei cinque anni coincida o non superi comunque il
sessantacinquesimo anno. I requisiti prescritti devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso
per la presentazione delle domande di ammissione.
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Presentazione delle domande.

Le domande dei candidati per l'attribuzione dell'incarico, redatte
in carta semplice ed indirizzate al direttore generale dell'U.L.S.S.
n. 4 ûAlto Vicentinoý, via Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza),
dovranno pervenire, all'ufficio protocollo, entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale. Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti e© perentorio; la eventuale riserva di invio
successivo di documenti e© priva di effetto. Le domande di ammissione
si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Nella
domanda, della quale si allega uno schema esemplificativo (alle-
gato A), i candidati devono dichiarare, consapevoli delle sanzioni pre-
viste per le dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni:

1) il cognome ed il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
devono dichiararne espressamente l'assenza;

6) i titoli di studio posseduti con l'indicazione della data e sede
in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7) l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi;

8) il possesso dei requisiti previsti dal punto c) del presente
avviso;

9) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

11) il codice fiscale;

12) l'eventuale applicazione dell'art. 20 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, specificando l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per soste-
nere il colloquio;

13) l'eventuale diritto di usufruire del riposo sabbatico ai sensi
dell'art. 4, comma 3, della legge n. 101 dell'8 marzo 1989 dettante
norme per la regolamentazione dei rapporti tra lo Stato e l'Unione
delle Comunita© ebraiche italiane;

14) il consenso all'utilizzo dei dati personali, compresi quelli
ûsensibiliý, se necessari alla procedura (legge n. 675/1996);

15) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza dichiarata.

L'amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell'aspirante, o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa. La sottoscrizione dell'istanza non e© soggetta
ad autenticazione. La mancata sottoscrizione costituisce motivo di
esclusione.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione all'avviso devono essere allegati i
seguenti documenti:

a) certificazioni attestanti i requisiti previsti ai punti c) e d)
dei requisiti per l'ammissione;

b) certificato, in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del presente bando, attestante l'iscrizione all'albo
dell'ordine dei medici;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione del curricu-
lum professionale e culturale;

d) ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di e 7,75 (L. 15.000) da versare sul
c/c/p n. 13092366 intestato a U.L.S.S. n. 4 - servizio tesoreria, via
Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza), precisando la causale del versa-
mento;

e) un elenco, in carta semplice ed in ordine cronologico, delle
pubblicazioni presentate, datato e firmato dal candidato;

f) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati;

g) un curriculum professionale, datato e sottoscritto dal can-
didato, redatto secondo i principi e le modalita© previste dall'art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e sotto indi-
cate: i contenuti del curriculum professionale concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionali - organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono locate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con le indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
l'indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) di partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

I contenuti del curriculum esclusi quelli di cui alla lettera c) pos-
sono essere autocertificati dal candidato ai sensi dell'art. 47 decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni.

Per l'eventuale riconoscimento del servizio militare deve essere
prodotta copia del foglio matricolare.

Con dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui
all'art. 47 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, il candidato puo© attestare la conformita© della copia all'origi-
nale di pubblicazioni o di altri titoli. Tale dichiarazione puo© essere
inserita direttamente nella domanda oppure in un foglio a parte dove
tutti i documenti sono elencati progressivamente. La dichiarazione
deve riportare la seguente dicitura:

Il sottoscritto .............................. nato a ..............................
il............................, sotto la propria responsabilita© e consapevole
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita© in atti e dichia-
razioni mendaci, dichiara la conformita© all'originale dei seguenti
documenti: ...................................................................................... .
La firma in calce a detta dichiarazione non necessita di autentica-
zione; in tal caso deve pero© essere allegata, pena la mancata valuta-
zione dei titoli, la fotocopia di un documento di identita© personale
in corso di validita© .

Commissione di esperti e selezione.

La commissione di esperti e© nominata dal direttore generale,
secondo i criteri previsti dall'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|© come novellato dal decreto legislativo n. 229/1999,
La commissione predisporra© l'elenco degli idonei sulla base del collo-
quio e sulla valutazione del curriculum professionale. Il colloquio e©
diretto alla valutazione delle capacita© professionali del candidato
nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate, nonchë all'accertamento delle capacita© gestio-
nali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento
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all'incarico da svolgere. Il curriculum professionale sara© valutato
avendo presente le fattispecie elencate alla lettera f), paragrafo
ûDocumentazione da allegare alla domandaý. La data e la sede in
cui si svolgera© il colloquio verranno comunicate ai candidati, a cura
della commissione, con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno venti giorni prima della data fissata. l candidati che
non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari all'avviso, qualun-
que sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla volonta©
dei singoli concorrenti.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incarico sara© conferito dal direttore generale sulla base
dell'elenco degli idonei predisposto dall'apposita commissione citata
al paragrafo precedente. L'incaricato sara© invitato a presentare entro
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di ricevimento della
relativa richiesta da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza,
i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti per il conferimento dell'incarico, e per la stipula di apposito
contratto individuale di lavoro. L'incarico da© titolo a specifico tratta-
mento economico, come previsto dal contratto collettivo nazionale
di lavoro della dirigenza del S.S.N. e da quanto stabilito nel contratto
individuale di lavoro. L'incarico di direzione di struttura complessa
implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinquies
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed inte-
grazioni. L'incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta© di
rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo piu© breve. Il dirigente
di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a verifica triennale,
anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche riguardano le
attivita© professionali svolte ed i risultati raggiunti e sono effettuate
da un collegio tecnico, nominato dal direttore generale e presieduto
dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle verifiche costitui-
sce condizione per il conferimento o la conferma dell'incarico. L'inca-
rico e© revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni
vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive impar-
tite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento; man-
cato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita© grave e
reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi
di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere dal rapporto
di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei contratti col-
lettivi nazionali di lavoro. Per quanto non previsto dal presente
avviso si fa riferimento alla normativa in materia di cui al decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni ed
al decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997. L'Amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne rile-
vasse la necessita© e l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse.
Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando di
avviso pubblico, rivolgersi al servizio personale dell'U.L.S.S. n. 4
ûAlto Vicentinoý, via Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza), tel. 0445/
389223 - 389224 - 389295.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'u.l.ss. n. 4 ûAlto Vicentinoý - servizio personale, per le finalita© di
gestione della procedura concorsuale e saranno trattati presso una
banca dati autorizzata anche successivamente all'eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal
concorso. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della norma-
tiva citata, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonchë alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettifi-
care dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonchë ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell'Azienda U.L.S.S. n. 4 ûAlto Vicentinoý - responsabile del servi-
zio personale, titolare del trattamento. La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento
dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del perso-
nale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande
ed utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali
nonchë a cura della commissione esaminatrice.

Il direttore generale: Caffi

Allegato A

Fac-simile domanda
di ammissione (in carta semplice)

Al sig. direttore generale U.L.S.S.
n. 4 - via Rasa n. 9 - 36016
Thiene

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
chiede di essere ammesso/a all'avviso pubblico per il conferimento di
un incarico di dirigente sanitario, responsabile di struttura complessa
(profilo professionale medici, disciplina medicina fisica e riabilita-
zione, area medica e delle specialita© mediche).

Dichiara, consapevole delle sanzioni previste per le dichiarazioni
false, ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000:

1) di essere nato a ............................ il............................. e di
risiedere attualmente a ...................... in via ......................n............;

2) di avere il seguente codice fiscale:...................................... ;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o condi-
zione equivalente) (1);

4) di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di: ............................................................................................... (2);

5) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari: ............................................................................................ ;

6) di avere/non avere riportato condanne penali (3) e di non
avere procedimenti penali in corso;

7) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ..............
conseguito in data ................................ presso ................................ ;

8) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi
della provincia di ...................................dal ................................... ;

9) di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dal bando
al punto c): ...................................................................................... ;

10) di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche
amministrazioni (4);

11) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni;

12) di esprimere il consenso all'utilizzo dei dati personali,
compresi quelli sensibiliý, se necessari alla procedura;

13) di impegnarsi, in caso di conferimento dell'incarico, a con-
seguire l'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, al primo corso utile indetto dalle ammini-
strazioni competenti.

Per i portatori di handicap (si intendono portatori di handicap
solo i soggetti riconosciuti tali a seguito di accertamenti effettuati
dalle aziende sanitarie locali mediante commissioni mediche di cui
all'art. 4 della legge n. 104/1992):

dichiara di essere portatore di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 e di aver necessita© dei seguenti ausili..............................
......................................................................................................... ;

ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi: ................................. ;

in sede d'esame in relazione allo specifico handicap: ...........

Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente avviso
venga fatta al seguente indirizzo: sig. ................................................
via .................................................................... n..........c.a.p..............
comune ................................. provincia ...............tel....../................
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impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive, ricono-
scendo che l'amministrazione non assume responsabilita© in caso di
irreperibilita© del destinatario per la dispersione di comunicazioni,
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente o da mancata, oppure tardiva, comunicazione del cambia-
mento.

Data..............................

.............................
(firma)

öööö

(1) specificare se in possesso di cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea;

(2) in caso positivo, specificare di quale comune; in caso nega-
tivo, indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

(3) in caso affermativo, specificare quali;
(4) specificare la qualifica, i periodi e gli eventuali motivi di ces-

sazione.
N.B.: Il presente fac-simile non e© utilizzabile per la presentazione

della domanda.

öööö

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

In riferimento alla domanda di partecipazione all'avviso pub-
blico per l'attribuzione dell'incarico di dirigente sanitario, responsa-
bile di struttura complessa (profilo professionale medici, disciplina
medicina fisica e riabilitazione, area medica e delle specialita© medi-
che) di cui al bando n. 38/2002, il sottoscritto .................................
nato a ........................................il ....................................... dichiara
sotto la propria responsabilita© e consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere, che
le allegate copie dei sottoelencati documenti, sono conformi agli ori-
ginali in mio possesso.

A tal fine allega la fotocopia del seguente documento di identita©
in corso di validita© (carta di identita© o patente di guida)....................
n.......................................... rilasciato da ........................................

1.................................................................................................
2.................................................................................................

.............................
(data)

.....................
(firma) (1)

öööö
(1) La firma in calce non e© soggetta ad autenticazione ove sia

apposta in presenza del dipendente addetto. Nel caso in cui la
domanda venga spedita a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento, alla stessa dovra© essere allegata copia fotostatica di un
documento di identita© del candidato.

02E06799

Avviso per la nomina dei direttori generali delle aziende
UU.LL.SS.SS. ed ospedaliere del Veneto

La regione Veneto rende noto che intende procedere alla nomina
dei direttori generali, di cui agli articoli 3 e 3-bis del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, da proporre
alle aziende unita© locali socio sanitarie ed alle aziende ospedaliere
del proprio territorio. Il rapporto di lavoro del direttore generale e©
esclusivo ed e© regolato da contratto di diritto privato, di durata quin-
quennale, stipulato in osservanza delle norme del titolo III del Codice
civile.

La carica di direttore generale e© incompatibile con la sussistenza
di altro rapporto di lavoro, dipendente o autonomo, e determina,
per i lavoratori dipendenti, il collocamento in aspettativa senza asse-
gni ed il diritto al mantenimento del posto.

Possono presentare domanda coloro che sono in possesso del
diploma di laurea e di esperienza almeno quinquennale di direzione
tecnica o amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o pri-
vate, in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta
responsabilita© delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta nei
dieci anni precedenti la pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Le domande, rivolte al Presidente della Regione, devono essere
inviate al protocollo della Regione Veneto, palazzo Baldi - Dorso-
duro 3901- 30123 Venezia, a mano (dal luned|© al gioved|© dalle 8 alle
17, il venerd|© dalle 8 alle 13, sabato e festivi esclusi) o con raccoman-
data con avviso di ricevimento, entro il 1� novembre 2002, a pena di
esclusione. A tali fiini fa fede il timbro dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda, da redigersi in carta semplice come da fac-
simile allegato sub A) al presente avviso, dovra© essere dichiarato
quanto segue:

1) nome e cognome;

2) data ed il luogo di nascita, nonchë luogo di residenza;

3) diploma di laurea posseduto;

4) il codice fiscale;

5) possesso dei requisiti previsti dall'art. 3-bis del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

6) di essere a conoscenza delle cause di incompatibilita© di cui
al comma 9, dell'art. 3 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni;

7) il recapito presso il quale, ad ogni effetto, dovranno essere
indirizzate le eventuali comunicazioni della Regione.

La firma in calce alla domanda non dovra© essere autenticata.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti atti:

1) curriculum professionale, debitamente datato e sottoscritto,
redatto su carta semplice. Nel curriculum dovranno essere specificata-
mente descritte le attivita© espletate ritenute utili ai fini della nomina,
le strutture presso le quali dette attivita© sono state svolte e la durata
delle medesime;

2) i documenti in carta semplice concernenti il diploma di lau-
rea ed il possesso dei requisiti previsti dall'art. 3-bis, comma 2, let-
tera b) del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni. I candidati possono, in luogo dei documenti richiesti,
effettuare le dichiarazioni sostitutive previste dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 ûTesto unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministra-
tivaý. Nella dichiarazione sostitutiva attestante il possesso dei requi-
siti previsti dall'art. 3-bis, comma 3, lettera b) del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni dovranno
essere specificatamente descritte le attivita© espletate ritenute utili ai
fini della nomina, le strutture presso le quali dette attivita© sono svolte
e la durata delle medesime;

3) certificato del casellario giudiziario o dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 con la quale il candidato dichiara di
non rientrare nella fattispecie di cui al comma 11 dell'art. 3 del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni;

4) dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi dell'art. 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 di non ver-
sare nelle condizioni di incompatibilita© ed ineleggibilita© previste dalla
legge regionale n. 27/1997.

Si precisa che per quanto riguarda la documentazione richiesta
sono applicabili le disposizioni previste nell'art. 18 della legge
n. 241/1990.
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Si informa altres|© che il trattamento dei dati relativi ai candidati
e© effettuato dagli uffici regionali competenti per le finalita© previste
dalle leggi regionali n. 27/1997 e dagli articoli 3 e 3-bis del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni. Il con-
ferimento dei dati ha natura obbligatoria. I dati non sono oggetto di
comunicazione o di diffusione salvo i casi di cui all'art. 27, commi 2
e 3, della legge n. 675/1996. Gli interessati godono dei diritti previsti
dall'art. 13 della legge n. 675/1996.

Per qualsiasi informazione le persone interessate potranno rivol-
gersi alla Regione Veneto - segreteria regionale sanita© e sociale - uffi-
cio segreteria - tel. 041/2793457/2793455, dalle ore 9,30 alle ore 13
dal luned|© al venerd|© .

Il presidente della regione Veneto: Galan

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
a mano/raccomandata a.r.

Al Presidente della regione Veneto,
Palazzo Baldi - Dorsoduro,
32901 - 30123 Venezia

Oggetto: domanda per la candidatura a Direttore generale delle
aziende unita© locali socio sanitarie e delle aziende ospedaliere.

...l... sottoscritt..., nat... a ........................... il ............................,
codice fiscale ................................. residente a ..................................,
propone la propria candidatura alla nomina a Direttore generale
delle aziende unita© locali socio-sanitarie e delle aziende ospedaliere
della Regione Veneto.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del diploma di laurea in .....................;

2) di essere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 3-bis del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integra-
zioni;

3) di essere a conoscenza delle cause di incompatibilita© di cui
al comma 9 dell'art. 3 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni;

4) di voler ricevere ogni comunicazione al seguente recapito:
via/piazza ....................................... comune .......................................
c.a.p. ........................................ provincia di ........................................
tel. ................................................ fax .................................................
e-mail ....................................................................................................

Allega alla domanda:

1) curriculum professionale, debitatamente datato e sotto-
scritto, redatto su carta semplice;

2) i documenti in carta semplice concernenti il diploma di lau-
rea ed il possesso dei requisiti previsti dall'art. 3-bis, comma 3, lettera
b) del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed
integrazioni;

3) certificato del casellario giudiziale o dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 con la quale il candidato dichiara di
non rientrare nella fattispecie di cui al comma 11 dell'art. 3 del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche e integrazioni;

4) dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi dell'art. 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 di non ver-
sare nelle condizioni di incompatibilita© ed ineleggibilita© previste dalla
legge regionale n. 27/1997.

Luogo e data ..................

Firma ....................................

02E12035

PROVINCIA DI BOLZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di inge-
gnere, presso il servizio interaziendale di ingegneria clinica,
riservato al gruppo linguistico tedesco, presso l'azienda sani-
taria di Bolzano.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
ingegnere presso il servizio interaziendale di ingegneria clinica, riser-
vato al gruppo linguistico tedesco, presso l'azienda sanitaria di Bol-
zano.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
45� giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando
di concorso e© riprodotto nel Bollettino ufficiale della regione Tren-
tino-Alto Adige n. 46/IV del 19 novembre 2001.

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/76, indipendente-
mente dall'appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale
dell'azienda sanitaria di Bolzano - tel. 0471/908226 - 0471/908231.

02E06818

ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico disciplina oncologia da assegnare
all'unita© operativa di radioterapia ûAý.

L'istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 142 del 4 febbraio 2002
indice il seguente concorso:

un posto di dirigente medico disciplina oncologia da assegnare
all'unita© operativa di radioterapia ûAý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando, con l'in-
dicazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione al concorso
puo© essere ritirato presso l'unita© operativa gestione risorse umane e
contrattazione sindacale dell'ente - ufficio concorsi - via G. Venezian
n. 1 - 20133 Milano. Il presente bando e© stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della regione Lombardia n. 31 - serie inserzioni con-
corsi - del 31 luglio 2002.

02E06824

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico disciplina chirurgia generale
da assegnare all'unita© operativa di chirurgia generale 4
(senologia).

L'istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 1762 del 3 dicembre
2001 indice il seguente concorso:

un posto di dirigente medico disciplina chirurgia generale da
assegnare all'unita© operativa di chirurgia generale 4 (senologia).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando, con l'in-
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dicazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione al concorso
puo© essere ritirato presso l'unita© operativa gestione risorse umane e
contrattazione sindacale dell'ente - ufficio concorsi - via G. Venezian
n. 1 - 20133 Milano. Il presente bando e© stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della regione Lombardia n. 31 - serie inserzioni con-
corsi - del 31 luglio 2002.

02E06825

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente biologo da assegnare all'unita© operativa
di medicina predittiva - preventiva.

L'istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 1680 del 19 novembre
2001 indice il seguente concorso:

un posto di dirigente biologo da assegnare all'unita© operativa
di medicina predittiva - preventiva.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando, con l'in-
dicazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione al concorso
puo© essere ritirato presso l'unita© operativa gestione risorse umane e
contrattazione sindacale dell'ente - ufficio concorsi - via G. Venezian
n. 1 - 20133 Milano. Il presente bando e© stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della regione Lombardia n. 32 - serie inserzioni con-
corsi - del 7 agosto 2002.

02E06826

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN G. MOSCATIý DI AVELLINO

Avviso pubblico, per titoli ed esame colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direzione della struttura
complessa neurologia, disciplina neurologia.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 695 del
17 giugno 2002 e© indetto avviso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, per il conferimento di incarico quinquennale a direttore della
struttura complessa neurologia, disciplina neurologia, disciplinato
dall'art. 15, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, come modificato dai decreti legislativi n. 517/1993 e n. 229/
1999, dalla circolare Ministero sanita© n. 1221 del 10 maggio 1996,
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modificazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484 e dalla nota del Ministero della sanita© DPS IV
8 novembre 19749??? del 27 aprile 1998.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dell'avviso relativo al posto di cui sopra e© stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Campania n. 36 del
29 luglio 2002.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell'Azienda,
Avellino, via Circumvallazione n. 68 - 83100 Avellino, dalle ore 9 alle
ore 12 dei giorni feriali, sabato escluso, tel. 0825203090.

02E06800

AZIENDA OSPEDALIERA
ûGAETANO RUMMOý DI BENEVENTO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di quin-
dici posti di assistente amministrativo, con assunzione con
contratto di formazione e lavoro.

In esecuzione delle deliberazioni n. 644 del 20 maggio 2002 e
n. 958 del 24 luglio 2002, e© indetta selezione pubblica, per titoli ed
esami, per la copertura di quindici posti di assistente amministrativo,
con assunzione con contratto di formazione e lavoro, dell'azienda
ospedaliera ûG. Rummoý di Benevento.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Campania del 26 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla C.N.I.P.E.C. S.r.l., via
di Villa Berrone n. 10/A - 16014 Campomorone (Genova), tel. 010/
783871 - sito internet ûwww.cnipec.com, linký concorsi A.O.G.
Rummoý.

02E06798

AZIENDA OSPEDALIERA ûGRAVINAý
DI CALTAGIRONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente analista C.E.D.

Il direttore generale, in esecuzione alla delibera n. 813 dell'11
luglio 2002, rende noto, che e© indetto concorso pubblico per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente analista C.E.D., che si rendera©
vacante con effetto dal 1� gennaio 2003.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice, devono pervenire entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo non festivo dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con liquidazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
Regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 11 del 26 luglio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
settore affari generali - Legali - Contenzioso e del personale - Unita©
operativa concorsi - Azienda ospedaliera ûGravinaý - Piazza Mar-
coni n. 2 - 95041 Caltagirone (Catania) - Tel. 0933/39585.

02E06803

AZIENDA OSPEDALIERA
ûGARIBALDI - S. LUIGI - CURROé

ASCOLI - TOMASELLIý DI CATANIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli
ed esami, di dirigente medico di anestesia e rianimazione

Il direttore generale rende noto che con deliberazione n. 365 del
24 maggio 2002 sono stati riaperti i termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, di dirigente medico di anestesia e rianimazione,
gia© indetto con deliberazione n. 138/2000, con ampliamento da tre a
sei dei posti a concorso.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.
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Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione siciliana n. 11 del 26 luglio 2002 - serie
speciale concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale dell'azienda ospedaliera di rilievo nazionale e di alta specializza-
zione, ospedali ûGaribaldi - S. Luigi - Curro© - Ascoli Tomaselliý, via
Paolo Gaifami n. 18 - Catania.

02E06821

AZIENDA OSPEDALIERA ûVILLA SCASSIý
DI GENOVA

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per il conferimento
di incarico quinquennale di dirigente medico di struttura
complessa - disciplina di chirurgia vascolare.

In esecuzione della deliberazione n. 412 del 5 luglio 2002 sono
stati riaperti i termini per la presentazione delle domande di parteci-
pazione all'avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale per un posto di dirigente di struttura complessa profilo profes-
sionale medici - area chirurgica e delle specialita© chirurgiche - disci-
plina di Chirurgia vascolare.

Il bando di riapertura termini dell'avviso sopra citato, e© stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Liguria n. 32 del
7 agosto 2002.

Restano invariate le clausole del bando pubblicato integralmente
sul Bollettino n. 13 del 27 marzo 2002 e nella Gazzetta Ufficiale
n. 30 del 16 aprile 2002.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell'Azienda ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - Corso O. Scassi n. 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. affari del personale
settore stato giuridico - ufficio inserimento risorse umane, forma-
zione e aggiornamento dell'Azienda Ospedaliera Villa Scassi - Corso
O. Scassi n. 1 - tel. 010/4102556-53-40 - Genova.

02E06830

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SAN CARLO BORROMEOý

DI MILANO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di in-
carico quinquennale per un posto di direttore di farmacia -
disciplina farmacia ospedaliera - incarico di responsabile
struttura complessa (gia© secondo livello).

In esecuzione della deliberazione n. 455 del 14 giugno 2002, ai
sensi del decreto-legge 30 dicembre 1992, n. 502 e del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, e© indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico quin-
quennale per un posto di direttore di farmacia - disciplina farmacia
ospedaliera - incarico di responsabile struttura complessa (gia©
secondo livello).

Alla predetta posizione funzionale e© attribuito il trattamento
economico previsto dal Contratto collettivo nazionale lavoro, della
dirigenza sanitaria.

Requisiti per l'ammissione.

L'accesso al secondo livello dirigenziale e© riservato a coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti - le condizioni soggettive ed
oggettive minime per poter partecipare alla selezione di cui all'art. 15,
comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e dagli
articoli 3 e 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997:

a) iscrizione al relativo albo professionale attestata da certifi-
cato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia
prima dell'assunzione in servizio.

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina. L'anzianita© utile per l'accesso deve essere matu-
rata secondo i disposti dell'art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

c) curriculum in cui sia documentata specifica attivita© profes-
sionale ed adeguata esperienza;

d) attestato di formazione manageriale;

e) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

f) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'A.O., prima dell'immissione
in servizio.

Fino all'espletamento del primo corso manageriale di cui al
punto d) - gli incarichi sono attribuiti senza l'attestato di formazione
manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel
primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in
base al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di
secondo livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in
assenza dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando
l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato
nel primo corso utile.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.

I requisiti testë elencati, precisati piu© oltre nel presente bando,
devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.

Viene garantita pari opportunita© tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, ai sensi del decreto legge
n. 29/1993;

Domande di ammissione.

Per l'ammissione all'avviso gli aspiranti devono far pervenire
entro il termine di scadenza, pena l'esclusione dallo stesso, all'ufficio
protocollo dell'A.O. ûOspedale San Carlo Borromeoý, via Pio Secon-
do n. 3, Milano - domanda redatta in carta libera (ai sensi della legge
n. 370/1988, entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, posticipando, in caso di giorno festivo, il termine
alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Verranno accettate le domande trasmesse tramite posta entro il
predetto termine (fara© fede la data del timbro postale) pervenute
all'ufficio protocollo dell'azienda.

Nel caso in cui il candidato si serva del servizio postale per il
recapito della domanda, dei titoli e dei documenti ad essa allegati,
l'amministrazione dell'A.O. declina ogni responsabilita© per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna del plico.

Nella domanda il candidato dovra© indicare:

a) cognome e nome (in stampatello);

b) la precisa indicazione del concorso a cui si intende parteci-
pare;

c) la data, il luogo di nascita e la residenza;
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d) il recapito (in stampatello), con il numero di codice postale,
presso il quale, ad ogni effetto, dovra© essere fatta ogni comunicazione
necessaria;

e) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi;

f) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g) le eventuali condanne penali riportate, nonchë gli eventuali
procedimenti penali in corso;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
l) il possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencan-

doli singolarmente;
m) gli eventuali titoli di studio posseduti oltre a quelli richiesti

dal bando;
n) l'eventuale numero telefonico;
o) il numero di codice fiscale.

Alla domanda di partecipazione all'avviso, i concorrenti devono
allegare, pena la non ammissibilita© , in originale o in copia autenti-
cata, i titoli di studio e tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione del curricu-
lum professionale, redatto su carta libera, datato e firmato che dovra©
essere documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime. Al fine di con-
sentire una idonea valutazione il candidato dovra© precisare lo svolgi-
mento della sua attivita© professionale presso strutture dipartimentali
di emergenza e assistenza;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c), e le
pubblicazioni, possono essere auto-certificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e descritte e
numerate in un apposito elenco dattiloscritto in tre copie, da cui
risulti il titolo e la data di pubblicazione, la rivista che l'ha pubblicata
o la casa editrice e, se fatte in collaborazione, il nome dei collabora-
tori.

Nella certificazione relativa ai servizi, deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita© deve essere ridotto, in caso posi-
tivo, l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

Per il riconoscimento del servizio militare deve essere presentata
copia del foglio matricolare.

Alla domanda dovra© essere inoltre unito un elenco in triplice
copia in carta libera dei documenti e dei titoli presentati.

La ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
ammissione all'avviso di e 10,33 non rimborsabili, sul conto corrente
postale n. 13093208 intestato all'A.O. ûOspedale San Carlo Borro-
meoý - servizio tesoreria, via Pio II n. 3 - 20153 Milano, precisando
la causale di versamento.

Non e© ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni ecc.
scaduto il termine utile per la presentazione della domanda d'ammis-
sione.

L'amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

Modalita© di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall'art. 15, comma 3,
del decreto legislativo. n. 502/1992, modificato dall'art. 15-ter del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, predisporra© l'elenco degli
idonei sulla base della valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti ai sensi di quanto disposto dall'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 cos|© come in precedenza elencati
e della valutazione del colloquio diretto alla valutazione delle capa-
cita© professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'ac-
certamento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita© del candidato all'incarico.

La data e la sede in cui si svolgera© in colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno quindici giorni prima della data
fissata per la prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal-
l'avviso.

Conferimento incarico.

L'attribuzione dell'incarico viene effettuata dal direttore generale
sulla base del parere della commissione di esperti.

L'incarico, che ha durata quinquennale, implica il rapporto di
lavoro esclusivo e da© titolo a specifico trattamento economico ed e©
rinnovabile. Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con prov-
vedimento motivato dal direttore generale previa verifica dell'espleta-
mento dell'incarico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite. Per il trattamento economico e giuridico, ivi com-
prese le modalita© di revoca dell'incarico, si fa riferimento al
C.C.N.L. dell'area della dirigenza nonchë alle norme di legge vigenti.

Il dirigente non confermato nell'incarico e© destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico;
contestualmente viene reso indisponibile un posto di organico del
primo livello dirigenziale.

Norme finali.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, di sospen-
dere o di revocare in tutto o in parte ovvero di modificare il presente
bando, a suo insindacabile giudizio.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni del decreto-legge 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 novembre 1997, n. 484 e dal C.C.N.L. della dirigenza sanita-
ria del S.S.N.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi alla
ripartizione personale (ufficio concorsi) dell'azienda ospedaliera -
Ospedale San Carlo Borromeo - via Pio Secondo n. 3 - Milano -
Tel. 40222653.

Il direttore generale: Testa

Il direttore amministrativo: Damerini

02E06817
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AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
struttura complessa U.O.C. nefrologia e dialisi - disciplina
di nefrologia - area medica e delle specialita© mediche.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 509 del
13 agosto 2002, esecutiva ai sensi di legge, con l'osservanza delle
norme previste dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni e integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dai decreti ministeriali sanita© 30 gennaio 1998 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, e© emesso pubblico avviso per il
conferimento di un incarico quinquennale di dirigente di struttura
complessa U.O.C. Nefrologia e dialisi - nella disciplina di nefrologia
- area chirurgica e delle specialita© mediche - con facolta© di rinnovo
per lo stesso periodo o periodo piu© breve.

Alla presente procedura si applicano gli articoli 15-quater-quin-
quies-sexies decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
e integrazioni, relativi alla esclusivita© del rapporto di lavoro dei diri-
genti medici.

Al posto suddetto e© attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e dai vigenti contratti
collettivi nazionali di lavoro per la dirigenza medica e veterinaria
del Servizio sanitario nazionale. A norma dell'art. 7 del decreto legi-
slativo n. 165/01 e© garantita pari opportunita© tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti di ammissione.

Ai sensi dell'art. 18, comma 1, del decreto legislativo n. 502/1992
e successive modificazioni ed integrazioni, dell'art. 1 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dell'art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, possono partecipare al con-
corso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento di tale idoneita© ,
con l'osservanza delle norme in materia di categorie protette, e© effet-
tuato a cura dell'azienda ospedaliera senese prima dell'immissione in
servizio. Eé dispensato dalla visita medica il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 761/1979;

c) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

d) eta© - La partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche
amministrazioni non e© soggetta a limiti di eta© . L'incarico, tuttavia,
non potra© essere conferito qualora il candidato, al termine della
durata dell'incarico, abbia un'eta© superiore a quella prevista dalle
vigenti norme in materia di collocamento a riposo. Solo l'eventuale
rinnovo potra© protrarsi oltre il sessantacinquesimo anno di eta© e fino
al settantesimo, semprechë ricorrano i presupposti di legge per la per-
manenza in servizio fino a tale eta© ;

e) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi. L'iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi della
U.E. consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo
della iscrizione all'albo in Italia, prima dell'assunzione in servizio;

f) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima. L'anzianita© di servizio deve essere
maturata nei luoghi e nei modi previsti dall'art. 10 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 o ad essi equiparati ai sensi
dei successivi articoli 11, 12, 13. Ai fini della valutazione dei servizi
prestati e delle specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispet-
tive tabelle stabilite dal decreto ministeriale della sanita© 30 gennaio
1998 e successive modificazioni ed integrazioni. Eé altres|© valutabile,
ai sensi dell'art. 1 del decreto ministeriale sanita© 23 marzo 2000
n. 184 il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della sanita© in base ad accordi nazionali;

g) curriculum professionale, ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza nella disci-

plina, come specificato all'art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, salvo quanto previsto all'art. 15, comma 3,
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

h) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 - ûart. 16-quinquiesý. Fino all'espletamento del primo
corso di formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito senza l'at-
testato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo di conse-
guirlo entro un anno dalla assunzione dell'incarico con la frequenza
ed il superamento dell'apposito corso attivato dalla regione. Il man-
cato superamento del primo corso attivato dalla regione, successiva-
mente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'in-
carico stesso. Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata
in vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al pre-
gresso regolamento possono accedere agli incarichi di dirigente
responsabile di struttura complessa nella corrispondente disciplina,
anche in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile (art. 15, comma 4, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997).

Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo, nonchë coloro che sono stati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni, per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione alla selezione (redatte in carta
libera secondo lo schema esemplificativo riportato in calce) devono
essere spedite a mezzo raccomandata a.r. al direttore generale
Azienda Ospedaliera Senese - strada delle Scotte n. 14 - 53100 Siena.
La domanda di partecipazione all'avviso, pena esclusione, deve essere
debitamente firmata in calce. Di tale firma non viene richiesta l'au-
tenticazione, ai sensi dell'art. 39 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/00.

La spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non
oltre il 30� giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine sara© prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ad esse correlati e© perentorio. A tal fine fa fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda di ammissione (che deve contenere l'indicazione
esatta dell'avviso al quale si riferisce) gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la loro personale responsabilita© , ai sensi dell'art. 3 decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997:

1) cognome e nome; luogo e data di nascita; residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate o eventuali procedi-

menti penali in corso (tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo);

5) il possesso dei requisiti di cui ai precedenti punti c), d),
e), f);

6) l'idoneita© nazionale nella disciplina oggetto dell'avviso, con-
seguita in base al pregresso ordinamento, se posseduta;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di risoluzione degli stessi;

9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
inviata ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico (in
caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
al punto 1).

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
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zione di variazione dell'indirizzo indicato nella domanda, në da even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

I concorrenti portatori di handicap devono specificare nella
domanda, ai sensi dell'art. 20 della legge n. 104/1992, l'ausilio neces-
sario per l'espletamento delle prove in relazione al proprio handicap,
nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi, da accertarsi da
parte dell'organo sanitario competente.

Documentazione da allegare.

Nella domanda di partecipazione alla selezione i candidati
devono comprovare il possesso di quanto di seguito indicato:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
2) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi;
3) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-

plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima;

4) curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, in
cui sia documentata una specifica attivita© professionale ed adeguata
esperienza nella disciplina. Fino all'emanazione dei provvedimenti di
cui all'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
si prescinde dal requisito della specifica attivita© professionale
(art. 15, comma 3, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997).

Il contenuto del curriculum dovra© concernere:
la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture

presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e la tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue
competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione;

la tipologia quantitativa e qualitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato.

A tale riguardo si precisa che le casistiche devono essere riferite
al decennio precedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario, sulla base della attestazione del dirigente medico responsabile
del competente dipartimento o unita© operativa dell'unita© sanitaria
locale o dell'azienda ospedaliera;

i soggiorni di studio o di addestramento professionale per atti-
vita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

l'attivita© didattica presso corsi di studio per il conseguimento
di diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all'estero, nonchë le pregresse idoneita© nazionali;

la produzione scientifica, strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati, ad
esclusione della parte che riguarda la tipologia qualitativa e quantita-
tiva delle prestazioni effettuate dal candidato; anche le pubblicazioni
non possono essere autocertificate.

5) conseguimento dell'attestato di formazione manageriale.
Fino all'espletamento del primo corso di formazione manageriale
l'incarico e© conferito senza l'attestato di formazione, con l'obbligo di
acquisirlo al primo corso utile;

6) pubblicazioni - Per quanto riguarda le pubblicazioni, e©
ammessa la presentazione di copie, purche© , mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta© , resa secondo le modalita© specificate,
il candidato dichiari che le stesse sono conformi all'originale;

7) ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di e 3,87, da versare sul c.c.p.
n. 12044533 intestato ad Azienda Ospedaliera Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena - recante l'indicazione della causale del ver-
samento;

8) elenco in triplice copia, in carta libera, datato e firmato, dei
documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in relazione
al corrispondente titolo e con indicazione della relativa forma (origi-
nale, copia autenticata, autocertificazione). Ove il candidato alleghi
documenti e titoli alla domanda, questi devono essere prodotti in ori-
ginale o copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accom-
pagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , formulata
secondo le indicazioni di seguito riportate, con la quale l'interessato
attesti la conformita© all'originale.

Dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni sostitutive di cedificazioni (art. 46 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/00) e le dichiarazioni sostitutive
dell'atto di notorieta© (art. 47 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/00) devono contenere la clausola specifica che il candidato e©
consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre
nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/00, oltre alla decadenza dai benefici conseguiti
grazie al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veri-
tiere. L'azienda ospedaliera senese si riserva la facolta© di controllare
la veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato, con le
modalita© e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate conte-
stualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere
autenticata se inviata unitamente a fotocopia di documento di rico-
noscimento. In caso contrario la sottoscrizione deve essere effettuata
dall'interessato in presenza del dipendente addetto. Le dichiarazioni
sostitutive devono comunque contenere tutti gli elementi e le infor-
mazioni necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La
mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita© di
procedere alla relativa valutazione. In particolare, per i servizi pre-
stati presso pubbliche amministrazioni, l'interessato e© tenuto a speci-
ficare:

esatta denominazione e indirizzo delle stesse;

posizione funzionale;

tipo di rapporto di lavoro (ruolo o tempo definito);

periodo di servizio effettuato, nonchë eventuali interruzioni
del rapporto e loro motivo;

per i servizi prestati nel Servizio sanitario nazionale, posizione
in ordine al disposto di cui all'art. 761/1979, con la precisazione della
misura dell'eventuale riduzione del punteggio di anzianita© ;

motivo di cessazione del rapporto.

Non verranno presi in considerazione i titoli, le autocertifica-
zioni e le dichiarazioni sostitutive non conformi alle caratteristiche
richieste o che perverranno a questa azienda ospedaliera dopo il ter-
mine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso.

öööööö

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE (Art. 46 d.P.R. n. 445/00)

Il sottoscrillo ............................ codice fiscale ............................

nato a ....................................... il ....................................... residente

in ............................... via ............................... n. ........... consapevole

delle responsabilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichia-
razioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/00 e sotto la propria personale
responsabilita© dichiara di essere in possesso dei sottoelencati titoli
dei quali chiede la valutazione:

Si allega fotocopia fronte/retro del documento di identita© .

Data ...................................

Firma ............................................
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FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI
NOTORIETAé RELATIVA A STATI, FATTI O QUALITAé
PERSONALI (Art. 47 d.P.R. n. 445/001)

Il sottoscritto ............................ codice fiscale ............................
nato a ........................................ il ........................................ residente
in .......................................... via .......................................... n. .........
consapevole delle responsabilita© penali cui puo© andare incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/00 e sotto la pro-
pria personale responsabilita© dichiara: ................................................
................................................................................................................

Si allega fotocopia fronte/retro del documento di identita© .

Data ....................................

Firma..............................................

Modalitaé di selezione.

La commissione di esperti, nominata dal direttore generale ai
sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, accertera© l'idoneita© o la non idoneita©
dei candidati sulla base di un colloquio e della valutazione del curri-
culum professionale e predisporra© un elenco di candidati idonei. Il
colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali del
candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso,
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti dei curricula, valutati ai fini dell'accertamento delle
idoneita© , concernono le attivita© professionali, di studio e direzionali-
organizzative, con riferimento a quanto previsto dall'art. 8, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. La parteci-
pazione ai corsi di aggiornamento tecnico professionali sara© valutata
ai sensi dell'art. 9 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

La commissione di esperti provvedera© , con lettera raccomandata
r.r., a convocare i candidati ammessi per l'effettuazione del colloquio
almeno 20 giorni prima della data del colloquio stesso. I candidati
dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identita© per-
sonale.

Adempimenti del vincitore.

L'incarico sara© conferito dal direttore generale, ai sensi del-
l'art. 15-ter decreto legislativo n. 502/02, sulla base dell'elenco dei
candidati idonei selezionati dalla commissione di esperti.

Il candidato al quale viene attribuito l'incarico sara© invitato, a
mezzo lettera raccomandata a.r., a presentarsi, nei tempi indicati
nella comunicazione stessa, all'ufficio assunzioni dell'Azienda Ospe-
daliera Senese per gli adempimenti preliminari alla firma del con-
tratto individuale di lavoro - che sara© stipulato ai sensi dei contratti
collettivi nazionali di lavoro della dirigenza medica e veterinaria del
S.S.N. vigenti al momento dell'assunzione - nonchë per la firma del
contrallo stesso. Con questo atto e© implicita l'accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed il trattamento economico dei dipendenti delle
aziende ospedaliere. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio, che comunque deve avvenire entro i 30
giorni successivi alla data di ricevimento della comunicazione di
nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. Il vincitore deve
dichiarare, al momento dell'inizio del rapporto di lavoro, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in alcuna delle situazioni di incompatibilita© richiamate dall'art. 53
del decreto legislativo n. 165/01.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Azienda Ospedaliera Senese per le finalita© di gestione del concorso
in esame e saranno trattati presso una banca dati automatizzata,
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il

conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge, tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti dell'Azienda Ospedaliera Senese titolare del trattamento.

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso
da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale asse-
gnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive.

Norme finali.

L'amministrazione di questa azienda si riserva, a suo insindaca-
bile giudizio, la facolta© di modificare o revocare il presente bando,
ovvero di riaprire i termini di scadenza del medesimo. La partecipa-
zione al presente concorso presuppone l'integrale conoscenza ed
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni di legge e con-
trattuali relative alle assunzioni presso le aziende del S.S.N. e di
quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento economico del
personale. Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente
bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le norme di cui al
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e le disposizioni
di legge applicabili in materia. Per eventuali chiarimenti e informa-
zioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'ufficio concorsi (tel. 0577/
585536-585546) e all'ufficio assunzioni (tel. 0577/585537-585538).

Il direttore generale: Semplici

öööö

Schema esemplificativo
della domanda

Al direttore generale dell'Azienda
Ospedaliera Senese - Centro
direzionale - Strada delle Scotte
n. 14 - 53100 Siena

Il sottoscritto (cognome) ........................ (nome) ........................
luogo e data di nascita .........................................................................
residente in ................................ prov. ........ via ................................
n. ...... prov. ............... C.A.P. ................... telefono ..........................
chiede di poter partecipare all'avviso per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente di struttura complessa U.O.C. Nefrologia
e dialisi - Disciplina nefrologia.

A tal fine, ai sensi dell'art. 3 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997, consapevole delle responsabilita© penali cui puo©
andare incontro in caso di dichiarazioni false e mendaci, il sotto-
scritto dichiara:

` di possedere cittadinanza .....................................................;
` di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............

............................. (indicare i motivi della eventuale non iscrizione o
cancellazione);

` di non aver riportato condanne penali (in caso positivo
dichiarare le condanne penali riportate);

` di non aver procedimenti penali in corso (in caso positivo
dichiarare i procedimenti penali in corso);

` di aver conseguito il diploma di laurea in medicina e chirur-
gia presso l'universita© di ........................... in data ............................;

` di aver conseguito il diploma di specializzazione in ............
..................... presso l'Universita© di .....................................................
in data ...........................;

` di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici chirurghi
della provincia di ..................................... dal .....................................
posizione n. ..............;
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` di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari (per i candidati di sesso maschile): ..........................;

` di aver prestato / di prestare servizio presso le seguenti pub-
bliche amministrazioni (indicare gli enti, le posizioni funzionali o le
qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati pre-
stati, le date di inizio e fine degli stessi e gli eventuali motivi di cessa-
zione): ...................................................................................................;

` di non essere stato dispensato dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni;

` domicilio presso il quale deve essere inviata ogni comunica-
zione inerente il concorso: via/ piazza ................................ n. .......

localita© ....................... C.A.P. ............... recapito telefonico .............

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

....................................................................................................

....................................................................................................

....................................................................................................

Ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di e 3,87, da versare sul c.c.p.
n. 12044533 intestato all'Azienda Ospedaliera Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena - recante l'indicazione della causale del ver-
samento;

Elenco in triplice copia dei titoli e documenti allegati, datato e
firmato.

Il sottoscritto autorizza, ai sensi dell'art. 11 della legge n. 675/
1996, l'amministrazione dell'Azienda Ospedaliera Senese al tratta-
mento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati
successivamente nell'ambito dello svolgimento del concorso e
nell'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il sottoscritto, inoltre, si
impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indi-
rizzo, sollevando l'amministrazione da responsabilita© in caso di man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato
nella presente domanda.

Luogo e data ......................

Firma ....................................

02E06796

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
struttura complessaU.O. neurochirurgia 1 - disciplina di neuro-
chirurgia - area chirurgica e delle specialitaé chirurgiche.

In esecuzione della delibera del Direttore generale n. 509 del
13 agosto 2002, esecutiva ai sensi di legge, con l'osservanza delle
norme previste dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni e integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dal D.M.S. 30 gennaio 1998 e successive modificazioni
ed integrazioni, e© emesso pubblico avviso per il conferimento di un
incarico quinquennale di Dirigente di struttura complessa U.O. Neu-
rochirurgia 1 - nella disciplina di neurochirurgia - Area chirurgica e
delle specialita© chirurgiche - con facolta© di rinnovo per lo stesso
periodo o periodo piu© breve.

Alla presente procedura si applicano gli articoli 15-quater - quin-
quies - sexies decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni e integrazioni, relativi alla esclusivita© del rapporto di lavoro
dei Dirigenti medici.

Al posto suddetto e© attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e dai vigenti Con-
tratti collettivi nazionali di lavoro per la Dirigenza medica e veterina-
ria del servizio sanitario nazionale. A norma dell'art. 7 decreto legi-
slativo n. 165/2001 e© garantita pari opportunita© tra uomini e donne
per l'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti di ammissione.

Ai sensi dell'art. 18, comma 1, decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni, dell'art. 1 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997 e dell'art. 5 decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, possono partecipare al concorso
coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento di tale idoneita© ,
con l'osservanza delle norme in materia di categorie protette, e© effet-
tuato a cura dell'Azienda ospedaliera senese prima dell'immissione
in servizio. Eé dispensato dalla visita medica il personale dipendente
da pubblica amministrazione ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 761/1979;

c) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

d) eta© - la partecipazione ai concorsi indetti da pubblica
amministrazione non e© soggetta a limiti di eta© . L'incarico, tuttavia,
non potra© essere conferito qualora il candidato, al termine della
durata dell'incarico, abbia un'eta© superiore a quella prevista dalle
vigenti norme in materia di collocamento a riposo. Solo l'eventuale
rinnovo potra© protrarsi oltre il sessantacinquesimo anno di eta© e fino
al settantesimo, semprechë ricorrano i presupposti di legge per la per-
manenza in servizio fino a tale eta© ;

e) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei medici chirurghi. L'iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi della
U.E. consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo
della iscrizione all'albo in Italia, prima dell'assunzione in servizio;

f) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima. L'anzianita© di servizio deve essere
maturata nei luoghi e nei modi previsti dall'art. 10 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei
successivi articoli 11, 12, 13. Ai fini della valutazione dei servizi pre-
stati e delle specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive
tabelle stabilite dal D.M.S. 30 gennaio 1998 e successive modifica-
zioni ed integrazioni. Eé altres|© valutabile, ai sensi dell'art. 1 D.M.S.
23 marzo 2000 n. 184 il servizio prestato in regime convenzionale a
rapporto orario presso le strutture a diretta gestione delle aziende
sanitarie e del Ministero della sanita© in base ad accordi nazionali;

g) curriculum professionale, ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza nella disci-
plina, come specificato all'art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, salvo quanto previsto all'art. 15, comma 3,
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

h) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera ûdý del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall'art. 13 decreto legislativo n. 229/
1999 - ûart. 16-quinquiesý. Fino all'espletamento del primo corso di
formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito senza l'attestato di
formazione manageriale, fermo restando l'obbligo di conseguirlo
entro un anno dalla assunzione dell'incarico con la frequenza ed il
superamento dell'apposito corso attivato dalla regione. Il mancato
superamento del primo corso attivato dalla regione, successivamente
al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico
stesso. Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al pre-
gresso regolamento possono accedere agli incarichi di dirigente
responsabile di struttura complessa nella corrispondente disciplina,
anche in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile (art. 15, comma 4, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997).

Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo, nonchë coloro che sono stati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni, per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.



ö 100 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione alla selezione (redatte in carta
libera secondo lo schema esemplificativo ripodato in calce) devono
essere spedite a mezzo raccomandata a.r. al Direttore generale
Azienda Ospedaliera Senese - Strada delle Scotte n. 14 - 53100 Siena.
La domanda di partecipazione all'avviso, pena esclusione, deve essere
debitamente firmata in calce. Di tale firma non viene richiesta l'au-
tenticazione, ai sensi dell'art. 39 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

La spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine sara© prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti ad esse correlati e© perentorio. A tal fine fa fede il
timbro a data dell'Ufficio postale accettante.

Nella domanda di ammissione (che deve contenere l'indicazione
esatta dell'avviso al quale si riferisce) gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la loro personale responsabilita© , ai sensi dell'art. 3, decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997:

1) cognome e nome; luogo e data di nascita; residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate o eventuali procedi-
menti penali in corso (tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo);

5) il possesso dei requisiti di cui ai precedenti punti c), d),
e), f);

6) l'idoneita© nazionale nella disciplina oggetto dell'avviso, con-
seguita in base al pregresso ordinamento, se posseduta;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di risoluzione degli stessi;

9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
inviata ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico (in
caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
al punto 1).

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione di variazione dell'indirizzo indicato nella domanda, në da even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

I concorrenti portatori di handicap devono specificare nella
domanda, ai sensi dell'art. 20 della legge n. 104/1992, l'ausilio neces-
sario per l'espletamento delle prove in relazione al proprio handicap,
nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi, da accertarsi da
parte dell'organo sanitario competente.

Documentazione da allegare.

Nella domanda di partecipazione alla selezione i candidati
devono comprovare il possesso di quanto di seguito indicato:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei medici chirurghi;

3) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima;

4) curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, in
cui sia documentata una specifica attivita© professionale ed adeguata
esperienza nella disciplina. Fino all'emanazione dei provvedimenti di
cui all'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
si prescinde dal requisito della specifica attivita© professionale
(art. 15, comma 3, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997).

Il contenuto del curriculum dovra© concernere:
la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture

presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e la tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue
competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione;

la tipologia quantitativa e qualitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato.

A tale riguardo si precisa che le casistiche devono essere riferite
al decennio precedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente avviso e devono essere certificate dal Direttore
sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente medico responsa-
bile del competente dipartimento o unita© operativa dell'unita© sanita-
ria locale o dell'azienda ospedaliera;

i soggiorni di studio o di addestramento professionale per atti-
vita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

l'attivita© didattica presso corsi di studio per il conseguimento
di diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all'estero, nonchë le pregresse idoneita© nazionali;

la produzione scientifica, strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati, ad
esclusione della parte che riguarda la tipologia qualitativa e quantita-
tiva delle prestazioni effettuate dal candidato; anche le pubblicazioni
non possono essere autocertificate;

5) conseguimento dell'attestato di formazione manageriale.
Fino all'espletamento del primo corso di formazione manageriale
l'incarico e© conferito senza l'attestato di formazione, con l'obbligo di
acquisirlo al primo corso utile;

6) pubblicazioni. Per quanto riguarda le pubblicazioni, e©
ammessa la presentazione di copie, purche© , mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta© , resa secondo le modalita© specificate,
il candidato dichiari che le stesse sono conformi all'originale;

7) ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di e 3,87, da versare sul c.c.p.
n. 12044533 intestato ad Azienda Ospedaliera Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena - recante l'indicazione della causale del ver-
samento;

8) elenco in triplice copia, in carta libera, datato e firmato, dei
documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in relazione
al corrispondente titolo e con indicazione della relativa forma (origi-
nale, copia autenticata, autocertificazione). Ove il candidato alleghi
documenti e titoli alla domanda, questi devono essere prodotti in ori-
ginale o copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accom-
pagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , formulata
secondo le indicazioni di seguito riportate, con la quale l'interessato
attesti la conformita© all'originale.

Dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000) e le dichiarazioni sostitutive
dell'atto di notorieta© (art. 47 decreto del Presidente della Repubblica
445/2000) devono contenere la clausola specifica che il candidato e©
consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre
nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici conseguiti
grazie al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veri-
tiere. L'Azienda ospedaliera senese si riserva la facolta© di controllare
la veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato, con le
modalita© e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate conte-
stualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere
autenticata se inviata unitamente a fotocopia di documento di rico-
noscimento. In caso contrario la sottoscrizione deve essere effettuata
dall'interessato in presenza del dipendente addetto. Le dichiarazioni



ö 101 ö

3-9-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

sostitutive devono comunque contenere tutti gli elementi e le infor-
mazioni necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La
mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita© di
procedere alla relativa valutazione. In particolare, per i servizi pre-
stati presso pubbliche amministrazioni, l'interessato e© tenuto a speci-
ficare:

esatta denominazione e indirizzo delle stesse;
posizione funzionale;
tipo di rapporto di lavoro (ruolo o tempo definito);
periodo di servizio effettuato, nonchë eventuali interruzioni

del rapporto e loro motivo;
per i servizi prestati nel Servizio sanitario nazionale, posizione

in ordine al disposto di cui all'art. 761/1979, con la precisazione della
misura dell'eventuale riduzione del punteggio di anzianita© .

motivo di cessazione del rapporto.
Non verranno presi in considerazione i titoli, le autocertifica-

zioni e le dichiarazioni sostitutive non conformi alle caratteristiche
richieste o che perverranno a questa Azienda ospedaliera dopo il ter-
mine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso.

öööööö

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 d.P.R. n. 445/00)

Il sottoscritto ............., codice fiscale ............. nato a .............
il ........................................ residente in ........................................
via .......................n. ...................... consapevole delle responsabilita©
penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita©
dichiara di essere in possesso dei sottoelencati titoli dei quali chiede
la valutazione: ..................................................................................

Si allega fotocopia fronte/retro del documento di identita© .

Data.....................................

Firma ...................................

öööööö

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETAé RELATIVA

A STATI, FATTI O QUALITAé PERSONALI
(Art. 47 d.P.R. n. 445/2001)

Il sottoscritto ............. codice fiscale ............. nato a .............
il residente in ...................................................................................
via ......... n ... consapevole delle responsabilita© penali cui puo© andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di
cui all'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 e
sotto la propria personale responsabilita© dichiara:
..........................................................................................................

Si allega fotocopia fronte/retro del documento di identita© .

Data ...................................

Firma ....................................

öööööö

Modalitaé di selezione.
La commissione di esperti, nominata dal Direttore generale ai

sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, accertera© l'idoneita© o la non idoneita©
dei candidati sulla base di un colloquio e della valutazione del curri-
culum professionale e predisporra© un elenco di candidati idonei. Il
colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali del
candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle espe-

rienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso,
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti dei curricula, valutati ai fini dell'accertamento delle
idoneita© , concernono le attivita© professionali, di studio e direzionali -
organizzative, con riferimento a quanto previsto dall'art. 8, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. La parteci-
pazione ai corsi di aggiornamento tecnico professionali sara© valutata
ai sensi dell'art. 9 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

La Commissione di esperti provvedera© , con lettera raccoman-
data r.r., a convocare i candidati ammessi per l'effettuazione del col-
loquio almeno venti giorni prima della data del colloquio stesso. I
candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di
identita© personale.

Adempimenti del vincitore.

L'incarico sara© conferito dal Direttore generale, ai sensi del-
l'art. 15-ter decreto legislativo n. 502/02, sulla base dell'elenco dei
candidati idonei selezionati dalla Commissione di esperti.

Il candidato al quale viene attribuito l'incarico sara© invitato, a
mezzo lettera raccomandata a.r., a presentarsi, nei tempi indicati
nella comunicazione stessa, all'ufficio assunzioni dell'Azienda Ospe-
daliera Senese per gli adempimenti preliminari alla firma del con-
tratto individuale di lavoro - che sara© stipulato ai sensi dei Contratti
collettivi nazionali di lavoro della Dirigenza medica e veterinaria del
S.S.N. vigenti al momento dell'assunzione - nonchë per la firma del
contrallo stesso. Con questo atto e© implicita l'accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed il trattamento economico dei dipendenti delle
aziende ospedaliere. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio, che comunque deve avvenire entro i 30
giorni successivi alla data di ricevimento della comunicazione di
nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. Il vincitore deve
dichiarare, al momento dell'inizio del rapporto di lavoro, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in alcuna delle situazioni di incompatibilita© richiamate dall'art. 53
decreto legislativo n. 165/2001.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Azienda Ospedaliera Senese per le finalita© di gestione del concorso
in esame e saranno trattati presso una banca dati automatizzata,
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il
conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge, tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti dell'Azienda Ospedaliera Senese titolare del trattamento.

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso
da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale asse-
gnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive.

Norme finali.

L'amministrazione di questa azienda si riserva, a suo insindaca-
bile giudizio, la facolta© di modificare o revocare il presente bando,
ovvero di riaprire i termini di scadenza del medesimo. La partecipa-
zione al presente concorso presuppone l'integrale conoscenza ed
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni di legge e con-
trattuali relative alle assunzioni presso le aziende del S.S.N. e di
quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento economico del
personale. Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente
bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le norme di cui al
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e le disposizioni
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di legge applicabili in materia. Per eventuali chiarimenti e informa-
zioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'ufficio concorsi (tel. 0577/
585536-585546) e all'ufficio assunzioni (tel. 0577/585537-585538).

Il direttore generale: Semplici

öööö

Schema esemplificativo
della domanda

Al direttore generale dell'azienda
Ospedaliera Senese - Centro
direzionale - Strada delle Scotte
n. 14 - 53100 Siena

Il sottoscritto (cognome) ........................ (nome) ........................
luogo e data di nascita .........................................................................
residente in ................................ prov. ........ via ................................
n. ...... prov. ............... c.a.p. ................... telefono ............................
chiede di poter partecipare all'avviso per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente di struttura complessa U.O. Neurochirur-
gia 1 - Disciplina Neurochirurgia.

A tal fine, ai sensi dell'art. 3 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997, consapevole delle responsabilita© penali cui puo©
andare incontro in caso di dichiarazioni false e mendaci, il sotto-
scritto dichiara:

` di possedere cittadinanza .....................................................;
` di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............

............................. (indicare i motivi della eventuale non iscrizione o
cancellazione);

` di non aver riportato condanne penali (in caso positivo
dichiarare le condanne penali riportate);

` di non aver procedimenti penali in corso (in caso positivo
dichiarare i procedimenti penali in corso);

` di aver conseguito il diploma di laurea in medicina e chirur-
gia presso l'universita© di ........................... in data ............................;

` di aver conseguito il diploma di specializzazione in ............
..................... presso l'Universita© di .....................................................
in data ...........................;

` di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici chirurghi
della provincia di ..................................... dal .....................................
posizione n. ..............;

` di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari (per i candidati di sesso maschile): ..........................;

` di aver prestato / di prestare servizio presso le seguenti pub-
bliche amministrazioni (indicare gli enti, le posizioni funzionali o le
qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati pre-
stati, le date di inizio e fine degli stessi e gli eventuali motivi di cessa-
zione): ...................................................................................................;

` di non essere stato dispensato dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni;

` domicilio presso il quale deve essere inviata ogni comunica-
zione inerente il concorso: via/ piazza ................................ n. .......
localita© ....................... C.A.P. ............... recapito telefonico .............

Il sottoscritto allega alla presente domanda:
....................................................................................................
....................................................................................................
....................................................................................................
Ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di

concorso, non rimborsabile, di e 3,87, da versare sul c.c.p.
n. 12044533 intestato ad Azienda Ospedaliera Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena - recante l'indicazione della causale del ver-
samento;

Elenco in triplice copia dei titoli e documenti allegati, datato e
firmato.

Il sottoscritto autorizza, ai sensi dell'art. 11 della legge n. 675/
1996, l'amministrazione dell'Azienda Ospedaliera Senese al tratta-
mento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati
successivamente nell'ambito dello svolgimento del concorso e
nell'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il sottoscritto, inoltre, si
impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indi-

rizzo, sollevando l'amministrazione da responsabilita© in caso di man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato
nella presente domanda.

Luogo e data ......................

Firma ....................................

02E06797

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN GIOVANNI BATTISTAý DI TORINO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di due posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato dei sottoelencati dirigenti per l'azienda
sanitaria ospedaliera ûSan Giovanni Battistaý di Torino, un posto di
dirigente fisico ed un posto di dirigente medico di anestesia e riani-
mazione.

Il termine utile per l'inoltro delle domande e© fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 32 dell'8 agosto 2002.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa ûamministra-
zione del personaleý - settore normativo, sezione trattamento giuri-
dico (ufficio concorsi) dell'azienda sanitaria ospedaliera ûSan Gio-
vanni Battistaý di Torino, corso Bramante n. 88 - 10126 Torino
(tel. 011/6335231-6335445).

02E06791

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE TREVIGLIO-CARAVAGGIOý

DI TREVIGLIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina di anestesia e ria-
nimazione.

In esecuzione al provvedimento n. 869 del 26 luglio 2002, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di anestesia e rianimazione.

La sede di lavoro per il suddetto posto e© individuata presso
l'ospedale di Treviglio rimanendo comunque la disponibilita© per
l'azienda di disporre l'assegnazione anche presso le altre strutture
sanitarie aziendali.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande e© fis-
sata alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d'esame val-
gono le norme previste dagli articoli 24 e 26 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997.

Il testo integrale del presente concorso pubblico e© stato pubbli-
cato sul bollettino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni
n. 33 del 14 agosto 2002.

L'azienda si riserva la facolta© di prorogare, sospendere o revo-
care il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda, piazzale Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (Bergamo), tele-
fono n. 0363/19424533.

02E06792
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Riapertura dei termini ed elevazione a due posti della mede-
sima posizione funzionale e disciplina del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico - disci-
plina di urologia.

In esecuzione della deliberazione n. 876 del 26 luglio 2002 sono
riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, emanato
con provvedimento n. 1638 del 4 novembre 1999 ed elevati a due i
posti messi a concorso della medesima posizione funzionale e disci-
plina.

La sede dei suddetti posti e© individuata presso l'u.o. urologia
dell'ospedale di Treviglio.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande e© fis-
sata alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I requisiti specifici di ammissione all'incarico sono quelli indicati
dall'art. 24 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997.

Nella valutazione del curriculum professionale formativo sara©
tenuta in particolare considerazione l'attivita© svolta in campo endo-
scopico.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia - serie inserzioni n. 32 del 9 agosto
2000.

L'azienda si riserva la facolta© di prorogare, sospendere o revo-
care il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Si rende noto che ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997 i sorteggi dei componenti della commissione esami-
natrice relativi al suddetto concorso avranno luogo presso la sala riu-
nioni del presidio ospedaliero di Treviglio - piazzale Ospedale n. 1 -
24047 Treviglio (Bergamo), con inizio alle ore 9,30 del decimo giorno
successivo alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande. Qualora detto giorno fosse festivo la data del sorteggio
verra© spostata al primo giorno successivo non festivo.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda, piazzale Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (Bergamo).

02E06793

ENTE OSPEDALIERO
ûOSPEDALI GALLIERAý DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci posti
di collaboratore professionale infermiere (cat. D)

In esecuzione del provvedimento n. 609 del 17 luglio 2002, sono
aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
al seguente concorso pubblico, per titoli ed esami a dieci posti di col-
laboratore professionale sanitario - infermiere (categoria D).

Le domande di ammissione, indirizzate al direttore generale del-
l'E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappucciine, 14 - 16128 Genova,
dovranno pervenire esclusivamente a mezzo del servizio postale pub-
blico - raccomandata con avviso di ricevimento, corredate dei docu-
menti richiesti, nonchë, a pena di esclusione, di copia fotostatica
non autenticata del documento di identita© del sottoscrittore, entro e
non oltre il 30 (trentesimo) giorno successivo a quello di pubblica-
zione del relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza fara© fede ad
ogni effetto la data di spedizione apposta dall'ufficio postale.

Si rammenta inoltre che alla domanda stessa dovra© essere alle-
gata ricevuta di pagamento della tassa di concorso, non rimborsabile,
di e 10,00, versamento al Tesoriere (Banca CA.RI.GE. S.p.A. - Spor-
tello Galliera) ovvero certificato di accreditamento sul c/c postale
n. 17728163 intestato a E.O. Ospedali Galliera - Genova, per l'identi-
co importo. Il mancato pagamento della suddetta tassa di concorso
entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande com-
portera© l'esclusione dalla procedura medesima.

Si informano infine gli interessati che, in adempimento a quanto
previsto dall'art. 7, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 220/2001, il diario della prova scritta sara© pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale Concorsi

ed esami - del 14 gennaio 2003, ovvero, in caso di numero esiguo di
candidati, potra© in alternativa, essere comunicato agli stessi con rac-
comandata con avviso di ricevimento.

Si precisa che il relativo bando pubblicato nel testo integrale sul
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 32 del 7 agosto 2002, e©
in distribuzione presso l'Ente ospedaliero ed e© altres|© pubblicato sul
sito Internet www.galliera.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio affari del perso-
nale dell'Ente - ufficio giuridico-normativo dal luned|© al venerd|© -
dalle ore 8 alle ore 12,30 (tel. 010/5632055 dalle ore 10 alle ore 12,30).

02E06807

CIOV - OSPEDALI VALDESI DI
TORRE PELLICE E POMARETTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami e prove d'esame, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica cat. D.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
Collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, pubblicato nel bollettino regionale n. 32 del 8 agosto
2002.

Si comunica inoltre che le prove d'esame scritta, pratica e orale si
svolgeranno il giorno mercoled|© 16 ottobre 2002, pertanto i candidati
sono convocati alle ore 9 presso l'Ospedale Valdese di Torre Pellice -
via M. Gay n. 34 Torre Pellice (Torino), muniti di documento di rico-
noscimento.

I candidati per l'espletamento delle prove devono ritenersi impe-
gnati per tutto l'arco della giornata.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'amministrazione del-
l'Ente in Torre Pellice (Torino) - via Beckwith n. 3 - tel. 0121/952711.

02E06809

Riapertura dei termini di scadenza del pubblico concorso, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico (ex primo
livello dirigenziale) medicina interna.

Eé indetta la riapertura dei termini di scadenza del pubblico con-
corso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico (ex primo
livello dirigenziale) medicina interna.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, pubblicato sul bollettino regionale n. 32 dell'8 agosto
2002. Per ulteriori informazioni rivolgersi all'amministrazione del-
l'Ente in Torre Pellice (Torino) - via Beckwith n. 3 - tel. 0121/952711.

02E06810
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ISTITUTO PER L'INFANZIA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore ammini-
strativo-professionale (cat. D del ruolo amministrativo),
presso l'istituto per l'infanzia di Trieste.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 253/2002 del
10 giugno 2002 e© bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto, vacante nell'attuale
dotazione organica di collaboratore amministrativo-professionale
(cat. D del ruolo amministravo).

I requisiti specifici, ai sensi dell'art. 42 del regolamento organico,
per l'ammissione al suddetto concorso sono:

diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche o in
economia e commercio oppure altra laurea equipollente.

Le domande, corredate dai documenti di rito devono pervenire,
a pena di esclusione dal concorso, all'Istituto per l'infanzia ûBurlo
Garofoloý, via dell'Istria n. 6511 - 34137 Trieste - ufficio protocollo,
entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica italiana, indirizzate al commissario straordinario
dell'Istituto e redatte in carta semplice ai sensi della legge 23 agosto
1988, n. 370.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I candidati dovranno produrre in allegato alla domanda:
originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa

di concorso di e 3,87 (pagamento diretto presso la Cassa dell'Istituto
per l'infanzia, via dell'Istria n. 65/1, con l'indicazione specifica del
concorso di cui trattasi, nella causale del versamento oppure tramite
c.c.p. 10979342 indirizzata all'Istituto per l'infanzia, via dell'istria
n. 65/1 - Trieste), in nessun caso rimborsabile.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 28 del 10 luglio
2002.

Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli
interessati potranno rivolgersi dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30
alle 13 (sabato escluso) all'ufficio concorsi dell'Istituto per l'infanzia
di Trieste, via dell'Istria n. 65/1 - Trieste (telefono 040/3785281),
oppure visitare il sito internet (www. burlotrieste.it/direzioni/concor
si.htm).

02E06795

ALTRI ENTI

ISTITUTO REGIONALE
DI STUDI GIURIDICI DEL LAZIO

ûARTURO CARLO JEMOLOý DI ROMA

Concorso riservato a cinquanta posti di ammissione alla fre-
quenza del corso di preparazione alla carriera giudiziaria
ed alla professione forense.

Eé indetto un pubblico concorso, per esami orali, a cinquanta
posti di ammissione alla frequenza del corso di preparazione alla car-
riera giudiziaria ed alla professione forense, riservato ai cittadini ita-
liani residenti nella regione Lazio, in possesso del diploma di laurea
in giurisprudenza con votazione, minima di 95/110 che non abbiano
superato l'eta© di 30 anni alla data dell'8 novembre 2002.

Il corso, completamente gratuito, si articolera© in due sessioni,
precisamente: dal 13 gennaio al 28 giugno e dall'8 settembre al
5 dicembre 2003.

Agli ammessi al corso viene erogata una borsa di studio pari a
1.000 euro.

Il testo integrale del bando ed il modulo di domanda possono
essere ritirati dal 16 settembre 2002 presso la sede dell'Istituto in
Roma, viale Giulio Cesare 31, tutti i giorni dalle ore 9,30 alle ore
13,30, esclusi il sabato e la domenica.

Le domande devono essere presentate o inviate entro l'8 novem-
bre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria dell'Istituto -
Tel. 06/32650405 - fax 06/32650019.

02E06197

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
CONSIGLIO PROVINCIALE DI NAPOLI

Concorso pubblico per la copertura di un posto di assistente
di amministrazione, area B2, ex sesta qualifica funzionale

Eé indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di assi-
stente di amministrazione, area B2, ex sesta qualifica funzionale.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria e perito com-
merciale o laurea in economia e commercio.

Gli interessati possono presentare domanda di ammissione
redatta in carta semplice, con firma non autenticata e conforme allo
schema predisposto, entro e non oltre trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale, allegando la rice-
vuta di versamento della tassa di esami di e 15,49 sul conto corrente
postale n. 18340802 intestato a: Albo consulenti del lavoro - via
A. De Gasperi n. 55 - 80133 Napoli.

Per ogni ulteriore informazione, per il ritiro del bando e dello
schema di domanda, rivolgersi alla segreteria dell'Ordine dei consu-
lenti del lavoro di Napoli, via A. De Gasperi n. 55 - Napoli,
tel. 081/5518566 aperta tutti i giorni, sabato escluso, dalle ore 10,30
alle ore 13,30 e nei soli giorni dispari dalle ore 16 alle ore 17.

Gli ammessi a partecipare al concorso verranno avvisati a mezzo
telegramma sul diario di esame e sul luogo di svolgimento delle
prove.

Napoli, 31 luglio 2002

Il presidente: Duraccio

02E12030
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CONSORZIO PER L'AREA DI RICERCA
SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di primo tecnico tec-
nologico di secondo livello del C.C.N.L. degli E.P.R., riser-
vato al personale interno, ex art. 64 del C.C.N.L. 1998-
2001.

Il concorso e© riservato ai dipendenti a tempo indeterminato del
consorzio con il profilo professionale di tecnologo di terzo livello del
C.C.N.L. degli E.P.R. ed in possesso dei seguenti ulteriori requisiti
specifici:

a) diploma di laurea;

b) specifica esperienza professionale di almeno otto anni.

Le domande di ammissione, corredate dalla documentazione
richiesta, dovranno pervenire entro il trentesimo giorno da quello di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Copia del bando e schema di domanda:

Consorzio per l'area di ricerca scientifica e tecnologica di Trie-
ste - Padriciano n. 99 - 34012 Trieste, tel. 040/3755111 oppure sul sito
www.area.trieste.it

02E07004

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI CATANIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di segreteria ed un posto di ragioneria, area B,
posizioni B2 (ex sesta qualifica funzionale) del Contratto
collettivo nazionale del lavoro del comparto enti pubblici
non economici.

Sono indetti due concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di segreteria ed un posto di ragioneria, area B,
posizioni B2 (ex sesta qualifica funzionale) del Contratto collettivo
nazionale del lavoro del comparto enti pubblici non economici.

Per il titolo di studio richiesto, il contenuto delle prove scritte e
delle prove orali, le modalita© di svolgimento delle stesse si rinvia al
bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana in data 30 agosto 2002 n. 12.

Scadenza: trenta giorni dal giorno successivo a quello della pub-
blicazione del bando nella G.U.R.S.

Per informazioni: tel. 095/448219.

Il presidente: Florio

02E12029

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al diario della prova d'esame del concorso, per esami, a ventisei posti per la nomina a vice perito in prova nel
ruolo dei periti del Corpo forestale dello Stato del Ministero delle politiche agricole e forestali - Corpo forestale dello Stato.
(Diario pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 60 del 30 luglio 2002).

Nel diario citato in epigrafe, pubblicato nella sopra indicata Gazzetta Ufficiale, sono da intendersi apportate
le seguenti correzioni:

a pagina 18, per i candidati residenti nelle regioni Campania e Molise, le cui prove si svolgeranno nella set-
timana dal 23 al 28 settembre 2002 a San Nicola La Strada (Caserta) presso il Centro di formazione professionale
ûA. Marinoý (ex CIAPI) sito in viale Carlo III:

nella giornata del 24 settembre 2002, nella sessione di mattina, dove e© scritto: ûDe LicisWalterý, leggasi:
ûDe Lucis Walterý;

nella giornata del 27 settembre 2002, nella sessione di mattina, dove e© scritto: ûPetonte Brunoý, leggasi:
ûPetone Brunoý;

a pagina 19, inoltre, per i canditati residenti nelle regioni Puglia e Basilicata, le cui prove si svolgeranno
nella settimana dal 23 al 28 settembre 2002 a Bitritto (Bari) presso il Palatour sito in largo Roberto dell'Andro:

nella giornata del 23 settembre 2002, nella sessione di pomeriggio, dove e© scritto: ûCascioni Vliaý, leg-
gasi: ûCascioni Veliaý;
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infine, per i candidati residenti nelle regioni Calabria e Sicilia, le cui prove si svolgeranno nella settimana
dal 23 al 28 settembre 2002 a Reggio Calabria presso il palazzo CE.DIR. sito in via S. Anna 2� tronco:

nella giornata del 23 settembre 2002, nella sessione di mattina, dove e© scritto: ûAbad Antonioý, leggasi:
ûAbad Antoninoý;

nella giornata del 27 settembre 2002, nella sessione di pomeriggio, dove e© scritto: ûStiuso Valdimiroý,
leggasi: ûStiuso Vladimiroý.

02E07005

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651880/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.



MODAL I TA© E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TA©

T A R I F F E

A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . e 20,24

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
} 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 85082242

Numero verde
} 800-864035

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di e 4,13 per
spese postali.
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