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Decreto di rettifica relativo al concorso, per
esami, per 'ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca - diciottesimo ciclo, triennio 2003/2005 ...

ENTI LOCALI

Provincia di Nuoro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di un posto di istruttore informatico
(cat. Cl1)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di due posti di funzionario addetto
alla tutela ambientale (cat. D3)

Provincia di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a qua-
ranta posti di istruttore amministrativo e contabile
(cat. C, posizione economica Cl). (Concorso
n. 18/2002)

Provincia di Trento:

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni a
tempo indeterminato di personale della figura
professionale di assistente ad indirizzo ammini-
strativo/contabile categoria «C» - livello base
posizione retributiva «C9» del ruolo unico del per-
sonale provinciale e contestuale selezione pub-
blica, per esami, per eventuali assunzioni con con-
tratto a tempo determinato di personale con man-
sioni previste per analoga figura professionale ...

Comune di Bareggio (MI):

Assunzione a tempo indeterminato di un ope-
raio specializzato, cat. Bl, art. 18, legge n. 68/
1999

Comune di Bonassola (SP):

Concorso pubblico per lassunzione di un
agente di polizia locale, cat. C, posizione econo-
mica C1

Comune di Camburzano (BI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la
copertura di un posto di vigile urbano, dell’area
di vigilanza e custodia con mansione anche nell’a-
rea amministrativa . .............oieiiiiiiiian...

Comune di Capriate San Gervasio (BG):

Selezione pubblica, per esami, per I’assunzione
di un posto di istruttore agente di polizia munici-
pale - categoria C, posizione economica Cl tempo
pieno - con contratto di formazione e lavoro .....
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Comune di Caprino Veronese (VR):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico espletato per un posto
di cuoco presso la scuola materna, cat. B, posi-
zione economica Bl .......... ... ...

Comune di Castello d’Argile (BO):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di colla-
boratore amministrativo

Comune di Cornaredo (MI):

Avviso relativo alla pubblicazione di varie gra-
duatorie di concorsi dell’anno 2002

Comune di Cossato (BI):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria D

Comune di Inverso Pinasca (TO):

Concorso pubblico per la copertura a tempo
parziale ed indeterminato di un posto di istruttore
direttivo - area tecnica e vigilanza (categoria D -
posizione economica D1)

Comune di Ortucchio (AQ):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario - responsabile
area economico finanziaria, categoria D, posi-
zione economica D1

Comune di Roccasparvera (CN):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore manutentivo - autista
scuolabus - categoria B3, servizio tecnico, tempo
part-time indeterminato..........................

Comune di Rosarno (RC):
Rettifica bando e riapertura termini del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-

tura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato,
di funzionario amministrativo, cat. D3 ...........

Comune di Ruffano (LE):

Proroga del concorso per un posto di geometra

Comune di San Giorgio Scarampi (AT):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di cat. B3, nel-
I’area amministrativa-tecnica-contabile ...........
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Comune di San Vito al Torre (UD):

Concorso per la copertura di un posto di assi-
stente sociale (part-time) - area assistenziale -
cat. D3

Comune di Terno d’Isola (BG):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di operaio professionale - cat. Bl

Comune di Vietri sul Mare (SA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo dell’a-
rea tecnica, categoria d’inquadramento D, posi-
zione economica D1, a tempo pieno ed indetermi-
NALO ..o

Comunita Montana XXII di Cagliari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore amministrativo - cat. Cl1.......

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico - cat. Cl

UNITA SANITARIE LOCALI

E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Avviso per il conferimento di un incarico a
tempo determinato di dirigente medico - direttore,
disciplina di medicina legale, presso l’azienda
unita sanitaria locale n. 1 di Avezzano

Regione Emilia-Romagna:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente farmacista di farmacia ospeda-
liera e un posto di operatore tecnico addetto all’as-
sistenza categoria B, presso l’azienda U.S.L. di
Reggio Emilia ...................cooiiiiia.,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico, disciplina neuropsichia-
tria infantile, presso I'azienda sanitaria locale di
Piacenza

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - gene-
tica medica, presso ’azienda unita sanitaria locale
Rimini........oooiiii i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo - labo-
ratorio di genetica medica, presso I'azienda unita
sanitaria locale Rimini ...........................

Avviso pubblico per l'attribuzione dell’incarico
di direttore di struttura complessa denominata
u.o. «direzione medica di presidio» ad un diri-
gente medico di direzione medica di presidio ospe-
daliero, presso l'azienda unita sanitaria locale di
Forli. ..o
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Regione Lazio:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento, a tempo determinato, di un incarico
di dirigente di struttura complessa dirigente psico-
logo - disciplina psicologia - area di psicologia -
presso ’azienda sanitaria locale Roma B .........

Regione Marche:

Concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, fra le aziende sanitarie n. 8 di Civitanova
e n. 9 di Macerata per la copertura di due posti di
collaboratori professionali sanitari - educatori
professionali, presso l'azienda sanitaria locale
n.9-Macerata ...

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico - igiene degli alimenti e della
nutrizione, presso l’azienda sanitaria locale n. 14
SOMEZNA ..o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico (ex primo livello), medicina del
lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, presso
I’azienda sanitaria locale n. 14 - Omegna .........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, medi-
cina interna per il D.E.A., presso 'azienda sanita-
ria locale n. 22 Novi Ligure - Ovada - Acqui
Terme

Regione Sardegna:

Diario delle prove relative al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quat-
tordici posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere - categoria D, presso l’azienda
USL n.2-0bia.......coooviiiiiiiiiiinnan..

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di endo-
crinologia, presso I'azienda unita sanitaria locale
n.9di Trapani...........ocoiiiiiiiiannn

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale per direttore u.o. di medicina
interna per il p.o. Castelvetrano, presso I'azienda
unita sanitaria locale n. 9 di Trapani .............

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico nella disciplina di pediatria, presso ’azien-
da U.L.S.S. n. 15 Alta Padovana .................
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di collaboratore professionale sanitario -
personale infermieristico - infermiere - cat. D,
presso l’azienda unita locale socio-sanitaria n. 12
Veneziana

Azienda ospedaliera «G. Brotzu» di

Cagliari:

Diario delle prove relative al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di
undici posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere - categoria D

Ospedale civile -
Ostiano:

Casa di riposo di

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di infermiere professionale (categoria
C, posizione economica Cl - CCNL Autonomie
locali), tempo pieno ed indeterminato ............

L.S.A.H. - Centro di riabilitazione poliva-
lente di Imperia:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di infermiere profes-
sionale, per I'assunzione a tempo determinato di
operatore terminalista

Casa di riposo «A. Poretti - A. Magnani»
di Vedano Olona:

Selezione pubblica per la redazione di gradua-
toria per assunzioni a tempo determinato di ausi-
liari socio-assistenziali

Casa di riposo «Pio ricovero vecchi
G. Besana» di Meda:

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di due posti di operatore socio assistenziale
addetto all’assistenza diretta utenti e con man-
sioni di pulizia e tenuta ambienti.................

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Sondrio:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto in
prova di categoria D, posizione economica D1 -
profilo ispettore metrico

Con.I.S.A. «Valle di Susa»:

Concorso pubblico, per esami, a due posti a
tempo indeterminato e pieno di istruttore direttivo
assistente sociale, cat. D, posizione economica
D1, di cui uno riservato ai soggetti disabili di cui
alla legge 12 marzo 1999, n. 8 ............... ...
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ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto rettorale di
«Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto riservato di ricercatore
universitario (legge n. 4/1999) per il settore
scientifico-disciplinare BIO/12 - Biochimica cli-
nica e biologia molecolare clinica.» dell’Univer-
sita degli studi di Perugia. (Decreto pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 65 del 16 agosto 2002)

Comunicato relativo al decreto rettorale di
«Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un
posto di associato per il settore scientifico-disci-
plinare MED/05 presso la facolta di medicina e
chirurgia.» dell’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata». (Decreto pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale - 4° serie speciale - n. 64 del
13 agosto 2002)

Comunicato relativo al decreto rettorale di
«Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore associato per il settore scien-
tifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.»
dell’Universita degli studi di Perugia. (Decreto
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 64 del 13 agosto 2002)

Comunicato relativo al decreto rettorale di
«Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore associato per il settore scien-
tifico-disciplinare M-STQ/04 - Storia contempo-
ranea.» dell’Universita degli studi di Perugia.
(Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 64 del 13 agosto 2002) ....

Comunicato inerente I’avviso relativo alla pubblica-
zione della graduatoria di merito della selezione
pubblica per I’assunzione, con contratto biennale,
di dodici collaboratori tecnici, presso il laborato-
rio di epidemiologia e biostatistica, dell’Istituto
superiore di sanita. (Decreto del Presidente della
Repubblica n. 171/1991). (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 63 del 9 agosto 2002)

Comunicato inerente I’avviso relativo alla pubblica-
zione della graduatoria di merito della selezione
pubblica per I’assunzione, con contratto biennale,
di dodici operatori tecnici, presso il laboratorio
di virologia, dell’Istituto superiore di sanita.
(Legge n. 388/2000). (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 del
9 agosto 2002)

Comunicato inerente I’avviso relativo alla pubblica-
zione della graduatoria di merito della selezione
pubblica per I’assunzione, con contratto biennale,
di un operatore tecnico, presso il servizio attivita
editoriali, dell’Istituto superiore di sanita.
(Legge n. 388/2000). (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 del
9 agosto 2002)
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Ministero dell’interno: Procedura selettiva per l’assunzione di cin-

. . . . quanta funzionari, di cui venticinque per lo svolgi-

Concorso per il conferimento di sessantacinque mento di attivita di internal auditing, area C,

borse di studio per I'anno scolastico 2001/2002 posizione economica C2, e venticinque per lo svol-

riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar- gimento di attivita di controllo di gestione,

tenenti ai ruoli delle comunita montane ¢ dei con- area C, posizione economica Cl (scadenza 26 set-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) ... n. T3 | fombre 2002) ... .. n. 68

Ministero della difesa: . . L.
Autorita per le garanzie nelle comunicazioni:
Concorsi per 'ammissione di cinquecentoquat-

tro giovani ai corsi allievi ufficiali di complemento Selezione per sei laureati in discipline economi-

per il conseguimento della nomina a sottotenente che, giuridiche ed in ingegneria da assumere con

di complemento nelle Armi e nel Corpo di ammi- contratto a tempo determinato. (Delibera n. 266/
nistrazione e di commissariato (scadenza: 191° 02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) . ............ » 66
corso 2 ottobre 2002 - 192° corso 7 gennaio 2003 -

193° corso 30 marzo 2003) ..............coii... » 13

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze tecniche. (Delibera

Concorso, per titoli ed esami, per il transito di n. 268/02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) ... ... » 66
centoventiquattro tenenti colonnelli del ruolo ad

esaurimento in servizio permanente e¢ di dician-
nove capitani del ruolo tecnico operativo in servi-
zio permanente dell’Arma dei carabinieri nel ruolo
speciale dell’Arma stessa (scadenza 26 settembre

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze economiche. (Deli-
bera n. 268/02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002)  » 66

2002) .. » 67
Concorso pubblico per personale con qualifica
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la di dirigente con competenze giuridico-ammini-
copertura di trentasette posti di orchestrale, presso strative. (Delibera n. 268/02/CONS) (scadenza
la banda musicale della Marina militare (scadenza 4 ottobre 2002) ......... i » 66
30 settembre 2002) .......... ... . » 69
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la Banca d’Italia:
copertura di un posto di maresciallo di seconda
classe archivista, presso la banda musicale della Concorso, per titoli, a borse di studio «Donato
Marina militare (scadenza 30 settembre 2002) .... » 69 | Menichella» (scadenza 11 ottobre 2002) .......... » 72
. ” . S Concorso, per titoli, a borse di studio «Bonaldo
erli];it::; dellistruzione, - dell’universita e della Stringher» (scadenza 11 ottobre 2002) ............ » 72
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Concorso, per titoli, a borse di studio «Giorgio
Pammissione alle scuole di specializzazione per le Mortara» (scadenza 11 ottobre 2002) ............. » 72
professioni legali per I'anno accademico 2002-
2003 (scadenza 18 ottobre 2002) .................. » 59

Comando generale dell’Arma dei carabinieri:

Agenzia delle entrate: . L
Concorso pubblico, per titoli, per ’anno 2002,

Procedura selettiva per ’assunzione di novecen- di quattrocentonovanta allievi carabinieri effettivi
tocinquanta funzionari per I'areca C, amministra- in ferma quadriennale, riservato ai volontari di
tivo-tributaria, posizione economica Cl (scadenza truppa delle Forze Armate (scadenza 19 ottobre
26 settembre 2002) .......... ... i » 68 | 2002) ... .. » 66
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Consiglio di presidenza della giustizia tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di presidente, di presidente di sezione, di vice
presidente di sezione e di giudice nelle commis-
sioni tributarie regionali ¢ nelle commissioni tri-
butarie provinciali (scadenza 3 ottobre 2002) .. ...

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9429/2002) (sca-
denza 26 settembre 2002) .........................

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9430/2002) (scadenza 26 settembre 2002) ... ..

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo profes-
sionale di collaboratore di amministrazione.
(Bando n. 9431/2002) (scadenza 26 settembre
2002) ..

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore (scadenza 26 settembre 2002)

Concorso, titoli ed esami, ad un posto di terzo
livello professionale con profilo professionale di
ricercatore. (Bando n. 9433/2000) (scadenza
26 settembre 2002) .......... ...
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale di collaboratore tecnico
E.R. (Bando n. 9434/2002) (scadenza 26 settembre
2002) ..o

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 9437/2002) (sca-
denza 26 settembre 2002) .........................

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 9438/2002) (sca-
denza 26 settembre 2002) .........................

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
quarto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9440/2002) (scadenza 26 settembre 2002) ......

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9441/2002) (scadenza 26 settembre 2002) ......

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9442/2002) (scadenza 26 settembre 2002) ......

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 9447/2002) (scadenza
26 settembre 2002) ........... .
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso per Pavanzamento a scelta, per titoli ed esami, al
grado di maresciallo aiutante s.U.P.S. del’Arma dei carabi-
nieri.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme per l’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei con-
corsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi
per quanto applicabile;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, con partico-
lare riferimento all’art. 38, comma 4;

Visto il decreto del Ministro della difesa in data 3 maggio 1996 e
successive modificazioni, che stabilisce le modalita e le procedure di
valutazione per 'avanzamento a scelta per esami al grado di mare-
sciallo aiutante sostituto ufficiale di pubblica sicurezza;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Decreta:

Art. 1.

All’avanzamento a scelta per esami per il conferimento del grado
di maresciallo aiutante s.U.P.S. del’Arma dei carabinieri possono
partecipare, per I'anno 2001, coloro che rivestano il grado di mare-
sciallo capo in servizio permanente e con anzianita di grado antece-
dente al 1° gennaio 2001 che ai sensi dell’art. 5 del decreto del Mini-
stro della difesa del 3 maggio 1996:

a) siano fisicamente idonei al servizio militare o siano stati
giudicati permanentemente non idonei in modo parziale ai servizi di
istituto;

b) non siano incorsi, nell’'ultimo triennio, in condanna penale
per delitto non colposo;

¢) abbiano riportato in sede di valutazione caratteristica, rife-
rita all’ultimo triennio, la qualifica non inferiore a «nella media» o
giudizio equivalente e nell’ultimo biennio non siano incorsi in san-
zioni disciplinari piu gravi della consegna;

d) non risultino rinviati a giudizio o ammessi a riti alternativi
per delitto non colposo, o sottoposti a procedimenti disciplinari di
stato o sospesi dall’impiego;

e) non risultino in aspettativa per qualsiasi motivo, per una
durata non inferiore a sessanta giorni.

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza dei termini di presentazione delle domande di partecipazione
al concorso. I requisiti previsti alle lettere b), d) ed e), accertati
secondo le modalita stabilite dal’Amministrazione, dovranno essere
mantenuti fino alla chiusura dei lavori della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Ministro della difesa del
3 maggio 1996, il numero delle promozioni da conferire per 1’'anno
2001 ¢ di 500 unita.

Le promozioni, da conferire secondo l'ordine di iscrizione nel
ruolo d’appartenenza quale maresciallo capo, avranno decorrenza
1° gennaio 2001, ai sensi dell’articolo 18 del decreto del Ministro
della difesa del 3 maggio 1996.

Art. 3.

Le domande di partecipazione, redatte su carta semplice, devono
essere:

indirizzate al Ministero della difesa - direzione generale per il
personale militare;

presentate, al Comando di reparto o ente dal quale gli interes-
sati dipendono, entro il termine di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale;

trasmesse dai Comandi di corpo, entro trenta giorni dalla data
di scadenza del termine di presentazione, al Comando generale del-
I’Arma dei carabinieri, che provvedera ad inoltrarle alla commissione
giudicatrice per il successivo esame.

Nel corpo della domanda il candidato deve precisare di essere in
possesso di tutti i requisiti previsti dall’art. 1 del presente decreto,
specificando espressamente di non essere rinviato a giudizio o
ammesso a riti alternativi per delitto non colposo.

Art. 4.

Le domande devono essere:

a) completate della data di effettiva presentazione, a cura del
Comandante di Reparto o Ente;

b) corredate da:

una attestazione, a firma del Comandante di corpo o ente di
appartenenza, dalla quale risulti che il valutando ¢ in possesso di tutti
i requisiti previsti dall’art. 1 del presente decreto;

documentazione caratteristica e matricolare, comprendente
i sottonotati atti:

valutazione caratteristica (scheda valutativa - rapporto
informativo o modello «L») redatta per «partecipazione all’avanza-
mento a scelta per esami per il 2001» chiusa alla data di scadenza
del termine per la presentazione della domanda;

dichiarazione di completezza sottoscritta dal valutando;

parere dell’Autorita Giudiziaria per i marescialli capi effet-
tivi ai reparti di cui all’art. 15 delle norme di attuazione del decreto
legislativo 28 luglio 1989, n. 271.

Alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda, devono essere chiusi gli specchi del foglio matricolare
mod. 104 - compresi quelli privi di annotazione - mediante apposi-
zione della data, del bollo dell’ufficio e della firma dell’Ufficiale di
matricola comprovante il loro regolare aggiornamento.

Le annotazioni o variazioni matricolari devono riferirsi ad eventi
verificatesi entro la data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

Art. 5.

La commissione giudicatrice dell’avanzamento a scelta per esami
di cui all’art. 6 del citato decreto ministeriale del 3 maggio 1996, sara
nominata con successivo decreto nel quale, ove necessario ed in base
al numero dei partecipanti, potranno essere nominati uno o piu comi-
tati di vigilanza che collaboreranno con la predetta Commissione.

La commissione potra altresi avvalersi, per I’assolvimento delle
proprie competenze, di ausili informatici e di personale specializzato
e/o tecnico.

Art. 6.

11 diario e le sedi di svolgimento delle prove d’esame saranno sta-
biliti, anche in relazione al numero dei partecipanti alla procedura
valutativa, da questa Direzione generale e comunicati agli interessati
a cura del Comando generale dell’Arma dei carabinieri.
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Art. 7.

La procedura di valutazione per l'avanzamento a scelta per
esami consistera:

a) nel superamento di:

una prova preliminare in forma di un test culturale - profes-
sionale;

una prova scritta in forma di test su materie tecnico - pro-
fessionali formulata secondo il programma allegato al presente
decreto;

una prova orale basata sul medesimo programma;

b) nella valutazione dei titoli posseduti dai candidati che
hanno superato le suddette prove ai sensi degli articoli 4 -7 -8 -9 -
10 - 11 - 12 - 13 del decreto del Ministro della difesa del 3 maggio
1996.

Art. 8.

La Direzione generale per il personale militare puo, con provve-
dimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso o dichia-
rare decaduto dalla nomina qualsiasi candidato non in possesso dei
requisiti previsti dall’articolo 1 del presente decreto.

Roma, 16 settembre 2002

1l Ten. gen.: SIMEONE

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al T.A.R.
competente ai sensi dell’art. 21 della legge 6 dicembre 1971, n. 1034,
0, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
ai sensi degli articoli 8 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica 24 novembre 1971 n. 1199, da presentarsi entro il termine
perentorio, rispettivamente, di 60 o 120 giorni.

PROGRAMMA PER L’AVANZAMENTO A SCELTA
PER ESAMI PER IL CONFERIMENTO DEL GRADO
DI MARESCIALLO AIUTANTE S.U.P.S.

Regolamento di disciplina militare e norme sulla disciplina militare

la subordinazione;

il senso di responsabilita;

doveri dei superiori;

doveri degli inferiori;

sanzioni disciplinari di corpo;

legge 11 luglio 1978, n. 382 «Norme di principio sulla disciplina
militarey;

principi fondamentali.

Tecnica professionale

premessa al Regolamento generale dell’Arma;

caratteristiche dell’ordinamento del’Arma: comando generale;
organizzazione territoriale, addestrativa, mobile e speciale; reparti
per esigenze specifiche;

compiti dell’Arma dei carabinieri (legge 31 marzo 2000, n. 78
«Norme in materia di riordino dell’Arma dei carabinieri»);

innovazioni previste dal decreto legislativo 12 maggio 1995,
n. 198 e successive integrazioni, concernente il riordino dei ruoli del
personale non direttivo e non dirigente dell’Arma;

il servizio - la registrazione del servizio - il «Memoriale del servi-
zio» e ’«Ordine di servizio» - norme di comportamento operativo -
contegno nell’esecuzione del servizio;

governo del personale;

compilazione della documentazione caratteristica;
trasferimenti e destinazioni;

attivita informativa;

struttura e forme del carteggio;

segnalazione di fatti, delitti ed avvenimenti;

i servizi di ordine pubblico, il coordinamento con le altre Forze
di polizia e con i servizi di sicurezza;

il controllo sui soggetti di interesse operativo;

Nozioni di diritto pubblico, costituzionale e amministrativo
concetto di Stato: elementi costitutivi dello Stato, poteri e forme
di Stato, caratteristiche dello Stato italiano;

concetto di Costituzione: cenni storici; schema della Costituzione
italiana;

il Parlamento; la formazione delle leggi; il Presidente della
Repubblica; il Governo; la Magistratura; la Regione; la Provincia; il
Comune;

nozioni di diritto amministrativo.

Diritto di polizia e leggi speciali
diritto di polizia: fonti, norme e sanzioni; il testo unico delle
leggi di pubblica sicurezza e le principali leggi complementari;
Autorita di P.S., Ufficiali ed agenti di P.S.;
provvedimenti di polizia: ordini, ordinanze ed autorizzazioni,

inviti a comparire innanzi all’Autorita di P.S., inosservanza dei prov-
vedimenti dell’Autorita;

polizia di sicurezza: nozioni;

la identificazione delle persone ed il fermo di identificazione;
gli stranieri;

diritto di associazione: associazioni segrete o vietate dalla legge;

disciplina delle riunioni; cerimonie fuori dei tempi e processioni
ecclesiastiche e civili;

le armi: generalita e classificazione; disciplina giuridica delle
armi e delle munizioni; attivita di p.g. in materia di armi ed esplosivi;

persone pericolose: misure di prevenzione;
legislazione in materia elettorale;

legislazione sulla stampa;

disciplina delle sostanze stupefacenti e psicotrope.

Trasmissioni

organizzazione delle trasmissioni dell’Arma dei carabinieri;

norme di procedura radiotelefonica e sicurezza delle trasmis-
sioni;

sistema radiotelefonico in «gamma 400».

Diritto e procedura penale

delitti contro la personalita dello Stato;

delitti dei Pubblici ufficiali e figure affini contro la Pubblica
amministrazione;

delitti contro lattivita giudiziaria;

delitti contro I'ordine pubblico;

delitti contro il patrimonio;

delitti contro la persona;

notizia del reato e le condizioni di procedibilita;

la Polizia giudiziaria; cenni sugli altri soggetti processuali (Giu-
dice; Pubblico ministero; Polizia giudiziaria; imputato; parte civile;
persona offesa; difensore);

le indagini preliminari;

provvedimenti restrittivi della liberta personale;

la documentazione dell’attivita di P.G.;

cenni sull’ordinamento giudiziario;

cenni sul processo penale;

le misure cautelari;

disposizioni sulla competenza penale del Giudice di pace, con

particolare riguardo ai compiti della P.G..
Polizia militare e mobilitazione

pubblicazioni classificate;
la Polizia militare: fonti normative e generalita.

Informatica

il personal computer: hardware e software;
la banca dati delle Forze di polizia: il progetto SDI;
la posta elettronica: principi di base ed invio di documenti.

02E07242
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ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a tre posti di coadiutore in prova, nella car-
riera operativa del personale di ruolo della Consob, da desti-
nare alla sede di Roma.

Si da avviso che nel bollettino della Commisione nazionale per le
societa e la borsa n. 9.1, 1-15 settembre 2002, sara pubblicata la deli-
bera n. 13740 del 10 settembre 2002, recante ’approvazione della gra-
duatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di coadiutore in prova, nella carriera operativa del personale di ruolo
della Consob, da destinare alla sede di Roma e la nomina in prova
dei candidati risultati vincitori e di due candidati risultati idonei.

01E07325

AGENZIA DELLE ENTRATE

Rinvio della pubblicazione del diario e della sede d’esame della
procedura selettiva per I’assunzione di quindici funzionari
per ’area C, informatica, posizione economica C1. (Provve-
dimento n. 103164 del 5 giugno 2002, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 46 dell’11 giugno 2002).

11 diario e la sede per lo svolgimento della prova tecnico profes-
sionale prevista al punto 4 del bando di concorso (provvedimento
n. 103164 del 5 giugno 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 46 dell’ll giugno 2002) per quindici posti di funzionario per ’area
C, informatica, posizione economica Cl, saranno pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
15 novembre 2002.

02E07309

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione dei direttori di due Istituti del Consiglio
nazionale delle ricerche - Italia. (Bando n. 126.0.8)

IL PRESIDENTE

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19 recante «Rior-
dino del Consiglio nazionale delle ricerche»;

Visto il D.P. CNR n. 015446 in data 14 gennaio 2000 relativo al
«Regolamento per l'istituzione ed il funzionamento degli Istituti del
CNR»;

Viste le delibere del consiglio direttivo del CNR in data 21 giu-
gno e 19 ottobre 2000;

Vista la delibera del consiglio direttivo del CNR in data 26 otto-
bre 2000 con la quale ¢ stato istituito, in via sperimentale, I'Istituto
per la dinamica dei processi ambientali - Venezia;

Vista la delibera del consiglio direttivo del CNR in data
25 luglio 2002 con la quale I'Istituto per la dinamica dei processi
ambientali - Venezia, ¢ confermato quale nuovo Istituto della rete
scientifica CNR;

Viste le delibere del consiglio direttivo del CNR in data 8 feb-
braio 2001 e in data 15 marzo 2001 con le quali ¢ stato istituito, in
via sperimentale, 1'Istituto per i beni archeologici ¢ monumentali -
Lecce;

Vista la delibera del consiglio direttivo del CNR in data
25 luglio 2002 con la quale I'Istituto per i beni archeologici e monu-
mentali - Lecce, ¢ confermato quale nuovo Istituto della rete scienti-
fica CNR;

Decreta:
Art. 1.

1. Il Consiglio nazionale delle ricerche indice una procedura di
selezione per la nomina dei direttori degli Istituti di cui all’allega-
to A), che costituisce parte integrante del presente bando.

2. Nell’allegato 4) sono indicati la denominazione ¢ la sede degli
Istituti, i campi di ricerca, le eventuali sezioni territorialmente
distinte dalla sede degli Istituti, la consistenza dell’attuale organico.

Art. 2.
Durata in carica

1. L’incarico di direttore dell’Istituto ha la durata di quattro anni
a partire dalla data di assunzione dell’incarico.

2. L’incarico puo essere confermato per un secondo quadriennio,
in presenza di valutazioni positive, annuali e quadriennali, sull’atti-
vita dell’Istituto e sull’attivita di direzione.

Art. 3.
Requisiti scientifici e professionali

1. Possono partecipare alla selezione studiosi ed esperti senza
limitazioni in ordine alla cittadinanza. Per i cittadini stranieri €
richiesta la conoscenza della lingua italiana.

2. Il candidato dovra dimostrare lo svolgimento di attivitda di
ricerca, fondamentale o applicata, con continuita e con risultati di
originale e rilevante contributo all’avanzamento delle conoscenze,
nell’area di interesse dell’Istituto.

3. Il candidato dovra altresi dimostrare la propria esperienza
organizzativa e dirigenziale, conseguita attraverso lo svolgimento di
incarichi di responsabilita di strutture scientifiche e di progetti di
ricerca presso universita, enti pubblici e privati di ricerca italiani,
stranieri e internazionali, anche in campi di ricerca diversi, ma affini
a quelli indicati al precedente art. 1.

Art. 4.
Compiti, doveri e regime di impegno

1. 11 direttore & responsabile del funzionamento complessivo
dell’Istituto e svolge i compiti attribuitigli dai regolamenti e dagli atti
generali dell’ente.

2. L’incarico di direttore ¢ svolto a tempo pieno.

3. La nomina di professori o ricercatori di universita italiane ¢
condizionata alla preventiva richiesta di aspettativa all’Universita di
appartenenza, salvo eccezionali e motivate deroghe disposte dal con-
siglio direttivo del CNR in relazione alle esigenze connesse allo svol-
gimento dell’incarico.

Art. 5.
Trattamento economico

1. Al direttore per l'intera durata dell’incarico verra corrisposta
una indennita di carica non inferiore a euro 20.658,28 annui (al lordo
delle ritenute di legge).

2. Al direttore, se dipendente del CNR, oltre alla indennita di cui
al comma 1, ¢ conservato l'intero trattamento economico in godi-
mento. Se dipendente di altro ente pubblico di ricerca, oltre alla
indennita di cui al comma 1, spetta 'intero trattamento economico
in godimento corrisposto dal CNR o dall’ente di appartenenza, sulla
base di apposita convenzione tra gli enti interessati. Se professore o
ricercatore di universita italiane, oltre all’attribuzione dell’indennita
di cui al comma 1, commisurata all’effettivo e pieno svolgimento
delle attivita di direzione, si applicano le disposizioni dell’art. 12 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.
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3. Nel caso di nomina a direttore di persone provenienti da
amministrazioni pubbliche diverse dalle universita e dagli enti pub-
blici di ricerca italiani o dal settore privato o dall’estero verra stipu-
lato apposito contratto di lavoro a tempo determinato nel quale sono
stabiliti 'oggetto, gli obiettivi da conseguire durante il mandato, le
cause di recesso da parte del CNR, nonché la retribuzione annua
complessiva non inferiore a euro 92.962,24 al lordo delle ritenute di
legge e comprensiva dell’indennita di cui al comma 1.

Art. 6.

Presentazione delle domande

1. Le domande di ammissione alla selezione, redatte in italiano
e/o in inglese secondo lo schema allegato B e corredate dal curricu-
Ium, devono essere indirizzate a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al seguente indirizzo: Consiglio nazionale delle ricerche
- ufficio del presidente, piazzale Aldo Moro, n. 7 - 00185 Roma - Ita-
lia.

2. 1l termine per la presentazione delle domande ¢ fissato a
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine, fa fede il timbro a data del-
l'ufficio postale accettante.

Art. 7.

Procedure di selezione

1. La selezione ¢ affidata ad una commissione di esperti, anche
stranieri, nominata dal presidente del CNR, previa deliberazione del
consiglio direttivo.

2. La commissione esamina i curricula presentati; puo disporre
lo svolgimento di colloqui con i candidati per I'accertamento dell’esis-
tenza dei requisiti scientifici e professionali e per la valutazione di
programmi e progetti di attivita del candidato; puo richiedere la pre-
sentazione di singoli titoli, scientifici o professionali, indicati
nell’elenco allegato alla domanda.

3. Al termine dei propri lavori la commissione, previa una valu-
tazione comparativa dei diversi candidati, predispone la lista degli
idonei alla direzione dell’Istituto e la trasmette al presidente del
CNR per la deliberazione di competenza del consiglio direttivo.

Art. 8.
Nomina e assunzione dell’incarico

1. 1l candidato prescelto riceve apposita comunicazione dal CNR
e si impegna a presentare, entro un termine prefissato, eventuale ulte-
riore documentazione necessaria per lo svolgimento dell’incarico e la
dichiarazione di accettazione.

2. La nomina del direttore € disposta con decreto del Presidente
del CNR che stipula, nei casi previsti dall’art. 5, comma 3, il con-
tratto di lavoro a tempo determinato.

3. La mancata accettazione o la mancata stipula del contratto
comportano la decadenza dall’incarico.

Art. 9.

Trattamento dei dati

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusiva-
mente per gli adempimenti connessi alle procedure della selezione e
nel rispetto delle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre 1996,
n. 675.

1l presidente: BIANCO

ALLEGATO A
1) Istituto per la dinamica dei processi ambientali - Venezia.

Codice Istituto: 126.272 - IDPA.

L’Istituto svolge attivita nei seguenti campi di ricerca:
metodologie per lo studio e la rappresentazione dell’ambiente;
ambiente ed evoluzione dei sistemi ambientali.

L’Istituto ha sede a Venezia.

E stata costituita la seguente sezione territorialmente distinta
dalla sede dell’Istituto: sezione di Milano.

La consistenza dell’organico attuale ¢ di 27 unita di personale.

2) Istituto per i beni archeologici e monumentali - Lecce.

Codice Istituto: 126.287 - IBAM.
L’Istituto svolge attivita nei seguenti campi di ricerca:

metodologie per I'analisi degli insediamenti, del territorio e
delle trasformazioni di ambiente e paesaggio nell’antichita e nel
medioevo;

studi multidisciplinari nel campo dell’archeologia, nella pro-
spettiva mediterranea, con particolare riguardo all’Italia meridionale
ed alla Sicilia;

metodologie finalizzate alla conoscenza, diagnosi ed inter-
vento per la conservazione, restauro e presentazione del patrimonio
archeologico (siti e monumenti) del Mediterraneo.

L’Istituto ha sede a Lecce.

Sono state costituite le seguenti sezioni territorialmente distinte
dalla sede dell’Istituto:

sezione di Potenza;
sezione di Catania.
La consistenza dell’organico attuale ¢ di 41 unita di personale.

ALLEGATO B

Al Consiglio nazionale delle ricer-
che - Ufficio del presidente - p.le
Aldo Moro, 7 - 00185 RoMA -
ITALIA

BANDO N. 126.0.8 PER LA SELEZIONE DEI DIRETTORI DI
DUE ISTITUTI DEL CONSIGLIO NAZIONALE DELLE
RICERCHE

T1 SOTLOSCIITLO wuvvveeeieiiieie e
(cognome) (nome)

nato il ......cccoceveeens a (CItta NAZIONE) ..vvvreeviieeiieeeiiee e
Attualmente residente a (indirizzo completo) ..........cccoeeeeennrenne

telefono

chiede di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico
di direttore:

AellTStItULO cvvvveeeeeeiiiiee et (codice n. ............... )

dellIStItULO .oooeeeieiiieiieee e (codice n. ............... )
di cui al bando n. 126.0.8 ed allega il proprio curriculum.

A tal fine dichiara di conoscere ed accettare tutte le condizioni

previste dal bando e si impegna a fornire ulteriori informazioni e
documentazione su richiesta del CNR.

(luogo e data)

(firma leggibile)
02E07243
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ISTITUTO CENTRALE PER LA RICERCA
SCIENTIFICA E TECNOLOGICA
APPLICATA AL MARE (ICRAM)

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito Web: www.icram.org
della graduatoria del concorso bandito dal’PICRAM e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 98
dell’11 dicembre 2001.

Si comunica che la graduatoria del concorso pubblico, per titoli
e colloquio, per la copertura di complessivi un posto di secondo
livello, profilo professionale di primo tecnologo, area scientifico-
tematica: «obiettivi e strategie per la valutazione dei carichi eutrofiz-
zanti generati da fonti diffuse e puntiformi e possibili effetti sull’am-
biente marino», presso 'ITCRAM, bandito con bollettino ufficiale n. 4
del 22 novembre 2001, ¢ stata pubblicata sul sito Web: www.icram.org

02E07165

ISTITUTO NAZIONALE PER LA FAUNA
SELVATICA «<ALESSANDRO GHIGI»

Selezione pubblica per il conferimento
di un assegno di ricerca. (Bando n. 089)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il Regolamento per ’assegnazione e la gestione degli asse-
gni di ricerca dell’Istituto nazionale per la fauna selvatica (I.N.F.S.)
adottato con deliberazione n. 4 dell’8 settembre 1998 come modifi-
cato e integrato, in riferimento alle disposizioni di cui all’art. 51,
comma 6, legge 27 dicembre 1997, n. 499 ed al decreto ministeriale
11 febbraio 1998;

Visto la deliberazione n. 26 del 21 dicembre 2001, con la quale il
Consiglio direttivo ha approvato il bilancio di previsione per l’eserci-
zio finanziario 2002 e la ripartizione delle risorse per programmi,
interventi e servizi dell’attivita scientifica e tecnica dell’Istituto;

Dispone
Art. 1.

Oggetto della selezione e requisiti per 'ammissione

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca da svolgersi presso I'Istituto
nazionale per la fauna selvatica, per il progetto di ricerca:

«epidemiologia delle malattie trasmissibili nella fauna selva-
tica omeotermay, responsabile scientifico: dott. Vittorio Guberti.

Requisiti specifici: diploma di laurea in scienze biologiche,
scienze naturali, medicina veterinaria; pregressa esperienza post-lau-
rea di almeno un anno.

Tipo di attivita da svolgere: ricerche epidemiologiche sulle
malattie trasmissibili della fauna selvatica, anche utilizzando nozioni
di dinamica di popolazione delle specie ospiti, limitatamente ai verte-
brati omeotermi.

E richiesta, oltre ad una buona cultura in campo faunistico, una
specifica competenza sulle principali tecniche utilizzate negli studi
epidemiologici, buona capacita di utilizzo dei principali sistemi ope-
rativi ed applicativi informatici (Windows versione 95 e seguenti,
MS-Office, database relazionali e pacchetti statistici) e la conoscenza
di una lingua straniera (preferibilmente 'inglese).

Art. 2.

Clausole di riserva

L’Istituto si riserva a proprio insindacabile giudizio, di non pro-
cedere all’attribuzione dell’assegno in caso di mancata apposizione,
da parte dei competenti organi di controllo, del visto di registrazione

sui provvedimenti che dispongono I'assegnazione delle somme neces-
sarie a coprire i costi dell’assegno, nonché nei casi di mancato perfe-
zionamento delle convenzioni di ricerca in funzioni delle quali si sia
resa necessaria I'indizione del presente bando.

L’Istituto si riserva inoltre, per il periodo previsto dall’art. 20,
comma 3, della legge n. 188/1999 e nell’eventualita che si attivino
programmi o temi di ricerca richiedenti le medesime competenze, di
utilizzare la graduatoria derivante dal presente bando, secondo l'or-
dine ivi stabilito.

Art. 3.

Durata e importo dell’assegno di ricerca

L’assegno di ricerca avra la durata di anni uno, con facolta di
rinnovo. L’assegno sara erogato in rate mensili posticipate pari a
€. 14.460,00 lordi annui. Tale importo ¢ comprensivo di tutti gli oneri
a carico dell’assegnatario e dell’'amministrazione previsti dalle norme
vigenti in materia.

Art. 4.

Domanda di ammissione

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
semplice secondo lo schema allegato, dovranno essere inoltrate
all’Istituto nazionale per la fauna selvatica, via Ca’ Fornacetta n. 9 -
40064 Ozzano dell’Emilia (Bologna), esclusivamente a mezzo racco-
mandata A.R., ovvero consegnate a mano all’Ufficio del protocollo
dell’Ente (dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore 14 alle ore 15), entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. La data di spedizione o
consegna a mano della domanda ¢ comprovata dal timbro dell’ufficio
accettante.

Alla domanda dovranno essere allegati un curriculum formativo
e professionale, datato, firmato e documentato, oltre a tutte le certifi-
cazioni relative ai titoli dichiarati nella domanda che i candidati
ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di
merito.

Non € consentito, scaduto il termine fissato, sostituire i titoli o i
documenti gia presentati; L’eventuale riserva di invio successivo di
documenti ¢ priva di effetto.

Tutta la documentazione dovra essere inviata in busta chiusa su
cui saranno indicati chiaramente nome, cognome, indirizzo del candi-
dato e il riferimento al numero del bando.

Art. 5.

Commissione esaminatrice e modalita di selezione

Il Commissario straordinario dell’Istituto nazionale per la fauna
selvatica nomina una commissione esaminatrice.

La commissione dispone per la valutazione dei candidati, com-
plessivamente di quaranta punti cosi ripartiti: dieci per la valutazione
dei titoli e trenta per il colloquio.

La commissione adotta i criteri e le modalita di valutazione delle
prove prima di aver preso visione delle domande e della documenta-
zione inviata dai candidati.

La commissione valuta i titoli in relazione al grado di pertinenza
con lattivita prevista per I’assegno per il quale si concorre e si attiene
all’attribuzione dei seguenti punteggi massimi per ogni gruppo di
titoli:

a) voto di laurea richiesta per la partecipazione: 3 punti;

b) dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, attestati
di frequenza di corsi di perfezionamento post-laurea, conseguiti in
Italia o all’estero, eventuale seconda laurea: 3 punti;

¢) svolgimento di documentata attivita di ricerca presso sog-
getti pubblici e privati con contratti, tirocinii post-laurea, borse di
studio o incarichi, sia in Italia che all’estero: 2 punti;

d) pubblicazioni tecnico-scientifiche: 2 punti.

Tutti i titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine ultimo per la presentazione delle domande di ammissione al
CONCOrso.

Per sostenere la prova-colloquio i candidati dovranno essere
muniti di un valido documento di identita personale.
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Al termine della valutazione comparativa la commissione predi-
spone un’apposita relazione contenente i criteri utilizzati per I’asse-
gnazione dei punteggi ed il giudizio espresso su ciascun candidato.
La valutazione complessiva definita dalla commissione ¢ determinata
dalla somma dei punteggi ottenuti nella valutazione dei titoli
e nell’'esame-colloquio. Il giudizio di merito della commissione ¢
insindacabile.

La graduatoria di merito e dei vincitori sara pubblicata nell’Albo
ufficiale dell’Istituto nazionale per la fauna selvatica ed avra valore
di comunicazione per tutti i partecipanti alla selezione; la graduatoria
verra resa operativa con atto del direttore generale, riconosciuta la
regolarita del procedimento.

Art. 6.

Conferimento dell ‘assegno di ricerca e adempimenti del vincitore

1l conferimento dell’assegno di ricerca viene comunicato ai con-
correnti vincitori con 1 mezzi postali piu celeri, telegramma o a mezzo
posta elettronica.

Decadono dal diritto all’assegno i vincitori che non fanno perve-
nire all’lstituto nazionale per la fauna selvatica, entro il termine
perentorio di cinque giorni dalla data di ricevimento della predetta
comunicazione, una formale dichiarazione di accettazione dell’asse-
gno di ricerca. In caso di rinuncia da parte del vincitore, I'assegno di
ricerca potra essere conferito ai candidati idonei secondo l'ordine
della graduatoria.

La data di inizio dell’attivita e le modalita di svolgimento della
collaborazione alla ricerca saranno stabilite con apposito contratto
individuale.

1 candidati vincitori sono tenuti a produrre entro trenta giorni
dalla richiesta da parte dell’amministrazione, a pena di decadenza,
la documentazione prescritta per 'accesso al rapporto di lavoro.

Entro sei mesi dalla data di approvazione della graduatoria, i
candidati possono chiedere la restituzione, con spese di spedizione a
proprio carico, della documentazione presentata. La restituzione sara
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
I'Istituto nazionale per la fauna selvatica disporra del materiale
secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilita.

Puo essere dichiarato decaduto I’assegnatario che, dopo aver ini-
ziato lattivita, non la prosegua senza giustificato motivo, regolar-
mente ed ininterrottamente per I'intera durata dell’assegno, o che si
renda responsabile di gravi o ripetute mancanze o che, infine, dia
prova di non possedere sufficiente attitudine.

Qualora l’assegnatario, per sopravvenute ragioni personali,
comunichi di non poter portare a compimento lattivita prevista,
potra recedere anticipatamente dal diritto all’assegno.

Art. 7.

Valutazione dell’attivita di ricerca

Prima della scadenza del contratto il responsabile scientifico del
tema di ricerca trasmettera al direttore generale dell’Istituto nazio-
nale per la fauna selvatica, una dettagliata relazione sulle capacita
scientifiche e o tecniche del titolare dell’assegno di ricerca, lo stato
di avanzamento della ricerca ed i risultati raggiunti.

In caso di valutazione positiva il direttore generale, con giudizio
motivato ed insindacabile, sentito il responsabile, si esprime sul rin-

novo dell’assegno, fatti salvi i limiti della vigente normativa e degli
stanziamenti di bilancio.

Ozzano dell’Emilia, 30 luglio 2002

1l commissario straordinario: PENSATO

ALLEGATO
Schema esemplificativo
della domanda
Al Commissario  straordinario
dell'Istituto nazionale per la
fauna  selvatica  «Alessandro

Ghigi» - via Ca’ Fornacetta n. 9
- 40064 Ozzano dell’Emilia -
BoLoGNA

e SOLOSCIItE oo
NAL... @ eereeeeiiiiieeeeeeiree e e e e e eearee e (Prov. .......... il e,
codice fiscale n.
VB ceeeiiieiee ettt e e

Chiede

di essere ammess... alla selezione pubblica per titoli e colloquio
di cui al bando Istituto nazional eper la fauna selvatica n. ...........
per il progetto di ricerca .................. di cui all’art. 1 del bando

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 «Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa» ... l... sottoscritt...

s

Dichiara

sotto la propria personale responsabilita:
1) di essere cittadin... (indicare lo Stato di appartenenza) ....;

2) di essere iscritt... nelle liste elettorali del Comune di .........
Prov. .......... (in caso di non iscrizione o di cancellazione, indicare i
motivi);

3) di aver conseguito il diploma di laurea richiesto dal
bando (o titolo estero equivalente) in ...... il presso ’Univer-
SItA di veveeiieeeiie e .., argomento della tesi di
JAUTEA ..o ;

4) per quanto concerne gli obblighi militari la sua posizione &
18 SEZUEIILE: ...eiiiiiiiiiie e ettt e ettt e e e ettt e e e et e e e e e

5) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali pendenti a proprio carico (in caso contrario indi-
carne gli estremi);

6) di autorizzare I'Istituto nazionale per la fauna selvatica al
trattamento dei propri dati personali contenuti nella domanda per le
finalita di gestione della selezione e del rapporto conseguente alla
stessa, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675;

7) di essere in possesso dei requisiti generali di ammissione al
lavoro nelle pubbliche amministrazioni e che non sussistono le situa-
zioni di incompatibilita di cui all’art. 51, comma 6, della legge
27 dicembre 1997, n. 449 e del decreto ministeriale 11 febbraio 1998.

A tal fine ....]1 ... sottoscritt... allega:

1) certificato di laurea in carta libera, con votazione dei singoli
esami e valutazione finale;

2) curriculum dell’attivita scientifica e professionale svolta,
datato e sottoscritto;

3) elenco di tutti i documenti, titoli e pubblicazioni presentati
ai fini della valutazione pertinenti all’attivitd da svolgere, datato e
sottoscritto;

4) fotocopia di un valido documento di identita personale.

Indirizzo completo al quale si desidera ricevere ogni comunica-
zione riguardante la selezione (se diverso dalla residenza): .

02E07277
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DEL SANNIO
IN BENEVENTO

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una unita
di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato,
della durata di due anni, e regime di impegno orario a tempo
pieno, da inquadrare nella categoria C, posizione economica
C1, area amministrativa, per le esigenze del centro di eccel-
lenza sulle tecnologie del software. (Decreto n. 1477).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo statuto dell’Universita degli studi del Sannio ed, in par-
ticolare, I’articolo 47;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 febbraio 1990, n. 19;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dalla legge 15 maggio 1997,
n. 127, e dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675,
Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, I’art. 16;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488, ed, in particolare,
I’art. 20, terzo comma;

Visto il «Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-
driennio normativo 1998-2001 ed al biennio economico 1998-1999
del personale del comparto universitario», stipulato il 9 agosto 2000,
ed, in particolare, I’art. 19, comma 6;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, e successiva
circolare n. 42 del 1 agosto 2002 che disciplinano i rapporti di lavoro
a tempo determinato, in attuazione della «Direttiva 1999/CE del
Consiglio del 28 giugno 1999, relativa all’accordo quadro CES,
UNICE e CEEP»;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448, ed, in particolare,
lart. 19;

Visto il «regolamento di ateneo per la disciplina dell’accesso al
ruolo del personale tecnico-amministrativo dell’Universita degli Studi
del Sannio con contratto di lavoro a tempo determinato e a tempo
indeterminato», approvato dal consiglio di amministrazione nella
seduta del 23 ottobre 2001, aggiornata al 26 ottobre 2001, ed ema-
nato con decreto Rettorale del 31 ottobre 2001, n. 966;

Vista la deliberazione assunta dal consiglio direttivo del centro
di eccellenza sulle tecnologie del software nella seduta dell’1l dicem-
bre 2001 e la successiva nota dell’8 gennaio 2002 - prot. n. 2, con la
quale il Direttore del centro di eccellenza sulle tecnologie del soft-

ware ha «chiesto di avviare le procedure di selezione per il recluta-
mento di una unita di personale a tempo pieno per due anni da
inquadrare nell’area amministrativa, Categoria C, posizione econo-
mica Cl (ex VI livello)», in considerazione della necessita di poten-
ziare l'apparato organizzativo della suddetta struttura particolar-
mente complessa, con «figure professionali a supporto delle attivita
di direzione e di quelle amministrative e contabili»;

Visto il decreto direttorieale n. 63 del 31 gennaio 2002, pubbli-
cato sulla Gazzetta Ufficiale n. 15 del 22 febbraio 2002, con il quale
¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento
di una unita di personale, con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato e regime orario a tempo pieno, da inquadrare nella categoria C,
posizione economica Cl, area amministrativa (ex VI livello), per le
esigenza del centro di eccellenza sulle tecnologie del software»;

Considerato che la procedura concorsuale si ¢ conclusa il
30 aprile 2002 e che nessuno dei candidati ammessi alla prova orale
¢ risultato idoneo;

Viste le note n. 171 del 21 maggio 2002 e n. 201 del 2 luglio 2002
assunte al protocollo generale di ateneo rispettivamente con il
numero progressivo 5490 del 23 maggio 2002 e 6942 del 3 luglio
2002, con le quali il direttore del centro di eccellenza sulle tecnologie
del software, ha chiesto di avviare nuovamente la procedura di sele-
zione per la stessa figura professionale;

Attesa pertanto, la necessita di avviare una nuova procedura di
selezione per il reclutamento di una unita di personale, con rapporto
di lavoro a tempo determinato e con regime di impegno orario a
tempo pieno, da inquadrare nella categoria C, posizione economi-
ca Cl, area amministrativa, per le esigenze del centro di eccellenza
sulle tecnologie del software;

Considerato altresi, che la relativa spesa grava sul Bilancio del
centro di eccellenza sulle tecnologie del software,

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
una unita di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato,
della durata di due anni, e con regime di impegno orario a tempo
pieno, da inquadrare nella categoria C, posizione economica Cl, area
amministrativa, per le esigenze del centro di eccellenza sulle tecnolo-
gie del software.

E garantita la pari opportunita fra uomini e donne per I'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione
Per "ammissione al concorso si richiede il possesso dei seguenti
requisiti:
a) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di uno Stato
membro dell’Unione Europea;
b) I’eta non inferiore ai diciotto anni;
¢) il godimento dei diritti civili e politici;

d) il non aver riportato condanne penali e il non avere proce-
dimenti penali in corso;

e) Iidoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

f) il non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito I'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

g) il diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

7



24-9-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 76

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, i cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea debbono:

a) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

b) godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza
o di provenienza;

¢) avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
€oncorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

Al sensi dell’art. 3, terzo comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modificato dall’art. 3, seconda
comma, del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammis-
sione puo essere disposta in ogni momento con provvedimento moti-
vato del direttore amministrativo.

Art. 3.

Termine di presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, devono essere trasmesse, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell’Universita degli studi
del Sannio - Ripartizione I - Ufficio personale tecnico ed amministra-
tivo e pensioni, piazza Guerrazzi n. 1 - 82100 Benevento, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a
quello della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita, a pena di esclusione:

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, il codice
fiscale e la residenza, con l'indicazione della cittd, provincia, codice
di avviamento postale, via/piazza e numero civico;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero della cittadi-
nanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

¢) di godere dei diritti civili e politici;
d) il possesso del titolo di studio previsto dal precedente

art. 2, 1 comma, lett. /), con I'indicazione dell’anno in cui € stato
conseguito e dell’istituto che lo ha rilasciato;

e) il possesso dell’idoneita fisica al servizio continuativo ed
incondizionato all’impiego;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stato
concesso il condono, 'indulto il perdono giudiziale o 'amnistia) e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (la
dichiarazione ¢ obbligatoria anche se negativa);

i) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 1 comma, lett. d), del decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo con-
seguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita insanabile ovvero di non essere stato licenziato per giusta causa
o giustificato motivo soggettivo (la dichiarazione ¢ obbligatoria,
anche se negativa).

1l candidato deve inoltre dichiarare il possesso, secondo quanto
previsto dall’art. 8 del presente bando, di eventuali titoli di preferenza
e/o di precedenza, posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

La mancata dichiarazione di cui al precedente, comma non,
costituisce motivo di esclusione dal concorso, ma preclude la possibi-
lita di produrre i predetti titoli, anche se posseduti, in caso di supera-
mento della prova orale.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174,
come specificati nel precedente art. 2.

I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-
tare la domanda in lingua italiana, con le predette modalita ed entro
il termine stabilito nel precedente articolo 3.

1l candidato ¢, altresi, tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano inviate eventuali comunicazioni relative al con-
corso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati porta-
tori di handicap sono tenuti, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, a richiedere I’ausilio necessario e a indicare gli eventuali tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, non € richiesta 'autentica della firma in
calce alla domanda.

La mancanza della firma, invece, costituisce motivo di esclusione
dal concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del
recapito da parte del candidato, nonché da disguidi postali o telegra-
fici o da fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare, a pena
di esclusione, copia della ricevuta del versamento di € 7,75, da effet-
tuarsi sul conto corrente postale n. 13759824 intestato all’Universita
degli Studi del Sannio, quale contributo forfettario per le spese rela-
tive all’organizzazione e all’espletamento del concorso, riportando
nella causale del versamento la dicitura «Partecipazione al concorso
ad un posto di categoria C, posizione economica Cl, area ammini-
strativa, per le esigenze del centro di eccellenza sulle tecnologie del
software».

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara costituita nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 14 del «regolamento di ateneo per la
disciplina dell’accesso al ruolo del personale tecnico-amministrativo
dell’Universita degli Studi del Sannio con contratto di lavoro a tempo
determinato e a tempo indeterminato».

Art. 6.

Prove d’esame

Le prove d’esame consistono in una prova scritta e in un colloquio.

La prova scritta vertera su elementi di diritto amministrativo e
legislazione universitaria. Il colloquio vertera sulle materie oggetto
della prova scritta, e sara diretto ad accertare anche il grado di cono-
scenza della lingua inglese e dell’informatica. L’amministrazione
valutera la possibilita di effettuare una prova preselettiva di accesso
alle prove scritte, tramite una serie di test psico-attitudinali a risposta
multipla, per la verifica di competenze trasversali quali la capacita
di problem-solving, la comprensione verbale e le capacita logico-
matematiche.

La durata della prova sara determinata dalla commissione.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - del giorno 29 novembre 2002, verra data comunicazione della
sede, del giorno e dell’ora in cui avranno luogo la preselezione e la
prova scritta del concorso suddetto.

I candidati eventuali che non abbiano ricevuto alcun provvedi-
mento di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza nessun
preavviso, presso la sede di esame indicata nella Gazzetta Ufficiale.

I candidati stranieri dovranno svolgere le prove d’esame in lin-
gua italiana.

I candidati, durante I'espletamento delle prove, non potranno
consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie ma solo dizionari e testi di legge non commentati.

8 —



24-9-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 76

Conseguono I'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione non inferiore ai 21/30 o
equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere il colloquio sara data comuni-
cazione almeno venti giorni prima di quello fissato per I'espletamento
della prova orale.

La predetta comunicazione conterra anche Iindicazione del voto
riportato dal candidato nella prova scritta.

11 colloquio, che si svolgera nel rispetto delle modalita previste
dall’art. 6, 4 ¢ 5 comma, del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, si intende superato se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma del
candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato € pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d’armi o passaporto o carta d’identi-
ta o patente, solo se rilasciata dalla Prefettura.

La mancata presentazione alle prove d’esame, sara considerata
come rinuncia al concorso, qualunque ne sia la causa.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I candidati che avranno superato il colloquio dovranno far per-
venire, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell’Univer-
sita degli Studi del Sannio - Ripartizione I - Ufficio del personale tec-
nico-amministrativo e pensioni, piazza Guerrazzi n. 1 - 82100 Bene-
vento, entro il termine perentorio di quindici giorni dall’espletamento
della prova orale, i documenti, in originale o in copia autentica, atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di precedenza, valutabili
a parita di merito e a parita di titoli.

Ai sensi degli articoli 19, 38 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta tiene luogo, a tutti gli effetti, dell’autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche.

Ai sensi dell’art. 3, 7 comma, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
come modificato dall’art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191, se due
o piu candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valuta-
zione dei titoli e delle prove di esame, lo stesso punteggio, € preferito
il candidato piu giovane d’eta.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma dei voti riportati nella prova scritta e nel colloquio.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti del concorso, nonché la graduatoria finale e si procedera
alla dichiarazione del vincitore del concorso.

Al fini della redazione della graduatoria finale si terra conto dei
titoli di preferenza e/o di precedenza di cui all’art. 7 del presente
bando.

La graduatoria finale sara pubblicata mediante affissione nel-
l’albo ufficiale dell’Universita degli studi del Sannio, presso la sede
del rettorato e ne sara dato avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del predetto
avviso, decorrono i termini per eventuali impugnative.

Salva diversa disposizione legislativa successiva, la graduatoria
resta efficace per un termine di ventiquattro mesi dalla data della pre-
detta pubblicazione.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

11 vincitore del concorso ¢ invitato a presentare, entro il termine
di trenta giorni dall’assunzione in servizio, un certificato medico, rila-
sciato dall’azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, I'idonei-
ta fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all’im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica.

Per coloro che hanno menomazioni fisiche € richiesta, altresi,
una dichiarazione dell’ufficiale sanitario comprovante che I'invalido,
per la natura e il grado della mutilazione o invalidita, non puo riu-
scire di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compagni di
lavoro od alla sicurezza degli impianti.

1l vincitore del concorso ¢ tenuto a presentare, entro lo stesso
termine, una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai
sensi degli articoli 38 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, con la quale attesti:

a) di non svolgere attivita che diano luogo ad incompatibilita;

b) di non ricoprire altri posti retribuiti alle dipendenze di enti
o strutture pubbliche o private (in caso contrario, tale dichiarazione
deve essere sostituita con quella di opzione per il nuovo impiego);

¢) di possedere tutti i requisiti richiesti dal bando di concorso.

I documenti rilasciati al cittadino straniero dalle autoritda compe-
tenti dello Stato di appartenenza debbono essere legalizzati dalle
autorita consolari italiane.
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Agli atti e ai documenti in lingua straniera dovra essere allegata
una traduzione in lingua italiana la cui conformitd al testo originale
deve essere certificata dalla competente rappresentanza diplomatica
o consolare.

Scaduto inutilmente il termine di cui al primo comma e, fatta
salva la possibilita di prorogarlo su richiesta dell’interessato nel caso
di comprovato impedimento, 'amministrazione non dara luogo alla
stipulazione del contratto ovvero provvedera, per i rapporti eventual-
mente gia instaurati, all'immediata risoluzione dei medesimi.

Per i portatori di handicap si applicano le disposizioni contenute
nell’art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro subordinato,
con rapporto di lavoro a tempo determinato, per la durata di due
anni, e con regime di impegno orario a tempo pieno, il vincitore del
concorso, che risultera in possesso di tutti i requisiti prescritti, verra
inquadrato nella Categoria C, posizione economica Cl, area ammini-
strativa, con diritto al trattamento economico spettante ai sensi delle
disposizioni legislative e contrattuali vigenti.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso "amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per I’assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Ai fini del computo
di tale periodo, si tiene conto esclusivamente del servizio effettiva-
mente prestato.

1l periodo di prova non puo essere rinnovato o prorogato alla
scadenza. Decorsa la meta del periodo di prova, ciascuna delle parti
puo, in qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di
preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso.

Il recesso, debitamente motivato, produce i suoi effetti dal
momento dell’avvenuta notifica alla controparte. In caso di recesso,
la retribuzione viene corrisposta fino all’ultimo giorno di effettivo
servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita e gli emolumenti
per le giornate di ferie maturate e non godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, ’anzianita dal
giorno dell’assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, 1'Universita si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dai candidati e ad utilizzarle esclusivamente per le finalitd connesse
al concorso, alla stipula del contratto ed alla gestione del rapporto
di lavoro.

Art. 12.
Norme di rinvio
Per quanto non previsto dal presente bando si applicano, in
quanto compatibili, le disposizioni vigenti in materia concorsuale,
nonché quelle contenute nel «regolamento di ateneo per la disciplina
dell’accesso al ruolo del personale tecnico-amministrativo dell’Uni-

versita degli Studi del Sannio con contratto di lavoro a tempo deter-
minato e a tempo indeterminato».

Benevento, 5 settembre 2002

1l direttore amministrativo: RENZULLO

ALLEGATO A

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al Direttore amministrativo della
Universita degli studi del Sannio
- Ripartizione I - Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo e
pensioni - Piazza Guerrazzi,

n. 1 - 82100 BENEVENTO

I1/La sottoscritto/a (1)
chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per
esami, per il reclutamento di una unita di personale, con rapporto di
lavoro a tempo determinato, della durata di due anni, e con regime
di impegno orario a tempo pieno, da inquadrare nella Categoria C,
posizione economica Cl, area amministrativa, per le esigenze del cen-
tro di eccellenza sulle tecnologie del software.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita, a pena di esclusione:

a) di €SSEre NAtO/A & .oveeeeviviieiiiiieeiiee et

(Provincia di .................. ) Al e ;
b) di essere 1esidente N ..........cocevveeeeeeriiiiiieeeeeiiiiiieee e s
(provincia di .........ce..... ), CoBPe eereiieeeiiaenne , alla Via/Piazza ..........
Moo ;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero della
CItAdINANZA ..ovviiiiiiiiiiie e e
(indicare I’eventuale possesso della cittadinanza di uno Stato membro
dell’Unione Europea);

e) di godere dei diritti civili e politici;

f) di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di
8€CONdO Erado 1N ..ocoouviiiiiiiiiiiiie e conseguito
presso UIStituto ........ccccceeeeennee. nell’anno scolastico ................. (2);

g) di possedere I'idoneita fisica al servizio continuativo ed
incondizionato all’impiego;

h) di trovarsi, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella
POSIZIONE A 1..vviiieiiiiieciiie et ;

i) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso (in caso contrario il candidato deve indicare
le condanne penali riportate, anche se sia stato concesso il condono,
I'indulto, il perdono giudiziale o 'amnistia ovvero i procedimenti
penali eventualmente pendenti, dei quali deve essere specificata la
natura);

j) di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministra-
zioni ovvero di aver prestato SErviZio PIreSSO ....cceeeevrvvreeeeesevveeeennnnns
....................................... (indicare i servizi eventualmente prestati all
dipendenze di una pubblica amministrazione e le cause dell’eventuale
risoluzione del rapporto di impiego) (3);

k) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lett. d), del decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo con-
seguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita insanabile ovvero di non essere stato licenziato per giusta causa
o giustificato motivo soggettivo (3);

/) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza e/o di
Preferenza .......ccooooiiiiiiiiiiiii e 4).

Il/La sottoscritto/a elegge, per le comunicazioni relative al pre-
sente concorso, preciso recapito al seguente indirizzo: via ................
..................................................... s T iy CouDe e
CIttA oo stele 1mpegnandos1
a comunicare le eventuali variazioni successive e rlconoscendo che
I’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di irrepe-
ribilita del destinatario.
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I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 3 del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174.

I candidati portatori di handicap sono, invece, tenuti, ai sensi
della legge 5 febbraio 1992, n. 104, a richiedere, nella domanda di
partecipazione al concorso, l'ausilio necessario e a indicare gli even-
tuali tempi aggiuntivi per ’espletamento delle prove.

II/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia della
ricevuta del versamento di € 7,75 effettuato sul conto corrente
postale n. 13759824 intestato all’Universita degli Studi del Sannio, a
titolo di rimborso forfettario per le spese relative all’organizzazione
e all’espletamento del concorso.

11/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

1. Le donne coniugate devono indicare esclusivamente il proprio
cognome da nubile.

2. Indicare il titolo di studio richiesto all’art. 2 del presente
bando specificando dove e quando ¢ stato conseguito.

3. Le dichiarazioni di cui alle lettere j) e k) debbono essere rese
obbligatoriamente, anche se negative.

4. Indicare l'eventuale possesso dei titoli di precedenza e/o di
preferenza di cui all’art. 7 del bando di concorso.

5. Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, non ¢é richiesta I’autentica della firma
in calce alla domanda.

02E07279

Vacanza di un posto di docente di seconda fascia, da coprire
mediante trasferimento, per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592; dell’art. 3 del decreto luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238; dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, si
comunica che presso la facolta di scienze economiche e aziendali
dell’Universita degli studi del Sannio ¢ vacante un posto di docente
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/35-
Ingegneria economico-gestionale.

Gli aspiranti dovranno presentare le proprie domande diretta-
mente al preside della facolta di scienze economiche e aziendali via
delle Puglie - 82100 Benevento, entro e non oltre trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Si riterranno prodotte in tempo utile soltanto le domande che
saranno ricevute entro il predetto termine.

Gli aspiranti dovranno comunque dichiarare nella domanda:
a) lattuale qualifica;
b) il settore scientifico-disciplinare al quale afferiscono;

¢) la data dalla quale prestano servizio, in qualita di ricerca-
tore, presso la facolta di appartenenza;

d) la classe stipendiale in godimento.

02E07324

UNIVERSITA DI BRESCIA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia patologica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto-legge luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238 e dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, visto lart. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, visto il Regola-
mento di Ateneo sulle modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
nonché per i trasferimenti e per la mobilita interna, si comunica che
presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi
di Brescia ¢ vacante un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, alla cui copertura la facolta interessata intende prov-
vedere mediante trasferimento, per il seguente settore scientifico-
disciplinare: MED/08 - Anatomia patologica, un posto

Tipologia di impegno didattico, scientifico ed assistenziale:

1l candidato dovra avere svolto attivita didattica nell’ambito del-
l’anatomia patologica nel corso di laurea di medicina e chirurgia e
nella Scuola di specializzazione in anatomia patologica.

Lattivita di ricerca, maturata anche attraverso esperienze in
qualificati centri nazionali ed esteri, dovra essere stata svolta preva-
lentemente nel campo dell’anatomia patologica dell’apparato respira-
torio.

Il candidato dovra, inoltre, avere esperienza diagnostica nel
campo della isto-citopatologia dell’apparato respiratorio e dei tra-
pianti d’organo.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta di
medicina e chirurgia entro trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II mancato rispetto del termine sopra indicato comportera
I’esclusione del candidato dalla presente procedura di trasferimento.

Gli interessati al trasferimento potranno presentare domanda
solamente se abbiano prestato servizio nell’attuale ruolo per tre anni
accademici presso una sede universitaria, anche se in aspettativa, ai
sensi dell’13, comma 1, del decreto del Presidente della Repuibblica
dell’11 luglio 1980, n. 382.

02E07297

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
AGR/10 - Costruzioni rurali e territorio agroforestale,
presso la facolta di agraria, sede di Ragusa.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Atenco, piazza Universita, n. 2 - Catania, il
decreto rettorale n. 132/Valcomp del 4 settembre 2002, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa, ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
AGR/10 - Costruzioni rurali e territorio agroforestale, presso questa
facolta di agraria, sede di Ragusa, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 3 dell’1l ottobre 2002.

02E07216
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/30 - Malattie apparato
visivo, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo, piazza Universita, n. 2 - Catania, il
decreto rettorale n. 134/Valcomp del 6 settembre 2002, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata,
ai sensi dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/30 - Malattie apparato visivo, presso questa
facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto rettorale
n. 7372/R del 3 ottobre 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 81
del 12 ottobre 2001.

02E07215

Modifica della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
generale, presso la facolta di scienze della formazione.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visti i DD.MM. 12 aprile 1994, 23 maggio 1997 e 26 febbraio
1999, 4 ottobre 2002 e 2 aprile 2002 di individuazione e ridetermina-
zione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n 117;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n 445;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Catania, emanato
con decreto rettorale del 6 maggio 1996;

Visto il decreto rettorale n 42/Valcomp del 28 marzo 2002, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed Esami» n 29 del 12 aprile
2002 con il quale sono state indette le valutazioni comparative a posti
di ricercatore universitario di ruolo;

Visto il decreto rettorale n. 115/Valcomp del 1 agosto 2002, con
il quale ¢ stata nominata, fra le altre, la commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
di ruolo per il settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
generale, presso questa facolta di scienze della formazione, sede di
piazza Armerina;

Viste le note del 2 e 3 settembre 2002, con le quali il commissa-
rio prof. Corrado Barberis comunica di essere costretto a rinunciare
alla nomina quale membro eletto della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa sopra citata per motivati ed inderoga-
bili impegni di studio;

Rilevato che, giusta quanto disposto dall’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n 117/2000, il docente che
ha riportato il maggior numero di voti nelle predetta valutazione
comparativa risulta essere il prof. Alberto Merler, il quale pertanto
potra subentrare al predetto docente;

Decreta:

Per i motivi espressi in premessa il decreto rettorale n. 115/Val-
comp del 1° agosto 2002 ¢ cosi parzialmente modificato:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni del prof. Corrado Barberis nato il
14 gennaio 1929, ordinario per il settore scientifico-disiplinare
SPS/07 presso la facolta di psicologia dell’Universita degli studi
«La Sapienza» di Roma, componente eletto della commissione giudi-

catrice della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare SPS/07 -
Sociologia generale, presso la facolta di scienze della formazione sede
di piazza Armerina.

Art. 2.

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario di ruolo per il settore scienti-
fico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale, presso questa facolta
di scienze della formazione sede di piazza Armerina, risulta cosi com-
posta:

Bando D.r. n. 42/Valcomp del 28 marzo 2002, settore scienti-
fico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale, facolta di scienze della
formazione - sede piazza Armerina;

Membro designato: Catelli Giampaolo, Universita di Catania,
facolta di scienze della formazione;

Membro eletto: Merler Alberto, Universita degli studi di Sas-
sari, facolta di lettere e filosofia;

Membro eletto: Villa Francesco, Universita Cattolica del
Sacro Cuore, facolta di scienze politiche.

Art. 3.

Ai sensi dell’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito nella legge 21 giugno 1995, n 236, eventuali istanze di ricusa-
zione di uno o piu componenti della commissione giudicatrice da
parte dei candidati devono essere proposte al rettore nel termine
perentorio di trebnta giorni dalla pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Se la causa di ricu-
sazione € sopravvenuta, purché anteriore alla data di insediamento
della commissione, il termine decorre dalla sua insorgenza. Il rigetto
del-

'istanza di ricusazione non puo essere dedotto come causa di succes-
siva ricusazione. Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche
dello stato giuridico intervenute successivamente alla nomina non
incidono sulla qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Al presente decreto, viene data la massima diffusione mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Ateneo, all’albo della presidenza della
facolta di scienze della formazione ed allocazione sul sito Internet
dell’universita (http://access.unict.it/valcomp).

Catania, 4 settembre 2002
Il rettore: LATTERI

02E07278

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI

Avvisorelativo alla pubblicazione del decreto di approvazione atti
della valutazione comparativa a due posti di ricercatore univer-
sitario - settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistema
di elaborazione delle informazioni, facolta di economia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Atenco (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa a due posti di ricerca-
tore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare ING-
INF/05 - Sistema di elaborazione delle informazioni, presso la
facolta di economia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati
vincitori.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07211
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica
applicata, facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
FIS/07 - Fisica applicata, presso la facolta di medicina e chirurgia
ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07205

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 -
Psicologia generale, facolta di lettere e filosofia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Atenco (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/01 - Psicologia generale, presso la facolta di lettere e filosofia
ed é stato, altresi, dichiarato il relativo candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07206

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica, facolta di economia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01 - Economia politica, presso la facolta di economia ed ¢
stato, altresi, dichiarato il relativo candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07207

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/09
- Filologia e linguistica romanza, facolta di lettere e filosofia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare

L-FIL-LET//09 - Filologia e linguistica romanza, presso la facolta
di lettere e filosofia ed € stato, altresi, dichiarato il relativo candidato
vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07208

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 -
Storia della filosofia, facolta di lettere e filosofia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Atenco (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/06 - Storia della filosofia, presso la facolta di lettere e filoso-
fia, ed € stato, altresi, dichiarato il relativo candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07209

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare IUS/07 -
Diritto del lavoro, facolta di economia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Atenco (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http:/ /www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
1US/07 - Diritto del lavoro, presso la facolta di economia ed ¢ stato,
altresi, dichiarato il relativo candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07210

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare L-ART/03 -
Storia dell’arte contemporanea, facolta di lettere e filosofia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita «G. D’Annunzio» -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
L-ART/03 - Storia dell’arte contemporanea, presso la facolta di let-
tere e filosofia ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo candidato
vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07212
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UNIVERSITA DI GENOVA

Avviso relativo all’emissione di un bando per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
mediante procedura di trasferimento a seguito di valutazione
comparativa, facolta di lingue e letterature straniere, settore
scientifico-disciplinare SPS/05 - Storia e istituzioni delle
Americhe.

Al sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in
applicazione del «Regolamento in materia di chiamate, trasferimenti
e mobilita interna dei professori di ruolo e dei ricercatori», di cui al
decreto rettorale n. 1318 del 18 maggio 2001, si comunica che con il
decreto rettorale sotto riportato ¢ stata indetta, presso 1’Universita
degli studi di Genova, la seguente procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura mediante trasferimento del posto di personale
docente di seguito indicato:

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia indetta con decreto
rettorale n. 3168 dell’11 settembre 2002, presso la facolta di lingue e
letterature straniere, settore scientifico-disciplinare SPS/05 - Storia e
istituzioni delle Americhe.

Puo presentare domanda di trasferimento da altra universita o
da altra facolta di questa Universita chi abbia trascorso almeno tre
anni nella universita o nella facolta di provenienza e nel corrispon-
dente ruolo a trasferimento. La domanda puo essere presentata anche
nel corso del terzo anno di permanenza.

Il trasferimento non puo avvenire prima che sia trascorso il
triennio di permanenza nella sede di provenienza.

La domanda puo essere presentata anche dal docente inquadrato
in settore scientifico-disciplinare diverso da quello sopra indicato. In
tal caso si applicano le procedure previste dall’art. 19 del regola-
mento di cui al citato decreto rettorale n. 1318 del 18 maggio 2001,
disponibile al seguente indirizzo telematico: http://www.unige.it/
regolamenti

Le documentate domande di ammissione alla procedura, indiriz-
zate al preside di facolta, devono essere prodotte con le modalita di
cui all’art. 3 del bando, entro trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale.

Dalla medesima data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, il
bando, contenente i criteri di valutazione della commissione, sara
affisso all’albo di Ateneo, amministrazione centrale, via Balbi n. 5 -
Genova, e reso disponibile al seguente indirizzo telematico: http://
WWww.unige.it/concorsi.

Al predetto indirizzo saranno altresi disponibili il modello di
domanda nonché i moduli da utilizzare per le dichiarazioni sostitu-
tive.

02E07275

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno
per un periodo di dodici mesi, con una unita di personale da
inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area
amministrativa, presso il Dipartimento di cultura giuridica
«Giovanni Tarello» (progetto n. 5), indetto con decreto
direttoriale amministrativo n. 917 del 14 gennaio 2002, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 13
del 15 febbraio 2002.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo (via Balbi, 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 2959 del-
I8 agosto 2002, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato
il vincitore della procedura selettiva in oggetto.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07251

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
per un periodo di dodici mesi, con una unita di personale da
inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area
amministrativa, presso il Dipartimento di macchine sistemi
energetici e trasporti (progetto n. 7), indetto con decreto
direttoriale amministrativo n. 917 del 14 gennaio 2002, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 13
del 15 febbraio 2002.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo (via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 2905
del 29 luglio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della procedura selettiva in oggetto.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07256

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, per
la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato
e parziale al 50% per un periodo di dodici mesi, con una
unita di personale da inquadrare nella categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il Dipartimento di ingegneria ambientale
(progetto n. 11), indetto con decreto direttoriale amministra-
tivo n. 994 del 21 gennaio 2002, pubblicato nella Gazzetta
Ulfficiale - 4" serie speciale - n. 17 del 1° marzo 2002.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo (via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 2972
del 14 agosto 2002, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della procedura selettiva in oggetto.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07252

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
per un periodo di dodici mesi, con una unita di personale da
inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di fisica (progetto n. 37), indetto con decreto
direttoriale amministrativo n. 1604 del 26 febbraio 2002,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 25 del 29 marzo 2002.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo (via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 2971
del 14 agosto 2002, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della procedura selettiva in oggetto.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07253
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
per un periodo di dodici mesi, con una unita di personale da
inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di matematica (progetto n. 24), indetto con
decreto direttoriale amministrativo n. 993 del 21 gennaio
2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 17 del 1° marzo 2002.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo (via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 2951
del 6 agosto 2002, con il quale sono stati approvati gli atti ¢ dichia-
rato il vincitore della procedura selettiva in oggetto.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07254

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
per un periodo di dodici mesi, con una unita di personale da
inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di ingegneria chimica e di processo «G.B.
Bonino» (progetto n. 19), indetto con decreto direttoriale
amministrativo n. 992 del 21 gennaio 2002, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 17 del 1° marzo 2002.

Si comunica che € stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo (via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 2970
del 14 agosto 2002, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della procedura selettiva in oggetto.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07255

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di medicina e chirurgia per il
settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale.

Si comunica che in data 12 settembre 2002 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del Settore docenti dell’Area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - Sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, terzo piano - 67100 L’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare
MED/43 - Medicina legale, bandito con decreto rettorale n. 163 del
20 dicembre 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del
15 gennaio 2002.

Dal giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07246

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario riservato, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/40 - Gine-
cologia ed ostetricia.

Si comunica che in data 9 settembre 2002 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del Settore docenti dell’Area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - Sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, terzo piano - 67100 L’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, ad un posto di ricercatore universitario riservato presso la
facolta di medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare
MED/40 - Ginecologia ed ostetricia, bandito con decreto rettorale
n. 162 del 20 dicembre 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
n. 2 dell’8 gennaio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07247

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta di
scienze politiche - settore scientifico-disciplinare SPS/03 -
Storia delle istituzioni politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 13 settembre 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia, presso la facolta di scienze politiche - settore scientifico-disci-
plinare SPS/03, bandita con decreto rettorale del 2 ottobre 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del
12 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07269

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare CHIM/06 - Chimica organica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 11 settembre 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali -
settore scientifico-disciplinare CHIM /06, bandita con decreto retto-
rale del 2 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07270
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Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta di eco-
nomia - settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Econo-
mia aziendale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 9 settembre 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina, il decreto
di approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia, presso la facolta di economia - settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07, bandita con decreto rettorale del 4 gennaio 2002, pub-
blicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 15 gen-
naio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07272

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta di
giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare IUS/07 -
Diritto del lavoro.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti n. 1 - Messina, il decreto di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di seconda fascia presso la
facolta di giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare TUS/07 -
Diritto del lavoro, bandita con decreto rettorale n. 187 del 2 ottobre
2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81
del 12 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso l'ufficio personale e sulle
pagine web dell’ufficio stesso: http://www.unime.it

02E07271

UNIVERSITA DI MILANO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento alla facolta
di scienze motorie, per il settore scientifico-disciplinare
BIO/16 - Anatomia umana.

Ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge 19
ottobre 1999, n. 370 e del «Regolamento per i trasferimenti e la mobi-
lita interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori univer-
sitari» dell’Universita degi studi di Milano, si comunica che presso
la facolta di scienze motorie dell’Universita degli studi di Milano ¢
vacante il seguente posto di professore universitario di prima fascia
alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere mediante
trasferimento.

Facolta di scienze motorie:

un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anato-
mia umana.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell’attivita scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta di scienze motorie, via Kramer 4/a -
20100 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
attestante la data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella
sede di appartenenza, il settore scientifico-disciplinare e l'eventuale
disciplina di titolarita, la classe retributiva in godimento e la data di
assegnazione alla successiva classe di stipendio.

02E07241

UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale e
di dichiarazione degli idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato mediante affissione all’albo
del rettore dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi» di Milano
ed allocato nel sito internet dell’Universita (http://www.uni-bocco-
ni.it/), il decreto rettorale n. 6156 del 12 settembre 2002 con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale, presso la facolta di economia, bandito con decreto retto-
rale n. 5772 del 19 novembre 2001, il cui avviso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 98 dell’ll dicembre
2001, e sono stati altresi dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

02E07245

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita commerciale «Luigi Boc-
coni» di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 6155 del 12 set-
tembre 2002, procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
(fascia degli associati) presso la facolta di economia, come di seguito
indicato: TUS/20 - Filosofia del diritto, un posto.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate direttamente al rettore dell’Universita commerciale
«Luigi Bocconi» entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, €
pubblicato all’Albo ufficiale dell’Universita commerciale «Luigi Boc-
coni» ed ¢ disponibile:

a. per via telematica (http://www.uni-bocconi.it);

b. presso il Servizio personale docente - Universitd commer-
ciale «Luigi Bocconi» di Milano - Piazza Sraffa n. 13/b.

02E07244

16 —



24-9-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 76

POLITECNICO DI MILANO

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per due posti di ricercatore di ruolo - II facolta di ingegneria

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale
5 settembre 2002, n. 66, presso questo Ateneo ¢ stata indetta la pro-
cedura di valutazione comparativa a due posti di ricercatore di ruolo
per la facolta ed i settori scientifico-disciplinari di seguito specificati:

II facolta di ingegneria:
FIS/01 - Fisica sperimentale, un posto;

ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici, un posto
(Polo regionale di Lecco).

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

1l termine di scadenza per la presentazione delle domande &
fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie
speciale «Concorsi ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano, settore concorsi personale docente,
piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano.

02E07187

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per un posto di professore di ruolo di prima fascia - IV
facolta di ingegneria, ING-IND/08 - Macchine a fluido.

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale
5 settembre 2002, n. 64, presso questo Ateneo ¢ stata indetta la pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore di ruolo
di prima fascia - IV facolta di ingegneria, settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/08 - Macchine a fluido.

I bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢
fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano, settore concorsi personale docente,
piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano.

02E07186

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per un posto di professore di ruolo di seconda fascia - IV
facolta di ingegneria, ING-IND/08 - Macchine a fluido.

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale
5 settembre 2002, n. 65, presso questo Ateneo ¢ stata indetta la pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore di ruolo
di seconda fascia - IV facolta di ingegneria, settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/08 - Macchine a fluido.

11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢
fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano, settore concorsi personale docente,
piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano.

02E07185

UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore di seconda fascia, presso la facolta di
scienze della comunicazione, settore scientifico-disciplinare
SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210/1998;

Visto l’art. 2, comma 10, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 232 del 9 aprile 2002, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 28 del
9 aprile 2002;

Visti i risultati delle votazioni tenutesi nel periodo 1 - 10 luglio
2002 e dei relativi scrutini;

Visto il decreto rettorale n. 417 del 30 luglio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 13 agosto 2002,
con cui ¢ stata nominata la commissione giudicatrice completa per
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore di seconda fascia presso la facolta di scienze della
comunicazione dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, sede di
Reggio Emilia, settore scientifico,disciplinare SPS/08 - Sociologia
dei processi culturali e comunicativi;

Vista la nota del prof. Luciano Benadusi del 4 settembre 2002,
prot. n. 20095, con la quale chiede di poter rinunciare a far parte
della commissione nominata per la procedura di valutazione compa-
rativa di cui sopra per improrogabili ed importanti impegni accade-
mici ;

Visto il decreto rettorale n. 446 del 10 settembre 2002, con il
quale sono state accettate le dimissioni del prof. Luciano Benadusi,
quale componente della commmissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa sopra menzionata;

Ritenuto necessario provvedere in merito;

Decreta:

Art. 1.

Nella procedura di valutazione comparativa per un posto di pro-
fessore associato nel settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociolo-
gia dei processi culturali e comunicativi, ¢ disposta la sostituzione
del prof. Luciano Benadusi, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SPS/08, presso la facolta di sociologia dell’Universita «La
Sapienza» di Roma, con il prof. Alessandro Dal Lago, ordinario nel
medesimo settore scientifico-disciplinare presso la facolta di scienze
della formazione dell’Universita di Genova.

Art. 2.

Entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - i can-
didati devono presentare al rettore di questa universita, via Univer-
sita n. 4 - 41100 Modena, eventuali istanze di ricusazione del compo-
nente la commissione giudicatrice, nominato in sostituzione del prof.
Luciano Benadusi, qualora ricorrano le condizioni previste dal-
l’art. 51 c.p.c..

Il presente decreto non ¢ soggetto alla registrazione della Corte
dei conti, ai sensi dell’art. 7 della legge 9 maggio 1989, n. 168.

Modena, 16 settembre 2002
1l rettore: PELLACANI

02E07310
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UNIVERSITA «FEDERICO IT»
DI NAPOLI

Vacanza di posti di professore universitario di ruolo di prima
fascia da coprire mediante trasferimento - settore scientifico-
disciplinare ING-IND/33 - Sistemi elettrici per I’energia.

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale dell’ll giugno 2002, n. 2004, si rende noto che la
facolta di ingegneria (adun. 12 settembre 2002) di questo Ateneo ha
deliberato I’istituzione di un posto di ruolo di prima fascia, alla cui
copertura intende provvedere mediante procedura di trasferimento:

settore scientifico disciplinare ING-IND/33 - Sistemi elettrici
per l’energia.

Tipologia di impegno didattico.

E richiesta una documentata e qualificata attivitd didattica nel
settore dei sistemi elettrici con particolare riferimento agli impianti
di media e bassa tensione.

Tipologia di impegno scientifico.

E richiesta una specifica competenza nel settore della qualita
dell’energia sia nelle reti elettriche che nei sistemi di utilizzazione,
documentata da adeguata produzione scientifica a livello internazio-
nale.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande all’ufficio di presidenza della suddetta facolta, entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, mediante raccomandata postale.

Al fini della tempestivita della domanda, fara fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculum;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significa-
tive.

Per i soli docenti di altro ateneo, I’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata di certificato di servizio dell’ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) I'indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il
docente risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale
4 ottobre 2000.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta di appartenenza per i docenti interni),
anche se in aspettativa ex art. 13, comma 1, da 1) a 9) - del decreto
del Presidente della Repubblica n.382/1980.

1l requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio € inferiore all’anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

IT trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

02E07273

Vacanza di posti di professore universitario di ruolo
di prima e seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale dell’ll giugno 2002, n. 2004, si rende noto che la
facolta di medicina e chirurgia (adunanze n. 285 e 286 del 13 settem-
bre 2002) di questo Ateneo ha deliberato I'istituzione dei sottindicati
posti di ruolo, alla cui copertura intende provvedere mediante proce-
dura di trasferimento:

PrIMA FASCIA
Settore scientifico-disciplinare MED/31 - Otorinolaringoiatria

Tipologia dellimpegno didattico: si richiede prolungata espe-
rienza didattica relativa alle materie otorinolaringoiatria e foniatria
e ottime capacita di guida per gli studenti dei corsi di laurea speciali-
stica e di laurea per la professione sanitaria in logopedista.

Tipologia dell’impegno scientifico: ¢ indispensabile che abbia
realizzato ricerche svolte allo studio di temi innovativi e di attualita,
nonché indirizzati alla riabilitazione ed alla applicazione delle
moderne tecnologie diagnostiche e terapeutiche nello studio degli
aspetti funzionali otorinolaringiatrici e che abbia esperienza di coor-
dinamento di gruppi di ricerca.

SECONDA FASCIA
Settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande all’ufficio di Presidenza della suddetta facolta, entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, mediante raccomandata postale.

Ai fini della tempestivita della domanda, fara fede la data del
timbro postale di spedizione.
La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculum,
b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;
~¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu signifi-
cative.
Per i soli docenti di altro Ateneo, I'istanza dovra essere ulterior-
mente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) lindicazione del settore scientifico-disciplinare cui
il docente risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale
4 ottobre 2000.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta di appartenenza per i docenti interni),
anche se in aspettativa ex art. 13, primo comma, da 1) a 9), del
decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

11 requisito si intende posseduto anche per il primo dei tre anni il
servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

Il trasferimento potra essere richiesto anche nel caso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

02E07321

Vacanza di posti di professore universitario di ruolo di prima
fascia da coprire mediante trasferimento - settore scienti-
fico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro.

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale dell’ll giugno 2002, n. 2004, si rende noto che la
facolta di giurisprudenza di questo Ateneo ha deliberato I'istituzione
di un posto di ruolo, alla cui copertura intende provvedere mediante
procedura di trasferimento: settore scientifico-disciplinare IUS/07 -
Diritto del lavoro, per le esigenze didattiche della cattedra di diritto
del lavoro comunitario del secondo corso di laurea.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande all’ufficio di presidenza della suddetta facolta, entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, mediante raccomandata postale.

Ai fini della tempestivita della domanda, fara fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra essere corredata di:

a) curriculum;
b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;
~¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu signifi-
cative.
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Per i soli docenti di altro Ateneo, I’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) lindicazione del settore scientifico-disciplinare cui
il docente risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale
4 ottobre 2000.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta di appartenenza per i docenti interni),
anche se in aspettativa ex art. 13, primo comma, da 1) a 9), del
decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

11 requisito si intende posseduto anche per il primo dei tre anni il
servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

1l trasferimento potra essere richiesto anche nel caso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

02E07322

UNIVERSITA DI PADOVA

Integrazione al decreto rettorale n. 1471 del 16 luglio 2002
«Bando di concorso per ’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca per I’anno accademico 2002/2003».

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Padova, decreto ret-
torale n. 94 dell’8 novembre 1995 e successive modifiche;

Visto il bando di concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca decreto rettorale n. 1471 del 16 luglio 2002 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 59 del 26 luglio 2002;

Considerato che rispetto agli anni precedenti sono state variate
le modalita di svolgimento delle prove di ammissione ¢ dell’inoltro
della domanda di partecipazione al concorso;

Considerata la formulazione dell’art. 4 (domanda di ammis-
sione);

Preso atto, relativamente ai concorsi, per titoli ed esami, del rile-
vante numero di casi di inoltro della sola domanda in via telematica;

Ritenuto prioritario l'interesse dell’amministrazione alla piu
ampia partecipazione di candidati nei concorsi di dottorato;

Decreta:
Art. 1.

I candidati che hanno presentato domanda di ammissione solo
in via telematica entro la scadenza prevista dal bando devono regola-
rizzare la loro posizione facendo pervenire la stampa della predetta
domanda debitamente sottoscritta entro il termine perentorio del
21 ottobre 2002.

Entro il termine perentorio sopra indicato € altresi ammessa la
presentazione di titoli previsti dal bando precedentemente non pro-
dotti.

I titoli inviati devono comunque essere stati gia in possesso del
candidato in data 30 agosto 2002.

Art. 2.

I titoli eventualmente pervenuti oltre il 21 ottobre 2002 non
saranno presi in considerazione.

Padova, 17 settembre 2002
1l rettore

02E07333

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Vacanza di un posto di ruolo di seconda fascia da coprire
mediante trasferimento, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia, settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagno-
stica per immagini e radioterapia.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’Istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del D.L.L. 5 aprile 1945, n. 238 e dell’art. 5 -
commi 9 e 10 - della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del «Regolamento relativo alla disciplina delle
procedure di trasferimento e di mobilita interna per la copertura di
posti vacanti di professore ordinario,di professore associato e di ricer-
catore», emanato da questo Ateneo con decreto rettorale n. 113 del
27 aprile 2000, si comunica che presso la facolta di medicina e chirur-
gia, con sede in Novara dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro» ¢ vacante il sottoindicato posto di
ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare sottospe-
cificato, alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

facolta di medicina e chirurgia con sede in Novara - settore
scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per immagini e radio-
terapia.

Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta di
medicina e chirurgia, sita in via Solaroli n. 17 - 28100 Novara, entro
venti giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Gli aspiranti nelle predette domande dovranno indicare:

la qualifica rivestita alla data della domanda;

la data dalla quale prestano servizio con l'attuale qualifica
presso I'universita di appartenenza;

il regime di impegno, la retribuzione annua lorda in godi-
mento e la data di assegnazione alla successiva classe di stipendio;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente ¢ inqua-
drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni (decreti ministeriali 9 gennaio
2001 e 1° febbraio 2001).

Gli inquadramenti avverranno per settore scientifico-disciplinare.

La spesa per la copertura del posto sopra indicato risulta disponi-
bile sul titolo 1, sezione 1, categoria 1, capitolo 1 «Stipendi ed altri asse-
gni fissi» e sul titolo 1, sezione 1, categoria 01, capitolo 02 «Oneri a
carico dell’Universita» del bilancio universitario dal 1° novembre 2002.

1 dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre
1996, n. 675, saranno trattati per le finalita di gestione della procedura
concorsuale e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

02E07274

UNIVERSITA DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso di rettifica della nomina della commissione esaminatrice
per la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, per
il settore scientifico-disciplinare ICAR/20 - Tecnica e piani-
ficazione urbanistica.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 416 del 30 luglio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 65 del 16 agosto 2002, con il quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, presso la facolta di ingegneria per il settore scientifico-disci-
plinare ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica;
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Considerato che per errore materiale il citato decreto rettorale
n. 416/02, successivamente pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
16 agosto 2002 - 4 serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 65 a
pag. 133, riporta il nominativo del membro eletto «Prof. Schiavoni
Ugo Maria Antonio» anziché «Prof. Schiavoni Schiavoni Ugo Maria
Antonio»;

Decreta:
Art. 1.

Alla nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore,
presso la facolta di ingegneria per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica citata nelle premesse,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 65 del 16 agosto 2002, ¢ apportata
la seguente rettifica: dove € scritto «Prof. Schiavoni Ugo Maria Anto-
nio» si legga «Prof. Schiavoni Schiavoni Ugo Maria Antonio».

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 11 settembre 2002
Il rettore: LEL] GAROLLA D1 BARD

02E07204

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare INF/01 - Informatica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 93 del testo unico sull’istruzione
superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, del-
lart. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell’art. 1,
comma 2, secondo periodo, e dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e dell’art. 3 del regolamento di questa Universita sulle proce-
dure e criteri di reclutamento dei professori di ruolo e dei ricercatori,
emanato con decreto rettorale n. 739 del 23 marzo 1999, si comunica
che presso la citata Universita ¢ vacante un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare sottospecificato, alla cui copertura la facolta interessata intende
provvedere mediante trasferimento:

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare INF/01 - Informatica.

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1 soli docenti di altro Ateneo nelle predette domande dovranno
dichiarare:
la qualifica rivestita alla data della domanda;
la data dalla quale prestano servizio con lattuale qualifica
presso 1’Universita di appartenenza;

il regime d’impegno, lo stipendio a.l. in godimento e la data di
assegnazione alla successiva classe di stipendio;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente ¢ inqua-
drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000;

l’elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-
cedura di trasferimento.

02E07182

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare BIO/10 - Biochimica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 93 del testo unico sull’istruzione
superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, del-
lart. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell’art. 1,
comma 2, secondo periodo, e dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e dell’art. 3 del regolamento di questa Universita sulle proce-
dure e criteri di reclutamento dei professori di ruolo e dei ricercatori,
emanato con decreto rettorale n. 739 del 23 marzo 1999, si comunica
che presso la citata Universita ¢ vacante un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare sottospecificato, alla cui copertura la facolta interessata intende
provvedere mediante trasferimento:

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica.

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I soli docenti di altro Ateneo nelle predette domande dovranno
dichiarare:
la qualifica rivestita alla data della domanda;
la data dalla quale prestano servizio con l'attuale qualifica
presso I"Universita di appartenenza;

il regime d’impegno, lo stipendio a.l. in godimento e la data di
assegnazione alla successiva classe di stipendio;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente ¢ inqua-
drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000;

l’elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-
cedura di trasferimento.

02E07183

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, facolta di
lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare M-STO/09
- Paleografia.

At sensi e per gli effetti dell’art. 93 del testo unico sull’istruzione
superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, del-
l'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell’art. 1,
comma 2, secondo periodo, e¢ dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e dell’art. 3 del regolamento di questa Universita sulle proce-
dure e criteri di reclutamento dei professori di ruolo e dei ricercatori,
emanato con decreto rettorale n. 739 del 23 marzo 1999, si comunica
che presso la citata Universita ¢ vacante un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare sottospecificato, alla cui copertura la facolta interessata intende
provvedere mediante trasferimento:

facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare M-
STO/09 - Paleografia.

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I soli docenti di altro Ateneo nelle predette domande dovranno
dichiarare:

la qualifica rivestita alla data della domanda;

la data dalla quale prestano servizio con lattuale qualifica
presso I’Universita di appartenenza;

il regime d’impegno, lo stipendio a.l. in godimento e la data di
assegnazione alla successiva classe di stipendio;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente € inqua-
drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000;

I’elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-
cedura di trasferimento.

02E07184
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UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, presso la facolta di giurisprudenza - area 12 - scienze
giuridiche - settore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto
romano e diritti dell’antichita.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 9 settembre 2002 ¢ stato pubblicato, mediante affissione
all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Universita
n. 21 - Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e dichiarazione del
relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compara-
tiva a un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di giuri-
sprudenza - area 12 - scienze giuridiche - settore scientifico-discipli-
nare [US/18 - Diritto romano e diritti dell’antichita, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001 - 4 serie speciale - 4* ses-
sione 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07167

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, presso la facolta di medicina e chirurgia di questo Ate-
neo - area 06 - scienze mediche, settore scientifico-discipli-
nare MED/47 - Scienze infermieristiche ostetrico-ginecolo-
giche.

Si comunica che in data 10 settembre 2002 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, I’avviso di approvazione degli atti
e dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di medicina e chirurgia di questo Ateneo - area 06
- scienze mediche, settore scientifico-disciplinare MED/47 - Scienze
infermieristiche ostetrico-ginecologiche, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 9 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07220

UNIVERSITA DI TERAMO

Concorso per il reclutamento esterno di quattro unita
di personale di categoria C - area amministrativa

IL RETTORE

Visto il d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni;
Visto il d.P.R. 3 maggio 1957, n. 686;

Visto il d.P.C.M. 24 settembre 1981;

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534, che integra e
modifica il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il d.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni;

Visto il decreto rettorale 13 ottobre 1998, n. 171, con il quale ¢
stato emanato il regolamento di attuazione della legge 7 agosto
1990, n. 241;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il C.C.N.L. del comparto del personale delle universita,
sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Visto il d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visti i verbali relativi alle sedute del 21 marzo 2000 e del
24 marzo 2000, nelle quali, rispettivamente, il senato accademico e
il consiglio di amministrazione hanno deliberato in merito alla rior-
ganizzazione del personale tecnico-amministrativo per il triennio
2000-2002;

Considerata la sussistenza della necessaria copertura finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

E indetto, presso "'Universita degli Studi di Teramo, un concorso
per il reclutamento esterno di quattro unita di personale di categoria
C -area amministrativa.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado indicato nell’art. 1 della legge 11 dicembre 1969,
n. 910 (diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale ovvero diplomi di istituto magistrale o di liceo artistico
piu corso annuale integrativo);

OVVero:

titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuto equipollente
dalle competenti autorita ai sensi della normativa vigente;

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equi-
parati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica)
o cittadinanza di uno degli altri Stati membri dell’Unione europea;

¢) godimento dei diritti civili e politici, anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

d) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;
e) idoneita fisica all'impiego al quale il bando si riferisce;

f) adeguata conoscenza della lingua italiana per i cittadini
degli altri Stati membri dell’Unione europea.

L’Amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica i
vincitori, in base alla normativa vigente.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano stati
dispensati o destituiti o dichiarati decaduti dall’impiego presso una
pubblica amministrazione ¢ coloro nei cui confronti il rapporto di
lavoro presso una pubblica amministrazione sia stato risolto per
motivi disciplinari.

I suddetti requisiti debbono essere tutti posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Per difetto anche di uno solo dei requisiti puo essere disposta, in
qualsiasi momento della procedura concorsuale, I’esclusione dal con-
corso con decreto motivato del rettore; I'eventuale ammissione alle
prove concorsuali si dovra pertanto ritenere in ogni caso effettuata
con riserva.
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Art. 3.

Presentazione della domanda

Per partecipare al concorso di cui all’art. 1 del presente bando,
l’aspirante candidato dovra compilare I'apposita domanda seguendo
lo schema di cui all’allegato A4, fornito anche per via telematica
(http://www.unite.it/ConcorsiPA/ConcorsiPA.html). La domanda
dovra, quindi, essere presentata o fatta pervenire a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento all’Universita degli studi di
Teramo - Ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale -
viale F. Crucioli, 122 - 64100 Teramo, entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Nel caso di spedizione a mezzo raccomandata a.r., fa fede il tim-
bro a data dell’ufficio postale di spedizione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte degli aspiranti o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione di qualsiasi variazione dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Domanda di partecipazione al concorso

Nella domanda di partecipazione al concorso, debitamente fir-
mata, I’aspirante candidato dovra dichiarare sotto la propria respon-
sabilita:

a) il cognome e il nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, con I'indicazione della via, del numero civico,
della citta, della provincia e del codice di avviamento postale;

d) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
appartenenti all’Unione Europea;

e) il comune ove ¢ iscritto nelle liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. I
candidati cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea
devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza;

f) di non aver riportato condanne penali e di non avere cari-
chi pendenti o, comunque, di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali; in caso contrario, dovra specificare le
eventuali condanne penali riportate e gli eventuali carichi pendenti;

g) il possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado indicato nell’art. 1 della legge 11 dicembre 1969, n. 910
(diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quin-
quennale ovvero diplomi di istituto magistrale o di liceo artistico piu
corso annuale integrativo), 'istituto presso il quale € stato conseguito
e la data del conseguimento, oppure il possesso di un titolo di studio
riconosciuto equipollente dalle competenti autorita ai sensi della nor-
mativa vigente;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva;

i) di non aver precedentemente prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni ovvero i servizi prestati ¢ le eventuali cause
di risoluzione;

1) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conse-
guito 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile, nonché di non aver subito la risoluzione del
rapporto di impiego per motivi disciplinari;

m) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di
merito, previsti dal d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifi-
cazioni;

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini degli altri Stati mem-
bri dell’Unione Europea);

o) la lingua straniera, scelta dal candidato tra quella inglese e
francese, della quale dovra dimostrare una sufficiente conoscenza
scritta e parlata durante lo svolgimento della prova orale, secondo
quanto previsto dall’art. 5 del presente bando;

p) lindirizzo, con I'eventuale recapito telefonico, dove si desi-
dera che vengano inviate le eventuali comunicazioni relative alla pre-
sente procedura. Detto indirizzo dovra essere specificato anche qua-
lora coincida con la residenza gia indicata.

Gli aspiranti candidati portatori di handicap dovranno specifi-
care nella domanda di partecipazione, secondo quanto previsto dal-
I’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, l'ausilio necessario in
relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove concorsuali.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente per le fina-
lita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedi-
menti di assunzione.

Art. 5.
Commissione giudicatrice e programma di esame
La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi
delle vigenti disposizioni.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte ed in una
prova orale.

La prima prova scritta vertera su:
nozioni di diritto civile.
La seconda prova scritta vertera su:
nozioni di diritto amministrativo e/o costituzionale.
La prova orale vertera su:
1) nozioni di diritto civile;
2) nozioni di diritto amministrativo e/o costituzionale;
3) contabilita di Stato;
4) ordinamento dell’universita.

Il candidato, inoltre, dovra dimostrare una sufficiente cono-
scenza scritta e parlata della lingua indicata nella domanda di parte-
cipazione, scelta tra le seguenti: inglese e francese.

Art. 6.

Svolgimento delle prove

Per sostenere le prove di esame, i candidati sono tenuti a presen-
tarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento.

Il diario delle prove scritte, con l'indicazione del luogo, del
giorno e dell’ora in cui si svolgeranno, verra portato a conoscenza
degli interessati mediante pubblicazione di apposito avviso sulla Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 12 novembre 2002 .

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
21/30 o equivalente.

Ai candidati che conseguono 'ammissione alla prova orale sara
data comunicazione, con I'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritte, almeno venti giorni prima della data fissata per il
sostenimento della prova stessa.

La prova orale non si intendera superata se non sara stata conse-
guita una votazione di almeno 21/30 o equivalente e non sara stata
dimostrata una conoscenza, ritenuta sufficiente dalla commissione
giudicatrice, della lingua straniera scelta dal candidato e indicata
nella domanda di partecipazione.

Al termine della seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera ’elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato. L’elenco sottoscritto dal presi-
dente e dal segretario della commissione sara affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

Art. 7.

Graduatoria del concorso

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra-
duatoria generale di merito provvisoria.
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La graduatoria verra formata secondo 'ordine decrescente della
votazione complessiva, costituita dalla somma della media dei voti
riportati nelle prove scritte e della votazione conseguita nella prova
orale. A parita di punteggio i candidati saranno indicati seguendo
l'ordine alfabetico.

Art. 8.

Titoli preferenziali

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire all’Universita degli Studi di Teramo, entro il termine peren-
torio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in
cui hanno sostenuto la prova stessa, i documenti in carta semplice,
ovvero le relative dichiarazioni sostitutive, attestanti, a parita di
merito, il possesso dei titoli indicati nell’art. 5, commi 4 e 5, del
d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, e successive modificazioni, dai quali
risulti, altresi, il possesso dei requisiti stessi alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
CONCOrso.

Quanto sopra anche se tali dichiarazioni siano state rese nella
domanda di partecipazione al concorso.

Tale documentazione non ¢ richiesta qualora "amministrazione
ne sia gia in possesso. In tale caso ¢ comunque fatto obbligo al candi-
dato di fornire espliciti riferimenti all’amministrazione nei medesimi
termini temporali di cui al primo, comma del, presente articolo.

Sulla base di quanto precede e della graduatoria generale di
merito provvisoria si provvede con decreto rettorale all’approvazione
della graduatoria generale definitiva ed alla dichiarazione dei vinci-
tori.

Tale provvedimento conclude la procedura concorsuale ¢ della
sua pubblicazione all’albo del Rettorato sara data notizia, mediante
avviso, sulla Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale. Dalla data di pubbli-
cazione del predetto avviso decorre il termine di sessanta giorni per
impugnare 'atto dinanzi all’autorita giudiziaria amministrativa e il
termine di centoventi giorni per esperire il ricorso straordinario al
Capo dello Stato.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro

I candidati dichiarati vincitori ed in possesso di tutti i requisiti
prescritti saranno assunti in prova presso ’Universita degli Studi di
Teramo, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, nella catego-
ria C - posizione economica Cl1 - dell’area amministrativa, con diritto
al trattamento economico e giuridico previsto dalle vigenti disposi-
zioni.

1 compiti che saranno chiamati ad espletare presenteranno le
seguenti caratteristiche:

grado di autonomia: svolgimento di attivita inerenti proce-
dure, con diversi livelli di complessita, basate su criteri parzialmente
prestabiliti;

grado di responsabilita: relativa alla correttezza complessiva
delle procedure gestite.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

La mancata assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento tempestivamente
comunicati all’amministrazione, comportera automaticamente 'im-
pedimento alla costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 10.

Presentazione dei documenti a seguito di nomina

Entro trenta giorni dall’assunzione del servizio, il lavoratore ha
l’obbligo di presentare alla Ripartizione per gli Affari del personale
una dichiarazione sostitutiva di certificazione dalla quale risultino:

data e luogo di nascita;
residenza;

possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri Stati
membri dell’Unione europea;

godimento dei diritti civili e politici. I cittadini di uno degli
altri Stati membri dell’Unione europea dovranno dichiarare, inoltre,
il godimento dei diritti civili e politici anche nello stato di apparte-
nenza o di provenienza;

assenza di eventuali condanne penali e di eventuali carichi
pendenti o, comunque, la non conoscenza di essere sottoposto a pro-
cedimenti penali. In caso contrario, dovranno essere indicate le con-
danne riportate e la data di sentenza dell’autorita giudiziaria che I’ha
emessa, nonché gli eventuali carichi pendenti di cui si € a conoscenza.
I cittadini di uno degli altri Stati membri dell’Unione europea
dovranno, altresi, dichiarare di non aver riportato condanne penali e
di non avere carichi pendenti o, comunque, di non essere a cono-
scenza di procedimenti penali a proprio carico, sia nello Stato di cui
sono cittadini sia in quello italiano;

possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione alla
prova concorsuale;

posizione relativa all’adempimento degli obblighi militari;
composizione del nucleo familiare.

Ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale
statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopraindicato, una
copia integrale dello stato matricolare, nonché una dichiarazione
sostitutiva di certificazione dalla quale risultino il possesso del titolo
di studio richiesto e la composizione del nucleo familiare.

E fatto, inoltre, obbligo di presentare una fotocopia del tesserino
di codice fiscale.

Scaduto inutilmente il termine di trenta giorni, di cui al primo,
comma del, presente articolo, e fatta salva la possibilita di una sua
proroga a richiesta dell’interessato nel caso di comprovato impedi-
mento, si provvedera all’immediata risoluzione del rapporto di
lavoro.

Gli stati, fatti e qualita personali dichiarati saranno oggetto di
idonei controlli, da parte dell’universita, in merito alla loro veridicita.

Art. 11.

Costituzione rapporti di lavoro a tempo determinato

La graduatoria generale di merito, formata all’esito della proce-
dura concorsuale, potra essere considerata utile, altresi, per la even-
tuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per man-
sioni proprie della categoria C nell’area amministrativa, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 19 del vigente contratto collettivo nazionale di
lavoro.

L’eventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo determi-
nato, disposta ai sensi dei precedenti commi del presente articolo,
non inficia quanto disposto dall’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale - viale F. Cru-
cioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266253 fax 0861/266293).

Art. 13.

Rinvio
Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, nel rego-

lamento di esecuzione di cui al d.P.R. 3 maggio 1957, n. 686, nonché
nel d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni.

Teramo, 12 settembre 2002

Il rettore: RussI
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ALLEGATO A

Fac-simile della domanda
(da compilare in carta semplice)

Al Magnifico Rettore dell’Univer-
sita degli Studi di Teramo -Ripar-
tizione per il Reclutamento selet-
tivo e concorsuale - Viale F. Cru-
cioli, n. 122 - 64100 TERAMO

.. SOTLOSCIItt... COZMOME ..vvevviiiiiiniiiieiieie ettt
nome ... chiede di essere ammess...
a partecipare al concorso per il reclutamento esterno di quattro unita
di personale di categoria C - area amministrativa - presso I’Universita
degli Studi di Teramo, indetto con decreto rettorale n. 807/P del
12 settembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 76 del 24 settembre 2002.

A tal fine, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni
mendaci sono punite, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del d.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere nat..... il ....ococoiiiiiiiiiinnnnn. A e
PIov. ..oeeeenee.. NAZIOTIC .vvieeiiieeiiieeeitieeeetteeesereeeesseeeenreeenseeeenneeennnes ;

b) di essere residente in ..........ccoocceieriiieniiiieeiiie e
PIOV. wevveviienne VIB ettt ettt ettt et et e e
numero Civico ............. CoBPe crrreeeeriiieeeeeae ;

¢) di essere in possesso della cittadinanza ..............ccccceeennee.
(italiana o di altro Stato appartenente all’'Unione Europea);

d) di essere iscritt.... nelle liste elettorali del comune di ...........
.................................................................. (se non iscritto/a indicare
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);

ovvero, per i candidati cittadini degli altri Stati membri
dell’Unione Europea:

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza;

e) di non avere riportato condanne penali e di non avere cari-
chi pendenti o, comunque, di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali (in caso contrario indicare le eventuali
condanne penali riportate e gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso, in aderenza all’art. 2 del bando di
concorso, del seguente diploma di laurea in
consegulto presso I’Universita
indata .........oooeeeiiiiiiiis ;

ovvero: di essere in possesso del seguente titolo di studio ............
............................................. , riconosciuto equipollente dall’autorita
............................................................... indata ...,
ai sensi della normativa vigente;

g) di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi mili-
1ArT di LEVA ..o N

h) di non aver precedentemente prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni (in caso contrario indicare i servizi prestati
nelle pubbliche amministrazioni e gli eventuali motivi della risolu-
zione);

i) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni né dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera ), del d.P.R. n. 3/1957,
nonché di non aver subito la risoluzione del rapporto di impiego per
motivi disciplinari (detta dichiarazione va comunque resa, a prescin-
dere da quanto dichiarato al precedente punto /);

/) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a
preferenza in caso di parita di merito, ai sensi del d.P.R. n. 487/1994:

m) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini degli altri Stati mem-
bri dell’Unione Europea);

n) di essere portatore del seguente handicap ..........ccceveeeennnes
............................ per cui necessita per lo svolgimento delle prove di
esame del seguente ausilio ................. ey
nonché dei seguenti tempi aggiuntivi

0) di eleggere il seguente indirizzo ........cccceevvveeeniiienineennnnen.
(Tl i ), quale recapito cui inviare le comuni-
cazioni relative al presente concorso, e di impegnarsi a far conoscere
le eventuali successive variazioni.

Luogo e data ........cceeenne

11 sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti siano trattati esclusivamente per le finalita di
gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di
assunzione, nel rispetto della legge n. 675/1996.

Luogo e data .......c.ceeeee.

N.B. Qualora il candidato utilizzi per la presentazione della
domanda di partecipazione al concorso il sistema di spedizione a
mezzo di raccomandata a.r. € tenuto ad apporre sul retro della rela-
tiva busta tutte le indicazioni necessarie ad essere identificato come
il mittente del plico stesso.

02E07250

Concorso per il reclutamento esterno di una unita di personale
di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - per le esigenze del dipartimento di strutture, fun-
zioni e patologie degli animali e biotecnologie molecolari.

IL RETTORE

Visto il d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni;
Visto il d.P.R. 3 maggio 1957, n. 686;

Visto il d.P.C.M. 24 settembre 1981;

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534, che integra e
modifica il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104,

Visto il d.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni;

Visto il decreto rettorale 13 ottobre 1998, n. 171, con il quale ¢
stato emanato il regolamento di attuazione della legge 7 agosto
1990, n. 241;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il C.C.N.L. del comparto del personale delle universita,
sottoscritto in data 9 agosto 2000;
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Visto il d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visti i verbali relativi alle sedute del 21 marzo 2000 e del
24 marzo 2000, nelle quali, rispettivamente, il senato accademico e il
consiglio di amministrazione hanno deliberato in merito alla riorga-
nizzazione del personale tecnico-amministrativo per il triennio 2000-
2002;

Considerata la sussistenza della necessaria copertura finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

E indetto, presso 1'Universita degli Studi di Teramo, un concorso
per il reclutamento esterno di una unita di personale di categoria D
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - per le esi-
genze del Dipartimento di Strutture, funzioni e patologie degli ani-
mali e biotecnologie molecolari.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per "ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio: diploma di laurea in Medicina veterinaria
o in Scienze biologiche (o titolo di studio conseguito all’estero, rico-
nosciuto equipollente dalle competenti autorita ai sensi della norma-
tiva vigente);

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equi-
parati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica) o cittadinanza di uno degli altri Stati membri dell’Unione
Europea;

¢) godimento dei diritti civili e politici, anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

d) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

e) idoneita fisica all’impiego al quale il bando si riferisce;

f) adeguata conoscenza della lingua italiana per i cittadini
degli altri Stati membri dell’Unione Europea.

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica i
vincitori, in base alla normativa vigente.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano stati
dispensati o destituiti o dichiarati decaduti dall’impiego presso una
pubblica amministrazione e coloro nei cui confronti il rapporto di
lavoro presso una pubblica amministrazione sia stato risolto per
motivi disciplinari.

I suddetti requisiti debbono essere tutti posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Per difetto anche di uno solo dei requisiti puo essere disposta, in
qualsiasi momento della procedura concorsuale, I’esclusione dal con-
corso con decreto motivato del rettore; I'eventuale ammissione alle
prove concorsuali si dovra pertanto ritenere in ogni caso effettuata
con riserva.

Art. 3.

Presentazione della domanda

Per partecipare al concorso di cui all’art. 1 del presente bando,
l’aspirante candidato dovra compilare I’apposita domanda seguendo
lo schema di cui all’allegato A4, fornito anche per via telematica
(http://www.unite.it/ConcorsiPA/ConcorsiPA.html» La domanda

dovra, quindi, essere presentata o fatta pervenire a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento all’Universita degli studi di
Teramo - Ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale -
viale F. Crucioli, n. 122 - 64100 Teramo, entro il termine perentorio
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Nel caso di spedizione a mezzo raccomandata a.r., fa fede il tim-
bro a data dell’ufficio postale di spedizione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte degli aspiranti o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione di qualsiasi variazione dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Domanda di partecipazione al concorso

Nella domanda di partecipazione al concorso, debitamente fir-
mata, 'aspirante candidato dovra dichiarare sotto la propria respon-
sabilita:

a) il cognome e il nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, con I'indicazione della via, del numero civico,
della citta, della provincia e del codice di avviamento postale;

d) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
appartenenti all’Unione Europea;

e) il comune ove ¢ iscritto nelle liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. I
candidati cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea
devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza;

f) di non aver riportato condanne penali e di non avere cari-
chi pendenti o, comunque, di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali; in caso contrario, dovra specificare le
eventuali condanne penali riportate e gli eventuali carichi pendenti;

g) il possesso del diploma di laurea in medicina veterinaria o
in scienze biologiche, I'universita presso la quale ¢ stato conseguito e
la data del conseguimento, oppure il possesso di un titolo di studio
riconosciuto equipollente dalle competenti autorita ai sensi della nor-
mativa vigente;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva;

i) di non aver precedentemente prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni ovvero i servizi prestati ¢ le eventuali cause
di risoluzione;

/) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conse-
guito 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile, nonché di non aver subito la risoluzione del
rapporto di impiego per motivi disciplinari;

m) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di
merito, previsti dal d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifi-
cazioni;

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini degli altri Stati mem-
bri dell’Unione Europea);

o) lindirizzo, con 'eventuale recapito telefonico, dove si desi-
dera che vengano inviate le eventuali comunicazioni relative alla pre-
sente procedura. Detto indirizzo dovra essere specificato anche qua-
lora coincida con la residenza gia indicata.
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Gli aspiranti candidati portatori di handicap dovranno specifi-
care nella domanda di partecipazione, secondo quanto previsto dal-
lart. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, l'ausilio necessario in
relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove concorsuali.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 ¢ 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente per le fina-
lita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedi-
menti di assunzione.

Art. 5.
Commissione giudicatrice e programma di esame
La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi
delle vigenti disposizioni.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte, di cui una
a contenuto tecnico-pratico, ed in una prova orale.

La prima prova scritta vertera su uno o piu argomenti nell’am-
bito delle seguenti materie:

1) biologia cellulare;
2) tecniche di coltura in vitro di cellule e tessuti;

3) metodiche colturali per maturare e fecondare in vitro cellule
uovo di mammiferi;

4) biotecnologie applicate alla riproduzione.

La seconda prova scritta, a contenuto tecnico-pratico, vertera su
uno o piu argomenti tra i seguenti:

1) allestimento di terreni di coltura;
2) maturazione in vitro di gameti;
3) valutazione qualita dei gameti.
La prova orale vertera sulle seguenti materie:
1) biologia cellulare;
2) tecniche di coltura in vitro di cellule e tessuti;

3) metodiche colturali per maturare e fecondare in vitro cellule
uovo di mammiferi;

4) legislazione universitaria.

Il candidato, inoltre, dovra dimostrare una sufficiente cono-
scenza scritta e parlata della lingua inglese.

Art. 6.

Svolgimento delle prove

Per sostenere le prove di esame, i candidati sono tenuti a presen-
tarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento.

1l diario delle prove scritte, con l'indicazione del luogo, del
giorno e dell’ora in cui si svolgeranno, verra portato a conoscenza
degli interessati mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 12 novembre 2002.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
21/30 o equivalente.

Ai candidati che conseguono 'ammissione alla prova orale sara
data comunicazione, con I'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritte, almeno venti giorni prima della data fissata per il
sostenimento della prova stessa.

La prova orale non si intendera superata se non sara stata conse-
guita una votazione di almeno 21/30 o equivalente e non sara stata
dimostrata una conoscenza, ritenuta sufficiente dalla commissione
giudicatrice, della lingua inglese.

Al termine della seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera I’elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato. L’elenco sottoscritto dal presi-
dente e dal segretario della commissione sara affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

Art. 7.

Graduatoria del concorso

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra-
duatoria generale di merito provvisoria.

La graduatoria verra formata secondo ’ordine decrescente della
votazione complessiva, costituita dalla somma della media dei voti
riportati nelle prove scritte e della votazione conseguita nella prova
orale. A parita di punteggio i candidati saranno indicati seguendo
I'ordine alfabetico.

Art. 8.

Titoli preferenziali

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire all’Universita degli Studi di Teramo, entro il termine peren-
torio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in
cui hanno sostenuto la prova stessa, i documenti in carta semplice,
ovvero le relative dichiarazioni sostitutive, attestanti, a parita di
merito, il possesso dei titoli indicati nell’art. 5, commi 4 e 5, del
d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, e successive modificazioni, dai quali
risulti, altresi, il possesso dei requisiti stessi alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
CONCOrs0.

Quanto sopra anche se tali dichiarazioni siano state rese nella
domanda di partecipazione al concorso.

Tale documentazione non ¢ richiesta qualora I'amministrazione
ne sia gia in possesso. In tale caso ¢ comunque fatto obbligo al candi-
dato di fornire espliciti riferimenti all’amministrazione nei medesimi
termini temporali di cui al primo, comma del presente articolo.

Sulla base di quanto precede e della graduatoria generale di merito
provvisoria si provvede con decreto rettorale all’approvazione della gra-
duatoria generale definitiva ed alla dichiarazione del vincitore.

Tale provvedimento conclude la procedura concorsuale e della
sua pubblicazione all’albo del rettorato sara data notizia, mediante
avviso, sulla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale. Dalla data di pub-
blicazione del predetto avviso decorre il termine di sessanta giorni
per impugnare l'atto dinanzi all’autoritd giudiziaria amministrativa e
il termine di centoventi giorni per esperire il ricorso straordinario al
Capo dello Stato.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro

1l candidato dichiarato vincitore ed in possesso di tutti i requisiti
prescritti sara assunto in prova presso 1’Universita degli Studi di
Teramo, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, nella catego-
ria D - posizione economica D1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con diritto al trattamento economico e giuridico
previsto dalle vigenti disposizioni.

Le attivita che sara chiamato ad espletare presenteranno le
seguenti caratteristiche:

grado di autonomia: svolgimento di funzioni implicanti
diverse soluzioni non prestabilite;

grado di responsabilita: relativa alla correttezza tecnico e/o
gestionale delle soluzioni adottate.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.
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La mancata assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento tempestivamente
comunicati all’amministrazione, comportera automaticamente I'im-
pedimento alla costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 10.

Presentazione dei documenti

Entro trenta giorni dall’assunzione del servizio, il lavoratore ha
l'obbligo di presentare alla ripartizione per gli affari del personale
una dichiarazione sostitutiva di certificazione dalla quale risultino:

data e luogo di nascita;
residenza;

possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri Stati
membri dell’Unione europea;

godimento dei diritti civili e politici. I cittadini di uno degli
altri Stati membri dell’Unione europea dovranno dichiarare, inoltre,
il godimento dei diritti civili e politici anche nello stato di apparte-
nenza o di provenienza;

assenza di eventuali condanne penali e di eventuali carichi
pendenti o, comunque, la non conoscenza di essere sottoposto a pro-
cedimenti penali. In caso contrario, dovranno essere indicate le con-
danne riportate e la data di sentenza dell’autorita giudiziaria che I’ha
emessa, nonché gli eventuali carichi pendenti di cui si € a conoscenza.
I cittadini di uno degli altri Stati membri dell’'Unione europea
dovranno, altresi, dichiarare di non aver riportato condanne penali e
di non avere carichi pendenti o, comunque, di non essere a cono-
scenza di procedimenti penali a proprio carico, sia nello Stato di cui
sono cittadini sia in quello italiano;

possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione alla
prova concorsuale;

posizione relativa all’adempimento degli obblighi militari;
composizione del nucleo familiare.

At sensi dell’'ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale
statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopraindicato, una
copia integrale dello stato matricolare, nonché una dichiarazione
sostitutiva di certificazione dalla quale risultino il possesso del titolo
di studio richiesto e la composizione del nucleo familiare.

E fatto, inoltre, obbligo di presentare una fotocopia del tesserino
di codice fiscale.

Scaduto inutilmente il termine di trenta giorni, di cui al primo,
comma del presente articolo, e fatta salva la possibilita di una sua
proroga a richiesta dell’interessato nel caso di comprovato impedi-
mento, si provvedera all'immediata risoluzione del rapporto di
lavoro.

Gli stati, fatti e qualita personali dichiarati saranno oggetto di
idonei controlli, da parte dell’universita, in merito alla loro veridicita.

Art. 11.

Costituzione rapporti di lavoro a tempo determinato

La graduatoria generale di merito, formata all’esito della proce-
dura concorsuale, potra essere considerata utile, altresi, per la even-
tuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per man-
sioni proprie della categoria D nell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 del vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro.

L’eventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo determi-
nato, disposta ai sensi dei precedenti commi del presente articolo,
non inficia quanto disposto dall’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale - viale F. Cru-
cioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266253 fax 0861/266293).

Art. 13.
Rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, nel rego-
lamento di esecuzione di cui al d.P.R. 3 maggio 1957, n. 686, nonché
nel d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni.

Teramo, 12 settembre 2002

1l rettore: Russt

ALLEGATO A

Fac-simile della domanda
(da compilare in carta semplice)

Al Magnifico Rettore dell’Univer-
sita degli Studi di Teramo -Ripar-
tizione per il Reclutamento selet-
tivo e concorsuale - Viale F. Cru-
cioli, n. 122 - 64100 TERAMO

<o SOTLOSCIItL... COZNOME ...vvvemirieriaieeiieetieiee et eiee e e
NOMIE ..ttt chiede di essere ammess...
a partecipare al concorso per il reclutamento esterno di una unita di
personale di categoria D nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati per le esigenze del dipartimento di strutture, funzioni
e patologie degli animali e biotecnologie alimentari presso I’Univer-
sita degli Studi di Teramo, indetto con decreto rettorale n. 806/P del
12 settembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 76 del 24 settembre 2002.

A tal fine, consapevole che la falsita in atti ¢ le dichiarazioni
mendaci sono punite, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del d.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

a) diessere nat..... il ......coooeiiiiiiiinn. A e
Prov. ..ceeeeeeee. NAZIONE .vvvvvireeeeeiirreeeeseairreeeeeaessnnreeeeeassssreeeessnssnees ;

b) di essere residente i .........ccoeevvieeeeiiiiiieeeeeeiiee e
prov. ... via e
numero Civico ............. [ % SR, ;

¢) di essere in possesso della cittadinanza ..............cccccceeeeee.
(italiana o di altro Stato appartenente all’'Unione Europea);

d) di essere iscritt.... nelle liste elettorali del comune di ...........
(se non iscritto/a indicare
ella non iscrizione o della cancellazione dalle liste);

1 motivi
ovvero, per i candidati cittadini degli altri Stati membri
dell’Unione Europea:
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza,
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e) di non avere riportato condanne penali e di non avere cari-
chi pendenti o, comunque, di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali (in caso contrario indicare le eventuali
condanne penali riportate e gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso, in aderenza all’art. 2 del bando di
concorso, del seguente diploma di laurea in ...........ccoocoeeeviiiiinineen.
conseguito presso I Unlvers1ta ..........................................................
N data ..oooeveeeeeeeeeieeee :

ovvero: di essere in possesso del seguente titolo di studio ............
., riconosciuto equipollente dall’autorita
............................................................... indata ...oooooeeeeeiiiiiiie,
ai sensi della normativa vigente;

g) di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi mili-
TArT i EVA ..o N

h) di non aver precedentemente prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni (in caso contrario indicare i servizi prestati
nelle pubbliche amministrazioni e gli eventuali motivi della risolu-
zione);

i) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni né dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del d.P.R. n. 3/1957,
nonché di non aver subito la risoluzione del rapporto di impiego per
motivi disciplinari (detta dichiarazione va comunque resa, a prescin-
dere da quanto dichiarato al precedente punto #);

[) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a
preferenza in caso di parita di merito, ai sensi del d.P.R. n. 487/1994:

m) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini degli altri Stati mem-
bri dell’Unione Europea);

n) di essere portatore del seguente handicap .........cccccceveeenne
............................ per cui necessita per lo svolgimento delle prove di
esame del seguente ausilio
nonché dei seguenti tempi aggiuntivi

veey

o) di eleggere il seguente indirizzo
(tel. oo ), quale recapito cui inviare le comuni-
cazioni relative al presente concorso, e di impegnarsi a far conoscere
le eventuali successive variazioni.

Luogo e data ......ccceeuueenne

11 sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti siano trattati esclusivamente per le finalitda di
gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di
assunzione, nel rispetto della legge n. 675/1996.

Luogo e data ......cccceueene

N.B. Qualora il candidato utilizzi per la presentazione della
domanda di partecipazione al concorso il sistema di spedizione a
mezzo di raccomandata a.r. € tenuto ad apporre sul retro della rela-
tiva busta tutte le indicazioni necessarie ad essere identificato come
il mittente del plico stesso.

02E07249

Avviso di pubblicazione del decreto rettorale di approvazione
degli atti della valutazione comparativa per il reclutamento
di un professore universitario di ruolo - fascia degli associati
- per il settore scientifico-disciplinare VET/04 - Ispezione
degli alimenti di origine animale, presso la facolta di medi-
cina veterinaria.

Si comunica che, in data 9 settembre 2002, ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del rettorato, il decreto rettorale n. 799/
P del 9 settembre 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario di ruolo - fascia degli ordinari - per il settore scientifico-disci-
plinare VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine animale, presso
la facolta di medicina veterinaria, bandita con decreto rettorale
n. 1186/P del 18 dicembre 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato in
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 dell’1l gennaio 2002.

02E07166

UNIVERSITA DI TORINO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento - facolta di
economia - settore scientifico-disciplinare MAT/06 - Proba-
bilita e statistica matematica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5, comma 9 e 10 della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale
n. 297 del 3 maggio 1999 regolamento «Trasferimenti professori e
ricercatori» dell’Universita degli studi di Torino, della legge 19 otto-
bre 1999, n. 370 e del decreto ministeriale 24 aprile 2002, n. 67, si
comunica che presso la facolta di economia dell’Universita di Torino
¢ vacante il seguente posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, alla cui copertura la facolta interessata intende provve-
dere mediante trasferimento: facolta di economia - settore scienti-
fico-disciplinare MAT/06 - Probabilita e statistica matematica.

Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto devono essere
in possesso dei requisiti previsti dal decreto ministeriale 24 aprile
2002, n. 67, e cioé non devono aver prestato servizio di ruolo negli
ultimi dieci anni presso I’Universita degli studi di Torino e non
devono provenire dai ruoli di Universita della stessa regione. Le
domande dovranno essere presentate direttamente al preside della
facolta interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, speci-
ficando la data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifi-
che presso 'universita di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul
titolo 1, categoria 1, capitolo 1, del bilancio universitario a partire
dall’anno 2002.

02E07329

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento - facolta di
medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare MED/
36 - Diagnostica per immagini e radioterapia.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5, commi 9 e 10 della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale
n. 297 del 3 maggio 1999 regolamento «Trasferimenti professori e
ricercatori» dell’Universita degli studi di Torino e della legge 19 otto-
bre 1999, n. 370, si comunica che presso la facolta di medicina e chi-
rurgia dell’Universita di Torino ¢ vacante il seguente posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia, alla cui copertura la
facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento:
facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare
MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia.
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Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, specificando la
data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifiche presso
l'universita di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul
titolo 1, categoria 1, capitolo 1, del bilancio universitario a partire
dall’anno 2002.

02E07330

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento - facolta
di scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
TUS/08 - Diritto costituzionale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5, commi 9 e 10 della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale
n. 297 del 3 maggio 1999 regolamento «Trasferimenti professori e
ricercatori» dell’Universita degli studi di Torino e della legge 19 otto-
bre 1999, n. 370, si comunica che presso la facolta di scienze della for-
mazione dell’Universita di Torino € vacante il seguente posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, alla cui copertura la
facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento:
facolta di scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
IUS/08 - Diritto costituzionale.

Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, specificando la
data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifiche presso
I’Universita di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul
titolo 1, categoria 1, capitolo 2, del bilancio universitario a partire
dall’anno 2002.

02E07331

Vacanza di un posto di ricercatore di ruolo da coprire mediante
trasferimento - facolta di scienze della formazione - settore
scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei lin-

guaggi.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotentenziale 5 aprile
1945, n. 238 e dell’art. 5, commi 9 e 10 della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale n. 297
del 3 maggio 1999 regolamento «Trasferimenti professori e ricerca-
tori» dell’Universita degli studi di Torino, della legge 26 ottobre
1999, n. 370, si comunica che presso la facolta di scienze della forma-
zione dell’Universita di Torino € vacante il seguente posto di ricerca-
tore di ruolo, alla cui copertura la facolta interessata intende provve-
dere mediante trasferimento: facolta di scienze della formazione - set-
tore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei lin-
guaggi.

Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, specificando la
data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifiche presso
I’Universita di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul
titolo 1, categoria 1, capitolo 3, del bilancio universitario a partire
dall’anno 2002.

02E07332

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta
di lingue e letterature straniere, settore scientifico-discipli-
nare L-OR/19.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso 1’Universita degli studi
di Torino, facolta di lingue e letterature straniere, settore scientifico-
disciplinare L-OR/19 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 si svolgeranno
presso il dipartimento di orientalistica, via Giulia di Barolo n. 3/A -
Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 21 ottobre 2002, ore 14;
seconda prova scritta: 22 ottobre 2002, ore 9;

prova orale: 23 ottobre 2002, ore 9.

02E07311

UNIVERSITA DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa riser-
vata al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art.
1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, per la
copertura di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente della Universita degli studi
di Urbino, via Puccinotti n. 25 - Urbino, il decreto rettorale n. 764/
2002 in data 6 settembre 2002, in ordine del quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa riservata al
personale della Universita degli studi di Urbino in possesso dei requi-
siti previsti dall’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4,
per la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07217

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare BIO/10 - Biochimica, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente della Universita degli studi
di Urbino, via Puccinotti n. 25 - Urbino, il decreto rettorale n. 769/
2002 in data 7 settembre 2002, in ordine del quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/
10 - Biochimica, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E07218
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita
motorie, presso la facolta di scienze motorie.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente della Universita degli studi
di Urbino, via Puccinotti n. 25 - Urbino, il decreto rettorale n. 770/
2002 in data 7 settembre 2002, in ordine del quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita motorie, presso la
facolta di scienze motorie.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E07219

UNIVERSITA DI VERONA

Vacanza di un posto di professore ordinario da coprire
mediante trasferimento, per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/07 - Psicologia dinamica.

Ai sensi dell’art. 3, della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del «Rego-
lamento recante norme per la copertura mediante trasferimento dei
posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di
ricercatore nonché per la mobilita nell’Universita di Verona dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori», emanato con decreto
rettorale n. 10328 del 10 aprile 1999, si comunica che presso la facolta
di scienze della formazione dell’Universita di Verona, ¢ disponibile
un posto di professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/07 - Psicologia dinamica da coprire mediante trasferimento,
la cui copertura finanziaria & stata verificata con delibera del consi-
glio di amministrazione del 18 settembre 2002.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera dovranno
essere presentate al preside della facolta di scienze della formazione,
via Vipacco n. 7 - 37129 Verona, entro e non oltre trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il termine di trenta giorni cada in giorno festivo, la sca-
denza per la presentazione delle domande ¢ prorogata al primo
giorno feriale utile.

Saranno considerate presentate in tempo utile le domande di tra-
sferimento spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’Uf-
ficio postale accettante.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra dichiarare di aver
rispettato I'obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
o nella facolta dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere
allegati:

1. curriculum dell’attivita scientifica didattica e professionale;

2. un elenco di titoli posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3. le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per le pubblicazioni stampate
all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per le pub-
blicazioni stampate in Italia il candidato deve dichiarare che sono
stati adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto legislativo
luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660.

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell’elenco di cui al punto 2 del presente avviso, né le pubblicazioni
pervenute dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

L’interessato puo presentare domanda di trasferimento anche nel
corso del terzo anno accademico di appartenenza alla sede universita-
ria dalla quale chiede di essere trasferito.

02E07291

Vacanza di un posto di professore ordinario da coprire
mediante trasferimento, per il settore scientifico-disciplinare
M-STO/01 - Storia medioevale.

Ai sensi dell’art. 3, della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del «Rego-
lamento recante norme per la copertura mediante trasferimento dei
posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di
ricercatore nonché per la mobilita nell’Universita di Verona dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori», emanato con decreto
rettorale n. 10328 del 10 aprile 1999, si comunica che presso la facolta
di scienze della formazione dell’Universita di Verona, ¢ disponibile
un posto di professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
M-STO/01 - Storia medioevale da coprire mediante trasferimento, la
cui copertura finanziaria ¢ stata verificata con delibera del consiglio
di amministrazione del 18 settembre 2002.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera dovranno
essere presentate al preside della facolta di lettere e filosofia, via
S. Francesco n. 22 - 37129 Verona, entro ¢ non oltre trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il termine di trenta giorni cada in giorno festivo, la sca-
denza per la presentazione delle domande ¢ prorogata al primo
giorno feriale utile.

Saranno considerate presentate in tempo utile le domande di tra-
sferimento spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’Uf-
ficio postale accettante.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra dichiarare di aver
rispettato Iobbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
o nella facolta dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere
allegati:

1. curriculum dell’attivita scientifica didattica e professionale;

2. un elenco di titoli posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3. le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per le pubblicazioni stampate
all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per le pub-
blicazioni stampate in Italia il candidato deve dichiarare che sono
stati adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto legislativo
luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660.

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell’elenco di cui al punto 2 del presente avviso, né le pubblicazioni
pervenute dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

L’interessato puo presentare domanda di trasferimento anche nel
corso del terzo anno accademico di appartenenza alla sede universita-
ria dalla quale chiede di essere trasferito.

02E07292

Vacanza di un posto di professore associato da coprire
mediante trasferimento, per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni.

Ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998 n. 210 e del «Regola-
mento recante norme per la copertura mediante trasferimento dei
posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di
ricercatore nonché per la mobilita nell’Universita di Verona dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori», emanato con decreto
rettorale n. 10328 del 10 aprile 1999, si comunica che presso la facolta
di scienze della formazione dell’Universita di Verona, ¢ disponibile
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un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni da coprire
mediante trasferimento la cui copertura finanziaria ¢ stata verificata
con delibera del consiglio di amministrazione del 18 settembre 2002.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate al preside della facolta di scienze della formazione,
via Vipacco n. 7 - 37129 Verona, entro e non oltre trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il termine di trenta giorni cada in giorno festivo, la sca-
denza per la presentazione delle domande ¢ prorogata al primo
giorno feriale utile.

Saranno considerate presentate in tempo utile le domande di tra-
sferimento spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’Uf-
ficio postale accettante.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra dichiarare di aver
rispettato I'obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
o nella facolta dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere
allegati:

1. curriculum dell’attivita scientifica didattica e professionale;

2. un elenco di titoli posseduti alla data della domanda, che I'in-
teressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3. le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per le pubblicazioni stampate
all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per le pub-
blicazioni stampate in Italia il candidato deve dichiarare che sono
stati adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto legislativo
luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660.

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell’elenco di cui al punto 2 del presente avviso, né le pubblicazioni
pervenute dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

L’interessato puo presentare domanda di trasferimento anche nel
corso del terzo anno accademico di appartenenza alla sede universita-
ria dalla quale chiede di essere trasferito.

02E07290

UNIVERSITA DELLA TUSCIA DI VITERBO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento - facolta
di scienze politiche - settore scientifico-disciplinare ING-
INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni.

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale n. 968 del 13 ottobre 1999 si comunica che presso
la facolta di scienze politiche dell’Universita degli studi della Tuscia
di Viterbo ¢ vacante un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare sotto specificato
alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere mediante
trasferimento: settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi
di elaborazione delle informazioni.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno scientifico e didattico: sono richieste com-
petenze scientifiche e didattiche nell’ambito dei linguaggi per la rap-
presentazione della conoscenza e dell’intelligenza artificiale, con
applicazioni ai sistemi di comunicazione multimediale, alla ricerca
delle informazioni e delle immagini e al commercio elettronico.

Al docente verra richiesta la seguente tipologia di impegno
didattico prevalente: informatica di base e appliazioni informatiche
per la comunicazione multimediale, per la comunicazione istituzio-
nale e per il commercio elettronico.

Numero massimo di pubblicazioni da presentare a scelta del
candidato: quindici.

Gli aspiranti al trasferimento sul posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, in carta libera, direttamente al preside
della facolta interessata entro trenta giorni dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Possono produrre istanza di trasferimento i professori di seconda
fascia, afferenti al settore scientifico-disciplinare sopra citato, che
hanno maturato almeno tre anni accademici consecutivi di perma-
nenza nella sede universitaria di appartenenza.

L’istanza dovra essere corredata da:
1) curriculum della propria attivita scientifica e didattica;

2) titoli che si ritengono utili a fini della valutazione compara-
tiva per trasferimento e relativo elenco;

3) pubblicazioni che I'interessato intende far valere ai fini del
trasferimento ed elenco delle stesse.

Non saranno presi in considerazione i titoli e le pubblicazioni
inviati dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

L’istanza dovra essere altresi corredata di certificato di servizio
o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000,
attestante la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio, il settore scientifico-disciplinare di affe-
renza, la data di decorrenza del servizio prestato nella qualifica nella
sede di appartenenza.

Per tutto quanto non espressamente previsto si rinvia al decreto
rettorale n. 825/02 del 20 settembre 2002 con il quale ¢ stata indetta
la procedura di valutazione comparativa per trasferimento, accessi-
bile via internet sul sito web dell’Universita della Tuscia all’indirizzo
http://www.unitus.it alla voce bandi e concorsi.

02E07323

Decreto di rettifica relativo al concorso, per esami, per I’am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca - diciottesimo ciclo,
triennio 2003/2005.

IL RETTORE

Visto il bando di concorso, emanato con il decreto rettorale
n. 694/02 del 2 agosto 2002 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 64
del 13 agosto 2002, con il quale sono stati indetti pubblici concorsi,
per esami, per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca diciotte-
simo ciclo, triennio 2003/2005, con sede amministrativa presso I’'Uni-
versita degli studi della Tuscia di Viterbo;

Rilevato che nella parte del testo del bando di concorso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale sopra menzionata, alla pagina 262,
seconda colonna, relativa al corso di dottorato di ricerca in «Scienze
e tecnologie per la gestione forestale e ambientale», € stata erronea-
mente indicata, come sede consorziata del corso, I'Universita della
Calabria anziché I’Universita Mediterranea di Reggio Calabria;

Ritenuto opportuno procedere alla rettifica del bando di con-
corso;

Decreta:

Alla pagina 262, seconda colonna del bando di concorso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 64 del 13 agosto 2002, con il quale
sono stati indetti pubblici concorsi, per esami, per 'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca - diciottesimo ciclo, triennio 2003/2005,
con sede amministrativa presso ’Universita degli studi della Tuscia
di Viterbo, relativamente al corso di dottorato di ricerca in «Scienze
e tecnologie per la gestione forestale e ambientale», dove ¢ scritto:
«sedi consorziate: Universita degli studi della Calabria, Universita
degli studi di Firenze» leggasi: «sedi consorziate: Universita degli
studi Mediterranea di Reggio Calabria, Universita degli studi di
Firenze».

Viterbo, 13 settembre 2002
1l rettore: M ANCINI

02E07276

31 —
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI NUORO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di un posto di istruttore informatico (cat. C1)

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1559 del
25 giugno 2002 ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per un posto di istruttore informatico (cat. C1).

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, firmate e corredate dei documenti previsti scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

I bandi di concorso sono reperibili sul sito internet della provin-
cia di Nuoro al seguente indirizzo www.provincia.nuoro.it

Per informazioni, rivolgersi al settore affari generali - personale
della provincia di Nuoro, tel. 0784/238636 - piazza Italia, 22 - 08100
Nuoro.

11 dirigente settore affari generali - personale: PIRISI

02E12151

PROVINCIA DI NUORO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
due posti di funzionario addetto alla tutela ambientale
(cat. D3).

Si comunica che in esecuzione della determinazione n. 1279 del
29 maggio 2002 sono riaperti i termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la compertura di due posti di funzionario addetto
alla tutela ambientale - cat. D3.

Titoli richiesti: diploma di laurea in scienze biologiche ed equi-
pollenti (scienza naturale, scienze ambientali, scienze forestali,
scienze agrarie e chimica).

Ulteriori requisiti: conoscenza di una lingua straniera nonché
conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I bandi di concorso sono reperibili sul sito internet della provin-
cia di Nuoro al seguente indirizzo www.provincia.nuoro.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al settore affari generali -
personale della provincia di Nuoro, tel. 0784/238636, piazza Ita-
lia, 22 - 08100 Nuoro.

11 dirigente settore affari generali - personale: PIRISI

02E12152

PROVINCIA DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quaranta posti
di istruttore amministrativo e contabile (cat. C, posizione
economica C1). (Concorso n. 18/2002).

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a i quaranta
posti di istruttore amministrativo o contabile (cat. C, posizione eco-
nomica C1). (Concorso n. 18/2002).

Titolo di studio: diploma di maturita classica, maturita scienti-
fica, maturita linguistica, maturita di ragioniere, maturita di perito
aziendale e corrispondente in lingue estere, maturitd magistrale
(quinquennale), maturita di tecnico della gestione aziendale o titoli
equipollenti.

Termine per la presentazione delle domande: entro le ore 12 del
giorno 24 ottobre 2002 per la consegna diretta presso la provincia di
Torino - Servizio acquisizione e gestione risorse umane, via Maria
Vittoria n. 12.

Il bando di concorso e il relativo modulo di domanda ¢ gia pub-
blicato integralmente all’albo pretorio della provincia di Torino e sul
sito Internet www.provincia.torino.it, canale «lavoro», sezione «lavo-
rare per la Provincia.

Sara data comunicazione sulla prova di esame nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - del 18 febbraio 2003.

Informazioni: tel. 011/861-2240 oppure 011/861-2287.
Torino, 17 settembre 2002

1l dirigente del servizio acquisizione
e gestione risorse umane ROSSI

02E12173

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni a tempo indeter-
minato di personale della figura professionale di assistente
ad indirizzo amministrativo/contabile categoria «C» - livello
base posizione retributiva «C9» del ruolo unico del personale
provinciale e contestuale selezione pubblica, per esami, per
eventuali assunzioni con contratto a tempo determinato di
personale con mansioni previste per analoga figura profes-
sionale.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per esami, per
assunzioni a tempo indeterminato di personale della figura professio-
nale di assistente ad indirizzo amministrativo/contabile categoria
«C» - livello base posizione retributiva «C9» del ruolo unico del per-
sonale provinciale e contestuale selezione pubblica, per esami, per
eventuali assunzioni con contratto a tempo determinato di personale
con mansioni previste per analoga figura professionale.

Si richiede:
requisiti di legge;

essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di
secondo grado con corso di studi di durata almeno quinquennale;

B o R
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versamento di € 10,33 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere prov. aut. Trento - Gestione Cassa Risp.
Trento-Rovereto via Galilei, 1 - 38100 Trento - con indicata la causale
di versamento tassa concorso.

1l termine per la presentazione delle domande ¢ fissato per le ore
16 del giorno 23 ottobre 2002.

11 testo integrale del bando di concorso con i requisiti per 1’ac-
cesso e del fac-simile di domanda sono pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige n. 37 di data 23 settembre
2002 - parte 4* - Concorsi ed esami - ¢ sono reperibili sul sito Internet
della provincia autonoma di Trento (www.provincia.tn.it/patcon-
corsi), nonché disponibili presso 1'ufficio concorsi del servizio per il
personale della provincia autonoma di Trento - tel. 0461-496330.

Il diario della prova preselettiva, la sede di svolgimento della
stessa ¢ il termine della procedura selettiva/concorsuale verranno
pubblicati sia nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» del 19 novembre 2002 sia nel bollettino ufficiale della regione
Trentino-Alto Adige del 18 novembre 2002, nonché sul sito Internet
della provincia autonoma di Trento all’indirizzo www.provincia.
tn.it/patconcorsi e comunque almeno quindici giorni prima dell’inizio
delle prove medesime. In tale sede verra, inoltre, indicato il bollettino
ufficiale e la Gazzetta Ufficiale sui quali verra pubblicato il diario e
la sede delle prove scritte del concorso. I nominativi di coloro che ver-
ranno inseriti nella graduatoria per le assunzioni a tempo determi-
nato corrispondono ai nominativi dei candidati ammessi alle succes-
sive prove concorsuali.

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: Provincia
Autonoma di Trento - Servizio per il personale - tel. 0461-496330.

02E07120

COMUNE DI BAREGGIO (MI)

Assunzione a tempo indeterminato di un operaio
specializzato, cat. B1, art. 18, legge n. 68/1999

Si rende noto che, in esecuzione determinazione n. 144 del 9 set-
tembre 2002, in data 11 settembre 2002 ¢ stato richiesto al compo-
nente ufficio della provincia di Milano 'avviamento di un lavoratore
appartenente alle categorie protette per la copertura del posto di ope-
raio specializzato, cat. BI, art. 18, legge n. 68/1999.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale telefono 02/
90258203-204.

Bareggio, 11 settembre 2002
1l resp. serv. personale: BUSCEMI

02E12148

COMUNE DI BONASSOLA (SP)

Concorso pubblico per ’assunzione di un agente di polizia
locale, cat. C, posizione economica C1

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per un posto
di agente di polizia locale, cat. C, posizione economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove scritte si svolgeranno in Bonassola, nei locali della
Scuola elementare, via Beverino 1, il giorno 14 novembre p.v. alle
ore 15 e il giorno 15 novembre p.v. alle ore 9,30.

Informazioni e schema di domanda: Comune di Bonassola,
tel. 0187/81381, fax 0187/813830.

1l responsabile area amministrativa: CRAVERO

02E12142

COMUNE DI CAMBURZANO (BI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di un
posto di vigile urbano, dell’area di vigilanza e custodia con
mansione anche nell’area amministrativa.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di vigile urbano dell’area di vigilanza e custodia con man-
sioni anche nell’area amministrativa, di categoria C, posizione econo-
mica Cl.

Requisiti richiesti: diploma di istruzione di secondo grado.

Patente «B», conoscenza di lingua straniera (inglese o francese o
tedesco), conoscenza uso del PC e della video scrittura (word).

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l calendario delle prove di esame verra comunicato ai concor-
renti ammessi.

Eventuali informazioni ed il testo integrale del bando possono
essere richiesti al Comune di Camburzano - via Lampo n. 3 - 13891
Camburzano (Biella) - tel. 015/590005.

1l responsabile del servizio: FERRARIS

02E12145

COMUNE DI CAPRIATE
SAN GERVASIO (BG)

Selezione pubblica, per esami, per I’assunzione di un istruttore
agente di polizia municipale - categoria C, posizione econo-
mica C1 tempo pieno - con contratto di formazione e lavoro.

E indetta una selezione pubblica, per esami, per I'assunzione di
un istruttore agente di polizia municipale - tempo pieno - con con-
tratto di formazione e lavoro della durata di dodici mesi con possibi-
lita di trasformazione in contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Termine di presentazione delle domande: il trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

11 testo integrale del bando, il fac-simile della domanda ed infor-
mazioni possono essere richiesti, anche telefonicamente, all’ufficio di
segreteria generale dal lunedi al venerdi al numero telefo-
nico 02.920.991.283.

1l responsabile del settore: FERRERI

02E12147
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COMUNE DI CAPRINO VERONESE (VR)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico espletato per un posto di cuoco presso la
scuola materna, cat. B, posizione economica B1.

Si da notizia della pubblicazione all’albo pretorio del comune di
Caprino Veronese, piazza Roma n. 6, tel. 045/6209911, della gradua-
toria del concorso pubblico espletato per un posto di cuoco presso
la scuola materna, cat. B, posizione economica Bl.

1l responsabile servizio gestione personale: PIRONDI

02E12153

COMUNE DI CASTELLO D’ARGILE (BO)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di collaboratore amministrativo

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo indeterminato di:

un posto di «collaboratore amministrativo» cat. B3 part time
18 ore settimanali;

un posto di «collaboratore amministrativo» cat. B3 tempo
pieno con riserva ai disabili di cui alla legge n. 68/1999.

Requisiti: eta minimo 18 anni, licenza scuola dell’obbligo, cono-
scenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informati-
che piu diffuse.

Tassa concorso: euro 3,87 da versare c/c postale 23695406.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data pubblicazione Gazzetta
Ufficiale.

Prova pratica: produzione di un elaborato con l'utilizzo del com-
puter (word - excel).

Prova orale: ordinamento, atti ed organi degli enti locali; proce-
dimento amministrativo e diritto di accesso ai documenti ammini-
strativi; verifica conoscenza della lingua inglese. (Norme indicative
di riferimento: decreto legislativo n. 267/2000; legge n. 241/1990).

Informazioni: ufficio personale - telefono 051/977012 bando,
schema domanda, leggi, disponibili su sito Internet: www.argile.pro-
vincia.bologna.it (percorso: albo pretorio - concorsi).

1l responsabile area: BOVINA

02E12144

COMUNE DI CORNAREDO (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione di varie graduatorie
di concorsi dell’anno 2002

Sono affisse all’albo pretorio del comune di Cornaredo gradua-
torie dei seguenti concorsi espletati:

specialista in attivita contabili - responsabile servizio tributi -
cat. D1;

assistente sociale - agente polizia municipale.
Per informazioni rivolgersi ufficio personale tel. 02/93263220-244.

1l direttore generale: RAGOSTA

02E12146

COMUNE DI COSSATO (BI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D.

Si comunica che ¢ stata approvata e pubblicata all’albo pretorio
la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno indeterminato di istruttore
direttivo - categoria D - settore servizi finanziari (Determinazione
dirigenziale n. 1187 dell’11 luglio 2002).

1l responsabile: CoMOLA

02E12155

COMUNE DI INVERSO PINASCA (TO)

Concorso pubblico per la copertura a tempo parziale ed inde-
terminato di un posto di istruttore direttivo - area tecnica e
vigilanza (categoria D - posizione economica D1).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo parziale (50%) ed indeterminato di un posto di istruttore
direttivo - area tecnica e vigilanza (Responsabile area tecnica e vigi-
lanza - categoria D - posizione economica D1).

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria o architettura.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove di esame:
prima prova scritta: giorno 19 novembre 2002, ore 9;
seconda prova scritta: giorno 20 novembre 2002, ore 9.
La data della prova orale verra comunicata ai singoli candidati.
Le prove si terranno presso la Casa comunale, salvo eventuale
spostamento di tali prove in altro edificio qualora esigenze di carat-
tere organizzativo lo richiedano. La pubblicazione del calendario e
della sede di svolgimento delle prove suddette nella Gazzetta Uffi-
ciale, contestualmente alla pubblicazione del presente estratto, ha
valore di notifica, a tutti gli effetti, di avviso e di comunicazione ai
candidati del diario e della sede delle prove. Pertanto i candidati che
non avranno ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso sono
tenuti a presentarsi alle prove senza preavviso all’indirizzo nei giorni

e nell’ora suindicati.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria tel. 0121-800706.
Inverso Pinasca, 11 settembre 2002
1l segretario comunale: BERTALMIO

02E12156

34 —
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COMUNE DI ORTUCCHIO (AQ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario - responsabile area economico finanzia-
ria, categoria D, posizione economica D1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
ruolo a tempo pieno e indeterminato di funzionario responsabile area
economico finanziaria, cat. «D» - posizione economica «D1».

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-
mercio.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per il testo integrale del bando e fac-simile di domanda: ufficio
di segreteria del Comune di Ortucchio - P.zza Alfredo Zampa n. 5 -
67050 Ortucchio (L’Aquila) - tel. 0863/839117/839194.

11 segretario comunale: DE GASPERIS

02E12143

COMUNE DI ROCCASPARVERA (CN)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore manutentivo - autista scuolabus - categoria
B3, servizio tecnico, tempo part-time indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore manutentivo - categoria B3 - a tempo part-
time indeterminato.

Titolo di studio: diploma scuola dell’obbligo.

Requisiti particolari: possesso della patente di guida di autovei-
coli cat. DK e qualifica autista-magazziniere.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 13 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio di segreteria del
comune di Roccasparvera, piazza IV Martiri, 1 - Roccasparvera -
tel. 0171/72933.

Roccasparvera, 5 settembre 2002
1l segretario comunale: ETTORRE

02E12154

COMUNE DI ROSARNO (RC)

Rettifica bando e riapertura termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto, a tempo pieno
ed indeterminato, di funzionario amministrativo, cat. D3.

E rettificato il bando e sono riaperti i termini di partecipazione
al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto, a tempo pieno ed indeterminato, di funzionario amministra-
tivo, cat. D3. indetto con determinazione del responsabile della II
U.O.C. n. 666 del 27 luglio 2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 62 del 6 agosto 2002.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
scienze politiche e sociali, scienze economiche e bancarie, nonché di
quelle dichiarati equipollenti dalla legge.

Scadenza: i candidati dovranno presentare domanda, debita-
mente sottoscritta a pena di esclusione del concorso, da recapitare
direttamente all’ufficio protocollo dell’ente 0o a mezzo raccomandata
a/r, tramite servizio postale, indirizzata al comune di Rosarno - Ser-
vizio personale - Viale della Pace - 89025 Rosarno (Reggio Calabria),
nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami». Per le domande spedite a mezzo posta fara fede
la data risultante dal timbro datario dell’ufficio postale accettante.
Nel caso che il termine coincida con un giorno festivo, lo stesso si
intende prorogato al primo giorno feriale immediatamente succes-
sivo.

Per informazioni, ritiro del bando e del fac-simile di domanda di
partecipazione rivolgersi al comune di Rosarno - Servizio personale
- Viale della Pace - 89025 Rosarno (Reggio Calabria), al numero tele-
fonico 0966/710233 o di fax 0966/780042; oppure dal sito internet
ufficiale del comune all’indirizzo: www.comune.rosarno.rc.it nella
sezione pubblicazioni o all’indirizzo di posta elettronica: ufficioperso-
nale@comune.rosarno.rc.it

11 responsabile della 11 U.O.C.. CONSIGLIO

02E12162

COMUNE DI RUFFANO (LE)

Proroga del concorso per un posto di geometra

1l termine di scadenza della presentazione delle domande per la
partecipazione al concorso per un posto di geometra gia pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 20 agosto 2002 ¢ prorogato al 30 set-
tembre 2002. Requisiti richiesti di accesso diploma di geometra e
non anche iscrizione al relativo albo professionale.

1l direttore generale: D’IPPOLITO

02E12149

COMUNE DI SAN GIORGIO SCARAMPI (AT)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di cat. B3, nell’area amministrativa-
tecnica-contabile.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di cat. B3, nell’area amministrativa-
tecnica-contabile.

Requisiti: diploma di scuola media superiore.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove si svolgeranno in San Giorgio Scarampi, piazza
Roma, 1 - palazzo comunale - secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: il 27 novembre 2002, ore 8:30;
seconda prova scritta: 27 novembre 2002, ore 15;

prova orale: 5 dicembre 2002, ore 9.
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Non si fara luogo ad altre comunicazioni ed i concorrenti
dovranno presentarsi per 'adempimento delle prove muniti di valido
documento di riconoscimento nel luogo suindicato. Per informazioni
e ritiro copia del bando rivolgersi al comune di San Giorgio Scarampi
(Asti) tel. 0144/89041.

1l responsabile del servizio: VILLANI

02E012150

COMUNE DI SAN VITO AL TORRE (UD)

Concorso per la copertura di un posto di assistente sociale
(part-time) - area assistenziale - cat. D3

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente sociale (part-time 18 ore settimanali)
categoria D3.

Titolo di studio: diploma di assistente sociale; iscrizione all’albo
professionale.

Scadenza presentazione domanda: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio segreteria (tel. 0432/
997013 - 997311).

1l segretario comunale: SECULIN

02E12166

COMUNE DI TERNO D’ISOLA (BG)

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di operaio professionale - cat. Bl

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di operaio professionale - cat. Bl, a tempo pieno ed indeterminato.
Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore e
attestato di specializzazione.
Calendario degli esami:
prova pratica: 28 ottobre 2002;
prova orale: 29 ottobre 2002;

Sede degli esami: sede municipale, via Casolini, 7 - 24030 Terno
d’Isola (Bergamo).

Termine presentazione domande: 26 ottobre 2002.

Per informazioni e copia integrale del bando: Ufficio segreteria
comune, tel 035/4940001.

11 responsabile ufficio affari generali: PASQUINI

02E12164

COMUNE DI VIETRI SUL MARE (SA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo dell’area tecnica, categoria d’in-
quadramento D, posizione economica D1, a tempo pieno ed
indeterminato.

In esecuzione della determinazione n. 182 del 9 settembre 2002 al
settore segreteria generale e personale R.G. n. 949 ¢ indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico dell’area tecnica, categoria d’inquadramento D,
posizione economica D1, a tempo pieno ed indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore dodici
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ed i relativi allegati sono pubblicati
nel sito web del comune: www.comune.vietri-sul-mare.sa.it

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando, rivol-
gersi alla segreteria generale del comune di Vietri sul Mare, telefono
089/763822 - e-mail: vietrism(@xcom.it

1l responsabile settore segreteria generale e personale: BUONOMO

02E12165

COMUNITA MONTANA XXII
DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore amministrativo - cat. C1

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione
economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Le domande di ammissione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Informa-
zioni, copia del bando e fac-simile domanda, possono essere richiesti
all’ufficio segreteria della Comunita, via Sulcis, 75 - 09019 Teulada
(Cagliari), tel. 070-9270208, fax. 070-9270442.

1l coordinatore generale: DIANA

02E12157

COMUNITA MONTANA XXII
DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - cat. C1

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico categoria Cl, per il settore
0OO.PP./Manutenzioni.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado geometra o perito edile.

Le domande di ammissione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Informa-
zioni, copia del bando e fac-simile domanda, possono essere richiesti
all’ufficio segreteria della Comunita, via Sulcis, 75 - 09019 Teulada
(Cagliari), tel. 070-9270208, fax. 070-9270442.

1l coordinatore generale: DIANA

02E12158
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Avviso per il conferimento di un incarico a tempo determinato
di dirigente medico - direttore, disciplina di medicina legale,
presso ’azienda unita sanitaria locale n. 1 di Avezzano.

In attuazione della deliberazione n. 1049 del 27 agosto 2002,
immediatamente esecutiva, ¢ indetto avviso pubblico per il conferi-
mento dell’incarico a tempo determinato di:

dirigente medico - direttore, disciplina di medicina legale, con
rapporto di lavoro esclusivo, in sostituzione del titolare del posto in
aspettativa ai sensi dell’art. 3 del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502.

1l presente avviso ¢ indetto ai sensi dell’art. 18, commi 5 e 6, del
CCNL della Dirigenza medica e veterinaria dell’8 giugno 2000. L’in-
carico a tempo determinato sara conferito per tutta la durata
dell’aspettativa concessa al titolare del posto e secondo quanto dispo-
sto dagli articoli 15, 15-bis, 15-ter, 15-quater, 15-quinquies, 15-nonies
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato
dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

1) REQUISITI E MODALITA DI AMMISSIONE.

Possono partecipare coloro che siano in possesso dei seguenti
requisiti:

A) Requisiti generali.

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno dei
paesi dell’unione europea;

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - ¢ effettuato a cura dell’Azienda USL prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
¢ dispensato dalla visita medica;

3) eta. La partecipazione al presente avviso - a norma dell’art. 3,
comma 2, della legge 15 maggio 1997, n. 127 - non ¢ soggetta a limiti
di eta, salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipen-
denti;

4) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

B) Requisiti specifici.

1) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo del-
I'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione del servizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
oggetto del presente avviso o in disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina medesima o in disciplina equipollente, ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianita di ser-
vizio utile per I'accesso deve essere maturata secondo le disposizioni
contenute nell’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, nell’'unico articolo del decreto ministeriale
23 marzo 2000, n. 184, e nell’art. 1 del decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri 8 marzo 2001.

Per le discipline equipollenti si fa riferimento al decreto del
Ministro della sanita 30 gennaio 1998, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 37 del 14 febbraio 1998 (supplemento ordinario n. 25), e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

3) curriculum professionale di cui all’art. 8., comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono partecipare all’avviso coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

L’accertamento del possesso dei requisiti specifici di ammissione
¢ effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall’art. 13 del decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

2) Domanda di ammissione.

Le domande, redatte in carta libera, devono essere rivolte
all’Azienda USL n. 1 di Avezzano-Sulmona e inoltrate a mezzo servi-
zio pubblico postale al seguente indirizzo: Azienda USL n. 1 di Avez-
zano-Sulmona, Servizio gestione risorse umane, via Porta Romana
n. 6, 67039 Sulmona (L’Aquila), ovvero presentata direttamente al
suddetto servizio dalle ore 10,30 alle ore 12 di tutti i giorni feriali,
escluso il sabato, e dalle ore 16,30 alle ore 18,30 del martedi e giovedi
non festivi.

Le domande devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro
il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine & prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio; I'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti & priva di effetto.

L’Azienda USL non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
personale responsabilita:

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (la mancata dichia-
razione sara equiparata ad ogni effetto di legge a dichiarazione nega-
tiva);

e) i titoli di studio posseduti ed il possesso degli altri requisiti
specifici di ammissione richiesti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);
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g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione; in caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal
candidato.

La domanda non sottoscritta dal candidato non sara presa in
considerazione.

3) Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

a) certificato, in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di
scadenza del presente bando, attestante l'iscrizione all’albo dell’Or-
dine dei medici in originale o in copia autenticata ai sensi di legge,
ovvero, dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa alla pre-
detta iscrizione ed indicante: provincia, data di prima iscrizione e
numero di posizione nel registro, sottoscritta dall’interessato sotto la
propria responsabilitd. La precitata dichiarazione sostitutiva puo
essere resa anche contestualmente alla domanda;

b) certificato, in originale o in copia autenticata ai sensi di
legge, attestante un’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipol-
lente, e specializzazione nella disciplina medesima o in una disciplina
equipollente, ovvero un’anzianita di servizio di dieci anni nella disci-
plina, o dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante il pos-
sesso del predetto requisito specifico di ammissione richiesto dal pre-
sente avviso, per le certificazioni o le dichiarazioni relative ai servizi
si rinvia a quanto previsto dall’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, dall’'unico articolo del decreto
ministeriale 23 marzo 2000, n. 184, e dall’art. 1 del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001.

Nelle certificazioni o dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta
relative ai servizi deve essere attestato o indicato se ricorrono o meno
le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761. In caso positivo
lattestazione o l'indicazione deve precisare la misura della ridetermi-
nazione del punteggio di anzianita.

Si fa presente che il servizio prestato puo essere autocertificato
solo con la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del-
lart. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, e deve contenere I’esatta denominazione dell’ente presso
il quale il servizio ¢ stato prestato, la posizione funzionale, il tipo di
rapporto (tempo pieno o definito), il periodo di servizio effettuato,
nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospen-
sione cautelare, etc.) e quant’altro necessario per una corretta valuta-
zione del servizio;

¢) curriculum professionale, datato e firmato, con riferimento
a quanto previsto dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484. I contenuti del curriculum, esclusi
quelli relativi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni effettuate e le pubblicazioni, possono essere autocertificati ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

d) un elenco, in triplice copia ed in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli presentati, firmato dal concorrente.

Alla domanda di partecipazione potranno inoltre essere allegati
tutti i documenti, pubblicazioni e titoli scientifici e di carriera che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione del curriculum professionale.

1 titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Per una corretta e puntuale valuta-
zione di titoli autocertificabili si raccomanda una analitica descri-
zione del contenuto delle dichiarazioni e si consiglia a tale riguardo
di allegare una fotocopia semplice dei titoli autocertificati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del-
l'art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, puo riguardare anche il fatto che la copia di un atto o
di un documento conservato o rilasciato da una pubblica amministra-
zione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio
o di servizio sono conformi all’originale.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ¢ sottoscritta
dall’interessato in presenza di un funzionario dell’amministrazione
ricevente, ovvero sottoscritta e inviata per posta unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrit-
tore in corso di validita.

La domanda ed i relativi documenti non sono soggetti all’'impo-
sta di bollo ai sensi di quanto previsto dall’art. 1 della legge 23 agosto
1988, n. 370.

4) Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall’art. 13 del decreto legi-
slativo 19 giugno 1999, n. 229, accerta 'idoneita del candidato sulla
base del colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum, valutati ai fini dell’accertamento
dell’idoneita concernono le attivita professionali, di studio, direzio-
nali-organizzative con riferimento a quanto previsto dal comma 3,
dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, e precisamente:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studi per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cati ai candidati a cura della commissione con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

5) Conferimento dell’incarico.

Lattribuzione dell’incarico ¢ effettuata dal direttore generale
sulla base del parere della Commissione ai sensi dell’art. 15-ter del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall’art.
13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

11 rapporto di lavoro del dirigente ¢ esclusivo.
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Il candidato al quale ¢ conferito I'incarico ricevera apposita
comunicazione a cura del Servizio gestione risorse umane ove
saranno specificati gli eventuali adempimenti a suo carico ed il ter-
mine per la stipula del contratto individuale di lavoro e per I'inizio
del servizio.

All’incaricato sara attribuito il trattamento economico previsto
per la relativa qualifica di dirigente di struttura complessa dal vigente
CCNL.

1l rapporto di lavoro del dirigente assunto con contratto a tempo
determinato ai sensi del comma 5, ¢ disciplinato dall’art. 16 del
CCNL 5 dicembre 1996 come integrato dal CCNL 5 agosto 1997.
La disciplina dell’incarico conferito ¢ quella prevista dall’art. 15 e
seguenti del decreto legislativo 502/1992 e dal vigente CCNL 8 giu-
gno 2000 della dirigenza medica e veterinaria per quanto attiene le
verifiche, la durata ed altri istituti applicabili. Il contratto si risolve
automaticamente allo scadere in caso di mancato rinnovo ed antici-
patamente in caso di rientro del titolare prima del termine.

Per quanto non specificatamente contemplato nel presente
avviso valgono le disposizioni di legge vigenti in materia.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Servizio gestione risorse umane dell’Azienda USL n. 1 di Avezzano-
Sulmona e trattati per le finalita di gestione della selezione e del rap-
porto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del dirigente incaricato.

L’azienda USL si riserva la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di
pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione gli interessati potranno rivol-
gersi al Servizio gestione risorse umane, sito in Sulmona, via Porta
Romana n. 6 (tel. 0864/499519), dalle ore 11 alle ore 12 di tutti i
giorni feriali, escluso il sabato.

1l direttore generale: CATALANO

02E07093

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
farmacista di farmacia ospedaliera e un posto di operatore
tecnico addetto all’assistenza categoria B, presso I’azienda
U.S.L. di Reggio Emilia.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad
un posto di dirigente farmacista di farmacia ospedaliera e un posto
di operatore tecnico addetto all’assistenza categoria B, presso I'azien-
da U.S.L. di Reggio Emilia.

1l termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 128 dell’11 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L. di Reggio-Emilia
- via Amendola n. 2 - 42100 Reggio Emilia - Tel. 0522/335171 -
335486 (orario apertura uffici: da lunedi a venerdi dalle ore 10 alle
ore 13 e dalle ore 14,30 alle ore 16,30).

02E07161

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico, disciplina neuropsichiatria infantile, presso
P’azienda sanitaria locale di Piacenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico, disciplina neuropsichiatria infantile, presso I’azien-
da sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
Amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione n. 116 del 14 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo, area risorse umane, ufficio concorsi dell’azienda U.S.L. di
Piacenza.

02E07158

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - genetica medica, presso I’azienda
unita sanitaria locale Rimini.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di:

dirigente medico - disciplina: genetica medica, presso ’A.U.S.L.
di Rimini.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore dodici del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 123 del 28 agosto
2002 e sul sito Internet: www.auslrn.net

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse umane - Set-
tore concorsi - via Coriano, 38. Tel. 0541/707796 - 707713.

02E07087

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente biologo - laboratorio di genetica medica,
presso ’azienda unita sanitaria locale Rimini.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di:

dirigente biologo - laboratorio di genetica medica, presso
I’A.U.S.L. di Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore dodici del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 123 del 28 agosto
2002 e sul sito Internet: www.auslrn.net

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse umane - Set-
tore concorsi - via Coriano, 38. Tel. 0541/707796 - 707713.

02E07088
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Avviso pubblico per Pattribuzione dell’incarico di direttore di
struttura complessa denominata u.o. «direzione medica di
presidio» ad un dirigente medico di direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, presso I’azienda unita sanitaria locale di
Forli.

In esecuzione a deliberazione esecutiva ai sensi di legge & indetto
l’avviso pubblico per lattribuzione dell’incarico di direttore di strut-
tura complessa denominata u.o. «direzione medica di presidio» ad
un dirigente medico di direzione medica di presidio ospedaliero,
presso l'azienda unita sanitaria locale di Forli..

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento dell’av-
viso, valgono le norme di cui all’art. 15, terzo comma, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ivi
comprese quelle contemplate dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229 e del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

1l termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell’azienda U.S.L. di Forli, dovranno pervenire al seguente indirizzo:
azienda U.S.L. - Servizio gestione del personale - Ufficio concorsi -
Corso della Repubblica n. 171/B - Forli.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del per-
sonale dell’Azienda unita sanitaria locale - Ufficio concorsi in Forli
(Tel. 0543-731925 - 731927).

11 testo integrale dell’avviso € stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 123 del 28 agosto 2002.

02E07090

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico di dirigente di struttura
complessa dirigente psicologo - disciplina psicologia - area
di psicologia - presso I’azienda sanitaria locale Roma B.

In esecuzione della deliberazione n. 1236 del 12 agosto 2002 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
di struttura complessa - dirigente psicologo - disciplina psicologia -
area di psicologia, mediante selezione da espletarsi, in conformita
alle disposizioni del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Requisiti di ammissione.

Possono presentare domanda coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) Iscrizione all’albo professionale attestata, in caso di vin-
cita, da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella
della richiesta dall’azienda. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione, fermo restando 'obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina; ’anzianita di ruolo e non di ruolo, deve essere
maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura
a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di
cui all’art. 10 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara valutata secondo i criteri fissati
dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

¢) attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 97, gli incarichi saranno attribuiti senza 'atte-
stato di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo di acqui-
sire lattestato entro un anno dall’inizio dell’incarico, ovvero nel
primo corso utile.

Il mancato superamento del primo corso determina la decadenza
dall’incarico stesso.

d) Curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed una adeguata esperienza ai sensi del-
l’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

e) idoneita fisica all’impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso;

f) eta: si applicano le disposizioni di cui alla legge n. 127 del
15 maggio 1997.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo, nonché coloro che, nell’ambito di una pubblica
amministrazione, siano stati destituiti o dispensati dall’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insana-
bile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto c¢), devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso
di selezione.

Presentazione delle domande.

Le domande, redatte in carta semplice e debitamente firmate,
possono essere inviate per posta in busta chiusa recante sul frontespi-
zio l'indicazione della selezione cui si intende partecipare, all’ASL
RM/B - via Filippo Meda, 35 - 00157 Roma entro il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana o presentate direttamente
all’ufficio protocollo entro le ore 12 del predetto giorno.

Le domande corredate dagli eventuali documenti, qualora inol-
trate per posta, si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine suindicato con raccomandata a.r.; all’uopo fara fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli ¢
priva di effetti e i documenti o titoli, inviati successivamente alla sca-
denza del termine della presentazione delle domande, non saranno
presi in considerazione.

Non ¢ ammesso riferimento a documenti in atti a questa Ammi-
nistrazione e presentati ad altro titolo.

Nelle domande gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
responsabilita:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana fatte salve le equipa-
razioni previste dalle leggi vigenti;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate, nonché eventuali procedimenti penali pendenti;

5) il possesso dei requisiti di cui ai punti a), b), e e) dei requi-
siti di ammissione;
6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

7)1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la
causa di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante
ogni eventuale comunicazione, il relativo c.a.p. e il recapito telefo-
nico.

40 —
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L’aspirante ha I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’azienda sanitaria locale, la quale non si assume alcuna
responsabilita nel caso di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato.

L’omessa indicazione nella domanda anche di uno solo dei requi-
siti richiesti per 'ammissione determinera ’esclusione dall’avviso.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare ai fini della formulazione dell’elenco degli idonei, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale datato e firmato e
debitamente documentato con riferimento sia all’attivita correlata
alla disciplina sia all’attivita professionale, di ricerca scientifica e di
studio.

I titoli devono essere prodotti in originale o autenticati ai sensi
di legge ovvero autocertificati (fotocopia dei titoli con allegato ver-
bale di dichiarazione sostitutiva) nei casi ¢ nei limiti previsti dalla
normativa vigente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indicate sia
le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le discipline nelle
quali i servizi sono stati prestati, sia le date iniziali e terminali dei
relativi periodi di attivita, sia 'ente datore di lavoro sia, infine, se
ricorrano le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.

Alla domanda dovra essere unito, in triplice copia in carta sem-
plice e debitamente firmato, un elenco dei documenti presentati.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-fer, comma 2, del decreto legislativo n. 229 del
19 giugno 1999 e successive modificazioni ed integrazioni, seleziona i
candidati idonei, previa determinazione dei criteri di valutazione, sia
sulla base del colloquio tendente ad accertare le capacita professio-
nali dei candidati stessi nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché le capacita
gestionali, organizzative e di direzione dei medesimi con riferimento
all’incarico da svolgere, sia sulla base della valutazione del curriculum
professionale per quanto attiene le attivita professionali, di studio,
direzionali-organizzative previste dal comma 3, dell’art. 8 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, sia sulla base della pro-
duzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata
su riviste italiane o straniere caratterizzate da criteri di filtro nell’ac-
cettazione dei lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla comunita
scientifica.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto ¢) del comma 3, dell’art. 8 del predetto decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionali
sara effettuata in conformita all’art. 9 del predetto decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell'elenco degli idonei
nominato vincitore.

11 vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro, sara invitato a sottoscrivere presso
l’azienda, unita operativa concorsi - P.O. - mobilita via Filippo Meda,
35 - 00157 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
comunicazione, a pena di decadenza dal diritto alla stipula del con-
tratto individuale di lavoro, apposita dichiarazione sostitutiva del-
I’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
delle seguenti certificazioni:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto dell’atto di nascita;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato del casellario giudiziario;

5) certificato di residenza;

6) stato di famiglia;

7) stato di servizio militare o certificato di riforma;

8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti previsti
per 'ammissione nonché a presentare il certificato di idoneita fisica
all'impiego per la posizione funzionale a selezione rilasciato dalla
ASL di appartenenza.

Acquisiti i predetti documenti il direttore generale procedera alla
nomina del vincitore attribuendo I'incarico con i criteri e le modalita
di cui all’articoli 15-ter e 15-nonies del decreto legislativo n. 229/
1999 e successive modificazioni ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo: condizioni particolari del rapporto
di lavoro poste all'attenzione dei concorrenti.

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 con
provvedimento motivato sulla base dell’elenco degli idonei predispo-
sto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratto di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra stabilita all’atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro.

1l rapporto di lavoro ha carattere di esclusivita ai sensi degli arti-
coli 15-quater e 15-quinquies del decreto legislativo n. 229/1999 ed ¢
rinnovabile per lo stesso periodo o per un periodo piu breve.

1l dirigente ¢ sottoposto a verifica ai sensi della vigente norma-
tiva.

Le verifiche concernono le attivita professionali svolte e i risul-
tati raggiunti.

L’esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la con-
ferma dell’incarico.

Al presente bando si applicano le disposizioni di cui alla legge
n. 127/1997 e decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 in
materia di semplificazione delle certificazioni amministrative.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'unita operativa concorsi - P.O. - Mobilita dell’azienda unita sanita-
ria locale RM/B, per le finalita di gestione dell’avviso pubblico e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento
di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione, pena l’esclusione dall’avviso. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico - economica dei
candidati.

Gli interessati godono dei diritti di cui all’art. 13 della citata
legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’azienda
unita sanitaria locale RM/B - Unita operativa concorsi - P.O. mobi-
lita, via Filippo Meda, n. 35 - 00157 Roma titolare del trattamento.

1l responsabile del trattamento ¢ il dirigente alla suddetta unita
operativa.
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L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare o riaprire i
termini per la presentazione delle domande, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente bando, senza che gli interes-
sati, possano vantare diritti nei confronti dell’azienda.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 229/1999, al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 e norme dagli stessi richiamate ed alle vigenti
disposizioni di legge.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’azienda sanitaria locale RM/B - U.O concorsi - P.O. e mobilita -
via Filippo Meda, 35 - 00157 Roma tel. 06/41433242 - 06/41433230.

1l direttore generale: SPEZIALE

02E07159

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, fra le aziende
sanitarie n. 8 di Civitanova e n. 9 di Macerata per la coper-
tura di due posti di collaboratori professionali sanitari - edu-
catori professionali, presso I’azienda sanitaria locale n. 9 -
Macerata.

E indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, tra le
aziende sanitarie n. 8 di Civitanova e n. 9 di Macerata per la coper-
tura di due collaboratori professionali sanitari - Educatori professio-
nali presso l’azienda sanitaria locale n. 9 - Macerata.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Marche n. 81 del 18 luglio 2002, cosi come integrato
nel bollettino n. 96 del 29 agosto 2002, ed ¢ disponibile anche nel sito
Internet aziendale, indirizzo: htp://www.asl9.marche.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio reclutamento per-
sonale dipendente dell’azienda U.S.L. in Macerata - Belvedere San-
zio, 1 (tel. 0733/257684).

02E07156

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - igiene
degli alimenti e della nutrizione, presso I’azienda sanitaria
locale n. 14 - Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato del seguente posto: un posto di dirigente medico igiene
degli alimenti e della nutrizione presso l’azienda sanitaria locale
n. 14 - Omegna (Verbania).

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale
della A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Verbania).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante.

1l testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 35 del 5 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O.A. organizzazione e
sviluppo risorse umane - A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini, 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

02E07160

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex
primo livello), medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti
di lavoro, presso I’azienda sanitaria locale n. 14 - Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, € indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico (ex primo livello) medicina
del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro presso ’azienda sanita-
ria locale n. 14 - Omegna (Verbania).

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale
della A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Verbania).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante.

1l testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 36 del 5 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. organizzazione e
sviluppo risorse umane - A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

02E07162

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, medicina interna per il D.E.A.,
presso I’azienda sanitaria locale n. 22 Novi Ligure - Ovada -
Acqui Terme.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico medicina interna per il DEA, presso
l'azienda sanitaria locale n. 22 Novi Ligure - Ovada - Acqui T..

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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11 bando relativo al suddetto concorso risulta pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 36 del 5 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda sanitaria locale n. 22 sede di Novi Ligure - Tel. 0143/
332293/94, sede di Acqui Terme - Tel. 0144/777646.

02E07155

REGIONE SARDEGNA

Diario delle prove relative al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quattordici posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere - categoria D, presso
Pazienda U.S.L. n. 2 - Olbia.

Prova preselettiva.

Si comunica che la prova preselettiva del suddetto concorso avra
luogo venerdi 11 ottobre 2002, nei locali della Fiera internazionale
della Sardegna - ingresso piazzale Marco Polo - Cagliari, con inizio
alle ore 15.

I candidati ammessi a partecipare alla prova preselettiva
dovranno presentarsi nei locali della Fiera, padiglione «I», muniti di
idoneo documento di riconoscimento, di ricevuta della raccomandata
postale inviata all’azienda U.S.L. n. 2 di Olbia per la partecipazione
al concorso e di una penna nera/blu; ¢ tassativamente vietato I'uso
dei telefoni cellulari durante lo svolgimento della prova.

L’esito della prova preselettiva e quindi I'elenco dei candidati che
sono ammessi a partecipare alla successiva prova scritta verra affisso
sabato 12 ottobre 2002 alle ore 13, presso la sede legale dell’azienda
U.S.L. n. 2 - viale Aldo Moro - 07026 Olbia, presso i locali della dire-
zione generale siti in via Nanni, 2 - Olbia, all’ingresso della Fiera
internazionale della Sardegna, piazzale Marco Polo - Cagliari, non-
ché presso i locali della ex scuola per IL.PP dell’azienda U.S.L n. 8
di Cagliari, siti all’interno dell’ex ospedale psichiatrico, via Romagna
s.n.c. - Cagliari.

Prova scritta.

Si comunica che la prova scritta del concorso avra luogo martedi
15 ottobre 2002 nei locali della ex scuola II.PP dell’azienda U.S.L.
n. 8 di Cagliari, sita all’interno dell’ex ospedale psichiatrico, via
Romagna s.n.c. - Cagliari, con inizio alle ore 15.

Si ribadisce il divieto d’uso dei telefoni cellulari durante lo svol-
gimento della prova.

02E07214

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di endocrinologia, presso I’azienda
unita sanitaria locale n. 9 di Trapani.

In esecuzione della delibera n. 2052 del 2 luglio 2002 esecutiva ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di dirigente medico di endocrinologia presso 'azienda unita
sanitaria locale n. 9 di Trapani.

11 testo integrale del bando con i requisiti di ammissione e le
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale regionale Sicilia n. 12 del 30 agosto 2002.

Alla domanda di ammissione al concorso, dovra essere allegato
altresi l'originale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di € 10,33 intestato a azienda U.S.L. n. 9 TP c/c
n. 00181917.

1l termine utile per I'invio delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione.

Fa fede il timbro postale dell’ufficio accettante.

Le domande devono essere inviate al direttore generale
dell’azienda U.S.L. n. 9 - via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

02E07092

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
per direttore u.o. di medicina interna per il p.o. Castelve-
trano, presso ’azienda unita sanitaria locale n. 9 di Trapani.

E indetto avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell’art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni e ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, di incarico quinquennale rinnovabile per posto del ruolo sanita-
rio, profilo professionale medici di:

direttore di u.o. di medicina interna presso il p.o. di Castelve-
trano.

1l testo integrale del bando con i requisiti di ammissione e le
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale regione Sicilia n. 12, del 30 agosto 2002.

Alla domanda di ammissione al concorso, dovra essere allegato
altresi loriginale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di € 10,33 intestato a Azienda US.L. n. 9 TP c/c
n. 00181917. Il termine utile per 'invio delle domande ¢ fissato impro-
rogabilmente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pub-
blicazione. Fa fede il timbro postale dell’ufficio accettante.

Le domande devono essere inviate al direttore generale
dell’azienda U.S.L. n. 9 - via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

02E07091

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina
di pediatria, presso I’azienda U.L.S.S. n. 15 Alta Padovana.

Con deliberazione n. 973 del 25 luglio 2002 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeter-
minato di un dirigente medico nella disciplina di pediatria, presso
l'azienda U.L.S.S. n. 15 Alta Padovana.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, sottoscritte e corredate dai documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto di bando di pubblico concorso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 88 del 6 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al Dipartimento risorse
umane e finanziarie - unita operativa gestione giuridica dell’U.L.S.S.
n. 15 - tel. 049-9324267 - 9324272 (dal lunedi al venerdi - ore 12 - 14).

02E07157
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - personale infermieristico -
infermiere - cat. D, presso ’azienda unita locale socio-sani-
taria n. 12 Veneziana.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di collaboratore professionale sanitario - personale infermieristico -
infermiere - cat. D, presso ’azienda unita locale socio-sanitaria n. 12
Veneziana.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 84 del 23 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale/
ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 12 Veneziana, sita a Piazzale
S. L. Giustiniani 11/D - 30174 Zelarino (Venezia) (tel. 041/2608776-
2608779).

02E07089

AZIENDA OSPEDALIERA
«G. BROTZU» DI CAGLIARI

Diario delle prove relative al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di undici posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - categoria D.

Prova preselettiva.

Si comunica che la prova preselettiva del suddetto concorso avra
luogo il giorno lunedi 14 ottobre 2002 nei locali della Fiera interna-
zionale della Sardegna - ingresso piazzale Marco Polo - Cagliari,
con inizio alle ore 15.30.

Alla suddetta prova sono ammessi tutti i candidati, con riserva
di verifica del possesso dei titoli richiesti dal bando di concorso, i
quali dovranno presentarsi nei locali della Fiera, padiglione G,
muniti di idoneo documento di riconoscimento, di ricevuta della rac-
comandata postale inviata all’azienda ospedaliera «G. Brotzu» di
Cagliari per la partecipazione al concorso e di una penna nera/blu;
¢ tassativamente vietato 'uso dei telefoni cellulari durante lo svolgi-
mento della prova.

Prova scritta.

L’esito della prova preselettiva e quindi I'elenco dei candidati che
hanno superato la stessa verra affisso martedi 15 ottobre 2002, alle
ore 13, presso la sede legale dell’azienda ospedaliera «G. Brotzuy,
via Peretti, Cagliari, ed inoltre all’ingresso della Fiera internazionale
della Sardegna, piazzale Marco Polo - Cagliari, nonché presso i locali
della ex scuola infermieri professionali sita all’interno dell’ex ospe-
dale psichiatrico, in via Romagna s.n.c. - Cagliari.

Si comunica pertanto che la prova scritta del concorso avra
luogo il giorno venerdi 18 ottobre 2002 nei locali dell’ex scuola II.PP
dell’azienda USL n. 8 di Cagliari, sita all’interno della ex ospedale
psichiatrico, via Romagna s.n.c. - Cagliari.

I candidati che hanno conseguito I'ammissione alla suddetta
prova dovranno presentarsi nei locali dell'ex ospedale psichiatrico
muniti di idoneo documento di riconoscimento e di una penna nera/
blu; € tassativamente vietato 1'uso dei telefoni cellulari durante lo
svolgimento della prova.

02E07213

OSPEDALE CIVILE - CASA DI RIPOSO
DI OSTIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di
infermiere professionale (categoria C, posizione economica
C1 - CCNL Autonomie locali), tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di infermiere professionale (categoria C, posizione economica
Cl1 - CCNL Autonomie locali), tempo pieno ed inderminato.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale ed iscri-
zione all’Albo professionale.

Diario delle prove:
prova scritta: giovedi 14 novembre 2002, ore 15;
prova pratica: venerdi 15 novembre 2002, ore 14,30;
prova orale: venerdi 15 novembre 2002, ore 16,30.

Informazioni e copia integrale del bando possono essere richiesti
all'ufficio segreteria dell’Ente, Ostiano (CR) via Gian Battista Rosa
n. 42 - tel. e fax: 0372/856233, e-mail: ospedaleostiano@lombardia-
com.it

11 segretario: CORBELLINI

02E12159

L.S.A.H. - CENTRO DI RIABILITAZIONE
POLIVALENTE DI IMPERIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di infermiere professionale, per I’assunzione a tempo
determinato di operatore terminalista.

Si rende noto che la deliberazione n. 57 del 2 settembre 2002 di
approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di infermiere professionale e la
deliberazione n. 41 del 28 maggio 2002 di approvazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo determinato di operatore terminalista sono pubblicate all’albo
pretorio del comune di Imperia e a quello dell’Ente - Piazzeta G.B.
De Negri, 4 - 18100 Imperia, dal 20 settembre 2002.

1l presidente: BONJEAN

02E12161
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CASA DI RIPOSO
«A. PORETTI - A. MAGNANI»
DI VEDANO OLONA

Selezione pubblica per la redazione di graduatoria per
assunzioni a tempo determinato di ausiliari socio-assistenziali

E indetta selezione pubblica per esami, per la redazione di una
graduatoria per assunzioni a tempo determinato di ausiliari socio-
assistenziali cat. B - C.C.N.L. 1998/2001.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando € pubblicato all’albo pretorio del
Comune di Vedano Olona ed ¢ disponibile presso la Casa di Riposo,
cui si puo chiedere copia.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio amministrativo dell’Ente
vicolo Poretti Magnani, n. 4 - 21040 Vedano Olona (Varese) -
tel. 0332/400683.

Vedano Olona, 12 settembre 2002
11 presidente: BINAGHI

02E12141

CASA DI RIPOSO «PI1O RICOVERO
VECCHI G. BESANA» DI MEDA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due posti
di operatore socio assistenziale addetto all’assistenza diretta
utenti e con mansioni di pulizia e tenuta ambienti.

1l segretario rende noto che ¢ stato indetto un concorso pub-
blico, per soli esami, per la copertura di due posti di operatore socio
assistenziale addetto all’assistenza diretta utenti e con mansioni di
pulizia e tenuta ambienti.

Titolo di studio: licenza di scuola dell’obbligo e attestato regio-
nale di ausiliario socio assistenziale (A.S.A.) o operatore tecnico di
assistenza (O.T.A.) o operatore socio sanitario (O.S.S.).

Calendario delle prove:
prima prova, prova pratica: 8 novembre 2002, ore 9;
seconda prova, prova orale: 9 novembre 2002, ore 9.

Per informazioni: tel. 0362/71723.
Meda, 11 settembre 2002
1l segretario: SALA

02E12140

ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI SONDRIO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto in prova di
categoria D, posizione economica D1 - profilo ispettore
metrico.

E bandito un concorso pubblico, per esami, ad un posto in prova di
categoria D, posizione economica D1 - profilo ispettore metrico.

Requisiti di ammissione: diploma di laurea o laurea breve in
ingegneria, matematica, fisica e chimica; patente di guida catego-
ria B.

La domanda di ammissione deve essere presentata o spedita a
mezzo raccomandata A/R entro trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

L’assunzione del vincitore avverra previo accertamento della
effettiva disponibilita del relativo posto nell’attuale pianta organica
per la categoria D - ingresso DI. Il bando ¢ disponibile presso la Ca-
mera di commercio di Sondrio - via Piazzi n. 23 - 23100 Sondrio -
(tel. 0342-527234) oppure sul sito www.so.camcom.it

Sondrio, 12 settembre 2002
1l segretario generale: BONAT

02E12160

CON.L.S.A. «<VALLE DI SUSA»

Concorso pubblico, per esami, a due posti a tempo indetermi-
nato e pieno di istruttore direttivo assistente sociale, cat. D,
posizione economica D1, di cui uno riservato ai soggetti
disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 8.

E indetto concorso pubblico, per esami, a due posti a tempo
indeterminato e pieno di istruttore direttivo assistente sociale cat. D,
posizione economica DI, di cui un posto riservato ai soggetti disabili
di cui alla legge 12 marzo 1999 n. 8.

Requisiti di accesso: diploma/laurea in servizio sociale ovvero
altro titolo di studio riconosciuto dall’ordinamento ed iscrizione al
relativo Albo professionale. Le domande di ammissione, redatte in
carta semplice, dovranno essere indirizzate e presentate direttamente,
0 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al Con.I.S.A.
«Valle di Susa» - piazza San Francesco n. 4 - 10059 Susa (Torino),
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente avviso.

Calendario delle prove d’esame:
prima prova scritta: 11 novembre 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: 11 novembre 2002, ore 14;
prova orale: 15 novembre 2002, ore 9,30.

Le prove concorsuali avranno luogo presso la sede del Consorzio
- piazza San Francesco n. 4 - Susa (Torino). Per ogni eventuale infor-
mazione e ritiro copia integrale del bando rivolgersi al Con.l.S.A.
«Valle di Susa», tel. 0122/623.103 - 0122/623.104.

1l direttore: BLAIS

02E12167
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al decreto rettorale di «Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto riservato di ricercatore universitario (legge n. 4/1999) per il settore scientifico-disciplinare
BIO/12 - Biochimica clinica e biologia molecolare clinica.» dell’Universita degli studi di Perugia. (Decreto pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 65 del 16 agosto 2002).

Nel dispositivo del decreto rettorale citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a
pag. 126, prima colonna, al terzo rigo, dove ¢ scritto: «... per il settore scientifico-disciplinare BIO/12 - Biochi-
mica e biologia molecolare clinica ...», leggasi: «... per il settore scientifico-disciplinare BIO/12 - Biochimica cli-
nica e biologia molecolare clinica ...».

02E07326

Comunicato relativo al decreto rettorale di «Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di associato per il settore scientifico-disciplinare MED/05 presso la facolta di medicina e chirurgia.» dell’Uni-
versita degli studi di Roma «Tor Vergata». (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 64 del
13 agosto 2002).

All’art. 1 del decreto rettorale citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 206,
seconda colonna, al primo rigo, dove ¢ scritto: «La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare MED/05 ...», leggasi: «La commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di associato per il settore scientifico-discipli-
nare MED/05 ...»; inoltre, al settimo rigo, dove ¢ scritto: «Prof. Gandolgo Giuseppe Maria, ordinario per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/05 ...», leggasi: «Prof. Gandolfo Giuseppe Maria, ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/05 ...».

02E07296

Comunicato relativo al decreto rettorale di «Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.» dell’Universita degli studi
di Perugia. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 13 agosto 2002).

Nel dispositivo del decreto rettorale citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a
pag. 173, prima colonna, al settimo rigo, dove ¢ scritto: «Membro designato: prof. Palazzo Antonino, professore
ordinario ...», leggasi: «Membro designato: prof. Palazzo Antonio, professore ordinario ...»; inoltre, in calce al
medesimo, dove ¢ scritto: «p. Il rettore: ToRTI», leggasi: «p. Il rettore: PIERETTI ».

02E07316

Comunicato relativo al decreto rettorale di «Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare M-STQ/04 - Storia contemporanea.» dell’Univer-
sita degli studi di Perugia. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 13 agosto 2002).

Nel dispositivo del decreto rettorale citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a
pag. 172, seconda colonna, al quattordicesimo rigo, dove ¢ scritto: «prof. Dodi Osanaghi Luisa, professore asso-
ciato...», leggasi: «prof. Dodi Osnaghi Luisa, professore associato...»

02E07320
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Comunicato inerente I’avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito della selezione pubblica per I’assunzione, con
contratto biennale, di dodici collaboratori tecnici, presso il laboratorio di epidemiologia e biostatistica, dell’Istituto supe-
riore di sanita. (Decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991). (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 63 del 9 agosto 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe, alla pag. 4, seconda colonna, rigo secondo, della sopraindicata Gazzetta Uffi-
ciale, dove ¢ scritto: «Di da notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino ufficiale del Ministero della
salute, n. 7 - luglio 2000...», leggasi: «Si da notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino ufficiale
del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002...»; e al rigo decimo dove € scritto: «...laboratorio di epidemiologia
e biostatistica, indetto con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2002...», leggasi «... laboratorio di epi-
demiologia e biostatistica, indetta con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001...».

02E07294

Comunicato inerente I’avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito della selezione pubblica per ’assunzione, con
contratto biennale, di dodici operatori tecnici, presso il laboratorio di virologia, dell’Istituto superiore di sanita. (Legge
n. 388/2000). (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 del 9 agosto 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe, alla pag. 4, seconda colonna, rigo secondo, della sopraindicata Gazzetta Uffi-
ciale, dove ¢ scritto: «Di da notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino ufficiale del Ministero della
salute, n. 7 - luglio 2000...», leggasi: «Si da notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino ufficiale
del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002...»; e al rigo nono dove ¢ scritto: «...laboratorio di virologia, indetta
con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2002...», leggasi «... laboratorio di virologia, indetta con
decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001...».

02E07295

Comunicato inerente I’avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito della selezione pubblica per ’assunzione, con
contratto biennale, di un operatore tecnico, presso il servizio attivita editoriali, dell’Istituto superiore di sanita. (Legge
n. 388/2000). (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 del 9 agosto 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe, alla pag. 4, seconda colonna, rigo secondo, della sopraindicata Gazzetta Uffi-
ciale, dove ¢ scritto: «Di da notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino ufficiale del Ministero della
salute, n. 7 - luglio 2000...», leggasi: «Si da notizia che nel II supplemento straordinario al bollettino ufficiale
del Ministero della salute, n. 7 - luglio 2002...»; e al rigo nono dove ¢ scritto: «...servizio attivita editoriali, indetto
con decreto del direttore generale in data 20 luglio 2002...», leggasi «... servizio attivita editoriali, indetta con
decreto del direttore generale in data 20 luglio 2001...».

02E07293

GIANFRANCO TATOZZI, direttore FrRANCESCcO NOCITA, redattore

(5651886/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982| 7647982
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073 | 93260286
70022 [ ALTAMURA (BA) LIBRERIA JOLLY CART Corso Vittorio Emanuele, 16 080 | 3141081 3141081
60121 [ ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071| 2074606 | 2060205
84012 | ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081| 5132708 | 5132708
04011 | APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06| 9258038| 9258038
52100 | AREZZO LIBRERIA IL MILIONE Via Spinello, 51 0575 24302 24302
52100 | AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081| 8902431 8902431
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 | 5042665| 5610818
70122 | BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 | 5212845| 5235470
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITA E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 | 5212142 5243613
82100 | BENEVENTO LIBRERIA MASONE Viale Rettori, 71 0824 316737 313646
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via ltalia, 14 015| 2522313 34983
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051| 6415580| 6415315
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051| 3399048 | 3394340
20091 [ BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02| 66501325 | 66501325
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
93100 | CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto I, 111 0934 21946 551366
81100 | CASERTA LIBRERIA GUIDA 3 Via Caduti sul Lavoro, 29/33 0823 351288 351288
91022 | CASTELVETRANO (TP) [CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
84013 | CAVA DEI TIRRENI (SA) | LIBRERIA RONDINELLA Corso Umberto |, 245 089 341590 341590
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 36910 23110
87100 | COSENZA BUFFETTI BUSINESS Via C. Gabrieli (ex via Sicilia) | 0984 408763 408779
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909
71100 [ FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
06034 | FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
21013 [ GALLARATE (VA) LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Puricelli, 1 0331 786644 782707
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Corso ltalia, 132/134 095 934279 | 7799877







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 | 4839784| 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662173
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA |.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele Il, 11/15 02 865236 863684
20121 [ MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02| 8635971 874420
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 | 3971365| 3971365
80139 | NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
80134 | NAPOLI LIBRERIA GUIDA 1 Via Portalba, 20/23 081 446377 451883
80129 | NAPOLI LIBRERIA GUIDA 2 Via Merliani, 118 081| 5560170| 5785527
84014 | NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081| 5177752| 5152270
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
35122 | PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via Roma, 114 049 | 8760011| 8754036
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091| 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90128 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO |Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6172483
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06121 | PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075| 5723744| 5734310
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA LIBRERIA MEDICHINI CLODIO Piazzale Clodio, 26 A/B/C 06| 39741182 | 39741156
00161 [ ROMA L’'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229| 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6798716 6790331
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056
84100 | SALERNO LIBRERIA GUIDA 3 Corso Garibaldi, 142 089 254218 254218
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
07100 | SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183
96100 | SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706
10121 | TORINO LIBRERIA DEGLI UFFICI Corso Vinzaglio, 11 011 531207 531207
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 | 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
37122 | VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Vicolo Terese, 3 045| 8009525| 8038392
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1° febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4* serie speciale ‘““Concorsi ed esami’’ € prevista tra il 7° ed il
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell’Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L’importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento & indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, € prevista
’esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
«carta uso bollo».

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del
preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, € necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell’inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ‘““Concorsi ed esami’’ nel
quale é riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
I'importo dell’inserzione deve essere aumentato di € 4,13 per
spese postali.

TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Per ognirigaofrazionediriga......................

Densita di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

€ 20,24

N.B. — NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) & sempre riferito all’utilizzo
dell’intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Numero verde
“Sp 800-864035

Ufficio inserzioni
= 800-864035 - Fax 85082242

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
= 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520
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