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S O M M A R I O

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero dell'interno:

Avviso di pubblicazione della graduatoria finale
e della relativa rettifica del concorso, per titoli, a
centosettantatre posti di Vigile del fuoco nel
Corpo nazionale dei Vigili del fuoco riservato ai
Vigili iscritti nei quadri del personale volontario Pag. 1

Avviso di pubblicazione della graduatoria dei
vincitori del concorso pubblico, per esami, a ven-
tuno posti nel profilo di assistente tecnico per le
telecomunicazioni, sesta qualifica funzionale, nel
Corpo nazionale dei Vigili del fuoco . . . . . . . . . . . . . ý 1

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio nazionale delle ricerche:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa di studio per laureati, presso
l'Istituto per i processi chimico-fisici di Pisa.
(Bando n. 126.242.BO.1) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa di studio per laureati, presso
l'Istituto tecnologie avanzate per l'energia ûNicola
Giordanoý di Messina. (Bando n. 126.84.BS.6) . . . ý 1

ANPA - Agenzia nazionale per la prote-
zione dell'ambiente:

Bando di concorso per una borsa di studio per
laureati in chimica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

UNIVERSITAé
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita© del Sannio in Benevento:

Avviso relativo alla indizione di procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore, presso la facolta© di scienze econo-
miche e aziendali, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 3

Avviso relativo alla indizione di procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore di seconda fascia, presso la facolta©
di scienze economiche e aziendali, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia
politica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Universita© di Catania:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa, riservata ai sensi dell'art. 1, comma 10,
della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un posto di
ricercatore universitario confermato per il settore
scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina
interna, presso la facolta© di medicina e chirurgia Pag. 3

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa, riservata ai sensi dell'art. 1, comma 10,
della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un posto di
ricercatore universitario confermato per il settore
scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica,
presso la facolta© di medicina e chirurgia . . . . . . . . . ý 3

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa, riservata ai sensi dell'art. 1, comma 10,
della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un posto di
ricercatore universitario confermato per il settore
scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e
ostetricia, presso la facolta© di medicina e chirurgia ý 4

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare MAT/07 - Fisica matematica - facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali, e di
dichiarazione dei candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Istituto papirologico ûGirolamo Vitelliý di
Firenze:

Diario delle prove d'esame del concorso pub-
blico a due posti di ricercatore di secondo livello
(n. 1/2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Universita© di Messina:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della selezione pubblica, per titoli ed esami,
per il reclutamento per la durata di un anno di
una unita© di personale, con documentata espe-
rienza di sistemi per ambiente UNIX per il sup-
porto al cluster di risc ed alle procedure di calcolo
parallelo, della categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, da assegnare al Centro di calcolo elet-
tronico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di lettere e filo-
sofia, settore scientifico-disciplinare L20A - Filo-
logia germanica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4
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Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa a due posti di ricercatore
universitario, facolta© di economia, settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/07 - Economia azien-
dale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 4

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, facolta© di lettere e filosofia, set-
tore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia
medievale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý
di Milano:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese, e di dichiarazione degli idonei . . . . . ý 5

Universita© della Basilicata in Potenza:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto
rettorale di approvazione degli atti relativo alla
valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore universitario di ruolo di seconda
fascia, settore scientifico-disciplinare GEO/08,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto
rettorale di approvazione degli atti relativo alla
valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore universitario di ruolo di seconda
fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/10,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Universita© di Roma ûTor Vergataý:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di ingegneria meccanica
per le esigenze della cattedra di tecnologia mecca-
nica della facolta© di ingegneria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Luiss - Libera universita© ûGuido Carliý
di Roma:

Avviso relativo alla indizione della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, presso la facolta© di economia, settore
scientifico-disciplinare SECS-P/03 . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Istituto universitario di scienze motorie di
Roma:

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di
valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore associato, presso la facolta© di scienze motorie
per il settore scientifico-disciplinare MED/09 -
Medicina interna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 10

S.I.S.S.A. - Scuola internazionale supe-
riore di studi avanzati di Trieste:

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a due posti di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disci-
plinare MAT/05 - Analisi matematica dell'area 01
scienze matematiche e informatiche . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia del-
l'area 05 scienze biologiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Universita© di Urbino:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo - fascia degli associati - per il
settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato, presso la facolta© di scienze politiche e
dichiarazione dei candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Universita© dell'Insubria di Varese:

Comunicato di rettifica relativo al bando per la
copertura, mediante trasferimento, di un posto di
un professore di prima fascia, bandito dalla
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali ý 10

ENTI LOCALI

Provincia di Trento:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per l'accesso alla qualifica di
direttore cui affidare l'incarico di preposizione
all'Ufficio operativo interventistico del Servizio
antincendi e protezione civile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 11

Graduatoria finale di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l'accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare l'incarico di preposi-
zione a due strutture del gruppo omogeneo istru-
zione - formazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Graduatoria finale di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l'accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare l'incarico di preposi-
zione a due strutture del gruppo omogeneo econo-
mico-finanziario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11
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Comune di Adrara San Martino (BG):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istrut-
tore direttivo contabile, cat. D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 11

Comune di Balocco (VC):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo,
area contabile demografica, statistica a tempo
indeterminato, part-time 25 ore settimanali . . . . . . ý 11

Comune di Bazzano (BO):

Concorso per la copertura di un posto di assi-
stente sociale a tempo pieno ed indeterminato -
cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo di area tecnica e tecnico-manuten-
tiva a tempo pieno ed indeterminato - cat. D . . . . . ý 12

Comune di Bione (BS):

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
di un collaboratore videoterminalista - area
amministrativa, cat. B3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 12

Comune di Borgiallo (To):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto part-time di collaboratore tecnico in
convenzione - area tecnica, tecnico-manutentiva,
patrimonio (cat. B3 gia© quinta qualifica funzio-
nale) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 12

Comune di Calliano (AT):

Concorso ad un posto di agente di polizia muni-
cipale e autista scuolabus, qualifica C, livello eco-
nomico C/1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 12

Comune di Camponogara (VE):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un assistente
sociale, categoria D - posizione economica D1,
presso il settore servizi socio-culturali . . . . . . . . . . . . ý 13

Comune di Frosinone:

Avviso relativo alla prova preselettiva per i con-
corsi pubblici relativi a tre posti di istruttore, un
posto di istruttore direttivo ed un posto di educa-
trice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Comune di Imola (BO):

Selezioni pubbliche, per esami, per la copertura
di complessivi tre posti di varie qualifiche . . . . . . . . ý 13

Comune di Montese (MO):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto, a tempo indeterminato e pieno, nel
profilo professionale di collaboratore tecnico
(operatore tecnico specializzato - autista) - cat. B,
posizione economica di primo inquadramento B3 Pag. 13

Comune di Pavone del Mella (BS):

Concorso pubblico, per il conferimento di un
posto a tempo indeterminato di agente di polizia
municipale, categoria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Comune di Rodano (MI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo servizi tecnici -
categoria D - parametro retributivo D1, tempo
pieno e indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Comune di Roverbella (MN):

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato, tempo pieno,
in qualita© di istruttore amministrativo, catego-
ria C - posizione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Comune di San Teodoro (NU):

Concorso pubblico per due posti di istruttore di
vigilanza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Concorso pubblico per un posto di istruttore
contabile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Comune di Val della Torre (TO):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di collaboratore operaio specializzato - autista
scuolabus, categoria B3, area tecnica . . . . . . . . . . . . . ý 14

Comunita© montana ûValle Sacraý di Bor-
giallo:

Comunicato di rettifica riguardante il concorso
pubblico per la copertura di un posto di segretario
generale primo livello - dirigente - settore ammini-
strativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Comunita© montana ûAmiata Seneseý di
Piancastagnaio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo
indeterminato part-time 18 ore settimanali per un
posto di funzionario - categoria D3 del vigente
C.C.N.L . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14
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UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di assistente sociale, settima
qualifica funzionale, area socio-assistenziale, per i
servizi socio-assistenziali delegati, presso l'azienda
per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý . . . . . . . . . Pag. 15

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione a tempo indeterminato, di otto colla-
boratori professionali sanitari - fisioterapista,
categoria D, presso l'azienda unita© sanitaria locale
n. 3 ûGenoveseý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione a tempo indeterminato, di due diri-
genti medici, area chirurgica e delle specialita©
chirurgiche e disciplina ortopedia e traumatolo-
gia, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 3
ûGenoveseý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Regione Marche:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico (ex primo livello) di cardiolo-
gia ûcon rapporto esclusivoý, area medica e delle
specialita© mediche elevato da uno a tre posti,
presso l'azienda sanitaria unita© sanitaria locale
n. 6 di Fabriano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Regione Molise:

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico, ex primo livello, disciplina di medicina
interna, presso l'azienda sanitaria locale n. 3
ûCentro Moliseý di Campobasso . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Regione Piemonte:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente psi-
cologo, ruolo sanitario, profilo professionale psi-
cologi, con rapporto esclusivo per l'U.O.A. assi-
stenza sanitaria territoriale, presso l'azienda sani-
taria locale n. 20 di Alessandria - Tortona . . . . . . . ý 16

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico (ex
primo livello), disciplina urologia presso il P.O. di
Bronte, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 3
di Catania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sette posti di dirigente medico e non
medico, nel ruolo sanitario - diverse discipline,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 4 di Enna Pag. 16

Concorso pubblico per la copertura di comples-
sivi sette posti, presso l'azienda USL n. 5 di Mes-
sina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 18

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di direttore struttura com-
plessa, disciplina cardiologia P.O. Modica, ed un
posto di direttore di struttura complessa, disci-
plina psichiatria, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 7 di Ragusa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 18

Avviso per il conferimento di due incarichi di
direzione di struttura complessa - veterinario
direttore - area B e area C, presso l'azienda unita©
sanitaria locale n. 8 di Siracusa . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 18

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente tecnico-geometra - cat. C,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 6 di
Livorno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 19

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico per la
struttura complessa di cardiologia con U.C.I.C.
del presidio ospedaliero di Bassano del Grappa ý 20

Concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio
biomedico, cat. D, profilo professionale collabora-
tore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico, rapporto di lavoro a
tempo pieno, presso l'azienda unitaé locale socio-
sanitaria n. 9 di Treviso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 20

Concorsi a posti vari, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 20 di Verona . . . . . . . . . . . . ý 20

Provincia di Bolzano:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di dirigente sanitario - direttore del laborato-
rio di biochimica clinica, riservato al gruppo lin-
guistico italiano, presso l'azienda sanitaria di Bol-
zano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 20

Azienda ospedaliera ûCannizzaroý di
Catania:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento d'incarico di direttore di struttura
complessa di ortopedia e traumatologia . . . . . . . . . . ý 20
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Azienda ospedaliera Istituti clinici di per-
fezionamento di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di dirigente medico di
ostetricia e ginecologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 21

Azienda ospedaliera ûArcispedale S. Maria
Nuovaý di Reggio Emilia:

Avviso per conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico - direttore di chirurgia
toracica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 21

Azienda sanitaria ospedaliera ûSan Gio-
vanni Battistaý di Torino:

Proroga termini di partecipazione al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico di
anestesia e rianimazione con elevazione del rela-
tivo numero dei posti da uno a nove . . . . . . . . . . . . . ý 22

Istituto nazionale ûFondazione Giovanni
Pascaleý di Napoli:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente sanitario medico (ex primo livello)
per il servizio di immunologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 23

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente sanitario medico (ex primo livello)
per la divisione di endocrinologia oncologica . . . . . ý 23

Istituto geriatrico ûLa Peluccaý di Sesto
San Giovanni:

Selezione per prove per un posto di animatore
sociale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 23

Residenza protetta ûOspedale S. Antonioý
di Sassello:

Concorso, per titoli ed esami, per un posto di
infermiere professionale, cat. C - C.C.N.L. enti-
locali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 23

Fondazione ûGrimani Buttariý di Osimo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto, elevabili a nove, di infer-
miere professionale, cat. D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 23

ALTRI ENTI

Consiglio dell'Ordine degli avvocati di
Napoli:

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura
di un posto di commesso/usciere, area funzio-
nale A, posizione economica A1 - un posto di
archivista/centralinista, area funzionale A, posi-
zione economica A2 - tre posti di operatore di
amministrazione, area funzionale B, posizione
economica B1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 24
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della difesa:

Concorsi per l'ammissione di cinquecentoquat-
tro giovani ai corsi allievi ufficiali di complemento
per il conseguimento della nomina a sottotenente
di complemento nelle Armi e nel Corpo di ammi-
nistrazione e di commissariato (scadenza: 191�
corso 2 ottobre 2002 - 192� corso 7 gennaio 2003 -
193� corso 30 marzo 2003) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 62

Concorso per l'avanzamento a scelta, per titoli
ed esami, al grado di maresciallo aiutante
s.U.P.S. dell'Arma dei carabinieri (scadenza
24 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della
ricerca:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l'anno accademico 2002-
2003 (scadenza 18 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Autorita© per le garanzie nelle comunicazioni:

Selezione per sei laureati in discipline economi-
che, giuridiche ed in ingegneria da assumere con
contratto a tempo determinato. (Delibera n. 266/
02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze tecniche. (Delibera
n. 268/02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) . . . . . . ý 66

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze economiche. (Deli-
bera n. 268/02/CONS) (scadenza 4 ottobre 2002) n. 66

Concorso pubblico per personale con qualifica
di dirigente con competenze giuridico-ammini-
strative. (Delibera n. 268/02/CONS) (scadenza
4 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Banca d'Italia:

Concorso, per titoli, a borse di studio ûDonato
Menichellaý (scadenza 11 ottobre 2002) . . . . . . . . . . ý 72

Concorso, per titoli, a borse di studio ûBonaldo
Stringherý (scadenza 11 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . ý 72

Concorso, per titoli, a borse di studio ûGiorgio
Mortaraý (scadenza 11 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . ý 72

Comando generale dell'Arma dei carabinieri:

Concorso pubblico, per titoli, per l'anno 2002,
di quattrocentonovanta allievi carabinieri effettivi
in ferma quadriennale, riservato ai volontari di
truppa delle Forze Armate (scadenza 19 ottobre
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Consiglio di presidenza della giustizia tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di presidente, di presidente di sezione, di vice
presidente di sezione e di giudice nelle commis-
sioni tributarie regionali e nelle commissioni tri-
butarie provinciali (scadenza 3 ottobre 2002) . . . . . ý 70
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL'INTERNO

Avviso di pubblicazione della graduatoria finale e della relativa
rettifica del concorso, per titoli, a centosettantatre posti di
Vigile del fuoco nel Corpo nazionale dei Vigili del fuoco
riservato ai Vigili iscritti nei quadri del personale volontario.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale del personale del Mini-
stero dell'interno n. 1/23 del 12 settembre 2002, sono state pubblicate
la graduatoria finale e la relativa rettifica del concorso, per titoli, a
centosettantatre posti di Vigile del fuoco nel Corpo nazionale dei
Vigili del fuoco riservato ai Vigili iscritti nei quadri del personale
volontario.

02E07400

Avviso di pubblicazione della graduatoria dei vincitori del con-
corso pubblico, per esami, a ventuno posti nel profilo di assi-
stente tecnico per le telecomunicazioni, sesta qualifica fun-
zionale, nel Corpo nazionale dei Vigili del fuoco.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale del personale del Mini-
stero dell'interno n. 1/23 del 12 settembre 2002, e© stata pubblicata la
graduatoria dei vincitori del concorso pubblico, per esami, a ventuno
posti nel profilo di assistente tecnico per le telecomunicazioni, sesta
qualifica funzionale, nel Corpo nazionale dei Vigili del fuoco.

02E07401

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica ad una borsa di
studio per laureati, presso l'Istituto per i processi chimico-fisici
di Pisa. (Bando n. 126.242.BO.1).

Si avvisa che l'Istituto per i processi chimico-fisici del C.N.R. ha
indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati da
usufruirsi nell'ambito dell'Istituto per i processi chimico-fisici del
C.N.R. presso la sede di Pisa, o la sezione di Bari.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.242.BO.1 e indirizzata all'Istituto per i processi chimico-fisici -
area della ricerca C.N.R. - via G. Moruzzi, 1 - 56124 Pisa tel. 050 -
3152552/2443/2231, fax 050 - 3152230, dovra© essere presentata entro
il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica secondo
quanto previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'IPCF ed e© altres|© disponi-
bile sul sito internet all'indirizzo: www.urp.cnr.it link formazione.

02E07189

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica ad una borsa
di studio per laureati, presso l'Istituto tecnologie avanzate
per l'energia ûNicola Giordanoý di Messina. (Bando
n. 126.84.BS.6).

Si avvisa che l'Istituto tecnologie avanzate per l'energia ûNicola
Giordanoý di Messina, del C.N.R. ha indetto una selezione pubblica
ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso l'Istituto tec-
nologie avanzate per l'energia ûNicola Giordanoý di Messina.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.84.BS.6 e indirizzata al C.N.R. - Istituto tecnologie avanzate
per l'energia ûNicola Giordanoý, via Salita s. Lucia sopra Contesse,
n. 5 - 98126 Messina, dovra© essere presentata entro il termine peren-
torio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale l'Istituto tecnologie avanzate
per l'energia ûNicola Giordanoý del C.N.R. ed e© altres|© disponibile
sul sito internet del C.N.R. - Ufficio relazioni con il pubblico, all'indi-
rizzo: www.urp.cnr.it link formazione, e sul sito internet dell'Istituto
www.cnr.itae.it

02E07301

ANPA - AGENZIA NAZIONALE
PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

Bando di concorso per una borsa di studio
per laureati in chimica

Con l'approssimarsi dell'imminente trasferimento dell'Agenzia
nazionale per la protezione dell'ambiente (ANPA), unitamente ad
altre istituzioni pubbliche, nella costituenda Agenzia per la prote-
zione dell'ambiente e per i servizi tecnici (APAT), il cui Statuto e©
stato approvato nella riunione del Consiglio dei Ministri del 2 agosto
2002, e con il conseguente mutamento ed ampliamento delle finalita©
istituzionali della nuova Agenzia, l'ANPA ha la necessita© di riformu-
lare, secondo le competenze e i fini istituzionali in materia di tutela
delle acque e difesa del suolo previsti dal citato Statuto, i requisiti
per la partecipazione al bando di concorso della borsa di studio per
laureati in chimica o chimica industriale e lauree straniere equiva-
lenti, precedentemente richiesti dal bando pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 49, del 21 giugno 2002, affisso
all'Albo pretorio del comune di Roma, in data 21 giugno 2002 e pub-
blicato sui quotidiani ûIl Sole - 24 oreý e ûCorriere della seraý, in
data 23 giugno 2002.

Pertanto, sulla base delle suddette esigenze, l'ANPA bandisce
una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di
una borsa di studio per laureati in chimica o chimica industriale e
lauree straniere equivalenti, da usufruirsi presso i laboratori dell'A-
genzia di Roma, siti in zona Castel Romano, nell'ambito della
seguente tematica: ûSviluppo di metodi per il monitoraggio di
ambienti acquaticiý.

1) La borsa di studio dell'importo di euro 1.000,00 lordi mensili
avra© una durata massima di 36 mesi.
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2) La borsa non puo© essere cumulata con altre borse di studio,
con lo stipendio o retribuzioni di qualsiasi natura, derivanti dal rap-
porto di impiego pubblico o privato, në con altre forme di sovven-
zione o retribuzione. La borsa prevede una presenza continuativa
presso i laboratori dell'Agenzia.

3) Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e degli
Stati membri dell'Unione europea che, alla data di scadenza del pre-
sente bando, abbiano conseguito la laurea presso universita© italiane
o presso universita© straniere non anteriormente a quattro anni. La
laurea conseguita presso universita© straniere deve essere dichiarata
equivalente da una universita© italiana o dal Ministero dell'universita©
e della ricerca scientifica e tecnologica; tale riconoscimento deve sus-
sistere ed essere documentato all'atto di presentazione della domanda
di partecipazione alla selezione. Al computo dell'anzianita© di laurea
verranno detratti gli eventuali periodi di leva (o di servizio sostitu-
tivo), nonchë il periodo di astensione obbligatoria dal lavoro per gra-
vidanza e puerperio.

4. La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta
libera e completa delle informazioni e degli allegati secondo le indica-
zioni di seguito elencate, deve pervenire a mano o a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento, entro e non oltre le ore 12 del
22 ottobre 2002, a: ANPA - ARE-PERS - via Vitaliano Brancati, 48
- 00144 Roma (Italia).

Il plico contenente la domanda con gli allegati deve portare sul-
l'involucro esterno l'indicazione del nome e cognome, l'indirizzo del
candidato e la seguente dicitura: ûBorsa di studio per laureati in chi-
micaý. La mancata apposizione delle suddette informazioni costitui-
sce motivo di non ammissione alla selezione.

Resta inteso che il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio
del mittente, ove per qualsiasi motivo il plico stesso non pervenga a
destinazione in tempo utile.

5. Nella domanda di partecipazione alla selezione per la borsa di
studio il candidato dovra© dichiarare sotto la propria responsabilita© ,
ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000:

a) nome e cognome;

b) luogo e data di nascita;

c) luogo di residenza;

d) cittadinanza;

e) indirizzo presso il quale desidera ricevere le comunicazioni
relative alla selezione (specificando sempre il c.a.p. e il numero di
telefono);

f) diploma di laurea posseduto;

g) l'universita© che ha rilasciato il diploma di laurea;

h) titolo della tesi di laurea e nome del relatore;

i) data e luogo di conseguimento della laurea;

j) votazione dei singoli esami sostenuti e dell'esame di laurea;

k) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali in corso, precisando, in caso contrario, quali condanne
siano state riportate e quali procedimenti penali siano in corso;

l) posizione ai fini dell'obbligo militare;

m) livello di conoscenza della lingua inglese;

n) livello di conoscenza delle applicazioni informatiche piu©
diffuse.

6. Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

a) un curriculum vitae et studiorum, debitamente datato e sot-
toscritto dal candidato contenente: titolo e sintesi della tesi di laurea;
una sintetica descrizione delle esperienze professionali maturate dopo
il conseguimento della stessa, con particolare riferimento a quelle
attinenti all'ambito tematico oggetto della borsa di studio, tenendo
conto che con l'ampliamento delle competenze dell'Agenzia, connesse
al suo trasferimento all'APAT, il monitoraggio quantitativo di tutte
le tipologie di corpi idrici ed il monitoraggio degli ambienti marini
rientrano nelle competenze della nuova Agenzia; le istituzioni presso
le quali le esperienze di cui sopra sono state maturate, la durata ed
il periodo di effettuazione; i corsi di formazione post-laurea a cui il
candidato ha partecipato.

b) le pubblicazioni scientifiche prodotte su riviste scientifiche
nazionali od internazionali, atti di convegni, seminari o conferenze
nazionali od internazionali, rapporti, ecc.

c) un elenco firmato dei documenti e titoli prodotti.

Costituisce motivo di non ammissione alla selezione la mancata
presentazione dei documenti sopra citati.

7. L'assegnazione della borsa di studio avverra© mediante sele-
zione, per titoli e colloquio, valutati con giudizio insindacabile da
una commissione istituita dall'ANPA.

8. Entro quindici giorni dalla data di ricevimento della lettera
raccomandata con avviso di ritorno, con la quale l'ANPA comuni-
chera© il conferimento della borsa di studio, l'assegnatario dovra© far
pervenire all'Agenzia, con telegramma, dichiarazione di accettazione
senza riserve della borsa, pena la decadenza dal godimento della
borsa di studio.

9. L'inizio delle attivita© e© previsto entro un mese dall'assegna-
zione della borsa. La borsa potra© essere temporaneamente rinviata o
sospesa per malattia di durata superiore ad un mese, gravidanza,
puerperio, obblighi di leva. Tali motivi dovranno essere debitamente
comprovati e tempestivamente comunicati all'ANPA.

Il presente bando annulla e sostituisce il precedente bando di
concorso pubblicato dall'ANPA nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 49, del 21 giugno 2002, affisso all'Albo pretorio del
comune di Roma in data 21 giugno 2002 e pubblicato sui quotidiani
ûIl Sole - 24 oreý e ûCorriere della Seraý, in data 23 giugno 2002 e
conseguentemente, sono annullate le domande di partecipazione al
concorso gia© presentate a seguito della suddetta pubblicazione.

Il direttore: Cesari

02E12194
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UNIVERSITAé E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DEL SANNIO
IN BENEVENTO

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per il reclutamento di un ricercatore, presso la
facolta© di scienze economiche e aziendali, settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 2, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che,
presso l'Universita© degli studi del Sannio, e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore,
presso la facolta© di scienze economiche e aziendali per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale.

L'istanza di partecipazione, redatta in carta semplice, dovra©
essere indirizzata al magnifico rettore dell'Universita© degli studi del
Sannio - U.P.D.R./Valutazioni comparative - Piazza Guerrazzi n. 1
- 82100 Benevento, e dovra© pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La predetta istanza potra© essere consegnata a mano o trasmessa
a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento. In tale
ultima ipotesi, faranno fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante.

Il candidato potra© inoltrare l'istanza anche per posta elettronica
(e-mail: giorgione@unisannio.it) indicando, obbligatoriamente, il
codice di identificazione personale (codice fiscale). In ogni caso, al
fine del computo del termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande di ammissione, non fara© fede la data di invio della
stessa a mezzo di posta elettronica.

Il testo integrale del bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Ateneo
e della facolta© che ha richiesto la procedura di valutazione compara-
tiva. Esso e© , inoltre, disponibile per la consultazione sul sito web
dell'Universita© degli studi del Sannio all'indirizzo www.unisannio.it

Ogni informazione relativa alla predetta procedura di valuta-
zione comparativa puo© essere richiesta al responsabile amministra-
tivo unico, dott.ssa Gabriella Debora Giorgione, Ripartizione prima
- Ufficio personale docente e ricercatori/valutazioni comparative,
tel. 0824/305044 (luned|© - gioved|© - ore 9/12).

02E07427

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di un professore di seconda fascia,
presso la facolta© di scienze economiche e aziendali, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 2, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che,
presso l'Universita© degli studi del Sannio, e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per il reclutamento di un professore di
seconda fascia, presso la facolta© di scienze economiche e aziendali
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica.

L'istanza di partecipazione, redatta in carta semplice, dovra©
essere indirizzata al magnifico rettore dell'Universita© degli studi del
Sannio - U.P.D.R./Valutazioni comparative - Piazza Guerrazzi n. 1
- 82100 Benevento, e dovra© pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La predetta istanza potra© essere consegnata a mano o trasmessa
a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento. In tale
ultima ipotesi, faranno fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante.

Il candidato potra© inoltrare l'istanza anche per posta elettronica
(e-mail: giorgione@unisannio.it) indicando, obbligatoriamente, il
codice di identificazione personale (codice fiscale). In ogni caso, al
fine del computo del termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande di ammissione, non fara© fede la data di invio della
stessa a mezzo di posta elettronica.

Il testo integrale del bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Ateneo
e della facolta© che ha richiesto la procedura di valutazione compara-
tiva. Esso e© , inoltre, disponibile per la consultazione sul sito web
dell'Universita© degli studi del Sannio all'indirizzo www.unisannio.it

Ogni informazione relativa alla predetta procedura di valuta-
zione comparativa puo© essere richiesta al responsabile amministra-
tivo unico, dott.ssa Gabriella Debora Giorgione, Ripartizione prima
- Ufficio personale docente e ricercatori/valutazioni comparative,
tel. 0824/305044 (luned|© - gioved|© - ore 9/12).

02E07428

UNIVERSITAé DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna,
presso la facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 139/Valcomp del 10 settembre 2002, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata, ai
sensi dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un
posto di ricercatore universitario confermato per il settore scientifico-
disciplinare MED/09 -Medicina interna, presso questa facolta© di medi-
cina e chirurgia, bandita con decreto rettorale n. 7453/R del 24 dicem-
bre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 3 dell'11 gennaio 2002.

02E07369

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, presso la
facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 136/Valcomp del 9 settembre 2002, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata, ai
sensi dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un
posto di ricercatore universitario confermato per il settore scientifico-
disciplinare BIO/10 - Biochimica, presso questa facolta© di medicina e
chirurgia, bandita con decreto rettorale n. 7445/R del 24 dicembre
2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 3 dell'11 gennaio 2002.

02E07370
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetri-
cia, presso la facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 135/Valcomp del 9 settembre 2002, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata,
ai sensi dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia, presso questa
facolta© di medicina e chirurgia, bandita con decreto rettorale
n. 7475/R del 24 dicembre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 3
dell'11 gennaio 2002.

02E07371

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica matematica -
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, e di
dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali (via S. Sofia - Catania) ed allocazione sul sito internet dell'univer-
sita© (http://access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 143/Val-
comp del 13 settembre 2002, con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa ad un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
MAT/07 - Fisica matematica, presso questa facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi can-
didati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nellaGazzettaUfficiale dellaRepubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07372

ISTITUTO PAPIROLOGICO
ûGIROLAMO VITELLIý DI FIRENZE

Diario delle prove d'esame del concorso pubblico
a due posti di ricercatore di secondo livello (n. 1/2002)

Si comunica che l'esame colloquio del concorso pubblico a due
posti di ricercatore di secondo livello (n. 1/2002) bandito il
28 novembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 5 del 18 gennaio 2002, si terra© presso la sede dell'Istituto
Papirologico ûG. Vitelliý, Borgo degli Albizi n. 12 - Firenze, il giorno
24 ottobre 2002, con inizio ore 15.

02E07426

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento per
la durata di un anno di una unita© di personale, con documen-
tata esperienza di sistemi per ambiente UNIX per il sup-
porto al cluster di risc ed alle procedure di calcolo parallelo,
della categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, da assegnare al Centro
di calcolo elettronico.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e del-
l'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, si comunica che in data 19 settembre 2002 verra© pubblicata,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina, la graduatoria della
selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la
durata di un anno di una unita© di personale, con documentata espe-
rienza di sistemi per ambiente UNIX per il supporto al cluster di risc
ed alle procedure di calcolo parallelo, della categoria C, posizione
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
da assegnare al Centro di calcolo elettronico di questa Universita© ,
indetto con D.D. n. 1330/TEC del 25 febbraio 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 25 del 29 marzo 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07393

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta© di let-
tere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L20A - Filolo-
gia germanica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comu-
nica che in data 16 settembre 2002 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della Ripartizione personale dell'Universita© degli studi di
Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina, il decreto di approva-
zione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di prima fascia, presso la
facolta© di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L20A, ban-
dita con decreto rettorale del 3 gennaio 2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 12 gennaio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07394

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario, facolta©
di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
- Economia aziendale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
due posti di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di economia, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale, indetta con decreto rettorale
n. 56/R del 5 aprile 2002, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2002, si svolgeranno presso la
facolta© di economia, via dei Verdi - Messina, secondo il seguente
calendario:

28 ottobre 2002, ore 10, prima prova scritta;

29 ottobre 2002, ore 8,30, seconda prova scritta.

02E07415
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta©
di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
M-STO/01 - Storia medievale.

Le prove di esame della procedura comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, presso l'Universita© degli studi di Messina,
facolta© di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare M-STO/
01 - Storia medievale, indetta con decreto rettorale n. 56/R del
5 aprile 2002, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 29 del 12 aprile 2002, si svolgeranno presso la facolta© di lettere e
filosofia, stanza n. 8, via dei Verdi - Messina, secondo il seguente
calendario:

6 novembre 2002, ore 10,30, prima prova scritta;
7 novembre 2002, ore 8, seconda prova scritta;
7 novembre 2002, ore 16, prova orale.

02E07416

UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese, e di dichiarazione degli idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo del
rettore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano, ed allo-
cato nel sito Internet dell'Universita© (http://www.uni-bocconi.it), il
decreto rettorale n. 6162 del 18 settembre 2002 con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese,
presso la facolta© di economia, bandita con decreto rettorale n. 5720 del
26 settembre 2001 il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 80 del 9 ottobre 2001, e sono stati altres|©
dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

02E07392

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti relativo alla valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare GEO/08,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 17 settembre 2002 e© stato affisso all'albo uffi-
ciale dell'Universita© degli studi della Basilicata, sito al rettorato in
via Nazario Sauro n. 85 - Potenza - il decreto rettorale di approva-
zione degli atti con la relazione finale della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-discipli-
nare GEO/08 - facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
(indetta con decreto rettorale n. 512 del 4 ottobre 2001 - pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001).

02E07366

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti relativo alla valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/10,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 17 settembre 2002 e© stato affisso all'albo uffi-
ciale dell'Universita© degli studi della Basilicata, sito al rettorato in
via Nazario Sauro n. 85 - Potenza - il decreto rettorale di approva-
zione degli atti con la relazione finale della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-discipli-
nare BIO/10 - facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
(indetta con decreto rettorale n. 514 del 4 ottobre 2001 - pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001).

02E07367

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di ingegneria mecca-
nica per le esigenze della cattedra di tecnologia meccanica
della facolta© di ingegneria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 2 aprile 68, n. 482;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

1970, n. 1077;
Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305;
Vista la legge 3 aprile 1979, n. 122;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-

tembre 1981;
Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554;
Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,

n. 116, ed in particolare l'art. 1 che ha sostituito l'art. 7 del decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 29 dicembre 1990, n. 407;
Vista la legge 23 gennaio 1991, n. 21;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 538;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, cos|© come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724, ed in particolare
l'art. 22;
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Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante ûMisure urgenti
per lo svolgimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controlloý ed in particolare l'art. 17, comma 109;

Visto il decreto rettorale 1685 del 20 luglio 1998, con il quale e©
stato adottato il regolamento per l'accesso a posti di personale ammi-
nistrativo e tecnico a tempo indeterminato presso l'Universita© degli
studi di Roma ûTor Vergataý ai sensi del predetto art. 17, legge
n. 127/1997;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il C.C.N.L. comparto universita© stipulato in data 9 agosto
2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 10 giugno
2002;

Accertata la disponibilita© del posto che si mette a concorso;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, a un posto di catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di ingegneria meccanica
per le esigenze della cattedra di tecnologia meccanica della facolta©
di ingegneria dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione al concorso

Gli aspiranti al concorso di cui al precedente art. 1 devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di perito meccanico o perito elettronico;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di
un altro Stato membro della Comunita© economica europea;

c) godimento dei diritti politici;

d) idoneita© fisica al servizio continuativo e incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

e) essere in regola con le leggi sugli obblighi militari;

f) non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

h) eta© non inferiore ai 18 anni.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono godere
dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o prove-
nienza e devono essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza
italiana, di tutti gli altri requisiti sopra riportati. Devono inoltre
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Questa amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Esclusione dal concorso

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti puo©
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato
del rettore.

Art. 4.

Domanda di ammissione e titoli: modalita© per la presentazione

A) Domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
indirizzate al rettore dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Ver-
gataý settore I - ripartizione I - divisione II - via Orazio Raimondo -
00173 Roma, redatte su carta libera e firmate dagli interessati, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande dovranno essere presentate direttamente o inviate a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
stabilito dal primo comma del presente articolo. A tal fine fa© fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa, në per mancata restituzione dell'avviso di
ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Le domande prodotte a mano dovranno essere presentate all'uf-
ficio del protocollo (sesto piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle
ore 9 alle ore 14) dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý,
via Orazio Raimondo, sempre entro il termine predetto di trenta
giorni.

Non si terra© conto delle domande spedite a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito dal presente
articolo.

Nella domanda, di cui si allega uno schema esemplificativo (alle-
gato A), il candidato dovra© dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la
domanda non sia dattiloscritta);

b) la data e il luogo di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato

membro della Comunita© economica europea;
d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i

motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste eletto-
rali medesime. I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea, devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza, nonchë la struttura
amministrativa (comune od altro organismo amministrativo) nelle
cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della mancata iscri-
zione o cancellazione dalle liste medesime;

e) l'immunita© da condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali eventualmente
pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio di cui al punto a) dell'art. 2 del presente
bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni con l'indicazione della qualifica e della carriera e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (tale dichiara-
zione deve essere resa anche se negativa, in tal caso il candidato deve
dichiarare di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni);

i) di non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;
l) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3.

m) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;
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n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
cittadini degli Stati membri dell'Unione europea).

I candidati portatori di handicap ai sensi della legge n. 104 del
5 febbraio 1992, dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di
partecipazione al concorso, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© dei tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai sensi della legge sud-
detta.

Ai sensi dell'art. 3, punto 5 della legge 15 maggio 1997, n. 127,
non e© richiesta l'autenticazione della sottoscrizione della domanda.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione giudicatrice sara© nominata con successivo prov-
vedimento rettorale secondo quanto previsto dall'art. 15 del regola-
mento dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per l'ac-
cesso a posti di personale amministrativo e tecnico a tempo indeter-
minato adottato con decreto rettorale del 20 luglio 1998 in analogia
con i principi previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 6.

Preselezione

Qualora il numero delle domande di partecipazione superi di
oltre cinque volte quello dei posti messi a concorso, la commissione
puo© procedere ad una preselezione, da effettuarsi anche con l'ausilio
di sistemi computerizzati, per l'ammissione alle prove.

Art. 7.

Criteri e modalita© di valutazione prove concorsuali

Ai sensi dell'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, cos|© come modificato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693: ûLa commissione esa-
minatrice alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita© di valu-
tazione delle prove concorsuali da formalizzare nei relativi verbali,
al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove. Esse,
immediatamente prima dell'inizio di ciascuna prova orale, determi-
nano i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle materie
di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estra-
zione a sorteý.

Art. 8.

Prove di esame

Le prove di esame si svolgeranno nella sede che l'Universita©
riterra© di stabilire; il diario delle prove scritte, con l'indicazione del
mese, del giorno e dell'ora in cui le medesime avranno luogo, sara©
notificato ai candidati ammessi tramite raccomandata con ricevuta
di ritorno, almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove mede-
sime ed inoltre sara© dato avviso nello stesso termine nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di riconoscimento
provvisto di fotografia.

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica
ed una prova orale, come da programma allegato al presente decreto.

La prova orale comprendera© altres|© l'accertamento della cono-
scenza della lingua inglese.

Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato una votazione di almeno 21/30, o equivalente, in ciascuna
prova scritta.

Per lo svolgimento delle prove d'esame si osserveranno le norme
di cui al testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686; del-
l'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077; dell'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica
10 marzo 1989, n. 116, e del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni.

Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato una votazione di almeno 21/30, o equivalente, in ciascuna
delle prove di cui al primo comma del presente articolo.

Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alla prova orale
verra© data comunicazione con l'indicazione del voto riportato in cia-
scuna delle suddette prove. L'avviso per la presentazione alla prova
orale verra© dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di
quello in cui essi debbono sostenerla.

La prova orale non si intende superata se il candidato non avra©
ottenuto una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Le prove orali si svolgeranno in un'aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati che sara© affisso nella sede degli
esami.

Il punteggio finale e© dato dalla somma della media dei voti con-
seguiti nelle prime due prove e della votazione conseguita nel collo-
quio.

Art. 9.

Preferenze a parita© di merito

Per l'identificazione delle categorie di cittadini che nei pubblici
concorsi hanno preferenza, a parita© di merito e a parita© di titoli, si
rinvia a quanto previsto dall'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, ad esclusione del criterio della
maggiore eta© , per effetto di quanto previsto dall'art. 3, comma 7,
della legge 127/1997 e successive modificazioni ed integrazioni. A
parita© di punteggio e titoli preferenziali, l'amministrazione dara© pre-
cedenza al candidato che:

a) abbia prestato servizio presso universita© senza demerito;

b) abbia riportato il maggiore punteggio nelle prove scritte.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire a questo Ateneo entro il termine perentorio di quindici
giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno soste-
nuto la prova orale, i documenti, in carta semplice, attestanti il pos-
sesso dei titoli di preferenza a parita© di merito. Tali documenti pos-
sono essere prodotti in originale o in copia autenticata o ai sensi e
per gli effetti del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, con dichiarazioni sostitutive (allegato B - allegato C).

Art. 10.

Formulazione delle graduatorie

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove di esame, di quello otte-
nuto nella valutazione dei titoli, con l'osservanza, a parita© di punti,
delle preferenze previste dall'art. 9 del presente bando.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con decreto rettorale e sara© affissa all'albo
della divisione II - ripartizione I - settore I - entro sessanta giorni
dalla prova orale. Di tale affissione viene dato avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione del
suddetto avviso, decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data di approvazione per eventuali coperture di
posti per i quali il concorso e© stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovessero rendersi disponibili. Non si da luogo a
dichiarazioni di idoneita© al concorso.

Art. 11.

Documenti di rito e termine di presentazione

Il vincitore sara© invitato, a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno, a stipulare, entro il termine indicato nella predetta racco-
mandata ed in conformita© a quanto previsto dal Contratto collettivo
nazionale dei dipendenti del comparto dell'universita© del 9 agosto
2000, il contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato il vin-
citore che non assuma servizio, senza giustificato motivo, entro il ter-
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mine stabilito decade dal diritto alla stipula del contratto. L'ammini-
strazione, all'atto della stipulazione del contratto di lavoro indivi-
duale, invita il destinatario a presentare entro trenta giorni:

1) il certificato medico, rilasciato dall'unita© sanitaria locale
competente per territorio o da un medico militare, dal quale risulti
che il candidato possiede l'idoneita© fisica al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego al quale il concorso si riferisce. Qualora
il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato
ne deve fare menzione con la dichiarazione che l'imperfezione stessa
non menoma l'attitudine all'impiego al quale concorre.

Ai soggetti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104 del
5 febbraio 1992 saranno applicate le disposizioni di cui all'art. 22
della legge stessa.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso;

2) autocertificazione, su moduli predisposti da questo Ateneo,
ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, attestante il possesso dei requisiti previsti
per l'ammissione al pubblico impiego.

Art. 12.

Costituzione del rapporto di lavoro

L'assunzione in servizio del vincitore del concorso e© subordinata
al finanziamento della spesa destinata a consentire il pagamento
degli emolumenti da attribuire al vincitore del concorso stesso e ad
ogni altra disposizione vigente in materia di assunzioni.

Previo accertamento del finanziamento di cui al precedente
comma, il candidato dichiarato vincitore sara© assunto in prova, con
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, nella catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con diritto al trattamento economico iniziale di
cui al contratto collettivo nazionale dei dipendenti del comparto uni-
versitario stipulato in data 9 agosto 2000.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo© essere rin-
novato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta© del periodo di prova di cui al precedente
comma, nel restante periodo ciascuna delle parti puo© recedere dal
rapporto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso në di
indennita© sostitutiva del preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

Il recesso dell'amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all'ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© ; spetta altres|© al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 13.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto applicabile. Il presente bando di
concorso sara© inoltrato al Ministero della giustizia per la pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il presente decreto sara© inoltre acquisito alla raccolta dell'appo-
sito registro di questa amministrazione universitaria.

Roma, 18 settembre 2002

Il rettore: Finazzi Agro©

öööööö

Allegato A

Schema da seguire per la compila-
zione della domanda (da redi-
gere su carta semplice)

Al magnifico rettore della Univer-
sita© degli studi di Roma ûTor
Vergataý - Settore I - Ripatizio-
ne I - Divisione II - via Orazio
Raimondo - 00173 Roma

...l... sottoscritt... (1)........................... nat... a ..........................
(provincia di ..... ) il .... /.... /..... e residente in.................................
(provincia di .... ) via...............................................n. .... c.a.p. ........
chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a un posto
di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica, ed elaborazione dati presso il dipartimento di ingegneria mecca-
nica per le esigenze della cattedra di tecnologia meccanica della
facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Ver-
gataý bandito con decreto del rettore del 18 settembre 2002 e pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. ..... del
...../...../2002.

Dichiara sotto la propria responsabilita© , che:

1) e© cittadino italiano (o di un altro Stato membro della
Comunita© economica europea);

2) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di ...................... ,
oppure non ë iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo
......... . (I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea,
devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza nonchë la struttura amministrativa,
comune od altro organismo amministrativo, nelle cui liste elettorali
sono iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime);

3) non ha riportato condanne penali,
ovvero, di aver riportato le seguenti condanne penali........................
(da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto condono o
perdono giudiziale) (2);

4) non aver procedimenti penali in corso ovvero, di avere i
seguenti procedimenti penali pendenti ............................................. ;

5) e© in possesso del seguente titolo di studio (3);

6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e©
la seguente ....................................................................................... ;

7) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
zioni ................................................... (tale dichiarazione deve essere
resa anche se negativa);

8) ha adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini
degli Stati membri dell'Unione europea);

9) non e© stato escluso dall'elettorato politico attivo;

10) non e© stato destituito o dispensato dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non e© stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate eventuali
comunicazioni ............................. (indicare anche il numero di codice
di avviamento postale e recapito telefonico).
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Il sottoscritto dichiara, altres|© , sotto la propria responsabilita© ,
che quanto su affermato corrisponde a verita© e si obbliga a compro-
varlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini
e con le modalita© prescritte nel bando.

Firma ........................ (4)

öööö

(1) Le donne coniugate devono indicare nell'ordine: cognome da
nubile, cognome del marito, nome.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita© giudiziaria
che lo ha emesso.

(3) Indicare il titolo di studio richiesto dal bando di concorso.
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero
dovranno dichiarare che questo e© stato riconosciuto equipollente al
titolo di studio italiano in base ad accordi internazionali, ovvero con
le modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.

(4) Ai sensi dell'art. 3, punto 5, della legge 15 maggio 1997,
n. 127, non e© richiesta l'autenticazione della firma apposta in calce
alla presente domanda.

öööö

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, AD UN POSTO DI
CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA
TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE
DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
MECCANICA PER LE ESIGENZE DELLA CATTEDRA DI
TECNOLOGIA MECCANICA DELLA FACOLTAé DI INGE-
GNERIA DELL'UNIVERSITAé DEGLI STUDI DI ROMA
ûTOR VERGATAý.

Programma d'esame

I prova scritta.

Vertera© sui seguenti argomenti:

soluzione di un semplice problema sulle tecnologie dei mate-
riali;

scelta dei parametri di prova per la misura delle principali
grandezze meccaniche.

II prova (pratica).

Definizione delle attivita© necessarie per eseguire una prova di
caratterizzazione materiali a partire dalla definizione del provino fino
alla elaborazione dei risultati.

Prova orale.

La prova orale vertera© sugli argomenti delle prime due prove
sulle conoscenze di tecnologie dei materiali, a livello di perito mecca-
nico, acquisite durante il corso degli studi pregressi e delle cono-
scenze dell'uso di strumenti informatici e su elementi di legislazione
universitaria. Verra© altres|© accertata la conoscenza della lingua
inglese.

öööö

Allegato B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a .................................. ..................................
(cognome per le donne indicare il cognome da nubile) (nome)

nato/a a .................................................... provincia ..... il .../... /....
cittadinanza.................................... secondo le risultanze del comune
(o di altro organismo amministrativo) di ..........................................
residenza ..................................................................... provincia ......
indirizzo .................................................................. c.a.p. ................
telefono: prefisso ....... numero ............ codice fiscale .......................

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi e per gli
effetti di cui all'art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiara-
zione viene resa.

Letto, confermato e sottoscritto.

Luogo e data .....................

Il dichiarante
.....................................................

(firma per esteso e leggibile)

öööö

Allegato C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(Art. 47 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a .................................. ..................................
(cognome per le donne indicare il cognome da nubile) (nome)

nato/a a .................................................... provincia ..... il .../... /....
cittadinanza......................... residenza......................... provincia ......
indirizzo .................................................................. c.a.p. ................
telefono: prefisso ....... numero ............ codice fiscale .......................

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi e per gli
effetti di cui all'art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiara-
zione viene resa.

Allega copia documento d'identita© .............................................

Letto, confermato e sottoscritto.

Luogo e data .....................

Il dichiarante
.....................................................

(firma per esteso e leggibile)

öööö

Il dichiarante deve sottoscrivere la dichiarazione davanti al
dipendente addetto a ricevere la documentazione, ovvero sottoscri-
vere la dichiarazione e presentarla unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita© .

02E07402
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LUISS - LIBERA UNIVERSITAé
ûGUIDO CARLIýDI ROMA

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta© di econo-
mia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/03.

Si comunica che con decreto rettorale n. 92 del 26 settembre
2002 questa Universita© ha indetto la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia, presso la facolta© di economia, settore scientifico-
disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze.

Il relativo bando e© affisso nell'albo ufficiale di questa Universita©
ed e© pubblicato, per via tematica al seguente indirizzo internet:
http://www.luiss.it/valutazionicomparative

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande da parte degli interessati.

02E07425

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI SCIENZE MOTORIE DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di valutazione
comparativa ad un posto di professore associato, presso la
facolta© di scienze motorie per il settore scientifico-discipli-
nare MED/09 - Medicina interna.

Si comunica che presso questo Istituto universitario di Scienze
motorie e© indetta la procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta© di scienze motorie per il settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna.

Copia integrale del bando sara© pubblicata il giorno 1� ottobre
2002 all'albo ufficiale di questo Ateneo sito in piazza Lauro de Bosis
n. 6 - 00194 Roma e sara© altres|© disponibile dalla stessa data presso
il sito web di questo Ateneo all'indirizzo: www.iusm.it

Il termine ultimo per la presentazione delle domande scadra©
improrogabilmente il giorno 31 ottobre 2002.

02E07403

S.I.S.S.A. - SCUOLA
INTERNAZIONALE SUPERIORE

DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
a due posti di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica del-
l'area 01 scienze matematiche e informatiche.

Eé stata indetta la procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di due ricercatori di ruolo presso il settore di analisi
funzionale ed applicazioni della S.I.S.S.A. - Decreto direttoriale
n. 66/02 di data 25 settembre 2002, per il seguente settore scienti-
fico-disciplinare: MAT/05 - Analisi matematica dell'area 01 scienze
matematiche e informatiche.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al direttore della S.I.S.S.A. -
via Beirut n. 2-4 - 34014 Trieste, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito internet: www.sissa.it/Bandi/anno-2002 .html oppure
potranno rivolgersi all'ufficio personale e stipendi, via Beirut n. 2-4 -
34014 Trieste - tel. 0403787200 o 0403787226 - fax. 0403787240.

Responsabile del procedimento: rag. Gabriella Pippan Barduzzi -
tel. 0403787207, e-mail: barduzzi@sissa.it

02E07430

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiolo-
gia dell'area 05 scienze biologiche.

Eé stata indetta la procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore universitario di seconda fascia presso
il settore di biofisica della S.I.S.S.A. - Decreto direttoriale
n. 65/02 di data 25 settembre 2002, per il seguente settore scienti-
fico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia dell'area 5 scienze biologiche.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
redatte in carta semplice e indirizzate al direttore della S.I.S.S.A. -
via Beirut n. 2-4 - 34014 Trieste, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet: www.sissait/Bandi/anno-2002.html
oppure potranno rivolgersi all'Ufficio personale e stipendi, via Beirut
n. 2-4 - 34014 Trieste - tel. 0403787200 o 0403787226 -
fax 0403787240.

Responsabile del procedimento: rag. Gabriella Pippan Balduzzi -
tel. 0403787207, e-mail: barduzzi@sissa.it

02E07431

UNIVERSITAé DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo - fascia degli asso-
ciati - per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato, presso la facolta© di scienze politiche e dichiarazione
dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell'Universita© degli studi
di Urbino (via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 798/02
in data 16 settembre 2002 in ordine del quale sono stati approvati gli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso la facolta© di
scienze politiche e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý decorre il termine per eventuali impugnative.

02E07368

UNIVERSITAé DELL'INSUBRIA
DI VARESE

Comunicato di rettifica relativo al bando per la copertura,
mediante trasferimento, di un posto di un professore di
prima fascia, bandito dalla facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali.

Nella Gazzetta Ufficiale n. 74 del 17 settembre 2002, per mero
errore materiale, il titolo del bando per la copertura mediante trasfe-
rimento di un posto di un professore di prima fascia, presso la facolta©
di scienze matematiche fisiche e naturali (sede di Como), indica un
settore scientifico-disciplinare inesatto.

Alla pagina III del sommario, prima colonna, 50� rigo e a
pag. 11, prima colonna, 23� rigo, laddove e© scritto, ûSPD/01 - Filoso-
fia del dirittoý, leggasi ûSPS/01 - Filosofia politicaý.

Si comunica la contestuale riapertura dei termini.

02E07429
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI TRENTO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare
l'incarico di preposizione all'Ufficio operativo interventistico
del Servizio antincendi e protezione civile.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare l'inca-
rico di preposizione all'Ufficio operativo interventistico del Servizio
antincendi e protezione civile si svolgeranno nei giorni 13 e
14 novembre 2002 ad ore 9 presso il Servizio per il personale della
provincia autonoma di Trento, piazza Fiera n. 3 a Trento - (sala corsi
- mansarda).

Si comunica al riguardo che ai candidati non sara© consentito
l'utilizzo di alcun testo, eccetto il dizionario di lingua italiana.

L'Amministrazione provinciale si riserva di provvedere all'accer-
tamento dei requisiti prescritti e puo© disporre in ogni momento,
anche successivo allo svolgimento delle prove d'esame, l'esclusione
dal concorso stesso.

l candidati sono invitati a presentarsi presso la suddetta sede
all'orario sopra indicato muniti di idoneo documento d'identita© . La
mancata presentazione comportera© l'esclusione dal concorso stesso.

Il responsabile del procedimento e© individuato nella dott.ssa lris
Zendron.

02E07315

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare
l'incarico di preposizione a due strutture del gruppo omoge-
neo istruzione - formazione.

Si rende noto che la giunta provinciale, con provvedimento n. 2007
di data 30 agosto 2002 e successive modificazioni, ha approvato la gra-
duatoria finale di merito degli idonei del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare l'incarico
di preposizione a due strutture del gruppo omogeneo istruzione-forma-
zione, indetto con deliberazione della giunta provinciale n. 86 di data
1� febbraio 2002 e pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Tren-
tino-Alto Adige n. 7 di data 25 febbraio 2002.

La graduatoria finale di merito e© pubblicata all'albo della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Dante n. 15 e nel bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige di data 30 settembre 2002.

02E07268

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare
l'incarico di preposizione a due strutture del gruppo omoge-
neo economico-finanziario.

Si rende noto che la giunta provinciale, con provvedimento
n. 2008 di data 30 agosto 2002 ha approvato la graduatoria finale di
merito degli idonei del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare l'incarico di preposi-
zione a due strutture del gruppo omogeneo economico - finanziario,
indetto con deliberazione della giunta provinciale n. 209 di data
15 febbraio 2002, e pubblicato sul Bollettino della regione Trentino-
Alto Adige n. 10 di data 18 marzo 2002.

La graduatoria finale di merito e© pubblicata all'albo della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Dante n. 15 e sul Bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige di data 30 settembre 2002.

02E07188

COMUNE DI ADRARA SAN MARTINO (BG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico per la copertura di un posto a tempo pieno
ed indeterminato di istruttore direttivo contabile, cat. D1.

Eé in pubblicazione all'albo pretorio di questo comune la gradua-
toria del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo conta-
bile, cat. D1.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine per le eventuali impugnative.

Per informazioni: ufficio segreteria, tel. 035/933003.

Adrara San Martino, 17 settembre 2002

Il segretario comunale: Rafani

02E12196

COMUNE DI BALOCCO (VC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, area contabile demo-
grafica, statistica a tempo indeterminato, part-time 25 ore
settimanali.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo - area contabile demo-
grafica, statistica a tempo indeterminato, part-time 25 ore settima-
nali.

Titolo di studio: diploma scuola media superiore.
Le domande in carta semplice, sottoscritte in calce senza obbligo

di autenticazione, dovranno pervenire a: comune di Balocco, via
Roma n. 4 - 13040 Balocco (Vercelli), entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al comune di Balocco (Vercelli) - Tele-
fono 0161/853144.

Il responsabile del servizio: Ferrara

02E12191

COMUNE DI BAZZANO (BO)

Concorso per la copertura di un posto di assistente sociale
a tempo pieno ed indeterminato - cat. D

Eé indetto concorso per la copertura di un posto di assistente
sociale a tempo pieno ed indeterminato - cat. D.

Partecipa inoltre il comune di Monteveglio ai soli fini di utiliz-
zare la graduatoria.

Titolo di studio: diploma abilitante alla specifica professione
previsto dalla vigente legislazione. Iscrizione all'albo professionale
degli assistenti sociali.

Le domande vanno inoltrate al comune di Bazzano - Piazza
Garibaldi n. 1 entro le ore 12 del 21 dicembre 2002.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 16 gennaio 2003, ore 8,30;
seconda prova scritta: 16 gennaio 2003, ore 14;
prova orale: 30 gennaio 2003, con inizio alle ore 10.
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Le prove si terranno presso la sala consiliare via Venturi n. 2.

Copia del bando e domanda presso ufficio informazioni comune
di Bazzano.

Per informazioni ufficio segreteria, tel. 051/836403-836427.

Bando su internet: www.comune.bazzano.bo.it

Il responsabile 3� settore: Barbieri

02E12188

COMUNE DI BAZZANO (BO)

Concorso per la copertura di un posto di istruttore direttivo di
area tecnica e tecnico-manutentiva a tempo pieno ed indeter-
minato - cat. D.

Eé indetto concorso per la copertura di un posto di istruttore
direttivo di area tecnica e tecnico-manutentiva a tempo pieno ed
indeterminato - cat. D.

Titolo di studio: laurea specialistica in una delle seguenti classi:
classe 4/S architettura e ingegneria edile - 54/S pianificazione territo-
riale urbanistica e ambientale - 28/S ingegneria civile - 38/S ingegne-
ria per l'ambiente e territorio.

Le domande vanno inoltrate al comune di Bazzano - Piazza
Garibaldi n. 1 entro le ore 12,30 del 4 novembre 2002.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 21 novembre 2002, ore 10;

seconda prova scritta: 21 novembre 2002, ore 14;

prova orale: 28 novembre 2002, con inizio alle ore 10.

Le prove si terranno presso la sala consiliare via Venturi n. 2.

Copia del bando e domanda presso ufficio informazioni comune
di Bazzano.

Per informazioni ufficio di segreteria, tel. 051/836403-836427.

Bando su internet: www.comune.bazzano.bo.it

Il responsabile 3� settore: Barbieri

02E12187

COMUNE DI BIONE (BS)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di
un collaboratore videoterminalista - area amministrativa,
cat. B3.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di
un collaboratore videoterminalista - area amministrativa, cat. B3.

Termine per la presentazione della domanda di ammissione:
ore 12 del 30 ottobre 2002.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore
(quinquennale).

Calendario delle prove di esame:

prova scritta alle ore 9 del 4 novembre 2002, presso il Munici-
pio di Bione;

prova teorico-pratica (per i candidati che superano la prova
scritta, ore 15 del 5 novembre 2002, presso il Centro professionale
regionale di Villanuova sul Clisi;

prova orale (per i candidati che superano la prova teorico-pra-
tica, ore 9 dell'8 novembre 2002, presso il Municipio di Bione.

Gli interessati potranno rivolgersi alla segreteria del comune -
tel. 0365/897707, che fornira© , tramite fax o servizio postale, copia
integrale del bando di concorso.

Bione, 1� ottobre 2002

Il responsabile del servizio: Starace

02E12208

COMUNE DI BORGIALLO (TO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
part-time di collaboratore tecnico in convenzione - area tec-
nica, tecnico-manutentiva, patrimonio (cat. B3 gia© quinta
qualifica funzionale).

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto part-time di collaboratore tecnico in convenzione - area tec-
nica, tecnico-manutentiva, patrimonio (cat. B3 gia© quinta qualifica
funzionale).

Termine di presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Calendario delle prove:

prova scritta: mercoled|© 6 novembre 2002, ore 9;

prova teorico-pratica: gioved|© 7 novembre 2002, ore 15;

prova orale: gioved|© 14 novembre 2002, ore 9.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso, dovranno presentarsi a sostenere le prove scritte, senza
altro preavviso, muniti di un documento di identita© , presso la Sala
consiliare comunale.

Informazioni e bando sono disponibili presso il comune di Bor-
giallo (Torino) - tel. 0124/690001 - fax. 0124/699436 - e-mail: comu-
ne.borgiallo@libero.it

Il segretario comunale: Moreal

02E12209

COMUNE DI CALLIANO (AT)

Concorso ad un posto di agente di polizia municipale
e autista scuolabus, qualifica C, livello economico C/1

Eé indetto concorso ad un posto di agente di polizia municipale e
autista scuolabus, qualifica C, livello economico C/1.

Requisiti: diploma di scuola media superiore e patente D piu©
C.A.P.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- del presente avviso. Copia integrale del bando e fac-simile delle
domande da richiedere alla segreteria comunale, tel. 0141/928150.

Il segretario comunale: Visca

02E12195
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COMUNE DI CAMPONOGARA (VE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di un assistente sociale, categoria D - posizione
economica D1, presso il settore servizi socio-culturali.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di un assistente sociale, categoria D -
posizione economica D1, presso il settore servizi socio-culturali.

Titolo di studio richiesto: diploma universitario di durata trien-
nale di assistente sociale od altro titolo equipollente per legge.

Eé richiesto il superamento dell'esame di abilitazione all'esercizio
della professione di assistente sociale e l'iscrizione all'albo professio-
nale sociale.

Termine della presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: uff. personale, piazza Mazzini n. 1 - 30010
Camponogara (Venezia), tel. 041/5139936. E.mail del comune:
comune.camponogara@provincia.venezia.it

Il sindaco: Fogarin

02E12204

COMUNE DI FROSINONE

Avviso relativo alla prova preselettiva per i concorsi pubblici
relativi a tre posti di istruttore, un posto di istruttore diret-
tivo ed un posto di educatrice.

Si rende noto che le prove preselettive per i concorsi pubblici
banditi con delibera della giunta comunale n. 206 del 16 aprile 2002
e pubblicati nella Gazzetta Ufficiale del 17 maggio 2002 saranno effet-
tuate per i concorsi relativi a: tre posti di istruttore, un posto di
istruttore direttivo ed un posto di educatrice.

La data della preselezione sara© pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale del 20 dicembre 2002 e sul sito internet www.comunefrosinone.it

Il dirigente: Loreto

02E12210

COMUNE DI IMOLA (BO)

Selezioni pubbliche, per esami, per la copertura
di complessivi tre posti di varie qualifiche

Sono indette le seguenti selezioni pubbliche, per esami:

1) selezione per la copertura di un posto di agente di polizia
municipale, categoria C1;

2) selezione per la copertura di un posto di collaboratore
amministrativo, categoria B3;

3) selezione per la copertura di un posto di collaboratore tec-
nico addetto agli impianti elettrici, categoria B3.

Termine presentazione domanda: entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione della presente nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale e© reperibile il sito www.comune.imola.bo.it -
area vivere Imola - bandi e appalti.

Il dirigente: Laghi

02E12199

COMUNE DI MONTESE (MO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato e pieno, nel profilo professionale di colla-
boratore tecnico (operatore tecnico specializzato - autista) -
cat. B, posizione economica di primo inquadramento B3.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto, a tempo indeterminato e pieno, nel profilo professionale di colla-
boratore tecnico (operatore tecnico specializzato - autista) - Cat. B,
posizione economica di primo inquadramento B3 - C.C.N.L. Regioni-
Autonomie locali.

Requisiti richiesti: licenza scuola dell'obbligo e patente D con
C.A.P. (tipo KD).

Calendario delle prove:

prova pratica: 6 novembre 2002, dalle ore 9,30;
prova orale: 6 novembre 2002, dalle ore 15.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente bando all'albo pretorio del comune e quindi
entro il 30 ottobre 2002.

Per informazioni, copia del bando e della domanda rivolgersi al
comune di Montese - tel. 059/971107, fax 059/971100, indirizzo e-
mail: monari.s@comune.montese.mo.it

Montese, 13 settembre 2002

Il responsabile del servizio: Bernardi

02E12189

COMUNE DI PAVONE DEL MELLA (BS)

Concorso pubblico, per il conferimento di un posto a tempo
indeterminato di agente di polizia municipale, categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
un posto a tempo indeterminato di agente di polizia municipale, cate-
goria C1.

Gli interessati possono chiedere ulteriori informazioni all'ufficio
segreteria, tel. 030959338-0309959161.

Le richieste di partecipazione dovranno pervenire entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente bando.

Il segretario comunale: Ruggeri

02E12205

COMUNE DI RODANO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo servizi tecnici - categoria D - parametro
retributivo D1, tempo pieno e indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo servizi tecnici - categoria D - parametro
retributivo D1, tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in architettura o
ingegneria civile e abilitazione all'esercizio della professione.

Scadenza presentazione domande: ore 11,30 del trentesimo
giorno successivo la data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il diario delle prove e© cos|© fissato:
prima prova scritta: 19 novembre 2002, ore 9;
seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 19 novem-

bre 2002, a seguire, presso la sede municipale;
terza prova orale: 19 novembre 2002, a seguire, presso la sede

municipale.
Per informazioni: ufficio segreteria del comune di Rodano,

tel. 02/9595951 - fax 02/959595225.

Il responsabile: Patti

02E12197
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COMUNE DI ROVERBELLA (MN)

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato, tempo pieno, in qualita© di istruttore
amministrativo, categoria C - posizione economica C1.

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, in qualita© di istrut-
tore amministrativo, categoria C - posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Scadenza: trenta giorni dalla data della presente pubblicazione.

Diario delle prove:

prova scritta: 3 dicembre 2002, ore 15, c/o Scuola media sta-
tale ûL. Benatiý - via Trento Trieste, 2;

prova teorico-pratica: 4 dicembre 2002, ore 15 presso la stessa
sede sopra indicata;

prova orale: 11 dicembre 2002, ore 15, c/o sede Municipale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale del comune di
Roverbella (Mantova) - via Solferino e S. Martino 1, tel. 0376/
693410.

Il responsabile del servizio: Barretta

02E12200

COMUNE DI SAN TEODORO (NU)

Concorso pubblico per due posti di istruttore di vigilanza

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di istruttore di vigilanza, area di vigilanza a tempo inde-
terminato, part-time, categoria C1.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Le date delle prove scritte verranno comunicate agli ammessi
con raccomandata a.r.

Scadenza domande: trenta giorni decorrenti dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso.

Il testo integrale del bando e© pubblicato all'albo pretorio comu-
nale ed e© disponibile presso la segreteria del comune di San Teodoro
(Nuoro), piazza E. Lussu 1, tel. 0784865723 - fax 0784865192.

Il segretario comunale: Sanna

02E12203

COMUNE DI SAN TEODORO (NU)

Concorso pubblico per un posto di istruttore contabile

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore contabile, area economica/finanziaria a
tempo indeterminato, part-time, categoria C1.

Titolo di studio: diploma di ragioniere o perito commerciale.

Le date delle prove scritte verranno comunicate agli ammessi
con raccomandata a.r.

Scadenza domande: trenta giorni decorrenti dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso.

Il testo integrale del bando e© pubblicato all'albo pretorio comu-
nale ed e© disponibile presso la segreteria del comune di San teodoro
(Nuoro), piazza E. Lussu 1, tel. 0784865723 - fax 0784865192.

Il segretario comunale: Sanna

02E12202

COMUNE DI VAL DELLA TORRE (TO)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di collabora-
tore operaio specializzato - autista scuolabus, categoria B3,
area tecnica.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore operaio specializzato - autista scuolabus
a tempo pieno ed indeterminato, categoria B3, presso l'area tecnica.

Titolo di studio: licenza di scuola media inferiore.
Requisiti: patente D e CAP.
Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,30 del trente-

simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi all'ufficio
segreteria del comune, p.zza Municipio n. 1, dal luned|© al venerd|© -
dalle ore 9 alle ore 12, tel. 011/9680822 - 9680321 - 9680789.

Val della Torre, 8 ottobre 2002

Il segretario comunale: Rocca

02E12201

COMUNITAé MONTANA ûVALLE SACRAý
DI BORGIALLO

Comunicato di rettifica riguardante il concorso pubblico per la
copertura di un posto di segretario generale primo livello -
dirigente - settore amministrativo.

Nel bando di concorso pubblico per la copertura di un posto di
segretario generale primo livello - dirigente - settore amministrativo
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 17 settembre 2002 la frase: ûEé indetto pubblico concorso,
per titoli ed esami, per copertura di un posto di segretario generale
primo livello - dirigente - settore amministrativoý, e© sostituita dalla
seguente: ûEé indetto pubblico concorso, per soli esami, per copertura
di un posto di segretario generale primo livello - dirigente - settore
amministrativoý. A causa di mero errore materiale nella scrittura del-
l'avviso. Fermo il resto.

Il segretario vicario: Fasana

02E12216

COMUNITAé MONTANA
ûAMIATA SENESEý DI PIANCASTAGNAIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato
part-time 18 ore settimanali per un posto di funzionario -
categoria D3 del vigente C.C.N.L.

Eé indetto concorso pubblico per un posto di funzionario catego-
ria D3 del vigente CCNL Regioni e Autonomie locali, con funzioni
di responsabile del servizio bilancio-contabilita© -economato-controllo
di gestione ricompreso nel settore dirigenziale 1 segreteria generale.

Titolo di studio: diploma di laurea in economia e commercio
scienze economiche o equipollente; iscrizione all'albo professionale
dottori commercialisti.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando di concorso e lo schema di domanda sono disponibili
sul sito internet: www.cm-amiata.siena.it o presso l'ufficio segreteria
della Comunita© montana Amiata Senese - Tel. 0577/787181-787167.

Il segretario: Visconti

02E12192
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UNITAé SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, settima qualifica funzionale, area
socio-assistenziale, per i servizi socio-assistenziali delegati,
presso l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, settima qualifica funzionale, area
socio-assistenziale, per i servizi socio-assistenziali delegati, presso
l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý.

Requisiti di ammissione:

1) diploma universitario di assistente sociale conseguito ai
sensi dell'art. 2 della legge 19 novembre 1990, n. 341.

A tale titolo sono equiparati, ai sensi della legge n. 42/1999, i
diplomi ed attestati conseguiti in base al precedente ordinamento;

2) iscrizione all'albo professionale degli assistenti sociali. L'i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia dell'assunzione in
servizio.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso
necessario per la corretta presentazione della domanda rivolgersi al
servizio del personale, ufficio concorsi dell'Azienda per i servizi sani-
tari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine, tel. 0432/553030-29.

02E07360

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione a tempo
indeterminato, di otto collaboratori professionali sanitari -
fisioterapista, categoria D, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 3 ûGenoveseý.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 2496
del 12 agosto 2002, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per assunzione, a tempo indeterminato, di otto collaboratori profes-
sionali sanitarii - fisioterapista/categoria D.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo ufficiale e© stato pubblicato sul Bollettino ufficiale della
regione Liguria n. 37 dell'11 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi
all'Unita© operativa ûAffari del personaleý - Settore reclutamento,
tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 11 alle ore 12,30, non-
chë, telefonicamente, al numero 010/3446343.

02E07303

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione a tempo
indeterminato, di due dirigenti medici, area chirurgica e
delle specialita© chirurgiche e disciplina ortopedia e trauma-
tologia, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 3 ûGeno-
veseý.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 2283
del 2 agosto 2002, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per assunzione, a tempo indeterminato, di due dirigenti medici, area
chirurgica e delle specialita© chirurgiche e disciplina ortopedia e trau-
matologia.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo ufficiale e© stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria n. 37 dell'11 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi
all'Unita© operativa ûAffari del personaleý - Settore reclutamento,
tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 11 alle ore 12,30, non-
chë, telefonicamente, al numero 010/3446343.

02E07304

REGIONE MARCHE

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) di cardiologia ûcon rapporto esclusivoý, area
medica e delle specialita© mediche elevato da uno a tre posti,
presso l'azienda sanitaria unita© sanitaria locale n. 6 di
Fabriano.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico (ex primo livello) di
cardiologia ûcon rapporto esclusivoý, area medica e delle specialita©
mediche elevato da uno a tre posti presso l'azienda sanitaria unita©
sanitaria locale n. 6 di Fabriano.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del relativo bando e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Marche n. 102 del 16 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'unita© ospedaliera dell'azienda sanitaria locale n. 6 di Fabriano,
via Stelluti Scala n. 26 - Tel. 0732/707404.

02E07357

REGIONE MOLISE

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, ex primo livello, disci-
plina di medicina interna, presso l'azienda sanitaria locale
n. 3 ûCentro Moliseý di Campobasso.

Si comunica che con provvedimento del direttore generale n. 410
del 21 agosto 2002 si e© proceduto alla revoca del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico,
ex primo livello, disciplina di medicina interna pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Molise n. 17 del 1� agosto 2002 e, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 27 ago-
sto 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'azienda sanitaria locale n. 3 ûCentro Moliseý - Unita© operativa
personale concorsi, via Ugo Petrella n. 1 - 86100 Campobasso.

02E07356
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REGIONE PIEMONTE

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di due posti di dirigente psicologo, ruolo sanitario, profilo
professionale psicologi, con rapporto esclusivo per l'U.O.A.
assistenza sanitaria territoriale, presso l'azienda sanitaria
locale n. 20 di Alessandria - Tortona.

Eé indetto concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente psicologo, ruolo sanitario,
profilo professionale psicologi, due posti con rapporto esclusivo per
l'U.O.A. assistenza sanitaria territoriale, presso l'azienda sanitaria
locale n. 20 di Alessandria - Tortona.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande e i documenti si considerano prodotti in tempo utile
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro e la data del-
l'ufficio postale accettante.

Il concorso di cui sopra e© stato pubblicato in forma integrale nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 37 del 12 settem-
bre 2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all'A.S.L. n. 20 - U.O.A.
personale, settore concorsi, via Galilei, 1 - 15057 Tortona (Alessan-
dria), tel. 0131865746-0131865747 oppure consultare il sito internet
www.asl20.piemonte.it

02E07351

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico (ex primo livello), disciplina urolo-
gia presso il P.O. di Bronte, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 3 di Catania.

In esecuzione della deliberazione n. 2122 del 9 agosto 2002, ese-
cutiva a norma di legge, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico (ex primo
livello) disciplina urologia presso il P.O. di Bronte.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Regione siciliana n. 12 del 30 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore affari del perso-
nale dell'Azienda U.S.L. n. 3 - Ufficio concorsi, in atto ubicato in
via Seminara, n. 9 - Gravina di Catania - telefono 095/2540329 -
095/2540330.

02E07287

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sette
posti di dirigente medico e non medico, nel ruolo sanitario -
diverse discipline, presso l'azienda unita© sanitaria locale
n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 1716 del 1� agosto 2002 esecutiva
a norma di legge, e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di sette posti di dirigente medico, e non
medico ruolo sanitario vacanti nella pianta organica di questa
azienda sanitaria locale, nel profilo professionale medico, e non
medico posizione funzionale dirigente, da espletarsi con le modalita©
previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, per
la copertura dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico di medicina fisica e della riabili-
tazione;

tre posti di dirigente veterinario di cui due sanita© animale e
uno igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche;

un posto di dirigente medico di medicina legale;
due posti di dirigente psicologo.

Le graduatorie, che resteranno efficaci per un termine di venti-
quattro mesi dalla data di approvazione, saranno utilizzate per la
copertura dei posti di cui al presente bando, nonchë di quelli che si
dovessero rendere disponibili successivamente alla pubblicazione del
bando ed entro la data della pubblicazione della graduatoria; la sede
di lavoro sara© ricompresa in uno dei presidi sanitari nei quali e© arti-
colato l'ambito territoriale dell'Azienda sanitaria locale n. 4.

1. Requisiti di ammissione.

A) Cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

B) idoneita© fisica all'impiego, l'accertamento della idoneita© fisica
all'impiego e© effettuata prima dell'immissione in servizio;

C) laurea in medicina e chirurgia per i posti di dirigente medico;
laurea in medicina veterinaria per i posti di dirigente veterinario, lau-
rea in psicologia per i posti di dirigente psicologo;

D) iscrizione all'albo dell'ordine professionale, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella della scadenza
del bando;

E) specializzazione nella disciplina messa a concorso, alla specia-
lizzazione nella disciplina messa a concorso sono equivalenti quelle
in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi della norma-
tiva regolamentare concernente i requisiti di accesso al secondo
livello dirigenziale del personale del S.S.N. approvata con decreto
del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997. Il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 483 e© esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia© ricoperto alla predetta data. Non pos-
sono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato
attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni. Tutti i requisiti d'ammissione debbono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

2. Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera devono
essere rivolte al direttore generale dell'azienda A.S.L. n. 4, con sede
in Enna, viale Diaz, n. 49, c.a.p. 94100, e presentate o spedite nei
modi e nei termini previsti al successivo punto 4;

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

A) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

B) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, o il possesso della cittadinanza di uno dei paesi
dell'Unione europea;

C) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

D) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

E) i titoli professionali e di studio posseduti nonchë i requisiti
specifici, di cui alle lettere c), d), e), del precedente punto 1, richiesti
per l'ammissione al concorso;

F) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

G) l'idoneita© fisica all'impiego;

H) la posizione riguardo agli obblighi militari, per i candidati
di sesso maschile.

L'omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina l'esclusione dal concorso, qualora il possesso dei
requisiti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuto della
domanda e/o dalla documentazione prodotta, chi a titolo a riserva
di posti, precedenze o preferenze previste dalle vigenti disposizioni,
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i
documenti probatori. I candidati dovranno altres|© indicare nella
domanda il domicilio presso il quale deve essere fatta, a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso. L'Azienda
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non si assume alcuna responsabilita© per disguidi di notifiche determi-
nati da mancata od errata comunicazione del domicilio ovvero del
suo cambiamento.

3. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti o avva-
lersi della facolta© prevista dalla legge n. 127/1997 e regolamento di
attuazione del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998
attestandone il possesso nei termini e modi previsti dalla legge:

1) certificato di specializzazione nella disciplina o in disciplina
equipollente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 o certificazione di servizio sostitutiva;

2) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine professionale in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella della scadenza del
bando;

3) laurea in medicina e chirurgia per i posti di dirigente
medico; laurea in medicina veterinaria per i posti di dirigente veteri-
nario; laurea in psicologia per i posti di dirigente psicologo.

Alla domanda possono inoltre, essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta libera datato, firmato e debitamente documentato.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Nella certificazione
relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 761/1979 in presenza delle quali il punteggio di
anzianita© sara© ridotto, in caso positivo l'attestazione deve precisare
la misura della riduzione del punteggio. Le attestazioni relative ai ser-
vizi dovranno essere rilasciate dal legale rappresentante dell'Ente
presso cui i servizi stessi sono stati prestati. Alla domanda deve
essere unito in triplice copia ed in carta semplice, un elenco dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell'estratto del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, non saranno
prese in considerazione e saranno archiviate d'ufficio senza alcun
obbligo di comunicazione agli interessati.

4. Modalita© e termine per la presentazione della domanda.

Le domande, e la documentazione ad esse allegate devono essere
spedite con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: Azienda sanita-
ria locale n. 4 con sede in Enna, viale Diaz, n. 49, c.a.p. 94100,
ovvero possono essere presentate direttamente all'ufficio protocollo
generale della azienda siti allo stesso indirizzo.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dall'avviso
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del-
l'avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato, a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti
e© perentorio, l'eventuale riserva di invio successivo di documenti e©
priva di effetto. Qualora i candidati intendano avvalersi di dichiara-
zioni sostitutive di atti di notorieta© , le stesse devono consentire alla
commissione una chiara identificazione del servizio reso o della posi-
zione funzionale rivestita o del titolo o documento scientifico, pena
la valutazione.

L'Azienda si riserva di chiedere ai candidati che risultassero ido-
nei la documentazione probante le dichiarazioni rese e si riserva
altres|© la facolta© di effettuare indagini a campione sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive e di trasmettere alle autorita© compe-
tenti le risultanze.

5. Nomina della commissione, prove d'esame ed ammissione candidati.

Le commissioni esaminatrici saranno nominate dal direttore
generale con le modalita© e la composizione previste dall'art. 25,
art. 37 e art. 53 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997. Analogamente l'ammissione e l'esclusione dei candidati
sara© deliberata dal direttore generale. L'eventuale esclusione sara©
disposta con provvedimento motivato da notificarsi agli interessati
entro trenta giorni dall'esecutivita© del provvedimento.

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti inerenti

alla disciplina a concorso e impostazione di un piano di lavoro o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: esecuzioni di misure strumentali o di prove
di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e manualita© peculiari
della disciplina a concorso con relazione scritta sul procedimento
seguito;

c) prova orale: sulla materia inerente alla disciplina messa a
concorso, nonchë sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data di espletamento della prova scritta e la sede degli esami
saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, almeno
quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime. In caso di
numero esiguo di candidati tale notifica verra© effettuata agli stessi
con raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra
indicato. Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti
di valido documento di riconoscimento personale. Le prove di esame
non avranno luogo nei giorni festivi.

6. Adempimenti dei vincitori ed assunzione in servizio.

I concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati dall'Azienda
sanitaria locale n. 4 di Enna, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza i seguenti documenti ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro:

1) certificato di cittadinanza italiana;
2) estratto riassunto dell'atto di nascita;
3) titolo di studio in originale o in copia autenticata, ovvero il

documento rilasciato dalla competente autorita© scolastica in sostitu-
zione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici;
5) certificato generale del casellario giudiziale;
6) copia del foglio matricolare o dello stato di servizio militare

oppure per gli esentati, certificato di esito definitivo della leva;
7) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso degli

altri requisiti prescritti, nonchë i titoli che danno diritto ad usuftuire della
riserva, precedenza e preferenza a parita© di valutazione, ovvero a presen-
tare dichiarazione sostitutiva, ai sensi e per gli effetti della legge n. 127/
1997 e successive modifiche ed integrazioni che ne attesti il possesso. I
documenti di cui ai numeri 1), 4) e 5) dovranno essere in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di presentazione.

Ai vincitori sara© attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente accordo nazionale di lavoro per il dirigenti del S.S.N. all'atto
della prima assunzione verra© applicato l'art. 28, commi 1 e 2 del
C.C.N.L. dirigenza medica vigente, l'assunzione del vincitore e© subor-
dinata ai sensi della circolare assessoriale n. 1N15/1757 del
10 ottobre 1997 all'esito della definizione delle procedure di mobilita©
finalizzate al riassorbimento dei dipendenti in esubero presso altre
aziende sanitarie regionali il trattamento economico e© quello previsto
dal C.C.N.L. per la dirigenza medica firmato in data 8 maggio 2000
per la posizione funzionale di dirigente medico e non medico.

7. Norme finali.

L'Azienda sanitaria locale n. 4 di Enna, si riserva, a suo insinda-
cabile giudizio, la facolta© di modificare, sospendere o revocare il pre-
sente bando con provvedimento debitamente motivato senza che per
i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e nel decreto
legislativo n. 229/1999 e successive modifiche ed integrazioni.

Ai sensi e per effetto della legge n. 675/1999, l'Azienda e© autoriz-
zata al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli
adempimenti per l'espletamento della presente procedura.

8. Sorteggio componenti commissione esaminatrice.

Il trentesimo giorno successivo alla data di scadenza per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso alle ore
12,00, presso la sede dell'azienda sanitaria locale n. 4 sita a Enna,
viale Diaz, n. 49, l'apposita commissioni per i sorteggi di cui all'art. 6
del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 procedera© al
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sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice la cui com-
posizione e© indicata agli articoli 25, 37 e 53 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483/1997.

Qualora detto giorno sia festivo il sorteggio avra© luogo alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al
settore personale dell'A.S.L. n. 4 di Enna, viale Diaz, n. 49, telef.
0935/520448

02E07288

Concorso pubblico per la copertura di complessivi sette posti
presso l'azienda USL n. 5 di Messina

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
presso l'Azienda USL n. 5 di Messina:

due posti di medico dirigente di ortopedia e traumatologia;

cinque posti di veterinario dirigente.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana - serie concorsi - n. 12 del
30 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore affari del perso-
nale dell'Azienda USL n. 5 di Messina, via La Farina n. 263 - 98100
Messina - tel. 090/3652702.

02E07307

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di direttore struttura complessa, disciplina cardiologia
P.O. Modica, ed un posto di direttore di struttura com-
plessa, disciplina psichiatria, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 7 di Ragusa.

Eé indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di:

un posto di direttore struttura complessa, disciplina cardiolo-
gia P.O. Modica;

un posto direttore struttura complessa, disciplina psichiatria,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 7 di Ragusa.

Il termine di presentazione delle domande di ammissione ai sud-
detti bandi corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubblicato nella
G.U.R.S. n. 13 del 2 settembre 2002.

Le domande dovranno essere inviate presso: AUSL n. 7, piazza
Igea n. 1 - 97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio concorsi del-
l'AUSL n. 7 - Ragusa, tel. 0932/234206-08-319.

02E07302

Avviso per il conferimento di due incarichi di direzione di strut-
tura complessa - veterinario direttore - area B e area C,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 8 di Siracusa.

In attuazione della deliberazione n. 2416 del 5 luglio 2002 si
intendono conferire, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dal decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229, i seguenti due incarichi di direzione di strut-
tura complessa:

un direttore veterinario - area B - disciplina: igiene della pro-
duzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati;

un direttore veterinario - area C - disciplina: igiene degli alle-
vamenti e delle produzioni zootecniche.

Il presente avviso e© emanato in conformita© al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, tenuto conto,
altres|© , delle disposizioni transitorie e dei rinvii a successivi provvedi-
menti governativi, nonchë con l'osservanza delle norme previste dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione.

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato prima dell'immissione in servizio;

c) diploma di laurea in medicina veterinaria;
d) iscrizione all'albo dell'ordine dei veterinari;
e) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-

plina (o disciplina equipollente) e specializzazione nella disciplina
(o in una disciplina equipollente) ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 e successive modifiche ed integra-
zioni.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale sanita© del 30 gennaio 1998 e
successive modifiche ed integrazioni;

f) curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza;
g) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento

del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo entro un anno
dall'inizio dell'incarico. Il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell'incarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Modalita© e termini per la presentazione delle domande.

Le domande di partecipazione all'avviso devono essere rivolte al
direttore generale dell'Azienda U.S.L. n. 8 e presentate, a pena di
esclusione, entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 78 del 1� ottobre 2002 all'azienda U.S.L. n. 8 di Siracusa,
corso Gelone, 17 - 96100 Siracusa. Qualora detto giorno sia festivo il
termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. Per le domande presentate direttamente all'azienda U.S.L. di
Siracusa, l'ufficio competente rilascera© apposita ricevuta.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell'Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonchë eventuali procedimenti penali pen-
denti;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante,

ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.
L'amministrazione non si assume responsabilita© per disguidi di

notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio, nonchë per disguidi imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda deve essere firmata, ai sensi dell'art. 3, comma 5,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non e© richiesta l'autentica di tale
firma.
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La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico, ovvero la mancanza della firma del candidato,
determina l'esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali, compreso i dati sensi-
bili, nel rispetto di quanto previsto dalla legge n. 675/1966, per lo
svolgimento della procedura di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all'avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
dell'elenco degli idonei, nonchë un curriculum professionale, datato e
firmato, relativo alle attivita© professionali, di studio, direzionali-orga-
nizzative svolte ed i cui contenuti, ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base dell'attestazione del dirigente di secondo
livello responsabile dell'unita© operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto o in parte, finalita©
di formazione o di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o estere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© in concorsi, tirocini e interinati,
e borse di studio.

I contenuti dei curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, e successive modificazioni.

I titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero in fotocopia semplice con
allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmato dal candi-
dato (senza autentica di firma) con la quale attesta che la fotocopia
stessa e© conforme all'originale. Qualora il candidato presenti piu©
fotocopie semplici, l'autodichiarazione puo© essere unica, ma conte-
nente la specifica dei documenti ai quali si riferisce. In tal caso deve
essere allegata alla domanda la fotocopia di un documento di identita©
del candidato.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico sara© conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da un'appo-
sita commissione, nominata dal direttore generale e composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione accettera© l'idoneita© dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina nonchë l'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati
per l'ammissione al colloquio con lettera raccomandata con avviso
di ricevimento. La mancata presentazione al colloquio equivale a
rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incaricato sara© invitato a presentare entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell'incarico, e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

Il trattamento economico e© disciplinato dai vigenti contratti col-
lettivi nazionali di lavoro per la dirigenza medica e/o sanitaria.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinquies del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integra-
zioni.

L'incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche
riguardano le attivita© professionali svolte ed i risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma del-
l'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal contratto collettivo nazionale di lavoro, in caso
di inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabilita© grave o reiterata; in tutti gli altri
casi previsti dai contratti di lavoro, secondo le disposizioni del codice
civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

Per eventuali informazioni e procurarsi copia del bando gli
aspiranti potranno rivolgersi al settore affari del personale dell'Azien-
da U.S.L. n. 8 di Siracusa, sito in via Reno n. 19, tutti i giorni dalle
ore 8,30 alle ore 13,30.

02E07318

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente tecnico-geometra - cat. C, presso l'azienda unita© sani-
taria locale n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
assistente tecnico-geometra - cat. C.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza -
n. 37 dell'11 settembre 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'Azienda unita© sanitaria locale n. 6 di Livorno via di Monte-
rotondo n. 49 - 57128 Livorno, tel. 0586/223725-223713-223848 dal
luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

Www.usl6.toscana.it

02E07354
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico per la struttura complessa di car-
diologia con U.C.I.C. del presidio ospedaliero di Bassano
del Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 764 del 26 giugno
2002 e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico per la struttura complessa di cardio-
logia con U.C.I.C. del presidio ospedaliero di Bassano del Grappa.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel B.U.R. n. 84 del
23 agosto 2002 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori informazioni rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-604338).

02E07319

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico, cat. D, profilo professio-
nale collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario
di laboratorio biomedico, rapporto di lavoro a tempo pieno,
presso l'azienda unitaé locale socio-sanitaria n. 9 di Treviso.

In esecuzione del provvedimento del dirigente 30 luglio 2002
n. 1131 dell'Azienda unitaé locale socio-sanitaria n. 9 della regione
Veneto, con sede in Treviso, e© indetto concorso pubblico, per la coper-
tura a tempo indeterminato, di due posti di collaboratore professionale
sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico, cat. D, profilo
professionale collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario
di laboratorio biomedico, rapporto di lavoro a tempo pieno.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
indirizzate al direttore generale dell'unitaé locale socio-sanitaria n. 9
della regione Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio
termine del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
all'ufficio protocollo dell'unita© locale socio-sanitaria n. 9, Borgo
Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Requisito specifico per la partecipazione:
diploma universitario di abilitazione alla specifica professione

di tecnico sanitario di laboratorio biomedico prevista dalla vigente
legislazione (decreto ministeriale n. 745/1994), ovvero diplomi rico-
nosciuti equipollenti dalle vigenti disposizioni (decreto ministeriale
27 luglio 2000) ai fini dell'esercizio dell'attivita© professionale e dell'ac-
cesso ai pubblici uffici.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato in forma integrale
nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 92 del 13 settembre
2002.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, reperibile anche sul sito internet www.ulss.tv.it, gli interessati
potranno rivolgersi alla unita© ospedaliera concorsi, sede ex P.I.M.E.,
via Teriglio, 58 - 31022 Preganziol (Treviso), tel. 0422/323504-05-09
dalle ore 9,30 alle ore 12,30.

02E07353

Concorsi a posti vari, presso l'azienda
unita© locale socio-sanitaria n. 20 di Verona

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico, disciplina di ginecologia e oste-
tricia;

un posto di collaboratore professionale sanitario, ostetrica,
categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I candidati che intendono partecipare a piu© concorsi dovranno
presentare distinte domande, ciascuna corredata della documenta-
zione prescritta.

I testi integrali dei bandi di concorso sono stati pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 88 del 6 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dei bandi
di concorso, rivolgersi all'ufficio programmazione e acquisizione
delle risorse umane dell'azienda unita© locale socio-sanitaria di
Verona.

Il bando e© altres|© disponibile sul sito internet www.ulss20.
verona.it, nella sezione ûConcorsiý.

02E07355

PROVINCIA DI BOLZANO

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di dirigente
sanitario - direttore del laboratorio di biochimica clinica,
riservato al gruppo linguistico italiano, presso l'azienda sani-
taria di Bolzano.

Eé indetto l'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
dirigente sanitario - direttore del laboratorio di biochimica clinica,
riservato al gruppo linguistico italiano.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige n. 35/IV del 9 settem-
bre 2002.

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976, indipenden-
temente dall'appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale
dell'azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226 - 0471/908231).

02E07317

AZIENDA OSPEDALIERA
ûCANNIZZAROý DI CATANIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
d'incarico di direttore di struttura complessa di ortopedia e
traumatologia.

Eé indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento d'incarico di direttore di struttura complessa di ortopedia e
traumatologia

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
regione siciliana - serie concorsi - n. 13 del 2 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale dell'azienda ospedaliera ûCannizzaroý di Catania,
tel. 095/7261111.

02E07352
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AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO

DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico di ostetricia e ginecologia

In esecuzione della deliberazione n. 1593 del 24 ottobre 2001, e©
bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico di ostetricia e ginecologia.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, ai sensi della legge n. 370
del 23 agosto 1988, accompagnandola con la prescritta documenta-
zione e da quanto altro ritenuto utile, all'Ufficio protocollo
dell'Azienda ospedaliera Istituti clinici di perfezionamento - via
Daverio n. 6 - 20122 Milano, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del bando del rela-
tivo concorso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Il testo integrale di detto concorso e© stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 34 del 21 agosto 2002.

02E07305

AZIENDA OSPEDALIERA
ûARCISPEDALE S. MARIA NUOVAý

DI REGGIO EMILIA

Avviso per conferimento di incarico quinquennale
di dirigente medico - direttore di chirurgia toracica

In attuazione della deliberazione n. 51 del 6 settembre 2002 ed in
ottemperanza a quanto stabilito dall'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, come modificato dai decreti legislativi n. 229/1999 e
n. 254/2000, e© bandito pubblico avviso di incarico, per la copertura
del seguente posto d'organico:

Ruolo: sanitario;
profilo professionale: medici;
posizione funzionale e disciplina: direttore della disciplina di

chirurgia toracica.
Il presente avviso e© emanato in conformita© al decreto del Presi-

dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e al decreto legisla-
tivo n. 229/1999, tenendo conto, altresi, delle disposizioni transitorie
e dei rinvii a successivi provvedimenti governativi.

Requisiti generali e specifici di ammissione.

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego e© effettuato a cura dell'azienda ospedaliera, prima dell'im-
missione in servizio;

c) iscrizione all'Albo dell'ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia
prima dell'assunzione in servizio;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio dieci anni
nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997. Le tabelle delle discipline e delle
specializzazioni equipollenti sono contenute nel decreto ministeriale
30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.

Al riguardo, si richiamano altresi le disposizioni di cui all'art. 1,
comma 2, lettera d) del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 8 marzo 2001 (Gazzetta Ufficiale n. 103, del 5 maggio 2001).

Il candidato, cui sara© conferito l'incarico in argomento, avra©
l'obbligo di acquisire l'attestato di formazione manageriale nel primo
corso utile, in attuazione delle norme contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 e successive modifiche.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione all'avviso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni.

Domanda di ammissione al concorso modalita© di presentazione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese

dell'Unione europea;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver

riportato condanne penali;
e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego,
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 (Testo unico in materia di documenta-
zione amministrativa), non e© richiesta l'autenticazione della firma in
calce alla domanda.

La mancata sottoscrizione della domanda o l'omessa indicazione
dei requisiti richiesti per l'ammissione determina l'esclusione dal con-
corso.

Tutti i dati personali di cui l'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti concorsuali
verranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione dell'elenco degli idonei, nonchë un curriculum formativo
e professionale redatto su carta libera datato e firmato relativo alle
attivita© professionali, di studio, direzionali-organizzative svolte, i cui
contenuti, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;
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e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto, o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000;

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Termine per la presentazione delle domande.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta
libera, deve essere rivolta al direttore generale dell'Azienda ospeda-
liera - via Sani, n. 15 - 42100 Reggio Emilia, e presentata, a pena di
esclusione, entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Qualora detto giorno sia festivo il termine e© prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante. Non saranno comunque accettate domande pervenute a
questa amministrazione oltre 15 giorni dalla data di scadenza, anche
se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Qualora la domanda di concorso non venga presentata dal can-
didato personalmente bens|© venga consegnata a mezzo di altre per-
sone o inviata tramite servizio postale o via fax, il candidato deve
allegare altres|© la copia fotostatica di un documento di identita©
valido, ai sensi della legge n. 191/1998.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di documentazione derivante da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, në per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Modalita© di selezione.

La commissione di esperti, nominata dal direttore generale ai
sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, come modifi-
cato dal decreto legislativo n. 229/1999, accerta l'idoneita© dei candi-
dati sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum profes-
sionale, secondo quanto previsto dall'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
dei candidati nella specifica disciplina e settore di assegnazione, con
riferimento anche all'accertamento delle capacita© gestionali, organiz-
zative e di direzione del candidato stesso con riferimento all'incarico
da svolgere.

La commissione provvedera© a convocare i candidati ammessi per
l'effettuazione del colloquio, almeno venti giorni prima della data
del colloquio stesso, con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

Conferimento incarico e relativi adempimenti.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale, ai sensi del-
l'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999, sulla base del parere formulato dalla
commissione di esperti.

L'amministrazione provvedera© d'ufficio ad accertare ai sensi
delle vigenti norme il possesso dei requisiti generali e specifici richie-
sti per l'attribuzione dell'incarico. La decorrenza dell'incarico sara©
stabilita, d'intesa fra le parti nel contratto individuale di lavoro, che
verra© stipulato ai sensi delle vigenti norme.

Qualora a seguito dei controlli effettuati ai sensi dell'art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, dovesse emer-
gere la non veridicita© delle dichiarazioni effettuate, l'interessato deca-
dra© dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base
delle dichiarazioni non veritiere, e cio© ai sensi dell'art. 75 del mede-
simo decreto del Presidente della Repubblica.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, cos|©
come previsto dal vigente C.C.N.L. della dirigenza sanitaria e da
quanto stabilito dal contratto individuale di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinquies del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni.

L'incarico ha durata di cinque anni con facolta© di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre a verifica
triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche riguar-
dano le attivita© professionali svolte ed i risultati raggiunti e sono effet-
tuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore generale e presie-
duto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle verifiche costi-
tuisce condizione per il conferimento o la conferma dell'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del Dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita©
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere dal
rapporto di lavoro secondo le disposizione del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L'Azienda si riserva ogni facolta© di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca
ed annullamento dell'avviso stesso in relazione all'esistenza di ragioni
di pubblico interesse concreto ed attuale.

Copia del presente avviso ed eventuali informazioni potranno
essere richiesti presso l'Ufficio Concorsi del Servizio gestione del per-
sonale dell'Azienda ospedaliera - via Sani, n. 15, Reggio Emilia -
Telefono 0522/296814.

Il direttore generale: Grisendi

02E07289

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
ûSAN GIOVANNI BATTISTAý DI TORINO

Proroga termini di partecipazione al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di
un dirigente medico di anestesia e rianimazione con eleva-
zione del relativo numero dei posti da uno a nove.

Con deliberazione del direttore amministrativo adottata in data
13 settembre 2002 e© stata disposta la proroga dei termini di parteci-
pazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico di anestesia e rianima-
zione, gia© stabiliti dal bando in data 3 settembre 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 70, del 3 settem-
bre 2002, ex deliberazione 10 giugno 2002, n. 956/315/36/2002, nel
3 ottobre 2002. con elevazione del relativo numero dei posti da uno
a nove.

Conseguentemente il termine utile per l'invio delle domande di par-
tecipazione al suddetto concorso pubblico per titoli ed esami, scadra© il
12 novembre 2002, con le modalita© tutte indicate nel bando integrale in
data 3 settembre 2002, pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Piemonte, n. 32 dell'8 agosto 2002 e, per estratto, nellaGazzettaUfficiale
della Repubblica italiana n. 70 del 3 settembre 2002.
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Il presente avviso di proroga termini, e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 39 del 26 settembre 2002.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa
ûAmministrazione del personaleý, settore normativo - sezione tratta-
mento giuridico (Ufficio concorsi), c.so Bramante n. 88/90 - 10126
Torino, tel. 011/6335231-5445.

Torino, 13 settembre 2002

Il direttore amministrativo: Giunta

02E07286

ISTITUTO NAZIONALE
ûFONDAZIONE GIOVANNI PASCALEý

DI NAPOLI

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
sanitario medico (ex primo livello) per il servizio di immuno-
logia.

In esecuzione della deliberazione n. 621 del 30 luglio 2002 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico per il servizio di immunologia.

Ai vincitori del suddetto concorso competera© il trattamento eco-
nomico previsto per il relativo posto dai contratti nazionali di lavoro
vigenti alla data di immissione in servizio.

Il testo integrale del bando con le indicazioni, tra l'altro, dei
requisiti richiesti e delle modalita© di partecipazione, e© stato pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della regione Campania n. 41 del 2 set-
tembre 2002.

Il termine perentorio per la presentazione delle istanze scade il
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio affari generali - legali - risorse umane - informatica dell'Isti-
tuto in epigrafe indicato, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni
feriali, escluso il sabato - tel. 0815903584-420, fax 0815462043.

02E07306

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
sanitario medico (ex primo livello) per la divisione di endo-
crinologia oncologica.

In esecuzione della deliberazione n. 624 del 30 luglio 2002 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente sanitario medico per la divisione di endocrinologia
oncologica.

Ai vincitori del suddetto concorso competera© il trattamento eco-
nomico previsto per il relativo posto dai contratti nazionali di lavoro
vigenti alla data di immissione in servizio.

Il testo integrale del bando con le indicazioni, tra l'altro, dei
requisiti richiesti e delle modalita© di partecipazione, e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della regione Campania n. 41 del 2 set-
tembre 2002.

Il termine perentorio per la presentazione delle istanze scade il
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio affari generali - legali - risorse umane - informatica dell'Isti-
tuto in epigrafe indicata, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni
feriali, escluso il sabato - tel. 0815903584-420, fax 0815462043.

02E07477

ISTITUTO GERIATRICO ûLA PELUCCAý
DI SESTO SAN GIOVANNI

Selezione per prove per un posto di animatore sociale

Eé indetta selezione per prove per un posto di animatore sociale
della regione Lombardia.

Titolo di accesso: attestato di animatore sociale e equipollenti,
laurea in scienze dell'educazione o lauree equipollenti.

Eé previsto l'inquadramento nella cat. C, contratto enti locali.
Inviare le domande correlate da relativa documentazione conforme

al bando da ritirare presso l'Istituto geriatrico ûLa Peluccaý, via Campa-
nella 8/10, tel. 02/2483240, entro il 31 ottobre 2002, ore 12.

Sesto San Giovanni, settembre 2002

Il presidente: Mascetti

02E12207

RESIDENZA PROTETTA
ûOSPEDALE S. ANTONIOý DI SASSELLO

Concorso, per titoli ed esami, per un posto
di infermiere professionale, cat. C - C.C.N.L. enti-locali

Eé indetto un concorso, per titoli ed esami, per un posto di infer-
miere professionale, cat. C - CCNL enti-locali.

Requisiti: diploma di infermiere professionale e iscrizione all'albo.
Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla

data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

La sede e la data delle prove verranno comunicate a mezzo rac-
comandata a.r.

Le materie oggetto delle prove, scritta pratica ed orale, sono spe-
cificate nel bando di concorso a disposizione presso l'Ente.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria in Sassello (Savona)
via G. Badano n. 23 - Tel. 019/724127 - Fax 019/720125.

Sassello, 16 settembre 2002

Il presidente: Delfino

02E12190

FONDAZIONE ûGRIMANI BUTTARIý
DI OSIMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, elevabili a nove, di infermiere professionale, cat. D1

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto, elevabili a nove, di infermiere professionale, cat. D1, presso la
Casa di riposo.

Titolo richiesto: diploma di infermiere professionale.
Scadenza presentazione domande: entro il 10 novembre 2002.
I candidati dovranno presentarsi per le prove presso la sede della

Fondazione, via Flaminia II, 111 - Osimo (Ancona), il giorno di
venerd|© 10 gennaio 2003, ore 8, per sostenere la prova scritta e, a
seguire, la prova pratica e orale.

Per informazioni e copia del bando integrale consultare il sito:
www.buttari.it oppure rivolgersi agli uffici amministrativi della
Fondazione Grimani Buttari, tel. 071/7145520.

Osimo, ottobre 2002

Il presidente: Canapa

Il segretario: Casavecchia

02E12198
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ALTRI ENTI

CONSIGLIO DELL'ORDINE
DEGLI AVVOCATI DI NAPOLI

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di un posto di
commesso/usciere, area funzionale A, posizione economica
A1 - un posto di archivista/centralinista, area funzionale A,
posizione economica A2 - tre posti di operatore di ammini-
strazione, area funzionale B, posizione economica B1.

Sono indetti tre concorsi pubblici, per esami, per la copertura di
un posto di commesso/usciere, area funzionale A, posizione econo-
mica A1, un posto di archivista/centralinista, area funzionale A,
posizione economica A2 e tre posti di operatore di amministrazione,
area funzionale B, posizione economica B1.

Gli interessati possono presentare domanda di ammissione
redatta in carta semplice, con firma semplice e conforme allo schema
predisposto, entro e non oltre trenta giorni dalla pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale, allegando la ricevuta origi-

nale del versamento in circolarita© effettuato presso qualsiasi sportello
del Banco di Napoli (gratuito) oppure ricevuta originale del bonifico
effettuato presso qualsiasi sportello di qualsiasi banca (a pagamento)
della tassa di concorso di e 30 sul c/c 27004806 - ABI 1010 - CAB
3596 del Banco di Napoli - Agenzia 39, intestato a ûConsiglio dell'Or-
dine degli avvocati di Napoli - Concorsi pubbliciý - piazza E. De
Nicola n. 2, Castel Capuano - 80139 Napoli.

Qualunque sia la tipologia di pagamento prescelta la causale da
specificare e© la seguente: tassa concorso posizione .............................
(specificare posizione).

Il bando completo con fac-simile della domanda puo© essere riti-
rato presso lo Studio Staff in via Bracco, 15/A - Napoli (orario di
apertura 9-13 dal luned|© al venerd|© ) o puo© essere scaricato dal sito:
www.studiostaffnapoli.it/ordineavvna.htm

Il presidente: Landolfo

02E12193

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore
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