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S O M M A R I O

AMMINISTRAZIONI CENTRALI
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Ufficio nazionale per il servizio
civile:
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ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 dell'11 ottobre
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in data 4 luglio 2001 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50
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mico in prova del ruolo dei direttori tecnici chi-
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ministeriale in data 4 luglio 2001 . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Ministero dell'economia e delle finanze -
Amministrazione autonoma dei
monopoli di Stato:

Rinvio della pubblicazione dell'avviso delle sedi
e delle date di svolgimento delle prove scritte o
della eventuale prova preselettiva del concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di un
contingente di tredici unita© di personale da inqua-
drare, in prova, nell'area funzionale C, posizione
economica C2, profilo professionale di direttore
(ex ottava qualifica funzionale), per far fronte alle
esigenze di servizio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 50
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ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio nazionale delle ricerche:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
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n. 126.247.BS6) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 68

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita© di personale diplomato, presso il progetto
finalizzato biotecnologie. (Avviso di selezione
n. 610376-55/01/2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assun-
zione, con contratto a tempo determinato con rap-
porto di lavoro a tempo parziale, di due unita© di
personale diplomato, presso l'Istituto di radioa-
stronomia della sezione di Bologna. (Avviso di
selezione n. 126.59.PT.4) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Istituto superiore per la prevenzione e la
sicurezza del lavoro:
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prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
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Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di terzo livello profes-
sionale con profilo di tecnologo, con laurea in
ingegneria chimica, da assegnare presso i diparti-
menti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 77

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di terzo livello profes-
sionale con profilo di tecnologo, con laurea in
ingegneria informatica, da assegnare presso i
dipartimenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di terzo livello profes-
sionale con profilo di tecnologo, con laurea in
ingegneria meccanica, da assegnare presso i dipar-
timenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di terzo livello profes-
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scienze della formazione o scienze dell'educazione,
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Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
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Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
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biologia, da assegnare presso i dipartimenti . . . . . . ý 78

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
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da assegnare presso i dipartimenti . . . . . . . . . . . . . . . ý 78
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prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
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fisica, da assegnare presso i dipartimenti . . . . . . . . . ý 78

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di terzo livello profes-
sionale con profilo di ricercatore, con laurea in
medicina e chirurgia, specializzazione in medicina
del lavoro e/o legale, da assegnare presso i dipar-
timenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico nazionale, per
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UNIVERSITAé
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita© di Bari:

Avviso relativo alla pubblicazione del diario
d'esame del concorso pubblico, per esami, per l'as-
sunzione a tempo determinato di due unitaé di per-
sonale di categoria C - posizione economica C1 -
per le attivitaé relative al progetto CampusOne,
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d'esame del concorso pubblico, per esami, ad un
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medicina pubblica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Avviso relativo alla pubblicazione del diario
d'esame del concorso pubblico, per esami, ad un
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approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa, riservata ai sensi dell'art. 1, comma 10,
della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un posto di
ricercatore universitario confermato per il settore
scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cuta-
nee e veneree, presso la facolta© di medicina e
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Universitaé ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un ricerca-
tore per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 -
Biochimica, presso il corso di laurea in biotecno-
logie della facolta© di medicina e chirurgia . . . . . . . . Pag. 86
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approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un profes-
sore associato, per il settore scientifico-discipli-
nare MED/49 - Scienze tecniche dietetiche appli-
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approvazione degli atti della procedura di valuta-
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facolta© di farmacia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un profes-
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nare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni, presso il corso di laurea interateneo
in ingegneria informatica e biomedica . . . . . . . . . . . . ý 87

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un profes-
sore di prima fascia, per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/01 - Diritto privato, per tutti i corsi
di studio della facolta© di giurisprudenza . . . . . . . . . . ý 87

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un profes-
sore di prima fascia, per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze, per
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nefrologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92
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da coprire mediante trasferimento presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali,
per il settore scientifico-disciplinare MAT/03 -
Geometria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92
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Scuola superiore Sant'Anna di Pisa:

Valutazione comparativa per un posto di ricer-
catore a tempo determinato presso la classe acca-
demica di scienze sperimentali - SSD ingegneria
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presso la facolta© di agraria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 107
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LUMSA - Libera Universita© ûMaria
SS. Assuntaý di Roma:

Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto
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14 gennaio 1999, n. 4) per il settore scientifico-
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Provincia di Trento:

Avviso relativo alla pubblicazione del diario
della prova preselettiva del concorso pubblico,
per esami, per l'assunzione con contratto di lavoro
a tempo indeterminato in posti della figura profes-
sionale di funzionario amministrativo scolastico,
categoria D, del personale non docente delle
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Comune di Como:
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Comune di Desio (MI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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Comune di Gardone Val Trompia (BS):
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Comune di Ionadi (VV):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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tura di un posto, a tempo indeterminato, di istrut-
tore educativo scolastico (insegnante scuola
materna), categoria C, posizione economica C1,
C.C.N.L. comparto enti locali 1998/2001 . . . . . . . . . Pag. 123

Comune di Todi (PG):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di
istruttore amministrativo - cat C1 . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Comune di Treviso:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per la
copertura di un posto di funzionario servizi tec-
nici, cat. D/3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Comune di Verano de' Melegari (PR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore, cat. C - CCNL
31 marzo 1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta-
cinque posti di referendario T.A.R. del ruolo della
magistratura amministrativa (scadenza 17 dicem-
bre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 83

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Selezione di settemilanovecentottantotto volon-
tari da impiegare in progetti di servizio civile
(scadenza 11 novembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Ministero della difesa:

Concorsi per l'ammissione di cinquecentoquat-
tro giovani ai corsi allievi ufficiali di complemento
per il conseguimento della nomina a sottotenente
di complemento nelle Armi e nel Corpo di ammi-
nistrazione e di commissariato (scadenza: 192�
corso 7 gennaio 2003 - 193� corso 30 marzo 2003) ý 62

Concorso per l'avanzamento a scelta, per titoli
ed esami, al grado di maresciallo aiutante
s.U.P.S. dell'Arma dei carabinieri (scadenza
24 ottobre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Ministero della salute:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di sessantatre posti di dirigente medico di
primo livello del ruolo sanitario del Ministero
della salute, presso gli uffici centrali e periferici
(scadenza 7 novembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quattro posti di dirigente chimico di
primo livello del ruolo sanitario del Ministero
della salute, presso gli uffici centrali (scadenza
7 novembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di tre posti di dirigente farmacista di primo
livello del ruolo sanitario del Ministero della
salute, presso gli uffici centrali (scadenza 7 novem-
bre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 79

Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio:

Concorso, per titoli, per l'iscrizione all'albo
degli idonei all'esercizio dell'attivita© di direttore
di parco (scadenza 10 dicembre 2002) . . . . . . . . . . . . ý 81

Comando generale dell'Arma dei carabinieri:

Concorso pubblico, per titoli, per l'anno 2002,
di quattrocentonovanta allievi carabinieri effettivi
in ferma quadriennale, riservato ai volontari di
truppa delle Forze Armate (scadenza 19 ottobre
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Consiglio dell'Ordine degli avvocati di Napoli:

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura
di un posto di commesso/usciere, area funzio-
nale A, posizione economica A1 - un posto di
archivista/centralinista, area funzionale A, posi-
zione economica A2 - tre posti di operatore di
amministrazione, area funzionale B, posizione
economica B1 (scadenza 31 ottobre 2002) . . . . . . . . . ý 78

Istituto nazionale di ottica applicata di Firenze:

Concorso pubblico a posti di varie qualifiche
(scadenza 7 novembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Istituto zooprofilattico sperimentale del Piemonte,
Liguria e Valle d'Aosta:

Concorsi pubblici per assunzioni a tempo inde-
terminato(scadenza 7 novembre 2002) . . . . . . . . . . . . ý 80
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
Ufficio nazionale per il servizio civile

Modifiche ed integrazioni al bando per la selezione di settemila-
novecentottantotto volontari da impiegare in progetti di servi-
zio civile, in Italia e all'estero, ai sensi della legge 6 marzo
2001, n. 64, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 dell'11 ottobre 2002.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, recante ûNuove norme in
materia di obiezione di coscienzaý;

Vista la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante ûIstituzione del servi-
zio civile nazionaleý;

Visto in particolare l'art. 5, comma 4, della legge n. 64 del 2001,
che prevede, con riferimento al periodo transitorio, l'ammissione alla
prestazione del servizio civile su base volontaria delle cittadine ita-
liane di eta© compresa tra i diciotto e i ventisei anni e dei cittadini
riformati per inabilita© al servizio militare che non abbiano superato
il ventiseiesimo anno di eta© ;

Visto l'art. 6, comma 1, della citata legge n. 64, che prevede che
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri e© stabilita, nei
limiti delle disponibilita© finanziarie del Fondo nazionale per il servi-
zio civile, la consistenza di giovani ammessi al servizio civile nel
periodo transitorio;

Vista la circolare del direttore dell'Ufficio nazionale per il servi-
zio civile in data 21 settembre 2001, recante ûDisposizioni regolanti
l'avvio del servizio civile volontario in Italia e all'estero ai sensi della
legge 6 marzo 2001, n. 64, e della legge 8 luglio 1998, n. 230ý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
25 gennaio 2002 recante, tra l'altro, la determinazione, per lanno
2002, del contingente di giovani ammessi al servizio civile ai sensi
dell'art. 6, comma 1, della legge n. 64 del 2001 e ulteriori disposizioni
relative al trattamento economico e al servizio civile all'estero;

Visto il bando per la selezione di settemilanovecentottantotto
volontari da impiegare in progetti di servizio civile, in Italia e all'estero,
ai sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64, pubblicato nella GazzettaUffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 dell'11 ottobre 2002;

Rilevato che nell'allegato 1 al predetto bando sono stati riscon-
trati errori materiali;

Ritenuto di dover procedere alla rettifica dei predetti errori
riportati nel citato bando di selezione;

Decreta:

Art. 1.

I progetti di servizio civile volontario ed il numero dei volontari
previsti dal bando per la selezione di settemilanovenentottantotto
volontari da impiegare in progetti di servizio civile, in Italia e all'este-
ro, ai sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 dell'11 ottobre
2002 sono rispettivamente ampliati a novecentodiciotto ed a ottomi-
lacentoquarantasette unita© .

Il totale dei progetti di servizio civile volontario da realizzare in
Italia ed il relativo numero dei volontari sono rispettivamente
ampliati a novecentotto ed a ottomilacinquantotto unita© .

Art. 2.

All'allegato 1 del bando per la selezione di settemilanovecentot-
tantotto volontari da impiegare in progetti di servizio civile, in Italia
e all'estero, ai sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciate ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del-
l'11 ottobre 2002, sono apportate le seguente modifiche:

a) la riga ûU.I.C. Unione Italiana Ciechi 44 437, www.
uiciechi.itý e© sostituita dalla seguente ûU.I.C. Unione Italiana Ciechi
44 537 www.uiciechi.itý;

b) la riga ûIspettori Sicula ``S. Giuseppe'' - Catania 3 28
www.siculact.pcn.netý e© sostituita dalla seguente ûIspettoria Sicula
``S. Giuseppe'' - Catania 1 21 www.siculact.pcn.netý;

c) dopo la riga ûAss. Arpa Volontariato 1 10 www.associazioni.
milano.it/arpaý e prima della riga ûTotale Italiaý sono aggiunte le
seguenti:

Ispettoria Salesiana Sicula 2 7 http://www.federazionescs.org;
Istituto Maria Ausiliatrice delle Salesiane di Don Bosco 3

59 http://www.federazionescs.org

Roma, 17 ottobre 2002

p. Il direttore generale: Marino

02E08101

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Avviso relativo all'assunzione di minorati della vista abilitati
alle mansioni di centralinisti telefonici mediante la richiesta
di avviamento alle amministrazioni provinciali - servizio col-
locamento obbligatorio.

Si rende noto che questo ufficio ha inoltrato all'amministrazione
provinciale - servizio collocamento obbligatorio - competente la
richiesta di avviamento di un minorato della vista (legge 29 marzo
1985, n. 113) da adibire all'impianto telefonico nell'ufficio giudiziario
di seguito indicato: Procura della Repubblica di Pisa - un posto.

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di
partecipazione a questa amministrazione poichë l'avviamento
avverra© , a cura della amministrazione provinciale competente nella
sede presso la quale il lavoratore dovra© prestare servizio, secondo
l'ordine di graduatoria risultante dall'albo professionale.

02E08048

Integrazione del registro dei revisori contabili
di ulteriori cinquecentotre nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
della giustizia civile

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
l'attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all'abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1995, col quale veniva for-
mato il registro dei revisori contabili di cui ai predetti articoli 11 e
12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante: ûNuove norme in
materia di revisori contabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme con-
cernenti le modalita© di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della commissione centrale per i revisori
contabili con la quale, in data 10 ottobre 2002, sono stati indicati
ulteriori cinquecentotre nominativi di soggetti in possesso dei requi-
siti prescritti per la iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori contabili
anche i soggetti di cui alla predetta nuova comunicazione, ai sensi
dell'art. 30 del decreto del Presidente della Repubblica n. 99/1998;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Mini-
stro della giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati
nell'elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 15 ottobre 2002

Il direttore generale: Mele
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Allegato

Commissione centrale - Registro dei revisori contabili
Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere favorevole all'iscrizione nel registro
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Roma, 10 ottobre 2002

Il presidente
della commissione centrale

Amatucci

02E08033
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Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori duecentocinquantacinque nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
della giustizia civile

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l'attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all'abilitazione delle per-
sone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1995, col quale veniva formato il registro dei revisori contabili di cui ai predetti articoli 11 e 12
del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ûNuove norme in materia di revisori contabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme concer-
nenti le modalita© di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 3 ottobre, sono stati indicati duecentocin-
quantacinque nominativi di revisori contabili che hanno chiesto di essere cancellati dal registro;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati
nell'elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 15 ottobre 2002

Il direttore generale: Mele
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Allegato

Commissione centrale - Registro dei revisori contabili - Elenco dei revisori contabili
per i quali la commissione centrale ha proposto la cancellazione dal registro
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Roma, 3 ottobre 2002

Il presidente
della commissione centrale

Amatucci

02E08034

Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori duecentocinque nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
della giustizia civile

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l'attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all'abilitazione delle per-
sone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1995, col quale veniva formato il registro dei revisori contabili di cui ai predetti articoli 11 e 12 del
predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ûNuove norme in materia di revisori contabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme concer-
nenti le modalita© di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 3 ottobre, sono stati indicati duecentocinque
nominativi di revisori contabili di cui e© stato acquisito il certificato di morte;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati
nell'elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 15 ottobre 2002

Il direttore generale: Mele
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Allegato

Commissione centrale - Registro dei revisori contabili - Elenco dei revisori contabili
per i quali la commissione centrale ha proposto la cancellazione dal registro.
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Roma, 3 ottobre 2002

Il presidente
della commissione centrale

Amatucci

02E08035

Avviso di indizione per l'anno 2002 di una sessione
di esami per l'iscrizione nel registro dei revisori contabili

IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88;
Vista la legge 13 maggio 1997, n. 132;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,

n. 99;

Decreta:

Art. 1.

1. Eé indetta per l'anno 2002 una sessione di esami per l'iscrizione
nel registro dei revisori contabili istituito presso il Ministero della
giustizia.

2. Con successivo decreto del Ministro della giustizia, che sara©
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 24 gennaio
2003 verranno indicate le materie oggetto delle prove scritte e verra©
data comunicazione della data, dell'ora e della sede in cui le suddette
prove avranno luogo.

Art. 2.

1. La domanda di ammissione all'esame (v. fac-simile in calce),
presentata in bollo (euro 10,33) e corredata dei documenti indicati al
comma 3, del presente articolo, e© indirizzata alla commissione esami-
natrice per l'iscrizione nel registro dei revisori contabili, ed e© presen-
tata all'Ufficio IV - Revisori contabili del Ministero della giustizia,
via Tronto n. 2 - C.a.p. 00198 Roma, entro le ore di ufficio e nel

termine di decadenza di giorni trenta dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto. Si considerano prodotte
in tempo utile anche le domande di ammissione spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine sopracitato.
A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettante.

2. Nella domanda l'interessato dichiara:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e codice
fiscale;

b) di aver conseguito in materie economiche, aziendali o giu-
ridiche un diploma di laurea ovvero un diploma universitario o un
diploma di una scuola diretta ai fini speciali, rilasciati al compimento
di un ciclo di studi della durata minima di tre anni (art. 3, comma 2,
lettera a) del decreto legislativo n. 88/1992);

c) di aver svolto, presso un revisore contabile, un tirocinio
triennale, avente ad oggetto il controllo di bilanci di esercizio e
consolidati (art. 3, comma 2, lettera b) del decreto legislativo
n. 88/1992); i dipendenti dello Stato e degli enti pubblici devono
aver svolto il tirocinio presso un funzionario pubblico abilitato al
controllo legale dei conti (art. 3, comma 3, del decreto legislativo
n. 88/1992);

d) (eventualmente), di aver diritto all'esonero parziale:

1) per aver superato un esame di Stato teorico-pratico, per
l'abilitazione all'esercizio di attivita© professionale (art. 5, comma 1,
del decreto legislativo n. 88/1992);

2) se dipendente dello Stato o di un ente pubblico che ha
superato, presso la Scuola superiore della pubblica amministrazione,
un esame teorico-pratico come previsto dall'art. 5, comma 2, del
decreto legislativo n. 88/1992,

indicando le materie per le quali ritiene di dover essere esonerato;

e) domicilio presso il quale intende ricevere le comunicazioni.
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3. Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti
soggetti all'imposta di bollo (euro 10,33):

a) diploma relativo ad uno dei titoli di studio indicati nel-
l'art. 3, comma 2, lettera a) del decreto legislativo n. 88/1992, o copia
autentica dello stesso ovvero documento sostitutivo rilasciato dalla
competente autorita© scolastica attestante l'avvenuto conseguimento
del titolo di studio (vedi art. 2 lettera b);

b) dichiarazione di compiuto tirocinio espletato a norma del-
l'art. 3, comma 2, lettera b) o, comma 3, del decreto legislativo
n. 88/1992, rilasciata, a seconda dei casi, da un revisore contabile
ovvero da un pubblico funzionario iscritto nel registro dei revisori
contabili; puo© anche indicarsi, se del caso, che i dati relativi al tiroci-
nio risultano dal registro presso l'Ufficio IV - Revisori contabili (alle-
gare comunicazione dell'Ufficio se in possesso del candidato);

c) certificazione relativa al superamento di uno degli esami
indicati all'art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992 qualora il candi-
dato richieda l'esonero parziale;

d) l'originale dell'attestazione di pagamento del contributo di
euro 25,82 corrisposto mediante versamento sul conto corrente
postale n. 871012 intestato alla sezione di tesoreria provinciale
dello Stato di Roma, con imputazione sul capitolo 3525, capo XI,
dell'entrata del bilancio dello Stato.

4. I candidati potranno avvalersi del diritto di cui all'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
(dichiarazioni sostitutive) per la documentazione richiesta alle let-
tere a) e c) del comma 3, e di quello di cui all'art. 47 dello stesso
decreto del Presidente della Repubblica per la documentazione richie-
sta alla lettera b) del comma 3;

5. La sottoscrizione apposta in calce alla domanda e© esente da
autenticazione.

6. Ogni cambiamento di indirizzo deve essere comunicato alla
Commissione esaminatrice - sessione 2002, presso il Reparto revisori
contabili del Ministero della giustizia, via Tronto n. 2 - C.a.p. 00198
Roma, con lettera raccomandata.

7. La comunicazione produrra© effetto dal momento in cui essa
perverra© al suddetto ufficio.

Art. 3.

1. Salvo quanto previsto dal comma seguente, i requisiti di
ammissione al concorso debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande.

2. Ai sensi dell'art. 14 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 99/1998, il tirocinio deve essere completato almeno trenta
giorni prima del termine per la presentazione delle domande.

3. Non saranno prese in considerazione le domande presentate
oltre il termine indicato all'art. 2, comma 1, o risultate carenti della
documentazione indicata nell'art. 2, comma 3.

4. I candidati non ammessi e quelli che non hanno diritto all'eso-
nero parziale richiesto riceveranno apposito provvedimento motivato
della Commissione esaminatrice.

5. Ai candidati ammessi a sostenere le prove scritte non sara©
data alcuna comunicazione; pertanto, coloro che non abbiano avuto
notizia della non ammissione all'esame, sono tenuti a presentarsi,
nei giorni, nell'ora e nel luogo indicati ai sensi dell'art. 1 comma 2.

6. Eé ammessa la consultazione di testi legislativi non commen-
tati, ai sensi dell'art. 21, comma 7, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 99/1998, che i candidati presenteranno dalle ore 9 alle
ore 13 del giorno precedente l'inizio delle prove scritte, curando che
su ciascuno dei testi sia indicato il cognome, il nome, il luogo e la
data di nascita dei candidato cui si riferiscono.

Art. 4.

1. I candidati portatori di handicap debbono indicare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione all'handicap, nonchë l'even-
tuale necessita© di tempi aggiuntivi.

2. Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi del-
l'art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 5.

1. La commissione esaminatrice sara© costituita con successivo
decreto emesso ai sensi dell'art. 16 del decreto del Presidente della
Repubblica 6 marzo 1998, n. 99.

Art. 6.

1. Ai candidati ammessi alla prova orale sara© data comunica-
zione ai sensi dell'art. 24, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 6 marzo 1998, n. 99.

Art. 7.

1. Per tutto quanto non disciplinato dal presente decreto si
applica quanto previsto negli articoli da 15 a 24 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 88 del 16 aprile 1998 - serie generale.

Roma, 17 ottobre 2002

Il Ministro: Castelli

öööööö

PROGRAMMA DI ESAME

1) le prove scritte vertono su una o piu© materie tra quelle elen-
cate nei gruppi che seguono:

primo giorno:

a) contabilita© generale;

b) contabilita© analitica e di gestione;

c) disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati;

d) controllo della contabilita© e dei bilanci;

secondo giorno:

e) diritto civile e commerciale;

f) diritto fallimentare;

g) diritto tributario;

h) diritto del lavoro e della previdenza sociale;

terzo giorno:

i) sistemi di informazione e di informatica;

l) economia politica e aziendale e principi fondamentali di
gestione finanziaria;

m) matematica e statistica.

2) la prova orale verte su tutte le materie elencate nell'art. 4 del
decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che di seguito si riportano:

a) contabilita© generale;

b) contabilita© analitica e di gestione;

c) disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati;

d) controllo della contabilita© e dei bilanci;

e) diritto civile e commerciale;

f) diritto fallimentare;

g) diritto tributario;

h) diritto del lavoro e della previdenza sociale;

i) sistemi di informazione e di informatica;

l) economia politica e aziendale e principi fondamentali di
gestione finanziaria;

m) matematica e statistica.

3) ai sensi dell'art. 4, comma 2, del decreto legislativo 27 gen-
naio 1992, n. 88, per le materie elencate nelle lettere da e) ad m),
l'accertamento delle conoscenze teoriche e della capacita© di applicarle
praticamente e© limitato a quanto necessario per il controllo della
contabilita© e dei bilanci.
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Schema di domanda

Alla commissione esaminatrice per
l'iscrizione nel registro dei revisori
contabili - sessione 2002 - presso
il Ministero della giustizia -
Dipartimento per gli affari di giu-
stizia - Direzione generale della
giustizia civile - Ufficio IV revisori
contabili - Via Tronto n. 2 -
00198 Roma

Oggetto: Domanda di partecipazione alla sessione di esame 2002,
per l'iscrizione nel registro dei revisori contabili indetta con
decreto ministeriale 17 ottobre 2002.

Il sottoscritto ..................................... .....................................
(cognome) (nome)

nato a ...................................... il ...................................... residente
a ............................ via ............................ c.a.p. ...........................
codice fiscale .............................................

Dichiara:

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ....................
conseguito il .................................... presso ................................... ;

di aver svolto un periodo di tirocinio dal .............. al ............. ,
presso il revisore contabile sig. .................................... come risulta:

a) dalla dichiarazione allegata;
b) dai dati contenuti nel registro del tirocinio dei revisori

contabili del Ministero della giustizia;
di aver sostenuto l'esame di abilitazione alla professione di ......

......................... nella sessione ..................... in data .....................
presso ................................................... e di avere diritto all'esonero
parziale ai sensi dell'art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992 per le
seguenti materie:

.............................................. .............................................. ;

.............................................. .............................................. ;

.............................................. .............................................. ;
di aver superato un esame teorico-pratico presso la Scuola supe-

riore della pubblica amministrazione in data ........... presso ...........
e di avere diritto all'esonero parziale ai sensi dell'art. 5 del decreto
legislativo n. 88/1992 per le seguenti materie:

.............................................. .............................................. ;

.............................................. .............................................. ;
che intende ricevere le comunicazioni relative all'esame presso il

seguente domicilio: via ............................. c.a.p. .............................
citta© ................................ telefono: casa/ufficio ...............................
fax: ............................................. ;

di essere portatore di handicap in quanto ............... e, pertanto,
chiede di poter usufruire di un tempo aggiuntivo quantificabile
in .....................................................................

Chiede:

di essere ammesso alla sessione di esame, per l'iscrizione nel
registro dei revisori contabili, relativa all'anno 2002.

Allega:

1) ............................................................................................. ;
(documentazione comprovante il possesso del titolo di studio)

2) ............................................................................................. ;
(documentazione comprovante l'avvenuto compimento del tirocinio)

3) ............................................................................................. ;
(documentazione comprovante il diritto all'esonero parziale dall'esame,

ai sensi dell'art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992)

4) originale della ricevuta di versamento sul capitolo 3525 del-
l'entrata del bilancio dello Stato capo XI del contributo di euro 25,82;

5) ............................................................................................. ;
(documentazione comprovante l'handicap)

.................... li ....................

In fede
.............................................

02E08120

MINISTERO DELL'INTERNO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto ministeriale
datato 11 ottobre 2002 concernente l'integrazione della
graduatoria dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di sei posti di direttore tecnico
biologo in prova del ruolo dei direttori tecnici biologi della
Polizia di Stato, indetto con decreto ministeriale in data
4 luglio 2001.

Nel bollettino ufficiale del personale del Ministero dell'interno,
Supplemento straordinario n. 1/28 del 17 ottobre 2002, e© stato pub-
blicato il decreto ministeriale datato 11 ottobre 2002, con il quale e©
stata integrata la graduatoria dei vincitori del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento di sei posti di direttore tecnico
biologo in prova del ruolo dei direttori tecnici biologi della Polizia
di Stato, indetto con decreto ministeriale in data 4 luglio 2001.

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto ministeriale
datato 11 ottobre 2002 concernente l'integrazione della
graduatoria dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di otto posti di direttore tecnico
chimico in prova del ruolo dei direttori tecnici chimici della
Polizia di Stato, indetto con decreto ministeriale in data
4 luglio 2001.

Nel bollettino ufficiale del personale del Ministero dell'interno,
Supplemento straordinario n. 1/28 del 17 ottobre 2002, e© stato pub-
blicato il decreto ministeriale datato 11 ottobre 2002, con il quale e©
stata integrata la graduatoria dei vincitori del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento di otto posti di direttore tec-
nico chimico in prova del ruolo dei direttori tecnici chimici della Poli-
zia di Stato, indetto con decreto ministeriale in data 4 luglio 2001.

02E08091

MINISTERO DELL'ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Amministrazione autonoma
dei monopoli di Stato

Rinvio della pubblicazione dell'avviso delle sedi e delle date di
svolgimento delle prove scritte o della eventuale prova prese-
lettiva del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento
di un contingente di tredici unita© di personale da inquadrare,
in prova, nell'area funzionale C, posizione economica C2,
profilo professionale di direttore (ex ottava qualifica funzio-
nale), per far fronte alle esigenze di servizio.

L'avviso delle sedi e delle date di svolgimento delle prove scritte
o della eventuale prova preselettiva del concorso pubblico, per esami,
per il reclutamento di un contingente di tredici unita© di personale da
inquadrare, in prova, nell'area funzionale C, posizione economica C2,
profilo di direttore, verra© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 27 dicembre
2002.

02E07894
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MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per il transito di ufficiali appar-
tenenti al ruolo ad esaurimento in servizio permanente e al
ruolo unico degli specialisti nei ruoli normali e speciali del-
l'Aeronautica militare.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, concernente lo stato giuri-
dico degli ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e
successive modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente l'unifica-
zione e il riordinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento
degli ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 19 maggio 1986, n. 224, concernente le norme per
il reclutamento degli ufficiali e dei sottufficiali piloti di complemento
delle Forze armate e modifiche ed integrazioni alla legge 20 settem-
bre 1980, n. 574;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 maggio 1989,
concernente modificazioni all'ordinamento didattico universitario
relativamente ai corsi di laurea della facolta© di ingegneria e successive
modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 18 aprile 1990, concernente approva-
zione del nuovo elenco delle imperfezioni e delle infermita© che sono
causa di non idoneita© ai servizi di navigazione aerea, pubblicato nel
Giornale Ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 24 del
16 giugno 1990 e successive modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli articoli
2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito dell'Amministra-
zione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme per l'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi, e successive modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e
successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo, e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e l'avanzamento
degli ufficiali, in particolare gli articoli 30, 38, 39 e 63, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, concernente, tra
l'altro, requisiti di partecipazione, titoli di studio, tipologia e moda-
lita© di svolgimento dei concorsi e delle prove d'esame per il recluta-
mento degli ufficiali dei ruoli normali dell'Aeronautica militare, ema-
nato in applicazione all'art. 3, comma 2, del sopracitato decreto legi-
slativo 30 dicembre 1997, n. 490;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, concernente disposizioni in
materia di imposta di bollo;

Visto il decreto del Ministro dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente il regola-
mento in materia di autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 concernente il
Regolamento recante norme in materia di accertamento dell'idoneita©
al servizio militare, con annesso elenco delle imperfezioni ed infer-
mita© che sono causa di non idoneita© ;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della sanita© militare emanata per l'applicazione dell'elenco
delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al
servizio militare, di cui all'annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione generale
della sanita© militare emanata per delineare il profilo sanitario dei
soggetti giudicati idonei al servizio militare;

Visto decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative e rego-
lamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Ravvisata la necessita© , al fine di soddisfare esigenze ordinative e
funzionali dell'Aeronautica militare, di indire concorsi, per titoli ed
esami, per il transito di ufficiali dai ruoli ad esaurimento in servizio
permanente ai ruoli normali e di ufficiali dai ruoli ad esaurimento e
ruolo unico degli specialisti in servizio permanente ai ruoli speciali,
ai sensi di quanto previsto dagli articoli 39 e 39 del citato decreto
legislativo 30 dicembre 1997, n. 490;

Accertato che sussistono le condizioni previste dal sopracitato
decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, per indire detti concorsi;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Sono indetti i seguenti concorsi, per titoli ed esami, riservati
ad ufficiali in servizio permanente dell'Aeronautica militare:

a) concorso, per titoli ed esami, per il transito di quattro
tenenti colonnelli del ruolo ad esaurimento in servizio permanente
dei Corpi dell'Aeronautica militare nei corrispondenti ruoli normali,
di cui:

1) uno nel ruolo normale del Corpo del genio aeronautico;

2) uno nel ruolo normale del Corpo di commissariato aero-
nautico;

3) due nel ruolo normale del Corpo sanitario aeronautico;

b) concorso, per titoli ed esami, per il transito di centottan-
tuno ufficiali del ruolo ad esaurimento in servizio permanente e del
ruolo unico degli specialisti nei ruoli speciali delle Armi e dei Corpi
dell'Aeronautica militare appresso indicati, cos|© ripartiti:

1) dieci tenenti colonnelli e due maggiori nel ruolo naviganti
speciale dell'Arma aeronautica;

2) sessantaquattro tenenti colonnelli, dieci maggiori, quin-
dici capitani e dieci tenenti nel ruolo speciale delle armi dell'Arma
aeronautica;

3) cinquantaquattro tenenti colonnelli e un maggiore nel
ruolo speciale del Corpo del genio aeronautico;

4) dodici tenenti colonnelli e tre maggiori nel ruolo speciale
del Corpo di commissariato aeronautico.
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2. In ciascuno dei concorsi di cui al precedente comma 1, il
numero dei posti potra© subire modificazioni, fino alla data di appro-
vazione della relativa graduatoria di merito, in ragione di esigenze
attualmente non programmabili në prevedibili, nonchë di quelle della
Forza armata connesse alla consistenza dei rispettivi ruoli normali e
speciali.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. a) al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a),
n. 1), possono partecipare i tenenti colonnelli del ruolo ad esauri-
mento in servizio permanente del Corpo del genio aeronautico che
abbiano, nel grado rivestito, un'anzianita© non inferiore a tre anni e
non meno di ventidue anni di anzianita© di servizio;

b) al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a),
n. 2), possono partecipare i tenenti colonnelli del ruolo ad esauri-
mento in servizio permanente del Corpo di commissariato aeronau-
tico che abbiano, nel grado rivestito, un'anzianita© non inferiore a tre
anni e non meno di ventidue anni di anzianita© di servizio;

c) al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a),
n. 3), possono partecipare i tenenti colonnelli del ruolo ad esauri-
mento in servizio permanente del Corpo sanitario aeronautico che
abbiano, nel grado rivestito, un'anzianita© non inferiore a tre anni e
non meno di ventidue anni di anzianita© di servizio;

d) al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b),
n. 1), possono partecipare, per i posti rispettivamente previsti:

i tenenti colonnelli del ruolo naviganti dell'Arma aeronau-
tica ad esaurimento in servizio permanente che abbiano, nel grado
rivestito, un'anzianita© non inferiore a tre anni e non meno di ventidue
anni di anzianita© di servizio;

i maggiori del ruolo naviganti dell'Arma aeronautica ad
esaurimento in servizio permanente che abbiano, nel grado rivestito,
un'anzianita© non inferiore a tre anni;

e) al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b),
n. 2), possono partecipare, per i posti rispettivamente previsti:

i tenenti colonnelli del ruolo delle armi dell'Arma aeronau-
tica ad esaurimento in servizio permanente che abbiano, nel grado
rivestito, un'anzianita© non inferiore a tre anni e non meno di ventidue
anni di anzianita© di servizio;

i maggiori del ruolo delle armi dell'Arma aeronautica ad
esaurimento in servizio permanente che abbiano un'anzianita© , nel
grado rivestito, non inferiore a tre anni nonchë i maggiori del ruolo
unico degli specialisti dell'Aeronautica in servizio permanente che
abbiano, nel grado rivestito, un'anzianita© non inferiore a quattro anni
e che non abbiano superato il limite di eta© di 59 anni;

i capitani del ruolo unico degli specialisti dell'Aeronautica
in servizio permanente che abbiano, nel grado rivestito, un'anzianita©
non inferiore a tre anni e che non abbiano superato il limite di eta©
di 59 anni;

i tenenti del ruolo unico degli specialisti dell'Aeronautica in
servizio permanente che abbiano, nel grado rivestito, un'anzianita©
non inferiore a due anni e che non abbiano superato il limite di eta©
di 59 anni;

f) al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b),
n. 3), possono partecipare, per i posti rispettivamente previsti:

i tenenti colonnelli del ruolo ad esaurimento in servizio per-
manente del Corpo del genio aeronautico che abbiano, nel grado
rivestito, un'anzianita© non inferiore a tre anni e non meno di ventidue
anni di anzianita© di servizio;

i maggiori del ruolo ad esaurimento in servizio permanente
del Corpo del genio aeronautico che abbiano un'anzianita© di grado
non inferiore a tre anni;

g) al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b),
n. 4), possono partecipare per i posti rispettivamente previsti:

i tenenti colonnelli del ruolo ad esaurimento in servizio per-
manente del Corpo di commissariato aeronautico che abbiano, nel
grado rivestito, un'anzianita© non inferiore a tre anni e non meno di
ventidue anni di anzianita© di servizio;

i maggiori del ruolo ad esaurimento in servizio permanente
del Corpo di commissariato aeronautico che abbiano un'anzianita© di
grado non inferiore a tre anni.

2. Gli ufficiali, oltre ai requisiti di anzianita© e di eta© indicati nel
precedente comma 1, devono essere in possesso:

a) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra a), numeri 1), 2) e 3), del/di uno dei diploma/i di laurea indicati
nell'allegato ûOý, che costituisce parte integrante del presente
decreto, come previsto dall'art. 15 del decreto ministeriale 21 dicem-
bre 1998, citato nelle premesse, per l'accesso, rispettivamente, al ruolo
normale del Corpo del genio aeronautico, del Corpo di commissa-
riato aeronautico e del Corpo sanitario aeronautico.

Saranno ritenuti validi anche i diplomi di laurea che, per la par-
tecipazione ai concorsi per l'accesso al pubblico impiego, siano
dichiarati equipollenti a quelli suindicati. Allo scopo, gli interessati
avranno cura di allegare alla domanda di partecipazione al concorso
attestazione di equipollenza al titolo di studio prescritto dal presente
decreto.

Analogamente, saranno ritenuti validi i titoli di studio conseguiti
all'estero semprechë gli stessi risultino riconosciuti dal Ministero
dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca equipollenti ad uno di
quelli prescritti per la partecipazione ai concorsi indetti con il pre-
sente decreto. Allo scopo, gli interessati avranno cura di allegare alla
domanda di partecipazione al concorso attestazione di equipollenza
al titolo di studio previsto in Italia;

b) per il concorso di cui al precedente comma 1, lettera b),
numeri 1), 2), 3) e 4), in possesso del diploma di istruzione secondaria
di secondo grado di durata quinquennale che consenta l'iscrizione ai
corsi universitari, ovvero di titolo di studio di durata quadriennale,
integrato dal corso annuale previsto per l'ammissione ai corsi univer-
sitari dall'art. 1 della legge 11 dicembre 1969, n. 910, e successive
modificazioni.

3. Il transito degli ufficiali che risulteranno vincitori del concorso
cui hanno partecipato e© subordinato al riconoscimento del manteni-
mento della idoneita© psico-fisica ed attitudinale al servizio incondi-
zionato quale ufficiale in servizio permanente dei ruoli normali o spe-
ciali dell'Aeronautica militare (da accertare presso gli organi compe-
tenti dell'Aeronautica militare ai sensi del decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114), nonchë dell'idoneita© al pilotaggio, se candidati
al concorso per il transito nel ruolo naviganti speciale dell'Arma
aeronautica (da accertare ai sensi del decreto ministeriale 18 aprile
1990 e successive modificazioni).

4. I requisiti di partecipazione ai concorsi di cui ai precedenti
commi 1 e 2 devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine di presentazione delle relative domande indicato nel successivo
art. 3. Le idoneita© di cui al precedente comma 3, devono essere man-
tenute fino alla data di transito nei ruoli normali e speciali.

Art. 3.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere:

a) redatte in carta semplice, in originale e copia, utilizzando,
a seconda del concorso, il modello in allegato ûAý o ûBý, che costi-
tuiscono parte integrante del presente decreto, osservando le istru-
zioni riportate sul modello utilizzato;
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b) indirizzate:

per i concorsi per il transito nei ruoli normali dell'Aeronau-
tica: al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale
militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 4� Sezione,
via XX Settembre, 123/A - 00187 Roma;

per i concorsi per il transito nei ruoli speciali dell'Aeronau-
tica: al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale
militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 2� Sezione,
via XX Settembre, 123/A - 00187 Roma;

c) firmate per esteso dagli ufficiali interessati (la firma in
calce alla domanda, da apporre necessariamente in forma autografa,
non richiede l'autenticazione).

La mancata sottoscrizione della domanda comportera© la non
ammissione al concorso;

d) presentate, in originale e copia, a pena di decadenza, entro
i trenta giorni successivi a quello di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana al
Comando del reparto/ente di appartenenza che provvedera© ad
inviarne l'originale al Ministero della difesa - Direzione generale per
il personale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento con le
modalita© e nei termini indicati nel successivo art. 4. Per la data di
presentazione fara© fede la data di assunzione a protocollo della
domanda da parte del Comando ricevente.

2. Gli ufficiali, consapevoli delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dovranno indicare nella
domanda:

a) grado, arma/corpo, ruolo, cognome e nome, data e luogo
di nascita, residenza, codice fiscale, reparto/ente di appartenenza,
concorso al quale intendono partecipare;

b) diploma di laurea posseduto, se partecipanti ai concorsi di
cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a) numeri 1), 2) e 3), nonchë
del diploma di abilitazione all'esercizio della professione di medico
chirurgo se concorrenti per il transito nel Corpo sanitario aeronau-
tico, ovvero il diploma di istruzione secondaria di secondo grado, se
partecipanti ai concorsi di cui all'art. 1, comma 1, lettera b),
numeri 1), 2), 3) e 4);

c) anzianita© di grado e di servizio;

d) l'eventuale possesso di titoli di merito, non risultanti dalla
documentazione matricolare e caratteristica, ritenuti utili ai fini della
valutazione di cui al successivo art. 8. Per detti titoli e© onere del con-
corrente fornire informazioni dettagliate ai fini della loro corretta
valutazione da parte della commissione esaminatrice. A tal fine potra©
essere prodotta a corredo della domanda di partecipazione a con-
corso eventuale documentazione probatoria ovvero una dichiarazione
sostitutiva rilasciata ai sensi delle disposizioni del decreto del Presi-
dente della Repubblica 29 dicembre 2000, n. 445;

e) l'eventuale possesso di titoli di preferenza indicati nell'alle-
gato ûNý, che costituisce parte integrante del presente decreto;

f) residenza e recapito ai fini della corrispondenza relativa al
concorso.

Ogni variazione dei relativi dati dovra© essere segnalata a mezzo
telegramma all'indirizzo cui e© stata spedita la domanda di partecipa-
zione al concorso.

Il Ministero della difesa non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

g) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

h) di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati con-
tenuti nella domanda, ai sensi delle disposizioni della legge n. 675/
1996.

3. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, la Direzione gene-
rale per il personale militare potra© richiedere la regolarizzazione delle
domande che, sottoscritte ed inoltrate nei termini, dovessero risultare
formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non conformi ai
modelli di domanda riportati nei gia© citati allegati ûAý e ûBý al pre-
sente decreto.

Art. 4.

Istruttoria delle domande

1. I Comandi interessati dovranno istruire le domande di parte-
cipazione ai concorsi di cui al precedente art. 1 prodotte dagli uffi-
ciali alle proprie dipendenze, provvedendo a:

a) certificare la data di presentazione, apponendo negli appo-
siti spazi in calce all'originale ed alla copia del documento il timbro
dell'ente, la data ed il numero di protocollo;

b) controllare in via preliminare che la domanda sia compi-
lata in tutte le sue parti e in conformita© ai modelli di cui agli allegati
ûAý e ûBý al presente decreto;

c) redigere apposito documento caratteristico relativo all'uffi-
ciale, chiuso alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, a seconda del concorso cui
partecipa l'ufficiale, per ûPartecipazione al concorso per il transito
nel ruolo normale del Corpo del genio aeronauticoý o ûPartecipa-
zione al concorso per il transito nel ruolo normale del Corpo di com-
missariato aeronauticoý o ûPartecipazione al concorso per il transito
nel ruolo normale del Corpo sanitario aeronauticoý o ûPartecipa-
zione al concorso per il transito nel ruolo naviganti speciale del-
l'Arma aeronauticaý o ûPartecipazione al concorso per il transito
nel ruolo speciale delle armi dell'Arma aeronauticaý o ûPartecipa-
zione al concorso per il transito nel ruolo speciale del Corpo del
genio aeronauticoý o ûPartecipazione al concorso per il transito nel
ruolo speciale del Corpo di commissariato aeronauticoý;

d) far compilare dall'Organo sanitario competente, a seconda
del concorso cui partecipa l'ufficiale, la dichiarazione medica di cui
ai modelli in allegato ûCý e ûDý. La data della suddetta dichiara-
zione non dovra© essere anteriore a quella di presentazione della
domanda di partecipazione al concorso;

e) comunicare telegraficamente alla Direzione generale per il
personale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali -
4� Sezione (per i ruoli normali) o 2� Sezione (per i ruoli speciali),
entro il terzo giorno successivo alla scadenza del termine di presenta-
zione delle domande, a mezzo fax n. 06/4827347, i nominativi degli
ufficiali che abbiano presentato domanda di partecipazione ai con-
corsi di cui al precedente art. 1, comma 1;

f) far pervenire, possibilmente a mezzo corriere, alla Dire-
zione generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divisione
reclutamento ufficiali - 4� Sezione (per i ruoli normali) o 2� sezione
(per i ruoli speciali), via XX Settembre, n. 123/A - 00187 Roma,
improrogabilmente entro il decimo giorno successivo la scadenza del
termine di presentazione delle domande di cui al precedente art. 3,
comma 1:

l'originale della domanda di partecipazione al concorso, con
i relativi eventuali allegati, corredato della dichiarazione medica,
redatta in carta semplice, in data non anteriore a quella di presenta-
zione della domanda, su modello conforme ai gia© citati allegati ûCý
o ûDý al presente decreto, attestante il mantenimento dell'idoneita©
psico-fisica al servizio militare quale ufficiale in servizio permanente
dei ruoli normali o speciali dell'Aeronautica militare, nonchë dell'ido-
neita© al pilotaggio, per gli ufficiali candidati al concorso per il tran-
sito nel ruolo naviganti speciale dell'Arma aeronautica. Tale dichiara-
zione, qualora non allegata alla domanda, dovra© essere trasmessa
tassativamente entro i venti giorni antecedenti la data di svolgimento
della prova scritta indicata per ciascun concorso nel successivo art. 7;

fotocopia autenticata del libretto personale dell'ufficiale,
completo ed aggiornato in ogni sua parte;
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fotocopia autenticata del libretto di volo dell'ufficiale, com-
pleto ed aggiornato in ogni sua parte (solo per i partecipanti al con-
corso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b), n. 1);

dichiarazione di completezza ed attestazione della documen-
tazione matricolare e caratteristica dell'ufficiale, firmate, rispettiva-
mente, dall'interessato e dal Comandante del reparto/ente;

g) custodire la copia della domanda, con copia dei relativi
eventuali allegati;

h) informare tempestivamente la Direzione generale per il
personale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali -
4� Sezione (per i ruoli normali), 2� Sezione (per i ruoli speciali) di
ogni variazione successiva riguardante la posizione dell'ufficiale (pro-
mozione, trasferimento, collocamento in congedo e recapito, invio
frequenza corsi, provvedimenti medico legali, etc.), fino all'eventuale
approvazione della graduatoria.

Art. 5.

Svolgimento dei concorsi

1. Lo svolgimento dei concorsi prevede:

a) per i concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra a), numeri 1) e 2):

due prove scritte, consistenti nello svolgimento di un elabo-
rato vertente sulle materie indicate nel programma riportato, rispetti-
vamente, negli allegati ûEý e ûFý, che costituiscono parte integrante
del presente decreto;

valutazione dei titoli;

una prova orale, consistente in un colloquio sulle materie
indicate nel programma riportato per ciascun concorso nei gia© citati
allegati ûEý e ûFý al presente decreto;

b) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra a), n. 3):

una prova scritta, consistente in quesiti a risposta sintetica
sulle materie indicate nel programma riportato nell'allegato ûGý,
che costituisce parte integrante del presente decreto;

una prova scritta, consistente in quesiti a risposta multipla
suggerita sulle materie indicate nel programma riportato nel gia©
citato allegato ûGý al presente decreto;

valutazione dei titoli;

una prova orale, consistente in un colloquio sulle materie
indicate nel programma riportato nel gia© citato allegato ûGý al pre-
sente decreto;

c) per i concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra b), numeri 1), 2), 3) e 4):

una prova scritta, consistente in quesiti a risposta sintetica
sulle materie indicate nel programma riportato, rispettivamente, negli
allegati ûHý, ûIý, ûLý ed ûMý, che costituiscono parte integrante
del presente decreto;

valutazione dei titoli;

una prova orale, consistente in un colloquio sulle materie
indicate nel programma riportato per ciascun concorso nei gia© citati
allegati ûHý, ûIý, ûLý ed ûMý al presente decreto.

2. Alle prove gli ufficiali dovranno presentarsi in uniforme di ser-
vizio, muniti di carta d'identita© o di altro documento di riconosci-
mento provvisto di fotografia rilasciato da una amministrazione dello
Stato, in corso di validita© .

Art. 6.

Commissioni esaminatrici

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate cinque
distinte commissioni per le prove d'esame, per la valutazione dei titoli
di merito e per la formazione delle graduatorie di merito, cos|© composte:

a) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra a), n. 1) e art. 1, comma 1, lettera b), n. 3):

un ufficiale generale in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
presidente;

due tenenti colonnelli in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
esperti nelle materie oggetto del concorso, membri;

un ufficiale dell'Aeronautica militare in servizio permanente
di grado non inferiore a tenente, segretario, senza diritto di voto;

b) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra a), n. 2) e art. 1, comma 1, lettera b), n. 4):

un ufficiale generale in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
presidente;

due tenenti colonnelli in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
esperti nelle materie oggetto del concorso, membri;

un ufficiale dell'Aeronautica militare in servizio permanente
di grado non inferiore a tenente, segretario, senza diritto di voto;

c) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra a), n. 3):

un ufficiale generale in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
presidente;

due tenenti colonnelli in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
esperti nelle materie oggetto del concorso, membri;

un ufficiale dell'Aeronautica militare in servizio permanente
di grado non inferiore a tenente, segretario, senza diritto di voto;

d) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra b), n. 1):

un ufficiale generale in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
presidente;

due tenenti colonnelli in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
esperti nelle materie oggetto del concorso, membri;

un ufficiale dell'Aeronautica militare in servizio permanente
di grado non inferiore a tenente, segretario, senza diritto di voto;

e) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra b), n. 2):

un ufficiale generale in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
presidente;

due tenenti colonnelli in servizio permanente, o in ausiliaria
da non piu© di tre anni alla data di pubblicazione del presente decreto,
esperti nelle materie oggetto del concorso, membri;

un ufficiale dell'Aeronautica militare in servizio permanente
di grado non inferiore a tenente, segretario, senza diritto di voto.
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Art. 7.

Prove scritte

1. Gli ufficiali che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso dovranno sostenere le prove scritte d'esame, con
inizio non prima delle ore 8,30, nei giorni e nelle sedi che saranno resi
noti mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - del 17 gennaio 2003, che avra© valore di notifica a tutti gli
effetti e per tutti i concorrenti. Nella stessa Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 17 gennaio 2003 tale pubblicazione potra© essere
rinviata ad una data successiva.

Gli ufficiali saranno tenuti a presentarsi nella sede e nei giorni
che saranno indicati nel predetto avviso, entro le ore 7,30 dell'orario
ufficiale, muniti di carta d'identita© o di altro documento di riconosci-
mento provvisto di fotografia rilasciato da una amministrazione dello
Stato, in corso di validita© , nonchë di penna a sfera ad inchiostro inde-
lebile blu o nero, mentre la carta sara© loro fornita sul posto.

Gli ufficiali che risulteranno assenti al momento dell'inizio di
ciascuna prova, quali che siano le ragioni dell'assenza, comprese
quelle dovute a causa di forza maggiore, saranno considerati rinun-
ciatari e quindi esclusi dal concorso.

2. Per ciascuna delle prove scritte dei concorsi di cui al prece-
dente art. 1, comma 1, lettera a), numeri 1) e 2) la preposta commis-
sione formulera© preventivamente, in adunanza segreta, tre tracce per
ciascuno degli elaborati che formeranno oggetto delle prove d'esame
e le chiudera© in plichi sigillati. Prima dell'inizio di ciascuna prova
uno dei concorrenti sara© invitato a scegliere, mediante sorteggio, la
traccia da svolgere.

Per la prova scritta del concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera a), n. 3), la preposta commissione predisporra© pre-
ventivamente, in adunanza segreta, tre questionari contenenti quesiti
a risposta sintetica, concernenti l'elaborato che formera© oggetto della
prima prova d'esame, e tre questionari contenenti quesiti a risposta
multipla suggerita, concernenti l'elaborato che formera© oggetto della
seconda prova d'esame, e li chiudera© in plichi sigillati. Prima dell'ini-
zio di ciascuna prova uno dei concorrenti sara© invitato a scegliere,
mediante sorteggio, il questionario contenente i quesiti cui fornire
risposta.

Per la prova scritta dei concorsi di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera b), numeri 1), 2), 3) e 4) la preposta commissione
predisporra© preventivamente, in adunanza segreta, tre questionari
contenenti quesiti a risposta sintetica concernenti la prova d'esame e
li chiudera© in plichi sigillati. Prima dell'inizio della prova uno dei
concorrenti sara© invitato a scegliere, mediante sorteggio, il questiona-
rio contenente i quesiti cui fornire risposta.

Per quanto concerne le modalita© di svolgimento delle prove
scritte saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

Le prove scritte si intenderanno superate se il concorrente avra©
conseguito in ciascuna di quelle previste un punteggio non inferiore
a 21/30i. Tale punteggio sara© utile per la formazione della graduato-
ria di merito di cui al successivo art. 10.

Gli ufficiali risultati idonei riceveranno da parte della Direzione
generale per il personale militare apposita comunicazione, a mezzo
lettera raccomandata o telegramma, contenente indicazione del
giorno e dell'ora nei quali dovranno presentarsi per sostenere le prove
orali di cui al successivo art. 9.

Gli ufficiali che non avranno superato la/le prova/e scritta/e del
concorso cui hanno partecipato non riceveranno comunicazione del
mancato superamento della/e stessa/e, ma potranno richiedere infor-
mazioni sull'esito, a partire dal sessantesimo giorno successivo alla
data di svolgimento della/e prova/e, al Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale militare - Ufficio relazioni con il pub-
blico - Palazzo Esercito, via XX Settembre, 123/A - 00187 Roma
(tel. 06/4735.5941, 06/4735.3445, dalle ore 8 alle ore 13 dal luned|© al
venerd|© e dalle ore 14,30 alle ore 16,30 dal luned|© al gioved|© ).

Art. 8.

Valutazione dei titoli

1. Le commissioni esaminatrici di cui al precedente art. 6, dopo
le prove scritte di cui al precedente art. 7 e prima che si proceda alla
correzione degli elaborati, procederanno a valutare i titoli di merito
degli ufficiali che abbiano sostenuto le prove stesse. L'esito della valu-
tazione dei titoli sara© reso noto agli interessati prima dell'effettua-
zione delle prove orali.

I criteri di attribuzione dei punteggi ai singoli titoli di merito
saranno stabiliti dalla commissione prima di procedere alla loro valu-
tazione.

2. Le commissioni valuteranno i seguenti titoli di merito, per i
quali avranno complessivamente a disposizione un punteggio mas-
simo di 30 punti cos|© ripartiti:

a) per i concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra a), numeri 1), 2) e 3): titoli di servizio: fino a trenta punti.

Sara© valutato il complesso delle qualita© militari e professionali
del concorrente, desumibile dai documenti matricolari e caratteristici
formati negli anni di servizio da ufficiale dell'Aeronautica militare;

b) per i concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, lette-
ra b), numeri 1), 2), 3) e 4):

titoli di servizio: fino a ventisei punti.

Sara© valutato il complesso delle qualita© militari e professionali
del concorrente, desumibile dai documenti matricolari e caratteristici
formati negli anni di servizio da ufficiale dell'Aeronautica militare.

Inoltre, per i partecipanti al concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera b), n. 1) dette qualita© , in particolare le qualifiche di
pilotaggio possedute con il livello addestrativo raggiunto come pilota
militare, saranno desunte dal libretto di volo;

titoli di studio: fino a quattro punti.

Saranno valutati i seguenti titoli di studio, ai quali sara© attri-
buito il punteggio a fianco di ciascuno indicato:

due punti per uno o piu© diplomi di laurea;

un punto per uno o piu© diplomi universitari;

0,5 punti per il diploma di istruzione secondaria di secondo
grado conseguito negli Istituti O.N.F.A. o nelle Scuole militari;

0,5 punti per uno o piu© diplomi di istruzione secondaria di
secondo grado posseduti in aggiunta a quello prescritto per l'ammis-
sione ai concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b),
numeri 1), 2), 3) e 4).

3. Formeranno oggetto di valutazione solo i titoli di merito pos-
seduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, indicato nel precedente
art. 3, comma 1, e che, qualora non risultanti dalla documentazione
matricolare e caratteristica, siano stati espressamente indicati nella
domanda medesima.

4. Completate le fasi di valutazione dei titoli, di valutazione degli
elaborati e di identificazione degli autori degli stessi, le commissioni
provvederanno a trasmettere immediatamente i relativi verbali alla
Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divisione
reclutamento ufficiali - 4� Sezione (per i ruoli normali) o 2� Sezione
(per i ruoli speciali).

Art. 9.

Prove orali

1. Gli ufficiali risultati idonei alle prove scritte saranno invitati
dalla Direzione generale per il personale militare a presentarsi per
sostenere la prova orale.

2. Nella lettera raccomandata o telegramma di convocazione,
inviati presso il recapito indicato nella domanda di partecipazione al
concorso, gli ufficiali riceveranno indicazione della sede e della data
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di svolgimento delle prove di cui al precedente comma 1. Coloro che
risulteranno assenti al momento dell'inizio della prova saranno consi-
derati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso. Saranno parimenti
esclusi dal concorso gli ufficiali che abbiano rinunciato a sostenere
la prova orale.

La Direzione generale per il personale militare si riserva, compati-
bilmente con i tempi di svolgimento della prova da parte di tutti gli uffi-
ciali, la facolta© di riconvocare ad altra data coloro che, per documen-
tata causa di forza maggiore, non potessero presentarsi a sostenere la
prova orale nel giorno stabilito. A tal fine gli interessati dovranno far
pervenire richiesta di riconvocazione (a mezzo telegramma o fax n. 06/
4827347) entro il giorno stesso di prevista convocazione, inviando docu-
mentazione probatoria del motivo dell'assenza.

3. La prova orale di ciascuno dei concorsi di cui al precedente
art. 1, comma 1, consistera© in un colloquio vertente sulle materie
riportate nel programma di cui ai gia© citati allegati ûEý, ûFý, ûGý,
ûHý, ûIý, ûLý e ûMý al presente decreto.

4. La prova orale si intendera© superata se l'ufficiale avra© ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30i, utile ai fini della formazione
della graduatoria di merito di cui al successivo art. 10.

5. Le commissioni provvederanno a trasmettere immediatamente
alla Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divi-
sione reclutamento ufficiali - 4� Sezione (per i ruoli normali) o 2�
Sezione (per i ruoli speciali) i verbali della prova orale entro il terzo
giorno dalla data di completamento della prova medesima.

Art. 10.

Graduatorie

1. Per ciascun concorso gli ufficiali risultati idonei al termine
delle prove scritte ed orali saranno iscritti, a cura della rispettiva
commissione esaminatrice, in graduatorie generali di merito distinte,
qualora previsto, per grado.

2. Ciascuna graduatoria di merito sara© formata secondo l'ordine
dei punteggi conseguiti dagli ufficiali sommando:

la media dei punteggi conseguiti nelle prove scritte, per i con-
corsi di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), numeri 1), 2) e
3); il punteggio conseguito nella prova scritta, per i concorsi di cui
al precedente art. 1, comma 1, lettera b), numeri 1), 2), 3) e 4);

il punteggio conseguito nella prova orale;

l'eventuale punteggio riportato per i titoli di merito.

3. Dette graduatorie saranno approvate con decreto dirigenziale.

4. Nei decreti di approvazione delle graduatorie si terra© conto, a
parita© di merito, dei titoli di preferenza, di cui al gia© citato allegato
ûNý al presente decreto, posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione delle domande, eventualmente dichiarati dagli uffi-
ciali nella domanda di partecipazione al concorso o in apposita
dichiarazione sostitutiva alla allegata alla medesima.

5. Saranno dichiarati vincitori gli ufficiali che, nei limiti dei posti
disponibili per ciascun concorso di cui al precedente art. 1, comma 1,
si collocheranno in posizione utile nella rispettiva graduatoria.

6. I decreti di approvazione delle graduatorie saranno pubblicati
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. Di tale pubblica-
zione sara© dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Art. 11.

Accertamento dei requisiti e transito nei ruoli normali e speciali

1. Gli ufficiali dichiarati vincitori dei concorsi di cui al prece-
dente art. 1, comma 1, saranno transitati, con il grado rivestito nel
ruolo di appartenenza alla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, rispettivamente:

nel ruolo normale del Corpo del genio aeronautico in servizio
permanente, per i vincitori del concorso di cui all'art. 1, comma 1,
lettera a), n. 1);

nel ruolo normale del Corpo di commissariato aeronautico in
servizio permanente, per i vincitori del concorso di cui all'art. 1,
comma 1, lettera a), n. 2);

nel ruolo normale del Corpo sanitario aeronautico in servizio
permanente, per i vincitori del concorso di cui all'art. 1, comma 1,
lettera a), n. 3);

nel ruolo naviganti speciale dell'Arma aeronautica in servizio
permanente, per i vincitori del concorso di cui all'art. 1, comma 1,
lettera b), n. 1);

nel ruolo speciale delle armi dell'Arma aeronautica in servizio
permanente, per i vincitori del concorso di cui all'art. 1, comma 1,
lettera b), n. 2);

nel ruolo speciale del Corpo del genio aeronautico in servizio
permanente, per i vincitori del concorso di cui all'art. 1, comma 1,
lettera b), n. 3);

nel ruolo speciale del Corpo di commissariato aeronautico in
servizio permanente, per i vincitori del concorso di cui all'art. 1,
comma 1, lettera b), n. 4).

2. Il transito nei gradi dei predetti ruoli normali e speciali sara©
disposto con decreto dirigenziale subordinatamente all'accertamento,
anche successivo, dei requisiti di partecipazione ai concorsi previsti
dal precedente art. 2 del presente decreto.

3. Ai fini dell'accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, la Direzione generale per il personale
militare potra© provvedere a richiedere alle amministrazioni pubbliche
ed enti competenti la conferma di quanto dichiarato dai vincitori
nella domanda di partecipazione al concorso e nelle dichiarazioni
sostitutive rese ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

4. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita©
penale dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma emergesse la non veridicita© del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decadra© dai benefici eventualmente conseguiti sulla
base della dichiarazione non veritiera.

5. Ai sensi dell'art. 38, comma 9, dell'art. 39, comma 8, e del-
l'art. 63, comma 6, del decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, e
successive modificazioni, ai vincitori dei concorsi di cui al precedente
art. 1, comma 1, all'atto del transito sara© applicata una detrazione di
anzianita© di tre anni, salvo che per i tenenti ed i maggiori del ruolo
unico degli specialisti dell'Aeronautica militare, vincitori del con-
corso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b), n. 2), per i quali
la detrazione sara© , rispettivamente, di due e quattro anni.

6. I vincitori dei concorsi di cui all'art. 1, comma 1, saranno
iscritti rispettivamente nel ruolo normale o speciale con l'anzianita©
di grado rideterminata per effetto delle detrazioni di cui al precedente
comma 5, e, a parita© di anzianita© di grado, secondo l'ordine della gra-
duatoria di merito del relativo concorso, dopo i pari grado aventi
uguale o maggiore anzianita© di grado assoluta.
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Art. 12.

Esclusioni

1. La Direzione generale per il personale militare puo© , con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi ufficiale che non fosse ritenuto in possesso dei prescritti
requisiti.

Art. 13.

Spese di viaggio - Licenza

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove di cui al prece-
dente art. 7 del presente decreto nonchë quelle relative alla perma-
nenza ed al vitto in tali sedi sono a carico dell'amministrazione che
provvedera© a rilasciare agli ufficiali interessati apposito certificato di
viaggio. Gli ufficiali sono tenuti, pertanto, a presentarsi per sostenere
le suddette prove in uniforme di servizio.

2. Gli ufficiali potranno fruire, compatibilmente con le esigenze
di servizio, della licenza straordinaria per esami militari fino ad un
massimo di trenta giorni, computabile nel tetto massimo dei quaran-
tacinque giorni a tale titolo spettanti, nei quali non dovranno essere
computati i giorni di svolgimento delle prove previste në quelli neces-
sari per il raggiungimento della sede ove si svolgeranno dette prove
e per il rientro in sede. In particolare detta licenza, cumulabile con
la licenza ordinaria, potra© essere concessa nell'intera misura per la
preparazione alla prova orale, oppure frazionata in due periodi, di
cui uno non superiore a dieci giorni, per la/e prova/e scritta/e.

Qualora l'ufficiale non sostenesse le prove d'esame per cause
dipendenti dalla sua volonta© , la licenza straordinaria sara© computata
in detrazione da quella ordinaria dell'anno in corso.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dagli ufficiali saranno raccolti presso
il Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare
- I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali, per le finalita© di
gestione dei concorsi e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata.

2. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento dei concorsi o alla posi-
zione giuridico-economica dell'ufficiale, nonchë, in caso di esito posi-
tivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro tratta-
mento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Direttore
generale della Direzione generale per il personale militare, titolare del
trattamento. Responsabile del trattamento e© il Direttore della 1� Divi-
sione reclutamento ufficiali della Direzione generale medesima.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 11 ottobre 2002

Il Ten. Gen.: Simeone

öööööö

Allegato ûAý
(art. 1, comma 1, lettera a), numeri 1), 2) e 3) del bando)

Modello della domanda di ammis-
sione al concorso per il transito
nei ruoli normali dell'Aeronau-
tica militare (in carta semplice -
da compilare a macchina o a
stampatello)

Al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale militare -
I Reparto - 1� Divisione recluta-
mento ufficiali - 4� Sezione - Via
XX Settembre n. 123/A - 00187
Roma

Il sottoscritto ........................................................................... (1),
nato a ....................................................., (provincia di ....................),
il ........../........../..............., residente a ..............................................,
(provincia di ..................................... ), c.a.p. ......................................,
in via/piazza ............................................................ , n. .......... codice
fiscale ................................ , in servizio presso ................................ (2)

chiede di essere ammesso al concorso riservato, per titoli ed esami,
per il transito di ................................................. (3) nel ruolo normale
in servizio permanente del Corpo ................................. (4), di cui alla
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 84 del 22 ottobre 2002.

A tal fine, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiara-
zioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara di:

essere in possesso del diploma di laurea in ......................... (5)

conseguito nell'anno accademico ........../........../............... presso
l'universita© degli studi di ........................ , via/piazza .........................
n. .......... c.a.p. ...............;

di avere maturato la seguente anzianita© di grado ............. e la
seguente anzianita© di servizio ..............................................................;

di essere in possesso dei seguenti titoli di merito (6):
...............................................................................................................;
...............................................................................................................;

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza (7):
................................................................................................................
................................................................................................................

Dichiara altres|© di:

aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsen-
tire, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

prestare il proprio consenso al trattamento dei dati contenuti
nella domanda, ai sensi delle disposizioni della legge n. 675/1996.
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Il sottoscritto chiede che le comunicazioni relative al concorso
siano inviate al seguente indirizzo: via/piazza ....................................,
n. .........., citta© .............................. (provincia di ............................. ),
c.a.p. ..............., tel. ......................... (8).

....................., l|© .....................
(localita© ) (data)

........................................................
(firma per esteso e leggibile)

öööööö

PARTE RISERVATA AL COMANDO
(timbro lineare)

Domanda presentata in data .................................. ed assunta a
protocollo con n. ..........

........................................................
(firma del Comandante)

öööö

(1) Grado, Arma/Corpo, ruolo, cognome e nome.

(2) Il Reparto/Ente di servizio, indicando, ove possibile, anche il
relativo indirizzo telegrafico.

(3) Un tenente colonnello (art. 1, comma 1, lettera a), n. 1)) o un
tenente colonnello (art. 1, comma 1, lettera a), n. 2)) o due tenenti
colonnelli (art. 1, comma 1, lettera a), n. 3)).

(4) Corpo del genio aeronautico o Corpo di commissariato aero-
nautico o Corpo sanitario aeronautico.

(5) Il diploma di laurea posseduto prescritto per la partecipa-
zione al concorso. I partecipanti al concorso per il transito nel Corpo
sanitario aeronautico dovranno indicare anche il possesso dell'abilita-
zione all'esercizio della professione di medico chirurgo.

(6) I titoli di merito non risultanti dalla documentazione matri-
colare e caratteristica. L'ufficiale dovra© fornire tutte le indicazioni
che consentano alla commissione di effettuarne la corretta valuta-
zione ed all'Amministrazione di esperire i necessari controlli.

(7) I titoli di preferenza sono indicati nell'allegato ûNý al bando.

(8) Ogni eventuale successiva variazione dovra© essere tempesti-
vamente comunicata al fine di evitare ritardi nella ricezione della cor-
rispondenza relativa al concorso.

öööööö

Allegato ûBý
(art. 1, comma 1, lettera b), numeri 1), 2), 3) e 4) del bando)

Modello della domanda di ammis-
sione al concorso per il transito
nei ruoli speciali dell'Aeronautica
militare (in carta semplice - da
compilare a macchina o a stam-
patello)

Al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale militare -
I Reparto - 1� Divisione recluta-
mento ufficiali - 2� Sezione - Via
XX Settembre n. 123/A - 00187
Roma

Il sottoscritto ........................................................................... (1),
nato a ....................................................., (provincia di ....................),
il ........../........../..............., residente a ..............................................,
(provincia di ..................................... ), c.a.p. ......................................,
in via/piazza ............................................................ , n. .......... codice

fiscale ................................ , in servizio presso ................................ (2)

chiede di essere ammesso al concorso riservato, per titoli ed esami,
per il transito di .................................................. (3) nel ruolo speciale
in servizio permanente del ............................................. (4), di cui alla
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 84 del 22 ottobre 2002.

A tal fine, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiara-
zioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara di:

essere in possesso del seguente titolo di studio ................... (5)

conseguito nell'anno scolastico ......./......./............ presso ................,
via/piazza .................................................. n. .......... c.a.p. ...............;

di avere maturato la seguente anzianita© di grado ............. e la
seguente anzianita© di servizio ..............................................................;

di essere in possesso dei seguenti titoli di merito (6):
...............................................................................................................;
...............................................................................................................;

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza (7):
...............................................................................................................;
................................................................................................................

Dichiara altres|© di:

aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsen-
tire, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

prestare il proprio consenso al trattamento dei dati contenuti
nella domanda, ai sensi delle disposizioni della legge n. 675/1996.

Il sottoscritto chiede che le comunicazioni relative al concorso
siano inviate al seguente indirizzo: via/piazza ....................................,
n. .........., citta© .............................. (provincia di ............................. ),
c.a.p. ..............., tel. ......................... (8).

....................., l|© .....................
(localita© ) (data)

........................................................
(firma per esteso e leggibile)

öööööö

PARTE RISERVATA AL COMANDO
(timbro lineare)

Domanda presentata in data .................................. ed assunta a
protocollo con n. ..........

........................................................
(firma del Comandante)

öööö

(1) Grado, Arma/Corpo, ruolo, cognome e nome.

(2) Il Reparto/Ente di servizio, indicando, ove possibile, anche il
relativo indirizzo telegrafico.

(3) Dieci tenenti colonnelli o due maggiori (art. 1, comma 1, let-
tera b), n. 1) o sessantaquattro tenenti colonnelli o dieci maggiori o
quindici capitani o dieci tenenti (art. 1, comma 1, lettera b), n. 2) o
cinquantaquattro tenenti colonnelli o un maggiore (art 1, comma 1,
lettera b), n. 3) o dodici tenenti colonnelli o tre maggiori (art. 1,
comma 1, lettera b), n. 4).
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(4) Ruolo naviganti speciale dell'Arma aeronautica o ruolo spe-
ciale delle armi dell'Arma aeronautica o ruolo speciale del Corpo
del genio aeronautico o ruolo speciale del Corpo di commissariato
aeronautico.

(5) Il diploma di istruzione secondaria di secondo grado posse-
duto prescritto per la partecipazione al concorso.

(6) I titoli di merito non risultanti dalla documentazione matri-
colare e caratteristica. L'ufficiale dovra© fornire tutte le indicazioni
utili a consentire alla commissione di effettuare la corretta valuta-
zione ed all'amministrazione di esperire i necessari controlli.

(7) I titoli di preferenza sono indicati nell'allegato ûNý al bando.

(8) Ogni eventuale successiva variazione dovra© essere tempesti-
vamente comunicata al fine di evitare ritardi nella ricezione della cor-
rispondenza relativa al concorso.

öööööö

Allegato ûCý
(art. 4, comma 1, lettera d) del bando)

CONCORSI PER IL TRANSITO NEI RUOLI NORMALE E
SPECIALE DEL CORPO DEL GENIO AERONAUTICO E
DEL CORPO DI COMMISSARIATO AERONAUTICO,
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO SANITARIO
AERONAUTICO E NEL RUOLO SPECIALE DELLE ARMI
DELL'ARMA AERONAUTICA

Modello di dichiarazione medica

.......................................................................................................
(Timbro lineare dell'Ente)

DICHIARAZIONE MEDICA
(da compilare in carta semplice)

SI DICHIARA

che il ..................................... (1), nato a ......................................
(provincia di ......................................... ), il ........../........../...............,
in servizio presso .................................................. , risulta in possesso
della idoneita© al servizio militare quale ufficiale in servizio perma-
nente dei ruoli normali (o speciali) dell'Aeronautica militare, ricono-
sciuta ai sensi del decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114.

....................., l|© .....................
(localita© ) (data)

L'UFFICIALE MEDICO
dirigente del servizio sanitario
..........................................................

öööö

(1) Indicare grado, ruolo, matricola, cognome e nome.

(2) La data non deve essere anteriore a quella di presentazione
della domanda di partecipazione al concorso.

Allegato ûDý
(art. 4, comma 1, lettera d) del bando)

CONCORSO PER IL TRANSITO NEL RUOLO NAVIGANTI
SPECIALE DELL'ARMA AERONAUTICA

Modello di dichiarazione medica

..................................................................
(Timbro lineare dell'Istituto medico legale)

DICHIARAZIONE MEDICA
(da compilare in carta semplice)

SI DICHIARA

che il ..................................... (1), nato a ......................................
(provincia di ......................................... ), il ........../........../...............,
in servizio presso ................................................................, risulta (2):

in possesso dell'idoneita© al servizio militare ed al pilotaggio
riconosciuta ai sensi del decreto ministeriale 18 aprile 1990 e succes-
sive modificazioni;

temporaneamente non idoneo al servizio militare e/o al pilo-
taggio per: ....................................................................................... (3).

....................., l|© .....................
(localita© ) (data)

IL DIRETTORE
........................................................

öööö

(1) Indicare grado, ruolo, matricola, cognome e nome.

(2) Depennare la voce che non interessa.

(3) Precisare il tipo di infermita© , allegando copia del relativo
provvedimento medico-legale.

(4) La data non deve essere anteriore a quella di presentazione
della domanda di partecipazione al concorso.

öööööö

Allegato ûEý

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO
PER IL TRANSITO NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO
DEL GENIO AERONAUTICO IN SERVIZIO PERMA-
NENTE.

PROVE D'ESAME

1. Prove scritte.

Prima prova scritta: svolgimento, nel tempo massimo di otto ore,
di un elaborato, scelto mediante sorteggio fra tre tracce predisposte
dalla commissione, vertenti sui programmi della prova orale delle
seguenti materie, diverse a seconda della specialita© per la quale il con-
corrente ha chiesto di partecipare:

Specialita© ûcostruzioni aeronauticheý: Meccanica razionale;

Specialita© ûelettroniciý: Comunicazioni elettriche;
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Specialita© ûinfrastrutture aeronauticheý: Architettura tecnica.

Seconda prova scritta: svolgimento, nel tempo massimo di otto
ore, di un elaborato scritto, scelto mediante sorteggio fra tre tracce
predisposte dalla commissione, vertenti sui programmi della prova
orale delle seguenti materie, diverse a seconda della specialita© per la
quale il concorrente ha chiesto di partecipare:

Specialita© ûcostruzioni aeronauticheý: Costruzioni meccaniche;

Specialita© ûelettroniciý: Elettronica applicata;

Specialita© ûinfrastrutture aeronauticheý: Tecnica delle costru-
zioni.

2. Prova orale di cultura tecnico professionale:

a) Specialitaé ûcostruzioni aeronauticheý:

1) meccanica razionale: Teorie introduttive: quantita© fisiche e
loro relazioni, calcolo vettoriale, calcolo tensoriale; statica: nozioni
preliminari, statica del punto, statica dei corpi rigidi, statica dei
sistemi deformabili, principio dei lavori virtuali; cinematica: punti e
sistemi mobili, spostamenti, movimenti, velocita© , accelerazioni, cine-
matica relativa; dinamica: concetti e leggi fondamentali, azioni e
caratteristiche meccaniche, meccanica relativa, dimensioni e analisi
dimensionali, similitudine, dinamica del punto materiale, dinamica
del corpo rigido, dinamica dei sistemi;

2) costruzioni meccaniche: proprieta© dei materiali: metallici,
compositi, fluidi; flusso ideale e reale: su lastre piane, nei condotti,
sui propulsori; deformazioni e sforzi: elasticita© , plasticita© , viscoelasti-
cita© , termoviscoelasticita© , generalizzazioni, espressioni matriciali; rot-
tura materiali metallici, crinatura e relativa propagazione; influenze
sulle strutture: riscaldamento, affaticamento, stabilita© , smorzamento;
corrosione; strutture tipiche: a piastra, a guscio; lavorazioni: conven-
zionali, speciali; controlli non distruttivi;

3) sistemi di propulsione aeronautici: nozioni generali;

4) normative aeronautiche: omologazione, qualificazione, ido-
neita© alla istallazione dei materiali, accessori equipaggiamenti di
competenza della D.G.C.A.A.A.S. (AER-P-2). Istruzioni per la com-
pilazione dei progetti di aeroplani (AER-P-5). Istruzioni per la com-
pilazione dei capitolati tecnici per aeroplani prototipi e di serie
(AER-P-6). Immatricolazione e registrazione degli aeromobili militari
(AER-P-7). Sistema dei manuali tecnici della D.G.A.A. (AER-P-
104). Norma per le pubblicazioni tecniche numerazione standard dei
sistemi nelle pubblicazioni (AER-P-105). Requisiti di qualita© nelle
costruzioni aeronautiche e nei contratti di esercizio (AER-Q-
Serie 100, AER-Q-5 a, AER-Q-7, AER-Q-2000, AER-Q-D-2000,
AQAP-Serie 100);

5) normativa antinfortunistica: nozioni generali.

b) Specialitaé ûelettroniciý:

1) sistemi di elaborazione delle informazioni: codifica binaria,
architettura dei calcolatori, software operativo; procedure, istruzioni
di un linguaggio in uso come Fortran o Pascal; array; input/output;
gestione file; calcolo numerico; algoritmi ricorsivi, analisi di algo-
ritmi e programmi, algoritmi di ordinamento: inserzione lineare, bub-
ble sort, selection sort, merge sort; tecniche di verifica;

2) comunicazioni elettriche: sistemi di comunicazione analo-
gici e digitali; bipoli - quadripoli - potenza - spettri di densita© di
potenza - guadagno ed attenuazione - misure di potenza; distorsioni
lineari - non linearita© e rumore termico; analisi dei segnali nel domi-
nio della frequenza - trasformata di Fourier; teoria dei segnali deter-
minati ed aleatori - caratterizzazione statistica dei segnali aleatori;
modulazione dei segnali analogici con portata sinusoidale; trasmis-
sioni numeriche in banda base: modulazione numerica PCM (Pulse
Code Mode). PSK (Phase Shift Keying); sistemi a spettro espanso
(Spread Spectrum); prestazioni dei collegamenti in cavo coassiale e
in fibra ottica; multiplex FDM (Frequency Division Multiplex),
TDM (Time Division Multiplex);

3) elettronica applicata: fisica dei semiconduttori; caratteristi-
che dei diodi a giunzione; caratteristiche dei transistor a giunzione;
circuiti integrati: tecnologie e caratteristiche; circuiti digitali; transi-
stor ad effetto di campo; circuiti analogici a diodo; circuiti a transi-
stor a bassa frequenza; polarizzazione e stabilizzazione termica del
transistor; caratteristica degli amplificatori con reazione; risposta in
frequenza degli amplificatori; sistemi analogici: controreazione, ela-
borazione, analogica del segnale a banda passante, oscillatori, strut-
ture base di amplificatori integrati, stadi di uscita di potenza; sistemi
digitali: famiglie Logiche TTL (Transistor Transistor Logic), ECL
(Emitter Coupled Logic), NMOS (Negative Metal Oxide Semicon-
ductor), CMOS (Complementary Metal Oxide Semiconductor), flip -
flop, trattamento dei dati (Registri, contatori, contatori ad anello,
generatori di sequenze), memorie RAM (Random Access Memory),
ROM (Read Only Memory), elementi di acquisizione dati (Stadi di
campionamento e tenuta, Convertitori A/D (Analogico/Digitale),
D/A (Digitale/Analogico), microprocessori (cenni su architettura,
tecniche di programmazione ed interfacciamento);

c) Specialitaé ûinfrastrutture aeronauticheý:

1) scienza delle costruzioni: statica dei corpi rigidi; cinematica
delle strutture; deformazioni e stati di tensione; equilibrio elastico;
geometria delle masse; analisi strutturale; verifiche di resistenza;
strutture isostatiche, iperstatiche, labili;

2) architettura tecnica: Il progetto architettonico e la realizza-
zione delle opere edilizie; tipologie edilizie; le strutture portanti degli
edifici; le opere di completamento; gli impianti tecnologici relativi ai
fabbricati;

3) tecnica delle costruzioni: meccanica delle terre e principali
prove geotecniche; tecnica delle fondazioni; costruzioni in legno,
ferro e C.A.; strutture reticolari ed intelaiate; calcolo delle strutture;
costruzioni stradali ed aeroportuali; costruzioni idrauliche.

öööööö

Allegato ûFý

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO
PER IL TRANSITO NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO
DI COMMISSARIATO AERONAUTICO IN SERVIZIO
PERMANENTE.

PROVE D'ESAME

1. Prove scritte.

Prima prova scritta: svolgimento, nel tempo massimo di otto ore,
di un elaborato scritto, scelto mediante sorteggio fra tre tracce predi-
sposte dalla commissione, vertenti sul programma della prova orale
della materia diritto civile e commerciale.

Seconda prova scritta: svolgimento, nel tempo massimo di otto
ore, di un elaborato scritto, scelto mediante sorteggio fra tre tracce
predisposte dalla commissione, vertenti sul programma della prova
orale della materia diritto amministrativo.

2. Prova orale di cultura tecnico-professionale:

a) diritto amministrativo: le norme del diritto amministrativo; le
norme dello Stato; le norme dei soggetti d'autonomia; le norme
interne. I soggetti del diritto amministrativo: i soggetti attivi; i sog-
getti passivi. Gli oggetti del diritto amministrativo: beni demaniali e
beni patrimoniali. Il regime amministrativo della proprieta© privata.
Le situazioni giuridiche soggettive: diritti e interessi. I fatti giuridici
di diritto amministrativo: i fatti naturali; i fatti dei soggetti attivi
della pubblica amministrazione; i fatti dei soggetti passivi della pub-
blica amministrazione. Gli atti amministrativi: nozione, elementi e
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classificazione; gli atti amministrativi e i provvedimenti. Il procedi-
mento amministrativo. L'efficacia e l'interpretazione dell'atto ammi-
nistrativo. L'invalidita© degli atti amministrativi; la sanatoria degli atti
amministrativi. La responsabilita© nel diritto amministrativo: la
responsabilita© della pubblica amministrazione; la responsabilita© verso
la pubblica amministrazione. L'organizzazione amministrativa ita-
liana: gli organi amministrativi dello Stato; gli enti pubblici territo-
riali; gli enti pubblici non territoriali. Il rapporto di pubblico
impiego: gli impiegati civili dello Stato e degli Enti pubblici; gli uffi-
ciali e i sottufficiali delle Forze armate. L'espropriazione per pubblica
utilita© ; le occupazioni temporanee. La tutela dei diritti dinanzi alla
giurisdizione ordinaria. I ricorsi amministrativi: opposizione; ricorso
gerarchico; ricorso straordinario al Presidente della Repubblica. La
giurisdizione amministrativa: i Tribunali amministrativi regionali; il
Consiglio di Stato in sede giurisdizionale. Le giurisdizioni speciali:
La Corte dei conti; altre giurisdizioni speciali. Conflitti di attribu-
zione e di giurisdizione;

b) diritto civile e commerciale: il diritto in senso oggettivo,
caratteri e distinzioni delle norme giuridiche. Principali ripartizioni
del diritto oggettivo. Contenuto e sistema del diritto privato italiano.
Fonti del diritto privato italiano. Vicende ed efficacia delle norme
nel tempo e nello spazio. Interpretazione delle norme giuridiche.
Nozione di persona in senso giuridico. Capacita© giuridica, esistenza
ed estinzione della persona fisica: nascita, morte, assenza, scomparsa,
morte presunta. Capacita© di agire: minore di eta© , emancipazione,
interdizione, inabilitazione, incapacita© naturale, la rappresentanza
legale. Capacita© giuridica, capacita© di agire e sede della persona giuri-
dica. Registro delle persone giuridiche. Associazioni non riconosciute
e comitati. Nozione di rapporto giuridico. Obblighi, obbligazioni,
facolta© , interessi protetti, poteri giuridici, soggezioni, potesta© , oneri,
diritti soggettivi. Categorie dei diritti soggettivi: diritti della persona-
lita© , diritti reali, diritti sui beni immateriali, diritti di credito, diritti
potestativi. Vicende dei diritti soggettivi. Requisiti soggettivi e ogget-
tivi del negozio giuridico. La rappresentanza volontaria. Forma del
negozio, volonta© e dichiarazione, il rischio per l'affidamento. Vizi
della volonta© . Il dolo. L'errore. La violenza. Causa del negozio e sue
anomalie. I motivi del negozio. Elementi accidentali. Interpretazione
e integrazione del negozio. Efficacia, inefficacia ed invalidita© del
negozio. Matrimonio. Regime patrimoniale della famiglia. Filiazione,
adozione, assistenza ai minori. Gli alimenti. La successione a causa
di morte. Successione a titolo universale e a titolo particolare. Succes-
sione legittima. Successione testamentaria. I legittimari. Accettazione
dell'eredita© e rinuncia. Comunione e divisione ereditaria. Tutela dei
diritti successori. Cose e beni. Il patrimonio. Categorie dei beni. Uni-
versalita© patrimoniale. La proprieta© : contenuto, limiti, tutela giuri-
dica, modi di acquisto e di perdita. Superficie. Comunione. Diritti
reali su cose altrui. Possesso. Le obbligazioni: concetto e distinzione.
Fonti delle obbligazioni. Obbligazioni legali, da atto illecito, da nego-
zio unilaterale, da contratto. Adempimento ed inadempimento. Modi
di estinzione diversi dall'adempimento. Modificazioni soggettive e
oggettive dell'obbligazione. Tutela preventiva del credito, responsabi-
lita© del debitore. Privilegi, pegno ed ipoteca. Fideiussione e mandato
di credito. Anticresi. Azione surrogatoria. Azione revocatoria. Seque-
stro conservativo. Opposizione a pagamento. Ritenzione. Nozione
del contratto e suoi elementi. Classificazione dei contratti. Contratto
preliminare. Cessione del contratto. I singoli contratti: in particolare
la compravendita. La somministrazione. L'appalto. Il mandato. Il
deposito. La transazione. Il contratto di lavoro. L'imprenditore, l'im-
presa e l'azienda. L'imprenditore commerciale. L'imprenditore agri-
colo. Il piccolo imprenditore. I collaboratori dell'imprenditore. Disci-
plina speciale dell'imprenditore commerciale, il registro delle
imprese. I libri contabili. Il fallimento. La societa© : concetto, requisiti.
I vari tipi societari e la loro disciplina. La promessa unilaterale. I
titoli di credito in generale. La cambiale ed il vaglia cambiario. L'as-
segno bancario, il vaglia bancario. L'assegno circolare;

c) amministrazione e contabilita© generale dello Stato: i beni
dello Stato: i beni del demanio pubblico ed i beni patrimoniali. I
contratti in genere. Le varie forme di contrattazione: procedimenti
per gli incanti, per la licitazione privata, per l'appalto concorso e
per la trattativa privata secondo la normativa italiana e quella

comunitaria (procedure aperta, ristretta e negoziata). I capitolati
d'oneri. Funzioni consultive in materia di contratti del Consiglio di
Stato e dell'Avvocatura di Stato. Stipulazione ed approvazione dei
contratti. Sindacato di legittimita© della Corte dei conti sui contratti.
Esecuzione e collaudo. Pagamento del prezzo pattuito. I servizi in
economia. Anno ed esercizio finanziario: concetti generali. L'eserci-
zio suppletivo. L'esercizio provvisorio. Bilancio di previsione. Il
bilancio di previsione in generale. Bilancio di competenza e bilancio
di cassa. Formazione, approvazione e natura giuridica della legge
del bilancio. La gestione dei residui. Le entrate dello Stato: nozioni
giuridiche e classificazioni delle entrate. Le varie fasi delle entrate.
Le spese dello Stato: nozioni giuridiche e classificazioni delle spese.
Le varie fasi della spesa. Forme di pagamento piu© in uso. Il rendi-
conto generale dello Stato: nozioni generali. Il conto del bilancio. Il
conto generale del patrimonio. Compilazione, parificazione ed
approvazione del rendiconto generale dello Stato. Gli agenti conta-
bili dello Stato. Classificazione e responsabilita© . Il controllo sull'at-
tivita© finanziaria e patrimoniale dello Stato. Nozioni generali: la
giurisdizione della Corte dei conti in materia contabile. I giudizi di
conto, i giudizi di responsabilita© . I rimedi contro le decisioni della
Corte dei conti, l'esecuzione delle decisioni di condanna della Corte
dei conti. La Ragioneria Generale dello Stato e le Ragionerie Cen-
trali. Attribuzioni. Controllo e verificazioni ordinarie e straordina-
rie. Modalita© per la registrazione degli atti, persone obbligate a
richiedere la registrazione. Atto notarile: definizione; requisito,
menzione, postille. Repertorio degli atti;

d) economia politica: fondamenti della scienza economica. Biso-
gni. Beni. L'utilita© . Legge della descrizione dell'utilita© . Utilita© margi-
nale ed utilita© differenziale. legge dell'uguaglianza delle utilita© margi-
nali ponderate. La produzione. Fattori della produzione. Posizioni di
equilibrio del produttore, costo di produzione. La natura. Concetto
di natura. Il lavoro: il concetto di lavoro; penosita© del lavoro. Posi-
zione di equilibrio del lavoratore, divisione del lavoro. Il capitale: ori-
gine del capitale. Risparmio. Varie specie di capitale produttivo.
Ammortamento. L'impresa: concetto di impresa. Capacita© organizza-
tiva dell'imprenditore; varie specie di imprese. Il reddito: il reddito
in macroeconomia; il reddito in microeconomia; distribuzione del
reddito. L'interesse: concetto di interesse; determinazione del saggio
di interesse. La rendita fondiaria: concetto generale di rendita; ren-
dita fondiaria, tendenza della rendita fondiaria in lungo periodo; altri
tipi di rendite. Il salario: concetto e forme di salario; prime nozioni
sulla determinazione dei salari. Domanda ed offerta di lavoro; deter-
minazione del salario in condizione di libera concorrenza; determina-
zione del salario nelle attuali condizioni del mercato del lavoro; le
associazioni sindacali. Il profitto: concetto di profitto; distinzione
dell'utile dell'impresa in rendita e profitto; determinazione del saggio
dei profitti, altre considerazioni sul profitto. Lo scambio: concetto di
scambio. Limite di convenienza; varie specie di scambio. Il prezzo:
elasticita© della domanda e dell'offerta; concetto di merce e di mer-
cato. Mercato di libera concorrenza. Il prezzo in regime di libera con-
correnza solo approssimativamente perfetta. Concetto di monopolio.
Il prezzo in regime di monopolio. Passaggio da un regime di concor-
renza a uno di monopolio. Monopolio bilaterale e duopolio. Concor-
renza imperfetta. Forme intermedie di mercato. Determinazione del
prezzo nel caso di concorrenza monopolistica; determinazione del
prezzo in regime di oligopolio; effetti della tendenza al monopolio, il
ûdumpingý. La moneta: concetto e funzioni; il potere d'acquisto della
moneta; domanda ed offerta della moneta; le teorie sulla determina-
zione del potere della moneta; la teoria quantitativa nella formula-
zione del Fisher. I sistemi monetari a tipo aureo od argenteo: distin-
zione della moneta. Sistema monetario: monometallismo; bimetalli-
smo. legge di Gresham. La moneta cartacea: biglietto di banca;
sistemi per garantire la convertibilita© dei biglietti di banca; conse-
guenze di un'eccessiva emissione di biglietti. Corso forzoso; l'aboli-
zione del corso forzoso; i sistemi monetari recenti. La situazione
attuale. Il credito: nozione di credito. Intermediari del credito. Le
banche. Il sistema bancario italiano. Il commercio internazionale:
concetto e partizione del commercio internazionale; teoria dei costi
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comparati; la determinazione della ragione di scambio internazio-
nale; libero scambio e protezionismo. Clearing. I cambi e la bilancia
dei pagamenti internazionali. La bilancia commerciale. Fluttuazione
economica. Crisi. La politica economica anticiclo. Principali organiz-
zazioni internazionali: Fondo Monetario Internazionale; Banca inter-
nazionale per la ricostruzione e lo sviluppo; O.N.U., O.C.S.E.;
C.E.C.A.; U.E.; C.E.E., N.A.T.O.

öööööö

Allegato ûGý

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO
PER IL TRANSITO NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO
SANITARIO AERONAUTICO IN SERVIZIO PERMA-
NENTE.

PROVE D'ESAME

1. Prove scritte.

Prima prova scritta: compilazione di un questionario contenente
quesiti a risposta sintetica, scelto mediante sorteggio fra tre questio-
nari predisposti dalla commissione, vertenti sul programma della
prova orale delle materie patologia medica e clinica medica, patolo-
gia chirurgica e clinica chirurgica.

Seconda prova scritta: compilazione di un questionario conte-
nente quesiti a risposta multipla suggerita, scelto mediante sorteggio
fra tre questionari predisposti dalla commissione, vertenti sul pro-
gramma della prova orale delle materie igiene e medicina preventiva
e medicina legale.

Il tempo a disposizione per lo svolgimento delle prove scritte
sara© comunicato dalla commissione esaminatrice prima dell'inizio
delle medesime.

2. Prova orale di cultura tecnico-professionale:

a) clinica medica: la commissione potra© rivolgere al concorrente
domande su ogni argomento di clinica medica e patologia medica;

b) clinica chirurgica: la commissione potra© rivolgere al concor-
rente domande su ogni argomento di clinica chirurgica;

c) igiene e medicina preventiva: prevenzione delle malattie infet-
tive: misure di profilassi generale e specifica nei confronti delle malat-
tie infettive diffusibili; vaccinoprofilassi e sieroprofilassi. Disinfe-
zione, sterilizzazione, disinfestazione. Bioterrorismo: malattie infet-
tive ad alta priorita© . Concetto di valutazione dei rischi per la sicu-
rezza e la salute in igiene e medicina preventiva. Igiene degli alimenti:
HHCCP (valutazione dei rischi e controllo dei punti critici); conser-
vazione degli alimenti e prevenzione delle tossinfezioni alimentari;
igiene degli ambienti confinati, Microclima e indici di benessere ter-
mico. Responsabilita© del medico nella gestione dei rifiuti sanitari
pericolosi. Potabilita© dell'acqua destinata al consumo umano;

d) medicina legale: responsabilita© professionale del medico; con-
senso informato e trattamenti sanitari obbligatori. Problemi medico
legali delle tossicomanie; nesso di causalita© e dipendenza da causa di
servizio, procedure e principi (decreto del Presidente della Repubblica
n. 461/2001). Concetto di infortunio sul lavoro e malattia professio-
nale. La figura giuridica del medico competente. Giudizi di idoneita©
al lavoro specifico nell'ambito della sorveglianza sanitaria dei lavora-
tori esposti a rischi per la salute sul lavoro.

Allegato ûHý

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO
PER IL TRANSITO NEL RUOLO NAVIGANTI SPECIALE
DELL'ARMA AERONAUTICA IN SERVIZIO PERMA-
NENTE.

PROVE D'ESAME

1. Prova scritta.

Compilazione di un questionario contenente quesiti a risposta
sintetica vertenti sui programmi della prova orale, scelto mediante
sorteggio fra tre questionari predisposti dalla commissione.

Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova scritta
sara© comunicato dalla commissione esaminatrice prima dell'inizio
delle medesime.

2. Prova orale di cultura tecnico-professionale:

a) navigazione aerea: forma e dimensioni della terra - Coordi-
nate di un suo punto e misura della distanza su di essa - Orienta-
mento. Bussola magnetica - Deviazione dell'ago magnetico - Formula
di correzione e conversione delle prove - Strumenti azimutali - Grafo-
metro - Formukie di correzione e conversione dei rilevamenti - Clas-
sificazione dei ferri - Magnetismo dell'aeromobile - Formula della
deviazione - Giri di bussola - Diagramma delle deviazioni - Sistema-
zione della bussola magnetica a bordo di un aeromobile - Compensa-
zione - Deviazione residua - Tabelle di deviazione e di rotta - Requi-
siti di una bussola magnetica - Principio delle bussole magnetiche
aperiodiche - Comportamento della bussola magnetica in volo.
Azione del vento - Triangolo del vento - Problemi sul vento - Pro-
blema di incontro fra neve e velivolo. Navigazione a vista. Cenni sugli
apparati TACAN/VOR/GONIO. Navigazione radioassistita. Carte
di navigazione - Carta di Mercatore - Uso della carta di Mercatore -
Carte di proiezione gnomonica - Carta di Lambert - Uso della carta
di Lambert - Carta del Khan - Proiezione stereografica. Strumenti
di navigazione. Cenni sui sistemi di navigazione d'area ed inerziali.
Navigazione astronomica - Direzioni sulla superficie terrestre - Sfera
celeste - Localizzazione degli astri - Misura del tempo - Sestante -
Suo uso - Orologio - Effemeridi - Teoria del punto astronomico.
Sistemi di precisione per l'atterraggio;

b) meteorologia: cenni di termodinamica dell'atmosfera - Pres-
sione e temperatura - Circolazione e formazione delle masse d'aria -
Fronti - Formazione e tipi delle nubi - Conformazioni bariche tipiche
e loro caratteristiche - Relazione fra vento e configurazioni isobariche
- Legge di Buys-Ballot. Cenni di meteorologia sinottica - Analisi delle
situazioni meteorologiche - Diagrammi usati - Simboli meteorologici
- Metodi di previsione del tempo - Principali strumenti usati per le
osservazioni meteorologiche - Cenni sull'organizzazione internazio-
nale del servizio meteorologico - Compilazione e trasmissione dei
messaggi meteo - Compilazione delle carte e dei modelli riguardanti
il servizio meteo - Lettura delle carte meteo e loro interpretazione;

c) aerodinamica: concetti generali di aerodinamica - Portanza e
resistenza - Loro variazione in relazione all'incidenza - Polare di
un'ala - Profili alari - Generalita© sui sistemi di propulsione - Elica a
passo fisso e variabile - Nozioni sulla dinamica del volo ad alta velo-
cita© - Fenomeni di compressibilita© - Numero di Mach. Caratteristiche
dei velivoli di alta velocita© - Cenni sugli elicotteri.

d) armi e tiro: principi elementari di balistica esterna - Traietto-
ria nel vuoto e nell'aria - Ritardazione - Deviazione - Principi elemen-
tari di balistica interna - Diagramma delle pressioni - Esplosivi - Tipi
e caratteristiche - Armamento di caduta - Tipi di traguardo - Razzi -
Munizionamento di caduta - Collimazione delle armi sui velivoli -
Collimatore - Armi da fuoco automatiche - Principi di funziona-
mento - Tipi di calibri impiegati - Cenni sui siluri per aerei - Cenni
su missili - Cenni sulla bomba atomica - Addestramento al tiro;
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e) motori: concetti generali di termodinamica - Trasformazione
dei gas - Legge di Boyle e Mariotte - Legge di Gay-Lussac - Cicli ter-
modinamici principali e loro rappresentazione grafica - Motori alter-
nativi: organi principali - Potenza e rendimento di un motore - Varia-
zione della potenza con la quota - Motori surcompressi e sovralimen-
tati - Unita© di misura pratica di pressione, temperatura, lavoro e
potenza - Combustibili liquidi impiegati nei motori di aviazione -
Miscele antidetonanti - Prove dei motori al banco - Curve di potenza,
rendimento e consumo. Principi di funzionamento di un motore a
getto - Elementi che lo compongono - Turboreattori, Autoreattori,
Pulsoreattori, Turboeliche - Determinazione della spinta e confronto
della potenza espressa in CV - Cenni sugli endoreattori (razzi).

öööööö

Allegato ûIý

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO
PER IL TRANSITO NEL RUOLO SPECIALE DELLE ARMI
DELL'ARMA AERONAUTICA IN SERVIZIO PERMA-
NENTE.

PROVE D'ESAME

1. Prova scritta.

Compilazione di un questionario contenente quesiti a risposta
sintetica vertenti sui programmi della prova orale, scelto mediante
sorteggio fra tre questionari predisposti dalla commissione.

Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova scritta
sara© comunicato dalla commissione esaminatrice prima dell'inizio
delle medesime.

2. Prova orale di cultura militare aeronautica:

a) arte militare: generalita© sull'arte militare e sua ripartizione;
considerazioni sulle quattro branche dell'arte militare;

b) elementi di storia militare aeronautica: l'impiego dell'avia-
zione nella prima guerra mondiale; la fondazione dell'Aeronautica
militare italiana; le imprese aviatorie fra il primo ed il secondo con-
flitto mondiale; l'impiego dell'aviazione nella seconda guerra mon-
diale; progresso del mezzo aereo dalle origini ai giorni nostri; il con-
tributo dell'Aviazione militare allo sviluppo dell'Aviazione commer-
ciale; il contributo dell'Aeronautica militare nel soccorso alle popola-
zioni e nel campo della protezione civile;

c) fondamenti di regolamenti militari: norme di principio sulla
disciplina militare; il regolamento di disciplina militare; le rappresen-
tanze militari; il regolamento sul servizio territoriale e di presidio; il
regolamento sul servizio di aeroporto e di caserma; norme unificate
per la concessione delle licenze ai militari delle tre Forze armate;
documentazione caratteristica e servizio matricolare;

d) l'ordinamento della Difesa: il Presidente della Repubblica:
attribuzioni costituzionali per quanto concerne il comando delle tre
Forze armate e la difesa del Paese; il Consiglio supremo di difesa; il
Ministro della difesa; i Sottosegretari di Stato; il Capo di Stato mag-
giore della difesa; il Capo di Stato maggiore dell'Aeronautica mili-
tare; il Consiglio superiore delle Forze armate; il comitato dei Capi
di Stato maggiore; l'area tecnico-amministrativa del Ministero della
difesa;

e) l'Aeronautica militare: l'organizzazione e l'ordinamento del-
l'Aeronautica militare; i compiti dell'Aeronautica militare (operativi,
complementari, di concorso alle Autorita© civili, derivanti da accordi
internazionali); l'organizzazione centrale dell'Aeronautica militare (il
Capo di Stato maggiore, il Sottocapo di Stato maggiore, lo Stato
maggiore dell'Aeronautica militare, la Direzione impiego personale

militare Aeronautica, l'Ispettorato sicurezza volo; il Reparto generale
sicurezza; il Generale del ruolo delle armi dell'Arma Aeronautica; i
Capi dei Corpi - Genio - Commissariato - Sanita© ; l'Ispettore delle
forze Aeree; l'Ufficio dell'ispettore per la Marina); gli Alti comandi
di Forza armata (Comando operativo delle Forze aeree - Comando
della squadra aerea - Comando logistico e Comando generale delle
Scuole A.M.); l'organizzazione intermedia dell'Aeronautica militare;
l'organizzazione periferica dell'Aeronautica militare (Enti e Reparti
operativi, Enti della difesa aerea, Enti e Reparti logistici, Enti e
Reparti di sicurezza della Forza armata, Rappresentanze - Missioni
- Componenti - Delegazioni, Comando d'aeroporto, Circoscrizione
aeroportuale, Presidio militare, Presidio aeronautico); l'organizza-
zione della Difesa aerea del territorio; l'organizzazione del Controllo
del traffico aereo; l'ordinamento e la ripartizione del personale del-
l'Aeronautica militare; il reclutamento, lo stato giuridico e l'avanza-
mento del personale dell'Aeronautica militare;

f) logistica: funzioni fondamentali. Principi e requisiti della
logistica.

g) cenni sulla difesa nucleare, biologica e chimica;

h) difesa civile e protezione civile;

i) l'organizzazione della N.A.T.O.: comunita© atlantica, il trat-
tato del Nord Atlantico e relativa organizzazione: organi civili e mili-
tari, comandi militari principali e subordinati, con particolare
riguardo al Comando in capo delle forze Alleate del Sud Europa;

l) cenni di logistica N.A.T.O.: il sistema di agenzie; le agenzie di
produzione e di supporto logistico; definizione e struttura delle
A.P.L.O.; la pianificazione logistica in sede N.A.T.O.

öööööö

Allegato ûLý

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO
PER IL TRANSITO NEL RUOLO SPECIALE DEL CORPO
DEL GENIO AERONAUTICO IN SERVIZIO PERMA-
NENTE.

PROVE D'ESAME

1. Prova scritta.

Compilazione di un questionario contenente quesiti a risposta
sintetica vertenti sui programmi della prova orale, scelto mediante
sorteggio fra tre questionari predisposti dalla commissione.

Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova scritta
sara© comunicato dalla commissione esaminatrice prima dell'inizio
delle medesime.

2. Prova orale di cultura tecnico-professionale:

a) specialita© ûAeronauticiý: richiami di meccanica dei corpi
rigidi e dei fluidi. Nozioni di aerodinamica subsonica e supersonica.
Diagrammi tipici delle caratteristiche aerodinamiche e loro uso.
Nozioni di meccanica del volo: varie fasi del volo ed evoluzioni degli
aeromobili. Problemi aerodinamici, propulsivi e strutturali degli aero-
mobili in volo subsonico, transonico e supersonico. Forme strutturali:
tipi costruttivi di fusoliere, ali fisse ed ali geometria variabili, impen-
naggi, supporti per carichi esterni. Cenni sugli elicotteri e velivoli
VTOL. Impianti di bordo: cenni sulla configurazione e sul funziona-
mento degli impianti combustibili, idraulici, pneumatici, elettrici, di
condizionamento e di pressurizzazione. Strumentazione di volo e di
controllo. Generalita© sugli impianti elettronici di bordo per l'ausilio
della navigazione e per il controllo del tiro. Moto nei condotti: flusso
subsonico e supersonico, velocita© di efflusso. Introduzione ai vari tipi
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di propulsori: principio fisico sul quale si basano e loro campo d'im-
piego; motori alternativi e turbo eliche per l'impiego aeronautico;
cicli termodinamici, caratteristiche di funzionamento al suolo ed in
quota. Eliche: funzionamento teorico-pratico. Diagrammi caratteri-
stici di funzionamento. Rendimento. Applicazioni pratiche delle eli-
che. Turbogetti e turbofan: principi fondamentali di funzionamento
e caratteristiche d'impiego. Componenti fondamentali: prese d'aria,
compressori, camere di combustione, turbine, ugelli di scarico, post-
bruciatori, accessori principali. Diagrammi caratteristici di funziona-
mento dei turbogetti: spinta e consumo specifico in funzione della
velocita© , quota, temperatura esterna e numero dei giri; rendimento
termodinamico, propulsivo e totale. Cenni sui propulsori per missili:
tipi di propellenti e caratteristiche di combustione. Definizione di
Sistema d'Arma. Definizione e tipi di manutenzione. Concetti di
manutenibilita© ed affidabilita© degli aeromobili. Livelli di manuten-
zione in F.A. e gli elementi che li definiscono. Organizzazione manu-
tentiva periferica e dipendenza funzionale (territoriale e centrale).
Evoluzione della manutenzione preventiva: da programmata a ûon
condictioný - ûcondiction monitoringý. Nozioni generali sul supporto
logistico integrato. Lo ûscalamento velivoliý. Le valutazioni di carat-
tere tecnico/logistico per il rischieramento dei velivoli/elicotteri
presso un'altra base. Generalita© sulla tecnologia dei metalli. Leghe
per costruzioni aeronautiche. Generalita© sui controlli CND. Norma-
tiva (Prescrizioni Tecniche Applicative) e pubblicazioni tecniche
(manuali di manutenzione e catalogo nomenclatore). Documenta-
zione caratteristica degli aeromobili e motori. Le segnalazioni incon-
venienti (SI): scopi/obiettivi e normativa che le disciplina. Il supporto
a terra per assicurare la manutenzione. L'AGE meccanico ed avio-
nico in funzione dei livelli tecnici d'intervento. Il controllo dell'AGE.
Generalita© sui materiali MSA: codificazione, identificazione/richiesta
parti di ricambio e loro conservazione. La dichiarazione Fuori Uso
del materiale MSA. Norme di sicurezza e precauzioni nelle opera-
zioni, controllo e rifornimenti aeromobili. La qualificazione, abilita-
zione ed impiego specialisti;

b) specialita© ûArmamentoý: concetto di sistema d'arma e sue
applicazioni. Armi convenzionali d'impiego aeronautico: automati-
che, bombe, razzi e missili. Esplosivi e propellenti in genere. Principio
di funzionamento delle armi automatiche e relativo munizionamento,
sistemi di alimentazione dell'arma. Razzi e missili: loro classifica-
zioni. Sistemi di guida e controllo, principi di propulsione, traiettorie
tipiche. Sistemi di lancio: mezzi ausiliari, elettronici e non, per il tiro
convenzionale, con razzi e con missili. Teste di guerra e spolette varie
per razzi e missili in relazione ai vari impieghi bellici. Sistemi di sup-
porto dei carichi esterni. Nozioni sugli aggressivi chimici: vari tipi e
loro effetti. Cenni sull'offesa e mezzi di difesa N.B.C. Sistemi elettro-
nici per il controllo del tiro: Apparati radar, generalita© e tipologia,
funzioni. Norme antinfortunistiche e di sicurezza, responsabilita© .
Funzioni della logistica. La logistica nel ciclo di vita di un Sistema.
Supporto Logistico Integrato: definizione e impatto sulle problemati-
che contrattuali. Costo del ciclo di vita: panoramica dei costi (effetto
iceberg), costi di acquisizione e costi di esercizio, progettazione orien-
tata alla riduzione dei costi del ciclo di vita. Analisi del Supporto
Logistico (LSA). Parametri del Supporto Logistico. Gestione dei
materiali: approvvigionamento, ripianamento, dismissione. Acquisi-
zione dei materiali. Controllo di qualita© : assetto attuale e immediato
futuro; norme applicabili;

c) specialita© ûElettroniciý: principi di funzionamento di un
radar: ad impulsi e ad onda continua, effetto Doppler. Impieghi e
funzioni del radar di bordo e di terra. Cenni sui ponti radio. Cenni
sui principi della guerra elettronica: misure e contromisure. Sistemi
a spettro espanso. Nozioni generali sulle trasmissioni telegrafiche,
telefoniche e sulla commutazione telefonica, manuale ed automatica.
Generalita© sugli impianti elettronici di bordo: installazione, alimenta-
zione e condizionamento delle apparecchiature di bordo, loro solleci-
tazioni ambientali. Dispositivi per la navigazione inerziale e il pilo-
taggio automatico, rilevamento dei dati di navigazione. Navigazione
radioguidata. Radiocomunicazioni di bordo. Calcolatori di bordo.
Principi generali di informatica. Tecniche digitali e loro applicazioni.
Programmazione dei calcolatori e linguaggi. Reti di calcolatori: Prin-
cipi generali, Internet, Intranet, LAN e WAN. Funzioni della logi-

stica. La logistica nel ciclo di vita di un Sistema. Supporto Logistico
Integrato: definizione e impatto sulle problematiche contrattuali.
Costo del ciclo di vita: panoramica dei costi (effetto iceberg), costi
di acquisizione e costi di esercizio, progettazione orientata alla ridu-
zione dei costi del ciclo di vita. Analisi del Supporto Logistico
(LSA). Parametri del Supporto Logistico. Gestione dei materiali:
approvvigionamento, ripianamento, dismissione. Acquisizione dei
materiali. Controllo di qualita© : assetto attuale e immediato futuro;
norme applicabili;

d) specialita© ûInfrastrutture e impiantiý: generalita© sui problemi
che si incontrano in topografia. Formazione di piani quotati e curve
di livello. Principali sollecitazioni che si incontrano nelle strutture
che interessano l'edilizia. Concetto di vincolo delle strutture, appoggi,
cerniere, incastri e influenza del tipo di vincolo sul comportamento
a deformazione delle strutture. Materiale da costruzione: caratteristi-
che tecnologiche dei principali materiali da costruzione e loro requi-
siti fondamentali per l'accettazione. Principi generali sulla distribu-
zione planimetrica di una casa di abitazione civile, scale, servizi,
orientamento. Materiali impiegati nelle murature e tramezzi. Coiben-
tazione termica ed acustica. Fenomeno della parete fredda o conden-
sazione: accorgimenti costruttivi per evitare la condensazione sulle
pareti fredde. Malte e calcestruzzi: loro composizione e dosaggio.
Preparazione e getto dei calcestruzzi. Caratteristiche di un buon cal-
cestruzzo. Cemento armato: generalita© e descrizione delle principali
strutture che con esso si realizzano. Cenni sulla regolamentazione
delle opere in cemento armato. Opere stradali. Capacita© portante di
un terreno. Cenni sui materiali che si impiegano nelle costruzioni
stradali. Tipi di pavimentazione aeroportuali/stradali e loro caratteri-
stiche principali. Impianti idrici. Sistemi di approvvigionamento di
acqua potabile da pozzi ed acquedotti. Impianti fognari. Impianto
fognario per civili abitazioni, reti di ventilazione. Sifoni. Impianti ter-
mici: cenni sui principali sistemi usati negli impianti di riscaldamento
nelle costruzioni civili. Vantaggi e svantaggi dell'impianto centraliz-
zato rispetto all'impianto autonomo. Centrali termiche e sicurezze
del locale. Impianti elettrici per civili abitazioni. Sicurezza elettrica
negli impianti: impianto di terra ed interruttore differenziale
magneto-termico. Pavimentazione in calcestruzzo (rigida) e flessibile
(bituminosa): vantaggi e svantaggi e criteri di scelta. Barriere d'arre-
sto e decelerazione consentita, hangar e shelter. Legge quadro sui
lavori pubblici (n. 109/1994 ed aggiornamenti) e regolamento di
attuazione: progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva.
Responsabili del procedimento. Normativa in materia di sicurezza
nei cantieri: committente, coordinatori in fase di progettazione ed
esecuzione, piani di sicurezza, uomini/giorno. Conduzione ammini-
strativa dei lavori: cenni sui sistemi di conduzione dei lavori del
demanio aeronautico. Capitolati e regolamenti. Documentazione tec-
nico-contabile. Organizzazione centrale, territoriale e periferica degli
enti aeronautici preposti alla realizzazione, manutenzione ed eserci-
zio delle installazioni demaniali (lavori ed impianti elettrici). Nozioni
generali sulla illuminazione degli ambienti interni ed esterni. Illumi-
nazione ad incandescenza e a fluorescenza (lux, lumen). Impianti
luminosi di aiuto alla navigazione aerea e relative norme internazio-
nali (categoria I, II, III, ICAO). Impianti elettrici antideflagranti per
installazioni in depositi carburanti e depositi munizioni;

e) specialita© ûMotorizzazioneý: motori endotermici: generalita© .
Motori ad accensione per scintilla a quattro tempi. Cenni sui motori
a due tempi. Elementi che caratterizzano un motore ad accensione
per scintilla. Cenni sulle curve caratteristiche dei motori e fattori che
le influenzano. Organi principali del motore. Materiali impiegati
nella loro costruzione. Lubrificazione e raffreddamento. Motori ad
accensione spontanea (Diesel). Raffronto delle caratteristiche fra
motori a scintilla e motori ad accensione spontanea. Autotelai ed
organi di trasmissione: giunto a frizione, frizione meccanica a mono-
disco e a dischi multipli. Generalita© sul cambio di velocita© . Alberi di
trasmissione. Giunti elastici, cardanici, omocinetici, telescopici.
Cenni sui gruppi di riduzione e di rinvio. Trazione totale. Sistemi di
sospensione: molle a balestra, barre di torsione. Ammortizzatori
idraulici. Sistemi direzionali, requisiti della direzione. Sistemi fre-
nanti: generalita© , tipi di freni. Servofreno. La frenatura ad aria com-
pressa negli autotreni. Ruote e cerchi. Equipaggiamento elettrico:
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batterie di accumulatori. Regolatore di tensione. Dinamo ed alterna-
tori. Impianti di bordo per l'illuminazione e segnalazioni. Carburanti
e lubrificanti; oli per freni e per ammortizzatori. Anticongelanti. Tra-
zione meccanica e applicazioni di tecnica automobilistica: leggi
dell'aderenza, peso aderente, coefficiente di aderenza. Resistenza
all'avanzamento, resistenza dovuta all'inerzia, al rotolamento in
piano, all'andamento altimetrico e planimetrico della strada. Resi-
stenza dovuta al rimorchio. Il problema della frenatura: distanza di
arresto in piano - distanza di sicurezza fra due autoveicoli in marcia,
distanza di marcia di due autoveicoli in colonna. Carrozzeria: genera-
lita© e strutture realizzate. Servizio automobilistico: autoveicoli mili-
tari, tipi, impiego. Organizzazione centrale, territoriale e periferica
degli Enti aeronautici preposti al servizio automobilistico. La manu-
tenzione: principi generali, scopi e definizioni. Categorie di manuten-
zione. I mezzi di supporto della manutenzione. L'addestramento e
l'impiego del personale specialista, le pubblicazioni tecniche, i
ricambi, le attrezzature. Norme per la prevenzione degli infortuni sul
lavoro. Pratiche tecnico - amministrative degli incidenti automobili-
stici. Doveri e responsabilita© del conducente militare. Norme per i
trasporti speciali per via ordinaria (esplosivi, velivoli, ecc.). Classifi-
cazione degli automezzi A.M.: normali e speciali. Classificazione e
nomenclatura delle strade. Tutela delle strade. Norme di comporta-
mento. Cartelli di segnalazione stradale. Segnaletica orizzontale.
Infortunistica, cenni sul rilevamento degli incidenti stradali. Le
responsabilita© penali e civili negli incidenti stradali. L'assicurazione
contro le responsabilita© civili;

f) specialita© ûGeofisiciý: variabilita© dei parametri meteorologici,
classificazione delle scale di moto, densita© e frequenza delle osserva-
zioni. Struttura termica dell'atmosfera: troposfera, tropopausa, stra-
tosfera, ionosfera. Circolazione generale dell'atmosfera. Sistemi a
scala planetaria delle basse latitudini e delle medie latitudini. Le
masse d'aria: polare, tropicale, delle medie latitudini, masse d'aria
artica. Sistemi a mesoscale e a scala locale: cellule convettive alle
medie e alle basse latitudini, sistemi convettivi organizzati delle medie
latitudini. Il clima in Italia: regioni climatiche e loro caratteristiche.
Cenni alle variazioni climatiche: l'oscillazione australe e il fenomeno
del NINè O. Strumenti per la misura dei principali parametri meteoro-
logici. Le stazioni meteorologiche automatiche (DCP). Telerileva-
mento e meteorologia spaziale: satelliti geostazionari (METEOSAT)
e satelliti polari (sistema TIROS). Telerilevamento da terra e radar-
meteorologia: dati e prodotti radar e loro uso per l'individuazione
dei fenomeni avversi alla navigazione aerea e per la previsione a bre-
vissima scadenza. Mezzi e modalita© di accertamento e diffusione dei
messaggi meteorologici. L'organizzazione del Servizio Meteorologico
dell'A.M.: gli Enti centrali (UGM, CNMCA, ReSMA, CAMM) e
quelli periferici (gli UMA e i Teleposti TLC/Meteo);

g) specialita© ûChimiciý (gia© ûAssistenti di laboratorioý):
Nozioni sulla costituzione della materia: l'atomo, peso atomico, la
struttura elettronica degli elementi. Cenni sui legami chimici. Rela-
zioni stechiometriche nelle combinazioni chimiche. Leggi dei gas,
principio di Avogadro. Gas reali. Cenni di teoria cinetica dei gas.
Regola delle fasi. Principali diagrammi di stato. Principio dell'equili-
brio mobile. Soluzioni. Misure di concentrazione. Costante di equili-
brio e principi ad essa legati. Elettroliti forti e deboli. Definizioni di
acido, base e sale, forza degli acidi. Ph ed indicatori. Idrolisi. Solu-
zioni tampone. Prodotto di solubilita© . Reazioni chimiche ed equilibri
di ossido riduzione. Potenziale redox. Elettrolisi e pile. Chimica inor-
ganica: sistema periodico, cenni sulle proprieta© dei principali ele-
menti. Chimica organica: la chimica del carbonio, idrocarburi saturi
ed insaturi. Composti aromatici. Principali gruppi funzionali.
Nozioni di chimica analitica: calcoli stechiometrici inerenti i princi-
pali problemi di chimica generale. Misure di concentrazione di solu-
zioni. Misure di Ph, costanti di equilibrio, prodotto di solubilita© .
Nozioni sui principali apparati e strumenti di misura. Materiali i con-
sumo. Carburanti avio e combustibili per turbogetti. Prove di labora-
torio che definiscono le principali caratteristiche di prestazione. Prin-
cipali additivi impiegati e loro influenza sulle prestazioni. Cenni sul
servizio carbolubrificanti nell'A.M. dell'approvvigionamento all'im-

piego. Oli lubrificanti: natura (minerale e sintetica); cenni sui costi-
tuenti di base e principali tipi di additivi. Cenni sul significato dell'a-
nalisi spettrometrica degli oli prelevati durante l'impiego (S.O.A.P.).
Grassi lubrificanti: costituzione di base e principali additivi. Cenni
sui lubrificanti solidi, sui fluidi idraulici e sui prodotti anticorrosivi e
protettivi. Ossigeno gassoso e liquido: cenni sulla preparazione indu-
striale e sulle tecniche gascromatografiche e spettrometrica per il con-
trollo degli inquinanti. Cenni sugli esplosivi di lancio e di scoppio,
sui propellenti liquidi e solidi e sugli aggressivi chimici. Cenni sui
materiali e prodotti antincendio e sui materiali di impiego vario (sver-
niciatori, liquidi di lavaggio, materiali di sopravvivenza). Cenni sui
materiali metallici impiegati nelle costruzioni aeronautiche: caratteri-
stiche meccaniche e strutturali, metodi di prova, trattamenti termici.
Acciai comuni e speciali, leghe di alluminio e di magnesio, leghe di
titanio, superleghe. Cenni sui fenomeni corrosivi che interessano i
principali materiali metallici utilizzati per costruzioni aeronautiche.
Cenni sui metodi di controllo non distruttivo dei materiali metallici
e relative apparecchiature impiegate. Cenni sui materiali plastici:
principali caratteristiche, tipi e metodi di prova, applicazioni. Cenni
sui materiali elestomerici: principali tipi, caratteristiche e metodi di
applicazione. Cenni sui materiali compositi a matrice plastica: princi-
pali matrici e fibre di rinforzo, caratteristiche, applicazioni. Cenni su
adesivi e sigillanti strutturali: principali tipi, applicazioni e metodi di
prova. Cenni sui materiali per il trattamento a protezione anticorro-
siva delle superfici: caratteristiche e metodi di prova;

h) specialita© ûFotografiý: ottica fotografica - La luce - Luci
monocromatiche - Le radiazioni - Onde luminose e loro lunghezza,
ampiezza e frequenza - Temperatura di calore della luce. Colori pri-
mari - Colori complementari - Miscele additive - Miscele sottrattive.
Filtri: scopo e funzione, categorie, coefficiente di posa - Flash elettro-
nico: caratteristiche e impiego. Lenti: forme e proprieta© relative.
Aberrazione e difetti delle lenti. Vetri ottici impiegati nella costru-
zione delle lenti di obbiettivi fotografici. Obbiettivo fotografico e sue
caratteristiche. Apertura utile o diaframma. Apertura efficace e lumi-
nosita© di un obbiettivo: come si determina e come si esprime. Angolo
di campo. Classificazione degli obbiettivi rispetto al loro angolo di
campo. Potere risolutivo di un obbiettivo. Distanza iperfocale. Pro-
fondita© di fuoco. Profondita© di campo. Lenti azzurrate o trattate e
loro vantaggi. Obbiettivi grandangolari. Teleobbiettivi. Lenti addizio-
nali. Filtri Polarizzati. Chimica fotografica. Stati di aggregazione.
Soluzioni. Solubilita© . Colloidi e soluzioni colloidali. Fenomeno del-
l'immagine latente. Azione dei rivelatori. Reazione nel bagno di svi-
luppo. Componenti dei bagni di sviluppo. Fissaggio. Azione dell'ipo-
solfito sodico. Induritori. Lavaggio ed essiccamento: norme relative.
Caratteristiche principali delle emulsioni fotografiche B/N: sensibilita©
generale; granulazione; contrasto; latitudine di posa; stabilita© ; sensi-
bilita© cromatica. Emulsioni ortocromatiche e pancromatiche. Nozioni
di sensitometria. Curva caratteristica di una emulsione. Interpreta-
zione di una curva caratteristica. Cenni sulla fotografia a colori.
Materiale sensibile a colori negativo e invertibile. Cenni sui procedi-
menti di sviluppo a colori e invertibile. Cenni sul processo positivo.
Ingranditori. Carta sensibile in bianco e nero e a colori, caratteristi-
che e impiego. Stampatrici automatiche. Procedimento di sviluppo
delle carte in bianco e nero e a colori. Nozioni fondamentali di foto-
grafia. Generalita© sulle macchine fotografiche. Tipi di otturatori e
loro vantaggi e svantaggi. Principi della cinematografia. Macchine
da ripresa e da proiezione. Cenni di fotografia aerea. Principi della
stereoscopia e sua applicazione in aerofotografia. Lavoro di laborato-
rio: sviluppo, stampa, ingrandimento, riproduzione, montaggio a
mosaico delle aerofotografie. Laboratorio fisso e laboratorio mobile
dell'A.M.. Cenni su immagazzinamento e conservazione del materiale
fotografico. Basi elementari per la interpretazione delle aerofotogra-
fie e dati che se ne possono ricavare. Cenni di topografia. Aggiorna-
mento delle carte topografiche. Esecuzione delle fotografie planime-
triche, prospettiche e stereoscopiche. Quote, scale e campo abbrac-
ciato. Cenni sulla fotografia digitale. Macchine fotografiche digitali:
caratteristiche principali. Lo studio digitale: panoramica delle attrez-
zature di uno studio digitale.
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Allegato ûMý

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO
PER IL TRANSITO NEL RUOLO SPECIALE DEL CORPO
DI COMMISSARIATO AERONAUTICO IN SERVIZIO PER-
MANENTE.

PROVE D'ESAME

1. Prova scritta.

Compilazione di un questionario contenente quesiti a risposta
sintetica vertenti sui programmi della prova orale, scelto mediante
sorteggio fra tre questionari predisposti dalla commissione.

Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova scritta
sara© comunicato dalla commissione esaminatrice prima dell'inizio
delle medesime.

2. Prova orale di cultura tecnico-professionale:

a) diritto privato: le norme regolatrici della vita sociale; in parti-
colare le norme giuridiche e loro caratteri. Diritto pubblico e diritto
privato Rapporto giuridico; ordinamento giuridico. Fonti delle
norme giuridiche - Efficacia delle norme nel tempo e nello spazio.
Interpretazione delle norme giuridiche. Analogia. Il rapporto giuri-
dico ed i suoi elementi - diritto oggettivo e diritto soggettivo; persona
fisica e persona giuridica. Atto giuridico e negozio giuridico. Requi-
siti essenziali ed elementi accidentali del negozio giuridico - Invalidita©
del negozio giuridico - Nullita© ed annullabilita© . La rappresentanza.
La procura. Obbligazioni: concetto, elementi, fonti. Modificazioni
oggettive e soggettive delle obbligazioni. Estinzione delle obbliga-
zioni. Diritti reali - caratteri e categorie dei diritti reali. Le cose ed i
beni - la proprieta© . Modi di acquisto della proprieta© ; azioni a difesa
della proprieta© . Comunione e comproprieta© . Condominio. Diritti
reali di godimento. Enfiteusi, superficie, usufrutto, uso, abitazione,
servitu© prediali. Diritti reali di garanzia: ipoteca e pegno. Il Con-
tratto: definizione, elementi essenziali del contratto - Interpretazione,
effetti, cessione, rescissione e risoluzione del contratto. Contratti par-
ticolari: la compravendita, la somministrazione, l'appalto, il man-
dato, il deposito, la transazione, il contratto di lavoro. Diritto di
famiglia: nozioni generali. L'imprenditore, l'impresa, l'azienda,
nozioni generali. Nozioni generali sul fallimento. La societa© : con-
cetto, requisiti, distinzioni. La cambiale, il vaglia cambiario, l'assegno
bancario, l'assegno circolare;

b) diritto amministrativo: l'ordinamento amministrativo dello
Stato - Nozioni della pubblica amministrazione. Organi della pub-
blica amministrazione e loro elementi. L'amministrazione diretta cen-
trale ed i suoi organi. Gli organi consultivi - Consiglio di Stato -
Avvocatura dello Stato - Consiglio nazionale dell'economia e del
lavoro - Organi consultivi speciali. L'amministrazione diretta locale,
statale e autarchica. Enti autarchici territoriali - Regioni - Province -
Comuni. L'atto amministrativo - Distinzioni tra diritto soggettivo ed
interesse legittimo. I ricorsi amministrativi - il ricorso straordinario
al Capo dello Stato. I Tribunali amministrativi regionali - il Consiglio
di Stato - La Corte dei conti, come organi giurisdizionali;

c) amministrazione e contabilita© generale dello Stato: i beni
dello Stato: i beni del demanio pubblico ed i beni patrimoniali. L'am-
ministrazione dei beni dello Stato. L'inventario. I contratti dello Stato
in generale. Le varie forme di contrattazione. Procedimenti per gli
incanti, per la licitazione privata, per l'appalto concorso e per la trat-
tativa privata. Cenni sulle forme e procedure di aggiudicazione degli
appalti pubblici e delle pubbliche forniture in ambito C.E.E. e
C.E.E. - G.A.T.T. Norme generali sui contratti. I capitolati d'oneri.
Funzioni consultive in materia di contratti del Consiglio di Stato e
dell'Avvocatura dello Stato. Stipulazione ed approvazione dei con-

tratti. Sindacato di legittimita© della Corte dei conti sui contratti. Ese-
cuzione e collaudo. Pagamento del prezzo pattuito. I servizi in econo-
mia: in amministrazione diretta e a cottimo fiduciario. Il collaudo
dei lavori e delle forniture fatte in appalto o in economia. La gestione
finanziaria. Anno ed esercizio finanziario: concetti generali. L'eserci-
zio suppletivo. L'esercizio provvisorio. Sistemi e metodi di scritture
dell'amministrazione dello Stato. Il sistema informativo R.G.S. Bilan-
cio di previsione. Il bilancio di previsione in generale. Bilancio di
competenza e bilancio di cassa. Formazione, contenuto, approva-
zione e natura giuridica della legge del bilancio. La legge finanziaria.
Aggiunte e variazioni al bilancio. Le nuove e maggiori spese. La
gestione dei residui. L'annullamento dei crediti inesigibili. I residui
passivi. La perenzione amministrativa. La prescrizione di stipendio,
pensioni ed altri emolumenti. Le entrate dello Stato: nozioni giuridi-
che e classificazioni. Le varie fasi dell'entrata: accertamento riscos-
sione, versamento. Le quietanze degli agenti della riscossione e delle
tesorerie. Le spese dello Stato: nozioni giuridiche e classificazioni.
Le varie fasi della spesa: impegno, liquidazione, ordinazione, paga-
mento. Forme di pagamento piu© in uso: ordinativi diretti; ordini di
accreditamento, ruoli di spese fisse. Forme speciali di pagamento. Le
norme generali sull'emissione e l'intestazione dei titoli di spesa. Smar-
rimento e distruzione dei titoli di spesa. Le ritenute sui pagamenti.
Sostituto d'imposta. Il rendiconto generale dello Stato: nozioni gene-
rali. Il conto del bilancio. Il conto generale del patrimonio. Forma-
zione, parificazione, esame ed approvazione del rendiconto generale
dello Stato. Rendimento dei conti. I conti amministrativi in generale.
I conti amministrativi delle entrate. Rendiconti degli agenti della
riscossione. I conti amministrativi delle spese. I rendiconti dei funzio-
nari delegati. I conti amministrativi delle tesorerie. I conti ammini-
strativi dei consegnatari di materiale. I conti giudiziali. Gli agenti
contabili dello Stato e la resa del conto giudiziale. I conti degli agenti
della riscossione. I conti dei consegnatari delle materie. I conti dei
tesorieri. Le cauzioni. La responsabilita© nell'amministrazione dello
Stato. Responsabilita© patrimoniale: amministrativa, contabile, civile
verso terzi. Organizzazione finanziaria. La Ragioneria Generale dello
Stato. Ordinamento ed attribuzioni. Il Ragioniere Generale dello
Stato: Il Consiglio dei ragionieri. Le Ragionerie Centrali: attribu-
zioni. Vigilanza delle Ragionerie Centrali sulla gestione delle spese
dello Stato. La Direzione generale del tesoro. Le Direzioni provinciali
del tesoro. La Tesoreria centrale e la Tesoreria provinciale. Il movi-
mento dei fondi. I vaglia del Tesoro. I buoni ordinari del Tesoro. I
conti correnti e le contabilita© speciali. I depositi. Il servizio del Porta-
foglio. Il contabile del Portafoglio. I controlli nell'amministrazione
dello Stato. La Corte dei conti. Funzioni di controllo, amministrative
e giurisdizionali. La giurisdizione della Corte dei conti, i giudizi di
responsabilita© , i rimedi contro le decisioni di condanna della Corte
dei conti, l'esecuzione della decisione di condanna.

d) economia politica e scienza delle finanze:

1) economia politica: fenomeno economico; attivita© economica
e principio utilitario; scienza economica ed economia politica; l'eco-
nomia politica positiva; la scienza economica nel quadro delle altre
discipline sociali; il metodo della scienza economica. I Bisogni: i biso-
gni economici; caratteristiche dei bisogni; varie specie di bisogni. I
Beni: concetto di bene; varie classificazioni dei beni economici. L'Uti-
lita© : utilita© iniziale - totale - marginale; legge della decrescenza
dell'utilita© . Utilita© marginale ed utilita© differenziale; legge dell'ugua-
glianza delle utilita© marginali ponderate. Massimo edonistico indivi-
duale. La produzione: concetto di produzione; coordinazione e pro-
duttivita© dei fattori della produzione; posizioni di equilibrio del pro-
duttore. La natura: concetto della natura. Il lavoro: concetto di
lavoro; penosita© del lavoro. Posizione di equilibrio del lavoratore;
divisione del lavoro. Il capitale: nozioni di capitale; origine del capi-
tale. Risparmio; varie specie di capitale produttivo. Ammortamento;
le macchine; le macchine e la disoccupazione; automazione. L'im-
presa: concetto di impresa. Capacita© organizzativa dell'imprenditore;
varie specie di imprese. Il costo: costo di produzione; gli aggravi di
costo. Il reddito: il reddito in macroeconomia; il reddito in microeco-
nomia; distribuzione del reddito. L'interesse: concetto di interesse;
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determinazione del saggio di interesse; considerazione sull'interesse;
tendenze del saggio di interesse in lungo periodo. La rendita fondia-
ria: concetto generale di rendita; rendita fondiaria; tendenza della
rendita fondiaria in lungo periodo; altri tipi di rendite. Il salario: con-
cetto e forme di salario; prime nozioni sulla determinazione dei
salari. Domanda ed offerta di lavoro; determinazione del salario in
condizione di libera concorrenza; determinazione del salario nelle
attuali condizioni del mercato del lavoro; le associazioni sindacali;
principali teorie sul salario. Il profitto: concetto di profitto; distin-
zione dell'utile dell'impresa in rendita e profitto; determinazione del
saggio dei profitti; altre considerazioni sul profitto. Lo scambio: con-
cetto di scambio. Rendita del consumatore; determinazione della
ragione di scambio. Limite di convenienza; varie specie di scambio.
Il prezzo: il prezzo e le sue varie specie; prime nozioni sulla determi-
nazione del prezzo; elasticita© della domanda e dell'offerta; concetto
di merce e di mercato; formazione del prezzo in periodi brevi. Il
prezzo in regime di libera concorrenza: mercato di libera concor-
renza; come si determina il prezzo in regime di libera concorrenza
perfetta; determinazione del prezzo in regime di libera concorrenza
solo approssimativamente perfetta. Il prezzo in regime di monopolio:
concetto di monopolio; come si determina il prezzo in regime di
monopolio; prezzi molteplici o discriminazione dei prezzi; passaggio
da un regime di concorrenza a uno di monopolio; monopolio bilate-
rale e duopolio. Il prezzo nei regimi intermedi di mercato: concetto e
tipi di coalizione; concorrenza imperfetta. Classificazione delle forme
intermedie di mercato; determinazione del prezzo nel caso di concor-
renza monopolistica; determinazione del prezzo in regime di oligopo-
lio; effetti della tendenza al monopolio; il ûdumpingý. Interdipen-
denza dei prezzi ed equilibrio economico generale: correlazione dei
prezzi i dei vari beni; equilibrio economico generale. La moneta: con-
cetto e funzioni; dal baratto allo scambio monetario; le virtu© moneta-
rie dell'oro e dell'argento; le funzioni della moneta. Il valore della
moneta: il potere d'acquisto della moneta; domanda ed offerta della
moneta; le teorie sulla determinazione del potere d'acquisto della
moneta; la teoria quantitativa nella formulazione del Fisher; alcune
imperfezioni dell'equazione dello scambio; un'altra formulazione del-
l'equazione dello scambio. I sistemi monetari a tipo aureo od argen-
teo: distinzioni della moneta. Sistema monetario; monometallismo;
bimetallismo. legge di Gresham. La moneta cartacea: biglietto di
banca; sistemi per garantire la convertibilita© dei biglietti di banca;
conseguenze di una eccessiva emissione di biglietti. Corso forzoso;
l'abolizione del corso forzoso; i sistemi monetari recenti. La situa-
zione attuale. Il credito: nozioni di credito e sue distinzioni; interme-
diari del credito. Le banche; classificazione degli Istituti di credito; il
sistema bancario italiano. Il commercio internazionale: concetto e
partizione del commercio internazionale; teoria dei costi comparati;
la determinazione della ragione di scambio internazionale; libero
scambio e protezionismo. I cambi e la bilancia dei pagamenti interna-
zionale: significati della parola cambio; corso dei cambi; i punti del-
l'oro e il prezzo di equilibrio dei cambi; la bilancia commerciale e la
bilancia dei pagamenti internazionali;

2) scienza delle finanze: fenomeno finanziario e attivita© finan-
ziaria. L'attivita© finanziaria pubblica e la sua evoluzione. La scienza
delle finanze e i suoi rapporti con le altre discipline economico-
sociali. I bisogni pubblici e loro caratteristiche. I servizi pubblici:
caratteristiche e classificazione. La spesa pubblica: concetto e classifi-
cazione; evoluzione e struttura della spesa pubblica in Italia; cause
dell'espansione della spesa pubblica. Le entrate pubbliche: varieta© di
forme e classificazione; prezzi privati, prezzi quasi privati, prezzi
pubblici, tasse, imposte. I beni di proprieta© pubblica e le imprese pub-
bliche; le imprese pubbliche in Italia. La tassa: concetto e classifica-
zione. L'imposta: concetto, elementi e classificazione; il rapporto giu-
ridico d'imposta; i principi giuridici delle imposte; i principi ammini-
strativi dell'imposizione; effetti economici delle imposte: traslazione,
ammortamento, evasione, diffusione. La struttura del sistema tributa-
rio Italiano. Le imposte dirette: IRPEF, IRPEG, ILOR. Le imposte
indirette: imposta di successione e donazione, imposta di registro,
imposta di bollo, imposta ipotecaria, imposta sul valore aggiunto,

imposta di fabbricazione, privative fiscali, dazi doganali. Entrate
straordinarie: imposte straordinarie, prestiti pubblici. Contenzioso
tributario e relativi organi di giurisdizione speciale.

öööööö

Allegato ûNý

ELENCO TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita© di merito, nella formazione delle graduatorie di cui
all'art. 10 del bando si terra© conto, nell'ordine, dei seguenti titoli di
preferenza:

a) insigniti di medaglia al valor militare;

b) orfani di guerra;

c) orfani di caduti per fatto di guerra;

d) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

e) feriti in combattimento;

f) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

g) provenienti da Scuole/Collegi militari delle Forze armate;

h) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

j) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

k) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

l) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

m) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

n) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

o) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'Amministrazione che ha indetto
il concorso;

p) coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico.

2. A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pub-
bliche;

dalla minore eta© .

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita© di merito, sara© prefe-
rito il candidato piu© giovane d'eta© , in applicazione del secondo
periodo dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto
all'art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

4. I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso.
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Allegato ûOý

ELENCO TITOLI DI STUDIO PREVISTI
PER IL TRANSITO NEI RUOLI NORMALI

1. Ruolo normale del Corpo del genio aeronautico:

a) specialita© ingegneri costruzioni aeronautiche: diploma di
laurea in ingegneria aeronautica, ingegneria aerospaziale, ingegneria
meccanica, ingegneria navale e meccanica, ingegneria elettrotecnica,
ingegneria elettronica, ingegneria nucleare. ingegneria chimica, inge-
gneria delle tecnologie industriali ad indirizzo meccanico, elettrico,
chimico ed economico organizzativo;

b) specialita© ingegneri infrastrutture aeronautiche: diploma di
laurea in ingegneria civile, ingegneria edile, ingegneria per l'ambiente
ed il territorio, architettura;

c) specialita© ingegneri elettronici: diploma di laurea in inge-
gneria elettronica o elettrotecnica, ingegneria delle tecnologie indu-
striali ad indirizzo elettronico cd economico organizzativo, inge-
gneria delle telecomunicazioni, ingegneria elettrica, ingegneria
informatica.

2. Ruolo normale del Corpo di commissariato aeronautico:
diploma di laurea in giurisprudenza, economia e commercio, econo-
mia aziendale, economia politica, economia bancaria finanziaria ed
assicurativa, economia marittima e dei trasporti, economia del com-
mercio internazionale e mercati valutari, scienze economiche e
sociali, scienze politiche, scienze dell'amministrazione, scienze stati-
stiche e demografiche, scienze statistiche ed attuariali scienze statisti-
che ed economiche. scienze economiche e marittime, rilasciato
dall'Istituto superiore navale di Napoli, scienze economiche, scienze
economiche e bancarie, scienze bancarie ed assicurative, sociologia,
discipline economiche e sociali.

3. Ruolo normale del Corpo sanitario aeronautico: diploma di
laurea in medicina e chirurgia con abilitazione all'esercizio della pro-
fessione di medico chirurgo.

02E08071

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica ad una borsa
di studio per laureati, presso l'Istituto di fotonica e nanotec-
nologie. (Bando n. 126.247.BS6).

Si avvisa che l'Istituto di fotonica e nanotecnologie del Consiglio
nazionale delle ricerche, ha indetto una selezione pubblica ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso la sede di Roma
dell'Istituto di fotonica e nanotecnologie, via Cineto Romano n. 42 -
00156 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.53.BS6 e indirizzata al Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto di fotonica e nanotecnologie, via Cineto Romano n. 42 - 00156
Roma, dovra© essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto
dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto di fotonica e
nanotecnologie - sede di Roma, via Cineto Romano n. 42 - 00156
Roma ed e© altres|© disponibile sul sito Internet all'indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

02E07723

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita© di personale diplomato,
presso il progetto finalizzato biotecnologie. (Avviso di sele-
zione n. 610376-55/01/2002).

IL DIRETTORE DEL PROGETTO FINALIZZATO
BIOTECNOLOGIE CNR

c/o presidenza facolta© di medicina e chirurgia, Universita© di
Genova, via Leon Battista Alberti, 4 - 16132 Genova

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1991,
n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai

diversi livelli del personale, nonchë delle procedure di assunzione di
personale con contratto a tempo determinato del CNR, emanato
con DPCNR n. 015450 in data 14 gennaio 2000, e successive modifi-
cazioni;

Visto l'art. 5, comma 3, del regolamento sull'istituzione ed il fun-
zionamento degli istituti di ricerca, emanato con DPCNR n. 015446
in data 14 gennaio 2000, e successive modificazioni;

Viste le deliberazioni del consiglio direttivo n. 25/2001 in data
8 febbraio 2001 e n. 259/2002 in data 25 luglio 2002, relative al disci-
plinare concernente la procedura per l'assunzione di personale con
contratto a tempo determinato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Accertata la copertura finanziaria per detta assunzione a seguito

del finanziamento derivante dai fondi di direzione del progetto fina-
lizzato biotecnologie per l'anno 2002 (capitoli numeri 102801 -
102802 e 215001);

Dispone:

Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'as-
sunzione, presso la direzione del progetto finalizzato biotecnologie,
di una unita© di personale diplomato, profilo di collaboratore tecnico
enti di ricerca (C.T.E.R.), con contratto di lavoro a tempo determi-
nato.

La selezione e© indetta ai sensi dell'art. 18, decreto del Presidente
della Repubblica n. 171/1991 del regolamento di disciplina delle pro-
cedure di selezione ai diversi livelli del personale, nonchë delle proce-
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dure di assunzione di personale con contratto a tempo determinato
del CNR, con oneri a carico dei fondi derivanti dalla convenzione
citata in premessa, per svolgere attivita© di supporto tecnico-ammini-
strativo per la realizzazione della seguente attivita© :

Assistenza al direttore del progetto finalizzato nella stesura di
relazioni e documenti, in lingua italiana, inglese e francese, sia uffi-
ciali che interni al progetto finalizzato;

Organizzazione di riunioni scientifiche e tecniche;

Organizzazione di incontri tra il direttore del progetto finaliz-
zato biotecnologie e la direzione del consorzio interuniversitario bio-
tecnologie;

Compilazione di relazioni destinate alla stampa periodica;

Raccolta, archiviazione e gestione elettronica dei dati relativi
alle ricerche attuate nell'ambito del progetto finalizzato;

Ricerche bibliografiche inerenti le biotecnologie, soprattutto
in lingua italiana, inglese e francese;

Assistenza a responsabili di unita© operative per quanto
riguarda la stesura di documenti ufficiali e l'archiviazione di prodotti
dell'attivita© di ricerca nell'ambito del progetto finalizzato (pubblica-
zioni, brevetti, oggetti);

Aggiornamento banche-dati nazionali inerenti pubblicazioni,
brevetti, archivi di bioinformatica (ad es., sequenze geniche e di pro-
teine);

Grafica computerizzata per la realizzazione di tabelle e grafici.

Il contratto avra© la durata di settantasei giorni, eventualmente
prorogabile in presenza della necessaria disponibilita© finanziaria. La
durata complessiva del medesimo contratto di lavoro non puo© supe-
rare la durata del progetto finalizzato biotecnologie per le cui esi-
genze e© bandita la presente selezione. La durata del rapporto di
lavoro stabilito con il CNR con contratti a termine articoli 15 e 18
del regolamento assunzioni di cui al DPCNR n. 015450 del 14 gen-
naio 2000 citato in premessa, non puo© comunque superare i cinque
anni anche non consecutivi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

La partecipazione alla selezione e© libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza.

Costituiscono requisiti per l'ammissione alla selezione:

a) eta© non inferiore a 18 anni;

b) possesso del diploma di ragioneria con indirizzo ûCommer-
cio esteroý o di un titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto
equipollente dalle vigenti disposizioni. Eé cura del candidato dimo-
strare l'equipollenza, mediante la produzione del provvedimento che
la riconosca;

c) documentata esperienza nella predisposizione di relazioni e
documenti in lingua italiana, inglese e francese;

d) conoscenza dell'informatica di base;

e) conoscenza della lingua inglese;

f) conoscenza della lingua francese.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
dell'avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), al Consiglio nazionale delle ricerche, Progetto
finalizzato biotecnologie, c/o Presidenza facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© di Genova, via Leon Battista Alberti, 4 - 16132,
Genova, entro il termine perentorio di trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra© essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, al Progetto finaliz-
zato medesimo. La data di spedizione della domanda e© stabilita e
comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante o dal

timbro apposto dal Progetto finalizzato sulle domande pervenute a
mano. Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza e© prorogata al primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra© essere apposta la dici-
tura ûcontiene domanda di partecipazione all'avviso di selezione
n. 610376-55/01/2002ý.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© , pena l'esclusione dalla selezione,
quanto appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella
domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di
semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 ed hanno la stessa validita© temporale delle certificazioni che
sostituiscono:

a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;

b) la residenza;

c) la nazionalita© di appartenenza;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-
tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

f) l'eventuale posizione di assegnatario di un contratto a ter-
mine del CNR, ai sensi degli articoli 15 e 18 del regolamento di disci-
plina delle procedure di selezione ai diversi livelli del personale, non-
chë delle procedure di assunzione di personale con contratto a tempo
determinato dell'Ente;

g) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un
impiego statale: in caso contrario vanno specificati i motivi del prov-
vedimento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va
resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

h) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2, lettera b), del
presente bando;

i) la conoscenza di elementi di informatica di base, della lin-
gua inglese e della lingua francese come indicato all'art. 2, let-
tere d), e) e f);

l) la posizione nei confronti degli obblighi militari.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre:

m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive alla selezione.

La direzione del Progetto finalizzato non assume alcuna respon-
sabilita© per il ritardato o mancato recapito delle proprie comunica-
zioni ai candidati che siano da imputare ad inesatta indicazione nella
domanda dell'apposito indirizzo o alla mancata o tardiva segnala-
zione di cambiamento di indirizzo medesimo.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:

1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,
in cinque copie;

2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3) titoli e/o documenti riferibili all'esperienza nel settore di cui
all'art. 2, lettera c);

4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto
dal candidato, in cinque copie.

Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© resa ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all'allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .
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Eé possibile altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell'art. 46 del
citato decreto o una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai
sensi dell'art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica,
da rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinchë la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Le stesse modalita© previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell'Unione europea.

I cittadini stranieri regolarmente soggiornanti in Italia, possono
utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si
tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati certi-
ficabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero nei
casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in applica-
zione di convenzioni internazionali tra l'Italia e il Paese di prove-
nienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita©
dello Stato di cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|© essere
legalizzati dalle competenti autorita© consolari italiane.

Art. 4.

Esclusione d'ufficio - Modalita© di convocazione

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio:
l'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 3;
la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre

necessariamente in forma autografa, non richiede l'autenticazione);
l'assenza dei requisiti indicati nell'art. 2, lettere a) e b).

L'avviso di convocazione al colloquio e© dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata a.r., almeno venti giorni
prima di quello in cui essi devono sostenerlo.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d'uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
del Progetto finalizzato biotecnologie puo© disporre in ogni momento,
con provvedimento motivato reso noto agli interessati, l'esclusione
dalla selezione.

Art. 5.

Responsabile del procedimento

Il direttore del Progetto finalizzato biotecnologie provvede alla
nomina del responsabile del procedimento con apposito provvedi-
mento.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e© nominata dal direttore del Pro-
getto finalizzato biotecnologie ed e© composta dal direttore, che la
presiede, e da due esperti nelle materie oggetto della selezione.

La composizione della commissione sara© pubblicata sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it

Art. 7.

Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cos|© ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di 30 punti;
b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

Art. 8.

Titoli - Colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

a) titolo di studio richiesto per l'ammissione alla selezione;

b) svolgimento di una documentata esperienza nel settore di
cui all'art. 2 lettera c);

c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e© data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli. I candidati dovranno presen-
tarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

Il colloquio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera©
sulle esperienze professionali di cui all'art. 2 lettera c), nonchë sulle
conoscenze di cui all'art. 2 lettere d), e).

Per i candidati non di madrelingua italiana, il colloquio tendera©
anche all'accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra© riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese e dell'informatica; per i
candidati non di madrelingua italiana anche un giudizio almeno suf-
ficiente in ordine alla conoscenza della lingua italiana.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma l'elenco dei candidati con l'indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno all'albo della sede di esame.

Art. 9.

Regolarita© degli atti - Nomina vincitore

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito determinata dalla somma dei voti conseguiti nella valutazione
dei titoli e dell'esame colloquio.

Il responsabile del procedimento di cui all'art. 5, accerta la rego-
larita© formale ed il rispetto dei termini relativi ad ogni fase della sele-
zione de quo, e invia la graduatoria di merito, per l'approvazione, al
direttore del Progetto finalizzato biotecnologie il quale con l'osser-
vanza della vigente normativa, con proprio provvedimento, nomina
il vincitore della selezione.

Il direttore provvede a comunicare al vincitore e per conoscenza,
al Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto - Servizio III Stato
giuridico e trattamento economico del personale, il risultato della
selezione e la data d'inizio del rapporto di lavoro.

Il direttore provvede anche a rendere pubblico il risultato della
selezione, mediante l'affissione del provvedimento di nomina del vin-
citore, all'albo dell'Istituto stesso e sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it

Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il responsabile del proce-
dimento, entro il termine di dieci giorni rinvia con provvedimento
motivato gli atti alla commissione per la regolarizzazione, stabilen-
done i termini.

Art. 10.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall'espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
la direzione del Progetto finalizzato biotecnologie non e© piu© respon-
sabile della conservazione e restituzione della documentazione.

Art. 11.

Documenti per l'assunzione - Stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al direttore del Pro-
getto finalizzato biotecnologie entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha rice-
vuto l'invito da parte della suddetta direzione, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, sottoscritta dall'interessato. La dichiarazione, relativa
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al requisito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve
riportare l'indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza
dell'avviso di selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1. A
tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il contrattista sara© invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato di idoneita© all'impiego, rilasciato da un medico
militare, ovvero da un medico legale dell'azienda sanitaria locale o
da un ufficiale sanitario dal quale risulti l'idoneita© fisica del lavora-
tore al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego di cui trat-
tasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certificato medico
dovra© farne menzione con la dichiarazione che essa non e© tale da
menomare l'attitudine all'impiego. Il predetto certificato dovra© essere
rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di ricevimento del
relativo invito;

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale;
d) modulistica relativa a:
coordinate bancarie per l'accredito della retribuzione;
dichiarazione inerente alle detrazioni fiscali.

Il vincitore cittadino di Stati non appartenenti all'Unione euro-
pea regolarmente soggiornante in Italia, puo© utilizzare le dichiara-
zioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa) limitatamente agli stati, alle qualita© personali e ai fatti cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve
le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concer-
nenti la disciplina dell'immigrazione e la condizione di straniero.

Al di fuori dei casi previsti al precedente comma, i cittadini di
Stati non appartenenti all'Unione autorizzati a soggiornare nel terri-
torio dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali fra l'Italia ed il paese
di provenienza del dichiarante.

Al di fuori dei casi di cui ai suddetti commi gli Stati, le qualita©
personali e i fatti, sono documentati mediante certificazioni o attesta-
zioni rilasciate dalla competente autorita© dello Stato estero, corredati
di traduzione in lingua italiana autenticata dall'autorita© consolare ita-
liana che ne attesta la conformita© .

Il direttore del Progetto finalizzato biotecnologie invita il vinci-
tore a sottoscrivere un contratto di durata pari a quella prevista nel-
l'avviso di selezione in cui sono determinate le condizioni e le moda-
lita© dell'attivita© , nonchë la data in cui il vincitore stesso deve assu-
mere servizio. Quest'ultimo provvedera© alla restituzione del contratto
debitamente sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico ini-
ziale previsto dal vigente CCNL del Comparto del personale delle
Istituzioni e degli Enti di ricerca e sperimentazione, corrispondente
a quello previsto per il personale del CNR - quarto livello professio-
nale - profilo collaboratore tecnico enti di ricerca (C.T.E.R.)

Il contrattista dovra© prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.

Art. 12.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

La verifica sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato sara© effettuata:

dal responsabile del procedimento per le eventuali dichiara-
zioni rese dal candidato ai fini della partecipazione alla selezione;

dal servizio III - Stato giuridico e trattamento economico del
personale per le dichiarazioni rese dal vincitore ai fini dell'assun-
zione.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita©
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso la direzione del Progetto fina-
lizzato biotecnologie del Consiglio nazionale delle ricerche, per le
finalita© di gestione della selezione e sono trattati presso una banca
dati automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla
stessa.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente al
Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto del CNR diretta-
mente interessato alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge.
I responsabili del trattamento dei dati sono i responsabili dei

procedimenti ognuno per quanto di propria competenza.

Art. 14.

Pubblicita©

Il presente bando di selezione e© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il bando di selezione puo© essere consultato anche sul sito Inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 15.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall'art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall'art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattista si applicano le disposizioni di legge, le normative
dell'Unione europea, il disciplinare delle assunzioni di cui al DPCNR
n. 015450 del 14 gennaio 2000 e il contratto collettivo di lavoro del
comparto del personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e speri-
mentazione vigente.

Genova, 8 ottobre 2002

Il direttore: De Flora

öööööö

Allegato A

Alla direzione del Progetto finaliz-
zato biotecnologie del Consiglio
nazionale delle ricerche c/o Pre-
sidenza della facolta© di medicina
e chirurgia dell'Universita© di
Genova - via L. B. Alberti, 4 -
16132 Genova

Avviso di selezione n. ...........
...l... sottoscritt.. ........................................................................

(cognome e nome in carattere stampatello)
nat.. il ................................. e residente ...........................................
a ............................ prov. ................... indirizzo ..............................
............................. c.a.p. ........................ tel. ...................................

chiede di essere ammess.. a partecipare alla selezione di cui al bando
n. ................. pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 84 in data 22 ottobre 2002.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole della responsabilita© penale
prevista dall'art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repub-
blica, per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indi-
cate, dichiara:

di essere nat.. in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di essere cittadino .......................................;
di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .............. ;
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di non avere riportato condanne penali;

di non prestare attualmente servizio presso il CNR con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15 o 18 del
regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli
del personale, nonchë delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato dell'Ente (in caso contrario specifi-
care: i periodi lavorativi; gli Istituti presso i quali e© stata svolta l'atti-
vita© );

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento. në di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127 let-
tera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ..................
......................... conseguito il ...........................................................

(indicare giorno, mese ed anno)

presso .............................................................................................. ;
(indirizzo dell'Istituto)

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all'art. 2, lettera d);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all'art. 2
lettera e);

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione ................................

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
l'art. 2 del bando.

..l.. sottoscritt.. esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

..l.. sottoscritt.. allega alla presente domanda la seguente docu-
mentazione:

1) curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in
cinque copie;

2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3) eventuali altri titoli pertinenti;

4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto
dal candidato, in cinque copie.

..l.. sottoscritt.. chiede che ogni comunicazione relativa alla pre-
sente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a
comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo
che ........................ l'Istituto......................... del Consiglio nazionale
delle ricerche non assume alcuna responsabilita© in caso di irrepe-
ribilita© del destinatario:

Indirizzo ...................................................................................
(comprensivo del c.a.p.)

telefono ............................

Data ...................................

Firma
.....................................

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO
DI NOTORIETAé

(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

..l.. sottoscritt..,
cognome ...................................... nome ...........................................

(per le donne indicare il cognome da nubile)

nat.. a .................................................. il ........................................
codice fiscale ....................................................................................
attualmente residente a ....................................................................
provincia .................................... indirizzo ......................................
c.a.p. ..................... telefono ..................................., consapevole che
le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle
leggi speciali in materia, dichiara:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data .................................

Il dichiarante ..............................

02E07909

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione, con contratto a
tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo parziale, di
due unita© di personale diplomato, presso l'Istituto di radioastro-
nomia della sezione di Bologna. (Avviso di selezione
n. 126.59.PT.4).

IL DIRETTORE
dell'Istituto di radioastronomia del CNR di Bologna

Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

17 marzo 1989, n. 117;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 17l;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1991,

n. 125;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Visto l'art. 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 cos|© come

modificato dall'art. 22, comma 1, della legge 23 dicembre 1998,
n. 448 e dalla legge 23 dicembre 1999, n. 448;

Vista la delibera della giunta amministrativa nelle funzioni di
consiglio di amministrazione per il personale, n. 188/1999 dell'8 a-
prile 1999 e il disciplinare relativo alla procedura per l'assunzione di
personale con contratto a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15 del
C.C.N.L. del comparto istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione
stipulato in data 7 ottobre 1996;

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;
Vista la delibera del consiglio direttivo n. 307/2000 in data

26 ottobre 2000;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il C.C.N.L. del comparto istituzioni ed enti di ricerca e spe-
rimentazione stipulato in data 21 febbraio 2002;

Vista la nota del Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto
- Servizio III, prot. n. 1882322 del 23 settembre 2002;

Dispone:

Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'as-
sunzione di due unita© di personale diplomato, con contratto di lavoro
a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15, comma 4, punto a) del
C.C.N.L. del comparto istituzioni ed enti di ricerca e sperimenta-
zione, con rapporto di lavoro a tempo parziale orizzontale, pari al
50% di quello stabilito per il rapporto a tempo pieno, con oneri a
carico del bilancio ordinario.

Il contratto, ad integrazione della prestazione lavorativa di un
dipendente a tempo indeterminato che ha modificato il proprio rap-
porto di lavoro a tempo parziale, avra© la durata di un anno eventual-
mente prorogabile di anno in anno in presenza della necessaria dispo-
nibilita© finanziaria e comunque per un periodo non superiore a cin-
que anni complessivi, fatto salvo quanto immediatamente appresso
specificato: - nel caso in cui il dipendente che ha modificato il proprio
rapporto di lavoro a tempo parziale rientri a tempo pieno, il con-
tratto di lavoro a tempo determinato stipulato ad integrazione del
suddetto rapporto di lavoro si intende risoluto di diritto salvo un ter-
mine di preavviso di tre mesi decorrente dalla data in cui il dipen-
dente riprende servizio a tempo pieno.

Successivamente non e© consentito procedere alla attivazione di
un nuovo contratto a tempo parziale con il medesimo soggetto.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Costituiscono requisiti per l'ammissione alla selezione:

a) cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

b) possesso del diploma di ragioniere e perito commerciale, o
della maturita© professionale per segretario d'amministrazione, o del
diploma di perito aziendale e corrispondente in lingue estere, o di un
titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente dalle
vigenti disposizioni. Eé cura del candidato dimostrare l'equipollenza,
mediante la produzione del provvedimento che la riconosca;

c) competenza ed esperienza maturata nel campo del diritto
amministrativo e della contabilita© degli enti pubblici;

d) conoscenza dell'informatica di base;

e) conoscenza della lingua inglese;

f) conoscenza della lingua italiana per i candidati apparte-
nenti ad uno degli Stati membri della Unione europea.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
dell'avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all'Istituto di radioastronomia del CNR, via
Piero Gobetti, 101, - 40129 Bologna, entro il termine perentorio di
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra© essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, all'Istituto mede-
simo. La data di spedizione della domanda e© stabilita e comprovata
dal timbro a data dell'ufficio postale accettante o dal timbro apposto

dall'Istituto sulle domande pervenute a mano. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza e© prorogata al
primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra© essere apposta la dici-
tura ûcontiene domanda di partecipazione all'avviso di selezione
n. 126.59.PT.4ý.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© , pena l'esclusione dalla selezione,
quanto appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda
dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifi-
cazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita© temporale delle certificazioni che sostituiscono:

a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;

b) la residenza;

c) la nazionalita© di appartenenza;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-
tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

f) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un
impiego statale: in caso contrario vanno specificati i motivi del prov-
vedimento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va
resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

g) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2, lettera b), del
presente bando;

h) la conoscenza di elementi di informatica di base e della lin-
gua inglese come indicato all'art. 2, lettere d), e);

i) la posizione nei confronti degli obblighi militari.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre:

l) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive alla selezione.

L'Istituto non assume alcuna responsabilita© per il ritardato o
mancato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che siano
da imputare ad inesatta indicazione nella domanda dell'apposito
indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento di
indirizzo medesimo.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:

1. un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,
in cinque copie;

2. titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3. titoli e/o documenti riferibili alla esperienza nel settore di
cui all'art. 2, lettera c);

4. elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto
dal candidato, in cinque copie.

Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© resa ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all'allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .

Eé possibile altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell'art. 46 del
citato decreto o una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai
sensi dell'art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica,
da rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utiliz-
zabili ai fini della selezione, affinchë la commissione esaminatrice
possa utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.
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Le stesse modalita© previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea.

Art. 4.

Esclusione d'ufficio - Modalita© di convocazione

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio:
l'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 3;
la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre

necessariamente in forma autografa, non richiede l'autenticazione);
l'assenza del requisito di cui all'art. 2, lettere a) e b).

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d'uffi-
cio, sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
dell'Istituto puo© disporre in ogni momento con provvedimento moti-
vato reso noto agli interessati, l'esclusione dalla selezione.

L'avviso di convocazione al colloquio e© dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata a.r., almeno venti giorni
prima di quello in cui essi devono sostenerlo.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e© nominata con provvedimento del
direttore dell'Istituto ed e© composta da esperti nelle materie oggetto
della selezione. Le funzioni di segretario sono svolte da un impiegato
dell'Ente appartenente al profilo non inferiore a quello di collabora-
tore di settimo livello.

La composizione della commissione sara© pubblicata sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it

Art. 6.

Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cos|© ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di 30 punti,
b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

Art. 7.

Titoli - Colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:
a) titolo di studio richiesto per l'ammissione alla selezione;
b) svolgimento di una documentata attivita© lavorativa nel set-

tore di cui all'art. 2, lettera c);
c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e© data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

Il colloquio vertera© sulle esperienze professionali di cui all'art. 2
lettera c), nonchë sulle conoscenze di cui all'art. 2 lettere d), e).

Per i cittadini appartenenti ad uno degli Stati membri della
Unione europea, il colloquio tendera© anche all'accertamento della
conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra© riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua straniera e dell'informatica; per i
candidati appartenenti ad uno degli Stati membri della Unione euro-
pea, anche, un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza
della lingua italiana.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma l'elenco dei candidati con l'indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno all'albo della sede di esame.

Art. 8.

Graduatoria - Nomina vincitori

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito. La valutazione complessiva e© determinata dalla somma dei
voti conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio.

Successivamente il direttore dell'Istituto, nonchë responsabile del
procedimento, accerta con proprio provvedimento, la regolarita© for-
male degli atti medesimi, dandone comunicazione ai candidati. Con
successivo provvedimento nomina il vincitore/i della selezione.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore/i, e©
pubblicata, a cura del direttore dell'Istituto, mediante affissione
all'albo dell'Istituto stesso e sul sito Internet del CNR: www.urp.
cnr.it

Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il direttore, responsabile
del procedimento, entro il termine di 15 giorni rinvia con provvedi-
mento motivato gli atti alla commissione per la regolarizzazione, sta-
bilendone i termini.

Art. 9.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall'espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
l'Istituto non e© piu© responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 10.

Documenti per l'assunzione - Stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al direttore dell'Isti-
tuto di radioastronomia entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha ricevuto l'in-
vito da parte della suddetta direzione, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, sottoscritta dall'interessato. La dichiarazione, relativa al requi-
sito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve ripor-
tare l'indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza del-
l'avviso di selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1. A
tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Puo©
essere, altres|© trasmessa via fax, entro le ore 12 dello stesso termine.

Il contrattista sara© invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato di idoneita© all'impiego rilasciato da un medico
militare, ovvero da un medico legale dell'Azienda sanitaria locale o
da un ufficiale sanitario dal quale risulti l'idoneita© fisica del lavora-
tore al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego di cui trat-
tasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certificato medico
dovra© farne menzione con la dichiarazione che essa non e© tale da
menomare l'attitudine all'impiego. Il predetto certificato dovra© essere
rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di ricevimento del
relativo invito;

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale;

d) modulistica relativa a:

coordinate bancarie per l'accredito della retribuzione,

dichiarazione inerente alle detrazioni fiscali.

I documenti rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti.

Il direttore dell'Istituto invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell'avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita© dell'attivita© , nonchë la
data in cui il vincitore/i stesso deve assumere servizio. Quest'ultimo
provvedera© alla restituzione del contratto debitamente sottoscritto.
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Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico ini-
ziale previsto dal vigente CCNL del comparto del personale delle
Istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione, corrispondente a
quello previsto per il personale del CNR, VII livello professionale,
profilo collaboratore di amministrazione a tempo parziale orizzon-
tale pari al 50% di quello stabilito per il rapporto a tempo pieno.

Il contrattista/i dovra© prestare servizio di prova per la durata
prevista dalle vigenti norme contrattuali.

Art. 11.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

La verifica sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato sara© effettuata:

dal direttore - responsabile del procedimento - per le dichiara-
zione rese dal candidato per la partecipazione alla selezione in
oggetto;

dal servizio III - Stato giuridico e trattamento economico del
personale per le dichiarazioni rese dal vincitore ai fini dell'assun-
zione.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita©
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, fermo restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso l'Istituto del Consiglio nazio-
nale delle ricerche, per le finalita© di gestione della selezione e sono
trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rap-
porto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente ai dipar-
timenti del CNR direttamente interessati alla posizione giuridico-
economica del contrattista.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge.

Il responsabile del trattamento dei dati e© il direttore dell'organo
e i dipartimenti del CNR direttamente interessati.

Art. 13.

Pubblicita©

Il presente avviso di selezione e© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- e puo© essere consultato anche sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 14.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall'art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall'art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattista si applicano le disposizioni di legge, le normative
dell'Unione europea e il contratto collettivo di lavoro del comparto
del personale delle Istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione
vigente.

Bologna, 8 ottobre 2002

Il direttore: Tofani

öööööö

Allegato A

All'Istituto ...................................
del Consiglio nazionale delle
ricerche - Via ...........................

Avviso di selezione n. ...........

...l... sottoscritt... ................................................................... (1)
(cognome e nome in carattere stampatello)

nat... a ........................................ il ........................................
e residente a ..................................................... (prov. ....................)
indirizzo ..................................... c.a.p. ........... tel. ..........................

Chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione di cui al
bando n. ....... pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 84 del 22 ottobre 2002.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole della responsabilita© penale
prevista dall'art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repub-
blica, per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indi-
cate, dichiara:

di essere nat... in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di essere cittadino ............................................................. (2);
di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ......... (3);
di non avere riportato condanne penali (4);
di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica

amministrazione per persistente insufficiente rendimento, në di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ...................
........................................... conseguito il ..........................................

(indicare giorno, mese ed anno)

presso .................................................................................... ;
(indirizzo dell'Istituto)

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all'art. 2, lettera d);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all'art. 2
lettera e);

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione ............................... ;

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
l'art. 2 del bando;

...l... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinchë i dati per-
sonali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

...l... sottoscritt... allega alla presente domanda la seguente docu-
mentazione:

1. curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in
cinque copie;

2. titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3. eventuali altri titoli pertinenti;
4. elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.
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...l... sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa alla
presente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
l'Istituto del Consiglio nazionale delle ricerche non assume alcuna
responsabilita© in caso di irreperibilita© del destinatario:

indirizzo .................................................................................
(comprensivo del c.a.p.)

telefono ...................................

Data ..........................

Firma
.....................................

öööö

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non e© dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome pro-
prio e non quello del coniuge.

(2) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali
dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(4) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell'Istituto di radioa-
stronomia tel. 051/6399396, fax 051/6399431 - indirizzo internet
www.ira.cnr.it

öööö

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODINOTORIETAé
(art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)

...l... sottoscritt... ................................................................... (1)
cognome......................................... nome ........................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)

nat... a.............................................. il .............................................
codice fiscale ....................................................................................
attualmente residente a ....................................................................
provincia ..................................... indirizzo ....................................
c.a.p. ............... telefono................................................ , consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
dalle leggi speciali in materia, dichiara:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ........................

Il dichiarante ......................

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-
sione. Per la conformita© all'originale e© necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione e© cumulativa.

02E07984

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE

E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Avviso relativo all'assunzione di sedici unita© di personale disa-
bile da effettuare mediante richiesta alle amministrazioni
provinciali - servizi per l'impiego, collocamento obbligatorio
disabili.

Ai sensi dell'art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
18 giugno 1997, n. 246, si da© avviso che l'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro intende procedere all'assunzione di
sedici unita© di personale disabile, ai sensi della legge 12 marzo 1999
n. 68, da inquadrare nei sotto profili con assegnazione presso i dipar-
timenti affianco indicati:

profilo numero unita©
chiesta

dipartimento
di assegnazione

ausiliario tecnico IX livello 2 Torino

ausiliario tecnico IX livello 2 Bologna

ausiliario tecnico IX livello 2 Alessandria

ausiliario tecnico IX livello 1 Como

ausiliario tecnico IX livello 1 Aosta

ausiliario di amministrazione IX livello 1 Aosta

ausiliario di amministrazione IX livello 3 Roma e sede
centrale

ausiliario di amministrazione IX livello 1 Padova

ausiliario di amministrazione IX livello 1 Verona

ausiliario di amministrazione IX livello 1 Brescia

ausiliario di amministrazione IX livello 1 Avellino

Il reclutamento del suddetto personale avverra© esclusivamente
mediante inoltro di apposita richiesta da parte dell'Istituto, alle pro-
vince - uffici collocamento disabili - ove sono ubicati i dipartimenti
di assegnazione presso i quali i lavoratori interessati potranno rivol-
gersi direttamente per acquisire piu© dettagliate informazioni.

Pertanto non verra© fornito alcun riscontro alle eventuali
domande di assunzione trasmesse all'Istituto superiore per la sicu-
rezza del lavoro dai soggetti interessati al reclutamento in questione.

02E07978

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di tecnologo, con lau-
rea in ingegneria dell'ambiente e del territorio, da assegnare
presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
a un posto di terzo livello professionale con profilo di tecnologo con
laurea in ingegneria dell'ambiente e del territorio indetto con decreto
direttoriale del 20 dicembre 2002 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del 19 febbraio 2002, i
cui termini di presentazione della domanda sono stati riaperti con
pubblicazione del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 34 del 30 aprile
2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07973
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Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di tecnologo, con lau-
rea in ingegneria chimica, da assegnare presso i diparti-
menti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di tecnologo
con laurea in ingegneria chimica indetto con decreto direttoriale del
20 dicembre 2002 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del 19 febbraio 2002, i cui termini
di presentazione della domanda sono stati riaperti con pubblicazione
del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07974

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di tecnologo, con lau-
rea in ingegneria informatica, da assegnare presso i diparti-
menti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di tecnologo
con laurea in ingegneria informatica indetto con decreto direttoriale
del 20 dicembre 2002 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del 19 febbraio 2002, i cui ter-
mini di presentazione della domanda sono stati riaperti con pubblica-
zione del d.d. 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07975

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di tecnologo, con lau-
rea in ingegneria meccanica, da assegnare presso i diparti-
menti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di tecnologo
con laurea in ingegneria meccanica indetto con decreto direttoriale
del 20 dicembre 2002 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del 19 febbraio 2002, i cui ter-
mini di presentazione della domanda sono stati riaperti con pubblica-
zione del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07976

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di ricercatore, con lau-
rea in scienze della formazione o scienze dell'educazione, da
assegnare presso il dipartimento documentazione, informa-
zione e formazione.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di ricercatore
con laurea in scienze della formazione o scienze dell'educazione
indetto con decreto direttoriale del 20 dicembre 2002 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del
19 febbraio 2002, i cui termini di presentazione della domanda sono
stati riaperti con pubblicazione del decreto direttoriale 2 aprile 2002
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07977

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca, professionalita© informatica, da asse-
gnare presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di sesto livello professionale con profilo di collaboratore
tecnico enti di ricerca, professionalita© informatica, indetto con
decreto direttoriale del 20 dicembre 2002 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del 19 feb-
braio 2002, i cui termini di presentazione della domanda sono stati
riaperti con pubblicazione del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 34 del
30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tuffi gli effetti.

02E07966

Rinvio della pubblicazione del diario della preselezione della
selezione pubblica per la copertura di due posti di decimo
livello professionale con profilo di ausiliario tecnico, da asse-
gnare presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
di preselezione della selezione pubblica per la copertura di due posti
di decimo livello professionale con profilo di ausiliario tecnico,
indetto con decreto direttoriale del 20 dicembre 2002 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del
19 febbraio 2002.

Il diario delle prove di preselezione della suddetta selezione sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tuffi gli effetti.

02E07967
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Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a due posti di
terzo livello professionale con profilo di ricercatore, con lau-
rea in biologia, da assegnare presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
a due posti di terzo livello professionale con profilo di ricercatore
con laurea in biologia indetto con D.D. del 20 dicembre 2002 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 14 del 19 febbraio 2002, i cui termini di presentazione della
domanda sono stati riaperti con pubblicazione del D.D. 2 aprile
2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07968

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di ricercatore, con lau-
rea in chimica e/o chimica e tecnologie farmaceutiche, da
assegnare presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di ricercatore
con laurea in chimica e/o chimica e tecnologie farmaceutiche indetto
con D.D. del 20 dicembre 2002 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 14 del 19 febbraio 2002, i
cui termini di presentazione della domanda sono stati riaperti con
pubblicazione del D.D. 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07969

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di ricercatore, con lau-
rea in fisica, da assegnare presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di ricercatore
con laurea in fisica indetto con D.D. del 20 dicembre 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 14 del 19 febbraio 2002, i cui termini di presentazione della

domanda sono stati riaperti con pubblicazione del D.D. 2 aprile
2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07970

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di ricercatore, con lau-
rea in medicina e chirurgia, specializzazione in medicina del
lavoro e/o legale, da assegnare presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di ricercatore
con laurea in medicina e chirurgia, specializzazione in medicina del
lavoro e/o legale indetto con D.D. del 20 dicembre 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 14 del 19 febbraio 2002, i cui termini di presentazione della
domanda sono stati riaperti con pubblicazione del D.D. 2 aprile
2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07971

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di ricercatore, con lau-
rea in statistica, da assegnare presso i dipartimenti.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di terzo livello professionale con profilo di ricercatore
con laurea in statistica indetto con D.D. del 20 dicembre 2002 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 14 del 19 febbraio 2002, i cui termini di presentazione della
domanda sono stati riaperti con pubblicazione del D.D. 2 aprile
2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 34 del 30 aprile 2002.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 20 dicembre 2002.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E07972
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UNIVERSITAé E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BARI

Avviso relativo alla pubblicazione del diario d'esame del con-
corso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo determi-
nato di due unitaé di personale di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - per le attivitaé relative al progetto CampusOne,
presso il dipartimento di informatica.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per
esami, per l'assunzione a tempo determinato di due unitaé di personale
di categoria C - posizione economica C1 - per le attivitaé relative al
progetto CampusOne presso il dipartimento di informatica dell'Uni-
versitaé degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 43
del giorno 31 maggio 2002, si svolgeranno nei giorni 7 e 8 novembre
2002, con inizio alle ore 8,30, presso l'aula I della facolta© di scienze
della formazione, palazzo ateneo - III piano, ingresso di via Crisanzio
- piazza Umberto I, 1, Bari.

02E08050

Avviso relativo alla pubblicazione del diario d'esame del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di medicina interna e
medicina pubblica.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il diparti-
mento di medicina interna e medicina pubblica dell'Universita© degli
studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 44 del giorno 4 giu-
gno 2002, avranno luogo nei giorni 6 e 7 novembre 2002, con inizio
alle ore 9, presso il padiglione di medicina legale - aula ûCappaý -
policlinico - piazza Giulio Cesare, Bari.

02E08051

Avviso relativo alla pubblicazione del diario d'esame del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B - posi-
zione economica B3 - area dei servizi generali e tecnici,
presso il centro servizi informatici.

Si comunica che la prova d'esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria B - posizione economica B3 - area
dei servizi generali e tecnici - presso il centro servizi informatici
dell'Universita© degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 44 del giorno 4 giugno 2002, si svolgeraé nei giorni 13 e 14 novem-
bre 2002, con inizio alle ore 8,30, presso il centro servizi informatici,
dipartimento di fisica - II piano - Campus universitario, via Ora-
bona, 4 - Bari - secondo il seguente calendario:

13 novembre 2002: candidati da Alberga a Marchese;

14 novembre 2002: candidati da Maringelli a Spalla.

02E08052

POLITECNICO DI BARI

Concorso per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca del
XVIII ciclo - Anno accademico 2002/2003 - Istituzione e
attivazione dei corsi di dottorato di ricerca - XVIII ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, recante norme in materia di
borse di studio e di dottorato di ricerca nelle Universita© ;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, riguardante l'istituzione del
Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica e suc-
cessive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto interministeriale del 13 aprile 1990, con cui e©
stata determinata la misura minima delle borse nonchë i limiti e la
natura del reddito personale complessivo per poterne usufruire;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare l'art. 20 e
successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 aprile 1997 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per l'uniformita© di trattamento sul
diritto agli studi universitari;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, che regola-
menta la materia del dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

Visto lo statuto del Politecnico di Bari;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca del Politec-
nico di Bari;

Vista la delibera del senato accademico del 28 maggio 2002 con
cui e© stata approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
per l'anno accademico 2002/2003 (XVIII ciclo) ed e© stato determi-
nato il numero dei posti a concorso e delle relative borse;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 28 maggio
2002, relativa ai corsi di dottorato di ricerca per l'anno accademico
2002/2003 (XVIII ciclo), con cui e© stato determinato in e 17.043,08
l'importo unitario complessivo di una borsa di dottorato di ricerca
ed in e 1.549,37 l'ammontare annuo delle tasse e contributi per l'ac-
cesso ai corsi e la relativa frequenza che devono versare coloro che
non usufruiscono della borsa di studio;

Vista la delibera del senato accademico del 14 giugno 2002 con
cui e© stata attribuita al dottorato di ricerca in fisica una delle tre
borse destinate dal senato accademico del 28 maggio 2002 al dotto-
rato di ricerca in ingegneria dell'informazione;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 giugno
2002 con cui e© stata approvata l'attribuzione di una ulteriore borsa
ai dottorati di ricerca in: progettazione architettonica per i Paesi del
Mediterraneo, ingegneria per l'ambiente e il territorio, ingegneria
meccanica, ingegneria dell'informazione;
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Considerato che, con nota n. 821/cc del 26 giugno 2002, il prof.
Ciro Cafforio, coordinatore del dottorato di ricerca in ingegneria del-
l'informazione, si e© dichiarato disponibile al trasferimento di una
delle tre borse assegnate dal senato accademico dal proprio dottorato
al dottorato di ricerca in fisica;

Vista la delibera del senato accademico del 22 luglio 2002 con la
quale e© stato approvato il bando di concorso per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca del XVIII ciclo, anno accademico 2002/
2003, e con la quale e© stato, inoltre, approvato lo schema di conven-
zione tra il Politecnico di Torino, il Politecnico di Milano e il Politec-
nico di Bari per la realizzazione del progetto ûScuola interpolitecnica
di dottoratoý cos|© come modificato e approvato dal Consiglio di
amministrazione nella seduta del 18 giugno 2002;

Considerato che, a seguito della suddetta convenzione, sono
state attribuite ulteriori sei borse relative al progetto ûScuola interpo-
litecnicaý attribuibili ai seguenti dottorati:

Scienze dell'ingegneria civile e ambientale;

Ingegneria per l'ambiente e il territorio;

Ingegneria per la tutela degli ecosistemi;

Ingegneria meccanica;

Sistemi avanzati di produzione;

Ingegneria elettronica,

da cofinanziare ciascuna con una borsa di studio ûPolitecnicoý;

Considerato che si rende necessario integrare il bando gia© appro-
vato nella predetta seduta dal senato accademico;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione e attivazione

Eé istituito per l'anno accademico 2002/2003 presso il Politecnico
di Bari il XVIII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca.

Sono indetti altres|© pubblici concorsi, per esami, ai fini dell'am-
missione ai corsi di dottorato di seguito elencati.

Per ciascun dottorato vengono indicati:

i posti messi a concorso (*);

il numero delle borse di studio;

il tipo di laurea richiesta;

la durata del corso;

gli eventuali curricula specialistici;

la/e lingua/e straniera/e obbligatoria/e;

per i soli dottorati coinvolti nella Scuola interpolitecnica viene
indicata l'Area culturale di pertinenza di tali dottorati.

öööö

(*) I posti messi a concorso sono determinati sulla base dei
seguenti criteri:

a) posti con borse di studio finanziati con:

fondi del Politecnico di Bari;

fondi della Scuola interpolitecnica di dottorato;

convenzioni con soggetti pubblici e privati in possesso di
requisiti di elevata qualificazione culturale e scientifica e di personale,
strutture ed attrezzature idonee;

b) posti da destinare a laureati da ammettere al corso di dot-
torato senza borsa di studio e con il pagamento di tasse e contributi
per l'accesso e la frequenza.

Scienze dell'ingegneria civile e dell'architettura (H).

1. Ingegneria edile:

posti messi a concorso: 4;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2;

altre borse di studio: -;

tipo di laurea richiesta: ingegneria edile, ingegneria civile
sezione edile;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

2. Scienze dell'ingegneria civile e ambientale

posti messi a concorso: 6;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2 ** (di cui una borsa per la
Scuola interpolitecnica nell'Area della sicurezza e controllo di
ambiente e territorio);

borse di studio ûScuola interpolitecnicaý: 1 ** (Area della
sicurezza e controllo di ambiente e territorio);

altre borse di studio: -;

tipo di laurea richiesta: architettura, ingegneria civile e/o ambiente
e territorio, ingegneria edile, ingegneria meccanica e gestionale;

durata del corso: tre anni;

lingua straniera obbligatoria: inglese.

3. Ingegneria per l'ambiente e il territorio:

posti messi a concorso: 10;

borse di studio ûPolitecnicoý: 3 ** (di cui una borsa per la
Scuola interpolitecnica nell'Area della sicurezza e controllo di
ambiente e territorio);

borse di studio ûScuola interpolitecnicaý: 1 *** (Area della sicu-
rezza e controllo di ambiente e territorio);

altre borse di studio: 1;

tipo di laurea richiesta: ingegneria, chimica;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

öööö

** di cui una borsa a cofinanziamento ûScuola interpolitecnicaý
di dottorato;

*** esclusivamente per laureati presso altre Universita© .

4. Sistemi di vie e trasporti, territorio e innovazione tecnologica:

posti messi a concorso: 4;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2;

altre borse di studio: -;

tipo di laurea richiesta: ingegneria, architettura, economia e
commercio;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

5. Ingegneria per la tutela degli ecosistemi:

posti messi a concorso: 6;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2 ** (di cui una borsa per la
Scuola interpolitecnica nell'Area della sicurezza e controllo di
ambiente e territorio);

borse di studio ûScuola interpolitecnica: 1 *** (Area della
sicurezza e controllo di ambiente e territorio);

altre borse di studio: -;

tipo di laurea richiesta: ingegneria;

durata del corso: tre anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

Scienze dell'ingegneria industriale (I).

6. Ingegneria elettrotecnica:

posti messi a concorso: 4;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2;

altre borse di studio: -;

tipo di laurea richiesta: ingegneria;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.
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7. Ingegneria meccanica:

posti messi a concorso: 10;

borse di studio ûPolitecnicoý: 3 ** (di cui 1 nell'Area della
biomeccanica).

borse di studio ûScuola interpolitecnicaý: 1 *** (Area della
biomeccanica);

altre borse di studio: 1;

tipo di laurea richiesta: ingegneria;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

8. Sistemi avanzati di produzione:

posti messi a concorso: 6;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2 ** (di cui una nell'Area della
logistica della produzione);

borse di studio ûScuola interpolitecnicaý: 1 *** (Area della
logistica della produzione);

altre borse di studio: -;

tipo di laurea richiesta: ingegneria;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

öööö

** di cui una borsa a cofinanziamento ûScuola interpolitecnicaý
di dottorato;

*** esclusivamente per laureati presso altre Universita© .

Scienze dell'ingegneria dell'informazione (K).

9. Ingegneria elettronica:

posti messi a concorso: 6;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2 ** (di cui una nell'Area delle
tecnologie per la comunicazione e l'informazione);

borse di studio ûScuola interpolitecnicaý: 1 *** (nell'Area
delle tecnologie per la comunicazione e l'informazione);

altre borse di studio: -;

tipo di laurea richiesta: ingegneria elettronica, ingegneria delle
telecomunicazioni, ingegneria elettrica ed informatica;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

öööö

** di cui una borsa a cofinanziamento ûScuola interpolitecnicaý
di dottorato;

*** esclusivamente per laureati presso altre Universita© .

10. Ingegneria dell'informazione:

posti messi a concorso: 6;

borse di studio ûPolitecnicoý: 2;

altre borse di studio: 1;

tipo di laurea richiesta: ingegneria;

durata del corso: 3 anni;

lingua/e straniera/e obbligatoria/e: inglese.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti, ottenuti da enti pubblici di ricerca e da qualificate
strutture produttive private, che si rendessero ancora disponibili dopo
l'emanazione del presente bando ed entro la data di affissione della
graduatoria di merito, fermi restando comunque i termini di scadenza
previsti al comma 2, del successivo art. 3 per la presentazione delle
domande di ammissione.

L'eventuale aumento del numero delle borse di studio sara© reso
noto mediante affissione di appositi avvisi nell'albo del Politecnico e
utilizzando i supporti informatici del sito internet del Politecnico.

Se a seguito dei concorsi o al termine delle iscrizioni dovessero ren-
dersi disponibili delle borse di studio riservate al progetto ûScuola inter-
politecnicaý, per mancata assegnazione, queste verranno ridistribuite
fra tutti i dottorati afferenti al progetto ûScuola interpolitecnicaý.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare al concorso di ammissione al dottorato di
ricerca, senza limitazioni di eta© e cittadinanza, coloro che sono in
possesso del diploma di laurea specifico richiesto, per ogni singolo
dottorato, alla data di scadenza del termine utile di presentazione
della domanda di partecipazione al concorso.

Possono partecipare, inoltre, tutti coloro che sono in possesso
dello specifico analogo titolo accademico conseguito all'estero, pre-
ventivamente riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'am-
bito di accordi interuniversitari di cooperazione e di mobilita© .

Coloro che possiedono il titolo di studio specifico conseguito
presso Universita© straniere che non sia gia© stato dichiarato equipol-
lente alla laurea devono, unicamente ai fini dell'ammissione al dotto-
rato al quale intendono concorrere, farne espressa richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso e corredare la domanda
stessa dei documenti utili a consentire al senato accademico la dichia-
razione di equipollenza in parola.

Detti documenti dovranno essere tradotti in italiano o in inglese
e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane all'estero o stra-
niere in Italia.

I candidati alle borse della ûScuola interpolitecnicaý devono aver
conseguito il diploma di laurea presso sedi universitarie diverse dal
Politecnico di Bari; sono esclusi da questa clausola i candidati alle
borse della ûScuola interpolitecnicaý di dottorato cofinanziate dal
Politecnico di Bari.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione ai corsi di dottorato, debitamente
sottoscritta, redatta in carta libera secondo il fac-simile allegato al
presente bando di cui fa parte integrante, corredata della documenta-
zione richiesta, contenuta in un plico unico, deve essere indirizzata
al magnifico rettore del Politecnico di Bari Area dei servizi agli stu-
denti, via Amendola n. 126/B - 70126 Bari (Tel. 080/5962525-
5962569).

La domanda deve pervenire al Politecnico di Bari, entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per la domanda inviata con raccomandata con avviso di ricevi-
mento non fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante,
ma esclusivamente il timbro di arrivo del Politecnico di Bari.

Saranno inammissibili le domande consegnate a mano oltre tale
orario e quelle pervenute a mezzo posta oltre il giorno di scadenza.

Il Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque non imputabili
all'amministrazione del Politecnico di Bari (fatto di terzi, caso for-
tuito o forza maggiore, etc.)

Nella domanda di ammissione, che deve essere redatta con chia-
rezza e precisione (possibilmente con mezzi elettronici o a macchina
o a stampatello), il candidato deve dichiarare sotto la propria respon-
sabilita© :

1. cognome e nome, data e luogo di nascita, cittadinanza, resi-
denza e recapito eletto agli effetti del concorso, specificando il codice
di avviamento postale, il numero telefonico ed il codice fiscale;

2. l'esatta denominazione del concorso di dottorato cui intende
partecipare ed eventualmente il curriculum specialistico, specificando
il tipo di borsa prescelto;

3. il diploma di laurea posseduto, con l'indicazione della data
di conseguimento, del voto di laurea, dell'Ateneo che lo ha rilasciato
e del numero di matricola;

4. l'impegno a frequentare a tempo pieno il corso di dottorato
secondo le modalita© che saranno fissate dal Collegio dei docenti;
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5. le lingue straniere conosciute, oltre la lingua inglese. Que-
st'ultima puo© certificarsi eventualmente con attestati del tipo ûCam-
bridge Level 3ý, ûTOEFL 570ý, ûFCEý;

6. l'impegno a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

7. di non aver usufruito in precedenza di altra borsa di studio
(anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

8. di impegnarsi a non usufruire contemporaneamente, ove
risultasse vincitore del presente concorso, di altre borse di studio a
qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,
l'attivita© di formazione o di ricerca del titolare della borsa;

9. di impegnarsi a non superare durante il periodo di fruizione
della borsa un reddito personale complessivo annuo lordo di
e 7.746,85, a pena di decadenza immediata dalla fruizione della
borsa stessa. Alla determinazione del reddito di e 7.746,85 concor-
rono redditi di origine patrimoniale, nonchë emolumenti di qualsiasi
altra natura aventi carattere ricorrente, con esclusione di quelli aventi
natura occasionale o derivanti da servizio militare di leva.

Il candidato deve corredare la domanda con fotocopia di un
documento di riconoscimento munito di fotografia.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni ed integrazioni,
devono avanzare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap
riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove d'esame.

I candidati sono tenuti al versamento di e 25,82 da effettuarsi su
modulo di c/c postale n. 9704 intestato al Politecnico di Bari, Servi-
zio tasse scolastiche, indicando nella causale di versamento ûContri-
buto per l'ammissione al concorso di dottorato di ricerca in (indicare
titolo del dottorato), XVIII cicloý.

Il candidato deve inoltre presentare unitamente alla domanda:

curriculum vitae;

ricevuta del predetto versamento di e 25,82;

eventuale certificato di conoscenza della lingua inglese.

I candidati in possesso dello specifico titolo accademico stra-
niero non ancora dichiarato equipollente alla laurea devono allegare
alla domanda i documenti utili a consentire la dichiarazione di equi-
pollenza (certificato di laurea con esami e votazioni e dichiarazione
di valore).

I documenti di cui sopra devono essere tradotti in italiano o in
inglese dalle competenti rappresentanze italiane all'estero o straniere
in Italia.

Tutti i titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione
al concorso.

Tutti i candidati sono ammessi con riserva sino all'accertamento
dei requisiti prescritti che il Politecnico di Bari e© tenuto ad effettuare
ai sensi dell'art. 43 del testo unico n. 445/2000. Puo© essere disposta
l'esclusione in qualsiasi momento con provvedimento motivato.

Art. 4.

Prove di esame e diario delle prove scritta e orale

L'esame di ammissione ai corsi di dottorato consiste in due
prove, una scritta e una orale, volte a garantire un'idonea valutazione
comparativa dei candidati.

Il candidato dovra© inoltre dimostrare la buona conoscenza
almeno della lingua inglese.

Le prove di esame sono intese ad accertare l'attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica e tecnologica e riguardano argomenti pro-
pri della tematica generale del dottorato.

Il tema di esame della prova scritta, unica per ogni concorso, e©
sorteggiato fra tre temi proposti dalla commissione giudicatrice.

Le prove di esame si terranno secondo il seguente calendario:

Titolo Data Ora Luogo

Ingegneria edile Scritto: 13.12.2002
Orale: 14.12.2002

9
9

Dipartimento di architettura e urbanistica - viaOrabona n. 4 -
70125 Bari

Scienze dell'ingegneria civile e ambientale Scritto: 11.12.2002
Orale: 12.12.2002

10,30
16,30

Sezione ingegneria strutturale - Dipartimento di ingegneria
civile e ambientale - via Orabona, 4 - 70125 Bari

Ingegneria per l'ambiente e il territorio Scritto: 10.12.2002
Orale: 17.12.2002

9
9

II facolta© di ingegneria Taranto - Presidenza - viale del
Turismo n. 8 - 74100 Taranto

Sistemi di vie e trasporti, territorio ed innova-
zione tecnologia

Scritto: 16.12.2002
Orale: 17.12.2002

15
9

Dipartimento di vie e trasporti - Aula III piano -
via Re David n. 200 - 70125 Bari

Ingegneria per la tutela degli ecosistemi Scritto: 18.12.2002
Orale: 19.12.2002

9
9

Sezione ingegneria delle acque - Auletta I piano - Diparti-
mento di ingegneria civile e ambientale - via Orabona n. 4 -
70125 Bari

Ingegneria elettronica Scritto: 18.12.2002
Orale: 19.12.2002

15
15

Dipartimento di elettrotecnica e elettronica - Aula II -
via Orabona n. 4 - 70125 Bari

Ingegneria meccanica Scritto: 12.12.2002
Orale: 13.12.2002

11
10

Aula sezione macchine ed energetica - Dipartimento di inge-
gneria meccanica e gestionale - via Re David n. 200 - 70125
Bari

Sistemi avanzati di produzione Scritto: 17.12.2002
Orale: 18.12.2002

16
9,30

Dipartimento di ingegneria meccanica e gestionale - aula
multimediale - viale Japigia n. 182 - 70126 Bari

Ingegneria elettronica Scritto: 16.12.2002
Orale: 17.12.2002

14
8

Dipartimento di elettrotecnica e elettronica - aula II -
via Orabona n. 4 - 70125 Bari

Ingegneria dell'informazione Scritto: 16.12.2002
Orale: 17.12.2002

10
10

Dipartimento di elettrotecnica e elettronica - aula I -
via Orabona n. 4 - 70125 Bari
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Non saranno, pertanto, inviate ai candidati ulteriori comunica-
zioni relative alle prove di esame.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento muniti di fotografia:

carta di identita© ;

patente di guida;

passaporto;

tessera postale.

La mancata presentazione alle prove sara© considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 5.

Commissioni giudicatrici e loro adempimenti

Le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative dei
concorsi per l'esame di ammissione ai dottorati di ricerca, i cui com-
ponenti sono nominati con decreto del rettore, sono costituite:

dal coordinatore o, in caso di sua indisponibilita© , da un com-
ponente del collegio dei docenti, indicato dallo stesso collegio e desi-
gnato quale supplente del coordinatore;

da un docente componente del collegio dei docenti, scelto tra
una rosa di cinque nominativi indicati dal collegio medesimo;

da un docente di altri atenei, italiani o stranieri, appartenente
ai settori scientifico-disciplinari cui si riferisce il dottorato di ricerca,
non appartenente al collegio dei docenti, scelto tra una rosa di cinque
nominativi indicati dal collegio medesimo.

Ad eccezione del coordinatore, non possono far parte delle com-
missioni per l'esame di ammissione ai corsi di dottorato i docenti
che ne abbiano fatto parte nella tornata precedente.

Il collegio dei docenti puo© indicare, in aggiunta ai componenti
sopra indicati, non piu© di due esperti, anche stranieri, scelti nell'am-
bito degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca.

Nel caso di dottorati istituiti a seguito di accordi di cooperazione
interuniversitaria internazionale, la commissione e le modalita© di
ammissione sono definite secondo quanto previsto negli accordi
stessi.

Le procedure per la nomina delle commissioni dovranno essere
concluse entro trenta giorni dalla data di scadenza dei termini per la
presentazione delle domande previste dal bando pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale.

Ai sensi dell'art. 6, comma 7, del decreto ministeriale n. 224 del
30 aprile 1999, ogni commissione e© tenuta a concludere le operazioni
concorsuali entro e non oltre novanta giorni dalla data del decreto
rettorale di nomina.

La prima seduta di ciascuna commissione e© convocata dal coor-
dinatore; in questa occasione la commissione procede alla nomina
del presidente e del segretario.

Ogni commissione di concorso, per la valutazione di ciascun
candidato, dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che supera la prova scritta
con una votazione non inferiore a 40/60.

I risultati della prova scritta sono affissi all'albo della facolta© o
del Dipartimento presso cui si e© svolta la prova d'esame, contempora-
neamente all'elenco degli ammessi al colloquio ed al diario delle
prove orali, e devono essere sottoscritti dal presidente e dal segretario
della commissione.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale ogni commis-
sione di concorso forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa.

L'elenco e© affisso nel medesimo giorno all'albo della facolta© o del
Dipartimento presso cui si e© svolta la prova d'esame ed e© sottoscritto
dal presidente e dal segretario della commissione.

Al termine dei lavori, ciascuna commissione giudicatrice, con
deliberazione assunta a maggioranza dei componenti, indica gli ido-
nei nelle valutazioni comparative ed invia all'Amministrazione la gra-
duatoria generale di merito, compilata sulla base del punteggio ripor-
tato da ciascun candidato a seguito delle valutazioni comparative
della prova scritta e della prova orale.

Per i dottorati della ûScuola interpolitecnicaý saranno stilate due
graduatorie, la prima relativa ai concorrenti per le borse della
ûScuola interpolitecnicaý non laureati presso il Politecnico di Bari,
la seconda relativa ai concorrenti per le borse del Politecnico di Bari
a cofinanziamento della ûScuola interpolitecnicaý e per le altre borse.

Qualora alcune borse della ûScuola interpolitecnicaý, riservate a
laureati presso altre sedi universitarie, non dovessero essere assegnate
ad uno o piu© dei dottorati, tali borse saranno ridistribuite e verranno
assegnate ad idonei, non vincitori, relativi ad altri dottorati, con prio-
rita© determinata dalla valutazione ottenuta, sempre nell'ambito della
stessa graduatoria.

L'assegnazione delle borse della seconda graduatoria avverra© con
criterio meritocratico, basato sul punteggio, nel seguente ordine:

1) borse a cofinanziamento Scuola interpolitecnica;

2) borse Politecnico di Bari ed enti esterni.

In caso di parita© nella graduatoria generale di merito prevale il
candidato piu© giovane di eta© , ai sensi dell'art. 2, comma 9, della legge
16 giugno 1998, n. 191.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

Il rettore, per ogni concorso di dottorato, con proprio decreto,
accerta la regolarita© degli atti, dichiara i nominativi degli idonei,
approvando le graduatorie generali di merito, e attribuisce ai vincitori
le borse fino alla concorrenza dei posti disponibili e secondo l'ordine
definito nella relativa graduatoria.

La borsa verra© attribuita esclusivamente a coloro che non
abbiano compiuto i 32 anni alla data di scadenza del bando.

A parita© di merito prevale il candidato piu© giovane.

Le graduatorie generali di merito degli idonei sono affisse
all'albo ufficiale del Politecnico di Bari.

L'accettazione degli aventi diritto deve pervenire al Politecnico di
Bari entro e non oltre dieci giorni a partire dal giorno successivo a
quello della notifica, insieme alla documentazione richiesta, indicata
nel successivo art. 7, pena decadenza del diritto stesso.

In corrispondenza di eventuali rinunce o di decadenza degli
aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti
candidati secondo l'ordine della graduatoria.

I candidati subentranti dovranno far pervenire l'accettazione,
insieme alla documentazione richiesta indicata nel successivo art. 7,
entro e non oltre dieci giorni a partire dal giorno successivo a quello
della notifica.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Il subentro dopo l'inizio del corso puo© essere consentito, su
parere positivo insindacabile del collegio dei docenti, entro e non
oltre due mesi dall'inizio del corso stesso, con la eventuale erogazione
della quota di borsa non ancora utilizzata.

Art. 7.

Iscrizione ai corsi

I candidati ammessi ai corsi di dottorato di ricerca devono far
pervenire al magnifico rettore del Politecnico di Bari - area dei servizi
agli studenti - i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda d'iscrizione al 1� anno del corso di dottorato di
ricerca contenente le seguenti indicazioni e dichiarazioni:

i dati anagrafici;

la residenza e il recapito;
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il numero telefonico;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

di optare, in caso di ammissione a piu© dottorati, per uno
solo di essi;

di essere o non essere iscritto ad una scuola di specializza-
zione ovvero di perfezionamento e, in caso affermativo, di impegnarsi
a sospendere la frequenza;

di non aver usufruito in precedenza di altre borse di studio
di dottorato (anche per un solo anno);

di non essere iscritto ad altro corso di dottorato;

di non usufruire contemporaneamente di altra borsa di stu-
dio a qualsiasi titolo conferita;

il c/c bancario su cui accreditare l'importo della borsa di
studio (per i borsisti);

b) fotocopia del codice fiscale;

c) fotocopia del documento di identita© ;

d) autocertificazione di cittadinanza e residenza;

e) certificato di laurea con relativa votazione o autocertifica-
zione (per i cittadini in possesso di titolo accademico straniero, fare
riferimento all'art. 2, comma 4);

f) autocertificazione concernente le condizioni economiche
personali durante il periodo di fruizione della borsa;

g) domanda di iscrizione alla Scuola interpolitecnica di dotto-
rato (solo per i vincitori delle borse relative a tale scuola).

Art. 8.

Esame finale e conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca si consegue all'atto del superamento
dell'esame finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.

L'esame finale ha luogo in un'unica sessione al termine del corso
di dottorato di ricerca e consiste in una presentazione del proprio
lavoro di tesi di dottorato effettuata dal candidato di fronte alla com-
missione per l'esame finale, di cui all'articolo successivo.

Il collegio dei docenti ammette all'esame finale i dottorandi,
dopo aver valutato la tesi di dottorato, e predispone, entro trenta
giorni dalla fine del corso di dottorato, la propria valutazione dell'at-
tivita© complessivamente svolta da ciascun dottorando.

La tesi finale puo© essere redatta anche in lingua straniera previa
autorizzazione del collegio dei docenti.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale, in deroga ai ter-
mini fissati, nella sessione finale del corso successivo o, in caso di
mancata attivazione del corso, anche in altra sede.

Il dottorando che non superi l'esame finale puo© ripeterlo una
sola volta, secondo le modalita© di cui al comma precedente, senza
alcun onere per il Politecnico.

Ciascun candidato deve presentare la domanda di ammissione
all'esame finale entro l'ultimo giorno del mese che precede la fine
del corso di dottorato e deve recapitare al Politecnico otto copie della
tesi di dottorato entro il cinquantesimo giorno successivo alla fine
del corso di dottorato.

Il Politecnico assicura la pubblicita© degli atti delle procedure di
valutazione, ivi compresi i giudizi sui singoli candidati.

Il titolo e© rilasciato dal rettore che, a richiesta dell'interessato, ne
certifica il conseguimento. Successivamente al ri1ascio del titolo, il
Politecnico cura il deposito di copia della tesi finale presso le bibliote-
che nazionali di Roma e Firenze, nonchë presso la biblioteca centrale
di una delle facolta© del Politecnico e presso il Dipartimento sede del
corso di dottorato.

Art. 9.

Commissioni per il conseguimento del titolo

Il rettore nomina con proprio decreto le commissioni per l'esame
finale dei dottorati.

Tali commissioni sono composte ciascuna da tre docenti, scelti
tra una rosa di nove nominativi designati da ciascun collegio dei
docenti, appartenenti ai settori scientifico-disciplinari cui si riferisce
il dottorato di ricerca e non appartenenti al collegio dei docenti, indi-
viduati come indicato nei commi seguenti.

Almeno due componenti devono appartenere a Universita© , anche
straniere, non partecipanti al dottorato.

Le commissioni possono essere integrate da non piu© di due
esperti appartenenti a strutture di ricerca pubbliche e private, anche
straniere.

Il collegio dei docenti del dottorato designa i nove docenti sulla
base delle competenze scientifiche specifiche sugli argomenti delle
tesi dei dottorandi iscritti al terzo anno di corso e afferenti ai settori
scientifico-disciplinari dei relativi curricula.

Il collegio dei docenti propone, tramite il coordinatore, i nomi-
nativi dei nove docenti entro l'ultimo giorno del mese che precede la
fine del corso del dottorato.

Sulla base del lavoro di tesi, precedentemente analizzato e valu-
tato dai componenti della commissione, questa redigera© un verbale
comprensivo del giudizio circostanziato sulla tesi presentata dal can-
didato e sul colloquio. Le proposte di rilascio del titolo sono assunte
a maggioranza.

Il rettore nomina le commissioni esaminatrici entro il sessante-
simo giorno successivo alla fine del corso di dottorato.

Le commissioni devono completare, a pena di decadenza, i pro-
pri lavori entro novanta giorni dalla data del decreto rettorale di
nomina.

Decorso tale termine, la commissione che non abbia concluso i
suoi lavori decade e il rettore nomina una nuova commissione, esclu-
dendo i componenti decaduti.

Art. 10.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'am-
bito delle strutture destinate a tal fine, secondo i programmi e le
modalita© fissati dal collegio dei docenti.

Durante il corso il dottorando puo© essere autorizzato, per esi-
genze relative alla ricerca, dal collegio dei docenti, alla permanenza
all'estero per un periodo non superiore alla meta© della durata del
corso stesso.

Il Politecnico di Bari provvede alla copertura assicurativa per
infortuni di ciascun dottorando per l'intera durata del corso, secondo
la normativa prevista per gli studenti iscritti al Politecnico e garanti-
sce, per lo stesso periodo, la copertura assicurativa per responsabilita©
civile dei dottorandi.

I dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni pos-
sono essere iscritti a condizione che siano collocati in aspettativa
senza assegni, per il periodo di durata del corso, ai sensi della legge
n. 476 del 13 agosto 1984 e successive modificazioni.

Per quanto attiene le modalita© di passaggio all'anno successivo
di corso, obblighi e diritti dei dottorandi sono definiti nel ûRegola-
mentoý di ciascun corso di dottorato.

Eé prevista l'esclusione dal corso di dottorato di ricerca, con deci-
sione motivata del collegio dei docenti, in caso di:

giudizio negativo del collegio dei docenti alla fine dell'anno di
frequenza;

assunzione di incarichi di lavoro a tempo determinato di pre-
stazioni d'opera senza l'autorizzazione del collegio dei docenti;

assenze ingiustificate e prolungate.
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Qualora il dottorando assuma un rapporto di lavoro con enti
pubblici o privati, egli puo© continuare a frequentare il corso di dotto-
rato, rispettando obblighi e doveri che questo impone, previa autoriz-
zazione del collegio dei docenti e nullaosta del datore di lavoro.

Ai dottorandi di ricerca puo© essere affidata, con il consenso del-
l'interessato e il parere positivo del collegio dei docenti, una limitata
attivita© didattica sussidiaria o integrativa che non deve, in ogni caso,
compromettere l'attivita© di formazione alla ricerca. Tale attivita© non
da© luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli dell'universita© .

Eé consentita la sospensione della frequenza dei corsi nei casi di
maternita© o prestazione del servizio militare o grave documentata
malattia.

In caso di sospensione di durata superiore ai quattro mesi il dot-
torando e© assegnato d'ufficio al corso successivo.

I dottorandi vincitori di borsa della ûScuola interpolitecnicaý
sono tenuti allo svolgimento, a tempo pieno, della loro attivita© curri-
culare, compresa la frequenza di attivita© formative e/o di ricerca sia
nelle tre sedi della ûScuolaý, sia presso Istituti scientifici o laboratori
stranieri o internazionali, per periodi di tempo predeterminati non
inferiori ad un trimestre per anno.

Il numero degli iscritti alla ûScuola interpolitecnicaý per il XVIII
ciclo non puo© essere superiore a dodici studenti.

Art. 11.

Borse di studio

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315, e
successive modificazioni e integrazioni, e© di e 10.561,54 (al lordo
degli importi previdenziali che saranno a carico dei borsisti).

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© non superiore
al bimestre.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all'estero nella misura non inferiore al 50%.

Tali periodi non possono in alcun caso superare la meta© della
durata dell'intero corso di dottorato.

La richiesta ai fini dell'incremento di cui sopra deve essere
diretta dal coordinatore del corso al rettore e deve essere corredata
da una dichiarazione che attesti che l'attivita© per la quale si chiede la
mobilita© del dottorando rientra nell'ambito dell'attuazione del pro-
gramma di studi e di ricerca a suo tempo formulati.

Nei casi di sospensione della frequenza dei corsi per maternita© o
prestazione del servizio militare o grave documentata malattia e©
sospesa l'erogazione della borsa di studio al dottorando.

In caso di sospensione di durata superiore ai trenta giorni,
ovvero di esclusione dal corso, non viene erogata la borsa di studio
ragguagliata al periodo di sospensione o di esclusione.

Art. 12.

Tasse e contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi

L'ammontare annuo delle tasse e contributi per l'accesso ai corsi
del XVIII ciclo e per la relativa frequenza e© di e 1.549,37.

Tale importo, che deve essere versato da coloro che non usufrui-
scono della borsa di studio, e© cos|© suddiviso:

prima rata: e 774,69 (all'atto dell'iscrizione);

seconda rata: e 774,69 (entro il 31 maggio).

I dottorandi titolari di borsa di studio di cui al terzo comma, let-
tera a), dell'art. 1 sono esonerati dal pagamento delle tasse e contri-
buti.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996, sara© rispettato il carattere riser-
vato delle informazioni fornite da ciascun candidato.

Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita© connesse e
strumentali al concorso e alla gestione della eventuale borsa di stu-
dio, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 14.

Norme di riferimento

Per quanto non disposto nel presente bando si fa riferimento alla
normativa vigente in materia e al regolamento dei corsi di dottorato
di ricerca del Politecnico di Bari.

Gli obiettivi formativi e i programmi di studio per ciascun corso
di dottorato verranno pubblicati a cura dell'Ateneo.

Il presente bando sara© inviato al Ministero dell'istruzione,
dell'universita© e della ricerca e sara© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Bari, 8 ottobre 2002

Il rettore: Castorani

öööööö

Allegato

Domanda di ammissione ai
concorsi di dottorato di ricerca,
XVIII ciclo, anno accademico
2002/2003

Al magnifico rettore del Politecnico
di Bari - Area dei servizi agli stu-
denti - via Amendola, 126/B -
70126 Bari

Il/La sottoscritto/a ....................................................................
nato/a a .............................................................................. (...........)
il ........................................codice fiscale ........................................
residente a................................................................................ (.......)
in via ............................................................. n. ... c.a.p. ...................
telefono ........./ .....................................cell. ....................................

Recapito eletto agli effetti del concorso: citta© .............. (prov. ....)
via ............................................................................ c.a.p. ................
tel. ...................... cell. ...................... e-mail ......................, chiede

di partecipare al concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca in
..........................................................................................................

per il seguente tipo di borsa: (barrare un'unica tipologia di borsa):

` borsa della Scuola interpolitecnica riservata a laureati presso altre
Universita©

` borsa a cofinanziamento della Scuola interpolitecnica e altre
borse.

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste
per il caso di dichiarazione mendace, cos|© come stabilito dal testo
unico n. 445/2000, e consapevole delle pene stabilite dall'art. 496 del
codice penale per le false dichiarazioni, dichiara sotto la propria
responsabilita© :

a) di essere nat... a .............................. il .............................. :

b) di essere residente a .......................via....................... n. ...;

c) di essere cittadin... ............................................................ ;
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d) di essere in possesso del diploma di laurea in ...................
conseguito il .................................... presso ....................................
con il voto di .................. n. di matricola......................................... ;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato di ricerca secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio
dei docenti e/o dalla Scuola Interpolitecnica;

f) di conoscere, oltre alla lingua inglese, le seguenti lingue
straniere ........................................................................................... ;

g) di non aver usufruito in precedenza di altre borse di studio
(anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

h) di impegnarsi a non godere contemporaneamente di altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o estere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di ricerca del dottorato;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

j) ove risultasse vincitore del presente concorso, di impegnarsi
a non percepire nel periodo di fruizione della borsa di un reddito per-
sonale complessivo annuo lordo di importo superiore a e 7.746,85
con esclusione di quelli aventi natura occasionale o derivanti da servi-
zio militare di leva.

Inoltre, allega alla presente domanda i seguenti documenti:

I. curriculum vitae;

II. ricevuta del versamento del contributo per l'ammissione al
concorso;

III. eventuale certificato di conoscenza della lingua inglese
(specificare quale);

IV. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di
validita© .

Il sottoscritto dichiara, inoltre:

di dare il proprio consenso per l'uso, la comunicazione e la dif-
fusione dei propri dati personali esclusivamente per i trattamenti
relativi all'espletamento delle procedure concorsuali;

di essere a conoscenza che il Politecnico di Bari verifichera© la
veridicita© di quanto dichiarato e che in caso di dichiarazioni false o
inesatte, ferme restando le responsabilita© penali, decadra© dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato.

Luogo e data .....................

Firma ...................................

öööö

N.B. I candidati che possiedono il titolo di studio specifico con-
seguito presso Universita© straniere che non sia stato gia© dichiarato
equipollente alla laurea devono farne espressa richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso e allegare tutti i documenti
utili a consentire la dichiarazione di equipollenza del titolo accade-
mico posseduto (certificato di laurea con esami e votazioni e dichia-
razione di valore, tradotti e legalizzati dalle competenti rappresen-
tanze italiane all'estero, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita©
italiane), ai soli fini di partecipazione al presente concorso.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni ed integrazioni,
devono specificare, in relazione al proprio handicap, l'ausilio necessa-
rio nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento
delle prove d'esame.

02E08037

UNIVERSITAé DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e
veneree, presso la facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 155/Valcomp del 26 settembre 2002, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata,
ai sensi dell'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999 n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e veneree presso la
facolta© di medicina e chirurgia, bandita con decreto rettorale
n. 7473/R del 24 dicembre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 3
dell'11 gennaio 2002.

02E07989

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo del
Palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e della
presidenza della facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali (via
S. Sofia - Catania) ed allocazione sul sito Internet dell'Universita©
(http://access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 163/Valcomp
del 4 ottobre 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica
organica presso questa facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
e sono stati, altres|© , disciarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per evuntuale impu-
gnative.

02E07990

UNIVERSITAé ûMAGNA GRÓCIAý
DI CATANZARO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un ricercatore per il settore scientifico-discipli-
nare BIO/10 - Biochimica, presso il corso di laurea in bio-
tecnologie della facolta© di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo dell'Uf-
ficio Concorsi dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un ricercatore
per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, presso il
corso di laurea in biotecnologie della facolta© di medicina e chirurgia
dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro indetta
con decreto rettorale n. 621 del 21 dicembre 2001 il cui avviso di indi-
zione e© stato pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 2 dell'8 gennaio 2002.

02E07991
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un professore associato, per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/49 - Scienze tecniche dietetiche
applicate, per l'esigenze didattiche dei corsi delle classi di
laurea universitarie delle professioni sanitarie afferenti alla
facolta© di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo dell'uffi-
cio concorsi dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un professore
Associato per il settore scientifico-disciplinare MED/49 - Scienze tec-
niche dietetiche applicate per l'esigenze didattiche dei corsi delle
classi di laurea universitarie delle professioni sanitarie afferenti alla
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi ûMagna
Gr×ciaý di Catanzaro indetta con decreto rettorale n. 389 del
3 ottobre 2001 il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del
12 ottobre 2001.

02E07992

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un professore di prima fascia, settore scien-
tifico-disciplinare BIO/15 - Biologia farmaceutica, presso
la facolta© di farmacia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo dell'uffi-
cio concorsi dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un professore di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/15 - Biologia farma-
ceutica, presso la facolta© di farmacia dell'Universita© degli studi
ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro indetta con decreto rettorale n. 385
del 3 ottobre 2001 il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nel
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2001.

02E07993

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un professore associato, per il settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni, presso il corso di laurea interateneo in inge-
gneria informatica e biomedica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo dell'uffi-
cio concorsi dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un professore
Associato per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi
di elaborazione delle informazioni, presso il corso di laurea interate-
neo in ingegneria informatica e biomedica dell'Universita© degli studi
ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro indetta con decreto rettorale n. 386
del 3 ottobre 2001 il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nel
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2001.

02E07994

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un professore di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, per tutti i
corsi di studio della facolta© di giurisprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo dell'uffi-
cio concorsi dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un professore di
I fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato
per tutti i corsi di studio della facolta© di giurisprudenza dell'Univer-
sita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro indetta con decreto
rettorale n. 387 del 3 ottobre 2001 il cui avviso di indizione e© stato
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001.

02E07995

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un professore di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze,
per tutti i corsi di laurea che si svolgono nella facolta© di giu-
risprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo dell'uffi-
cio concorsi dell'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un professore di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 -
Scienza delle finanze per tutti i corsi di laurea che si svolgono nella
facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli Studi ûMagna Gr×ciaý
di Catanzaro indetta con decreto rettorale n. 388 del 3 ottobre 2001
il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nel supplemento ordinario
alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001.

02E07996

UNIVERSITAé DI FOGGIA

Concorsi pubblici, per esami
per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, che regola-
menta la materia del dottorato di ricerca;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca dell'Uni-
versita© degli studi di Foggia approvato dal senato accademico nella
seduta del 20 gennaio 2000;

Vista la delibera del senato accademico del 15 settembre 2000,
nella quale sono state apportate delle modifiche al regolamento di
ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001;

Visto lo statuto di questa Universita© pubblicato nel supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 295 del 20 dicembre 2001;

Viste le proposte di rinnovo e di nuova istituzione dei corsi di
dottorato di ricerca, XVIII ciclo con sede amministrativa presso
l'Universita© degli studi di Foggia, avanzate dalle strutture preposte
all'attivita© di ricerca;
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Viste la delibera adottata dal senato accademico nella seduta del
18 settembre 2002;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interno riunitosi in
data 19 settembre 2002;

Viste la delibera adottata dal consiglio di amministrazione nella
seduta del 24 settembre 2002;

Vista la nota datata 14 marzo 2002 prot. 305/02 con la quale
l'Universita© ûCampus Bio-Medicoý di Roma ha manifestato l'intento
di aderire, in qualita© di sede consorziata, al dottorato in ûOncologia
sperimentale e patologia molecolare dell'eta© evolutivaý, XVIII ciclo,
finanziando una borsa di studio triennale;

Vista la nota datata 5 settembre 2002, prot. 57043 con la quale
l'Universita© degli studi di Bari ha manifestato l'intento di aderire, in
qualita© di sede consorziata, al dottorato in ûOncologia sperimentale
e patologia molecolare dell'eta© evolutivaý, finanziando una borsa di
studio triennale;

Vista la nota datata 22 luglio 2002, prot. 12026 con la quale la
C.C.I.A.A. di Foggia ha manifestato l'intento di finanziare una borsa
di studio triennale per il dottorato di ricerca in ûDiritto dell'econo-
miaý - XVIII ciclo;

Vista la nota datata 25 settembre 2002, prot. 15150 con la quale
la C.C.I.A.A. di Foggia ha manifestato l'intento di finanziare una
borsa di studio triennale per il dottorato di ricerca in ûDottrine gene-
rali nel diritto amministrativo e privato italiano comunitario e com-
paratoý - XVIII ciclo;

Decreta:

Art. 1.

Eé istituito il XVIII ciclo relativo ai dottorati di ricerca aventi
sede amministrativa presso l'Universita© degli studi di Foggia.

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca, di durata triennale che si elencano di
seguito, con l'indicazione della struttura di afferenza, delle sedi con-
sorziate, del numero dei posti messi a concorso e del numero delle
borse di studio disponibili.

Il numero minimo degli ammessi a ciascun corso di dottorato
non puo© essere inferiore a tre. Le borse assegnate potranno essere
aumentate a seguito di finanziamenti ottenuti da enti pubblici di
ricerca, o da qualificate strutture produttive private, fermi restando
in ogni caso i termini di scadenza previsti dal presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione.

Biotecnologie dei prodotti alimentari

Posti: quattro - Borse di studio: due - Facolta© di agraria.

Ecosistemi agricoli sostenibili

Posti: quattro - Borse di studio: due - Facolta© di agraria.

Difesa delle coltivazioni e dei prodotti agro-forestali

Posti: quattro -Borse di studio: due - Facolta© di agraria.

Diritto dell'economia

Posti: sei - Borse di studio: tre di cui una finanziata dalla
C.C.I.A.A. di Foggia - Facolta© di economia.

Economia e tecnologie per lo sviluppo sostenibile

Posti: quattro - Borse di studio: due - Facolta© di economia. Sede
consorziata: Universita© degli studi di Salerno.

Economia aziendale

Posti: 6 - Borse di studio: tre - Facolta© di economia.

Metodi matematici per le decisioni economiche e finanziarie

Posti: quattro - Borse di studio: due - Facolta© di economia. Sede
consorziata: Universita© degli studi di Bari.

Dottrine generali nel diritto amministrativo e privato
italiano, comunitario e comparato

Posti: dieci - Borse di studio: sei di cui una finanziata dalla
C.C.I.A.A. di Foggia - Facolta© di giurisprudenza.

Sistema penale e processo

Posti: quattro - Borse di studio: due - Facolta© di giurisprudenza.

Scienze dell'antichita© classica e cristiana. Antico, tardoan-
tico e medievale: storia della tradizione e della ricezione

Posti: otto - Borse di studio: quattro - Facolta© di lettere e filosofia.

Oncologia sperimentale e patologia molecolare
dell'eta© evolutiva

Posti: quattro - Borse di studio: quattro di cui una finanziata
dall'Universita© ûCampus Bio-medicoý di Roma e una dall'Universita©
degli studi di Bari - Facolta© di medicina e chirurgia - Sedi consor-
ziate: Universita© ûCampus Bio-medicoý di Roma; Universita© degli
studi di Bari.

Fisiopatologia e clinica dell'apparato cardiovascolare
e respiratorio

Posti: tre - Borse di studio: due - Facolta© di medicina e chirurgia

Tecniche diagnostiche e terapeutiche applicate alle scienze
medico-chirurgiche, gastroenterologiche ed endocrinologiche

Posti: quattro - Borse di studio: due - Facolta© di medicina e chi-
rurgia.

Uomo e ambiente

Posti: dieci - Borse di studio: cinque - Dottorato interfacolta© :
agraria, economia, giurisprudenza, lettere e filosofia, medicina e chi-
rurgia.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta© e cittadi-
nanza, coloro i quali siano in possesso di diploma di laurea ovvero
di titolo equipollente conseguito presso Universita© straniere.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e i cittadini
stranieri in possesso di titolo accademico straniero che non sia gia©
stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno, unicamente ai
fini dell'ammissione al dottorato al quale intendono concorrere, farne
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al collegio
dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita© italiane.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato del rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva per
difetto dei requisiti prescritti

Art. 3.

La domanda d'ammissione al concorso, redatta in carta libera,
secondo lo schema allegato al presente bando, deve essere inoltrata
al rettore dell'Universita© degli studi di Foggia - Direzione ammini-
strativa - via IV Novembre n. 1 - 71100 Foggia, direttamente o spe-
dita a mezzo di raccomandata postale con avviso di ricevimento,
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio
di giorni 30 (trenta) a decorrere dalla data di pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.



ö 89 ö

22-10-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 84

Per il rispetto del termine predetto fara© fede la data del timbro
dell'Ufficio postale accettante la raccomandata.

Ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104 i portatori di handi-
cap, in relazione al loro diritto a sostenere le prove di esami,
dovranno indicare nelle domande gli ausili necessari per lo svolgi-
mento delle prove stesse e l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi
occorrenti in relazione allo specifico handicap.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra© dichiarare con chiarezza e
precisione (a macchina o a stampatello) sotto la propria responsabi-
lita© :

a) cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita;

c) la residenza (specificando il codice di avviamento postale e
il numero telefonico) ed il recapito eletto agli effetti del concorso,
nel caso in cui quest'ultimo sia diverso rispetto alla residenza. Possi-
bilmente, per quanto riguarda i cittadini non residenti in Italia, un
recapito italiano eletto quale proprio domicilio;

d) l'esatta denominazione del dottorato al cui concorso
intende partecipare;

e) la cittadinanza;

f) la laurea posseduta, nonchë la data e l'Universita© presso cui
e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente o di cui si richiede l'e-
quipollenza conseguito presso una Universita© straniera; nonchë la
data del decreto rettorale con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza
stessa;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

h) la conoscenza di almeno una lingua straniera;

i) di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
cittadini non italiani);

j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

k) i portatori di handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104 devono indicare gli ausili necessari in relazione al proprio han-
dicap ed eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova;

l) di essere a conoscenza del divieto della contemporanea
iscrizione a piu© corsi di studio;

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione di una sola di esse determina l'invali-
dita© della domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante dal con-
corso.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
indicato nelle domande, në per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 4.

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una scritta
e una orale, volte a garantire un'idonea valutazione comparativa dei
candidati.

Le prove d'esame si svolgeranno presso l'Universita© degli studi di
Foggia nei locali che verranno indicati con le modalita© di cui ai
commi successivi.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione del giorno, del
mese e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
quindici giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione per la prova orale avverra© ugualmente a mezzo
lettera raccomandata che verra© inviata a coloro che avranno superato
la prova scritta venti giorni prima della data fissata per la prova,
ovvero a mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

Il termine dei venti giorni potra© essere ridotto in caso di rinuncia
scritta ai termini di preavviso, espressa da tutti i candidati presenti
alla prova scritta.

Eé compresa nella prova orale una verifica della conoscenza di
almeno una lingua straniera indicata dal candidato.

I candidati non italiani dovranno dimostrare di possedere un'a-
deguata conoscenza della lingua italiana.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate e nomi-
nate in conformita© alla normativa vigente.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio s'intende superato se il candidato ottiene un punteg-
gio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione dei punteggi da ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco,
sottoscritto dal presidente e dal segretario della commissione, e©
affisso nel medesimo giorno nell'albo della facolta© o del dipartimento
presso cui si e© svolta la prova.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei punteggi otte-
nuti da ciascun candidato nelle singole prove.

In caso di parita© di merito, ai fini dell'assegnazione della borsa di
studio, prevale la valutazione della condizione economica determi-
nata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001. Ulteriori situazioni di parita© di merito, saranno rego-
late ai sensi dell'art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998 n. 191.

Art. 6.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I cittadini stranieri che abbiano superato le prove di esame, sono
ammessi al dottorato in soprannumero nel limite della meta© dei posti
istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso, senza fruizione
della borsa di studio.

Il candidato gia© in possesso del titolo di dottore di ricerca, puo©
essere ammesso a frequentare, previo superamento delle prove di
selezione, un secondo corso di dottorato non coperto da borsa di stu-
dio.

Art. 7.

Le borse di studio messe a concorso per ciascuno dei corsi di
dottorato di cui all'art. 1 del presente bando, nonchë quelle eventual-
mente in aggiunta ai sensi dell'ultimo comma dello stesso articolo,
vengono assegnate secondo l'ordine della graduatoria. A parita© di
merito prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998 n. 315 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e© pari a e 10.561,54 assogget-
tato al contributo previdenziale INPS a gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© bimestrale.
La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che

possiedono un reddito personale complessivo annuo lordo non supe-
riore a e 7.746,85.
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Il superamento del limite di reddito determina la perdita del
diritto alla borsa di studio per l'anno in cui si e© verificato e comporta
l'obbligo di restituire le mensilita© eventualmente gia© percepite.

L'importo delle borse di studio e© aumentato per eventuali
periodi di permanenza all'estero nella misura del 50%.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse da Istitu-
zioni Nazionali o Straniere utili ad integrare, con soggiorno all'este-
ro, l'attivita© di ricerca del dottorando.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato (anche per un solo anno), non puo© chiedere di fruirne una
seconda volta.

Art. 8.

I titolari di assegni di ricerca che siano risultati idonei, a seguito
del superamento delle prove di ammissione ad un corso di dottorato
di ricerca, possono chiedere l'iscrizione al corso medesimo, in sopran-
numero, a condizione che il dottorato cui partecipano riguardi la
stessa area scientifico disciplinare della ricerca per la quale sono
destinati gli assegni.

L'ammissione al corso avverra© previe delibere del collegio dei
docenti del dottorato e del consiglio di dipartimento o di facolta© dove
si svolge l'assegno di ricerca, che devono esprimersi favorevolmente
circa la compatibilita© nello svolgimento delle due attivita© .

Nel caso in cui l'assegnista svolga l'attivita© presso un altro ate-
neo, si rende necessaria l'autorizzazione dell'Universita© di apparte-
nenza.

Art. 9.

I candidati ammessi al corso dovranno presentare o far perve-
nire all'amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il ter-
mine perentorio di quindici giorni che decorrono dal giorno succes-
sivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito:

a) domanda di iscrizione al corso di dottorato da compilarsi
su apposito modello predisposto dall'ufficio per l'alta formazione
dell'Universita© di Foggia, corredata dei seguenti documenti:

b) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

c) fotocopia del codice fiscale;

d) due fotografie identiche;

e) autocertificazione di cittadinanza;

f) autocertificazione relativa al possesso del diploma di scuola
secondaria superiore;

g) autocertificazione relativa alla laurea posseduta;

h) dichiarazione di non iscrizione ad una scuola di specializza-
zione o ad un corso di laurea e nell'affermativa, l'impegno scritto a
sospenderne la frequenza prima dell'inizio del corso.

I cittadini non italiani devono possedere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Gli assegnatari della borsa di studio sono tenuti, altres|© , a pre-
sentare:

a) dichiarazione di non godere o di non aver goduto di altre
borse di studio (anche per un solo anno), erogate per frequentare
corsi di dottorato di ricerca;

b) autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo
lordo;

c) dichiarazione di non cumulare le borse di studio a qualsiasi
titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni nazio-
nali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all'estero, l'attivita©
di ricerca del dottorando.

Art. 10.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane, presso lo Stato estero e devono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso.

Art. 11.

Il pubblico dipendente ammesso al corso di dottorato di ricerca
e© collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la durata del corso,
in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni ed usu-
fruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste. In
caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di stu-
dio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il
trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell'amministrazione pubblica presso la quale e© instaurato
il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato
di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica cessi
per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e© dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti ai sensi del secondo periodo.

Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progres-
sione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 12.

Il contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi di dottorato,
che deve essere versato da coloro che non usufruiscono della borsa
di studio, ammonta a e 630,08, cos|© suddiviso:

prima rata e 268,56 (all'atto dell'iscrizione). Detto importo e©
comprensivo dell'imposta di bollo virtuale, Autorizz. Int. Fin.
n. 7406 del 10 luglio 2000.

seconda rata e 361,52 (se dovuta va versata entro il mese di
luglio).

L'importo della seconda rata e© dovuto da quei dottorandi la cui
condizione economica normalizzata (CEN) non rientri nella soglia
superiore stabilita (e 27.000).

I dottorandi portatori di handicap, con invalidita© non inferiore
al 66%, sono totalmente esonerati dalla tassa di iscrizione e dai con-
tributi.

In ogni caso e© dovuto l'importo di e 51,65 quale costo diploma.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dalle Universita©
sui fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3,
della legge n. 210/1998, sono esonerati preventivamente dai contri-
buti per l'accesso e la frequenza ai corsi.

Art. 13.

L'Universita© garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi
per responsabilita© civile e per infortuni per l'intera durata del corso
per le sole attivita© che si riferiscono al corso di dottorato, provve-
dendo alla stipula della relativa polizza.

Art. 14.

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Durante il corso, il dottorando puo© essere autorizzato dal colle-
gio dei docenti, per esigenze relative alla ricerca, a svolgere eventuali
periodi di studio all'estero o di stage presso soggetti pubblici o pri-
vati. Tale periodo non potra© comunque essere superiore alla meta©
della durata del corso.

Ai sensi del comma 8 dell'art. 4 della legge n. 210/1998 sulla
base di un apposito regolamento di ateneo, ai dottorandi puo© essere
affidata, con il loro consenso, una limitata attivita© didattica sussidia-
ria o integrativa, che non deve in ogni caso compromettere la loro
attivita© di formazione alla ricerca e che non da© luogo a diritti in
ordine all'accesso ai ruoli delle Universita© italiane.
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Art. 15.

Al termine di ogni anno di corso, il dottorando e© tenuto a pre-
sentare una relazione sulle attivita© di studio e di ricerca svolte, con
eventuale presentazione orale, affinchë il collegio dei docenti, valu-
tata l'assiduita© , il profitto e l'avanzamento delle ricerche possa
ammettere lo stesso al prosieguo del corso o proporne al rettore
l'esclusione, fatti salvi i casi di maternita© , di grave e documentata
malattia e di servizio militare. Il dottorando che non supera la prova
annuale, puo© essere ammesso al prosieguo con riserva da sciogliersi
entro il successivo trimestre.

Art. 16.

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito a conclusione del corso
dal rettore e si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che puo© essere ripetuto una sola volta.

Le commissioni giudicatrici dell'esame finale saranno formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita© alla normativa
vigente.

Art. 17.

Ai fini della legge n. 675/1996, l'Universita© si impegna a rispet-
tare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati:
tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita© connesse e stru-
mentali al concorso di che trattasi.

Art. 18.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - e reso pubblico anche per via
telematica sul sito Internet http:// www.unifg.it

Eventuali informazioni in merito alle modalita© di presentazione
delle domande o chiarimento possono essere richieste all'ufficio per
l'alta formazione dell'Universita© degli studi di Foggia (tel. 0881/
721357 tel/fax 0881/721126).

Art. 19.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Foggia, 7 ottobre 2002

Il rettore: Muscio

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Foggia - via
IV Novembre, 1 - 71100 Foggia

Il sottoscritto (cognome e nome) ..................................................
nato a ............................................................. (provincia di) ..............
il ................ residente a ........................................................................
(provincia di) ........... via ....................................................... n. .........
c.a.p. .....................

Recapito eletto agli effetti del concorso: (per i cittadini comuni-
tari e stranieri si chiede di indicare possibilmente un recapito ita-
liano): via .......................................................................... n. ..............
c.a.p. ..................... citta© ......................................................................
(provincia di ...........) numero telefonico ............................................;

C h i e d e:

Di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dotto-
rato di ricerca in: .............................................................. XVIII ciclo
e dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a .............................................................;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini non italiani);

c) di possedere la laurea in .......................................................
e di averla conseguita in data ...................... presso l'Universita© degli
studi di ..................................................................................................

Solo per coloro che sono in possesso di un titolo straniero:

di possedere la laurea in ............................................................
conseguita in data .................. presso l'Universita© di .........................
riconosciuta equipollente alla laurea italiana dall'Universita© degli
studi di ............................................................... con decreto rettorale
n. ......... del ...................,

ovvero in alternativa:

di possedere la laurea in ............................................................
conseguita in data ................... presso l'Universita©
di ............................................... e di chiedere al collegio dei docenti,
esclusivamente ai fini dell'ammissione al corso di dottorato, il ricono-
scimento del predetto titolo. Pertanto, allega alla presente, la docu-
mentazione di cui all'art. 2, comma 2, del bando di concorso;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere
(specificare) ..........................................................................................;

f) di essere a conoscenza del divieto della contemporanea
iscrizione a piu© corsi di studio;

g) per i portatori di handicap indicare gli ausili necessari in
relazione al proprio handicap ed eventuali tempi aggiuntivi per lo
svolgimento della prova;

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale responsabilita© ,
che quanto su affermato corrisponde a verita© e si obbliga a compro-
varlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini
e con le modalita© stabilite nel bando e di essere a conoscenza di
quanto prescritto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000 n. 445 sulla responsabilita© penale cui puo©
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

Il sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati per-
sonali forniti con la presente richiesta possono essere trattati nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al pre-
sente concorso.

Data .............................

Firma ..................................

02E07983

Avviso di rinvio del diario degli esami del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di dirigente di seconda fascia, in
prova.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di dirigente di seconda fascia, in prova,
presso l'Universita© degli studi di Foggia, il cui bando e© stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 67 del 23 agosto 2002 sara© pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 15 novembre 2002.

02E08148
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UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare BIO/03 (Profilo B) - Botanica ambientale e
applicata.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
Ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto di approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-discipli-
nare BIO/03 (Profilo B) - Botanica ambientale e applicata - bandita
con decreto rettorale n. 192 del 2 ottobre 2001 e pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale
4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso l'ufficio personale e sulle
pagine web dell'ufficio stesso: http://www.unime.it

02E07997

Avviso relativo alla pubblicazione del diario delle prove di esame
della procedura di valutazione comparativa riservata ad un
posto di ricercatore universitario - facolta© di medicina e chirur-
gia, settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
riservata ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita©
degli studi di Messina, facolta© di medicina e chirurgia, settore scienti-
fico-disciplinare MED/14 - Nefrologia, indetta con decreto rettorale
n. 1249/R del 2 ottobre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001, si svolgeranno presso
l'Unita© operativa di nefrologia del policlinico universitario di Mes-
sina, secondo il seguente calendario:

12 novembre 2002 alle ore 12,00 prima prova scritta;
13 novembre 2002 alle ore 12,00 la seconda prova scritta.

02E08084

UNIVERSITAé DI MILANO

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento presso la facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, per il settore scientifico-disciplinare
MAT/03 - Geometria.

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370 e del ûRegolamento per i trasferimenti e la
mobilita© interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitari dell'universita© degli studi di Milano, si comunica che
presso la facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Univer-
sita© degli studi di Milano e© vacante il seguente posto di ricercatore
universitario alla cui copertura la facolta© interessata intende provve-
dere mediante trasferimento:

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - un posto
per il settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria.

Tipologia di impegno didattico e scientifico: ûLa facolta© e© inte-
ressata ad acquisire una personalita© scientifica che operi nel campo
della geometria algebrica aritmetica con competenze che coprano un

ampio spettro di tematiche quali teoria geometrica ed aritmetica delle
forme modulari, spazi di moduli di varieta© con interesse aritmetico,
aritmetica delle curve ellittiche, problemi di razionalita© di punti e cicli
su varieta© . Sono in particolare apprezzate le ricerche, nelle aree
sopracitate, che siano di interesse ed offrano applicazioni alla teoria
algebrica dei numeri quali ricerche riguardanti le funzioni L e la teo-
ria delle rappresentazioni galoisianeý.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, diretta-
mente al Preside della facolta© di scienze matematiche fisiche e natu-
rali, via Saldini n. 50 - 20133 Milano, entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

I ricercatori di altro ateneo dovranno allegare all'istanza un cer-
tificato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445,
attestante la data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella
sede di appartenza, il settore scientifico-disciplinare, la classe retribu-
tiva in godimento e la data di assegnazione alla successiva classe di
stipendio.

02E08072

UNIVERSITAé DI MILANO BICOCCA

Decreto di riapertura dei termini del bando relativo al corso di
dottorato di ricerca - XVIII ciclo, in statistica metodologica
ed applicata.

IL RETTORE

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 ûRegolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell'Univer-
sita© degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con decreto rettorale
n. 75 del 24 marzo 2000;

Visto il bando di concorso per l'ammissione al XVIII ciclo del
corso di dottorato di ricerca in statistica metodologica ed applicata
avente sede amministrativa presso l'Universita© degli Studi di
Milano-Bicocca, emanato con decreto rettorale n. 4.183 del 22 luglio
2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 64 del 13 agosto 2002;

Considerato l'esiguo numero dei partecipanti e la tardiva richie-
sta dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore di Milano di aderire
come Ateneo consorziato al corso di dottorato in oggetto con il
finanziamento di una borsa di studio si rende necessaria una riaper-
tura di termini di scadenza del bando del corso di dottorato di ricerca
(XVIII ciclo) in statistica metodologica ed applicata;

Decreta:

La riapertura dei termini di scadenza del bando del corso di dot-
torato di ricerca (XVIII ciclo) in statistica metodologica ed applicata.
Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
La commissione esaminatrice ha fissato la prova scritta il giorno
18 novembre 2002 alle ore 11 presso il dipartimento di metodi quanti-
tativi per l'economia.

Milano, 10 ottobre 2002

Il rettore: Fontanesi

02E07998
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UNIVERSITAé CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento, presso la facolta© di medicina e chi-
rurgia ûA. Gemelliý.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
delle procedure di trasferimento e di mobilita© interna per la copertura
di posti vacanti di professore di ruolo di prima fascia, di professore
di ruolo di seconda fascia e di ricercatore universitario, emanato con
decreto rettorale n. 4634 del 12 luglio 2001, come previsto dagli arti-
coli 1, comma 2, e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta© di medicina e chirurgia ûA. Gemelliý dell'Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore e© vacante un posto di ricercatore
universitario alla cui copertura la facolta© interessata intende provve-
dere mediante trasferimento.

Facolta© di medicina e chirurgia ûA. Gemelliý
Ruolo universitario da ricoprire: ricercatore universitario.
Settore scientifico-disciplinare: MED/03 - Genetica medica.
Sede di servizio: Roma.

Tipologia dell'impegno scientifico e didattico: competenza scien-
tifica nel campo della genetica formale e molecolare, con particolare
riguardo alla genetica del ritardo mentale.

Competenza clinica nel campo delle sindromi genetiche da ano-
malie congenite multiple e ritardo mentale.

Esperienza didattica nel campo della genetica molecolare, spe-
cialmente orientata alle biotecnologie e alla farmacogenomica.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta© inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande dovranno essere allegati:
curriculum dell'attivita© didattica e scientifica;
elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;
elenco delle pubblicazioni;
certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all'atto

della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

02E07999

UNIVERSITAé ûFEDERICO IIý DI NAPOLI

Valutazioni comparative a posti di ricercatore universitario
(Codice identificativo bando R/05/2002)

Sono indette procedure di valutazione comparativa a otto posti
di ricercatore universitario per le facolta© e per i settori scientifico-
disciplinari come di seguito specificati:

Facolta©
ö

S.S.D.
ö

Descrizione settore
ö

N.
posti
ö

Ingegneria ICAR/08 Scienza delle costruzioni 1
Ingegneria ING-INF/03 Telecomunicazioni 1
Ingegneria ING-INF/05 Sistemi di elaborazione

delle informazioni
1

Ingegneria ING-INF/06 Bioingegneria elettroni-
ca e informatica

1

Medicina e chirurgia MED/25 Psichiatria 1
Scienze biotecnologiche CHIM/06 Chimica organica 1
Scienze biotecnologiche BIO/12 Biochimica clinica e bio-

logia molecolare
1

Scienze biotecnologiche AGR/07 Genetica agraria 1

Coloro che intendono partecipare ad una o piu© valutazioni com-
parative di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda per
ogni distinta valutazione, in carta libera, al rettore dell'Universita©

degli Studi ûFederico IIý di Napoli, ed a presentarla debitamente sot-
toscritta, unitamente alla documentazione necessaria, entro il trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Il testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident.
R/05/2002) e© pubblicato, per la consultazione, nella bacheca
dell'Universita© ûFederico IIý di Napoli, in Corso Umberto I, Napoli,
ed e© disponibile alla pagina web del sito Internet
http://oradb.unina.it/principale/.

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice diri-
gente, Capo dell'ufficio personale docenti e ricercatori - via Alcide
De Gasperi, 71 - 80133 Napoli, tel. 081-25.37741-742-744 - fax 081-
25.37731; e-mail: persdoc 1 @ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.
unina.it.

02E08000

Valutazioni comparative a posti di professore associato
(Codice identificativo bando A/05/2002)

Sono indette procedure di valutazione comparativa a due posti
di professore associato per le facolta© e per i settori scientifico-discipli-
nari come di seguito specificati:

Facolta©
ö

S.S.D.
ö

Descrizione settore
ö

N.
posti
ö

Ingegneria ICAR/20 Tecnica e pianificazione
urbanistica

1

Sociologia SPS/09 Sociologia dei processi
economici e del lavoro

1

Coloro che intendono partecipare ad una o piu© valutazioni com-
parative di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda per
ogni distinta valutazione, in carta libera, al rettore dell'Universita©
degli studi ûFederico IIý di Napoli, ed a presentarla debitamente sot-
toscritta, unitamente alla documentazione necessaria, entro il trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident.
A/05/2002) e© pubblicato, per la consultazione, nella bacheca
dell'Universita© ûFederico IIý di Napoli, in Corso Umberto I, Napoli,
ed e© disponibile alla pagina web del sito Internet
http://oradb.unina.it/principale/.

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice diri-
gente, Capo dell'ufficio personale docenti e ricercatori - via Alcide
De Gasperi, 71 - 80133 Napoli, tel. 081-25.37741-742-744 - fax 081-
25.37731; e-mail: persdoc 1 @ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.
unina.it.

02E08001

SECONDA UNIVERSITAé DI NAPOLI

Concorso per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
con sede amministrativa - 18� ciclo

IL RETTORE

Visto il vigente statuto della Seconda Universita© degli studi di
Napoli;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476 recante norme in materia di
borse di studio e di dottorati di ricerca nelle universita© , cos|© come
integrata dall'art. 52, comma 57, della legge 28 dicembre 2001,
n. 448;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, recante norme in mate-
ria di borse di studio universitarie;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni;
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Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l'art. 4, che
demanda alle universita© la possibilita© di redigere un proprio regola-
mento che disciplini l'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le
modalita© di accesso e di conseguimento del titolo, gli obiettivi forma-
tivi ed il relativo programma di studi, la durata, il contributo per l'ac-
cesso e la frequenza, le modalita© di conferimento e l'importo delle
borse di studio, nonchë le convenzioni con soggetti pubblici e privati;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, recante disposizioni in
materia tributaria ed in particolare l'art. 19;

Visto il decreto MURST n. 224 del 30 aprile 1999, con il quale e©
stato emanato il ûRegolamento recante norme in materia di dotto-
rato di ricercaý;

Visto il decreto rettorale n. 4255 del 18 ottobre 2001 con il quale
e© stato elevato, a decorrere dall'anno accademico 2001/2002 il limite
di reddito personale complessivo annuo lordo, ai fini dell'erogazione
della borsa di studio di dottorato di ricerca, da e 7746,85 ad
e 12911,42;

Visto il regolamento di Ateneo di disciplina dei dottorati di
ricerca il cui testo coordinatore e© stato emanato con decreto rettorale
n. 1015 del 1� marzo 2002;

Viste le proposte di istituzione e/o rinnovi dei corsi di dottorato
di ricerca - 18� ciclo, con sede amministrativa presso la Seconda Uni-
versita© degli studi di Napoli, inoltrate dalle strutture di cui agli arti-
coli 2 e 3 del suindicato regolamento;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna approvata in
data 17 luglio 2002, con la quale viene espresso parere favorevole
all'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca 18� ciclo, sulla base
delle proposte pervenute, a seguito della verifica della sussistenza dei
prescritti requisiti di idoneita© ;

Viste le delibere del Senato accademico e del Consiglio di ammi-
nistrazione di questo Ateneo, rispettivamente n. 9 del 23 settembre
2002 e n. 1 del 27 settembre 2002, con le quali si e© proceduto all'isti-
tuzione e rinnovo dei corsi di dottorato di ricerca - 18� ciclo - con
relativa assegnazione di borse di studio;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Eé istituito il 18� ciclo relativo ai corsi di dottorato di ricerca con
sede amministrativa presso la Seconda Universita© degli studi di
Napoli.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca, di seguito elencati. Per ciascun corso di
dottorato di ricerca sono indicati i posti messi a concorso, il numero
delle borse di studio, ivi comprese il numero delle borse di studio
finanziate da enti pubblici e/o privati - la durata del corso e le even-
tuali sedi consorziate:

Facolta© di architettura

Conservazione dei beni architettonici.

Settori scientifico-disciplinari ICAR19 - ICAR09 - ICAR22;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: tre anni;

sede consorziata: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Design industriale, ambientale e urbano.

Settori scientifico-disciplinari ICAR13 - ICAR20 - ING-IND11;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni.

Progettazione architettonica e urbana.

Settori scientifico-disciplinari ICAR 14;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: tre anni.

Rilievo e rappresentazione dell'architettura e dell'ambiente.

Settori scientifico-disciplinari ICAR17 - ICAR08;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: tre anni.

Storia e critica dell'architettura.

Settori scientifico-disciplinari ICAR18 - L.ART04;

totale posti: sei, di cui tre con borsa;

durata tre anni.

Tecnologie dell'architettura e dell'ambiente.

Settori scientifico-disciplinari ICAR12 - ICAR11 - SECS/S06;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata tre anni.

Facolta© di economia

Diritto tributario.

Settore scientifico-disciplinare IUS12;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata tre anni.

Economia e amministrazione delle imprese cooperative e delle organiz-
zazioni nonprofit.

Settori scientifico-disciplinari SECS-P07 - SECS-P02;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata tre anni.

Imprenditorialita© ed innovazione.

Settori scientifico-disciplinari SECS-P08 - SECS-P09;

totale posti: quattro, di cui tre con borsa, ivi comprensiva di una
borsa finanziata dalla Sviluppo Italia Campania S.p.a.;

durata tre anni.

Facolta© di giurisprudenza

Diritto ambientale europeo e comparato.

Settori scientifico-disciplinari N10X - N11X - N08X - N13X -
N14X;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata tre anni;

sede consorziata: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Diritto comparato dell'economia e della finanza.

Settori scientifico-disciplinari IUS02 - IUS12 - IUS13 - IUS14 -
IUS20;

totale posti: otto, di cui quattro con borsa, ivi comprensiva di una
borsa finanziata dall'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli;

durata: tre anni;

sede consorziata: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Diritti dell'uomo e diritti fondamentali. Teorie, etiche e simboliche della
cittadinanza.

Settori scientifico-disciplinari IUS09 - IUS12 - IUS15 - IUS17 -
IUS18 - IUS20 - SPS01 - SPS12;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni.
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Diritto pubblico interno e comunitario.

Settori scientifico-disciplinari IUS08 - IUS09 - IUS10 - IUS13 -
IUS14;

totale posti: cinque, di cui tre con borsa;
durata tre anni;
sedi consorziate: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli -

Istituto Universitario Orientale di Napoli - Universita© degli studi di
Salerno - Universita© degli studi dell'Insubria.

Finanza pubblica comunitaria.

Settori scientifico-disciplinari IUS08 - IUS10 - IUS12 - IUS13 -
IUS21;

totale posti: otto, di cui quattro con borsa, ivi comprensive di
due borse finanziate dalla Scuola superiore dell'economia e delle
finanze;

durata tre anni;
sedi consorziate: Scuola superiore dell'economia e delle finanze

di Roma - Universita© degli studi di Torino - Universita© degli studi di
Bergamo.

I contratti di lavoro. Modelli giuridici e profili storici.

Settori scientifico-disciplinari IUS07 - IUS18;
totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata tre anni.

Internazionalizzazione della politica criminale e sistemi penali.

Settori scientifico-disciplinari N17X;
totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata tre anni.

Proprieta© privata e proprieta© pubblica. Problematiche attuali e prece-
denti storici.

Settori scientifico-disciplinari IUS01 - IUS18 - IUS19;
totale posti: sei, di cui tre con borsa;
durata: tre anni.

Facolta© di ingegneria

Consolidamento e adeguamento strutturale.

Settori scientifico-disciplinari ICAR09 - ICAR08 - ICAR07;
totale posti: quattro, di cui due con borsa;
durata: tre anni.

Conversione dell'energia elettrica.

Settori scientifico-disciplinari ING-INF07 - ING-IND31 - ING-
IND32 - ING-IND33 - SECS-S02;

totale posti: sei, di cui tre con borsa;
durata: tre anni;
sede consorziata: Universita© degli studi di Cassino.

Ingegneria elettronica.

Settori scientifico-disciplinari ING-INF01 - ING-INF02 - ING-
INF03 - ING-INF04 - ING-INF05;

totale posti: sei, di cui tre con borsa;
durata: tre anni.

Ingegneria meccanica.

Settori scientifico-disciplinari ING-IND10 - ING-IND13 - ING-
IND14 - ING-IND16 - ING-IND17 - ING-IND35;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata: tre anni.

Scienze e tecnologie aerospaziali.

I indirizzo: ingegneristico;

Settori scientifico-disciplinari MAT05 - ING-IND03 - ING-
IND04 - ING-IND05 - ING-IND06 - ING-IND07 - ING-IND10 -
ING-IND16 - ING-IND25;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: tre anni;

II indirizzo: biomedico;

Settori scientifico-disciplinari BIO17 - BIO14 - BIO10 - FIS07 -
MED14 - BIO09;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni.

Facolta© di lettere e filosofia

Metodologie conoscitive per la conservazione e la valorizzazione dei
beni culturali.

Settori scientifico-disciplinari L-ANT/01 - L-ANT/06 - L-ANT/
08 - L-ANT/09 L-ART/01 - L-ART/04;

totale posti: otto, di cui quattro con borsa;

durata: tre anni;

sede consorziata: Universita© degli studi di Palermo.

Facolta© di medicina e chirurgia

Alimenti e salute: biotecnologie e metodologie applicate alla fisiopatolo-
gia digestiva.

Settori scientifico-disciplinari BIO10 - MED09 - MED12 -
MED18 - MED38;

totale posti: dodici, di cui sette con borsa, ivi comprensiva di una
borsa finanziata alla ByK Gulden Italia S.p.a e di due borse finan-
ziate dall'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli;

durata: quattro anni;

sedi consorziate: Universita© degli studi di Bari - Universita© degli
studi ûFederico IIý di Napoli - Universita© degli studi di Foggia.

Analisi dei rischi, sicurezza industriale e prevenzione nei luoghi di
lavoro.

Settori scientifico-disciplinari BIO10 - CHIM12 - MED44 -
ING-IND25 - ING-IND27;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni.

Biochimica cellulare.

Settori scientifico-disciplinari BIO10 - BIO11 - BIO12 - BIO09 -
FIS07;

totale posti: sei, di cui tre con borsa;

durata: quattro anni.

Biotecnologie e chirurgia digestiva.

Settori scientifico-disciplinari MED18;

totale posti: quattro, di cui due con borsa, ivi comprensiva di
una borsa finanziata dalla Tyco Healthcare Italia S.p.a.;

durata: tre anni.

Chirurgia oro-maxillo-facciale.

Settori scientifico-disciplinari MED29 - MED28 - MED18;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni;

sedi consorziate: Universita© degli studi di Pisa - Universita© degli
studi di Siena.



ö 96 ö

22-10-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 84

Diagnostica di laboratorio: sviluppo di tecniche cellulari e molecolari e
di bioingegneria e informatica.

Settori scientifico-disciplinari MED05 - MED04 - BIO11 - ING-
INF06 - ING-INF05;

totale posti: quattro, di cui due con borsa, ivi comprensive di una
borsa finanziata dall'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

durata: tre anni;

sedi consorziate: Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma -
Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Fisiopatologia geriatrica.

Settori scientifico-disciplinari MED09 - MED18 - MED40 -
MED41 - BIO12;

totale posti: quattro, di cui due con borsa, ivi comprensive di una
borsa finanziata dalla Fondazione Salvatore Maugeri - Clinica del
lavoro e della riabilitazione;

durata: tre anni.

Fisiopatologia medico chirurgica del sistema cardio-respiratorio e bio-
tecnologie associate.

Settori scientifico-disciplinari F09X - F07B - F21X - F07C -
F06A - F071 - F22B;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: quattro anni.

Genetica medica.

Settori scientifico-disciplinari F03X - F04A - F19A;

totale posti: sei, di cui tre con borsa, ivi comprensive di due
borse finanziata dalla Fondazione Telethon;

durata: quattro anni;

sedi consorziate: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Medicina legale, bioetica e riproduzione.

Settori scientifico-disciplinari MED43 - MED40;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni;

sede consorziata: Universita© degli studi del Sannio-Benevento.

Metodologie di analisi e progettazione di sistemi per l'E-Sanita© .

Settori scientifico-disciplinari MED05 - MED04 - MED09 -
MED35 - SECS-P10 - MED41 - BIO16 - ING-INF05 - FIS07;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni;

sede consorziata: Universita© degli studi di Firenze - LUISS di Roma.

Microbiologia ambientale ed ecosistema cutaneo.

Settori scientifico-disciplinari MED07 - MED35 - MED42;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: tre anni.

Neuroncologia chirurgica.

Settori scientifico-disciplinari MED27 - MED06;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni.

Neuroscienze.

Settori scientifico-disciplinari BIO09 - MED22;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: quattro anni.

Oncologia medica e chirurgica ed immunologia clinica.

Settori scientifico-disciplinari F08A - F07A - F04C - F04A -
F21X - F18X;

totale posti: otto, di cui quattro con borsa;
durata: quattro anni.

Oncologia toracica.

Settori scientifico-disciplinari MED10 - MED21 - MED06;
totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata: quattro anni.

Patologia della trasduzione dei segnali cellullari.

Settori scientifico-disciplinari MED04 - MED13;
totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata: quattro anni;
sede consorziata: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Problematiche ottiche e cliniche dei difetti rifrattivi e della loro corre-
zione chirurgica.

Settori scientifico-disciplinari MED30;
totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata: tre anni.

Scienze del comportamento e dei processi di apprendimento.

Settori scientifico-disciplinari F11A - F19B - M11E - F11B -
F12A - F19A;

totale posti: sei, di cui tre con borsa;
durata: tre anni.

Scienze del metabolismo e dell'invecchiamento.

Settori scientifico-disciplinari F07E - F07A - F07F - F07C;
totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata: 4 anni.

Scienze farmacologiche e fisiopatologia respiratoria.

Settori scientifico-disciplinari BIO14 - MED38 - BIO09 -
MED09;

totale posti: otto, di cui quattro con borsa;
durata: 4 anni;
sede consorziata: Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di

Catanzaro.

Scienze ginecologiche.

Settori scientifico-disciplinari MED40 - MED08 - MED36 -
MED42 - MED06 - MED04;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;
durata: tre anni;
sede consorziata: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Scienze microbiologiche, sperimentali e cliniche.

Settori scientifico-disciplinari F05X - E05B - F22A - F07A - F071;
totale posti: quattro, di cui due con borsa;
durata: tre anni.

Scienze nefrologiche.

Settori scientifico-disciplinari MED14 - MED09 - MED24 -
MED41 - MED43 - MED44;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;
durata: quattro anni.

Tecnologie biomediche applicate alle scienze odontostomatologiche.

Settori scientifico-disciplinari BIO16 -MED18 -MED28 -MED07 -
ING-INF/06 - ING-INF/05 - ING-IND22 - F21X -MED29;

totale posti: otto, di cui quattro con borsa;
durata: tre anni;
sede consorziata: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli -

Universita© degli studi di Cagliari - Universita© degli studi di Bari -
Universita© degli studi di Ferrara.
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Facolta© di scienze ambientali

Funzioni, dinamica e gestione del sistema suolo-pianta.

Settori scientifico-disciplinari BIO01 - BIO02 - BIO3 - CHIM/02
- AGR/13 - AGR/14;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: quattro anni.

Progettazione ed impiego di molecole di interesse biotecnologico.

Settori scientifico-disciplinari BIO01 - BIO05 - BIO10 - BIO11 -
BIO19 - BIO18 - CHIM/03 - CHIM/06;

totale posti: otto, di cui quattro con borsa, ivi comprensive di
una borsa finanziata dall'Universita© degli studi della Tuscia di
Viterbo;

durata: quattro anni;

sede consorziata: Universita© degli studi della Tuscia di Viterbo.

Sviluppo e applicazioni di metodologie isotopiche nella ricerca in campo
ambientale.

Settori scientifico-disciplinari BIO07 - FIS01 - FIS07 - GEO02 -
GEO04 - GEO10;

totale posti: quattro, di cui due con borsa, ivi comprensive di una
borsa finanziata con fondi europei sul progetto di ricerca MIND;

durata: tre anni.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

Biologia computazionale.

Settori scientifico-disciplinari MAT/06 - MAT/08 - MAT/09 -
INF/01 - CHIM/08 - BIO/05 - BIO/06 - BIO/10 - BIO/11 - BIO/12
- BIO13;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: quattro anni;

sede consorziata: Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli.

Processi biologici e biomolecole.

Settori scientifico-disciplinari BIO09 - BIO10 - BIO18 - BIO06 -
BIO04 - MED42 - CHIM06 - BIO02;

totale posti: quattro, di cui due con borsa;

durata: tre anni.

Scienze della vita: risorse ed ambiente.

Settori scientifico-disciplinari BIO01 - BIO03 - BIO04 - BIO06 -
BIO05 - BIO07 - BIO08 - BIO09 - BIO10 - BIO18 - MED22 -
CHIM06;

totale posti: tre, di cui uno con borsa;

durata: tre anni.

I posti ricoperti da borse di studio potranno essere aumentati a
seguito di finanziamenti da parte di enti pubblici e/o privati, purchë
l'autorizzazione alla stipula della relativa convenzione avvenga entro
e non oltre il termine di scadenza di presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. Detti finanziamenti aggiuntivi, pertanto,
non incideranno sul numero complessivo dei posti pianificati per cia-
scun corso di dottorato di ricerca.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, senza limiti di eta© e di cit-
tadinanza, coloro che siano in possesso, alla data di scadenza del ter-

mine utile per la presentazione della domanda, del diploma di laurea
conseguito in Italia o di titolo accademico equipollente conseguito
presso universita© straniere.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre la data
del 31 dicembre 2002. In tal caso, l'ammissione verra© disposta ûcon
riservaý ed il candidato sara© tenuto a presentare, a pena di deca-
denza, la dichiarazione sostitutiva di certificazione entro e non oltre
il successivo mese di gennaio 2003.

Coloro i quali fossero in possesso di titolo di studio che non sia
gia© stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno ö unicamente
ai fini dell'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca per i quali
intendono concorrere ö farne espressa richiesta nella domanda di
partecipazione al concorso e corredare la domanda stessa dei docu-
menti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza in parola, tradotti e legalizzati dalle competenti rappre-
sentanze italiane, secondo le norme vigenti in materia per l'ammis-
sione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di titolo accademico straniero,
che non sia stato gia© dichiarato equipollente ad una laurea italiana,
valgono le stesse disposizione di cui al comma precedente.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice in confor-
mita© allo schema esemplificativo di cui all'allegato 1, debitamente fir-
mate dagli aspiranti di proprio pugno, devono essere indirizzate al
Rettore della Seconda Universita© degli studi di Napoli, piazza Luigi
Miraglia, Palazzo Bideri - 80138 Napoli, (sulla busta deve essere chia-
ramente riportata la dicitura: ûDomanda di ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca.ý), ed inviate esclusivamente a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di
trenta giorni, a pena esclusione dal concorso, decorrente dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tal fine fara© fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante la raccomandata. Qualora il ter-
mine venga a scadere in un giorno festivo si intendera© protratto al
primo giorno non festivo immediatamente successivo.

Il presente bando e il regolamento di Ateneo di disciplina dei
dottorati di ricerca saranno consultabili sul sito web della Seconda
Universita© degli studi di Napoli: www.unina2.it/ sezione concorsi
post-laurea

Nel caso in cui si intenda concorrere a piu© corsi di dottorato di
ricerca, devono essere redatte altrettante domande, le quali potranno
essere inviate anche con un'unica spedizione. Se nella stessa domanda
venissero indicati piu© corsi di dottorato di ricerca, sara© ritenuto
valido unicamente quello indicato per primo.

Nella domanda, da redigersi in lingua italiana, i candidati
dovranno dichiarare con precisione e chiarezza sotto la propria
responsabilita© :

a) il cognome e il nome, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale e il numero telefonico). Possibilmente, per
quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri, un recapito italiano
o l'indicazione della propria Ambasciata in Italia, eletta quale pro-
prio domicilio;

b) l'esatta denominazione del corso di dottorato di ricerca
(con indicazione dell'eventuale indirizzo dello stesso) per il quale pre-
senta domanda di partecipazione al concorso;

c) la propria cittadinanza;
d) la laurea posseduta, con la data del conseguimento e l'uni-

versita© presso cui e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente con-
seguito presso una universita© straniera, con la data del decreto retto-
rale che ha dichiarato l'equipollenza stessa, oppure il conseguimento
del diploma di laurea entro e non oltre la data del 31 dicembre 2002,
impegnandosi a presentare la dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione entro e non oltre il successivo mese di gennaio 2003;

e) di essere disposto a sostenere parte del colloquio nella lin-
gua straniera scelta per ciascun dottorato di ricerca secondo le indi-
cazioni di cui all'art. 15 del bando;

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato di ricerca secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio
dei docenti;
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g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale variazione della propria residenza o del recapito eletto ai fini
del concorso.

Non saranno prese in considerazione e, pertanto, saranno
escluse dalla partecipazione al concorso di ammissione, le domande
che non contengano quanto segue:

la firma (di proprio pugno);

il cognome e il nome;

la denominazione del corso di dottorato di ricerca, nonchë
l'eventuale indirizzo del relativo corso di dottorato di ricerca cui si
intende partecipare;

la residenza o il recapito ove si intende ricevere le comunica-
zioni relative al concorso;

il diploma di laurea posseduto con la data di conseguimento e
dell'Universita© che lo ha rilasciato ovvero la data del decreto retto-
rale della dichiarazione di equipollenza.

Agli atti ed ai documenti redatti in lingua straniera deve essere
allegata una traduzione in lingua italiana che deve essere certificata
conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza diplo-
matica o consolare, da un traduttore ufficiale o con dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© .

La conformita© dei titoli stranieri potra© essere resa con dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© ex art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte del candidato
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell'amministrazione stessa.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario per poter sostenere le prove
concorsuali.

Art. 4.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso di dottorato di ricerca consiste
in una prova scritta ed in un colloquio. Il candidato dovra© inoltre
dimostrare la buona conoscenza di una lingua straniera secondo le
indicazioni di cui al successivo art. 15.

Le prove d'esame sono intese ad accertare l'attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

Gli argomenti oggetto delle prove sono relativi al settore scienti-
fico-disciplinare di interesse del corso di dottorato di ricerca (o ai set-
tori scientifico-disciplinari in caso di dottorati interdisciplinari).

Le prove di esame si svolgeranno presso le strutture della
Seconda Universita© degli studi di Napoli con le modalita© stabilite
nei successivi articoli.

Sono di seguito precisati, per ogni corso dottorato di ricerca, la
data, l'ora ed il luogo dove si svolgeranno le prove d'esame. Tale pub-
blicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, pertanto, i concor-
renti ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal concorso
dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, nella sede
d'esame, nel giorno e nell'ora stabilita, a lato di ciascun corso di dot-
torato di ricerca, per il quale si concorre, muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

L'assenza del candidato nel giorno, luogo ed orario di svolgi-
mento di una delle prove sara© considerata come rinuncia alla prova
medesima, qualunque ne sia la causa.

I calendari delle prove concorsuali sono indicate al successivo
art. 15.

Nel caso di variazione del giorno, dell'ora e del luogo in cui ver-
ranno affissi gli esiti della prova scritta, si procedera© a fornire idonea
informazione mediante affissione all'albo della stessa struttura ove
sarebbe dovuto essere affisso l'esito della predetta prova.

La procedura concorsuale dovra© assicurare una idonea valuta-
zione comparativa dei candidati.

Lo svolgimento del colloquio e© pubblico.

I candidati sono ammessi, con riserva dell'accertamento dei
requisiti prescritti, al concorso di ammissione al corso di dottorato
di ricerca.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato del rettore, l'esclusione dal concorso per difetto dei
requisiti.

Per sostenere le prove d'esame i candidati dovranno esibire uno
dei seguenti documenti di riconoscimento in corso di validita© :

a) carta d'identita© ;
b) passaporto;
c) patente di guida;
d) patente nautica;
e) libretto di pensione;
f) patentino di abilitazione alla conduzione di impianti termici;
g) porto d'armi;
h) tessere di riconoscimento, purchë munite di fotografia e di

timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da una amministra-
zione dello Stato.

Art. 5.

Commissioni giudicatrici e loro adempimenti

Le commissioni giudicatrici dei concorsi di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca sono nominate con decreto rettorale ai sensi
dell'art. 12 del regolamento di Ateneo recante norme in materia di
dottorato di ricerca di cui al decreto rettorale n. 1015 del 1� marzo
2002 e saranno affisse all'albo di Ateneo ubicato presso le strutture
indicate al successivo art. 6 del presente bando.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco, sottoscritto
dal presidente e dal segretario della commissione giudicatrice, e©
affisso nel medesimo giorno nell'albo della sede presso cui si e© svolta
la prova.

Espletate le prove concorsuali, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove e secondo l'ordine decre-
scente del punteggio complessivo attribuito ad ognuno.

Art. 6.

Approvazione della graduatoria ed ammissione ai corsi

Con decreto rettorale si procedera© ad approvare per ciascun con-
corso la graduatoria generale di merito che sara© formulata secondo
l'ordine decrescente del punteggio complessivo riportato da ciascun
candidato.

In caso di parita© di punteggio tra due o piu© candidati avra© prece-
denza in graduatoria il candidato piu© giovane.

Le suindicate graduatorie generali di merito relative ai singoli
concorsi per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - 18� ciclo
saranno affisse il 14 gennaio 2003 all'albo dell'Ateneo ubicato presso:

a) sede rettorato di Napoli, via S. Maria di Costantinopoli, 16;
b) sede rettorato di Caserta, viale Beneduce, 10;
c) piazza Luigi Miraglia - Palazzo Bideri - Napoli, nonchë

presso l'ufficio relazioni con il pubblico, piazza Luigi Miraglia -
Palazzo Bideri - Napoli. Tale affissione avra© valore di notifica uffi-
ciale agli interessati.

Le suindicate graduatorie saranno consultabili sul sito web della
Seconda Universita© degli studi di Napoli: www.unina2.it/ sezione
concorsi post-laurea.

Dal 14 al 21 gennaio 2003, i candidati utilmente collocati in una
unica graduatoria dovranno rendere dichiarazione, pena decadenza,
di accettazione dell'ammissione al relativo corso di dottorato di
ricerca presso l'ufficio dottorato di ricerca della Seconda Universita©
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degli studi di Napoli, sito in Caserta, viale Beneduce, 10, nei giorni
dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle 12 e nei giorni di luned|© e merco-
led|© anche dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© , pena decadenza, esercitare opzione per un solo corso di dotto-
rato dal 14 al 21 gennaio 2003 con le stesse modalita© di cui al prece-
dente comma.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. In caso di eventuali rinunce degli aventi
diritto prima dell'inizio del corso, ossia entro il 1� febbraio 2003,
subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine di graduatoria,
entro e non oltre il termine di trenta giorni dall'inizio dei corsi stessi.

Nell'ipotesi di variazione della data di affissione all'albo di Ate-
neo delle graduatorie generali di merito e delle connesse date entro
cui i candidati utilmente collocati in una o piu© graduatorie dovranno
rendere dichiarazione di accettazione o di opzione ai fini dell'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca, si provvedera© a notificare le
variazioni stesse mediante affissione all'albo di Ateneo, nel giorno
precedentemente fissato.

Il pubblico dipendente ammesso ad un corso di dottorato di
ricerca, che ricopra un posto senza borsa di studio o che rinunci alla
borsa medesima, puo© chiedere l'aspettativa conservando il tratta-
mento economico, previdenziale e di quiescenza, erogato dall'ammi-
nistrazione pubblica presso il quale e© instaurato il rapporto di lavoro,
oppure essere collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la
durata del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza
assegno ed usufruire della borsa di studio ove ne ricorrano le previste
condizioni di reddito.

Art. 7.

Ammissioni in sovrannumero

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove d'esa-
me, sono ammessi, senza borsa di studio, al corso di dottorato di
ricerca in sovrannumero nel limite della meta© dei posti istituti con
arrotondamento all'unita© per eccesso.

I titolari di assegni di ricerca che siano risultati idonei alle prove
di ammissione ad un corso di dottorato di ricerca possono essere
ammessi al corso anche in sovrannumero, ai sensi dell'art. 11 del
regolamento di Ateneo recante norme in materia di dottorato di
ricerca, di cui al decreto rettorale n. 1015 del 1� marzo 2002, nei limiti
del numero massimo delle unita© dei dottorandi che la struttura e© in
grado di formare.

La richiesta di ammissione in sovrannumero al corso di dotto-
rato di ricerca deve essere presentata entro la data di inizio del corso.

Le richieste saranno accolte secondo l'ordine di presentazione,
subordinatamente all'acquisizione del parere favorevole del collegio
dei docenti del dottorato circa la compatibilita© nello svolgimento
delle due attivita© .

Art. 8.

Documentazione occorrente ai fini dell'ammissione

I vincitori dei concorsi dovranno presentare alla Seconda Uni-
versita© degli studi di Napoli - ufficio dottorato di ricerca, viale Bene-
duce, 10 - 81100 Caserta, entro il termine perentorio del 27 gennaio
2003, pena decadenza, i seguenti documenti e/o autocertificazioni:

1) una fotocopia della carta d'identita© , in carta semplice, debi-
tamente firmata;

2) dichiarazioni sostitutive di certificazione, rese ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, attestante sia il possesso della propria cittadinanza, sia
il conseguimento del diploma di laurea;

3) modello di iscrizione I.N.P.S. limitatamente ai vincitori
classificatisi su posto con borsa di studio;

4) dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, relativa al reddito personale complessivo annuo lordo,
che, ai fini dell'erogazione della borsa di studio, non dovra© superare
e 12.911,42;

5) dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , resa ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, in ordine ai seguenti punti:

a) di non frequentare contemporaneamente al corso di dot-
torato di ricerca, nessuna scuola di specializzazione, corso di perfe-
zionamento e master, di non essere iscritto a nessun corso di laurea,
ed in caso affermativo, l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

b) che non puo© essere pubblico dipendente e pertanto in
caso affermativo si impegna a richiedere il collocamento in aspetta-
tiva per motivi di studio o senza assegni per tutta la durata del corso,
usufruendo della borsa di studio, o se trattasi di posto senza borsa o
nel caso di rinuncia alla borsa, a conservare il trattamento econo-
mico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell'ammi-
nistrazione pubblica presso la quale e© instaurato il rapporto di
lavoro;

c) di non godere o di aver goduto di altre borse di studio ero-
gate per seguire corsi di dottorato di ricerca, ad eccezione di quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti;

d) di essere a conoscenza, ai sensi dell'art. 6 del decreto
ministeriale n. 224/1999, nonchë di quanto previsto dall'art. 15,
commi 8 e 9 del regolamento di Ateneo recanti norme in materia di
dottorato di ricerca di cui al decreto rettorale n. 1015 del 1� marzo
2002, che il corso di dottorato di ricerca puo© essere sospeso per un
periodo di tempo non superiore ad un anno, con obbligo di recupero
del tempo perduto, per le ipotesi ivi previste e che la sospensione
superiore a trenta giorni comporta la cessazione dell'erogazione della
borsa di studio per lo stesso periodo;

6) copia della ricevuta del versamento del contributo per l'ac-
cesso e la frequenza del corso di dottorato di ricerca.

I cittadini comunitari devono, altres|© , produrre dichiarazioni
sostitutive di certificazioni relative al possesso dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

b) possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica italiana;

c) adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nell'ipotesi di variazione del termine perentorio entro cui i vinci-
tori dovranno presentare la documentazione e/o autocertificazione
ai fini dell'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, si provvedera©
a notificare la variazione stessa mediante affissione all'albo di Ateneo.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio di cui all'art. 1 saranno conferite secondo l'or-
dine della graduatoria generale di merito e fino alla concorrenza del
numero di borse messe a concorso per ciascun corso di dottorato di
ricerca. In caso di parita© di punteggio tra due o piu© candidati, ai soli
fini del conferimento della borsa di studio, la precedenza in graduato-
ria sara© stabilita mediante la valutazione della situazione economica
dei concorrenti determinata secondo le disposizioni vigenti per il
pagamento delle tasse e contributi degli studenti di questo Ateneo.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

L'importo della borsa di studio, a decorrere dall'anno accade-
mico 2002/2003, e© pari a e 10.561,54. Detto importo e© comprensivo
dei contributi previdenziali a carico del dottorando fissati dall'art. 2,
comma 26, e seguenti, della legge n. 335/1995 e successive modifica-
zioni ed integrazioni ed e© assoggettato, in materia fiscale, alle disposi-
zioni di cui all'art. 4 della legge n. 476/1984 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate bime-
strali posticipate. Ai fini della fruizione della borsa il limite reddi-
tuale personale complessivo annuo e© fissato in e 12911,42. Detto
limite va riferito all'anno solare di erogazione della borsa stessa.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.
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L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali sog-
giorni all'estero nella misura del 50% in proporzione della durata del
soggiorno. Tali periodi non possono complessivamente superare la
meta© della durata del corso di dottorato.

Chi ha gia© usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato di ricerca, anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne
una seconda volta.

Art. 10.

Contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

I concorrenti risultati beneficiari della borsa di studio, a pre-
scindere dalla natura del finanziamento della stessa, sono esonerati
per tutta la durata del corso dal versamento del contributo per l'ac-
cesso e la frequenza.

Gli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca, senza la fruizione
della borsa di studio, sono tenuti al pagamento annuale di un contri-
buto da versare, per il primo anno, all'atto dell'ammissione al corso
di dottorato di ricerca e, per gli anni successivi, entro il 10 novembre
di ogni anno accademico, subordinatamente all'ammissione al corso
medesimo.

Il contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di
ricerca, 18� ciclo, da versare in un'unica soluzione, e© fissato per l'anno
accademico 2002/2003, come di seguito indicato, a seconda della
condizione economica del dottorando:

e 600,00 (condizione economica medio-bassa);

e 666,00 (condizione economica alta).

La condizione economica, valutata sulla base del reddito di rife-
rimento, conseguito nell'anno 2001, e del numero dei componenti del
nucleo familiare deve essere calcolata sulla base delle seguenti tabelle:

Prospetto per l'individuazione della situazione economica equivalente

Numero
componenti

nucleo
familiare

Medio-bassa
Indicatore della situazione
economica equivalente
(I.S.E.E.) fino ad e

Alta
Indicatore della situazione
economica equivalente

(I.S.E.E.) uguale o superiore
ad e

Scala
di equivalenza
parametri
(P.S.E.)

18.016,00 18.017,00

1 1

2 1,57

3 2,04

4 2,46

5 2,85

Maggiorazioni da apportare ai soprariportati parametri cos|© come integrate dalla Seconda
Universita© degli studi di Napoli, in virtu© dei principi di autonomia universitaria

Per ogni ulteriore componente 0,35

Nel caso in cui nel nucleo familiare manchino entrambi i
genitori o uno di essi (vedova/o - celibe - nubile)

0,50

Per ogni componente (escluso il dottorando) con handicap
psicofisico permanente di cui all'art. 3, comma 3, della
legge n. 104/1992 o di invalidita© superiore al 66%

0,50

Per ogni componente (escluso il dottorando) iscritto ad uni-
versita© italiane per il conseguimento del primo titolo
accademico

0,50

Per nuclei familiari con figli minori, in cui entrambi i geni-
tori svolgono attivita© di lavoro e di impresa

0,2

Per quanto non previsto nelle succitate tabelle, l'amministrazione
procedera© in conformita© a quanto approvato dal consiglio di ammini-
strazione di questo Ateneo con delibera n. 1 del 3 luglio 2002.

Art. 11.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare con assiduita© le atti-
vita© per loro previste dal collegio dei docenti, di presentare relazioni
orali e scritte e quant'altro sia dal collegio richiesto e di ottemperare
a quanto dal collegio legittimamente deliberato, e di redigere alla fine
del corso, la tesi di dottorato con contributi originali.

I dottorandi con borsa di studio devono acquisire ogni anno
almeno sessanta crediti, distribuiti in base al programma concordato
con il tutor e col collegio dei docenti.

L'attivita© dei dottorandi senza borsa e© disciplinata dal collegio dei
docenti, anche in deroga a quanto stabilito per i dottorandi borsisti.

I dottorandi con borsa di studio, possono rinunziare al prosegui-
mento del godimento della borsa di studio e proseguire la loro atti-
vita© formativa secondo le modalita© di cui all'art. 15 del regolamento
di Ateneo, di cui al decreto rettorale n. 1015 del 1� marzo 2002.

Alla fine di ciascun anno di corso il collegio dei docenti, sulla
base di una particolareggiata relazione sull'attivita© e le ricerche svolte
da ciascun dottorando, delibera l'ammissione all'anno successivo o
propone al rettore l'esclusione dal proseguimento del corso.

I dottorandi hanno il diritto di chiedere la sospensione del corso
per un periodo di tempo non superiore ad un anno, con obbligo di
recupero del tempo perduto. La sospensione superiore a trenta giorni
comporta la cessazione dell'erogazione della borsa di studio, per lo
stesso periodo. Il collegio dei docenti, al termine dell'ultimo anno di
corso, stabilisce se i dottorandi, che hanno usufruito di sospensione
durante il corso degli studi, abbiano recuperato il periodo di assenza
o debbano obbligatoriamente differire di un anno l'esame finale.

La proroga non da© comunque diritto alla borsa di studio.

Ai dottorandi puo© essere affidata una limitata attivita© didattica
sussidiaria o integrativa, nei corsi di laurea o di diploma, che comun-
que non comprometta l'attivita© di formazione alla ricerca. La colla-
borazione didattica e© resa volontariamente, senza oneri per il bilancio
della Seconda Universita© degli studi di Napoli e non da© luogo a diritti
in ordine all'accesso ai ruoli delle universita© italiane. Le attivita© didat-
tiche assegnate a ciascun dottorando non possono eccedere il tetto
delle cinquanta ore per anno accademico; il loro svolgimento e© atte-
stato dal componente del collegio dei docenti a cui e© affidata la
supervisione e puo© costituire crediti.

Agli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca che afferiscono alle
cliniche universitarie, si applicano le disposizioni dell'art. 1,
comma 25, della legge 14 gennaio 1999, n. 4. Tale attivita© assisten-
ziale deve essere approvata dal collegio dei docenti e dal tutor, previo
nulla osta della giunta del dipartimento assistenziale o del primario
del servizio, in mancanza di dipartimento assistenziale. Essa viene
svolta senza oneri per il bilancio della Seconda Universita© degli studi
di Napoli e non da© luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli delle
universita© italiane.

Art. 12.

Conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito, a conclusione del corso
di dottorato di ricerca, dal rettore e si consegue all'atto del supera-
mento dell'esame finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati e quelli che saranno rac-
colti in futuro durante il corso di dottorato di ricerca, saranno
oggetto di trattamento, nel rispetto della predetta normativa, al fine
di provvedere agli adempimenti connessi alla gestione del rapporto
stesso nonchë all'assolvimento delle funzioni istituzionali della
Seconda Universita© degli studi di Napoli.

Il trattamento dei predetti dati avverra© mediante strumenti
manuali, informatici e telematici, e con logiche strettamente correlate
alle finalita© stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati stessi.
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Art. 14.

R i n v i o

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al regola-
mento di Ateneo recante norme in materia di dottorato di ricerca di
cui al decreto rettorale n. 1015 del 1� marzo 2002.

Art. 15.

Calendario delle prove

Facoltaé di architettura

Conservazione dei beni architettonici.

Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: 9 dicembre 2002, alle ore 19,
presso l'albo del dipartimento di restauro e costruzione dell'architet-
tura e dell'ambiente - facolta© di architettura, via S. Lorenzo ad Septi-
mum - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 10 dicembre 2002, ore 9.

Sede prove concorsuali: dipartimento di restauro e costruzione
dell'architettura e dell'ambiente - facolta© di architettura, via
S. Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Design industriale, ambientale e urbano.

Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 10.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 13 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di storia e processi dell'am-
biente antropizzato, Abbazia di San Lorenzo ad Septimum - Borgo
San Lorenzo - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 10.

Sede prove concorsuali: dipartimento di storia e processi del-
l'ambiente antropizzato Abbazia di San Lorenzo ad Septimum -
Borgo San Lorenzo - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Progettazione architettonica e urbana.

Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 10.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 12 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di cultura del progetto -
facolta© di architettura, via San Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa
(Caserta).

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 10.

Sede prove concorsuali: aula 3 della facolta© di architettura, via
S. Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Rilievo e rappresentazione dell'architettura e dell'ambiente.

Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 9, presso l'albo del dipartimento di cultura del progetto -
facolta© di architettura, via S. Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa
(Caserta).

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 9.

Sede delle prove concorsuali: dipartimento di cultura del pro-
getto - facolta© di architettura, via S. Lorenzo ad Septimum - 81031
Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Storia e critica dell'architettura.

Prova scritta: 12 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 12 dicembre 2002,
alle ore 16, presso l'albo della facolta© di architettura, via S. Lorenzo
ad Septimum - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 13 dicembre 2002, ore 9,30.

Sede delle prove concorsuali: facolta© di architettura, via
S. Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Tecnologie dell'architettura e dell'ambiente.
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 13 dicembre 2002,

alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di restauro e costruzione
dell'architettura e dell'ambiente - facolta© di architettura, via
S. Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 9,30.
Sede delle prove concorsuali: dipartimento di restauro e costru-

zione dell'architettura e dell'ambiente - facolta© di architettura,
via S. Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Facoltaé di economia

Diritto tributario.
Prova scritta: 13 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 13 dicembre 2002,

alle ore 15, presso l'albo della facolta© di economia, piazza Umberto I
- 81043 Capua (Caserta).

Prova orale: 13 dicembre 2002, ore 16.
Sede delle prove concorsuali: facolta© di economia, piazza

Umberto I - 81043 Capua (Caserta).
Lingua straniera: inglese.

Economia e amministrazione delle imprese cooperative e delle organiz-
zazioni nonprofit.
Prova scritta: 18 dicembre 2002, ore 8,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 18 dicembre 2002,

alle ore 14, presso l'albo della facolta© di economia - piazza Umberto I
- 81043 Capua (Caserta)

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 14,30.
Sede delle prove concorsuali: dipartimento di strategie aziendali

e di metodologie quantitative - facolta© di economia, piazza Umber-
to I - 81043 Capua (Caserta).

Lingua straniera: inglese

Imprenditorialita© ed innovazione.
Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 10 dicembre 2002,

alle ore 9, presso l'albo del dipartimento di strategie aziendali e di
metodologie quantitative - facolta© di economia, piazza Umberto I -
81043 Capua (Caserta).

Prova orale: 11 dicembre 2002, ore 9.
Sede delle prove concorsuali: dipartimento di strategie aziendali

e di metodologie quantitative - facolta© di economia, piazza Umber-
to I - 81043 Capua (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Facoltaé di giurisprudenza

Diritto ambientale europeo e comparato.
Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 9 dicembre 2002, alle

ore 18,30, presso l'albo della facolta© di giurisprudenza - via Mazzoc-
chi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).

Prova orale: 10 dicembre 2002, ore 9.
Sede delle prove concorsuali: facolta© di giurisprudenza, via Maz-

zocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).
Lingua straniera: inglese.

Diritto comparato dell'economia e della finanza.
Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 14,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 10 dicembre 2002,

alle ore 8,30, presso l'albo del dipartimento di scienze giuridiche, eco-
nomiche e finanziarie italiane e comunitarie, via Mazzocchi, 5 pal.
Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).

Prova orale: 10 dicembre 2002, ore 9.
Sede prove concorsuali: facolta© di giurisprudenza, via Mazzoc-

chi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).
Lingua straniera: inglese e francese.
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Diritti dell'uomo e diritti fondamentali. Teorie, etiche e simboliche della
cittadinanza.
Prova scritta: 17 dicembre 2002, ore 10.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 18 dicembre 2002,

alle ore 10, presso l'albo del dipartimento di scienze giuridiche, eco-
nomiche e finanziarie italiane e comunitarie, via Mazzocchi, 5 -
pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 12.
Sede delle prove concorsuali: facolta© di giurisprudenza, via Maz-

zocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).
Lingua straniera: tedesco, francese, spagnolo e danese.

Diritto pubblico interno e comunitario.
Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 10,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,

alle ore 15, presso l'albo del dipartimento di discipline giuspubblicisti-
che italiane, europee e comparate - facolta© di giurisprudenza,
via Mazzocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere
(Caserta).

Prova orale: 19 dicembre 2002, ore 10.
Sede prove concorsuali: facolta© di giurisprudenza - aula B, via

Mazzocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).
Lingua straniera: inglese.

Finanza pubblica comunitaria.
Prova scritta: 12 dicembre 2002, ore 9,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 12 dicembre 2002,

alle ore 14, presso l'albo della Scuola di ateneo per l'alta formazione
europea ûJ Monnetý - Loc. San Leucio - Real Sito Belvedere San
Leucio, via del Setificio, 15 - Caserta.

Prova orale: 12 dicembre 2002, ore 15.
Sede delle prove concorsuali: Scuola di ateneo per l'alta forma-

zione europea ûJ Monnetý - Loc. San Leucio - Real Sito Belvedere
San Leucio, via del Setificio, 15 - Caserta.

Lingua straniera: inglese o francese.

I contratti di lavoro, modelli giuridici e profili storici.
Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 10.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 11 dicembre 2002,

alle ore 17, presso l'albo della presidenza della facolta© di giurispru-
denza - palazzo Melzi, via Mazzocchi - 81055 Santa Maria Capua
Vetere (Caserta).

Prova orale: 12 dicembre 2002, ore 10.
Sede delle prove concorsuali: facolta© di giurisprudenza - aula C -

via Mazzocchi, pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere
(Caserta).

Lingua straniera: inglese, francese o spagnolo.

Internazionalizzazione della politica criminale e sistemi penali
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 10.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,

alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di discipline giuspubblici-
stiche italiane, europee e comparate - facolta© di giurisprudenza,
via Mazzocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere
(Caserta).

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 10,30.
Sede delle prove concorsuali: facolta© di giurisprudenza, via Maz-

zocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).
Lingua straniera: inglese.

Proprieta© privata e proprieta© pubblica, problematiche attuali e prece-
denti storici.
Prova scritta: 13 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,

alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di scienze giuridiche econo-
miche e finanziarie italiane e comunitarie - facolta© di giurisprudenza,
via Mazzocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere
(Caserta).

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 14.
Sede prove concorsuali: facolta© di giurisprudenza, via Maz-

zocchi, 5 - pal. Melzi - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).
Lingua straniera: inglese, francese, tedesco, spagnolo.

Facoltaé di ingegneria

Consolidamento e adeguamento strutturale.
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 9,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 12 dicembre 2002,

alle ore 14, presso l'albo del dipartimento di ingegneria civile, via
Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 13 dicembre 2002, ore 9,30.
Sede delle prove concorsuali: dipartimento di ingegneria civile,

via Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).
Lingua straniera: inglese.

Conversione dell'energia elettrica.
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 10.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 12 dicembre 2002,

alle ore 9,20, presso l'albo del dipartimento di ingegneria dell'infor-
mazione - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via
Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 12 dicembre 2002, ore 9,30.
Sede prove concorsuali: locali del dipartimento di ingegneria del-

l'informazione - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata -
via Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Ingegneria elettronica.
Prova scritta: 19 dicembre 2002, ore 10.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 20 dicembre 2002,

alle ore 9, presso l'albo del dipartimento di ingegneria dell'informa-
zione - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via Roma,
29 - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 20 dicembre 2002, ore 10.
Sede prove concorsuali: dipartimento di ingegneria dell'informa-

zione - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via Roma,
29 - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Ingegneria meccanica.
Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 13 dicembre 2002,

alle ore 12,00 presso l'albo del Dipartimento di Ingegneria Aerospa-
ziale e Meccanica via Roma, 29 Real Casa dell'Annunziata - 81031
Aversa (Caserta).

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 9.
Sede prove concorsuali: dipartimento di ingegneria aerospaziale

e meccanica - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via
Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Scienze e tecnologie aerospaziali.
Primo indirizzo ingegneristico.

Prova scritta: 17 dicembre 2002, ore 9,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 17 dicembre 2002,

alle ore 18, presso l'albo del dipartimento di ingegneria aerospaziale
e meccanica - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via
Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 9,30.
Sede prove concorsuali: dipartimento di ingegneria aerospaziale

e meccanica - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via
Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Secondo indirizzo biomedico.
Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 9,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 10 dicembre 2002,

alle ore 18, presso l'albo del dipartimento di ingegneria aerospaziale
e meccanica - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via
Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Prova orale: 11 dicembre 2002, ore 9,30.
Sede prove concorsuali: dipartimento di ingegneria aerospaziale

e meccanica - facolta© di ingegneria - Real Casa dell'Annunziata, via
Roma, 29 - 81031 Aversa (Caserta).

Lingua straniera: inglese.
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Facoltaé di lettere e filosofia

Metodologie conoscitive per la conservazione e la valorizzazione dei
beni culturali.
Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 10, presso la facolta© di lettere

e filosofia, piazza San Francesco - 81055 Santa Maria Capua Vetere
(Caserta).

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 11 dicembre 2002,
alle ore 9, presso l'albo della facolta© di lettere e filosofia, piazza San
Francesco - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).

Prova orale: 11 dicembre 2002, ore 13, presso l'aula tesi della
facolta© di lettere e filosofia, piazza San Francesco - 81055 Santa
Maria Capua Vetere (Caserta).

Lingua straniera: inglese.

Facoltaé di medicina e chirurgia

Alimenti e salute: biotecnologie e metodologie applicate alla fisiopatolo-
gia digestiva.
Prova scritta: 19 dicembre 2002, ore 9, presso l'auletta di pedia-

tria del dipartimento di pediatria, via L. De Crecchio - 80138 Napoli.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 19 dicembre 2002,

alle ore 14, presso l'albo del dipartimento di medicina sperimentale,
via De Crecchio - 80138 Napoli.

Prova orale: 19 dicembre 2002, ore 15, presso il dipartimento di
medicina sperimentale, via De Crecchio - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Analisi dei rischi, sicurezza industriale e prevenzione nei luoghi di
lavoro.
Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 15.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,

alle ore 10, presso l'albo del dipartimento di biochimica e biofisica
ûF. Cedrangoloý, via Costantinopoli, 16 - 80138 Napoli.

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 15.
Sede prove concorsuali: complesso di Sant'Andrea delle Dame -

aula Bottazzi, via Sant'Aniello a Caponapoli - 80138 Napoli.
Lingua straniera: inglese.

Biochimica cellulare.
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 10, presso l'aula SA4 del

dipartimento di biochimica e biofisica ûFrancesco Cedrangoloý, via
Costantinopoli, 16 - 80138 Napoli.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 17 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di biochimica e biofisica
ûFrancesco Cedrangoloý, via Costantinopoli, 16 - 80138 Napoli.

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 10, presso il dipartimento
di biochimica e biofisica ûFrancesco Cedrangoloý, via Costantino-
poli, 16 - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Biotecnologie e chirurgia digestiva.
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 8,30.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 11 dicembre 2002,

alle ore 14,30, presso l'albo del dipartimento medico-chirurgico di
internistica clinica e sperimentale ûF. Magrassi e A. Lanzaraý,
via Pansini, 5 - Padiglione 3 - 80131 Napoli.

Prova orale: 11 dicembre 2002, ore 15.
Sede prove concorsuali: facolta© di medicina e chirurgia - Dire-

zione della I divisione di chirurgia generale, via Pansini, 5 - Policli-
nico - padiglione 17.

Lingua straniera: inglese.

Chirurgia oro-maxillo-facciale.
Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 11 dicembre 2002,

alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di patologia della testa e
del collo, del cavo orale e della comunicazione audioverbale, piazza
Luigi Miraglia - 80138 Napoli.

Prova orale: 12 dicembre 2002, ore 9.
Sede prove concorsuali: complesso didattico di S. Andrea delle

Dame - aula SA4 - S. Andrea delle Dame, 7 - 80138 Napoli.
Lingua straniera: inglese.

Diagnostica di laboratorio: sviluppo di tecniche cellulari e molecolari
e di bioingegneria e informatica.

Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 10.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 9 dicembre 2002, alle

ore 13, presso l'albo del dipartimento di patologia generale - III piano
complesso S. Andrea delle Dame, via L. De Crecchio, 7 - 80138
Napoli.

Prova orale: 9 dicembre 2002, ore 15.

Sede prove concorsuali: dipartimento di patologia generale - III
piano complesso S. Andrea delle Dame, via L. De Crecchio, 7 -
80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Fisiopatologia geriatrica.
Prova scritta: 16 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 13, presso l'albo del dipartimento di gerontologia, geriatria e
malattie del metabolismo, piazza Miraglia - 80138 Napoli.

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 14.
Sede prove concorsuali: biblioteca del dipartimento di gerontolo-

gia, geriatria e malattie del metabolismo, piazza Miraglia - 80138
Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Fisiopatologia medico chirurgica del sistema cardio-respiratorio e bio-
tecnologie associate.
Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 13, presso l'albo della sezione di cardiochirurgia del diparti-
mento di scienze cardio-toraciche e respiratorie - Ospedale V.
Monaldi, via L. Bianchi - 80131 Napoli.

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 9.

Sede prove concorsuali: aula della sezione di cardiochirurgia del
dipartimento di scienze cardio-toraciche e respiratorie - Ospedale V.
Monaldi, via L. Bianchi - 80131 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Genetica medica.

Prova scritta: 17 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 17 dicembre 2002,
alle ore 17,30, presso il TIGEM (Istituto di ricerca fondazione Tele-
thon), via Pietro Castellino, 111 - 80100 Napoli.

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 9,30.

Sede prove concorsuali: aula seminari del TIGEM (Istituto di
ricerca fondazione Telethon) - area ricerca Napoli 1, via Pietro
Castellino, 111 - 80100 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Medicina legale, bioetica e riproduzione.

Prova scritta: 16 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 19 dicembre 2002,

alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di medicina pubblica, cli-
nica e preventiva, via Luciano Armanni, 5 - 80138 Napoli.

Prova orale: 19 dicembre 2002, ore 14.
Sede prove concorsuali: biblioteca del dipartimento di medicina

pubblica, clinica e preventiva, via Luciano Armanni, 5 - 80138
Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Metodologie di analisi e progettazione di sistemi per l'E-Sanitaé .

Prova scritta: 16 dicembre 2002, ore 10.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 13, presso l'albo del dipartimento di patologia generale - III
piano complesso S. Andrea delle Dame, via L. De Crecchio, 7 -
80138 Napoli.

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 15.
Sede prove concorsuali: dipartimento di patologia generale - III

piano complesso S. Andrea delle Dame, via L. De Crecchio, 7 -
80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.
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Microbiologia ambientale ed ecosistema cutaneo.

Prova scritta: 19 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 19 dicembre 2002,
alle ore 13, presso l'albo del dipartimento di medicina sperimentale -
Sezione di microbiologia e microbiologia clinica, via Costantino-
poli, 16 - 80138 Napoli.

Prova orale: 19 dicembre 2002, ore 13.

Sede prove concorsuali: dipartimento di medicina sperimentale -
Sezione di microbiologia e microbiologia clinica, via Costantino-
poli, 16 - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Neuroncologia chirurgica.

Prova scritta: 13 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 14 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo della cattedra di neurochirurgia - Diparti-
mento di scienze neurologiche, viale Colli Aminei, 21 - presso Ospe-
dale C.T.O. - 80131 Napoli.

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 9,30.

Sede prove concorsuali: cattedra di neurochirurgia - Diparti-
mento di scienze neurologiche, viale Colli Aminei, 21 - presso Ospe-
dale C.T.O. - 80131 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Neuroscienze.

Prova scritta: 16 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 19, presso l'albo del dipartimento di medicina sperimentale,
via Costantinopoli, 16 - 80138 Napoli.

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 10.

Sede prove concorsuali: dipartimento di medicina sperimentale,
via Costantinopoli, 16 - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Oncologia toracica.

Prova scritta: 18 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 19 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di scienze cardio-toraciche
e respiratorie - presso Ospedale Monadi, via L. Bianchi - 80100
Napoli.

Prova orale: 20 dicembre 2002, ore 9.

Sede prove concorsuali: dipartimento di scienze cardio-toraciche
e respiratorie della Seconda Universita© degli studi di Napoli, presso
Ospedale Monadi, via L. Bianchi - Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Oncologia medica e chirurgica ed immunologia clinica.

Prova scritta: 12 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo del dipartimento medico-chirurgico di inter-
nistica clinica e sperimentale ûF. Magrassi e A. Lanzaraý - presso
II Policlinico, via Pansini, 5 - padiglione 3 - 80131 Napoli.

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 9.

Sede prove concorsuali: aula del dipartimento medico-chirurgico
di internistica clinica e sperimentale ûF. Magrassi e A. Lanzaraý -
presso II Policlinico - padiglione 3, via Pansini, 5 - 80131 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Patologia della trasduzione dei segnali cellulari.

Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 14.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 13 dicembre 2002,
alle ore 14, presso l'albo del dipartimento di patologia generale, via
L. De Crecchio, 7 - 80138 Napoli.

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 14.

Sede prove concorsuali: aula SA2 del dipartimento di patologia
generale, via L. De Crecchio, 7 - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Problematiche ottiche e cliniche dei difetti rifrattivi e della loro corre-
zione chirurgica.

Prova scritta: 13 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 18 dicembre 2002,

alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di oftalmologia della
Seconda Universita© degli studi di Napoli, via Pansini, 5 - 80100
Napoli.

Prova orale: 19 dicembre 2002, ore 9.

Sede prove concorsuali: dipartimento di oftalmologia della
Seconda Universita© degli studi di Napoli - presso II Policlinico, via
Pansini, 5 - 80100 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Scienze del comportamento e dei processi di apprendimento.
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 11 dicembre 2002,
alle ore 12,30, presso l'albo del dipartimento di psichiatria, neuropsi-
chiatria infantile, audiofoniatria e dermovenereologia, largo
Madonna delle Grazie - 80138 Napoli.

Prova orale: 11 dicembre 2002, ore 13.

Sede prove concorsuali: dipartimento di psichiatria, neuropsi-
chiatria infantile, audiofoniatria e dermovenereologia, largo
Madonna delle Grazie - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese o francese.

Scienze del metabolismo e dell'invecchiamento.
Prova scritta: 17 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 17 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di gerontologia, geriatria e
malattie del metabolismo, piazza Luigi Miraglia - 80138 Napoli.

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 12,30.
Sede prove concorsuali: biblioteca del dipartimento di gerontolo-

gia, geriatria e malattie del metabolismo, piazza Luigi Miraglia -
80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Scienze farmacologiche e fisiopatologia respiratoria.

Prova scritta: 19 dicembre 2002, ore 9.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 19 dicembre 2002,

alle ore 14, presso l'albo del dipartimento di medicina sperimentale,
via Costantinopoli, 16 - 80138 Napoli.

Prova orale: 19 dicembre 2002, ore 15.

Sede prove concorsuali: sezione di farmacologia ûLeonardo
Donatelliý del dipartimento di medicina sperimentale, via Costanti-
nopoli, 16 - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Scienze ginecologiche.

Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 12, presso l'albo del dipartimento di scienze ginecologiche,
ostetriche e della riproduzione, largo Madonna delle Grazie, 1 -
80138 Napoli.

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 9.
Sede prove concorsuali: biblioteca del dipartimento di scienze

ginecologiche, ostetriche e della riproduzione, largo Madonna delle
Grazie, 1 - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Scienze microbiologiche, sperimentali e cliniche.

Prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 14.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 9 dicembre 2002, alle
ore 17, presso l'albo del dipartimento di patologia generale - III piano
complesso S. Andrea delle Dame, via L. De Crecchio, 7 - 80138
Napoli.

Prova orale: 9 dicembre 2002, ore 17,30.
Sede prove concorsuali: aula SA4 del dipartimento di medicina

sperimentale - II piano complesso S. Andrea delle Dame, via L.
De Crecchio, 7 - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.
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Scienze nefrologiche.

Prova scritta: 19 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 19 dicembre 2002,
alle ore 14, presso l'albo della cattedra di nefrologia, via Pansini, 5 -
padiglione 17 - II Policlinico - 80131 Napoli.

Prova orale: 19 dicembre 2002, ore 15.

Sede prove concorsuali: cattedra di nefrologia, via Pansini, 5 -
padiglione 17 - II Policlinico - 80131 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Tecnologie biomediche applicate alle scienze odontostomatologiche.

Prova scritta: 20 dicembre 2002, ore 9.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 20 dicembre 2002,
alle ore 14, presso l'albo del dipartimento di medicina sperimentale -
complesso di San Andrea delle Dame - II piano, via L. De Crecchio
- 80138 Napoli.

Prova orale: 20 dicembre 2002, ore 15.

Sede prove concorsuali: dipartimento di medicina sperimentale -
complesso di San Andrea delle Dame - aula SA4 - II piano, via L.
De Crecchio - 80138 Napoli.

Lingua straniera: inglese.

Facoltaé di scienze ambientali

Funzioni, dinamica e gestione del sistema suolo-pianta.

Prova scritta: 16 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 17 dicembre 2002,
alle ore 14, presso l'albo del dipartimento di scienze ambientali, via
Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Prova orale: 18 dicembre 2002, ore 9,30.

Sede delle prove concorsuali: dipartimento di scienze ambientali,
via Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Lingua straniera: inglese.

Progettazione ed impiego di molecole di interesse biotecnologico.

Prova scritta: 16 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 17 dicembre 2002,
alle ore 11, presso l'albo della facolta© di scienze ambientali, via
Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 11,30.

Sede delle prove concorsuali: dipartimento di scienze ambientali,
via Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Lingua straniera: inglese.

Sviluppo e applicazioni di metodologie isotopiche nella ricerca in campo
ambientale.

Prova scritta: 16 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 16 dicembre 2002,
alle ore 17, presso l'albo del dipartimento di scienze ambientali, via
Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Prova orale: 17 dicembre 2002, ore 9,30.

Sede prove concorsuali: dipartimento di scienze ambientali, via
Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Lingua straniera: inglese.

Facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali

Biologia computazionale.

Prova scritta: 19 dicembre 2002, ore 9,30.

Affissione esiti della prova scritta: il giorno 19 dicembre 2002,
alle ore 21, presso l'albo dell'aulario della facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, via Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Prova orale: 20 dicembre 2002, ore 10.

Sede prove concorsuali: aulario della facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, via Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Lingua straniera: inglese.

Processi biologici e biomolecole.
Prova scritta: 11 dicembre 2002, ore 10, presso le aule del diparti-

mento di scienze della vita, via Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 12 dicembre 2002,

alle ore 15, presso l'albo del dipartimento di scienze della vita, via
Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Prova orale: 13 dicembre 2002, ore 15,30, presso i locali del
dipartimento di scienze della vita, via Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.

Lingua straniera: inglese.

Scienze della vita: risorse ed ambiente.
Prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 15.
Affissione esiti della prova scritta: il giorno 11 dicembre 2002, alle

ore 15, presso il dipartimento di scienze della vita, via Vivaldi, 43 -
81100 Caserta.

Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 15.
Sede prove concorsuali: dipartimento di scienze della vita, via

Vivaldi, 43 - 81100 Caserta.
Lingua straniera: inglese.

Caserta, 14 ottobre 2002

Il rettore: Grella

öööööö

Allegato 1

Schema esemplificativo della do-
manda (da redigere su carta
semplice). Sulla busta conte-
nente la domanda deve essere
riportata la dicitura: ûDomanda
di ammissione ai corsi di dotto-
rato di ricercaý.

Al rettore della Seconda Universita©
degli studi di Napoli - Piazza
Luigi Miraglia - Palazzo Bideri -
80138 Napoli

Il/La sottoscritto/a .......................... nato/a a..........................
(prov. ......) il ................ residente a .................................................
(prov. ......) via ............................................................. c.a.p. ...........
numero di telefono ........................

Recapito eletto ai fini del concorso (indicare solo se diverso dalla
residenza):
via .................................................................................. c.a.p. .........
citta© ................................. (prov. ...........)

Chiede

di essere ammesso a partecipare al concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca in .........................................................

(indicare una sola denominazione di dottorato di ricerca)
indirizzo in ........................................................................................
(indicare un solo indirizzo per i dottorati di ricerca che sono suddivisi in piu©
indirizzi)

A tal fine la/lo scrivente dichiara sotto la propria responsabilita© :
a) di essere cittadino............................................................. ;
b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana

(solo per i cittadini stranieri);
c) di possedere la laurea in .................................................. ,

di averla conseguita in data ............ con la votazione di ..........,
presso l'Universita© degli studi di ......................................................
(ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso l'Universita©
straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e© stata
dichiarata l'equipollenza della stessa);

d) che conseguira© la laurea in ...............................................
entro il 31 dicembre 2002 presso l'Universita© degli studi di ...............
e di impegnarsi a presentare la dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione entro e non oltre il successivo mese di gennaio 2003 (ovvero
indicare il titolo equipollente conseguito presso l'Universita© straniera,
nonchë la data del decreto rettorale con il quale e© stata dichiarata
l'equipollenza della stessa);

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato di ricerca secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;
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f) di essere disposto a sostenere parte del colloquio nella lin-
gua straniera indicata all'art. 15 del bando e relativa al dottorato di
ricerca cui si intende partecipare;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza e recapito;

h) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza italiana;

i) di avere/non avere necessita© di essere assistito con il
seguente ausilio durante le prove concorsuali, in quanto portatore di
handicap: ......................................................................................... ;

l) di dare il proprio consenso per l'uso, la comunicazione e la
diffusione dei propri dati personali, e per i trattamenti relativi al-
l'espletamento delle procedure concorsuali, ai sensi dell'art. 10 della
legge n. 675/1996.

Data, .............................

Firma
.....................................................

öööö

Informativa ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996. I dati
personali oggetto della presente dichiarazione saranno trattati dalla
Seconda Universita© degli studi di Napoli nel rispetto della legge
n. 675/1996 e per l'assolvimento delle funzioni istituzionali del-
l'amministrazione medesima. Il dichiarante, in qualita© di interessato
all'anzidetto trattamento, puo© esercitare i diritti sanciti dall'art. 13
della legge n. 675/1996.

02E08049

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Ricostituzione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la nomina di un professore
universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare L-OR/16 - Archeologia e storia dell'arte
dell'India e dell'Asia centrale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 117/2000 pubbli-

cato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante modi-
fiche al Regolamento del 19 ottobre 1998 n. 390 concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della
legge 210/1998;

Visto il decreto rettorale n. 2163 del 20 dicembre 2001, con il
quale e© stata indetta, tra l'altro, la procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia presso la facolta© di lettere e filosofia di questo Isti-
tuto, per il settore scientifico disciplinare L-OR/16 - Archeologia e
storia dell'arte dell'India e dell'Asia centrale, il cui avviso di indizione
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale serie speciale n. 4 del
15 gennaio 2002;

Considerato che la suddetta procedura, per mancanza di docenti
eleggibili e© slittata alla successiva fase di votazione;

Visto il decreto rettorale n. 829 del 28 giugno 2002 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla seconda sessione della tornata 2002 nonchë alla fase sup-
pletiva, effettuate a livello nazionale dal 1� al 10 luglio 2002;

Visto l'esito degli scrutini effettuati in data 11 luglio 2002;
Visto il decreto rettorale n. 1102 del 30 luglio 2002 pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale n. 65 del 16 agosto 2002 con il quale e© stata costituita
la commissione giudicatrice della suddetta procedura di valutazione;

Vista la nota pervenuta a mezzo fax in data 24 settembre 2002
con la quale la prof.ssa Radicchi Anna - professore ordinario presso
la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Cagliari -
eletta componente della suddetta commissione per la copertura di

un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia - settore
L-OR/16, comunica la sua impossibilita© a far parte della suddetta
procedura di valutazione comparativa, ûstante l'intensa attivita© con-
corsuale in atto ed i pressanti impegni accademici anche come decano
di facolta© nonchë le missioni gia© programmate fino alla fine del pros-
simo anno accademico anche in Indiaý;

Ravvisata pertanto la necessita© di procedere alla sua sostituzione
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica 117/2000;

Considerato che il primo dei docenti non eletti nella sessione di
voto di luglio 2002, avente diritto alla nomina quale professore ordi-
nario del settore L-OR/16, in sostituzione della prof.ssa Radicchi
Anna risulta essere il prof. Scialpi Fabio, professore ordinario presso
la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi della Basili-
cata;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 117/2000 la commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la nomina di un professore universitario
di ruolo di prima fascia, di cui al decreto rettorale n. 2163 del
20 dicembre 2001, per il settore scientifico disciplinare - L-OR/16 -
Archeologia e storia dell'arte dell'India e dell'Asia centrale cosi rico-
stituita:

Membro designato:
1) prof.ssa Silvi Antonini Chiara professore ordinario settore

L-OR/16 presso la facolta© di studi orientali - Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma .

Membri eletti:
2) prof.ssa Scarcia Amoretti Biancamaria, professore ordina-

rio settore L-OR/10 presso la facolta© di scienze umanistiche - Univer-
sita© ûLa Sapienzaý di Roma;

3) prof. Daffina© Paolo professore ordinario, settore L-OR/17
presso la facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Roma - La
Sapienza;

4) prof. Manacorda Daniele professore ordinario, settore
L-ANT/10 presso la facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Siena.

5) prof. Scialpi Fabio professore ordinario, settore L-OR/18
presso la facolta© di lettere e filosofia - Universita© della Basilicata.

Art. 2.

La sede presso la quale si svolgera© la procedura di valutazione
comparativa e© l'Istituto Universitario Orientale.

Art. 3.

Il responsabile amministrativo della procedura di valutazione
comparativa e© la dott.ssa Paola Rossi, funzionario amministrativo
dell'I.U.O.

Art. 6.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 16, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commis-
sione giudicatrice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 7.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita© di componente della commissione giudica-
trice.

Napoli, 2 ottobre 2002

Il rettore: Ciriello

02E08098
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SCUOLA SUPERIORE
SANT'ANNA DI PISA

Valutazione comparativa per un posto di ricercatore a tempo
determinato presso la classe accademica di scienze speri-
mentali - SSD ingegneria industriale e dell'informazione
per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi
di elaborazione delle informazioni.

La Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa indice una procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore a tempo determi-
nato da assumere con contratto di lavoro subordinato per la durata
di anni quattro presso la classe accademica di scienze sperimentali -
SSD ingegneria industriale e dell'informazione per il settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indi-
rizzate alla Scuola superiore di studi universitari e di perfeziona-
mento S. Anna, piazza Martiri della Liberta© n. 33, cap. 56127 Pisa,
dovranno pervenire, pena l'esclusione, entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http://www.sssup.it, oppure
potranno rivolgersi all'unita© operativa della Scuola personale della
Scuola S. Anna, via S. Cecilia n. 3, palazzo Toscanelli, Pisa,
tel. 050/883264-261 - fax 050/883502 dalle ore 10 alle ore 13 dal
luned|© al venerd|© , e-mail Pianigiani@sssup.it

Responsabile del procedimento: sig.ra Daniela Lodovichi
tel. 050/883261, e-mail Lodovichi@sssup.it

02E08036

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti, relativo alla valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un professore universitario di
ruolo, di prima fascia, settore scientifico-disciplinare AGR/
16, presso la facolta© di agraria.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 8 ottobre 2002 e© stato affisso all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi della Basilicata, sito al rettorato in via
Nazario Sauro n. 85, Potenza, il decreto rettorale di approvazione
degli atti con la relazione finale della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
AGR/16 - facolta© di agraria (indetta con decreto rettorale n. 169 del
4 aprile 2002 - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 12 aprile 2002).

02E07988

UNIVERSITAé DI ROMA
ûTOR VERGATAý

Avviso relativo alla pubblicazione del diario delle prove della
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
associato universitario, facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali, per il settore scientifico-disciplinare FIS/03.

Procedura della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di associato universitario, presso l'Universita© degli studi di
Roma ûTor Vergataý, facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-

rali, per il settore scientifico-disciplinare FIS/03, bandita con decreto
rettorale del 10 aprile 2002 il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2002.

La prova didattica e la discussione sulle pubblicazioni scientifi-
che presentate della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di associato universitario, presso l'Universita© degli studi di
Roma ûTor Vergataý, facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, per il settore scientifico-disciplinare FIS/03, bandita con decreto
rettorale del 10 aprile 2002 il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2002, si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

da BA a GA:

il 26 novembre 2002 con inizio alle ore 9 per l'assegnazione
dell'argomento oggetto della prova didattica e discussione sulle pub-
blicazioni scientifiche presentate;

il 27 novembre 2002 con inizio alle ore 9 per sostenere la
prova stessa;

da GO a ME:

il 26 novembre 2002 con inizio alle ore 14 per l'assegnazione
dell'argomento oggetto della prova didattica e discussione sulle pub-
blicazioni scientifiche presentate;

il 27 novembre 2002 con inizio alle ore 14 per sostenere la
prova stessa;

da PA a TO:

il 28 novembre 2002 con inizio alle ore 9 per l'assegnazione
dell'argomento oggetto della prova didattica e discussione sulle pub-
blicazioni scientifiche presentate;

il 29 novembre 2002 con inizio alle ore 9 per sostenere la
prova stessa.

I candidati sono convocati presso il Dipartimento di fisica della
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Roma ûTor Vergataý - via della Ricerca Scientifica, 1 -
00133 Roma.

02E08096

LUMSA - LIBERA UNIVERSITAé
ûMARIA SS. ASSUNTAý DI ROMA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio confermato (riservato al personale di cui all'art. 1,
comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4) per il settore
scientifico-disciplinare L/LIN10 - Letteratura inglese,
presso la facolta© di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 1913 del 4 ottobre 2002 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario confermato (riservato al personale di cui all'art. 1,
comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4) per il settore scienti-
fico-disciplinare L/LIN10 - Letteratura inglese, presso la facolta© di
lettere e filosofia della Libera Universita© Maria SS. Assunta di
Roma.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E08099
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LUISS - LIBERA UNIVERSITAé
INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI

ûGUIDO CARLIý DI ROMA

Avviso relativo all'annullamento del bando di indizione della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, presso la facolta© di economia, settore scientifico-
disciplinare SECS-P/03.

Si comunica che con decreto rettorale n. 98 del 17 ottobre 2002
questa Universita© ha annullato il bando di indizione della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze, presso la facolta© di econo-
mia di cui all'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale - n. 78 del 1� ottobre 2002.

Il decreto rettorale di annullamento di cui sopra e© affisso all'albo
ufficiale di questa Universita© ed e© pubblicato, per via telematica al
seguente indirizzo internet: http://www.luiss.it/valutazionicomparative

02E08100

UNIVERSITAé DI TERAMO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore universitario di ruolo - fascia
degli associati - nel settore scientifico-disciplinare CHIM/
06 - Chimica organica, presso la facolta© di agraria.

Si comunica che, in data 10 ottobre 2002, e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del rettorato, il decreto rettorale
n. 865/P del 10 ottobre 2002, con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa per reclutamento di un professore uni-
versitario di ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-
disciplinare CHIM/06 - Chimica organica, presso la facolta© di agra-
ria, bandita con decreto rettorale n. 1187/P del 18 dicembre 2001, il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 3 dell'11 gennaio 2002.

02E07985

POLITECNICO DI TORINO

Avviso di pubblicazione del bando relativo alle valutazioni comparative a complessivi quattro posti
di ricercatore universitario con contratto a tempo determinato presso la I facolta© di ingegneria e la II facolta© di architettura

Con decreto rettorale n. 666 del 10 ottobre 2002 sono state indette le procedure relative alle seguenti valutazioni comparative:

Area Settore
Codice
interno

Dipartimento Facolta©
N.
posti

09 Ingegneria industriale e dell'in-
formazione

ING-IND/14 Progettazione mec-
canica e costruzione di macchine

TD17/02 Meccanica Ingegneria I 1

08 Ingegneria civile e architettura ICAR/14 Composizione architet-
tonica e urbana

TD18/02 ö Architettura II 1

08 Ingegneria civile e architettura ICAR/22 Estimo TD19/02 Casa - Citta© Architettura II 1

09 Ingegneria industriale e dell'in-
formazione

ING-IND/11 Fisica tecnica
ambientale

TD20/02 Energetica Architettura II 1

Il bando sara© pubblicato il 23 ottobre 2002 presso il rettorato e l'albo ufficiale della facolta© di riferimento, e sara© consultabile nel sito
Internet del Politecnico di Torino all'indirizzo http://swas.polito.it/services/valdo/

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione e© fissato al 22 novembre 2002.

02E08092
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UNIVERSITAé DI TRIESTE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria D, posizione economica D1, dell'area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
settore citofluorimetria, presso il centro servizi polivalente
di Ateneo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come integrato e modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita© 1994/1997;

Vista la legge 15 gennaio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita© 1998/2001;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione dd. 18 dicem-
bre 2001, con la quale viene autorizzata l'emissione, fra gli altri di
un bando di concorso per la copertura di un'unita© di personale di
categoria D, posizione economica D1, dell'area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati per le esigenze del settore citofluorimetria
presso il centro servizi polivalente di questo ateneo;

Visto il regolamento in materia di accesso all'impiego per il per-
sonale tecnico-amministrativo presso l'Universita© di Trieste, emanato
con decreto rettorale n. 420/AG del 15 ottobre 2001;

Tenuto conto che sono state avviate le procedure previste dal-
l'art. 46 del C.C.N.L. 1998/2001;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di cat. D, posizione economica D1, dell'area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del settore cito-
fluorimetria presso il centro servizi polivalente di ateneo dell'Univer-
sita© degli studi di Trieste.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di laurea in Biotecnologie medi-
che, ovvero diploma universitario in tecnico di laboratorio biomedico
piu© due anni di esperienza lavorativa presso pubbliche amministra-
zioni con mansioni rapportabili alla cat. D. Si terra© conto di even-
tuali equipollenze previste dalla normativa vigente.

Si prescinde dal titolo di studio per il personale della categoria
immediatamente inferiore in servizio presso le universita© e gli istituti
di istruzione universitaria da almeno cinque anni senza demerito.

Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e© richiesto
il possesso di un titolo di studio equipollente.

b) eta© non inferiore agli anni diciotto;

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica); tale requisito non e© richiesto
per i cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita© fisica all'impiego;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro i quali siano
esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro i quali siano stati desti-
tuiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persi-
stente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti
da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, let-
tera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

c) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti puo©
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato
dell'amministrazione.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Presentazione della domanda. Termini e modalita©

Le domande di ammissione, redatte sul prestampato allegato o
su carta semplice contenente tutte le dichiarazioni prescritte, indiriz-
zate al Direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di Trieste
- Piazzale Europa n. 1 devono pervenire entro il termine perentorio
di trenta giorni che decorre dal giorno successivo di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso spedite a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno entro il termine indicato, si conside-
rano prodotte in tempo utile a tal fine fa fede il timbro a data dell'uf-
ficio postale accettante e dovranno riportare sulla busta il seguente
indirizzo: Al Direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Trieste - ripartizione personale tecnico-amministrativo - gestione
stato giuridico - piazzale Europa n. 1 - 34127 Trieste.

Nella domanda i candidati devono dichiarare:

1) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell'ordine: il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
marito);

2) il concorso cui intendono partecipare;

3) la data ed il luogo di nascita;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle
liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

7) il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso, di
cui sono in possesso, con l'indicazione della data e dell'istituto di
conseguimento;

8) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi
militari;
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9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pub-
blico;

10) gli eventuali titoli di preferenza posseduti;

11) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le eventuali variazioni.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap devono specificare nella
domanda l'eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handi-
cap, nonchë segnalare l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per l'e-
spletamento delle prove, da documentarsi entrambi a mezzo idoneo
certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente
per territorio, ai sensi degli articoli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 6) e 9) vengono
considerate come il non aver riportato condanne penali e il non aver
precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

Non si terra© conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito.
Del pari non si terra© conto delle domande che non contengano le
indicazioni precisate nel presente articolo: l'omissione anche di una
sola dichiarazione comporta l'esclusione dell'aspirante dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso e© nominata ai sensi
del vigente regolamento.

Art. 5.

Prove di esame

L'esame consta di una prova scritta, di una prova scritta a conte-
nuto teorico-pratico o consistente in una serie di quesiti a risposta
sintetica, e di una prova orale secondo il seguente programma:

Prova scritta: Argomenti di citologia con particolare riguardo
alle applicazioni della citofluorimetria in ambito scientifico e clinico.

Prova scritta a contenuto teorico-pratico: Tecniche citofluorime-
triche per lo studio delle popolazioni cellulari, dei loro marker e dei
prodotti di secrezione.

Prova orale: La prova orale vertera© sugli argomenti delle prove
scritte oltrechë sulle caratteristiche tecnico-strutturali dei citofluori-
metri e sulle norme di sicurezza nei laboratori di citofluorimetria.
Verra© inoltre accertata la conoscenza della lingua inglese.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato nelle prove scritte una votazione di almeno 21/30 o equiva-
lente. Parimenti non si intende superata la prova orale se il candidato
non consegue la votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Il punteggio complessivo e© determinato sommando la media dei
voti riportati nelle prove scritte con il voto ottenuto nella prova orale.

Art. 6.

Diario delle prove di esame

La prove avranno luogo con il seguente calendario:

prova scritta: 19 dicembre 2002, alle ore 9;

prova scritta a contenuto teorico-pratico: 20 dicembre 2002,
alle ore 9;

prova orale: 27 dicembre 2002, alle ore 8.30.

In data 16 dicembre 2002 verra© affisso all'albo della sezione per-
sonale tecnico-amministrativo l'avviso relativo alle sedi presso cui si
svolgeranno le prove scritte. Sempre dalla stessa data, tale avviso
sara© altres|© consultabile sul sito Internet dell'Universita© di Trieste,
http://www.univ.trieste.it, link: concorsi e selezioni.

In data 24 dicembre 2002 verranno affissi all'albo della Sezione
personale tecnico-amministrativo - piazzale Europa n. 1 - Trieste, i
risultati dell prove scritte e l'elenco dei candidati ammessi alla prova
orale del 27 dicembre 2002. Sempre dalla stessa data, i risultati e
l'elenco degli ammessi saranno altres|© consultabili sul sito Internet
dell'Universita© di Trieste, http://www.univ.trieste.it, link: concorsi e
selezioni.

I candidati ammessi al colloquio saranno tenuti a presentarsi,
senza ulteriore notifica, il giorno 27 dicembre 2002 per sostenere tale
prova.

Art. 7.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una pub-
blica amministrazione;

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita© .

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita© previsto per ciascuno di essi.

Art. 8.

Preferenze, precedenze e riserve di posti

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita© di merito, gia©
indicati nella domanda, sono tenuti a comprovarne il possesso
mediante una delle seguenti modalita© :

a) produzione in originale o fotocopia autenticata;

b) produzione in fotocopia corredata da apposita dichiara-
zione sostitutiva di atto notorio, che ne attesti l'autenticita© all'origina-
le;

c) produzione di dichiarazione resa in apposito modulo in
sostituzione delle normali certificazioni, nella quale dovranno essere
indicati analiticamente i riferimenti necessari, a pena di non valuta-
zione.

Dai documenti o dalla dichiarazione deve risultare il possesso
del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione della domanda di ammissione al concorso.

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione e© di quindici giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui i candidati avranno sostenuto la prova
orale.

La suddetta documentazione deve essere inviata al Direttore
amministrativo dell'Universita© degli studi di Trieste, Ripartizione
personale tecnico amministrativo, gestione stato giuridico - Piazzale
Europa, n. 1 - 34127 Trieste e viene considerata prodotta in tempo
utile anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.
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I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dalla minore eta© ;

b) dal voto piu© alto riportato nel titolo di studio richiesto per
l'ammissione al concorso.

Art. 9.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

Esaurite le procedure concorsuali, con decreto del direttore
amministrativo sara© approvata la graduatoria di merito formata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato e con l'osservanza, a parita© di punti, delle prefe-
renze previste dall'art. 8 del presente bando e dichiarato il vincitore
del concorso sotto condizione sospensiva dell'accertamento del pos-
sesso dei requisiti per l'ammissione all'impiego.

La graduatoria di merito e quella del vincitore saranno pubbli-
cate all'albo ufficiale della sezione personale tecnico-amministrativo
dell'Universita© degli studi di Trieste - piazzale Europa n. 1. Di tale
pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Entro il suddetto termine di ventiquattro mesi l'amministrazione
si riserva la facolta© di utilizzare la graduatoria sia per l'assunzione
del vincitore, sia al fine di costituire ulteriori rapporti di lavoro a
tempo indeterminato o a tempo determinato.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© al concorso.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro

L'amministrazione procedera© all'assunzione del concorrente
dichiarato vincitore nella cat. D, posizione economica D1, dell'area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, subordinatamente
all'accertamento della disponibilita© finanziaria e delle norme finan-
ziarie vigenti.

Il candidato dichiarato vincitore del concorso sara© chiamato a
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, come previsto dal C.C.N.L. vigente.

Il trattamento economico verra© attribuito in base alle vigenti
disposizioni.

L'immissione in servizio puo© avvenire in attesa della regolarizza-
zione della documentazione di rito, di cui al successivo art. 11 del
presente bando, e salva la sopravvenienza di inefficacia. Le presta-
zioni di servizio rese fino alla comunicazione dell'inefficacia vengono
comunque compensate.

Il dipendente e© soggetto ad un periodo di prova della durata di
tre mesi non rinnovabile e non prorogabile. Per la restante disciplina
si rinvia all'art. 17 del C.C.N.L. attualmente in vigore.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio con riconoscimento dell'anzianita© dal giorno dell'assun-
zione a tutti gli effetti.

La sede di servizio e© presso uno degli insediamenti dell'Univer-
sita© degli studi di Trieste.

L'orario di servizio e© articolato su cinque giorni.

Art. 11.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini dell'ac-
certamento nei loro confronti dei requisiti per l'ammissione all'im-
piego, saranno invitati, pena la decadenza, a comprovare al direttore
amministrativo di questa universita© , nelle forme previste dalla nor-
mativa in vigore, il possesso dei requisiti previsti per l'ammissione
all'impiego, come specificato nell'art. 2 del presente bando, entro il
termine di trenta giorni dalla data di effettiva assunzione in servizio,
o di formale richiesta.

L'idoneita© fisica all'impiego sara© accertata dal medico compe-
tente dell'Universita© degli studi di Trieste.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 ottobre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi di Trieste - ripartizione personale tecnico-
amministrativo - gestione stato giuridico - per le finalita© di gestione
del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata
anche successivamente alla eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
n. 675/1996, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano.

Art. 13.

R i n v i o

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
nelle successive norme di integrazione e modificazione, e nel regola-
mento in materia di accesso all'impiego per il personale tecnico-
amministrativo dell'Universita© degli studi di Trieste.

Il direttore amministrativo: Ricci Zingone
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UNIVERSITAé DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo - fascia degli asso-
ciati - per il settore scientifico-disciplinare GEO/10 - Geofi-
sica della terra solida, presso la facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'ufficio personale docente dell'Universita© degli studi di Urbino
(Via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 888/02 in data
2 ottobre 2002 in ordine del quale sono stati approvati gli atti della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-
disciplinare GEO/10 - Geofisica della terra solida, presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali e sono stati, altres|© , dichia-
rati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E07986

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo - fascia degli asso-
ciati - per il settore scientifico-disciplinare GEO/07 - Petro-
logia e petrografia, presso la facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'ufficio personale docente dell'Universita© degli studi di Urbino
(Via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 895/02 in data
4 ottobre 2002 in ordine del quale sono stati approvati gli atti della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-
disciolinare GEO/07 - Petrologia e petrografia, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali e sono stati, altres|© , dichiarati
i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E07987

UNIVERSITAé DI VERONA

Sostituzione di un commissario della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 -
Letteratura francese, indetta presso la facolta© di lingue e let-
terature straniere.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ed in particolare l'art. 3, commi 12, 13 e 16;

Visto il decreto rettorale n. 279/2002 del 25 marzo 2002, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile
2002, con il quale viene indetta la procedura valutativa per un posto

di professore associato, settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 -
Letteratura francese, presso la facolta© di lingue e letterature straniere
di questa Universita© ;

Visto il decreto rettorale n. 897/2002 del 5 agosto 2002, pubbli-
cato sulla Gazzetta Ufficiale n. 64 del 13 agosto 2002, con cui viene
costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa di cui sopra;

Vista la motivata rinuncia, prot. n. 23131 del 9 ottobre 2002,
presentata dal prof. Giorgio Cerruti di Castiglione Fallett, Professore
associato nominato nella commissione giudicatrice di cui sopra;

Considerato che per la sudetta procedura il primo dei non eletti
tra i professori associati risulta il prof. Mario Petrone;

Decreta:

Art. 1.

Eé accettata la rinuncia del prof. Giorgio Cerruti di Castiglione
Fallett alla nomina nella commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa a un posto di prof. associato per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/03 Letteratura francese, indetta presso la facolta©
di lingue e letterature straniere di questa Universita© .

Art. 2.

Il prof. Giorgio Cerruti di Castiglione Fallett viene sostituito con
il prof. Mario Petrone, primo dei non eletti tra i professori associati
nella commissione giudicatrice per la valutazione comparativa di cui
sopra.

Pertanto, la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa a un posto di professore associato per il settore L-LIN/03 lette-
ratura francese risulta cos|© formata:

componente designato: Elio Mosele - prof. ordinario, Univer-
sita© degli studi di Verona;

componente eletto: Dario Cecchetti - prof. ordinario, Univer-
sita© degli studi del Piemonte Orientale;

componente eletto: Anna Maria Rubino - prof. ordinario,
Universita© degli studi di Palermo;

componente eletto: Maria Cittadini - prof. associato, Univer-
sita© degli studi di Perugia;

componente eletto: Mario Petrone - prof. associato, Istituto
Universitario Orientale di Napoli.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto viene adottato, ai sensi dell'art. 3, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dal pro-ret-
tore vicario, Prof. Nicola Sartor, essendo il rettore dell'Universita©
degli studi di Verona, prof. Elio Mosele, componente designato della
sopra indicata commissione giudicatrice della valutazione compara-
tiva per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03.

Verona, 14 ottobre 2002

p. Il rettore: Sartor

02E08087



ö 115 ö

22-10-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 84

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI LECCO

Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico (categoria D1 - Settore ambiente, ecologia,
caccia e pesca - U.O. caccia e pesca).

Eé indetta la selezione pubblica per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico (categoria D1 - Settore ambiente, ecologia,
caccia e pesca - U.O. caccia e pesca).

Titolo di studio: laurea in scienze biologiche, o in scienze natu-
rali, o in medicina veterinaria.

Scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione:
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro di copia integrale del bando della sele-
zione, rivolgersi alla provincia di Lecco, piazza Lega Lombarda n. 4,
Lecco, Ufficio concorsi, tel. 0341/295.324.

Sito internet: www.provincia.lecco.it

Il dirigente del settore: Cazzaniga

02E12419

PROVINCIA DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del diario delle prove di
esame delle selezioni pubbliche e interne riservate al perso-
nale di ruolo della provincia.

Avviso relativo al diario delle prove di esame delle selezioni pub-
bliche e interne riservate al personale di ruolo della provincia di
Roma di cui alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 50 del 25 giugno 2002.

Selezione interna a venti posti di ûFunzionario tecnico ambien-
tale (categoria D1):

28 novembre ore 9, presso Palazzetto delle Carte Geografiche
via Napoli 34 - Roma.

Il presente avviso di convocazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati; pertanto, tutti coloro i quali non
avranno ricevuto comunicazione esclusione dovranno presentarsi nel
giorno, nel luogo nell'ora stabiliti.

I concorrenti che non si presenteranno nel giorno, nel luogo e
nell'ora indicati saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi
dalla selezione.

I candidati partecipanti alla prova si intendono, comunque,
ammessi con riserva dell'accertamento dei requisiti prescritti. Per
essere ammessi all'aula di esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di valido documento di identita© .

Si comunica che le date delle prove d'esame della selezione pub-
blica a dieci posti di ûFunzionario tecnico ambienteý (categoria D1)
e della selezione interna riservata al personale di ruolo della provin-
cia di Roma a settantacinque posti di ûIstruttore informaticoý (cate-
goria C1.

Saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale del 26 novembre
2002.

Il direttore generale: Amato

02E12440

PROVINCIA DI SAVONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di responsa-
bile tecnico (architetto) - cat. D1, ex qualifica funzionale
settima.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di responsabile tecnico (architetto) - cat. D1, ex qualifica funzionale
settima.

Eé richiesta la laurea in architettura.
Termine presentazione domanda: trenta giorni dalla data della

presente pubblicazione.
Il calendario delle prove e© indicato sul bando di concorso.
Il bando ed i moduli per la presentazione della domanda e

l'autocertificazione sono scaricabili dal sito Internet www.provincia.
savona.it e sono distribuiti presso la portineria della provincia di
Savona, via Sormano n. 12, dal luned|© al venerd|© dalle ore 7,30 alle
ore 13,30 e dalle ore 14,30 alle ore 18,30.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio relazioni con il
pubblico o al servizio del personale, tel. 0198/313276-274.

Savona, 1� ottobre 2002

Il dirigente del servizio del personale: Gozzi

02E12447

PROVINCIA DI TRENTO

Avviso relativo alla pubblicazione del diario della prova prese-
lettiva del concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
con contratto di lavoro a tempo indeterminato in posti della
figura professionale di funzionario amministrativo scola-
stico, categoria D, del personale non docente delle scuole ed
istituti di istruzione elementare e secondaria della provincia
autonoma di Trento, e avviso di selezione pubblica per l'as-
sunzione con contratto a tempo determinato di personale
con mansioni della stessa figura professionale.

Si comunica che la prova preselettiva relativa al concorso pub-
blico, per esami per l'assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato in posti della figura professionale di funzionario
amministrativo scolastico, categoria D, del personale non docente
delle scuole ed istituti di istruzione elementare e secondaria della Pro-
vincia autonoma di Trento, e avviso di selezione pubblica per l'assun-
zione con contratto a tempo determinato di personale con mansioni
della stessa figura professionale, si svolgera© secondo il calendario
sotto riportato:

data di svolgimento: mercoled|© 6 novembre 2002, ore 14,30;
presso la seguente sede: Liceo scientifico ûL. da Vinciý sito a

Trento in via Giusti n. 1/1.
Il predetto diario tiene luogo della convocazione alle prove

d'esame.
I candidati sono pertanto invitati a presentarsi presso la suddetta

sede all'orario sopra indicato muniti di idoneo documento d'identita© .
La mancata presentazione comportera© l'esclusione dal concorso

stesso.
Si rammenta al riguardo che ai candidati non sara© consentito l'u-

tilizzo di alcun testo.
L'amministrazione provinciale si riserva di provvedere all'accer-

tamento dei requisiti prescritti e puo© disporre in ogni momento,
anche successivamente allo svolgimento delle prove d'esame, l'esclu-
sione dal concorso stesso.
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I nominativi dei candidati che supereranno la prova preselettiva
e, pertanto ammessi alle prove successive, saranno esposti agli albi
della Provincia Autonoma di Trento, nelle sedi di piazza Fiera, n. 3
e di piazza Dante, n. 15, entro il 27 novembre 2002, nonchë sul sito
Internet www.provincia.tn.it/patconcorsi

I candidati ammessi alle successive prove scritte, saranno convo-
cati mediante raccomandata A.R.

La graduatoria di merito della selezione pubblica per l'assun-
zione con contratto a tempo determinato di personale con mansioni
di funzionario amministrativo scolastico verra© comunque pubblicata
agli Albi della Provincia Autonoma di Trento di piazza Fiera, n. 3 e
di piazza Dante, n. 15, nel Bollettino Ufficiale della Regione Tren-
tino-Alto Adige, nonchë sul sito Internet www.provincia.tn.it/patcon-
corsi

02E07923

Avviso relativo alla pubblicazione del diario delle prove d'esa-
me del concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di per-
sonale della figura professionale di funzionario ad indirizzo
amministrativo/organizzativo, categoria D, livello base,
posizione retributiva D15.

Prova preselettiva.

A fronte dell'elevato numero di iscritti si procedera© , come previ-
sto dal bando di concorso, all'espletamento di una prova preselettiva,
consistente in una prova scritta articolata per domande a risposta
multipla vertente sulle materie oggetto delle prove scritte, secondo il
calendario sotto riportato:

data di svolgimento: 27 novembre 2002 ad ore 14,30;
presso la seguente sede: liceo scientifico ûL. da Vinciý sito a

Trento in via Giusti 1/1.
I nominativi dei candidati che supereranno la prova preselettiva

e, pertanto ammessi alle prove successive, saranno esposti agli albi
della Provincia autonoma di Trento, nelle sedi di piazza Fiera n. 3 e
di piazza Dante n. 15, entro il 12 dicembre 2002, nonchë sul sito inter-
net www.provincia.tn.it/patconcorsi

La prova preselettiva si intendera© superata se il candidato avra©
riportato una votazione di almeno 21/30. In base alle votazioni con-
seguite sara© formata una graduatoria della selezione, osservate le pre-
ferenze di legge di cui all'allegato B) del bando di concorso, che potra©
essere utilizzata per le eventuali assunzioni a tempo determinato e
che avra© durata triennale. Per tali assunzioni si fara© riferimento alle
disposizioni di legge e a quelle previste nel contratto collettivo pro-
vinciale di lavoro, vigenti al momento dell'assunzione.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non influira© sulla
votazione finale della procedura concorsuale, rappresentata dalla
somma tra la media dei voti conseguiti nelle prove scritte e la vota-
zione riportata nella prova orale.

Si rammenta al riguardo che ai candidati non sara© consentito
l'utilizzo di alcun testo.

Prove scritte.
Le due prove scritte relative al concorso pubblico, per esami, per

l'assunzione di personale della figura professionale di funzionario ad
indirizzo amministrativo/organizzativo, categoria D, livello base,
posizione retributiva D15, si svolgeranno secondo il calendario sotto
riportato:

data di svolgimento:
prima prova scritta: 20 gennaio 2002 ad ore 14,30;
seconda prova scritta: 21 gennaio 2002 ad ore 14,30;

presso la seguente sede: liceo scientifico ûL. da Vinciý sito a
Trento in via Giusti 1/1.

Durante lo svolgimento delle prove scritte ai candidati sara© con-
sentita la consultazione di testi, purchë non commentati.

I candidati ammessi alla successiva prova orale saranno convo-
cati mediante raccomandata a.r.

I predetti diari tengono luogo della convocazione alle prove
d'esame.

I candidati sono invitati a presentarsi presso le suddette sedi, agli
orari sopra indicati, muniti di idoneo documento d'identita© .

La mancata presentazione ad una qualsiasi delle prove suindi-
cate comportera© l'esclusione dal concorso stesso.

L'amministrazione provinciale si riserva di provvedere all'accer-
tamento dei requisiti prescritti e puo© disporre in ogni momento,
anche successivamente allo svolgimento delle prove d'esame, l'esclu-
sione dal concorso stesso.

Il termine ultimo per la conclusione delle procedure del concorso
pubblico e© fissato per il giorno 20 luglio 2003.

02E07814

PROVINCIA DI TREVISO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di responsabile
gestionale di ruolo - cat. D1, presso il settore gestionale del
territorio.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di responsa-
bile gestionale di ruolo - cat. D1, presso il settore gestionale del terri-
torio.

Titolo di studio: diploma di laurea in scienze biologiche o scienze
naturali o scienze agrarie o scienze ambientali.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 27 novembre 2002, ore 14:

seconda prova scritta: 28 novembre 2002, ore 14;

ambedue presso I.T.S.T. Mazzotti di via Tronconi a Treviso;

prova orale: 12 dicembre 2002, ore 9,

presso palazzo Spineda, via Manin n. 73 - Treviso.

Per informazioni rivolgersi al settore organizzazione e risorse
umane (tel. 0422-656212, sito Internet www.provincia.treviso.it).

Treviso, 9 ottobre 2002

Il dirigente: Milone

02E12461

COMUNE DI ALBOSAGGIA (SO)

Concorso pubblico, per esami, per un posto
di istruttore contabile - cat. C - posizione economica C1

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto di
istruttore contabile presso l'ufficio tributi - cat. C a tempo indetermi-
nato e pieno.

Titolo di studio: diploma di ragioniere.

Prova scritta: 28 novembre 2002, ore 9.

Prova orale: 29 novembre 2002 ore 14.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale tel. 0342/510376.

Albosaggia, ottobre 2002

Il resp. del servizio: Cantoni

02E12445
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COMUNE DI ARDENNO (SO)

Concorso pubblico, per soli esami, ad un posto
di istruttore esecutivo tecnico (geometra) cat. C1

Eé indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore esecutivo tecnico - geometra - categoria C,
posizione economica C1 - area tecnico manutentiva - a tempo pieno
indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.
Calendario delle prove:
prova scritta: 9 dicembre 2002, ore 9;
prova pratica: 9 dicembre 2002, ore 14.30;
prova orale: 12 dicembre 2002, ore 9.

Sede delle prove: municipio di Ardenno (Sondrio) - piazza Roma
n. 10.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Ai candi-
dati ammessi non verra© piu© data alcuna comunicazione. Per informa-
zioni: ufficio tecnico (geom. Folini) - tel. 0342/663007.

Il direttore generale: Botta©

02E12431

COMUNE DI AREZZO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, con contratto a
tempo pieno ed indeterminato, di sette posti di categoria D,
profilo esperto educatore di servizi per l'infanzia.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura, con
contratto a tempo pieno ed indeterminato, di sette posti di catego-
ria D, profilo esperto educatore di servizi per l'infanzia.

Titolo di studio richiesto: diploma di abilitazione magistrale o
diploma di abilitazione all'insegnamento nelle scuole di grado prepa-
ratorio unitamente ad uno dei seguenti diplomi di laurea: laurea in
scienze della formazione primaria; laurea in pedagogia; laurea in
scienze dell'educazione; laurea in psicologia.

Termini per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'area gestione del personale del
comune di Arezzo, piazza della Liberta© n. 1 - 52100 Arezzo
(tel. 0575/377638). (Indirizzo Internet: www.comune.arezzo.it).

Il direttore area gestione del personale: Bartoli

02E12444

COMUNE DI BRANCALEONE (RC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore ragioniere, cat. C1

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore ragioniere, cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniera o equipollente.
Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla

data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.
Il bando di concorso e lo schema di domanda possono essere

richiesti presso il comune di Brancaleone (Reggio Calabria), via
Napoli, tel. 0964/933008.

Il responsabile dell'area contabile ed informatica: Valastro

02E12421

COMUNE DI CALUSCO D'ADDA (BG)

Concorso pubblico, per esami, per un posto
di collaboratore amministrativo

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo - cat. B3 - a tempo indeter-
minato ad orario pieno.

Titolo di studio per l'accesso: diploma di istruzione di secondo
grado.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario:

prova scritta: luned|© 9 dicembre 2002, ore 9;

prova pratica: luned|© 9 dicembre 2002, ore 12;

prova orale: mercoled|© 11 dicembre 2002, ore 9, presso la sede
municipale.

Per copia integrale bando e informazioni rivolgersi al servizio
segreteria (tel. 035/4389011).

La responsabile del settore affari generali: Mauri

02E12433

COMUNE DI CANEVA (PN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo assistente sociale ex settima qua-
lifica funzionale.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo pieno e indeterminato, di un posto di istruttore diret-
tivo assistente sociale ex settima qualifica funzionale - Area dei ser-
vizi alla persona.

Requisiti ammissione: diploma di assistente sociale ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 15 gennaio 1987, n. 14 o
diploma universitario di assistente sociale di cui all'art. 2 della legge
23 marzo 1993, n. 84 o diploma di laurea in scienze del servizio
sociale rilasciato ai sensi del decreto ministeriale 4 agosto 2000 ed
iscrizione all'albo professionale degli assistenti sociali ai sensi del-
l'art. 3 della legge 23 marzo 1993, n. 84.

Termine presentazione domande ammissione: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario prove:

prima prova scritta: gioved|© 5 dicembre 2002, ore 9,30;

seconda prova scritta: gioved|© 5 dicembre 2002, ore 15;

prova orale: mercoled|© 11 dicembre 2002, ore 9,30.

Sede prove: sede municipale, piazza M. Garibaldini n. 8.

Per informazioni e copia del bando: Ufficio personale del
comune di Caneva (tel. 0434/797463 - fax 0434/797115).

Caneva, 9 ottobre 2002

Il vice segretario comunale: Moro

02E12435
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COMUNE DI CANNARA (PG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore amministrativo - cat. C - posizione economica C1

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore amministrativo
- categoria C - posizione economica C1.

Requisiti: diploma di scuola media superiore.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia bando e schema relativa domanda a disposizione concor-
renti al sito: www.comune.cannara.pg.it

Il responsabile del sett. amministrativo: Grauso

02E12446

COMUNE DI CASELETTE (TO)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo, categoria C1, area amministrativa

Eé indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, cat. C1, presso l'area ammi-
nistrativa.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (maturita© ).

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,30 del trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazione e ritiro bando integrale rivolgersi all'ufficio
segreteria del comune, via Alpignano n. 48, tutti i giorni, tel. 011/
9688216-9687048.

Caselette, 22 ottobre 2002

Il segretario comunale: Rocca

02E12436

COMUNE DI CAVALLINO-TREPORTI (VE)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo - categoria D1

In esecuzione alla deliberazione di G.C. n. 304 del 3 ottobre
2002 e© indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo - categoria D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza, o
scienze politiche, o economia aziendale, o economia e commercio o
altra equipollente ai sensi di legge.

Scadenza presentazione domande per il succitato concorso: tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Programma d'esame:

prima prova scritta: luned|© 25 novembre 2002, ore 15.30,
presso la sala consiliare del comune sito in Ca' Savio, via Concordia
n. 38/d;

seconda prova scritta: gioved|© 28 novembre 2002. ore 15.30,
presso la sala consiliare del comune sito in Ca' Savio, via Concordia
n. 38/d.

Per sostenere le prove scritte i candidati dovranno presentarsi,
a pena di esclusione, senza necessita© di ulteriore avviso, presso la sede
ed all'ora indicata, muniti di valido documento di riconoscimento.

prova orale: a partire da luned|© 9 dicembre 2002 dalle 15.30,
presso la sala consiliare del comune sito in Ca' Savio, via Concordia
n. 38/d: sono ammessi alla prova orale i candidati risultati idonei a
seguito dell'espletamento delle prove scritte, di cio© avvisati con appo-
sito telegramma.

Copia del bando e dello schema della domanda di ammissione puo©
essere ritirata, presso la sede municipale del comune di Cavallino-Tre-
porti, via Concordia n. 38/d - 30010 Ca' Savio. Per ulteriori informa-
zioni e chiarimenti rivolgersi all'ufficio concorsi tel. 041-2909705.

Il segretario direttore generale: Nen

02E12468

COMUNE DI COCCAGLIO (BS)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, cat. C1, area economico
finanziaria.

Si rende noto che, ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni,
e© pubblicata all'albo pretorio di questo comune la graduatoria di
merito del concorso pubblico per un posto di istruttore amministra-
tivo, cat. C1, presso l'area economico finanziaria.

Il responsabile area affari generali: Turturici

02E12420

COMUNE DI COMO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di dirigente area amministrativa da destinare alla direzione
del settore legale.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di dirigente area amministrativa da destinare alla direzione
del settore legale.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in giurisprudenza e abilita-
zione all'esercizio della professione di avvocato; servizio di ruolo di
almeno cinque anni presso pubbliche amministrazioni in posizioni
funzionali per l'accesso alle quali e© richiesto il diploma di laurea,
ovvero altri servizi indicati nel bando.

Diario delle prove:

prima prova scritta il giorno 3 dicembre 2002, ore 9;

seconda prova scritta a contenuto teorico pratico il giorno
3 dicembre 2002, ore 15;

prova orale il giorno 16 dicembre 2002, dalle ore 9.

Tassa di concorso: e 10,33 sul c/c postale n. 12946224 intestato a
comune di Como - Servizio di tesoreria.

Presentazione delle domande: trenta giorni dalla data della pre-
sente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi al settore risorse umane (tel. 031/
252265).

Il bando integrale e© reperibile sul sito web del comune www.
comune.como.it

Il dirigente del settore risorse umane: Soresi

02E12439
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COMUNE DI COSSATO (BI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente per il settore area amministrativa.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Le prove si terranno presso Villa Berlanghino - frazione Berlan-
ghino - Cossato nelle seguenti date:

gioved|© 12 dicembre 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: gioved|© 12 dicembre 2002, ore 14,30;
prova orale: marted|© 17 dicembre 2002, ore 14,30.

I candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione o di
ammissione con riserva si intendono ammessi e dovranno presentarsi
nella sede e nei giorni indicati per l'effettuazione delle prove muniti
di documento di riconoscimento.

Copia integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, puo© essere richiesta all'ufficio personale
del comune di Cossato (Biella) - tel. 015-9893255 (dal luned|© al
venerd|© dalle ore 8 alle ore 14).

Il testo del bando e© pubblicato nel sito Internet www.comune.
cossato.bi.it

Il direttore generale: Villa

02E12429

COMUNE DI DESIO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore ai servizi di supporto/messo comunale
con mansioni anche di autista, cat. B3 (ex quinta qualifica
funzionale), presso il settore affari generali.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore ai servizi di supporto/messo comunale
con mansioni anche di autista, cat. B3 (ex quinta qualifica funzio-
nale), presso il settore affari generali.

Requisiti d'accesso: diploma di qualifica rilasciato da Istituto
tecnico professionale pubblico o legalmente riconosciuto, di durata
biennale o triennale oppure diploma di maturita© .

Patente di guida di tipo ûBý.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta

semplice e corredate dalla documentazione prescritta, scade perento-
riamente il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove:
pre-selezione: luned|© 2 dicembre 2002, ore 9,30;
prima prova scritta: gioved|© 5 dicembre 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: giovedi 5 dicembre 2002, ore 15;
prova orale: lunedi 9 dicembre 2002, ore 9,30.

Si dovranno presentare alla preselezione, presso la Sala ûCarlo
Leviý - via Gramsci - Desio, tutti i candidati che non avranno rice-
vuto diversa comunicazione scritta.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© disponibile presso il comune
di Desio (Milano) - via Gramsci, 3 - ai servizi organizzazione e
gestione risorse umane e ufficio relazioni con il pubblico, tel. centra-
lino 0362/3921, nonchë sul sito: www.comune.desio.mi.it.

Il direttore di settore: Saia

02E12418

COMUNE DI GARDONE VAL TROMPIA (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D1.

Requisiti: diploma di laurea in ingegneria o architettura oppure
diploma di geometra con 5 anni di iscrizione all'albo professionale o
esperienze di servizio per analogo periodo di 5 anni in posizioni di
lavoro corrispondenti alle funzioni tecniche della qualifica immedia-
tamente inferiore a quella del posto a concorso, adeguatamente docu-
mentate; patente di guida cat. B.

Diario delle prove d'esame:

prova scritta: 26 novembre 2002, ore 10;

prova teorico-pratica: 27 novembre 2002, ore 10;

prova orale: 10 dicembre 2002, ore 10.

Scadenza domande: trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione dell'avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni e richieste di copia del bando rivolgersi all'uffi-
cio segreteria del comune di Gardone Val Trompia (Brescia) -
tel. 0308911583 - interno 126.

Il dirigente responsabile settore tecnico: Baldussi

02E12471

COMUNE DI GAZZO (PD)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo categoria D1 - area tecnica -
tempo pieno ed indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di istruttore direttivo - area tec-
nica - categoria D1.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria edile, o architet-
tura, oppure diploma di geometra.

Altri requisiti richiesti:

abilitazione alla professione di ingegnere o architetto o geometra;

abilitazione ai sensi dell'art. 10, comma 21, del decreto legisla-
tivo n. 494/1996.

Termine presentazione domande: entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Diario delle prove:

prova scritta: luned|© 2 dicembre 2002, ore 9;

prova pratica: luned|© 2 dicembre 2002, ore 12;

prova orale: venerd|© 6 dicembre 2002, ore 18.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso, dovranno presentarsi a sostenere le prove scritte, senza
ulteriore preavviso, muniti di documento di identita© , presso il Muni-
cipio di Gazzo, piazza IV Novembre n. 1 - 35010 Gazzo (Padova).

Informazioni e bando sono disponibili presso il comune di
Gazzo (Padova) - Tel. n. 049-9429077 - e-mail: protocollo@comune.
gazzo.pd.it

Il segretario comunale: Orso

02E12428
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COMUNE DI GRUGLIASCO (TO)

Concorso pubblico, per soli esami, per la formazione di una
graduatoria di direttore servizi di sviluppo informatico,
cat. D3.

Eé indetto il seguente concorso pubblico, per soli esami, per la
formazione di una graduatoria di direttore servizi di sviluppo infor-
matico, cat. D3 da utilizzare per soddisfare future esigenze di assun-
zioni a tempo determinato e/o tempo indeterminato, tempo pieno
e/o tempo parziale.

Titolo di studio: diploma di laurea in scienze dell'informazione,
informatica, ingegneria informatica o ingegneria elettronica con indi-
rizzo informatico, ovvero di un titolo di studio riconosciuto equipol-
lente alle predette lauree in base alla legislazione vigente.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 del giorno
6 dicembre 2002.

Il bando di concorso, contenente ulteriori requisiti, potra© essere
richiesto al servizio trattamento giuridico del personale (tel. 011/
40131).

Sito internet del comune www.comune.grugliasco.to.it

Il dirigente settore di staff: Murano

02E12422

COMUNE DI IONADI (VV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione
economica D1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione
economica D1.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore dodici
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
detto bando nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý. Informazioni, copia del bando e fac-simile della domanda,
possono essere richieste all'ufficio di segreteria del comune di Ionadi
- piazza Italia, tel. 0963331140 - fax 0963302025.

Il segretario comunale: Luberto

02E12467

COMUNE DI LORIA (TV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore di vigilanza, cat. C

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore di vigilanza - cat. C - a tempo pieno e inde-
terminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Eé richiesto il possesso della patente B.
Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pub-

blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni e copie del bando rivolgersi all'ufficio perso-

nale del comune di Loria, tel. 0423/456719 - fax 456735.

Il responsabile del servizio: Cecchin

02E12437

COMUNE DI MARUGGIO (TA)

Concorso pubblico per un posto di vigile-messo notificatore

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di vigile anche
messo notificatore cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

La domanda deve pervenire entro il trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© disponibile presso l'Ufficio
personale del Comune di Maruggio (Taranto), via Vittorio Emanuele
n. 41 - tel. 099676677 int. 18 - Responsabile del procedimento sig.
Cantoro Cosimo.

Il responsabile del servizio: Greco

02E12423

COMUNE DI MASSA

Avviso relativo alla pubblicazione del diario delle prove scritte
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore di polizia municipale.

Avviso relativo al diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore
di polizia municipale, pubblicato nel B.U.R.T. n. 23 del 10 giugno
1998: 4 e 5 novembre 2002, ore 14, presso ûTurimarý via Bondano
n. 64 Massa.

Il presente avviso di convocazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati; pertanto, tutti coloro che non
avranno ricevuto comunicazione di esclusione, dovranno presentarsi
nel giorno, luogo ed ora stabiliti. In caso contrario, saranno conside-
rati rinunciatari ed esclusi dal concorso.

Il presidente della commissione: Strippoli

02E12486

COMUNE DI MERCATO SARACENO (FO)

Selezione pubblica, per esami, per il conferimento di due con-
tratti di formazione e lavoro per agente di pubblico mini-
stero, cat. C, durata complessiva mesi 12.

Eé indetta selezione pubblica, per esami, per il conferimento di
due contratti di formazione e lavoro per agente di pubblico ministero,
cat. C, durata complessiva mesi 12.

Requisiti richiesti: oltre ai generali requisiti per l'accesso al pub-
blico impiego, e© richiesto il diploma di scuola media superiore (matu-
rita© ) e la conoscenza di una lingua straniera scelta tra inglese, fran-
cese, tedesco. Tali titoli possono essere autodichiarati nella domanda.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Diario delle prove:

prova scritta: 13 dicembre 2002, ore 14,30;

prova orale: 20 dicembre 2002, ore 14,30.

Alla domanda deve essere allegata, a pena di esclusione, la quie-
tanza originale del pagamento della tassa di selezione di e 3,87 da
effettuare sul c/c postale n. 13761473 intestato al comune di mercato
Saraceno - servizio tesoreria.
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Copia integrale dell'avviso puo© essere ritirata presso il settore
personale del comune di Mercato Saraceno (Forl|© -Cesena), piazza
Mazzini n. 50 o visionata sul sito Internet: www.comune.mercatoSa-
raceno.fc.it

Il responsabile settore personale: Pierangelo

02E12460

COMUNE DI MODENA

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due posti
di cui uno riservato ai militari (art. 18, comma 6, decreto
legislativo n. 215/2000) al profilo professionale di agente di
polizia municipale, cat. C1.

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
due posti di cui uno riservato ai militari (art. 18, comma 6, decreto
legislativo n. 215/2000) al profilo professionale di agente di polizia
municipale, cat. C1.

Requisiti specifici richiesti: diploma di maturita© oltre alla
patente di cat. B per coloro che l'hanno conseguita prima del
26 aprile 1988 e cat. A + B per coloro che l'hanno conseguita dopo
tale data.

Scadenza presentazione domande: 20 novembre 2002.

Prove scritte: mercoled|© 27 novembre 2002;

prova orale: marted|© 10 dicembre 2002.

Per informazioni ufficio selezione, via Galaverna n. 8 -
41100 Modena, tel. 059/206839 - 40 - 41 - 42 - 43.

Bando scaricabile da: www.comune.modena.it

Il dirigente responsabile: Severini

02E12463

COMUNE DI MODENA

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un posto
al profilo professionale di coordinatore responsabile di servi-
zio sociale, cat. D3.

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
un posto al profilo professionale di coordinatore responsabile di ser-
vizio sociale, cat. D3.

Titolo di studio richiesto: laurea in sociologia o scienze politiche
o pedagogia o psicologia o servizio sociale.

Scadenza presentazione domande: 20 novembre 2002.

Prove scritte: venerd|© 29 novembre 2002.

Prova orale: gioved|© 12 dicembre 2002.

Per informazioni ufficio selezione, via Galaverna n. 8 - 41100
Modena.

Tel. 059/206839-40-41-42-43.

Bando scaricabile da: www.comune.modena.it

Il dirigente responsabile: Severini

02E12443

COMUNE DI MONGUZZO (CO)

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto a tempo inde-
terminato e part-time di collaboratore amministrativo, cate-
goria B, posizione economica B3.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, ad un posto a tempo
indeterminato e part-time, ventiquattro ore settimanali, di collabora-
tore amministrativo, area affari generali con mansioni anche nell'area
finanziaria, categoria B, posizione ecomomica B3.

Requisiti di accesso: diploma di scuola media superiore di durata
quinquennale.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Per informazioni rivolgersi
all'ufficio di segreteria del comune di Monguzzo (Como), via Santua-
rio n. 11, tel. 031/650211, fax 031/617312.

Il segretario comunale: Messina

02E12469

COMUNE DI MONTECCHIO EMILIA (RE)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo, categoria economica D1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo, categoria economica D1.

Requisiti di ammissione: diploma di laurea in giurisprudenza o
titoli equipollenti.

Diario delle prove: scritti 12 e 13 dicembre alle ore 14 presso Isti-
tuto statale ûSilvio d'Arzoý sito in strada S. Ilario n. 28/c a Montec-
chio Emilia, orale 20 dicembre alle ore 9 presso la sede municipale.

Termine presentazione domande: giorni trenta dalla data della
presente pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e© affissa all'albo pretorio del comune.

Per informazioni e-mail: segreteria@comune.montecchio-emilia.
re.it - tel. 0522/861811 - fax 0522/864709.

Montecchio Emilia, 9 ottobre 2002

Il direttore di settore: Reverberi

02E12438

COMUNE DI PONZA (LT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di vigile urbano, a tempo indeterminato, categoria C
del C.C.N.L.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso il
comune di Ponza (Latina), per due posti di vigile urbano, a tempo
indeterminato, categoria C del C.C.N.L.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© disponibile presso l'uf-
ficio di segreteria del comune di Ponza, cui rivolgersi per ulteriori
informazioni (tel. 0771/80108).

Il vicesindaco: Porzio

02E12426
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COMUNE DI PONZA (LT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di vigile urbano stagionali, a tempo indetermi-
nato per mesi sei l'anno, categoria C del C.C.N.L.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso il
comune di Ponza (Latina), per quattro posti di vigile urbano stagio-
nali, a tempo indeterminato per mesi sei l'anno, categoria C del
C.C.N.L.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© disponibile presso l'uf-
ficio di segreteria del comune di Ponza, cui rivolgersi per ulteriori
informazioni (tel. 0771/80108).

Il vicesindaco: Porzio

02E12425

COMUNE DI PREMANA (LC)

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, cat. C1, area economico finan-
ziaria, a tempo pieno ed indeterminato.

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo, cat. C1, area economico finan-
ziaria, a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore
ragioneria.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12 del 7 novembre
2002.

Diario delle prove d'esame da svolgersi presso la sede comunale,
via Vittorio Emanuele n. 15:

prima prova scritta: 27 novembre 2002, ore 9,30 durata 2 ore;

seconda prova scritta: 27 novembre 2002, ore 14 durata 1 ora e
30 minuti;

prova orale: 28 novembre 2002, ore 9,30.

I candidati ai quali non sara© stata comunicata l'esclusione dal
concorso, saranno tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
giorno e nel luogo indicati. Copia integrale del bando con schema
della domanda potranno essere richiesti al competente ufficio comu-
nale (tel. 0341/890127 - fax 0341/890437).

Il responsabile del servizio personale: Blandino

02E12485

COMUNE DI QUARTO D'ALTINO (VE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto della categoria C1 con profilo professionale di agente
di polizia municipale.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto della categoria C1 con profilo professionale di agente
di polizia municipale a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Calendario delle prove:
prova scritta: 10 dicembre 2002, ore 9;
prova teorico-pratica: 12 dicembre 2002, ore 9;
prova orale: 18 dicembre 2002, ore 9.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Copia integrale del bando puo© essere richiesta al comune di
Quarto d'Altino - Ufficio personale - (tel. 0422/826203) nei giorni
feriali (escluso il sabato) dalle ore 9 alle ore 12,30.

Il responsabile del settore
programmazione e finanza

Benetello

02E12390

COMUNE DI REZZATO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per un posto di agente di polizia
municipale, cat. C, posizione economica C1, a tempo pieno
ed indeterminato, con riserva decreto legislativo n. 215/
2001.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di agente
polizia municipale, cat. C, posizione economica C1, a tempo pieno
ed indeterminato, con riserva decreto legislativo n. 215/2001.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di durata
quinquennale.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 2 dicembre 2002, ore 9;
seconda prova scritta: 2 dicembre 2002, ore 14,30;
prova orale: 6 dicembre 2002, ore 9.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: ufficio segreteria del comune, piazza Vantini
n. 21, tel. 030249711.

Il bando integrale e© reperibile all'indirizzo internet:
www.comune.brescia. it/informagiovani/

La responsabile settore amministrativo: De Col

02E12470

COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO (LI)

Selezione pubblica mediante preselezione, per titoli e corso di
quaranta ore, per eventuali assunzioni a tempo determinato
di agenti di polizia municipale presso i comuni della Bassa
Val di Cecina.

Eé indetta selezione pubblica mediante preselezione, per titoli e
corso di quaranta ore, per eventuali assunzioni a tempo determinato
di agenti di polizia municipale presso i comuni della Bassa Val di
Cecina.

Bando reso disponibile sul sito Internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Per ulteriori informazioni e/o per invio bando rivolgersi all'ufficio
personale del comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724249-
724282.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Il dirigente: Bellucci

02E12434
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COMUNE DI SAN CARLO CANAVESE (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato autista, cat. B3 a tempo pieno
indeterminato.

In esecuzione delle deliberazioni della giunta comunale n. 172 e 173
del 27 settembre 2001 e© indetto pubblico concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operaio specializzato autista cat. B3, area
tecnica e tecnico manutentiva, a tempo pieno indeterminato.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media inferiore e patente
di guida tipo D pubblica e CAP (Certificato abilitazione profes-
sionale).

Le domande dovranno essere inviate al comune di San Carlo
Canavese entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del bando all'albo pretorio comunale e cioe© entro le
ore 12 del giorno 8 novembre 2002.

Le prove d'esame avranno luogo secondo il seguente calendario:
prima prova scritta: 5 dicembre 2002 alle ore 14,30 presso la

scuola media di San Carlo Canavese, strada Vauda n. 15;
prova pratica: 6 dicembre 2002 alle ore 9,30 presso il munici-

pio San Carlo Canavese, strada Cirie© n. 3;
prova orale: 16 dicembre 2002 alle ore 9,30 presso il municipio

di San Carlo Canavese, strada Cirie© n. 3.
I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione sono

tenuti a presentarsi nei giorni e ore su indicati.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria del

comune di San Carlo Canavese, strada Cirie© n. 3, telefono 011/
9210193.

Il segretario comunale: Macali

02E12442

COMUNE DI SAN GIOVANNI
IN PERSICETO (BO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
agente di polizia municipale, cat. C

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale, cat. C.

Prove scritte previste, senza ulteriore avviso, per il 3 dicembre
2002 con inizio ore 10 presso il Bocciodromo persicetano sito in S.
Giovanni in Persiceto, via Castelfranco, 16/A. Informazioni all'uffi-
cio personale (tel. 051/6812722-4-5). Bando reperibile sul sito Inter-
net: www.comunepersiceto.it (sezione bandi di gara concorsi).

Scadenza trenta giorni dalla pubblicazione in Gazzetta Ufficiale.

Il responsabile: Pettazzoni

02E12458

COMUNE DI SAN SECONDO
DI PINEROLO (TO)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di messo
guardia - vigile urbano (cat. C - posizione economica C1)

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di messo guardia - vigile
urbano (cat. C - posizione C1).

I requisiti sono quelli previsti dalla vigente normativa per l'ac-
cesso al pubblico impiego oltre al diploma di maturita© , al possesso
della patente di guida categoria D e del certificato di abilitazione pro-
fessionale tipo KD.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove di esame:
prima prova scritta: 6 dicembre 2002, ore 8,30;
seconda prova scritta: 6 dicembre 2002, ore 14,30;
prova orale: 11 dicembre 2002, ore 9,30.

Entrambe le prove scritte si terranno presso il centro comunale
polivalente sito in San Secondo di Pinerolo (TO) via Roma n. 4, salvo
spostamento di tali prove in altro edificio qualora esigenze organizza-
tive lo richiedano. La prova orale si terra© presso la sala consiliare
del palazzo comunale, via Bonatto n. 3 - San Secondo di Pinerolo.

La pubblicazione del calendario e della sede di svolgimento delle
prove suddette nella Gazzetta Ufficiale, contestualmente alla pubbli-
cazione del presente estratto, ha valore di notifica, a tutti gli effetti,
di avviso e di comunicazione ai candidati del diario della sede delle
prove. Pertanto i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempe-
stiva comunicazione di esclusione dal concorso sono tenuti a presen-
tarsi alle prove senza alcun preavviso, all'indirizzo, nei giorni e nel-
l'ora suindicati.

Qualora non fosse possibile rispettare il calendario delle prove
d'esame si provvedera© a comunicare direttamente ai candidati interes-
sati il nuovo calendario a messo raccomandata a/r, almeno quindici
giorni prima dell'inizio delle prove stesse. Modalita© , condizioni,
riserve di legge e requisiti per la partecipazione e per lo svolgimento
del presente concorso, nonchë il programma delle prove d'esame sono
indicati nel bando integrale, in pubblicazione all'albo pretorio del
comune di San Secondo di Pinerolo. Per informazioni rivolgersi
all'ufficio segreteria tel. 0121.503.811.

San Secondo di Pinerolo, 8 ottobre 2002

Il segretario comunale: Matina

02E12459

COMUNE DI SAN ZENONE
AL LAMBRO (MI)

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di operatore CED, cate-
goria B, posizione economica B3 C.C.N.L. 1� aprile 1999,
area tecnica.

Si avvisa che con il bando in data odierna e© stata indetta la sele-
zione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di un posto di operatore ced, categoria B, posizione
economica B3 C.C.N.L. 1� aprile 1999, area tecnica.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso.

Il diario delle prove di esame e© il seguente:
prove scritte: luned|© 2 dicembre 2002 ore 9 e a seguire;
prova orale: gioved|© 5 dicembre 2002, ore 15.

Per informazioni: sig.ra Lorenzetti, tel. 02/98870024 int. 4.

San Zenone al Lambro, 9 ottobre 2002.

Il responsabile: Rognoni

02E12417

COMUNE DI SESTO ED UNITI (CR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di un posto,
a tempo indeterminato, di istruttore educativo scolastico
(insegnante scuola materna), categoria C, posizione econo-
mica C1, C.C.N.L. comparto enti locali 1998/2001.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di
un posto, a tempo indeterminato, di istruttore educativo scolastico
(insegnante scuola materna), categoria C, posizione economica C1,
C.C.N.L. comparto enti locali 1998/2001.
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Titolo di studio richiesto: diploma di scuola magistrale o di assi-
stente comunita© infantile progetto Egeria oppure di Istituto magi-
strale.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12 del giorno
sabato 14 dicembre 2002.

Per informazioni, copia integrale del bando e dello schema della
domanda di concorso, rivolgersi all'ufficio segreteria del comune di
Sesto ed Uniti (Cremona), tel. 037276043/76.

Il responsabile del servizio: Sicolo

02E12427

COMUNE DI TODI (PG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di istruttore amministrativo -
cat C1.

Eé indetto concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo cat. C1.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Calendario prove:

prova scritta: 2 dicembre 2002;

prova pratica applicativa: 3 dicembre 2002;

prova orale: 20 dicembre 2002.

Termine presentazione domande: 6 novembre 2002.

Per informazioni telefonare al n. 800315657.

Il bando e fax-simile domanda sono pubblicati sul sito Internet:
www.comune.todi.pg.it

Il responsabile del servizio OO.MM: Marconi

02E12464

COMUNE DI TREVISO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
funzionario servizi tecnici, cat. D/3.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che
in data 8 ottobre 2002 e© stata pubblicata mediante affissione all'Albo
Pretorio - sito in via Municipio n. 16 - Treviso, la graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di funzio-
nario servizi tecnici, cat. D/3. Dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali
impugnative.

Il dirigente settore informativo personale: Elia

02E12466

COMUNE DI VERANO DE' MELEGARI (PR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore, cat. C - CCNL 31 marzo 1999

Con delibera di G.C. n. 104 del 5 ottobre 2002 e© stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del posto
sopraindicato. Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secon-
daria di secondo grado. Il termine per la spedizione o consegna delle
domande scade il 30 novembre 2002. Per ulteriori informazioni e per
ottenere copia del bando anche per via telematica rivolgersi alla
segreteria del comune di Verano de' Melegari (PR) - via Martini della
liberta© n. 14 - tel. 0525/550502. Il bando e© consultabile presso il sito
Internet al seguente indirizzo: wwwcomune.verano-demelegari.pr.it

Verano De' Melegari, 10 ottobre 2002

Il segretario comunale: Calderone

02E12462

UNITAé SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di due colla-
boratori professionali sanitari - personale tecnico sanitario
- tecnico sanitario di laboratorio biomedico, cat. D, presso
l'azienda unita© sanitaria locale di Teramo.

La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di due
collaboratori professionali sanitari - personale tecnico sanitario - tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico, cat. D, il cui estratto di
bando di indizione e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 18 del 5 marzo 2002, si
svolgera© il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale - con inizio alle ore 9,30, presso la sede dell'Univer-
sita© degli studi di Teramo - Coste S. Agostino - Teramo.

Coloro che risulteranno assenti al momento dell'inizio della
prova saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso.

La prova avra© luogo con le modalita© indicate nel bando di con-
corso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti
i concorrenti.

02E07828

REGIONE BASILICATA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
complessivi tre posti vacanti, presso l'azienda sanitaria
locale n. 5 di Montalbano Jonico.

Sono indetti i sottoelencati concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di vari posti vacanti presso l'Azienda sanitaria locale
n. 5 di Montalbano Jonico:

1) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di farmacologia e tossicologia clinica,
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della regione Basilicata n. 70 del
1� ottobre 2002;

2) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di psicologo dirigente, pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della regione Basilicata n. 70 del 1�ottobre 2002;

3) bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale sanitario - fisiotera-
pista - categoria ûDý, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
regione Basilicata n. 68 del 16 settembre 2002;

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei bandi nella Gazzetta
Ufficiale.
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I testi integrali dei bandi sono stati pubblicati sui BUR n. 70 del
1� ottobre 2002 e n. 68 del 16 settembre 2002 della regione Basilicata.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio per le relazioni
con il pubblico dell'azienda U.S.L. n. 5 di Montalbano Jonico (0835/
5961).

02E07851

Avviso pubblico per l'attribuzione di incarico quinquennale di
direzione di struttura complessa - profilo professionale
medico - disciplina di medicina interna (ex dirigente medico
di secondo livello), presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 2 di
Potenza, presidio ospedaliero di Villa d'Agri.

In esecuzione della deliberazione n. 706 del 26 settembre 2002
del direttore generale dell'azienda sanitaria n. 2 di Potenza e© indetto
avviso pubblico per l'attribuzione di incarico quinquennale di dire-
zione di struttura complessa - profilo professionale: medico - disci-
plina di medicina interna presso l'azienda sanitaria U.S.L. n 2 di
Potenza, presidio ospedaliero di Villa d'Agri.

Le disposizioni per l'ammissione all'avviso, le modalita© di esple-
tamento dello stesso e la procedura per il conferimento dell'incarico
sono stabilite dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, ivi comprese quelle apportate dal decreto
legislativo n. 229/1999 e dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675 del 31 dicembre 1996 i dati
personali forniti dai candidati saranno utilizzati esclusivamente ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione all'avviso e per
l'espletamento dello stesso.

1) Requisiti generali di ammissione.

Per la partecipazione all'avviso i candidati devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione euro-
pea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego e© effettuato a cura dell'azienda sanitaria prima del-
l'immissione in servizio;

2) Requisiti specifici di ammissione.

2a) Iscrizione all'albo professionale dei medici attestata da certi-
ficato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
dell'avviso. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione all'avviso,
fermo restando l'obbligo di iscrizione in Italia prima dell'assunzione
in servizio;

2b) anzianita© di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina. L'anzianita© di servizio utile per l'accesso a struttura com-
plessa (ex secondo livello dirigenziale) deve essere maturata presso
pubbliche amministrazioni, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12, 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997. I criteri di valutazione
dei servizi utili all'accesso e delle specializzazioni sono quelli ex arti-
coli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

I certificati di servizio devono riportare le posizioni funzionali o
le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati pre-
stati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita© .

2c) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed un'adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6
del medesimo decreto.

I contenuti del curriculum valutati ai fini del comma 1, dell'art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 concernono
le attivita© professionali, di studio, direzionali-organizzative, relative
all'ultimo quinquennio antecedente alla data di scadenza del bando,
con riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

5) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica prettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa e tradotte nei
modi di legge ed i contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla
tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
che deve essere attestata dal direttore sanitario, possono essere auto-
certificati, nel senso che e© ammessa la presentazione di copie purchë
il candidato dichiari che le stesse sono conformi all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi del-
l'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998;

2d) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, gli incarichi di
direzione di struttura complessa sono attribuiti senza l'attestato di
formazione manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'atte-
stato nel primo corso utile.

Tutti i requisiti generali e specifici, ad eccezione di quello di cui
al punto 2d) devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla com-
missione di cui all'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, con rife-
rimento all'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.

3) Domande di ammissione all'avviso.

La domanda di partecipazione all'avviso, debitamente sotto-
scritta, deve essere indirizzata al direttore generale dell'azienda sani-
taria U.S.L. n. 2 di Potenza e presentate o spedite nei termini previsti
al successivo punto 4.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:
cognome, nome data e luogo di nascita, residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o cancellazione;
le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver

riportato condanne penali;
i titoli di studio posseduti, nonchë il possesso dei requisiti

generali e specifici richiesti;
la posizione nei riguardi degli obblighi militari relativamente

ai candidati uomini;
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i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante ogni
eventuale comunicazione.

La firma in calce alla domanda non richiede l'autenticazione ai
sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127 del 15 maggio 1997.

4) Modalita© e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata possono
essere spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al
seguente indirizzo: Azienda sanitaria U.S.L. n. 2 di Potenza, via Tor-
raca n. 2 - 85100 Potenza oppure Azienda sanitaria U.S.L. n. 2 di
Potenza - struttura di Villa d'Agri, via Colombo - 85050 Villa d'Agri
oppure possono essere presentate direttamente all'ufficio protocollo
dell'azienda sia presso la sede centrale di Potenza sita in via Torraca,
2 (compreso il sabato) che presso la struttura decentrata di Villa d'A-
gri sita in via Colombo (escluso il sabato).

Le domande di partecipazione devono pervenire, a pena di esclu-
sione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto giorno sia festivo il termine e© prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Si considerano utilmente prodotte le domande per-
venute entro il termine indicato. Per le domande spedite a mezzo di
raccomandata fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale di spedi-
zione. Il termine fissato e© perentorio: la eventuale riserva di invio suc-
cessivo di documenti e© priva di effetto. L'azienda non assume respon-
sabilita© per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata
o tardiva comunicazione di cambio di indirizzo, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'azienda
stessa.

5) Certificazioni da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare in
originale o copia autenticata ai sensi di legge, esenti da bollo ex legge
n. 370/1988, o in copia non autenticata ma con apposita dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© , debitamente sottoscritta, che
ne attesti la conformita© all'originale, in possesso dei candidati, i
seguenti documenti:

laurea in medicina e chirurgia;

certificato di iscrizione all'albo dell'ordine dei medici

diploma di specializzazione nel caso sia compreso nei requisiti
specifici di accesso;

certificati relativi all'anzianita© di servizio fatta valere come
requisito specifico di accesso;

curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice,
datato e firmato dal concorrente, debitamente documentato ai fini del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione della relativa forma (se originale
o copia autenticata).

6) Modalita© di selezione.

La commissione, nominata ai sensi dell'art. 15-ter del decreto
legislativo n. 502/1992, cos|© come novellato dal decreto legislativo
n. 229/1999, predisporra© l'elenco degli idonei sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento
delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

La data ed il luogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati dalla commissione esaminatrice con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, al domicilio indicato nella domanda di ammis-
sione.

7) Conferimento dell'incarico.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale, sulla base del
parere formulato dalla commissione (previo colloquio e valutazione
del curriculum professionale degli aspiranti). Il direttore generale nel-
l'ambito di coloro saranno risultati idonei scegliera© il candidato cui
conferire l'incarico.

Ai sensi dell'art. 13 del Contratto collettivo nazionale di lavoro
per il personale dell'area dirigenziale medica e veterinaria dell'8 giu-
gno 2000, l'incarico sara© attivato a seguito della stipula di apposito
contratto individuale di lavoro.

L'incarico, che da© titolo a specifico trattamento economico,
comporta l'obbligo di un rapporto esclusivo con l'azienda sanitaria;
pertanto, lo stesso e© incompatibile con ogni altro rapporto di lavoro
dipendente o in convenzione con altre strutture pubbliche e/o private.

L'incarico, di durata quinquennale, potra© essere rinnovato, per lo
stesso periodo o per un periodo piu© breve, previa verifica positiva
dell'espletamento dell'incarico con riferimento agli obiettivi affidati
e alle risorse attribuite, da effettuarsi secondo le procedure e con le
modalita© previste dal decreto legislativo n. 502/1992, come modifi-
cato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto anche a verifica
triennale.

L'incarico e© revocato secondo le procedure previste dalle disposi-
zioni vigenti e dal Contratto collettivo nazionale di lavoro.

Il candidato al quale verra© conferito l'incarico dovra© presentare
entro il termine di trenta giorni dalla data di comunicazione, a pena
di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti gene-
rali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico.

Norme finali.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© :

a) di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente
avviso e di non conferire l'incarico;

b) di non procedere, sospendere o ritardare l'assunzione in ser-
vizio per motivi collegati:

a disponibilita© finanziarie e di bilancio o in presenza di
norme che stabiliscano il blocco delle assunzioni;

in conseguenza di provvedimenti di revisione della dota-
zione organica o del rispetto delle condizioni apposte dalla Giunta
regionale in sede di approvazione della deliberazione istitutiva del
posto.

Per quanto non previsto si fa riferimento alle norme di legge e
contrattuali in materia.

Per eventuali chiarimenti ed informazioni i candidati potranno
rivolgersi ai seguenti numeri telefonici: 0975/312468 - 0971/310515 -
Numero verde 800 541212.

p. Il direttore generale: Cugno

öööööö

Domanda di partecipazione all'avviso per l'attribuzione dell'incarico
quinquennale di direzione di struttura complessa - profilo pro-
fessionale medico - disciplina di medicina interna (ex dirigente
medico di secondo livello), presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 2
di Potenza della regione Basilicata, presidio ospedaliero di Villa
d'Agri.

Al direttore generale dell'azienda
sanitaria U.S.L. n. 2 - via .............

Il sottoscritto ................................. nato a.................................
prov. di ......... il ....................... e residente in ..................................
prov. di .........., in via............................................................... n. ....

laureato in ........................................................................................
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chiede di essere ammesso a partecipare all'avviso pubblico per l'attri-
buzione di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa
- profilo professionale medico - disciplina di medicina interna (ex
dirigente medico di secondo livello) pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica n. 84 del 22 ottobre 2002.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© , consapevole
delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, di:

a) essere cittadino italiano;

b) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .......... (1);

c) di non aver riportato condanne penali (oppure indicare la
data del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso) (2);

d) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e©
la seguente: ...................................................................................... ;

e) di essere in possesso dei seguenti titoli e requisiti ..............
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Recapito presso cui indirizzare le comunicazioni:
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Data ..................................

Firma
.....................................................

(da non autenticare ai sensi dell'art. 3
comma 5, della legge n. 127/1997)

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicare i motivi.

(2) Anche se siano state concesse amnistia, indulto, condono o
perdono giudiziale.

02E07850

Concorsi pubblici/riservati per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di dirigente amministrativo per la struttura
organizzativa complessa amministrazione del personale ed
un posto di dirigente amministrativo per la struttura orga-
nizzativa semplice autonoma organizzazione e sviluppo
risorse umane (O.S.R.U.), presso l'azienda sanitaria locale
n. 11 di Vercelli.

Sono indetti concorsi pubblici/riservati per la copertura a tempo
indeterminato di: un posto di dirigente amministrativo per la strut-
tura organizzativa complessa amministrazione del personale ed un
posto di dirigente amministrativo per la struttura organizzativa sem-
plice autonoma organizzazione e sviluppo risorse umane (O.S.R.U.)
presso l'azienda sanitaria locale n. 11 - Vercelli.

Alle suddette procedure concorsuali si applica il disposto di cui
all'art. 2, comma 4, della legge 29 dicembre 2000, n. 401, e pertanto
i posti devono intendersi prioritariamente riservati ai dipendenti
dell'Azienda A.S.L. n. 11.

Si precisa che in presenza di candidati aventi titoli alla riserva, si
procedera© prioritariamente all'espletamento della procedura nei con-
fronti dei riservatari con le modalita© di cui al succitato art. 2 della
legge n. 401/2000. Mentre in carenza di candidati riservatari, la pro-
cedura concorsuale verra© espletata secondo le modalita© previste dalla
normativa vigente (d.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997).

Nel caso in cui non si debba procedere all'espletamento del con-
corso pubblico ex decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, i candidati esterni interessati saranno tempestivamente
avvisati con apposita comunicazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali dei bandi con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione sono stati pubblicati nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 40 del 3 ottobre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura organizzativa
complessa: amministrazione del personale - ufficio concorsi del-
l'A.S.L. n. 11 - c.so M. Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli - telefono
0161/593753 - 593819 o sul sito Internet: www.asl11.piemonte.it

02E07853

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto appartenente alla categoria C - profilo professionale
di assistente perito-industriale, presso l'azienda sanitaria
locale n. 12 di Biella.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto appartenente alla categoria C - profilo professionale di
assistente perito-industriale, presso l'azienda sanitaria locale n. 12 di
Biella.

Requisiti specifici per l'ammissione: diploma di perito industriale
in uno dei seguenti indirizzi: elettrotecnico, meccanico o termotec-
nico.

Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a
copia di un documento di identita© , scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi in oggetto e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 40 del 3 ottobre 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa personale - Ufficio concorsi - di questa azienda
sanitaria locale n. 12 - via Marconi n. 23 - 13900 Biella, tutti i giorni,
escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11 - telefono 015/3503417 o
richiedere informazioni al seguente indirizzo di posta elettronica: per-
sonale.giuridico@asl112.piemonte.it

02E07816

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di durata quin-
quennale di un posto di dirigente medico responsabile di
struttura complessa di medicina e chirurgia d'accettazione e
d'urgenza e 118 con rapporto esclusivo, presso l'azienda
sanitaria locale n. 20 di Tortona.

Eé indetto avviso pubblico per il conferiferimento di incarico di
durata quinquennale, presso l'azienda sanitaria locale n. 20 di Tor-
tona (Alessandria), ruolo sanitario, profilo professionale medici un
posto di dirigente medico responsabile di struttura complessa di
medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza e 118 con rapporto
esclusivo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande e i documenti si considerano prodotti in tempo utile
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro e la data del-
l'ufficio postale accettante.

Il concorso di cui sopra e© stato pubblicato in forma integrale nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 38 del 19 settembre
2002.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi a: A.S.L. n. 20 - U.O.A.
personale - settore concorsi, via Galilei, 1 - 15057 Tortona (Alessan-
dria), tel. 0131865746 - 0131865747 oppure consultare il sito internet
www.asl20.piemonte.it

02E07831
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto del ruolo sanitario, profilo professionale medici, con
rapporto esclusivo, presso l'azienda sanitaria locale n. 21 di
Casale Monferrato.

Eé indetto concorso pubblico, presso l'azienda sanitaria locale
n. 21 per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigiente
medico (ex primo livello) di pediatria, con rapporto esclusivo, per
l'ASL n. 21 di Casale Monferrato.

Il termine di presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando relativo ai predetti posti e© stato pub-
blicato nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 37 del 12 set-
tembre 2002.

Requisiti specifici per l'ammissione:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.

Ai fini dell'ammissione al presente concorso alla specializzazione
nella disciplina e© equivalente la specializzazione in una delle disci-
pline riconosciute equipollenti, ai sensi della normativa regolamen-
tare concernente i requisiti di accesso al secondo livello dirigenziale
del personale del Servizio sanitario nazionale (decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e decreto ministeriale
30 gennaio 1998).

Ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992
n. 502, cos|© come modificato dall'art. 87, comma 1, lettera b) del
decreto legislativo 28 luglio 2000, n. 254, possono accedere al con-
corso coloro che siano in possesso di disciplina affine;

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere indiriz-
zate al commissario dell'A.S.L. n. 21 - Viale Giolitti n. 2 - 15033
Casale Monferrato (Alessandria).

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale, del-
l'A.S.L. n. 21 - Tel. 0142/434638-434636 (luned|© - gioved|© ore 9-
12,30/14,00-16,30 - venerd|© ore 9-12).

02E07539

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura nel
ruolo sanitario di un posto di dirigente medico - disciplina
di ginecologia ed ostetricia, presso l'azienda U.S.L. di
Modena.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
nel ruolo sanitario di un posto di dirigente medico, disciplina di gine-
cologia ed ostetricia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Emilia-Romagna n. 113 del 9 aprile 2002.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio personale dell'azienda U.S.L. di Modena - Ufficio concorsi
- via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena - tel. 059/435525-
435507. Per acquisire copia del bando di concorso pubblico gli aspi-
ranti potranno collegarsi al sito Internet dell'azienda: www.ausl.mo.it

02E07815

REGIONE SARDEGNA

Selezione pubblica per farmacista dirigente per l'attribuzione
di incarichi di responsabile di struttura complessa nelle disci-
pline di farmacia ospedaliera e territoriale, presso l'azienda
U.S.L. n. 7 di Carbonia.

Eé indetto in esecuzione della deliberazione del direttore generale
n. 2186 del 23 settembre 2002 avviso pubblico di selezione per l'attri-
buzione di incarico di responsabile di struttura complessa per farma-
cista dirigente, e segnatamente per:

un posto nella disciplina farmaceutica ospedaliera;

un posto nella disciplina farmaceutica territoriale.

Il presente avviso e© disciplinato dalle norme di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto legi-
slativo n. 502/1992 come modificato dal decreto legislativo n. 229/
1999, e successive modifiche ed integrazioni, al decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, al decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484, ed al vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro.

1) Requisiti per l'ammissione:

Possono partecipare all'avviso gli aspiranti all'incarico dell'uno e
dell'altro sesso (legge n 125/1991, art. 4) in possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti e cittadinanza di una dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, e© effettuato a cura della U.S.L. prima dell'immissione in ser-
vizio. Il personale dipendente delle PP.AA. ed il personale dipendente
degli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, 1� comma,
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
e© dispensato dalla visita medica;

c) iscrizione all'ordine dei farmacisti, attestato da certificato
di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell'av-
viso. L'iscrizione al corrispondente albo professionale in uno dei
Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'as-
sunzione in servizio;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'avviso o in disciplina equipollente, e specializza-
zione nella stessa disciplina e in una disciplina equipollente ovvero
anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina a selezione. L'anzia-
nita© di servizio deve essere maturata presso amministrazioni pubbli-
che, istituti di ricovero e cura e carattere scientifico, istituti e cliniche
universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali salvo quanto previ-
sto dagli articoli 11, 12 e 13 del regolamento.

Le discipline equipollenti sono quelle previste dal D.M.S. 30 gen-
naio 1998 e successave modificazioni ed integrazioni.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali, e le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita© , nonchë se il servizio sia stato prestato a tempo pieno o defi-
nito.

Eé valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di sup-
plenza o in qualita© di straordinario, ad esclusione di quello prestato
con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari ed il
servizio di cui al settimo comma dell'articolo unico del decreto-legge
23 dicembre 1979, n 817, convertito con modificazioni dalla legge
19 febbraio 1979, n. 54;

e) il candidato, al quale verra© conferito l'incarico di responsa-
bile di struttura complessa cui alla presente procedura, ha l'obbligo
di acquisire l'attestato di formazione manageriale, di cui all'art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, entro un anno
dall'inizio dell'incarico. Il mancato superamento del primo corso
utile, attivato dalla regione successivamente al conferimento dell'in-
carico, determinera© la decadenza dall'incarico stesso, cos|© come stabi-
lito dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.
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f) curriculum formativo e professionale ai sensi dell'art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia docu-
mentata una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell'art. 6 dello stesso decreto. Fino all'emanazione dei prov-
vedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito della specifica atti-
vita© professionale. I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione delle domande di
ammissione. L'accertamento del possesso dei requisiti sopraindicati e©
effettuato dalla commissione esaminatrice di cui all'art. 15, comma 2,
del decreto legislativo n. 502/1992 come sostituito dall'art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999.

A norma dell'art. 7 del punto 1 del decreto legislativo n. 29/1993,
e successive modifiche ed integrazioni, e© garantita la parita© e la pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Non possono partecipare coloro che siano esclusi dall'elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso la pubblica amministrazione.

2) Domande di ammissione.

La domanda di ammissione, diversa per ogni disciplina in sele-
zione, sottoscritta del candidato, redatta in carta semplice, indirizzata
al direttore generale dell'Azienda U.S.L. n 7 di Carbonia - Servizio
gestione del personale - dovra© pervenire al protocollo generale
dell'Azienda U.S.L. in via Dalmazia a Carbonia (09013) - Cagliari -
entro il termine perentorio di 30 giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione dell'estratto del presente
avviso sulla 4� serie speciale della Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fara© fede il timbro dell'uffi-
cio postale accettante.

Ai sensi dell'art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370, le domande
e i documenti per la partecipazione al concorso non sono soggetti
all'imposta di bollo.

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita© ed a pena di esclusione dall'avviso:

1. cognome e nome;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4. il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiararne espressamente l'assenza;

6. i titoli di studio posseduti ed il possesso degli altri requisiti
specifici per l'ammissione;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi di leva; limitata-
mente ai concorrenti di sesso maschile;

8. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9. il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essere fatta
ogni necessaria comunicazione ed l'eventuale recapito telefonico.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di
effetto.

Eé motivo di esclusione dalla selezione la presentazione di istanze
non sottoscritte dal candidato o non correttamente compilate ed in
particolare prive in tutto e in parte delle dichiarazioni obbligatorie
di cui sopra ancorchë non surrogate da apposita documentazione
allegata alla domanda. Verranno comunque escluse le domande pre-
sentate oltre il termine di scadenza previsto per l'avviso. L'azienda
non assume alcuna responsabilita© nei caso di dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del

candidato oppure da mancata e tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito, forza maggiore.

3) Documetazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione devono essere allegati i seguenti
documenti:

a) certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici
per l'attribuzione dell'incarico previsti ai punti c) e d) di cui al punto
1) del presente avviso, rilasciate dalle competenti autorita© , mediante
la produzione di idoneo documento e certificazione sostitutiva;

b) un curriculum formativo e professionale redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente. Tale curriculum dovra©
essere documentato con riferimento all'attivita© professionale, di stu-
dio, direzionale e organizzativa svolta con riferimento a:

1. Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2. Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione significando che
nei certificati di servizio, devono essere indicate le posizioni funzio-
nali e le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei periodi di attivita© ;

3. Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

I contenuti dei curriculum, esclusi quelli di cui al n. 3 della let-
tera b), e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

c) il possesso della specializzazione nella disciplina o in disci-
plina equipollente qualora costituisca, unitamente al servizio, requi-
sito di ammissione alla selezione;

d) un elenco in carta semplice, in triplice copia, datato e fir-
mato, dei documenti e titoli presentati;

e) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati riten-
gano opportuno presentare agli effetti della formazione del parere e
della valutazione del curriculum da parte della commissione.

Il candidato puo© comprovare il possesso dei titoli facoltativi e
obbligatori richiesti per l'ammissione alla selezione con dichiarazioni
sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipa-
zione. Tali dichiarazioni per le quali non e© richiesta autentica di
firma, possono essere rese per fatti, stati e qualita© personali previsti
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Le dichiarazoni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi, pre-
clude la possibilita© di procedere alla valutazione.

4) Commissione e prova.

La commissione e© nominata dal direttore generale e© composta
del direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli
del personale del servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indi-
viduato da direttore generale ed uno dal collegio di direzione.

La commissione predisporra© l'elenco degli idonei sulla base del
colloquio e del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.
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La data e il luogo del colloquio verranno comunicati ai concor-
renti da parte della commissione esaminatrice con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento spedita almeno venti giorni prima
della data del colloquio stesso all'indirizzo indicato nella domanda
di partecipazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita saranno dichiarati rinunciatari
all'avviso, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta© dei singoli concorrenti. Per essere ammessi a
sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire, a pena l'esclusio-
ne, un valido documento personale di riconoscimento.

5) Conferimento dell'incarico.

La commissione esaminatrice formulera© , per ciascun candidato,
un giudizio di idoneita© o di non idoneita© e predisporra© (senza perve-
nire në direttamente na© indirettamente, alla formulazione di una gra-
duatoria) un elenco di candidati idonei.

L'attribuzione dell'incarico verra© effettuata dal direttore generale
con provvedimento motivato, il quale operera© la propria scelta all'in-
terno dell'elenco degli idonei.

L'incarico di durata da cinque a sette anni, con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve, da© titolo a speci-
fico trattamento economico oltre alla retribuzione di posizione,
secondo le modalita© previste dall'art. 15 del decreto-legge
n. 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dall'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

Tale incarico comporta l'obbligo di un rapporto esclusivo con
l'Azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia e pertanto e© incompatibile con ogni
altro rapporto di lavoro, dipendente e in convenzione, con altre strut-
ture pubbliche e private.

Il dirigente e© sottoposto a verifica triennale ed anche a verifica a
termine dell'incarico; le verifiche concernono le attivita© professionali
svolte ed i risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio tecnico,
nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento. L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la
conferma degli incarichi.

Il rapporto di lavoro e© costituito e regolato dal contratto indivi-
duale da stipulare in conformita© di quanto previsto dal vigente
C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria - Comparto
sanita© - e da ogni altra disposizione legislativa e regolamentare ad
esso compatibile. Il contratto dovra© contenere, altres|© , una clausola
risolutiva automatica in caso di mancata acquisizione, da parte del
dirigente, dell'attestato di formazione manageriale ai sensi di quanto
previsto dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

I documenti allegati alla domanda di partecipazione alla sele-
zione non saranno restituiti agli interessati se non decorsi i termini
per la presentazione di eventuali ricorsi e a condizione che gli even-
tuali ricorsi presentati siano giunti e definitiva decisione. Ai sensi del-
l'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996 n. 675, i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso le strutture organiz-
zative di amministrazione del personale dell'Azienda U.S.L. n. 7 di
Carbonia per le finalita© di gestione della selezione e saranno trattati
presso una banca dati eventualmente automatizzata anche successiva-
mente all'eventuale insturazione del rapporto lavoro, per finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati
e© obbligatori ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla selezione. Per quanto non espressamente pre-
visto nel presente avviso, si fa riferimento alla normativa in materia
per il personale delle Aziende U.S.L. ed in particolare al decreto-
legge 30 dicembre 1992, n. 502, cos|© come modificato dal decreto
legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n 484.

L'Azienda U.S.L. si riserva la facolta© di prorogare, sospendere,
revocare e modificare il presente avviso, qualora ne rilevasse la neces-
sita© per ragioni di pubblico interesse, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa e diritto.

Per informazioni rivogersi al servizio personale della Azienda
U.S.L. n. 7 di Carbonia, via Dalmazia, Carbonia - telefono 0781/
6683201.

Il direttore generale: Simeone

öööööö

Allegato A

Fac-simile di domanda (da redi-
gersi a macchina o in stampa-
tello e in carta semplice)
Non e© prevista tassa di parteci-
pazione all'avviso.

Al direttore generale dell'Azienda
U.S.L. n. 7 - Servizio gestione
del personale - via Dalmazia, 83
- 09013 Carbonia (Cagliari)

Il/La sottoscritto/a .......................................................................

chiede di essere ammesso/a a partecipare al pubblico avviso per l'affi-
damento di incarico di farmacista dirigente, responsabile di struttura
complessa nella disciplina di farmaceutica territoriale per un posto.

Bandito da codesta azienda e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 84 del 22 ottobre 2002.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© , e consapevole
della veridicita© di quanto dichiarato nella presente domanda e di
essere a cononoscenza delle sanzioni penali cui va incontro in caso
di dichiarazioni mendaci di cui all'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000:

1. di essere nato/a a ............................... il ...............................
e di risiedere a ..................................... prov. di .......... c.a.p. .............
tel. .../.............. - .../..............;

2. di essere cittadino/a italiano/a (specificare l'eventuale requi-
sito sostitutivo): ...................................................................................;

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............
..................................... (in caso negativo segnalare i motivi della non
iscrizione): ............................................................................................;

4. di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti (in caso positivo segnalare il tipo di con-
danna riportata o procedimento in corso) ..........................................;

5. di essere in possesso del diploma di laurea ..........................

.................... conseguito il ............................... a ...............................
presso ...................................................................................................;

6. di essere abilitato/a all'esercizio della professione (ove esi-
stente) ...................................................................................................;

7. di essere iscritto all'albo dell'ordine degli/dei .......................
della provincia di ......................................................... (ove esistente);

8. di essere in possesso del diploma di specializzazione in
............................................ conseguito il ............................................
presso ................................... con voto finale ....................................;

9. di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti
degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matri-
colare dello stato di servizio;
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10. di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni - (in caso positivo segnalare il motivo della risoluzione):
...............................................................................................................:

PP.AA. ........................................ periodo ........................................;

Profilo Prof.le ................................... Livello ....................................;

PP.AA. ........................................ periodo ........................................;

Profilo Prof.le ................................... Livello ....................................;

PP.AA. ........................................ periodo ........................................;

Profilo Prof.le ................................... Livello ....................................;

PP.AA. ........................................ periodo ........................................;

Profilo Prof.le ................................... Livello ....................................;

PP.AA. ........................................ periodo ........................................;

Profilo Prof.le ................................... Livello ....................................;

PP.AA. ........................................ periodo ........................................;

Profilo Prof.le ................................... Livello ....................................;

11. di aver/non aver assolto agli obblighi del servizio militare -
(solo per i candidati di sesso maschile, segnalare lo stato di fatto): .....
................................................................................................................

12. di essere fisicamente idoneo/a al regolare svolgimento delle
mansioni relative al posto messo a selezione - (l'accertamento e© effet-
tuato a cura dell'Azienda prima dell'immissione in servizio);

13. di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali
(legge n. 675/1996);

14. di accettare incondizionatamente le condizioni previste dal
bando di concorso;

15. che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli
originali.

Allega alla presente i seguenti titoli e documenti:

a) certificato di iscrizione al relativo albo professionale;

b) certificato di servizio attestante l'anzianita© di servizio
richiesta;

c) certificato delle tipologie delle prestazioni quantitative e
qualitative svolte;

d) curriculum formativo-professionale;

e) elenco in copia semplice dei documenti e titoli presentati;

f) eventuali titoli e documenti, autenticati e autocertificati,
che il candidato ritenga opportuni per la formulazione dell'idoneita© .

Fa presente che ogni eventuale comunicazione relativa al con-
corso deve essere fatta al seguente indirizzo: .......................................
................................................................................................................

Indicare l'esatto n. di c.a.p. .............. recapiti tel. ..../ .................
tel. .../...................

Data ...................................

Firma ............................................
non necessita di autentica

öööö

N.B.: I titoli e i documenti devono essere prodotti in originale o
in copia autenticata nei modi di legge ovvero autocertificati nei casi
e nei limiti previsti della normativa vigente in materia ad eccezione
del certificato di cui alla lettera C).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL'ATTO DI NOTORIETAé

(ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente dellaRepubblica n. 445/2000)

Il sottoscritto .................................................................................
nato a ...................................... il ...................................... e residente
in ................................. via ................................. n. ....... consapevole
delle sanzione penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di for-
mazione e uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000,

dichiara

ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, i seguenti stati, fatti e qualita© personali (specificando
con esattezza tutti gli elementi e dati necessari per la valutazione di
ammissibilita© e della graduatoria finale):

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 10 della legge n. 675/1996 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data ...................................

Firma ............................................

Ai sensi dell'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione e© sottoscritta dall'interessato in pre-
senza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme
alla fotocopia, non autenticata del documento di identita© del dichia-
rante, all'ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a
mezzo posta.

02E07818

REGIONE TOSCANA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi due posti di
personale di varie qualifiche, presso l'azienda sanitaria n. 1
di Massa Carrara.

Sono indetti presso l'azienda sanitaria n. 1 di Massa Carrara,
regione Toscana, concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato dei seguenti posti:

Ruolo amministrativo:

un posto di collaboratore amministrativo-professionale, catego-
ria D (CP n. 7/02);

un posto di coadiutore amministrativo esperto, categoria B,
livello economico ûsuperý (Bs) - (CP n. 8/02).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta della
tassa di concorso di e 10.33, da versarsi su bollettino di c/c postale
n. 12703542 intestato all'AUSL n. 1, via Don Minzoni, 3 - Carrara
(Massa Carrara), scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

I testi integrali dei bandi con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai rispettivi concorsi, nonchë lo schema
di domanda, sono pubblicati nel bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 42 (parte terza) del 16 ottobre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda USL n. 1 di Massa e Carrara, telefono 0585/
767597 o 767596.

02E07829
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REGIONE UMBRIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
nel posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa, disciplina urologia, per il presidio ospedaliero di
Citta© di Castello - Umbertide, dell'azienda USL n. 1 di Citta©
di Castello.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 422 del
23 settembre 2002 e© indetto avviso pubblico per il conferimento di
un incarico quinquennale nel seguente posto:

un posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa disciplina di urologia per il presidio ospedaliero di Citta© di
Castello - Umbertide.

Le disposizioni per l'ammissione all'avviso pubblico in oggetto e
le modalita© di espletamento dello stesso sono stabilite dal d.lgs.
n. 502/1992 come successivamente integrato e modificato e dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro ai
sensi dell'art. 7, comma 1, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Requisiti generali di ammissione.

Per l'ammissione all'avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana salvo le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'USL prima dell'ammissione
in servizio;

3) eta© : come previsto dall'art. 3, comma 6, delle legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche
amministrazioni non e© soggetta a limiti di eta© .

Tenuto conto dei limiti di eta© per il collocamento a pensione dei
dipendenti e della durata quinquennale del contratto, il primo inca-
rico puo© essere conferito qualora il termine finale dei cinque anni
coincida o non superi comunque il sessantacinquesimo anno, salvo
eventuali diritti a trattenimenti in servizio previsti da disposizioni
specifiche.

Requisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione all'albo professionale dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo di iscrizione in Italia prima dell'assunzione in ser-
vizio.

2. Anzianita© di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di 10 anni nella
disciplina.

3. Acquisizione, per il concorrente che ricevera© l'incarico, dell'at-
testato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1, lette-
ra d) del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 come
modificato dall'art. 16-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive integrazioni e modificazioni, entro un anno dall'inizio del-
l'incarico e comunque nel primo corso utile. Il mancato superamento
del primo corso attivato dalla regione successivamente al conferi-
mento dell'incarico determina la decadenza dall'incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici, ad eccezione di
quello di cui al punto 3 degli specifici, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

Domande di ammissione all'avviso.

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta in carta libera,
e debitamente firmata, puo© essere inoltrata a mezzo del servizio pub-
blico postale al seguente indirizzo: USL n. 1, corso Vittorio Emanuele
n. 2 - 06012 Citta© di Castello (Perugia) in busta chiusa contenente
l'indicazione del pubblico avviso al quale si intende partecipare.

La domanda medesima puo© essere presentata o spedita, a pena
di esclusione dal concorso, entro il trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accertata.

Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra indi-
cato per la presentazione delle domande, comportera© la non ammissi-
bilita© all'avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L'amministrazione declina fin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'am-
ministrazione stessa.

Nella domanda gli aspiranti sotto la propria responsabilita©
dovranno dichiarare:

a) nome e cognome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il
recapito telefonico.

L'amministrazione non si assume responsabilita© per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992 n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta dal-
l'interessato; non e© richiesta l'autentica di tale firma.

Tutti i dati personali di cui l'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell'espletamento di procedimenti concorsuali ver-
ranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.

Documentazione da allegare alla domanda.

1. certificato di iscrizione all'albo professionale dei medici di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell'avviso;

2. diploma di specializzazione nel caso sia compreso tra i
requisiti specifici d'accesso;

3. certificati relativi all'anzianita© di servizio fatta valere come
requisito specifico;

4. curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente, debitamente documentato, ai fini dell'art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Nel curricu-
lum deve essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

5. elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, progressivamente in relazione al corrispondente
titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia
autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale e in copia autenticata.
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Per quanto concerne le dichiarazioni sostitutive ai sensi degli arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
si precisa quanto segue:

1. Sono ammesse, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, dichiarazioni sostitutive di certi-
ficazione, anche contestuali all'istanza concorsuale, relative ai
seguenti stati, fatti e qualita© personali: iscrizione ordine professio-
nale, titoli di studio, titoli di abilitazione, di formazione, di aggiorna-
mento e comunque tutti gli stati, fatti e qualita© personali previsti dal
punto 1 del citato articolo. Tali dichiarazioni sostitutive devono essere
redatte in carta libera e sottoscritte.

2. Sono ammesse, inoltre, ai sensi dell'art. 47 del medesimo
decreto del Presidente della Repubblica, specifiche dichiarazioni
sostitutive dell'atto di notorieta© da utilizzare, in particolare, per auto-
certificare i servizi presso pubbliche amministrazioni o privati o per
autenticare eventuali copie di documenti. Tali dichiarazioni sono da
sottoscrivere dinanzi al personale addetto a ricevere la documenta-
zione o, se spedita per posta, da sottoscrivere allegando copia foto-
statica di un documento di identita© personale. In suddette dichiara-
zioni, l'interessato e© tenuto a specificare con esattezza tutti gli ele-
menti e i dati necessari per determinare la valutabilita© ai fini dell'am-
missione e dello svolgimento della procedura concorsuale.

In particolare, relativamente ai punti n. l e n. 2, si specifica
quanto segue:

le dichiarazioni relative ai titoli di studio e di formazione
devono indicare la scuola dove sono stati conseguiti i relativi diplomi
nonchë le date di conseguimento;

nelle dichiarazioni inerenti eventuali servizi prestati presso
pubbliche amministrazioni o privati deve essere specificato l'azienda,
la posizione funzionale e la disciplina di inquadramento, il periodo
esatto del servizio e se lo stesso e© stato prestato con rapporto di
lavoro a tempo pieno o definito. Va riportata, inoltre la misura
dell'eventuale riduzione del punteggio prevista dall'art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 761/1979. Ai sensi dell'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, chiunque rila-
scia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso e© punito ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Modalita© di selezione.
La commissione di cui all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legi-

slativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modifica-
zioni, accertera© l'idoneita© dei candidati sulla base del colloquio e
della valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con i riferimenti
previsti dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno
convocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, con l'indicazione del luogo e della data
dell'effettuazione del colloquio stesso.

Conferimento dell'incarico.
L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-

l'art. 15-ter, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla commis-
sione esaminatrice, previo colloquio e valutazione del curriculum pro-
fessionale degli aspiranti, tenendo conto che il parere di tale commis-
sione e© vincolante limitatamente alla individuazione di ûidonei e non
idoneiý.

Il direttore generale, nell'ambito di coloro che saranno risultati
idonei scegliera© il candidato cui conferire l'incarico.

L'incarico in oggetto e© relativo alla direzione della U.O. di
urologia del presidio ospedaliero di Citta© di Castello - Umbertide.

L'incarico avra© durata quinquennale con facolta© di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu© breve, previa verifica positiva al ter-
mine dell'incarico da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nomi-
nato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento, ai sensi del d.lgs. n. 502/1992 come successivamente integrato
e modificato dal CCNL della dirigenza medica.

Ai sensi dell'art. 13 del C.C.N.L, per il personale dell'area diri-
genziale medica e veterinaria, in vigore dal 9 giugno 2000, l'incarico
sara© attivato a seguito di stipula di apposito contratto individuale di
lavoro subordinato.

Per il predetto incarico e© riconosciuto il trattamento giuridico ed
economico previsto dal vigente contratto collettivo di lavoro per l'a-
rea dirigenza medica del comparto della sanita© stipulato in data
8 giugno 2000, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 170 del 22 luglio 2000 - serie generale e da quanto stabi-
lito nel contratto individuale di lavoro.

Il dirigente cui verra© conferito l'incarico sara© assoggettato al rap-
porto di lavoro esclusivo con l'azienda.

L'attivita© svolta dall'incaricato sara© soggetta alle valutazioni
periodiche previste dal vigente C.C.N.L. della dirigenza medica e dal-
l'art. 15 del d.lgs. n. 502/1992 e successive integrazioni.

Adempimenti dell'incaricato.

Il concorrente cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a stipu-
lare il contratto individuale di lavoro sopra citato, subordinatamente
alla presentazione, nel termine di giorni trenta dalla richiesta
dell'azienda e sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per l'attribuzione
dell'incarico.

L'azienda si riserva ogni facolta© di disporre la proroga dei ter-
mini, la loro sospensione e modifica, la revoca ed annullamento del-
l'avviso stesso per legittimi motivi.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specifi-
cata in premessa e relative norme di rinvio.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi alla U.O. Gestione risorse umane - settore giuridico della
USL n. 1 (tel. 075/8509489 - 8509401).

Il presente avviso e© pubblicato nel sito Internet aziendale avente
il seguente indirizzo www.asl1.umbria.it

02E07823

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica, categoria D, presso l'azienda
unita© locale socio-sanitaria n. 6 di Vicenza.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario
di radiologia medica, categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il bando di concorso sopraindi-
cato e© gia© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione del
Veneto n. 86 in data 30 agosto 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane e
relazioni sindacali - sezione concorsi dell'U.L.SS. n. 6 - Vicenza (tele-
fono 0444/993479).

02E07832

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico, disciplina oncologia, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
unita© locale socio sanitaria n. 8 di Asolo per un posto di dirigente
medico - disciplina: oncologia.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo inte-
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grale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di par-
tecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 96 del 27 settembre 2002.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell'azienda
U.L.SS. n. 8 via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso). Alla
domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante l'avvenuto
versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari a e 7,75
da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS. n. 8 Asolo
- Riscossione diritti e proventi - Servizio tesoreria - 31033 Castel-
franco Veneto (Treviso), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso,
rivolgersi all'unita© operativa personale - ufficio concorsi - di Monte-
belluna (telefono 0423/611018).

02E07822

POLICLINICO ûSAN MATTEOý DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
complessivi otto posti di dirigente medico del ruolo sanitario

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi otto posti di dirigente medico dell'area della medicina
diagnostica e dei servizi: cinque di disciplina di anestesia e rianima-
zione (n. 4 presso la struttura di anestesia e rianimazione, II settore,
n. 1 presso il I settore), tre di disciplina di radiodiagnostica presso la
struttura di radiologia e terapia fisica.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Lombardia n. 41 del 9 ottobre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell'Istituto in Pavia, p.le Golgi n. 19.

02E07825

AZIENDA OSPEDALIERA
ûVITTORIO EMANUELEý DI GELA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico di direttore di farmacia

In attuazione della determinazione del direttore generale n. 1021
del 5 settembre 2002 e© stato indetto avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un incarico di direttore di farmacia da
espletarsi con le modalita© previste dall'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/92, cos|© come modificato ed integrato dal decreto legislativo
n. 229/1999 e dal decreto legislativo n. 254/2000 e dal decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione all'avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 15
del 27 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale dell'azienda ospedaliera V.E. - ufficio concorsi - telefono 0933/
831410-409 dal luned|© al venerd|© .

02E07824

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SAN CARLO BORROMEOý

DI MILANO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale per un posto di dirigente medico, dire-
zione di struttura complessa (gia© secondo livello), disciplina
di oncologia.

Ai sensi del decreto-legge 30 dicembre 1992, n. 502 e del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, e© indetto
un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di inca-
rico quinquennale per un posto di dirigente medico, direzione di
struttura complessa (gia© secondo livello), disciplina di oncologia.

Alla predetta posizione funzionale e© attribuito il trattamento
economico previsto dal contratto collettivo nazionale lavoro, della
dirigenza sanitaria.

Requisiti per l'ammissione.

L'accesso al secondo livello dirigenziale e© riservato a coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti - le condizioni soggettive ed
oggettive minime per poter partecipare alla selezione di cui all'art. 15,
comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e dagli
articoli 3 e 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997:

a) iscrizione all'ordine dei medici, attestata da certificato rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

c) curriculum in cui sia documentata specifica attivita© profes-
sionale ed adeguata esperienza;

d) attestato di formazione manageriale;

e) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

f) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'Ospedale, prima dell'immis-
sione in servizio.

Fino all'espletamento del primo corso manageriale di cui al
punto d), gli incarichi sono attribuiti senza l'attestato di formazione
manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel
primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in
base al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di
secondo livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in
assenza dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando
l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato
nel primo corso utile.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.

I requisiti teste© elencati, precisati piu© oltre nel presente bando,
devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.

Viene garantita pari opportunita© tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, a sensi del decreto-legge
n. 29/1993.
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Domande di ammissione.

Per l'ammissione all'avviso gli aspiranti devono far pervenire,
entro il termine d|© scadenza, pena l'esclusione dallo stesso, all'ufficio
protocollo dell'Azienda ospedaliera - ospedale San Carlo Borromeo,
via Pio Secondo n. 3 - Milano, domanda redatta in carta libera (ai
sensi della legge n. 370/1988), entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, posticipando, in caso di
giorno festivo, il termine alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo e precisamente il ............................................................

Verranno accettate le domande trasmesse tramite posta entro il
predetto termine (fara© fede la data del timbro postale) pervenute
all'ufficio protocollo dell'azienda.

Nel caso in cui il candidato si serva del servizio postale per il
recapito della domanda, dei titoli e dei documenti ad essa allegati,
l'amministrazione dell'Azienda declina ogni responsabilita© per even-
tuali smarrimenti o ritardi nella consegna del plico.

Nella domanda il candidato dovra© indicare:

a) cognome e nome (in stampatello);

b) la precisa indicazione del concorso a cui si intende parteci-
pare;

c) la data, il luogo di nascita e la residenza;

d) il recapito (in stampatello), con il numero di codice postale,
presso il quale, ad ogni effetto, dovra© essere fatta ogni comunicazione
necessaria;

e) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi;

f) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g) le eventuali condanne penali riportate, nonchë gli eventuali
procedimenti penali in corso;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

l) il possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencan-
doli singolarmente;

m) gli eventuali titoli di studio posseduti oltre a quelli richiesti
dal bando;

n) l'eventuale numero telefonico;

o) il numero di codice fiscale.

Alla domanda di partecipazione all'avviso, i concorrenti devono
allegare, pena la non ammissibilita© , in originale o in copia autenti-
cata, il titolo di studio e tutte le certificazioni relative ai titoli che
ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione del cur-
riculum professionale, redatto su carta libera, datato e firmato che
dovra© essere documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime. Al fine di con-
sentire una idonea valutazione il candidato dovra© precisare lo svolgi-
mento della sua attivita© professionale presso strutture dipartimentali
di emergenza e assistenza;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c), e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e descritte e
numerate in un apposito elenco dattiloscritto in tre copie, da cui
risulti il titolo e la data di pubblicazione, la rivista che l'ha pubblicata
o la casa editrice e, se fatte in collaborazione, il nome dei collabora-
tori.

Nella certificazione relativa ai servizi, deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita© deve essere ridotto, in caso posi-
tivo, l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

Per il riconoscimento del servizio militare deve essere presentata
copia del foglio matricolare.

Alla domanda dovra© essere inoltre unito un elenco in triplice
copia in carta libera dei documenti e dei titoli presentati.

La ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
ammissione all'avviso di e 10,33 non rimborsabili, sul conto corrente
postale n. 13093208 intestato all'Azienda ospedaliera ospedale San
Carlo Borromeo - servizio tesoreria, via Pio II n. 3 - 20153 Milano,
precisando la causale di versamento.

Non e© ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni ecc.
scaduto il termine utile per la presentazione della domanda d'ammis-
sione.

L'amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

Modalita© di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall'art. 15, comma 3,
del decreto legislativo n. 502/1992, modificato dall'art. 15-ter del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, predisporra© l'elenco degli
idonei sulla base della valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti ai sensi di quanto disposto dall'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 cos|© come in precedenza elencati
e della valutazione del colloquio diretto alla valutazione delle capa-
cita© professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'ac-
certamento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita© del candidato all'incarico.

La data e la sede in cui si svolgera© in colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno quindici giorni prima della data
fissata per la prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal-
l'avviso.

Conferimento incarico.

L'attribuzione dell'incarico viene effettuata dal direttore generale
sulla base del parere della commissione di esperti.

L'incarico, che ha durata quinquennale, implica il rapporto di
lavoro esclusivo e da© titolo a specifico trattamento economico ed e©
rinnovabile. Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con prov-
vedimento motivato dal direttore generale previa verifica dell'espleta-
mento dell'incarico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite.
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Il dirigente non confermato nell'incarico e© destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico;
contestualmente viene reso indisponibile un posto di organico del
primo livello dirigenziale.

Norme finali.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, di sospen-
dere o di revocare in tutto o in parte ovvero di modificare il presente
bando, a suo insindacabile giudizio.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni del decreto-legge 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente della
Repubblica 10 novembre 1997, n. 484.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi alla
ripartizione personale (ufficio concorsi) dell'azienda ospedaliera -
ospedale San Carlo Borromeo, via Pio secondo n. 3, Milano -
(tel. 40222653).

Il direttore generale: Testa

Il direttore amministrativo: Damerini

02E07830

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN LUIGIý DI ORBASSANO

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di operatore tecnico specializzato cuoco

Eé indetto concorso, per titoli ed esami, ad un posto di operatore
tecnico specializzato cuoco.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 39 del 26 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O.A. amministrazione
del personale - ufficio concorsi - dell'azienda sanitaria ospedaliera
San Luigi - regione Gonzole, 10 - Orbassano, tel. 011/9026215/331.

02E07826

AZIENDA OSPEDALIERA
ûCIVILE - M.P. AREZZOý DI RAGUSA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di cinque posti di collaboratore professionale sanitario
- personale tecnico sanitario - tecnico sanitario di radiologia
- cat. D.

Eé indetto concorso publico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di cinque posti di collaboratore professionale sanitario - per-
sonale tecnico sanitario - tecnico sanitario di radiologia - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo inte-
grale del bando, con l'indicazione dei requisiti generali e specifici, di
cui agli articoli 2 e 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001 come integrato dall'art. 5, comma 1, lettera C, contratto
integrativo del comparto sanita© stipulato in data 20 settembre 2001 e
successive modifiche ed integrazioni e delle modalita© di partecipa-
zione al concorso, e© stato pubblicato per intero nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Sicilia n. 15 del 27 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
settore personale - ufficio concorsi dell'Azienda ospedaliera civile -
Arezzo di Ragusa, sito in via G. Di Vittorio, n. 51 al seguente numero
telefonico 0932/600713 - 600717 - 600745.

02E07852

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOO.RR. SAN GIOVANNI DI DIO

E RUGGI D'ARAGONAý DI SALERNO

Procedura selettiva per dirigente responsabile del servizio
aziendale delle professioni tecnico sanitarie

Visto il disposto dell'art. 7 legge n. 251/2000 esecuzione della
delibera del direttore generale n. 210 del 26 giugno 2002 e n. 330 del
19 settembre 2002 e© indetta procedura selettiva per dirigente respon-
sabile del servizio aziendale delle professioni tecnico sanitarie.

L'incarico ha durata triennale rinnovabile.

La retribuzione connessa all'incarico sara© determinata all'atto
della stipula del contratto.

Requisiti richiesti:

diploma di scuola universitaria diretta a fini speciali, almeno
biennale, in tecniche organizzative e manageriali nel settore specifico;

appartenere al profilo di collaboratore professionale del perso-
nale delle aree: tecnico sanitaria di diagnostica e tecnico-assistenziale,
categoria D o DS;

anzianita© di servizio complessiva nelle categorie e nel profilo
tecnico sanitario, di almeno otto anni,

ovvero

in via assolutamente subordinata, in assenza di candidati in pos-
sesso del diploma di scuola universitaria diretta a fini speciali,
almeno biennale, in tecniche organizzative e manageriali nel settore
specifico.

Saranno ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

appartenere al profilo di collaboratore professionale del perso-
nale delle aree: tecnico sanitaria di diagnostica e tecnico-assistenziale,
categoria D o DS;

anzianita© di servizio complessiva nelle categorie e nel profilo
tecnico sanitario, di almeno otto anni. I predetti requisiti dovranno
essere posseduti alla data di scadenza del bando.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti verranno ammessi
ad un colloquio da parte di una commissione costituita dal direttore
sanitario, che la presiede, e da due dirigenti del servizio delle profes-
sioni tecnico sanitarie che saranno individuati da questa direzione
aziendale, fra dipendenti di aziende sanitarie ed ospedaliere del
S.S.N. che non incorrono nelle incompatibilita© di cui all'art. 35, let-
tera e), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La commissione
avra© il compito di accertare l'idoneita© , da parte dei candidati, a svol-
gere le funzioni in parola sulla base della preparazione professionale
e della capacita© di direzione e organizzativa, comprovata da curricu-
lum individuale e verificata mediante colloquio che vertera© sulla solu-
zione di problemi organizzativi e ottimale utilizzo delle risorse umane
nonchë sulla conoscenza della legislazione sanitaria e dell'organizza-
zione dei servizi aziendali.

Detta valutazione dell'idoneita© avverra© senza dar luogo ad una
graduatoria.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate esclusivamente a mezzo raccomandata, con avviso di ricevi-
mento, al seguente indirizzo: azienda ospedaliera ex OO.RR. ûS. Gio-
vanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý, via S. Leonardo - 84132 Fuorni -
Salerno, entro e non oltre il trentesimo giorno da quello successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, pena l'esclusione. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo. La domanda si considera prodotta in tempo
utile se spedita. entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
postale dell'ufficio accettante.
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Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio: l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetti. L'amministrazione non assume responsabilita©
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

cognome e nome, la data, il luogo di nascita, la residenza; il
possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate; (la dichiarazione va
resa, anche se negativa).

La dettagliata indicazione del possesso dei requisiti specifici per
l'ammissione al concorso; la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

i servizi prestati presso P.A. e la causa di risoluzione d|© prece-
denti rapporti di pubblico impiego; (la dichiarazione va resa, anche
se negativa);

l'accettazione del rapporto di lavoro esclusivo;

il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso d|© mancata indicazione, si terra© conto della
residenza indicata.

La firma va apposta in calce alla domanda, pena l'esclusione. La
domanda di ammissione alla procedura selettiva non formulata nel
modo richiesto, ovvero la mancanza o irregolarita© sia pure formale,
ancorchë parziale, di essa o di uno dei documenti richiesti, comporta
l'esclusione dalla procedura. Ai sensi dell'art. 3, comma 3, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994, e successive integrazioni
e modificazioni, l'amministrazione puo© disporre in ogni momento,
con decreto motivato, l'esclusione dal concorso per difetto dei requi-
siti prescritti.

Alla domanda devono essere allegate tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che i concorrenti ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum forma-
tivo-professionale, redatto su carta semplice, firmato, datato e debita-
mente documentato, pena esclusione. Per tutti i titoli che siano
oggetto di valutazione, comprese le pubblicazioni, e© consentita, ai
sensi dell'art. 3 decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1998, n. 403, e successive modificazioni ed integrazioni, invece della
presentazione delle copie autenticate, la dichiarazione sostiutiva del-
l'atto di notorieta© , resa al tergo di ogni singolo di titolo presentato
in fotocopia, apponendo la seguente dichiarazione debitamente fir-
mata.

La/il sottoscritt .......................... nat............ a .........................
il ............... consapevole che il rilascio di false dichiarazioni o la pre-
sentazione di false documentazioni ad un pubblico ufficiale e© punita
ai sensi degli articoli 495 e 496 del C.P., ai sensi della normativa in
materia, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
dichiara che la fotocopia del presente documento e© conforme all'ori-
ginale in suo possesso (data e firma). Va, altres|© , necessariamente alle-
gata fotocopia della propria carta di identita© . La mancata ottempe-
ranza a quanto sopra descritto, comportera© la non valutazione dei
titoli presentati in maniera difforme.

Le domande pervenute saranno oggetto di valutazione da parte
della commissione ai fini dell'ammissione alla procedura.

Successivamente alla valutazione di idoneita© , effettuata da parte
della citata commissione, l'incarico sara© conferito dal direttore gene-
rale cos|© come previsto dall'art. 7 della legge 10 agosto 2000, n. 251.

L'Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta© di
prorogare, modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qua-
lora ne rilevi la necessita© o l'opportunita© , senza che i candidati pos-
sano vantare pretese o diritti.

Il direttore generale: Salemme

02E07847

Procedura selettiva per dirigente responsabile del servizio
aziendale delle professioni sanitarie riabilitative

Visto il disposto dell'art. 7 legge n. 251/2000 ed in esecuzione
delle delibere del direttore generale n. 209 del 26 giugno 2002 e
n. 329 del 19 settembre 2002 e© indetta procedura selettiva per diri-
gente responsabile del servizio aziendale delle professioni sanitarie
riabilitative.

L'incarico ha durata triennale rinnovabile.

La retribuzione connessa all'incarico sara© determinata all'atto
della stipula del contratto.

Requisiti richiesti:

diploma di scuola universitaria diretta a fini speciali, almeno
biennale, in tecniche organizzative e manageriali nel settore specifico;

appartenere al profilo di collaboratore professionale del perso-
nale dell'area della riabilitazione, categoria D o DS;

anzianita© di servizio complessiva nelle categorie e nel profilo
tecnico sanitario, dell'arca della riabilitazione, di almeno otto anni;

ovvero

in via assolutamente subordinata, in assenza di candidati in pos-
sesso del diploma di scuola universitaria diretta a fini speciali,
almeno biennale, in tecniche organizzative e manageriali nel settore
specifico.

Saranno ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

appartenere al profilo di collaboratore professionale del perso-
nale dell'area della riabilitazione, categoria D o DS;

anzianita© di servizio complessiva nelle categorie e nel profilo
sanitario dell'area della riabilitazione, di almeno otto anni. I predetti
requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del bando.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti verranno ammessi
ad un colloquio da parte di una commissione costituita dal direttore
sanitario, che la presiede, e da due dirigenti del servizio delle profes-
sioni sanitarie riabilitative che saranno individuati da questa dire-
zione aziendale, fra dipendenti di aziende sanitarie ed ospedaliere
del S.S.N. che non incorrono nelle incompatibilita© di cui all'art. 35,
lettera e), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La commis-
sione avra© il compito di accertare l'idoneita© , da parte dei candidati,
a svolgere le funzioni in parola sulla base della preparazione profes-
sionale e della capacita© di direzione e organizzativa, comprovata da
curriculum individuale e verificata mediante colloquio che vertera©
sulla soluzione di problemi organizzativi e ottimale utilizzo delle
risorse umane nonchë sulla conoscenza della legislazione sanitaria e
dell'organizzazione dei servizi aziendali.

Detta valutazione dell'idoneita© avverra© senza dar luogo ad una
graduatoria.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, al seguente indirizzo: azienda ospedaliera ex OO.RR. ûS. Gio-
vanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý, via S. Leonardo - 84132 Fuorni -
Salerno, entro e non oltre il trentesimo giorno da quello successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, pena l'esclusione. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo. La domanda si considera prodotta in tempo
utile se spedita. entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
postale dell'ufficio accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio: l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetti. L'amministrazione non assume responsabilita©
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

cognome e nome, la data, il luogo di nascita, la residenza; il
possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate; (la dichiarazione va
resa, anche se negativa).

La dettagliata indicazione del possesso dei requisiti specifici per
l'ammissione al concorso; la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

i servizi prestati presso P.A. e la causa di risoluzione d|© prece-
denti rapporti di pubblico impiego; (la dichiarazione va resa, anche
se negativa);

l'accettazione del rapporto di lavoro esclusivo;

il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso d|© mancata indicazione, si terra© conto della
residenza indicata.

La firma va apposta in calce alla domanda, pena l'esclusione. La
domanda di ammissione alla procedura selettiva non formulata nel
modo richiesto, ovvero la mancanza o irregolarita© sia pure formale,
ancorchë parziale, di essa o di uno dei documenti richiesti, comporta
l'esclusione dalla procedura. Ai sensi dell'art. 3, comma 3, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994, e successive integrazioni
e modificazioni, l'amministrazione puo© disporre in ogni momento,
con decreto motivato, l'esclusione dal concorso per difetto dei requi-
siti prescritti.

Alla domanda devono essere allegate tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che i concorrenti ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum forma-
tivoprofessionale, redatto su carta semplice, firmato, datato e debita-
mente documentato, pena esclusione. Per tutti i titoli che siano
oggetto di valutazione, comprese le pubblicazioni, e© consentita, ai
sensi dell'art. 3 decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1998, n. 403, e successive modificazioni ed integrazioni, invece della
presentazione delle copie autenticate, la dichiarazione sostiutiva del-
l'atto di notorieta© , resa al tergo di ogni singolo di titolo presentato
in fotocopia, apponendo la seguente dichiarazione debitamente fir-
mata.

La/il sottoscritt .......................... nat............ a .........................
il ............... consapevole che il rilascio di false dichiarazioni o la pre-
sentazione di false documentazioni ad un pubblico ufficiale e© punita
ai sensi degli articoli 495 e 496 del C.P., ai sensi della normativa in
materia, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
dichiara che la fotocopia del presente documento e© conforme all'ori-
ginale in suo possesso (data e firma). Va, altres|© , necessariamente alle-
gata fotocopia della propria carta di identita© . La mancata ottempe-
ranza a quanto sopra descritto, comportera© la non valutazione dei
titoli presentati in maniera difforme.

Le domande pervenute saranno oggetto di valutazione da parte
della commissione ai fini dell'ammissione alla procedura.

Successivamente alla valutazione di idoneita© , effettuata da parte
della citata commissione, l'incarico sara© conferito dal direttore gene-
rale cos|© come previsto dall'art. 7 della legge 10 agosto 2000, n. 251.

L'Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta© di
prorogare, modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qua-
lora ne rilevi la esita© o l'opportunita© , senza che i candidati possano
vantare pretese o diritti.

Il direttore generale: Salemme

02E07848

Procedura selettiva per dirigente responsabile del servizio
aziendale dell'assistenza infermieristica ed ostetrica

Visto il disposto dell'art. 7 della legge n. 251/2000 ed in esecu-
zione della delibera del direttore generale n. 211 del 26 giugno 2002
e© indetta procedura selettiva per dirigente responsabile del servizio
aziendale dell'assistenza infermieristica ed ostetrica.

L'incarico ha durata triennale rinnovabile.

La retribuzione connessa all'incarico sara© determinata all'atto
della stipula del contratto.

Requisiti richiesti:

diploma di scuola universitaria diretta a fini speciali, almeno
biennale in tecniche organizzative e manageriali nel settore specifico;

appartenere al profilo di collaboratore professionale del perso-
nale infermieristico/ostetrico, categoria D o DS;

anzianita© di servizio complessiva nelle categorie e nei profili
infermieristici/ostetrici, di almeno otto anni.

I predetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del bando.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti verranno ammessi
ad un colloquio da parte di una commissione costituita dal direttore
sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei servizi di assistenza
infermieristica ed ostetrica che saranno individuati da questa dire-
zione aziendale, fra dipendenti di aziende sanitarie ed ospedaliere
del Servizio sanitario nazionale che non incorrono nelle incompatibi-
lita© di cui all'art. 35, lettera e), del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165. La commissione avra© il compito di accertare l'idoneita© ,
da parte dei candidati, a svolgere le funzioni in parola sulla base della
preparazione professionale e della capacita© di direzione e organizza-
tiva, comprovata da curriculum individuale e verificata mediante col-
loquio che vertera© sulla soluzione di problemi organizzativi e ottimale
utilizzo delle risorse umane nonchë sulla conoscenza della legisla-
zione sanitaria e dell'organizzazione dei servizi aziendali.

Detta valutazione dell'idoneita© avverra© senza dar luogo ad una
graduatoria.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate esclusivamente a mezzo raccomandata, con avviso di ricevi-
mento, al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera ex OO.RR.
ûS. Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý - via S. Leonardo - 84l32
Fuorni (Salerno), entro e non oltre il trentesimo giorno da quello suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, pena l'esclusione. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. La domanda si considera prodotta in
tempo utile se spedita entro il termine indicato. A tal fine fa fede il
timbro postale dell'ufficio accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio: l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetti. L'amministrazione non assume responsabilita©
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tar-
diva comunicazione dei cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

cognome e nome, la data, il luogo di nascita, la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate; (la dichiarazione va
resa, anche se negativa).

la dettagliata indicazione del possesso dei requisiti specifici
per l'ammissione al concorso;

la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la causa
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (la dichiara-
zione va resa, anche se negativa);

l'accettazione del rapporto di lavoro esclusivo;
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il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione, si terra© conto della
residenza indicata.

La firma va apposta in calce alla domanda, pena l'esclusione.
La domanda di ammissione alla procedura selettiva non formulata
nel modo richiesto, ovvero la mancanza o irregolarita© sia pure for-
male, ancorchë parziale, di essa o di uno dei documenti richiesti,
comporta l'esclusione dalla procedura. Ai sensi dell'art. 3, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
integrazioni e modificazioni, l'amministrazione puo© disporre in ogni
momento, con decreto motivato, l'esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti.

Alla domanda devono essere allegate tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che i concorrenti ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum forma-
tivo-professionale, redatto su carta semplice, firmato, datato e debita-
mente documentato, pena esclusione. Per tutti i titoli che siano
oggetto di valutazione, comprese le pubblicazioni, e© consentita, ai
sensi dell'art. 3 decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1998, n. 403, e successive modificazioni ed integrazioni, invece della
presentazione delle copie autenticate, la dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta© , resa al tergo di ogni singolo titolo presentato in
fotocopia, apponendo la seguente dichiarazione debitamente firmata:

La/il sottoscritt .............................. nat... a ..............................
il ............... consapevole che il rilascio di false dichiarazioni o la pre-
sentazione di false documentazioni ad un pubblico ufficiale e© punita
ai sensi degli articoli 495 e 496 del codice penale, ai sensi della nor-
mativa in materia, decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, dichiara che la fotocopia del presente documento e© con-
forme all'originale in suo possesso (data e firma). Va, altres|© , necessa-
riamente allegata fotocopia della propria carta di identita© . La man-
cata ottemperanza a quanto sopra descritto, comportera© la non valu-
tazione dei titoli presentati in maniera difforme.

Le domande pervenute saranno oggetto di valutazione da parte
della commissione ai fini dell'ammissione alla procedura.

Successivamente alla valutazione di idoneita© , effettuata da parte
della citata commissione, l'incarico sara© conferito dal direttore gene-
rale cos|© come previsto dall'art. 7 della legge 10 agosto 2000, n. 251.

L'azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta© di
prorogare, modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qua-
lora ne rilevi la necesita© o l'opportunita© , senza che i candidati pos-
sano vantare pretese o diritti.

Il direttore generale: Salemme

02E07849

ISTITUTO ûGIANNINA GASLINIý
DI GENOVA-QUARTO

Mobilita© regionale ed interregionale, per soli titoli, per la
copertura di tre posti di collaboratore professionale sanita-
rio - tecnico sanitario di radiologia medica.

Eé indetta mobilita© regionale ed interregionale, per soli titoli, per
la copertura di tre posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica.

Termine della presentazione delle domande:

ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 39 del 25 settembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U. O. Gestione del perso-
nale dell'Istituto L.go Gerolamo Gaslini n. 5 Genova-Quarto.

02E07817

CASA DI RICOVERO E OO.PP. ANNESSE
DI BERGAMO

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente servizio infermieristico e tecnico sanitario aziendale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente servizio infermieristico e tecnico sanitario
aziendale.

Il 50% dei posti messi a concorso e© riservato al personale in ser-
vizio presso l'ente, appartenente alla posizione funzionale immediata-
mente inferiore.

Requisiti richiesti: diploma universitario, almeno biennale, in
tecniche manageriali e organizzative nel settore oggetto del presente
bando e qualifica esperienza lavorativa, almeno triennale, nell'ambito
della gestione dei servizi infermieristici e tecnici con autonomia e
responsabilita© formalmente attestata e iscrizione al relativo albo pro-
fessionale.

Presentazione domande: entro trenta giorni dalla pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria dell'ente.
Tel.: 035/237170.

Bergamo, 28 maggio 2002

Il presidente: Crevenna

02E12424

CASA DI RIPOSO ûL. E A. AGOSTONIý
DI LISSONE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, ad un posto di coordi-
natore personale sanitario, socio-assistenziale, assunzione a
tempo determinato.

Eé indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per un posto
di coordinatore personale sanitario e socio-assistenziale categoria D
- posizione economica D/l - C.C.N.L. comparto enti locali: assun-
zione a tempo determinato per sostituzione temporanea della titolare
del posto, assente per maternita© .

Titolo di studio: diploma laurea in tecniche sanitarie (ex infer-
miere professionale); o con un'esperienza di almeno tre anni nello
stesso profilo professionale presso enti pubblici e/o privati: del
diploma di scuola media superiore per dirigente di comunita© e/o di
liceo socio pedagogico; o di capo sala di struttura ospedaliera; o di,
infermiere professionale ed iscrizione all'albo professionale con l'atte-
stazione dell'ente o del datore di lavoro, se privato, di aver svolto in
detto periodo anche un'attivita© di coordinamento e direzione del per-
sonale; e/o titoli equipollenti a quelli indicati.

Scadenza: le domande, in carta libera, dovranno pervenire entro
le ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale. Il colloquio avra© luogo presso la sede dell'ente: a Lis-
sone, (Milano) via Bernasconi, 14 - con inizio alle ore 9 del
28 novembre 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
segreteria dell'ente: tel. 039/481206 - e prendere visione del bando di
concorso integrale esposto all'albo dell'ente.

Lissone, 8 ottobre 2002

Il direttore generale: Lazzarini

02E12430
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI CROTONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nella cate-
goria D, accesso D1, profilo professionale gestore per i ser-
vizi amministrativi ed anagrafici.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto nella categoria D, accesso D1, profilo professionale
gestore per i servizi amministrativi ed anagrafici.

Per la partecipazione e© richiesto il diploma di laurea in giuri-
sprudenza, economia e commercio, scienze politiche o equipollenti.

Le prove scritte avranno luogo nei giorni 3 e 4 dicembre 2002
con inizio alle ore 14 presso l'Istituto tecnico commerciale di Stato
ûA. Luciferoý, via G. Carducci - Crotone.

Scadenza presentazione domande (redatte in carta semplice):
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni o per il ritiro dei bandi gli interessati possono
rivolgersi all'ufficio affari generali della Camera di commercio -
piazza Castello n. 20 - Crotone, tel. 0962/901108 o consultare il sito
Internet www.kr.camcom.it

Crotone, 10 ottobre 2002

Il segretario generale: Palopoli

02E12432

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area amministrativa,
area funzionale C, profilo economico C3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di funzionario di area ammini-
strativa, area funzionale C, profilo economico C3.

Requisiti di ammissione: diploma di laurea in giurisprudenza,
iscrizione albo avvocati da almeno due anni, aver maturato espe-
rienza lavorativa di almeno due anni alla data di scadenza del bando
presso parchi e riserve naturali in posizione di lavoro corrispondente,
per contenuti, alle attivita© afferenti l'oggetto del bando.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12448

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area tecnica, ufficio
tecnico, area funzionale B, profilo economico B2.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di assistente tecnico, area funzio-
nale B, profilo economico B2.

Requisiti di ammissione: diploma di scuola media superiore, abi-
litazione alla professione di geometra.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12449

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area amministrativa,
area funzionale C, profilo economico C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore di amministra-
zione, area funzionale C, profilo economico C1.

Requisiti di ammissione: diploma di laurea in giurisprudenza,
scienze politiche o titolo equipollente, aver maturato esperienza lavo-
rativa di almeno due anni alla data di scadenza del bando presso par-
chi e riserve naturali in posizione di lavoro corrispondente, per conte-
nuti, alle attivita© afferenti l'oggetto del bando.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12450
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PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area amministrativa,
area funzionale B, profilo economico B2.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di assistente di amministrazione,
area funzionale B, profilo economico B2.

Requisiti di ammissione: diploma di istruzione media superiore,
aver maturato esperienza lavorativa di almeno sei mesi alla data di
scadenza del bando presso parchi e riserve naturali in posizione di
lavoro corrispondente, per contentuti, alle attivita© afferenti l'oggetto
del bando.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12451

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area amministrativo-
contabile, area funzionale C, profilo economico C3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di funzionario ai area amministra-
tivo contabile, area funzionale C, profilo economico C3.

Requisiti di ammissione: diploma di laurea in economia o titolo
equipollente, aver maturato esperienza lavorativa di almeno due anni
alla data di scadenza del bando presso amministrazioni ed enti pub-
blici in posizione di lavoro corrispondente, per contenuti, alle attivita©
afferenti l'oggetto del bando.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12452

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area amministrativo-
contabile, area funzionale B, profilo economico B2.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di assistente di amministrazione
ragioniere, area funzionale B, profilo economico B2.

Requisiti di ammissione: diploma di scuola media superiore
ragioniere.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12453

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area tecnica, ufficio
risorse marine, area funzionale C, profilo economico C3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di funzionario di area tecnica,
ufficio risorse marine, area funzionale C, profilo economico C3.

Requisiti di ammissione: diploma di laurea in scienze naturali,
ambientali, biologiche o equipollenti, aver maturato esperienza lavo-
rativa di almeno due anni alla data di scadenza del bando presso par-
chi e riserve naturali in posizione di lavoro corrispondente, per conte-
nuti, alle attivita© afferenti il settore delle risorse marine.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12454

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area tecnica, ufficio
risorse marine, area funzionale C, profilo economico C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico di area
naturalistica, ufficio risorse marine, area funzionale C, profilo econo-
mico C1.
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Requisiti di ammissione: diploma di laurea scienze naturali,
ambientali, geologiche, biologiche o equipollenti, aver svolto attivita©
formativa per almeno tre mesi, nell'ambito della conservazione, sal-
vaguardia e valorizzazione delle aree naturali protette, aver maturato
esperienza lavorativa di almeno un anno alla data di scadenza del
bando presso parchi e riserve naturali in posizione di lavoro corri-
spondente, per contenuti, alle attivita© afferenti l'oggetto del bando.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12455

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area tecnica, ufficio
risorse terrestri, area funzionale B, profilo economico B2.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di assistente tecnico, ufficio
risorse terrestri, area funzionale B, profilo economico B2.

Requisiti di ammissione: diploma di media superiore di perito
agrario, geometra o equipollente, aver maturato esperienza lavorativa
di almeno un anno alla data di scadenza del bando presso parchi e
riserve naturali in posizione di lavoro corrispondente, per contenuti,
alle attivita© afferenti l'oggetto del bando.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12456

PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA
DI PORTO TORRES

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di area tecnica, ufficio
tecnico, area funzionale C, profilo economico C3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di funzionario di area tecnica,
area funzionale C, profilo economico C3.

Requisiti di ammissione: diploma di laurea in ingegneria, archi-
tettura, iscrizione albo ingegneri o architetti da almeno due anni,
aver maturato esperienza lavorativa di almeno due anni alla data di
scadenza del bando presso amministrazioni ed enti pubblici in posi-
zione di lavoro corrispondente, per contenuti, alle attivita© afferenti il
settore dell'ambiente o presso parchi e riserve naturali.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Fara© fede il timbro
dell'ufficio protocollo dell'ente oppure il timbro postale di spedizione.

Copia del bando puo© essere ritirata presso la sede del Parco
nazionale dell'Asinara, via Iosto n. 7, Porto Torres, ed e© disponibile
presso il sito web del Parco all'indirizzo www.parcoasinara.it
Per ulteriori informazioni: tel. 079/503388 - fax 079/501415.

Il presidente: Cossu

02E12457

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
DI TICINO MALPENSA

CONSORZIO DEI COMUNI DI SOMMA L.DO, VERGIATE
GOLASECCA, ARSAGO S., SESTO C.DE E ANGERA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore professionale - cat. B3, con rapporto di lavoro
a tempo pieno e indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale cat. B3, con rapporto di lavoro
a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di perito
aziendale (I.T.P.A.) o ragioneria (I.T.C.) e attestato di frequenza a
corsi di informatica.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Prova scritta: 5 dicembre, 2002 ore 9.
Prova pratica: 6 dicembre 2002, ore 9.
Prova orale: 16 dicembre 2002, ore 9.
Le prove avranno luogo presso il C.F.P. Ticino Malpensa,

via Visconti di Modrone, n. 12 - 21019 Somma L.do.
Per ulteriori informazioni telefonare al n. 0331/251493, oppure

inviare e-mail all'indirizzo: cfpver@tin.it

Il direttore del C.F.P. Ticino Malpensa: Airoldi

02E12465

AZIENDA SPECIALE DI VELLETRI

Concorso pubblico di selezione, per esami, ad un posto
del profilo professionale di direttore generale

Eé indetto concorso pubblico di selezione, per esami, ad un posto
del profilo professionale di direttore generale.

Al posto suddetto e© prevista la retribuzione per il dirigente del
settore federcultura Q2 (secondo livello) piu© un'indennita© di risultato
da concordare con il CDA.

Il titolo di studio richiesto e© la laurea in economia e commercio,
giurisprudenza o equipollenti.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni decor-
renti dalla data pubblicazione, per estratto, del presente avviso di
selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il calendario e la sede delle prove di esame saranno pubblicati su
Gazzetta Ufficiale del 17 dicembre 2002; per informazioni rivolgersi
a: Azienda Speciale Velletri - Ufficio del personale - P.zza C.O. Augu-
sto, 1 - 00049 Velletri (Roma), tel 06/9631533.

Il bando con il fac-simile della domanda possono essere consul-
tati sul sito Internet http://comune.velletri.rm.it

Il direttore generale: Spanu

02E12441
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al concorso per opere d'arte indetto dal Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 dell'8 ottobre 2002)

Nell'avviso 02E12251 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 28,
art. 10, dove e© scritto: ûGli uffici vincitori marittimi ...ý, leggasi: ûGli uffici marittimi ...ý, e alla pag. 29, art. 15,
dove e© scritto: û... Capitanerie di porto in Roma - tel. 06/5959084043ý, leggasi: û... Capitanerie di porto in Roma
- tel. 06/59084043ý.

Invariato il resto.

02E12472

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di collaboratore professionale messo,
categoria B3, indetto dal comune di Lugagnano d'Arda (PC). (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 82 del 15 ottobre 2002).

Nell'avviso 02E12333 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 41, nel-
l'oggetto e nel testo, dove e© scritto: û... per la copertura di due posti di collaboratore ...ý, leggasi: û... per la coper-
tura di un posto di collaboratore ...ý.

Invariato il resto.

02E12487

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651894/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.





I S T I T U T O P O L I G R A F I C O E Z E C C A D E L L O S T A T O
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

95024 ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095 7647982 7647982

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

70022 ALTAMURA (BA) LIBRERIA JOLLY CART Corso Vittorio Emanuele, 16 080 3141081 3141081

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

84012 ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081 5132708 5132708

04011 APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06 9258038 9258038

52100 AREZZO LIBRERIA IL MILIONE Via Spinello, 51 0575 24302 24302

52100 AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70122 BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 5212845 5235470

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAé E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

82100 BENEVENTO LIBRERIA MASONE Viale Rettori, 71 0824 316737 313646

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 6415580 6415315

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAé DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

20091 BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02 66501325 66501325

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

93100 CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto I, 111 0934 21946 551366

81100 CASERTA LIBRERIA GUIDA 3 Via Caduti sul Lavoro, 29/33 0823 351288 351288

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOé Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

84013 CAVA DEI TIRRENI (SA) LIBRERIA RONDINELLA Corso Umberto I, 245 089 341590 341590

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 36910 23110

87100 COSENZA BUFFETTI BUSINESS Via C. Gabrieli (ex via Sicilia) 0984 408763 408779

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia© ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

06034 FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968

03100 FROSINONE L'EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

21013 GALLARATE (VA) LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Puricelli, 1 0331 786644 782707

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Corso Italia, 132/134 095 934279 7799877





Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662173

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684

20121 MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02 8635971 874420

70056 MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 3971365 3971365

80139 NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

80134 NAPOLI LIBRERIA GUIDA 1 Via Portalba, 20/23 081 446377 451883

80129 NAPOLI LIBRERIA GUIDA 2 Via Merliani, 118 081 5560170 5785527

84014 NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752 5152270

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

35122 PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via Roma, 114 049 8760011 8754036

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90128 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6172483

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06121 PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075 5723744 5734310

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA LIBRERIA MEDICHINI CLODIO Piazzale Clodio, 26 A/B/C 06 39741182 39741156

00161 ROMA L'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6798716 6790331

45100 ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056

84100 SALERNO LIBRERIA GUIDA 3 Corso Garibaldi, 142 089 254218 254218

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

07100 SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183

96100 SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706

10121 TORINO LIBRERIA DEGLI UFFICI Corso Vinzaglio, 11 011 531207 531207

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

37122 VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Vicolo Terese, 3 045 8009525 8038392

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238



MODAL I TAé E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TAé

T A R I F F E

A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . e 20,24

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
} 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 85082242

Numero verde
} 800-864035

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di e 4,13 per
spese postali.

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 2 1 0 2 2 *


