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ricerca in biochimica e biologia molecolare XVIII
ciclo - Anno 2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 114

Concorso per l'ammissione al dottorato di
ricerca in diritto costituzionale XVIII ciclo - Anno
2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 118

Concorso per l'ammissione al dottorato di
ricerca in scienze dell'ingegneria XVIII ciclo -
Anno 2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 123

Concorso per l'ammissione al dottorato di
ricerca in scienze farmaceutiche XVIII ciclo -
Anno 2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 128

Universita© di Foggia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di personale appartenente alla categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, settore della
ricerca pedagogica e delle tecnologie per l'istru-
zione, presso la facolta© di lettere . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di personale appartenente alla categoria D
- posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, settore demoet-
noantropologico, presso la facolta© di lettere . . . . . . ý 137

Universita© di Lecce:

Diario delle prove d'esame dei concorsi pubblici
per il dipartimento di scienza dei materiali . . . . . . . ý 141

Rinvio del diario delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo indeterminato, per la facolta©
di beni culturali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 141
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Rinvio del diario delle prove di esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato, per l'as-
sunzione di un grafico nell'ambito dell'informa-
zione e della comunicazione visiva . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 141

Rinvio del diario delle prove di esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso
il centro servizi grandi progetti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 141

Rinvio del diario delle prove d'esame del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo indeterminato, presso la
scuola di specializzazione in archeologia . . . . . . . . . ý 141

Rinvio del diario delle prove d'esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato, per le
esigenze della presidenza della facolta© di lettere e
filosofia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Rinvio del diario delle prove d'esame del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo indeterminato, presso il dipar-
timento di filosofia e scienze sociali . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Universitaé di Macerata:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto
rettorale di approvazione degli atti concorsuali
della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/10 - Letteratura inglese, presso la
facolta© di lettere e filosofia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Universita© di Messina:

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali, settore scienti-
fico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia . . . . ý 142

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, settore scientifico-disciplinare L-LIN/05 -
Letteratura spagnola, presso la facolta© di lettere e
filosofia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della procedura di valutazione comparativa
(riservata ex legge n. 4/1999) per la copertura di
tre posti di ricercatore universitario, settore scien-
tifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale e
applicata, presso la facolta© di medicina e chirurgia ý 142

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 -
Lingua e traduzione lingua tedesca, presso la
facolta© di lettere e filosofia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 142

Politecnico di Milano:

Procedure di valutazione comparativa per cin-
que posti di ricercatore di ruolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 143

Procedure di valutazione comparativa per due
posti di professore di ruolo di seconda fascia . . . . . ý 143

Procedure di valutazione comparativa per due
posti di professore di ruolo di prima fascia . . . . . . . ý 143

Universita© di Modena e Reggio Emilia:

Avviso pubblico per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia,
mediante procedura di valutazione comparativa . . ý 143

Avviso pubblico per la copertura di un posto di
ricercatore universitario mediante procedura di
valutazione comparativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 143

Istituto universitario orientale di Napoli:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
accertamento della regolarita© degli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia,
per il settore scientifico-disciplinare L-OR/17 -
Filosofie, religioni e storia dell'India e dell'Asia
centrale - Scuola di studi islamici, e di dichiara-
zione dei candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144

Universita© di Perugia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca per
l'anno accademico 2002/2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144

Universita© di Pisa:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di oncologia, dei trapianti e delle nuove tecnologie
in medicina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 153

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di patologia sperimentale, biotecnologie mediche,
infettivologia ed epidemiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 153

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di produzioni animali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 153
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Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di
sistemi elettrici ed automazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 153

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di etolo-
gia, ecologia ed evoluzione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 153

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di chi-
mica e chimica industriale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 153

Universitaé mediterranea di Reggio
Calabria:

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di agraria, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia
e coltivazioni erbacee . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 154

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di agraria, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia
ed estimo rurale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 154

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di ingegneria,
settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni . . . . . . . . ý 154

Avviso relativo all'approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore univer-
sitario di seconda fascia, presso la facolta© di inge-
gneria, settore scientifico-disciplinare ICAR/05 -
Trasporti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 154

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di architettura,
settore scientifico-disciplinare H07B - Tecnica
delle costruzioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 154

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di ingegneria,
settore scientifico-disciplinare ING-IND/11 -
Fisica tecnica ambientale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 154

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di agraria, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricol-
tura generale e coltivazioni arboree . . . . . . . . . . . . . . ý 154

Avviso relativo all'approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di architettura,
settore scientifico-disciplinare H10A - Composi-
zione architettonica e urbana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 155

Universita© ûLa Sapienzaý di Roma:

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle costru-
zioni, presso la facolta© di ingegneria . . . . . . . . . . . . . ý 155

Integrazione della commissione giudicatrice
relativa alla procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 -
Diritto amministrativo, presso la facolta© di giuri-
sprudenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 155

Universita© di Sassari:

Procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore universitario di prima fascia ý 156

Procedura di valutazione comparativa per sei
posti di ricercatore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 156

Politecnico di Torino:

Avviso relativo all'approvazione degli atti delle
valutazioni comparative ad un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la I facolta© di archi-
tettura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 156

Avviso relativo all'approvazione degli atti delle
valutazioni comparative ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, presso la
I e la III facolta© di ingegneria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 156

Universita© di Udine:

Annullamento della nomina di un commissario
eletto per la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale, facolta© di economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 157

Universita© di Urbino:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, per il set-
tore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia
molecolare, presso la facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali e dichiarazione dei candidati
idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 157
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Sostituzione di un componente della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo, fascia degli associati, per il settore
scientifico-disciplinare L-ART/04 - Museologia e
critica artistica e del restauro, presso la facolta© di
lettere e filosofia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 157
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sione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universita-
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fico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica,
presso la facolta© di scienze politiche . . . . . . . . . . . . . . ý 158

Universita© di Verona:

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria C, posizione economica C1 - area ammi-
nistrativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 158

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area ammi-
nistrativa gestionale, riservato alle persone disabili
di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, con possibi-
lita© di partecipazione a soggetti non appartenenti
alle categorie previste dalla citata legge . . . . . . . . . . ý 163

Concorso pubblico per l'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca - 18� ciclo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 167
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dei rapporti patrimonialiý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 177
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professore ordinario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 185
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ricercatore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 185

ENTI LOCALI

Provincia di Alessandria:
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corsi d'acqua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 185

Provincia di Asti:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
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dirigente tecnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 186
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copertura di un posto di istruttore direttivo ammi-
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mica D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 187

Provincia di Varese:

Concorsi pubblici, per esami, a complessivi cin-
que posti di personale di varie qualifiche . . . . . . . . . ý 187

Comune di Arcevia (AN):

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
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mica D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 187
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Comune di Cadegliano Viconago (VA):

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
a part-time (diciotto ore settimanali) a tempo
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zione economica primo profilo professionale
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Comune di Castiraga Vidardo (LO):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore amministrativo e
autista scuolabus, area vigilanza, tecnico manuten-
tiva e scolastica, cat. B3, posizione economica B3 ý 189
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tecnico manutentiva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 189
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minato - categoria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 190
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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di un posto vacante di istruttore amministrativo
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part-time diciotto ore settimanali . . . . . . . . . . . . . . . . ý 191

Comune di Lucera (FG):

Bando per la copertura di posti mediante pas-
saggio diretto di dipendenti in servizio presso altre
amministrazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 191

Comune di Maddaloni (CE):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di dodici posti
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mica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 191

Comune di Montale (PT):

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
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pertura dei termini) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 191
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Comune di Padova:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi sedici posti di personale, categoria C . . . . . Pag. 192
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Avviso di assunzione a tempo indeterminato di
un messo notificatore, cat. B1, riservato ai disabili
ai sensi della legge n. 68/1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 192

Comune di Palosco (BG):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di funzionario - cat. D - pos. D3 - settore tecnico,
area lavori pubblici urbanistica ambiente . . . . . . . . . ý 193

Comune di Roccascalegna (CH):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
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zione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 193

Comune di Rovigo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di istruttore direttivo amministrativo
di categoria D, posizione economica D1 . . . . . . . . . ý 193

Comune di Spilimbergo (PN):

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di due posti di categoria
professionale B, posizione economica B1 . . . . . . . . . ý 193

Comune di Velletri (RM):

Revoca del concorso pubblico a venti posti di
videoterminalista e rinvio della pubblicazione del
diario delle prove relative ai restanti otto concorsi
per la copertura di posti vacanti pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 35 del
4 maggio 2001 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 193

Comune di Venezia:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
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ria C1 - Codice concorso 102 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 194
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corso 104 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 194

Comunita© montana della Valle Trompia:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto a tempo indeterminato ed a
tempo pieno di responsabile del servizio ûservizi
tecnici e di sportello per le attivita© produttive del-
l'Alta Valle Trompiaý - area servizi associati -
istruttore direttivo tecnico cat. D1, C.C.N.L.
1998/2001. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 194
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tempo pieno di istruttore tecnico del servizio ûser-
vizi tecnici e di sportello per le attivita© produttive
dell'Alta Valle Trompiaý - area servizi associati -
cat. C1, C.C.N.L. 1998/2001. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 194

UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Campania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di radiologia, presso l'azienda sanitaria
locale Napoli 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 195

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dodici posti di dirigente medico -
disciplina di radiodiagnostica e diciannove posti
di dirigente medico - disciplina di anestesia e ria-
nimazione, presso l'azienda sanitaria locale
Salerno/1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 195

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente amministrativo, cat. C del
ruolo amministrativo, presso l'azienda per i servizi
sanitari n. 1 ûTriestinaý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 195

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di tecnico della prevenzione nell'ambiente -
categoria D del ruolo sanitario, presso l'azienda
per i servizi sanitari n. 1 ûTriestinaý . . . . . . . . . . . . . ý 195

Regione Liguria:

Concorso ad un posto di personale medico
presso l'A.S.L. n. 2 Savonese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 196

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quin-
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- infermiere, categoria D, presso l'azienda sanita-
ria locale n. 4 di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 196
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Regione Sardegna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, relativo
alla copertura di un posto di dirigente medico - ex
primo livello - disciplina di cardiologia, presso
l'azienda unita© sanitaria locale n. 6 di Sanluri . . . . Pag. 197

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette
posti di collaboratore professionale sanitario -
fisioterapista, presso l'azienda sanitaria locale
n. 4 di Enna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 197

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico ruolo
sanitario - diverse discipline, presso l'azienda
unita© sanitaria locale n. 4 di Enna . . . . . . . . . . . . . . . ý 199

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico - ruolo
sanitario - disciplina di medicina generale, presso
l'azienda unita© sanitaria locale n. 4 di Enna . . . . . . ý 201

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico di direttore di struttura
complessa di igiene, epidemiologia e sanita© pub-
blica, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 4
di Enna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 202

Elevazione da due a tre posti del concorso pub-
blico di dirigente medico di medicina trasfusio-
nale, presso l'azienda sanitaria locale n. 4 di Enna ý 204

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di
dirigente medico di ortopedia e traumatologia,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 4 di Enna ý 204

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di dirigente medico di
anestesia e rianimazione, presso l'azienda unita©
sanitaria locale n. 9 di Trapani . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 206

Regione Toscana:

Assunzione a tempo indeterminato in vari pro-
fili di quattro persone disabili, di cui alle leggi
n. 68/1999 e n. 113/1985, presso l'azienda unita©
sanitaria locale n. 6 di Livorno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 206

Regione Umbria:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati
a candidati dell'uno o dell'altro sesso, per tre posti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico ed un posto di
collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica, presso l'azienda
U.S.L. n. 4 di Terni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 206

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di pediatria a rapporto
esclusivo, area medica e delle specialita© mediche,
ruolo sanitario - profilo professionale medici,
presso l'azienda unita© locale socio sanitaria n. 12
Veneziana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 206

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di medico dirigente - disciplina di neurochi-
rurgia, presso l'unita© locale socio-sanitaria n. 1 di
Belluno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 206

Provincia religiosa di San Pietro - Ordine
ospedaliero di San Giovanni di Dio -
Fatebenefratelli di Roma:

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quindici posti di infermiere . . . . . . . . . . ý 207

Istituti clinici di perfezionamento di
Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di gene-
tica medica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 207

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
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da assegnare alla S.C. di patologia neonatale II -
terapia intensiva neonatale nido . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 207

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 207

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 207

Istituto nazionale riposo e cura per anziani
ûVittorio Emanuele IIý di Ancona:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico quinquennale di direttore dell'unita© operativa
di geriatria - disciplina di geriatria, presso la sede
I.N.R.C.A. di Fermo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 207

Presidio sanitario ûGradenigoý di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico (ex
primo livello) - specialita© varie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 211
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo . . . . . . . . Pag. 211

Azienda ospedaliera ûMater Dominiý di
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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presso l'U.O. di radiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 211

Azienda ospedaliera ûS. Giovanni di Dio e
Ruggi d'Aragonaý di Salerno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
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sanitario, infermiere, cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 212

Azienda ospedaliera ûS. Antonio Abateý
di Trapani:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, mediante incarico a tempo pieno e a
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medico di anestesia e rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . ý 212

Azienda ospedaliera ûIstituto ortopedico
Gaetano Piniý di Milano:
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Azienda ospedaliera ûC.T.O./C.R.F./M.
Adelaideý di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - cardiologia . . . . . . . . . . . ý 213

Azienda ospedaliera di Desenzano del
Garda:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
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direzione di struttura complessa di pediatria . . . . . ý 213

Azienda ospedaliera ûGaetano Rummoý di
Benevento:
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gia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 213

Ospedale ûSacro Cuore - Don Calabriaý
di Negrar:
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medico di struttura complessa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 213

Opera pia ûCeciý di Camerano:
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ALTRI ENTI

ARPAT - Agenzia regionale per la prote-
zione ambientale della Toscana:
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da assegnare alla sede di Siena . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 214
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Roma:

Selezione pubblica per un posto di istruttore
direttivo - sociologo, cat. D/1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 214

Selezione pubblica per un posto di istruttore
tecnico - geometra, cat. C/1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 215

Consorzio intercomunale di servizi di
Piossasco:
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ragioniere, categoria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 215
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Consorzio intercomunale socio assisten-
ziale ûValle di Susaý:

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di due posti a tempo
pieno ed indeterminato di istruttore direttivo -
assistente sociale - cat. D, posizione economica
D1, di cui un posto riservato ai soggetti disabili
di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 . . . . . . . . . . . . Pag. 215

Banca d'Italia:

Concorso per l'assunzione in esperimento di 30
Vice assistenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 215

Consiglio provinciale dell'ordine dei consu-
lenti del lavoro di Roma:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto del-
l'area B - posizione economica B1 . . . . . . . . . . . . . . . . ý 223

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto rettorale di
ûNomina della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di lingue e letterature straniere per l'area
10 scienze dell'antichita© , filologico-letterarie e
storico-artistiche, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/13 - Filologia della letteratura ita-
liana, III sessione 2002 (Decreto rettorale
n. 194/C)ý dell'Universita© degli studi di Sassari.
(Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 92 del 22 novembre 2002) Pag. 223

Comunicato concernente le ûValutazioni compara-
tive a posti di ricercatore universitarioý, indette
dall'Universita© di Trieste. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 99 del 17 dicembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 223
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri:

Concorso pubblico, per titoli, per l'assegna-
zione di borse di studio in favore delle vittime del
terrorismo e della criminalita© organizzata, degli
orfani e dei figli delle vittime del terrorismo e
della criminalita© organizzata, delle vittime e dei
superstiti, figli e orfani, delle vittime del dovere
(scadenza 31 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 98

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Selezione di duemilaseicentoquattro volontari da
impiegare in progetti di servizio civile nazionale,
in Italia e all'estero, ai sensi della legge 6 marzo
2001, n. 64 (scadenza 31 gennaio 2003) . . . . . . . . . . . ý 99

Ministero della giustizia:

Bando per la copertura di centonovantaquattro
posti di giudice onorario aggregato presso le
sezioni stralcio dei tribunali ordinari (scadenza
23 dicembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Concorso pubblico, per esami, a tempo determi-
nato, con rapporto di lavoro a tempo pieno, per la
durata dimesi sette, per la copertura temporanea nel-
l'area C, posizione economica C1, della dotazione
organica del Dipartimento giustizia minorile, di tre
posti di esperto linguistico, da assegnare alla sede di
Roma (scadenza 2 gennaio 2003) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti vacanti nella figura professionale di
ufficiale giudiziario, area funzionale C - posizione
economica C1 del personale del Ministero della
giustizia - Amministrazione giudiziaria, disponi-
bili negli uffici notificazioni, esecuzioni e protesti
della Valle d'Aosta (scadenza 13 gennaio 2003) . . . ý 98

Concorsi pubblici, distrettuali, per esami, per la
copertura di quattrocentoquarantatre posti vacanti
nella figura professionale di ufficiale giudiziario, area
funzionale C - posizione economica C1 del personale
del Ministero della giustizia - Amministrazione giu-
diziaria, disponibili negli uffici notificazioni, esecu-
zioni e protesti (scadenza 13 gennaio 2003) . . . . . . . . . ý 98

Ministero dell'interno:

Concorso pubblico, per esami, a sei posti nel
profilo professionale di direttore amministrativo,
area funzionale C, posizione C2, settore ammini-
strativo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco,
al quale possono partecipare i cittadini italiani di
ambo i sessi (scadenza 13 gennaio 2002) . . . . . . . . . . n. 98

Concorso pubblico, per esami, a cinque posti
nel profilo professionale di ispettore medico - area
funzionale C - posizione C1 - settore operativo
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco (scadenza
13 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Ministero dell'economia e delle finanze:

Concorso per il reclutamento di allievi finan-
zieri ausiliari nel Corpo della guardia di finanza,
anno 2003 (scadenza 10 gennaio 2003) . . . . . . . . . . . ý 97

Ministero della difesa:

Concorsi per l'ammissione di cinquecentoquat-
tro giovani ai corsi allievi ufficiali di complemento
per il conseguimento della nomina a sottotenente
di complemento nelle Armi e nel Corpo di ammi-
nistrazione e di commissariato (scadenza: 192�
corso 7 gennaio 2003 - 193� corso 30 marzo 2003) ý 62

Concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di duecentoventi ufficiali in ferma prefis-
sata, ausiliari del ruolo speciale dell'Arma dei
carabinieri e di cento ufficiali in ferma prefissata,
ausiliari del ruolo tecnico-logistico dell'Arma dei
carabinieri per l'anno 2003 (scadenza 2� corso: 31
gennaio 2003 - 3� corso: 31 marzo 2003 - 4� corso:
31 maggio 2003) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Concorso, per titoli ed esami, per l'ammissione
di trentatre allievi ufficiali piloti di complemento
della Marina militare ad un concorso di pilotag-
gio aereo, da assegnare al Corpo di Stato mag-
giore ed al Corpo delle capitanerie di porto con
obbligo di ferma di anni dodici (scadenza
23 dicembre 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
novantadue guardiamarina in servizio permanente
effettivo dei ruoli speciali della Marina militare -
Anno 2003 (scadenza 2 gennaio 2003) . . . . . . . . . . . . ý 95
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Concorso, per titoli ed esami, per l'ammissione
al sesto corso biennale (2003-2005) di centonovan-
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Composizione della Commissione esaminatrice del concorso
pubblico, per esami, a dieci posti di consigliere parlamentare
della professionalita© di biblioteca della Camera dei deputati,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 32 del 23 aprile 2002. (Decreto del Presidente della
Camera dei deputati n. 659 del 26 novembre 2002).

IL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 486
dell'11 aprile 2002, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico,
per esami, a dieci posti di consigliere parlamentare della professio-
nalita© di biblioteca della Camera dei deputati;

Visto l'art. 4 del regolamento dei concorsi per l'assunzione del
personale della Camera dei deputati, approvato con deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva
con Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del
19 luglio 1999;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 524
del 22 maggio 2002, con il quale e© stata costituita la Commissione
esaminatrice del predetto concorso;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 627
dell'8 ottobre 2002, con il quale il dott. Vincenzo Lippolis, Vice
Segretario Generale, e© stato collocato a riposo a decorrere dal
1� novembre 2002;

Visto l'art. 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Decreta:

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico in pre-
messa indicato e© cos|© composta:

on. avv. Alfredo Biondi, Vicepresidente della Camera dei
deputati, Presidente;

on. prof. Sergio Mattarella, membro;
dott. Ugo Zampetti, Segretario Generale, membro;
dott. Alessandro Palanza, Vice Segretario generale, membro;
dott. Claudio Boccia, Vice Segretario generale, membro;
dott. Guido Letta, Consigliere Capo Servizio, membro;
dott. Francesco Posteraro, Consigliere Capo Servizio, membro;
dott.ssa Barbara Cartocci, Consigliere Capo Servizio, membro;
prof. Piero Melograni, gia© ordinario di storia contemporanea

presso la Facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi di
Perugia, membro;

prof. Roberto Nania, ordinario di diritto costituzionale
Facolta© di giurisprudenza dell'Universitaé di Bologna, membro;

prof. Marco Santoro, ordinario di archivistica, bibliografia e
biblioteconomia - Scuola speciale per archivisti e bibliotecari
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, membro;

prof. Vincenzo Lippolis, straordinario di diritto costituzionale
italiano e comparato Facolta© di scienze politiche dell'Universita©
ûFederico IIý di Napoli, membro;

dott.ssa Anna Maria Minerva, Consigliere Capo Ufficio,
segretario;

dott.ssa Sabrina Petrucci, Consigliere, segretario.
L'on. prof. Sergio Mattarella e© delegato ad assumere, in caso di

assenza o di impedimento del Presidente, le Sue funzioni.
A norma dell'art. 7, comma 2, del bando di concorso, la Com-

missione potra© aggregarsi membri esperti.

Roma, 26 novembre 2002

Il Presidente: Casini

Il Segretario Generale: Zampetti

02E09800

Composizione della Commissione esaminatrice del concorso
pubblico, per esami, a venticinque posti di consigliere parla-
mentare della professionalita© generale della Camera dei
deputati, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 32 del 23 aprile 2002. (Decreto del Presidente
della Camera dei deputati n. 660 del 26 novembre 2002).

IL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 485
dell'11 aprile 2002, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico,
per esami, a venticinque posti di consigliere parlamentare della pro-
fessionalita© generale della Camera dei deputati;

Visto l'art. 4 del regolamento dei concorsi per l'assunzione del
personale della Camera dei deputati, approvato con deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva
con Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del
19 luglio 1999;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 523
del 22 maggio 2002, con il quale e© stata costituita la Commissione
esaminatrice del predetto concorso;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 627
dell'8 ottobre 2002, con il quale il dott. Vincenzo Lippolis, Vice
Segretario Generale, e© stato collocato a riposo a decorrere dal
1� novembre 2002;

Visto l'art. 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Decreta:

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico in pre-
messa indicato e© cos|© composta:

on. avv. Alfredo Biondi, Vicepresidente della Camera dei
deputati, Presidente;

on. prof. Sergio Mattarella, membro;
dott. Ugo Zampetti, Segretario Generale, membro;
dott. Alessandro Palanza, Vice Segretario generale, membro;
dott. Claudio Boccia, Vice Segretario generale, membro;
dott. Guido Letta, Consigliere Capo Servizio, membro;
dott. Francesco Posteraro, Consigliere Capo Servizio, mem-

bro;
dott. Aurelio Speziale, Consigliere Capo Servizio, membro;
prof. Piero Melograni, gia© ordinario di storia contemporanea

presso la Facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi di
Perugia, membro;

prof. Roberto Nania, ordinario di diritto costituzionale
Facolta© di giurisprudenza dell'Universita© di Bologna, membro;

prof. Fabio Alberto Roversi Monaco, ordinario di diritto
amministrativo Facolta© di giurisprudenza dell'Universita© di Bologna,
membro;

prof. Massimo Confortini, ordinario di diritto privato Facolta©
di economia dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, membro;

prof. Stefano Gorini, ordinario di scienza delle finanze
Facolta© di economia dell'Universita© di Roma - Tor Vergata, membro;

prof. Vincenzo Lippolis, straordinario di diritto costituzionale
italiano e comparato Facolta© di scienze politiche dell'Universita©
ûFederico IIý di Napoli, membro;

dott.ssa Anna Maria Minerva, Consigliere Capo Ufficio,
segretario;

dott. Adriano Picone, Consigliere, segretario.
L'on. prof. Sergio Mattarella e© delegato ad assumere, in caso di

assenza o di impedimento del Presidente, le Sue funzioni.
A norma dell'art. 7, comma 2, del bando di concorso, la Com-

missione potra© aggregarsi membri esperti.

Roma, 26 novembre 2002

Il Presidente: Casini

Il Segretario Generale: Zampetti

02E09799
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Comunicazioni relative alle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, a dieci posti di consigliere parlamentare della
professionalita© di biblioteca della Camera dei deputati.

Nella seduta dell'11 dicembre 2002, la Commissione esamina-
trice del concorso pubblico a dieci posti di consigliere parlamentare
della professionalita© di biblioteca della Camera dei deputati, appro-
vato con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 55 del 25 marzo
2002, indetto con Decreto presidenziale 11 aprile 2002, n. 486 e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 32 del 23 aprile
2002, ha approvato le istruzioni relative allo svolgimento delle prove
scritte il cui diario e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 88 dell'8 novembre 2002.

Le medesime istruzioni saranno pubblicate all'indirizzo Internet:
http://www.camera.it a decorrere dal 21 dicembre 2002.

Fermo restando quanto gia© comunicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 88 dell'8 novembre 2002 in ordine all'orario di
convocazione in ciascuna delle giornate di prova, fissato per le
ore 8.30, e in ordine al fatto che l'assenza nel luogo, nei giorni e nelle
ore indicati, qualunque ne sia la causa, comportera© la rinuncia al
concorso, nella medesima seduta la Commissione ha precisato che,
in considerazione del tempo necessario per le operazioni di identifica-
zione ed accesso dei candidati, ai medesimi sara© consentito l'ingresso
nell'aula delle prove non oltre le ore 9.15, termine entro il quale termi-
neranno le menzionate operazioni.

Si ricorda che le informazioni inerenti la pubblicazione presso la
Camera dei deputati, albo del Servizio del personale, via della Mis-
sione n. 9 - 00186 Roma, dell'elenco degli ammessi alla prova orale
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
14 febbraio 2003.

02E10128

Comunicazioni relative alle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, a venticinque posti di consigliere parlamentare
della professionalita© generale della Camera dei deputati.

Nella seduta dell'11 dicembre 2002, la Commissione esamina-
trice del concorso pubblico a venticinque posti di consigliere parla-
mentare della professionalita© generale della Camera dei deputati,
approvato con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 54 del 25
marzo 2002, indetto con Decreto presidenziale 11 aprile 2002, n. 485
e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 32 del 23
aprile 2002, ha approvato le istruzioni relative allo svolgimento delle
prove scritte il cui diario e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 88 dell'8 novembre 2002.

Le medesime istruzioni saranno pubblicate all'indirizzo Internet:
http://www.camera.it a decorrere dal 21 dicembre 2002.

Fermo restando quanto gia© comunicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 88 dell'8 novembre 2002 in ordine all'orario di
convocazione in ciascuna delle giornate di prova, fissato per le
ore 8.30, e in ordine al fatto che l'assenza nel luogo, nei giorni e nelle
ore indicati, qualunque ne sia la causa, comportera© la rinuncia al
concorso, nella medesima seduta la commissione ha precisato che, in
considerazione del tempo necessario per le operazioni di identifica-
zione ed accesso dei candidati, ai medesimi sara© consentito l'ingresso
nell'aula delle prove non oltre le ore 9.15, termine entro il quale termi-
neranno le menzionate operazioni.

La Commissione ha, altres|© , ribadito che, esclusivamente per la
prova di diritto e procedura parlamentare, l'Amministrazione mettera©
a disposizione di ciascun candidato il testo della Costituzione della
Repubblica Italiana e del Regolamento della Camera dei deputati,
non comprensivo dell'indice analitico.

Si ricorda che le informazioni inerenti la pubblicazione presso la
Camera dei deputati, albo del Servizio del personale, via della Mis-
sione n. 9 - 00186 Roma, dell'elenco degli ammessi alla prova orale
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
14 febbraio 2003.

02E10127

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Dipartimento per la funzione pubblica

Avviso relativo all'approvazione delle graduatorie finali di
merito per il reclutamento complessivo di sessantadue unita©
di personale di ruolo nella categoria C e categoria D, per
diversi profili professionali, presso varie amministrazioni
locali.

Sono state approvate le graduatorie finali di merito dei corsi di
reclutamento banditi con decreto interministeriale del Ministro per
la funzione pubblica, di concerto con il Ministro del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione economica e il Ministro dell'interno, del
22 giugno 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 71 del 7 settembre
2001 identificate dai seguenti codici: TC6/LA, AG8/LA, AG7/LA,
AG8/CAM, CF6/CAM, TC8/LA e GE8/CAM.

A tutti gli interessati sara© data comunicazione a domicilio
dell'esito delle prove.

Le suddette graduatorie sono consultabili dal 17 dicembre 2002
al 17 gennaio 2003 presso le sedi del Formez di Roma, Napoli e
Cagliari, e saranno anche presenti nel sito internet http://ripam.for-
mez.it

Per informazioni e© possibile, inoltre, chiamare dalle ore 9,30 alle
ore 13 dal luned|© al venerd|© , il seguente numero telefonico: 06/
84892304.

Il presente avviso ha valore di notifica.

02E09963

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Diario delle prove scritte del concorso, per esami
a trecentocinquanta posti di uditore giudiziario

IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visto il decreto ministeriale in data 12 marzo 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 21 del 15 marzo 2002,
con il quale e© stato indetto un concorso, per esami, a trecentocin-
quanta posti di uditore giudiziario;

Vista la delibera in data 20 giugno 2002 del Consiglio Superiore
della Magistratura, con la quale e© stato disposto di ammettere con
riserva alla preselezione tutti gli aspiranti al concorso, limitando
l'esame delle domande di partecipazione per la verifica del possesso
dei requisiti ai soli candidati utilmente collocati nella graduatoria
della prova preliminare nonchë ai candidati ammessi di diritto alle
prove scritte ai sensi dell'art. 123-bis, quinto comma, del regio decreto
12 gennaio 1941;

Visto il decreto ministeriale in data 20 giugno 2002, con il quale
e© stato stabilito il diario della prova preliminare e disposto il rinvio
alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
20 dicembre 2002 per la pubblicazione del diario delle prove scritte
del concorso;

Visto, in particolare, l'art. 13 del predetto decreto 20 giugno
2002, con il quale e© stato disposto che i candidati che hanno diritto
all'esonero dalla prova preliminare sono tenuti a presentarsi, senza
altro avviso, nel luogo, nel giorno e nell'ora che saranno indicati con
la pubblicazione del diario delle prove scritte;
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Vista la graduatoria della prova preliminare, pubblicata il
5 novembre 2002;

Vista la delibera del Consiglio Superiore della Magistratura in
data 11 dicembre 2002 con cui e© stata disposta l'esclusione di una
candidata per il difetto del possesso di uno dei prescritti requisiti,
l'ammissione con riserva al concorso di tutti gli altri candidati util-
mente collocati nella graduatoria della prova preliminare, nonchë il
riconoscimento, a quei candidati portatori di handicap che ne hanno
fatto richiesta, del tempo aggiuntivo e della assistenza e/o ausilio
tecnico;

Visto l'art. 6 del decreto ministeriale 1� giugno 1998, n. 228, cos|©
come modificato con decreto ministeriale 4 agosto 2000, n. 261, il
quale dispone che l'ammissione dei candidati utilmente collocati nella
graduatoria della prova preliminare e© comunicata agli stessi mediante
pubblicazione del relativo elenco nella Gazzetta Ufficiale, almeno
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove scritte;

Ritenuta la necessita© di stabilire, come previsto dall'art. 12 del
bando di indizione del concorso, le date e la sede delle prove scritte
nonchë delle procedure preliminari alle stesse;

Decreta:

Le prove scritte del concorso, per esami, a trecentocinquanta
posti di uditore giudiziario, indetto con decreto ministeriale 12 marzo
2002, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esami>> - n. 21 del 15 marzo 2002 e le procedure preliminari
alle stesse si svolgeranno nelle date, nella sede e con le modalita© di
seguito indicate.

Art. 1.

Candidati ammessi alle prove scritte

I candidati utilmente collocati nella graduatoria della prova pre-
liminare, ammessi alle prove scritte, sono indicati nell'allegato A che
costituisce parte integrante del presente decreto.

Art. 2.

Procedure preliminari alle prove scritte

I candidati ammessi a sostenere le prove scritte all'esito della
prova preliminare o che sono stati esonerati dalla stessa ai sensi del-
l'art. 123-bis, quinto comma, del regio decreto 12 gennaio 1941,
dovranno presentarsi in Roma, nei locali dell'Ergife Hotel Palace,
via Aurelia n. 617/619, per l'espletamento delle procedure preliminari
secondo la convocazione stabilita dal seguente calendario:

il giorno 20 gennaio 2003, alle ore 8, i candidati il cui cognome
inizia con una lettera compresa tra la ûAý e la ûIý;

il giorno 20 gennaio 2003, alle ore 15, i candidati il cui
cognome inizia con una lettera compresa tra la ûLý e la ûMý;

il giorno 21 gennaio 2003, alle ore 8, i candidati il cui cognome
inizia con una lettera compresa tra la ûNý e la ûZý.

Nel corso di tali procedure i candidati dovranno provvedere ai
seguenti adempimenti:

a) identificazione personale mediante l'esibizione di un docu-
mento di riconoscimento valido;

b) ritiro della tessera di riconoscimento da utilizzare per le
prove scritte ed orali;

c) consegna dei testi di consultazione per la preventiva veri-
fica da parte della commissione.

Ai candidati e© consentita la consultazione, in sede di esame, sol-
tanto dei testi dei codici e delle leggi.

Sulla copertina esterna e sulla prima pagina interna dei predetti
testi il candidato deve indicare, in modo chiaro (in stampatello), il
proprio cognome, il nome e la data di nascita.

In sede di verifica saranno esclusi tutti i testi non consentiti, in
particolare quelli contenenti note, commenti, annotazioni anche a
mano, raffronti o richiami dottrinali e giurisprudenziali di qualsiasi
genere.

Ogni candidato e© pertanto tenuto ad effettuare un preventivo
controllo dei testi al fine di evitare:

1) lo scarto del materiale, in sede di verifica, da parte della
commissione, con la conseguente impossibilita© di disporne durante
le prove scritte;

2) l'esclusione dal concorso, qualora fosse comunque trovato
in possesso di testi non consentiti successivamente alla dettatura delle
tracce.

I candidati che non si presenteranno per le operazioni prelimi-
nari nel giorno stabilito per l'identificazione, non potranno effet-
tuarle nei giorni delle prove scritte a meno che non rinuncino al mate-
riale da consultare, in quanto non saranno accettati testi consegnati
direttamente nei giorni delle prove d'esame.

Art. 3.

Prove scritte

Le prove scritte del concorso avranno luogo in Roma nei locali del-
l'Ergife Hotel Palace, via Aurelia n. 617/619, nei giorni 22 e 23 gennaio
2003, con ingresso dei candidati nelle sale di esame alle ore 8.

Per ciascuna materia oggetto delle prove scritte i candidati
avranno a disposizione otto ore, dalla dettatura della traccia, per lo
svolgimento del tema, salvo il riconoscimento di tempi aggiuntivi
per quei candidati portatori di handicap cui sono stati concessi con
la delibera del Consiglio Superiore della Magistratura dell'11 dicem-
bre 2002.

Eé fatto assoluto divieto di introdurre nell'aula d'esame appunti
manoscritti, libri, pubblicazioni di qualunque specie, borse, telefoni
cellulari o altre apparecchiature radioelettriche.

Non sono previsti servizi di guardaroba o deposito bagagli.

Art. 4.

Esclusione dal concorso

Chi contravviene a qualsiasi norma stabilita per la disciplina
degli esami sara© immediatamente escluso dal concorso.

In particolare saranno esclusi dal concorso coloro che, successi-
vamente alla dettatura delle tracce, saranno trovati in possesso di
testi non consentiti o del materiale indicato nel terzo comma del-
l'articolo che precede.

L'espulsione del candidato dopo la dettatura del tema, durante le
prove scritte, equivale ad inidoneita© .

Il Consiglio Superiore della Magistratura, sentito l'interessato,
puo© escludere da uno o piu© concorsi successivi chi, durante le prove
scritte di un concorso, sia stato espulso per comportamenti fraudo-
lenti, diretti ad acquisire o ad utilizzare informazioni non consentite,
o per comportamenti violenti che comunque abbiano turbato le ope-
razioni del concorso.

Art. 5.

Eventuali modifiche del calendario delle prove scritte

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
dell'11 gennaio 2003 si dara© comunicazione, con valore di notifica a
tutti gli effetti, delle eventuali modificazioni del luogo e della data di
svolgimento delle prove scritte e delle operazioni preliminari alle
stesse, gia© fissate nei precedenti articoli 2 e 3.

In assenza di modificazioni, da pubblicarsi con le modalita© pre-
dette, resta confermato quanto prescritto dal presente decreto.
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Art. 6.

La pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica ha valore di notifica a tutti gli effetti sia per i candi-
dati che accedono alle prove scritte all'esito della prova preliminare,
sia per coloro che sono stati esonerati dalle stesse.

Roma, 17 dicembre 2002

Il Ministro: Castelli

öööööö

Allegato A

Elenco dei candidati, utilmente collocati nella graduatoria
della prova preliminare, ammessi alle prove scritte del
concorso a trecentocinquanta posti di uditore giudiziario
indetto con decreto ministeriale 12 marzo 2002.

Seq.
ö

Cognome Nome
ö

Data Nascita
ö

1 Abbritti Paolo 26/01/1978
2 Accardo Sabrina 05/03/1973
3 Accolla Francesca 11/09/1973
4 Accorroni Elisabetta 19/12/1973
5 Affinita Valeria 05/10/1977
6 Affinito Antonio 03/12/1979
7 Aghemo Alessandro 24/09/1974
8 Agnello Maria 28/10/1967
9 Agnino Francesco 09/01/1975
10 Agoglia Regina 02/06/1969
11 Aiello Maria 26/09/1971
12 Albano Eleonora 24/08/1974
13 Albano Federica 07/08/1974
14 Albarano Domenico 13/10/1972
15 Albarano Marilena 20/07/1974
16 Alberti Claudia 18/06/1976
17 Alcaro Laura 26/02/1976
18 Alesci Beatrice 29/12/1974
19 Alfano Daniela 12/08/1975
20 Alfero Elena 07/02/1972
21 Alfieri Emanuela 22/12/1973
22 Alifano Enrica 31/01/1967
23 Aliprandini Riccardo 16/10/1959
24 Alois Raffaella 08/08/1974
25 Altavilla Alessandra 09/02/1974
26 Altomonte Ombretta 18/01/1976
27 Alvino Gennaro 13/12/1966
28 Amadio Valentina 10/08/1976
29 Amato Alessandra 23/06/1964
30 Amato Lucia Maria Catena 24/03/1969
31 Amatori Francesca 03/04/1974
32 Amico Francesco 31/07/1971
33 Ammendola Daniela 24/08/1974
34 Ammendola Stefano 27/10/1975
35 Ammendolia Rosario 01/06/1970
36 Amodeo Tiziana 20/11/1972
37 Amorizzo Mariagiovanna 29/01/1977
38 Amoroso Maria Cristina 14/10/1971
39 Ampolilla Claudia 26/12/1976
40 Andriulli Nicola 16/11/1968
41 Anfossi Sofia 17/10/1970
42 Anibaldi Delia 18/06/1969
43 Annarumma Daniela 01/11/1974
44 Antezza Fabio 17/02/1974
45 Antico Stefania 21/02/1974
46 Apicella Nadia 15/08/1969
47 Aprati Roberta 17/03/1970
48 Aprea Barbara 27/08/1973
49 Arata Cinzia 03/05/1973
50 Aratari Francesca 23/05/1969

Seq.
ö

Cognome Nome
ö

Data Nascita
ö

51 Arbasino Marcello 13/11/1972
52 Arbolino Anna 28/12/1972
53 Arcieri Roberto 21/08/1970
54 Arciuli Francesca Romana 29/11/1971
55 Arcudi Rosaria 20/12/1975
56 Ardoino Valeria 19/04/1974
57 Arduini Francesca 12/01/1974
58 Arena Annalisa 16/08/1973
59 Aresu Stefano 17/05/1975
60 Argentesi Antonia 09/01/1975
61 Ariotti Federica 29/10/1974
62 Arlotta Antonio 07/01/1977
63 Arnaboldi Anna 03/07/1975
64 Arneodo Diego 12/02/1976
65 Artuso Silvia 20/07/1976
66 Asciutto Caterina 08/07/1975
67 Assenso Giovanna 20/06/1976
68 Attena Roberta 11/11/1975
69 Aucelluzzo Milena 05/07/1975
70 Augusto Paola 28/01/1976
71 Auriemma Francesca 26/01/1974
72 Aurigemma Martino 23/10/1968
73 Autuori Carla 27/03/1970
74 Avanzino Luisa 20/10/1976
75 Avesani Francesca 15/07/1974
76 Avolio Elena 25/07/1970
77 Aymerich Carlo Maria 23/06/1970
78 Azzara© Paola Maria 13/08/1974
79 Azzarita Mario 29/01/1975
80 Azzinnari Katia 12/04/1975
81 Bacchi Alessandro 18/03/1975
82 Bacciola Eleonora 19/09/1974
83 Badalassi Silvia 16/03/1970
84 Badolato Francesca 05/09/1974
85 Bagdatopoulos Maria Angela 07/03/1977
86 Baldassarre Gennaro 24/10/1966
87 Baldissera Angelina 08/06/1972
88 Baldoni Fabio 17/03/1975
89 Balestieri Massimo 13/04/1970
90 Balistreri Valeria 24/08/1976
91 Balloi Valentina 24/01/1973
92 Balsano Stefano 05/07/1962
93 Bambino Maria 05/07/1974
94 Bandarin Troi Emiliano 01/05/1975
95 Banfi Margherita Dora Albertina 05/09/1974
96 Bano Manuela 07/07/1976
97 Baratta Anna 22/01/1974
98 Barattini Alda 08/06/1968
99 Barbaliscia Simona 05/01/1970
100 Barbaresi Franco Amedeo 18/06/1972
101 Barbato Maria Rosaria 04/05/1974
102 Barcellona Marta Maria 23/08/1975
103 Bardari Carlo 06/02/1976
104 Bardelle Roberta 12/01/1973
105 Bardi Saura 19/10/1972
106 Barone Serena 05/04/1974
107 Baroni Elena 17/11/1974
108 Barracca Francesco 24/06/1978
109 Barretta Daria 30/07/1976
110 Bartolomeo Antonella 17/06/1973
111 Baruchello Renato 29/04/1973
112 Basile Giovanna 19/10/1977
113 Basile Teresa 23/03/1973
114 Bassi Marianna 06/10/1972
115 Basta Andrea 03/01/1976
116 Batelli Barbara 29/10/1975
117 Battaglia Maria Luisa 27/10/1975
118 Battiato Giuseppe Salvatore 14/08/1965
119 Bavasso Elisabetta 07/09/1975
120 Beccia Attilio 19/05/1970
121 Bechelli Fabiola 16/11/1967
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ö

Cognome Nome
ö

Data Nascita
ö

122 Bellantoni Alessandra 04/05/1973
123 Bellin Chiara 12/07/1974
124 Bello Assunta 31/03/1969
125 Belmonte Giuseppe 19/09/1972
126 Benatti Pietro 21/02/1970
127 Bencardino Rossana 22/10/1975
128 Benincasa Ilaria 15/06/1976
129 Benincasa Maria 13/07/1977
130 Bentivoglio Daniele 22/04/1976
131 Berardi Monica 26/06/1974
132 Bergamasco Lisa 08/09/1973
133 Bergamini Luisa 27/11/1970
134 Bergonzini Roberto 14/08/1967
135 Bernardis Marilisa 20/02/1973
136 Bernardo Claudia 17/07/1975
137 Bernardo Enza 27/08/1975
138 Berni Canani Stefano 11/05/1972
139 Berruti Serena 10/12/1976
140 Berti Francesca 01/06/1973
141 Berti Serena 15/05/1973
142 Bertini Anna 07/01/1975
143 Bertoldi Valentina 21/06/1976
144 Bertolino Caterina 15/12/1973
145 Betti Dria Paola 01/08/1968
146 Bianchi Andrea 19/04/1975
147 Bianco Addolorata 11/02/1970
148 Bianco Carla 01/08/1972
149 Bianco Francesca 05/10/1977
150 Bianco Massimo 17/08/1967
151 Bianco Rocco 11/07/1967
152 Biancolatte Silvio 20/04/1975
153 Bianco Speroni Lidia 16/10/1972
154 Bilisari Marco 12/04/1974
155 Biondo Biancamaria 14/05/1974
156 Bisceglia Alessia 29/12/1971
157 Biscontini Giada 20/05/1972
158 Bisogni Marco 10/12/1976
159 Bizzarri Serena 24/10/1975
160 Bizzotto Sonia 03/11/1975
161 Blanc Beatrice 04/07/1971
162 Blandino Elisa 25/06/1976
163 Blasco Barbara 08/10/1977
164 Blasi Silvia 27/09/1977
165 Boccarrato Giuseppe 03/04/1977
166 Bocchetti Luca 12/12/1974
167 Bocchini Sveva 15/11/1974
168 Boglione Angela 09/03/1977
169 Bonandrini Carolina 07/07/1976
170 Bonatti Alberto 20/11/1957
171 Bonavolonta© Valeria 16/11/1969
172 Bonetto Jessica 26/05/1977
173 Bonfante Simone 08/05/1975
174 Bonfiglio Dante Paolo 16/08/1972
175 Bonfiglio Giuseppe 04/07/1975
176 Bongiovanni Rosalba 10/05/1972
177 Boniolo Flaviana 16/01/1976
178 Bono Alessandra 17/12/1972
179 Bonofiglio Paolo 09/08/1973
180 Bordieri Michela Benedetta 15/09/1976
181 Borgherini Monica 23/06/1969
182 Borselli Alessandra 03/11/1974
183 Bortone Pierpaolo 03/07/1973
184 Bosio Davide 22/02/1967
185 Bossi Manuela 10/04/1973
186 Botte Maria Teresa 14/01/1972
187 Bragho© Margherita 29/01/1974
188 Branca Maria 14/04/1977
189 Brancaccio Alessandro 21/01/1976
190 Brancaccio Antonio 18/07/1974
191 Brancatelli Mario 10/08/1965
192 Brancato Chiara 22/01/1970

Seq.
ö

Cognome Nome
ö

Data Nascita
ö

193 Brandi Monica 30/07/1969
194 Brandini Giacomo 18/06/1968
195 Bravetti Luana 22/09/1972
196 Brembilla Stella 30/04/1975
197 Bresci Barbara 04/07/1974
198 Bresciani Ilenia 08/07/1974
199 Briccola Valeria 06/10/1977
200 Brighi Paola 30/09/1974
201 Brischetto Sante 27/05/1976
202 Brucoli Bruno 02/09/1975
203 Brugiotti Emanuela 28/07/1975
204 Bruni Concetta 30/04/1977
205 Bruno Giuliano Adriano 26/03/1977
206 Bruno Maria Ilaria 01/12/1973
207 Buccella Guendalina 28/05/1977
208 Bucci Renato 06/10/1973
209 Buemi Maria Elena 03/08/1973
210 Buffardo Annamaria 05/03/1977
211 Bulzacchelli Margherita 21/11/1978
212 Buonanno Margherita 24/05/1977
213 Buonanno Teresa 24/09/1975
214 Buonavolonta© Margherita 24/01/1977
215 Buono Maria Luisa 20/01/1972
216 Buonocore Giulia 30/08/1974
217 Buonomo Micol 31/03/1974
218 Buonomo Tiziana 28/09/1973
219 Buonvino Edoardo 28/11/1978
220 Burgio Dario 23/12/1978
221 Busato Arianna 04/04/1973
222 Cacciatore Anna 05/06/1974
223 Cadenotti Francesca 22/05/1974
224 Caiazza Clelia 16/05/1973
225 Caiazzo Laurence 12/09/1973
226 Caiazzo Vincenzo 21/11/1973
227 Caimi Maria Valentina 20/08/1975
228 Cainelli Elena 02/05/1973
229 Calabrese Sabrina 17/11/1977
230 Calcaterra Nadia Alessandra 03/11/1976
231 Calise Nicoletta 09/01/1977
232 Callegari Maria Clara 30/06/1976
233 Calligaris Elisa 02/12/1975
234 Calo© Francesca 27/03/1971
235 Calvanico Rossana 14/01/1965
236 Calvitto Tatiana 10/09/1975
237 Calzolaro Luna 20/05/1976
238 Cambi Silvia 17/03/1974
239 Cambria Dario Antonio 07/02/1978
240 Caminiti Diana 14/06/1968
241 Cammarata Claudia 29/09/1978
242 Campanaro Nicoletta 20/01/1976
243 Campidoglio Franca 15/04/1975
244 Campidoglio Marina 15/04/1975
245 Campisi Maria Teresa 31/10/1975
246 Campo Matilde 16/10/1977
247 Camporeale Cristiana 01/09/1974
248 Cancemi Chiara 13/09/1972
249 Canepa Alessio 18/07/1970
250 Cangiano Michela 24/04/1974
251 Cangiano Simona 14/10/1973
252 Cannavale Stefania 05/08/1973
253 Cannella Maura 04/09/1973
254 Cante Tiziana 06/03/1975
255 Capaldo Francesca Romana 25/01/1976
256 Capano Michele 07/08/1974
257 Capecchi Giancarlo 23/03/1975
258 Capolupo Mario 14/05/1977
259 Capone Ersilio 10/08/1972
260 Caponetti Barbara 12/05/1976
261 Caponetti Stefania 11/07/1968
262 Caporuscio Laura 06/03/1972
263 Capozza Francesco 14/01/1972
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264 Capozzo Luigi 07/06/1977
265 Cappiello Giuseppe 03/08/1972
266 Cappiello Teresa 27/02/1976
267 Capuano Guendalina 30/03/1973
268 Caputo Ambra 26/10/1976
269 Caputo Andrea Nino 16/02/1976
270 Caputo Anna 11/09/1975
271 Caputo Barbara 10/01/1974
272 Caputo Giuliano 07/09/1974
273 Caputo Ivano 28/06/1977
274 Caradonio Tiziana Maria Bruna 25/10/1977
275 Caramia Francesco Paolo 26/04/1975
276 Caramia Rosa 28/12/1976
277 Caratozzolo Simona 20/10/1968
278 Carbonara Anna 22/11/1976
279 Carbonara Carmela 18/03/1970
280 Carbonara Vito 04/11/1972
281 Carbone Anna Giorgia 25/06/1973
282 Carbone Marco 22/10/1975
283 Carbonelli Mariangela Martina 20/03/1975
284 Carboni Noemi 19/07/1975
285 Carcavallo Laura 22/09/1977
286 Cardamone Daniela 03/06/1971
287 Cardillo Maria Ivana 19/07/1977
288 Cardona Albini Margherita 20/01/1976
289 Cardone Vito 09/05/1969
290 Caressa Antonella 29/01/1971
291 Carf|© Alessio 12/02/1976
292 Carleo Fabiana 21/03/1973
293 Carlino Angela 27/08/1969
294 Carmazzi Sabrina 12/08/1973
295 Carnevale Raffaella 10/09/1972
296 Caroppoli Maria 01/03/1974
297 Carosio Silvia Graziella 05/01/1976
298 Carotenuto Pasquale 07/10/1974
299 Carpanelli Federica 08/08/1969
300 Carpentieri Sara 01/10/1976
301 Carpino Ludovica 01/06/1978
302 Carpino Rita 30/09/1973
303 Carrassi Rossella 06/12/1974
304 Carraturo Monica 18/03/1976
305 Carrera Laura 10/02/1972
306 Carro Salvatore 25/10/1969
307 Carta Gianfranco 02/04/1971
308 Caruso Benedetta 01/11/1973
309 Caruso Lucia 20/03/1971
310 Casa Gianluca 24/12/1972
311 Casale Caterina 29/08/1969
312 Cascini Daniela 19/07/1975
313 Caserta Maria Grazia 12/09/1971
314 Caserta Maria Laura 08/03/1978
315 Caso Gianluigi 26/04/1972
316 Caso Giovanna 07/05/1968
317 Cassetti Roberto 21/09/1973
318 Cassone Cinzia 09/09/1971
319 Castagna Vittoria 30/08/1972
320 Castagnaro Maria Laura 16/06/1974
321 Castaldo Angela 27/08/1977
322 Castaldo Enrica 22/03/1974
323 Castellaneta Giancarlo Nicola 09/05/1978
324 Castellani Barbara Armanda 28/05/1971
325 Castelli Laura 25/02/1977
326 Castelluccio Simona 30/09/1975
327 Castiglia Annalisa 01/04/1973
328 Castro Sandro 01/10/1974
329 Catalano Paola 26/06/1974
330 Catanese Francesco 24/05/1972
331 Catania Marta 01/05/1976
332 Catanzaro Antonino 29/08/1960
333 Cataudella Carlo 31/03/1973
334 Catella Larissa 23/03/1975

Seq.
ö

Cognome Nome
ö

Data Nascita
ö

335 Catelli Lorenzo 13/06/1975
336 Catozzi Carlo 15/09/1973
337 Cattaneo Silvia 10/01/1973
338 Caturano Quirino 05/06/1975
339 Cauzzo Giulia 28/10/1971
340 Cava Emanuela 03/08/1976
341 Cavagnoli Gelsomina 07/03/1972
342 Cavalieri Alessandro 27/10/1964
343 Cavalleri Marina 26/01/1975
344 Cavallo Barbara 08/01/1976
345 Cavallo Maria Barbara 17/09/1973
346 Cavallo Marina 03/10/1977
347 Cavassa Monica 08/05/1972
348 Cecchi Annalisa 24/08/1976
349 Cecchini Mario 04/01/1976
350 Celle Francesca 03/10/1977
351 Cento Daniela Maria Francesca 02/01/1972
352 Centola Caterina 13/01/1974
353 Ceravolo Gioconda 04/09/1974
354 Ceroni Roberto 07/07/1975
355 Cerulo Angelo 22/12/1977
356 Cervieri Stefania 11/02/1977
357 Cervo Giovanna 18/07/1972
358 Cesare Nunzio 25/03/1963
359 Cesena Irene 28/08/1974
360 Checchini Bianca 10/10/1972
361 Chelo Andrea 01/08/1970
362 Chiacchierini Fidalma 05/12/1974
363 Chiani Paolo 06/05/1976
364 Chiarantano Bruno 21/10/1977
365 Chiaretti Marina 24/12/1968
366 Chiari Barbara 16/08/1975
367 Chiarini Francesca 04/04/1973
368 Chiddo Marina 04/08/1973
369 Chieffo Achille 22/11/1972
370 Chiliberti Francesca 04/12/1972
371 Chimienti Iolanda Daniela 16/08/1977
372 Chine© Ginevra 27/05/1975
373 Chisena Anna 16/11/1967
374 Ciafrone Gaia Elena Iside 16/01/1976
375 Cianci Alessandra 13/05/1974
376 Cianfarra Stefania 16/02/1974
377 Ciannella Paola 09/06/1975
378 Ciardiello Laura 03/12/1976
379 Ciardo Sebastiana Maria Nina 28/01/1969
380 Ciavarelli Valeria 30/01/1976
381 Cicchetti Giordana 09/09/1974
382 Ciccone Giovanni 15/07/1976
383 Cignini Sabrina 20/05/1970
384 Cilia Anna 12/04/1976
385 Cimino Anna 23/02/1977
386 Cinti Laura 09/05/1975
387 Ciocca Andrea 25/03/1972
388 Ciorra Lucia 07/03/1975
389 Cipolla Sara 26/03/1973
390 Cipollini Sabina 15/12/1972
391 Ciresola Giovanna 10/02/1975
392 Ciriello Lucrezia Francesca 28/03/1973
393 Ciringione Maria 08/11/1976
394 Cirma Antonio 27/12/1975
395 Cislaghi Francesco 13/09/1975
396 Cito Barbara 20/01/1971
397 Ciuoffo Giuseppe 17/12/1974
398 Clementi Cinzia 20/06/1972
399 Coassin Pamela 24/07/1974
400 Cobellis Beniamina 19/06/1966
401 Cocchiara Alfredo 24/08/1971
402 Cocomile Francesco 17/11/1975
403 Cocozza Settimio 06/01/1967
404 Colagrossi Luigia 23/11/1972
405 Colak Stella 17/07/1976
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406 Colicchio Claudia 12/07/1977
407 Colitta Luca 20/10/1973
408 Coljca Nicoletta 30/01/1973
409 Colombo Antonio 13/06/1972
410 Comini Isabella 21/04/1972
411 Commodari Daniela 26/06/1964
412 Compagno Valentina 04/02/1973
413 Consiglio Anna 29/03/1975
414 Consiglio Gabriele 05/08/1972
415 Consiglio Michela 31/03/1974
416 Console Francesca 17/10/1974
417 Consorte Adriana 04/02/1973
418 Conte Vincenzo 03/10/1973
419 Contessi Alessandro 25/01/1968
420 Convertino Paola 20/09/1975
421 Corazza Laura 10/07/1977
422 Corbo Fabiana 29/04/1972
423 Corradini Beatrice 13/02/1976
424 Corrado Alessandra 06/12/1974
425 Corsetti Giancarlo 03/09/1976
426 Corsini Giulio 24/11/1973
427 Cortelloni Manuela 28/07/1975
428 Corvi Angela 20/01/1977
429 Corvino Carmen Anna Lidia 03/08/1977
430 Cosmi Emanuele 29/01/1975
431 Cosseta Daniela Susanne 05/02/1969
432 Costa Francesca 05/02/1975
433 Costa Marco Sergio Alfonso 29/09/1973
434 Costantino Fulvio 13/06/1975
435 Covelli Anna Maria 27/01/1977
436 Cozzella Claudio 07/10/1974
437 Crema Andrea 18/09/1974
438 Cremona Arianna Virginia 10/09/1975
439 Crepaldi Enrico 09/05/1974
440 Crisafulli Antonella 13/11/1975
441 Criscuoli Maria Grazia 11/02/1976
442 Criscuoli Paolo 03/08/1975
443 Crisi Rossella 23/08/1976
444 Cristiano Giuseppe 25/10/1968
445 Crocenzi Carla 11/08/1973
446 Crucioli Riccardo 06/03/1975
447 Cubeddu Maria Grazia Cristina 20/11/1976
448 Cuccaru Tullio Antonio 11/05/1973
449 Cuccorese Davide 20/05/1974
450 Cuomo Maria Ludovica 06/06/1970
451 Cuozzo Patrizia 17/08/1967
452 Cupido Stefania 30/11/1969
453 Curatolo Valeria 07/06/1975
454 Curto Antonella 24/09/1966
455 Cusano Stefania 14/01/1968
456 Cusmai Bernardetta 17/09/1974
457 Cutolo Pasquale Paolo 25/09/1974
458 Cutolo Serena 25/01/1976
459 Cutrini Andrea 23/10/1970
460 Da Bormida Marina 08/04/1975
461 Da Corta© Fumei Eleonora 18/02/1976
462 Daddabbo Fausta 16/09/1975
463 D'Addario Luca 25/02/1975
464 D'Alessandro Giulia 30/09/1973
465 D'Alessandro Lucia 02/04/1975
466 D'Alitto Claudia 05/10/1974
467 Dal Martello Claudia 29/06/1972
468 Dal Negro Andrea 14/11/1976
469 Dal Poggetto Andrea 09/04/1970
470 Dal Pra© Silvia Maria Giulia 21/04/1976
471 D'Ambrosio Giuseppe 21/05/1971
472 D'Amelio Laura 01/08/1968
473 D'Amico Daniela 20/09/1967
474 Damizia Ezio 18/12/1970
475 D'Amore Carla 12/06/1968
476 D'Amore Fabio 03/09/1975

Seq.
ö

Cognome Nome
ö

Data Nascita
ö

477 D'Amore Marialaura 12/09/1973
478 D'Ancona Stefano Matteo Antonio 04/01/1973
479 D'Andrea Sofia 30/09/1976
480 D'Andria Valerio 27/12/1975
481 D'Angelo Aniello 02/08/1974
482 Daniele Anna Maria 15/06/1974
483 Daniele Gianluca 21/02/1975
484 D'Aniello Roberto 12/01/1972
485 Danise Gustavo 06/05/1974
486 D'Antoni Maria 03/09/1974
487 Dareggi Patrizia 11/07/1971
488 D'Arienzo Giuseppina 12/09/1976
489 D'Arienzo Mariaconcetta 13/05/1975
490 Dattero Giovanna 01/01/1976
491 Dattilo Roberto 07/09/1965
492 D'Auria Federica 19/11/1978
493 D'Auria Marcello 23/02/1976
494 D'Auria Simona 10/11/1973
495 Dazzi Damiano 21/05/1977
496 De Angelis Angelo 09/11/1975
497 De Bellis Antonello 01/08/1968
498 De Beni Irene 15/07/1977
499 De Bernardin Lucia 29/01/1978
500 De Bonis Francescopaolo 25/06/1975
501 De Candia Onofrio 26/08/1953
502 De Cesare Annalisa 15/01/1972
503 De Chiara Emanuela 23/04/1973
504 De Chiara Marcello 18/04/1976
505 De Dona Gianluca 18/10/1973
506 De Franco Chiara 10/09/1975
507 De Fuoco Nicola 07/04/1968
508 De Gennaro Livia 30/05/1975
509 De Giorgi Alessandra 09/10/1973
510 De Giorgi Chiara 12/01/1977
511 De Grazia Lorella 05/03/1961
512 De Gregoriis Alessandra 21/01/1977
513 De Guidi Laura Maria 13/10/1972
514 De Laurentis Rossana 10/02/1977
515 Del Bene Adriano 01/02/1975
516 Del Coco Marianna 24/05/1972
517 De Leo Gian Luca 29/07/1977
518 Del Giudice Bice 04/05/1976
519 Del Giudice Marta Johanna 06/02/1978
520 De Lieto Vollaro Paola 11/01/1977
521 De Lilla Antonietta 06/08/1971
522 De Liso Marco 23/04/1975
523 Della Fortuna Stefania 10/03/1966
524 Dell'Erario Matilde 19/09/1972
525 Dello Iacono Laura Maria 20/11/1975
526 Dell'Oro Daniela 03/01/1975
527 Dell'Orso Andrea 12/04/1973
528 Del Monaco Silvana Sabina 06/11/1974
529 De Lorenzis Tiziana 20/05/1973
530 De Luca Debora Anna 24/05/1975
531 De Luca Maria Rosaria 05/10/1976
532 De Luca Roberta 25/08/1977
533 De Lucia Francesco 22/01/1974
534 Del Vecchio Mariantonietta 13/12/1963
535 De Maio Daria 19/05/1975
536 De Maio Federica 17/09/1975
537 de Majo Raffaella 17/07/1976
538 De Marca Federica 27/07/1974
539 De Marchi Carlo Ottone 07/08/1975
540 De Maria Primiano 06/03/1975
541 De Martino Arianna 16/05/1977
542 De Mattia Michela 30/09/1974
543 De Mola Antonia 04/09/1971
544 De Munari Barbara 15/05/1974
545 Deni Giuseppina Agata 05/02/1973
546 De Palo Margherita Tosca 02/06/1975
547 De Petris Alessandra 09/09/1970
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548 D'Eramo Marta 13/12/1975
549 De Ramundo Anna Maria 23/05/1975
550 De Rinaldis Rita 05/03/1969
551 De Riso Daniela 21/12/1974
552 Deriu Giovanna Maria Angela 07/05/1969
553 De Robertis Cristina 12/11/1968
554 De Rose Carmine 31/05/1966
555 De Salvo Simona 15/09/1976
556 De Sando Francesco 02/10/1974
557 De Santis Edoardo 18/04/1973
558 De Simone Elena 20/08/1975
559 De Simone Laura 03/03/1976
560 De Simone Mario 16/03/1975
561 De Simone Serena 05/11/1975
562 De Stefano Serena 22/11/1973
563 De Tommasi Francesco Vittorio Natale 22/12/1973
564 De Tommasi Maria Christina 27/10/1973
565 De Vito Riccardo 26/11/1973
566 De Vuono Luigi 21/01/1974
567 Dezio Ornella Teresa 09/07/1977
568 Diana Anna Maria 27/03/1978
569 Diani Davide 04/12/1968
570 Diani Federico 05/10/1971
571 Di Bari Nicola 18/10/1964
572 Di Benedetto Alessia 18/03/1975
573 Di Benedetto Giovanna 02/01/1973
574 Di Bitonto Antonella 06/06/1973
575 Di Carlo Erika 18/06/1976
576 Di Cerbo Simona 08/01/1976
577 Di Cola Manuela 21/08/1973
578 Di Cola Monica 14/06/1972
579 Di Cosimo Paola 16/10/1974
580 Di Croce Mariagrazia 09/04/1974
581 Di Cuia Anna Lisa 01/06/1973
582 Di Donato Valeria 10/10/1977
583 Di Giorgio Filippo Andrea 03/05/1975
584 Di Gregorio Alessia 29/05/1976
585 Digregorio Sabino 10/01/1974
586 Di Lauro Giovanni 12/03/1974
587 Di Lazzaro Maria Antonia 26/03/1974
588 Di Lena Stefano 07/08/1973
589 Di Leo Giovanni 25/09/1976
590 Di Lorenzo Andrea 13/09/1973
591 Di Luigi Adamo 27/12/1970
592 Di Maio Salvatore 04/05/1973
593 Di Marco Deborah 27/12/1977
594 Di Marco Monia 14/06/1972
595 Di Martino Luca 16/10/1975
596 Di Martino Raffaella 02/03/1974
597 Dimatteo Danilo 30/12/1974
598 Di Mauro Nuvola 10/10/1974
599 Di Monaco Claudia 09/08/1973
600 di Noi Cesira 14/01/1976
601 D'Inverno Giuseppa 23/03/1973
602 Di Palma Emilia 15/06/1976
603 Di Palma Pietro 28/02/1973
604 Di Paolo Marilena 21/02/1969
605 Di Pasquale Orietta 18/05/1969
606 Di Pasquali Marisa 05/08/1967
607 Di Petti Giovanna Rosa Immacolata 07/12/1975
608 Di Prima Massimo 03/10/1975
609 Di Rienzo Giovanna 06/06/1979
610 Di Salvo Emanuela Maria 29/05/1974
611 Di Salvo Roberto Venerando Alfonso 04/04/1977
612 Di Sanzo Nicola 15/07/1968
613 Di Sauro Immacolata 27/03/1974
614 Di Stefani Stefania 25/03/1972
615 Di Stefano Alfio Antonio 26/01/1976
616 Di Todaro Filippo 03/08/1974
617 Di Todaro Rossella 16/06/1973
618 Di Tommaso Lucia 24/06/1973
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619 Di Tullio Ferruccio 26/06/1976
620 Di Vico Daniela 24/07/1969
621 Di Vita Alessandra Maria Rita 06/06/1975
622 Di Vito Luca 24/10/1973
623 Di Vuolo Serafina 02/10/1975
624 Doglietto Chiara 11/05/1978
625 Dognini Maria Stefania 03/06/1970
626 Dolce Eliana 22/07/1973
627 Donato Linda Maria 01/10/1973
628 Doni Filippo 13/10/1971
629 D'Orefice Barbara 02/11/1976
630 Dorigo Stefania Anna 13/02/1976
631 Dragone Agata 23/08/1971
632 Emanuele Mario 25/06/1972
633 Enea Sergio 01/01/1971
634 Erspamer Angela 15/02/1972
635 Esposito Bianca 16/03/1978
636 Esposito Daniela 05/02/1976
637 Esposito Dario 11/09/1969
638 Esposito Francesca 11/05/1968
639 Esposito Lucia 27/05/1976
640 Esposito Stefania 28/08/1976
641 Esposito Valerio 21/03/1969
642 Esti Marco 19/11/1976
643 Fabbricatore Anna 31/10/1975
644 Fabbrizzi Giampaolo 01/01/1976
645 Fabiani Davide 28/12/1964
646 Fabiano Brunella 27/05/1959
647 Fabretti Rita 31/01/1973
648 Faccioli Ornella 07/06/1974
649 Fadda Gianmichele 23/10/1973
650 Faenza Elisa 11/11/1977
651 Faggionato Giorgia 28/03/1973
652 Faggioni Paola 12/12/1975
653 Fagone Merilinda 06/09/1975
654 Fait Francesca Maria 10/11/1971
655 Falciano Angela Liliana 16/02/1974
656 Falcinelli Daniela 13/06/1976
657 Falcone Alessandra 04/02/1974
658 Fanelli Giovanna 12/11/1970
659 Fantini Alice 11/03/1977
660 Faraglia Giorgio 26/03/1973
661 Faraone Giovanna 04/02/1974
662 Farneti Mariangela 23/09/1970
663 Faro© Francesca 07/09/1974
664 Farruggio Concetta Debora 06/05/1974
665 Fasciolo Marcella 07/07/1976
666 Favato Daniela 10/02/1974
667 Fede Luigi 26/05/1972
668 Fedele Grazia 30/07/1974
669 Fedele Rita 29/04/1974
670 Federici Daniele 02/07/1973
671 Federico Manuela 02/08/1973
672 Felici Alessandra 14/12/1971
673 Fenaroli Simona 09/03/1971
674 Fenicia Nicola 11/03/1976
675 Feola Annamaria 18/12/1975
676 Ferlito Pietro Orazio 02/04/1974
677 Ferrando Dario 25/05/1972
678 Ferrando Raffaella 27/03/1974
679 Ferrara Gabriella 12/07/1977
680 Ferrari Roberto 26/02/1974
681 Ferraris Valeria 12/10/1975
682 Ferraro Alessandra 05/04/1975
683 Ferraro Concetta 03/10/1975
684 Ferri Lara 01/09/1967
685 Ferrieri Caputi Maria Stefania 01/10/1975
686 Ferro Alessandra 07/03/1976
687 Ficca Francesca 21/08/1973
688 Fico Valentina 07/02/1974
689 Figuera Giovanni Carlo 24/05/1970
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690 Filicetti Aurora 10/10/1976
691 Filippini Paolo Nicola 24/01/1972
692 Fimiani Mariella 10/06/1977
693 Fincati Roberto 22/10/1977
694 Finelli Andrea 12/03/1969
695 Finzi Gian Luca 04/04/1975
696 Fiore Bianca 22/07/1975
697 Fiore Francesca Federica Margherita 01/05/1973
698 Fiorella Gianluca 28/09/1971
699 Fiorentino Maria 08/02/1971
700 Fiormarino Maria Ciriaca 01/08/1973
701 Fittipaldi Francesca 09/09/1977
702 Flores Danilo 31/03/1974
703 Florio Federica 20/03/1978
704 Fodra Azzurra 18/11/1976
705 Foggetti Emanuela 06/06/1974
706 Folchi Angela 23/08/1974
707 Follieri Francesco Carmine 26/03/1975
708 Follieri Ruggero 03/08/1973
709 Fontana Raffaele 06/03/1975
710 Fontanella Gianluca 06/12/1976
711 Forciniti Luigi 04/03/1966
712 Foresta Adele 07/12/1974
713 Forlani Andrea 05/05/1973
714 Forlenza Alessandra 21/07/1962
715 Forte Simone 16/10/1973
716 Fortieri Anna 15/05/1973
717 Fortuna Rosa Anna 23/03/1977
718 Forziati Ulisse 18/12/1975
719 Foti Benedetta 13/11/1973
720 Fragala© Alfio Gabriele Maria Antonio 24/12/1974
721 Francaviglia Rosario 03/04/1955
722 Franceschetti Raffaele 14/08/1974
723 Franceschinis Elena 05/09/1977
724 Franco Raffaele 30/08/1975
725 Franconiero Fabio 16/08/1973
726 Francorsi Michela 25/05/1974
727 Franzon Chiara 26/11/1974
728 Frascione Luciana 19/02/1975
729 Frassinetti Veronica 30/08/1972
730 Fratamico Ofelia 21/03/1977
731 Frattini Antonella 09/12/1971
732 Frisone Paola 22/01/1973
733 Fronzoni Sara 25/12/1978
734 Fucci Francesca 13/06/1976
735 Fumagalli Ilaria Bruna Maria 30/08/1973
736 Fuoco Maria Vittoria 28/03/1975
737 Fusai Paola 13/10/1978
738 Fusano Valeria 03/01/1976
739 Fusillo Gabriella 02/11/1971
740 Fyrigos Alessandro 27/08/1973
741 Gabella Silvia 21/05/1967
742 Gabrielli Andrea 12/11/1977
743 Gaggero Michela 06/03/1968
744 Gagliardi Giuseppe 20/12/1971
745 Gagliardi Lia 12/02/1974
746 Gagliardone Renata 08/01/1976
747 Galbusera Vittorio 25/07/1967
748 Galdo Paola 29/06/1975
749 Galeffi Fabio Gaetano 15/06/1961
750 Galesi Marco 27/03/1976
751 Galetto Clara 04/02/1976
752 Galfano Enrica 03/02/1974
753 Galiano Gianmarco 20/03/1972
754 Galletta Giuseppe Augusto 01/06/1968
755 Galli Angela 01/08/1959
756 Gall|© Stefania 04/11/1974
757 Gallo Anna 06/01/1970
758 Gallo Marisa 14/12/1974
759 Gallone Carmela Giovanna Benedetta 06/05/1971
760 Gallone Fernando 13/01/1976
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761 Gambacorta Simona 03/05/1976
762 Gambini Michele 12/11/1970
763 Gambino Armando 03/02/1967
764 Gambula Stefano 25/12/1965
765 Gandini Cecilia 11/03/1974
766 Garbini Paolo 04/05/1972
767 Garbo Pierluigi 21/06/1974
768 Garcea Donatello 12/09/1971
769 Gargioni Catherina 21/07/1975
770 Gaspardis Marzia 27/03/1960
771 Gaspari Gianluca 27/03/1973
772 Gaspari Valeria 01/09/1975
773 Gatto Antonio 20/09/1974
774 Gatto Roberta 07/07/1974
775 Gaveglio Cristiana 17/06/1972
776 Gelso Gianluca 02/06/1975
777 Gemelli Gaetano 22/03/1963
778 Gemma Raffaella 07/06/1976
779 Genetiempo Cinzia 04/07/1971
780 Genovese Maria 30/04/1976
781 Genovese Savino 28/07/1974
782 Gentile Simona 07/07/1975
783 Gentili Claudia 03/11/1975
784 Geraci Alessia 19/02/1976
785 Geraci Fabio Vincenzo 29/07/1971
786 Geraci Livia Maria 21/03/1975
787 Gerardi Angela 26/04/1971
788 Ghezzi Eliana 20/08/1968
789 Ghionni Marco 11/10/1976
790 Ghionni Simona 19/08/1971
791 Ghirardi Narciso 02/04/1971
792 Giacalone Matteo Maria Francesco 04/10/1972
793 Giachero Daniela 04/03/1966
794 Giacomantonio Barbara 25/10/1974
795 Giaculli Michele 20/06/1970
796 Giaffreda Maria Cristina 16/05/1970
797 Gianfala Flavia 06/12/1976
798 Gianfilippi Fabio 04/08/1977
799 Giannangeli Emanuela 05/10/1966
800 Giannini Stefania 27/01/1974
801 Giannotti Raffaele 25/04/1977
802 Giannuzzi Savelli Vinca 21/12/1977
803 Giardina Graziella 30/11/1971
804 Giardini Roberta 15/08/1975
805 Giliberti Biagio 15/03/1975
806 Gilliavod Federica 13/11/1972
807 Gioia Giovanna 28/04/1976
808 Giordano Maria 03/02/1974
809 Giorgiantonio Cristina 06/06/1977
810 Giotti Giulia 13/02/1977
811 Giovagnoni Stefano 13/04/1965
812 Giove Gesuina 09/01/1972
813 Girolami Emanuela 18/12/1966
814 Gismondi Rita 22/07/1973
815 Gisolfi Sabina 03/02/1971
816 Giugliano Mariateresa 06/11/1976
817 Giuliani Rosanna 22/06/1975
818 Giuliano Francesca 18/03/1969
819 Gizzi Lucia 16/09/1974
820 Golin Silvia 11/11/1976
821 Gori Pierpaolo 28/07/1976
822 Govoni Linda 13/04/1963
823 Grammatica Alessandra 17/10/1974
824 Granata Luisa 26/02/1970
825 Granata Urania 27/11/1973
826 Grandinetti Caronni Alessandra 23/02/1975
827 Granillo Angela 12/07/1974
828 Grassi Rachele 28/03/1973
829 Grassi Rosanna 03/01/1976
830 Grasso Veronica 03/12/1975
831 Gravina Maria Giuseppina 17/01/1977
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832 Graziano Francesca 03/12/1975
833 Graziano Raffaele 30/05/1975
834 Greco Tiziana 23/08/1970
835 Gregorio Anna Maria 30/01/1976
836 Greguolo Silvia 06/12/1969
837 Griesi Giuseppe 24/01/1974
838 Grillo Mariangela 30/01/1975
839 Grillo Simona 24/03/1975
840 Grimani Giuseppina 17/11/1975
841 Grippo Eva 04/04/1976
842 Grisi Vanessa 12/10/1968
843 Gritti Fabio 06/03/1975
844 Grossi Irina Alice 30/03/1973
845 Grosso Valentina 12/02/1975
846 Grutteria Antonio 04/02/1973
847 Guacci Carmencita 07/09/1975
848 Gualano Tommaso Maria 21/01/1975
849 Guantario Michela 26/05/1977
850 Guardapassi Maria 14/12/1971
851 Guardasole Roberta 04/08/1976
852 Guarnera Eleonora Natalia Viviana 09/08/1971
853 Guarnotta Michele 07/03/1972
854 Guerra Tania 29/06/1973
855 Guggino Alba 23/12/1976
856 Guglielmi Federica 01/11/1971
857 Guidobono Cavalchini Bona Benedetta 18/05/1970
858 Gurrieri Daniela 10/11/1967
859 Gurrieri Luca 19/01/1972
860 Iacono Antonino 16/12/1975
861 Iacovelli Danila 17/04/1973
862 Iacoviello Carmela 19/03/1972
863 Iacovone Daniela 07/05/1970
864 Iafolla Emanuela 10/05/1976
865 Iandiorio Alessandra 26/01/1977
866 Iandolo Francesca 10/07/1976
867 Iannazzo Giovanna 21/01/1973
868 Iera Luca 04/10/1977
869 Iero Luca 11/07/1970
870 Imarisio Natalia 01/01/1975
871 Impedovo Monica 01/02/1973
872 Imperato Alessandro 28/05/1977
873 Imperatore Rossella 11/09/1974
874 Indinnimeo Pietro 24/01/1975
875 Indraccolo Dorotea Silvia 23/08/1973
876 Infantini Giuseppe Gustavo 24/11/1973
877 Infarinato Ivano 25/04/1977
878 Ingrasc|© Marina Norma Hedda 09/11/1971
879 Ingrasciotta Cecilia Laura 29/08/1974
880 Intini Luisa 02/01/1977
881 Intorcia Giovanna 15/11/1976
882 Iorio Ornella 16/01/1978
883 Iossa Francesca 12/09/1977
884 Ippolito Costantino 05/06/1976
885 Ipri Paola 20/01/1975
886 La Barbiera Vera 10/03/1973
887 La Battaglia Luigi 02/03/1978
888 Lagana© Antonino 04/12/1975
889 Lalli Chiara 07/06/1977
890 Lama Ethel 11/12/1975
891 La Manna Elena 30/05/1976
892 La Marca Raffaele 07/05/1975
893 Lamberti Luca 20/11/1975
894 La Mendola Joselita Maria Domenica 14/01/1978
895 Landolfi Vincenzo 14/04/1972
896 Lanni Vincenzo 20/01/1974
897 Lanza Eleonora Maria 30/08/1975
898 Lanzellotto Filomena Milena 22/06/1973
899 Lanzillotta Alessandra Rita 28/01/1970
900 Lapi Stefania 22/05/1976
901 Lari Silvia 15/11/1975
902 Laria Rosa 29/04/1975
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903 Lariccia Antonella 02/03/1977
904 La Rosa Stefania 27/12/1972
905 Lasala Santa Loredania 19/05/1970
906 Lattanzi Laura 31/05/1975
907 Laudato Raffaella 13/01/1974
908 Lauretta Monica 13/04/1974
909 Lauri Antonella 01/05/1976
910 Lazzaroni Elisabetta 04/10/1977
911 Leanza Eva 27/12/1969
912 Leanza Tiziana 02/08/1975
913 Lecca Diana 27/07/1969
914 Lentini Alessia 27/11/1976
915 Lenzi Viviana 09/01/1974
916 Leocata Carmelo 05/03/1966
917 Leonardi Alessandro 05/10/1967
918 Leone Roberto 24/07/1977
919 Leonello Rosaria 11/12/1976
920 Lesto Marco 29/04/1973
921 Leuzzi Paola 27/11/1975
922 Leuzzi Salvatore 22/01/1976
923 Levato Arturo 25/08/1971
924 Levita Luigi 02/09/1979
925 Liberati Caterina 26/02/1974
926 Liguori Francesco 01/09/1974
927 Lioy Rosa 11/03/1969
928 Lisi Caterina 05/09/1975
929 Lisi Pietro 13/04/1976
930 Lo Bartolo Valentina 12/04/1970
931 Locas Marco 10/01/1973
932 Loffredo Barbara 04/12/1973
933 Loffredo Leandro 09/08/1959
934 Lo Giudice Dora 04/02/1969
935 Lombardi Maria Stefania 14/01/1975
936 Lombardi Roberto 10/10/1974
937 Lombardi Stefania 03/03/1977
938 Longo Cristina 22/08/1976
939 Lopatriello Stefania 07/10/1972
940 Loprieno Paola 27/12/1975
941 Lorenzetto Elisa 29/09/1977
942 Lorenzin Chiara Maria 17/05/1975
943 Lorenzini Alberto Francesco 01/11/1963
944 Loria Velia 17/12/1974
945 Lorusso Fausta 21/06/1976
946 Lo Sapio Patrizia 25/02/1977
947 Lo Schiavo Pina 18/11/1974
948 Lotito Luciano 13/12/1972
949 Lotito Tiziana 15/09/1971
950 Lottici Simona 28/09/1971
951 Lovisetti Marco 24/09/1976
952 Luberti Andrea 18/11/1976
953 Lubrano Giorgio 28/03/1975
954 Luca Emiliano 27/02/1975
955 Lucarini Giuseppe 09/05/1973
956 Lucato Michele 02/05/1969
957 Luce Iolanda 05/05/1975
958 Luce Rita 05/05/1975
959 Lucente Fabiano 13/08/1975
960 Lucente Loredana 03/06/1974
961 Lucibelli Simona 16/02/1975
962 Lucidi Elisabetta 18/11/1975
963 Luna Maria 05/08/1975
964 Luppino Barbara 18/10/1972
965 Lussu Enrico 15/06/1969
966 Maccarone Veronica 23/02/1977
967 Macello Debora 04/09/1973
968 Macino Francesca 22/09/1975
969 Maddau Caterina 05/12/1971
970 Madia Daniele Carlo 22/12/1973
971 Maenza Luca 22/04/1978
972 Maffeo Vania 11/03/1971
973 Magaro© Maria Carmela 22/10/1977
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974 Maggio Carlo 19/03/1976
975 Maggiore Giancarlo 02/08/1970
976 Maggiori Cristiana 01/07/1972
977 Maglione Giovanna 04/05/1975
978 Magnani Stefano 10/07/1972
979 Magnoler Federica 08/10/1972
980 Magro Annalisa 25/02/1976
981 Maio Rossella 22/06/1975
982 Maiorino Marcello 30/11/1974
983 Majorano Angelantonio 25/05/1978
984 Malaguti Manuela 17/12/1974
985 Malavenda Maria 07/02/1977
986 Malfatti Valeria 03/06/1978
987 Manca Gianfranco 09/06/1965
988 Manco Elena 16/03/1977
989 Mancosu Maria Lucia 23/08/1962
990 Mancusi Giancarlo 11/08/1973
991 Mancuso Ada Rita 07/08/1974
992 Mancuso Bartolo 05/07/1978
993 Manduca Pasquale 09/12/1975
994 Mandurino Maria Eugenia 05/05/1975
995 Mangione Stefania Beatrice 19/07/1969
996 Manoli Ornella 25/11/1970
997 Mansueto Angelinda 23/02/1974
998 Manuel Olga 13/05/1971
999 Manzari Francesca 11/10/1972
1000 Manzo Roberta 07/12/1973
1001 Manzone Valentina 25/09/1972
1002 Marangelli Alessio 06/08/1975
1003 Marcantonio Lucio 27/10/1976
1004 Marchese Mariadomenica 08/04/1975
1005 Marchio Melania 01/11/1974
1006 Marchiondelli Laura Anna 11/12/1974
1007 Marciano Anna 04/05/1974
1008 Marengoni Andrea 09/09/1973
1009 Margarita Agnese 24/10/1975
1010 Margio Valentina 30/01/1976
1011 Marincovich Carla 04/03/1976
1012 Marino Antonella 01/07/1972
1013 Marino Katia 18/06/1974
1014 Marino Sara 30/05/1977
1015 Marotta Maria Michela 17/12/1976
1016 Marra Annamaria 28/12/1973
1017 Marrazzo Monica 12/05/1975
1018 Marrocu Antonia Emanuela 05/09/1975
1019 Marrone Antonella 08/04/1976
1020 Marsicovetere Maria Elisabetta 29/03/1968
1021 Marson Giacomo 08/08/1973
1022 Marsoni Chiara 05/03/1972
1023 Marte Fabrizio 11/04/1974
1024 Martelli Cristina 22/03/1976
1025 Martinelli Patrizia 25/03/1975
1026 Martini Alessandro 11/07/1970
1027 Martinoli Caterina 02/05/1978
1028 Martorelli Michele 03/04/1976
1029 Marzano Lino Francesco 03/10/1974
1030 Masaracchia Antonino 02/05/1973
1031 Mascia Giuseppe 14/04/1974
1032 Maserati Denise 04/06/1968
1033 Massa Giuseppa 19/07/1972
1034 Massafra Annachiara 16/09/1977
1035 Massara Francesco 16/01/1974
1036 Massarelli Anna Maria 17/02/1970
1037 Massei Sabina 07/08/1971
1038 Mastrelia Cristina 29/10/1975
1039 Mastroianni Antonietta 01/10/1977
1040 Mastropietro Giovanni 28/12/1971
1041 Matarese Luca 20/08/1970
1042 Matassi Giada 20/05/1973
1043 Matassi Maria Cristina 10/05/1974
1044 Mattei Giovanni 19/10/1974
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1045 Mattia Salvatore 16/02/1975
1046 Mauri Susanna 27/07/1973
1047 Mauro Angela 14/05/1978
1048 Mazza Federico 02/08/1972
1049 Mazza Paolo Pietro 11/03/1972
1050 Mazzarelli Ada Raffaella 14/01/1976
1051 Mazzaroppi Laura 31/07/1974
1052 Mazzola Antonella 28/04/1972
1053 Mazzone Claudia 30/10/1972
1054 Mazzone Mattea 31/01/1972
1055 Mazzoni Francesca 09/11/1978
1056 Mazzuoccolo Cristina 27/09/1975
1057 Mecca Virgilio 14/04/1970
1058 Medori Enrica 23/12/1973
1059 Melchiori Isabella 26/09/1975
1060 Melis Nicola 13/04/1976
1061 Menale Cristina 02/07/1977
1062 Menegatti Johannes 20/03/1969
1063 Menegazzi Francesca 10/06/1966
1064 Meniconi Beatrice 15/01/1969
1065 Mennitto Antonietta 29/01/1969
1066 Mercadante Pasquale 18/04/1968
1067 Mereu Alessandra 09/09/1977
1068 Merino Ilaria 06/09/1974
1069 Merito Maddalena 08/06/1968
1070 Merlini Francesca 23/03/1970
1071 Merlini Laura 16/01/1971
1072 Merlo Monia 22/08/1970
1073 Merola Claudia 29/06/1975
1074 Mesti Maria Elena 13/09/1973
1075 Mezzano Barbara 04/01/1974
1076 Micari Giuseppe 27/05/1973
1077 Miccicche© Ilenia 19/06/1977
1078 Miceli Luca 25/12/1975
1079 Michelagnoli Mariachiara 27/09/1976
1080 Michelucci Leonardo 08/05/1975
1081 Miele Alessia 03/08/1974
1082 Miele Rossella 08/04/1978
1083 Miele Tiziana 20/08/1967
1084 Miglio Simona 18/09/1973
1085 Migliore Giuseppina 28/09/1975
1086 Milio Francesco 17/11/1976
1087 Militello Maria 26/11/1973
1088 Miller Cristina 28/05/1976
1089 Mincuzzi Marzia 24/02/1972
1090 Minelli Ilaria 27/09/1973
1091 Minerva Chiara 23/06/1975
1092 Mingoia Rita 15/02/1967
1093 Minio Emilio 17/07/1973
1094 Minnella Giovanna 05/09/1972
1095 Minniti Felicia Elisabetta 06/09/1973
1096 Minutoli Alessio 02/06/1973
1097 Mirabella Sonja Maria Grazia 22/01/1963
1098 Mirenna Mauro 24/07/1971
1099 Mirra Luciano 13/11/1973
1100 Miscio Daniela 26/07/1975
1101 Mittica Antonio 04/10/1970
1102 Moccia Franca 15/03/1975
1103 Mocciaro Maria 21/10/1967
1104 Mocerino Ester 15/06/1976
1105 Modica Gigi Omar 25/11/1972
1106 Mogetta Laura 16/07/1970
1107 Moi Daniela 23/10/1973
1108 Moles Caterina 10/02/1972
1109 Molinari Fabrizio 04/05/1975
1110 Molinario Marianna 06/02/1976
1111 Molteni Alessia 01/08/1977
1112 Monaciliuni Marta 04/11/1977
1113 Monaco Fabrizio 25/11/1976
1114 Monaco Olimpia 18/01/1973
1115 Monastero Barbara 24/02/1974
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1116 Mondelli Porzia 29/05/1967
1117 Mondov|© Valentina Annamaria Carola 15/01/1976
1118 Monelli Daniela 27/06/1971
1119 Monni Cristina 24/05/1975
1120 Monsurro© Daria 04/01/1977
1121 Montanari Chiara 12/04/1975
1122 Montanari Michela 20/06/1975
1123 Montante Monica 28/08/1974
1124 Montefusco Marielda 21/01/1975
1125 Montemerani Monica 07/12/1967
1126 Montesarchio Valeria 22/02/1973
1127 Montoneri Stefano 22/08/1974
1128 Montuori Manuela 10/01/1974
1129 Moreschini Elisabetta 18/03/1975
1130 Moretti Elisa Francesca 05/02/1974
1131 Morgese Nicola 12/03/1974
1132 Morgillo Antonietta 08/12/1972
1133 Mori Barbara 28/12/1968
1134 Morici Laura 12/11/1976
1135 Moriconi Alessandro 28/01/1978
1136 Morini Gabriele Francesco 29/08/1972
1137 Moro Alessio 12/11/1974
1138 Moroni Concetta 08/11/1976
1139 Morosinotto Sabrina 17/12/1974
1140 Morretta Fannia Elena 15/02/1972
1141 Moscatelli Maria Teresa 26/06/1971
1142 Motta Ivanohe Danilo 04/02/1969
1143 Motta Silvio Antonio 06/01/1972
1144 Motta Simona 23/10/1971
1145 Muci Valeria 06/12/1974
1146 Muratore Marina 21/04/1974
1147 Murgia Anna Rita 14/08/1972
1148 Murgia Antonello 02/04/1975
1149 Murru Giorgio 26/07/1969
1150 Muscato Gaia 01/04/1976
1151 Muscetra Silvia 11/12/1976
1152 Musello Rita 24/05/1973
1153 Mussa Antonia 20/04/1976
1154 Musso Barbara 10/05/1968
1155 Mustica Luisa 17/11/1972
1156 Musto Domenico 24/02/1974
1157 Musumeci Massimiliano 08/04/1974
1158 Naccarati Livio 28/06/1973
1159 Napolitano Maria 25/01/1971
1160 Napolitano Sebastiano 08/10/1970
1161 Nappi Ester 30/04/1972
1162 Nardi Massimo 22/01/1972
1163 Naso Maria 27/07/1973
1164 Natale Gaetana 08/10/1972
1165 Natale Sergio 04/09/1975
1166 Natali Antonio Ivan 18/02/1978
1167 Natalini Aldo 31/12/1976
1168 Negro Pamela 07/06/1975
1169 Nessi Massimiliano 22/09/1972
1170 Nesso Federico 06/07/1973
1171 Nibbi Ilaria 01/05/1975
1172 Niccoli Roberta 21/08/1976
1173 Nicol|© Luciana 14/06/1977
1174 Nicolini Vincenzo 30/03/1973
1175 Nicosia Margherita 22/07/1977
1176 Nigro Francesca 14/03/1975
1177 Nista Rosa 10/09/1968
1178 Noccelli Massimiliano 27/05/1978
1179 Nocera Rosella 31/08/1978
1180 Norzi Andrea 19/06/1972
1181 Notarbartolo Isabella 27/01/1971
1182 Nucara Stefania 18/04/1973
1183 Nuzzolo Angela 21/07/1974
1184 Occari Sara 12/02/1977
1185 Occhiuto Ernesta 25/08/1975
1186 Odorisio Marco 21/07/1966
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1187 Oldani Enrico 01/10/1971
1188 Oliva Daniela 11/09/1973
1189 Olive Maria Rosaria 07/12/1972
1190 Olivieri Enrica 04/10/1976
1191 Olivieri Manuela 14/12/1970
1192 Onidi Gianfranca 01/01/1974
1193 Orengo Luca 15/04/1972
1194 Orio Alessandra 16/07/1975
1195 Orlandi Andrea 13/10/1977
1196 Orlandi Angelita 05/01/1966
1197 Orlando Livia Serena 25/06/1970
1198 Ortisi Oriana 02/11/1975
1199 Ortu Barbara 08/02/1973
1200 Ostuni Silvia 17/07/1973
1201 Ottaviano Gennaro 16/01/1977
1202 Pace Maria Caterina 14/10/1975
1203 Pacelli Annalisa 20/03/1971
1204 Pacelli Marianna 05/05/1974
1205 Paciello Pericle 20/01/1971
1206 Pacifico Paola 19/01/1977
1207 Pacilio Monica 13/06/1973
1208 Pagano Andrea 30/12/1977
1209 Pagliarulo Mario 09/06/1975
1210 Pagliarulo Michelina 04/11/1971
1211 Pagnozzi Giuseppina 10/03/1970
1212 Paiano Andrea 28/01/1974
1213 Palazzo Annarosa Cristina 06/01/1975
1214 Pallini Francesco 12/01/1973
1215 Palmas Silvia 26/10/1974
1216 Palmieri Gaia 15/07/1975
1217 Palmieri Maria Luisa 17/01/1975
1218 Panarello Daria 21/09/1975
1219 Pancani Alberto 06/08/1975
1220 Panico Roberta 10/06/1972
1221 Pantanella Emanuela 19/05/1976
1222 Pantano Dionisio 22/10/1975
1223 Pantano Sonia 22/03/1974
1224 Panunzio Gaetano Giovanni Mauro 31/08/1972
1225 Panunzio Marvasi Tiziana 05/07/1971
1226 Paolillo Silvia 16/07/1976
1227 Paolitto Ermanno 27/04/1970
1228 Pappalardo Alfio Mario 08/10/1971
1229 Parente Gianfranco 31/01/1976
1230 Parentela Rita 07/06/1975
1231 Parentini Mirko 16/07/1973
1232 Parise Alessandra 23/05/1975
1233 Parlato Adriana 09/05/1967
1234 Parodi Giovanni Battista 07/02/1970
1235 Parodi Paola 18/04/1975
1236 Parodi Romina 20/09/1970
1237 Partipilo Maria Franca 25/10/1970
1238 Pasciucco Teresa 11/09/1976
1239 Pascucci Camilla 17/12/1973
1240 Pasotti Larissa 23/04/1967
1241 Pasqualoni Luca 09/02/1972
1242 Passoni Silvia Elena 03/05/1976
1243 Pasta Carlo 10/04/1969
1244 Pastore Antonio 24/05/1961
1245 Paterno© Paola 16/10/1971
1246 Patrizi Anna Maria 13/08/1969
1247 Pavan Antonia 27/03/1973
1248 Pavan Elena 01/05/1975
1249 Pedretti Francesca Maria 20/03/1974
1250 Peirce Gaia 20/04/1974
1251 Pellecchia Francesco 05/10/1967
1252 Pellegrini Giulio 08/10/1972
1253 Pellegrino Emanuela 28/03/1976
1254 Pellegrino Roberto 01/02/1972
1255 Pelosi Francesco Saverio 16/06/1977
1256 Pelucchi Annalisa 26/07/1974
1257 Peluso Alfonso 27/06/1974
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1258 Pepe Arturo 27/04/1969
1259 Perazzin Valentina 01/12/1974
1260 Perfetti Telesio 10/02/1972
1261 Perillo Tullio 04/05/1977
1262 Perinu Ilaria 06/01/1976
1263 Perpetua Anna Pia 04/10/1974
1264 Perretti Carlo 24/10/1971
1265 Perri Giuseppe 22/09/1975
1266 Perrone Luca 07/09/1975
1267 Perrone Lucia 03/10/1975
1268 Perrone Paolo 23/09/1973
1269 Persico Francesca 30/07/1977
1270 Persico Maria Cristina 21/08/1975
1271 Pertosa Emanuela 12/04/1972
1272 Pescatore Giovanni Euclide 09/03/1976
1273 Pescitelli Olga 25/04/1971
1274 Pesiri Raffaele 14/12/1968
1275 Petrilli Dominga Lucia 05/11/1974
1276 Petrolo Paolo 23/04/1976
1277 Petruzzi Lorenzo 12/09/1969
1278 Pettene Anna 03/01/1974
1279 Pettirossi Chiara 27/05/1975
1280 Pezzuto Maria Teresa 08/02/1974
1281 Piatti Carlo 27/07/1975
1282 Piazza Carlo 14/06/1974
1283 Piazza Gaetano 14/05/1964
1284 Piazza Maria Giovanna 06/02/1973
1285 Picardi Antonio 20/10/1977
1286 Picardi Roberta 26/08/1977
1287 Piccaluga Federico 21/10/1974
1288 Piccialli Alfonso 15/05/1977
1289 Piccialli Maria Delia 19/01/1975
1290 Piccolo Decio 12/10/1974
1291 Piccolo Filomena Daniela 16/03/1975
1292 Picone Mirko 30/07/1974
1293 Piconese Alessandra 13/01/1977
1294 Pierri Valentina 24/07/1975
1295 Pietrostefani Elisabetta 31/08/1975
1296 Pigozzi Stefania 26/12/1970
1297 Pileri Silvia 31/12/1976
1298 Pili Fabio 11/11/1970
1299 Pincione Enrico 10/12/1973
1300 Pinna Corrado 06/04/1972
1301 Pino Carmela 13/06/1974
1302 Pinto Alfonso 22/11/1976
1303 Pinto Claudio 18/05/1974
1304 Pinto Grazia Maria 24/04/1971
1305 Piro Anna Rita 31/01/1977
1306 Piroso Francesco 07/10/1972
1307 Pirro Roberto 02/07/1977
1308 Pirrone Lucia Maria Rita 21/02/1972
1309 Pisani Maria Teresa 16/09/1972
1310 Pisano Valentina 09/11/1978
1311 Pisanti Grazia 03/03/1977
1312 Pittaluga Maria Adele 20/09/1974
1313 Pizza Stefano 21/06/1976
1314 Pizzi Pasquale 18/11/1976
1315 Plate© Letizia 22/01/1975
1316 Po Daniela 16/08/1972
1317 Poerio Antonio 11/04/1974
1318 Poeta Ivana 13/11/1977
1319 Poeta Maria Fosca 20/04/1968
1320 Poggio Stefano 24/03/1973
1321 Polera© Alessandra 09/10/1978
1322 Polera© Bianca 23/05/1970
1323 Polesel Michele Alvise 01/06/1970
1324 Poli Francesca 26/12/1974
1325 Polichetti Stefania 02/04/1977
1326 Polignone Donatella 20/04/1975
1327 Pollice Simona 20/01/1977
1328 Pompa Tiziana 04/05/1977
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1329 Pompetti Gabriella 03/07/1974
1330 Pontillo Anna 31/07/1975
1331 Ponzillo Luca 12/04/1972
1332 Popoli Anna Rita 12/07/1965
1333 Porcu Emanuela 26/07/1975
1334 Porcu Marco 13/11/1968
1335 Portaluppi Beatrice 30/06/1958
1336 Portolan Alessandra 28/05/1970
1337 Porzio Alessandra 01/05/1969
1338 Poto Margherita Paola 06/08/1978
1339 Pozzetti Sara 18/01/1972
1340 Pozzi Mascia 14/12/1972
1341 Pratesi Elisabetta 03/08/1973
1342 Prenna Gabriele Aristide Antonio 08/10/1973
1343 Primerano Daniela 11/01/1973
1344 Procacci Ombretta 27/10/1974
1345 Provvisier Fabio 26/10/1973
1346 Puccetti Elisa 06/08/1976
1347 Pugliese Luisa 30/07/1968
1348 Pugliese Rosamaria 09/02/1974
1349 Pulvirenti Lucia Carolina Maria 19/06/1973
1350 Pulvirenti Luigi 25/04/1970
1351 Puppini Stefano 18/07/1971
1352 Puscio Maria 07/09/1971
1353 Quaglia Mario 26/05/1972
1354 Quaranta Cristina 19/08/1976
1355 Rabuano Giulia 10/11/1974
1356 Rabuano Rosario 29/03/1973
1357 Raciti Anna 04/06/1973
1358 Radosti Antonino 21/05/1971
1359 Raganella Emiliano 13/10/1972
1360 Ragozini Diego 07/02/1974
1361 Raimondi Sergio 21/04/1976
1362 Ramacciotti Eleonora 18/08/1976
1363 Rampin Lara 06/08/1972
1364 Rando© Maria Rosa 28/09/1972
1365 Ranieri Amelia 08/10/1968
1366 Ranieri Innocenza 28/06/1977
1367 Ranise Raffaele 07/10/1976
1368 Rappazzo Maria 21/04/1961
1369 Rapposelli Enrica 12/03/1976
1370 Raso Michela 09/01/1975
1371 Rateni Annarosa 24/09/1975
1372 Rattazzi Diana 13/02/1965
1373 Razzolini Orsola 04/06/1978
1374 Reale Francesca 14/12/1976
1375 Reale Maria Pia 19/01/1971
1376 Rega Marco 22/10/1974
1377 Reggio Teresa 22/03/1972
1378 Reitano Silvia 20/12/1972
1379 Rende Federica 19/01/1973
1380 Rende Guglielmo 19/03/1973
1381 Repetto Barbara 04/01/1972
1382 Rescigno Gaetana 31/10/1974
1383 Resta Maria 16/05/1972
1384 Restelli Matteo 26/06/1975
1385 Riccetti Rosella 13/02/1966
1386 Ricci Donatella 20/01/1967
1387 Ricci Filippo 04/01/1966
1388 Ricci Lucia 28/02/1975
1389 Ricciardi Rossana Rita 27/05/1976
1390 Riccio Antonio 03/05/1974
1391 Rigoli Ines 07/01/1973
1392 Rinaldi Carlo 05/12/1976
1393 Rinaldi Cristina 12/11/1972
1394 Rinaldi Marco 29/10/1971
1395 Rini Giuseppe 21/01/1976
1396 Rippa Giovanni Andrea 27/01/1973
1397 Riva Daniela 29/01/1970
1398 Rizzo Adriana Giovanna 09/04/1971
1399 Rizzo Antonino 08/04/1974
1400 Roberti Pierluigi 21/05/1972
1401 Robustella Antonella 23/01/1976



ö 14 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

Seq.
ö

Cognome Nome
ö

Data Nascita
ö

1402 Rocchetti Francesca 26/05/1975
1403 Rocchio Flavio 09/03/1978
1404 Rocco Donatella 17/08/1975
1405 Rocco Gian Luigi 05/10/1972
1406 Rogato Mario 15/04/1973
1407 Romano Claudio 26/05/1972
1408 Romano Mara 04/10/1972
1409 Romano Maria 21/10/1971
1410 Romano Miriam Pamela 25/06/1977
1411 Rombola© Francesca 15/10/1978
1412 Romeo Augusto 28/07/1977
1413 Romeo Rossella 20/01/1978
1414 Romiti Francesca 26/01/1974
1415 Romito Andrea Salvatore 12/01/1975
1416 Rosano© Emanuela 19/08/1976
1417 Rosini Matteo 16/05/1975
1418 Rossetti Leda 18/04/1976
1419 Rossetti Sergio 13/10/1975
1420 Rossi Elena 02/07/1977
1421 Rossi Ezio 06/12/1971
1422 Rossi Maria Teresa 12/07/1976
1423 Rossi Mario 25/09/1976
1424 Rossi Rosella 04/12/1973
1425 Rossi Simona 07/01/1976
1426 Rossi Stefano 26/03/1975
1427 Rosti Andrea 10/10/1968
1428 Rota Giacomo 07/12/1974
1429 Rotatori Massimo Alessandro 05/06/1966
1430 Rotondano Angela 25/01/1976
1431 Rotondaro Daniela 29/12/1974
1432 Rotondo Alessandra 16/03/1976
1433 Rotondo Luisa 25/01/1973
1434 Ruberto Benedetto 26/10/1974
1435 Rubino Daniela 24/08/1972
1436 Rubino Maurizio 10/03/1969
1437 Rudoni Arianna 10/04/1977
1438 Ruggeri Graziella 23/04/1970
1439 Ruggiero Carmen 16/07/1976
1440 Ruggiero Rosa Anna 16/02/1976
1441 Ruggiu Claudia 18/11/1976
1442 Russo Chiara Maria Olga 23/10/1974
1443 Russo Francesca 24/03/1974
1444 Russo Luigi 13/08/1975
1445 Russo Luigi 04/07/1964
1446 Russo Marcella 18/03/1973
1447 Russo Maria Ludovica 24/06/1974
1448 Russo Raffaella 13/04/1977
1449 Russo Guarro Franco 29/11/1972
1450 Sabatelli Caterina 22/04/1976
1451 Sabatini Livio 06/09/1975
1452 Sacco Eugenia 28/08/1977
1453 Saccone Giorgio 02/10/1971
1454 Saffioti Lavinia 24/05/1977
1455 Salamida Antonia 19/06/1974
1456 Salassa Pier Marco 28/01/1971
1457 Salemi Lucia 15/11/1972
1458 Salemme Andrea Antonio 07/06/1975
1459 Salici Maria Carmine 16/07/1976
1460 Salituri Graziella 08/01/1967
1461 Salmeri Barbara 15/02/1967
1462 Salomone Debora 13/11/1974
1463 Salvati Rossella 25/05/1976
1464 Salvatore Barbara 11/11/1978
1465 Salvatore Federica 02/02/1975
1466 Salvatore Mauro 11/06/1970
1467 Salvia Gerardo 26/11/1977
1468 Salvucci Maria 29/05/1966
1469 Sammarro Paola 15/02/1973
1470 Sanino Paolo 28/04/1974
1471 Sanna Dorotea 01/04/1977
1472 Sanna Giovanni 02/01/1969
1473 Sanna Maria Luisa 03/06/1969
1474 Sanna Simona 20/01/1974
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1475 Santagata Mariarosaria 03/09/1975
1476 Santagata Rolando 26/11/1974
1477 Santamaria Maria Concetta 01/03/1972
1478 Santangelo Federica 11/01/1976
1479 Santini Barbara 04/12/1971
1480 Santise Maurizio 16/05/1978
1481 Santo Cinzia 28/03/1970
1482 Santoro Rossella 15/02/1974
1483 Saponara Fabio 08/04/1974
1484 Saporito Anna 10/09/1976
1485 Saracchini Maria Laura 07/09/1975
1486 Saraceno Maria Francesca 31/03/1973
1487 Saracino Silvia 14/02/1976
1488 Saracino Simona 03/06/1975
1489 Sarais Alessio 01/10/1975
1490 Sardella Barbara 12/08/1973
1491 Sardi Cristiana 15/12/1972
1492 Sarra Natascia 11/04/1975
1493 Sartorio Daniela Carla 01/03/1973
1494 Sasso Antonella 18/05/1974
1495 Sassu Carla 14/08/1974
1496 Sassu Simone 09/11/1970
1497 Satta Andrea 24/11/1974
1498 Savarese Eduardo 11/04/1979
1499 Savini Isabella 04/07/1975
1500 Savino Vito 20/01/1978
1501 Sbaraini Vasco Damiano 22/03/1971
1502 Scacchi Arianna 24/07/1973
1503 Scaffa Vittorio 12/01/1972
1504 Scalamandre© Giancarlo 27/11/1962
1505 Scalise Patrizia 21/09/1969
1506 Scalisi Olga Francesca 18/02/1972
1507 Scamurra Silvia 10/10/1975
1508 Scarabino Sandra 14/04/1973
1509 Scaramuzzino Giusi 08/09/1976
1510 Scarci Carmela 21/01/1966
1511 Scardillo Valentina Maria 28/12/1969
1512 Scarfo© Teresa 06/08/1977
1513 Scarin Nicoletta 17/04/1972
1514 Scarpati Angelo 01/12/1978
1515 Scarpati Maria Rosaria 24/01/1974
1516 Scarpiello Isabella 15/12/1975
1517 Scarselli Elisabetta 14/08/1971
1518 Scatena Roberto 08/07/1964
1519 Scelzi Enrico 25/04/1972
1520 Scermino Alfonso 05/03/1974
1521 Schiavone Mariangela Stella 17/12/1976
1522 Schirra Andrea 25/11/1975
1523 Scialpi Gabriella 03/07/1969
1524 Sciascia Paolo 16/05/1973
1525 Sciolla Sabrina 10/10/1971
1526 Scionti Raffaele 10/10/1975
1527 Sciortino Salvatore 18/04/1975
1528 Scire© Anna 05/07/1972
1529 Sciscioli Giuseppe 12/06/1976
1530 Sclaverano Veronica 03/07/1972
1531 Scornajenghi Italo Alessio 10/10/1976
1532 Scortecci Antonio 25/07/1976
1533 Scotti Antonella 15/06/1973
1534 Scuteri Pietro 22/09/1977
1535 Scuvera Chiara 02/06/1975
1536 Scuzzarella Luca 14/09/1972
1537 Sebastio Laura 21/02/1976
1538 Seccacini Lara 03/08/1970
1539 Sechi Alberto 03/03/1971
1540 Sechi Marco 03/01/1972
1541 Segatto Roberta 08/06/1973
1542 Semerano Nunzia 14/05/1975
1543 Semeraro Giorgio 09/11/1974
1544 Senerchia Federica 23/09/1976
1545 Sepe Giuseppe 08/01/1974
1546 Serban Anca Ioana 30/04/1976
1547 Serra Renato 20/09/1965
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1548 Serrao D'Aquino Andrea 21/12/1972
1549 Sessa Federico Gabardo 12/11/1974
1550 Settanni Dominga 21/06/1976
1551 Severino Roberta 20/08/1973
1552 Sforza Elisa 29/03/1974
1553 Sgroi Esmeralda 12/02/1974
1554 Siagura Anna Maria 14/08/1974
1555 Sicilia Carolina 05/02/1978
1556 Siciliani Simona Concetta 27/05/1970
1557 Sigillo© Elisabetta 25/07/1974
1558 Sigismondi Chiara 16/02/1975
1559 Silipo Angelina 02/03/1978
1560 Simbari Armando 21/06/1978
1561 Simone Alessandra 22/08/1971
1562 Simone Anna Lisa 25/06/1975
1563 Simonetti Sara 17/04/1977
1564 Sinacori Giuseppe Fabrizio 06/01/1971
1565 Sirchia Francesco 26/11/1968
1566 Siringo Graziano 31/01/1973
1567 Smedili Tiziana 05/07/1979
1568 Smiriglia Antonella 17/03/1969
1569 Smith Daniel 28/10/1975
1570 Soave Matteo 17/12/1972
1571 Sofia Paola 17/07/1975
1572 Solinas Simona 28/12/1976
1573 Somma Fabio 29/12/1974
1574 Sommo Monica Adriana 25/02/1973
1575 Soprani Paolo 01/10/1974
1576 Sorbello Tiziana 21/06/1970
1577 Sorrentino Alessandro 20/04/1976
1578 Sorrentino Antonella 13/06/1974
1579 Sorrentino Francesca 27/12/1974
1580 Sorrentino Paolo 23/10/1974
1581 Spada Lorena 13/09/1965
1582 Spagna Annakatia 25/04/1973
1583 Spagnoletti Valeria 15/06/1978
1584 Spagnolo Francesco 14/07/1966
1585 Spagnuolo Elvira 29/06/1973
1586 Spagnuolo Silvia 29/11/1976
1587 Spano Rossella 04/01/1972
1588 Sparta© Alessandra 19/04/1977
1589 Spasiano Mario 25/10/1967
1590 Spata Mariella 22/05/1974
1591 Spella Francesca 15/10/1977
1592 Spertino Chiara 06/10/1972
1593 Spilotri Ferdinando Alessandro 01/01/1970
1594 Spinetta Silvia 23/04/1967
1595 Sposato Pietro 05/08/1972
1596 Spreafico Marisa 26/09/1974
1597 Stagno D'Alcontres Giovanna 27/07/1978
1598 Stefana Elena 22/07/1975
1599 Stellacci Maria Laura 16/09/1978
1600 Stendardi Diletta Selvaggia Elena 26/05/1978
1601 Stifano Francesca 22/07/1971
1602 Stilla Francesca 27/10/1976
1603 Stolfi Barbara 19/02/1977
1604 Storari Silvia Scilla Simona 20/12/1973
1605 Strada Alessia 23/07/1974
1606 Stramenga Andrea 09/02/1974
1607 Strampelli Massimiliano 15/11/1973
1608 Stranieri Caterina 25/05/1966
1609 Stringari Giovanni 26/05/1973
1610 Suppo Michela 14/02/1973
1611 Suriano Fabrizio 30/03/1972
1612 Susca Alessandra 05/03/1976
1613 Tagliabue Ada 26/08/1962
1614 Tagliabue Maddalena 11/06/1975
1615 Talamone Ermanno Pietro Antonio 02/06/1976
1616 Tamborino Frisari Zaira 20/07/1974
1617 Tamburini Caterina 27/12/1970
1618 Tammaro Alfredo 16/02/1966
1619 Tanda Francesco 03/08/1968
1620 Tangari Carlo 13/09/1975
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1621 Tango Daria 29/09/1975
1622 Tarallo Antonio 19/11/1977
1623 Taraschi Cesare 11/07/1975
1624 Tarasco Antonio 24/07/1975
1625 Tartaglia Polcini Maria 10/08/1973
1626 Taurasi Silvia 08/03/1971
1627 Tavano Nicola 21/01/1976
1628 Taverna Letizia 08/04/1967
1629 Tedde Maria Alessandra 21/07/1970
1630 Tedde Roberto 21/09/1973
1631 Telli Gioia Rita 07/09/1972
1632 Terenzio Vincenzo 08/08/1974
1633 Terracciano Claudio 03/01/1975
1634 Terracciano Giuseppina Dominga 04/08/1971
1635 Terrinoni Vanessa 02/12/1974
1636 Tesauro Luciana 26/11/1971
1637 Teso Ivan 01/02/1974
1638 Tesone Nunzia 24/03/1975
1639 Tessaro Mara 19/01/1974
1640 Testoni Tiziana 02/01/1973
1641 Ticino Maria Pia 22/05/1976
1642 Tilgher Francesca 27/06/1975
1643 Tino Elisa 21/03/1975
1644 Tirone Anna 14/06/1973
1645 Tiseo Marianna 30/05/1969
1646 Todaro Bianca Maria 05/07/1977
1647 Tolloi Graziano 16/11/1964
1648 Tomasoni Ivonne 19/01/1974
1649 Tommaselli Dora 15/08/1974
1650 Tonda Veronica 26/09/1974
1651 Tondini Giulia 10/08/1973
1652 Tonti Marco 12/10/1974
1653 Toppino Alfredo 11/06/1977
1654 Torano Valerio 20/03/1978
1655 Torchia Teresa 06/07/1972
1656 Torrieri Valeria 17/09/1974
1657 Torrini Rossi Roberta 14/01/1964
1658 Torti Maria Chiara 19/05/1975
1659 Toscani Davide Cesare 02/09/1977
1660 Tranfaglia Elena 09/11/1974
1661 Tranfaglia Maria Elena 07/11/1977
1662 Travagliati Sara 11/05/1977
1663 Travaglione Immacolata 24/10/1975
1664 Trenta Donato 25/10/1966
1665 Trentini Caterina 27/05/1977
1666 Trevia Silvia 11/07/1964
1667 Tribuzi Stefano 19/08/1973
1668 Trimarchi Caterina 09/10/1972
1669 Trinchillo Anna 22/11/1973
1670 Tringali Mauro 05/03/1977
1671 Trivelli Ennio 19/01/1974
1672 Trofa Giuseppina 29/07/1974
1673 Troisi Micaela 26/10/1973
1674 Troisi Roberta 16/06/1976
1675 Trombetta Cristiana 18/01/1972
1676 Tropea Elisabetta 21/09/1976
1677 Tropea Rosamaria Soccorsa 10/02/1973
1678 Tropia Carla Lucia 13/12/1973
1679 Tuccillo Maria 18/09/1975
1680 Tuccillo Pasquale 27/04/1970
1681 Tulino Debora 04/02/1975
1682 Tuorto Ilaria 22/03/1977
1683 Turco Raffaella 02/06/1975
1684 Turco Vito 07/04/1977
1685 Turri Francesca 02/06/1973
1686 Uda Elia 01/03/1964
1687 Ungaro Laura 20/02/1974
1688 Urbano Giacomo 30/06/1971
1689 Urselli Maurizio 09/12/1973
1690 Ursino Nicole Irene Alfia 02/07/1974
1691 Vaccarella Linda 23/07/1973
1692 Vaccaro Roberta 18/12/1976
1693 Vacchi Federica 15/11/1975
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1694 Vagliasindi Annamaria Rita 22/11/1974
1695 Vagnoni Sofia 23/04/1976
1696 Valente Mariano 09/02/1975
1697 Valenti Carla Aurora 11/12/1976
1698 Valentini Laura 07/06/1976
1699 Vallefuoco Katia 31/05/1973
1700 Valletta Daria 21/10/1978
1701 Valli Roberto 13/05/1976
1702 Valvo Marianna 29/08/1976
1703 Varcasia Rosangela 20/04/1977
1704 Varotto Silvia 02/12/1972
1705 Varrecchione Luigi Vincenzo 09/07/1977
1706 Vassallo Silvia Adelaide Maria 24/05/1973
1707 Vella Alessandra 13/11/1975
1708 Vena Maria Pasqua Rita 27/10/1966
1709 Venezia Teresa 01/10/1974
1710 Veneziano Silvia 22/12/1975
1711 Venneri Maria 19/04/1975
1712 Ventricelli Annafranca 19/07/1970
1713 Verde Adele 09/01/1975
1714 Verducci Annamaria 24/07/1967
1715 Verni Michela 02/10/1976
1716 Vernia Angela Anna Paola 22/06/1973
1717 Verzeni Luca 03/07/1971
1718 Vesci Roberta 12/08/1974
1719 Vescovini Alberto 29/02/1976
1720 Vettore Tania 13/03/1974
1721 Vettoruzzo Cristian 26/06/1974
1722 Vezzi Maria Paola 13/02/1973
1723 Vicario Barbara 07/05/1971
1724 Vicidomini Maria 16/01/1974
1725 Vicini Lino 19/09/1967
1726 Vignali Laura 18/06/1976
1727 Vignoli Francesco 28/12/1974
1728 Villante Chiara 28/08/1973
1729 Vinci Gerolamo 25/01/1974
1730 Vinciguerra Raffaella Agata Maria Grazia 02/05/1973
1731 Vindigni Marcella 06/03/1968
1732 Virgilio Barbara 16/12/1975
1733 Visci Maria Gaetana 18/06/1962
1734 Viscogliosi Donatella 08/11/1976
1735 Visconti Giuseppe 21/02/1970
1736 Visone Giuseppe 07/06/1977
1737 Vitali Anna Maria 09/03/1974
1738 Vitali Maria Chiara 15/11/1967
1739 Vitti Giovanni 09/02/1975
1740 Vittoria Marco 16/10/1978
1741 Vitulano Michela 09/12/1977
1742 Vitulano Valentina 14/07/1975
1743 Vitulli Elvira 16/11/1972
1744 Volpe Piero 27/01/1976
1745 Vona Giancarlo 20/04/1975
1746 Vulcano Giuseppina 25/04/1975
1747 Youssef Alessandra 13/07/1972
1748 Zambotto Caterina 28/12/1976
1749 Zampaglione Daniela 21/02/1977
1750 Zanelli Christian 30/05/1974
1751 Zanussi Manuela 17/04/1976
1752 Zappatini Raffaella 13/06/1975
1753 Zarantonello Giovanna 21/12/1974
1754 Zarrillo Alessia Stefania 02/04/1973
1755 Zavaglia Susanna 09/10/1976
1756 Zecchini Barbara 18/10/1969
1757 Zelaschi Manuela 18/10/1976
1758 Zizzari Angelo 10/08/1977
1759 Zorgniotti Giovanna 19/01/1976
1760 Zuccaro Giuseppe 21/06/1973
1761 Zunica Fabio 30/06/1977
1762 Zupa Mariangela 28/07/1976

02E09953

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione al
sesto corso biennale (2003-2005) di centosettantacinque
allievi marescialli dell'Esercito.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, concernente ûStato dei sot-
tufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronauticaý e successive
modificazioni;

Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212, concernente ûNorme sul
reclutamento, gli organici e l'avanzamento dei sottufficiali dell'Eser-
cito, della Marina e dell'Aeronautica della Guardia di finanzaý e suc-
cessive modificazioni;

Visto il decreto legislativo del 12 maggio 1995, n. 196, concer-
nente ûAttuazione dell'art. 3 della legge n. 216/1992 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alla norma di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armateý;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 82, concernente le
disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme di
reclutamento stato ed avanzamento del personale non direttivo delle
Forze armate;

Vista la legge 19 maggio 1986, n. 224, concernente ûNorme per il
reclutamento degli ufficiali e sottufficiali piloti di complemento delle
Forze armate e modifiche ed integrazioni alla legge 20 settembre
1980, n. 574, riguardanti lo stato e l'avanzamento degli ufficiali delle
Forze armate e della Guardia di finanzaý;

Visto il decreto ministeriale del 5 novembre 1997 con il quale
sono state stabilite le modalita© per lo svolgimento dei concorsi per il
reclutamento degli allievi marescialli dell'Esercito;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente ûDelega al
Governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminileý;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
ûDisposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato
giuridico e avanzamento del personale militare femminile nelle Forze
armate e nel Corpo della Guardia di finanza, a norma dell'art. 1,
comma 2, della legge 20 ottobre 1999, n. 380ý;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente ûNorme di
principio sulla disciplina militareý;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, recante ûNorme sul ser-
vizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungataý;

Visto il decreto ministeriale 22 aprile 1999, n. 188, concernente
ûRegolamento recante norme per l'individuazione dei limiti di eta©
per la partecipazione ai concorsi per il reclutamento del personale
dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronauticaý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, indicanti gli ûSpecifici limiti di altezza per la
partecipazione ai concorsi pubbliciý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, di cui sono
stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai concorsi
delle Forze armate;

Visto il decreto ministeriale 26 marzo 1999 concernente ûAppro-
vazione del nuovo elenco delle imperfezioni e delle infermita© che sono
causa di non idoneita© al servizio militareý;
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Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell'art. 1, comma 5, della legge 20 ottobre 1999,
n. 380, concernente il regolamento recante norme per l'accertamento
dell'idoneita© al servizio militare;

Viste le direttive tecniche in data 19 aprile 2000 della direzione
generale della sanita© militare emanate per l'applicazione dell'elenco
delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al
servizio militare e per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudi-
cati idonei al servizio militare, emanate in applicazione del decreto
ministeriale 4 aprile 2000, n. 114;

Visto il decreto ministeriale 18 febbraio 1997, concernente
ûApprovazione della nuova schedula delle vaccinazioni per il perso-
nale militare dell'amministrazione della difesaý;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente ûNuove norme
sulla cittadinanzaý;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente ûNuove norme
in materia di obiezione di coscienzaý;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica del 10 gennaio
1957, n. 3, e del 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni,
concernenti le disposizioni relative allo statuto degli impiegati civili
dello Stato e le norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni
sullo statuto degli impiegati dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente ûRegolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghiý e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente ûNuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativiý;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente ûRegolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito dell'ammini-
strazione della difesaý;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente ûMisure
urgenti per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedi-
menti di decisione e di controllo e successive modificazioni ed inte-
grazioniý;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare l'art. 39
e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente ûTutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
naliý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, concernente ûDeterminazione dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale
addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle ammi-
nistrazioni pubblicheý;

Visto il decreto ministeriale in data 4 luglio 2002 con il quale il
Ministro della difesa ha stabilito che l'aliquota percentuale massima
di sesso femminile da reclutare nel ruolo marescialli delle Forze
armate e© del 20%;

Considerato che, alla data del presente decreto nell'organico nel
ruolo marescialli dell'Esercito sono disponibili duecentocinquanta
posti vacanti da ricoprire ai sensi del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, per il 70 % corrispondente a centosettantacinque posti

mediante concorso pubblico e superamento di apposito corso della
durata di due anni e per il restante 30% corrispondente a settantacin-
que posti mediante concorso interno aperto agli appartenenti al ruolo
dei sergenti, ai quali e© riservata un terzo di detta percentuale, ed agli
appartenenti al ruolo dei volontari in servizio permanente per la
rimanente percentuale, e superamento di apposito corso di qualifica-
zione di durata non inferiore ai sei mesi;

Visto il foglio n. 5735/082201 datato 2 dicembre 2002 dello stato
maggiore dell'Esercito, reparto impiego del personale ufficio recluta-
mento stato ed avanzamento, concernente le modalita© esecutive per
l'effettuazione del sesto concorso per allievi marescialli dell'Esercito,
i criteri di assegnazione dei punteggi nonchë l'entita© dei posti da met-
tere a concorso.

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto, un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammis-
sione al sesto corso biennale (2003-2005) di centosettantacinque
allievi marescialli dell'Esercito. Ove non specificato il sesso, ogni
disposizione del presente bando dovra© intendersi rivolta sia ai citta-
dini di sesso maschile che femminile.

In considerazione dell'aliquota percentuale massima di personale
militare femminile da immettere negli organici del ruolo marescialli
dell'Esercito, stabilita dal Ministro della difesa con decreto ministe-
riale in data 4 luglio 2002 citato nelle premesse, nella misura del
20%, al termine delle operazioni concorsuali potra© essere ammesso
al sesto corso di formazione e specializzazione per allievi marescialli
dell'Esercito un numero massimo di trentacinque concorrenti di sesso
femminile.

Lo svolgimento del concorso prevede:

1. prova scritta per l'accertamento delle qualita© culturali;

2. prova ginnica;

3. visita medica;

4. accertamento psico-attitudinale;

5. valutazione dei titoli.

Resta impregiudicata per la direzione generale per il personale
militare la facolta© di revocare il bando di concorso, di sospendere o
rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di appro-
vazione della graduatoria di merito, il numero di posti, di sospendere
l'ammissione al corso di formazione e specializzazione dei vincitori,
in ragione di esigenze attualmente non valutabili në prevedibili, non-
chë in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pub-
blica che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di personale
per l'anno 2003.

Art. 2.

Requisiti

Possono partecipare al concorso:

a) i cittadini italiani, compresi quelli non appartenenti alla
Repubblica, che alla data di scadenza dei termini per la presentazione
della domanda:

1) godano dei diritti civili e politici;

2) non siano incorsi in condanne per delitti non colposi;

3) non siano incorsi nel proscioglimento, d'autorita© o d'uffi-
cio, da precedente arruolamento volontario in qualsiasi Forza armata
o Corpo armato dello Stato;
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4) abbiano se minorenni il consenso di chi eserciti la potesta©
o la tutela;

5) siano riconosciuti in possesso della idoneita© psico-fisica
(di cui alle direttive tecniche datate 19 aprile 2000 della Direzione
generale della sanita© militare) ed attitudinale al servizio militare
incondizionato ed agli incarichi, specializzazioni, categorie e specia-
lita© di assegnazione previste nel ruolo marescialli;

6) siano in possesso del diploma di istruzione secondaria di
secondo grado avente durata quinquennale che consenta l'iscrizione
all'universita© secondo le vigenti disposizioni. Per i candidati in pos-
sesso di un titolo di studio avente durata quadriennale e© richiesto il
superamento del prescritto anno integrativo. I diplomi ed i certificati
rilasciati da istituti scolastici parificati o legalmente riconosciuti
dovranno essere legalizzati dal provveditorato agli studi. L'ammis-
sione dei candidati che abbiano conseguito un titolo di studio all'este-
ro e© subordinata all'equipollenza del titolo stesso ad uno dei titoli
sopraindicati. Gli interessati dovranno allegare al titolo di studio
una dichiarazione di equipollenza rilasciata da un Provveditore agli
studi di loro scelta;

7) siano in possesso dei requisiti di moralita© e condotta
incensurabili previsti all'art. 26, della legge 1� febbraio 1989, n. 53,
per l'assunzione nell'amministrazione della difesa;

8) per i concorrenti di sesso maschile:

non siano stati riformati alla visita di leva në successiva-
mente ad essa;

non abbiano prestato servizio sostitutivo civile ai sensi
dell'art. 15, punto 7, della legge 8 luglio 1998, n. 230;

abbiano compiuto il 17� anno di eta© e non abbiano supe-
rato il 26� anno di eta© alla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande. Per coloro che abbiano prestato servizio mili-
tare obbligatorio o volontario il limite massimo e© elevato a 28 anni
qualunque sia il grado da essi rivestito;

abbiano la statura non inferiore a m 1,65;

9) per i concorrenti di sesso femminile:

abbiano compiuto il17� anno enon superato il 29� annodi eta© ;

abbiano la statura non inferiore a m 1,61;

non siano state riformate.

b) gli appartenenti ai ruoli dei sergenti e dei volontari di
truppa in servizio permanente, i militari ed i graduati in ferma volon-
taria o di leva in servizio che alla data prevista per la scadenza del
termine di presentazione delle domande:

1) siano in possesso di un diploma di istruzione secondaria
di secondo grado avente durata quinquennale che consenta l'iscri-
zione all'universita© secondo le vigenti disposizioni. Per i candidati in
possesso di un titolo di studio avente durata quadriennale e© richiesto
il superamento del prescritto anno integrativo. I diplomi ed i certifi-
cati rilasciati da istituti scolastici parificati o legalmente riconosciuti
dovranno essere legalizzati dal provveditorato agli studi. L'ammis-
sione dei candidati che abbiano conseguito un titolo di studio all'este-
ro e© subordinata all'equipollenza del titolo stesso ad uno dei titoli
sopraindicati. Gli interessati dovranno allegare al titolo di studio
una dichiarazione di equipollenza rilasciata da un Provveditore agli
studi di loro scelta;

2) non abbiano superato il 28� anno di eta© ;

3) non abbiano riportato la sanzione disciplinare della con-
segna di rigore nell'ultimo biennio o nel periodo di servizio prestato
se inferiore a due anni;

4) siano in possesso della qualifica non inferiore a ûnella
mediaý o giudizio corrispondente nell'ultimo biennio o nel periodo
di servizio prestato se inferiore a due anni.

I requisiti psico-fisici accertati durante l'espletamento delle varie
fasi concorsuali devono essere mantenuti fino al transito in servizio
permanente. I rimanenti suindicati requisiti, fatta eccezione per l'eta©

devono essere posseduti per tutta la durata del procedimento concor-
suale, pena l'esclusione dal concorso o dalla frequenza del corso con
la procedura prevista al successivo art. 5.

Pertanto tutti i candidati partecipano con riserva alle prove/
accertamenti previsti dal presente bando di concorso.

Non si applicano aumenti dei limiti di eta© previsti per l'ammis-
sione ai concorsi per i pubblici impieghi.

Art. 3.

Compilazione ed inoltro della domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione al concorso dovra© essere redatta in
carta semplice preferibilmente sull'apposito modello (fac-simile in alle-
gato 1 che costituisce parte integrante del presente decreto), reperibile
presso i distretti militari o sul sito Internet www.esercito.difesa.it

Tale domanda, sottoscritta dall'interessato, dovra© essere presen-
tata o fatta pervenire, entro trenta giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, alla Direzione generale per il personale militare - 1�
Reparto, 2� Divisione reclutamento sottufficiali, 1� sezione û6� con-
corso allievi marescialli dell'Esercitoý, casella postale n. 354 - 00187
Roma.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purchë spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine suindicato.

Non saranno prese in considerazione le domande che dovessero
risultare inoltrate dopo il predetto termine. A tal fine fa fede il tim-
bro postale a calendario dell'ufficio postale di spedizione.

Le domande spedite non a mezzo raccomandata verranno accet-
tate soltanto se pervenute entro il previsto termine di scadenza di pre-
sentazione.

La firma da apporre in calce alla domanda non deve essere
autenticata.

I candidati residenti all'estero potranno trasmettere la domanda,
entro i termini sopraindicati, tramite l'Autorita© diplomatica o consolare.

I candidati che alla data di presentazione della domanda di par-
tecipazione al concorso siano minorenni dovranno far vistare la pro-
pria firma, apposta in calce alla domanda, da entrambi i genitori o
da uno solo in caso di impedimento dell'altro genitore o dal tutore
in caso di mancanza di entrambi i genitori. Le firme dei genitori o
del tutore dovranno essere autenticate, a pena di esclusione dei candi-
dati dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o
da altro funzionario incaricato dal sindaco.

I candidati in servizio presso le tre Forze armate e presso l'Arma
dei carabinieri (appartenenti agli ufficiali di complemento compresi
quelli in ferma biennale ed ai ruoli dei sergenti e dei volontari di
truppa in servizio permanente, nonchë i militari ed i graduati in
ferma volontaria o breve, gli allievi ufficiali di complemento, i mili-
tari di leva in servizio) dovranno presentare la domanda per la parte-
cipazione al concorso in duplice copia al comando dell'ente o reparto
di appartenenza entro i termini sopraindicati che ne curera© l'istrutto-
ria come specificato al successivo art. 4.

Sottoscrivendo la domanda il concorrente, oltre a manifestare
esplicitamente il consenso alla raccolta e trattazione dei dati perso-
nali che lo riguardano e che sono necessari all'espletamento dell'iter
concorsuale (il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione), si assume la responsabi-
lita© penale ed amministrativa circa eventuali dichiarazioni mendaci.

I candidati sono tenuti a segnalare tempestivamente ogni varia-
zione di indirizzo alla Direzione generale per il personale militare -
1� Reparto - 2� Divisione reclutamento sottufficiali - 1� Sezione,
via XX Settembre n. 123/A, c.a.p. 00187 - Roma (fax 06/49864167 o
06/47354504) con dichiarazione sottoscritta dall'interessato e com-
pleta di copia fotostatica di un documento d'identita© . Pertanto l'am-
ministrazione non assume alcuna responsabilita© circa possibili
disguidi derivanti da errate, mancate o tardive segnalazioni di varia-
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zione di recapito, da ritardate ricezioni da parte dei candidati di
avvisi di convocazioni dovute a disguidi postali, da altre cause non
imputabili a proprie inadempienze o ad eventi di forza maggiore.

La Direzione generale per il personale militare si riserva la
facolta© di far regolarizzare quelle domande spedite nei termini che
dovessero risultare formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte
o non conformi al modello allegato al presente decreto.

Art. 4.

Istruttoria delle domande dei candidati militari

I comandi interessati, previa accurata lettura del presente
decreto, istruiranno le domande di partecipazione al concorso dei
militari alle loro dipendenze provvedendo a:

a) controllare in via preliminare la regolarita© della domanda,
verificando che sia firmata, completa in tutte le sue parti e che risulti
conforme al modello prescritto di cui all'allegato 1 del presente
decreto;

b) certificare, immediatamente l'avvenuta presentazione della
domanda apponendo data e numero di protocollo nell'apposito spazio;

c) compilare la scheda notizie di cui all'allegato 2 relativa al
candidato indicando grado, anzianita© di servizio, documentazione
caratteristica e sanzioni disciplinari; la compilazione della scheda
non deve avvenire prima della data di scadenza del bando ma coinci-
dere con la stessa;

d) trasmettere, esclusivamente a mezzo corriere, al Ministero
della difesa - Direzione generale per il personale militare - 1� Reparto
- 2� Divisione reclutamento sottufficiali - 1� Sezione - 6� concorso
allievi marescialli dell'Esercito entro dieci giorni dalla data di sca-
denza del bando di concorso, le domande in originale prodotte dai
candidati corredate della scheda notizie di cui alla precedente lette-
ra c); le domande non devono essere trasmesse prima della data di
scadenza del bando; pertanto il protocollo di trasmissione alla Dire-
zione generale del personale militare dovra© avere una data successiva
a quella di scadenza del bando ma compresa entro il decimo giorno
successivo alla scadenza stessa;

e) custodire; una copia della domanda e della scheda notizie;

f) informare tempestivamente il Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale militare - 1� Reparto - 2� Divisione
reclutamento sottufficiali - 1� Sezione, di ogni variazione successiva
riguardante la posizione del candidato (promozioni, trasferimenti,
collocamento in congedo e recapito, provvedimenti medico legali,
infrazioni di natura penale e disciplinare etc.), fino all'inizio del
corso.

Art. 5.

Esclusione dal concorso

Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli aspi-
ranti parteciperanno con riserva alle prove ed agli accertamenti di
cui agli articoli 7, 9, 10 e 11 del presente bando.

I candidati che, ad una verifica anche postuma, risultassero non
in possesso dei requisiti prescritti, saranno, con provvedimento moti-
vato del Direttore generale o di Autorita© da lui delegata, esclusi dal
concorso, ovvero se vincitori, esclusi dalla relativa graduatoria o se
gia© ammessi al corso, esclusi dalla frequenza del corso.

Le candidate, qualora si trovino in stato di gravidanza (art. 10,
comma 7), e tale stato persista entro i venti giorni antecedenti all'ap-
provazione della graduatoria finale di merito saranno escluse dal con-
corso qualora non abbiano potuto completare le prove concorsuali.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso, che verra© nominata
con successivo decreto dirigenziale, sara© composta da:

a) un dirigente ovvero ufficiale dell'Esercito di grado equipa-
rato, presidente;

b) quattro ufficiali superiori dell'Esercito di cui uno medico,
membri;

c) un funzionario appartenente ad una qualifica non inferiore
all'ottava, membro;

d) un collaboratore amministrativo appartenente alla settima
qualifica funzionale ovvero un ufficiale inferiore dell'Esercito di
grado equiparato, segretario.

Per l'effettuazione della prova ginnica, della visita medica e degli
accertamenti psico-attitudinali la commissione esaminatrice si
avvarra© delle seguenti sottocommissioni tecniche:

sottocommissione per la prova ginnica;

sottocommissione medica per gli accertamenti sanitari;

sottocommissione per l'accertamento dei requisiti psico-attitu-
dinali.

Le citate sottocommissioni saranno presiedute da tre ufficiali
superiori membri della commissione esaminatrice di cui al primo
comma. I relativi componenti, segnalati dai rispettivi organi compe-
tenti, saranno nominati con decreto del Direttore generale o di Auto-
rita© da lui delegata.

La commissione esaminatrice provvedera© agli adempimenti
riguardanti le prove e gli accertamenti previsti dal presente bando,
valutera© i titoli di cui all'art. 12 del bando medesimo e predisporra©
la graduatoria finale di merito.

In relazione a particolari esigenze determinate da circostanze
attualmente non valutabili ne prevedibili, la commissione esamina-
trice potra© operare in Italia e/o all'estero nei modi e nei tempi pre-
ventivamente stabiliti, avvalendosi anche dell'ausilio di comitati di
vigilanza appositamente nominati dalla Direzione generale per il per-
sonale militare.

Art. 7.

Prova scritta per l'accertamento delle qualita© culturali

I candidati che hanno prodotto valida domanda di partecipa-
zione al concorso saranno sottoposti ad una prova scritta per l'accer-
tamento delle qualita© culturali che consistera© nella somministrazione
di test volti ad accertare il grado di conoscenza della lingua italiana
anche sul piano ortogrammaticale e sintattico, la conoscenza di argo-
menti di attualita© , di cultura generale, di educazione civica, di storia,
di geografia e di matematica, con un punteggio massimo acquisibile
di 70 punti.

Sede, data ed ora di svolgimento di tale prova verranno indicate
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - del
18 febbraio 2003.

La stessa Gazzetta Ufficiale della Repubblica potra© contenere
l'avviso che la pubblicazione suddetta e© stata rinviata ad una data
successiva.

Inoltre eventuali variazioni del bando o ulteriori comunicazioni
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
4 marzo 2003.
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La pubblicazione di cui sopra avra© valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti di tutti i candidati. La mancata presentazione alla
sede di esame nella data e nell'ora stabilita o la presentazione in
ritardo comportera© l'irrevocabile esclusione dal concorso salvo
quanto previsto al primo comma del successivo art. 16.

Durante la prova non e© permesso ai concorrenti di comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i membri della com-
missione esaminatrice, portare carta da scrivere, appunti manoscritti,
libri o pubblicazioni di qualunque specie, apparecchi telefonici e/o
ricetrasmittenti. La mancata osservanza di tali prescrizione nonchë
delle disposizioni emanate dalla commissione esaminatrice all'atto
della prova, comporta l'esclusione dalla prova stessa, con provvedi-
mento della commissione esaminatrice. Analogamente viene escluso
il candidato che, esame durante, venga sorpreso a copiare.

Al termine della predetta prova sara© formata una graduatoria di
merito. Il punteggio sara© espresso in settantesimi. I candidati che nella
suddetta prova conseguiranno un punteggio inferiore a 30/70esimi
saranno giudicati non idonei.

Saranno ammessi alla prova ginnica secondo l'ordine della gra-
duatoria di merito della prova scritta per gli accertamenti delle qua-
lita© culturali ottocento candidati idonei di cui non oltre trecento di
sesso femminile purchë collocate entro i primi ottocento posti della
graduatoria di merito medesima.

Saranno inoltre ammessi i concorrenti che occupino la medesima
posizione di graduatoria dell'ultimo candidato ammesso.

Per ricevere informazioni inerenti all'esito della prova in argo-
mento potra© essere contattato l'ufficio relazioni con il pubblico ai
seguenti numeri 06/47355941, 06/47353444, 06/47353445.

Art. 8.

Convocazioni alle prove per gli accertamenti
fisici e psico-attitudinali e documentazione da produrre

La direzione generale per il personale militare convochera©
mediante formale comunicazione (raccomandata con avviso di ricevi-
mento), indirizzata al recapito indicato nelle domande di partecipa-
zione, i concorrenti ammessi alla prova ginnica secondo le modalita©
ed i criteri indicati nel precedente articolo 7, affinchë gli stessi ven-
gano sottoposti alle successive prove di selezione previste dal presente
bando. Pertanto coloro che non riceveranno alcuna comunicazione
al riguardo dovranno considerarsi non ammessi alle successive prove
concorsuali.

I candidati convocati dovranno produrre all'atto della presenta-
zione presso il centro di selezione e reclutamento nazionale dell'Eser-
cito di Foligno la seguente documentazione:

a) copia del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (eventualmente corredata della documentazione attestante il
superamento dell'anno integrativo). I diplomi ed i certificati di Istituti
parificati o regolarmente riconosciuti dovranno essere legalizzati dal
Provveditore agli Studi;

b) copia del foglio di congedo illimitato o copia del foglio
matricolare rilasciato dal Distretto Militare di appartenenza per i
concorrenti che abbiano gia© prestato servizio in qualita© di volontari
in ferma di leva prolungata o ferma breve, nell'Esercito Italiano;

c) copia dello stato di servizio rilasciato dal Distretto Militare
per i concorrenti che abbiano gia© prestato servizio come ufficiali di
complemento dell'Esercito;

d) copia del foglio di congedo illimitato o copia del foglio
matricolare per i concorrenti che hanno gia© assolto gli obblighi di
leva o saranno chiamati ad assolverli, rilasciato dal Distretto Militare
o dalla Capitaneria di porto di appartenenza;

e) attestato di servizio recante la data di incorporazione rila-
sciato dall'ente o reparto di appartenenza per i candidati in servizio
nelle Forze Armate;

f) copia dell'eventuale diploma di maturita© conseguito presso
le scuole militari dell'Esercito;

g) copia dell'eventuale diploma di educazione fisica o copia
del diploma di maestro dello sport rilasciato dal CONI al termine di
un corso di durata triennale;

h) copia della documentazione relativa ad eventuali titoli di
preferenza previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, che non con-
trastino con i requisiti richiesti dall'art. 11, comma 2, del decreto legi-
slativo 12 maggio 1995, n. 196;

i) ûcertificato di idoneita© ad attivita© sportiva agonistica per
l'atletica leggeraý rilasciato dai medici della federazione medico spor-
tiva italiana o dal personale sanitario delle strutture normativamente
previste in data non anteriore ai 60 giorni da quello di presentazione.
La mancata presentazione di tale certificazione comportera© l'esclusio-
ne dal concorso;

l) certificato rilasciato da una struttura sanitaria pubblica o
privata convenzionata attestante la recente effettuazione (non oltre
due mesi) dell'accertamento dei markers dell'epatite B e C;

m) eventuale referto da cui risulti l'esito dell'esame radiologico
del torace se effettuato entro i tre mesi precedenti agli accertamenti
sanitari presso Organi sanitari militari, strutture sanitarie pubbliche
o private convenzionate. Qualora il concorrente di sesso femminile
non esibisca detto referto, al solo fine dell'effettuazione in piena sicu-
rezza dell'esame radiografico, dovra© produrre un test di gravidanza
in data non anteriore a cinque giorni da quella di presentazione, che
escluda la sussistenza di detto stato; in assenza del test, la concor-
rente dovra© essere sottoposta, al fine sopraindicato, al test di gravi-
danza;

n) se di sesso femminile, referto di ecografia pelvica eseguito
presso struttura sanitaria pubblica o privata convenzionata entro i
tre mesi precedenti la data degli accertamenti sanitari.

Le copie fotostatiche dei documenti di cui alle lettere f), g) ed h)
dovranno essere corredate di dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta© ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000, attestante che la copia e© conforme all'originale.
Tale dichiarazione dovra© essere sottoscritta davanti al dipendente
addetto a ricevere la documentazione.

In luogo dei documenti di cui alle lettere a), b), c) e d) i candi-
dati potranno produrre apposita dichiarazione sostitutiva resa ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000.

La documentazione sanitaria di cui alle lettere m) e n) dovra©
essere prodotta in originale.

L'amministrazione provvedera© ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita© delle dichiarazione rese.

Art. 9.

Prova ginnica

Gli ottocento candidati ammessi nonchë quelli che occupano la
medesima posizione di graduatoria dell'ultimo candidato ammesso,
saranno convocati presso il centro di selezione e reclutamento nazio-
nale dell'esercito in Foligno per essere sottoposti da parte della com-
petente sottocommissione tecnica a prove ginniche.

Tale accertamento dara© luogo ad un giudizio di idoneita© con l'at-
tribuzione di un punteggio massimo pari a 24 punti ovvero ad un giu-
dizio di non idoneita© .

La prova ginnica sara© suddivisa in quattro fasi e si svolgera© con
le modalita© ed i criteri indicati nel seguente schema:
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Candidati di sesso maschile

Candidati di sesso femminile
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Le modalita© di esecuzione delle quattro prove saranno predispo-
ste dalla competente sottocommissione per la prova ginnica.

Non saranno ammessi alla ripetizione delle prove ginniche
coloro che, durante l'effettuazione delle stesse, dovessero interrom-
perle per qualsiasi causa.

Il mancato superamento della prova relativa alla corsa piana e di
quella relativa ai piegamenti sulle braccia comportera© l'esclusione
dal concorso. Alle ulteriori due prove sara© attribuito unicamente pun-
teggio incrementale.

Art. 10.

Visita medica

I/le candidati/e che avranno superato la prova ginnica saranno
sottoposti da parte di una apposita sottocommissione medica agli
accertamenti sanitari di seguito indicati, al fine di accertare il pos-
sesso della idoneita© psico fisica all'espletamento del corso ed al servi-
zio permanente quale Maresciallo, nonchë il possesso dei seguenti
requisiti fisici:

statura non inferiore a m 1,65 per il personale maschile e
m 1,61 per il personale femminile;

visus non inferiore a 16/10 complessivi e non inferiore a 7/10
nell'occhio che vede meno, raggiungibile con correzione non supe-
riore alle 3 diottrie anche in un solo occhio con lenti frontali ben tol-
lerate (da portare a seguito).

Senso cromatico accertato alle matassine colorate.
Prima di effettuare la visita medica generale la sottocommissione

medica deve disporre per tutti i candidati i seguenti accertamenti spe-
cialistici e di laboratorio:

cardiologico con E.C.G.;
oculistico;
otorinolaringoiatrico;
psichiatrico;
analisi delle urine complete con esame del sedimento;
analisi del sangue concernente:
emocromo completo;
glicemia;
creatininemia;
transaminasemia (ALT-AST);
birilubinemia totale e frazionata;
G6PDH (metodo quantitativo);

RX del torace in due proiezioni, nel caso in cui tale accerta-
mento non sia stato eseguito entro i tre mesi antecedenti presso
organi sanitari militari o strutture pubbliche, semprechë i candidati
producano il relativo referto come indicato alla lettera m) dell'art. 8;

per le sole aspiranti di sesso femminile saranno inoltre eseguiti
il test di gravidanza ed una ecografia pelvica, solo nel caso che non
siano state prodotte le relative certificazioni, secondo le modalita©
previste dalle lettere m) e n) dell'art. 8.

A ciascun candidato verra© attribuito, secondo i criteri stabiliti
dalle normative e direttive vigenti, un profilo sanitario che terra©
conto delle caratteristiche somato-funzionali nonchë dei requisiti
fisici suindicati.

Saranno giudicati idonei i candidati in possesso dei requisiti
sopra precisati cui sia stato attribuito il seguente profilo minimo:

psiche PS 2;
costituzione CO 2;
apparato cardio-circolatorio AC 2;
apparato respiratorio AR 2;
apparati vari AV 2;
apparato osteo - artro - muscolare superiore LS 2;
apparato osteo - artro - muscolare inferiore LI 2;
vista VS 2 (fermo restando i requisiti sopra indicati per tale

caratteristica somato - funzionale);
udito Au 2.

Tale profilo minimo dovra© essere mantenuto per tutta la durata
del corso.

Saranno giudicati non idonei, i candidati risultati affetti da:
imperfezioni ed infermita© , previste dalle vigenti normative che

sono causa di non idoneita© al servizio militare;

imperfezioni ed infermita© per le quali e© prevista l'attribuzione
del coefficiente û3ý nelle caratteristiche somato funzionali del profilo
sanitario stabilito dalle vigenti direttive per delineare il profilo sanita-
rio dei soggetti giudicati idonei al servizio militare (fermo restando i
requisiti del presente bando);

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia - disar-
tria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi presso
un Ospedale Militare;

tutte le imperfezioni ed infermita© non contemplate dai prece-
denti alinea, comunque incompatibili con l'espletamento del corso e
con il servizio permanente quale Maresciallo;

i soggetti affetti da malattie o lesioni acute per le quali sono
previsti tempi lunghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti
necessari per la frequenza del corso.

La sottocommissione medica seduta stante comunichera© al can-
didato l'esito della visita medica sottoponendogli il verbale conte-
nente uno di seguenti giudizi:

ûidoneoý con l'indicazione del profilo sanitario ;
ûnon idoneoý con l'indicazione della causa di non idoneita© .

Il giudizio riportato al termine degli accertamenti sanitari e© defi-
nitivo e inappellabile. Pertanto i concorrenti giudicati ûnon idoneiý
non saranno ammessi a sostenere gli ulteriori accertamenti concor-
suali.

In caso di positivita© del test di gravidanza la sottocommissione
non potra© in nessun caso procedere agli accertamenti previsti e dovra©
astenersi dalla pronuncia del giudizio, a mente dell'art. 3, comma 2,
del decreto ministeriale 4 aprile 2000, secondo il quale lo stato di gra-
vidanza costituisce temporaneo impedimento all'accertamento
dell'idoneita© al servizio militare; persistendo il suddetto stato entro i
20 giorni antecedenti all'approvazione della graduatoria finale di
merito le candidate saranno escluse dal concorso con le modalita©
indicate nel precedente articolo 5.

I candidati che all'atto degli accertamenti sanitari venissero rico-
nosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente insorgenza e di
presumibile breve durata, per le quali risultasse scientificamente pro-
babile un'evoluzione migliorativa, tale da lasciar prevedere il possi-
bile recupero dei requisiti richiesti in tempi compatibili con lo svolgi-
mento del concorso e comunque entro i successivi trenta giorni,
saranno risottoposti ad accertamenti sanitari a cura della stessa sot-
tocommissione medica per verificare l'eventuale recupero dell'idonei-
ta© fisica; nel frattempo detti candidati saranno ammessi con riserva
a sostenere l'accertamento psico-attitudinale di cui al successivo
art. 11. Ove i candidati non avessero recuperato, al momento della
nuova visita, la prevista idoneita© fisica saranno giudicati ûnon ido-
neiý. Tale giudizio comunicato seduta stante agli interessati, sara©
definitivo e inappellabile.

Il giudizio di idoneita© non comporta attribuzione di punteggio e
consente di accedere alla fase concorsuale relativa all'accertamento
psico-attitudinale.

Art. 11.

Accertamento psico-attitudinale

I candidati giudicati idonei alla visita medica, nonchë quelli da
risottoporre ad accertamenti sanitari per patologie suscettibili di gua-
rigione in tempi brevi, saranno sottoposti da parte della competente
sottocommissione tecnica, ad accertamento psico-attitudinale consi-
stente nello svolgimento di prove intese a valutare il livello intellet-
tuale e le qualita© attitudinali e caratterologiche della loro personalita© .

Detto accertamento e© finalizzato a valutare le qualita© attitudinali
e caratterologiche del candidato/a e consiste in una serie di prove
(batteria testologica e questionario informativo) ed in un'intervista
di selezione individuale condotte da Ufficiali del Corpo Sanitario lau-
reati in psicologia che possono essere coadiuvati da psicologi civili
convenzionati presso il C.S.R.N.E..

In particolare, attraverso l'accertamento attitudinale, si valuta:
come il soggetto pensa;
come il soggetto interagisce col mondo esterno;
come un soggetto lavora;
le motivazioni ed i valori che sostengono la scelta del soggetto.

Vengono pertanto indagate quattro aree:
area cognitiva (modalita© di interazione e di affrontare le situa-

zioni reali);
area relazionale (livello di maturita© ed autoconsapevolezza e

delle capacita© di mettersi in relazione con l'ambiente);
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area del lavoro (insieme delle caratteristiche personalogiche
che concorrono allo svolgimento di un'attivita© o mansione);

area motivazionale ed identificazione con l'organizzazione
(reali aspettative professionali con particolare attenzione alle capa-
cita© di condividere ed interiorizzare norme e principi).

Al termine degli accertamenti psico-attitudinali la sottocommis-
sione tecnica esprimera© , nei riguardi di ciascun concorrente, un giudi-
zio di idoneita© o di non idoneita© , che e© definitivo e sara© comunicato
seduta stante.

Il giudizio di non idoneita© comporta l'irrevocabile esclusione del
candidato dal concorso.

Ai concorrenti giudicati idonei sara© attribuito, in base ai risultati
dell'accertamento effettuato, un punteggio da 0 fino ad un massimo
di punti 7.

Art. 12.

Titoli di merito

Ai fini della formazione della graduatoria finale la Commissione
esaminatrice provvedera© alla valutazione dei seguenti titoli di merito,
con l'assegnazione massima di punti 7, secondo i valori appresso indi-
cati:

a) essere ufficiale di complemento dell'Esercito in servizio
ovvero congedato al termine della ferma con giudizio non inferiore a
nella media o qualifiche corrispondenti, punti 0,5 per ogni anno di
servizio prestato o frazione superiore a 6 mesi completati alla data
di scadenza del termine di presentazione della domanda, fino ad un
massimo di punti 1,5;

b) essere volontario in ferma breve dell'Esercito ovvero conge-
dato al termine della ferma di leva prolungata o della ferma breve
con un giudizio non inferiore a nella media o qualifiche corrispon-
denti, punti 0,5 per ogni anno di servizio prestato o frazione supe-
riore a 6 mesi completati alla data di scadenza del termine di presen-
tazione della domanda, fino ad un massimo di punti 2,5;

c) aver conseguito il diploma di maturita© classica o di matu-
rita© scientifica presso la Scuola Militare dell'Esercito con sede a
Napoli ovvero a Milano, punti 0,5;

d) essere in possesso del diploma di educazione fisica conse-
guito presso l'Istituto superiore di educazione fisica ovvero del
diploma di maestro dello sport rilasciato dal CONI al termine di un
corso di durata triennale, punti 4.

I titoli di merito di cui al presente articolo per essere ritenuti
validi dovranno essere posseduti entro la data di scadenza del ter-
mine di presentazione della domanda di partecipazione al concorso
e dichiarati nella domanda stessa.

Art. 13.

Graduatoria finale di merito

La commissione esaminatrice di cui all'art. 6 formera© la gradua-
toria finale di merito dei concorrenti giudicati idonei a tutte le prove
concorsuali sulla base della somma aritmetica dei punteggi conseguiti
da ciascun candidato nella prova scritta per l'accertamento delle qua-
lita© culturali, nella prova ginnica, nell'accertamento psico-attitudinale
e nella valutazione dei titoli di merito di cui al precedente articolo 12.

A parita© di punteggio sara© data la precedenza ai candidati in
possesso dei titoli preferenziali di cui all'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifica-
zioni, che non contrastino con i requisiti richiesti dall'art. 11,
comma 2, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196. In caso di
ulteriore parita© sara© data la precedenza al candidato piu© giovane di
eta© .

I titoli di merito di cui all'art. 12 del presente decreto e quelli di
preferenza di cui all'art. 5 della legge n. 487/1994 saranno ritenuti
validi se posseduti entro la data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande e comunque dichiarati nella domanda di parteci-
pazione al concorso.

L'approvazione della graduatoria finale di merito e la nomina
dei vincitori, verranno formalizzate con provvedimento del direttore
generale.

La graduatoria dei vincitori del concorso sara© pubblicata nel
Giornale Ufficiale della Difesa. Di tale pubblicazione verra© data noti-
zia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Art. 14.

Documentazione da produrre

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria finale di
merito del concorso che avranno ricevuto personale comunicazione
dovranno, all'atto della presentazione alla scuola sottufficiali di
Viterbo per la frequenza del corso biennale, produrre la seguente
documentazione:

a) estratto dell'atto di nascita;

b) certificato di stato civile;

c) certificato di cittadinanza italiana;

d) certificato da cui risulti che gode dei diritti civili e politici
ovvero che non e© incorso in alcuna delle cause che ai sensi delle
disposizioni vigenti ne impediscano il possesso;

e) certificazione attestante le vaccinazioni effettuate.

In luogo dei documenti a), b), c) e d) potra© essere prodotta
apposita dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L'amministrazione provvedera© ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 15.

Ammissione e svolgimento del corso
di formazione e specializzazione

I candidati utilmente collocati nella graduatoria finale di merito
saranno ammessi nell'ordine della graduatoria stessa al corso di for-
mazione e specializzazione presso la scuola sottufficiali di Viterbo
fermo restando il numero massimo di concorrenti di sesso femminile
che potra© essere ammesso al corso, calcolato in base all'aliquota per-
centuale massima del 20% indicata nel decreto ministeriale 4 luglio
2002.

Pertanto, in nessun caso, concorrenti di sesso femminile
potranno essere dichiarati vincitori ed essere ammessi al corso di for-
mazione e specializzazione in numero superiore a quello dell'aliquota
percentuale massima del 20%, anche se collocati in posizione utile
nella graduatoria finale di merito.

All'atto dell'arruolamento i canditati risultati vincitori del con-
corso verranno sottoposti a visita medica di incorporazione da parte
del dirigente del servizio sanitario della scuola sottufficiali dell'eser-
cito di Viterbo. Qualora i candidati convocati risultino ûnon idoneiý
alla predetta visita medica per qualsiasi causa, gli stessi saranno
immediatamente inviati all'ospedale militare competente per l'accer-
tamento dell'idoneita© fisica quali Allievi marescialli da parte della
commissione medica ospedaliera. In tale sede la predetta Commis-
sione dovra© pronunciarsi sulla suddetta idoneita© . Sia nel caso di giu-
dizio di non idoneita© sia nel caso di temporanea non idoneita© supe-
riore a trenta giorni i candidati saranno immediatamente esclusi dal-
l'arruolamento per la frequenza del corso con provvedimento moti-
vato del direttore generale o di Autorita© da lui delegata.

I candidati risultati vincitori del concorso che non si presente-
ranno alla scuola sottufficiali di Viterbo nel termine fissato dalla
direzione generale nella lettera di convocazione saranno considerati
rinunciatari ed esclusi dalla frequenza del corso. La direzione gene-
rale potra© comunque autorizzare per comprovati gravi motivi gli
aspiranti a differire la presentazione fino all'ottavo giorno dalla data
di inizio del corso, solo in seguito a richiesta da parte dei medesimi
da trasmettere a mezzo fax (n. 06/49864167 o 06/47354504) entro
quarantotto ore dall'avvenuto impedimento.

Entro i primi trenta giorni di corso l'amministrazione si riserva
la facolta© di ricoprire i posti che dovessero rendersi disponibili in
seguito alla mancata presentazione, alla rinuncia ovvero alle dimis-
sioni da parte dei vincitori, convocando i candidati idonei che
seguono nella graduatoria finale di merito fermo restando il numero
massimo di concorrenti di sesso femminile che potra© essere ammesso
al corso, calcolato in base all'aliquota percentuale massima del 20%.
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Gli ufficiali, i sottufficiali ed i graduati in servizio o in congedo
presso le Forze Armate e nell'Arma dei Carabinieri nonchë il perso-
nale appartenente alle Forze di Polizia o Corpi Armati dello Stato,
potranno accedere alla frequenza del corso previa rinuncia al grado
e alla qualifica rivestita all'atto dell'ammissione al corso stesso.

I sergenti ed i volontari in servizio permanente potranno acce-
dere alla frequenza del corso previa rinuncia al grado posseduto
all'atto dell'ammissione al corso medesimo, con la conseguente cessa-
zione dalla posizione del servizio permanente ed il passaggio a quella
di Allievi Marescialli.

Il personale dei ruoli sergenti e volontari di truppa in servizio
permanente vincitori di concorso, ammesso a frequentare i corsi for-
mativi previsti, e© cancellato dai ruoli per assumere la qualita© di
Allievo. Lo stesso personale, qualora venga a cessare dalla predetta
qualita© , e© reintegrato, ferme restando le dotazioni organiche stabilite
dalla legge, nel grado ed il tempo trascorso presso le scuole e© compu-
tato nell'anzianita© di grado.

Il personale di truppa in ferma e rafferma, assunto in qualita© di
Allievo perchë vincitore di concorso, qualora perda la qualita© di
Allievo e© restituito ai reparti/enti di appartenenza per il completa-
mento degli obblighi di servizio, computando nei medesimi il periodo
di tempo trascorso in qualita© di Allievo.

Durante la frequenza del corso al personale Allievo competono,
qualora piu© favorevoli gli assegni del grado rivestito all'atto dell'am-
missione ai corsi.

Il corso di formazione e specializzazione, comprensivo dei tiro-
cini complementari e degli esami intermedi e finali, avra© la durata di
due anni e sara© articolato in tre fasi, delle quali la prima finalizzata
alla formazione etico-militare degli allievi ed alla istruzione tecnico-
professionale di base, la seconda al completamento della prepara-
zione tecnico-professionale in relazione alla specializzazione di asse-
gnazione, la terza allo svolgimento delle attivita© connesse all'effettua-
zione dell'esame finale. L'ammissione al citato corso comportera© l'i-
scrizione a cura dell'amministrazione difesa all'universita© della Tuscia
in Viterbo per il conseguimento della Laurea di 1� livello in ûScienze
Organizzative e Gestionaliý.

Al termine della prima fase un'apposita commissione, nominata
con decreto del direttore generale, provvedera© all'assegnazione delle
specializzazioni agli allievi in relazione alle esigenze della Forza
Armata e secondo le modalita© previste dallo Stato Maggiore dell'E-
sercito - I Reparto.

Al termine di ciascuna fase per essere ammessi alla successiva gli
allievi dovranno superare gli esami intermedi e le esercitazioni prati-
che previste dal regolamento interno della scuola sottufficiali di
Viterbo, predisposto dagli organi competenti di Forza Armata e
approvato dal Capo di Stato Maggiore dell'Esercito.

Gli esami finali consisteranno in prove tese ad accertare negli
allievi il possesso delle capacita© di base per compiere interventi di
natura tecnico-operativa, delle necessarie conoscenze per assolvere
compiti di formazione e di indirizzo del personale subordinato, della
piena corrispondenza dei doveri e delle responsabilita© connessi
all'esercizio delle funzioni attribuite al personale appartenente al
ruolo dei marescialli.

Dopo il superamento degli esami finali del corso gli allievi
saranno nominati, sulla base della relativa graduatoria di merito,
marescialli in servizio permanente con decorrenza giuridica dal
giorno successivo alla data in cui hanno avuto termine gli esami
finali.

Art. 16.

Disposizioni varie

I candidati che non si presenteranno nel giorno e nell'ora stabiliti
per la prova scritta per l'accertamento delle qualita© culturali saranno
considerati rinunciatari ed esclusi dal concorso. Analogamente
saranno considerati rinunciatari quei concorrenti che non si presente-
ranno nel giorno e nell'ora stabiliti per sostenere le prove ginniche,
le visite mediche e gli accertamenti psico-attitudinali comunicati nel-
l'apposita lettera di convocazione. Tuttavia, in presenza di documen-
tata causa che impedisca la presentazione in una delle predette fasi
concorsuali, segnalata tempestivamente a mezzo fax (06/49864167 e
06/47354504) alla direzione generale per il Personale Militare I Re-

parto 2� Divisione Reclutamento Sottufficiali 1� Sezione, via XX Set-
tembre n. 123/A, CAP 00187 Roma, compatibilmente con il calenda-
rio delle prove e degli accertamenti sopraindicati, potra© essere fissata
una nuova ed ultima data di presentazione non suscettibile di ulte-
riore proroga.

Ad ogni prova o accertamento i candidati dovranno esibire la
carta d'identita© oppure altro documento di riconoscimento rilasciato
da un'amministrazione dello Stato in corso di validita© .

Per informazioni inerenti all'esito delle prove previste dal pre-
sente bando di concorso potra© essere contattato l'Ufficio Relazioni
con il pubblico al n. 06/47355941, 06/47353444, 06/47353445.

Le spese sostenute per l'effettuazione di tutte le prove concor-
suali sono a carico dei partecipanti e non verranno rimborsate dal-
l'amministrazione.

Per la partecipazione alle prove concorsuali, ai concorrenti mili-
tari in servizio non dovra© essere rilasciato il certificato di viaggio ma
esclusivamente la licenza straordinaria della durata limitata al
giorno/i di effettuazione delle prove. Qualora i candidati non si
dovessero presentare a sostenere la prova per motivi dipendenti dalla
propria volonta© , detta licenza dovra© essere computata in licenza ordi-
naria dell'anno in corso.

Durante la fase relativa alle prove ginniche, alle visite mediche
ed agli accertamenti psico-attitudinali i concorrenti potranno usu-
fruire, compatibilmente con le disponibilita© logistiche del momento,
di vitto e alloggio a carico del centro di selezione e reclutamento
nazionale dell'esercito.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte dei concorrenti oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti per le
finalita© di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca
automatizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni potranno
essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giu-
ridico - economica del concorrente, nonchë, in caso di esito positivo
del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali il diritto d'accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di ret-
tificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termine non conformi alla legge, nonchë il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Ufficiale
o del funzionario che sara© nominato responsabile del trattamento. Il
titolare del trattamento e© il direttore generale della direzione generale
per il personale militare.

Il presente decreto sara© trasmesso agli organi competenti per il
controllo secondo le normative vigenti e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 10 dicembre 2002

Ten. Gen.: Cosimo D'Arrigo
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Concorso interno, per esami e per titoli, per l'ammissione al
terzo corso di settantacinque marescialli dell'Esercito italiano

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, concernente ûStato dei sot-
tufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronauticaý;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica del 10 gennaio
1957, n. 3 e del 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni,
concernenti ûDisposizioni relative allo statuto degli impiegati civili
dello Stato e le norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni
sullo statuto degli impiegati dello Statoý;

Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212, concernente ûNorme sul
reclutamento, gli organici e l'avanzamento dei sottufficiali dell'Eser-
cito, della Marina e dell'Aeronautica e della Guardia di finanzaý;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, concernente
ûAttuazione dell'art. 3 della legge n. 216/1992 in materia di riordino
dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed avanzamento
del personale non direttivo delle Forze armateý;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 82, concernente
ûDisposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 mag-
gio 1995, n. 196, in. materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme
di reclutamento, stato ed avanzamento del personale non direttivo
delle Forze armateý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 8 agosto 2002,
n. 213, concernente ûRegolamento recante disciplina per la redazione
dei documenti caratteristici del personale appartenente all'Esercito,
alla Marina, all'Aeronautica e all'Arma dei carabinieriý;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente ûNorme di
principio sulla disciplina militareý;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente ûNuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativiý;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente ûRegolamento recante disposizioni di attuazione degli articoli
2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito dell'amministra-
zione della difesaý;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente ûTutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
naliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente ûRegolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghiý e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente ûMisure
urgenti per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedi-
menti di decisione e di controllo modificata con legge 16 giugno
1998, n. 191ý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445, concernente ûTesto unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativaý;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, concernente ûDeterminazioni dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle commissioni esaminatrici ed al perso-
nale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle
amministrazioni pubblicheý;

Vista la pubblicazione dello Stato Maggiore dell'Esercito in data
19 ottobre 1999, concernente ûRegolamento interno della Scuola sot-
tufficiali dell'Esercitoý;

Vista la circolare n. 1200/162.200 in data 29 marzo 1999 dello
Stato Maggiore dell'Esercito - reparto impiego delle forze - ufficio
dottrina addestramento e regolamenti, concernente ûControllo del-
l'efficienza operativa del personale in servizio permanente dell'Eser-
citoý;

Vista la circolare n. 48214/41.2/1-0-150 in data 28 febbraio 2001
dell'ispettorato logistico dell'Esercito - dipartimento di sanita© e vete-
rinaria - ufficio organizzazione sanitaria, concernente l'effettuazione
delle visite mediche periodiche;

Visto il decreto-legge 1� dicembre 2001, n. 421 convertito con
legge 31 gennaio 2002, n. 6, il decreto-legge 28 dicembre 2001,
n. 451, convertito con legge 27 febbraio 2002, n. 15 ed il decreto-legge
16 aprile 2002, n. 64, convertito con legge 15 giugno 2002, n. 116 tutti
concernenti la partecipazione italiana all'operazione militare interna-
zionale denominata ûEnduring Freedomý e la prosecuzione della
stessa;

Visto il foglio n. 5735/082201 in data 2 dicembre 2002, con il
quale lo Stato Maggiore dell'Esercito - reparto impiego del personale
- ufficio reclutamento stato e avanzamento ha comunicato gli ele-
menti di programmazione del bando di concorso interno, per titoli
ed esami, per l'ammissione al terzo corso allievi marescialli dell'Eser-
cito italiano, nonchë l'entita© dei posti da mettere a concorso ed il pro-
gramma delle prove d'esame;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Eé indetto un concorso interno, per esami e per titoli, per l'am-
missione al terzo corso di settantacinque allievi marescialli dell'Eser-
cito italiano, cos|© ripartiti:

a) venticinque posti riservati a coloro che provengono dal
ruolo sergenti dell'Esercito italiano;

b) cinquanta posti riservati a coloro che provengono dal ruolo
volontari di truppa in servizio permanente dell'Esercito italiano.

2. Resta impregiudicata per l'amministrazione la facolta© di
sospendere o rinviare il concorso in ragione di esigenze attualmente
non valutabili në prevedibili.

3. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) prova scritta di cultura professionale basata su un questio-
nario a risposta multipla;

b) selezione attitudinale;

c) valutazione dei titoli.

4. Agli ammessi alla frequenza del corso sara© assegnata la spe-
cializzazione durante la fase basica del corso stesso, secondo le
modalita© ed i criteri previsti dallo Stato Maggiore dell'Esercito.

5. I candidati, qualora immessi nel ruolo marescialli dell'Esercito
italiano, potranno essere impiegati su tutto il territorio nazionale in
base alle esigenze della Forza armata, indipendentemente dalle sedi
dove risultino effettivi all'atto dell'immissione nel ruolo.

Art. 2.

Requisiti

1. Possono partecipare al concorso:

a) gli appartenenti al ruolo dei sergenti dell'Esercito, che alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande:

abbiano compiuto quattro anni nel servizio permanente,
considerando valido, a tal fine, il servizio svolto anche nel ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente dell'Esercito;

non abbiano superato il quarantesimo anno di eta© ;

abbiano riportato nell'ultimo quadriennio in servizio per-
manente la qualifica di almeno ûsuperiore alla mediaý o giudizio cor-
rispondente;

non abbiano riportato nell'ultimo biennio la sanzione disci-
plinare della consegna di rigore;

abbiano superato le prove di efficienza operativa, effettuate
nell'anno di pubblicazione del concorso;
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siano stati sottoposti alle previste visite mediche periodiche,
di cui alla circolare n. 48214/41.2/1-0-150 in data 28 febbraio 2001
dell'ispettorato logistico dell'Esercito - dipartimento di sanita© e vete-
rinaria - ufficio organizzazione sanitaria, effettuate nell'anno di pub-
blicazione del concorso;

b) gli appartenenti al ruolo dei volontari di truppa in servizio
permanente dell'Esercito, che alla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande:

abbiano compiuto sette anni di servizio, di cui almeno quat-
tro anni in servizio permanente;

non abbiano superato il quarantesimo anno di eta© ;

abbiano riportato nell'ultimo quadriennio la qualifica di
almeno ûsuperiore alla mediaý o giudizio corrispondente;

non abbiano riportato nell'ultimo biennio la sanzione disci-
plinare della consegna di rigore;

abbiano superato le prove di efficienza operativa, effettuate
nell'anno di pubblicazione del concorso;

siano stati sottoposti alle previste visite mediche periodiche,
di cui alla circolare n. 48214/41.2/1-0-150 in data 28 febbraio 2001
dell'ispettorato logistico dell'Esercito - dipartimento di sanita© e vete-
rinaria - ufficio organizzazione sanitaria, effettuate nell'anno di pub-
blicazione del concorso;

siano in possesso di diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, conseguito al termine di un corso di studi di durata
quinquennale, che consenta l'iscrizione a tutte le facolta© universitarie.
Per i candidati in possesso di maturita© conseguita al termine di corsi
di studio quadriennali e© richiesto il superamento del prescritto anno
integrativo;

c) gli allievi sergenti che alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, in qualita©
di ex volontari in servizio permanente ai sensi dell'art. 21 del decreto
legislativo n. 82/2001 frequentino il relativo corso di aggiornamento
e formazione professionale, ma siano comunque in possesso dei
requisiti di cui al precedente punto 1) lettera b).

2. Non vanno computati come periodo di servizio i periodi di
detrazione di anzianita© subiti per effetto di condanne penali, di
sospensioni dal servizio per motivi disciplinari o di aspettativa per
motivi privati.

3. I requisiti suindicati debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande, ad esclusione
di quelli previsti al titolo VII della legge 31 luglio 1954, n. 599, che
debbono essere posseduti fino alla data di effettiva presentazione al
corso, pena l'esclusione dal concorso con la procedura prevista dal
successivo art. 6.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra© essere
redatta su carta semplice, secondo i modelli di cui all'allegato 1 per
il ruolo sergenti dell'Esercito italiano ed all'allegato 2 per il ruolo
volontari di truppa in servizio permanente dell'Esercito italiano.

La domanda, sottoscritta dall'interessato, indirizzata alla Dire-
zione generale per il personale militare - I reparto - 2� divisione -
4� sezione, ûterzo concorso interno allievi marescialli dell'Esercito
italianoý, dovra© essere presentata entro il termine di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale, al comando dell'ente
o reparto di appartenenza.

Art. 4.

Compilazione della domanda

1. Il concorrente deve compilare correttamente e sottoscrivere il
modello di domanda indicato al precedente art. 3, dopo aver preso
visione delle disposizioni indicate nel presente bando di cui sotto-
scrive la piena conoscenza. Ogni variazione delle notizie sottoscritte

deve essere tempestivamente segnalata al Ministero della difesa -
direzione generale per il personale militare - I reparto - 2� divisione -
4� sezione, via XX Settembre n. 123/A - 00187 Roma.

2. Sottoscrivendo la domanda il concorrente esprime esplicita-
mente il consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo
riguardano, necessari all'espletamento dell'iter concorsuale (il confe-
rimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requi-
siti di partecipazione).

3. L'errata o mancata indicazione dei dati richiesti e© causa di
esclusione dal concorso, qualora non si provveda alla regolarizza-
zione entro un breve tassativo termine fissato dalla Direzione gene-
rale per il personale militare con comunicazione personale, tramite
l'ente o reparto di appartenenza.

Art. 5.

Istruttoria ed inoltro delle domande dei candidati

I Comandi degli enti o reparti interessati dovranno istruire le
domande presentate dai candidati provvedendo a:

1. verificare in via preliminare che siano state redatte secondo lo
schema di cui all'allegato 1 (ruolo sergenti) e allegato 2 (ruolo volon-
tari di truppa in servizio permanente);

2. certificare la data di presentazione e la correttezza dei dati
riportati, apponendo il timbro dell'ente, la data ed il visto del
comando o ente di appartenenza;

3. allegare copia conforme:

a) documentazione caratteristica, ordinata cronologicamente,
relativa al servizio permanente, riferita solo agli ultimi quattro anni
comprensiva dell'ultimo documento numerato, compilato alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande (20 gennaio
2003), con la motivazione ûper partecipazione al concorso interno
per l'ammissione al terzo corso allievi marescialli dell'Esercito ita-
lianoý;

b) attestazione e dichiarazione di completezza sottoscritta dal
candidato;

c) foglio matricolare, i cui specchi devono essere tutti chiusi
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande di
partecipazione al concorso compresi quelli privi di annotazione,
mediante apposizione della data, del timbro a umido dell'ufficio e
della firma dell'ufficiale alla matricola, a comprova del regolare
aggiornamento degli stessi;

d) copia del titolo di studio posseduto ovvero dichiarazione
sostitutiva del concorrente che ne attesti il possesso ai sensi del-
l'art. 46, punto 1, lettera m), del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445;

4. compilare e trasmettere, unitamente alla suddetta documenta-
zione, lo specchio riepilogativo, secondo lo schema in allegato û3ý.

5. I suddetti comandi o enti di appartenenza dovranno far perve-
nire, a mezzo corriere, improrogabilmente entro dieci giorni dalla
data di scadenza del termine di presentazione, le domande corredate
della documentazione di cui al predetto punto 3, lettere a), b), c), d)
e punto 4, alla direzione generale per il personale militare - I reparto
- 2� divisione - 4� sezione, via XX Settembre n. 123/A - 00187 Roma
(specificando sull'esterno della busta la dizione ûterzo concorso
interno allievi marescialli dell'Esercito italianoý).

6. I Comandi dovranno informare tempestivamente la medesima
Direzione generale per il personale militare - I reparto - 2� divisione
- 4� sezione, d'ogni fatto che dovesse intervenire nei confronti dei can-
didati durante lo svolgimento delle varie fasi del concorso (trasferi-
menti, instaurazione di procedimenti disciplinari e penali, missioni
all'estero, collocamento in congedo, vincite di altri concorsi, etc.).

7. I comandi/enti di appartenenza dei candidati, dovranno
inviare tempestivamente alla direzione generale per il personale mili-
tare - I reparto - 2� divisione - 4� sezione, esclusivamente a mezzo
fax al n. 06/47354562, successivamente alla pubblicazione del diario
della prova scritta di cultura professionale, un elenco dei candidati
che si trovino impegnati in operazioni ûfuori areaý, indicandone la
localita© ed il periodo di permanenza.
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8. Le comunicazioni personali agli aspiranti saranno effettuate
per il tramite del comando o ente di appartenenza.

9. L'amministrazione non assume responsabilita© per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Art. 6.

Esclusioni

1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli
aspiranti partecipano ûcon riservaý alle prove concorsuali.

2. I candidati che risultino, ad una verifica anche postuma, in
difetto di uno o piu© requisiti prescritti, possono in qualsiasi momento
essere esclusi dal concorso, dalla frequenza del corso ovvero, se vinci-
tori, esclusi dalla relativa graduatoria o dichiarati decaduti dalla
nomina, con provvedimento motivato del Direttore generale od
Autorita© da lui delegata.

Art. 7.

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice del concorso, che verra© nomi-
nata con successivo provvedimento del direttore generale od autorita©
da lui delegata, sara© composta da:

a) un ufficiale superiore di grado non inferiore a colonnello
ovvero un dirigente civile equiparato, presidente;

b) quattro ufficiali superiori, membri;

c) un ufficiale inferiore ovvero un collaboratore amministra-
tivo, segretario.

2. La commissione esaminatrice avra© il compito di:

a) stabilire preventivamente i criteri e le modalita© di valuta-
zione dei titoli e della prova concorsuale;

b) definire il questionario della prova d'esame;

c) curare lo svolgimento della prova d'esame;

d) valutare la prova d'esame;

e) redigere l'elenco dei candidati giudicati ûidoneiý, ûnon ido-
neiý e ûassenti alla prova scrittaý e inviarlo tempestivamente alla
Direzione generale per il personale militare - I reparto - 2� divisione
- 4� sezione;

f) valutare i titoli dei candidati;

g) formare le graduatorie definitive di merito degli idonei,
sulla base della valutazione della prova scritta, della selezione attitu-
dinale e dei titoli.

3. Tale commissione, in relazione a particolari esigenze operative
determinate dallo Stato Maggiore dell'Esercito potra© operare in Italia
e/o all'estero nei modi e nei tempi stabiliti dalla commissione stessa,
avvalendosi anche dell'ausilio di appositi comitati, nominati dalla
direzione generale per il personale militare.

Art. 8.

Prova di cultura professionale

1. I candidati che hanno inoltrato domanda di partecipazione al
concorso saranno sottoposti ad una prova di cultura professionale, i
cui programmi di studio sono illustrati nell'allegato 4 del presente
bando di concorso.

2. Sede, data e ora di svolgimento di tale prova, verranno indi-
cate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale - del 28 febbraio 2003. Tale pubblicazione avra© valore di notifica
a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. La Direzione gene-
rale per il personale militare, si riserva la facolta© di stabilire eventuali
ulteriori sessioni di prove per i candidati che, alla data di effettua-
zione della prova scritta di cultura professionale, si trovino impiegati

in missioni internazionali. Di tali eventuali ulteriori sessioni di esami
sara© data comunicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
del 28 marzo 2003, che avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

3. La suddetta prova di cultura professionale, consistera© nella
somministrazione di test a risposta multipla, cui sara© attribuito un
punteggio complessivo massimo di 46 punti. Le domande potranno
avere diversi coefficienti di valutazione, secondo i criteri preventiva-
mente stabiliti dalla commissione esaminatrice. La prova scritta,
composta da 92 domande, si intendera© superata se il concorrente
avra© raggiunto la valutazione minima di punti 12. I primi cento can-
didati del ruolo sergenti ed i primi duecento del ruolo volontari di
truppa in servizio permanente, che avranno raggiunto la valutazione
minima di punti 12 e quelli pari merito del concorrente classificatosi
al centesimo posto per il ruolo sergenti ed al duecentesimo posto per
il ruolo volontari di truppa in servizio permanente, accederanno alla
selezione attitudinale.

4.La mancata presentazione o la presentazione in ritardo, ancor-
chë dovuta a causa di forza maggiore o caso fortuito, comporta l'ir-
revocabile esclusione dal concorso.

5. I candidati dovranno presentarsi in uniforme di servizio e
muniti di valido documento di riconoscimento provvisto di fotogra-
fia, rilasciato da una amministrazione dello Stato. I candidati che
non si presenteranno in uniforme e muniti di valido documento di
riconoscimento, saranno segnalati ai rispettivi comandi per le even-
tuali sanzioni disciplinari del caso.

6. Ai concorrenti non e© consentito introdurre nell'aula di esame
borse, valigie e bagagli in genere, nonchë detenere od utilizzare qual-
siasi tipo di apparecchio telefonico o ricetrasmittente, në comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della sorveglianza o con i membri della
commissione esaminatrice o del comitato di vigilanza, nonchë por-
tare carta da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie. La mancata osservanza di tali prescrizioni, nonchë
delle disposizioni emanate all'atto della prova, comporta l'esclusione
dalla stessa con provvedimento della commissione esaminatrice o
del comitato di vigilanza.

7. L'esito della prova verra© comunicato ai concorrenti risultati
idonei, per il tramite dell'ente o reparto di appartenenza. L'ammini-
strazione si riserva la facolta© di dare comunicazione anche ai candi-
dati non idonei.

Non dovranno presentarsi i candidati che, nel giorno previsto
per la prova, si dovessero trovare nella posizione di ûtemporanea-
mente non idoneo al servizio militare incondizionatoý, ovvero in
malattia per qualsiasi motivo. A tal proposito dovra© essere trasmessa
apposita comunicazione a mezzo fax da parte dal comando/ente di
servizio alla citata direzione generale.

Art. 9.

Accertamento attitudinale

I concorrenti che supereranno la prova di cultura professionale,
secondo le modalita© previste dal precedente art. 8, punto 3, saranno
convocati a cura della Direzione generale per il personale militare I
reparto - 2� divisione - 4� sezione, per essere sottoposti ad accerta-
mento attitudinale di idoneita© al servizio quale maresciallo dell'Eser-
cito italiano, da parte di una commissione appositamente nominata
con successivo decreto ministeriale e composta cos|© come indicato al
successivo art. 10.

Art. 10.

Commissione attitudinale

1. L'idoneita© dei concorrenti sotto il profilo attitudinale sara©
accertata da una apposita commissione cos|© composta:

un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a
colonnello, presidente;

un ufficiale del Corpo di sanita© e veterinaria dell'Esercito lau-
reato in medicina e specialista in psichiatria e/o psicologia clinica,
che abbia seguito apposito corso di formazione in tecnica di indagine
e psicodiagnostica, membro;
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un ufficiale del Corpo di sanita© e veterinaria psicologo, membro;

l'ufficiale meno elevato in grado svolgera© anche le funzioni di
segretario.

La commissione si avvarra© del contributo tecnico specialistico di
ufficiali psicologi del Corpo di sanita© e veterinaria, che potranno
essere coadiuvati da psicologi convenzionati presso il C.S.R.N. del-
l'Esercito di Foligno.

2. L'accertamento attitudinale e© finalizzato a valutare le qualita©
attitudinali e caratterologiche del candidato e consiste in una serie di
prove (batteria testologica e questionario informativo) ed in un'inter-
vista di selezione individuale.

In particolare, mediante l'accertamento attitudinale, dovra© essere
valutato:

come il soggetto pensa;

come il soggetto interagisce con il mondo esterno;

come il soggetto lavora;

le motivazioni ed i valori che sostengono la scelta del soggetto.

Saranno pertanto indagate le seguenti quattro aree:

area cognitiva (modalita© di interazione e di affrontare le situa-
zioni reali);

area relazionale (livello di maturita© ed autoconsapevolezza e
delle capacita© di mettersi in relazione con l'ambiente);

area del lavoro (insieme delle caratteristiche personalogiche
che concorrono allo svolgimento di un'attivita© o mansione);

area motivazionale ed identificazione con l'organizzazione
(reali aspettative professionali con particolare attenzione alle capa-
cita© di condividere ed interiorizzare norme e principi).

3. Al termine delle prove di accertamento attitudinale la commis-
sione esprimera© un giudizio, che sara© comunicato seduta stante ed
avra© carattere definitivo, di ûidoneita© ý con un punteggio attribuibile
da 0 fino ad un massimo di 9 punti, o di ûnon idoneita© ý (motivato),
che comportera© l'irrevocabile esclusione dei candidati dal concorso.

Art. 11.

T i t o l i

La commissione di cui all'art. 7, per i soli candidati risultati ido-
nei alla prova di cultura professionale ed all'accertamento attitudi-
nale, provvedera© alla valutazione dei seguenti titoli, con l'assegna-
zione di un massimo di 50 punti, secondo i valori appresso indicati:

1. Anzianita© di servizio nel ruolo dei sergenti o nel ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente:

punti 1,71 per ogni anno di servizio ultimato (o frazione supe-
riore a sei mesi) nel ruolo di appartenenza fino ad un massimo di
punti 12;.

2. Valutazione caratteristica relativa, indifferentemente, alla per-
manenza nel ruolo sergenti e di volontario di truppa in. servizio per-
manente riferita agli ultimi quattro anni dalla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande:

punti 0,013 per ogni giorno di servizio valutato con la quali-
fica finale di ûeccellenteý/ûpienamente positivoý fino ad un massimo
di punti 19. La dichiarazione di mancata redazione di documenta-
zione caratteristica, dara© luogo a valutazione soltanto se frapposta
fra due documenti con valutazione di ûeccellenteý oppure, se, qualora
posta all'inizio od alla fine dell'intera documentazione caratteristica,
il documento, rispettivamente, successivo o precedente risulti con un
giudizio di ûeccellenteý.

3. Titolo di studio:

per i candidati appartenenti al ruolo sergenti:

punti 4 per il possesso del diploma di scuola media superiore
di secondo grado di durata quinquennale rilasciato da scuole statali
o istituti parificati o legalmente riconosciuti;

punti 2 per il possesso del diploma di scuola media superiore
di secondo grado di durata quadriennale rilasciato da scuole statali
o istituti parificati e legalmente riconosciuti;

punti 1 per il diploma di qualifica professionale di durata
triennale.

Il punteggio massimo acquisibile e© di punti 4.

per i candidati appartenenti al ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente:

punti 4 per il possesso del diploma di laurea;

punti 3 per il possesso del diploma universitario, con corso di
durata triennale;

punti 2 per il possesso del diploma universitario, con corso di
durata biennale.

Il punteggio massimo acquisibile e© di punti 4.

4. Partecipazione ad operazioni fuori area:

punti 0,5 per ogni mese di servizio, o frazione superiore ai
quindi giorni, effettivamente prestato in operazioni fuori area svolte
durante tutto il servizio permanente, fino ad un massimo di punti 8.

5. Gradi di conoscenza della lingua straniera, accertato dalla
SLEE:

1� lingua:

somma SLP compresa tra 4 e 7 punti 0,5;

somma SLP compresa tra 8 e 9 punti 1;

somma SLP compresa tra 10 e 13 punti 1,5;

somma SLP compresa tra 14 e 16 punti 2.

Il punteggio massimo acquisibile e© di punti 2.

2� e 3� lingua:

somma SLP compresa tra 4 e 7 punti 0,25;

somma SLP compresa tra 8 e 9 punti 0,5;

somma SLP compresa tra 10 e 13 punti 0,75;

somma SLP compresa tra 14 e 16 punti 1.

Il punteggio massimo acquisibile e© di punti 2.

6. Corso di formazione per l'incarico di istruttore presso i RAV:

superamento del corso: punti 1.

7. Benemerenze militari (riferite all'intero periodo del servizio
militare):

medaglia d'oro al Valor Militare o al Valore dell'Esercito
punti 2;

medaglia d'argento al Valor Militare o al Valore dell'Esercito
punti 1,5;

medaglia di bronzo al Valor Militare o al Valore dell'Esercito
o Croce al V.M. punti 1;

encomio solenne punti 0,75;

encomio semplice punti 0,5;

elogio punti 0,25.

Il punteggio massimo acquisibile e© di punti 2.

Per essere produttive di effetto le benemerenze in argomento
devono essere state conseguite entro la data di scadenza del termine
di presentazione della domanda di partecipazione al concorso.

Art. 12.

Graduatoria

1. La commissione di cui all'art. 7 formera© due distinte graduato-
rie, una per il ruolo sergenti, l'altra per il ruolo volontari di truppa
in servizio permanente. A ciascuno degli idonei sara© attribuito il pun-
teggio derivante dalla somma aritmetica dei punti conseguiti nella
prova scritta, nella selezione attitudinale e nella valutazione dei titoli
posseduti.
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2. Al punteggio finale dovranno essere detratti i punti di deme-
rito, valutati sino ad un massimo di punti 10, per le eventuali sanzioni
disciplinari di Corpo inflitte nel servizio permanente, fino alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande, seguendo la
sottonotata formula:
�Numerodei giorni di punizione=rimproveri� � �Coefficiente relativo tipo punizione�

�Anni di anzianit�a di servizioultimati �o frazione superiore seimesi�nelruolo�
� Decremento

coefficiente 1,5 per ûconsegna di rigoreý;

coefficiente 0,5 per ûconsegnaý;

coefficiente 0,2 per ûrimproveroý.

3. A parita© di punteggio sara© data la precedenza, nell'ordine, al
piu© giovane di eta© , al candidato avente maggiore anzianita© di grado, -
maggiore anzianita© di servizio, al candidato che ha riportato il
miglior punteggio nella prova di cultura militare, al candidato che
ha riportato il miglior punteggio nella prova attitudinale, al candi-
dato che ha riportato la migliore valutazione nei titoli.

4. Le graduatorie dei candidati dichiarati idonei saranno appro-
vate con provvedimento del direttore generale o autorita© da lui dele-
gata.

5. Saranno dichiarati vincitori i concorrenti utilmente collocati
nelle graduatorie di merito nel limite dei posti a concorso, secondo
l'ordine delle graduatorie stesse.

6. I posti eventualmente non coperti saranno devoluti in
aumento al sesto corso biennale allievi marescialli dell'Esercito ita-
liano.

Art. 13.

Ammissione ai corsi

1. I candidati utilmente collocati nelle graduatorie finali di
merito saranno ammessi, nell'ordine delle graduatorie stesse, ai corsi
di formazione/qualificazione e specializzazione presso la Scuola sot-
tufficiali dell'Esercito di Viterbo.

2. Il personale del ruolo sergenti e volontari di truppa in servizio
permanente vincitore del concorso, ammesso a frequentare il corso
formativo previsto, e© cancellato dai ruoli per assumere la qualita© di
allievo. Lo stesso personale qualora venga a cessare dalla qualita© di
allievo, e© reintegrato nel grado, ferme restando le dotazioni organiche
stabilite dalla legge, ed il tempo trascorso presso le scuole e© compu-
tato nell'anzianita© di grado. Durante la frequenza del corso al perso-
nale allievo competono, qualora piu© favorevoli, gli assegni del grado
rivestito all'atto dell'ammissione al corso.

3. Gli allievi marescialli, iniziando il corso presso la Scuola sot-
tufficiali dell'Esercito di Viterbo, si impegnano ad accettare l'assegna-
zione ad una qualsiasi delle specializzazioni previste in relazione alle
esigenze della Forza armata e secondo le modalita© stabilite dallo
Stato Maggiore dell'Esercito.

4. La direzione generale per il personale militare potra© autoriz-
zare, per comprovati gravi motivi, gli aspiranti a differire la presenta-
zione fino al quindicesimo giorno dalla data di inizio del corso.

5. La direzione generale per il personale militare si riserva la
facolta© di ricoprire i posti che dovessero rendersi disponibili in
seguito alla mancata presentazione, alla rinuncia o alle dimissioni da
parte dei vincitori entro i primi quindici giorni di corso, convocando
i candidati idonei che seguono nelle graduatorie finali di merito.

6. Gli allievi marescialli, indipendentemente dal ruolo di prove-
nienza, qualora in possesso del diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, saranno iscritti a cura dell'amministrazione della
difesa, presso l'Universita© degli studi della Tuscia in Viterbo, ai fini
del conseguimento della laurea di primo livello in ûScienze organizza-
tive e gestionaliý.

7. L'attivita© strutturata su tre anni, prevede la condotta di atti-
vita© didattiche a livello universitario ed istruzioni militari teorico pra-
tiche. In particolare come previsto dalla normativa di legge, con studi
ed attivita© pratiche (corso di formazione e di specializzazione, com-
prensivo dei tirocini complementari e degli esami intermedi e finali),
e con l'acquisizione della conoscenza di una lingua straniera.

8. Gli allievi marescialli di cui al punto 6 del presente articolo, al
termine del Corso specialistico basico, dopo l'assegnazione alle spe-
cializzazioni, dovranno sottoscrivere la dichiarazione con. la quale si
vincolano ad una ferma di cinque anni, prevista dall'art. 11,
comma 9, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, a decorrere
dalla data di immissione nel ruolo marescialli. Gli allievi che non. -
sottoscrivono tale dichiarazione saranno esclusi dal corso e riasse-
gnati ai reparti cui erano precedentemente effettivi.

9. Gli allievi marescialli provenienti dal ruolo sergenti, non in
possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado, fre-
quenteranno un corso di qualificazione e specializzazione che ha la
durata di venti mesi, suddiviso in tre fasi:

prima fase (durata otto mesi): articolata in attivita© didattiche
addestrative in sede ed istruzioni militari teorico pratiche svolte in
sedi esterne;

seconda fase (durata undici mesi): articolata su corso intensivo
di lingua inglese, un corso di specializzazione e tirocini pratici;

terza fase (durata un mese): prevede attivita© propedeutiche agli
esami finali ed esami stessi.

10. Nei confronti dei frequentatori del corso dimessi d'autorita© o
d'ufficio, si applica quanto previsto dalla normativa in vigore.

11. Al termine del corso ai candidati sara© attribuito un punteggio
in trentesimi. I candidati che non dovessero superare, anche in
seconda sessione gli esami finali, saranno reintegrati nel grado prece-
dentemente rivestito ed il periodo di permanenza presso la Scuola
sottufficiali di Viterbo sara© considerato valido ai fini dell'anzianita©
di grado.

Art. 14.

Immissione in ruolo

Gli allievi che supereranno i corsi saranno inseriti nel ruolo
marescialli dell'Esercito italiano con decorrenza dal giorno succes-
sivo alla data in cui hanno avuto termine gli esami finali dell'ultimo
maresciallo proveniente dal corso biennale conclusosi nell'anno.

Art. 15.

Posizione amministrativa

1. Ai candidati ammessi a sostenere la prova scritta di cultura
professionale, prevista dal precedente art. 8, potra© essere concessa
dagli Enti di appartenenza, compatibilmente con le esigenze di servi-
zio, la licenza straordinaria per esami militari della durata di giorni
otto da fruire in un'unica soluzione.

2. Qualora i candidati non si dovessero presentare a sostenere la
prova per motivi dipendenti dalla propria volonta© , detta licenza
dovra© essere computata come licenza ordinaria dell'anno in corso.

3. Ai suddetti candidati spetta la corresponsione del trattamento
di missione a carico degli Enti di appartenenza dal giorno che pre-
cede ciascuna prova concorsuale fino al rientro in sede al termine
delle stesse.

4. I candidati che non si dovessero presentare a sostenere le
citate prove, senza giustificato motivo, o che ne siano stati espulsi,
perdono il diritto al trattamento di missione.

5. Nei documenti matricolari degli idonei vincitori del presente
concorso che saranno avviati presso la Scuola sottufficiali di Viterbo,
il Comando/Ente di provenienza dovra© apporre la seguente varia-
zione: ûVincitore del concorso interno, per esami e per titoli, a settan-
tacinaue posti di allievo maresciallo dell'Esercito italiano (decreto
ministeriale n. ................................... in data .................................. ).

Il presente decreto sara© sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 11 dicembre 2002

Ten. gen.: D'Arrigo
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Allegato 1
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Allegato 2
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Allegato 3
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Allegato 4

Programma d'esame per la prova scritta di cultura profes-
sionale del concorso interno per l'ammissione al terzo
corso allievi marescialli dell'Esercito italiano.

La prova di cultura professionale consistera© in una serie di que-
siti a risposta multipla predeterminata e/o aperta, volti ad accertare
il grado di conoscenza della normativa di interesse della Forza
Armata, con particolare riferimento a:
1. Regolamento.

Stato giuridico dei sottufficiali delle Forze armate (gecreto legi-
slativo 12 maggio 1995, n. 196. Attuazione dell'art. 3 della legge
6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle
norme di reclutamento, stato ed avanzamento del personale non
direttivo delle Forze armate e successive modificazioni ed integra-
zioni).

Norme di principio sulla disciplina militare (legge 11 luglio 1978,
n. 382, e successive modificazioni).

Regolamento di disciplina militare (decreto del Presidente della
Repubblica 18 luglio 1986, n. 545, e successive modificazioni).

Norme sulla vita ed il servizio interno di caserma (pub. N. 2938).
Regolamento di attuazione della Rappresentanza militare

(decreto del Presidente della Repubblica 4 novembre 1979, n. 681, e
successive modificazioni).

2. Organica.
Struttura ordinativa della Forza armata (Esercito degli anni

2000. Vademecum - Agenda per i Comandanti - ed. 1999, e successivi
aggiornamenti).

3. Tattica.
Lo scenario di riferimento (Cap. I La dottrina dell'E.I. - ed.

1998).
I principi dell'Arte della guerra (Cap. II La dottrina dell'E.I. ed.

1998).
Le operazioni (Cap. III La dottrina dell'E.I. - ed. 1998).
Le missioni dell'E.I. (Cpt. IV La dottrina dell'E.I. ed. - 1998).

4. Logistica.
Lineamenti fondamentali della logistica (Cpt. I, II, III, IV, e V

Pub. - 6623 E.I. 4� A - La dottrina logistica dell'E.I. - ed. 2000).

5. Informazioni.
L'attivita© informativa operativa (Cpt. XI Pub. 1000/A/2 - ed.

1998).

6. Topografia.
Orientamento.
Uso della carta topografica.
(Pub. - Cpt. VI e Cpt. VII 1000/A/2 ed. 1998).

7. Armi e mezzi.
a) Principali materiali d'armamento (Manuale per i servizi ai

Comandi parte IV ed. 2000):
pistola Beretta Mod. 92/FS;
fucile serie 70/90 Mod. AR/SC/SCP;
mitragliatrice MG 42/59;
mitragliatrice MINIMI versione Esercito;
sistema d'arma c/c Apilas;
sistema d'arma c/c Panzerfaust 3;
sistema d'arma c/c Milan;
sistema d'arma c/c TOW;
mortaio da 120/73.

b) Principali mezzi da combattimento blindati e corazzati
(Manuale per i servizi ai Comandi parte IV ed. 2000):

carro Leopard 1 A5;
carro Ariete;
blindo armata Centauro;
blindo leggera 6614 G;
VTC 1;

VCC 2;

M 113 A1 TOW;

M 113 A1 Mortaio 120 mm;

VM 90 protetto.

8. NBC.

La protezione anti NBC (Cpt. X Pub. 1000/A/2 - ed. 1998).

9. Trasmissioni.

Norme di procedura radiotelefonica (ACP 125 (E) - ed. 1997 di
SMD).

10. Genio.

Realizzazione di appostamenti e postazioni (Cpt. III Pub. 1000/
A/2 - ed. 1998).

02E09917

Arruolamento di trecentosessantaquattro giovani da ammettere
ai corsi allievi ufficiali di complemento (A.U.C.) ûlaureatiý
e ûdiplomatiý per il conseguimento della nomina a guardia-
marina di complemento dei vari corpi della Marina militare.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

di concerto con

IL COMANDANTE GENERALE DEL CORPO
DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il regio decreto 16 maggio 1932, n. 819, concernente il testo
unico delle disposizioni legislative riguardanti gli ufficiali di comple-
mento della Marina militare e successive modificazioni;

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, concernente lo stato degli
ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Ministro della difesa 13 giugno 1957, concer-
nente il regolamento interno dell'Accademia navale e successive
modificazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente l'unifica-
zione ed il riordinamento dei ruoli normali, speciali e di comple-
mento degli ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e
successive modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, concernente norme sul
servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata e successive
modificazioni;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, concernente specifici limiti di altezza per la
partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Ministro della difesa 11 febbraio 1988, n. 62,
che approva il regolamento concernente i criteri e le modalita© per l'ar-
ruolamento degli ufficiali di complemento, nonchë la durata dei corsi
allievi ufficiali di complemento delle tre Forze armate e successive
modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto d'accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto del Ministro della difesa 16 settembre 1993,
n. 603, concernente il regolamento recante disposizioni di attuazione
degli articoli 2 e 4 della succitata legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'am-
bito dell'amministrazione difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;
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Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Ministro della difesa 28 marzo 1997, che ha
ridotto a quattordici mesi la ferma di leva per gli ufficiali di comple-
mento;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre
1997, n. 511, concernente il regolamento recante le norme di organiz-
zazione dell'Accademia navale;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell'avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto del Ministro della difesa 22 aprile 1999, n. 188,
emanato in esecuzione dell'art. 3, comma 6, della legge 15 maggio
1993, n. 127, concernente il regolamento recante norme per l'indivi-
duazione dei limiti di eta© per la partecipazione, tra l'altro, all'arruola-
mento degli allievi ufficiali di complemento della Marina;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al sopracitato decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con
cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai
concorsi per la nomina ad ufficiale della Marina;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 aprile 2000, n. 114,
emanato in applicazione dell'art. 1, comma 5, della piu© volte citata
legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente il regolamento recante
norme per l'accertamento dell'idoneita© al servizio militare, con
annesso elenco delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di
non idoneita© ;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della sanita© militare, emanata per l'applicazione dell'elenco
delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al
servizio militare, di cui all'annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione generale
della sanita© militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giu-
dicati idonei al servizio militare;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 agosto 2000, n. 302,
concernente il regolamento della scuola navale militare ûFrancesco
Morosiniý;

Visto il decreto del Ministro dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 4 agosto 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministro dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente le
disposizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello stru-
mento militare in professionale, a norma dell'art. 3, comma 1, della
legge 14 novembre 2000, n. 331;

Visto il decreto ministeriale 4 luglio 2002, emanato in applica-
zione dell'art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che non prevede per l'anno 2003 partecipazione di personale
femminile all'arruolamento degli allievi ufficiali di complemento della
Marina;

Decreta:

Art. 1.

Posti a disposizione

1. Eé indetto l'arruolamento di trecentosessantaquattro giovani
da ammettere ai sottonotati corsi allievi ufficiali di complemento
(A.U.C.) ûlaureatiý e ûdiplomatiý per il conseguimento della nomina

a guardiamarina di complemento dei vari Corpi della Marina mili-
tare con il numero e la ripartizione di posti e con i periodi di presu-
mibile svolgimento dei corsi di seguito indicati:

a) venticinquesimo corso A.U.C. - trentasette posti - dal
6 ottobre al 6 dicembre 2003:

Corpo di stato maggiore: due laureati, sette diplomati;

Corpo del genio navale: tre laureati, due diplomati;

Corpo delle armi navali: tre laureati, due diplomati;

Corpo sanitario: tre laureati, (di cui due medici e uno odon-
toiatra);

Corpo di commissariato: tre laureati, un diplomato;

Corpo delle capitanerie di porto: otto laureati, tre diplo-
mati.

b) ventiseiesimo corso A.U.C.- centonove posti - dal 12 gennaio
al 14 marzo 2004:

Corpo di stato maggiore: cinque laureati, quattordici diplo-
mati;

Corpo del genio navale: quattordici laureati, cinque diplo-
mati;

Corpo delle armi navali: sette laureati, quattro diplomati;

Corpo sanitario: quindici laureati, (di cui tredici medici, un
odontoiatra ed un farmacista);

Corpo di commissariato: sette laureati, tre diplomati;

Corpo delle capitanerie di porto: ventisei laureati, nove
diplomati.

c) ventisettisimo corso A.U.C. - centonove posti - dal 16 marzo
al 25 maggio 2004:

Corpo di stato maggiore: cinque laureati, quattordici diplo-
mati;

Corpo del genio navale: quattordici laureati, cinque diplo-
mati;

Corpo delle armi navali: sette laureati, quattro diplomati;

Corpo sanitario: quindici laureati, (di cui quattordici medici
e un odontoiatra);

Corpo di commissariato: sette laureati, tre diplomati;

Corpo delle capitanerie di porto: ventisei laureati, nove
diplomati.

d) ventottesimo corso A.U.C. - centonove posti - dal 28 mag-
gio al 25 luglio 2004:

Corpo di stato maggiore: cinque laureati quattordici diplo-
mati;

Corpo del genio navale: quattordici laureati, cinque diplo-
mati;

Corpo delle armi navali: sette laureati, quattro diplomati;

Corpo sanitario: quindici laureati, (di cui tredici medici, un
odontoiatra ed un farmacista);

Corpo di commissariato: sette laureati, tre diplomati;

Corpo delle capitanerie di porto: ventisei laureati, nove
diplomati.

2. Per ciascuno dei corsi di cui al presente decreto sono riservati:

a) fino ad un quinto dei posti nel Corpo di stato maggiore ad
ex allievi dell'Accademia navale che abbiano completato la prima
classe del corso normale nel Corpo di stato maggiore (esami esclusi),
purchë non espulsi dall'istituto stesso. Per essi si prescinde dal tipo
di diploma posseduto;

b) fino ad un terzo dei posti disponibili nei Corpi per i quali e©
previsto il titolo di studio di liceo classico o scientifico, ai diplomati
provenienti dalla scuola navale militare ûF. Morosiniý di Venezia
che abbiano superato le previste prove di ammissione al corso;

c) ferme restando le riserve indicate alle lettere a) e b) del
presente comma, in relazione al titolo di studio posseduto dai candi-
dati, i sottonotati posti:
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Per il venticinquesimo corso A.U.C.

Laureati a seguito di corso di laurea di durata quadriennale o
quinquennale:

a) Corpo di stato maggiore:
posti: uno scienze dell'informazione, ingegneria informatica;

b) Corpo del genio navale:
posti: uno ingegneria meccanica, ingegneria navale;
posti: uno scienze dell'informazione, ingegneria informatica;
posti: uno ingegneria civile;

c) Corpo delle armi navali:
posti: uno ingegneria elettronica;
posti: uno ingegneria elettrica, ingegneria elettrotecnica;
posti: uno ingegneria delle telecomunicazioni;

d) Corpo di commissariato:
posti: uno economia e commercio;
posti: uno giurisprudenza;

e) Corpo delle capitanerie di porto:
posti: due giurisprudenza, economia e commercio, scienze

politiche, economia marittima e dei trasporti, economia aziendale,
scienze ambientali;

posti: uno ingegneria (qualsiasi indirizzo).
Diplomati:
a) Corpo di stato maggiore:
posti: due istituto tecnico nautico - sezione capitani, perito

in trasporti marittimi;
posti: due istituto tecnico aeronautico;

b) Corpo del genio navale:
posti: uno istituto tecnico nautico - sezione costruttori e

sezione macchinisti, perito apparati ed impianti marittimi;
c) Corpo delle armi navali:
posti: uno istituto tecnico industriale - elettronica;

d) Corpo di commissariato:
posti: uno istituto tecnico commerciale;

e) Corpo delle capitanerie di porto:
posti: due istituto tecnico nautico - sezione capitani, perito

in trasporti marittimi, istituto tecnico aeronautico.

Per il ventiseiesimo, ventisettesimo e ventottesimo Corso A.U.C.

Laureati a seguito di corso di laurea di durata quadriennale o
quinquennale:

a) Corpo di stato maggiore:
posti: uno scienze dell'informazione, ingegneria informatica;
posti: uno ingegneria civile, ingegneria edile, ingegneria per

l'ambiente ed il territorio;
b) Corpo del genio navale:
posti: cinque ingegneria meccanica, ingegneria navale;
posti: due scienze dell'informazione, ingegneria informatica;
posti: due ingegneria civile;

c) Corpo delle armi navali:
posti: quattro ingegneria elettronica;
posti: uno ingegneria elettrica, ingegneria elettrotecnica;
posti: uno ingegneria delle telecomunicazioni;

d) Corpo di commissariato:
posti: uno economia e commercio;
posti: quattro giurisprudenza;

e) Corpo delle capitanerie di porto:
posti: dodici giurisprudenza, economia e commercio,

scienze politiche, economia marittima e dei trasporti, economia
aziendale, scienze ambientali;

posti: due ingegneria - qualsiasi indirizzo.

Diplomati:
a) Corpo di stato maggiore:
posti: cinque istituto tecnico nautico - sezione capitani,

perito in trasporti marittimi;
posti: uno istituto tecnico aeronautico;

b) Corpo del genio navale:
posti: due istituto tecnico nautico - sezione costruttori e

sezione macchinisti, perito apparati ed impianti marittimi;
posti: uno istituto tecnico per geometri;

posti: due istituto tecnico industriale - meccanica e naval-
meccanica;

c) Corpo delle armi navali:

posti: due istituto tecnico industriale - elettronica;

posti: uno istituto tecnico industriale - informatica;

d) Corpo di commissariato:

posti: uno istituto tecnico commerciale;

e) Corpo delle capitanerie di porto:

posti: due istituto tecnico nautico - sezione capitani, perito
in trasporti marittimi, istituto tecnico aeronautico;

posti: uno istituto tecnico per geometri;

posti: due istituto tecnico industriale - meccanica, istituto
tecnico nautico - sezione costruttori, perito apparati ed impianti
marittimi.

3. Il numero dei posti disponibili per ciascun corso, la riparti-
zione per Corpi, nonchë le riserve in relazione al titolo di studio pos-
seduto di cui ai commi precedenti potranno subire modificazioni,
fino alla data di approvazione della relativa graduatoria di merito,
qualora fosse necessario soddisfare esigenze della Forza armata con-
nesse alla consistenza dei ruoli degli ufficiali di complemento e degli
ufficiali in ferma prefissata.

4. La Direzione generale per il personale militare si riserva, su
indicazione dello Stato Maggiore della Marina, la facolta© di modifi-
care le date di svolgimento dei corsi di cui al precedente, comma 1,
ovvero di sopprimere qualsiasi corso indetto con il presente decreto
e di trasferire i giovani da un corso all'altro.

Art. 2.

Requisiti

1. Possono chiedere di essere ammessi ad uno dei corsi A.U.C. di
cui al precedente art. 1 i giovani di sesso maschile appartenenti a
classe non ancora chiamata alla leva, arruolati di leva nel
C.E.M.M., militari in servizio di leva nel C.E.M.M., arruolati di leva
nell'Esercito o nell'Aeronautica che:

a) siano in possesso della cittadinanza italiana;

b) godano dei diritti civili e politici;

c) compiano il diciassettesimo anno di eta© entro il 1� agosto
2003;

d) siano in possesso:

per i corsi per laureati: di uno dei diplomi di laurea con
corso di durata quadriennale o quinquennale, anche equipollente su
dichiarazione del Ministero dell'universita© o dell'Universita© degli
studi dove e© stata conseguita, previsti dall'allegato A, che costituisce
parte integrante del presente decreto, nonchë dell'abilitazione all'eser-
cizio professionale per il Corpo sanitario. I predetti titoli potranno
essere conseguiti anche entro le date indicate al successivo art. 3,
comma 4;

per i corsi per diplomati: di uno dei diplomi di istruzione
secondaria di secondo grado, anche equipollente su dichiarazione del
provveditore agli studi di propria giurisdizione, previsti dal gia© citato
allegato A al presente decreto, o siano in grado di conseguirlo entro
il termine dell'anno scolastico 2002/2003.

Sono altres|© validi, ai fini dell'ammissione ai corsi, i diplomi di
laurea ed i diplomi di istruzione secondaria di secondo grado conse-
guiti all'estero, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposi-
zioni di legge, a quelli riportati nel citato allegato A. A tal fine i can-
didati dovranno presentare, unitamente alla domanda di partecipa-
zione all'ammissione ai corsi:

per diplomi d'istruzione secondaria di secondo grado o titoli
di studio d'istruzione secondaria superiore: una dichiarazione di equi-
pollenza, rilasciata da un provveditore agli studi di loro scelta,
ovvero dichiarazione sostitutiva resa ai sensi delle disposizioni del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

per diplomi di laurea conseguiti a seguito di corso di durata
quadriennale o quinquennale: una dichiarazione di equipollenza, rila-
sciata dal Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca.
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2. Non potranno essere ammessi ai corsi A.U.C. e pertanto le
capitanerie di porto e l'Accademia navale (per i militari in servizio)
sono autorizzate a non accoglierne le domande - che dovranno
comunque essere custodite agli atti - i candidati che:

a) non siano in possesso dei requisiti richiesti;

b) non abbiano conseguito l'idoneita© in precedenti prove
psico-attitudinali per l'ammissione ai corsi normali dell'Accademia
navale o per l'arruolamento volontario nella Marina militare;

c) abbiano gia© partecipato per due volte, anche non consecu-
tive, all'ammissione ai corsi A.U.C. dello stesso tipo di quello per il
quale concorrono, classificandosi in posizione non utile nella relativa
graduatoria di ammissione;

d) non abbiano conseguito l'idoneita© alla nomina a guardia-
marina di complemento ovvero ad ufficiale in ferma prefissata in pre-
cedenti corsi;

e) siano stati prosciolti, d'autorita© o d'ufficio, da istituti di
formazione delle Forze armate e Corpi armati dello Stato per motivi
disciplinari o per inattitudine alla vita militare;

f) siano gia© vincolati a ferma di leva prolungata nelle Forze
armate;

g) siano stati riformati alla visita di leva o successivamente ad
essa;

h) siano stati dichiarati ûobiettori di coscienzaý o ammessi a
prestare ûservizio civileý;

i) qualora militari in servizio di leva nel C.E.M.M., anche
quali volontari in ferma annuale, abbiano gia© ultimato o ultimino il
servizio di leva o la ferma annuale alla data di incorporazione del
relativo corso;

j) abbiano riportato condanne penali/applicazioni di pena per
delitti non colposi.

3. Ai fini dell'ammissione ai corsi allievi ufficiali di complemento
i concorrenti dovranno essere riconosciuti in possesso dei requisiti di
idoneita© fisio-psico-attitudinale previsti dalla normativa citata nelle
premesse, da accertarsi con le modalita© di cui al successivo art. 6.

4. L'ammissione ai corsi A.U.C., il conferimento della qualifica
di aspirante ufficiale e quello della nomina a guardiamarina di com-
plemento sono inoltre subordinati all'accertamento, anche successivo
all'ammissione al corso formativo, del possesso dei requisiti di mora-
lita© e condotta stabiliti per l'ammissione ai concorsi nella magistra-
tura, da accertarsi d'ufficio con le modalita© previste dalla vigente nor-
mativa.

5. I requisiti di cui al precedente comma 1, esclusi quelli di cui
alle lettere c) e d) dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di cui al successivo
art. 3, comma 2. Tali requisiti e quelli di cui ai commi 3 e 4 dovranno
essere mantenuti fino al termine del servizio di prima nomina.

Art. 3.

Domanda di partecipazione e documentazione

1. I candidati possono presentare domanda per uno solo dei
corsi di cui all'art. 1 del presente decreto, o per laureati o per diplo-
mati.

2. La domanda di ammissione ai corsi dovra© essere:

a) redatta in carta semplice secondo lo schema riportato negli
allegati B e C, rispettivamente, per i concorrenti non in servizio e
per i militari in servizio nel C.E.M.M. La domanda dovra© essere inte-
grata per i minorenni dall'atto di assenso riportato nell'allegato D.
I citati allegati B, C e D, costituiscono parte integrante del presente
decreto;

b) firmata per esteso dal candidato. La mancata sottoscri-
zione della domanda determinera© il non accoglimento della mede-
sima;

c) presentata:

dal personale non in servizio che non abbia assolto gli
obblighi di leva, personalmente ovvero spedita a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritorno, all'ufficio leva della capitaneria di porto
di ascrizione o giurisdizione;

dal personale in servizio al Reparto/Ente di appartenenza
che ne curera© l'inoltro all'Accademia navale - Ufficio concorsi entro
il terzo giorno dalla data di ricezione. In tal caso la data di presenta-
zione sara© attestata con opportuna dichiarazione del suddetto
Reparto/Ente.

Le suddette domande dovranno essere inoltrate - a pena di deca-
denza - nei periodi appresso indicati:

fino al 1� marzo 2003, per i candidati che concorrono per
l'ammissione al venticinquesimo corso A.U.C.;

dal 17 marzo al 10 luglio 2003, per i candidati che concorrono
per l'ammissione al ventiseiesimo corso A.U.C.;

dall'11 luglio all'11 settembre 2003, per i candidati che concor-
rono per l'ammissione al ventisettesimo corso A.U.C.;

dal 12 settembre all'11 dicembre 2003, per i candidati che con-
corrono per l'ammissione al ventottesimo corso A.U.C.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. I con-
correnti avranno cura di conservare copia della domanda e della rice-
vuta della raccomandata che dovranno essere esibite all'atto della
presentazione alle selezioni fisio-psico-attitudinali.

I cittadini italiani residenti all'estero o che si trovino all'estero
per motivi di servizio potranno inoltrare la domanda anche tramite
le autorita© diplomatiche o consolari entro il medesimo termine,
dichiarando in detta domanda l'ultima residenza in Italia, la data di
espatrio e di essere a conoscenza di dover sostenere le prove concor-
suali nelle sedi previste per gli altri concorrenti.

3. Nella domanda di ammissione ai corsi il candidato dovra©
dichiarare, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni
mendaci ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, di essere in possesso dei requisiti di
cui al precedente art. 2.

L'Accademia navale provvedera© a richiedere alle amministra-
zioni pubbliche ed enti competenti la conferma di quanto dichiarato
nella domanda di partecipazione al concorso dai concorrenti che
abbiano superato le prove di selezione.

Qualora dal suddetto controllo emerga la non veridicita© del con-
tenuto della dichiarazione, il dichiarante decadra© dai benefici even-
tualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

4. Il candidato che all'atto dell'inoltro della domanda non sia
ancora in possesso del titolo di studio previsto per l'ammissione al
corso - nonchë del diploma di abilitazione all'esercizio della profes-
sione per il Corpo sanitario militare marittimo - ne dovra© comunicare
l'avvenuto conseguimento, con la votazione riportata, con dichiara-
zione resa ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, all'Accademia navale - Ufficio con-
corsi - anticipata via fax al numero 0586/238222 - spedita a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro le seguenti date:

31 luglio 2003, per i candidati che concorrono per l'ammis-
sione al venticinquesimo corso A.U.C.;

30 novembre 2003, per i candidati che concorrono per l'am-
missione al ventiseiesimo corso A.U.C.;

31 dicembre 2003, per i candidati che concorrono per l'ammis-
sione al ventisettesimo corso A.U.C.;

31 marzo 2004, per i candidati che concorrono per l'ammis-
sione al ventottesimo corso A.U.C.

La mancata comunicazione entro i suddetti termini del consegui-
mento del titolo di studio, nonchë del diploma di abilitazione all'eser-
cizio della professione per il Corpo sanitario militare marittimo, con
la votazione riportata comportera© l'esclusione del candidato dalla
graduatoria di ammissione al corso richiesto.

5. I candidati, qualora prevedano di non conseguire il titolo di
studio richiesto per l'ammissione al corso prescelto nella domanda
entro il relativo termine indicato al precedente comma 4, potranno
inoltrare all'Accademia navale - Ufficio concorsi specifica istanza,
adeguatamente documentata, di transito ad altro corso indicato al
precedente art. 1, comma 1. Le predette istanze saranno valutate di
volta in volta dal comando dell'Accademia navale.

6. Gli uffici leva delle capitanerie di porto e il comando dell'Ac-
cademia navale, per quanto di rispettiva competenza, potranno far
regolarizzare le domande che, spedite o presentate nei termini previ-
sti, dovessero risultare formalmente irregolari o non conformi ai
modelli allegati al presente decreto.
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7. Il candidato che successivamente alla presentazione della
domanda venisse incorporato in un Reparto/Ente di qualsiasi Forza
armata o Corpo armato dello Stato sara© tenuto a comunicare subito,
via fax al numero 0586/238222, all'Accademia navale - Ufficio con-
corsi il Reparto/Ente presso il quale presta servizio ed il relativo indi-
rizzo.

Il candidato dovra© altres|© segnalare tempestivamente, via fax al
suddetto numero, all'Accademia navale - Ufficio concorsi ogni varia-
zione del recapito indicato nella domanda che venga a verificarsi
durante l'espletamento del reclutamento.

8. L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per
l'eventuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indi-
cazione del recapito da parte del candidato, ovvero da mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato
nella domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

9. Qualora le domande di partecipazione ad un corso superino il
numero di settecento la Direzione generale per il personale militare
si riserva la facolta© di trasferire d'ufficio i concorrenti eccedenti detto
numero al corso successivo, tenendo conto del titolo di studio non
ancora conseguito dal candidato all'atto della presentazione della
domanda, nonchë, in subordine, della data di presentazione della
domanda stessa.

Art. 4.

Documenti di riconoscimento e spese di viaggio

1. Agli accertamenti psico-fisici e attitudinali i concorrenti
dovranno esibire la carta d'identita© o altro documento di riconosci-
mento, provvisto di fotografia ed in corso di validita© , rilasciato da
un'amministrazione dello Stato.

2. Le spese per i viaggi da e per i luoghi presso cui avranno
luogo gli accertamenti psico-fisici ed attitudinali sono a carico dei
concorrenti i quali, peraltro, muniti di copia della domanda e della
ricevuta della lettera o del telegramma di convocazione, potranno
rivolgersi al distretto militare, alla capitaneria di porto o ad un
comando Carabinieri, per ottenere il rilascio dello scontrino per
fruire dell'agevolazione ferroviaria prevista (sconto del 10%).

Art. 5.

Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:

a) la commissione per gli accertamenti attitudinali;

b) la commissione per gli accertamenti psico-fisici;

c) la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari.

2. La commissione per gli accertamenti attitudinali, di cui al pre-
cedente, comma 1, lett. a), sara© composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a capitano di vascello, non
appartenente al Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori della Marina militare, di cui uno medico
specialista e uno perito selettore, membri.

3. La commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente, comma 1, lettera b), sara© composta da:

un ufficiale, di grado non inferiore a capitano di vascello, non
appartenente al Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detta commissione si avvarra© del supporto di ufficiali medici
specialisti della Forza armata o di specialisti esterni.

4. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente comma 1, lettera c), sara© composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a capitano di vascello, del
Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detti ufficiali dovranno essere diversi da quelli che avranno fatto
parte della commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui al pre-
cedente comma 3.

Art. 6.

Selezione fisio-psico-attitudinale

1. I candidati saranno sottoposti ad accertamenti fisio-psico-atti-
tudinali di massima nei mesi di:

giugno 2003: per l'ammissione al venticinquesimo corso
A.U.C.;

ottobre 2003: per l'ammissione al ventiseiesimo corso A.U.C.;
dicembre 2003: per l'ammissione al ventisettesimo corso

A.U.C.;
marzo 2004: per l'ammissione al ventottesimo corso A.U.C.

I candidati riceveranno per i succitati accertamenti apposita con-
vocazione e dovranno presentarsi nel luogo e nei giorni in essa stabi-
liti, muniti di valido documento di riconoscimento provvisto di foto-
grafia.

Coloro che risulteranno assenti al momento dell'inizio degli
accertamenti, fermo restando quanto indicato al successivo,
comma 3, saranno considerati rinunciatari e pertanto esclusi dal
reclutamento.

2. Durante il periodo di permanenza presso la sede di effettua-
zione delle selezioni i candidati fruiranno di vitto ed alloggio a carico
dell'amministrazione militare, compatibilmente con le esigenze e/o
possibilita© dell'ente ospitante.

3. Il comando dell'Accademia navale ha facolta© , compatibil-
mente con i tempi tecnici di espletamento degli accertamenti di cui
al precedente, comma 1, di riconvocare i candidati per i seguenti
motivi:

a) effettuazione di esami di stato, quali quelli di abilitazione
all'esercizio della professione, ovvero esame finale di laurea;

b) esami universitari;
c) frequenza di corsi universitari e/o di specializzazione

presso istituti o strutture situate all'estero, da cui non e© assoluta-
mente consentito assentarsi per tutta la durata degli stessi corsi;

d) concomitanza delle prove selettive con prove di concorsi
pubblici;

e) ricovero, selezioni di reclutamento durante, presso una
struttura sanitaria, ovvero avere in atto malattie infettive, oppure
non essere in condizione di potersi muovere dalla propria residenza,
per grave impedimento fisico, ovvero per convalescenza a seguito di
incidenti o delle suddette malattie.

Eventuali richieste di riconvocazione per altri motivi adeguata-
mente documentati saranno valutate di volta in volta dal comando
dell'Accademia navale.

Gli interessati che si trovino nelle predette condizioni dovranno
inviare, anticipandola via fax (n. 0586/238222), all'Accademia
navale - Ufficio concorsi apposita richiesta di riconvocazione, corre-
data da idonea e completa documentazione probatoria, improroga-
bilmente entro il giorno di presentazione.

4. I candidati convocati per gli accertamenti previsti dal presente
articolo, all'atto della presentazione, dovranno produrre:

a) libretto sanitario emesso dall'A.S.L. di appartenenza;
b) certificato rilasciato da struttura sanitaria pubblica, anche

militare o privata convenzionata, non anteriore a tre mesi, attestante
l'esito dell'accertamento per i markers dell'epatite B e C. La mancata
presentazione di detto certificato determinera© la non ammissione agli
accertamenti;

c) eventuale esame radiografico del torace in due proiezioni e
relativo referto, per coloro che siano stati sottoposti a tale esame
strumentale presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari,
ovvero private convenzionate entro i tre mesi antecedenti.

5. a) Le prove attitudinali consisteranno nella somministrazione
di una serie di test di livello;

b) l'esito delle prove, che e© definitivo, sara© comunicato per
iscritto agli interessati, a cura della commissione di cui al precedente
art. 5, comma 1, lettera a), al termine delle prove stesse;

c) i candidati laureati e diplomati che non otterranno il pun-
teggio minimo, rispettivamente di 55/110 e di 32/60, saranno esclusi
dal reclutamento.

6. a) L'idoneita© psico-fisica dei candidati sara© accertata a cura
della commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera b),
tenendo conto dell'elenco delle imperfezioni e delle infermita© che
sono causa di non idoneita© al servizio militare approvato con decreto
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ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, e della direttiva della Direzione
generale della sanita© militare n. 495/00/ML-13/68 in data 19 aprile
2000, citati nelle premesse. Gli accertamenti sanitari saranno volti al
riconoscimento del possesso dell'idoneita© fisica al servizio dei concor-
renti, quali allievi ufficiali di complemento. I concorrenti dovranno,
inoltre essere riconosciuti in possesso dei seguenti specifici requisiti
fisici:

dati somatici: statura non inferiore a mt. 1,65 e non superiore
a mt. 1,95;

apparato visivo:
per il Corpo di stato maggiore: visus corretto 10/10 in cia-

scun occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di rifra-
zione che non dovra© superare 1,75 diottrie per la miopia, 2 diottrie
per l'ipermetropia, 0,75 diottrie per l'astigmatismo di qualsiasi segno
e asse. La correzione totale non dovra© comunque superare 1,75 diot-
trie per l'astigmatismo miopico composto e 2 diottrie per l'astigmati-
smo ipermetropico composto. Senso cromatico normale accertato
con tavole di Ishihara;

per gli altri Corpi: visus corretto non inferiore a 10/10 in
ciascun occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di
rifrazione che non dovra© superare le 3 diottrie per la miopia, l'astig-
matismo miopico composto, l'ipermetropia e l'astigmatismo iperme-
tropico composto, le 2 diottrie per l'astigmatismo miopico ed iperme-
tropico semplice e per la componente cilindrica negli astigmatismi
composti, le 3 diottrie per astigmatismo misto o per l'anisometropia
sferica ed astigmatica purchë siano presenti la fusione e la visione
binoculare. Senso cromatico normale accertato alle lane.

L'accertamento dello stato refrattivo, ove occorra, puo© essere
eseguito con l'autorefrattometro, o in cicloplegia o con il metodo del-
l'annebbiamento:

apparato uditivo: la funzionalita© uditiva sara© saggiata con esame
audiometrico tonale liminare in camera silente. Potra© essere tollerata
una perdita uditiva bilaterale di 25 dB nella frequenza da 125 a 2000
Hz e l'orecchio meno efficiente potra© presentare una perdita di
30 dB pantonale fino a 2000 Hz e 35 dB alla frequenza di 4000 Hz.
I deficit neurosensoriali isolati sulle frequenze da 6000/8000 Hz
saranno valutati di volta in volta dallo specialista;

dentatura: la dentatura dovra© essere in buone condizioni; sara©
consentita la mancanza di un massimo di otto denti non contrappo-
sti, purchë non tutti dallo stesso lato e tra i quali non figurino piu© di
un incisivo e di un canino; nel computo dei mancanti non dovranno
essere conteggiati i terzi molari; gli elementi mancanti dovranno
essere sostituiti con moderna protesi fissa che assicuri la completa
funzionalita© della masticazione; i denti cariati devono essere opportu-
namente curati.

b) La commissione, prima di eseguire la visita medica gene-
rale, disporra© per tutti i candidati i seguenti accertamenti specialistici
e di laboratorio:

esame radiografico del torace in due proiezioni, solo qua-
lora i concorrenti non producano esame e relativo referto da cui
risulti che tale accertamento sia stato eseguito entro i tre mesi antece-
denti presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private
convenzionate;

cardiologico con E.C.G.;
oculistico;
otorinolaringoiatrico;
odontoiatrico;
neuropsichiatrico;
analisi delle urine con esame del sedimento;
analisi del sangue concernente:
emocromo completo;
glicemia;
creatininemia;
transaminasemia (ALT-AST);
bilirubinemia totale e frazionata;
G6PDH (metodo quantitativo).

La commissione ha facolta© di procedere ad ogni ulteriore inda-
gine ritenuta utile per consentire adeguata valutazione clinica e
medico-legale;

c) la commissione provvedera© a definire per ciascun candi-
dato, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive
vigenti, il profilo sanitario che terra© conto delle caratteristiche
somato-funzionali, nonchë degli specifici requisiti fisici suindicati;

d) la commissione, seduta stante, comunichera© al candidato
l'esito degli accertamenti psico-fisici, sottoponendogli il verbale con-
tenente uno dei seguenti giudizi:

ûidoneo alla nomina ad ufficiale di complemento della
Marina militareý, con indicazione del profilo sanitario di cui alla pre-
cedente lettera c);

ûnon idoneo alla nomina ad ufficiale di complemento della
Marina militareý, con indicazione del motivo;

e) saranno giudicati ûidoneiý all'ammissione quali allievi uffi-
ciali di complemento i candidati cui sia stato attribuito il seguente
profilo sanitario minimo: psiche PS 2; costituzione CO 2; apparato
cardiocircolatorio AC 2; apparato respiratorio AR 2; apparati vari
AV 2; apparato osteo-artro-muscolare superiore LS 2; apparato
osteo-artro-muscolare inferiore LI 2; per l'apparato visivo VS e per
l'apparato uditivo AU valgono gli specifici requisiti precedentemente
indicati;

f) saranno giudicati ûnon idoneiý all'ammissione quali allievi
ufficiali di complemento e i candidati risultati, tra l'altro, affetti da:

imperfezioni ed infermita© previste dalla vigente normativa
in materia di inabilita© al servizio militare di leva;

imperfezioni ed infermita© per le quali e© prevista l'attribu-
zione del coefficiente 3 nelle caratteristiche somato-funzionali del
profilo sanitario dalle vigenti direttive per delineare il profilo sanita-
rio dei soggetti giudicati idonei al servizio militare di leva (fermi
restando i requisiti richiesti del presente decreto);

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia - disar-
tria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi presso
una struttura sanitaria militare;

malattie o lesioni acute per le quali sono previsti tempi lun-
ghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la fre-
quenza del corso;

malattie dell'occhio e degli annessi manifestamente croniche
o di lunga durata o di incerta prognosi, alterazioni dei mezzi diottrici
o del fondo oculare che possono pregiudicare, anche nel tempo, la
funzione visiva primaria o quelle collaterali, gli strabismi manifesti
anche alternanti, gli esiti di cheratotomia radiale, gli esiti di lasertera-
pia correttiva in presenza di alterazioni della corioretina o di evidenti
lesioni corneali;

tutte quelle malformazioni ed infermita© non contemplate dai
precedenti alinea, comunque incompatibili con la frequenza dei corsi
e con il successivo impiego quale ufficiale di complemento;

g) i giudizi espressi dalla Commissione negli accertamenti
psico-fisici sono definitivi;

h) tuttavia, i candidati giudicati ûnon idoneiý potranno spe-
dire con raccomandata con avviso di ricevimento, anticipandola via
fax (n. 0586/238222), all'Accademia navale - Ufficio concorsi, impro-
rogabilmente entro il decimo giorno successivo a quello della visita
medica specifica istanza, corredata di idonea documentazione rila-
sciata da struttura sanitaria pubblica, relativamente alle cause che
hanno determinato il giudizio di non idoneita© . Tale documentazione
verra© valutata dalla Commissione di cui al precedente art. 5 lett. c),
la quale, solo qualora lo ritenesse necessario, sottoporra© gli interes-
sati ad ulteriori accertamenti sanitari prima di emettere il giudizio
definitivo.

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero spedite oltre i termini perentori sopraindi-
cati.

In caso di mancato accoglimento dell'istanza i concorrenti rice-
veranno comunicazione che il giudizio di non idoneita© riportato al
termine degli accertamenti sanitari dovra© intendersi confermato.

In caso di accoglimento dell'istanza, invece, i candidati riceve-
ranno formale comunicazione da parte dell'Accademia navale.

I concorrenti dichiarati inabili anche a seguito della valutazione
sanitaria di cui alla presente lettera o degli ulteriori accertamenti
sanitari disposti, ovvero che, regolarmente convocati non si presente-
ranno a visita saranno considerati rinunciatari ed esclusi dal con-
corso.

7. L'idoneita© conseguita al termine delle prove di selezione previ-
ste dal presente decreto e© valida esclusivamente per il reclutamento
quale allievo ufficiale di complemento della Marina militare; essa
costituisce, quando richiesta, condizione necessaria, ma non suffi-
ciente, per l'eventuale successiva immissione nel servizio permanente
effettivo o per l'ammissione a ferme prolungate.
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Art. 7.

Formazione delle graduatorie e assegnazione ai Corpi

1. Il Comando dell'Accademia navale, al termine di ogni sele-
zione, provvedera© :

a) a compilare le graduatorie generali degli idonei, distinte
per laureati e per diplomati, sulla base del voto del titolo di studio e
dei risultati delle prove attitudinali;

b) all'assegnazione provvisoria dei candidati ai vari Corpi,
fino alla copertura dei posti di cui al precedente art. 1, comma 1,
tenuto conto:

della posizione nelle sopracitate graduatorie;

dei requisiti fisici richiesti per il Corpo di stato maggiore;

delle riserve di posti di cui all'art. 1, comma 2, lettere a), b) e
c), da soddisfare nell'ordine.

Il Comando dell'Accademia navale medesimo, sulla base delle
predette graduatorie, procedera© all'assegnazione provvisoria degli
idonei ai Corpi di stato maggiore, del genio navale, delle armi navali,
sanitario militare marittimo, di commissariato militare marittimo e
delle capitanerie di porto fino alla copertura dei posti messi a con-
corso, tenendo conto dei requisiti di idoneita© fisica, delle riserve di
posti, del titolo di studio per l'accesso ai Corpi e delle preferenze
espresse dai concorrenti, ove compatibili con le prioritarie esigenze
di Forza armata, al fine di garantire l'omogenea distribuzione degli
idonei nei vari Corpi.

2. Le graduatorie generali di ammissione a ciascun corso
saranno approvate dalla Direzione Generale per il personale militare.

3. In ciascuno dei corsi i posti riservati di cui al precedente
art. 1, comma 2, eventualmente non ricoperti per insufficienza di
riservatari idonei saranno devoluti a favore degli altri candidati ido-
nei.

4. Qualora alcuni dei posti restino scoperti per rinuncia, deca-
denza o dimissioni degli ammessi, il Comando dell'Accademia navale
ha facolta© di procedere ad altrettante ammissioni di idonei ai corsi
secondo l'ordine delle graduatorie di merito fino al 7� giorno di inizio
del rispettivo corso.

5. Qualora in un corso dovesse verificarsi disponibilita© di posti
per insufficienza di candidati idonei per uno o piu© Corpi, la Dire-
zione Generale per il personale militare si riserva la facolta© , secondo
le esigenze della Forza armata, di devolvere detti posti secondo l'or-
dine della rispettiva graduatoria generale (laureati o diplomati).

6. In ciascun corso per laureati i posti ulteriormente disponibili
potranno essere portati in aumento a quelli disponibili per il corri-
spondente corso per diplomati, e viceversa.

7. Fermo restando quanto indicato nei precedenti commi 3, 4, 5 e
6, qualora in un corso A.U.C. dovesse verificarsi disponibilita© di posti
per insufficienza di candidati idonei, la Direzione generale per il per-
sonale militare si riserva la facolta© , secondo le esigenze della Forza
armata, di devolvere detti posti al corso A.U.F.P. di previsto svolgi-
mento nello stesso periodo e viceversa, ovvero di portarli in aumento
a quelli del concorso successivo.

8. Decorso il termine di cui al precedente, comma 4, a seguito
delle eventuali rinunce di concorrenti, il Comando dell'Accademia
navale provvedera© :

al ripianamento delle vacanze;

all'assegnazione definitiva ai Corpi, con i criteri di cui al pre-
cedente, comma 1, lettera b), che potra© determinare la modifica della
assegnazione provvisoria di cui al comma medesimo.

9. Le graduatorie definitive degli ammessi in ciascun corso
saranno pubblicate nel giornale ufficiale del Ministero della difesa e
di tale pubblicazione sara© dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

10. Informazioni sull'esito dei predetti reclutamenti potranno
essere richieste nei quindici giorni precedenti la data di incorpora-
zione prevista per ciascun corso dall'art. 1 del presente decreto all'Uf-
ficio relazioni con il pubblico della Direzione generale per il perso-
nale militare - Palazzo Esercito - telefonando al numero 06/
4735.5941 - 06/4735.3444 - 06/4735.3445.

Art. 8.

Ammissione ai corsi e svolgimento

1. a) I candidati utilmente collocati nelle graduatorie saranno
ammessi ai corsi subordinatamente all'accertamento, anche succes-
sivo all'ammissione al corso formativo, del possesso dei requisiti di
ammissione di cui al precedente art. 2;

b) gli ammessi riceveranno da parte del Comando dell'Acca-
demia navale comunicazione dell'ammissione ai corsi e riceveranno
altres|© , al proprio domicilio, la cartolina precetto per il raggiungi-
mento della sede di Livorno da parte dei competenti Uffici leva delle
Capitanerie di porto di giurisdizione;

c) e© fatto loro obbligo di presentarsi il giorno di convoca-
zione, pena l'esclusione dal corso. In caso di impossibilita© ad ottem-
perare tempestivamente alla convocazione, per cause di forza mag-
giore, ricomprese tra quelle elencate al precedente art. 6, comma 3, e
riconosciute valide dal Comando dell'Accademia navale, potra© essere
concessa una proroga della data di presentazione che, comunque,
non potra© superare i sette giorni, purchë ne sia data notizia prima
della data di convocazione;

d) la Direzione generale per il personale militare si riserva di
esaminare eventuali documentate domande prodotte al Comando
dell'Accademia navale con cui i concorrenti ammessi alla frequenza
di un corso A.U.C. chiedano di transitare al corso immediatamente
successivo. In caso di accoglimento dell'istanza si applicano le dispo-
sizioni di cui al successivo, comma 2, del presente articolo;

e) i candidati all'atto dell'incorporazione rinunciano:

alle dispense, ai ritardi, ai rinvii ed a qualsiasi altro benefi-
cio concesso dai consigli di leva o comunque maturato fino a tale
momento;

agli altri eventuali benefici di servizio connessi alla condi-
zione di ammogliati con prole che fosse gia© in atto o che si dovesse
verificare durante il servizio di leva;

alla facolta© di partecipare ai corsi A.U.C. di altre Forze
armate, salvo quanto indicato nel successivo, comma 5, o all'espleta-
mento del servizio militare sostitutivo nei Corpi armati o militar-
mente organizzati dello Stato;

f) i candidati ammessi ai corsi sono obbligati alla ferma di
leva di mesi 14 decorrente dalla data di inizio del corso. Sono esclusi
dal computo della citata ferma eventuali periodi di servizio militare
comunque prestato;

g) la rinuncia alla partecipazione ad un corso e© irrevocabile e
comporta l'esclusione dalla relativa graduatoria di merito;

h) i candidati dovranno presentarsi al corso di formazione
muniti di valido documento di riconoscimento (carta d'identita© o pas-
saporto) e del libretto sanitario personale. Qualora militari in servizio
dovranno indossare l'uniforme. Essi dovranno portare al seguito, allo
scopo di evitare iperimmunizzazioni, una certificazione del proprio
pregresso stato vaccinale rilasciata dai soggetti sottoindicati:

1) anagrafi vaccinali presso i Comuni di residenza per
tetano/difterite, poliomielite, epatite B;

2) uffici sanitari pubblici di cui al decreto del Ministero
della sanita© 14 gennaio 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 39 del 17 febbraio
1997) per la febbre gialla;

3) medico vaccinatore per: morbillo, parotite, rosolia, epa-
tite A, tifo addominale, meningite meningococcica e tutte le altre vac-
cinazioni non obbligatorie. Tale certificazione dovra© essere compilata
su carta intestata, contenente le generalita© complete del vaccinato, la
data di vaccinazione, il numero di dosi effettuate ed il nome commer-
ciale del prodotto impiegato ed essere firmata in calce dal medico.

2. Fermo restando quanto previsto nel precedente art. 2,
comma 2, lettera c), i candidati concorrenti per la prima volta per
l'ammissione ad un corso A.U.C. risultati idonei ma non vincitori
riceveranno dal Comando dell'Accademia navale una comunicazione
con cui verranno avvertiti di potersi avvalere della facolta© di essere
rinviati a concorrere per il corso successivo senza essere sottoposti a
nuovi accertamenti fisio-psico-attitudinali, purchë lo richiedano
espressamente entro trenta giorni dalla data di ricezione della comu-
nicazione medesima. In tal caso essi saranno inseriti nella graduato-
ria di merito con il punteggio loro attribuito nel corso precedente.

3. a) Il corso, tenuto presso l'Accademia navale, avra© la durata
di circa tre mesi e non potra© essere ripetuto in nessun caso;
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b) gli allievi ufficiali che per qualsiasi motivo non frequente-
ranno almeno un terzo delle lezioni ed esercitazioni previste e quelli
che, per deficienza di qualita© militari o per motivi disciplinari, non
siano ritenuti meritevoli della nomina ad ufficiale saranno dimessi
dal corso;

c) gli allievi ufficiali dimessi dal corso o rinunciatari a prose-
guire lo stesso perderanno la qualifica di allievo ufficiale e:

1) se appartenenti a classe che nell'anno solare in corso al
momento della esclusione non e© ancora avviata alle armi saranno rin-
viati al domicilio e considerati, agli effetti degli obblighi di leva o di
servizio militare, come ripristinati nella posizione in cui erano prima
dell'avviamento al corso A.U.C. e pertanto, se arruolati di leva nel-
l'Esercito o nell'Aeronautica, restituiti al distretto militare di prove-
nienza;

2) se appartenenti a classe gia© chiamata alle armi o la cui
chiamata alle armi e© in corso al momento della esclusione, saranno
avviati dal Comando dell'Accademia navale al Centro di addestra-
mento e reclutamento della Marina militare interessato a disposi-
zione dell'Ufficio generale del personale della Marina - 3� Reparto -
Impiego Sottufficiali e Truppa per completare il servizio di leva in
qualita© di militare comune di 2� classe, conservando la categoria loro
assegnata all'atto dell'incorporazione.

4. a) Al termine del corso verra© compilata una graduatoria di
merito degli allievi idonei, che saranno nominati aspiranti guardia-
marina di complemento ed inviati presso le destinazioni di impiego
a terra od a bordo di unita© navali per completare il prescritto tiroci-
nio di centoventi giorni, propedeutico alla nomina a guardiamarina
di complemento.

b) gli aspiranti guardiamarina che al termine del suddetto
tirocinio risulteranno idonei saranno nominati a guardiamarina di
complemento, entrando a far parte degli ufficiali ûausiliariý della
Marina militare;

c) agli aspiranti guardiamarina di complemento che al ter-
mine del suddetto tirocinio non risulteranno idonei a rivestire il
grado di ufficiale si applichera© quanto previsto al precedente,
comma 3, lettera c), numero 2).

5. Durante la frequenza del corso A.U.C., durante il tirocinio e
durante l'espletamento del servizio di prima nomina saranno concessi
nulla osta al transito in altre Forze armate o Corpi armati dello Stato
solo ai vincitori dei concorsi per l'ammissione ad una Accademia
militare o per la frequenza di corsi allievi ufficiali piloti di comple-
mento dell'Aeronautica militare ovvero di corsi allievi ufficiali per
l'ammissione ai quali e© richiesto un titolo di studio superiore, nonchë
agli ammessi all'arruolamento per la assunzione in servizio perma-
nente, con qualsiasi grado, nella Marina od in altra Forza amata o
nell'Arma dei carabinieri, nel Corpo della Guardia di Finanza, nella
Polizia di Stato, nel Corpo della Polizia Penitenziaria, nel Corpo
della Guardia Forestale e nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco.

6. Per esigenze di bilancio o di servizio, il Ministero della difesa
ha facolta© di disporre, con provvedimento collettivo, il collocamento
in congedo illimitato, prima del compimento della ferma assunta,
degli allievi ufficiali o aspiranti guardiamarina o guardiamarina
appartenenti ai corsi di cui al presente decreto.

Art. 9.

Esclusioni

1. I candidati che risultassero in difetto anche di uno soltanto dei
requisiti richiesti per l'ammissione ai corsi allievi ufficiali di comple-
mento ed in ferma prefissata della Marina militare saranno esclusi
dal reclutamento con provvedimento motivato dagli Uffici Leva delle
Capitanerie di porto ovvero dal Comando dell'Accademia navale.

2. La Direzione generale per il personale militare potra© escludere
con provvedimento motivato, in qualsiasi momento, i candidati dal
reclutamento ovvero dal corso, nonchë potra© dichiarare i medesimi
decaduti dalla qualifica di aspirante guardiamarina o dalla nomina a
guardiamarina di complemento, qualora il difetto dei prescritti requi-
siti venisse accertato durante le selezioni, durante il corso, ovvero
dopo le predette nomine.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Comando dell'Accademia navale per le finalita© di gestione del reclu-
tamento e saranno trattati presso una banca dati automatizzata
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di ammissione ai corsi. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del reclutamento o alla
posizione giuridico-economica del candidato, nonchë in caso di esito
positivo del reclutamento, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del
Comandante dell'Accademia navale, responsabile del trattamento.
Titolare del trattamento e© il Direttore generale della Direzione gene-
rale per il personale militare.

Art. 11.

Prospettive di carriera

1. I guardiamarina di complemento in servizio di 1� nomina pos-
sono chiedere di partecipare al concorso, per titoli, per l'ammissione
alla ferma volontaria non rinnovabile di anni due a decorrere dal
giorno successivo a quello di compimento del servizio di prima
nomina, di cui all'art. 37 della legge 20 settembre 1980, n. 574.

2. Gli ufficiali di complemento potranno altres|© partecipare, qua-
lora in possesso dei requisiti richiesti:

al concorso per la nomina ad ufficiale in servizio permanente
effettivo del ruolo speciale della Marina militare nel Corpo di appar-
tenenza;

ai concorsi per il reclutamento degli ufficiali in servizio per-
manente dei ruoli normali di cui all'art. 4, comma 4, del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1997, n. 490 e successive modificazioni. Per tale
concorso, per gli ufficiali ausiliari che abbiano prestato servizio senza
demerito nella Forza armata, sono previste riserve di posti fino
all'80% di quelli annualmente disponibili.

Art. 12.

Incentivi per gli ufficiali ausiliari della Marina

1. Ai sensi dell'art. 26 del decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215, citato nelle premesse, per gli ufficiali di complemento della
Marina, quali ufficiali ausiliari, sono previsti i seguenti incentivi:

applicazione delle disposizioni dell'art. 77 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 14 febbraio 1964, n. 237, e successive modi-
ficazioni, nonchë delle previsioni della legge 3 maggio 1955, n. 370, e
successive modificazioni, in materia di conservazione del posto di
lavoro per i richiamati alle armi;

valutabilita© nei pubblici concorsi dei periodi di servizio pre-
stati quale ufficiale di complemento con attribuzione di un punteggio
incrementale non inferiore a quello che le commissioni esaminatrici
attribuiscono per i servizi prestati negli impieghi civili presso gli enti
pubblici;

applicazione agli ufficiali di complemento che abbiano pre-
stato servizio senza demerito, delle disposizioni di cui all'art. 17 del
decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in materia di formazione
professionale ed inserimento nel mondo del lavoro e crediti formativi.

Art. 13.

Disposizioni per Reparti/Enti

1. I Reparti/Enti sono tenuti ad osservare le prescrizioni ripor-
tate nell'allegato E, che costituisce parte integrante del presente
decreto.

Il presente decreto, sottoposto a controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e nel foglio d'ordini della Marina militare.

Roma, 13 dicembre 2002

Ten. Gen.: D'Arrigo

Amm. Isp. Capo (CP): Sicurezza
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Allegato A
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Allegato B

Modello di domanda di ammis-
sione ai corsi A.U.C. della
Marina militare per i candidati
non in servizio, per i provenienti
dalla Scuola navale ûF. Moro-
siniý e per i provenienti dalla
1� Classe dei corsi normali
del Corpo di Stato maggiore.
(In carta semplice)

All'Ufficio leva della Capitaneria di
porto di ................................ (1)

Il sottoscritto ................................. , nato a ..................................
(cognome e nome) (2)

(provincia di ..................... ), il ..................... codice fiscale .....................
residente a ................................. , via/piazza ................................. n. .....
(provincia di ................), c.a.p. .........., famiglia residente a ................
via .............................. (provincia di .............................. ), c.a.p. ..........,
iscritto nei ruoli del ............................................................................ (3),
nel chiedere di ricevere ogni comunicazione relativa al reclutamento
al seguente recapito (4):
Via/Piazza ............ n. ....., comune di ............ (provincia di ............. ),
c.a.p. .......... tel. ....................

Chiede

di essere ammesso alle selezioni per il ........................................... (5)
corso A.U.C. ......................................... (6).

All'uopo, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiara-
zioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

Dichiara che:

a) e© cittadino italiano;

b) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di ............................
(in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali il
candidato dovra© indicarne i motivi);

c) e© ........................................................................... (stato civile);

d) e© /non e© proveniente dalla Scuola navale militare ûF. Moro-
siniý di Venezia; (7)

e) e© /non e© proveniente dalla 1� Classe dei ruoli normali del
Corpo di stato maggiore; (7)

f) e© in possesso/prevede di conseguire (7) il/la seguente
diploma/laurea (7) .............................. codice .............................. (8),
conseguito/da conseguire (7) nell'anno .........., sessione ..........
presso l'Istituto/Universita© di ....................................................... (7),
via ................................... , c.a.p. ........... citta© ....................................
con la seguente votazione (9) ...../.....;

g) non ha riportato condanne penali o applicazioni di pena ai
sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale e non ha in corso
procedimenti penali o amministrativi per l'applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione, në risultano a proprio carico precedenti
penali ascrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell'articolo 686 del
codice di procedura penale. Si impegna, altres|© , a comunicare all'Ac-
cademia navale - Ufficio concorsi, qualsiasi variazione della sua posi-
zione giudiziaria che intervenga successivamente alla dichiarazione
contenuta nella domanda di partecipazione al corso fino all'ammis-
sione ai corsi stessi (10);

h) non ha conseguito un giudizio di ûnon idoneita© ý in precedenti
prove psico-attitudinali per l'ammissione ai corsi normali dell'Acca-
demia navale o per l'arruolamento volontario nella Marina militare;

i) non ha partecipato per due volte, anche non consecutive,
all'ammissione ai corsi A.U.C. della Marina militare dello stesso tipo
di quello per il quale concorre, classificandosi in posizione non utile
nella relativa graduatoria di ammissione;

h) non e© stato dimesso per motivi disciplinari o per inattitudine
alla vita militare da Accademie, Scuole, Istituti di formazione delle
Forze armate o dei Corpi armati dello Stato;

i) non e© stato riformato alla visita di leva o successivamente ad
essa;

l) non e© stato dichiarato ûobiettore di coscienzaý në e© stato
ammesso a prestare ûservizio civileý;

m) si impegna, qualora ammesso ai corsi, ad accettare di pre-
stare servizio in qualunque sede;

n) ha preso conoscenza di quanto previsto dal bando di recluta-
mento e acconsente, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

o) si impegna, ai sensi dell'art. 3, comma 6, del bando, a comuni-
care tempestivamente all'Accademia navale - Ufficio concorsi l'even-
tuale successiva incorporazione in altra Forza armata o Corpo
armato dello Stato;

p) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al trattamento
dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso (legge
n. 675/1996).

Il sottoscritto allega l'atto di assenso per l'arruolamento volonta-
rio (solo per i candidati minorenni all'atto di inoltro della domanda).

.............................. l|© .............................
(localita© ) (data)

...............................................................
(firma per esteso cognome e nome leggibili)

Per l'assenso alla partecipazione del minore

............................................................... (11)

Firma dei/l genitori/e o del tutore (12)

...............................................................

...............................................................
(per esteso cognome e nome leggibili)

öööö

(1) Indirizzare la domanda alla Capitaneria di porto di ascri-
zione o giurisdizione.

(2) Riportare esattamente il cognome/nome o i cognomi/nomi
propri, ivi comprese le virgole o i trattini che separano gli eventuali
doppi nomi.

(3) Indicare la Capitaneria di porto di ascrizione, se leva di
mare; ovvero il Distretto militare, se leva di terra.

(4) Ogni eventuale successiva variazione dovra© essere tempesti-
vamente comunicata all'Accademia navale - Ufficio concorsi.

(5) Indicare il corso prescelto (25�, 26�, 27� o 28�).

(6) Indicare: ûLý per i corsi per laureati, ûDý per i corsi per
diplomati.

(7) Cancellare la dicitura che non interessa.

(8) Indicare esattamente il codice relativo come da apposite
tabelle dei titoli di studio riportate nell'allegato A.

(9) In 110� per la laurea, in 60� o 100� per il diploma.

(10) In caso contrario, indicare le condanne, le applicazioni di
pena, i procedimenti a carico ed ogni eventuale precedente penale,
precisando la data del provvedimento e l'Autorita© giudiziaria che lo
ha emanato, ovvero quella presso la quale penda un eventuale proce-
dimento penale per aver acquisito la qualifica di imputato.

(11) Cognome e nome del concorrente.

(12) Il concorrente che alla data di presentazione della domanda
di partecipazione all'arruolamento sia minorenne dovra© far vistare
la sua firma, apposta in calce alla domanda, da entrambi i genitori
o dal genitore che esercita legittimamente l'esclusiva potesta© o, in
mancanza di essi, dal tutore.



ö 50 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

Allegato C

Modello di domanda di ammis-
sione ai corsi A.U.C. della
Marina militare per i militari
del C.E.M.M. in servizio.
(In carta semplice)

All'Accademia Navale - Ufficio
concorsi - viale Italia, 72 - 57100
Livorno tramite: .................. (1)

Il sottoscritto ..................................... nato a ......................................
(cognome e nome) (2)

(provincia di ....................), il .................... codice fiscale ..................
residente a ............................ - via/piazza ............................ n. ..........
(provincia di ................), c.a.p. .................................. iscritto nei
ruoli della Capitaneria di porto di ................................................ (3),
attualmente in servizio presso ..............................................................
in qualita© di .................................................... (leva, leva prolungata),
con ferma di leva scadente il ....................................... nel chiedere di
ricevere ogni comunicazione relativa al reclutamento al seguente
recapito (4):
via/piazza ............................ n. .......... comune di ............................
(provincia di ....................), c.a.p. ................... , telefono ...................

Chiede

di essere ammesso alle selezioni per il ........................................... (5)
corso A.U.C. .................................................................................. (6).

Alluopo, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiara-
zioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

Dichiara:

a) e© in possesso/prevede di conseguire (7) il/la seguente
diploma/laurea (7) .............................................. codice ............... (8)
conseguito/da conseguire (7) nell'anno ............... sessione, presso
l'Istituto/Universita© (7) di .............................. via ..............................
c.a.p. .................... citta© ............................................. con la seguente
votazione (9) .............../...............;

b) non ha riportato condanne penali o applicazioni di pena ai
sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale e non ha in
corso procedimenti penali o amministrativi per l'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, në risultano a proprio carico
precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del-
l'art. 686 del codice di procedura penale. Si impegna altres|© a comuni-
care alla Accademia navale - Ufficio concorsi, qualsiasi variazione
della sua posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla
dichiarazione di cui sopra e fino alla nomina a ufficiale di comple-
mento; (10)

c) non ha conseguito un giudizio di ûnon idoneita© ý in prece-
denti prove psico-attitudinali per l'ammissione ai corsi normali del-
l'Accademia navale o per l'arruolamento volontario nella Marina
militare;

d) non ha partecipato per due volte, anche non consecutive,
all'ammissione ai corsi A.U.C. della Marina militare dello stesso tipo
di quello per il quale concorre, classificandosi in posizione non utile
nella relativa graduatoria di ammissione;

e) non e© stato dimesso per motivi disciplinari o per inattitu-
dine alla vita militare da Accademie, Scuole, Istituti di formazione
delle Forze armate o dei Corpi armati dello Stato;

f) si impegna, qualora ammesso ai corsi, ad accettare di pre-
stare servizio in qualunque sede;

g) ha preso conoscenza di quanto previsto dal bando di reclu-
tamento e acconsente, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

h) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso
(legge n. 675/1996).

......................... l|© .........................
(localita© ) (data)

........................................................
(firma per esteso cognome e nome leggibili)

A CURA DEL COMANDO DI APPARTENZA

........................................................................... (11)

PER PRESA VISIONE DELLE DISPOSIZIONI PER IL
RECLUTAMENTO DEGLI ALLIEVI UFFICIALI DI COMPLE-
MENTO

Data presentazione domanda ........................................

VISTO
................................................. (12)

öööö

(1) Reparto/Ente di appartenenza.

(2) Riportare esattamente il cognome/nome o i cognomi/nomi
propri, ivi comprese le virgole oi trattini che separano gli eventuali
doppi nomi.

(3) Indicare la Capitaneria di porto di ascrizione.

(4) Ogni eventuale successiva variazione dovra© essere tempesti-
vamente comunicata all'Accademia navale - Ufficio concorsi.

(5) Indicare il corso prescelto (25�, 26�, 27� o 28�).

(6) Indicare: ûLý per i corsi per laureati, ûDý per i corsi per
diplomati.

(7) Cancellare la dicitura che non interessa.

(8) Indicare esattamente il codice relativo come da elenco dei
titoli di studio in allegato A.

(9) In 110� per la laurea, in 60� o 100� per il diploma.

(10) In caso contrario, il candidato dovra© indicare le condanne,
le applicazioni di pena, i procedimenti a carico ed ogni eventuale pre-
cedente penale, precisando la data del provvedimento e l'Autorita©
Giudiziaria che lo ha emanato, ovvero quella presso la quale penda
un eventuale procedimento penale per aver acquisito la qualifica di
imputato.

(11) Timbro del Reparto/Ente.

(12) Firma del Comandante o suo Delegato.

öööö

ATTO DI ASSENSO
per l'arruolamento volontario di un minore

(in carta semplice)

Comune di .......................................................

L'anno .................... add|© ................... del mese di ....................
si sono presentati (si e© presentato) davanti a me, .......................... (1)
del comune predetto, i signori (il signor) (2) .......................................
genitori (genitore o tutore) del minore ......................................... (3).

I predetti (il predetto) acconsentono (acconsente) a che l'Ammi-
nistrazione militare sottoponga il minore ...................................... (3)
agli accertamenti previsti dall'art. 6 del bando e che il medesimo con-
tragga l'arruolamento volontario nel Corpo equipaggi militari marit-
timi.

In fede di che gli stessi (lo stesso) dichiaranti (dichiarante) hanno
sottoscritto con me il presente atto.

Il/I dichiarante/i (4)
........................................... (firma)
............................................ (firma)

Il .............................................. (1)

............................................ (firma)

öööö

(1) Qualifica di colui che riceve la dichiarazione;

(2) Cognome e nome dei dichiaranti (o del dichiarante);

(3) Cognome e nome del minore;

(4) L'atto dovra© essere firmato da entrambi i genitori o dal geni-
tore che esercita legittimamente l'esclusiva potesta© o, in mancanza di
essi, dal tutore.
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Allegato E

DISPOSIZIONI PER REPARTI/ENTI

1. Gli Uffici Leva delle capitanerie di porto:
a) accoglieranno le domande di partecipazione ai corsi dei

candidati non in servizio, verificando i requisiti richiesti di cui
all'art. 2, commi 1 e 2, del presente decreto;

b) potranno far regolarizzare le domande, spedite o presen-
tate nei termini previsti, che dovessero risultare formalmente irrego-
lari o non conformi ai modelli allegati al presente decreto;

c) adotteranno provvedimenti di esclusione nei confronti dei
candidati che:

avessero presentato domanda di partecipazione oltre i ter-
mini stabiliti ovvero non conformi alle disposizioni riportate nel pre-
sente decreto;

risultassero in difetto dei requisiti prescritti per la frequenza
del corso;

d) invieranno all'Accademia navale - Ufficio concorsi, entro il
decimo giorno dalla data di ricezione:

le domande dei candidati gia© arruolati di leva nel C.E.M.M.
con allegata la scheda matricolare verde, in duplice copia, in origi-
nale o copia conforme all'originale;

le domande dei candidati appartenenti alla leva dell'Esercito
e dell'Aeronautica (per i gia© arruolati, la domanda dovra© essere
inviata con allegata, in duplice copia, la scheda matricolare verde
incompleta);

le domande dei candidati appartenenti a classe non ancora
chiamata alla leva che chiedono di adempiere anticipatamente gli
obblighi di leva ai sensi della legge 31 marzo 1966, n. 259, quale
risulta modificata dall'articolo 3 della legge 31 marzo 1975, n. 191,
con allegato l'atto di assenso (alla domanda dovra© essere allegata la
scheda matricolare verde incompleta, in duplice copia);

immediata comunicazione dell'eventuale gia© avvenuto
avviamento alle armi dei partecipanti ai corsi A.U.C. di cui al pre-
sente decreto. Nel contempo richiederanno al Centro di Addestra-
mento e Reclutamento della Marina militare competente di notificare
all'Accademia navale la destinazione dell'interessato al termine della
fase di reclutamento;

gli elenchi, distinti per corso, riportanti i nominativi dei
candidati che hanno prodotto domanda di ammissione ai corsi, in
ordine alfabetico per cognome, e con a fianco di ciascuno indicati i
seguenti elementi:

la data e il luogo di nascita;
il domicilio eletto;
la tipologia del corso prescelto: ûLý o ûDý;
il titolo di studio conseguito o da conseguire, con preci-

sata l'eventuale sessione o sotto sessione ed il codice del titolo di stu-
dio di cui al precedente allegato A;

documenti eventualmente allegati alla domanda dal can-
didato;

la data di presentazione della domanda, che per quelle
spedite con lettera raccomandata risulta dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante. La busta dovra© essere conservata agli atti.

e) provvederanno all'invio all'Accademia medesima, anche
via fax, entro il quindicesimo giorno dalla data di scadenza del ter-
mine di presentazione delle domande di ciascuno dei reclutamenti di
cui al presente decreto, di un elenco riepilogativo dei giovani che
hanno prodotto domanda, nonchë assicurazione di non avere giacenti
pratiche di ammissione al relativo corso.

Le domande comunque dovranno essere trasmesse in modo che
pervengano all'Accademia navale - Ufficio concorsi, improrogabil-
mente entro il:

15 marzo 2003 per il venticinquesimo corso A.U.C.;
30 luglio 2003 per il ventiseiesimo corso A.U.C.;
26 settembre 2003 per il ventisettesimo corso A.U.C.;
27 dicembre 2003 per il ventottesimo corso A.U.C.
f) provvederanno alla convocazione presso l'Ente in cui si

svolgeranno le selezioni dei candidati in modo che vi giungano alle
date stabilite dall'Accademia navale (tutti i candidati dovranno essere
muniti di cartolina precetto con tagliandi validi per il viaggio di
andata e ritorno: quelli per il viaggio di andata, convalidati con il
timbro della stessa Capitaneria di porto; quelli per il viaggio di
ritorno, con le sole indicazioni delle localita© di partenza e di rientro,
saranno convalidati dall'Ente militare ospitante al termine delle ope-
razioni di selezione).

I candidati che, per giustificati motivi, non potessero presentarsi
alla data fissata, dovranno essere segnalati con urgenza all'Accade-
mia navale - Ufficio concorsi che autorizzera© l'eventuale differimento
della data di presentazione;

g) si atterranno alle norme previste per l'assegnazione delle
matricole.

2. I Reparti/Enti che hanno in forza militari del C.E.M.M. che
hanno inoltrato domanda di ammissione ai corsi A.U.C.:

a) invieranno all'Accademia navale - Ufficio concorsi le
domande suddette datate e vistate;

b) comunicheranno urgentemente la nuova destinazione del-
l'interessato all'Accademia navale nel caso di trasferimento degli
stessi;

c) provvederanno ad avviare gli interessati, muniti del cor-
redo necessario, in A.S.R. presso il Distaccamento C.E.M.M. del-
l'Ente preposto alle selezioni, in modo che vi giungano nei giorni ed
ore stabiliti dall'Accademia navale.

3. L'Accademia navale:

a) accogliera© le domande di partecipazione ai corsi dei candi-
dati in servizio, verificando i requisiti richiesti di cui all'art. 2,
commi 1 e 2, del presente decreto;

b) potra© far regolarizzare le domande, che spedite o presen-
tate nei termini previsti, dovessero risultare formalmente irregolari o
non conformi ai modelli allegati al presente decreto;

c) adottera© ovvero fara© adottare provvedimenti di esclusione,
informando gli Uffici leva delle Capitanerie di porto per i candidati
non in servizio, per le domande di partecipazione che dovessero risul-
tare:

non presentate entro i termini stabiliti o fatte pervenire
dagli Uffici leva delle Capitanerie di porto in date successive a quelle
previste dalle presenti disposizioni;

non conformi alle disposizioni riportate nel presente
decreto;

relative a candidati non in possesso dei requisiti richiesti;

non corredate dalla scheda matricolare verde o copia con-
forme della stessa (in duplice copia);

d) trasmettera© alla Direzione generale per il personale mili-
tare le eventuali domande di transito prodotte dagli ammessi alla fre-
quenza di un corso A.U.C.;

e) inviera© alla Direzione generale per il personale militare le
graduatorie finali di ammissione per la prescritta approvazione da
parte della stessa;

f) inviera© alla Direzione generale per il personale militare -
I Reparto - 1� Divisione - 3� Sezione, entro il decimo giorno dall'in-
corporazione, i tabulati, su supporto informatico, contenenti i
seguenti elementi relativi ai candidati di ogni corso: cognome, nome,
data di nascita, luogo di nascita, provincia di nascita, codice comune
nascita, eventuale stato estero di nascita e comune estero di nascita,
comune di residenza, provincia di residenza, codice del comune di
residenza, indirizzo, c.a.p., codice fiscale, titolo di studio, data di
incorporazione, Capitaneria di porto di ascrizione, corso, Corpo di
assegnazione;

g) provvedera© in applicazione delle disposizioni del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 a richiedere alle ammini-
strazioni pubbliche ed Enti competenti la conferma di quanto dichia-
rato nella domanda dai candidati idonei alle fasi selettive;

h) per i candidati:

stabilira© la data di presentazione per le prove fisio-psico-
attitudinali, secondo i criteri stabiliti dal presente decreto, infor-
mando tempestivamente gli Uffici leva delle Capitanerie di porto e
gli eventuali altri Reparti/Enti interessati affinchë provvedano al loro
invio presso l'Ente preposto allo svolgimento delle prove selettive;

comunichera© agli ammessi la data di presentazione in Acca-
demia navale per l'inizio dei corsi;

valutera© , ai sensi dell'art. 6, comma 6, lettera h), del pre-
sente decreto le eventuali richieste di ulteriori accertamenti sanitari,
provvedendo, qualora le stesse siano state prodotte nei tempi previsti
e documentate opportunamente, al loro immediato invio all'Ispetto-
rato della sanita© della Marina militare per la successiva trattazione;
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valutera© , sotto il profilo della legittimita© , le eventuali richie-
ste di transito ad altro corso da parte dei candidati che non conse-
guano nei termini previsti dal presente decreto il titolo di studio
richiesto per l'ammissione al corso prescelto nella domanda di parte-
cipazione;

informera© i candidati idonei ma non ammessi per motivi di
graduatoria alla frequenza del corso A.U.C. della facolta© di poter
essere rinviati a concorrere per il corso successivo qualora lo richie-
dano espressamente entro trenta giorni dalla data di ricezione della
comunicazione.

i) informera© il Reparto/Ente militare interessato, la Direzione
generale per il personale militare - II Reparto 6� Divisione (solo per
il personale volontario in ferma annuale) e l'U.G.P. - 3� Reparto, del
trasferimento all'Accademia navale per la frequenza dei corsi A.U.C.
dei militari del C.E.M.M. ammessi ai predetti corsi o dell'eventuale
mancato superamento del corso e rinvio dallo stesso;

j) assegnera© a ciascuno degli ammessi una categoria del
C.E.M.M., conforme ai requisiti fisici e professionali degli interessati
ed al Corpo cui sono stati ammessi, facendo eccezione per i giovani
provenienti dal servizio di leva (militari del C.E.M.M.) che conser-
vano la propria categoria;

k) trascrivera© sulla scheda verde la categoria assunta;

l) provvedera© all'assegnazione provvisoria ai Corpi degli
ammessi alla frequenza dei corsi;

m) provvedera© , in relazione alle rinunce a frequentare i corsi,
a convocare gli idonei secondo l'ordine di graduatoria fino al settimo
giorno dall'inizio del corso. Le successive rinunce non daranno luogo
a ulteriori convocazioni;

n) provvedera© all'assegnazione definitiva ai Corpi degli
ammessi alla frequenza dei corsi;

o) inviera© alla Direzione Generale per il personale militare -
I Reparto - 1� Divisione 3� Sezione gli elenchi, su supporto informa-
tico e cartaceo, suddivisi per regioni, degli allievi incorporati (entro
il decimo giorno di inizio del relativo corso);

p) applichera© ai giovani non ammessi ai corsi, o dimessi dai
corsi per rinuncia o allontanamento, le disposizioni contenute nel-
l'art. 8, comma 3, del presente decreto. Tali disposizioni devono
essere opportunamente portate a conoscenza per iscritto, in duplice
copia, agli interessati, i quali dovranno restituirne una copia firmata
per ricevuta;

q) comunichera© , nei riguardi dei non ammessi, dei rinuncia-
tari e degli allontanati dai corsi, agli Uffici leva delle Capitanerie di
porto il motivo della non ammissione, della rinuncia o dell'allontana-
mento, indicando anche se debbano essere esclusi dai futuri corsi
A.U.C. della Marina militare;

r) per coloro che dovranno essere avviati al servizio nel
C.E.M.M. istituira© il foglio matricolare da inviare il piu© presto possi-
bile al Centro di addestramento e reclutamento della Marina militare
interessato;

s) provvedera© a far sottoporre i candidati ammessi ai corsi ad
un controllo sanitario all'atto dell'incorporazione;

t) si atterra© alle norme previste per l'assegnazione delle matri-
cole.

4. I Centri di addestramento e reclutamento della Marina mili-
tare:

a) si atterranno, nei confronti di chi verra© rinviato dal corso,
alle norme in vigore per l'assegnazione delle caratteristiche ûDý o ûLý

b) agli effetti della decorrenza della ferma, assegneranno ai
predetti la classe e lo scaglione C.E.M.M. chiamato alla leva nel mese
d'inizio del corso A.U.C. o, se nel mese non vi sia scaglione, a quello
immediatamente successivo;

c) annoteranno, sul frontespizio dei fogli matricolari e sugli
altri documenti d'uso, la classe e lo scaglione di incorporazione;

d) segnaleranno i militari cos|© incorporati all'U.G.P. 3�
Reparto, indipendentemente dalle altre variazioni e segnalazioni
d'uso.

AVVISO

Nella presente Gazzetta Ufficiale e© pubblicato anche il bando dei
concorsi per l'ammissione di giovani ai corsi allievi ufficiali in ferma
prefissata (A.U.F.P.) della Marina per il conseguimento della nomina
ad ufficiale, ausiliario dei ruoli normali e speciali dei vari Corpi della
Marina, per il 2003. Chi ne abbia interesse ha facolta© , sempre che ne
abbia i requisiti, di produrre contemporaneamente domanda sia per
uno dei predetti concorsi, sia per il reclutamento di allievi ufficiali di
complemento (A.U.C.) della Marina di cui al presente bando.

02E10039

Concorsi, per titoli ed esami, per l'ammissione di complessivi
trecentoquarantuno giovani ai corsi allievi ufficiali in ferma
prefissata (A.U.F.P.) della Marina per il conseguimento
della nomina a sottotenente di vascello/guardiamarina, ausi-
liario a ferma prefissata dei ruoli normali e speciali dei vari
corpi della Marina.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

di concerto con
IL COMANDANTE GENERALE

del Corpo delle capitanerie di porto

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, concernente lo stato degli
ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Ministro della difesa 13 giugno 1957, concer-
nente il regolamento interno dell'Accademia navale e successive
modificazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente l'unifica-
zione ed il riordinamento dei ruoli normali, speciali e di comple-
mento degli Ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e
successive modificazioni;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, concernente specifici limiti di altezza per la
partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto d'accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto del Ministro della difesa 16 settembre 1993,
n. 603, concernente il regolamento recante disposizioni di attuazione
degli articoli 2 e 4 della succitata legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'am-
bito dell'Amministrazione difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre
1997, n. 511, concernente il regolamento recante le norme di organiz-
zazione dell'Accademia navale;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell'avanzamento
degli Ufficiali e successive modificazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
Governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminile,
la quale, tra l'altro, demanda ad un decreto ministeriale la definizione
annuale delle aliquote, dei ruoli, dei corpi, delle categorie, delle spe-
cialita© e delle specializzazioni di ciascuna Forza armata in cui ha
luogo il reclutamento di personale femminile;
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Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al sopracitato decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con
cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai
concorsi per la nomina ad ufficiale della Marina;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 aprile 2000, n. 114,
emanato in applicazione dell'art. 1, comma 5, della piu© volte citata
legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente il regolamento recante
norme per l'accertamento dell'idoneita© al servizio militare, con
annesso elenco delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di
non idoneita© ;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della sanita© militare, emanata per l'applicazione dell'elenco
delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al
servizio militare, di cui all'annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione generale
della sanita© militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giu-
dicati idonei al servizio militare;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 luglio 2002, emanato
in applicazione dell'art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 otto-
bre 1999, n. 380, che, nel definire, tra l'altro, i ruoli della Marina nei
quali avverra© nell'anno 2003 il reclutamento del personale femminile,
ha fissato al 20% l'aliquota massima di detto personale che potra©
essere ammesso ai corsi allievi ufficiali in ferma prefissata della
Marina medesima;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 agosto 2000, n. 302,
concernente il regolamento della scuola navale militare ûFrancesco
Morosiniý;

Visto il decreto del Ministro dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 4 agosto 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministro dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente
disposizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello stru-
mento militare in professionale, a norma dell'art. 3, comma 1, della
legge 14 novembre 2000, n. 331;

Visto il decreto del Ministro della difesa 26 settembre 2002, ema-
nato in applicazione dell'art. 23, comma 5, del sopracitato decreto
legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante disposizioni concernenti i
criteri e le modalita© per l'arruolamento degli ufficiali in ferma prefis-
sata, nonchë la durata dei relativi corsi;

Ravvisata la necessita© di indire concorsi, per titoli ed esami, per
il reclutamento nel corso del 2003 di complessivi 341 allievi ufficiali
in ferma prefissata, ausiliari dei ruoli normali e dei ruoli speciali,
con riserva di rideterminarne eventualmente il numero in funzione
delle disposizioni che saranno contenute nella legge relativa al bilan-
cio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2003 di imminente
emanazione;

Decreta:

Art. 1.

Posti a disposizione

1. Sono indetti i seguenti concorsi, per titoli ed esami, per l'am-
missione di complessivi trecentoquarantuno giovani ai sottonotati
corsi allievi ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.) della Marina
per il conseguimento della nomina a sottotenente di vascello/guar-
diamarina ausiliario a ferma prefissata dei ruoli normali e speciali

dei vari Corpi della Marina con il numero e la ripartizione di posti e
con i periodi di presumibile svolgimento dei corsi di seguito indicati:

a) Concorso per l'ammissione di duecentoquattordici allievi
ai corsi AUFP, ausiliari dei ruoli normali della Marina:

1� corso A.U.F.P. - (dal 6 ottobre al 6 dicembre 2003) - 88 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................. 10 posti;
Corpo del genio navale ............................................... 10 posti;
Corpo delle armi navali .............................................. 10 posti;
Corpo sanitario ............................................................ 18 posti

(di cui 17 per medici e 1 per odontoiatri);
Corpo di commissariato .............................................. 10 posti;
Corpo delle capitanerie di porto ................................. 30 posti.

2� corso A.U.F.P. - (dal 12 gennaio al 14 marzo 2004) - 42 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................... 4 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 5 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 5 posti;

Corpo sanitario .............................................................. 9 posti
(di cui 6 per medici, 1 per odontoiatri e 2 per farmacisti);

Corpo di commissariato ................................................ 5 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................. 14 posti.

3� corso A.U.F.P. - (dal 16 marzo al 25 maggio 2004) - 42 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................... 4 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 5 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 5 posti;

Corpo sanitario .............................................................. 9 posti
(di cui 8 per medici e 1 per odontoiatri);

Corpo di commissariato ................................................ 5 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................. 14 posti.

4� corso A.U.F.P. (dal 28 maggio al 25 luglio 2004) - 42 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................... 4 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 5 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 5 posti;

Corpo sanitario marittimo ............................................. 9 posti
(di cui 6 per medici, 1 per odontoiatri e 2 per farmacisti);

Corpo di commissariato ................................................ 5 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................. 14 posti.

b) Concorso per l'ammissione di centoventisette allievi ai
corsi AUFP, ausiliari dei ruoli speciali della Marina:

1� corso A.U.F.P - (dal 6 ottobre al 6 dicembre 2003) - 52 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................. 24 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 6 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 6 posti;

Corpo di commissariato ................................................ 6 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................. 10 posti.

2� corso A.U.F.P. - (dal 12 gennaio al 14 marzo 2004) - 25 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................. 11 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 3 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 2 posti;

Corpo di commissariato ................................................ 3 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................... 6 posti.



ö 54 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

3� corso A.U.F.P. - (dal 16 marzo al 25 maggio 2004) - 25 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................. 11 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 3 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 2 posti;

Corpo di commissariato ................................................ 3 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................... 6 posti.

4� corso A.U.F.P. (dal 28 maggio al 25 luglio 2004) - 25 posti:

Corpo di stato maggiore ............................................. 11 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 3 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 2 posti;

Corpo di commissariato ................................................ 3 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................... 6 posti.

2. Ai concorsi per allievi ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.)
di cui al precedente, comma 1, possono partecipare concorrenti sia
di sesso maschile che di sesso femminile. Pertanto, le disposizioni del
presente decreto, in mancanza di espressa indicazione, devono inten-
dersi riferite a concorrenti di entrambi i sessi.

3. Il personale femminile che potra© conseguire l'ammissione ai
corsi A.U.F.P., comunque, non potra© superare l'aliquota percentuale
massima del 20% dei posti messi a concorso indicata nel decreto
ministeriale 4 luglio 2002, citato nelle premesse. Pertanto, i posti
disponibili per detto personale sono i seguenti:

1� corso A.U.F.P. - per ufficiali ausiliari dei ruoli normali:

Corpo di stato maggiore ............................................... 2 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 2 posti;

Corpo delle armi navali ................................................ 2 posti;

Corpo sanitario ............................................................. 2 posti;

Corpo di commissariato ................................................ 2 posti;

Corpo delle capitanerie di porto ................................... 6 posti.

nel 2�, 3� e 4� corso A.U.F.P. per ufficiali ausiliari dei ruoli normali:

Corpo di stato maggiore .............................................. 1 posto;

Corpo del genio navale ................................................ 1 posto;

Corpo delle armi navali ................................................ 1 posto;

Corpo sanitario ............................................................. 2 posti;

Corpo di commissariato ................................................ 1 posto;

Corpo delle capitanerie di porto ................................... 3 posti.

nel 1� corso A.U.F.P per ufficiali ausiliari dei ruoli speciali:

Corpo di stato maggiore ............................................... 4 posti;

Corpo del genio navale ................................................ 1 posto;

Corpo delle armi navali ............................................... 1 posto;

Corpo di commissariato ............................................... 1 posto;

Corpo delle capitanerie di porto ................................... 2 posti.

nel 2�, 3� e 4� corso A.U.F.P. per ufficiali ausiliari dei ruoli speciali:

Corpo di stato maggiore ............................................... 2 posti;

Corpo del genio navale ................................................. 1 posto;

Corpo delle armi navali ............................................... 1 posto;

Corpo di commissariato ............................................... 1 posto;

Corpo delle capitanerie di porto .................................. 1 posto.

Pertanto, in nessun caso, concorrenti di sesso femminile
potranno essere ammessi ai corsi A.U.F.P. di cui al presente decreto
in numero superiore a quello sopraindicato, anche se collocati in
posizione utile nelle graduatorie di merito di cui al successivo art. 9.

5. Il numero dei posti disponibili per ciascun corso e la riparti-
zione per Corpi potranno subire modificazioni, fino alla data di
approvazione della relativa graduatoria di merito, qualora fosse
necessario soddisfare esigenze della Forza armata connesse alla con-
sistenza dei ruoli degli ufficiali di complemento e degli ufficiali in
ferma prefissata.

6. La Direzione generale per il personale militare si riserva, su
indicazione dello Stato maggiore della marina, la facolta© di modifi-
care le date di svolgimento dei corsi di cui al precedente, comma 1,
ovvero di sopprimere qualsiasi corso indetto con il presente decreto
e di trasferire i giovani da un corso all'altro.

Art. 2.

Requisiti

1. Possono chiedere di essere ammessi ad uno dei corsi A.U.F.P.
di cui al precedente art. 1 i giovani di sesso maschile e femminile che:

a) non abbiano superato il trentottesimo anno di eta© alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipa-
zione indicato al successivo art. 3;

b) siano in possesso della cittadinanza italiana;

c) godano dei diritti civili e politici;

d) siano in possesso:

per i corsi per ufficiali ausiliari dei ruoli normali della
Marina: di uno dei diplomi di laurea con corso di durata quadrien-
nale, quinquennale o sessennale, anche equipollente su dichiarazione
del Ministero dell'universita© o dell'Universita© degli studi dove e© stata
conseguita, previsti dall'allegato A, che costituisce parte integrante
del presente decreto, nonchë dell'abilitazione all'esercizio professio-
nale per il Corpo sanitario.

per i corsi per ufficiali ausiliari dei ruoli speciali della
Marina: di uno dei diplomi di istruzione secondaria di secondo
grado, anche equipollente su dichiarazione del Provveditore agli studi
di propria giurisdizione, previsti dal gia© citato allegato A al presente
decreto, o siano in grado di conseguirlo entro il termine dell'anno
scolastico 2002/2003.

Sono altres|© validi, ai fini dell'ammissione ai corsi, i diplomi di
laurea ed i diplomi di istruzione secondaria di secondo grado conse-
guiti all'estero, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposi-
zioni di legge, a quelli riportati nel citato allegato A. A tal fine i con-
correnti dovranno presentare, unitamente alla domanda di partecipa-
zione all'ammissione ai corsi:

per diplomi d'istruzione secondaria di secondo grado o
titoli di studio d'istruzione secondaria superiore: una dichiarazione
di equipollenza, rilasciata da un Provveditore agli studi di loro scelta,
ovvero dichiarazione sostitutiva resa ai sensi delle disposizioni del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

per diplomi di laurea conseguiti a seguito di corso di
durata quadriennale o quinquennale: una dichiarazione di equipol-
lenza, rilasciata dal Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della
ricerca.

e) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero prosciolti,
d'autorita© o d'ufficio, da precedente arruolamento volontario in acca-
demie o istituti di formazione militare o delle Forze di polizia;

f) non siano stati riformati alla visita di leva o successiva-
mente ad essa (se di sesso maschile);

g) non siano stati dichiarati ûobiettori di coscienzaý o
ammessi a prestare ûservizio civileý (se di sesso maschile);

h) non siano imputati per delitti non colposi o sottoposti a
misure di prevenzione o di sicurezza në siano in situazioni incompati-
bili con l'acquisizione o la conservazione dello stato di ufficiale;
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2. Ai fini dell'ammissione ai corsi A.U.F.P. i concorrenti
dovranno essere riconosciuti in possesso dei requisiti d'idoneita©
fisio-psico-attitudinale al servizio militare per la nomina ad ufficiali
in ferma prefissata della Marina militare, da accertarsi secondo le
modalita© di cui al successivo art. 7;

3. L'ammissione ai corsi A.U.F.P., il conferimento della nomina
ad ufficiale in ferma prefissata sono inoltre subordinati all'accerta-
mento, anche successivo all'ammissione al corso formativo, del pos-
sesso dei requisiti di moralita© e condotta stabiliti per l'ammissione ai
concorsi nella magistratura, da accertarsi d'ufficio con le modalita©
previste dalla vigente normativa.

4. I requisisti di cui al presente articolo dovranno essere posse-
duti alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande
di cui al successivo art. 3, comma 2. Tali requisiti, escluso quello di
cui alla lettera a) del precedente, comma 1, dovranno essere mante-
nuti fino alla nomina ad ufficiale ausiliario.

Art. 3.

Domanda di partecipazione e documentazione

1. I concorrenti possono presentare domanda per uno solo dei
corsi di cui all'art. 1 del presente decreto, o per un corso per il ruolo
normale, o per un corso per il ruolo speciale.

2. La domanda di partecipazione ai concorsi dovra© essere:

a) redatta in carta semplice secondo lo schema riportato nel-
l'allegato B, ed integrata per i minorenni dall'atto di assenso riportato
nell'allegato C. I citati allegati B e C costituiscono parte integrante
del presente decreto;

b) firmata per esteso dal concorrente. La mancata sottoscri-
zione della domanda determinera© il non accoglimento della mede-
sima.

c) presentata:

1) dal personale di sesso femminile non in servizio e da
quello maschile che non abbia assolto agli obblighi di leva, personal-
mente ovvero spedita a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno,
all'ufficio leva della capitaneria di porto di ascrizione o giurisdizione;

2) dai militari in congedo per aver assolto agli obblighi di
leva, spedita a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, al
Comando dell'accademia navale - Ufficio concorsi - viale Italia n. 72
- 57100 Livorno;

3) dai militari in servizio al Reparto/Ente di appartenenza
che ne curera© l'immediato inoltro all'accademia navale - Ufficio con-
corsi entro il terzo giorno dalla data di ricezione. In tal caso la data
di presentazione sara© attestata con opportuna dichiarazione del sud-
detto Reparto/Ente di appartenenza;

d) inoltrata, a pena di decadenza, nei periodi appresso
indicati:

fino al 1� marzo 2003, per l'ammissione al 1� corso A.U.F.P;

dal 17 marzo al 10 luglio 2003, per l'ammissione al 2� corso
A.U.F.P.;

dall'11 luglio al 1� settembre 2003, per l'ammissione al
3� corso A.U.F.P.;

dal 12 settembre all'11 dicembre 2003, per l'ammissione al
4� corso A.U.F.P.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. I con-
correnti avranno cura di conservare copia della domanda e della rice-
vuta della raccomandata che dovranno essere esibite all'atto della
presentazione alle selezioni fisio-psico-attitudinali.

I cittadini italiani residenti all'estero o che si trovino all'estero
per motivi di servizio potranno inoltrare la domanda anche tramite
le Autorita© diplomatiche o consolari entro il medesimo termine,
dichiarando in detta domanda l'ultima residenza in Italia, la data di
espatrio e di essere a conoscenza di dover sostenere le prove concor-
suali nelle sedi previste per gli altri concorrenti.

3. Nella domanda il concorrente, consapevole delle conseguenze
derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dovra©
dichiarare:

a) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

b) il corso per il quale intende partecipare, indicando in ordine
di preferenza i Corpi ai quali gradisca essere ammesso, qualora ne
abbia i requisiti culturali previsti;

c) il possesso della cittadinanza italiana.

In caso di doppia cittadinanza, dovra© indicare, in apposita
dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed
in quale Stato e© soggetto agli obblighi militari;

d) il proprio stato civile;

e) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

f) il recapito al quale desidera ricevere tutte le comunicazioni
relative al concorso, completo di codice di avviamento postale e, ove
possibile, del numero telefonico. Se cittadino italiano residente
all'estero, anche l'ultima residenza in Italia della famiglia e la data
di espatrio.

Il concorrente dovra© altres|© segnalare tempestivamente, a mezzo
telegramma, all'Accademia navale - Ufficio Concorsi ogni variazione
del recapito indicato nella domanda che venga a verificarsi durante
l'espletamento del concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per l'even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

g) il titolo di studio posseduto richiesto per la partecipazione
al concorso.

Il concorrente che abbia conseguito il titolo di studio all'estero
dovra© documentarne l'equipollenza a quello prescritto per la parteci-
pazione al concorso. Il concorrente che avesse conseguito il diploma
di istruzione secondaria di secondo grado in uno dei licei annessi alla
Scuola militare ûMorosiniý di Venezia dovra© indicarlo espressa-
mente;

h) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall'impiego presso una pubblica amministrazione. La dichiara-
zione dovra© essere resa anche se negativa;

i) di non essere stato prosciolto, d'autorita© o d'ufficio, da pre-
cedente arruolamento volontario in accademie o istituti di forma-
zione militare o delle Forze di polizia. La dichiarazione dovra© essere
resa anche se negativa;

j) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale e di non aver
in corso procedimenti penali ed amministrativi per l'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, në che risultino a proprio carico
precedenti penali ascrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del-
l'art. 686 del codice di procedura penale. La dichiarazione dovra©
essere resa anche se negativa. In caso contrario dovra© indicare le con-
danne e le applicazioni di pena ed i procedimenti a carico ed ogni
altro eventuale precedente penale, precisando la data del provvedi-
mento e l'Autorita© giudiziaria che lo ha emanato, ovvero presso la
quale pende un eventuale procedimento penale per aver acquisito la
qualifica di imputato. Si dovra© impegnare, altres|© , a comunicare al
Comando dell'accademia navale qualsiasi variazione della sua posi-
zione giudiziaria che intervenga successivamente alla presentazione
della domanda;

k) il servizio militare eventualmente prestato. Se militare in
servizio dovra© indicare la data di inizio del servizio, il proprio grado
e l'indirizzo del Reparto/Ente presso il quale presta servizio. Le
comunicazioni inerenti al concorso saranno inviate al recapito indi-
cato nella domanda e non tramite il Comando di appartenenza, che
dovra© esserne comunque informato a cura dell'interessato. Qualora
gia© collocato in congedo, le date di inizio e di fine del servizio, non-
chë il grado rivestito all'atto del congedamento. Il concorrente che
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successivamente alla presentazione della domanda venisse incorpo-
rato in un Reparto/Ente, di qualsiasi Forza armata o Corpo armato
dello Stato, sara© tenuto a comunicare subito, all'accademia navale -
Ufficio concorsi a mezzo fax, al numero 0586/238222, il Reparto/
Ente presso il quale presta servizio ed il relativo indirizzo.

Se concorrente di sesso maschile, anche:

il distretto militare ovvero la capitaneria di porto di appar-
tenenza (solo se di sesso maschile);

la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

qualora sia ammesso o sia stato ammesso a prestare servizio
civile, la data di inizio e l'Ente di servizio;

di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa;

l) l'eventuale possesso dei titoli di merito tra quelli indicati
nell'art. 8 del bando;

m) l'eventuale possesso dei titoli di preferenza indicati nel-
l'allegato D, che costituisce parte integrante del presente decreto;

n) di essere a conoscenza di dover rinunciare, in caso di
ammissione al corso, al grado rivestito (se militare);

o) di impegnarsi, qualora ammesso al corso, a prestare servi-
zio in qualsiasi sede;

p) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

q) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso ai
sensi della legge n. 675/1996.

4. Gli Uffici Leva delle capitanerie di porto e il Comando dell'ac-
cademia navale, per quanto di rispettiva competenza, potranno far
regolarizzare le domande che, spedite o presentate nei termini previ-
sti, dovessero risultare formalmente irregolari o non conformi ai
modelli allegati al presente decreto.

Art. 4.

Svolgimento dei concorsi e spese di viaggio

1. Lo svolgimento di ciascun concorso prevede:

a) una eventuale prova di preselezione;

b) accertamenti psico-fisici;

c) accertamenti attitudinali;

d) valutazione dei titoli.

2. Alla prova di preselezione ed agli accertamenti psico-fisici e
attitudinali i concorrenti dovranno esibire la carta d'identita© o altro
documento di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in corso di
validita© , rilasciato da un'amministrazione dello Stato.

3. Le spese per i viaggi da e per le sedi presso le quali avranno
luogo gli accertamenti psicofisici ed attitudinali sono a carico dei
concorrenti i quali, peraltro, muniti di copia della domanda e della
ricevuta della lettera o del telegramma di convocazione, potranno
rivolgersi al distretto militare, alla Capitaneria di porto o ad un
Comando carabinieri, per ottenere il rilascio dello scontrino per
fruire dell'agevolazione ferroviaria prevista (sconto del 10%).

Art. 5.

Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:

a) la commissione per gli accertamenti psico-fisici;

b) la commissione per gli accertamenti attitudinali;

c) la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari;

d) la commissione per la prova di preselezione, per la valuta-
zione dei titoli e per la formazione delle graduatorie.

2. La commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente, comma 1, lettera a), sara© composta da:

un ufficiale, di grado non inferiore a capitano di vascello, non
appartenente al Corpo sanitario marittimo militare, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario marittimo militare,
membri.

Detta commissione si avvarra© del supporto di ufficiali medici
specialisti della Forza armata o di specialisti esterni.

3. La commissione per gli accertamenti attitudinali, di cui al pre-
cedente, comma 1, lettera b), sara© composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a capitano di vascello, non
appartenente al Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

ufficiali superiori della Marina militare, di cui almeno uno
medico specialista del Corpo sanitario militare marittimo e uno
perito selettore, membri.

4. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente, comma 1, lettera c), sara© composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di vascello del
Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detti ufficiali dovranno essere diversi da quelli che avranno fatto
parte della commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui al pre-
cedente comma 2.

5. La commissione per la prova di preselezione, per la valuta-
zione dei titoli e per la formazione delle graduatorie di cui al prece-
dente, comma 1, lettera d), sara© composta da:

un ufficiale, di grado non inferiore a Capitano di vascello, in
servizio o in ausiliaria da non piu© di tre anni, presidente;

due ufficiali superiori, membri;

un ufficiale di grado non inferiore a tenete di vascello, segreta-
rio senza diritto di voto.

Art. 6.

Prova di preselezione

1. I concorrenti dei corsi A.U.F.P. saranno sottoposti, con
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la par-
tecipazione al concorso dal presente decreto cui abbiano chiesto di
essere ammessi, ad una prova di preselezione, che avra© luogo presso
l'Accademia navale - viale Italia n. 72 Livorno.

2. Il diario di svolgimento della prova di preselezione dei con-
corsi sara© reso noto con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - rispettivamente del:

2 aprile 2003 per il 1� corso A.U.F.P.;

2 settembre 2003 per il 2� corso A.U.F.P.;

10 ottobre 2003 per il 3� corso A.U.F.P.;

15 gennaio 2004 per il 4� corso A.U.F.P.

La pubblicazione di detto avviso, che conterra© indicazione anche
delle modalita© di svolgimento della prova, avra© valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Nelle stesse sopra indicate Gazzette Ufficiali - 4� serie speciale -
la pubblicazione dell'avviso potra© essere rinviata ad una data succes-
siva.

3. I concorrenti dovranno presentarsi muniti di valido docu-
mento di riconoscimento provvisto di fotografia nonchë di copia
della domanda di partecipazione al concorso e della ricevuta della
raccomandata di inoltro. Dovranno avere con se una penna biro ad
inchiostro indelebile nero.

4. Qualora in base al numero dei concorrenti venisse ritenuto
non opportuno effettuare la prova di preselezione per uno o piu© dei
concorsi indetti con il presente decreto, nelle Gazzette Ufficiali -
4� serie speciale - sopraindicate verra© pubblicato il relativo avviso. In
tal caso i concorrenti riceveranno convocazione per la presentazione
alle selezioni fisio-psico-attitudinali di cui al successivo art. 7.
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Art. 7.

Selezione fisio-psico-attitudinale

1. I concorrenti saranno sottoposti ad accertamenti fisio-psico-
attitudinali di massima nei mesi di:

giugno 2003: per l'ammissione al 1� corso A.U.F.P.;

ottobre 2003: per l'ammissione al 2� corso A.U.F.P.;

dicembre 2003: per l'ammissione al 3� corso A.U.F.P.;

marzo 2004: per l'ammissione al 4� corso A.U.F.P.

Essi riceveranno per i succitati accertamenti apposita convoca-
zione concernente data, ora e sede di presentazione. Gli interessati
dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento
provvisto di fotografia.

Coloro che risulteranno assenti al momento dell'inizio degli
accertamenti, fermo restando quanto indicato al successivo,
comma 3, saranno considerati rinunciatari e pertanto esclusi dal con-
corso.

2. Durante il periodo di permanenza presso la sede di effettua-
zione delle selezioni i concorrenti fruiranno di vitto ed alloggio a
carico dell'amministrazione militare, compatibilmente con le esigenze
e/o possibilita© dell'Ente ospitante.

3. Il comando dell'accademia navale ha facolta© , compatibilmente
con i tempi tecnici di espletamento degli accertamenti di cui al prece-
dente, comma 1, di riconvocare i concorrenti per i seguenti motivi:

a) effettuazione di esami di stato, quali quelli di abilitazione
all'esercizio della professione, ovvero esame finale di laurea;

b) esami universitari;

c) frequenza di corsi universitari e/o di specializzazione presso
Istituti o strutture situate all'estero, da cui non e© assolutamente con-
sentito assentarsi per tutta la durata degli stessi corsi;

d) concomitanza delle prove selettive con prove di concorsi
pubblici;

e) ricovero, selezioni durante, presso una struttura sanitaria,
ovvero avere in atto malattie infettive, oppure non essere in condi-
zione di potersi muovere dalla propria residenza per grave impedi-
mento fisico, ovvero per convalescenza a seguito di incidenti o delle
suddette malattie.

Eventuali richieste di riconvocazione per altri motivi adeguata-
mente documentati saranno valutate di volta in volta dal comando
dell'accademia navale.

Gli interessati che si trovino nelle predette condizioni dovranno
inviare, anticipandola via fax (n. 0586/238222, all'Accademia navale
- Ufficio concorsi apposita richiesta di riconvocazione, corredata da
idonea e completa documentazione probatoria, improrogabilmente
entro il giorno di presentazione.

4. I concorrenti convocati per gli accertamenti previsti dal pre-
sente articolo, all'atto della presentazione, dovranno produrre:

a) libretto sanitario emesso dall'A.S.L. di appartenenza;

b) certificato rilasciato da struttura sanitaria pubblica, anche
militare o privata convenzionata, non anteriore a tre mesi, attestante
l'esito dell'accertamento per i markers dell'epatite B e C. La mancata
presentazione di detto certificato determinera© la non ammissione agli
accertamenti;

c) eventuale esame radiografico del torace in due proiezioni e
relativo referto, per coloro che siano stati sottoposti a tale esame
strumentale presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari,
ovvero private convenzionate entro i tre mesi antecedenti.

5. a) Gli accertamenti attitudinali consisteranno nella sommini-
strazione di una serie di test di livello.

b) L'esito degli accertamenti, che e© definitivo, sara© comunicato
per iscritto agli interessati, a cura della commissione di cui al prece-
dente art. 5, comma 1, lettera b), al termine degli stessi.

c) Saranno giudicati non idonei ed esclusi dal concorso coloro
che non otterranno il punteggio minimo di:

55/110, se concorrenti per l'ammissione ai corsi per ufficiali
a ferma prefissata, ausiliari dei ruoli normali della Marina;

32/60, se concorrenti per l'ammissione ai corsi per ufficiali a
ferma prefissata, ausiliari dei ruoli speciali della Marina.

6. a) L'idoneita© psico-fisica dei concorrenti sara© accertata a cura
della commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera a),
tenendo conto dell'elenco delle imperfezioni e delle infermita© che
sono causa di non idoneita© al servizio militare approvato con decreto
ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 e della direttiva della Direzione
generale della sanita© militare n. 495/00/ ML-13/ 68 in data 19 aprile
2000, citati nelle premesse. Gli accertamenti sanitari saranno volti al
riconoscimento del possesso dell'idoneita© psicofisica al servizio dei
concorrenti, quali allievi ufficiali in ferma prefissata. I concorrenti
dovranno, inoltre essere riconosciuti in possesso dei seguenti specifici
requisiti fisici:

dati somatici;

statura non inferiore a mt 1,65 e non superiore a mt 1,95 per i
concorrenti di sesso maschile; non inferiore a mt 1,61 e non superiore
a mt 1,95 per i concorrenti di sesso femminile;

apparato visivo: Corpo di stato maggiore: visus corretto 10/10
in ciascun occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio
di rifrazione che non dovra© superare 1,75 diottrie per la miopia, 2
diottrie per l'ipermetropia, 0,75 diottrie per l'astigmatismo di qual-
siasi segno e asse. La correzione totale non dovra© comunque superare
1,75 diottrie per l'astigmatismo miopico composto e 2 diottrie per l'a-
stigmatismo ipermetropico composto. Senso cromatico normale
accertato con tavole di Ishihara; ammissione agli altri Corpi: visus
corretto non inferiore a 10/10 in ciascun occhio, dopo aver corretto
con lenti ben tollerate il vizio di rifrazione che non dovra© superare le
3 diottrie per la miopia, l'astigmatismo miopico composto, l'iperme-
tropia e l'astigmatismo ipermetropico composto, le 2 diottrie per l'a-
stigmatismo miopico ed ipermetropico semplice e per la componente
cilindrica negli astigmatismi composti, le 3 diottrie per astigmatismo
misto o per l'anisometropia sferica ed astigmatica purchë siano pre-
senti la fusione e la visione binoculare. Senso cromatico normale
accertato alle lane.

L'accertamento dello stato refrattivo, ove occorra, puo© essere
eseguito con l'autorefrattometro, o in cicloplegia o con il metodo del-
l'annebbiamento;

apparato uditivo: la funzionalita© uditiva sara© saggiata con
esame audiometrico tonale liminare in camera silente. Potra© essere tol-
lerata una perdita uditiva bilaterale di 25 dB nella frequenza da 125 a
2000 Hz e l'orecchio meno efficiente potra© presentare una perdita di
30 dB pantonale fino a 2000 Hz e 35 dB alla frequenza di 4000 Hz. I
deficit neurosensoriali isolati sulle frequenze da 6000/8000 Hz
saranno valutati di volta in volta dallo specialista;

dentatura: la dentatura dovra© essere in buone condizioni; sara©
consentita la mancanza di un massimo di otto denti non contrappo-
sti, purchë non tutti dallo stesso lato e tra i quali non figurino piu© di
un incisivo e di un canino; nel computo dei mancanti non dovranno
essere conteggiati i terzi molari; gli elementi mancanti dovranno
essere sostituiti con moderna protesi fissa che assicuri la completa
funzionalita© della masticazione; i denti cariati devono essere opportu-
namente curati.

b) La commissione, prima di eseguire la visita medica gene-
rale, disporra© per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti speciali-
stici e di laboratorio:

esame radiografico del torace in due proiezioni, solo qua-
lora non vengano prodotti esame e relativo referto da cui risulti che
tale accertamento sia stato eseguito entro i tre mesi antecedenti
presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari o private conven-
zionate. Il concorrente di sesso femminile, qualora non esibisca detto
referto, al solo fine dell'effettuazione in piena sicurezza dell'esame
radiografico, dovra© produrre un test di gravidanza in data non ante-
riore a cinque giorni dalla data di presentazione, che escluda la sussi-
stenza di detto stato. In assenza di detto referto la concorrente dovra©
essere sottoposta al fine sopra indicato al test di gravidanza. In caso
di positivita© del test di gravidanza la commissione non potra© in nes-
sun caso procedere agli accertamenti previsti e dovra© astenersi dalla
pronuncia del giudizio, a mente dell'art. 3, comma 2, del gia© citato
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decreto ministeriale 4 aprile 2000, secondo il quale lo stato di gravi-
danza costituisce temporaneo impedimento all'accertamento dell'ido-
neita© al servizio militare.

ecografia pelvica (solo se di sesso femminile);

cardiologico con E.C.G.;

oculistico;

otorinolaringoiatrico;

odontoiatrico;

neuropsichiatrico;

analisi delle urine con esame del sedimento;

analisi del sangue concernente: emocromo completo; glice-
mia; creatininemia; transaminasemia (ALT-AST); bilirubinemia
totale e frazionata; G6PDH (metodo quantitativo).

La commissione ha facolta© di procedere ad ogni ulteriore inda-
gine ritenuta utile per consentire adeguata valutazione clinica e
medico-legale.

c) La commissione provvedera© a definire per ciascun concor-
rente, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive
vigenti, il profilo sanitario che terra© conto delle caratteristiche
somato-funzionali, nonchë degli specifici requisiti fisici suindicati.

d) La commissione, seduta stante, comunichera© al concorrente
l'esito degli accertamenti psico-fisici, sottoponendogli il verbale con-
tenente uno dei seguenti giudizi:

ûIdoneo alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata, ausilia-
rio della Marina militareý, con indicazione del profilo sanitario di
cui alla precedente lettera c);

ûNon idoneo alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata,
ausiliario della Marina militareý, con indicazione del motivo.

e) Saranno giudicati ûidoneiý all'ammissione quali allievi uffi-
ciali in ferma prefissata i concorrenti cui sia stato attribuito il
seguente profilo sanitario minimo: psiche PS 2; costituzione CO 2;
apparato cardiocircolatorio AC 2; apparato respiratorio AR 2; appa-
rati vari AV 2; apparato osteo-artro-muscolare superiore LS 2; appa-
rato osteo-artro-muscolare inferiore LI 2; per l'apparato visivo VS e
per l'apparato uditivo AU valgono gli specifici requisiti precedente-
mente indicati.

f) Saranno giudicati ûnon idoneiý all'ammissione quali
allievi ufficiali in ferma prefissata i concorrenti risultati, tra l'altro,
affetti da:

imperfezioni ed infermita© previste dalla vigente normativa
in materia di inabilita© al servizio militare di leva;

imperfezioni ed infermita© per le quali e© prevista l'attribu-
zione del coefficiente 3 nelle caratteristiche somato-funzionali del
profilo sanitario dalle vigenti direttive per delineare il profilo sanita-
rio dei soggetti giudicati idonei al servizio militare di leva (fermi
restando i requisiti richiesti del presente decreto);

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia -
disartria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi presso
una struttura sanitaria militare;

malattie o lesioni acute per le quali sono previsti tempi lun-
ghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la fre-
quenza del corso;

malattie dell'occhio e degli annessi manifestamente croniche
o di lunga durata o di incerta prognosi, alterazioni dei mezzi diottrici
o del fondo oculare che possono pregiudicare, anche nel tempo, la
funzione visiva primaria o quelle collaterali, gli strabismi manifesti
anche alternanti, gli esiti di cheratotomia radiale, gli esiti di lasertera-
pia correttiva in presenza di alterazioni della corioretina o di evidenti
lesioni corneali;

tutte quelle malformazioni ed infermita© non contemplate dai
precedenti alinea, comunque incompatibili con la frequenza dei corsi
e con il successivo impiego quale ufficiale in ferma prefissata.

g) I giudizi espressi dalla commissione negli accertamenti
psico-fisici sono definitivi;

h) Tuttavia, i concorrenti giudicati ûnon idoneiý potranno
spedire con raccomandata con avviso di ricevimento, anticipandola
via fax (n. 0586/238222), all'Accademia navale - Ufficio concorsi,
improrogabilmente entro il decimo giorno successivo a quello della
visita medica specifica istanza, corredata di idonea documentazione
rilasciata da struttura sanitaria pubblica, relativamente alle cause
che hanno determinato il giudizio di non idoneita© . Tale documenta-
zione verra© valutata dalla commissione di cui al precedente art. 5,
comma 1, lettera c), la quale, solo qualora lo ritenesse necessario,
sottoporra© gli interessati ad ulteriori accertamenti sanitari prima di
emettere il giudizio definitivo.

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero pervenute oltre i termini perentori sopraindi-
cati.

In caso di mancato accoglimento dell'istanza i concorrenti rice-
veranno comunicazione che il giudizio di non idoneita© riportato al
termine degli accertamenti sanitari dovra© intendersi confermato.

In caso di accoglimento dell'istanza i concorrenti riceveranno
formale comunicazione da parte dell'Accademia navale.

I concorrenti dichiarati inabili anche a seguito della valutazione
sanitaria di cui alla presente lettera o degli ulteriori accertamenti
sanitari disposti, ovvero che abbiano rinunciato ai medesimi, saranno
esclusi dal concorso.

Art. 8.

Valutazione titoli

1. La commissione di cui all'art. 5, comma 1, lettera d), dopo gli
accertamenti di cui al precedente art. 7, provvedera© alla valutazione
dei titoli di merito dei concorrenti.

2. Le commissioni dispongono di un punteggio complessivo fino
ad un massimo di 10 punti, cos|© ripartiti:

titoli di studio universitari ulteriori rispetto a quelli prescritti
per la partecipazione al concorso: massimo punti 2, cos|© ripartiti:

punti 2: per diploma di laurea quadriennale o quinquennale
o sessennale con voto compreso tra 106 e 110/110 e lode;

punti 1: per diploma di laurea quadriennale o quinquennale
o sessennale con voto pari o inferiore ai 105/ 110;

punti 0,75: per diploma universitario/laurea con corso di
durata triennale;

punti 0,50: per diploma universitario/laurea con corso di
durata biennale;

titoli di servizio: massimo punti 3, cos|© ripartiti:

punti 1: per aver assolto senza demerito gli obblighi di leva
quale ufficiale di complemento;

punti 0,50: per ogni semestre di servizio comunque prestato
nella Marina militare;

punti 0,25: per ogni semestre di servizio comunque prestato
in altra Forza armata o Corpo armato dello Stato;

punti 0,15: per il servizio di leva assolto in qualita© di ausilia-
rio non nelle Forze armate o nei Corpi armati dello Stato;

punti 0,10: per ogni semestre di servizio prestato alle dipen-
denze di pubbliche amministrazioni o Enti pubblici;

altri titoli: massimo punti 5, cos|© ripartiti:

punti 2: per ogni specializzazione;

punti 2: per ogni dottorato di ricerca;

punti 1: per il diploma di abilitazione all'esercizio della pro-
fessione. Non formeranno oggetto di valutazione i diplomi di abilita-
zione alla professione prescritti per la partecipazione ai concorsi per
il Corpo sanitario militare marittimo;

punti 0,25: per ciascun corso di aggiornamento/perfeziona-
mento post-lauream;

punti 0,15: per ciascun corso in informatica concluso con
esame finale;
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punti 0,25: per ogni idoneita© conseguita in pubblico con-
corso, per esami o per titoli ed esami, esclusi quelli per il recluta-
mento di allievi ufficiali di complemento delle Forze armate o Corpi
armati dello Stato;

punti 2: per il brevetto di pilota commerciale di velivolo o di
elicottero (solo per i concorrenti ai concorsi per il Corpo delle capita-
nerie di porto);

punti 0,25 per ogni pubblicazione a stampa di carattere tec-
nico - scientifico, attinenti lo specifico indirizzo professionale e che
siano riportate in riviste scientifiche, con esclusione delle tesi di lau-
rea o di specializzazione (solo se allegate alla domanda). Per quelle
prodotte in collaborazione la valutabilita© della singola pubblicazione
avverra© solo ove sia possibile scindere ed individuare l'apporto dei
singoli autori. Il punteggio massimo attribuibile per le pubblicazioni
e© di punti 2.

3. A ciascun concorrente non potra© essere attribuito, in ogni
caso, per singole categorie di titoli o per il complesso dei titoli posse-
duti, un punteggio superiore a quello indicato nel presente articolo.

4. I titoli di merito dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande e dovranno essere
espressamente dichiarati nella domanda medesima.;

Art. 9.

Formazione delle graduatorie e assegnazione ai corpi

1. La commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, let-
tera d), al termine di ogni concorso provvedera© a compilare le gra-
duatorie di merito degli idonei, una per l'ammissione di allievi ai
corsi AUFP, ausiliari dei ruoli normali della Marina, una per l'am-
missione di allievi ai corsi AUFP, ausiliari dei ruoli speciali della
Marina, secondo l'ordine dei punteggi conseguiti dai concorrenti
ottenuti sommando:

il punteggio del titolo di studio prescritto per la partecipazione
al concorso;

il punteggio riportato negli accertamenti attitudinali;
il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli di merito di

cui al precedente art. 8.
La commissione medesima, sulla base delle predette graduatorie,

procedera© all'assegnazione provvisoria degli idonei ai Corpi di stato
maggiore, del genio navale, delle armi navali, sanitario militare
marittimo, di commissariato militare marittimo e delle capitanerie di
porto fino alla copertura dei posti messi a concorso, tenendo conto
dei requisiti di idoneita© fisica, del titolo di studio per l'accesso ai
Corpi e delle preferenze espresse dai concorrenti, ove compatibili
con le prioritarie esigenze di Forza armata, al fine di garantire l'omo-
genea distribuzione degli idonei nei vari Corpi, nonchë della percen-
tuale massima di personale femminile di cui al precedente art. 1,
comma 3, del presente decreto.

2. In ciascun concorso le graduatorie generali degli idonei
saranno approvate dalla Direzione generale per il personale militare
con decreto dirigenziale.

A parita© di merito, nel decreto dirigenziale di approvazione delle
graduatorie si terra© conto delle vigenti disposizioni in materia di pre-
ferenza per l'ammissione ai pubblici impieghi.

Il comando dell'Accademia navale sara© autorizzato dalla Dire-
zione generale per il personale militare a convocare per la frequenza
dei corsi i vincitori dei concorsi.

3. Qualora alcuni dei posti restino scoperti per rinuncia, deca-
denza o dimissioni degli ammessi, il comando dell'Accademia navale
ha facolta© di procedere ad altrettante ammissioni di idonei ai corsi
secondo l'ordine delle graduatorie di merito fino al settimo giorno
dalla data di inizio del rispettivo corso, ferma restando la limitazione
indicata per i concorrenti di sesso femminile di cui al precedente
art. 1, comma 3.

4. In ciascun corso per ausiliari dei ruoli normali della Marina i
posti eventualmente disponibili per insufficienza di idonei in un
Corpo potranno essere portati in aumento a quelli disponibili per il
corrispondente corso per ausiliari dei ruoli speciali della Marina del
medesimo Corpo, e viceversa.

5. Fermo restando quanto indicato nel precedente comma 4,
qualora in un corso A.U.F.P. dovesse verificarsi disponibilita© di posti
per insufficienza di concorrenti idonei, la Direzione generale per il
personale militare si riserva la facolta© , secondo le esigenze della

Forza armata, di devolvere detti posti al corrispondente corso
A.U.C. ûlaureatiý o ûdiplomatiý, e viceversa, ovvero di portarli in
aumento a quelli del concorso A.U.F.P. successivo.

6. Decorso il termine di cui al precedente comma 3, e sulla
scorta delle disposizioni eventualmente impartite dalla Direzione
generale per il personale militare nei casi previsti nei precedenti
commi 4 e 5, la commissione provvedera© all'assegnazione definitiva
ai Corpi degli ammessi, con i criteri di cui al precedente comma 1,
che potra© determinare la modifica dell'assegnazione provvisoria di
cui al medesimo comma 1.

7. Le graduatorie definitive degli ammessi in ciascun corso
saranno approvate con decreto dirigenziale e pubblicate nel Giornale
Ufficiale del Ministero della difesa. Di tale pubblicazione sara© dato
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

8. Informazioni sull'esito dei predetti concorsi potranno essere
richieste nei quindici giorni precedenti la data di incorporazione pre-
vista per ciascun corso dall'art. 1 del presente decreto all'ufficio rela-
zioni con il pubblico della Direzione generale per il personale militare
- Palazzo Esercito - telefonando ai numeri 06/4735.5941 - 06/
4735.3444 e 06/4735.3445.

Art. 10.

Ammissione ai corsi

1. a) I concorrenti per i corsi A.U.F.P. utilmente collocati nelle
graduatorie di cui al precedente art. 9 saranno ammessi ai corsi
subordinatamente all'accertamento, anche successivo all'ammissione,
del possesso dei requisiti di cui all'art. 2 del presente decreto.

b) Gli ammessi riceveranno da parte del comando dell'Acca-
demia navale la relativa comunicazione.

c) Eé fatto loro obbligo di presentarsi il giorno di convoca-
zione, pena l'esclusione dal corso. In caso di impossibilita© ad ottem-
perare tempestivamente alla convocazione, per cause di forza mag-
giore, ricomprese tra quelle elencate al precedente art. 7, comma 3, e
riconosciute valide dal comando dell'Accademia navale, potra© essere
concessa una proroga della data di presentazione che, comunque,
non potra© superare i sette giorni, purchë ne sia data notizia entro la
data di prevista presentazione.

d) Gli ammessi dovranno presentarsi al corso di formazione
muniti di valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia
e del libretto sanitario personale. Qualora militari in servizio
dovranno indossare l'uniforme. Essi dovranno portare al seguito, allo
scopo di evitare iperimmunizzazioni, una certificazione del proprio
pregresso stato vaccinale rilasciata dai soggetti sottoindicati:

1) anagrafi vaccinali presso i comuni di residenza per
tetano/difterite, poliomielite, epatite B;

2) uffici sanitari pubblici di cui al decreto del Ministero
della sanita© 14 gennaio 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 39 del 17 febbraio
1997) per la febbre gialla;

3) medico vaccinatore per: morbillo, parotite, rosolia, epa-
tite A, tifo addominale, meningite meningococcica e tutte le altre vac-
cinazioni non obbligatorie. Tale certificazione dovra© essere compilata
su carta intestata, contenente le generalita© complete del vaccinato, la
data di vaccinazione, il numero di dosi effettuate ed il nome commer-
ciale del prodotto impiegato ed essere firmata in calce dal medico.

e) Tutti coloro che saranno ammessi al corso formativo, che
avra© una durata di circa dodici settimane, acquisiranno la qualifica
di allievi ufficiali in ferma prefissata, ausiliari dei ruoli normali e dei
ruoli speciali della Marina, dovranno contrarre una ferma volontaria
di diciotto mesi e dovranno assoggettarsi alle leggi ed ai regolamenti
militari come allievi. Coloro che non sottoscriveranno tale ferma
saranno considerati rinunciatari all'ammissione e rinviati dall'Acca-
demia navale.

f) All'atto dell'ammissione alla frequenza del corso i concor-
renti gia© alle armi e quelli richiamati dal congedo dovranno rila-
sciare, a seconda del proprio stato, una delle seguenti dichiarazioni:

se ufficiali: dichiarazione di rinuncia al grado rivestito,
necessaria per la cancellazione dal ruolo di appartenenza, ai sensi
degli articoli 70 e 71 della legge 10 aprile 1954, n. 113;

se sottufficiali: dichiarazione di rinuncia al grado rivestito,
necessaria per la cancellazione dal ruolo di appartenenza, ai sensi
dell'art. 60, n. 3, della legge 31 luglio 1954, n. 599;
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se volontari in servizio permanente: dichiarazione di rinun-
cia al grado rivestito, necessaria per la cancellazione dal ruolo di
appartenenza, ai sensi dell'art. 30 del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196;

se volontari in ferma o graduati di truppa: dichiarazione di
rinuncia al grado rivestito e di proscioglimento dalla ferma volonta-
ria contratta.

La cancellazione avra© effetto dalla data di ammissione in qualita©
di allievo al corso. Gli allievi provenienti dagli ufficiali, dai sottuffi-
ciali e dai volontari in servizio permanente delle altre Forze armate,
qualora non conseguano la nomina ad ufficiale in ferma prefissata,
ausiliario dei moli normali o speciali della Marina saranno reinte-
grati nel grado, riscritti nel ruolo di provenienza ed il tempo tra-
scorso presso l'Accademia navale sara© computato nell'anzianita© di
grado.

g) Agli allievi ufficiali in ferma prefissata durante il corso
compete il trattamento economico previsto per gli allievi ufficiali del-
l'Accademia navale.

Art. 11.

Nomina ad ufficiale in ferma prefissata

1. Gli allievi che supereranno gli esami di fine corso saranno
nominati, a seconda del corso frequentato:

sottotenenti di vascello in ferma prefissata, ausiliari del ruolo
normale della Marina militare;

guardiamarina in ferma prefissata, ausiliari del ruolo speciale
della Marina militare;

2. L'anzianita© assoluta sara© fissata dal decreto di nomina, mentre
l'anzianita© relativa sara© data dalla media del punteggio conseguita
nel concorso e di quello conseguito al termine del corso stesso.

3. Gli allievi che non superino gli esami di fine corso in prima
sessione sono ammessi a ripeterli in una sessione di riparazione tra-
scorsi almeno trenta giorni dalla sessione ordinaria. In caso di supe-
ramento degli esami di tale sessione sono nominati ufficiali e sono
iscritti in ruolo, dopo i pari grado che hanno superato tutti gli esami
in prima sessione, con la medesima anzianita© assoluta.

4. Gli allievi che non superino gli esami in seconda sessione o
che dimostrino di non possedere il complesso delle qualita© e delle
attitudini necessarie per bene assolvere le funzioni del grado o che si
rendano colpevoli di gravi mancanze contro la disciplina, il decoro o
la morale ovvero che non frequentino almeno un terzo delle lezioni
o esercitazioni, sono dimessi dal corso previa determinazione della
Direzione generale del personale militare.

Art. 12.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell'accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, la Direzione generale per il personale
militare provvedera© a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed
enti competenti, tramite il comando dell'Accademia navale, la con-
ferma di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione al con-
corso e nelle dichiarazioni sostitutive sottoscritte dai concorrenti
risultati vincitori del concorso medesimo ai sensi delle disposizioni
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita©
penale dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma emergesse la non veridicita© del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decadra© dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Il certificato generale del casellario giudiziale verra© acquisito
d'ufficio.

Art. 13.

Esclusioni

1. I concorrenti che risultassero in difetto anche di uno soltanto
dei requisiti richiesti per l'ammissione ai corsi allievi ufficiali di com-
plemento ed in ferma prefissata della Marina militare saranno esclusi
dal reclutamento con provvedimento motivato dagli Uffici leva delle
Capitanerie di porto ovvero dal comando dell'Accademia navale.

2. La Direzione generale per il personale militare potra© escludere
con provvedimento motivato, in qualsiasi momento, i concorrenti
dal concorso ovvero dal corso, nonchë potra© dichiarare i medesimi
decaduti nomina a ufficiale in ferma prefissata, qualora il difetto dei
prescritti requisiti venisse accertato durante le selezioni, durante il
corso, ovvero dopo le predette nomine.

Art. 14.

Prospettive di carriera per gli ufficiali in ferma prefissata

1. Gli ufficiali in ferma prefissata possono essere:

ammessi, a domanda, ad una ulteriore ferma annuale;

trattenuti in servizio, sino ad un massimo di sei mesi, su pro-
posta dello Stato maggiore della marina e previo loro consenso, per
consentire l'impiego ovvero la proroga dell'impiego nell'ambito delle
operazioni condotte fuori dal territorio nazionale ovvero a bordo di
unita© navali impegnate fuori dalla normale sede di servizio.

2. I guardiamarina in ferma prefissata sono valutati per l'avanza-
mento ad anzianita© al grado superiore dai superiori gerarchici al
compimento del secondo anno di permanenza nel grado e, se idonei,
promossi con tale decorrenza.

3. Gli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato un
anno di servizio, possono partecipare in relazione al titolo di studio
posseduto e sempre che non abbiano superato il quarantesimo anno
di eta© e posseggano i prescritti requisiti:

ai concorsi per il reclutamento degli ufficiali in servizio per-
manente dei ruoli normali di cui all'art. 4, comma 4, del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1997, n. 490 e successive modificazioni. Per tali
concorsi, per gli ufficiali ausiliari che abbiano prestato servizio senza
demerito nella Forza armata, sono previste riserve di posti fino
all'80% di quelli annualmente disponibili;

ai concorsi per il reclutamento degli ufficiali dei moli speciali
in servizio permanente di cui all'art. 5, comma 1, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1997, n. 490 e successive modificazioni.

Il servizio prestato in qualita© di ufficiale in ferma prefissata
costituisce titolo ai fini della formazione delle graduatorie di merito.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti presso
il comando dell'Accademia navale per le finalita© di gestione del reclu-
tamento e saranno trattati presso una banca dati automatizzata
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di ammissione ai corsi. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonchë in caso di
esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nel confronti del
comandante dell'Accademia navale, responsabile del trattamento.
Titolare del trattamento e© il direttore generale della Direzione gene-
rale per il personale militare.

Il presente decreto, sottoposto a controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e nel foglio d'ordini della Marina militare.

Roma, 16 dicembre 2002

Ten. Gen.: Cosimo D'Arrigo

Amm. Isp. Capo (CP): Sicurezza
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Allegato A

TITOLI DI STUDIO RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE AI CORSI A.U.F.P.
DELLA MARINA MILITARE

1. Corsi per sottotenenti di vascello ausiliari dei ruoli normali della Marina
Diploma di laurea tra quelli di seguito elencati (da riportare nella domanda con il codice a fianco di ciascuno indicato)

ovvero di quelli equipollenti, su dichiarazione dell'Universita© degli studi dove e© stata conseguita la laurea, inclusi nelle classi di
lauree specialistiche di cui al decreto ministeriale 28 novembre 2000:



ö 62 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

Nota: SM (Stato Maggiore) - GN (Genio Navale) - AN (Armi Navali) - CM (Commissari) - MD (Medici) -
OD (Odontoiatri) - FM (Farmacisti) - CP (Capitanerie di Porto).
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2. Corsi per guardiamarina ausiliari dei ruoli speciali della Marina.
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale che consenta l'iscrizione ai corsi uni-

versitari, ovvero titoli di studio di durata quadriennale, integrato dal corso annuale previsto per l'ammissione ai corsi
universitari dall'art. 1 della legge 11 dicembre 1969, n. 910, tra quelli di seguito indicati elencati (da riportare nella
domanda con il codice a fianco di ciascuno indicato):
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Nota: SM (Stato Maggiore) - GN (Genio Navale) - AN (Armi Navali) - CM (Commissari) - CP (Capitanerie di Porto).

Allegato B

Modello di domanda di ammis-
sione ai corsi A.U.F.P. della
Marina (in carta semplice)

All'Accademia navale - Ufficio con-
corsi, viale Italia, 72 - 57100
Livorno

tramite: .......................................... (1) (12)

Il/la sottoscritto/a ................................................................ (2),
nato/a ............ il ............/............ /19..........., provincia di ........... ;
residente a ..................... provincia di ..................... c.a.p. ...............
in ................................. Via/Piazza .................................. n. .......,
codice fiscale ......................... , famiglia residente a ........................
via ................................. n. .... (provincia di ................................. ),
c.a.p. ................ appartenente/iscritto nei ruoli del ..................... (3),
nel chiedere di ricevere ogni comunicazione relativa al concorso al
seguente recapito (4): via/piazza ........................................ n. .........
comune di ........................................................................................
(provincia di ............), c.a.p. ..................., telefono ........... / ...........

CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso per l'ammissione al .................. (5)
corso A.U.F.P., ausiliario dei ruoli ........................ (6) della Marina,
indetto per l'anno 2003 con decreto interdirigenziale 16 dicembre
2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 20 dicembre 2002, con
preferenza di assegnazione ai Corpi : SM GN AN CM CP SAN (7).

All'uopo, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiara-
zioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara:

di essere cittadino/a italiano/a (8);

di essere ........................................................................... (9);

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del
comune di ................................................................................. (10);

di essere in servizio dal ...................... , presso ......................,
con il grado di .................................................................... (11) (12);

di aver prestato servizio militare dal ................ al ................
presso .............................. in qualita© di ............................. (11) (13);

di essere a conoscenza di dover rinunciare, all'atto dell'ammis-
sione al corso, al grado rivestito, se militare;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ..................
....................................... (14), codice ....................................... (15),
conseguito nell'anno ........................... presso ........................... (16)
di via ........................., c.a.p. ........................ , citta© ........................
con la seguente votazione ............/................(17);

di aver conseguito l'abilitazione all'esercizio della professione
di ............................................................................................... (18)
presso l'Universita© degli studi di ................ in data ................. (19);

di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a
decaduto/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione (20)
(21);

di non aver riportato condanne penali o applicazioni di pena
ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale e di non avere in
corso procedimenti penali od amministrativi per l'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, në che risultano a proprio
carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi
dell'art. 686 del codice di procedura penale (21) (22).

Si impegna, altres|© , a comunicare al comando dell'Accademia
navale qualsiasi variazione della sua posizione giudiziaria che inter-
venga successivamente alla dichiarazione contenuta nella presente
domanda fino alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata.

di non essere stato/a dimesso/a per motivi disciplinari o per
inattitudine alla vita militare da accademie, scuole, istituti di forma-
zione delle Forze armate o dei Corpi armati dello Stato (21);

di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa (21);

di non essere stato dichiarato ûobiettore di coscienzaý në
ammesso a prestate ûservizio civileý (21);

di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di merito previsti
dall'art. 8 del bando: ........................................................................
.................................................................................................. (23);
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di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di preferenza pre-
visti dall'allegato E del bando: ................................................. (24);

di accettare, qualora vincitore, di prestare servizio in qualun-
que sede;

di essere a conoscenza che, qualora venisse ammesso alla fre-
quenza del corso, dovra© sottoscrivere una ferma volontaria di diciotto
mesi di cui all'art. 10 del bando;

che l'ultima residenza in Italia e© stata nel Comune di ........... ,
prov. di ........... c.a.p. ............, Via/Piazza ........... n. ........... (25);

che l'ultima data di espatrio e© stata ............................... (25);

di essere a conoscenza che dovra© sostenere le prove nelle sedi
previste per gli altri concorrenti (25);

di aver preso conoscenza di quanto previsto dal bando e di
acconsentire a tutto cio© che in esso e© stabilito;

di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al trattamento
dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso (legge
n. 675/1996).

Il sottoscritto allega l'atto di assenso per l'arruolamento volonta-
rio (26).

.................. , l|© ...................
(localita© ) (data)

........................................................
(firma per esteso

cognome e nome leggibili)

Per l'assenso alla partecipazione
del minore

................................................ (27)

................................................ (27)
(per esteso cognome e nome leggibili)

A CURA DEL COMANDO DI APPARTENZA (28)

................................................ (29)

Visto ...................................... (30)

öööö

NOTE:

(1) Il Comando del Reparto/Ente di servizio.

(2) Riportare esattamente il cognome/nome o i cognomi/nomi
propri, ivi comprese le virgole o i trattini che separano gli eventuali
doppi nomi.

(3) Indicare Capitaneria di porto di ascrizione, se leva mare;
ovvero Distretto militare, se leva di terra.

(4) Ogni eventuale successiva variazione dovra© essere tempesti-
vamente comunicata all'Accademia navale - Ufficio concorsi.

(5) Indicare il corso prescelto (1�, 2�, 3�, o 4�).

6) Indicare ûnormaleý, per i corsi per laureati, ûspecialeý, per i
corsi per diplomati.

(7) Qualora a mente dell'allegato A al bando si posseggano i
requisiti per essere assegnati a piu© di uno dei Corpi previsti nel corso
per cui si partecipa, contrassegnare con un numero da 1 a 5 le caselle
corrispondenti ai Corpi secondo l'ordine di preferita assegnazione.
I partecipanti per il corso del Corpo sanitario, medici, odontoiatri e
farmacisti, barreranno solo la casella ûSANý.

(8) In caso di doppia cittadinanza allegare alla domanda una
dichiarazione attestante la seconda cittadinanza ed in quale Stato si
e© soggetti agli obblighi di leva.

(9) Indicare: celibe/nubile, o vedovo/a, o coniugato/a, o sepa-
rato/a, o divorziato/a.

(10) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicarne i motivi.

(11) Indicare grado, categoria, ruolo, Forza armata, Arma/
Corpo di appartenenza.

(12) Da compilare solo da coloro che siano militari in servizio.

(13) Indicare il tipo di servizio prestato (es.: militare di leva,
ausiliario, volontario, ufficiale cpl., allievo uff. o sottuff.). Qualora il
servizio sia stato prestato in periodi successivi, indicarne separata-
mente durata e tipologia.

(14) Indicare il diploma di istruzione secondaria di secondo
grado ovvero il diploma di laurea posseduto richiesto per la parteci-
pazione al concorso.

(15) Indicare esattamente il codice relativo come da elenco dei
titoli di studio riportato nell'allegato A al bando.

(16) Indicare l'Istituto scolastico o l'Universita© presso cui e© stato
conseguito il titolo di studio prescritto per la partecipazione al con-
corso. I concorrenti che hanno conseguito il titolo di studio all'estero
devono allegare attestazione di equipollenza al titolo di studio previ-
sto in Italia rilasciata dall'Amministrazione competente.

(17) In 110� per la laurea, in 60� o 100� per il diploma.

(18) Indicare medico chirurgo, farmacista o odontoiatra.

(19) Da compilare solo da parte dei partecipanti al concorso per
AUFP del Corpo sanitario militare marittimo.

(20) Indicare servizi prestati e cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego.

(21) La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(22) In caso contrario, il concorrente dovra© indicare le condanne,
le applicazioni di pena, i procedimenti a carico ed ogni eventuale pre-
cedente penale, precisando la data del provvedimento e l'Autorita©
giudiziaria che lo ha emanato, ovvero quella presso la quale penda
un eventuale procedimento penale per aver acquisito la qualifica di
imputato.

(23) Il concorrente deve fornire tutte le indicazioni utili a con-
sentire all'Amministrazione di esperire con immediatezza il controllo
della veridicita© delle dichiarazioni rese. Le pubblicazioni scientifiche
dovranno essere necessariamente allegate alla domanda.

(24) Il concorrente deve fornire tutte le indicazioni utili a con-
sentire all'Amministrazione di esperire con immediatezza il controllo
della veridicita© delle dichiarazioni rese.

(25) Solo per i residenti all'estero.

(26) Solo per i concorrenti minorenni all'atto dell'inoltro della
domanda.

(27) Il concorrente che alla data di presentazione della domanda
sia minorenne dovra© far vistare la sua firma, apposta in calce alla
domanda, da entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittima-
mente l'esclusiva potesta© , o in mancanza di essi dal tutore.

(28) Solo per i militari in servizio.

(29) Timbro del Reparto/Ente.

(30) Firma del Comandante o suo delegato.

öööö

Allegato C

ATTO DI ASSENSO
PER LA FERMA VOLONTARIA DI UN MINORE

(in carta semplice)

Comune di ....................................

L'anno ................., add|© .............. del mese di ...........................,
si sono presentati (si e© presentato) davanti a me, ........................... (1)
del comune predetto, i signori (il signor) ....................................... (2)
genitori (genitore o tutore) del minore ........................................... (3)
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I predetti (il predetto) acconsentono (acconsente) a che l'Ammi-
nistrazione militare sottoponga il minore ...................................... (3)
agli accertamenti fisio-psico-attitudinali previsti dall'art. 7 del bando
e che il medesimo contragga, in caso di ammissione al corso, la ferma
volontaria di diciotto mesi nel Corpo equipaggi militari marittimi.

In fede di che gli stessi (lo stesso) dichiaranti (dichiarante) hanno
sottoscritto con me il presente atto.

Il/i dichiarante/i (4)
........................................... (firma)

........................................... (firma)

Il ................................... (1)

............................... (firma)
öööö

NOTE:

(1) Qualifica di colui che riceve la dichiarazione.

(2) Cognome e nome dei dichiaranti (o del dichiarante).

(3) Cognome e nome del minore.

(4) L'atto dovra© essere firmato da entrambi i genitori o dal geni-
tore che esercita legittimamente l'esclusiva potesta© o, in mancanza di
essi, dal tutore.

öööö

Allegato D

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita© di merito, nella formazione delle graduatorie previste
dall'art. 9 del bando di concorso, si terra© conto, nell'ordine, dei
seguenti titoli di preferenza:

a) insigniti di medaglia al valore militare;

b) orfani di guerra;

c) orfani dei caduti per fatto di guerra;

d) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

e) provenienti dalle scuole militari delle Forze armate;

f) feriti in combattimento;

g) capi di famiglia numerosa;

h) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

j) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato.

k) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in
guerra;

l) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto
di guerra;

m) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per ser-
vizio nel settore pubblico e privato;

n) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

o) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'Amministrazione che ha indetto
il concorso;

p) coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico;

q) militari volontari nelle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

2. A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata dal-
l'aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pubbliche.

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita© di merito, sara© prefe-
rito il concorrente piu© giovane di eta© , in applicazione del secondo
periodo dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto dal-
l'art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

4. I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso (1).
öööö

NOTA:

(1) Il concorrente che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu© titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all'Amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

AVVISO

Nella presente Gazzetta Ufficiale e© pubblicato anche il bando di
reclutamento di allievi ufficiali di complemento della Marina
(AUC), laureati e diplomati, per il 2003. Chi ne abbia interesse, ha
facolta© , sempre che ne abbia i requisiti, di produrre contemporanea-
mente domanda sia per il predetto reclutamento che per uno dei con-
corsi per l'ammissione ai corsi per allievi ufficiali a ferma prefissata
(AUFP), ausiliari della Marina di cui al presente bando.

02E10040

Diario e rinvio delle prove di esame dei corsi-concorsi di riqua-
lificazione del personale civile della Difesa - profili profes-
sionali dell'ex 5� qualifica funzionale, di cui agli articoli 2
dei bandi di concorso (supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 93 del 27 novembre 1998 e
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 76 del 24 settembre
1999).

La prova selettiva, costituita da quesiti a risposta multipla, ten-
dente ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni del sottonotato profilo professionale per la copertura di
posti disponibili nell'ex 5� qualifica funzionale per le esigenze dell'Ar-
senale di Taranto, avra© luogo presso il predetto ente (via di Palma
n. 1 - Taranto) alle ore 8,30 il giorno sotto indicato:

cod. 32/TA - Profilo n. 4 - Operatore amministrativo - ex 5�
qualifica funzionale; 11 marzo 2003.

Eventuale comunicazione sara© pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - del 7 marzo 2003.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

La prova selettiva, costituita da quesiti a risposta multipla, ten-
dente ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni del sottonotato profilo professionale per la copertura di
posti disponibili nell'ex 5� qualifica funzionale per le esigenze del Polo
di mantenimento pesante sud di Nola, avra© luogo presso il predetto
ente, via S. Paolo Belsito n. 135 - Nola (Napoli) alle ore 8,30 il giorno
sottoindicato:

cod. 22/NO - Profilo n. 4 - Operatore amministrativo - ex 5�
qualifica funzionale - 13 marzo 2003.

Eventuale comunicazione sara© pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - del 7 marzo 2003.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

La prova selettiva, costituita da quesiti a risposta multipla, ten-
dente ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni del sottonotato profilo professionale per la copertura di
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posti disponibili nell'ex 5� qualifica funzionale per le esigenze dell'Ar-
senale di La Spezia, avra© luogo presso il predetto ente (viale Amen-
dola n. 1 - La Spezia) alle ore 8,30 il giorno sottoindicato:

cod. 31/SP - Profilo n. 4 - Operatore amministrativo - ex 5�
qualifica funzionale - 20 marzo 2003.

Eventuale comunicazione sara© pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - del 18 marzo 2003.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

La prova selettiva, costituita da quesiti a risposta multipla, ten-
dente ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni del sottonotato profilo professionale per la copertura di
posti disponibili nell'ex 5� qualifica funzionale per le esigenze dell'am-
ministrazione centrale - area tecnico-amministrativa avra© luogo alle
ore 8,30 nel giorno e nel luogo di seguito indicato:

cod. 31/AC - profilo n. 4 - operatore amministrativo - ex 5� qua-
lifica funzionale - 15 aprile 2003, presso la societa© Ergife - via Aurelia
n. 619 - Roma.

Eventuale comunicazione sara© pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - dell'11 aprile 2003.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifiica per tutti i candi-
dati.

La data e la sede delle prove selettive concernenti gli altri corsi-
concorsi di riqualificazione del personale civile della Difesa - profili
professionali dell'ex 5� qualifica funzionale - di cui agli articoli 2 dei
bandi di concorso (supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 93 del 27 novembre 1998 e Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 76 del 24 settembre 1999) per i quali non e© stato
fissato il calendario delle prove d'esame saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 aprile 2003.

02E09986

Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, su base
circoscrizionale, a trentuno posti di assistente giudiziario,
area funzionale B, posizione economica B3 (Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 53 del 6 luglio 2001 e Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 37 del 10 maggio 2002).

Le prove preselettive del concorso pubblico, per esami, su base
circoscrizionale, a trentuno posti di assistente giudiziario, area fun-
zionale B, posizione economica B3 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 53 - 4� serie speciale - del 6 luglio 2001 e Gazzetta Ufficiale n. 37 -
4� serie speciale - del 10 maggio 2002, si svolgeranno presso il Centro
di selezione reclutamento nazionale dell'esercito di Foligno (Perugia),
secondo il seguente calendario:

giorno 21 gennaio 2003, alle ore 8,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûAbagnale Anielloý e
ûBonacci Veronicaý;

giorno 21 gennaio 2003, alle ore 14: concorrenti il cui cognome
inizi con le lettere comprese tra ûBonaccio Nicolaý e ûCastronovo
Simonaý;

giorno 22 gennaio 2003, alle ore 8,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûCasu Gianpieroý e ûDalia
Rossellaý;

giorno 22 gennaio 2003, alle ore 14: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûD'Alisa Francescaý e ûDi
Ruzza Annamariaý;

giorno 23 gennaio 2003, alle ore 8,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûDi Sabato Danielaý e
ûGarognoli Fabioý;

giorno 23 gennaio 2003, alle ore 14: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûGarozzo Giovanni
Marcoý e ûLanza Tobiaý;

giorno 28 gennaio 2003, alle ore 8,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûLanzafame Salvatoreý e
ûMartellotta Pietroý;

giorno 28 gennaio 2003, alle ore 14: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûMartena Manuelaý e
ûNevola Raffaeleý;

giorno 29 gennaio 2003, alle ore 8,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûNicastro Gianfrancoý e
ûPiro Raffaella;

giorno 29 gennaio 2003, alle ore 14: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûPiroddi Simonaý e ûRusso
Tizianaý;

giorno 30 gennaio 2003, alle ore 8,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûRusso Valeriaý e ûStratico©
Domenicaý;

giorno 30 gennaio 2003, alle ore 14: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ûStrazzera Giovannaý e
ûZuzzi Diegoý.

Eventuali comunicazioni saranno pubblicate nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale - del 17 gennaio 2003.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti dei candidati, pertanto, tutti coloro i quali non hanno
ricevuto comunicazione d'esclusione, dovranno presentarsi nel giorno
e nell'ora stabiliti.

I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e ora indicati,
saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso, ai
sensi dell'art. 6 del bando.

I candidati partecipanti alla prova si intendono, comunque,
ammessi con riserva dell'accertamento dei requisiti prescritti.

Per essere ammessi all'aula di esame, i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di un valido documento di identita© .

Durante le prove non sara© possibile consultare testi di nessun
tipo o appunti vari.

I risultati ottenuti dai partecipanti alle prove preselettive
saranno consultabili sui siti Internet: www.cnipec.com. e www.perso-
civ.difesa.it

Saranno ammessi alle prove scritte un numero di candidati pari
a sei volte il numero dei posti messi a concorso per ciascuna regione
e saranno convocati, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno quindici giorni prima della data fissata.

Sono comunque ammessi alle prove scritte i candidati che hanno
riportato lo stesso punteggio del candidato che occupa l'ultimo posto
utile nelle singole graduatorie di regione.

02E09982

Diario delle prove di esame dei concorsi pubblici, per esami, su
base circoscrizionale, a posti di psicologo, cartografo, inge-
gnere, cartografo direttore, psicologo coordinatore, biologo,
analista economico finanziario, chimico, chimico direttore,
fisico e fisico direttore (Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 51 del 28 giugno 2002).

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a nove posti di psicologo, area funzionale C, posizione
economica C1 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno nei
giorni 28 e 29 gennaio 2003, alle ore 8,30, presso la soc. Ergife, via
Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 24 gennaio 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a trentasette posti di cartografo, area funzionale C, posi-
zione economica C1 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
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Ufficiale n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno
nei giorni 4 e 5 febbraio 2003, alle ore 8,30, presso la soc. Ergife, via
Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 31 gennaio 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a cinquatuno posti di ingegnere, area funzionale C, posi-
zione economica C1 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno
nei giorni 11 e 12 febbraio 2003, alle ore 8,30, presso la soc. Ergife,
via Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 7 febbraio 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a tredici posti di cartografo direttore, area funzionale C,
posizione economica C2 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolge-
ranno nei giorni 18 e 19 febbraio 2003, alle ore 8,30, presso la soc.
Ergife, via Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 14 febbraio 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a quindici posti di psicologo coordinatore, area funzio-
nale C, posizione economica C2 (il cui bando e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si
svolgeranno nei giorni 4 e 5 marzo 2003, alle ore 8,30, presso la soc.
Ergife, via Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 28 febbraio 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a otto posti di biologo, area funzionale C, posizione eco-
nomica C1 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno nei
giorni 12 e 13 marzo 2003, alle ore 8,30, presso la soc. Ergife, via
Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 7 marzo 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a due posti di analista economico finanziario, area fun-
zionale C, posizione economica C2 (il cui bando e© stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno
2002), si svolgeranno nei giorni 19 e 20 marzo 2003, alle ore 8,30,
presso la soc. Ergife, via Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 14 marzo 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a venti posti di chimico, area funzionale C, posizione eco-
nomica C1 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno nei
giorni 26 e 27 marzo 2003, alle ore 8,30, presso la soc. Ergife, via
Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 21 marzo 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a sette posti di chimico direttore, area funzionale C, posi-
zione economica C2 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno
nei giorni 2 e 3 aprile 2003, alle ore 8,30, presso la Soc. Ergife via
Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 28 marzo 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a cinque posti di fisico, area funzionale C, posizione eco-
nomica C1 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno nei
giorni 9 e 10 aprile 2003, alle ore 8,30, presso la soc. Ergife, via Aure-
lia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 4 aprile 2003.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a cinque posti di fisico direttore, area funzionale C, posi-
zione economica C2 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 51 - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002), si svolgeranno
nei giorni 29 e 30 aprile 2003, alle ore 8,30, presso la soc. Ergife, via
Aurelia n. 619 - Roma.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 22 aprile 2003.

02E09983

Rinvio delle prove di preselezione dei concorsi pubblici, per
esami, su base circoscrizionale, a posti di assistente ammini-
strativo e ragioniere (Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 58 del 23 luglio 2002).

La data e la sede delle prove di preselezione del concorso pub-
blico, per esami a quaranta posti di assistente amministrativo, area
funzionale B, posizione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002),
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove di preselezione del concorso pub-
blico, per esami a trentasei posti di ragioniere, area funzionale B,
posizione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002), saranno
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 marzo
2003.

02E09985

Rinvio delle prove scritte dei concorsi pubblici, per esami, su
base circoscrizionale, a posti di assistente tecnico per l'area
elettrica, assistente tecnico elettromeccanico, assistente tec-
nico per l'elettronica, assistente tecnico per la lavorazione
di materiali non metallici, assistente tecnico edile, assistente
statistico, assistente tecnico proto, assistente tecnico, assi-
stente linguistico, assistente tecnico della grafica e della
pubblicita© , assistente tecnico delle industrie grafiche, assi-
stente tecnico di laboratorio di ricerca e controllo sanitario
e assistente tecnico agrario (Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 58 del 23 luglio 2002).

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a diciannove posti di assistente tecnico per l'area elettrica,
area funzionale B, posizione economica B3 (il cui bando e© stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio
2002), saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a sei posti di assistente tecnico elettromeccanico, area funzio-
nale B, posizione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002),
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami a trenta posti di assistente tecnico per l'elettronica, area funzio-
nale B, posizione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002),
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a due posti di assistente tecnico per la lavorazione di materiali
non metallici, area funzionale B, posizione economica B3 (il cui
bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie spe-
ciale - del 23 luglio 2002), saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
4� serie speciale - del 18 marzo 2003.
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La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a tre posti di assistente tecnico edile, area funzionale B, posi-
zione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002), saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di assistente statistico, area funzionale B, posi-
zione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002), saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a due posti di assistente tecnico proto, area funzionale B, posi-
zione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002), saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a sette posti di assistente tecnico, area funzionale B, posizione
economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002), saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di assistente linguistico, area funzionale B, posi-
zione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002), saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di assistente tecnico della grafica e della pubbli-
cita© , area funzionale B, posizione economica B3 (il cui bando e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del
23 luglio 2002), saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a due posti di assistente tecnico delle industrie grafiche, area
funzionale B, posizione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002),
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a due posti di assistente tecnico di laboratorio di ricerca e con-
trollo sanitario, area funzionale B, posizione economica B3 (il cui
bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58 - 4� serie spe-
ciale - del 23 luglio 2002), saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - del 18 marzo 2003.

La data e la sede delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a due posti di assistente tecnico agrario, area funzionale B,
posizione economica B3 (il cui bando e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 58 - 4� serie speciale - del 23 luglio 2002), saranno
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 marzo
2003.

02E09984

Rettifica del bando di concorso interno, per titoli ed esame
scritto, per l'ammissione all'8� corso trimestrale di trecento
allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti dell'Arma dei
carabinieri.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, e successive
modificazioni;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;

Visto il decreto ministeriale n. DGPM/I/2�/12�/CC/2002 in
data 12 luglio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 57 - 4� serie speciale - del 19 luglio 2002, con il quale
e© stato bandito il concorso interno, per titoli ed esame scritto, per
l'ammissione all'8� corso trimestrale di trecento allievi vicebrigadieri
del ruolo sovrintendenti dell'Arma dei carabinieri;

Tenuto conto che da una successiva analisi dell'allegato 3 del
predetto DGPM/I/2�/12�/CC/2002 in data 12 luglio 2002, si e© rile-
vato che il criterio del calcolo per la determinazione dell'anzianita© di
servizio e© stato erroneamente trascritto sulla base dei giorni anzichë
dei mesi;

Tenuto conto inoltre che l'iter concorsuale e© tuttora in fase di
espletamento;

Visto il decreto ministeriale in data 15 novembre 2002, con il
quale all'art. 1, lettera A, punto 2, e© stato delegato il Vice direttore
generale della direzione generale per il personale militare, ammiraglio
di divisione Giuseppe Lertora, per i provvedimenti modificativi dei
bandi di concorso;

Ravvisata pertanto la necessita© di modificare l'allegato 3 del
citato bando di concorso n. DGPM/I/2�/12�/CC/2002 in data
12 luglio 2002;

Decreta:

Articolo unico

L'allegato 3 del decreto ministeriale n. DGPM/I/2�/12�/CC/
2002 in data 12 luglio 2002, citato in premessa, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 57 del
19 luglio 2002, e© cos|© modificato:

anzianita© di servizio: 0,006 punti per mese di effettivo servizio
compreso il periodo prestato, presso le scuole, quale allievo del-
l'Arma.

Il presente decreto sara© sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 4 dicembre 2002

Il vice direttore generale: Lertora

02E10067

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
DELL'UNIVERSITAé E DELLA RICERCA

Corso concorso selettivo di formazione per il reclutamento di
dirigenti scolastici per la scuola elementare e media e per la
scuola secondaria superiore e per gli istituti educativi, riser-
vato a coloro che hanno ricoperto la funzione di preside
incaricato per almeno un triennio.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale della scuola e dell'amministrazione

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 ed il relativo regolamento di attuazione approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni, recante misure sull'ac-
cesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre
2000, n. 324 recante disposizioni in materia di accesso alla qualifica
di dirigente a norma dell'art. 28, comma 3, del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante norme sul dimensio-
namento della rete scolastica con particolare riferimento all'art. 21;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 contenente
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;
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Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2002), con particolare riferimento all'art. 19 e all'art. 22,
commi 9, 10 e 11;

Vista la legge 18 giugno 2002, n. 136, recante disposizioni sull'e-
quiparazione tra il diploma di educazione fisica e la laurea in scienze
delle attivita© motorie e sportive;

Visto il decreto legge 25 settembre 2002, n. 212, convertito nella
legge 29 novembre 2002, n. 268, recante misure urgenti per la scuola,
l'universita© , la ricerca scientifica e tecnologica e l'alta formazione
artistica e musicale, con particolare riferimento all'art. 6, comma 1,
lettera c);

Vista la legge 10 giugno 1982, n. 349, riguardante l'interpreta-
zione autentica delle norme in materia di valutabilita© dell'anno scola-
stico e dei requisiti di ammissione ai concorsi direttivi ed ispettivi
nelle scuole di ogni ordine e grado;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le amministrazioni statali, anche ad ordinamento autonomo e
negli enti locali;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e il relativo regolamento di attuazione
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno
1992, n. 352;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita© uomo-donna nel lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge-quadro per l'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, con il quale e©
stato approvato il testo unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela dei
dati personali;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, relativo alla
riforma dell'organizzazione del Governo, a norma dell'art. 11 della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 novembre
2000, n. 347, recante norme di organizzazione del Ministero della
pubblica istruzione;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dell'auto-
noma area della dirigenza scolastica del comparto scuola;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 maggio 2001, n. 341, concernente il regolamento relativo ai criteri
per la composizione delle commissioni esaminatrici del corso con-
corso selettivo di formazione dei dirigenti scolastici;

Visto il parere del consiglio nazionale della pubblica istruzione
nell'adunanza del 9 dicembre 2002, trasmesso con nota pari data,
prot. n. 21626, che si accoglie parzialmente;

Vista la consistenza delle dotazioni organiche dei dirigenti scola-
stici distinte per settori formativi e articolate secondo la dimensione
regionale;

Considerato che il numero dei posti di dirigente scolastico da
mettere a concorso deve essere determinato a norma dell'art. 29,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, tenendo conto che il
50% dei posti cos|© determinato e© riservato a coloro che abbiano rico-
perto per almeno un triennio le funzioni di preside incaricato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 21 ottobre
2002, in corso di registrazione, con il quale si autorizza, ai sensi del-
l'art. 35 del decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, l'avvio della
procedura concorsuale per il reclutamento di millecinquecento diri-
genti scolastici riservata a coloro che hanno effettivamente ricoperto
per almeno un triennio le funzioni di preside incaricato;

Tenuto conto dei dati rilevati a mezzo del sistema informativo
del Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca in ordine
al numero dei posti da mettere a concorso;

Informate le organizzazioni sindacali rappresentative;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all'emanazione del bando
del corso-concorso selettivo di formazione previsto dall'art. 29,
comma 3, del decreto legislativo n. 165/2001 e dall'art. 22, comma 9,
della legge 28 dicembre 2001, n. 448, in attesa che venga bandito il
corso-concorso di cui all'art. 29, comma 1, del medesimo decreto legi-
slativo per la copertura dell'ulteriore 50% dei posti;

Decreta:

Art. 1.

Concorso e posti

1. In attuazione dell'art. 29, comma 3, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 e dell'art. 22, comma 9, della legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448, e© indetto, in attesa che venga bandito il corso-con-
corso di cui all'art. 29, comma 1, del medesimo decreto legislativo,
per la copertura dell'ulteriore 50% dei posti, un corso concorso selet-
tivo di formazione per il reclutamento nell'ambito dell'amministra-
zione scolastica periferica di dirigenti scolastici dei ruoli regionali
per la scuola elementare e media, per la scuola secondaria superiore
e per le istituzioni educative, riservato a coloro che hanno effettiva-
mente ricoperto per almeno un triennio le funzioni di preside incari-
cato oppure di vice rettore incaricato o di vice direttrice incaricata
negli istituti educativi e che abbiano i requisiti di cui al successivo
art. 4.

2. Il numero dei posti messi a concorso a livello regionale,
distinto rispettivamente per il settore formativo della scuola elemen-
tare e media e per il settore della scuola secondaria superiore e per
il settore delle istituzioni educative, in relazione all'autorizzazione di
cui al decreto del Presidente della Repubblica citato in premessa, e©
determinato in n. 1.500 posti complessivi come riportato nell'alle-
gato 1, che e© parte integrante del presente decreto.

Art. 2.

Organizzazione del concorso

1. In applicazione dell'art. 29, comma 1, del decreto legislativo
n. 165/2001 e dell'art. 22, comma 10, della legge n. 448/2001, la pro-
cedura concorsuale si svolge in tutte le sue fasi a livello regionale.

2. L'Ufficio scolastico regionale, in particolare, cura l'organizza-
zione del corso-concorso, nomina le commissioni giudicatrici, vigila
sul regolare e corretto espletamento delle procedure concorsuali,
approva le graduatorie di merito al termine delle varie fasi e procede
alle esclusioni previste dall'art. 7.

Art. 3.

Articolazione della procedura concorsuale

1. La procedura concorsuale a livello regionale si articola nel
modo seguente:

a) esame di ammissione;

b) valutazione dei titoli culturali, professionali e dell'anzianita©
di servizio, maturata quale preside incaricato;

c) periodo di formazione;

d) esame finale.

2. Dopo l'esame finale vengono compilate e approvate conte-
stualmente graduatorie generali di merito distinte per ciascun settore
formativo e sono dichiarati i vincitori nei limiti dei posti messi a con-
corso (allegato 1) di cui al precedente art. 1, comma 2.
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Art. 4.

Requisiti per l'ammissione

1. Al corso-concorso di cui all'art. 1 e© ammesso a partecipare il
personale docente ed educativo delle istituzioni scolastiche statali, in
possesso di laurea o titolo equiparato, che ha maturato, dopo la
nomina in ruolo, un servizio effettivamente prestato di almeno sette
anni nei rispettivi settori formativi della scuola elementare e media o
della scuola secondaria superiore o degli istituti educativi e che ha
ricoperto per almeno un triennio le funzioni di preside incaricato
oppure di vice rettore incaricato o vice direttrice incaricata negli isti-
tuti educativi. Il requisito di servizio di sette anni si intende posse-
duto anche se il servizio sia stato prestato in settori formativi diversi.

2. Il servizio effettivamente prestato di cui al comma 1, e© valido
se effettuato per almeno centottanta giorni per anno scolastico.

3. Il servizio effettivamente prestato per almeno centottanta
giorni si intende valido anche se l'anno scolastico non e© terminato
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

4. Si considera valido soltanto il servizio effettivamente prestato
nelle scuole statali a partire dalla data di effettiva assunzione nel
ruolo docente ed educativo con esclusione dei periodi di retrodata-
zione giuridica.

5. Sono considerati validi ai fini dell'ammissione al concorso i
servizi valutabili a tutti gli effetti come servizio d'istituto ai sensi delle
disposizioni vigenti.

6. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione.

7. Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione.

8. L'ufficio scolastico regionale puo© disporre l'esclusione dei can-
didati, per carenza di requisiti, in qualsiasi momento della procedura
concorsuale.

Art. 5.

Termine e modalita© di presentazione delle domande

1. La domanda di ammissione al corso-concorso selettivo di for-
mazione, redatta su carta semplice, conformemente all'allegato n. 2,
puo© essere presentata direttamente, o spedita a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, all'ufficio scolastico regionale ubicato
nel capoluogo della regione prescelta, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo utile
purchë venga consegnata o spedita entro il termine suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'Ufficio scolastico regionale.

2. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza e©
prorogata al primo giorno feriale utile. Le domande dei candidati
residenti o comunque in servizio all'estero, da produrre entro il suin-
dicato termine, potranno essere inoltrate tramite la competente auto-
rita© diplomatica o consolare.

3. La domanda, a pena di esclusione, deve essere presentata in
una sola regione e per i posti di un solo settore formativo, a scelta
del candidato, per il quale, dopo la nomina in ruolo, si siano maturati
almeno sette anni di servizio. Il settore formativo di partecipazione
al concorso per gli insegnanti di scuola materna e© quello relativo alla
scuola elementare e media.

Ove i sette anni di servizio siano stati prestati in settori formativi
diversi, il settore formativo di partecipazione al concorso e© quello
ove il candidato ha prestato piu© anni di servizio di ruolo. A parita© di
anni di servizio in piu© settori formativi, per un periodo inferiore a
sette anni in ciascun settore formativo, il candidato deve indicare il
settore formativo ove presta servizio al momento della domanda.

Art. 6.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

1. Nella domanda di ammissione (allegato 2) gli aspiranti
devono dichiarare sotto la propria responsabilita© e a pena di esclu-
sione dal corso-concorso selettivo di formazione:

a) il cognome ed il nome (le coniugate indicheranno solo il
cognome di nascita);

b) la data, il luogo di nascita, la residenza e il codice fiscale;

c) il diploma di laurea posseduto con l'esatta indicazione
dell'universita© che l'ha rilasciato, dell'anno accademico in cui e© stato
conseguito e del voto riportato;

d) il settore formativo al quale s'intende concorrere;

e) la regione nella quale s'intende partecipare;

f) la cattedra e/o il posto di titolarita© ;

g) la sede e istituto di titolarita© e di servizio (i docenti in eso-
nero sindacale, distaccati, utilizzati, comandati o collocati fuori ruolo
indicheranno l'ultima istituzione scolastica di appartenenza, nonchë
l'istituzione o l'ufficio presso il quale prestano servizio e la data di
inizio);

h) la data della prima nomina in ruolo nonchë, eventual-
mente, quella della nomina nel ruolo di attuale appartenenza;

i) l'effettiva anzianita© di servizio dopo la nomina in ruolo nei
settori formativi e l'effettiva anzianita© di servizio in qualita© di preside
incaricato;

l) gli eventuali periodi per i quali e© stato adottato un provve-
dimento interruttivo del computo dell'effettivo servizio (tale dichiara-
zione deve essere resa anche se negativa);

m) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 497 del
decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297;

n) di non aver presentato analoga domanda di partecipazione
al concorso in altra regione o per altro settore formativo;

o) i titoli suscettibili di valutazione secondo l'allegata tabella
di valutazione dei titoli posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione;

p) i titoli di preferenza, a parita© di merito, di cui all'art. 14 del
presente bando, posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al corso concorso;

q) di autorizzare l'amministrazione scolastica al trattamento
dei dati personali contenuti nella domanda e dei dati relativi agli esiti
delle singole prove ai fini di cui all'art. 22.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito ben chiaro
presso il quale desidera che vengano inviate le eventuali comunica-
zioni relative al concorso. Eé onere del candidato comunicare
mediante lettera raccomandata, indirizzata all'ufficio ove e© stata inol-
trata la domanda di partecipazione al concorso, qualsiasi cambia-
mento del proprio recapito.

2. L'amministrazione non assume responsabilita© per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o, comunque, imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

3. Il candidato portatore di handicap deve specificare l'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992 e dell'art. 16 della legge n. 68/1999.

4. Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
ammissione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsita© in
atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste
dall'art. 76 del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445.

La firma in calce alla domanda non e© soggetta ad autenticazione
(art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445).
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Art. 7.

Cause di esclusione dal corso concorso selettivo di formazione

1. Non sono ammessi al corso concorso:

a) coloro che hanno presentato o inviato la domanda oltre il
termine indicato nell'art. 5, comma 1, e coloro che non sono in pos-
sesso dei requisiti di cui all'art. 4, comma 1, del presente bando e di
quelli generali per l'accesso agli impieghi civili delle pubbliche ammi-
nistrazioni previsti dalla normativa vigente;

b) coloro che non hanno apposto la propria firma in calce alla
domanda di partecipazione;

c) coloro che hanno presentato domanda di ammissione al
corso-concorso per piu© regioni o per piu© settori formativi.

Art. 8.

Commissioni giudicatrici

1. La commissione giudicatrice e© unica in relazione ai posti diri-
genziali messi a concorso relativi ai tre settori formativi ed e© nomi-
nata con decreto del dirigente generale dell'ufficio scolastico regio-
nale competente, secondo le indicazioni contenute nel decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 30 maggio 2001, n. 341, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 207 - serie generale - del 6 settembre
2001.

2. Al fine di assicurare la pari opportunita© tra uomini e donne
almeno un terzo dei posti dei componenti delle commissioni esamina-
trici deve essere riservato, salvo motivata impossibilita© , alle donne.

Art. 9.

Norme sulla documentazione e valutazione dei titoli

1. Le domande di partecipazione al corso concorso, i titoli valu-
tabili e i documenti non sono soggetti all'imposta di bollo (art. 1,
legge n. 370/1988, e successive modificazioni).

2. I titoli valutabili sono quelli di cui alla tabella di valutazione
dei titoli, allegata al presente decreto, e devono pervenire, in allegato
alla domanda, entro il termine di scadenza previsto per la presenta-
zione della domanda di ammissione.

3. I titoli di cui al comma 2 possono essere prodotti:

a) in originale o copia autenticata;

b) in fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© di cui all'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestante la conoscenza del
fatto che la copia e© conforme all'originale (allegato 3). Tale dichiara-
zione deve essere sottoscritta davanti al dipendente addetto a ricevere
la documentazione, oppure presentata o spedita gia© sottoscritta, in
allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del docu-
mento d'identita© del dichiarante medesimo;

c) con autocertificazione mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione (allegato 4), o mediante dichiarazione sostitutiva di
atto notorio (allegato 3).

4. L'amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto delle dichiarazioni di cui al comma 3 (art. 71 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000). Qualora dal controllo
emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle
dichiarazioni non veritiere.

Art. 10.

Esame di ammissione e valutazione dei titoli

1. L'esame di ammissione, per l'accesso al corso di formazione,
consiste in una prova colloquio, unica per i diversi settori formativi,
da sostenere individualmente davanti la commissione sulle seguenti
tematiche:

ruolo del dirigente scolastico;

organizzazione della scuola: rapporti col territorio, tecnologie,
processi e relazioni;

la scuola dell'autonomia: innovazioni e progettualita© ;

coordinamento delle risorse e gestione dei conflitti;

efficienza ed efficacia dell'azione formativa e qualita© del servi-
zio scolastico (aspetti gestionali della formazione e di funzionamento
della comunita© scolastica);

obiettivi formativi e criteri di verifica;

le richieste dell'utenza e la promozione dello sviluppo della
scuola.

2. La prova colloquio, della durata di circa quarantacinque
minuti, tende ad accertare le conoscenze e le competenze relative alle
aree tematiche sopra indicate, nonchë le capacita© professionali idonee
anche a gestire i processi di trasformazione e innovazione nella scuola
dell'autonomia. La prova consiste in una discussione ed analisi di
situazioni riferite all'esperienza professionale del candidato, sulla
base di tre tematiche proposte dal candidato medesimo.

La prova colloquio e© valutata con riferimento ai seguenti criteri:

padronanza dei temi affrontati;

competenza sui processi formativi;

competenza gestionale;

competenza relazionale;

competenza ad organizzare e a coordinare.

3. La prova colloquio e© valutata in ventesimi.

4. Superano la prova i candidati che conseguono una votazione
di almeno 14/20.

5. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova colloquio, la
commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con
l'indicazione del voto da ciascuno riportato, che e© affisso nella sede
degli esami.

6. La valutazione dei titoli culturali, di servizio e professionali
indicati nella allegata tabella, che e© parte integrante del presente
decreto, e© effettuata dopo la prova colloquio.

7. Ultimate la prova colloquio e la valutazione dei titoli la com-
missione, ai fini dell'accesso al corso di formazione, forma graduato-
rie generali di merito, distinte per ciascun settore formativo, secondo
la valutazione complessiva determinata dalla somma del voto ripor-
tato nelle prova colloquio e del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli.

8. Con provvedimento del dirigente generale dell'ufficio scola-
stico regionale competente, accertata la regolarita© delle procedure,
tenuto conto di quanto stabilito dalla normativa vigente in caso di
parita© di punteggio conseguito da piu© candidati, sono approvate le
graduatorie generali di merito e quelle degli ammessi al corso di for-
mazione ö distinte per ciascun settore formativo ö entro il limite
numerico dei posti messi a concorso, di cui all'art. 1 del presente
decreto, maggiorato del dieci per cento.

9. Il decreto di approvazione delle graduatorie di cui al comma 8
e© pubblicato all'albo dell'ufficio scolastico regionale.

Di tale pubblicazione viene data contemporanea comunicazione
tramite la rete Intranet del Ministero dell'istruzione, dell'universita© e
della ricerca.

Art. 11.

Documenti di riconoscimento

1. Per essere ammessi a sostenere tutte le prove d'esame i concor-
renti dovranno essere muniti di valido documento di riconoscimento.

Art. 12.

Diario e sede di svolgimento delle prove d'esame

1. Le prove d'esame di cui agli articoli 10 e 16, si svolgono nel
capoluogo di regione.
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2. Ai candidati che devono sostenere la prova colloquio, di cui
all'art. 10, e© data comunicazione scritta da parte dell'Ufficio scola-
stico regionale, almeno venti giorni prima della data di svolgimento
della stessa, mediante raccomandata con avviso di ricevimento o tele-
gramma. La notizia del luogo, del giorno e dell'ora in cui si terra© la
prova scritta, di cui all'art. 16, comma 2, sara© data dal suddetto Uffi-
cio scolastico, mediante raccomandata con avviso di ricevimento o
telegramma.

3. I candidati, muniti di documento di riconoscimento valido, si
devono presentare nella sede di esame in tempo utile. Perde il diritto
a sostenere la prova il concorrente che non si presenta nel luogo, nel-
l'ora del giorno, del mese e dell'anno stabiliti dall'amministrazione.

4. La vigilanza durante la prova scritta, di cui al successivo
art. 16, e© affidata dall'ufficio scolastico regionale agli stessi membri
della commissione esaminatrice, cui possono essere aggregati, ove
necessario, commissari di vigilanza scelti dal medesimo ufficio scola-
stico regionale. Anche per la scelta dei commissari di vigilanza val-
gono i motivi di incompatibilita© previsti per i componenti della com-
missione giudicatrice. Qualora la prova scritta abbia luogo in piu© edi-
fici, la medesima autorita© scolastica istituisce per ciascun edificio un
comitato di vigilanza, formato secondo le specifiche istruzioni conte-
nute nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni.

5. In caso di assenza di uno o piu© componenti della commissione
giudicatrice del corso-concorso, la prova scritta si svolge alla pre-
senza del comitato di vigilanza.

6. Ai fini di quanto previsto dall'art. 20 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, circa la possibilita© di svolgere le prove d'esame con l'uso
degli ausili necessari e nei tempi aggiuntivi eventualmente necessari
in relazione allo specifico handicap, i candidati portatori di handicap
devono specificare nella domanda di partecipazione al concorso l'au-
silio richiesto in relazione al proprio handicap e l'eventuale necessita©
di tempi aggiuntivi. Devono inoltre inviare alla competente autorita©
scolastica regionale una specifica istanza dieci giorni prima della
prova, al fine di concordare con l'ufficio le modalita© di svolgimento
della prova. L'istanza puo© essere inviata anche a mezzo telefax e le
modalita© di svolgimento della prova possono essere concordate anche
telefonicamente. Dell'accordo raggiunto l'amministrazione redige un
sintetico verbale che invia all'interessato.

7. Le prove del corso-concorso non possono aver luogo nei
giorni festivi në, ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni
di festivita© religiose ebraiche, nonchë nei giorni di festivita© religiose
valdesi (art. 6, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487).

8. Per lo svolgimento delle prove si applicano, ove compatibili, le
disposizioni dettate al riguardo dagli articoli 5 e seguenti del decreto
del Presidente della Repubblica n. 686/1957, e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Art. 13.

Termine per la produzione dei titoli di preferenza

1. I titoli di preferenza elencati al successivo art. 14 devono
essere posseduti non oltre la data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande di partecipazione al corso-concorso e i relativi
certificati, in carta semplice, ovvero le dichiarazioni sostitutive nei
casi previsti dalla legge devono essere presentati, a pena di deca-
denza, da parte dei candidati interessati, al competente ufficio scola-
stico regionale, che ha curato la procedura concorsuale, entro quin-
dici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto e superato il colloquio di cui al precedente art. 10.

Art. 14.

Preferenze a parita© di merito

1. Ai sensi dell'art. 5, quarto comma, del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni,
a parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valore militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato il servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, alle dipendenze del Ministero
dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca;

18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 15.

Durata, struttura e contenuti del periodo di formazione

1. L'organizzazione e lo svolgimento del periodo di formazione
sono curati dagli uffici scolastici regionali con la collaborazione
dell'Istituto nazionale di documentazione per l'innovazione e la
ricerca educativa (INDIRE) e degli Istituti regionali di ricerca educa-
tiva (IRRE). Il periodo di formazione si svolge presso una o piu© sedi
da stabilire dagli uffici scolastici regionali, che provvederanno a
disporre la destinazione dei candidati ammessi, dandone comunica-
zione in tempo utile.

2. Il corso di formazione della durata di quattro mesi, compren-
sivo di moduli di formazione comune e di moduli di formazione spe-
cifici per i diversi settori formativi, si articola in 160 ore di lezione
frontale e si svolge con modalita© che consentano ai concorrenti l'e-
spletamento del servizio.

Il corso di formazione ha inizio dopo la pubblicazione delle gra-
duatorie dei candidati ammessi al periodo di formazione, di cui
all'art. 10, comma 8.

3. Le attivita© di formazione sono finalizzate fondamentalmente a
incrementare la competenza di analisi del contesto esterno alla scuola
e di progettualita© formativa; la competenza di gestione dell'organiz-
zazione scolastica; le competenze giuridiche, finanziarie e informati-
che e la competenza a relazionarsi con i soggetti interni ed esterni
all'organizzazione scolastica.

I contenuti delle attivita© formative sono indicati nell'apposito
allegato tecnico che e© parte integrante del presente decreto.



ö 74 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

4. I moduli di formazione comune per tutti i settori formativi si
caratterizzano come attivita© comune di riflessione, fondazione e con-
solidamento delle competenze richieste per l'esercizio del ruolo di
dirigente scolastico. La loro durata complessiva e© indicata nell'appo-
sito allegato tecnico.

5. I moduli di formazione specifica si caratterizzano come atti-
vita© specifica per ciascuno dei settori formativi previsti, relativamente
alla conoscenza del contesto, delle caratteristiche e delle esigenze for-
mative della popolazione di riferimento. La loro durata complessiva
e© indicata nell'apposito allegato tecnico.

6. Coloro che non si presentano, senza giustificato e documen-
tato motivo, il giorno dell'inizio del corso, presso la sede prevista,
sono considerati rinunciatari.

7. Il numero delle assenze, debitamente giustificate e documen-
tate, non puo© superare 1/6 delle ore complessive di lezione frontale.

8. Al termine del periodo di formazione, coloro che non hanno
superato il numero di assenze di cui al, comma 7, svolgono l'esame
finale di cui all'art. 16. Prima di detto esame, i medesimi candidati
devono presentare il progetto, di cui all'art. 16, comma 3, lettera a),
all'ufficio scolastico regionale che provvedera© ad inoltrarlo alla
commissione esaminatrice.

Art. 16.

Esame finale

1. L'esame finale, davanti la commissione di cui all'art. 2 del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 341 del 30 maggio
2001, al termine del periodo di formazione, si articola in una prova
scritta e in una prova orale ed e© finalizzato ad accertare il possesso
delle competenze richieste per l'esercizio del ruolo di dirigente scola-
stico.

2. Per la prova scritta si applica l'art. 11, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica 487/1994. La prova scritta mira
all'accertamento delle capacita© del candidato di analizzare e risolvere
problemi professionali e verte sulle tematiche trattate e approfondite
durante il periodo formazione.

3. La prova orale, a cui partecipano i candidati che hanno svolto
la prova scritta, tende a completare la valutazione della preparazione
professionale del candidato e si articola:

a) nella presentazione e discussione di un progetto relativo ai
profili dell'autonomia predisposto dal candidato sulla base dell'espe-
rienza di preside incaricato;

b) nella discussione di tre quesiti relativi alla gestione dell'or-
ganizzazione scolastica; all'analisi del contesto esterno alla scuola e
alla progettazione formativa; a temi di natura giuridica e finanziaria,
secondo i contenuti approfonditi e le esperienze maturate nei moduli
di formazione comune e nei moduli di formazione specifica di cui
all'apposito allegato tecnico;

c) nell'accertamento della conoscenza della lingua inglese, con
prevalente riferimento alla pratica informatica, e dell'uso delle appa-
recchiature e delle applicazioni informatiche piu© diffuse, da realiz-
zarsi anche mediante una verifica applicativa, nonchë nell'accerta-
mento della conoscenza delle problematiche e delle potenzialita© orga-
nizzative connesse all'uso degli strumenti informatici.

4. La valutazione dell'esame finale e© espressa in sessantesimi,
con un unico voto. Superano l'esame finale i candidati che conse-
guono una votazione complessiva per le due prove (scritta e orale)
non inferiore a 42/60.

Art. 17.

G r a d u a t o r i e

1. Ultimati i lavori concorsuali, la commissione forma graduato-
rie generali di merito, distinte per ciascun settore formativo, secondo
la valutazione complessiva determinata dalla somma del punteggio
conseguito nelle graduatorie di merito per l'ammissione al corso di
formazione, di cui all'art. 10, comma 8, e del voto riportato nel-
l'esame finale, di cui all'art. 16.

2. Con provvedimento del dirigente generale dell'ufficio scola-
stico regionale competente, accertata la regolarita© delle procedure,
tenuto conto di quanto stabilito dalla normativa vigente in caso di
parita© di punteggio conseguito da piu© candidati, sono approvate le
graduatorie generali di merito, distinte per ciascun settore formativo,
e sono dichiarati i vincitori del corso-concorso nei limiti dei posti
messi a concorso nei rispettivi settori formativi.

3. Il provvedimento di approvazione delle graduatorie generali di
merito con declaratoria dei vincitori del corso-concorso in parola e©
pubblicato all'albo dell'ufficio scolastico regionale. Dalla data di
pubblicazione decorrono i termini per eventuali impugnative. Della
pubblicazione e© data comunicazione tramite la rete Intranet del Mini-
stero dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca.

4. I candidati non vincitori, inclusi nelle graduatorie generali di
merito di ciascun settore formativo di cui al, comma 3, possono chie-
dere, al fine di essere dichiarati vincitori del corso-concorso, di essere
inseriti in calce alle corrispondenti graduatorie di altri uffici scolastici
regionali che abbiano graduatorie con un numero di candidati vinci-
tori inferiore ai posti messi a concorso.

5. La domanda, redatta in conformita© all'allegato n. 5, conte-
nente la dichiarazione, sotto la propria responsabilita© , del punteggio
conseguito nella graduatoria generale di merito di cui al, comma 2,
puo© essere presentata, a pena di esclusione, in un solo altro ufficio
scolastico regionale entro il termine perentorio di dieci giorni dalla
data di pubblicazione del provvedimento di cui al comma 3, da parte
dell'ufficio scolastico regionale che per ultimo conclude la procedura
concorsuale.

Tale data sara© resa nota anche dal Ministero dell'istruzione,
dell'universita© e della ricerca con apposita comunicazione tramite la
rete Intranet del Ministero.

Copia della domanda deve essere trasmessa, per conoscenza,
all'ufficio scolastico regionale ove il candidato figura iscritto nelle
graduatorie generali di merito.

6. Sulla base delle domande pervenute e del punteggio dichiarato
dal candidato, vengono compilate, dalla competente commissione,
graduatorie generali di merito per ciascun settore formativo, aggiun-
tive delle graduatorie di cui al comma 2. Nelle suddette graduatorie
aggiuntive sono iscritti un numero di candidati non superiore ai posti
messi a concorso nei distinti settori formativi, conteggiando a tal fine
anche il numero dei candidati vincitori gia© inclusi nelle graduatorie
di cui al comma 2.

7. Con provvedimento del dirigente generale dell'ufficio scola-
stico regionale competente, accertata la regolarita© delle procedure,
sono approvate le graduatorie generali di merito aggiuntive di cia-
scun settore formativo e sono dichiarati gli ulteriori vincitori del
corso-concorso.

8. Il provvedimento di cui al comma 7, e© pubblicato all'albo del-
l'ufficio scolastico regionale. Dalla data di pubblicazione decorrono
i termini per eventuali impugnative. Della pubblicazione e© data
comunicazione tramite la rete Intranet del Ministero dell'istruzione,
dell'universita© e della ricerca.

9. I candidati inseriti nelle graduatorie aggiuntive di cui al,
comma 7, sono depennati dalle corrispondenti graduatorie dell'uffi-
cio scolastico regionale di provenienza, sulla base di una apposita
comunicazione dell'ufficio scolastico regionale che ha approvato le
graduatorie aggiuntive.

10. I candidati che hanno presentato la domanda di cui al,
comma 4, e che, in relazione al punteggio dichiarato, non vengono
inseriti per insufficienza dei posti messi a concorso, nelle graduatorie
di cui al, comma 7, restano iscritti nelle graduatorie dell'Ufficio sco-
lastico regionale di provenienza.

Art. 18.

Presentazione dei documenti di rito

1. I candidati utilmente collocati nella graduatoria devono pre-
sentare o inviare all'ufficio scolastico regionale competente entro il
termine perentorio di trenta giorni dal ricevimento dell'apposita
comunicazione o, comunque, non oltre il primo mese di servizio, a
pena decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione al
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concorso, il certificato medico attestante l'idoneita© fisica al nuovo
impiego. Detto certificato, rilasciato da un medico dell'azienda sani-
taria locale competente per territorio o da un medico militare in ser-
vizio permanente effettivo, deve attestare che il candidato e© fisica-
mente idoneo al servizio continuativo ed incondizionato di dirigente
scolastico.

2. Nel certificato, completo dei dati anagrafici, debbono essere
precisati gli estremi dell'attestato comprovante gli eseguiti accerta-
menti sierologici del sangue prescritti dalla legge 25 luglio 1956,
n. 837, ed effettuati presso un istituto o un laboratorio autorizzato.

3. Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione
fisica, il certificato deve farne menzione con la dichiarazione che l'im-
perfezione stessa non e© tale da menomare l'attitudine dell'aspirante
all'impiego stesso ed al normale e regolare rendimento di lavoro.

4. Qualora il candidato sia invalido, il certificato medico deve
essere rilasciato esclusivamente dalla A.S.L. di appartenenza dell'a-
spirante e contenere, oltre all'attestazione che e© stato eseguito il pre-
scritto accertamento sierologico ed una esatta descrizione della
natura e del grado di invalidita© , nonchë una descrizione delle condi-
zioni attuali risultanti da un esame obiettivo, anche la dichiarazione
che l'invalido non ha perduto la capacita© lavorativa e che il suo stato
fisico e© compatibile con l'esercizio delle funzioni da svolgere.

5. Sono confermate le eccezioni e le deroghe in materia di pre-
sentazione dei documenti di rito, previste dalle disposizioni vigenti a
favore di particolari categorie.

Art. 19.

Assunzione in servizio

1. I candidati dichiarati vincitori in ciascun settore formativo e in
regola con la prescritta documentazione hanno titolo ad essere
assunti in servizio in qualita© di dirigente scolastico con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, nel limite numerico del cinquanta per
cento dei posti effettivamente vacanti e disponibili annualmente. Le
assunzioni sono effettuate per ciascun settore formativo nell'ordine
delle graduatorie finali di cui all'art. 17, comma 3, e, comma 8, previa
stipulazione di apposito contratto individuale di lavoro, a norma del
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del personale con
qualifica dirigenziale dell'autonoma area della dirigenza scolastica
del comparto scuola.

2. Poichë non sono disponibili le graduatorie relative al
corso concorso di cui all'art. 29, comma 1, del decreto legislativo
n. 165/2001, tutti i posti annualmente vacanti e disponibili per
le assunzioni a tempo indeterminato sono assegnati ai candidati
vincitori inclusi nelle graduatorie definitive di cui all'art. 17. In tal
caso i posti assegnati annualmente oltre il 50% spettante dovranno
essere recuperati negli anni scolastici successivi per i candidati vinci-
tori inclusi nelle graduatorie del corso-concorso di cui al predetto
art. 29, comma 1.

3. Il numero dei posti annualmente vacanti e disponibili per le
assunzioni dei vincitori, distinto per il settore formativo della scuola
elementare e media, della scuola secondaria superiore e delle istitu-
zioni educative, e© determinato prima delle assunzioni, a norma delle
vigenti disposizioni, tenendo conto dei posti riservati alla mobilita© ,
con decreto del dirigente preposto all'Ufficio scolastico regionale
competente, da pubblicare all'albo dell'ufficio medesimo.

4. I dirigenti assunti in servizio sono soggetti al periodo di prova
disciplinato dal contratto collettivo nazionale, di cui al comma 1.

5. Ai dirigenti scolastici assunti in servizio compete il tratta-
mento economico relativo alla predetta qualifica prevista dal ripetuto
contratto collettivo nazionale di lavoro e dalla normativa vigente.

Art. 20.

Decadenza dal diritto di stipula del contratto individuale di lavoro

1. Il rifiuto della assunzione o la mancata presentazione senza
giustificato motivo nel giorno indicato per la stipula del contratto
individuale di lavoro implica la decadenza dal relativo diritto con
depennamento dalla relativa graduatoria.

2. Nel caso di rinuncia o decadenza dalla nomina di candidati
vincitori, l'amministrazione puo© procedere ad altrettante assunzioni
di candidati secondo l'ordine della graduatoria concorsuale.

Art. 21.

R i c o r s i

1. Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura con-
corsuale e© ammesso, per i soli vizi di legittimita© , ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giuri-
sdizionale al TAR, entro 60 giorni, dalla data di pubblicazione
all'albo o di notifica all'interessato.

Art. 22.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
competente ufficio scolastico regionale, per le finalita© di gestione del
concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata
anche successivamente all'instaurazione del rapporto di lavoro.

2. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico - economica del
candidato.

4. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del compe-
tente ufficio scolastico regionale, titolare del trattamento.

5. Il responsabile del trattamento dei dati personali e© il compe-
tente dirigente dell'ufficio scolastico regionale.

Art. 23.

Norme di salvaguardia

1. Per quanto non previsto dal presente bando, valgono in
quanto applicabili le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi con-
tenute nel testo unico, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nel decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche, nelle dispo-
sizioni citate in premessa e nel vigente contratto collettivo nazionale
di lavoro del personale con qualifica dirigenziale dell'autonoma area
della dirigenza scolastica del comparto scuola.

Il presente decreto e© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.
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Dal giorno della pubblicazione decorrono i termini per eventuali
impugnative (centoventi giorni per il ricorso al Presidente della
Repubblica e sessanta giorni per il ricorso giurisdizionale al TAR
competente).

Roma, 17 dicembre 2002

Il direttore generale

öööööö

Allegato tecnico

CONTENUTI DELL'ATTIVITAé FORMATIVA
DEL PRIMO CORSO-CONCORSO, AI SENSI DELL'ART. 15

Moduli di formazione comune
(120 ore complessive)

Il dirigente scolastico nel nuovo quadro di sistema

a) Il quadro di sistema

I processi di innovazione in corso nei sistemi scolastici e forma-
tivi europei.

Il nuovo titolo V della Costituzione della Repubblica italiana: i
rapporti Stato, regioni, enti locali e i riflessi in campo scolastico e
formativo.

Il cambiamento della pubblica amministrazione: la cultura del
servizio, del progetto, della trasparenza e dell'affidabilita© .

La riorganizzazione dell'amministrazione scolastica.

La riforma del sistema educativo di istruzione e formazione: i
processi in atto.

L'istituzione scolastica autonoma: aspetti formativi, giuridici,
amministrativi, organizzativi, comunicativi e relazionali.

b) Il dirigente scolastico: profilo, ruolo e funzioni

Le dimensioni del ruolo e le relative competenze: culturali,
gestionali, amministrative, finanziarie, organizzative, relazionali.

Le responsabilita© del ruolo: prescritte e discrezionali.

Il processo negoziale e la conduzione delle trattative. La gestione
delle relazioni sindacali d'istituto.

La gestione delle risorse professionali. La formazione come leva
strategica per lo sviluppo organizzativo e professionale. Le metodolo-
gie per la formazione degli adulti professionalizzati e le opportunita©
offerte dalle nuove tecnologie.

La gestione amministrativo-contabile e il controllo di gestione

Il programma annuale e il controllo di gestione.

La contabilita© e il budget.

L'attivita© contrattuale.

I controlli interni ed esterni.

I rendiconti periodici e l'analisi dei risultati con riferimento ai
parametri della efficacia e della efficienza.

La qualita© nei servizi della pubblica amministrazione.

Il lavoro per obiettivi e per progetti

La gestione dei progetti (project management).

La conduzione dei gruppi di progetto.

La comunicazione e le relazioni nel contesto scolastico

Il contesto relazionale.

I rapporti con i soggetti all'interno all'organizzazione scolastica:
docenti, genitori, organi collegiali, direttori dei servizi generali e
amministrativi, personale amministrativo, tecnico e ausiliario.

I rapporti con gli enti locali e gli altri soggetti del territorio.

I rapporti con l'amministrazione scolastica.

La comunicazione organizzativa all'interno dell'istituzione scola-
stica.

La comunicazione istituzionale verso l'esterno.

La comunicazione interpersonale.

La gestione dei conflitti.

La sicurezza nella scuola.

La normativa sulla sicurezza nella scuola e le responsabilita© del
dirigente scolastico.

Sicurezza, prevenzione e protezione: obblighi, procedure e sog-
getti.

La promozione della cultura della sicurezza come base per i
comportamenti di tutti i componenti della comunita© scolastica.

L'informatica e la lingua straniera.

Il ruolo dell'innovazione tecnologica nella scuola.

Le reti tra scuole e i portali web.

Hardware, software, humanware.

L'uso degli strumenti informatici.

L'uso del software per la videoscrittura.

L'uso del software per il foglio di calcolo.

L'uso di internet e della posta elettronica.

Elementi di conoscenza della lingua inglese con prevalente riferi-
mento alla pratica informatica.

Moduli di formazione specifica
(40 ore)

L'analisi del contesto esterno alla scuola

Le dimensioni del contesto: economiche e socio-culturali.

I bisogni educativi specifici del contesto.

La mappa dei soggetti e delle risorse.

L'integrazione tra scuola e territorio, tra scuole e tra sistemi for-
mativi.

Il partenariato. Il lavoro in rete.

La progettazione dell'offerta formativa e dei percorsi didattici

L'elaborazione del piano dell'offerta formativa.

La personalizzazione dei percorsi didattico-educativi: attivita©
obbligatorie comuni, obbligatorie opzionali, facoltative.

Gli alunni con difficolta© di apprendimento: strategie di inter-
vento.

Gli alunni in situazione di handicap: strategie di intervento.

La dimensione orientativa dei percorsi formativi.

L'organizzazione didattica per la personalizzazione e l'individua-
lizzazione: tempi, spazi, gruppi di alunni, utilizzazione delle risorse
professionali.

La valutazione degli alunni: le funzioni e le competenze dell'In-
valsi e quelle dei docenti.

Il portfolio delle competenze individuali.

La valutazione della qualita© dell'offerta formativa: le funzioni e
le competenze dell'Invalsi e l'autovalutazione d'istituto.
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Sostituzione componenti, dimissionari, della commissione giu-
dicatrice del concorso a posti di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, bandito con decreti ministeriali
28 luglio 1990 e 9 ottobre 1990 - Gruppo M031 ûReligioni
del mondo classicoý. (Decreto ministeriale 2 dicembre
2002).

IL MINISTRO DELL'ISTRUZIONE
DELL'UNIVERSITAé E DELLA RICERCA

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, art. 5, ultimo comma;

Visti i decreti ministeriali 28 luglio 1990 e 9 ottobre 1990 con i
quali sono stati indetti i concorsi pubblici a posti di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati;

Visto il decreto ministeriale 3 giugno 1991, con il quale e© stata
costituita la commissione giudicatrice del concorso M031 ûReligioni
del mondo classicoý;

Visto il decreto ministeriale 25 febbraio 1993 di approvazione
degli atti concorsuali;

Vista la sentenza del Tar-Lazio - sez. III - n. 2160/1999 che acco-
glie il ricorso prodotto dal prof. Paolo Xella;

Considerato che e© pendente dinanzi alla XI sezione del Consiglio
di Stato il giudizio di secondo grado per la riforma della sentenza
sopracitata e non e© intervenuta ordinanza di sospensiva cautelare;

Considerato che, dovendo ottemperare alla suddetta sentenza, e©
necessario integrare, per mancanza di membri effettivi e supplenti,
la commissione giudicatrice relativa al raggruppamento M031 ûReli-
gioni del mondo classicoý;

Acquisito il parere del C.U.N., ai fini dell'ampliamento dell'elet-
torato attivo e passivo, sui raggruppamenti concorsuali affini vigenti
alla data del concorso, (adunanza 11 aprile 2002);

Visto l'esito dello spoglio delle schede elettorali effettuato il
6 novembre 2002, a seguito della votazione effettuata in data 24 otto-
bre 2002 presso le universita© interessate;

Decreta:

La prof.ssa Alba Maria Orselli e© nominata componente ordina-
rio effettivo della commissione giudicatrice del concorso a posti di
professore associato M031 ûReligioni del mondo classicoý in sostitu-

zione del prof. Enrico Montanari; il prof. Antonio Baldini e© nomi-
nato componente associato effettivo della commissione in sostitu-
zione della prof.ssa Marisa Tortorelli Ghidini.

I professori Picasso Giuseppe, Riccardi Andrea e Ampolo Car-
mine sono nominati componenti ordinari supplenti; i professori
Uberti Maria Luisa e Didu Ignazio sono nominati componenti asso-
ciati supplenti.

Pertanto, la commissione giudicatrice del suddetto raggruppa-
mento risulta ora cos|© costituita:

Membri effettivi:

Professori ordinari:

Gasparro Sfameni Giulia, Universita© di Messina, facolta© di
lettere e filosofia;

Massenzio Marcello, Universita© Tor Vergata di Roma, facolta©
di lettere e filosofia;

Orselli Alba Maria, Universita© di Bologna, Cons. Beni Cultu-
rali.

Professori associati:

Giuffre© Scibona Concetta, Universita© di Messina, facolta© di
lettere e filosofia;

Baldini Antonio, Universita© di Bologna, facolta© di lettere e
filosofia.

Membri supplenti:

Professori ordinari:

Picasso Giuseppe, Universita© Cattolica di Milano, facolta© di
lettere e filosofia;

Riccardi Andrea, Universita© di Roma-Tre, facolta© di lettere e
filosofia;

Ampolo Carmine, Scuola Normale Superiore di Pisa, facolta©
di lettere e filosofia.

Professori associati:

Uberti Maria Luisa, Universita© di Bologna, facolta© di lettere e
filosofia;

Didu Ignazio, Universita© di Cagliari, facolta© di lettere e filosofia.

Roma, 2 dicembre 2002

Il Ministro: Moratti

02E09981

ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETAé E LA BORSA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di vice assistente in prova nella carriera operativa del
personale di ruolo della Consob, da destinare alla sede di
Milano (bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 17 del
1� marzo 2002).

Si da© avviso che nel Bollettino della Commissione nazionale per le
societa© e la borsa n. 12.1, 1-15 dicembre 2002, sara© pubblicata la deli-
bera n. 13866 del 10 dicembre 2002, recante l'approvazione della gra-
duatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di vice assistente in prova, nella carriera operativa del personale di
ruolo della Consob da destinare alla sede di Roma e la nomina in prova
dei candidati risultati vincitori e di due candidati idonei.

02E10076

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di vice assistente in prova nella carriera operativa del
personale di ruolo della Consob, da destinare alla sede di
Roma (bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 17 del
1� marzo 2002).

Si da© avviso che nel Bollettino della Commissione nazionale per
le societa© e la borsa n. 12.1, 1-15 dicembre 2002, sara© pubblicata la
delibera n. 13863 del 10 dicembre 2002, recante l'approvazione della
graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di vice assistente in prova, nella carriera operativa del perso-
nale di ruolo della Consob da destinare alla sede di Roma e la
nomina in prova del candidato risultato vincitore.

02E10077
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ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE

E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di ricercatore, con laurea
in fisica, da assegnare presso i dipartimenti dell'Istituto
superiore per la prevenzione e la sicurezza del lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale per titoli ed esami
a un posto di III livello professionale con profilo di ricercatore con
laurea in fisica indetto con decreto direttoriale del 20 dicembre 2001
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 19 febbraio 2002 n. 14, i cui termini di presentazione
della domanda sono stati riaperti con pubblicazione del decreto diret-
toriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10079

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di tecnologo, con laurea
in ingegneria chimica, da assegnare presso i dipartimenti
dell'Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami
a un posto di III livello professionale con profilo di di tecnologo con
laurea in ingegneria chimica, indetto con decreto direttoriale del
20 dicembre 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - del 19 febbraio 2002 n. 14, i cui termini
di presentazione della domanda sono stati riaperti con pubblicazione
del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10080

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di tecnologo, con laurea
in ingegneria dell'ambiente e del territorio, da assegnare
presso i dipartimenti dell'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami
a un posto di III livello professionale con profilo di tecnologo con
laurea in ingegneria dell'ambiente e del territorio, indetto con decreto
direttoriale del 20 dicembre 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 19 febbraio 2002 n. 14, i
cui termini di presentazione della domanda sono stati riaperti con
pubblicazione del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10081

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
VI livello professionale con profilo di collaboratore tecnico
enti di ricerca, professionalita© informatica, da assegnare
presso i dipartimenti dell'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami
a un posto di VI livello professionale con profilo di collaboaratore
tecnico enti di ricerca, professionalita© informatica, indetto con
decreto direttoriale del 20 dicembre 2001 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 19 febbraio
2002 n. 14, i cui termini di presentazione della domanda sono stati
riaperti con pubblicazione del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10082

Rinvio della pubblicazione del diario della preselezione della
selezione pubblica per la copertura di due posti di X livello
professionale con profilo di ausiliario tecnico, da assegnare
presso i dipartimenti dell'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
della preselzione della selezione pubblica per la coperuta di due posti
di X livello professionale con profilo di ausiliario tecnico, indetto
con decreto direttoriale del 20 dicembre 2001 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 19 febbraio
2002 n. 14.

Il diario delle prove della suddetta selezione sara© pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10083

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a due posti di
III livello professionale con profilo di ricercatore, con laurea
in biologia, da assegnare presso i dipartimenti dell'Istituto
superiore per la prevenzione e la sicurezza del lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami
a un posto di III livello professionale con profilo di ricercatore con
laurea in biologia, indetto con decreto direttoriale del 20 dicembre
2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - del 19 febbraio 2002 n. 14, i cui termini di presentazione
della domanda sono stati riaperti con pubblicazione del decreto diret-
toriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10084
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Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di tecnologo, con laurea
in ingegneria meccanica, da assegnare presso i dipartimenti
dell'Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di III livello professionale con profilo di tecnologo con
laurea in ingegneria meccanica indetto con decreto direttoriale del
20 dicembre 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý del 19 febbraio 2002 n. 14, i cui termini di
presentazione della domanda sono stati riaperti con pubblicazione
del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10085

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di tecnologo, con laurea
in ingegneria informatica, da assegnare presso i dipartimenti
dell'Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di III livello professionale con profilo di tecnologo con
laurea in ingegneria informatica indetto con decreto direttoriale del
20 dicembre 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý del 19 febbraio 2002 n. 14, i cui termini di
presentazione della domanda sono stati riaperti con pubblicazione
del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10086

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di ricercatore, con laurea
in medicina e chirurgia, specializzazione in medicina del
lavoro e/o legale, da assegnare presso i dipartimenti
dell'Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di III livello professionale con profilo di ricercatore con
laurea in medicina e chirurgia, specializzazione in medicina del
lavoro e/o legale indetto con decreto direttoriale del 20 dicembre
2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý del 19 febbraio 2002 n. 14, i cui termini di presentazione
della domanda sono stati riaperti con pubblicazione del decreto diret-
toriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10087

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di ricercatore, con laurea
in statistica, da assegnare presso i dipartimenti dell'Istituto
superiore per la prevenzione e la sicurezza del lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di III livello professionale con profilo di ricercatore con
laurea in statistica indetto con decreto direttoriale del 20 dicembre
2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý del 19 febbraio 2002 n. 14, i cui termini di presentazione
della domanda sono stati riaperti con pubblicazione del decreto diret-
toriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý del 30 aprile 2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10088

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
III livello professionale con profilo di ricercatore, con laurea
in scienze della formazione o scienze dell'educazione, da
assegnare presso il dipartimento documentazione, informa-
zione e formazione dell'Istituto superiore per la prevenzione
e la sicurezza del lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di III livello professionale con profilo di ricercatore con
laurea in scienze della formazione o scienze dell'educazione indetto
con decreto direttoriale del 20 dicembre 2001 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý del 19 febbraio
2002 n. 14, i cui termini di presentazione della domanda sono stati
riaperti con pubblicazione del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý del 30 aprile
2002 n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10089

Rinvio della pubblicazione del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di III livello professionale con
profilo di ricercatore, con laurea in chimica e/o chimica e
tecnologie farmaceutiche, da assegnare presso i dipartimenti
dell'Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di III livello professionale con profilo di ricercatore con
laurea in chimica e/o chimica e tecnologie farmaceutiche indetto con
decreto direttoriale del 20 dicembre 2001 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý del 19 febbraio 2002
n. 14, i cui termini di presentazione della domanda sono stati riaperti
con pubblicazione del decreto direttoriale 2 aprile 2002 nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý del 30 aprile 2002
n. 34.

Il diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 febbraio 2003.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E10090
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica ad una borsa
di studio per laureati, presso l'Istituto Motori. (Bando
n. 126.112.BS.6).

Si avvisa che l'Istituto motori del C.N.R. ha indetto una pub-
blica selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso
l'Istituto motori.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.112.BS.6 e indirizzata all'Istituto motori, viale Marconi, 8 -
80125 Napoli dovra© essere presentata entro il termine perentorio di
quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto motori ed e© altres|©
disponibile sul sito Internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link forma-
zione.

02E09525

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una
borsa di studio per laureati, presso l'Istituto di scienze del-
l'atmosfera e del clima - sezione di Roma. (Bando
n. 126.230.BS.2-RM).

Si avvisa che l'Istituto di scienze dell'atmosfera e del clima -
Sezione di Roma - del Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto
una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati da usu-
fruirsi presso l'Istituto di scienze dell'atmosfera e del clima - sezione
di Roma - del Consiglio nazionale delle ricerche.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.230.BS.2-RM e indirizzata all'Istituto di scienze dell'atmosfera
e del clima - sezione di Roma - Area della ricerca di Tor Vergata,
via del Fosso del Cavaliere n. 100 - 00133 Roma, dovra© essere presen-
tata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto di scienze dell'at-
mosfera e del clima - Sezione di Roma - del Consiglio nazionale delle
ricerche ed e© altres|© disponibile sul sito Internet all'indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

02E09797

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita© di personale diplomato,
presso l'Istituto sull'inquinamento atmosferico del Consiglio
nazionale delle ricerche - sezione di Rende (Cosenza)
(n. 003/2002).

Il direttore dell'istituto sull'inquinamento atmosferico
Monterotondo - Scalo (Roma)

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445;

Visto il regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai
diversi livelli del personale, nonchë delle procedure di assunzione di
personale con contratto a tempo determinato del CNR, emanato
con DPCNR n. 015450 in data 14 gennaio 2000, e successive modifi-
cazioni;

Visto l'art. 5, comma 3 del regolamento sull'istituzione ed il fun-
zionamento degli istituti di ricerca, emanato con DPCNR n. 015446
in data 14 gennaio 2000, e successive modificazioni;

Viste le deliberazioni del Consiglio direttivo n. 25/2001 in data
8 febbraio 2001 e n. 259/2002 in data 25 luglio 2002, relative al disci-
plinare concernente la procedura per l'assunzione di personale con
contratto a tempo determinato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Accertata la copertura finanziaria per dette assunzioni a seguito

del contratto di ricerca n. EVK3-CT-2002-00070 MERCYMS Project
stipulato in data 4 settembre 2002 tra la CEE ed il CNR Istituto sul-
l'inquinamento atmosferico accertamento 205502 00/200200024
impegno Art. 31 104501 00/200200156

Dispone:

Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio per l'as-
sunzione, presso l'Istituto sull'inquinamento atmosferico, di una
unita© di personale (VI livello), diplomato con contratto di lavoro a
tempo determinato.

La selezione e© indetta ai sensi dell'art 18, del regolamento di
disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli del personale,
nonchë delle procedure di assunzione di personale con contratto a
tempo determinato del CNR, con oneri a carico dei fondi derivanti
dalla convenzione citata in premessa, per svolgere attivita© di sup-
porto tecnico per la realizzazione della seguente attivita© di servizi:
û Monitoraggio atmosferico e analisi chimicheý.

Il contratto avra© la durata di un anno, eventualmente proroga-
bile in presenza della necessaria disponibilita© finanziaria. La durata
complessiva del medesimo contratto di lavoro non puo© superare la
durata del programma per le cui esigenze e© bandita la presente sele-
zione. La durata del rapporto di lavoro stabilito con il CNR con con-
tratti a termine art. 15 e 18 del regolamento assunzioni di cui al
DPCNR n. 015450 del 14 gennaio 2000 citato in premessa, non puo©
comunque superare i cinque anni anche non consecutivi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

La partecipazione alla selezione e© libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza.

Costituiscono requisiti per l'ammissione alla selezione:
a) eta© non inferiore a 18 anni;
b) possesso del diploma di maturita© professionale per tecnico

delle industrie chimiche o di un titolo conseguito all'estero ricono-
sciuto equipollente dalle vigenti disposizioni. Eé cura del candidato
dimostrare l'equipollenza, mediante la produzione del provvedimento
che la riconosca;

c) documentata attivita© e conoscenze consolidate per le tecni-
che analitiche di : ICP - MS, Cromatografia Ionica, GAS Cromato-
grafia, Assorbimento Atomico e Conoscenza di sistemi di qualita© ;

d) conoscenza dell'informatica di base con particolare riferi-
mento all'utilizzo di applicativi in ambiente windows quali ad
es. Word, Excel, Access;

e) conoscenza della lingua inglese.
I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza

dell'avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all'Istituto sull'inquinamento atmosferico via
Salaria km 29.300 Cap. 00016, Monterotondo Stazione (Roma), entro
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il termine perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra© essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, all'Istituto mede-
simo. La data di spedizione della domanda e© stabilita e comprovata
dal timbro a data dell'Ufficio postale accettante o dal timbro apposto
dall'Istituto sulle domande pervenute a mano. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza e© prorogata al
primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra© essere apposta la dici-
tura ûcontiene domanda di partecipazione all'avviso di selezione
n. 003/2002.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© , pena l'esclusione dalla selezione,
quanto appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella
domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di
semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 ed hanno la stessa validita© temporale delle certificazioni che
sostituiscono:

a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la nazionalita© di appartenenza;
d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-

tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

f) l'eventuale posizione di assegnatario di un contratto a ter-
mine del CNR, ai sensi degli articoli 15 e 18 del regolamento di disci-
plina delle procedure di selezione ai diversi livelli del personale, non-
chë delle procedure di assunzione di personale con contratto a tempo
determinato dell'Ente;

g) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un
impiego statale: in caso contrario vanno specificati i motivi del prov-
vedimento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va
resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

h) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2 lettera b) del
presente bando;

i) la conoscenza di elementi di informatica di base e della lin-
gua inglese come indicato all'art. 2 lettere d), e);

l) la posizione nei confronti degli obblighi militari.
I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno

dichiarare, inoltre:
m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-

nenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive alla selezione.

L'Istituto non assume alcuna responsabilita© per il ritardato o
mancato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che siano
da imputare ad inesatta indicazione nella domanda dell'apposito
indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento di
indirizzo medesimo.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,

in cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel

curriculum;
3) titoli e/o documenti riferibili all'esperienza nel settore di cui

all'art. 2 lettera c);
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.
Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o

in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© resa ai sensi

dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445, conformemente all'allegato modello B), corredata di
fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .

Eé possibile altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell'art. 46 del
citato decreto o una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai
sensi dell'art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica,
da rendersi secondo lo schema allegato B).

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinchë la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Le stesse modalita© previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell'Unione europea.

I cittadini stranieri regolarmente soggiornanti in Italia, possono
utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si
tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati certi-
ficabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero nei
casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in applica-
zione di convenzioni internazionali tra l'Italia e il Paese di prove-
nienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita©
dello Stato di cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|© essere
legalizzati dalle competenti autorita© consolari italiane.

Art. 4.

Esclusione d'ufficio - modalita© di convocazione

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio:

l'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 3;

la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre
necessariamente in forma autografa, non richiede l'autenticazione);

l'assenza dei requisiti indicati nell'art. 2, lettere a) e b).

L'avviso di convocazione al colloquio e© dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata a.r., almeno venti giorni
prima di quello in cui essi devono sostenerlo.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d'uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
dell'Istituto sull'Istituto sull'inquinamento atmosferico puo© disporre
in ogni momento, con provvedimento motivato reso noto agli interes-
sati, l'esclusione dalla selezione.

Art. 5.

Responsabile del procedimento

Il direttore dell'Istituto sull'inquinamento atmosferico provvede
alla nomina del responsabile del procedimento con apposito provve-
dimento.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e© nominata dal direttore dell'Isti-
tuto ed e© composta dal direttore, che la presiede, e da due esperti
nelle materie oggetto della selezione.

La composizione della commissione sara© pubblicata nel sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it.

Art. 7.

P u n t e g g i

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cos|© ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di 30 punti;

b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.
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Art. 8.

Titoli - colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

a) titolo di studio richiesto per l'ammissione alla selezione;

b). svolgimento di una documentata esperienza, nel settore di
cui all'art. 2 lettera c);

c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e© data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

Il colloquio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera©
sulle esperienze professionali di cui all'art. 2 lettera c), nonchë sulle
conoscenze di cui all'art. 2 lettere d), e).

Per i candidati non di madrelingua italiana, il colloquio tendera©
anche all'accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra© riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese e dell'informatica; per i
candidati non di madrelingua italiana anche un giudizio almeno suf-
ficiente in ordine alla conoscenza della lingua italiana.

Al termine della seduta relativa al colloquio la Commissione esa-
minatrice forma l'elenco dei candidati con l'indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno all'albo della sede di esame.

Art. 9.

Regolarita© degli atti - nomina vincitore/i

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito determinata dalla somma dei voti conseguiti nella valutazione
dei titoli e dell'esame colloquio.

Il responsabile del procedimento di cui all'art. 5, accerta la rego-
larita© formale ed il rispetto dei termini relativi ad ogni fase della sele-
zione de quo, e invia la graduatoria di merito, per l'approvazione, al
direttore dell'Istituto il quale con l'osservanza della vigente norma-
tiva, con proprio provvedimento, nomina il vincitore/i della sele-
zione.

Il direttore dell'Istituto provvede a comunicare al vincitore/i, e
per conoscenza, al dipartimento per i servizi tecnici e di supporto -
Servizio III stato giuridico e trattamento economico del personale, il
risultato della selezione e la data di inizio del rapporto di lavoro.

Il direttore provvede anche a rendere pubblico il risultato della
selezione, mediante l'affissione del provvedimento di nomina del vin-
citore/i, all'albo dell'Istituto stesso e nel sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it. (nota 7).

Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il responsabile del proce-
dimento, entro il termine di 10 giorni rinvia con provvedimento moti-
vato gli atti alla commissione per la regolarizzazione, stabilendone i
termini.

Art. 10.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall'espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
l'Istituto non e© piu© responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 11.

Documenti per l'assunzione - stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al direttore dell'Isti-
tuto sull'inquinamento atmosferico entro il termine perentorio di
trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha
ricevuto l'invito da parte della suddetta direzione, i seguenti docu-
menti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, sottoscritta dall'interessato. La dichiarazione, relativa al requi-
sito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve ripor-
tare l'indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza del-
l'avviso di selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1. A
tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il contrattista sara© invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato di idoneita© all'impiego, rilasciato da un medico
militare, ovvero da un medico legale dell'Azienda sanitaria locale o
da un ufficiale sanitario dal quale risulti l'idoneita© fisica del lavora-
tore al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego di cui trat-
tasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certificato medico
dovra© farne menzione con la dichiarazione che essa non e© tale da
menomare l'attitudine all'impiego. Il predetto certificato dovra© essere
rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di ricevimento del
relativo invito;

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale;

d) modulistica relativa a:

coordinate bancarie per l'accredito della retribuzione;

dichiarazione inerente alle detrazioni fiscali.

I vincitori cittadini di Stati non appartenenti all'Unione europea
regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiara-
zioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa) limitatamente agli stati, alle qualita© personali e ai fatti cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve
le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concer-
nenti la disciplina dell'immigrazione e la condizione di straniero.

Al di fuori dei casi previsti al precedente comma, i cittadini di
Stati non appartenenti all'Unione autorizzati a soggiornare nel terri-
torio dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali fra l'Italia ed il paese
di provenienza del dichiarante.

Al di fuori dei casi di cui ai suddetti commi gli stati, le qualita©
personali e i fatti, sono documentati mediante certificazioni o attesta-
zioni rilasciate dalla competente autorita© dello Stato estero, corredati
di traduzione in lingua italiana autenticata dall'autorita© consolare ita-
liana che ne attesta la conformita© .

Il direttore dell'Istituto invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell'avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita© dell'attivita© , nonchë la
data in cui il vincitore/i stesso deve assumere servizio. Quest'ultimo
provvedera© alla restituzione del contratto debitamente sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico ini-
ziale previsto dal vigente CCNL del comparto del personale delle
Istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione, corrispondente a
quello previsto per il personale del CNR VI livello professionale pro-
filo collaboratore tecnico enti di ricerca.

Il contrattista dovra© prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.
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Art. 12.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

La verifica sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato sara© effettuata:

dal responsabile del procedimento per le eventuali dichiara-
zioni rese dal candidato ai fini della partecipazione alla selezione;

dal Servizio III - Stato giuridico e trattamento economico del
personale per le dichiarazioni rese dal vincitore ai fini dell'assun-
zione.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita©
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso l'Istituto del Consiglio nazio-
nale delle ricerche, per le finalita© di gestione della selezione e sono
trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rap-
porto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente al dipar-
timento per i servizi tecnici e di supporto del CNR direttamente inte-
ressato alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge.
I responsabili del trattamento dei dati sono i responsabili dei

procedimenti ognuno per quanto di propria competenza.

Art. 14.

P u b b l i c i t a©

Il presente bando di selezione e© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� Serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il bando di selezione puo© essere consultato anche nel sito inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 15.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall'art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall'art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattista si applicano le disposizioni di legge, le normative
dell'Unione europea, il disciplinare delle assunzioni di cui al DPCNR
n. 015450 del 14 gennaio 2000 e il Contratto collettivo di lavoro del
comparto del personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e speri-
mentazione vigente.

Il Direttore

öööööö

Allegato A

All'Istituto ....................................
del Consiglio nazionale delle ricerche
Via ..............................................

..............................................
Avviso di selezione n. ...........
... l.... sottoscritt .................................................................. (1);

(cognome e nome in carattere stampatello)

nat ............................ il ............................e ...........................

residente .... a ..................prov .................indirizzo .................
.............................. c.a.p .............................. tel .............................

Chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione di cui al
bando n..... pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 100 del 20 dicembre 2002.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole della responsabilita© penale
prevista dall'art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repub-
blica, per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indi-
cate, dichiara:

di essere nat... in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di essere cittadino ............................................................. (2);
di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ......... (3);
di non avere riportato condanne penali (4);
di non prestare attualmente servizio presso il CNR con rap-

porto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15 o 18 del
regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli
del personale, nonchë delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato dell'ente (in caso contrario specifi-
care: i periodi lavorativi; gli istituti presso i quali e© stata svolta
l'attivita© );

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento. në di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ..................
...........................................conseguito il ..........................................

(indicare giorno, mese ed anno)

presso ................................................................................... ;
(indirizzo dell'Istituto)

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all'art. 2 lettera d);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all'art. 2
lettera e);

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione .................................

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
l'art. 2 del bando.

..l... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinchë i dati
personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

..l... sottoscritt... allega alla presente domanda la seguente docu-
mentazione:

1) curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in
cinque copie;

2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3) eventuali altri titoli pertinenti;
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.
...l... sottoscritt ... chiede che ogni comunicazione relativa alla

presente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
l'Istituto .............. del Consiglio nazionale delle ricerche non assume
alcuna responsabilita© in caso di irreperibilita© del destinatario.

Indirizzo ...................................................................................
(comprensivo del C.a.p.)
Telefono ................................................

Data, .................................................

Firma
.........................................
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(1) cognome e nome in stampatello se la domanda non e© dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome pro-
prio e non quello del coniuge.

(2) indicare la nazionalita© di appartenenza.

(3) coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali dovranno
indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse.

(4) in caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(5) qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell'Istituto ............

tel.................... fax ..................................... indirizzo internet ...

..................................................................................................

öööööö

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

(Barrare il quadratino accanto alle dichiarazioni che interessano)

..l... sottoscritt ........,

cognome .................................... nome ....................................

(per le donne indicare il cognome da nubile)

nata ...........................a ........................... il ...........................

codice fiscale .............................................................................

attualmente residente a .............................................................

provincia .................................. indirizzo .................................
..........................................................................................................

C.a.p ..... telefono .................................................., consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
dalle leggi speciali in materia, dichiara:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
.........................................................................Luogo..................... e
data ..................................................................................................

Il dichiarante ........................................

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-
sione. Per la conformita© all'originale e© necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione e© cumulativa.

02E10038

ICRAM - ISTITUTO CENTRALE PER LA
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA

APPLICATA AL MARE

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito web: www.icram.org
della graduatoria del concorso bandito dall'ICRAM e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 99
del 14 dicembre 2001.

Si comunica che la graduatoria del concorso pubblico, per titoli
e colloquio, per la copertura di complessivi un posto di secondo
livello, profilo professionale di primo ricercatore, area scientifico-
tematica ûmammiferi marini: aspetti ecologici, di conservazione,
gestione e interazione con la pesca artigianaleý, presso l'ICRAM,
bandito con bollettino ufficiale n. 5 del 3 dicembre 2001, e© stata pub-
blicata nel sito web: www.icram.org

02E09925

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito web: www.icram.org
della graduatoria del concorso bandito dall'ICRAM e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 99
del 14 dicembre 2001.

Si comunica che la graduatoria del concorso pubblico, per titoli
e colloquio, per la copertura di complessivi un posto di secondo
livello, profilo professionale di primo ricercatore, area scientifico-
tematica ûgli istituti e prassi dei processi di formazione delle regole
internazionali per la protezione dell'ambiente marino, con particolare
riguardo alla normazione tecnicaý, presso l'ICRAM, bandito con
bollettino ufficiale n. 7 del 3 dicembre 2001, e© stata pubblicata nel
sito web: www.icram.org

02E09926

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito web: www.icram.org
della graduatoria del concorso bandito dall'ICRAM e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 99
del 14 dicembre 2001.

Si comunica che la graduatoria del concorso pubblico, per titoli
e colloquio, per la copertura di complessivi un posto di secondo
livello, profilo professionale di primo ricercatore, area scientifico-
tematica ûcriteri e metodologie per lo studio delle alterazioni ambien-
tali prodotte nelle attivita© di movimentazione dei fondali mariniý,
presso l'ICRAM, bandito con bollettino ufficiale n. 6 del 3 dicembre
2001, e© stata pubblicata nel sito web: www.icram.org

02E09927

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, a cinque
posti a tempo determinato di categoria C, posizione econo-
mica C1, area amministrativa, per le esigenze dell'ammini-
strazione centrale. (Concorso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 13 agosto 2002).

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per esami, a
cinque posti a tempo determinato di categoria C, posizione econo-
mica C1 area amministrativa, per le esigenze dell'amministrazione
centrale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64
del 13 agosto 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý del giorno
17 gennaio 2003.

Il direttore amministrativo: Tato©

02E10071
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Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti a tempo determinato di categoria EP, posizione
economica EP1, area amministrativa-gestionale, per le esi-
genze dell'amministrazione centrale. (Concorso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 13 ago-
sto 2002).

a) Gestione amministrazione e patrimonio con particolare riferi-
mento al bilancio, alla programmazione finanziaria, agli adempi-
menti fiscali, e al controllo di gestione.

Si da© avviso che, ai sensi dell'art. 7 del bando, di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto a tempo determinato di catego-
ria EP, posizione economica EP1, per le esigenze dell'amministra-
zione centrale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 64 del 13 agosto 2002, le prove scritte si terranno presso l'Istituto
nazionale di astrofisica, sede centrale, viale del Parco Mellini n. 84,
00136, con il seguente calendario:

prima prova scritta: 23 gennaio 2003, ore 14;

seconda prova scritta: 24 gennaio 2003, ore 10.

I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
riconoscimento.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

Si ricorda, infine, che ai sensi del medesimo articolo del bando in
parola l'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla, mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

02E10072

Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, a quattro
posti a tempo determinato di categoria C, posizione econo-
mica C1, area amministrativa, per le esigenze delle segrete-
rie dell'amministrazione centrale. (Concorso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 13 ago-
sto 2002).

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per esami, a
quattro posti a tempo determinato di categoria C, posizione econo-
mica C1, area amministrativa, per le esigenze delle segreterie dell'am-
ministrazione centrale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 64 del 13 agosto 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý del giorno 17 gennaio 2003.

02E10073

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di tredici posti di ricercatore astronomo

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, concernente il riordino della docenza universitaria;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1982,
n. 163, concernente il riordino degli osservatori astronomici, astrofi-
sici e vesuviano;

Vista la legge 22 aprile 1987, n. 158, di conversione, con modifi-
cazioni, del decreto-legge 2 marzo 1987, n. 57, recante, tra l'altro,
disposizioni urgenti per i ricercatori universitari;

Vista la legge 22 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la nota ministeriale n. 3699 del 6 giugno 1990, con la quale
si comunica il parere espresso dal C.U.N. circa la necessita© che i can-
didati ai concorsi per ricercatore universitario dimostrino la cono-
scenza di almeno una lingua straniera;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di parificazione
uomo-donna nel lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, in materia di diritti delle
persone handicappate;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, in particolare l'art. 5;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini membri
dell'Unione europea a posti di lavoro presso le amministrazioni pub-
bliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 12 aprile
1994, e successive modificazioni, concernente la determinazione dei
settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, concernente la
rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Visto il decreto legislativo 23 luglio 1999, n. 296, ed in partico-
lare l'art. 11;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, e in particolare l'art 19;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo
2000, n. 117 che sostituisce il decreto del Presidente della Repubblica
del 19 ottobre 1998, n. 390 recante il regolamento per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico in materia di documentazione
amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il regolamento sull'organizzazione e sul funzionamento
degli organi e delle strutture dell'Istituto nazionale di astrofisica
(INAF), nel seguito indicato come regolamento ed, in particolare,
gli articoli 36, 37, 38, 39 e 55 pubblicato nel supplemento ordinario
n. 171 della Gazzetta Ufficiale - serie generale - del 30 giugno 2001,
n. 150;

Vista la delibera n. 018/01 del 13 luglio 2001 del consiglio diret-
tivo dell'INAF con la quale sono state definite le grandi aree scienti-
fiche e tecnologiche di cui agli articoli 9, comma 5, e 36, comma 3,
del regolamento;

Visto il programma triennale dell'INAF 2002-2004 compren-
dente la determinazione del fabbisogno di personale di ricerca,
approvata dal Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e
tecnologica;

Viste le richieste di attivazione di procedura di valutazione com-
parativa deliberate dai consigli degli OO.AA. di Arcetri, di Bologna,
di Brera, di Capodimonte, di Padova, di Roma, Torino;

Vista la delibera (n. 231/02) con la quale il consiglio direttivo
dell'INAF ha stabilito di attivare n. 13 posizioni di ricercatore astro-
nomo:
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Osservatorio astrofisico
di Arcetri

n. 1 Galassie e cosmologia

Osservatorio astronomico
di Bologna

n. 1
n. 1

Stelle e mezzo interstellare
Galassie e cosmologia

Osservatorio astronomico
di Brera

n. 2 Galassie e cosmologia

Osservatorio astronomico
di Capodimonte

n. 3 Galassie e cosmologia

Osservatorio Astronomico
di Padova

n. 1 Stelle e mezzo interstellare

Osservatorio astronomico
di Roma

n. 1
n. 1

Astrofisica delle alte energie
Galassie e cosmologia

Osservatorio Astronomico
di Torino

n. 2 Stelle e mezzo interstellare

Considerato che i posti richiesti a concorso dai suddetti OO.AA.
godono della relativa copertura finanziaria nel rispetto dei limiti di
spesa di cui all'art. 51, comma 4, della legge 27 dicembre 1997,
n. 449;

Vista la delibera (n. 237/02) con la quale il consiglio direttivo
dell'INAF ha approvato il bando di indizione delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di tredici posti di ricercatore
astronomo;

Tenuto conto che la nomina e la conseguente assunzione avverra©
in osservanza delle disposizioni in materia di assunzioni a tempo
indeterminato ed in particolare dell'art. 19 della legge 28 dicembre
2001 n. 448 ( finanziaria 2002), nonchë delle ulteriori eventuali dispo-
sizioni in materia previste al momento, dal disegno di legge finanzia-
ria per l'anno 2003 (Atto Senato 1826).

Decreta:

Art. 1.

Procedure di valutazione comparativa

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di tredici posti di ricercatore astronomo nel settore scienti-
fico-disciplinare astronomia e astrofisica e nelle aree scientifiche tec-
nologiche e nelle sedi sottoindicate:

R1 - Osservatorio astrofisico di Arcetri (Firenze) - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Galassie e cosmologia

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.
Il programma di esame e© il seguente:
fondamenti di astrofisica generale extragalattica: osservazioni

multibanda di galassie attive e loro interpretazione: AGN e connes-
sione con starbursts, materia circumnucleare e riprocessamento,
distribuzione spettrale della radiazione, evoluzione cosmologica di
AGN e contributo al fondo cosmico nelle diverse bande;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la capacita© del
candidato di usare i programmi piu© diffusi per la riduzione ed analisi
di immagini, spettri e curve di luce in varie bande spettrali, nonchë
gli archivi di dati astronomici;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R2 - Osservatorio astronomico di Bologna - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Stelle e mezzo interstellare

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.
Il programma di esame e© il seguente:
fondamenti di astrofisica generale stellare: evoluzione stellare

e variabilita© stellare, incluse le relazioni con problematiche inerenti
la scala delle distanze e dei tempi; popolazioni stellari nei sistemi stel-

lari della Galassia, nelle galassie risolte del Gruppo Locale e nelle
galassie esterne; formazione, evoluzione e dinamica della Galassia e
delle galassie in genere;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche di osservazione da terra e dallo spazio; algoritmi e pacchetti
di calcolo per l'analisi di dati; modelli e simulazioni numeriche rela-
tive agli argomenti nel programma;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R3 - Osservatorio astronomico di Bologna - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Galassie e cosmologia

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.

Il programma di esame e© il seguente:

fondamenti di astrofisica extragalattica: galassie e AGN;
caratteristiche fisiche e dinamiche; evoluzione, conteggi e funzioni di
luminosita© ; ammassi di galassie e struttura su grande scala; surveys
nelle diverse bande spettrali; sintesi di popolazione ed evoluzione
delle galassie; radiazione di fondo;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche di osservazione da terra e dallo spazio; algoritmi e pacchetti
di calcolo per l'analisi di dati; modelli e simulazioni numeriche rela-
tive agli argomenti nel programma;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R4 - Osservatorio astronomico di Brera (Milano) - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Galassie e cosmologia

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.

Il programma di esame e© il seguente:

fondamenti di astrofisica generale extragalattica: AGN; sur-
veys di AGN e loro proprieta© statistiche; proprieta© evolutive, funzioni
di luminosita© e proprieta© multifrequenza (radio, ottico e X);

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche di osservazione di AGN con particolare riferimento alla
spettroscopia nella banda ottica; problematiche relative alla classifi-
cazione e identificazione degli AGN; elementi di analisi statistica e
loro utilizzo;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R5 - Osservatorio astronomico di Brera (Milano) - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Galassie e cosmologia

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.

Il programma di esame e© il seguente:

fondamenti di astrofisica generale extragalattica nel settore
delle alte energie: meccanismi di radiazione ad alte energie (X e
gamma); analisi ed interpretazione di spettri X e distribuzioni spet-
trali di energia su larga banda di AGN; getti relativistici, AGN e
gamma-ray bursts;
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prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
problematiche relative all'analisi spettrale, spaziale e temporale di
dati X da satellite; problematiche relative alla determinazione di
parametri fisici da dati osservativi multibanda (radio, IR, ottico,
UV, X, gamma);

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R6 - Osservatorio astronomico di Padova - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Stelle e mezzo interstellare

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.

Il programma di esame e© il seguente:

fondamenti di astrofisica generale stellare: evoluzione stellare;
spettroscopia ed atmosfere stellari: popolazioni stellari; variabilita©
stellare con riferimento alle problematiche planetarie; teoria ed osser-
vazione dei sistemi planetari con cenni alle atmosfere; tecniche e stru-
mentazione per lo studio di sistemi planetari;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche per l'acquisizione e l'analisi dei dati con riferimento alle
tematiche indicate nel programma;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R7 - Osservatorio astronomico di Roma - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Astrofisica delle alte energie

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.

Il programma di esame e© il seguente:

fondamenti di astrofisica generale stellare con particolare rife-
rimento all'astrofisica delle alte energie e relativi processi fisici; sor-
genti gamma e loro controparti in altre bande dello spettro elettro-
magnetico; strumentazione per l'astrofisica delle alte energie; pro-
blemi di calibrazione ed analisi dati;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche per l'analisi dei dati; algoritmi numerici e sviluppo di
modelli concernenti le problematiche del settore;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R8 - Osservatorio astronomico di Roma - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Galassie e cosmologia

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.

Il programma di esame e© il seguente:

fondamenti di astrofisica generale extragalattica: conoscenza
delle proprieta© fisiche ed evolutive delle galassie; surveys ed osserva-
zione di galassie; evoluzione spettrofotometrica delle galassie; con-
fronto con modelli di formazione ed evoluzione delle galassie;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche di riduzione ed analisi dati nel contesto delle problematiche
indicate nel programma, con particolare riferimento ad oggetti extra-
galattici deboli;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R9 - Osservatorio astronomico di Torino - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Stelle e mezzo interstellare

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.
Il programma di esame e© il seguente:
fondamenti di astrofisica generale: astrometria da terra e dallo

spazio; determinazione di posizioni, parallassi e moti propri; realizza-
zione di sistemi di riferimento celesti; gestione ed utilizzazione di sur-
veys e cataloghi astronomici; modelli relativistici per astrometria glo-
bale nello spazio; studio astrometrico di sistemi binari; conoscenza
delle proprieta© fisiche ed evolutive delle galassie; surveys ed osserva-
zione di galassie; impatto dell'astrometria globale ad alta precisione
sullo studio piu© generale dell'evoluzione stellare;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
metodologia osservativi da terra e dallo spazio dell'astrometria glo-
bale a medio e piccolo campo; tecniche di calibrazione astrometriche
e fotometriche; metodi numerici statistici per l'analisi dati; requisiti
strumentali ed osservativi per la determinazione assoluta di caratteri-
stiche astrometriche; sviluppo di modelli di errore;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R10 - Osservatorio astronomico di Torino - posti n. 1
Area scientifica e tecnologica: Stelle e mezzo interstellare

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.
Il programma di esame e© il seguente:
fondamenti di astrofisica generale: tecniche osservative nell'in-

frarosso, anche ad alta risoluzione angolare, con l'impiego dei
moderni telescopi ed interferometri da terra e dallo spazio per la
soluzione di problematiche connesse a sorgenti astronomiche;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche osservative nell'infrarosso e/o interferometriche, con valuta-
zione delle prestazioni degli strumenti e delle difficolta© legate al loro
uso; calibrazione e riduzione dati;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R11-Osservatorio astronomico di Capodimonte (Napoli) - posti n. 2
Area scientifica e tecnologica:Galassie e cosmologia

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.
Il programma di esame e© il seguente:
fondamenti di astrofisica generale extragalattica: struttura ed

evoluzione delle galassie a diversi redshifts, in diversi ambienti e
diverse bande fotometriche, con attenzione anche verso le strategie
osservative; cinematica interna delle galassie e leggi di scala;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;
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prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche osservative di acquisizione, riduzione ed analisi di dati foto-
metrici e spettroscopici nell'ottico e nel vicino infrarosso ottenuti
con strumenti a grande campo e/o con spettroscopia multi-slit;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

R12 -Osservatorio astronomico di Capodimonte (Napoli) - postin. 1
Area scientifica e tecnologica:Galassie e cosmologia

Numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo© presen-
tare per la valutazione: 5.

Lingua straniera richiesta: inglese.

Il programma di esame e© il seguente:

fondamenti di astrofisica generale extragalattica e cosmologia:
struttura delle galassie e degli ammassi, con particolare riferimento
alla relazione tra le galassie e l'ambiente dell'ammasso; metodiche
per la derivazione delle distribuzioni di massa delle galassie, negli
aloni galattici e negli ammassi di galassie, problematiche osservative
legate alla rivelazione della materia oscura;

prova scritta: la prova scritta consistera© in una dissertazione
sugli argomenti del programma di esame;

prova pratica: la prova pratica consistera© in una esercitazione,
eventualmente in forma scritta, intesa ad accertare la conoscenza di:
tecniche di osservazione e riduzione di dati fotometrici e spettrosco-
pici, con particolare riferimento allo studio della cinematica sia stel-
lare, sia dei mezzi gassosi e dei traccianti cinematica quali ammassi
globulari e nebulose planetarie;

prova orale: consistera© in un colloquio su argomenti di astrofi-
sica generale, con particolare riferimento alle tematiche oggetto della
prova scritta e della prova pratica.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione al concorso

La partecipazione alle valutazioni comparative di cui all'art. 1 e©
libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza e al titolo di
studio posseduti dai candidati.

Alla presente procedura di valutazione non e© consentita la parte-
cipazione degli astronomi ordinari, straordinari, associati e dei ricer-
catori astronomi degli osservatori astronomici ed astrofisici nonchë
dei professori ordinari, straordinari, associati e dei ricercatori univer-
sitari afferenti al settore scientifico-disciplinare FIS/05.

Art. 3.

Domanda di ammissione - Termini e modalita©

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa
di cui al presente bando sono tenuti a farne domanda, in carta libera,
direttamente al direttore dell'osservatorio presso cui si intende con-
correre (allegato C), con le modalita© appresso specificate.

Il candidato e© tenuto a presentare la domanda, debitamente sot-
toscritta, che, unitamente alla documentazione appresso indicata,
potra© , in alternativa:

a) spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al
direttore dell'osservatorio presso cui si intende concorrere, entro il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tal fine fara© fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante;

b) consegnare a mezzo corriere alla sede dell'osservatorio
presso cui si intende concorrere, a pena di esclusione, entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso
di indizione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana;

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera© al primo giorno feriale utile.

Per la compilazione della domanda gli interessati dovranno
avvalersi dello schema di cui al modulo allegato, disponibile anche
alla pagina web dell'INAF, http://www.inaf.it

Sul plico deve essere riportata, come del resto nel modulo della
domanda, la dicitura ûValutazione comparativa a posti di ricercatore
astronomoý e devono essere indicati chiaramente gli estremi del
bando, l'area scientifica e tecnologica e il codice della procedura al
quale l'interessato intende partecipare, nonchë cognome, nome ed
indirizzo del candidato.

Coloro che intendano partecipare a piu© concorsi dovranno pre-
sentare distinte domande contenute in distinte buste.

I titoli e le pubblicazioni inviati successivamente, che non risulte-
ranno spediti entro il termine previsto per la presentazione delle
domande, non potranno essere presi in considerazione.

La domanda va redatta esclusivamente in lingua italiana, con le
modalita© previste dal presente articolo. Essa deve contenere, a pena
di esclusione, le indicazioni necessarie ad individuare in modo uni-
voco la procedura di valutazione comparativa alla quale il candidato
intende partecipare.

Nella domanda, tutti i candidati, italiani, comunitari e stranieri,
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita© :

a) il cognome e nome;
b) la data e luogo di nascita;
c) il codice fiscale italiano o equivalente codice di identifica-

zione personale;
d) la cittadinanza posseduta;
e) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-

danne riportate, indicando, nel caso, gli estremi delle relative sen-
tenze e gli eventuali procedimenti penali pendenti a loro carico;

f) di non essere astronomo straordinario, ordinario, associato
o ricercatore në professore straordinario, ordinario o associato në
ricercatore universitario inquadrato nel settore scientifico-discipli-
nare FIS/05 per il quale presenta la domanda di partecipazione alla
valutazione comparativa;

g) di aver rispettato, a pena d'esclusione, l'obbligo previsto dal
comma 10, dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000, relativo al numero massimo di domande di partecipa-
zione a valutazioni comparative i cui bandi abbiano termini di sca-
denza nello stesso anno solare. Nel caso di partecipazione esclusiva-
mente a procedure concernenti posti di ricercatore, il numero mas-
simo e© elevato a quindici.

Il candidato italiano dovra© , inoltre, dichiarare nella domanda:
h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

i) la qualifica attualmente ricoperta;
j) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisando il comune,

indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle medesime;

k) la propria posizione relativamente all'assolvimento degli
obblighi militari.

La mancanza delle dichiarazioni di cui ai punti g), i), e j) com-
portera© l'esclusione dal concorso.

Il candidato straniero dovra© , inoltre, dichiarare nella domanda:
di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza

o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento;
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Le dichiarazioni di cui alle lettere sopraindicate vanno rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, e, pertanto, per i candidati di cittadinanza italiana e
dei Paesi della Comunita© europea, esse sostituiscono, ad ogni effetto,
le relative corrispondenti certificazioni.

I candidati riconosciuti portatori di handicap dovranno specifi-
care nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handi-
cap, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Ogni eventuale variazione dello stesso dovra© essere tempestiva-
mente comunicata all'ufficio cui e© stata indirizzata l'istanza di parte-
cipazione. Questa amministrazione non assume alcuna responsabilita©
per irreperibilita© del destinatario e per la dispersione di comunica-
zioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del-
l'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
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mento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Gli aspiranti dovranno allegare alla domanda:

1) fotocopia del codice di identificazione personale, codice
fiscale, ove posseduto;

2) curriculum, in duplice copia, della propria attivita© scienti-
fica, e la lista completa di tutta la produzione scientifica;

3) documenti e titoli che ritengono utili ai fini della valuta-
zione che possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 19 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

4) pubblicazioni scientifiche, in originale o copia conforme
all'originale, nel numero massimo indicato all'art. 1 del presente
bando, tra quelle piu© significative, a scelta del candidato. L'inosser-
vanza del limite comporta l'esclusione del candidato dalla procedura.
La conformita© all'originale potra© risultare da dichiarazione del candi-
dato secondo le modalita© di cui al punto 3). Per i lavori stampati
all'estero deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione. Per i
lavori stampati in Italia devono risultare adempiuti gli obblighi previ-
sti dall'art. 1 del decreto luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660. L'as-
solvimento di tali obblighi va certificato con idonea documentazione
da unire alla domanda che attesti l'avvenuto deposito oppure da
autocertificazione del candidato sotto la propria responsabilita© , ai
sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445;

5) elenco dei documenti presentati in allegato alla domanda,
in duplice copia;

6) elenco dei titoli presentati in allegato alla domanda, in
duplice copia;

7) elenco delle pubblicazioni presentate in allegato alla
domanda, in duplice copia.

I documenti ed i certificati vanno prodotti in carta libera ai sensi
dell'art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370; se redatti in lingua stra-
niera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana
certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rap-
presentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore uffi-
ciale.

Relativamente ai candidati stranieri i certificati rilasciati dalle
competenti autorita© dello Stato di cui lo straniero e© cittadino, deb-
bono essere conformi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e
debbono altres|© essere legalizzati dalle competenti autorita© consolari
italiane.

Non e© consentito far riferimento a documenti e pubblicazioni
presentati presso questa amministrazione o a documenti allegati a
domanda di partecipazione ad altri concorsi od a valutazioni compa-
rative.

Art. 4.

Esclusione dalla valutazione comparativa

I candidati sono ammessi con riserva alla presente valutazione
comparativa. L'esclusione, per difetto dei requisiti e© disposta con
decreto motivato del direttore dell'osservatorio presso cui si intende
concorrere.

Art. 5.

Rinuncia alla partecipazione alla valutazione comparativa

I candidati che intendono rinunciare alla partecipazione alla
procedura di valutazione comparativa per la quale hanno prodotto
domanda di ammissione, potranno inviare, allo stesso indirizzo cui e©
stata inviata la domanda, idonea dichiarazione di rinuncia corredata
di fotocopia del documento di riconoscimento. La mancata presenta-
zione del candidato alle prove di cui all'art. 8 e© considerata esplicita
e definitiva manifestazione della sua volonta© di rinunciare alla valuta-
zione comparativa.

Art. 6.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 9 del regolamento di attua-
zione della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedi-
mento di cui al presente bando e© :

Osservatorio astrofisico di Arcetri Piccini Giulia
Osservatorio astronomico di Bologna Gregante Andrea
Osservatorio astronomico di Brera Ciarfaglia Luca Pio
Osservatorio astronomico di Capodimonte Ievolella Teresa
Osservatorio astronomico di Padova Bianchini Anna Carla
Osservatorio astronomico di Roma Nepi Manuela
Osservatorio astronomico di Torino Chiumiento Giuseppe

Art. 7.

Costituzione delle commissioni giudicatrici

Le commissioni giudicatrici sono costituite con le modalita©
indicate nell'art. 11, comma 4, lettera b), del decreto legislativo
23 luglio 1999, n. 296 e nell'art. 37 del Regolamento dell'INAF.

Esse sono nominate con decreto del direttore amministrativo ed
il relativo avviso e© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana; il decreto integrale e© pubblicato sul sito dell'Istituto
www.INAF.it

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

La rinuncia alla nomina o le dimissioni di un componente di una
commissione giudicatrice per sopravvenuti impedimenti devono
essere adeguatamente motivate e documentate e hanno effetto solo
dopo il decreto di accettazione da parte del direttore amministrativo.

La partecipazione ai lavori delle commissioni costituisce obbligo
d'ufficio per i componenti, fatti salvi i casi di forza maggiore. Le
valutazioni comparative sono compiute entro il termine di quattro
mesi dalla data di insediamento della commissione. Il presidente del-
l'INAF, in casi eccezionali e per comprovate esigenze, puo© disporre
una proroga non superiore a due mesi. Scaduto il termine finale
senza la conclusione dei propri lavori, la commissione decade e i rela-
tivi componenti non possono essere chiamati a far parte di commis-
sioni di valutazione per il reclutamento di personale di ricerca del-
l'INAF nei successivi tre anni.

Art. 8.

Adempimenti delle commissioni giudicatrici

Le commissioni giudicatrici predeterminano i criteri di massima
e le procedure della valutazione comparativa e comunicano tali deter-
minazioni al responsabile del procedimento di cui all'art. 6 del pre-
sente bando, il quale ne assicura la pubblicita© almeno sette giorni
prima della prosecuzione dei lavori delle commissioni.

Per valutare il curriculum complessivo del candidato e le pubbli-
cazioni scientifiche, la commissione tiene in considerazione i seguenti
criteri:

a) originalita© ed innovativita© della produzione scientifica e
rigore metodologico;

b) apporto individuale del candidato, analiticamente determi-
nato nei lavori in collaborazione;

c) congruenza dell'attivita© del candidato con le discipline
ricomprese nel settore scientifico-disciplinare astronomia e astrofisica
ovvero con tematiche affini;

d) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e loro diffusione all'interno della comunita© scientifica;

e) continuita© temporale della produzione scientifica anche in
relazione all'evoluzione delle conoscenze nello specifico settore scien-
tifico-disciplinare.

Per i fini di cui sopra la commissione fara© anche ricorso, ove
possibile, a parametri riconosciuti in ambito scientifico internazio-
nale.
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Costituiscono, in ogni caso, titoli da valutare specificamente
nelle valutazioni comparative:

a) l'attivita© di ricerca, comunque svolta, presso soggetti pub-
blici e privati, italiani e stranieri;

b) i servizi prestati negli osservatori astronomici, negli atenei e
negli enti di ricerca italiani e stranieri;

c) l'attivita© di lezioni e seminari svolta in Italia e all'estero;

d) i titoli di dottore di ricerca e la fruizione di borse di studio
finalizzate ad attivita© di ricerca e assegni di ricerca;

e) l'organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di
ricerca;

f) il coordinamento di iniziative svolte in ambito nazionale ed
internazionale.

La commissione giudicatrice potra© eventualmente chiedere ai
candidati, non prima dell'avvenuta pubblicizzazione dei criteri di
valutazione, tramite gli uffici dell'amministrazione, l'invio di copia
delle pubblicazioni gia© inviate in allegato alla domanda, da far perve-
nire a ciascun componente della commissione stessa.

Al termine delle valutazioni dei titoli e delle pubblicazioni scien-
tifiche e© previsto lo svolgimento di due prove scritte, una delle quali
sostituibile con una prova pratica, ed una prova orale.

Per lo svolgimento della prima e della seconda prova e© concesso
ai candidati, per ciascuna prova, un tempo massimo di cinque ore.

Le prove d'esame si svolgeranno presso gli osservatori che hanno
richiesto il bando a norma dell'art. 38 del regolamento del-
l'INAF. Il diario della prima prova scritta e della seconda prova con
l'indicazione del giorno, del mese e dell'ora in cui le medesime
avranno luogo sara© notificato agli interessati, tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno non meno di quindici giorni prima dello svol-
gimento delle prove stesse. Del diario delle prove e© dato avviso nella
Gazzetta Ufficiale. La convocazione per la prova orale avverra© a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno non meno di venti giorni
prima dello svolgimento della prova stessa che sara© pubblica.

Al termine dei lavori la commissione, previa valutazione compa-
rativa, con propria deliberazione assunta con la maggioranza dei
componenti, indica il vincitore per ciascuno dei posti messi a con-
corso, ai sensi dell'art. 38, comma 4, del regolamento.

Le relazioni finali sono rese pubbliche per via telematica sul sito
dell'INAF: www.inaf.it

Art. 9.

Ricusazione dei commissari

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale dell'avviso
concernente il decreto di nomina della commissione giudicatrice
decorre il termine dei trenta giorni previsto dall'art. 9 della legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione, al direttore amministra-
tivo, da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e comunque dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari. Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello
stato giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono
sulla qualita© di componente delle commissioni giudicatrici. Il rigetto
della istanza di ricusazione non puo© essere dedotto come causa suc-
cessiva di ricusazione.

Art. 10.

Accertamento della regolarita© degli atti - Nomine in ruolo

Il presidente dell'INAF accerta con proprio decreto la regolarita©
formale degli atti, dandone comunicazione ai candidati.

La nomina in ruolo dei candidati vincitori e© disposta con succes-
sivo decreto del direttore dell'osservatorio che ha richiesto il bando,
ai sensi dell'art. 39, comma 4, del regolamento sull'organizzazione.

Art. 11.

Documenti di rito per la nomina dei vincitori

Al fine dell'emanazione del decreto direttoriale di nomina a
ricercatore astronomo, i vincitori devono presentare agli uffici ammi-
nistrativi competenti, la sottoelencata documentazione, entro il ter-
mine che l'amministrazione provvedera© ad indicare:

A) per i cittadini italiani e per quelli della Comunita© europea:

a) certificato medico, di data non anteriore a sei mesi dalla
richiesta, rilasciato da un medico militare, provinciale o ufficiale
sanitario del comune di residenza, o equipollente, dal quale risulti
che il candidato e© fisicamente idoneo all'impiego al quale ha prodotto
istanza di partecipazione ed e© esente da difetti ed imperfezioni che
possono comunque influire sul rendimento del servizio. Il certificato,
ove rilasciato dalle competenti autorita© dello Stato afferente alla
Comunita© europea di cui lo straniero e© cittadino, deve essere con-
forme alle vigenti disposizioni nello Stato stesso e deve, altres|© , essere
legalizzato dalle competenti autorita© consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione, in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale;

b) dichiarazione attestante se ricopre o meno impieghi alle
dipendenze dello Stato, delle province, dei comuni o di altri enti pub-
blici o privati e, in caso affermativo, dichiarazione di opzione per il
nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n. 311).

Il vincitore che ricopre un posto di ruolo nell'amministrazione
dello Stato italiano presentera© , oltre alla citata opzione, idonea
dichiarazione sostitutiva di cui all'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, con l'indicazione dell'au-
torita© da cui dipende e presso la quale trovansi in servizio, con l'indi-
cazione della retribuzione goduta.

L'amministrazione ricevente richiedera© direttamente a quella di
appartenenza conferma della corrispondenza di quanto dichiarato
dall'interessato.

B) per i cittadini stranieri non appartenenti alla Comunita©
europea:

a) certificato di nascita;

b) certificato equipollente al certificato generale del casella-
rio giudiziale rilasciato dalla competente autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino. Se lo stesso risiede in Italia oltre al certificato
anzidetto, deve presentare anche il certificato generale del casellario
giudiziale italiano e il certificato attestante i carichi pendenti;

c) certificato medico rilasciato da un medico militare, pro-
vinciale o ufficiale sanitario del comune di residenza, o equipollente,
dal quale risulti che il candidato e© fisicamente idoneo all'impiego
per il quale concorre ed e© esente da difetti ed imperfezioni che pos-
sono comunque influire sul rendimento del servizio;

d) certificato attestante la cittadinanza.

I documenti di cui alle lettere b), c) e d) devono essere di data
non anteriore a sei mesi dalla data della richiesta dei singoli osserva-
tori.

I certificati rilasciati dai competenti uffici della Repubblica ita-
liana devono essere conformi alle vigenti disposizioni in materia di
bollo e di legislazione.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altres|© , essere legalizzati dalle
competenti autorita© consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione, in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I candidati stranieri di cui alla presente lettera B), residenti in
Italia, possono utilizzare, in riferimento alle richieste di cui ai punti
a), b) e d), le dichiarazioni sostitutive di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare fatti, stati e qualita© personali certificabili
o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani.
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Art. 12.

Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

I candidati potranno richiedere, entro tre mesi dall'espletamento
del concorso, con domanda da inoltrare all'osservatorio, la restitu-
zione, con spese a loro carico, dei documenti e delle pubblicazioni
inviate in relazione al presente bando di valutazione comparativa.
Decorso tale termine l'osservatorio disporra© del materiale secondo le
proprie necessita© , senza alcuna responsabilita© .

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati saranno trattati per le finalita© di gestione della pro-
cedura di valutazione comparativa e dell'eventuale procedimento di
assunzione in servizio.

Art. 14.

Pubblicazione del bando

Il presente bando viene pubblicato all'albo dell'INAF, via del
Parco Mellini n. 84 - 00136 Roma, e reso consultabile alla pagina
web del sito Internet http://www.inaf.it

Il relativo avviso e© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Roma, 13 dicembre 2002

Il direttore amministrativo: Tato©

öööööö

Allegato A

Modello domanda
(per i candidati italiani)

Al direttore dell'Osservatorio astro-
nomico di .................................

Il sottoscritto ............................................................................,
codice di identificazione personale (codice fiscale) ...........................,
nato a ........................... (provincia di ...........), il ........................... ,
residente in .................................................., (provincia di .............),
via ............................................................................ , c.a.p. .............

Chiede

di partecipare alla procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore astronomo per il settore scienti-
fico-disciplinare astronomia e astrofisica, area scientifica e tecnolo-
gica ............................................, presso l'Osservatorio astronomico
di ..................., di cui al bando del ....................., (codice identifica-
tivo:...................),
con avviso di indizione pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 100
del 20 dicembre 2002.

A tal fine,

Dichiara:

1) di essere nato in data e luogo sopra riportati;

2) che il proprio codice fiscale (o equivalente codice di identifica-
zione personale) e© : ........................................................................... ;

3) di possedere la cittadinanza italiana, ovvero di essere equipa-
rato ai cittadini dello Stato italiano in quanto italiano non apparte-
nente alla Repubblica;

4) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali pendenti (1);

5) di non essere astronomo straordinario, ordinario, associato o
ricercatore në professore straordinario, ordinario o associato në ricer-
catore universitario inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
FIS/05 per il quale presenta la domanda di partecipazione alla valu-
tazione comparativa;

6) di aver rispettato, a pena d'esclusione, l'obbligo previsto dal
comma 10 dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000, relativo al numero massimo di domande di partecipa-
zione a valutazioni comparative i cui bandi abbiano termini di sca-
denza nello stesso anno solare. Nel caso di partecipazione esclusiva-
mente a procedure concernenti posti di ricercatore, il numero mas-
simo e© di quindici;

7) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

8) di ricoprire attualmente la qualifica di: ................................ ;

9) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .......... (2);

10) (eventuale indicazione riservata al portatore di handi-
cap): ................................................................................................ ;

11) di aver presentato domanda di partecipazione alle valuta-
zioni comparative, esclusa la presente, indette da codesto Istituto e
per le aree scientifiche: .................................................................... ;

12) che la propria posizione relativamente all'assolvimento degli
obblighi militari e© la seguente: ........................................................ ;

13) di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura, riservandosi di comunicare
tempestivamente ogni eventuale variazione di indirizzo (3):

comune: ........................................... (provincia di): ..............

via: ............................................................ c.a.p.: .................

telefono: ....................................... e-mail: .............................

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita© , ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, che quanto su affermato corrisponde a
verita© , consapevole di quanto prescritto dall'art. 76 dello stesso
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
sulla responsabilita© penale cui puo© andare incontro nell'ipotesi di fal-
sita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

1) fotocopia del codice di identificazione personale (codice
fiscale);

2) curriculum in duplice copia della propria attivita© scientifica,
completo di tutta la produzione scientifica;

3) documenti e titoli, in unica copia, ritenuti utili ai fini della
presente valutazione comparativa;

4) pubblicazioni scientifiche;

5) elenco dei documenti presentati in allegato alla domanda,
in duplice copia;

6) elenco dei titoli presentati in allegato alla domanda, in
duplice copia;

7) elenco delle pubblicazioni presentate in allegato alla
domanda, in duplice copia.

Luogo e data: ...................................

Firma .........................................

öööö

(1) dichiarare le eventuali condanne penali riportate;

(2) indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione.
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Allegato B

Modello domanda
(per i candidati stranieri)

Al direttore dell'Osservatorio astro-
nomico di .................................

Il sottoscritto ............................................................................,
codice di identificazione personale (codice fiscale) ...........................,

(per coloro che ne siano eventualmente in possesso)

nato a ....................................................... (provincia di .................),
il ........................................, residente in ....................................... ,
(Stato .................), via .......................................... , c.a.p. ...............,

Chiede

di partecipare alla procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di astronomo associato per il settore scienti-
fico-disciplinare astronomia e astrofisica, area scientifica ............... ,
presso l'Osservatorio astronomico di ............................................... ,
di cui al bando del .......................................................................... ,
(codice identificativo: ................................................), con avviso di
indizione pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 100 del 20 dicembre
2002.

A tal fine,

Dichiara

1) di essere nato in data e luogo sopra riportati;

2) che il proprio codice fiscale (o equivalente codice di identifica-
zione personale) e© : ........................................................................... ;

3) di possedere la cittadinanza ................................................. ;

4) di essere in godimento dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza (o di provenienza);

5) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

6) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali pendenti (1);

7) di non essere astronomo straordinario, ordinario, associato o
ricercatore në professore straordinario, ordinario o associato në ricer-
catore universitario inquadrato nel settore scientifico-disciplinare
FIS/05 per il quale presenta la domanda di partecipazione alla valu-
tazione comparativa;

8) di aver rispettato, a pena d'esclusione, l'obbligo previsto dal
comma 10 dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000, relativo al numero massimo di domande di partecipa-
zione a valutazioni comparative i cui bandi abbiano termini di sca-
denza nello stesso anno solare. Nel caso di partecipazione esclusiva-
mente a procedure concernenti posti di ricercatore, il numero mas-
simo e© di quindici;

9) (eventuale indicazione riservata al portatore di handi-
cap): ................................................................................................ ;

10) di aver presentato domanda di partecipazione alle valuta-
zioni comparative, esclusa la presente, indette da codesto Istituto e
per le aree scientifiche: .................................................................... ;

11) di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura, riservandosi di comunicare
tempestivamente ogni eventuale variazione di indirizzo (3):

comune: ............................ (provincia di): ........................... ;

via: ............................................................ c.a.p.: .................

telefono: .................................... e-mail: ................................

Il sottoscritto dichiara sotto la sua responsabilita© , ai sensi del-
l'art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, come modificato ed inte-
grato dagli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403, che quanto su affermato corrisponde a verita© ,
consapevole di quanto prescritto dall'art. 26 della legge 4 gennaio
1968, n. 15, sulla responsabilita© penale cui puo© andare incontro nel-
l'ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

1) fotocopia del codice di identificazione personale, codice
fiscale (ove posseduto), curriculum in duplice copia della propria atti-
vita© scientifica, completo di tutta la produzione scientifica;

2) documenti e titoli, in unica copia, ritenuti utili ai fini della
presente valutazione comparativa;

3) pubblicazioni scientifiche;

4) elenco dei documenti presentati in allegato alla domanda,
in duplice copia;

5) elenco dei titoli presentati in allegato alla domanda, in
duplice copia;

6) elenco delle pubblicazioni presentate in allegato alla
domanda, in duplice copia.

Luogo e data: .................................

Firma: .............................................

öööö

(1) dichiarare le eventuali condanne penali riportate;

öööööö

Allegato C

Indirizzi degli osservatori

Osservatorio astrofisico di Arcetri, largo Enrico Fermi n. 5 -
50125 Firenze;

Osservatorio astronomico di Bologna, via Ranzani n. 1 - 40126
Bologna;

Osservatorio astronomico di Brera, via Brera n. 28 - 20121
Milano;

Osservatorio astronomico di Capodimonte, via Moiarello n. 16 -
80131 Napoli;

Osservatorio astronomico di Padova, vicolo dell'Osservatorio
n. 5 - 35122 Padova;

Osservatorio astronomico di Roma, via di Frascati n. 33 - 00034
Monteporzio Catone - Roma;

Osservatorio Astronomico di Torino, Strada dell'Osservatorio
n. 20 - 10025 Pino Torinese - Torino.

02E10074

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
quattro posti a tempo determinato di categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa-gestionale, per le esi-
genze dell'amministrazione centrale. (Concorso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 13 ago-
sto 2002).

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a quattro posti a tempo determinato di categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa-gestionale, per le esigenze
dell'amministrazione centrale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 64 del 13 agosto 2002, sara© pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý del giorno 17 gennaio 2003.

02E10075
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ISTITUTO NAZIONALE
PER LA FISICA DELLA MATERIA

Procedure di reclutamento per l'assunzione
di nove collaboratori amministrativi e tre collaboratori tecnici

Sono indette le procedure di reclutamento per l'assunzione di
nove collaboratori amministrativi e tre collaboratori tecnici, come di
seguito dettagliato:

Bando INFM n. 716: quattro collaboratori amministrativi con
contratto a tempo determinato quinquennale per attivita© di segreteria
e amministrazione presso il Servizio di gestione decentrata Adriatico
centrale - L'Aquila (1 posizione), Servizio di gestione decentrata
Campania - Napoli (2 posizioni), Servizio di gestione decentrata
Roma (1 posizione).

Bando INFM n. 717: un collaboratore tecnico con contratto a
termine quinquennale per attivita© di gestione della rete informatica
locale e per lo sviluppo di software dedicati con sede di prima asse-
gnazione presso il Servizio di gestione decentrata Veneto-Trentino
(Padova).

Bando INFM n. sede 80: due collaboratori tecnici e due collabo-
ratori amministrativi con contratto a termine quinquennale con sede
di prima assegnazione presso la sede centrale dell'INFM di Genova,
come di seguito dettagliato: posizione A): due collaboratori tecnici
specialisti di processo all'interno dell'area bilancio e controllo di
gestione della Direzione amministrazione, finanza e controllo; posi-
zione B): un collaboratore amministrativo specialista della gestione

del personale presso l'area risorse umane e organizzazione; posizione
C): un collaboratore amministrativo specialista della gestione ammi-
nistrativa di contratti di ricerca con enti e istituzioni presso l'area isti-
tuzionale della Direzione amministrazione, finanza e controllo.

Bando INFM n. sede 81: un collaboratore amministrativo con
contratto a tempo determinato quinquennale, con sede di prima asse-
gnazione presso l'ufficio reclutamento della sede centrale INFM di
Genova.

Bando INFM n. sede 82: due collaboratori amministrativi con
contratto a tempo determinato quinquennale con sede di prima asse-
gnazione presso la sede centrale INFM di Genova come di seguito det-
tagliato: posizione A): Ufficio sicurezza, patrimonio, contratti e acqui-
sti per attivita© di supporto nella gestione del patrimonio dell'Istituto;
posizione B): area tecnico-gestionale per attivita© di supporto per il tra-
sferimento di conoscenze e tecnologie sviluppate nell'ambito di pro-
grammi di ricerca applicata e di interesse industriale dell'Istituto.

Le domande di partecipazione alle selezioni dovranno pervenire
entro il 13 gennaio 2003.

Copia integrale dei bandi, con allegato il fac-simile di domanda
e© disponibile al seguente indirizzo: http://www.infm.it/It/Lavoro/
index.php3

Per ulteriori informazioni contattare: ufficiolavoro@infm.it,
tel. 010/6598786

Il responsabile risorse umane ed organizzazione
Strazzeri

02E13081

UNIVERSITAé E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BARI

Rinvio del diario d'esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di biochimica e biologia molecolare.

Si comunica che il diario d'esame, o un ulteriore rinvio dello
stesso, del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di biochimica e biologia molecolare
dell'Universita© degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 83 del giorno 18 ottobre 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
del giorno 14 febbraio 2003.

02E09938

Rinvio del diario d'esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria B - posizione economica B3 - area dei
servizi generali e tecnici, presso il dipartimento di scienze
storiche e geografiche.

Si comunica che il diario d'esame, o un ulteriore rinvio dello
stesso, del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B -
posizione economica B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso il
dipartimento di scienze storiche e geografiche dell'Universita© degli studi
di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 88 del giorno 8 novembre
2002, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del giorno 14 febbraio 2003.

02E09939

Rinvio del diario d'esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di scienze storiche e geografiche.

Si comunica che il diario d'esame, o un ulteriore rinvio dello
stesso, del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienze storiche e geografiche
dell'Universita© degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 88 del giorno 8 novembre 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
del giorno 14 febbraio 2003.

02E09940

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti relativi alla valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare AGR/19, presso
la facolta© di agraria.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 4 dicembre 2002 e© stato affisso all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi della Basilicata, sito al rettorato in via
Nazario Sauro n. 85 - Potenza, il decreto rettorale di approvazione
degli atti con la relazione finale della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
AGR/19 - facolta© di agraria (indetta con decreto rettorale n. 168 del
4 aprile 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 29 del 12 aprile 2002).

02E09857
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UNIVERSITAé DI BOLOGNA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di cat. D1 - area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con compe-
tenze in entomologia, presso il dipartimento di scienze e tec-
nologie agroambientali dell'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 90 del 15 ottobre 2002, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di cat. D1 - area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con competenze in ento-
mologia, presso il dipartimento di scienze e tecnologie agroambien-
tali di questo Ateneo, indetto con decreto dirigenziale 436 del 28 feb-
braio 2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 31 del 19 aprile 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E09852

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di cat. D1 - area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di colture arboree dell'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 90 del 15 ottobre 2002, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di cat. D1 - area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di colture arboree di questo Ateneo, indetto con decreto dirigenziale
n. 435 del 28 febbraio 2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 27 del 5 aprile 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E09853

UNIVERSITAé DI BRESCIA

Concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione ai corsi di dot-
torato di ricerca per l'anno accademico 2002/2003, XVIII
ciclo.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Brescia, emanato
con decreto rettorale n. 688 del 16 ottobre 1997, modificato con
decreto rettorale n. 648 del 9 maggio 2002 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - serie generale - n. 118 del 22 maggio 2002;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, concernente ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo ed
in particolare l'art. 4, comma 2, che prescrive: ûle Universita© , con
proprio regolamento disciplinano l'istituzione dei corsi di dottorato,
le modalita© di accesso e di conseguimento del titolo, gli obiettivi for-
mativi ed il relativo programma di studi, la durata, il contributo per
l'accesso e la frequenza, le modalita© di conferimento e l'importo delle
borse di studio, nonchë le convenzioni con soggetti pubblici e privati,
in conformita© ai criteri generali ed ai requisiti di idoneita© delle sedi
determinati con decreto del Ministroý;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca adottato
con decreto del M.U.R.S.T. del 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, n. 162;

Visto il regolamento in materia di dottorati di ricerca dell'Uni-
versita© degli studi di Brescia emanato con decreto rettorale del 20 set-
tembre 1999;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato, formulate
dai coordinatori dei corsi e dai collegi docenti;

Viste le delibere di approvazione dei consigli di dipartimento;

Visto il parere tecnico positivo del nucleo di valutazione interna
espresso nella seduta del 2 luglio 2002;

Visto il parere del consiglio della ricerca;

Viste le delibere del senato accademico e del consiglio di ammi-
nistrazione relative all'approvazione delle proposte dei dottorati di
ricerca;

Decreta

Art. 1.

Istituzione

Eé istituito per l'anno accademico 2002/2003, il XVIII ciclo dei
corsi di dottorato di ricerca. Sono indetti presso l'Universita© degli
studi di Brescia pubblici concorsi, per esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca, di seguito elencati. Per ciascun dottorato
e© indicata la sede, la durata, i posti messi a concorso, le borse di stu-
dio disponibili, le sedi consorziate ed i settori scientifico-disciplinari
di riferimento.

Macroarea 3 - Discipline ingegneristiche

Materiali per l'ingegneria

Coordinatore: prof. Giorgio Sberveglieri.

Sede: dipartimento di chimica e fisica per l'ingegneria e per i
materiali.

Durata: tre anni - Posti: tre - Borse: due.

Finanziamento: due borse Brescia.

Settore scientifico-disciplinare: FIS/01, ING-IND/22, ING-
IND/21, ING-IND/17, ING-IND/14, ICAR/09, CHIM/07 ICAR/
08, FIS/03.

Progettazione e gestione dei sistemi logistico-produttivi

Coordinatore: prof. Marco Alberti.

Sede: dipartimento di ingegneria meccanica.

Durata: tre anni - Posti: quattro - Borse: due.

Finanziamento: due borse Brescia.

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/17.

Tecnologie e sistemi energetici per l'industria meccanica

Coordinatore: prof. Adriano Maria Lezzi.

Sede: dipartimento di ingegneria meccanica.

Durata: tre anni - Posti: tre - Borse: due.

Finanziamento: due borse Brescia.

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/08, ING-IND/09,
ING-IND/10, ING-IND/14, ING-IND/16.

Macroarea 4 - Discipline mediche

Biotecnologie cellulari e molecolari applicate
al settore biomedico

Coordinatore: prof. Augusto Preti.

Sede: dipartimento di scienze biomediche e biotecnologie.

Durata: quattro anni - Posti: quattro - Borse: due.

Finanziamento: una borsa Brescia.

Finanziamento privato: una borsa.

Sedi consorziate: Istituto di patologia generale - Universita© degli
studi di Milano.

Settore scientifico-disciplinare: BIO/10.
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Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti di soggetti pubblici e privati, purchë la relativa con-
venzione venga sottoscritta entro il termine di scadenza per la presen-
tazione delle domande. L'eventuale aumento del numero delle borse
sara© reso noto anche utilizzando i consueti supporti informatici. L'au-
mento delle borse di studio puo© determinare l'incremento dei posti
globalmente messi a concorso.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazioni di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea o di analogo titolo accademico conseguito
presso Universita© straniere e preventivamente riconosciuto dalle
autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi interuniversitari
di cooperazione e mobilita© .

Qualora il titolo non sia gia© stato riconosciuto, sara© il collegio
dei docenti del dottorato di ricerca, per il quale il candidato presenta
domanda, a deliberare sull'equipollenza, ai soli fini dell'ammissione
al corso. In questo caso i candidati dovranno allegare alla domanda
di concorso i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la
dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane del Paese di provenienza, secondo
le norme vigenti in materia per l'ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle universita© italiane.

Possono partecipare agli esami di ammissione dei corsi di dotto-
rato anche gli studenti che conseguiranno il diploma di laurea entro
la sessione del 31 dicembre 2002.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore
dell'Universita© degli studi di Brescia, redatta in carta libera, secondo
lo schema allegato al presente bando, dovra© pervenire all'Ufficio dot-
torati di ricerca, piazza Mercato, 15 - Brescia, entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente bando di concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana con una delle seguenti
modalita© :

consegna personale all'ufficio dottorati di ricerca nel seguente
orario: dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12,30; il marted|© e
gioved|© , inoltre, dalle ore 15 alle ore 17;

spedizione con raccomandata a.r. tramite servizio postale o
agenzia autorizzata, sulla busta contenente la domanda, dovra© essere
apposta la seguente dicitura: ûDomanda di partecipazione al con-
corso di dottorato di ricerca - XVIII ciclo, a.a. 2002/2003ý.

Non si terra© conto delle domande spedite oltre il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando
di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Nella domanda l'aspirante dovra© dichiarare con precisione sotto
la propria responsabilita© :

le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, la residenza
ed il domicilio eletto agli effetti del concorso. Possibilmente, per
quanto riguarda i cittadini comunitari non italiani ed extra-comuni-
tari, un recapito italiano o l'indicazione della propria ambasciata in
Italia, eletta quale proprio domicilio;

l'esatta denominazione del dottorato per il quale presenta la
domanda;

la propria cittadinanza;

la laurea posseduta, con la data e l'universita© presso cui e© stata
conseguita, ovvero il titolo accademico conseguito presso una univer-
sita© straniera. Se il titolo straniero e© gia© stato dichiarato equipollente
il candidato dovra© indicare gli estremi del provvedimento di equipol-
lenza;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

la o le lingue straniere conosciute per l'espletamento della
prova orale;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

l'eventuale titolarita© di assegno di ricerca o contratto di ricerca e nel-
l'affermativa, dichiarazione di voler concorrere su posti in soprannu-
mero;

l'eventuale cittadinanza extracomunitaria e nell'affermativa
dichiarazione di voler concorrere su posti in soprannumero ed inoltre
di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana;

l'iscrizione alle liste elettorali;

di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali in corso;

la posizione rispetto agli obblighi militari di leva.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea dovranno allegare alla domanda i
documenti indicati all'art. 2 comma 2.

Gli atti ed i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del domicilio da parte dell'aspi-
rante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 4.

Esame di ammissione

L'esame di ammissione ai corsi di dottorato consiste in due
prove, una scritta e una orale, volte ad accertare l'attitudine del can-
didato alla ricerca scientifica. Eé compresa nella prova orale la verifica
della conoscenza della o delle lingue straniere indicate dal candidato,
nella domanda di partecipazione.

Le prove di esame si svolgeranno presso l'Universita© degli studi
di Brescia, nei locali che verranno indicati con le modalita© di cui ai
commi successivi.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione del giorno, del
mese e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

La convocazione per la prova orale avverra© ugualmente a mezzo
lettera raccomandata che verra© inviata a coloro che avranno superato
la prova ovvero a mezzo di comunicazione in sede concorsuale da
parte della commissione esaminatrice.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d'armi;

c) passaporto;

d) carta d'identita© ;

e) patente di guida.

Art. 5.

Commissioni giudicatrici

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore, su proposta
del collegio dei docenti. Essa sara© composta da tre docenti di ruolo,
cui possono essere aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri,
scelti nell'ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di
ricerca; la nomina di tali esperti e© obbligatoria nel caso di conven-
zioni od intese con piccole e medie imprese.
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In relazione alle qualita© accertate, la commissione giudicatrice
attribuisce a ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due
prove.

La prova scritta ed il colloquio si intendono superati solo se il
candidato ottenga un punteggio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco sottoscritto dal Presi-
dente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno nell'albo della facolta© o del Dipartimento presso cui si e© svolta
la prova.

Al termine della prova d'esame la commissione compila un ver-
bale contenente la graduatoria generale di merito sulla base dei pun-
teggi ottenuti dai candidati nelle singole prove, e lo trasmette al
magnifico rettore per gli adempimenti conseguenti di competenza.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 7.

Ammissione ai corsi di titolari di assegno di ricerca
titolari di contratti di ricerca e cittadini extracomunitari

I titolari di assegni di ricerca e i titolari di contratto di ricerca
che abbiano superato le prove di ammissione al corso di dottorato,
possono essere ammessi secondo l'ordine di graduatoria ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero rispetto ai posti banditi, purchë
entro il limite degli ammissibili ed a condizione che il dottorato a
cui partecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare di rife-
rimento, e l'assegno o il contratto di ricerca abbiano scadenza non
anteriore al termine del corso di dottorato.

A tal fine gli interessati devono dichiarare la loro situazione gia©
nella domanda di partecipazione al concorso e successivamente
dimostrare la titolarita© del contratto di ricerca o dell'assegno di
ricerca.

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove d'esa-
me, saranno ammessi, senza borsa di studio, al dottorato in sopran-
numero nel limite della meta© dei posti istituiti con arrotondamento
all'unita© per eccesso.

Art. 8.

Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all'Ufficio dottorati di ricerca dell'Universita© degli studi di Bre-
scia, piazza del Mercato, 15 - Brescia, entro il termine perentorio di
giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto il relativo invito, la sottoelencata documentazione
in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno dei corsi del dotto-
rato;

b) dichiarazione in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 46 del
d.P.R. n. 445/2000, sostitutiva di certificazione del diploma di scuola
secondaria superiore posseduto, ovvero per i cittadini non italiani,
del diploma che ha consentito la loro ammissione all'universita© ;

c) dichiarazione in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 46 del
d.P.R. n. 445/2000, sostitutiva di certificazione di cittadinanza;

d) dichiarazione in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 46 del
d.P.R. n. 445/2000, sostitutiva di certificazione di laurea;

e) dichiarazione, in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 47 del
d.P.R. n. 445/2000, sostitutiva di notorieta© , nella quale dovra© risul-
tare:

di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di diploma di laurea, di laurea specialistica e di dottorato,
per tutta la durata del corso suindicato;

di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione
ovvero di perfezionamento e, nell'affermativa, l'impegno scritto a
sospenderne o interromperne la frequenza;

di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa
di studio per un corso di dottorato;

di impegnarsi a richiedere al collegio docenti del proprio
corso di dottorato l'autorizzazione per lo svolgimento di attivita© lavo-
rative esterne o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in essere
al momento dell'iscrizione al corso di dottorato.

Si ricorda che il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dotto-
rato di ricerca e© collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la
durata del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza
assegno ed usufruisce della borsa di studio, ove ne ricorrano le condi-
zioni di merito. Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della
progressione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previ-
denza;

f) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

g) per i soli vincitori di borsa di studio, inoltre, sara© necessario
presentare una dichiarazione, in carta semplice, resa ai sensi del-
l'art. 38 del d.P.R. n. 445/2000, sostitutiva di notorieta© , nella quale
dovra© risultare:

l'impegno a non cumulare la borsa stessa con altra borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita tranne che con quelle concesse da
istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di ricerca del dottorando;

il numero del conto corrente, con il codice CAB e ABI, per
l'accreditamento della borsa;

h) copia apertura posizione INPS a gestione separata.

Art. 9.

Borse di studio

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.561,54, assog-
gettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata che,
per l'anno 2002, e© pari al 14% di cui 1/3 a carico del percettore della
borsa.

Le borse di studio saranno assegnate secondo l'ordine definito
nelle rispettive graduatorie di merito formulate dalle commissioni
giudicatrici, fino alla concorrenza del numero di borse messe a con-
corso per il rispettivo corso di dottorato.

In caso di parita© di merito, prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 30 aprile 1997 pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 132 del 3 giugno 1997.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© bimestrale.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura non inferiore al 50%.

Art. 10.

Contributo per l'accesso e la frequenza

Tutti i dottorandi sono tenuti al versamento di e 10,33 per il
bollo relativo alla istanza di iscrizione.

Tutti i dottorandi con borsa o senza borsa sono tenuti al versa-
mento di e 100 a titolo di tassa regionale per il diritto allo studio.

Per i dottorandi non titolari di borsa di studio l'ammontare
annuo dei contributi per l'accesso ai corsi e per la relativa frequenza
e© graduato secondo fasce di condizione economica definite in analo-
gia con tasse e contributi studenteschi.

La tassa di iscrizione e© pari a e 164,15, non e© soggetta ad alcuna
riduzione, ed e© pagata all'atto dell'iscrizione.
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La rimanente quota della tassa di iscrizione e© da versare entro il
31 maggio 2003, e varia secondo le distinte fasce di reddito, riportate
nelle seguenti tabelle n. 1 e 2. Gli importi della tabella n. 2 sono com-
prensivi della tassa di iscrizione e della dovuta tassa regionale per il
diritto allo studio pari a e 100.

Per la individuazione delle fasce di contribuzione, i dottorandi
non titolari di borse di studio devono presentare la dichiarazione
sostitutiva unica, prevista dal decreto legislativo n. 109/1998, presso
un ente certificatore: uno dei CAF (Centri assistenza fiscale), il pro-
prio comune, una sede INPS. L'ente certificatore provvedera© a rila-
sciare al dichiarante l'attestato ISEE (Indicatore della situazione eco-
nomica equivalente). In riferimento al valore ISEE sara© individuata
la fascia di contribuzione corrispondente (tabella n. 2).

Eé possibile avere informazioni complete e dettagliate relative alla
dichiarazione sostitutiva unica, al seguente indirizzo internet http://
www.inps.it/Servizi/ISEE. Qui e© possibile trovare la normativa di
riferimento, modulistica, note per la compilazione e un programma
di simulazione del calcolo ISEE.

Sono esonerati totalmente dalla tassa di iscrizione (ad eccezione
della tassa regionale per il diritto allo studio) tutti i dottorandi che
risultano:

1) beneficiari di borsa di studio concessa dalla Regione o ne
risultano assegnatari;

2) beneficiari di prestito d'onore;

3) portatori di handicap con invalidita© pari o superiore al 66%.

Sono esonerati temporaneamente dal pagamento della tassa di
iscrizione coloro che presentano domanda di borsa di studio presso
l'ISU. In questo caso all'atto dell'iscrizione e© dovuta la sola tassa
regionale per il diritto allo studio.

Alla pubblicazione delle graduatorie provvisorie, coloro che non
risultano beneficiari di borsa sono tenuti a versare la tassa di iscri-
zione.

Gli stranieri appartenenti ai Paesi di cui al decreto ministeriale
8 maggio 2001 (elenco dei Paesi particolarmente poveri) sono collo-
cati in fascia minima di contribuzione.

Tab. n. 1: Indicatore della condizione economica

Intervalli ISEE

fasce di condizione economica da a

1 10.666,66

2 10.666,67 11.999,99

3 12.000,00 13.333,32

4 13.333,33 14.666,66

5 14.666,67 15.999,99

6 16.000,00 17.333,32

7 17.333,33 18.666,66

8 18.666,67 19.999,99

9 20.000,00 21.333,32

10 21.333,33 22.666,66

11 22.666,67 23.999,99

12 24.000,00 25.333,32

13 25.333,33 26.666,66

14 26.666,67

Tab. n. 2: Importi complessivi

fasce di
condizione economica

1 264,15

2 500,51

3 539,90

4 579,29

5 618,68

6 658,08

7 722,68

8 787,81

9 842,96

10 898,11

11 953,26

12 1008,41

13 1118,71

14 1229,01

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall'Universita© ,
su fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3,
della legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esonerati preventivamente dai
contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi, sono comunque
obbligati a pagare la tassa regionale per il diritto allo studio.

Gli oneri per il finanziamento delle borse di studio, comprensive
dei contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi, non coperti dai
fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, possono essere coperti dall'Universita©
anche mediante convenzioni con soggetti estranei all'amministrazione
universitaria, da stipulare in data antecedente alla scadenza prevista
dal presente bando, per la proposizione delle domande.

Art. 11.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato, di
svolgere con assiduita© le attivita© relative al piano di ricerca approvato
nell'ambito delle strutture destinate a tal fine, e di presentare al colle-
gio dei docenti, al termine di ogni anno, una relazione sulle attivita©
e le ricerche svolte, nonchë alla fine del corso, la tesi di dottorato
con contributi originali.

Eé prevista l'esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del rettore su proposta del collegio dei docenti, in caso di:

a) giudizio negativo del collegio dei docenti alla fine dell'anno
di frequenza;

b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonchë assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d'opera senza l'autorizzazione del collegio dei docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate.
Eé prevista la sospensione dal corso per maternita© ; in caso di

assenze per grave e documentata malattia e per obblighi di leva la
sospensione dal corso e© previa autorizzazione del collegio dei docenti.
Tali periodi di sospensione possono essere anche parzialmente recu-
perati con l'autorizzazione del collegio dei docenti.

Ai dottorandi puo© essere affidata, previa autorizzazione del col-
legio docenti, una limitata attivita© di supporto didattico a carattere
seminariale.

Art. 12.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del
ciclo di dottorato, all'atto del superamento dell'esame finale, che e©
subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi di
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dottorato) che dia conto di una ricerca originale dalla quale emer-
gano risultati di rilevanza scientifica adeguata. Tale esame puo© essere
ripetuto una sola volta.

Al termine del corso i dottorandi devono redigere una tesi finale
in lingua italiana, ovvero in lingua comunitaria previa autorizzazione
del collegio dei docenti; in tal caso il dottorando dovra© comunque
presentare una sintesi della tesi in lingua italiana.

Per il conseguimento del titolo di dottore di ricerca, gli iscritti al
dottorato che hanno completato la tesi di dottorato, dovranno inol-
trare entro il 31 ottobre di ogni anno apposita domanda al rettore e,
per conoscenza, al Collegio dei docenti.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altra
sede o ad un'eventuale sessione aggiuntiva. Tale eventuale sessione
aggiuntiva viene stabilita dal collegio dei docenti, in considerazione
del numero di richieste pervenute e dell'eventuale presenza di dotto-
randi fruitori di sospensioni e/o prolungamenti di borse precedente-
mente deliberati.

Il rettore, previa acquisizione dei risultati dell'esame finale, rila-
scia il titolo all'interessato e ne certifica il conseguimento. Successiva-
mente al rilascio del titolo, copia della tesi finale sara© depositata
presso le biblioteche nazionali di Roma e Firenze.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si
fara© riferimento alla legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto
MURST 30 aprile 1999, n. 224, al regolamento dei corsi di dottorato
di ricerca dell'Universita© degli studi di Brescia, ai regolamenti dei sin-
goli corsi di dottorato ed ai principi generali nell'ordinamento giuri-
dico vigente in tema di dottorato di ricerca.

Art. 14.

Informazione

I dati forniti saranno trattati ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675, per le finalita© e con le modalita© previste nel presente
bando di concorso e per il successivo rapporto di iscrizione al corso
di dottorato.

Eventuali ed ulteriori informazioni, con riferimento al presente
bando di concorso, possono essere richieste presso l'ufficio dottorati
di ricerca dell'Universita© degli studi di Brescia, P.zza Mercato, 15, ai
seguenti numeri di telefono: 0302988.245/244/243, tramite
fax: 0303771482 oppure via E-mail ai seguenti indirizzi:

Iscandri@amm.unibs.it

Rollo@amm.unibs.it

David@amm.unibs.it

Responsabile del procedimento e© il dott. Luigi Micello, tel. 030/
2988246 - fax: 0303771482 - E-mail: Micello@amm.unibs.it.

Brescia, 5 dicembre 2002

Il rettore: Preti

Allegato 1

Schema esemplificativo della
domanda (non soggetta all'im-
posta di bollo)

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Brescia - Ufficio
dottorati di ricerca - Piazza Mer-
cato, 15 - 25121 Brescia

Il sottoscritto (a) .......................................................................
nato il ........................ a ........................ (prov. di ........................ )
residente in ................................... (prov. di .................................. )
c.a.p. ........................... via .......................... n. .......................... ;
domiciliato ai fini del presente concorso in ......................................
(prov. di .......................................) c.a.p. .......................................
via ............................................... n. ...............................................
telefono: ....................... fax ....................... E-mail ...................... ;

Chiede

di essere ammesso alla procedura selettiva pubblica, per esami, per
l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca presso codesta Univer-
sita© , per la seguente:

area di scienze ...................................................................... ;
dottorato di ricerca in ......................................................................

A tal fine consapevole delle responsabilita© penali cui puo© andare
incontro in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita© negli atti,
richiamate dall'art. 76 del d.P.R. n. 445/2000, dichiara ai sensi degli
articoli 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000, quanto segue:

1) e© cittadino ................................................................... (b);
2) e© in possesso del ûDiploma di laureaý in ...........................

conseguito in data .................... presso l'Universita© di ................... ;
(ovvero il titolo accademico conseguito presso una Universita© stra-
niera e© stato dichiarato equipollente con il seguente provvedimento:
........................................................................................................ );

3) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato;

4) di scegliere, per la prova orale, la o le seguenti lingue stra-
niere: ............................................................................................... ;

5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento di residenza c/o domicilio eletto;

6) e© / non e© titolare di assegno di ricerca o contratto di ricerca;
chiede/non chiede di voler concorrere su posti in soprannumero (c);

7) e© cittadino extracomunitario, dichiara pertanto di voler
concorrere su posti in soprannumero ed ha adeguata conoscenza
della lingua italiana;

8) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di (d) ................ ;
9) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti

penali in corso (e);
10) ha/non ha adempiuto agli obblighi militari di leva (f).

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell'amministrazione stessa.

I dati forniti saranno trattati ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675, per le finalita© e con le modalita© previste nel presente
bando di concorso e per il successivo rapporto di iscrizione al corso
di dottorato.

l|© , ............................

Firma ..............................(g)

öööö

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza.
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(c) Cancellare le parole che non interessano.

(d) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(e) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, da indicare anche
se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione ecc. e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale.
I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

(f) Se l'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi.

(g) Apporre la propria firma in calce alla domanda; la stessa non
dovra© essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

02E09976

UNIVERSITAé DI CASSINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell'area unica tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del laboratorio di misure
industriali del dipartimento di automazione, elettromagneti-
smo, ingegneria dell'informazione e matematica industriale.

Si comunica che, in data 4 dicembre 2002, e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Cassino, sito in via Marconi, 10 - Cassino, il decreto di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria
C dell'area unica tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per le esigenze del laboratorio di misure industriali del dipartimento
di automazione, elettromagnetismo ingegneria dell'informazione e
matematica industriale dell'Universita© degli studi di Cassino, indetto
con decreto del direttore amministrativo n. 1 del 3 gennaio 2002 e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 5 del 18 gen-
naio 2002.

02E09802

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell'area unica tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del laboratorio di
macchine ed impianti per l'energia del dipartimento di inge-
gneria industriale.

Si comunica che, in data 4 dicembre 2002, e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Cassino, sito in via Marconi, 10 - Cassino, il decreto di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C dell'area unica tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per le esigenze del laboratorio di macchine ed impianti per l'energia
del dipartimento di ingegneria industriale dell'Universita© degli studi
di Cassino, indetto con decreto del direttore amministrativo n. 1 del
3 gennaio 2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 5 del 18 gennaio 2002.

02E09803

UNIVERSITAé DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vinci-
tore della pubblica selezione, per titoli ed esami, per il
reclutamento di una unita© di categoria C - profilo professio-
nale di collaboratore addetto alla presidenza della facolta©
di giurisprudenza ûesperto nella gestione delle procedure e
dell'archivio corrente degli uffici presidenza della facolta© di
giurisprudenzaý.

Si comunica che in data 29 novembre 2002 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del palazzo centrale dell'ateneo, piazza
Universita© n. 2 - Catania, il decreto direttoriale n. 372/II del
20 novembre 2002 relativo all'approvazione degli atti e alla graduato-
ria del vincitore della pubblica selezione, per titoli ed esami, bandita
con decreto direttoriale n. 2865 del 14 dicembre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 15 del 22 febbraio 2002, per il reclutamento
di una unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato per un anno rinnovabile d'anno in anno
nei limti previsti dall'art. 19, comma 6, del C.C.N.L. comparto uni-
versita© , con orario di lavoro a tempo pieno per mansioni corrispon-
denti alla categoria C, posizione economica C1 - area amministrativa,
profilo professionale di collaboratore addetto alla presidenza della
facolta© di giurisprudenza ûesperto nella gestione delle procedure e
dell'archivio corrente degli uffici presidenza della facolta© di giurispru-
denza di questo ateneoý.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E09872

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vinci-
tore della pubblica selezione, per titoli ed esami, per il
reclutamento di una unita© di categoria C - profilo professio-
nale di collaboratore addetto alla presidenza della facolta©
di giurisprudenza ûesperto nella gestione rapporti istituzio-
nali con l'estero degli uffici presidenza della facolta© di giuri-
sprudenzaý.

Si comunica che in data 4 dicembre 2002 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del palazzo centrale dell'ateneo, piazza
Universita© n. 2 - Catania, il decreto direttoriale n. 378/II del
25 novembre 2002 relativo all'approvazione degli atti e alla graduato-
ria del vincitore della pubblica selezione, per titoli ed esami, bandita
con decreto direttoriale n. 2864 del 13 dicembre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 15 del 22 febbraio 2002, per il reclutamento
di una unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato per un anno rinnovabile d'anno in anno
nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del C.C.N.L. comparto uni-
versita© , con orario di lavoro a tempo pieno per mansioni corrispon-
denti alla categoria C, posizione economica C1 - area amministrativa,
profilo professionale di collaboratore addetto alla presidenza della
facolta© di giurisprudenza ûesperto nella gestione rapporti istituzionali
con l'estero degli uffici presidenza della facolta© di giurisprudenza di
questo ateneoý.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E09873
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UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý
DI CHIETI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione azien-
dale, presso la facolta© di economia e dichiarazione dei candi-
dati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del Palazzo Centrale dell'Ateneo (via dei Vestini Chieti Scalo) ed allo-
cazione sul sito internet dell'Universita© htt://www.uffdoc.unich.it il
decreto rettorale n. 136 del 3 dicembre 2002 con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale, presso la
facolta© di economia e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E09801

UNIVERSITAé DI FERRARA

Concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca
in biochimica e biologia molecolare XVIII ciclo - Anno 2003

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse
di studio e di dottorato di ricerca nelle Universita© ;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l'art. 6, in
base al quale le Universita© sono dotate di autonomia regolamentare;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398 articoli 6 e 7, norme in
materia di borse di studio universitarie;

Vista la legge 9 gennaio 1991, n. 19;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 ûMisure urgenti per lo snel-
limento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti decisionali di
controlloý;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, n. 162, ûRegolamento in materia
di dottorato di ricercaý;

Visto il ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricercaý emanato
con decreto rettorale n. 936 del 9 luglio 2001 e successive modifica-
zioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 luglio 2001,
Uniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Vista la delibera del Senato accademico del 18 settembre 2002
con cui e© stato approvato lo schema di bando di concorso per l'anno
2003;

Visto il decreto rettorale n. 88 del 19 novembre 2002 con il quale
e© stato istituito il corso di dottorato di ricerca in biochimica e biolo-
gia molecolare;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 25 settem-
bre 2002 con cui sono stati deliberati gli importi relativi ai contributi
per l'iscrizione;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente
bando di concorso;

Decreta:

Eé emanato il seguente bando di concorso per l'ammissione al
dottorato di ricerca in biochimica e biologia molecolare XVIII ciclo
- anno 2003:

concorso per esami per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in biochimica e biologia molecolare - XVIII ciclo - anno 2003.

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© di Ferrara concorso pubblico per
esami per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in biochimica
e biologia molecolare - XVIII ciclo - anno 2003:

coordinatore: prof. Giuseppe Barbanti-Brodano professore
ordinario - Dipartimento di medicina sperimentale e diagnostica -
sezione di microbiologia - via Luigi Borsari, 46 - Universita©
degli studi di Ferrara, tel. 0532.29.1406 - e-mail brb@unife.it (SSD
MED/07);

area scientifica: 06 scienze mediche;
settori S.D.: BIO/10; BIO/11; BIO/12; BIO/19; CHEM/03;

MED/03; MED/04; MED/07; MED/36;
progetto ed obiettivi del dottorato: scopo del dottorato e© di for-

nire al dottorando la formazione necessaria alla ricerca biochimica e
biologico-molecolare, sia di base sia applicata, addestrandolo ad
una rigorosa metodologia scientifica e all'utilizzazione delle tecnolo-
gie piu© avanzate. Il progetto e© realizzabile perchë i gruppi che parteci-
pano al dottorato svolgono ricerca in dieci aree maggiori: struttura
biomolecolare, enzimologia molecolare, metabolismo energetico,
espressione genica e suo controllo, virologia molecolare, basi moleco-
lari delle patologie, biotecnologie cellulari, biochimiche e molecolari,
biotecnologie microbiologiche, biotecnologie biomediche e diagnosti-
che e biostrumentazioni avanzate, biotecnologie vegetali e agroali-
mentari. All'interno di ciascuna area vengono svolti diversi progetti,
con ricaduta comprovata da un'adeguata produzione scientifica e
disponibilita© di risorse finanziarie. Pertanto, i gruppi che partecipano
al dottorato possono offrire un ambiente stimolante per la ricerca di
base ed applicata. L'ampiezza dei gruppi in termini di docenti, colla-
boratori e tecnici, e dei laboratori messi a disposizione del dottorato,
nonchë l'accessibilita© a sofisticate attrezzature, assicurano un'ampia
base culturale e tecnico-pratica. I corsi di dottorato possono costi-
tuire un prosieguo ottimale per studenti di corsi di laurea nei settori
biologico, chimico, biotecnologico, farmaceutico e medico. Inoltre, i
gruppi di ricerca proponenti hanno collaborazioni nazionali ed inter-
nazionali che sono importanti anche per il conseguimento di dotto-
rati in cooperazione con l'estero.

Per quanto riguarda il curriculum in biotecnologie, gli obiettivi
del dottorato consistono nel dare una formazione biotecnologica ai
dottorandi nell'ambito piu© ampio possibile nel campo delle biotecno-
logie. Rientra negli obiettivi del dottorato mantenere contatti e rima-
nere inserito nel Consorzio nazionale di biotecnologie e nel Centro
di biotecnologie dell'Universita© di Ferrara. Ambedue queste intera-
zioni assicureranno al dottorato un migliore sviluppo e approfondi-
mento degli obiettivi didattici e scientifici. Infine un ulteriore obiet-
tivo del dottorato e© di soddisfare le aspettative didattiche e formative
di natura biotecnologica, configurandosi come un naturale prosegui-
mento degli studi intrapresi dagli studenti negli indirizzi biotecnolo-
gici dei corsi di laurea e nell'istituendo corso di biotecnologie. Infatti
il dottorato si pone come una naturale prosecuzione degli studi e
della formazione, dopo l'istituzione nella facolta© di Farmacia del
corso di laurea triennale in biotecnologie farmaceutiche, in CTF del
corso di laurea ad orientamento biotecnologico e dopo l'istituzione
nella facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali del corso di
laurea in biologia molecolare e cellulare e del curriculum biologico-
molecolare del corso di laurea in biologia. Questi ultimi due corsi ad
impronta biologico-molecolare attingono profondamente al terreno
delle biotecnologie. La congruita© e la fattibilita© del dottorato, in rap-
porto agli spazi e alle attrezzature, e© dimostrata dall'adesione al dot-
torato dei tre dipartimenti afferenti che mettono a disposizione le
loro risorse per il dottorato stesso. Inoltre il dottorato potra© usufruire
degli spazi e delle grandi attrezzature del centro di biotecnologie;

durata: tre anni;
posti totali: dodici;
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borse di studio:

cinque conferite su fondi ministeriali (di cui alla legge
n. 210/1998, art. 4);

una a seguito di convenzione con Universita© degli studi
di Sassari;

sedi consorziate: Universita© degli studi di Sassari;

curricula:

1. biochimica e biologia molecolare:

due posti finanziati da borsa di studio;

tre posti non finanziati;

2. biotecnologie:

tre posti finanziati da borsa di studio;

un posto finanziato dall'Universita© di Sassari a seguito di
convenzione;

tre posti non finanziati.

Ogni curriculum prevede una propria graduatoria.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti che si rendessero disponibili dopo la pubblicazione
del presente bando e prima dell'espletamento del relativo concorso,
fermo restando comunque il termine per la presentazione della
domanda di ammissione di cui al successivo art. 3.

I titolari di assegni di ricerca e i candidati extracomunitari borsi-
sti del governo italiano o del governo di appartenenza che abbiano
superato le prove d'esame per l'ammissione al dottorato di ricerca
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, nel limite del
50% dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso. Allo
scadere dell'assegno o della borsa tali candidati rimangono in sopran-
numero senza borsa di studio fino alla conclusione del dottorato.

Il requisito per l'iscrizione in soprannumero deve essere posse-
duto entro quindici giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

Pertanto, successivamente al quindicesimo giorno dalla pubbli-
cazione della graduatoria, il collegio dei docenti valutera© su quali cur-
ricula verranno assegnati i posti in soprannumero.

Nel caso in cui il numero dei candidati soprannumerari dovesse
essere maggiore rispetto al limite previsto, si terra© conto dei punteggi
ottenuti dagli stessi nelle rispettive graduatorie. In caso di parita© si
procedera© alla valutazione prevista dal regolamento del dottorato di
ricerca.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea ante riforma o laurea specialistica ovvero di
titolo conseguito presso universita© straniere, preventivamente ricono-
sciuto dalle autorita© accademiche italiane, anche nell'ambito di
accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© . Qualora il titolo
non sia stato riconosciuto, sara© il collegio dei docenti del dottorato
di ricerca a deliberare sull'equipollenza del titolo accademico conse-
guito all'estero, ai soli limitati fini dell'ammissione al dottorato.

L'amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice sull'appo-
sito modulo allegato al presente bando dovra© pervenire, pena l'esclu-
sione, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Nel caso in cui la scadenza coincida con giornata non lavo-
rativa il termine viene prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

La domanda, indirizzata al rettore dell'Universita© degli studi di
Ferrara, ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9, 44100 - Fer-
rara dovra© pervenire, unitamente ad una fotocopia di valido docu-
mento di riconoscimento, con una delle seguenti modalita© :

presentata direttamente all'ufficio dottorati di ricerca - via
Savonarola, 9 - Ferrara, orario per il pubblico dalle ore 9 alle ore
11,30 tutti i giorni escluso il sabato;

trasmessa al seguente fax 0532/293361;

spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
(attenzione: non si terra© conto delle domande arrivate dopo il termine
di scadenza anche se spedite prima).

L'amministrazione non risponde per eventuali disguidi postali o
tecnici.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso dovra©
dichiarare con chiarezza e precisione (a macchina o in stampatello)
sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza
e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di
avviamento postale, il numero telefonico e l'eventuale indirizzo di
posta elettronica). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini
comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o l'indicazione
della propria Ambasciata/Consolato in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso di dottorato cui
intende partecipare e l'esatta denominazione del curriculum;

c) la propria cittadinanza e il godimento dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) la laurea posseduta, la data e l'Universita© presso cui e© stata
conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una Uni-
versita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e©
stato dichiarato il riconoscimento stesso;

nel caso in cui il titolo straniero non sia stato dichiarato equi-
pollente:

richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai docu-
menti utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza ai soli fini dell'ammissione al dottorato (i documenti
dovranno essere presentati secondo le modalita© di cui al successivo
art. 11);

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

f) di indicare di conoscere le lingue richieste dal presente
bando;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito. L'ammini-
strazione universitaria non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, ne'per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa ne'per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento
della domanda e di eventuali altri documenti prodotti.

Le domande non redatte sull'apposito modulo e non complete di
tutti i dati richiesti verranno escluse.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonchë della legge
n. 68/1999, art. 16, comma 1, i candidati portatori di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
poter sostenere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili, saranno
custoditi e trattati con la riservatezza prevista dalla legge n. 675/
1996.

Attenzione: ai sensi di quanto previsto dall'art. 3 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 nel caso in cui la domanda
di ammissione sia presentata da candidati extracomunitari residenti
all'estero, le dichiarazioni di cui alle lettere c) e d), dovranno essere
integrate con i relativi certificati in originale.

N.B. Alla domanda si deve allegare:

1) ricevuta di versamento di e 45,00 da versare sul c/c
n. 235440 intestato a Universita© degli studi di Ferrara - servizio teso-
reria; causale del versamento: cod. 0962 (rimborso spese di preimma-
tricolazione);

2) fotocopia di valido documento di riconoscimento.
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Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra© essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui all'art. 9, secondo comma, relative all'eventuale parita© di
merito.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 4.

Prove di ammissione

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una prova
scritta ed una prova orale, su temi attinenti al dottorato, volte a
garantire un'idonea valutazione comparativa dei candidati e ad accer-
tare l'attitudine alla ricerca scientifica.

Le prove saranno svolte in lingua italiana. Eé richiesta, inoltre, la
conoscenza della lingua inglese che sara© accertata durante la prova
orale.

Le materie oggetto delle prove d'esame sono riportate in calce al
presente bando.

La prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara -
Dipartimento di medicina sperimentale e diagnostica, sezione di
microbiologia - via Luigi Borsari n. 46 - Ferrara, nel giorno 10 feb-
braio 2003, alle ore 10.

La prova orale avra© luogo nella stessa sede e nello stesso giorno
alle ore 16.

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati ai quali non sia comunicata l'esclusione dal concorso sono
tenuti a presentarsi senza alcun preavviso. L'assenza del candidato
sara© considerata come rinuncia al concorso.

All'atto dell'espletamento della prova orale i candidati potranno
presentare titoli e pubblicazioni al fine di dimostrare la loro attitu-
dine alla ricerca scientifica.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal rettore ed e© compo-
sta secondo quanto previsto dall'art. 8 del regolamento del dottorato
di ricerca dell'Universita© di Ferrara.

Art. 6.

Valutazione prove di ammissione

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Art. 7.

Graduatoria

La graduatoria sara© esposta all'albo dell'ufficio dottorati di
ricerca, via Savonarola, 9 - Ferrara, nonchë sul sito Internet dell'ate-
neo: www.unife.it alla voce studenti laureati - proseguire gli studi -
dottorati.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'or-
dine di graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare l'opzione scritta.

I cittadini extracomunitari titolari di borsa di studio concessa dal
Governo italiano o dal governo di appartenenza e i titolari di assegno
di ricerca che abbiano superato le prove d'esame, sono ammessi,
senza borsa di studio, al dottorato in soprannumero nel limite della
meta© dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso.

Art. 8.

Modalita© di iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori, dovranno presentare o far perve-
nire all'ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara,
entro il termine perentorio di dieci giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti
documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dotto-
rato;

b) attestazione di pagamento dell'importo previsto;
c) due fotografie formato tessera del candidato;
d) fotocopia di valido documento di riconoscimento;
e) autocertificazione di cittadinanza e di godimento dei diritti

civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
f) autocertificazione attestante il titolo di studio posseduto

con relativa votazione ed indicazione della data e dell'Universita©
presso cui e© stata conseguita o, a scelta del candidato, certificato in
originale;

g) dichiarazione di non essere iscritti ad altro corso di studi e,
in caso di una eventuale iscrizione ad una scuola di specializzazione,
l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

h) dichiarazione di essere o meno assegnista di ricerca;
i) (solo per extracomunitari) dichiarazione di essere o meno

borsista del governo italiano o del governo di appartenenza;
j) dichiarazione di impegnarsi a chiedere al collegio dei

docenti l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento di attivita© lavora-
tiva o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in essere al momento
dell'iscrizione al dottorato.

Per quanto riguarda i punti e) ed f), i cittadini extracomunitari
dovranno presentare i certificati in originale.

Per coloro che si sono collocati in posizione utile per usufruire
della borsa di studio:

domanda per richiedere la borsa di studio oppure rinuncia
scritta alla borsa di studio per tutta la durata del corso (fermi i casi
di incompatibilita© previsti dalla legge n. 398/1998);

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I titolari di assegno di ricerca, risultati idonei ma non vincitori,
per avere diritto all'iscrizione in soprannumero dovranno, entro quin-
dici giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria darne comu-
nicazione scritta (utilizzando l'apposito modulo in distribuzione
presso l'ufficio o disponibile sul sito Internet) all'ufficio dottorato di
ricerca il quale procedera© alla convocazione scritta, nel limite dei
posti disponibili e alla relativa posizione in graduatoria.

Art. 9.

Borse di studio

Ai dottorandi verra© assegnata secondo l'ordine definito nella
relativa graduatoria, una borsa di studio nel numero previsto dal-
l'art. 1 del presente bando.

Seguendo l'ordine della graduatoria verranno assegnate in primo
luogo le borse di studio ministeriali. In presenza di ulteriori borse di
studio finanziate da enti convenzionati, l'assegnazione, ai successivi
in graduatoria, avverra© previa delibera del collegio dei docenti. Nel
caso in cui le borse di studio finanziate da enti convenzionati
abbiano, per i candidati, le stesse caratteristiche fiscali e finanziarie
delle borse di studio ministeriali, tutte le borse di studio potranno
essere assegnate previa delibera del collegio dei docenti.

A parita© di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 9 aprile 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172
del 26 luglio 2001.

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.600,00 relativa
al primo anno di corso per l'anno 2003 assoggettabile al contributo
previdenziale I.N.P.S. a gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© non superiore
al bimestre.
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L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50%.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

La borsa di studio erogata non puo© essere cumulata con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili a integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del borsista.

I titolari di assegni di ricerca e gli extracomunitari borsisti del
governo italiano o del governo di appartenenza vincitori del con-
corso, vengono ammessi al dottorato di ricerca senza borsa di studio,
anche nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento dell'assegno di ricerca o della borsa del Governo italiano.

Nel caso di borse di studio non assegnate ai vincitori di con-
corso, le stesse verranno attribuite ai candidati idonei aventi diritto
secondo l'ordine della relativa graduatoria. Nel caso in cui, per man-
canza di candidati idonei, non venga effettuata la suddetta riassegna-
zione, i fondi previsti saranno gestiti dal bilancio dell'Ateneo.

Art. 10.

Quota di iscrizione

La quota annua per l'iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca,
oltre ad un importo fisso di e 70 (importo comprensivo di bollo e
assicurazione), e© determinata in base all'indicatore della situazione
economica equivalente previsto dal decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 7 maggio 1999, n. 221, art. 1-bis e successive modifi-
cazioni ed integrazioni.

Qualora l'I.S.E.E. sia pari o inferiore a e 16.432,00 gli iscritti
pagheranno un importo di e 430; qualora l'I.S.E.E. sia superiore a
e 16.432,00 gli iscritti pagheranno un importo di e 790.

La quota annua per l'iscrizione e© da versare secondo le seguenti
modalita© :

e 70 (importo fisso comprensivo di bollo ed assicurazione) al
momento dell'immatricolazione,

e 360 entro la scadenza che verra© comunicata dall'ufficio dot-
torato.

l'eventuale differenza di e 360 entro la scadenza che verra©
comunicata dall'ufficio dottorato.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite su fondi ripartiti
dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3 luglio
1998, n. 210 e gli extracomunitari borsisti del Governo italiano o del
governo di appartenenza sono assoggettati al solo pagamento del-
l'importo fisso di e 70.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite a seguito di con-
venzione saranno esonerati dal pagamento della quota di iscrizione
solamente nel caso in cui cio© sia espressamente previsto dalla conven-
zione stessa e verseranno il solo importo fisso di e 70.

Gli importi sopraindicati potranno subire variazioni negli anni
successivi.

In caso di rinuncia agli studi, il dottorando che ha ottenuto iscri-
zione non ha diritto, in nessun caso, alla restituzione dei contributi
versati.

Art. 11.

Documenti in lingua straniera

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore l'esclusione ovvero il
proseguimento del dottorato di ricerca.

Art. 13.

Modalita© di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca viene conferito dal rettore dell'Uni-
versita© di Ferrara e si consegue all'atto del superamento dell'esame
finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996 i
dati personali e sensibili forniti dai candidati sono raccolti per le fina-
lita© di gestione del concorso e sono trattati anche in forma automatiz-
zata. La comunicazione di tali dati da parte dei candidati e© obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dal concorso.

Per i vincitori del concorso, il trattamento dei dati personali pro-
segue anche successivamente all'espletamento del concorso stesso.

I dati forniti saranno comunicati alle amministrazioni ed enti
direttamente interessati allo svolgimento del concorso, all'assegna-
zione della borsa di studio e alla frequenza del dottorato.

Il responsabile del trattamento dei dati personali e© il responsa-
bile del procedimento amministrativo.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa
attualmente vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento per quanto attiene al concorso di
cui al presente bando: Silvia Gherardi.

Il presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione e© disponibile sul sito web dell'Universita© degli studi di Ferrara
(http://www.unife.it) alla voce studenti laureati - proseguire gli studi
- dottorati.

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente all'ufficio dottorati di ricerca, - via Savona-
rola, 9 - 44100 Ferrara (postlaurea@unife.it)

Programma d'esame

Prova scritta: vertera© su tematiche relative ai due curricula del
dottorato:

biochimica e biologia molecolare;

biotecnologie.

Prova orale: vertera© sulle tematiche trattate nella prova scritta e
sulla conoscenza della lingua inglese.

Ferrara, 28 novembre 2002

Il rettore: Balandi
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DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO
(da consegnare unitamente ad una fotocopia di valido documento

di riconoscimento)

Al Magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Ferrara - Ufficio
dottorati di ricerca

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome).......................................

nato a............................ (provincia di .............) il............................

residente a ............................................................(provincia ...........)

via ............................................................. n. ........ c.a.p. .................

chiede di partecipare, presso codesta Universita© , al concorso per
l'ammissione al dottorato di ricerca in biochimica e biologia moleco-
lare;

curriculum (specificare l'esatta denominazione) ..........................

e, consapevole della decadenza dei benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato e della responsabilita© penale in cui
puo© incorrere in caso di dichiarazione mendace, secondo l'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Dichiara:

@̀ di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso:

citta© ....................................................... (provincia di .....................)

via ................................................. n. ............ c.a.p. .........................

n.tel. ................ n. cell. ................ E-mail (in stampatello) ...............

impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso;

@̀ di essere cittadino....................... e di godere dei diritti civili
e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

@̀ di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

@̀ di conoscere le lingue specificate nel bando di ammissione.

Dichiara inoltre
(attenzione barrare le caselle che interessano)

ú di possedere la laurea ante riforma in................................../
laurea specialistica nella classe ......../S conseguita in data ................
presso l'Universita© di ..................................;

ú di possedere la dichiarazione di riconoscimento del titolo
equipollente conseguito presso l'universita© straniera di .....................
rilasciato dall'Universita© di ...............................................................
con decreto rettorale n. ....................... del .......................................

ú di richiedere l'equipollenza della laurea straniera
in ............................ ai soli limitati fini dell'ammissione al Dottorato
prescelto, allegando alla presente domanda i documenti come previ-
sto dall'art. 3 del bando di concorso

ú di essere borsista del governo italiano.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la graduatoria
formulata dalla commissione verra© affissa all'albo dell'Universita© ed
inserite nel sito internet www.unife.it

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti con la presente domanda vengano trattati, nel rispetto
della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Data ..................................

Firma ...........................................

Allegati:

Attestazione del versamento di e 45,00 sul c/c n. 235440, inte-
stato all'Universita© degli studi di Ferrara.

Fotocopia di valido documento di riconoscimento.

(Solo cittadini extracomunitari residenti all'estero): documenti
previsti dall'art. 3 del bando da allegare alla domanda in busta sigil-
lata.

PARTE RISERVATA AGLI STUDENTI CHE INTENDONO
USUFRUIRE DEI BENEFICI PREVISTI DALL'ART. 20
DELLA LEGGE N. 104/1992 E DALL'ART. 16, COMMA 1,
DELLA LEGGE N: 68/1999.

Il/La sottoscritto/a ....................................................................
(i cui dati anagrafici sono desumibili dalla domanda di

ammissione di cui la presente e© un allegato)

ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato e delle respon-
sabilita© penali in cui puo© incorrere in caso di dichiarazione mendace

Dichiara:

di essere riconosciuto disabile da (1) .................................................
con provvedimento n. ............................. in data.............................
in relazione alla seguente patologia ...................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

öööö

(1) Indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accertamento

CHIEDE,
pertanto, il seguente ausilio per lo svolgimento delle prove:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Data......................................

Il dichiarante................................

02E09793

Concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca
in diritto costituzionale XVIII ciclo - Anno 2003

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse

di studio e di dottorato di ricerca nelle universita© ;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l'art. 6, in

base al quale le universita© sono dotate di autonomia regolamentare;
Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, articoli 6 e 7, norme in

materia di borse di studio universitarie;
Vista la legge 9 gennaio 1991, n. 19;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 ûMisure urgenti per lo snel-

limento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti decisionali di
controlloý;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315 e successive modificazioni ed

integrazioni;
Visto il decreto del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-

tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, n. 162, ûRegolamento in materia
di dottorato di ricercaý;

Visto il ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricercaý emanato
con decreto rettorale n. 936 del 9 luglio 2001 e successive modifica-
zioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 luglio 2001,
Uniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Vista la delibera del senato accademico del 18 settembre 2002
con cui e© stato approvato lo schema di bando di concorso per l'anno
2003;
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Visto il decreto rettorale n. 28 del 6 novembre 2002 con il quale
e© stato istituito il corso di dottorato di ricerca in diritto costituzio-
nale;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 25 settem-
bre 2002 con cui sono stati deliberati gli importi relativi ai contributi
per l'iscrizione;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente
bando di concorso;

Decreta:

Eé emanato bando di concorso, per esami, per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca in diritto costituzionale - XVIII ciclo -
anno 2003.

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© di Ferrara concorso pubblico per
esami per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in diritto
costituzionale - XVIII ciclo - anno 2003:

coordinatore: prof. Roberto Bin - Dipartimento di scienze giu-
ridiche - Corso Ercole I D'este, 37 - Universita© degli studi di Ferrara,
tel. 0532.29.1673 - e-mail bnb@unife.it (SSD IUS/08);

area scientifica: 12 scienze giuridiche;

settori S.D.: IUS/08;

progetto ed obiettivi del dottorato: favorire la formazione di
una conoscenza approfondita del diritto costituzionale, attraverso
periodici incontri di analisi e discussione sulle principali problemati-
che della disciplina. Elaborare un progetto originale di ricerca, da
sviluppare sotto la guida di un tutor e finalizzato alla stesura di un
lavoro monografico;

durata: tre anni;

posti totali: cinque;

borse di studio: tre conferite su fondi ministeriali (di cui alla
legge n. 210/1998, art. 4); una a seguito di convenzione con Univer-
sita© di Ferrara 50% e Universita© di Trieste 50%; una a seguito di con-
venzione con Universita© di Padova;

sedi consorziate: Universita© degli studi di Milano ûStataleý;
Universita© degli studi di Padova; Universita© degli studi di Trieste;

curricula: 1) fonti del diritto; 2) giustizia costituzionale;
3) diritti di liberta© ; 4) organi e forma di governo.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti che si rendessero disponibili dopo la pubblicazione
del presente bando e prima dell'espletamento del relativo concorso,
fermo restando comunque il termine per la presentazione della
domanda di ammissione di cui al successivo art. 3.

I titolari di assegni di ricerca e i candidati extracomunitari borsi-
sti del Governo italiano o del Governo di appartenenza che abbiano
superato le prove d'esame per l'ammissione al dottorato di ricerca
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, nel limite del
50% dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso. Allo
scadere dell'assegno o della borsa tali candidati rimangono in sopran-
numero senza borsa di studio fino alla conclusione del dottorato. Il
requisito per l'iscrizione in soprannumero deve essere posseduto
entro quindici giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea ante riforma o laurea specialistica ovvero di
titolo conseguito presso universita© straniere, preventivamente ricono-
sciuto dalle autorita© accademiche italiane, anche nell'ambito di
accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© . Qualora il titolo
non sia stato riconosciuto, sara© il collegio dei docenti del dottorato
di ricerca a deliberare sull'equipollenza del titolo accademico conse-
guito all'estero, ai soli limitati fini dell'ammissione al dottorato.

L'amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice sull'appo-
sito modulo allegato al presente bando dovra© pervenire, pena l'esclu-
sione, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Nel caso in cui la scadenza coincida con giornata non lavo-
rativa il termine viene prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

La domanda, indirizzata al rettore dell'Universita© degli studi di
Ferrara, Ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 - Fer-
rara, dovra© pervenire, unitamente ad una fotocopia di valido docu-
mento di riconoscimento, con una delle seguenti modalita© :

presentata direttamente all'ufficio dottorati di ricerca - via
Savonarola, 9 - Ferrara, orario per il pubblico dalle ore 9 alle ore
11,30 tutti i giorni escluso il sabato;

trasmessa al seguente fax 0532/293361;

spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
(attenzione: non si terra© conto delle domande arrivate dopo il termine
di scadenza anche se spedite prima).

L'amministrazione non risponde per eventuali disguidi postali o
tecnici.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso dovra©
dichiarare con chiarezza e precisione (a macchina o in stampatello)
sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza
e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di
avviamento postale, il numero telefonico e l'eventuale indirizzo di
posta elettronica). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini
comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o l'indicazione
della propria ambasciata/consolato in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) la propria cittadinanza e il godimento dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

c) la laurea posseduta, la data e l'universita© presso cui e© stata
conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una uni-
versita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e©
stato dichiarato il riconoscimento stesso;

nel caso in cui il titolo straniero non sia stato dichiarato equi-
pollente: richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai
documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza ai soli fini dell'ammissione al dottorato (i documenti
dovranno essere presentati secondo le modalita© di cui al successivo
art. 11);

d) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

e) di indicare di conoscere almeno una delle lingue richieste
dal presente bando;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito. L'ammini-
strazione universitaria non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa në per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento
della domanda e di eventuali altri documenti prodotti;

a) allegare un progetto di ricerca (max cinque cartelle) avente
ad oggetto una tematica di diritto costituzionale, che verra© discusso
con la commissione giudicatrice, qualora il candidato sia ammesso
alla prova orale.

Le domande non redatte sull'apposito modulo e non complete di
tutti i dati richiesti verranno escluse.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonchë della legge
n. 68/1999, art. 16, comma 1, i candidati portatori di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
poter sostenere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili, saranno
custoditi e trattati con la riservatezza prevista dalla legge 675/1996.
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Attenzione: ai sensi di quanto previsto dall'art. 3 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 nel caso in cui la domanda
di ammissione sia presentata da candidati extracomunitari residenti
all'estero, le dichiarazioni di cui alle lettere c) e d), dovranno essere
integrate con i relativi certificati in originale.

N.B. Alla domanda si deve allegare:

1) ricevuta di versamento di e 45,00 da versare sul c/c
n. 235440 intestato a Universita© degli studi di Ferrara - Servizio teso-
reria; causale del versamento: cod. 0965 (rimborso spese di preimma-
tricolazione);

2) fotocopia di valido documento di riconoscimento.

Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra© essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui all'art. 9, secondo comma, relative all'eventuale parita© di
merito.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 4.

Prove di ammissione

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una prova
scritta ed una prova orale, su temi attinenti al dottorato, volte a
garantire un'idonea valutazione comparativa dei candidati e ad accer-
tare l'attitudine alla ricerca scientifica.

Le prove saranno svolte in lingua italiana. Eé richiesta, inoltre, la
conoscenza della lingua inglese o francese o spagnola o tedesca, che
sara© accertata durante la prova orale.

Le materie oggetto delle prove d'esame sono riportate in calce al
presente bando.

La prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara -
Dipartimento di scienze giuridiche - Corso Ercole I d'Este n. 37, Fer-
rara, nel giorno 5 febbraio 2003, alle ore 10.

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati ai quali non sia comunicata l'esclusione dal concorso sono
tenuti a presentarsi senza alcun preavviso. L'assenza del candidato
sara© considerata come rinuncia al concorso.

La comunicazione della data della prova orale avverra© , con
valore di convocazione, in sede concorsuale da parte della commis-
sione giudicatrice.

La prova orale si potra© svolgere senza il termine di preavviso di
venti giorni, previsto dalla normativa vigente qualora, in sede d'esa-
me, tutti i candidati vi rinuncino.

All'atto dell'espletamento della prova orale i candidati potranno
presentare titoli e pubblicazioni al fine di dimostrare la loro attitu-
dine alla ricerca scientifica.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal rettore ed e© compo-
sta secondo quanto previsto dall'art. 8 del regolamento del dottorato
di ricerca dell'Universita© di Ferrara.

Art. 6.

Valutazione prove di ammissione

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Art. 7.

Graduatoria

La graduatoria sara© esposta all'albo dell'Ufficio dottorati di
ricerca, via Savonarola, 9 - Ferrara, nonchë sul sito internet dell'ate-
neo: www.unife.it alla voce: studenti - laureati - proseguire gli studi -
dottorati.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'or-
dine di graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare l'opzione scritta.

I cittadini extracomunitari titolari di borsa di studio concessa dal
Governo italiano o dal Governo di appartenenza e i titolari di asse-
gno di ricerca che abbiano superato le prove d'esame, sono ammessi,
senza borsa di studio, al dottorato in soprannumero nel limite della
meta© dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso.

Art. 8.

Modalita© di iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori, dovranno presentare o far perve-
nire all'ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara,
entro il termine perentorio di dieci giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti
documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dotto-
rato;

b) attestazione di pagamento dell'importo previsto;

c) due fotografie formato tessera del candidato;

d) fotocopia di valido documento di riconoscimento;

e) autocertificazione di cittadinanza e di godimento dei diritti
civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

f) autocertificazione attestante il titolo di studio posseduto
con relativa votazione ed indicazione della data e dell'Universita©
presso cui e© stata conseguita o, a scelta del candidato, certificato in
originale;

g) dichiarazione di non essere iscritti ad altro corso di studi e,
in caso di una eventuale iscrizione ad una scuola di specializzazione,
l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

h) dichiarazione di essere o meno assegnista di ricerca;

i) (solo per extracomunitari) dichiarazione di essere o meno
borsista del Governo italiano o del Governo di appartenenza;

j) dichiarazione di impegnarsi a chiedere al collegio dei
docenti l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento di attivita© lavora-
tiva o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in essere al momento
dell'iscrizione al dottorato.

Per quanto riguarda i punti e) ed f) i cittadini extracomunitari
dovranno presentare i certificati in originale.

Per coloro che si sono collocati in posizione utile per usufruire
della borsa di studio:

domanda per richiedere la borsa di studio oppure rinuncia
scritta alla borsa di studio per tutta la durata del corso (fermi i casi
di incompatibilita© previsti dalla legge n. 398/1998);

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I titolari di assegno di ricerca, risultati idonei ma non vincitori,
per avere diritto all'iscrizione in soprannumero dovranno, entro quin-
dici giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria darne comu-
nicazione scritta (utilizzando l'apposito modulo in distribuzione
presso l'ufficio o disponibile sul sito Internet) all'ufficio dottorato di
ricerca il quale procedera© alla convocazione scritta, nel limite dei
posti disponibili e alla relativa posizione in graduatoria.
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Art. 9.

Borse di studio

Ai dottorandi verra© assegnata secondo l'ordine definito nella
relativa graduatoria, una borsa di studio nel numero previsto dal-
l'art. 1 del presente bando.

Seguendo l'ordine della graduatoria verranno assegnate in primo
luogo le borse di studio ministeriali. In presenza di ulteriori borse di
studio finanziate da enti convenzionati, l'assegnazione, ai successivi
in graduatoria, avverra© previa delibera del collegio dei docenti. Nel
caso in cui le borse di studio finanziate da enti convenzionati
abbiano, per i candidati, le stesse caratteristiche fiscali e finanziarie
delle borse di studio ministeriali, tutte le borse di studio potranno
essere assegnate previa delibera del collegio dei docenti.

A parita© di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 9 aprile 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172
del 26 luglio 2001.

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.600,00 relativa
al primo anno di corso per l'anno 2003 assoggettabile al contributo
previdenziale INPS a gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© non superiore
al bimestre.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50%.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

La borsa di studio erogata non puo© essere cumulata con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili a integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del borsista.

I titolari di assegni di ricerca e gli extracomunitari borsisti del
Governo italiano o del Governo di appartenenza vincitori del con-
corso, vengono ammessi al dottorato di ricerca senza borsa di studio,
anche nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento dell'assegno di ricerca o della borsa del Governo italiano.

Nel caso di borse di studio non assegnate ai vincitori di con-
corso, le stesse verranno attribuite ai candidati idonei aventi diritto
secondo l'ordine della relativa graduatoria. Nel caso in cui, per man-
canza di candidati idonei, non venga effettuata la suddetta riassegna-
zione, i fondi previsti saranno gestiti dal bilancio dell'Ateneo.

Art. 10.

Quota di iscrizione

La quota annua per l'iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca,
oltre ad un importo fisso di e 70 (importo comprensivo di bollo e
assicurazione), e© determinata in base all'Indicatore della situazione
economica equivalente previsto dal decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 7 maggio 1999 n. 221, art. 1-bis, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni.

Qualora l'ISEE sia pari o inferiore a e 16.432,00 gli iscritti
pagheranno un importo di e 430; qualora l'ISEE sia superiore a
e 16.432,00 gli iscritti pagheranno un importo di e 790.

La quota annua per l'iscrizione e© da versare secondo le seguenti
modalita© :

e 70 (importo fisso comprensivo di bollo ed assicurazione) al
momento dell'immatricolazione;

e 360 entro la scadenza che verra© comunicata dall'ufficio dot-
torato;

l'eventuale differenza di e 360 entro la scadenza che verra©
comunicata dall'ufficio dottorato.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite su fondi ripartiti
dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3 luglio
1998, n. 210 e gli extracomunitari borsisti del Governo italiano o del
Governo di appartenenza sono assoggettati al solo pagamento del-
l'importo fisso di e 70.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite a seguito di con-
venzione saranno esonerati dal pagamento della quota di iscrizione
solamente nel caso in cui cio© sia espressamente previsto dalla conven-
zione stessa e verseranno il solo importo fisso di e 70.

Gli importi sopraindicati potranno subire variazioni negli anni
successivi.

In caso di rinuncia agli studi, il dottorando che ha ottenuto iscri-
zione non ha diritto, in nessun caso, alla restituzione dei contributi
versati.

Art. 11.

Documenti in lingua straniera

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore l'esclusione ovvero il
proseguimento del dottorato di ricerca.

Art. 13.

Modalita© di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca viene conferito dal rettore dell'Uni-
versita© di Ferrara e si consegue all'atto del superamento dell'esame
finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 675/1996 i dati
personali e sensibili forniti dai candidati sono raccolti per le finalita©
di gestione del concorso e sono trattati anche in forma automatiz-
zata. La comunicazione di tali dati da parte dei candidati e© obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dal concorso.

Per i vincitori del concorso, il trattamento dei dati personali pro-
segue anche successivamente all'espletamento del concorso stesso.

I dati forniti saranno comunicati alle amministrazioni ed enti
direttamente interessati allo svolgimento del concorso, all'assegna-
zione della borsa di studio e alla frequenza del dottorato.

Il responsabile del trattamento dei dati personali e© il responsa-
bile del procedimento amministrativo.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa
attualmente vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento per quanto attiene al concorso di
cui al presente bando: Silvia Gherardi.

Il presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione e© disponibile sul sito web dell'Universita© degli studi di Ferrara
(http://www.unife.it) alla voce: studenti - laureati - proseguire gli
studi - dottorati.

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente all'ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola
n. 9 - 44100 Ferrara (postlaurea@unife.it)
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Programma d'esame

Prova scritta: svolgimento di un elaborato avente ad oggetto una
problematica di diritto costituzionale.

Prova orale: accertamento della conoscenza delle problematiche
del diritto costituzionale; illustrazione e discussione del progetto di
ricerca allegato alla domanda di partecipazione (vedi art. 3 del pre-
sente bando); verifica della conoscenza della lingua straniera.

Ferrara, 28 novembre 2002

Il rettore: Balandi

öööö

Allegato

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO
(da consegnare unitamente ad una fotocopia
di valido documento di riconoscimento)

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Ferrara - Ufficio
dottorati di ricerca

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ........................................
nato a ....................... (provincia di ....................... ) il .......................
residente a .................................... (provincia ................................... )
via ................................................ n. ................. c.a.p. .....................

chiede di partecipare, presso codesta Universita© , al concorso per
l'ammissione al dottorato di ricerca in diritto costituzionale e, consa-
pevole della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato e della responsabilita© penale in cui puo©
incorrere in caso di dichiarazione mendace, secondo l'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 445/2000.

Dichiara:

@̀ di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso:

citta© ....................................................... (provincia di .....................)

via ................................................. n. ............ c.a.p. .........................

n. tel................. n. cell................. E-mail (in stampatello) ...............

impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso;

@̀ di essere cittadino....................... e di godere dei diritti civili
e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

@̀ di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

@̀ di conoscere almeno una delle lingue specificate nel bando di
ammissione.

Dichiara inoltre
(attenzione barrare le caselle che interessano)

ú di possedere la laurea ante riforma in................................../
laurea specialistica nella classe ......../S conseguita in data ................
presso l'Universita© di ..................................;

ú di possedere la dichiarazione di riconoscimento del titolo
equipollente conseguito presso l'universita© straniera di .....................
rilasciato dall'universita© di ................................................................
con decreto rettorale n. ....................... del ...................................... ;

ú di richiedere l'equipollenza della laurea straniera
in ............................ ai soli limitati fini dell'ammissione al dottorato
prescelto, allegando alla presente domanda i documenti come previ-
sto dall'art. 3 del bando di concorso;

ú di essere borsista del Governo italiano.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la graduatoria
formulata dalla commissione verra© affissa all'albo dell'Universita© ed
inserita nel sito internet www.unife.it

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti con la presente domanda vengano trattati, nel rispetto
della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Data ..................................

Firma ...........................................

Allegati:

Attestazione del versamento di e 45,00 sul c/c n. 235440, inte-
stato all'Universita© degli studi di Ferrara.

Fotocopia di valido documento di riconoscimento.

(Solo cittadini extracomunitari residenti all'estero): documenti
previsti dall'art. 3 del bando.

öööö

Da allegare alla domanda in busta sigillata

PARTE RISERVATA AGLI STUDENTI CHE INTENDONO
USUFRUIRE DEI BENEFICI PREVISTI DALL'ART. 20
DELLA LEGGE N. 104/1992 E DALL'ART. 16, COMMA 1,
DELLA LEGGE N. 68/1999.

Il/La sottoscritto/a ....................................................................
(i cui dati anagrafici sono desumibili dalla domanda di

ammissione di cui la presente e© un allegato)

ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato e delle respon-
sabilita© penali in cui puo© incorrere in caso di dichiarazione mendace

Dichiara:

di essere riconosciuto disabile da (1) .................................................

con provvedimento n. ............................. in data.............................

in relazione alla seguente patologia ...................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

CHIEDE

pertanto, il seguente ausilio per lo svolgimento delle prove:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Data......................................

Il dichiarante................................

öööö

(1) Indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accertamento

02E09794
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Concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca
in scienze dell'ingegneria XVIII ciclo - Anno 2003

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse
di studio e di dottorato di ricerca nelle Universita© ;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l'art. 6, in
base al quale le Universita© sono dotate di autonomia regolamentare;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398 articoli 6 e 7, norme in
materia di borse di studio universitarie;

Vista la legge 9 gennaio 1991, n. 19;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 ûMisure urgenti per lo snel-
limento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti decisionali di
controlloý;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, n. 162, ûRegolamento in materia
di dottorato di ricercaý;

Visto il ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricercaý emanato
con decreto rettorale n. 936 del 9 luglio 2001 e successive modifi-
cazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 luglio 2001,
Uniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Vista la delibera del Senato accademico del 18 settembre 2002
con cui e© stato approvato lo schema di bando di concorso per l'anno
2003;

Visto il decreto rettorale n. 28 del 6 novembre 2002 con il quale
e© stato istituito il corso di dottorato di ricerca in scienze dell'in-
gegneria;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 25 settem-
bre 2002 con cui sono stati deliberati gli importi relativi ai contributi
per l'iscrizione;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente
bando di concorso;

Decreta:

Eé emanato il seguente bando di concorso per l'ammissione al
dottorato di ricerca in scienze dell'ingegneria XVIII ciclo - anno 2003:

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© di Ferrara concorso pubblico per
esami per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in scienze del-
l'ingegneria - XVIII ciclo - anno 2003.

Coordinatore: prof. Giorgio Dalpiaz - Dipartimento di ingegne-
ria - via Saragat, 1 - Universita© degli studi di Ferrara,
tel. 0532.97.4883 - e-mail gdalpiaz@ing.unife.it (SSD ING-IND/13).

Area scientifica: 09 ingegneria industriale e dell'informazione.

Settori S.D.: ICAR/01, ICAR/02, ICAR/06, ICAR/07, ICAR/08,
ICAR/09, ICAR/10, ING-IND/09, ING-IND/10, ING-IND/11,
ING-IND/13, ING-IND/14, ING-IND/16, ING-IND/21, ING-INF/
01, ING-INF/02, ING-INF/03, ING-INF/04, ING-INF/05, ING-
IND/31, MAT/02, MAT/03, MAT/04, MAT/05, MAT/07, MAT/08.

Progetto ed obiettivi del dottorato:

Obiettivi: obiettivo del corso di dottorato di ricerca in scienze
dell'ingegneria e© la formazione di figure di elevata qualificazione, in
grado di esercitare attivita© di ricerca specifica e qualificata e/o in
grado di concepire e realizzare progetti di ricerca applicata e di inno-
vazione tecnologica. La formazione dei dottori di ricerca e© orientata
all'impiego in strutture di ricerca scientifica avanzata, sia di base sia
applicativa, in diversi settori dell'ingegneria e della matematica e in
diversi ambiti, quali l'universita© , gli enti di ricerca, l'industria, la pub-
blica amministrazione, le societa© di servizi, la libera professione.

Programma formativo: il programma formativo del corso di
dottorato prevede attivita© didattiche di due tipi, generali e specifiche,
e attivita© di ricerca su un tema specialistico. Indipendentemente dal
tema di ricerca concordato dallo studente con il Collegio dei docenti,
il programma formativo prevede la partecipazione ad attivita© didatti-
che e formative trasversali per acquisire una conoscenza generale
degli aspetti metodologici comuni alle scienze dell'ingegneria. Data
la vastita© del contenuto scientifico nel campo delle scienze dell'inge-
gneria, una parte successiva dell'attivita© di formazione dovra© essere
condotta nell'ambito di uno dei curricula di seguito indicati e dovra©
essere rivolta allo studio piu© approfondito di una particolare area,
nella quale si svolgera© l'attivita© di ricerca proposta per il dottorato.
Alla fine del triennio il dottorando dovra© presentare, sotto forma di
dissertazione scritta, e discutere il lavoro di ricerca da lui svolto. La
dissertazione finale dovra© essere scritta, di preferenza, in lingua
inglese e dovra© , almeno in parte, costituire materia meritevole di pub-
blicazione su riviste specializzate o di presentazione a congressi inter-
nazionali.

Il Dottorato di ricerca si articola nei curricula di seguito
indicati.

Durata: tre anni.

Posti totali: sedici.

Borse di studio:

cinque conferite su fondi ministeriali (di cui alla legge n. 210/
1998, art. 4);

una a seguito di convenzione con Centro Protesi INAIL di
Vigorso di Budrio (Bologna);

una a seguito di convenzione con Officine Maccaferri di Bolo-
gna;

una a seguito di convenzione con Solar Heat and Power (SHP
s.p.a.) di Ferrara;

Curricula:

1) ingegneria dell'informazione

Nell'ambito di questo curriculum, gli argomenti didattico-
scientifici comprendono, tra l'altro, i seguenti: automazione indu-
striale; teoria e tecnologie del controllo; robotica; logiche fuzzy;
fisica, affidabilita© e modellistica dei dispositivi e sistemi elettronici;
componenti per microonde; tecniche di progettazione hardware;
CAD circuitale e di sistema; sistemi operativi; intelligenza e visione
artificiale; reti di calcolatori; collaudo di sistemi integrati; propaga-
zione e antenne; trasmissione numerica su fibra ottica; studio della
propagazione ottica e dell'elaborazione ottica dei segnali; sistemi
radio mobili; trasmissione numerica e codici; reti di comunicazioni
radio e cablate; metodi di accesso e di gestione delle risorse; proble-
matiche legate al protocollo IP e a Internet; applicazioni della teoria
del caos alle comunicazioni; compatibilita© elettromagnetica;

due posti finanziati da borsa di studio conferita su fondi mini-
steriali (di cui alla legge n. 210/1998, art. 4);

un posto finanziato da borsa di studio conferita a seguito di
convenzione con Centro Protesi INAIL di Vigorso di Budrio
(Bologna);

tre posti non finanziati;

tre posti in soprannumero.
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2) Ingegneria civile

Nell'ambito di questo curriculum, gli argomenti didattico-
scientifici principali sono i seguenti:

ingegneria delle strutture: meccanica delle strutture; pro-
getto di strutture;

ingegneria idraulica e ambientale;

ingegneria del rilevamento;

progettazione edile;

caratterizzazione acustica delle strutture e dei materiali;

acustica dei teatri;

un posto finanziato da borsa di studio conferita su fondi
ministeriali (di cui alla legge n. 210/1998, art. 4);

un posto finanziato da borsa di studio conferita a seguito di
convenzione con Officine Maccaferri di Bologna;

tre posti non finanziati;

tre posti in soprannumero.

3) Ingegneria industriale.

Nell'ambito di questo curriculum, gli argomenti didattico-
scientifici principali sono i seguenti:

progetto funzionale delle macchine;

proprieta© microstrutturali e meccaniche, trattamenti e carat-
teristiche di impiego di metalli, leghe e compositi a matrice metallica;

pianificazione ed analisi di processi di lavorazione;

analisi strutturale convenzionale ed assistita da calcolatore
di componenti meccanici ed organi di macchine;

analisi di sistemi energetici a fini diagnostici;

fisica tecnica industriale;

un posto finanziato da borsa di studio conferita su fondi
ministeriali (di cui alla legge 210/1998 - art. 4);

un posto non finanziato;

un posto in soprannumero.

4) Matematica

Nell'ambito di questo curriculum, gli argomenti didattico-
scientifici principali sono i seguenti:

algebre di Hopf e gruppi quantici;

geometria algebrica proiettiva;

equazioni alle derivate parziali;

termomeccanica dei continui;

storia delle matematiche;

calcolo scientifico;

modellistica e simulazione;

sviluppo software computazionale;

un posto finanziato da borsa di studio conferita su fondi
ministeriali (di cui alla legge n. 210/1998, art. 4);

un posto finanziato da borsa di studio conferita a seguito di
convenzione con Solar Heat and Power (SHP s.p.a.) di Ferrara;

un posto non finanziato;

un posto in soprannumero.

Ogni curriculum prevede una propria graduatoria.

I titolari di assegni di ricerca e i candidati extracomunitari borsi-
sti del governo italiano o del governo di appartenenza che abbiano
superato le prove d'esame per l'ammissione al dottorato di ricerca
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, nel limite dei
posti previsti per ogni curriculum. Allo scadere dell'assegno o della
borsa tali candidati rimangono in soprannumero senza borsa di stu-
dio fino alla conclusione del dottorato. Il requisito per l'iscrizione in
soprannumero deve essere posseduto entro quindici giorni dalla pub-
blicazione della graduatoria.

Nel caso in cui non vengano presentate domande di ammissione
oppure nel caso in cui non risultino candidati idonei in numero suffi-
ciente a coprire tutti i posti assegnati ai curricula (sia finanziati, sia
non finanziati, sia in soprannumero), il collegio dei docenti deliberera©
la riassegnazione dei posti non coperti e delle eventuali borse non
coperte su altri curricula attivati.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti che si rendessero disponibili dopo la pubblicazione
del presente bando e prima dell'espletamento del relativo concorso,
fermo restando comunque il termine per la presentazione della
domanda di ammissione di cui al successivo art. 3.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea ante riforma o laurea specialistica ovvero di
titolo conseguito presso universita© straniere, preventivamente ricono-
sciuto dalle autorita© accademiche italiane, anche nell'ambito di
accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© . Qualora il titolo
non sia stato riconosciuto, sara© il collegio dei docenti del dottorato
di ricerca a deliberare sull'equipollenza del titolo accademico conse-
guito all'estero, ai soli limitati fini dell'ammissione al dottorato.

L'amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice sull'appo-
sito modulo allegato al presente bando dovra© pervenire, pena l'esclu-
sione, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Nel caso in cui la scadenza coincida con giornata non lavo-
rativa il termine viene prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

La domanda, indirizzata al rettore dell'Universita© degli studi di
Ferrara, Ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 - Fer-
rara dovra© pervenire, unitamente ad una fotocopia di valido docu-
mento di riconoscimento, con una delle seguenti modalita© :

presentata direttamente all'Ufficio dottorati di ricerca - via
Savonarola, 9 - Ferrara, orario per il pubblico dalle ore 9 alle ore
11,30 tutti i giorni escluso il sabato;

trasmessa al seguente fax 0532/293361
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

(attenzione: non si terra© conto delle domande arrivate dopo il termine
di scadenza anche se spedite prima).

L'amministrazione non risponde per eventuali disguidi postali o
tecnici.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso dovra©
dichiarare con chiarezza e precisione (a macchina o in stampatello)
sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza
e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di
avviamento postale, il numero telefonico e l'eventuale indirizzo di
posta elettronica). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini
comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o l'indicazione
della propria Ambasciata/Consolato in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso di dottorato cui
intende partecipare e l'esatta denominazione del curriculum;

c) la propria cittadinanza e il godimento dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) la laurea posseduta, la data e l'Universita© presso cui e© stata
conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una Uni-
versita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e©
stato dichiarato il riconoscimento stesso;

e) nel caso in cui il titolo straniero non sia stato dichiarato
equipollente:

richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai
documenti utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza ai soli fini dell'ammissione al dottorato (i documenti
dovranno essere presentati secondo le modalita© di cui al successivo
art. 11);

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;
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f) di indicare di conoscere le lingue richieste dal presente
bando;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito. L'ammini-
strazione universitaria non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa në per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento
della domanda e di eventuali altri documenti prodotti.

Le domande non redatte sull'apposito modulo e non complete di
tutti i dati richiesti verranno escluse.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonchë della legge
n. 68/1999, art. 16, comma 1, i candidati portatori di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
poter sostenere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili, saranno
custoditi e trattati con la riservatezza prevista dalla legge 675/1996.

Attenzione: ai sensi di quanto previsto dall'art. 3 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 nel caso in cui la domanda
di ammissione sia presentata da candidati extracomunitari residenti
all'estero, le dichiarazioni di cui alle lettere c) e d) dovranno essere
integrate con i relativi certificati in originale.

N.B. Alla domanda si deve allegare:
1) ricevuta di versamento di e 45,00 da versare sul c/c

n. 235440 intestato a Universita© degli studi di Ferrara - Servizio teso-
reria; causale del versamento: cod. 0972 (rimborso spese di preimma-
tricolazione);

2) fotocopia di valido documento di riconoscimento.

Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra© essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui all'art. 9, secondo comma, relative all'eventuale parita© di
merito.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 4.

Prove di ammissione

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una prova
scritta ed una prova orale, su temi attinenti al dottorato, volte a
garantire un'idonea valutazione comparativa dei candidati e ad accer-
tare l'attitudine alla ricerca scientifica.

Le prove saranno svolte in lingua italiana. Eé richiesta, inoltre, la
conoscenza della lingua inglese che sara© accertata durante la prova
orale.

Le materie oggetto delle prove d'esame sono riportate in calce al
presente bando.

Per il curriculum ingegneria dell'informazione:
la prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara

Dipartimento di ingegneria - via Saragat n. 1 - Ferrara, nel giorno
12 febbraio 2003 alle ore 9,30;

la prova orale si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara -
Dipartimento di ingegneria - via Saragat n. 1 - Ferrara, nel giorno
12 febbraio 2003 alle ore 16.

Per il curriculum ingegneria civile:

la prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara
Dipartimento di ingegneria - via Saragat n. 1 - Ferrara, nel giorno
4 febbraio 2003 alle ore 9,30;

la prova orale si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara Dipar-
timento di Ingegneria - via Saragat n. 1 - Ferrara, nel giorno 4 feb-
braio 2003 alle ore 16.

Per il curriculum ingegneria industriale:

la prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara
Dipartimento di ingegneria - via Saragat n. 1 - Ferrara, nel giorno
4 febbraio 2003 alle ore 9;

la prova orale si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara Dipar-
timento di Ingegneria - via Saragat n. 1 - Ferrara, nel giorno 4 feb-
braio 2003 alle ore 15.

Per il curriculum matematica:

la prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara
Dipartimento di matematica - via Machiavelli n. 35 - Ferrara, nel
giorno 4 febbraio 2003 alle ore 9.

la prova orale si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara Dipar-
timento di matematica - via Machiavelli n. 35 - Ferrara, nel giorno
4 febbraio 2003 alle ore 16.

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati ai quali non sia comunicata l'esclusione dal concorso sono
tenuti a presentarsi senza alcun preavviso. L'assenza del candidato
sara© considerata come rinuncia al concorso.

All'atto dell'espletamento della prova orale i candidati potranno
presentare titoli e pubblicazioni al fine di dimostrare la loro attitu-
dine alla ricerca scientifica.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal rettore ed e© compo-
sta secondo quanto previsto dall'art. 8 del regolamento del dottorato
di ricerca dell'Universita© di Ferrara.

Art. 6.

Valutazione prove di ammissione

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Art. 7.

Graduatoria

La graduatoria sara© esposta all'albo dell'Ufficio dottorati di
ricerca, via Savonarola, 9 - Ferrara, nonchë sul sito internet dell'ate-
neo: www.unife.it alla voce studenti - laureati - proseguire gli studi -
dottorati.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'or-
dine di graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare l'opzione scritta.

I cittadini extracomunitari titolari di borsa di studio concessa dal
Governo italiano o dal governo di appartenenza e i titolari di assegno
di ricerca che abbiano superato le prove d'esame, sono ammessi,
senza borsa di studio, al dottorato in soprannumero nel limite dei
posti previsti per ogni curriculum, come indicato all'art. 1 del presente
bando.

Art. 8.

Modalita© di iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori, dovranno presentare o far perve-
nire all'Ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara,
entro il termine perentorio di dieci giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti
documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato;

b) attestazione di pagamento dell'importo previsto;

c) due fotografie formato tessera del candidato

d) fotocopia di valido documento di riconoscimento;

e) autocertificazione di cittadinanza e di godimento dei diritti
civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
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f) autocertificazione attestante il titolo di studio posseduto
con relativa votazione ed indicazione della data e dell'Universita©
presso cui e© stata conseguita o, a scelta del candidato, certificato in
originale;

g) dichiarazione di non essere iscritti ad altro corso di studi e,
in caso di una eventuale iscrizione ad una scuola di specializzazione,
l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

h) dichiarazione di essere o meno assegnista di ricerca;

i) (solo per extracomunitari) dichiarazione di essere o meno
borsista del governo italiano o del governo di appartenenza;

j) dichiarazione di impegnarsi a chiedere al Collegio dei
docenti l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento di attivita© lavora-
tiva o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in essere al momento
dell'iscrizione al dottorato.

Per quanto riguarda i punti e) ed f) i cittadini extracomunitari
dovranno presentare i certificati in originale.

Per coloro che si sono collocati in posizione utile per usufruire
della borsa di studio:

domanda per richiedere la borsa di studio oppure rinuncia
scritta alla borsa di studio per tutta la durata del corso (fermi i casi
di incompatibilita© previsti dalla legge n. 398/1998);

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I titolari di assegno di ricerca, risultati idonei ma non vincitori,
per avere diritto all'iscrizione in soprannumero dovranno, entro quin-
dici giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria darne comu-
nicazione scritta (utilizzando l'apposito modulo in distribuzione
presso l'Ufficio o disponibile sul sito Internet) all'Ufficio dottorato
di ricerca il quale procedera© alla convocazione scritta, nel limite dei
posti disponibili e alla relativa posizione in graduatoria.

Art. 9.

Borse di studio

Ai dottorandi verra© assegnata secondo l'ordine definito nella
relativa graduatoria, una borsa di studio nel numero previsto dal-
l'art. 1 del presente bando.

Seguendo l'ordine della graduatoria verranno assegnate in primo
luogo le borse di studio ministeriali. In presenza di ulteriori borse di
studio finanziate da enti convenzionati, l'assegnazione, ai successivi
in graduatoria, avverra© previa delibera del collegio dei docenti. Nel
caso in cui le borse di studio finanziate da enti convenzionati
abbiano, per i candidati, le stesse caratteristiche fiscali e finanziarie
delle borse di studio ministeriali, tutte le borse di studio potranno
essere assegnate previa delibera del collegio dei docenti.

A parita© di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 9 aprile 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172
del 26 luglio 2001.

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.600,00 relativa
al primo anno di corso per l'anno 2003 assoggettabile al contributo
previdenziale I.N.P.S. a gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© non superiore
al bimestre.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50%.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

La borsa di studio erogata non puo© essere cumulata con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili a integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del borsista.

I titolari di assegni di ricerca e gli extracomunitari borsisti del
governo italiano o del governo di appartenenza vincitori del con-
corso, vengono ammessi al dottorato di ricerca senza borsa di studio,
anche nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento dell'assegno di ricerca o della borsa del Governo italiano.

Nel caso di borse di studio non assegnate ai vincitori di con-
corso, le stesse verranno attribuite ai candidati idonei aventi diritto
secondo l'ordine della relativa graduatoria. Nel caso in cui, per man-
canza di candidati idonei, non venga effettuata la suddetta riassegna-
zione, i fondi previsti saranno gestiti dal bilancio dell'Ateneo.

Art. 10.

Quota di iscrizione

La quota annua per l'iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca,
oltre ad un importo fisso di e 70 (importo comprensivo di bollo e
assicurazione), e© determinata in base all'Indicatore della situazione
economica equivalente previsto dal decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 7 maggio 1999, n. 221, art. 1-bis e successive modifi-
cazioni ed integrazioni.

Qualora l'I.S.E.E. sia pari o inferiore a e 16.432,00 gli iscritti
pagheranno un importo di e 430; qualora l'I.S.E.E. sia superiore a
e 16.432,00 gli iscritti pagheranno un importo di e 790.

La quota annua per l'iscrizione e© da versare secondo le seguenti
modalita© :

e 70 (importo fisso comprensivo di bollo ed assicurazione) al
momento dell'immatricolazione,

e 360 entro la scadenza che verra© comunicata dall'Ufficio dot-
torato;

l'eventuale differenza di e 360 entro la scadenza che verra©
comunicata dall'Ufficio dottorato.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite su fondi ripartiti
dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3 luglio
1998, n. 210 e gli extracomunitari borsisti del Governo italiano o del
governo di appartenenza sono assoggettati al solo pagamento del-
l'importo fisso di e 70.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite a seguito di con-
venzione saranno esonerati dal pagamento della quota di iscrizione
solamente nel caso in cui cio© sia espressamente previsto dalla conven-
zione stessa e verseranno il solo importo fisso di e 70.

Gli importi sopraindicati potranno subire variazioni negli anni
successivi.

In caso di rinuncia agli studi, il dottorando che ha ottenuto iscri-
zione non ha diritto, in nessun caso, alla restituzione dei contributi
versati.

Art. 11.

Documenti in lingua straniera

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al Rettore l'esclusione ovvero il
proseguimento del dottorato di ricerca.

Art. 13.

Modalita© di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca viene conferito dal rettore dell'Uni-
versita© di Ferrara e si consegue all'atto del superamento dell'esame
finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.
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Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996 i
dati personali e sensibili forniti dai candidati sono raccolti per le fina-
lita© di gestione del concorso e sono trattati anche in forma automatiz-
zata. La comunicazione di tali dati da parte dei candidati e© obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dal concorso.

Per i vincitori del concorso, il trattamento dei dati personali pro-
segue anche successivamente all'espletamento del concorso stesso.

I dati forniti saranno comunicati alle amministrazioni ed enti
direttamente interessati allo svolgimento del concorso, all'assegna-
zione della borsa di studio e alla frequenza del dottorato.

Il responsabile del trattamento dei dati personali e© il responsa-
bile del procedimento amministrativo.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa
attualmente vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento per quanto attiene al concorso di
cui al presente bando: Silvia Gherardi.

Il presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione e© disponibile sul sito web dell'Universita© degli studi di Ferrara
(http://www.unife.it) alla voce studenti - laureati - proseguire gli
studi - dottorati.

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere richie-
ste direttamente all'Ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 -
44100 Ferrara (postlaurea@unife.it)

PROGRAMMA D'ESAME

Curriculum ingegneria dell'informazione:

Prova scritta: svolgimento di un tema estratto all'inizio della
prova su tre preparati; l'argomento vertera© sugli aspetti generali e di
base dell'Ingegneria dell'informazione.

Prova orale: vertera© su argomenti concernenti il curriculum Inge-
gneria dell'informazione (v. art. 1 del presente bando) e sulla cono-
scenza della lingua inglese.

Curriculum ingegneria civile:

Prova scritta: svolgimento di un tema a scelta tra quelli contenuti
nella busta estratta all'inizio della prova su tre preparate; l'argomento
vertera© sugli aspetti generali e di base dell'ingegneria civile, con partico-
lare riferimento alle relazioni tra modelli matematici e realta© .

Prova orale: vertera© su argomenti concernenti il curriculum inge-
gneria civile (v. art. 1 del presente bando) e sulla conoscenza della lin-
gua inglese.

Curriculum ingegneria industriale:

Prova scritta: svolgimento di un tema a scelta tra quelli contenuti
nella busta estratta all'inizio della prova su tre preparate; l'argomento
vertera© sugli aspetti generali e di base dell'ingegneria industriale.

Prova orale: vertera© su argomenti concernenti il curriculum inge-
gneria industriale (v. art. 1 del presente bando) e sulla conoscenza
della lingua inglese.

Curriculum matematica:

Prova scritta: svolgimento di un tema a scelta tra quelli conte-
nuti nella busta estratta all'inizio della prova su tre preparate; gli
argomenti verteranno sugli aspetti generali e di base della matematica.

Prova orale: vertera© su argomenti concernenti il curriculum
matematica (v. art. 1 del presente bando) e sulla conoscenza della lin-
gua inglese.

Ferrara, 28 novembre 2002

Il rettore: Balandi

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO
(da consegnare unitamente ad una fotocopia di valido documento

di riconoscimento)

Al Magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Ferrara - Ufficio
dottorati di ricerca

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome).......................................

nato a............................ (provincia di .............) il............................

residente a ............................................................(provincia ...........)

via ............................................................. n. ........ c.a.p. .................

chiede di partecipare, presso codesta Universita© , al concorso per
l'ammissione al dottorato di ricerca in scienze dell'ingegneria;

curriculum (specificare l'esatta denominazione) ..........................

e, consapevole della decadenza dei benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato e della responsabilita© penale in cui
puo© incorrere in caso di dichiarazione mendace, secondo l'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Dichiara:

@̀ di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso:

citta© ....................................................... (provincia di .....................)

via ................................................. n. ............ c.a.p. .........................

n. tel................. n. cell................. E-mail (in stampatello) ...............

impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso;

@̀ di essere cittadino....................... e di godere dei diritti civili
e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

@̀ di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

@̀ di conoscere le lingue specificate nel bando di ammissione.

Dichiara inoltre
(attenzione barrare le caselle che interessano)

ú di possedere la laurea ante riforma in................................../
laurea specialistica nella classe ......../S conseguita in data ................
presso l'Universita© di ..................................;

ú di possedere la dichiarazione di riconoscimento del titolo
equipollente conseguito presso l'universita© straniera di .....................
rilasciato dall'Universita© di ...............................................................
con decreto rettorale n. ....................... del .......................................

ú di richiedere l'equipollenza della laurea straniera
in ............................ ai soli limitati fini dell'ammissione al Dottorato
prescelto, allegando alla presente domanda i documenti come previ-
sto dall'art. 3 del bando di concorso

ú di essere borsista del governo italiano.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la graduatoria
formulata dalla commissione verra© affissa all'albo dell'Universita© ed
inserita nel sito internet www.unife.it

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti con la presente domanda vengano trattati, nel rispetto
della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Data ..................................

Firma ....................................

Allegati:

Attestazione del versamento di e 45,00 sul c/c n. 235440, inte-
stato all'Universita© degli studi di Ferrara.

Fotocopia di valido documento di riconoscimento.

(Solo cittadini extracomunitari residenti all'estero): documenti
previsti dall'art. 3 del bando da allegare alla domanda in busta sigil-
lata.
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PARTE RISERVATA AGLI STUDENTI CHE INTENDONO
USUFRUIRE DEI BENEFICI PREVISTI DALL'ART. 20
DELLA LEGGE N. 104/1992 E DALL'ART. 16, COMMA 1,
DELLA LEGGE N: 68/1999.

Il/La sottoscritto/a ....................................................................
(i cui dati anagrafici sono desumibili dalla domanda di

ammissione di cui la presente e© un allegato)

ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato e delle respon-
sabilita© penali in cui puo© incorrere in caso di dichiarazione mendace

Dichiara:

di essere riconosciuto disabile da (1) .................................................
con provvedimento n. ............................. in data.............................
in relazione alla seguente patologia ...................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

öööö

(1) Indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accertamento

CHIEDE,
pertanto, il seguente ausilio per lo svolgimento delle prove:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Data......................................

Il dichiarante................................

02E09795

Concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca
in scienze farmaceutiche XVIII ciclo - Anno 2003

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse

di studio e di dottorato di ricerca nelle Universita© ;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l'art. 6, in

base al quale le Universita© sono dotate di autonomia regolamentare;
Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398 articoli 6 e 7, norme in

materia di borse di studio universitarie;
Vista la legge 9 gennaio 1991, n. 19;
Vista la legge 15 maggio 1997, 127 misure urgenti per lo snelli-

mento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti decisionali di
controllo;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 3 agosto 1998 n. 315 e successive modificazioni ed

integrazioni;
Visto il decreto del ministero dell'Universita© e della ricerca scien-

tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, n. 162, ûRegolamento in materia
di dottorato di ricercaý;

Visto il ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricercaý emanato
con decreto rettorale n. 936 del 9 luglio 2001 e successive modifi-
cazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 luglio 2001,
Uniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Vista la delibera del Senato accademico del 18 settembre 2002
con cui e© stato approvato lo schema di bando di concorso per l'anno
2003;

Visto il decreto rettorale n. 27 del 6 novembre 2002 con il quale
e© stato istituito il corso di dottorato di ricerca in scienze farma-
ceutiche;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 25 settem-
bre 2002 con cui sono stati deliberati gli importi relativi ai contributi
per l'iscrizione;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente
bando di concorso;

Decreta:

Eé emanato il seguente bando di concorso per l'ammissione al
dottorato di ricerca in scienze farmaceutiche XVIII ciclo - anno 2003:

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© di Ferrara concorso pubblico per
esami per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in scienze far-
maceutiche - XVIII ciclo - anno 2003:

Coordinatore: prof. Stefano Manfredini - Dipartimento di
scienze farmaceutiche - via Fossato di Mortara, n. 17/19 - Universita©
degli studi di Ferrara, tel. 0532/29.1292 - e-mail mv9@unife.it (SSD
CHIM/08).

Area scientifica: 03 scienze chimiche.
Settori scientifico-disciplinari: CHIM/06; CHIM/08; CHIM/09;

CHIM/10.
Progetto ed obiettivi del dottorato: Il programma formativo pre-

vede di raggiungere gli obbiettivi del corso attraverso:
a) La frequenza di seminari tenuti da docenti del nostro Ate-

neo o da esperti appartenenti a strutture di ricerca esterne (pubbli-
che/private) operanti nei settori di pertinenza dei curriculum di riferi-
mento.

b) La frequenza a corsi di specializzazione sia a livello nazio-
nale (Corso avanzato in chimica farmaceutica e seminario nazionale
per dottorandi E. Duranti, Urbino) che internazionale su tematiche
inerenti i curriculum di riferimento.

c) Partecipazione a congressi relativi a tematiche inerenti i
curriculum di riferimento con eventuale presentazione di comunica-
zioni.

d) Stages presso Enti di ricerca sia pubblici che privati a
livello nazionale ed internazionale aventi come finalita© le tematiche
inerenti i curriculum di riferimento.

e) Lo svolgimento del lavoro di ricerca ad essi affidato dal
tutore mediante la frequenza presso i laboratori del Dipartimento o
di altri Dipartimenti e strutture di ricerca di questo Ateneo o di sedi
esterne altamente qualificate con cui sia in atto una collaborazione
specifica con il tutore.

Svolgimento di seminari relativi alla tematica di ricerca in corso,
atti a documentare lo stato di avanzamento della ricerca nel settore
di interesse.

Durata: tre anni.
Posti totali: sei.
Borse di studio: tre conferite su fondi ministeriali (di cui alla

legge n. 210/1998, art. 4).
Sedi consorziate: Universita© degli studi di Cagliari.
Curricula:
1) Progettazione, sintesi e valutazione di composti di interesse

farmaceutico:
a) Peptidi e peptidomimetici;
b) Antitumorali e antivirali;
c) Agonisti e antagonisti recettoriali;
d) Inibitori enzimatici;
e) Fitofarmaci;
f) Composti naturali;
g) Antiossidanti.

2) Veicolazione dei farmaci;
3) Legislazione e socio economia farmaceutiche;
4) Analisi dei farmaci e degli alimenti;
5) Nutriceutici e cosmeceutici.
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I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti che si rendessero disponibili dopo la pubblicazione
del presente bando e prima dell'espletamento del relativo concorso,
fermo restando comunque il termine per la presentazione della
domanda di ammissione di cui al successivo art. 3.

I titolari di assegni di ricerca e i candidati extracomunitari borsi-
sti del governo italiano o del governo di appartenenza che abbiano
superato le prove d'esame per l'ammissione al dottorato di ricerca
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, nel limite del
50% dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso. Allo
scadere dell'assegno o della borsa tali candidati rimangono in sopran-
numero senza borsa di studio fino alla conclusione del dottorato. Il
requisito per l'iscrizione in soprannumero deve essere posseduto
entro quindici giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea ante riforma o laurea specialistica ovvero di
titolo conseguito presso universita© straniere, preventivamente ricono-
sciuto dalle autorita© accademiche italiane, anche nell'ambito di
accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© . Qualora il titolo
non sia stato riconosciuto, sara© il collegio dei docenti del dottorato
di ricerca a deliberare sull'equipollenza del titolo accademico conse-
guito all'estero, ai soli limitati fini dell'ammissione al dottorato.

L'amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del Rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice sull'appo-
sito modulo allegato al presente bando dovra© pervenire, pena l'esclu-
sione, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Nel caso in cui la scadenza coincida con giornata non lavo-
rativa il termine viene prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

La domanda, indirizzata al Rettore dell'Universita© degli studi di
Ferrara, Ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9, 44100 - Fer-
rara dovra© pervenire, unitamente ad una fotocopia di valido docu-
mento di riconoscimento, con una delle seguenti modalita© :

presentata direttamente all'Ufficio dottorati di ricerca - via
Savonarola, 9 Ferrara, orario per il pubblico dalle ore 9 alle ore
11,30 tutti i giorni escluso il sabato;

trasmessa al seguente fax 0532/293361;
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

(attenzione: non si terra© conto delle domande arrivate dopo il termine
di scadenza anche se spedite prima).

L'amministrazione non risponde per eventuali disguidi postali o
tecnici.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso dovra©
dichiarare con chiarezza e precisione (a macchina o in stampatello)
sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza e
il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di
avviamento postale, il numero telefonico e l'eventuale indirizzo di
posta elettronica). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini
comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o l'indicazione
della propria Ambasciata/Consolato in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso di dottorato cui
intende partecipare;

c) la propria cittadinanza e il godimento dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) la laurea posseduta, la data e l'Universita© presso cui e© stata
conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una Uni-
versita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e©
stato dichiarato il riconoscimento stesso, nel caso in cui il titolo stra-
niero non sia stato dichiarato equipollente: richiesta di dichiarazione

di equipollenza, corredata dai documenti utili a consentire al Colle-
gio dei docenti la dichiarazione di equipollenza ai soli fini dell'am-
missione al dottorato (i documenti dovranno essere presentati
secondo le modalita© di cui al successivo art. 11);

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

f) di indicare di conoscere le lingue richieste dal presente
bando;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito. L'ammini-
strazione universitaria non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa në per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento
della domanda e di eventuali altri documenti prodotti.

Le domande non redatte sull'apposito modulo e non complete di
tutti i dati richiesti verranno escluse.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonchë della legge
n. 68/1999 art. 16, comma 1, i candidati portatori di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
poter sostenere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili, saranno
custoditi e trattati con la riservatezza prevista dalla legge n. 675/
1996.

Attenzione: ai sensi di quanto previsto dall'art. 3 del D.P.R.
n. 445/2000 nel caso in cui la domanda di ammissione sia presentata
da candidati extracomunitari residenti all'estero, le dichiarazioni di
cui alle lettere c) d) dovranno essere integrate con i relativi certificati
in originale.

N.B. Alla domanda si deve allegare:

1) ricevuta di versamento di e 45 da versare sul c/c n. 235440
intestato a Universita© degli studi di Ferrara - Servizio tesoreria; cau-
sale del versamento: cod. 0974 (rimborso spese di preimmatricola-
zione);

2) fotocopia di valido documento di riconoscimento.

Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra© essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui all'art. 9, secondo comma, relative all'eventuale parita© di
merito.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 4.

Prove di ammissione

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una prova
scritta ed una prova orale, su temi attinenti al dottorato, volte a
garantire un'idonea valutazione comparativa dei candidati e ad accer-
tare l'attitudine alla ricerca scientifica.

La prova scritta dovra© essere svolta nella lingua italiana oppure
nella lingua inglese, la prova orale nella lingua italiana oppure
Inglese. La conoscenza della lingua inglese e© comunque richiesta e
sara© accertata durante la prova orale.

Le materie oggetto delle prove d'esame sono riportate in calce al
presente bando.

La prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara -
Dipartimento di scienze farmaceutiche - via Fossato di Mortara
n. 17-19 Ferrara, nel giorno 5 febbraio 2003, alle ore 9.30.

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati ai quali non sia comunicata l'esclusione dal concorso sono
tenuti a presentarsi senza alcun preavviso. L'assenza del candidato
sara© considerata come rinuncia al concorso.

La comunicazione della data della prova orale avverra© , con
valore di convocazione, in sede concorsuale da parte della commis-
sione giudicatrice.

La prova orale si potra© svolgere senza il termine di preavviso di
venti giorni, previsto dalla normativa vigente qualora, in sede d'esa-
me, tutti i candidati vi rinuncino.
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All'atto dell'espletamento della prova orale i candidati potranno
presentare titoli e pubblicazioni al fine di dimostrare la loro attitu-
dine alla ricerca scientifica.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal rettore ed e© compo-
sta secondo quanto previsto dall'art. 8 del regolamento del dottorato
di ricerca dell'Universita© di Ferrara.

Art. 6.

Valutazione prove di ammissione

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Art. 7.

Graduatoria

La graduatoria sara© esposta all'albo dell'Ufficio dottorati di
ricerca, via Savonarola, 9 - Ferrara, nonchë sul sito internet dell'ate-
neo: www.unife.it alla voce studenti - laureati - Proseguire gli studi -
Dottorati.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'or-
dine di graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare l'opzione scritta.

I cittadini extracomunitari titolari di borsa di studio concessa dal
Governo italiano o dal governo di appartenenza e i titolari di assegno
di ricerca che abbiano superato le prove d'esame, sono ammessi,
senza borsa di studio, al dottorato in soprannumero nel limite della
meta© dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso.

Art. 8.

Modalita© di iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori, dovranno presentare o far perve-
nire all'Ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara,
entro il termine perentorio di dieci giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti
documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato;

b) attestazione di pagamento dell'importo previsto;

c) due fotografie formato tessera del candidato;

d) fotocopia di valido documento di riconoscimento;

e) autocertificazione di cittadinanza e di godimento dei diritti
civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

f) autocertificazione attestante il titolo di studio posseduto
con relativa votazione ed indicazione della data e dell'Universita©
presso cui e© stata conseguita o, a scelta del candidato, certificato in
originale;

g) dichiarazione di non essere iscritti ad altro corso di studi e,
in caso di una eventuale iscrizione ad una scuola di specializzazione,
l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

h) dichiarazione di essere o meno assegnista di ricerca;

i) (solo per extracomunitari) dichiarazione di essere o meno
borsista del governo italiano o del governo di appartenenza;

j) dichiarazione di impegnarsi a chiedere al Collegio dei
docenti l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento di attivita© lavora-
tiva o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in essere al momento
dell'iscrizione al dottorato.

Per quanto riguarda i punti e) ed f) i cittadini extracomunitari
dovranno presentare i certificati in originale.

Per coloro che si sono collocati in posizione utile per usufruire
della borsa di studio:

domanda per richiedere la borsa di studio oppure rinuncia
scritta alla borsa di studio per tutta la durata del corso (fermi i casi
di incompatibilita© previsti dalla legge n. 398/1998);

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I titolari di assegno di ricerca, risultati idonei ma non vincitori,
per avere diritto all'iscrizione in soprannumero dovranno, entro quin-
dici giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria darne comu-
nicazione scritta (utilizzando l'apposito modulo in distribuzione
presso l'Ufficio o disponibile sul sito Internet) all'Ufficio dottorato
di ricerca il quale procedera© alla convocazione scritta, nel limite dei
posti disponibili e alla relativa posizione in graduatoria.

Art. 9.

Borse di studio

Ai dottorandi verra© assegnata secondo l'ordine definito nella
relativa graduatoria, una borsa di studio nel numero previsto dal-
l'art. 1 del presente bando.

A parita© di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del Decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 9 aprile 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172
del 26 luglio 2001.

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.600,00 relativa
al primo anno di corso per l'anno 2003 assoggettabile al contributo
previdenziale INPS a gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© non superiore
al bimestre.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50%.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

La borsa di studio erogata non puo© essere cumulata con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili a integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del borsista.

I titolari di assegni di ricerca e gli extracomunitari borsisti del
governo italiano o del governo di appartenenza vincitori del con-
corso, vengono ammessi al dottorato di ricerca senza borsa di studio,
anche nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento dell'assegno di ricerca o della borsa del Governo italiano.

Nel caso di borse di studio non assegnate ai vincitori di con-
corso, le stesse verranno attribuite ai candidati idonei aventi diritto
secondo l'ordine della relativa graduatoria. Nel caso in cui, per man-
canza di candidati idonei, non venga effettuata la suddetta riassegna-
zione, i fondi previsti saranno gestiti dal bilancio dell'Ateneo.

Art. 10.

Quota di iscrizione

La quota annua per l'iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca,
oltre ad un importo fisso di e 70 (importo comprensivo di bollo e
assicurazione), e© determinata in base all'Indicatore della situazione
economica equivalente previsto dal decreto del Presidente del Consi-
glio dei ministri 7 maggio 1999, n. 221, art. 1-bis e successive modifi-
cazioni ed integrazioni.

Qualora l'ISEE sia pari o inferiore a Euro 16.432,00 gli iscritti
pagheranno un importo di e 430; qualora l'ISEE sia superiore a Euro
16.432,00 gli iscritti pagheranno un importo di e 790.

La quota annua per l'iscrizione e© da versare secondo le seguenti
modalita© :
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e 70 (importo fisso comprensivo di bollo ed assicurazione) al
momento dell'immatricolazione;

e 360 entro la scadenza che verra© comunicata dall'Ufficio dot-
torato;

l'eventuale differenza di e 360 entro la scadenza che verra©
comunicata dall'Ufficio dottorato.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite su fondi ripartiti
dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3 luglio
1998, n. 210 e gli extracomunitari borsisti del Governo italiano o del
governo di appartenenza sono assoggettati al solo pagamento del-
l'importo fisso di e 70.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite a seguito di con-
venzione saranno esonerati dal pagamento della quota di iscrizione
solamente nel caso in cui cio© sia espressamente previsto dalla conven-
zione stessa e verseranno il solo importo fisso di e 70.

Gli importi sopraindicati potranno subire variazioni negli anni
successivi.

In caso di rinuncia agli studi, il dottorando che ha ottenuto iscri-
zione non ha diritto, in nessun caso, alla restituzione dei contributi
versati.

Art. 11.

Documenti in lingua straniera

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al Rettore l'esclusione ovvero il
proseguimento del dottorato di ricerca.

Art. 13.

Modalita© di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca viene conferito dal Rettore dell'Uni-
versita© di Ferrara e si consegue all'atto del superamento dell'esame
finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996 i
dati personali e sensibili forniti dai candidati sono raccolti per le fina-
lita© di gestione del concorso e sono trattati anche in forma automatiz-
zata. La comunicazione di tali dati da parte dei candidati e© obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dal concorso.

Per i vincitori del concorso, il trattamento dei dati personali pro-
segue anche successivamente all'espletamento del concorso stesso.

I dati forniti saranno comunicati alle amministrazioni ed enti
direttamente interessati allo svolgimento del concorso, all'assegna-
zione della borsa di studio e alla frequenza del dottorato.

Il responsabile del trattamento dei dati personali e© il responsa-
bile del procedimento amministrativo.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa
attualmente vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento per quanto attiene al concorso di
cui al presente bando: Silvia Gherardi.

Il presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione e© disponibile sul sito WEB dell'Universita© degli studi di Ferrara
(http://www.unife.it) alla voce studenti - laureati - Proseguire gli
studi - Dottorati.

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente all'Ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola,
9 - 44100 Ferrara (postlaurea@unife.it)

Ferrara, 28 novembre 2002

Il rettore: Balandi

öööööö

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO
da consegnare unitamente ad una fotocopia

di valido documento di riconoscimento

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Ferrara - Ufficio
dottorati di ricerca

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ..................................... ;

nato a ............................... (provincia di ................................ )
il ..................... residente a .................... (provincia ..................... )
via ............................................................. n. ........... c.a.p. ............;

Chiede

di partecipare, presso codesta Universita© , al concorso per l'ammis-
sione al dottorato di ricerca in scienze farmaceutiche e, consapevole
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato e della responsabilita© penale in cui puo© incorrere in
caso di dichiarazione mendace, secondo l'art. 46 del D.P.R. n. 445/
2000.

Dichiara

@̀ (di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso:

citta© ..................................... (provincia di ..................................... )

via ................................................................ n. .......... c.a.p. ...........

n. tel. ................................... n. cell. ................................... E-mail
(in stampatello) .................................... impegnandosi a comunicare
tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso;

@̀ di essere cittadino ..................... e di godere dei diritti civili
e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

@̀ di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

@̀ di conoscere le lingue specificate nel bando di ammissione.

Dichiara inoltre
(attenzione barrare le caselle che interessano)

` di possedere la laurea ante riforma in ..................... / laurea
specialistica nella classe ................................................................./S
conseguita in data .................... presso l'Universita© di ................... ;
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` di possedere la dichiarazione di riconoscimento del titolo
equipollente conseguito presso l'universita© straniera di ....................
rilasciato dall'Universita© di ..............................................................
con decreto rettorale n. ...................... del .......................................

` di richiedere l'equipollenza della laurea straniera
in ............................ ai soli limitati fini dell'ammissione al dottorato
prescelto, allegando alla presente domanda i documenti come previ-
sto dall'art. 3 del bando di concorso

` di essere borsista del governo italiano.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la graduatoria
formulata dalla commissione verra© affissa all'albo dell'Universita© ed
inserita nel sito Internet www.unife.it

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti con la presente domanda vengano trattati, nel rispetto
della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Data................

Firma......................................

Allegati:

attestazione del versamento di e 45,00 - sul c/c n. 235440,
intestato all'Universita© degli studi di Ferrara;

fotocopia di valido documento di riconoscimento;

(solo cittadini extracomunitari residenti all'estero): documenti
previsti dall'art. 3 del bando

öööö

PARTE RISERVATA AGLI STUDENTI CHE INTENDONO
USUFRUIRE DEI BENEFICI PREVISTI DALL'ART. 20
DELLA LEGGE N. 104/1992 E DALL'ART. 16, COMMA 1,
DELLA LEGGE N. 68/1999

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
(i cui dati anagrafici sono desumibili dalla domanda di
ammissione di cui la presente e© un allegato)

ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato e delle respon-
sabilita© penali in cui puo© incorrere in caso di dichiarazione mendace

Dichiara:

di essere riconosciuto disabile da (1) ................................................
con provvedimento n. ............................. in data ............................
in relazione alla seguente patologia ..................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

CHIEDE
pertanto, il seguente ausilio per lo svolgimento delle prove

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

data.............................

Il dichiarante........................

öööö

(1) indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accertamento

02E09796

UNIVERSITAé DI FOGGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di personale
appartenente alla categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, settore
della ricerca pedagogica e delle tecnologie per l'istruzione,
presso la facolta© di lettere.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica10 gennaio1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il C.C.N.L. del comparto dell'universita© 1998/2001, sotto-
scritto in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo n. 165/2001;

Visto il regolamento dell'Universita© degli studi di Foggia in
materia di accesso all'impiego pubblico del personale T.A., approvato
dal consiglio di amministrazione nella seduta del 26 giugno 2002;

Vista la delibera n. 29 del 26 marzo 2002 con la quale il consi-
glio della facolta© di lettere ha istituito, tra gli altri, un posto di cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati per il settore della ricerca pedagogica e delle tecno-
logie per l'istruzione;

Vista la delibera del 23 ottobre 2002 con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato la programmazione del fabbisogno di
posti per il triennio 2002-2003.

Vista la nota prot. n. 1216 del 31 ottobre 2002 con la quale il pre-
side della facolta© di lettere ha individuato il programma d'esame;

Accertata la disponibilita© del suddetto posto;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, settore della
ricerca pedagogica e delle tecnologie per l'istruzione, presso la facolta©
di lettere dell'Universita© degli studi di Foggia.
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Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Unione
europea;

b) eta© non inferiore agli anni 18;
c) diploma di laurea in lettere, in filosofia, in scienze dell'edu-

cazione, in materie letterarie, in pedagogia e equipollenti;
Il titolo di studio conseguito all'estero deve avere ottenuto, entro

la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita© .

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla vigente normativa.

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
f) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, comma 1, lettera d) del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

I cittadini di Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
c) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,

di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.
L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con decreto

motivato del direttore amministrativo, l'esclusione per difetto dei
requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso redatta su carta sem-
plice ed in conformita© all'unito allegato A, intestata al direttore
amministrativo dell'Universita© degli studi di Foggia, dovra© essere
presentata, pena l'esclusione, entro il termine perentorio di trenta
giorni decorrente dalla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - direttamente il luned|© , mercoled|© , gioved|© e venerd|© , dalle
10 alle 12 e il marted|© dalle 15.30 alle 16.30 all'ufficio protocollo di
questa Universita© sito in via IV Novembre n. 1 - Foggia, o spedita,
allo stesso indirizzo, esclusivamente a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-

bro della Unione europea;
d) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia condono indulto o perdono giudiziale) o i procedi-
menti eventualmente pendenti a suo carico;

f) il possesso del titolo di studio indicato dall'art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, në di essere stato dichiarato decaduto dall'impiego sta-
tale per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

i) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito,
cos|© come precisato nel successivo art. 10. Gli stessi devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

j) l'elenco dei titoli valutabili e prodotti in allegato alla
domanda ai sensi dell'art. 5 del presente bando;

k) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso.

l) la lingua straniera scelta ai fini dell'espletamento della
prova orale fra quelle indicate nel successivo art. 8.

I cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno specificare nella domanda la propria situazione di
handicap, l'ausilio necessari in relazione allo stesso, nonchë l'eventua-
le necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra, anche se formulate in termini negativi.

L'omissione di una sola di esse, ad eccezione di quelle di cui ai
punti i), j), k), ed l) determina l'invalidita© della domanda stessa,
con la esclusione dell'aspirante dal concorso.

Comportera© , altres|© , l'esclusione dal concorso la mancata sotto-
scrizione della domanda di partecipazione.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Titoli valutabili

Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione, ed il
punteggio massimo ad esse attribuibile, sono le seguenti:

1) titoli di studio (max 05/30): titoli di studio e accademici atti-
nenti al posto messo a concorso;

2) titoli professionali (max 05/30): titoli, pubblicazioni e attivita©
professionali relativi al posto messo a concorso.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri fatta
dalla commissione giudicatrice nella seduta preliminare, e© effettuata
dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei rela-
tivi elaborati.

Il risultato di tale valutazione, deve essere reso noto agli interes-
sati prima dell'espletamento della prova orale.

Art. 6.

Modalita© di presentazione dei titoli

I titoli, posseduti alla data di scadenza del termine di presenta-
zione della domanda di partecipazione al concorso ed ivi dichiarati,
devono essere allegati, in carta semplice, alla domanda stessa,
secondo una delle seguenti modalita© :

in originale;

in copia autenticata;
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con dichiarazione sostitutiva di certificazione (da utilizzare, ai
sensi dell'art. 46 del T.U. n. 445/2000, per titolo di studio o qualifica
professionale posseduta, esami sostenuti, titolo di specializzazione,
di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione
tecnica) - (allegato B).

con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© (da utilizzare,
ai sensi dell'art. 47 del T.U. n. 445/2000, per le categorie di titoli
non certificabili con dichiarazione sostitutiva di certificazione, non-
chë per attestare che la copia prodotta di una pubblicazione, o di
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo valuta-
bile, e© conforme all'originale) - (allegato C).

La dichiarazione di cui all'allegato C deve essere sottoscritta alla
presenza del dipendente addetto, ovvero inviata con raccomandata
a.r. o presentata da terzi unitamente alla fotocopia del documento
di riconoscimento.

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia©
presentati, per qualunque motivo, a questa Universita© .

I documenti ed i certificati redatti in lingua straniera devono
essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata con-
forme al testo straniero, redatto dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara© nominata con
decreto del direttore amministrativo nel rispetto delle vigenti disposi-
zioni in materia.

Art. 8.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta: vertera© su tematiche relative ai modelli e
alle teorie della ricerca pedagogica;

seconda prova scritta: consistera© nell'elaborazione di percorsi
formativi e/o materiali didattici, anche in riferimento alla formazione
a distanza;

prova orale: vertera© sulle discipline indicate per le prove
scritte.

La prova orale comprendera© , inoltre, l'accertamento della cono-
scenza della lingua straniera a scelta del candidato tra inglese e fran-
cese e delle applicazioni informatiche piu© diffuse.

Art. 9.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Le prove d'esame si svolgeranno presso l'aula magna, della
facolta© di lettere, sita in via Arpi n. 176 - Foggia, secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: marted|© 18 febbraio 2003, ore 15;

seconda prova scritta: mercoled|© 19 febbraio 2003, ore 15;

prova orale: gioved|© 27 febbraio 2003, ore 15.

La pubblicazione di tali date ha valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata.

Si rende noto, inoltre, che eventuali cambiamenti di data o di
orario saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 31 gennaio 2003.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita© , tessera ferroviaria, tessera postale, porto
d'armi, patente automobilistica, passaporto.

La mancata presentazione alle prove sara© considerata come
rinuncia al concorso.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i soli candidati che
avranno riportato in ciascuna delle due prove scritte la votazione
minima di 21/30.

L'elenco degli ammessi alla prova orale sara© reso noto il 26 feb-
braio 2003 mediante affissione all'albo generale dell'Universita© degli
studi di Foggia, sita in via IV Novembre n. 1 - Foggia, e mediante
pubblicazione sul sito web www.unifg.it

Tale affissione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera© l'elenco dei candidati esaminati con l'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L'elenco, firmato dal presidente e dal segretario della commis-
sione, sara© affisso nel medesimo giorno all'albo della sede di esame.

La votazione complessiva e© determinata sommando al punteggio
conseguito nella valutazione dei titoli la somma della media dei voti
riportati nelle prime due prove scritte e della votazione riportata nella
prova orale.

Art. 10.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale, ed intendano far
valere i titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito, gia©
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in carta semplice, in originale o in copia autenticata. In alternativa,
ai sensi del T.U. n. 445/2000, per tutti i titoli sotto elencati, sara© pos-
sibile produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione (v. alle-
gato B) ovvero una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta©
(v. allegato C). Dai documenti presentati dovra© , altres|© , risultare il
possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
e© di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i
candidati hanno sostenuto la prova orale. I documenti in questione,
indirizzati al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi, via
IV Novembre n. 1 - 71100 Foggia, si considerano prodotti in tempo
utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine su indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.



ö 135 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© .

Art. 11.

Approvazione della graduatoria
e dichiarazione del vincitore

La graduatoria di merito dei candidati sara© formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previ-
ste dall'art. 10.

La votazione complessiva e© determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove, del punteggio ripor-
tato nei titoli e del voto conseguito nella prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d'esame, tenuto, altres|© ,
conto delle precedenze e preferenze a parita© di merito.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore sara©
approvata con decreto del direttore amministrativo e pubblicata
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Foggia. Di tale pubbli-
cazione sara© data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopra citata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali il concorso e© stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 12.

Assunzione con contratto di lavoro
a tempo indeterminato

Subordinatamente al perdurare della disponibilita© finanziaria di
questo Ateneo, per le spese del personale, i vincitori del concorso
saranno invitati a stipulare, ai sensi del vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del com-
parto universita© , un contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, regolato dalla disciplina di cui al succitato C.C.N.L.

Art. 13.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e© tenuto a presentare:

1) certificato medico, in bollo, attestante l'idoneita© fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.S.L. competente per terri-
torio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dal-
l'ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia
affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne speci-
fica menzione con la dichiarazione che l'imperfezione stessa non e©
tale da menomare l'attitudine dell'aspirante all'impiego per il quale
concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti:

a) il luogo e la data di nascita;
b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del

termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;
c) il godimento dei diritti politici, anche alla data di sca-

denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
concorso;

d) la posizione relativa all'adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per l'accesso al concorso;
g) codice fiscale.

3) dichiarazione resa ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti che il candidato
non ricopre altri impieghi pubblici o privati ovvero non versi in una
delle situazioni di incompatibilita© richiamate dall'art. 53 del decreto
legislativo n. 165/2001. Qualora il candidato sia alle dipendenze di
altro ente, dovra© essere resa una dichiarazione di opzione per il
nuovo impiego. Detta dichiarazione deve, altres|© , contenere le indica-
zioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali precedenti rap-
porti di pubblico impiego e deve essere rilasciata anche se negativa.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonchë dichiarazione relativa al possesso dei requisiti
previsti all'art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che l'Universita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita© connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle dispo-
sizioni vigenti. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 tra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni
diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi, per motivi legit-
timi, al loro trattamento. Tali diritti potranno essere fatti valere nei
confronti dell'Universita© degli studi di Foggia, via IV Novembre n. 1
- 71100 Foggia, titolare del trattamento.

Art. 15.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Paola Di Sapia.
Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per

la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Foggia 8 novembre 2002

Il direttore amministrativo: Croci

öööööö

Allegato A

Al Direttore amministrativo -
Direzione amministrativa
Universita© degli studi - Foggia

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di personale appartenente alla catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, settore della ricerca pedagogica e delle tecnologie
per l'istruzione, presso la facolta© di lettere dell'Universita© degli studi
di Foggia.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :

cognome...................................... nome.....................................
data di nascita............................. luogo di nascita ............................

recapito cui indirizzare comunicazioni relative al concorso:

via ......................... n.......................... comune.........................
c.a.p. ........................ provincia ........................ tel. ........................
(eventuale) c/o....................................................................................
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solo per i candidati portatori di handicap
ai sensi della legge n. 104/1992

di essere portatore del seguente handicap: ................................... ;

di avere, conseguentemente, necessita© del seguente ausilio: ...........
......................................................................................................... ;

titolo di studio: ..............................................................................
conseguito in data ................................ presso ................................ ;

di essere cittadino italiano, ovvero di avere la seguente cittadi-
nanza .............................................................................................. ;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di: ..................
............. , ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi ............
......................................................................................................... ;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti
penali pendenti, ovvero (specificare le condanne riportate e i procedi-
menti penali pendenti) ......................................................................
..................................................................................................... (1);

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari:
(rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ......................
......................................................................................................... ;

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stato licenziato per aver conse-
guito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti;

di allegare alla presente domanda i seguenti titoli valutabili:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della prefe-
renza: ...............................................................................................
..........................................................................................................
..................................................................................................... (2);

di scegliere la seguente lingua straniera per l'espletamento della
prova orale: ..................................................................................... ;

solo per i cittadini stranieri appartenenti
ad uno degli stati membri dell'unione europea

godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di
provenienza, ovvero (specificare i motivi in caso negativo) ..............
......................................................................................................... ;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Data .................

Firma ..................(3)

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia
stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data
del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso.

(2) Omettere tale dichiarazione nel caso che il candidato non sia in pos-
sesso di tali requisiti;

(3) La mancata sottoscrizione della domanda comportera© l'esclusione
dal concorso.

Allegato B

dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(ex art. 46 T.U. n. 445/2000)

...l... sottoscritt... .......................................................................
nat... il ............................................. a ............................................
consapevole della responsabilita© penale a cui, ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000, puo© andare incontro in caso di dichiarazioni men-
daci (articoli 483, 485, 486 c.p.), sotto la sua personale responsabilita© ;

Dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, si informa che l'Uni-
versita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le
finalita© connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula
e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Foggia, .............. Firma del dichiarante
.......................................

öööö

Allegato C

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta©
(ex art. 47 T.U. n. 445/2000)

...l... sottoscritt... .......................................................................
nat... il ............................................. a ............................................
consapevole della responsabilita© penale a cui, ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000, puo© andare incontro in caso di dichiarazioni men-
daci (articoli 483, 485, 486 c.p.), sotto la sua personale responsabilita© ;

Dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, si informa che l'Uni-
versita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le
finalita© connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula
e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Foggia, .............. Firma del dichiarante (1)
.......................................

02E10041
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di personale
appartenente alla categoria D - posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, settore
demoetnoantropologico, presso la facolta© di lettere.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive integrazioni e modificazioni;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,

n. 693;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive integrazioni e

modificazioni;
Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;
Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;
Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il C.C.N.L. del comparto dell'Universita© n. 1998/2001, sot-

toscritto in data 9 agosto 2000;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445
Visto il decreto legislativo n. 165/2001;
Visto il regolamento dell'Universita© degli studi di Foggia in

materia di accesso all'impiego pubblico del personale T.A., approvato
dal C.d.a. nella seduta del 26 giugno 2002;

Vista la delibera n. 29 del 26 marzo 2002 con la quale il consi-
glio della facolta© di lettere ha istituito, tra gli altri, un posto di cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica tecnico-scientifica ed
elaborazione dati per il settore demoetnoantropologico;

Vista la delibera del 23 ottobre 2002 con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato la programmazione del fabbisogno di
posti per il triennio 2002-2003.

Vista la nota prot. n. 1217 del 31 ottobre 2002 con la quale il pre-
side della facolta© di lettere ha individuato il programma d'esame;

Accertata la disponibilita© del suddetto posto;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria D - posizione economica D1,
area tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione dati - settore demoet-
noantropologico- presso la facolta© di lettere dell'Universita© degli
studi di Foggia.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Unione
europea;

b) eta© non inferiore agli anni 18;
e) diploma di laurea in lettere, in filosofia, in scienze dell'edu-

cazione, in materie letterarie, in pedagogia, in beni culturali e equi-
pollenti.

Il titolo di studio conseguito all'estero deve avere ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita© .

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla vigente normativa.

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
f) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, comma 1, lettera d) del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n 3;

I cittadini di Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
e) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,

di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.
L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con decreto

motivato del direttore amministrativo, l'esclusione per difetto dei
requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso redatta su carta sem-
plice ed in conformita© all'unito allegato A, intestata al direttore
amministrativo dell'Universita© degli studi di Foggia, dovra© essere
presentata, pena l'esclusione, entro il termine perentorio di trenta
giorni decorrente dalla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý, direttamente il luned|© , mercoled|© , gioved|© e venerd|© , dalle
10 alle 12, e il marted|© dalle 15.30 alle 16.30 all'ufficio protocollo di
questa Universita© sito in via IV Novembre n. 1 - Foggia, o spedita,
allo stesso indirizzo, esclusivamente a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-

bro della Unione europea;
d) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto;
e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata

concessa amnistia condono indulto o perdono giudiziale) o i procedi-
menti eventualmente pendenti a suo carico;

f) il possesso del titolo di studio indicato dall'art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, në di essere stato dichiarato decaduto dall'impiego sta-
tale per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

i) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito,
cos|© come precisato nel successivo art. 10. Gli stessi devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

j) l'elenco dei titoli valutabili e prodotti in allegato alla
domanda ai sensi dell'art. 5 del presente bando;

k) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

l) la lingua straniera scelta ai fini dell'espletamento della
prova orale fra quelle indicate nel successivo art. 8.

I cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno specificare nella domanda la propria situazione di
handicap, l'ausilio necessario in relazione allo stesso, nonchë l'even-
tuale necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra, anche se formulate in termini negativi.

L'omissione di una sola di esse, ad eccezione di quelle di cui ai
punti i), j), k), ed l) determina l'invalidita© della domanda stessa,
con la esclusione dell'aspirante dal concorso.

Comportera© , altres|© , l'esclusione dal concorso la mancata sotto-
scrizione della domanda di partecipazione.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Titoli valutabili

Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione, ed il
punteggio massimo ad esse attribuibile, sono le seguenti:

1) titoli di studio (max. 05/30): - titoli di studio e accademici atti-
nenti al posto messo a concorso;

2) titoli professionali (max 05/30): titoli, pubblicazioni e attivita©
professionali relativi al posto messo a concorso;

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri fatta
dalla commissione giudicatrice nella seduta preliminare, e© effettuata
dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei rela-
tivi elaborati.

Il risultato di tale valutazione, deve essere reso noto agli interes-
sati prima dell'espletamento della prova orale.

Art. 6.

Modalita© di presentazione dei titoli

I titoli, posseduti alla data di scadenza del termine di presenta-
zione della domanda di partecipazione al concorso ed ivi dichiarati,
devono essere allegati, in carta semplice, alla domanda stessa,
secondo una delle seguenti modalita© :

1) in originale;

2) in copia autenticata;

3) con dichiarazione sostitutiva di certificazione (da utilizzare,
ai sensi dell'art. 46 del T.U. n. 445/2000, per titolo di studio o quali-
fica professionale posseduta, esami sostenuti, titolo di specializza-
zione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualifica-
zione tecnica) - (allegato B);

4) con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© (da utiliz-
zare, ai sensi dell'art. 47 del T.U. n. 445/2000, per le categorie di titoli
non certificabili con dichiarazione sostitutiva di certificazione, non-

chë per attestare che la copia prodotta di una pubblicazione, o di
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo valuta-
bile, e© conforme all'originale) - (allegato C).

La dichiarazione di cui all'allegato C deve essere sottoscritta alla
presenza del dipendente addetto, ovvero inviata con raccomandata
a.r. o presentata da terzi unitamente alla fotocopia del documento
di riconoscimento.

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia©
presentati, per qualunque motivo, a questa Universita© .

I documenti ed i certificati redatti in lingua straniera devono
essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata con-
forme al testo straniero, redatto dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara© nominata, con
decreto del direttore amministrativo, nel rispetto delle vigenti disposi-
zioni in materia.

Art. 8.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta vertera© su temi di antropologia culturale;
seconda prova scritta consistera© nel commento di un corpus

etnografico o nella elaborazione di un piano di fattibilita© di un pro-
getto di cooperazione per lo sviluppo a carattere antropologico;

prova orale vertera© sulle discipline indicate per le prove scritte.
La prova orale comprendera© , inoltre, l'accertamento della cono-
scenza della lingua straniera a scelta del candidato tra inglese e fran-
cese e delle applicazioni informatiche piu© diffuse.

Art. 9.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Le prove d'esame si svolgeranno presso l'Aula Magna, della
facolta© di lettere sita in via Arpi n. 176 - Foggia, secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta, marted|© 11 febbraio 2003, ore 15;
seconda prova scritta, mercoled|© 12 febbraio 2003, ore 9;
prova orale, gioved|© 20 febbraio 2003, ore 15.

La pubblicazione di tali date ha valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata.

Si rende noto, inoltre, che eventuali cambiamenti di data o di
orario saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý del 31 gennaio 2003.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita© , tessera ferroviaria, tessera postale, porto
d'armi, patente automobilistica, passaporto.

La mancata presentazione alle prove sara© considerata come
rinuncia al concorso.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i soli candidati che
avranno riportato in ciascuna delle due prove scritte la votazione
minima di 21/30.

L'elenco degli ammessi alla prova orale sara© reso noto il 19 feb-
braio 2003 mediante affissione all'albo generale dell'Universita© degli
studi di Foggia, sita in via IV Novembre, n. 1 - Foggia - e mediante
pubblicazione nel sito web www.unifci.it

Tale affissione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-

sione giudicatrice formera© l'elenco dei candidati esaminati con l'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L'elenco, firmato dal presidente e dal segretario della commis-
sione, sara© affisso nel medesimo giorno all'albo della sede di esame.
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La votazione complessiva e© determinata sommando al punteggio
conseguito nella valutazione dei titoli la somma della media dei voti
riportati nelle prime due prove scritte e della votazione riportata nella
prova orale.

Art. 10.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale, ed intendano far
valere i titoli che danno diritto alla preferenza a parita© di merito, gia©
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in carta semplice, in originale o in copia autenticata. In alternativa,
ai sensi del T.U. n. 445/2000, per tutti i titoli sotto elencati, sara© pos-
sibile produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione (v. alle-
gato B) ovvero una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© (v.
allegato C). Dai documenti presentati dovra© , altres|© , risultare il pos-
sesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione al concorso.

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
e© di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i
candidati hanno sostenuto la prova orale. I documenti in questione,
indirizzati al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi, via
IV Novembre n. 1 - 71100 Foggia, si considerano prodotti in tempo
utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine su indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro cheabbianoprestato serviziomilitare comecombattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministra-
zioni pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 11.

Aprovazione della graduatoria
e dichiarazione del vincitore

La graduatoria di merito dei candidati sara© formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previ-
ste dall'art. 10.

La votazione complessiva e© determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove, del punteggio ripor-
tato nei titoli e del voto conseguito nella prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d'esame, tenuto, altres|© ,
conto delle precedenze e preferenze a parita© di merito.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore sara©
approvata con decreto del direttore amministrativo e pubblicata
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Foggia. Di tale pubbli-
cazione sara© data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopra citata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali il concorso e© stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 12.

Assunzione con contratto di lavoro
a tempo indeterminato

Subordinatamente al perdurare della disponibilita© finanziaria di
questo Ateneo, per le spese del personale, i vincitori del concorso
saranno invitati a stipulare, ai sensi del vigente Contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del com-
parto Universita© , un contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, regolato dalla disciplina di cui al succitato C.C.N.L.

Art. 13.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e© tenuto a presentare:

1) certificato medico, in bollo, attestante l'idoneita© fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.S.L. competente per terri-
torio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dal-
l'ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia
affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne speci-
fica menzione con la dichiarazione che l'imperfezione stessa non e©
tale da menomare l'attitudine dell'aspirante all'impiego per il quale
concorre.

2) dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti:

a) il luogo e la data di nascita;
b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del

termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;
c) il godimento dei diritti politici, anche alla data di sca-

denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
concorso;

d) la posizione relativa all'adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per l'accesso al concorso;
g) codice fiscale.

3) dichiarazione resa ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti che il candidato
non ricopre altri impieghi pubblici o privati ovvero non versi in una
delle situazioni di incompatibilita© richiamate dall'art. 53 del decreto
legislativo n. 165/2001. Qualora il candidato sia alle dipendenze di
altro ente, dovra© essere resa una dichiarazione di opzione per il
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nuovo impiego. Detta dichiarazione deve, altres|© , contenere le indica-
zioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali precedenti rap-
porti di pubblico impiego e deve essere rilasciata anche se negativa.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al comma 1, del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonchë dichiarazione relativa al possesso dei requisiti
previsti all'art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che l'Universita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita© connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi, per
motivi legittimi, al loro trattamento. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell'Universita© degli studi di Foggia, via IV
Novembre n. 1 - 71100 Foggia, titolare del trattamento.

Art. 15.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Paola Di Sapia.
Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per

la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Foggia 8 novembre 2002

Il direttore amministrativo: Croci

öööööö

Allegato A

Al direttore amministrativo -
Direzione Amministrativa
Universita© degli studi - Foggia

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di personale appartenente alla catego-
ria D - posizione economica D1, area tecnica tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, settore demoetnoantropologico presso la facolta©
di lettere dell'Universita© degli studi di Foggia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :

cognome...................................... nome.....................................
data di nascita............................. luogo di nascita ............................

Recapito cui indirizzare comunicazioni relative al concorso

via ......................... n.......................... comune.........................
c.a.p. ........................ provincia ........................ tel. ........................
(eventuale) c/o....................................................................................

Solo per i candidati portatori di handicap
ai sensi della legge n. 104/1992

di essere portatore del seguente handicap: ................................... ;

di avere, conseguentemente, necessita© del seguente ausilio: ...........
......................................................................................................... ;

titolo di studio: ..............................................................................
conseguito in data ................................ presso ................................ ;

di essere cittadino italiano (ovvero di avere la seguente cittadi-
nanza) ............................................................................................. ;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di: ..................
............. , ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi ............
......................................................................................................... ;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti
penali pendenti, ovvero (specificare le condanne riportate e i procedi-
menti penali pendenti) ......................................................................
..................................................................................................... ;(1)

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari:
(rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ..................... ;

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stato licenziato per aver conse-
guito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti;

di allegare alla presente domanda i seguenti titoli valutabili:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della prefe-
renza: ...............................................................................................
..........................................................................................................
..................................................................................................... (2);

di scegliere la seguente lingua straniera per l'espletamento della
prova orale: ..................................................................................... ;

solo per i cittadini stranieri appartenenti
ad uno degli stati membri dell'unione europea

godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenzaa o di
provenienza (ovvero specificare i motivi in caso negativo) ...............
......................................................................................................... ;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Data .................

Firma ..................(3)

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
condono, indulto o perdono giudiziale), la data del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso.

(2) Omettere tale dichiarazione nel caso che il candidato non sia in possesso di tali requisiti;

(3) La mancata sottoscrizione della domanda comportera© l'esclusione dal concorso.

öööö

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(ex art. 46 T.U. n. 445/2000)

...l... sottoscritt... .......................................................................
nat... il ............................................ a ............................................
consapevole della responsabilita© penale a cui, ai sensi dell'art. 76
del D.P.R. n. 445/2000, puo© andare incontro in caso di dichiara-
zioni mendaci (articoli 483, 485, 486 c.p.), sotto la sua personale
responsabilita©

Dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................
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Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, si informa che l'Uni-
versita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le
finalita© connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula
e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Foggia, li .............. Firma del dichiarante
.......................................

öööö

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta©
(ex art. 47 Testo unico n. 445/2000)

...l... sottoscritt... .......................................................................
nat... il ............................................ a ............................................
consapevole della responsabilita© penale a cui, ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000, puo© andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci (articoli 483, 485, 486 c.p.), sotto la sua personale responsa-
bilita©

Dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................
Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, si informa che l'Uni-

versita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le
finalita© connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula
e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Foggia, li ....................... Firma del dichiarante (1)
.................................

02E10042

UNIVERSITAé DI LECCE

Diario delle prove d'esame dei concorsi pubblici
per il dipartimento di scienza dei materiali

Si comunica che le prove scritte dei corcorsi pubblici per il dipar-
timento di scienza dei materiali pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
n. 83 - 4� serie speciale - del 18 ottobre 2002, si terranno secondo il
seguente calendario, presso l'aula F5 del dipartimento di fisica (ex
collegio Fiorini), via per Arnesano, Lecce:

concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - a tempo inde-
terminato:

prima prova scritta: giorno 3 febbraio 2003, ore 15;
seconda prova scritta (a contenuto teorico-pratico): giorno

4 febbraio 2003, ore 15.
concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -

area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - a tempo inde-
terminato:

prima prova scritta: giorno 23 gennaio 2003, ore 15;
seconda prova scritta (a contenuto teorico-pratico): giorno

24 gennaio 2003, ore 15.
I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di

riconoscimento.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

Ai candidati che avranno superato le prove scritte e che, quindi,
saranno ammessi alla prova orale, verra© data comunicazione con let-
tera raccomandata a.r. almeno venti giorni prima della data di esple-
tamento della stessa.

02E09962

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato,
per la facolta© di beni culturali.

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo indeterminato, per la facolta© di beni culturali
di questa Universita© , pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del giorno
21 gennaio 2003.

02E09956

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria C - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indetermi-
nato, per l'assunzione di un grafico nell'ambito dell'informa-
zione e della comunicazione visiva.

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, per l'assunzione di un
grafico nell'ambito dell'informazione e della comunicazione visiva
presso questa Universita© , pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûConcorsi ed esamiý - n. 66
del 20 agosto 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
giorno 21 gennaio 2003.

02E09957

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indetermi-
nato, presso il centro servizi grandi progetti.

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso il centro servizi
grandi progetti di questa Universita© , pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûConcorsi ed
esamiý - n. 83 del 18 ottobre 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del giorno 21 gennaio 2003.

02E09958

Rinvio del diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato,
presso la scuola di specializzazione in archeologia.

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo indeterminato, presso la scuola di specializza-
zione in archeologia di questa Universita© , pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûConcorsi ed
esamiý - n. 83 del 18 ottobre 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del giorno 21 gennaio 2003.

02E09959
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Rinvio del diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria C - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indetermi-
nato, per le esigenze della presidenza della facolta© di lettere
e filosofia.

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, per le esigenze della
presidenza della facolta© di lettere e filosofia presso questa Universita© ,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - ûConcorsi ed esamiý - n. 83 del 18 ottobre 2002, sara© pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - ûConcorsi ed esamiý - del giorno 21 gennaio 2003.

02E09960

Rinvio del diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato,
presso il dipartimento di filosofia e scienze sociali.

Il diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso il dipartimento
di filosofia e scienze sociali di questa Universita© , pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûCon-
corsi ed esamiý - n. 83 del 18 ottobre 2002, sara© pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûConcorsi
ed esamiý - del giorno 21 gennaio 2003.

02E09961

UNIVERSITAé DI MACERATA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di seconda fascia, per il settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/10 - Letteratura inglese, presso la facolta© di
lettere e filosofia.

Si avvisa che in data 6 dicembre 2002 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© di Macerata -
Piaggia dell'Universita© n. 2, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese, presso la
facolta© di lettere e filosofia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E09871

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare FIS/03 - Fisica della materia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto di approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un

posto di professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-discipli-
nare FIS/03 - Fisica della materia, bandita con decreto rettorale n. 2
del 2 gennaio 2002 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 4 del 15 gennaio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso l'ufficio personale e nelle
pagine Web dell'ufficio stesso: http://www.unime.it

02E09851

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/05 - Letteratura spagnola, presso la facolta© di
lettere e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare L-LIN/05 - Letteratura
spagnola, presso la facolta© di lettere e filosofia, bandita con decreto
rettorale n. 56/R del 5 aprile 2002, il cui avviso e© pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E09858

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa (riservata ex legge n. 4/
1999) per la copertura di tre posti di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene gene-
rale e applicata, presso la facolta© di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di tre posti di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene gene-
rale e applicata, presso la facolta© di medicina e chirurgia, bandita
con decreto rettorale n. 57/R del 5 aprile 2002, il cui avviso e© pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E09859

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/14 - Lingua e traduzione lingua tedesca, presso
la facolta© di lettere e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e
traduzione lingua tedesca, presso la facolta© di lettere e filosofia, ban-
dita con decreto rettorale n. 1201/R del 4 luglio 2002, il cui avviso e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E09860
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POLITECNICO DI MILANO

Procedure di valutazione comparativa
per cinque posti di ricercatore di ruolo

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale
11 dicembre 2002, n. 46, presso questo Ateneo sono state indette le
procedure di valutazione comparativa a cinque posti di ricercatore
di ruolo per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari di seguito spe-
cificati:

II facolta© di ingegneria - FIS/03 - Fisica della materia - un
posto;

VI facolta© di ingegneria - ICAR/10 - Architettura tecnica - un
posto;

III facolta© di architettura - ICAR/13 - Disegno industriale -
tre posti.

Il bando di concorso e© disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e© fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano - settore concorsi personale docente -
piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano.

02E09987

Procedure di valutazione comparativa
per due posti di professore di ruolo di seconda fascia

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale
11 dicembre 2002, n. 45, presso questo Ateneo sono state indette le
procedure di valutazione comparativa a due posti di professore di
ruolo di seconda fascia per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari
di seguito specificati:

VI facolta© di ingegneria - ICAR/10 - Architettura tecnica - un
posto;

III facolta© di architettura - ING-IND/22 - Scienza e tecnolo-
gia dei materiali - un posto.

Il bando di concorso e© disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e© fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano - settore concorsi personale docente -
piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano.

02E09988

Procedure di valutazione comparativa
per due posti di professore di ruolo di prima fascia

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale
11 dicembre 2002, n. 44, presso questo Ateneo sono state indette le
procedure di valutazione comparativa a due posti di professore di
ruolo di prima fascia per la facolta© e i settori scientifico-disciplinari
di seguito specificati:

III facolta© di ingegneria - ING-IND/26 - Teoria dello sviluppo
dei processi chimici - un posto;

ING-IND/27 - Chimica industriale e tecnologica - un posto.

Il bando di concorso e© disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e© fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano - settore concorsi personale docente
- piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano.

02E09989

UNIVERSITAé DI MODENA E REGGIO EMILIA

Avviso pubblico per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di seconda fascia, mediante procedura di valuta-
zione comparativa.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - n. 95 del 26 aprile 1994, e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione delle delibere del senato accademico
e del consiglio di amministrazione del 4 dicembre 2002, si comunica
che l'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito
una procedura di valutazione comparativa per la copertura del sot-
toelencato posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, per il quale e© stata accertata la relativa copertura finanziaria:

Sede di Modena:

Facoltaé di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinareMED/18 - Chirurgia generale - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: quindici.

La partecipazione alla sopraindicata procedura di valutazione
comparativa e© libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e© libe-
ramente accessibile presso il sito web dell'Universita© di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce ûConcorsi e
gareý.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|© rivolgersi all'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia -
Corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail: perfetto.giovanna@unimo.it

02E10043

Avviso pubblico per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario mediante procedura di valutazione comparativa

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - n. 95 del 26 aprile 1994, e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione delle delibere del senato accademico
e del consiglio di amministrazione del 4 dicembre 2002, si comunica
che l'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito
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una procedura di valutazione comparativa per la copertura del sot-
toelencato posto di ricercatore universitario di ruolo, per il quale e©
stata accertata la relativa copertura finanziaria:

Sede di Modena:

Facoltaé di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinareMED/18 - Chirurgia generale - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: dieci.

Lingua straniera: inglese.

La partecipazione alla sopraindicata procedura di valutazione
comparativa e© libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e© libe-
ramente accessibile presso il sito web dell'Universita© di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce ûConcorsi e
gareý.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|© rivolgersi all'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia -
Corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail: perfetto.giovanna@unimo.it

02E10044

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
della regolarita© degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare
L-OR/17 - Filosofie, religioni e storia dell'India e dell'Asia
centrale - Scuola di studi islamici, e di dichiarazione dei can-
didati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Istituto
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 1654 del 2 dicembre 2002, con il
quale e© stata accertata la regolarita© degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare L-OR/17 -
Filosofie, religioni e storia dell'India e dell'Asia centrale, presso la
Scuola di studi islamici, bandita con decreto rettorale n. 1073 del
5 luglio 2001 e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E09913

UNIVERSITAé DI PERUGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca per l'anno accademico
2002/2003.

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell'Uni-
versita© , emanato con decreto rettorale 28 settembre 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Vista la deliberazione adottata dal senato accademico in data
6 maggio 2002;

Vista la deliberazione adottata dal consiglio di amministrazione
nella seduta del 21 maggio 2002;

Visti i verbali delle commissioni di area;

Viste le comunicazioni pervenute per il finanziamento di ulte-
riori borse di studio per i dottorati di ricerca, anno accademico
2002/2003 da parte di enti pubblici e privati:

n. 1 per il dottorato di ricerca in salubrita© degli alimenti da
parte dell'Universita© degli studi di Trieste;

n. 2 per il dottorato di ricerca in salubrita© degli alimenti da
parte dell'Universita© degli studi di Cagliari;

n. 1 per il dottorato di ricerca in diritto ecclesiastico-diritto
canonico da parte dell'Universita© degli studi di Teramo;

n. 1 per il dottorato di ricerca in diritto ecclesiastico-diritto
canonico da parte della LUMSA di Roma;

n. 1 per il dottorato di ricerca in diritto pubblico da parte delle
Universita© degli studi di Ancona, L.U.I.S.S. - Roma, Perugia;

Visto che per il dottorato in disciplina liberta© della concorrenza,
XVII ciclo, non e© stato emesso il relativo bando di concorso, la borsa
di studio attribuita a quel ciclo e non utilizzata viene a sommarsi
con l'altra borsa attribuita per il XVIII ciclo dello stesso corso;

Visto il precedente bando di concorso con cui sono stati istituiti i
corsi di dottorato XVIII ciclo, pubblicato su Gazzetta Ufficiale n. 72
del 10 settembre 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto, presso l'Universita© degli studi di Perugia, concorso
pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca per l'anno accademico 2002/2003, di cui all'elenco che
segue, completo dell'indicazione delle sedi consorziate, la durata, il
coordinatore, i curricula del corso, i posti disponibili e le borse di stu-
dio messi a concorso.

Nome dottorato: disciplina libertaé della concorrenza;

Durata: 3;

Borse disponibili: 2;

Posti disponibili: 4;

Universitaé consorziate: Roma L.U.I.S.S., Milano ûBocconiý,
Macerata;

Coordinatore: Prof. Antonino Palazzo;

Curricula: disciplina della concorrenza;

Nome dottorato: diritto ecclesiastico - diritto canonico;

Durata: 3;

Borse disponibili: 3;

Posti disponibili: 6;
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Universitaé consorziate: Roma L.U.M.S.A., Firenze, Pisa,
Teramo;

Coordinatore: prof.ssa Anna Talamanca;

Curricula: diritto ecclesiastico - diritto canonico;

Nome dottorato: diritto pubblico;

Durata: 3;

Borse disponibili: 2;

Posti disponibili: 4;

Universitaé consorziate: Roma L.U.I.S.S.;

Coordinatore: prof. Francesco Cerrone;

Curricula: diritto costituzionale, istituzioni di diritto pubblico,
diritto amministrativo, diritto pubblico comparato;

Nome dottorato: salubritaé degli alimenti;

Durata: 3;

Borse disponibili: 4;

Posti disponibili: 8;

Universitaé consorziate: Cagliari, Chieti (Pescara), Ferrara, Reg-
gio Calabria, Trieste;

Coordinatore: prof. Pietro Damiani;

Curricula: aspetti chimico-analitici-bromatologici; aspetti relativi
alla presenza di additivi volontari e involontari; aspetti fisiologico-
nutrizionali; aspetti igienici degli alimenti; aspetti merceologici; stu-
dio del comportamento dei pesticidi nelle filiere agroalimentari.

I corsi di dottorato di ricerca internazionali sono istituiti in
attuazione della collaborazione con le universita© consorziate straniere
per il conseguimento congiunto del titolo di dottore di ricerca.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso dei seguenti titoli:

diploma di laurea conseguito presso universita© italiane
secondo l'ordinamento previgente all'entrata in vigore del decreto
ministeriale 509/1999;

diploma di laurea specialistica conseguito presso universita©
italiane;

titolo accademico conseguito presso Universita© straniere rico-
nosciuto equipollente.

Possono partecipare agli esami di ammissione anche coloro che
conseguiranno il titolo richiesto entro il 31 dicembre 2002. In tal
caso, l'ammissione al concorso verra© disposta con riserva ed il candi-
dato sara© tenuto a presentare entro il 31 gennaio 2003, il relativo cer-
tificato di laurea o autocertificazione mediante dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione, conformemente all'allegato mod. C ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
pena la decadenza dal concorso.

Per coloro che possiedono un titolo di studio che non sia gia©
stato riconosciuto equipollente, sara© il Senato accademico sentito il
parere del collegio docenti del dottorato di ricerca, per il quale il can-
didato presenta domanda, a deliberare sull'equipollenza, ai soli fini
dell'ammissione al corso. In questo caso i candidati devono allegare
alla domanda di concorso i documenti utili a consentire al Senato
accademico la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese dove e© stato
conseguito il titolo (ambasciate o consolati italiani); devono inoltre
allegare una ûdichiarazione di valoreý, rilasciata dalle stesse rappre-
sentanze italiane, nella quale si attesti che il titolo di studio conse-
guito e© titolo accademico (diploma di laurea).

Gli interessati devono redigere le domande secondo gli allegati
mod. A e A1, che fanno parte integrante del presente bando, con tutti
gli elementi in essi richiesti.

Art. 3.

La domanda di ammissione indirizzata al Rettore dell'Universita©
di Perugia e redatta secondo l'allegato mod. A, dovra© pervenire tra-
mite il servizio postale all'Universita© degli studi di Perugia - Ufficio
ricerca - Dottorato di ricerca, piazza Universita© , 1 - 06123 Perugia
oppure presentata direttamente all'ufficio archivio e protocollo del-
l'Ateneo, nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9, alle ore 13, e
nei giorni di marted|© e gioved|© anche di pomeriggio, dalle ore 15, alle
17, entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Non verranno prese in considerazione le istanze che perverranno
oltre tale termine, ancorchë spedite a mezzo posta entro il termine
dei trenta giorni prima indicato. Pertanto fara© fede solo il timbro di
arrivo del protocollo dell'Ateneo.

L'omessa apposizione della firma autografa a sottoscrizione
della domanda e© motivo di tassativa esclusione dal concorso.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca deve dichiarare con chiarezza e
precisione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabi-
lita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso, specificando il
codice di avviamento postale, un numero telefonico e un indirizzo di
posta elettronica, impegnandosi a comunicare tempestivamente even-
tuali variazioni. Per quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri,
si richiede l'indicazione di un recapito italiano o della propria amba-
sciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del corso di dottorato per il quale
presenta domanda di partecipazione al concorso per l'ammissione;

c) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, la data, l'universita© presso cui e© stata
conseguita e la relativa votazione ovvero il titolo equipollente conse-
guito presso una universita© straniera, nonchë la data del decreto ret-
torale con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza;

f) di indicare le lingue straniere conosciute;

g) i portatori di handicap sono tenuti, ai sensi dell'art. 20 della
legge 5 febbraio 1992 n. 104, a richiedere l'ausilio necessario e a indi-
care gli eventuali tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

L'Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'Amministrazione stessa.

Alla domanda gli aspiranti debbono allegare:

le pubblicazioni e gli eventuali altri titoli, in originale o in
copia dichiarata conforme all'originale dal candidato mediante
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© resa ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 conforme-
mente all'allegato mod. B; per i lavori stampati in Italia devono
essere adempiuti gli obblighi previsti dal Decreto legislativo luogote-
nenziale 31 agosto 1945, n. 660;

certificato di laurea in carta libera o autocertificazione
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, conformemente
all'allegato mod. C ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445 attestante il possesso del diploma di
laurea con la votazione finale e le votazioni riportate nei singoli
esami di profitto; per i candidati laureati presso l'Universita© di Peru-
gia tale certificato verra© incluso d'ufficio tra la documentazione pre-
sentata dal candidato;

eventuali altri titoli in carta libera o autocertificazione
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, conformemente
all'allegato mod. C ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 1998, n. 445;

elenco in carta semplice delle pubblicazioni e dei titoli presen-
tati in allegato alla domanda;

fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .
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I titoli dovranno essere prodotti, come sopra descritto, unita-
mente alla domanda oppure dovranno essere presentati presso questa
Amministrazione o spediti con una nota di accompagnamento di
ricevimento entro il termine utile per la presentazione delle domande,
a pena di esclusione.

Art. 4.

Gli esami di ammissione al corso consistono in due prove, una
scritta e una orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita© e
le attitudini del candidato alla ricerca scientifica, nel settore scienti-
fico o nei settori scientifici disciplinari di riferimento del dottorato.
La prova orale comprende anche la verifica della conoscenza di una
o piu© lingue straniere mediante apposito colloquio.

Le prove di esame si svolgeranno presso l'Universita© degli studi
di Perugia, nei locali che verranno indicati con le modalita© di cui ai
commi successivi.

Il diario delle rispettive prove di esame, con l'indicazione del
giorno, del mese e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comu-
nicato agli interessati tramite raccomandata inviata almeno quindici
giorni prima della data fissata per la prima prova.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d'armi;

c) passaporto;

d) carta d'identita© ;

e) patente di guida.

Art. 5.

Le commissioni per gli esami di ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca saranno formate e nominate in conformita© alla normativa
vigente nell'Universita© di Perugia.

Le commissioni entro e non oltre sessanta giorni dalla notifica
della nomina devono espletare tutte le prove concorsuali previste dal
bando di concorso. Al dirigente preposto dovranno essere comuni-
cate, almeno venticinque giorni prima della prova scritta, date, orario
e luogo della prova scritta e della prova orale, onde permettere la
convocazione dei candidati con almeno quindici giorni di anticipo.

Art. 6.

La commissione dispone di un numero complessivo di 100 punti,
di cui 20 riservati ai titoli, 40 riservati alla prova scritta e 40 alla
prova orale. La valutazione dei titoli, previa indicazione dei criteri,
sara© effettuata dalla commissione prima dello svolgimento della
prova scritta. Sono ammessi alla prova orale soltanto i candidati che
nella prova scritta abbiano riportato un punteggio non inferiore a
25/40. La prova orale si intende superata con il conseguimento di
una votazione non inferiore a 25/40.

Le prove possono essere espletate, a richiesta del candidato, in
una lingua diversa dall'italiano. Tale possibilita© dovra© essere subordi-
nata a un'espressa e motivata determinazione assunta dalla commis-
sione giudicatrice e comunicata ai candidati prima dell'inizio delle
prove di concorso.

Al termine di ogni seduta prevista per la prova orale la commis-
sione rende pubblici i risultati.

Ultimata la prova orale, la commissione redige la graduatoria
generale di merito sommando, per ciascun candidato, il punteggio
delle due prove e dei titoli.

Gli atti dei concorsi sono pubblici; agli stessi e© consentito l'ac-
cesso nei modi stabiliti dalla legge 241/1990. Il rettore puo© rinviare
l'accesso al momento della conclusione del concorso.

Art. 7.

I candidati sono ammessi ai corsi secondo l'ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso per
ogni corso di dottorato.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano
la loro accettazione entro quindici giorni dalla comunicazione
dell'esito del concorso. In tal caso subentra altro candidato secondo
l'ordine della graduatoria. Lo stesso accade qualora qualcuno degli
ammessi rinunci prima dell'inizio del corso.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Il Collegio dei docenti, valutata la compatibilita© delle strutture
di ricerca, puo© ammettere in soprannumero che non superi il 100%
dei posti:

a) candidati idonei nella graduatoria generale di merito che
fruiscano di assegni di ricerca ai sensi della legge n. 449/1997 -
art. 51;

b) candidati stranieri, idonei nella graduatoria generale di
merito, che risultino assegnatari di borsa di studio finanziata dal
Ministero degli affari esteri;

c) candidati appartenenti a Paesi con i quali esista specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con l'Ate-
neo (senza oneri finanziari obbligatori per l'Universita© di Perugia).
La convenzione determina le modalita© di iscrizione al dottorato e la
possibilita© che un anno del dottorato stesso possa essere compiuto
presso universita© del Paese con il quale e© stata stipulata la specifica
convenzione; nel caso in cui la convenzione intervenga con un Paese
della UE, il titolo cos|© conseguito e© denominato ûDottorato euro-
peoý, se la convenzione lo prevede.

Art. 8.

I candidati ammessi al corso devono presentare entro il termine
perentorio di giorni quindici a decorrere dal giorno successivo a
quello del ricevimento della comunicazione dell'esito del concorso, i
seguenti documenti:

a) domanda di iscrizione al corso contenente:

autocertificazione di cittadinanza;

autocertificazione del diploma di scuola secondaria supe-
riore ovvero, per i cittadini extracomunitari, il diploma che ha con-
sentito la loro ammissione all'universita© , debitamente tradotto e lega-
lizzato dalle competenti rappresentanze italiane all'estero secondo le
norme vigenti in materia per l'ammissione di studenti stranieri a corsi
di laurea nelle universita© italiane;

autocertificazione del diploma di laurea con la relativa vota-
zione;

in caso di eventuale iscrizione ad una scuola di specializza-
zione, corso di laurea, l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di borse
di studio di dottorato;

i cittadini comunitari devono essere in possesso, fatta ecce-
zione della titolarita© della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requi-
siti previsti per i cittadini della Repubblica;

b) una fotocopia del documento di identita© in corso di vali-
dita© ;

c) una marca da bollo vigente.

Art. 9.

Le borse di studio il cui numero e© indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate, previa valutazione
comparativa del merito e secondo l'ordine definito nelle rispettive
graduatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici, per
un importo pari a quello determinato ai sensi dell'art. 1 comma 1,
lett. a) della legge 3 agosto 1998, n. 315 e successive modificazioni.
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A parita© di merito, per tutti coloro utilmente collocati in gradua-
toria, prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile
1997 e successive modificazioni.

Nel caso in cui un dottorando assegnatario di borsa rinunci nel
corso dell'anno alla borsa di studio questa verra© assegnata al primo
dottorando in graduatoria non borsista. La rinuncia alla borsa di stu-
dio si intende definitiva, anche se il dottorando continua a frequen-
tare il corso fino alla conclusione del dottorato.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso; le borse sono confermate con il passaggio all'anno
successivo.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© bimestrale.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50 per cento subordi-
natamente alla sussistenza della relativa copertura finanziaria. Tali
periodi non possono complessivamente superare la meta© della durata
del corso, salvo i corsi soggetti a diversa disciplina legale o conven-
zionale.

Per periodi di formazione di durata superiore a sei mesi e© neces-
sario il parere favorevole del collegio docenti, per periodi di durata
inferiore il consenso del coordinatore.

Art. 10.

L'ammontare annuo dei contributi per l'accesso ai corsi e per la
relativa frequenza e© di euro 516,72 graduato secondo fasce di condi-
zione economica, definite in analogia con tasse e contributi per gli
studenti universitari, come di seguito indicato:

Classi di reddito equivalente Tassa + contributo

(IN EURO) (IN EURO)

0 - 7746,85 102,26 (quota fissa)

7746,85 - 15493,71 102,26 + 3.0% sul reddito sup. a 7746,85

15493,71 - 30987,41 253,32 + 1.4% sul reddito sup. a 15493,71

30987,41 - 46481,12 394,31 + 0.9% sul reddito sup. a 30987,41

46481,12 - 61974,83 484,18 + 0.3% sul reddito sup. a 46481,12

maggiore di 61974,83 516,72 (quota fissa)

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall'Universita© ,
su fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3,
della legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esonerati preventivamente dai
contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi.

I dottorandi che non usufruiscono delle borse previste al prece-
dente comma per poter ottenere la riduzione dell'importo del contri-
buto devono presentare al momento dell'iscrizione la documenta-
zione relativa al reddito sui modelli inviati dall'Amministrazione uni-
versitaria.

I disabili non titolari di borsa di studio con invalidita© compresa
tra il 66% ed il 100% sono esonerati totalmente dai contributi per
l'accesso e la frequenza ai corsi per tutta la durata del corso.

Art. 11.

I dottorandi sono tenuti a svolgere con assiduita© l'attivita© di
ricerca relativa al piano approvato dal collegio docenti ed a presen-
tare al collegio stesso, al termine di ogni anno, una relazione sulle
attivita© e le ricerche svolte, nonchë alla fine del corso una tesi di
ricerca con contributi originali.

Ai dottorandi puo© essere affidata una limitata attivita© didattica
sussidiaria o integrativa, previo parere favorevole del Collegio
docenti; tale attivita© non deve in ogni caso compromettere l'attivita©
di formazione alla ricerca, e© facoltativa, senza oneri per il bilancio
dell'Ateneo e non da© luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli delle
universita© .

A seguito della valutazione dell'attivita© svolta dal dottorando, il
collegio dei docenti puo© , con motivata deliberazione, proporre al ret-
tore la sospensione o l'esclusione dal proseguimento del corso di dot-

torato. Il provvedimento di esclusione per gravi inadempienze nello
svolgimento dell'attivita© di ricerca, in relazione alle modalita© stabilite
dal collegio dei docenti, comportano la revoca della borsa con
obbligo di restituzione dei ratei gia© percepiti relativi all'anno per cui
e© stato emesso il provvedimento stesso, qualora l'interessato non
abbia ottenuto l'ammissione all'anno successivo.

Il servizio militare, la maternita© e le assenze per grave e docu-
mentata malattia possono comportare la sospensione dal corso, pre-
via autorizzazione del collegio dei docenti. In caso di sospensione di
durata superiore a trenta giorni, verra© sospesa l'erogazione della
borsa di studio.

Eé vietata la contemporanea iscrizione ad un altro corso di dotto-
rato, ad una scuola di specializzazione o ad un corso di laurea.

Eé vietata la contemporanea fruizione di altre borse di studio,
tranne quelle concesse da istituzioni italiane o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca
dei dottorandi.

Chi ha gia© usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato non puo© usufruirne una seconda volta.

Art. 12.

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito dal rettore e si consegue
all'atto del superamento dell'esame finale.

Nelle more della consegna del diploma originale e© rilasciata la
relativa certificazione.

L'Universita© , successivamente al rilascio del titolo, cura il depo-
sito della tesi finale presso le biblioteche nazionali di Roma e Firenze.

Art. 13.

I candidati dovranno provvedere a loro spese ed entro sei mesi
dall'espletamento del concorso, al recupero dei titoli e delle eventuali
pubblicazioni inviate all'Universita© degli studi di Perugia: trascorso
il periodo indicato l'Amministrazione non sara© responsabile in alcun
modo delle suddette pubblicazioni e titoli.

Art. 14.

Ai sensi dell'art. 10, 1� comma della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi di Perugia, per le finalita© di gestione del con-
corso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche
successivamente alla vincita del concorso medesimo. Il conferimento
di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Perugia, 9 dicembre 2002

Il rettore: Bistoni
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Modello A
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Modello A/1
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Modello B
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Modello C

02E09977
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UNIVERSITAé DI PISA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di oncologia, dei trapianti e delle
nuove tecnologie in medicina.

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di oncologia, dei trapianti e delle nuove tecno-
logie in medicina.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze biologiche.

Termine per la presentazione delle domande: 8 gennaio 2003.

L'avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, e©
disponibile presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14 ûOrganico -
Reclutamento - Personale a tempo determinatoý, lungarno Pacinotti
n. 43/44, e sul sito internet: http://www.unipi.it

Per informazioni contattare i seguenti numeri telefonici:
0502212119/367, numero di fax: 0502212167.

02E09993

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di patologia sperimentale, biotecnolo-
gie mediche, infettivologia ed epidemiologia.

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
presso il dipartimento di patologia sperimentale, biotecnologie medi-
che, infettivologia ed epidemiologia.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze biologiche.

Termine per la presentazione delle domande: 8 gennaio 2003.

L'avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, e©
disponibile presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14 ûOrganico -
Reclutamento - Personale a tempo determinatoý, lungarno Pacinotti
n. 43/44, e sul sito internet: http://www.unipi.it

Per informazioni contattare i seguenti numeri telefonici:
0502212119/367, numero di fax: 0502212167.

02E09994

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di produzioni animali.

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di produzioni animali.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze della produzione ani-
male, scienze e tecnologie delle produzioni animali, medicina veteri-
naria, scienze biologiche.

Termine per la presentazione delle domande: 8 gennaio 2003.

L'avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, e©
disponibile presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14 ûOrganico -
Reclutamento - Personale a tempo determinatoý, lungarno Pacinotti
n. 43/44, e sul sito internet: http://www.unipi.it

Per informazioni contattare i seguenti numeri telefonici:
0502212119/367, numero di fax: 0502212167.

02E09995

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di sistemi elettrici ed automazione.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di sistemi elettrici ed automazione.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado di durata quinquennale o quadriennale con supera-
mento dell'anno integrativo.

Termine per la presentazione delle domande: 8 gennaio 2003.

L'avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, e©
disponibile presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14 ûOrganico -
Reclutamento - Personale a tempo determinatoý, lungarno Pacinotti
n. 43/44, e sul sito internet: http://www.unipi.it

Per informazioni contattare i seguenti numeri telefonici:
0502212119/366, numero di fax: 0502212167.

02E09996

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di etologia, ecologia ed evoluzione.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di etologia, ecologia ed evoluzione.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado di durata quinquennale o quadriennale con supera-
mento dell'anno integrativo.

Termine per la presentazione delle domande: 8 gennaio 2003.

L'avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, e©
disponibile presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14 ûOrganico -
Reclutamento - Personale a tempo determinatoý, lungarno Pacinotti
43/44 e sul sito internet: http://www.unipi.it

Per informazioni contattare i seguenti numeri telefonici:
0502212119/366, numero di fax: 0502212167.

02E09997

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di chimica e chimica industriale.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di chimica e chimica industriale.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado di durata quinquennale o quadriennale con supera-
mento dell'anno integrativo.

Termine per la presentazione delle domande: 8 gennaio 2003.

L'avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, e©
disponibile presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14 ûOrganico -
Reclutamento - Personale a tempo determinatoý, lungarno Pacinotti
43/44 e sul sito internet: http://www.unipi.it

Per informazioni contattare i seguenti numeri telefonici:
0502212119/366, numero di fax: 0502212167.

02E09998
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UNIVERSITAé MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta© di
agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agrono-
mia e coltivazioni erbacee.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee, presso la facolta© di
agraria bandito con decreto rettorale n. 672 del 21 dicembre 2001
(avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 3 dell'11 gennaio 2002).

02E09861

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta© di
agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia
ed estimo rurale.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
AGR/01 - Economia ed estimo rurale, presso la facolta© di agraria
bandito con decreto rettorale n. 196 del 28 marzo 2002 (avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 24 del 12 aprile 2002).

02E09862

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, presso la
facolta© di ingegneria bandito con decreto rettorale n. 511 del 21 set-
tembre 2001 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001).

02E09863

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare ICAR/05 -
Trasporti.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli

atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/05 - Trasporti, presso la facolta© di ingegneria bandito con
decreto rettorale n. 672 del 21 dicembre 2001 (avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 3 dell'11 gennaio 2002).

02E09864

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di architettura, settore scientifico-disciplinare H07B -
Tecnica delle costruzioni.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
H07B - Tecnica delle costruzioni, presso la facolta© di architettura
bandito con decreto rettorale n. 468 del 12 ottobre 2000 (avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del 17 ottobre 2000).

02E09865

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia, presso la facolta© di
ingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-IND/11 -
Fisica tecnica ambientale.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso la facolta© di inge-
gneria bandito con decreto rettorale n. 196 del 28 marzo 2002 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 24 del
12 aprile 2002).

02E09866

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arbori-
coltura generale e coltivazioni arboree.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
AGR/03 - Arboricoltura generale e coltivazioni arboree, presso la
facolta© di agraria bandito con decreto rettorale n. 672 del 21 dicembre
2001 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 3 dell'11 gennaio 2002).

02E09867
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Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di architettura, settore scientifico-disciplinare H10A -
Composizione architettonica e urbana.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della divisione affari per il personale docente dell'Universita© degli
studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria - via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
H10A - Composizione architettonica e urbana, presso la facolta© di
architettura bandito con decreto rettorale n. 468 del 12 ottobre 2000
(avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81
del 17 ottobre 2000).

02E09868

UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 -
Scienza delle costruzioni, presso la facolta© di ingegneria.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, regolamento recante norme sulle modalita© di espletamento
delle procedure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3 concernente la costituzione
delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 53 del
5 luglio 2002 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle
costruzioni, presso la facolta© di ingegneria;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di ingegneria con il
quale il prof. Fabrizio Vestroni ordinario della facolta© di ingegneria
e© stato designato quale componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della terza sessione 2002
per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle costruzioni,
presso la facolta© di ingegneria:

prof. Fabrizio Vestroni ordinario della facolta© di ingegneria
dell'Universita© di Roma ûLa Sapienzaý, membro designato;

prof. Lamberto Briseghella associato della facolta© di ingegne-
ria dell'Universita© di Padova, membro eletto;

dott.ssa Lucia Bove ricercatore della facolta© di architettura
dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli, membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari: decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 ottobre 2002

Il rettore

02E10070

Integrazione della commissione giudicatrice relativa alla proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
IUS/10 - Diritto amministrativo, presso la facolta© di giuri-
sprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, regolamento recante norme sulle modalita© di espletamento
delle procedure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3 concernente la costituzione
delle commissioni giudicatrici;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del
9 aprile 2002 - 4� serie speciale concorsi ed esami - con il quale e© stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 -
Diritto amministrativo, presso la facolta© di giurisprudenza di questo
ateneo;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2002 n. 34/330 con il quale la
commissione giudicatrice della succitata procedura e© stata parzial-
mente costituita dai professori:

Alberto Romano ordinario della facolta© di giurisprudenza
dell'Universita© di Roma ûLa Sapienzaý, membro designato;

Alessandra Serenella Albanese ricercatore della facolta© di giu-
risprudenza dell'Universita© di Firenze, membro eletto;

Visti i risultati delle elezioni suppletive svoltesi nella III sessione
2002, per la nomina del componente elettivo del ruolo degli associati;

Potendo, pertanto, procedersi all'integrazione della com-
missione;

Decreta:

Art. 1.

Eé integrata la commissione giudicatrice relativa alla procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
di titolo per il settore scientitico-disciplinare IUS/10 - Diritto ammi-
nistrativo, presso la facolta© di giurisprudenza con il nominativo del
prof. Lucia Barsotti.
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La commissione risulta pertanto cos|© costituita:

prof. Alberto Romano ordinario della facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© di Roma ûLa Sapienzaý, membro designato;

prof.ssa Lucia Barsotti associato della facolta© di architettura
dell'Istituto universitario di architettura di Venezia, membro eletto;

dott.ssa Alessandra Serenella Albanese ricercatore della
facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Firenze, mem-
bro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995 n. 120 convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
Commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 12 dicembre 2002

Il rettore

02E10078

UNIVERSITAé DI SASSARI

Procedura di valutazione comparativa per un posto
di professore universitario di prima fascia

L'Universita© degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 38/C
del 4 dicembre 2002 ha indetto le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia presso la facolta© di architettura per l'area ed
il settore scientifico-disciplinare sottoindicati:

Area 8 - Ingegneria civile e architettura
Settore scientifico-disciplinare ICAR/20

Tecnica e pianificazione urbanistica - un posto

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di
Sassari, ufficio concorsi, p.zza Universita© n. 21, e© di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© disponibile sul sito Internet www.
ammin.uniss.it/concorsi

Per informazioni telefonare all'ufficio concorsi dell'Universita©
degli studi di Sassari, via Macao, n. 32, al n. 079/228879, fax n. 079/
229970.

02E09999

Procedura di valutazione comparativa per sei posti
di ricercatore universitario

L'Universita© degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 36/C
del 4 dicembre 2002 ha indetto la seguente procedura di valutazione
comparativa per la copertura di complessivi sei posti di ricercatore
universitario presso le sottoindicate facolta© e per le aree ed i settori
scientifico-disciplinari sottoindicati:

Facoltaé di architettura
Area 08 - Ingegneria civile e architettura

Settore scientifico-disciplinare ICAR/14
Composizione architettonica e urbana - un posto

Settore scientifico-disciplinare ICAR/20
Tecnica e pianificazione urbanistica - un posto

Settore scientifico-disciplinare ICAR/21 - Urbanistica - un posto

Facoltaé di giurisprudenza
Area 12 - Scienze giuridiche

Settore scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto internazionale - un posto

Facoltaé di scienze matematiche fisiche e naturali
Area 1 - Scienze matematiche e informatiche

Settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica - un posto

Facoltaé di scienze politiche
Area 12 - Scienze giuridiche

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica - un posto

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di
Sassari, ufficio concorsi, p.zza Universita© n. 21, e© di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© disponibile sul sito Internet
www.ammin.uniss.it/concorsi

Per informazioni telefonare all'ufficio concorsi dell'Universita©
degli studi di Sassari, via Macao n. 32, al n. 079/228879, fax n. 079/
229970.

02E10000

POLITECNICO DI TORINO

Avviso relativo all'approvazione degli atti delle valutazioni
comparative ad un posto di ricercatore universitario di ruolo,
presso la I facolta© di architettura.

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 4 del 7 gennaio 2002 (avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 4 del 15 gennaio 2002) ad un posto di ricercatore universitario
di ruolo presso la I facolta© di architettura, settore scientifico-discipli-
nare ICAR/13 - Disegno industriale, codice interno 07/02.

02E09869

Avviso relativo all'approvazione degli atti delle valutazioni
comparative ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia, presso la I e la III facolta© di ingegneria.

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 2 del 7 gennaio 2002 (avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 4 del 15 gennaio 2002) ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia presso la I e la III facolta© di ingegneria, settore
scientifico-disciplinare ING-IND/03 - Meccanica del volo, codice
interno 01/02.

02E09870
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UNIVERSITAé DI UDINE

Annullamento della nomina di un commissario eletto per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, settore scientifico-disciplinare SECS-
P/07 - Economia aziendale, facolta© di economia.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 954 del 30 ottobre 2002 con il quale e©
stata costituita la commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa in oggetto;

Considerato che in data 11 novembre 2002 questo ateneo e©
venuto a conoscenza che la dott. De Carlo Manuela, ricercatrice con-
fermata, ha cambiato ruolo in data 1� ottobre 2002;

Considerato, pertanto, che la modifica dello stato giuridico
risulta avvenuta precedentemente alla nomina quale componente
della commissione giudicatrice e che, pertanto, la stessa non puo©
ricoprire tale ruolo per la procedura di valutazione comparativa in
oggetto;

Accertato che, a seguito dell'annullamento della nomina della
prof. De Carlo Manuela, la commissione sopraccitata risulta incom-
pleta per mancanza di componenti eletti subentranti;

Decreta:

1. Viene annullata la nomina della prof. De Carlo Manuela in
qualita© di commissario della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale, facolta© di economia.

2. Con successivo decreto rettorale la commissione giudicatrice
per la procedura di cui all'oggetto verra© integrata con il componente
mancante, in conformita© ai risultati delle elezioni suppletive.

Udine, 28 novembre 2002

Il rettore: Honsell

02E09798

UNIVERSITAé DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo, fascia degli asso-
ciati, per il settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia
molecolare, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell'Universita© degli studi
di Urbino (Via Puccinotti n. 25 - Urbino) il decreto rettorale
n. 1186/02 in data 29 novembre 2002 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo - fascia degli associati -
per il settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali e sono
stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - Concorsi ed esami decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E09856

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo, fascia degli associati, per
il settore scientifico-disciplinare L-ART/04 - Museologia e
critica artistica e del restauro, presso la facolta© di lettere e
filosofia.

IL RETTORE

Veduto lo statuto della Universita© degli studi di Urbino emanato
con decreto rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 3 agosto 1999, n. 180 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 contenente le norme delegate per il riordinamento della
docenza universitaria, relativa fascia di formazione nonchë sperimen-
tazione organizzativa e didattica;

Veduta la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Veduto l'art. 1, comma 1, della legge 3 luglio 1998, n. 210 che
trasferisce alle universita© le competenze ad espletare le procedure
per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di professori
ordinari, associati e ricercatori e reca norme per il reclutamento di
tale personale;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repub-
blica 19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita© di espletamento
delle predette procedure per il reclutamento dei professori universi-
tari di ruolo e dei ricercatori;

Veduto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 concernente la
rideterminazione dei settori scientifico-disciplinati e succesive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Veduto il decreto rettorale n. 615/2002 in data 22 giugno 2002 in
ordine del quale e© stata bandita la procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli asso-
ciati, per il settore scientifico-disciplinare L-ART/04 - Museologia e
critica artistica e del restauro, presso la facolta© di lettere e filosofia,
avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 53 del 5 luglio 2002;

Veduto il decreto rettorale n. 1018/02 in data 30 ottobre 2002 in
ordine del quale e© stata costituita la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/04 - Museologia e critica artistica e del restauro,
presso la facolta© di lettere e filosofia, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 90 del 15 novembre 2002;

Veduta la comunicazione del prof. Maurizio Bonicatti, compo-
nente la commissione giudicatrice della valutazione comparativa
sopraindicata, pervenuta in data 26 novembre 2002, con la quale lo
stesso dichiara di rinunciare a far parte, in qualita© di componente,
della commissione per motivi di salute;

Ritenuto opportuno per la motivazione sopraindicata procedere
alla sostituzione del prof. Maurizio Bonicatti;

Considerato che nell'elenco dei votati la prof.ssa Rosanna Cioffi,
ordinario presso la facolta© di lettere e filosofia della Seconda Univer-
sita© degli studi di Napoli, segue il prof. Maurizio Bonicatti;

Decreta:

Art. 1.

Sono accolte le dimissioni del prof. Maurizio Bonicatti, ordinario
presso la facolta© di lettere e filosofia della Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma, da componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
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universitario di ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/04 - Museologia e critica artistica e del restauro,
presso la facolta© di lettere e filosofia di questa Universita© .

Art. 2.

Per i motivi indicati in premessa il decreto rettorale n. 1018/02 in
data 30 ottobre 2002 e© modificato nel modo che segue:

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-ART/04
Museologia e critica artistica e del restauro

Membro designato: prof. Paolo Fabbri, ordinario presso la
facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Bologna;

Professori ordinari:

prof. Franco Renzo Pesenti, facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© degli studi di Genova;

prof. Rosanna Cioffi, facolta© di lettere e filosofia della
Seconda Universita© degli studi di Napoli.

Professori associati:

prof. Massimiliano Rossi, facolta© di beni culturali dell'Universita©
degli studi di Lecce;

prof. Stefano Ferrari, facolta© di lettere e filosofia dell'Universita©
degli studi di Bologna.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-legge
21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e comunque dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Urbino, 27 novembre 2002

Il rettore: Bogliolo

02E09854

Dimissioni di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica, presso la
facolta© di scienze politiche.

IL RETTORE

Veduto lo statuto della Universita© degli studi di Urbino emanato
con decreto rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 3 agosto 1999, n. 180 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 contenente le norme delegate per il riordinamento della
docenza universitaria, relativa fascia di formazione nonchë sperimen-
tazione organizzativa e didattica;

Veduta la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Veduto l'art. 1, comma 1, della legge 3 luglio 1998, n. 210 che
trasferisce alle universita© le competenze ad espletare le procedure
per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di professori
ordinari, associati e ricercatori e reca norme per il reclutamento di
tale personale;

Veduto decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita© di espletamento delle
predette procedure per il reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Veduto il decreto rettorale n. 614/2002 in data 22 giugno 2002 in
ordine del quale e© stata bandita, tra le altre, la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo -
fascia degli associati - per il settore scientifico- disciplinare SPS/01 -
Filosofia politica presso la facolta© di scienze politiche, avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 del 5 luglio
2002;

Veduto il decreto rettorale n. 1020/02 in data 30 ottobre 2002,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 90
del 15 novembre 200, con il quale e© stata nominata la commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scien-
tifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica presso la facolta© di
scienze politiche di questa universita© ;

Veduta la comunicazione del Prof. Claudio Bonvecchio, compo-
nente della commissione giudicatrice della procedura di cui sopra,
pervenuta in data 27 novembre 2002, con la quale lo stesso dichiara
di rinunciare a far parte, in qualita© di componente, della commissione
stessa a causa di gravosi impegni accademici;

Ritenuto opportuno per la motivazione sopraindicata di dover
procedere alla sostituzione della Prof. Claudio Bonvecchio;

Considerato che nell'elenco dei votati non vi sono altri docenti e
che pertanto per l'indivuazione del nuovo componente si dovra© atten-
dere l'esito dello scrutinio delle elezioni supplettive che verranno
indette nella IV sessione di voto dell'anno 2002;

Decreta:

Art. 1.

Sono accolte le dimissioni del prof. Claudio Bonvecchio, ordina-
rio presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell'Universita© degli studi dell'Insubria di Varese, da componente
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
per il settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica presso
la facolta© di scienze politiche di questa universita© .

Urbino, 28 novembre 2002

Il rettore: Bogliolo

02E09855

UNIVERSITAé DI VERONA

Concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria C
posizione economica C1 - area amministrativa

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
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Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro comparto univer-
sita© del 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il ûRegolamento in materia di accesso all'impiego del per-
sonale tecnico e amministrativo presso l'Universita© degli studi di
Veronaý, emanato con decreto rettorale n. 5-2002 dell'11 gennaio
2002, protocollo n. 250, titoli I/3, in vigore dal 9 febbraio 2002;

Viste le delibere del senato accademico del 10 ottobre 2002 e del
14 ottobre 2002 e del consiglio di amministrazione del 25 ottobre
2002 relative alla programmazione pluriennale del fabbisogno di per-
sonale tecnico amministrativo per gli anni 2003-2005, finalizzata al
completamento della dotazione organica di ateneo come risultante
dall'atto organizzativo relativo all'organico di ateneo del personale
tecnico amministrativo approvato dal senato accademico nelle sedute
del 5 giugno 2001 e del 19 giugno 2001 e dal consiglio di amministra-
zione nella seduta del 29 giugno 2001, come modificato dalle delibere
del senato accademico dell'11 dicembre 2001 e del consiglio di ammi-
nistrazione del 21 dicembre 2001;

Visto in particolare il piano occupazionale 2003, che prevede, tra
gli altri, la copertura di posti di categoria C, posizione economica
C1, area amministrativa;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 ed in particolare l'art. 3 che
prevede l'obbligo anche per i datori di lavoro pubblici di avere in ser-
vizio una determinata quota di personale disabile;

Considerato che ai sensi della legge n. 68/1999 i posti messi a
concorso sono da riservarsi nella misura massima del 50% ai benefi-
ciari della legge stessa;

Accertata la disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Presso l'Universita© degli studi di Verona e© indetto un concorso
pubblico, per esami, per la copertura di due posti di categoria C -
Posizione economica C1 - Area amministrativa, nel ruolo del perso-
nale tecnico amministrativo delle universita© (selezione n. 6/2002).

Per uno dei predetti posti e© prevista la riserva per gli apparte-
nenti alle categorie di cui alla legge n. 68/1999, che siano utilmente
collocati nella graduatoria di merito. Per partecipare alla riserva i
candidati devono risultare iscritti negli elenchi di cui all'art. 8,
comma 2, della citata legge ed essere disoccupati sia al momento
della scadenza del presente bando che al momento dell'assunzione in
servizio.

L'Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro
dell'Unione europea;

b) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli
Stati membri dell'Unione europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

c) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'Amministrazione ha
facolta© di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

d) titolo di studio: diploma di maturita© . Per i cittadini degli
Stati membri dell'Unione europea e© richiesto il possesso di un titolo
di studio equipollente; tale equipollenza dovra© risultare da idonea
certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

f) adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di
uno degli Stati membri dell'Unione europea.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti puo© essere disposta
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle
prove, con motivato provvedimento.

Art. 3.

Pubblicizzazione

La pubblicizzazione avviene attraverso la pubblicazione del pre-
sente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e
l'inserimento dello stesso in Internet alla pagina web dell'Universita©
(indirizzo http://www.univr.it/concorsi).

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
in conformita© allo schema esemplificativo (allegato A), indirizzate al
magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona, via dell'Arti-
gliere n. 8 - 37129 Verona, dovranno essere presentate direttamente
o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o posta
celere con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del relativo bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, slittera©
al giorno non festivo immediatamente seguente.

Sara© considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La presentazione diretta delle domande puo© essere effettuata
presso la direzione risorse umane area sviluppo risorse umane, via
S. Francesco n. 22 - Verona, con il seguente orario: dal luned|© al
venerd|© : dalle ore 10 alle ore 13.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai
candidati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000; l'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad
idonei controlli sulla veridicita© delle stesse.
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Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2) il codice fiscale;

3) il numero di riferimento della selezione;

4) la data ed il luogo di nascita;

5) la residenza con l'indicazione della via, del numero civico,
della citta© , della provincia, del codice di avviamento postale;

6) l'eventuale appartenenza alle categorie di cui alla legge
n. 68/1999 e la partecipazione in qualita© di riservista;

7) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno Stato membro dell'Unione europea;

8) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

9) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti, ovvero, le eventuali condanne penali ripor-
tate o i procedimenti penali eventualmente pendenti;

10) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2 lettera d), del
presente bando con l'indicazione dell'anno in cui e© stato conseguito
e dell'istituto che lo ha rilasciato;

11) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva;

12) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

13) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del
10 gennaio 1957;

14) l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

15) la lingua scelta dal candidato tra inglese, francese, tedesco;

16) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso, con l'impegno a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'aspirante
in calce alla domanda.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno inoltre dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della
lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento degli stessi; dovranno, altres|© , specificare se il titolo di studio,
qualora conseguito all'estero, sia stato riconosciuto equipollente al
diploma italiano.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, potranno fare richiesta nella domanda di partecipazione al con-
corso degli ausili necessari nonchë di eventuali tempi aggiuntivi per
l'espletamento delle prove, in relazione al proprio handicap, alle-
gando la relativa certificazione rilasciata dalla commissione medica
competenete per territorio, in originale o copia autenticata.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© nominata con successivo prov-
vedimento secondo quanto disposto dall'art. 10 del Regolamento in
materia di accesso all'impiego del personale tecnico e amministrativo
presso l'Universita© di Verona, citato in premessa.

Art. 6.

Programma d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale,
come di seguito specificato:

prima prova scritta: nozioni di diritto amministrativo con parti-
colare riguardo a:

procedimento amministrativo e diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi (legge 7 agosto 1990, n. 241);

disposizioni in materia di documentazione amministrativa
(decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445);

ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche (decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);

seconda prova scritta: nozioni di diritto civile con particolare
riguardo alle persone fisiche, alle persone giuridiche e ai contratti;

prova orale: vertente sulle materie delle prove scritte e su
nozioni di legislazione universitaria, oltre all'accertamento della
conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu© diffuse e di una lingua straniera a scelta tra inglese, fran-
cese, tedesco.

In relazione al numero dei candidati, l'amministrazione si riserva
la facolta© di effettuare una prova preselettiva di accesso alle prove
scritte, tramite una serie di test a risposta multipla nelle materie delle
prove scritte e orale. Tale preselezione potra© essere affidata anche ad
organismi esterni specializzati. Conseguiranno l'ammissione alle
prove scritte i candidati utilmente classificati entro il trecentesimo
posto della graduatoria di preselezione compresi tutti i candidati clas-
sificatisi a parimerito al trecentesimo posto.

L'avviso contenente il diario delle prove scritte, o dell'eventuale
prova preselettiva, o un eventuale rinvio determinato da motivi orga-
nizzativi, verra© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - del 25 febbraio 2003, con l'osservanza del ter-
mine di preavviso previsto dalla normativa vigente. La pubblicazione
di tale avviso avra© valore di notifica per tutti i candidati partecipanti
alla selezione, i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presen-
tarsi nei giorni, ora e luogo ivi indicati senza ulteriore comunicazione
muniti di un documento di identita© in corso di validita© . Tale avviso
sara© disponibile inoltre al sito web dell'Universita© degli studi di
Verona all'indirizzo: http://www.univr.it/concorsi

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato la votazione di almeno 21/30 in ciascuna prova
scritta.

La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione alla prova
orale sara© data comunicazione del voto riportato nelle prove scritte,
mediante raccomandata a.r. spedita almeno venti giorni prima dello
svolgimento della prova stessa.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© ripor-
tato la votazione di almeno 21/30.

L'assenza del candidato sara© considerata come rinuncia alla
prova qualunque ne sia la causa.

la commissione giudicatrice prima dell'inizio della prova orale
determina i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle
materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato pre-
via estrazione a sorte.

Al termine dei colloqui la commissione formera© l'elenco dei can-
didati esaminati con l'indicazione del voto riportato da ciascuno di
essi e, nello stesso giorno, curera© l'affissione di tale elenco all'albo
della sede di esame.

Art. 7.

Preferenza a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere la riserva prevista dal precedente art. 1 o i titoli di preferenza
a parita© di merito sottoelencati, gia© indicati nella domanda di con-
corso, sono tenuti a farli pervenire in originale, in copia autenticata,



ö 161 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

in fotocopia non autenticata e corredati dalla dichiarazione di con-
formita© all'originale, ovvero dovranno produrre una dichiarazione
sostitutiva che contenga i riferimenti necessari all'amministrazione
per eventuali controlli. A tal fine i candidati potranno avvalersi del-
l'allegato modello B.

Da tale dichiarazione dovra© risultare, inoltre, che il requisito era
posseduto alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

Per i titoli comprovanti lo stato di invalidita© non e© possibile
avvalersi dell'autocertificazione e pertanto gli stessi dovranno essere
prodotti in originale o copia autenticata.

I documenti in questione o le corrispondenti dichiarazioni
dovranno pervenire all'amministrazione entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello in cui e©
stato sostenuto il colloquio.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal
controllo sopra indicato emerga la non veridicita© del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

9) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla piu© giovane eta© del candidato.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria

Espletate le prove di esame la commissione giudicatrice forma la
graduatoria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, della riserva prevista ex legge
n. 68/1999 e, a parita© di punti, delle preferenze previste nel prece-
dente articolo 7.

La votazione complessiva e© data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e del voto conseguito nella prova
orale.

La graduatoria di merito, approvata con provvedimento del
direttore amministrativo, e© immediatamente efficace ed e© pubblicata
all'Albo Ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona. Dalla data
della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla data di pubblicazione all'albo. Entro tale data l'amministra-
zione si riserva la possibilita© di utilizzarla per la copertura di posti
che si rendessero disponibili.

Per lo stesso periodo di tempo l'amministrazione si riserva, inol-
tre, la facolta© di utilizzare la graduatoria di merito anche per assun-
zioni a tempo determinato senza alcun pregiudizio per gli interessati
rispetto alla posizione in graduatoria per le assunzioni a tempo inde-
terminato.

Art. 9.

Assunzione

A seguito dell'approvazione della graduatoria di merito i candi-
dati risultati vincitori saranno invitati a stipulare un contratto indivi-
duale di lavoro conformemente a quanto previsto dal contratto col-
lettivo nazionale di lavoro del comparto Universita© vigente, e saranno
assunti in via provvisoria con riserva di accertamento dei requisiti
prescritti per la categoria per la quale sono risultati vincitori.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto, i vincitori
dovranno produrre la documentazione richiesta dall'amministrazione
in base alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel
termine prescritto, implicano l'impossibilita© di dar luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia© instaurati,
comportano l'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta l'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso, in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sara© di mesi tre. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per tutto cio© che non e© espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili, le disposizioni sullo svolgi-
mento dei concorsi contenute nelle norme citate in premessa.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assun-
zione in servizio.
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Il presente decreto sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione risorse umane
area sviluppo risorse umane dell'Universita© degli studi di Verona,
via San Francesco n. 22, telefono 0458028427, fax 0458028002.

Verona, 10 dicembre 2002

Il direttore amministrativo: Salvini

öööööö

Allegato

Al rettore magnifico dell'Universita©
degli studi di Verona - via del-
l'Argliere n. 8 - 37129 Verona

Il sottoscritto ....................................................................... (1)
codice fiscale ....................................................................................

chiede di essere ammesso al concorso, per esami, indetto
dall'Universita© degli studi di Verona, selezione n. 6/2002, per due
posti di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa,
a tal fine consapevole della responsabilita© penale cui puo© andare
incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000), dichiara:

a) di essere nato il ........ a ............................. (prov. di ........)

b) dirisiederea ................. (prov.di .......) invia .......................n. ...
c.a.p. ...... telefono ...............;

c) di appartenere alle categorie di cui alla legge n. 68/1999
s|© ` no ` ;

d) di essere in possesso della cittadinanza .............................

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
............................................ provincia di ........... in caso di mancata
iscrizione o cancellazione dalle liste medesime, specificare motivi
..........................................................................................................

f) di avere / non avere * riportato condanne penali (* cancel-
lare la voce che non interessa) (indicazione delle eventuali condanne
penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, o procedimenti penali eventualmente a
carico) e di avere/ non avere * carichi penali pendenti (indicazione
degli eventuali carichi penali pendenti) ............................................
......................................................................................................... ;

g) di essere in possesso del diploma di ..................................
conseguito presso l'Istituto ...................................... di ....................
rilasciato in data .............;

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere nella
seguente posizione (da dichiarare solo se candidato di sesso maschile)
......................................................................................................... ;

i) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

j) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

k) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 3/1957;

l) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita©
di merito .................................................................................... (2);

m) di scegliere la seguente lingua straniera:

` inglese ` francese ` tedesco

n) di aver necessita© dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi, ai
sensi dell'art. 20 della legge n. 104/1992 (come risulta da allegata cer-
tificazione) ........................................................................................

Elegge ai fini del concorso il proprio domicilio in via ....... n. ...
citta© .......... provincia ............... cap ........... telefono ........................

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che l'Universita© puo©
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell'ambito e per i fini istituzionali della pubblica amministrazione
(legge 31 dicembre 1996, n. 675 ûTutela della privacyý art. 27).

Verona, ........................

Firma .............................

öööö

1) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile.

2) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di prefe-
renza a parita© di valutazione, come da elenco di cui all'art. 7 del pre-
sente bando.

öööö

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
e/o sostitutiva dell'atto di notorieta©

(Art. 46 e 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto cognome .............................................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)

nome .................................... codice fiscale ....................................
nato a ........................................................................ prov. ............;
il ...................... attualmente residente a ..........................................
prov. ....................... indirizzo ........................................ cap ...........
telefono ...........................;

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni men-
daci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che l'Universita© puo©
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell'ambito e per i fini istituzionali della pubblica amministrazione
(legge 31 dicembre 1996, n. 675 ûTutela della privacyý, art. 27).

Data ...............................

Il dichiarante ........................

Ai sensi dell'art. 38, decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© e© sotto-
scritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sot-
toscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita© del sottoscrittore.

02E09954
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa gestionale, riser-
vato alle persone disabili di cui alla legge 12 marzo 1999,
n. 68, con possibilita© di partecipazione a soggetti non
appartenenti alle categorie previste dalla citata legge.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Visto il C.C.N.L. comparto Universita© del 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il ûRegolamento in materia di accesso all'impiego del per-
sonale tecnico e amministrativo presso l'Universita© degli studi di
Veronaý, emanato con decreto rettorale n. 5-2002 dell'11 gennaio
2002, protocollo n. 250, tit. I/3, in vigore dal 9 febbraio 2002;

Viste le delibere del Senato accademico del 10 ottobre 2002 e del
14 ottobre 2002 e del Consiglio di amministrazione del 25 ottobre
2002 relative alla programmazione pluriennale del fabbisogno di per-
sonale tecnico-amministrativo per gli anni 2003-2005, finalizzata al
completamento della dotazione organica di Ateneo come risultante
dall'atto organizzativo relativo all'organico di Ateneo del personale
tecnico-amministrativo approvato dal Senato accademico nelle sedute
del 5 giugno 2001 e del 19 giugno 2001 e dal Consiglio di amministra-
zione nella seduta del 29 giugno 2001, come modificato dalle delibere
del Senato accademico dell'11 dicembre 2001 e del Consiglio di
amministrazione del 21 dicembre 2001;

Visto in particolare il piano occupazionale 2003, che prevede, tra
gli altri, la copertura di posti di categoria D, posizione economica
D1, area amministrativa gestionale;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 ed in particolare l'art. 3 che
prevede l'obbligo anche per i datori di lavoro pubblici di avere in ser-
vizio una determinata quota di personale disabile;

Tenuto conto che l'Universita© di Verona ha la necessita© di proce-
dere all'assunzione di personale mediante procedure concorsuali
appositamente riservate ex legge n. 68/1999;

Considerato che nel caso non venissero presentate domande di
partecipazione da parte degli aventi diritto alla riserva di cui all'art. 1
della legge n. 68/1999 o nessun candidato risultasse idoneo, l'ammini-
strazione dovrebbe procedere a ribandire il concorso in oggetto;

Valutati i principi che ispirano l'organizzazione e l'attivita© delle
pubbliche amministrazioni, secondo quanto disposto dall'art. 2 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare il perse-
guimento dell'obiettivo di efficienza efficacia ed economicita© ;

Accertata la disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Presso l'Universita© degli studi di Verona e© indetto un concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di categoria D -
posizione economica D1, area amministrativa gestionale, nel ruolo
del personale tecnico-amministrativo delle universita© (selezione
n. 5/2002) riservato alle persone disabili di cui delle legge 12 marzo
1999, n. 68.

Per partecipare alla riserva i candidati devono risultare iscritti
negli elenchi di cui all'art. 8, comma 2, della citata legge ed essere
disoccupati sia al momento della scadenza del presente bando che al
momento dell'assunzione in servizio.

La partecipazione alla selezione e© aperta anche ai candidati non
in possesso dei requisiti di cui al comma precedente. Solo nel caso in
cui non risultino idonei candidati riservatari, verra© dichiarato vinci-
tore il candidato non appartenente alle categorie di cui alla legge
n. 68/1999 seguendo l'ordine della graduatoria di merito.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno stato membro
dell'Unione europea;

b) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea devono godere dei diritti civili e politici
anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

c) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministrazione ha
facolta© di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

d) titolo di studio: diploma di laurea (compresi i diplomi di
laurea di cui al decreto ministeriale n. 509/1999). Per i cittadini degli
stati membri dell'Unione europea e© richiesto il possesso di un titolo
di studio equipollente; tale equipollenza dovra© risultare da idonea
certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

f) adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di
uno degli stati membri dell'Unione europea.

Possono partecipare in qualita© di riservatari ai sensi dell'art. 1
del presente bando i candidati che, iscritti negli elenchi di cui
all'art. 8, comma 2, della legge n. 68/1999, oltre ai requisiti sopra
descritti rientrano nelle seguenti tipologie:

1. persone in eta© lavorativa affette da minorazioni fisiche, psi-
chiche o sensoriali e portatori di handicap intellettivo, che compor-
tino una riduzione della capacita© lavorativa superiore al 45%, accer-
tata dalle competenti commissioni per il riconoscimento dell'invali-
dita© civile;

2. persone invalide del lavoro con un grado di invalidita© supe-
riore al 33%, accertata dall'Istituto nazionale per l'assicurazione con-
tro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali (INAIL) in base
alle disposizioni vigenti;

3. persone non vedenti (coloro che sono colpiti da cecita© asso-
luta o hanno un residuo visivo non superiore ad un decimo ad
entrambi gli occhi, con eventuale correzione) o sordomute (coloro
che sono colpiti da sordita© dalla nascita o prima dell'apprendimento
della lingua parlata) di cui alle leggi n. 381/1970 e n. 382 /1970 e suc-
cessive modificazioni;

4. persone invalide di guerra, invalide civili di guerra e invalide
per servizio con minorazioni ascritte dalla prima all'ottava categoria
di cui alle tabelle annesse al testo unico delle norme in materia di
pensioni di guerra, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 915/1978 e successive modificazioni.



ö 164 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti puo© essere disposta
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle
prove, con motivato provvedimento.

Art. 3.

Pubblicizzazione

La pubblicizzazione avviene attraverso la pubblicazione del pre-
sente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e
l'inserimento dello stesso in Internet alla pagina web dell'Universita©
(indirizzo http://www.univr.it/concorsi).

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
in conformita© allo schema esemplificativo (allegato A), indirizzate al
magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona, via dell'Arti-
gliere n. 8, 37129 - Verona, dovranno essere presentate direttamente
o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o posta
celere con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del relativo bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, slittera©
al giorno non festivo immediatamente seguente.

Sara© considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La presentazione diretta delle domande puo© essere effettuata
presso la direzione risorse umane area sviluppo risorse umane, via
S. Francesco n. 22 - Verona, con il seguente orario: dal luned|© al
venerd|© : 10 - 13.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai
candidati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000; l'Amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad
idonei controlli sulla veridicita© delle stesse.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita© :

1. il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2. il codice fiscale;

3. il numero di riferimento della selezione;

4. la data ed il luogo di nascita;

5. la residenza con l'indicazione della via, del numero civico,
della citta© , della provincia, del codice di avviamento postale;

6. l'eventuale appartenenza alle categorie di cui alla legge
n. 68/1999 e la partecipazione in qualita© di riservista;

7. il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno Stato membro dell'Unione europea;

8. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

9. di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti, ovvero, le eventuali condanne penali ripor-
tate o i procedimenti penali eventualmente pendenti;

10. il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2 lettera d), del
presente bando con l'indicazione dell'anno in cui e© stato conseguito
e dell'Universita© che l'ha rilasciato;

11. la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva;

12. di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

13. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del
10 gennaio 1957;

14. l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

15. la lingua scelta dal candidato tra inglese, francese, tedesco;

16. il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso, con l'impegno a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'aspirante
in calce alla domanda.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno inoltre dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della
lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento degli stessi; dovranno, altres|© , specificare se il titolo di studio,
qualora conseguito all'estero, sia stato riconosciuto equipollente al
diploma italiano.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, potranno fare richiesta nella domanda di partecipazione al con-
corso degli ausili necessari nonchë di eventuali tempi aggiuntivi per
l'espletamento delle prove, in relazione al proprio handicap, alle-
gando la relativa certificazione rilasciata dalla Commissione medica
competente per territorio, in originale o copia autenticata.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice sara© nominata con successivo
provvedimento secondo quanto disposto dall'art. 10 del Regolamento
in materia di accesso all'impiego del personale tecnico e amministra-
tivo presso l'Universita© di Verona, citato in premessa.

Art. 6.

Programma d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una potra©
essere a contenuto teorico pratico, ed una prova orale, come di
seguito specificato:

prima prova scritta: contabilita© finanziaria pubblica, contabi-
lita© economico patrimoniale, controllo di gestione.

seconda prova scritta: diritto amministrativo.

prova orale: vertente sulle materie delle prove scritte oltre a
nozioni di diritto civile e di legislazione universitaria.

La prova orale sara© diretta anche all'accertamento della cono-
scenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informati-
che piu© diffuse e di una lingua straniera a scelta tra inglese, francese,
tedesco.
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In relazione al numero dei candidati, l'amministrazione si riserva
la facolta© di effettuare una prova preselettiva di accesso alle prove
scritte, tramite una serie di test a risposta multipla nelle materie delle
prove scritte e orale. Tale preselezione potra© essere affidata anche ad
organismi esterni specializzati. Conseguiranno l'ammissione alle
prove scritte i candidati utilmente classificati entro il trecentesimo
posto della graduatoria di preselezione compresi tutti i candidati clas-
sificatisi a parimerito al trecentesimo posto.

L'avviso contenente il diario delle prove scritte, o dell'eventuale
prova preselettiva, o un eventuale rinvio determinato da motivi orga-
nizzativi, verra© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý del 25 febbraio 2003, con l'osservanza del ter-
mine di preavviso previsto dalla normativa vigente. La pubblicazione
di tale avviso avra© valore di notifica per tutti i candidati partecipanti
alla selezione, i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presen-
tarsi nei giorni, ora e luogo ivi indicati senza ulteriore comunicazione
muniti di un documento di identita© in corso di validita© . Tale avviso
sara© disponibile inoltre al sito web dell'Universita© degli studi di
Verona all'indirizzo: http://www.univr.it/concorsi.

Il presente avviso ha valore di notifica per tutti i candidati parte-
cipanti alla selezione, i quali sono ammessi con riserva e tenuti a pre-
sentarsi nei locali, nei giorni e agli orari sopra indicati senza ulteriore
comunicazione, muniti di un documento di identita© in corso di vali-
dita© .

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato la votazione di almeno 21/30 in ciascuna prova
scritta.

La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione alla prova
orale sara© data comunicazione del voto riportato nelle prove scritte,
mediante raccomandata a.r. spedita almeno venti giorni prima dello
svolgimento della prova stessa.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© ripor-
tato la votazione di almeno 21/30.

L'assenza del candidato sara© considerata come rinuncia alla
prova qualunque ne sia la causa.

La Commissione giudicatrice prima dell'inizio della prova orale
determina i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle
materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato pre-
via estrazione a sorte.

Al termine dei colloqui la Commissione formera© l'elenco dei can-
didati esaminati con l'indicazione del voto riportato da ciascuno di
essi e, nello stesso giorno, curera© l'affissione di tale elenco all'albo
della sede di esame.

Art. 7.

Titoli di riserva e titoli di preferenza a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli di riserva previsti dal precedente art. 1 e/o i titoli di pre-
ferenza a parita© di merito sottoelencati, gia© indicati nella domanda
di concorso, sono tenuti a farli pervenire in originale, in copia auten-
ticata, in fotocopia non autenticata e corredati dalla dichiarazione
di conformita© all'originale, ovvero dovranno produrre una dichiara-
zione sostitutiva che contenga i riferimenti necessari all'amministra-
zione per eventuali controlli. A tal fine i candidati potranno avvalersi
dell'allegato modello B.

Da tali documenti o dalla dichiarazione sostitutiva dovra© risul-
tare inoltre che il requisito era posseduto alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Per i titoli comprovanti lo stato di invalidita© non e© possibile
avvalersi dell'autocertificazione e pertanto dovranno essere prodotti
in originale o in copia autenticata.

I documenti in questione o le corrispondenti dichiarazioni
dovranno pervenire all'Amministrazione entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello in cui e©
stato sostenuto il colloquio.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal
controllo sopra indicato emerga la non veridicita© del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma;

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla piu© giovane eta© del candidato.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria

Espletate le prove di esame la commissione giudicatrice forma la
graduatoria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza delle riserve previste dalla legge
n. 68/1999 e, a parita© di punti, delle preferenze previste nel prece-
dente art. 7.

La votazione complessiva e© data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e del voto conseguito nella prova
orale.
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La graduatoria di merito, approvata con provvedimento del
Direttore Amministrativo, e© immediatamente efficace ed e© pubblicata
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona. Dalla data
della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla data di pubblicazione all'albo. Entro tale data l'amministra-
zione si riserva la possibilita© di utilizzarla per la copertura di posti
che si rendessero disponibili.

Per lo stesso periodo di tempo l'amministrazione si riserva, inol-
tre, la facolta© di utilizzare la graduatoria di merito anche per assun-
zioni a tempo determinato senza alcun pregiudizio per gli interessati
rispetto alla posizione in graduatoria per le assunzioni a tempo inde-
terminato.

Art. 9.

Assunzione

A seguito dell'approvazione della graduatoria di merito il candi-
dato risultato vincitore sara© invitato a stipulare un contratto indivi-
duale di lavoro conformemente a quanto previsto dal Contratto col-
lettivo nazionale di lavoro del comparto Universita© vigente, e sara©
assunto in via provvisoria con riserva di accertamento dei requisiti
prescritti per la categoria per la quale e© risultato vincitore.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto, il vincitore dovra©
produrre la documentazione richiesta dall'amministrazione in base
alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel
termine prescritto, implicano l'impossibilita© di dar luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia© instaurati,
comportano l'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta l'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso, in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sara© di mesi tre. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per tutto cio© che non e© espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili, le disposizioni vigenti in
materia.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996 n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assun-
zione in servizio.

Il presente decreto sara© inoltrato al Ministero di grazia e
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - ûConcorsi ed esamiý ed inserito in Internet all'indirizzo:
http://www.univr.it/concorsi

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione risorse umane
area sviluppo risorse umane - dell'Universita© degli studi di Verona,
via San Francesco n. 22, telefono 0458028427 - fax 0458028002.

Verona, 10 dicembre 2002

Il direttore amministrativo: Salvini

öööööö

Allegato A

Al rettore magnifico dell'universita©
degli studi di Verona - via del-
l'Argliere n. 8 - 37129 Verona

Il sottoscritto ....................................................................... (1)
codice fiscale ....................................................................................

Chiede

di essere ammesso al concorso per esami indetto dall'Universita© degli
studi di Verona, selezione n. 5/2002, per un posto di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa gestionale; a tal fine,
consapevole della responsabilita© penale cui puo© andare incontro in
caso di dichiarazione mendace (art. 76 decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000),

dichiara:

a) di essere nato il .............. a .............. (prov. di .............. );

b) di risiedere a ............. (prov. di ............. ) in via .............
n. ... c.a.p. .................................... telefono ................................... ;

c) di appartenere alle categorie di cui alla legge n. 68/1999
si ` no ` ;

d) di essere in possesso della cittadinanza ............................ ;

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
provincia di ................ in caso di mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime, specificare motivi: .......................................... ;

f) di avere / non avere * riportato condanne penali (*cancel-
lare la voce che non interessa) (indicazione delle eventuali condanne
penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, o procedimenti penali eventualmente a
carico) e di avere/ non avere * carichi penali pendenti (indicazione
degli eventuali carichi penali pendenti) ............................................
......................................................................................................... ;

g) di essere in possesso del diploma di laurea conseguito
presso l'Universita© di ..................... rilasciato in data .................... ;

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere nella
seguente posizione (da dichiarare solo se candidato di sesso maschile)
......................................................................................................... ;

i) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

j) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

k) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 3/1957;

l) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita©
di merito .................................................................................... (2);
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m) di scegliere la seguente lingua straniera:

` inglese ` francese ` tedesco

n) di aver necessita© dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi, ai
sensi dell'art. 20 della legge n. 104/1992 (come risulta da allegata cer-
tificazione) ...................................................................................... ;

Elegge ai fini del concorso il proprio domicilio in via ...............
n. ............ citta© provincia ............. c.a.p. ............ telefono ............

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che l'Universita© puo©
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell'ambito e per i fini istituzionali della pubblica amministrazione
(legge 31 dicembre 1996, n. 675 ûTutela della privacyý art. 27).

Verona, ...........................

Firma ...............................

öööö

1) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile.

2) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di prefe-
renza a parita© di valutazione, come da elenco di cui all'art. 7 del pre-
sente bando.

öööö

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o sostitutiva
dell'atto di notorieta©

(Art. 46 e 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000)

Il sottoscritto cognome .............................................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)

nome .................................... codice fiscale ....................................
nato a ........................................................................ prov. ............;
il ...................... attualmente residente a ..........................................
prov. ....................... indirizzo ..................................... c.a.p. ...........
telefono ...........................;

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni men-
daci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che l'Universita© puo©
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione
(legge 31 dicembre 1996, n. 675 ûTutela della privacyý, art. 27).

Luogo e data ...........................

Il dichiarante ...........................

Ai sensi dell'art. 38, decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© e© sotto-
scritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sot-
toscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita© del sottoscrittore.

02E09955

Concorso pubblico per l'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - 18� ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Verona emanato
con decreto rettorale n. 6435 del 7 ottobre 94 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 250 del 25 ottobre 1994;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 98, n. 210, che prevede che le
universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il proprio decreto rettorale n. 10712 del 20 luglio 1999 con
cui e© stato emanato il ûRegolamento dottorato di ricercaý, in attua-
zione delle norme previste dall'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210
e dal decreto ministeriale 30 aprile 1999 successivamente modificato
con decreto rettorale n. 10948 del 22 dicembre 1999 in conformita©
alla deliberazione dal senato accademico A. adottata nella seduta
del 14 dicembre 1999;

Visto il proprio decreto rettorale n. 9843 dell'8 settembre 1998
con cui e© stato emanato il ûRegolamento per l'attribuzione di assegni
per la collaborazione ad attivita© di ricercaý, successivamente modifi-
cato con decreto rettorale n. 6855 del 12 ottobre 2000;

Viste le deliberazioni del senato accademico R. in data 9 luglio
2002 e del consiglio di amministrazione in data 26 luglio 2002, con
le quali viene approvato il finanziamento delle borse di studio per i
corsi di dottorato di ricerca del 18� ciclo - IV ciclo nuova serie;

Viste le deliberazione del senato accademico R. in data 5 novem-
bre 2002 e del consiglio di amministrazione in data 29 novembre
2002, con le quali viene approvata l'istituzione del 18� ciclo - IV ciclo
nuova serie - dei corsi di dottorati di ricerca e determinato il numero
e l'ammontare delle borse di studio;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001 ûUniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitariý e
successive integrazioni con decreto ministeriale 21 febbraio 2002 e
25 febbraio 2002;

Visto il ûBando per l'attribuzione per le borse di studio, la con-
cessione dell'esonero tasse e dei contributi e fruizione dei servizi Esu
per l'A.A. 2002/2003ý, pubblicato con decreto rettorale n. 866 del
29 luglio 2002;

Sentito il parere espresso in data 12 dicembre 2002 dal nucleo di
valutazione interno;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

I corsi di dottorato di ricerca sono attivati per anno accademico
coincidente con l'anno solare.

Eé istituito il 18� ciclo - IV ciclo nuova serie - dei corsi di dotto-
rato di ricerca, aventi sede amministrativa presso l'Universita© degli
studi di Verona, che avra© pertanto decorrenza con l'anno accademico
2002/2003 ed iniziera© , di norma, a partire dal 1� gennaio 2003.

Sono indetti presso l'Universita© degli studi di Verona pubblici
concorsi, per esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca,
di seguito elencati:
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Beni culturali e territorio.

Dipartimento proponente: discipline storiche, artistiche, geogra-
fiche;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof.ssa Loredana Olivato;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due di cui: una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 11 febbraio 2003, ore 8.30, presso la facolta© di let-
tere e filosofia aula 1.1, Polo Zanotto, ingresso da viale dell'Univer-
sita© - Verona;

Prova orale: 18 febbraio 2003, ore 9.30, presso facolta© di lettere e
filosofia aula 1.5 - ingresso da via S. Francesco, 22 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: nella domanda di ammissione al
concorso i candidati dovranno prescegliere l'argomento riguardo al
quale intendono affrontare l'esame, individuandone uno fra i
seguenti: storia dell'arte; geografia.

Bioeconomia-economia dell'ambiente.

Dipartimento proponente: economie, societa© e istituzioni;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Romano Molesti;

Durata del corso: tre anni;

Posti: cinque;

Borse: tre di cui: una finanziata dal Consorzio per gli studi Uni-
versitari in Verona; due finanziate dal Banco Popolare di Verona e
Novara;

Prova scritta: 12 febbraio 2003, ore 9;

Presso: Aula Messedaglia Chiostro S. Maria delle Vittorie- Lun-
gadige porta Vittoria, 41- Verona;

Prova orale: 13 febbraio 2003, ore 8.30;

Presso: Aula ûBettiý Chiostro S.Maria delle Vittorie - Lungadige
Porta Vittoria, 41 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: bioeconomia; economia dell'am-
biente e del territorio; economia agraria; storia economica-ambien-
tale; legislazione ambientale; statistica ambientale; biologia evolu-
tiva; teoria dei sistemi dinamici.

Biologia e patologia molecolare cellulare.

Dipartimento proponente: Patologia;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Giorgio Berton;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due;

Prova scritta: 11 febbraio 2003, ore 10;

Prova orale: 12 febbraio 2003, ore 10;

Presso: sezione di patologia generale istituti biologici- Strada Le
Grazie, 8 - Borgo Roma, Verona.;

Materie su cui verte l'esame: basi cellulari e molecolari della
risposta immunitaria e infiammatoria; basi molecolari della trasfor-
mazione neoplastica; meccanismi di trasduzione del segnale.

Biotecnologie agroindustriali.

Dipartimento proponente: scientifico e tecnologico;

Sedi consorziate: Parma;

Coordinatore: prof. Marco Bettinelli;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due di cui una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 12 febbraio 2003, ore 10;

Prova orale: 14 febbraio 2003, ore 9;

Presso: facolta© di scienze mm.ff.nn. - Strada Le Grazie n. 15
Verona;

Materie su cui verte l'esame: le discipline che formano il curricu-
lum di un biotecnologo.

Biotecnologie applicate alle scienze biomediche.

Dipartimento proponente: medicina e sanita© pubblica (sez. far-
macologia);

Sedi consorziate: Glaxo-Smith-Kline S.p.a. - Verona;

Coordinatore: prof. Guido Fumagalli;

Durata del corso: tre anni;

Posti: cinque;

Borse: tre di cui una finanziata Glaxo Smith Kline S.p.a.;

Prova scritta: 24 febbraio 2003, ore 9;

Prova orale: 24 febbraio 2003, ore 14.30;

Presso: auletta farmacologia, sezione di farmacologia del dipar-
timento di medicina e sanita© pubblica, Policlinico Borgo Roma.;

Materie su cui verte l'esame: biotecnologie applicabili a ricerche
nei settori farmacologia, genetica, immunologia, biologia cellulare e
molecolare.

Biotecnologie industriali e ambientali.

Dipartimento proponente: scientifico e tecnologico;

Sedi consorziate: Ca' Foscari, CNR, Glaxo-Smith-Kline;

Coordinatore: prof. Pier Giorgio Rigetti;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due di cui una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 11 febbraio 2003, ore 9.30;

Prova orale: 13 febbraio 2003, ore 9.30;

Presso: aula F facolta© di scienze mm.ff.nn. - Ca' Vignal, I Strada
Le Grazie, 15 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: biotecnologie molecolari ed
ambientali, biotecnologia applicata, capacita© di impostare un pro-
gramma di ricerca di argomento biotecnologico.

Diritto costituzionale italiano ed europeo.

Dipartimento proponente: studi giuridici;

Sedi consorziate: Brescia, Universita© dell'Insubria;

Coordinatore: Prof. Maurizio Pedrazza Gorlero;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due;

Prova scritta: 25 febbraio 2003, ore 11;

Prova orale: 26 febbraio 2003, ore 10;

Presso: Sala ûJacopo d'Ardizzoneý facolta© giurisprudenza via-
Montanari, 8 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: diritto costituzionale SSD Jus/08.

Diritto ed economia dell'impresa.

Dipartimento proponente: studi giuridici;
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Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof.ssa Donata Gottardi;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due finanziate dalla Fondazione Cassa di Risparmio di
VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 21 febbraio 2003, ore 9.30;

Prova orale: 28 febbraio 2003, ore 9.30;

Presso: facolta© giurisprudenza via Montanari, 8 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: economia aziendale; diritto com-
merciale; diritto del lavoro.

Economia e direzione aziendale.

Dipartimento proponente: studi finanziari, industriali e tecnolo-
gici; economia societa© e istituzioni;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Alessandro Lai;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due finanziate dalla Fondazione Cassa di Risparmio di
VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 20 febbraio 2003, ore 9;

Prova orale: 21 febbraio 2003, ore 9;

Presso: facolta© di economia via dell'Artigliere, 19 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: nella domanda di ammissione al
concorso i candidati dovranno prescegliere il settore disciplinare
riguardo al quale intendono affrontare l'esame, individuandone uno
fra i seguenti: economia aziendale; economia e gestione delle imprese;
finanza aziendale; organizzazione aziendale; economia degli interme-
diari finanziari.

Economia politica.

Dipartimento proponente: scienze economiche;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Carlo Federico Perali;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due;

Prova scritta: 10 febbraio 2003, ore 10;

Prova orale: 10 febbraio 2003, ore 15;

Presso: biblioteca dipartimento scienze economiche facolta© eco-
nomia via dell'Artigliere, 19 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: micro economia; macro economia;
econometria.

Filosofia.

Dipartimento proponente: filosofia;

Sedi consorziate: Trento, Bologna;

Coordinatore: prof. Ferdinando Marcolungo;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due;

Prova scritta: 10 febbraio 2003, ore 10;

Presso: aula 2.2 facolta© di lettere e filosofia, via S. Francesco, 22
- Verona;

Prova orale: 17 febbraio 2003, ore 10;

Presso: dipartimento di filosofia facolta© lettere e filosofia,
via S. Francesco, 22 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: rapporto tra fenomenologia, onto-
logia e metafisica come punto di convergenza tra l'eredita© classica e
la filosofia del Novecento; la filosofia della religione, con particolare
riguardo all'area della cultura tedesca.

Fisiopatologia metabolica congenita.

Dipartimento proponente: scienze morfologiche biomediche;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Francesco Osculati;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due;

Prova scritta: 3 marzo 2003, ore 9;

Prova orale: 3 marzo 2003, ore 14;

Presso: sezione di anatomia e istologia - istituti biologici - Strada
Le Grazie, 8, - Borgo Roma - Verona;

Materie su cui verte l'esame: nella domanda di ammissione al
concorso i candidati dovranno prescegliere l'area disciplinare
riguardo alla quale intendono affrontare l'esame, individuandone
una fra le seguenti: biologica di base; clinica.

Informatica.

Dipartimento proponente: informatica;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Vittorio Murino;

Durata del corso: tre anni;

Posti: sei;

Borse: tre, di cui una borsa Fondazione Cassa di Risparmio di
VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 10 febbraio 2003, ore 15;

Prova orale: 11 febbraio 2003, ore 15;

Presso: dipartimento di informatica studio prof. Murino - Strada
Le Grazie, 8, Borgo Roma - Verona;

Materie su cui verte l'esame: programmazione e linguaggi; fon-
damenti; multimedia (elaborazione segnali, immagini e visione); teo-
ria dei sistemi e robotica; algoritmi e strutture dati; basi di dati;
architetture e sistemi operativi.

Letteratura e filologia.

Dipartimento proponente: linguistica, letteratura e sc. comunica-
zione;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof.ssa Licinia Ricottilli;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due di cui una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 12 febbraio 2003, ore 15;

Prova orale: 19 febbraio 2003, ore 15;

Presso: dip.to di linguistica, letteratura e scienze della comunica-
zione facolta© di lingue e letterature straniere - Viale Universita© -
Verona;

Materie su cui verte l'esame: lingua e letteratura greca; critica
letteraria e letterature comparate; letteratura italiana contemporanea.

Letterature e scienze della letteratura.

Dipartimento proponente: romanistica;
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Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof.ssa Silvia Monti;

Durata del corso: tre anni;

Posti: otto;

Borse: quattro di cui due finanziate dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 11 febbraio 2003, ore 9;

Prova orale: 13 febbraio 2003, ore 9;

Presso: facolta© di lingue e letterature straniere, auletta di presi-
denza - via S. Francesco, 22 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: letteratura, filologia, critica lettera-
ria.

Linguistica.

Dipartimento proponente: germanistica e slavistica;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof.ssa Giovanna Massariello;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due;

Prova scritta: 11 febbraio 2003, ore 14;

Prova orale: 18 febbraio 2003, ore 11;

Presso: facolta© lingue e letterature straniere, via S. Francesco, 22
- Verona;

Materie su cui verte l'esame: glottologia e linguistica; didattica
delle lingue moderne; filologia germanica e linguistiche d'area.

Malattie cronico-degenerative.

Dipartimento proponente: scienze biomediche e chirurgiche;

Sedi consorziate: Bologna;

Coordinatore: prof. Giuseppe Maschio;

Durata del corso: tre anni;

Posti: sette;

Borse: quattro di cui: una borsa Fondazione Cassa di Risparmio
di VR-VI-BL-AN; una borsa Societa© Novartis Farma S.p.a.;

Prova scritta: 19 febrraio 2003, ore 10;

Prova orale: 19 febbraio 2003, ore 16;

Presso: cattedra malattie del metabolismo Ospedale Civile Mag-
giore, Borgo Trento - piazzale Stefani, Verona;

Materie su cui verte l'esame: malattie del metabolismo; cardiolo-
gia; nefrologia; geriatria; medicina interna.

Microbiologia di base ed applicata.

Dipartimento proponente: patologia sez. di microbiologia;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof.ssa Roberta Fontana;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due;

Prova scritta: 27 febbraio 2003, ore 9;

Prova orale: 27 febbraio 2003, ore 14;

Presso: aula sez. microbiologia - dip.to di patologia - istituti bio-
logici - Strada Le Grazie, 8, Borgo Roma - Verona;

Materie su cui verte l'esame: microbiologia generale; genetica dei
microrganismi.

Neuroscienze.

Dipartimento proponente: scienze neurologiche e della visione;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Alberto Cangiano;

Durata del corso: tre anni;

Posti: dieci;

Borse: cinque di cui una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 25 febbraio 2003, ore 9;

Prova orale: 25 febbraio 2003, ore 15;

Presso: aula E, istituti biologici - Strada Le Grazie 8 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: neurofisiologia; neurobiologia; neu-
roscienze cognitive; neuroanatomia; neurologia; neuropatologia e
neurobiologia applicata; neuroriabilitazione; neurofisiologia clinica;
neurochirurgia sperimentale.

Patologia oncologica umana.

Dipartimento proponente: patologia - sez. anatomia patologica;

Sedi consorziate: Torino, Firenze;

Coordinatore: Fabio Minestrina;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due di cui una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 7 marzo 2003, ore 9.30;

Prova orale: 7 marzo 2003, ore 15;

Presso: biblioteca di anatomia patologica presso il dipartimento
di patologia, istituti biologici - Strada Le Grazie, 8 - 37134 Verona;

Materie su cui verte l'esame: oncologia generale; oncologia
applicata; genetica dei tumori; tecniche di indagine molecolare in
oncologia.

Scienze biochimiche.

Dipartimento proponente: scienze neurologiche e della visione -
sez. chimica biologica;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof.ssa Carla Voltattorni;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due;

Prova scritta: 10 marzo 2003, ore 9;

Prova orale: 10 marzo 2003, ore 16;

Presso: auletta della sezione di chimica biologica del diparti-
mento di scienze neurologiche e della visione;

Materie su cui verte l'esame: chimica biologica; biochimica
applicata.

Scienze chirurgiche.

Dipartimento proponente: scienze chirurgiche e gastroenterolo-
giche;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Alberto Ottolenghi;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due;

Prova scritta: 11 febbraio 2003, ore 9;
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Prova orale: 11 febbraio 2003, ore 14;

Presso: aula A, dipartimento scienze chirurgiche, Policlinico
G.B. Rossi - Borgo Roma - Verona ;

Materie su cui verte l'esame: generalita© su: chirurgia vascolare;
chirurgia generale; chirurgia pediatrica.

Scienze dell'educazione e della formazione.

Dipartimento proponente: scienze dell'educazione;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Paolo Maria Inghilleri;

Durata del corso: tre anni;

Posti: sei;

Borse: cinque di cui una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN;

Prova scritta: 13 febbraio 2003, ore 9.30;

Presso: l'aula 1, Palazzo facolta© di lettere e filosofia, via S. Fran-
cesco, 22 - 37129 Verona;

Prova orale: 27 febbraio 2003, ore 9;

Presso: dipartimento di scienze dell'educazione, via Vipacco, 7 -
37129 Verona;

Materie su cui verte l'esame: pedagogia generale e sociale M-
PED/01; sociologia generale SPS/07; psicologia sociale M-PSI/05;
psicologia del lavoro e delle organizzazioni M-PSI/06.

Scienze forensi.

Dipartimento proponente: medicina e sanita© pubblica;

Sedi consorziate: Pavia, Padova;

Coordinatore: prof. Mario Marigo;

Durata del corso: tre anni;

Posti: cinque;

Borse: tre;

Prova scritta: 10 febbraio 2003, ore 11;

Prova orale: 10 febbraio 2003, ore 15;

Presso: dipartimento di medicina e sanita© pubblica, sezione di
medicina legale, Policlinico, Borgo Roma;

Materie su cui verte l'esame: anatomia patologica; medicina
legale; medicina del lavoro; tecniche di laboratorio in scienze forensi.

Scienze psicologiche e psichiatriche.

Dipartimento proponente: scienze neurol. e visione - medicina e
sanita© pubblica;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Carlo Alberto Marzi;

Durata del corso: tre anni;

Posti: cinque;

Borse: tre;

Prova scritta: 19 febbraio 2003, ore 9.30;

Prova orale: 19 febbraio 2003, ore 16;

Presso: biblioteca della sez. di fisiologia - dip.to scienze neurolo-
giche e della visione - Istituti biologici - Strada Le Grazie, 8 - Borgo
Roma - Verona;

Materie su cui verte l'esame: nella domanda di ammissione al
concorso i candidati dovranno prescegliere l'argomento riguardo al
quale intendono affrontare l'esame, individuandone uno fra i
seguenti: scienze psicologiche; scienze psichiatriche.

Storia della societa© europea.

Dipartimento proponente: discipline storiche, artistiche e geo-
grafiche;

Sedi consorziate: nessuna;

Coordinatore: prof. Gianpaolo Romagnani;

Durata del corso: tre anni;

Posti: quattro;

Borse: due di cui una finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di VR-VI-BL-AN; una finanziata dal Consorzio per gli
studi Universitari in Verona;

Prova scritta: 12 febbraio 2003, ore 14;

Prova orale: 13 febbraio 2003, ore 14;

Presso: facolta© di lettere e filosofia dipartimento di discipline
storiche, artistiche e geografiche - via S. Francesco, 22 - 37129
Verona;

Materie su cui verte l'esame: nella domanda di ammissione al
concorso i candidati dovranno prescegliere l'area disciplinare
riguardo alla quale intendono affrontare l'esame, individuandone
una fra le seguenti: storia antica; storia medievale; storia moderna;
storia contemporanea; scienze e metodi della documentazione sto-
rica.

Storia economica: dualismo economico e trasformazioni sociali in
Europa nell'eta© moderna e contemporanea.

Dipartimento proponente: economie, societa© e istituzioni;

Sedi consorziate: Udine, Siena, Cattolica di Milano;

Coordinatore: Prof. Giorgio Borelli;

Durata del corso: tre anni;

Posti: tre;

Borse: due;

Prova scritta: 10 febbraio 2003, ore 9.30;

Prova orale: 14 febbraio 2003, ore 9.30;

Presso: aula Messedaglia Chiostro S.Maria Vittorie - Lungadige
Porta Vittoria, 40 - Verona;

Materie su cui verte l'esame: storia economica dell'eta© moderna;
storia economica dell'eta© contemporanea.

Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti di soggetti pubblici e privati, fino alla copertura dei
posti messi a concorso.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono accedere al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta©
e cittadinanza, coloro che siano in possesso di diploma di laurea vec-
chio ordinamento o laurea specialistica conseguiti in Italia, o di ana-
logo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente ricono-
sciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi inte-
runiversitari di cooperazione e mobilita© .

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre il giorno
antecedente la data di svolgimento della prima prova. In tal caso
l'ammissione al concorso verra© disposta con riserva ed il candidato
sara© tenuto a presentare tempestivamente e comunque in sede della
prima prova concorsuale, il relativo certificato di laurea o autocertifi-
cazione, pena la decadenza dal concorso.

I candidati in possesso di titolo che non sia gia© stato dichiarato
equipollente alla laurea, dovranno unicamente ai fini dell'ammissione
al dottorato al quale intendono concorrere farne espressa richiesta
nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la domanda
stessa dei documenti utili a consentire al collegio dei docenti la
dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e muniti di dichiara-
zione di valore rilasciata dalle competenti rappresentanze diplomati-
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che o consolari italiane all'estero secondo le norme vigenti in materia
per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Univer-
sita© italiane.

I cittadini stranieri, in caso di impossibilita© a far pervenire la
documentazione originale perfezionata dalle rappresentanze conso-
lari, entro la data di scadenza del presente bando, potranno, entro
lo stesso termine, consegnare (o inoltrare anche a mezzo fax) copia
della documentazione non perfezionata, unitamente alla dichiara-
zione della rappresentanza consolare dell'avvenuta richiesta da parte
dell'interessato di perfezionamento dei documenti. I candidati, fatto
salvo il giudizio favorevole del collegio dei docenti in merito all'equi-
pollenza del titolo, saranno ammessi alla prova scritta ûcon riservaý.
Lo scioglimento della riserva sara© subordinato alla consegna della
documentazione originale agli uffici, entro e non oltre il giorno ante-
cedente la data di svolgimento della prima prova .

Possono, inoltre, presentare domanda di partecipazione i titolari
di assegni di ricerca.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore
dell'Universita© degli studi di Verona, direzione II - Settore diritto allo
studio e dottorati di ricerca via S. Francesco, 22 - 37129 Verona -
e redatta in carta libera secondo lo schema allegato al presente
bando, dovra© pervenire a questa amministrazione entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, con una delle seguenti modalita© :

consegna al settore diritto allo studio e dottorati di ricerca,
con il seguente orario: dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore 13;

spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: set-
tore diritto allo studio e dottorati di ricerca, via S. Francesco, 22 -
37129 Verona;

trasmissione via fax al seguente numero: 045-8028779 (settore
diritto allo studio e dottorati di ricerca).

Qualora la domanda pervenga all'ufficio per le vie postali, fax o
tramite terze persone, la stessa deve essere accompagnata dalla foto-
copia semplice di un valido documento di identita© del candidato.

Per il rispetto del termine fara© fede la data del timbro postale di
spedizione, la data di trasmissione del fax o, in caso di domanda con-
segnata personalmente, la data della ricevuta rilasciata dall'ufficio al
momento della consegna.

L'Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita© in
caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni del domicilio da parte del candidato o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento dello stesso, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa.

Nella domanda il candidato deve dichiarare con precisione, sotto
la propria responsabilita© :

a) il cognome ed il nome, il codice fiscale, la data ed il luogo
di nascita, la residenza, il numero telefonico e il recapito eletto ai fini
del concorso e l'eventuale e-mail. Possibilmente, per quanto riguarda
i cittadini comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o l'in-
dicazione della propria ambasciata in Italia, eletta quale domicilio;

b) la propria cittadinanza;

c) l'esatta denominazione del corso di dottorato cui intende
partecipare;

d) la laurea posseduta o che si conseguira© entro i termini di
cui all'art. 2, con la data e l'Universita© presso cui e© stata conseguita,
ovvero il titolo equipollente conseguito presso una Universita© stra-
niera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e© stata dichia-
rata l'equipollenza stessa. Nel caso il titolo straniero non fosse gia©
stato dichiarato equipollente, il candidato dovra© richiedere al collegio
dei docenti del corso per cui si chiede l'ammissione, la dichiarazione
di equivalenza del titolo, ai soli fini della partecipazione al concorso
di dottorato;

e) di indicare le lingue straniere conosciute;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

I cittadini non comunitari legalmente soggiornanti in Italia
dovranno produrre, contestualmente alla domanda di ammissione,
copia del permesso di soggiorno in corso di validita© .

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati porta-
tori di handicap sono tenuti, ai sensi della legge n. 104/1992, a richie-
dere l'ausilio necessario ed indicare gli eventuali tempi aggiuntivi per
l'espletamento delle prove.

L'esclusione dal concorso puo© essere disposta in qualsiasi
momento, per difetto dei requisiti di ammissione, per domanda pre-
sentata o pervenuta oltre il termine stabilito o priva dell'esatta deno-
minazione del concorso.

Art. 4.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
una orale, intese ad accertare le capacita© e le attitudini del candidato
alla ricerca scientifica.

Eé compresa nella prova orale una verifica della conoscenza della
o delle lingue straniere indicate dal candidato.

All'atto dello svolgimento della prova orale, il candidato potra©
presentare alla commissione titoli e pubblicazioni al fine di dimo-
strare la propria attitudine alla ricerca scientifica.

Nel caso in cui tutti i candidati, nel corso della prova scritta,
presentino richiesta scritta, la prova orale potra© essere sostenuta
subito dopo la correzione della prova scritta.

Il giorno della prova scritta la commissione comunichera© ai can-
didati la data in cui potranno prendere visione dell'elenco degli
ammessi alla prova orale.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

I candidati sono ammessi al corso secondo l'ordine della gradua-
toria, fino alla concorrenza dei posti disponibili.

In caso di parita© di voti prevale la valutazione della situazione
economica, determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 9 aprile 2001.

L'esame di ammissione puo© essere sostenuto anche in lingua
straniera, su richiesta dell'interessato e previa autorizzazione del col-
legio dei docenti.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento: carta d'identita© , patente di
guida, passaporto, tessera postale, porto d'armi.

L'esito delle prove sara© reso noto esclusivamente mediante affis-
sione delle graduatorie all'albo ufficiale dell'Ateneo entro i quindici
giorni successivi allo svolgimento delle stesse e pubblicazione sul sito
internet http://www.univr.it/dottorati

I candidati non riceveranno alcuna comunicazione a domicilio.

Art. 5.

Commissioni giudicatrici

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno nominate dal ret-
tore sentito il collegio docenti, e sono composte da tre membri scelti
tra i professori di ruolo e ricercatori anche non confermati, apparte-
nenti ai settori scientifico disciplinari ai quali si riferisce il corso. La
commissione puo© essere integrata da non piu© di due esperti, anche
stranieri, appartenenti a strutture pubbliche e private di ricerca.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

Il 18� ciclo - IV ciclo nuova serie - di dottorato di ricerca avra©
pertanto decorrenza con l'anno accademico 2002/2003 ed iniziera© , di
norma, a partire dal 1� gennaio 2003. Nel caso di inizio posticipato
rispetto a tale data, si dovra© recuperare entro il primo anno di corso,
il periodo intercorrente tra il primo gennaio 2003 e la data di effet-
tivo inizio del dottorato, secondo le modalita© stabilite dal collegio
dei docenti.
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I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato.

In caso di eventuali rinunce da parte degli aventi diritto, suben-
tra altro candidato, secondo l'ordine della graduatoria, entro tre mesi
dall'inizio del corso. In caso di utile collocamento in piu© graduatorie,
il candidato dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegni di ricerca che abbiano superato le prove di
esame per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca possono:

mantenere l'assegno ed essere ammessi al dottorato senza
borsa di studio, in soprannumero; in tal caso l'Universita© di Verona
non e© impegnata ad assicurare alcun finanziamento per il prosegui-
mento dei corsi di dottorato oltre il periodo di godimento degli asse-
gni;

rinunciare all'assegno e chiedere l'iscrizione al corso di dotto-
rato, nel caso risultino vincitori di posto con borsa

L'opzione e© irrevocabile.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti risultati vincitori devono presentare o far pervenire
al settore diritto allo studio e dottorati di ricerca dell'Universita© degli
studi di Verona - via S. Francesco, 22 - pena la decadenza, entro il
termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione delle gra-
duatorie sull'albo ufficiale dell'Ateneo, domanda di iscrizione al corso
di dottorato corredata della ricevuta dell'eventuale versamento delle
tasse e dei contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi previsto
dall'art. 9.

La suddetta domanda (disponibile sul sito internet http://ww.u-
nivr.it/dottorati) dovra© contenere le seguenti dichiarazioni:

a) laurea posseduta;

b) di non essere iscritto/a ed impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di dottorato per tutta la durata del corso suindicato;

c) di non essere iscritto/a contemporaneamente a piu© corsi di
studio che comportino il conseguimento di un titolo (laurea, master,
scuola di specializzazione ...) e, in caso affermativo, di impegnarsi a
sospenderne o interromperne la frequenza prima dell'inizio del corso,
ad eccezione dei laureati in medicina e chirurgia iscritti alle scuole
mediche disciplinate dal decreto legislativo n. 257/1991;

d) di non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

e) di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti del pro-
prio corso di dottorato l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento
di attivita© lavorative esterne o per la prosecuzione dell'attivita© lavora-
tiva in essere al momento dell'iscrizione al corso di dottorato. Si
ricorda che il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di
ricerca puo© chiedere di essere collocato, fin dall'inizio e per tutta la
durata del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza
assegno ed usufruire della borsa di studio. Il periodo di congedo
straordinario e© utile ai fini della progressione di carriera e del tratta-
mento di quiescenza e di previdenza. In caso di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa,
l'interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, previ-
denziale e di quiescenza in godimento da parte dell'amministrazione
pubblica presso la quale e© instaurato il rapporto di lavoro. Qualora,
dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro
con l'amministrazione pubblica cessi per volonta© del dipendente nei
due anni successivi, e© dovuta la ripetizione degli importi corrisposti
ai sensi del secondo periodo. Rif. art. 52, comma 57, legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448;

f) qualora il candidato diventi assegnatario della borsa di stu-
dio:

di non cumulare la borsa di dottorato con altra borsa di stu-
dio a qualsiasi titolo conferita tranne che con quelle concesse da isti-
tuzioni nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni all'estero,
l'attivita© di ricerca;

di aprire una posizione Inps, ai fini del versamento dei con-
tributi.

Coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno
dichiarati decaduti e i posti vacanti saranno assegnati ad altri aspi-
ranti, secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 8.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero e© indicato al precedente articolo
1, vengono assegnate secondo l'ordine definito nelle rispettive gra-
duatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici.

L'importo annuale della borsa di studio e© di euro 10.561,54,
assoggettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata
che per il 2003 e© pari al 14% di cui il 4,667% a carico del percettore
della borsa. Si evidenzia che per effetto dell'art. 59, comma 16, della
legge n. 449/1997 (legge finanziaria 1998), il prelievo previdenziale
verra© incrementato dell'1% ogni biennio fino al raggiungimento del
19% (nel 2004 l'aliquota complessiva diventera© del 15%, nel 2006 del
16% e cos|© via).

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate con scadenza il 15.3, il 15.5, il 15.7, il 15.9, 15.11 e il 15.1.

Il coordinatore del corso dovra© far pervenire al settore diritto
allo studio e dottorati di ricerca l'attestazione di frequenza entro il
30 giugno e il 31 dicembre di ogni anno.

In caso di sospensione o esclusione dal dottorato, la borsa di stu-
dio e© corrisposta in proporzione ai periodi di frequenza.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50 per cento. Tale
periodo non potra© comunque essere superiore alla meta© della durata
del corso di dottorato.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del dottorando.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

I vincitori dei posti di dottorato di ricerca senza borsa di studio
potranno concorrere all'assegnazione di una borsa di studio regio-
nale, purchë in possesso dei requisiti previsti dal ûBando per l'attribu-
zione per le borse di studio, la concessione dell'esonero tasse e dei
contributi e fruizione dei servizi Esu per l'A.A. 2002/2003ý, pubbli-
cato con decreto rettorale n. 866 del 29 luglio 2002, che puo© essere
ritirato presso il settore diritto allo studio e dottorati di ricerca o con-
sultabile sul sito http://www.univr.it/benefici.

Art. 9.

Tasse e contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi

Tutti i dottorandi sono tenuti al versamento di e 94,50 di cui
e 2,58 per l'assicurazione infortuni e responsabilita© civile e di
e 91,92 per la tassa regionale prevista dal decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

Ai titolari di borsa di studio detta somma sara© detratta al
momento del pagamento della prima rata della borsa stessa.

I titolari di assegno di ricerca dovranno provvedere personal-
mente al versamento dell'importo di e 94,50 tramite apposito bollet-
tino disponibile sul sito http://www.univr.it/dottorati

I dottorandi non titolari di borsa di studio dovranno versare un
contributo pari a e 869,01 in due rate, nel seguente modo:

prima rata al momento dell'iscrizione:
premio assicurazione: e 2,58;
parte dei contributi: e 100,00;
tassa regionale: e 91,92;
totale: e 194,50.

seconda rata entro il 31 luglio 2003
saldo contributi: e 674,51.

I dottorandi, non titolari di borsa di studio, in possesso dei
requisiti di reddito previsti dall'art. 10 del ûBando per l'attribuzione
per le borse di studio, la concessione dell'esonero tasse e dei contri-
buti e fruizione dei servizi Esu per l'A.A. 2002/2003ý, pubblicato
con decreto rettorale n. 866 del 29 luglio 2002, che puo© essere ritirato
presso il settore diritto allo studio e dottorati di ricerca o consultabile
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sul sito http://www.univr.it/benefici, possono concorrere all'esonero
delle tasse secondo le modalita© di calcolo previste dall'art. 13 (voce
ûElenco esonero tasse - per redditoý) del suddetto bando.

Sono esonerati totalmente dalle tasse e dai contributi per l'ac-
cesso e la frequenza dei corsi:

i dottorandi con invalidita© riconosciuta pari o superiore al 66%.

il vincitore della borsa di studio regionale.

Art. 10.

Diritti e obblighi dei dottorandi

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'am-
bito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita© che
saranno fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione. A seguito dell'attivita© svolta dal dottorando, il collegio dei
docenti puo© , con motivata deliberazione, proporre al rettore l'esclu-
sione dal proseguimento dal corso di dottorato. Ottenuto il parere
favorevole, sara© obbligo dei dottorandi provvedere all'iscrizione
all'anno successivo entro il 10 gennaio di ciascun anno, pena l'esclu-
sione dallo stesso.

Eé previsto il differimento della data di inizio del corso e/o
sospensione della frequenza dei corsi nei casi di maternita© , obblighi
di leva e grave e documentata malattia. I periodi di sospensione pos-
sono essere recuperati con l'autorizzazione del collegio dei docenti.

I vincitori di concorso per l'ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca presso cliniche universitarie possono svolgere, previa autoriz-
zazione del collegio dei docenti, attivita© assistenziale nell'ambito
esclusivo dello specifico curriculum del dottorato, e per le attivita©
indispensabili all'espletamento della tesi di dottorato.

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca possono svolgere una
limitata attivita© didattica sussidiaria e integrativa nell'ambito della
programmazione effettuata dal collegio dei docenti e su delibera del
consiglio della facolta© interessata. L'attivita© didattica non deve in
ogni caso compromettere l'attivita© di formazione alla ricerca, non
comporta alcun onere per l'universita© e non da© luogo a diritti in
ordine all'accesso ai ruoli della stessa.

I dottorandi non possono essere iscritti contemporaneamente a
piu© corsi di studio che comportino il conseguimento di un titolo (lau-
rea, laurea specialistica, master, scuola di specializzazione, altro
corso di dottorato) e, in caso affermativo, si impegnano a sospen-
derne o interromperne la frequenza prima dell'inizio del corso di dot-
torato; la sospensione non e© consentita per i laureati in medicina e
chirurgia iscritti alle scuole di specializzazione disciplinate dai decreti
legislativi n. 257/1991 e n. 368/1999.

Art. 11.

Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito, a conclusione del corso,
dal rettore e si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che puo© essere ripetuto una sola volta. Tale esame si svolge sulla base
di un colloquio con il candidato, avente per tema la sua tesi.

Le Commissioni giudicatrici dell'esame finale saranno formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita© al regolamento
di ateneo.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre
1996, n. 675, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali e, in particolare, alle dispo-
sizioni di cui all'art. 10, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso l'Universita© degli studi di Verona per le finalita© di
gestione del concorso e saranno trattati anche in forma automatiz-
zata. Il trattamento degli stessi, per gli ammessi al corso, proseguira©
anche successivamente all'avvenuta iscrizione per le finalita© inerenti
alla gestione della carriera universitaria.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le informazioni fornite potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
universitaria dei candidati o allo svolgimento del concorso.

Gli interessati sono titolari dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Univer-
sita© di Verona, via dell'Artigliere, 8, Verona, titolare del trattamento.

Art. 13.

Nomina responsabile del procedimento

Ai sensi dell'art. 4 della legge 241 del 7 agosto 1990 (Nuove
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministativi) e© nominata responsabile del pro-
cedimento amministrativo la sig.ra Flaviana Antonini, in servizio
presso la direzione 2� - Servizi agli studenti.

I candidati hanno facolta© di esercitare il diritto di accesso agli
atti del procedimento concorsuale secondo le modalita© previste dagli
articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica 23 giugno
1992, n. 352 (Regolamento per la disciplina delle modalita© di eserci-
zio e dei casi di esclusione del diritto di accesso ai documenti ammini-
strativi, in attuazione dell'art. 24, comma 2, della legge 241/1990,
recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi). La richiesta dovra©
essere inviata all'Ufficio relazioni con il pubblico, via dell'Artigliere,
n. 8, 37129 Verona, compilando l'apposito modulo scaricabile all'in-
dirizzo: http://www.univr.it (cliccare su amministrazione, direzione
e uffici, direzione1, ufficio relazioni con il pubblico, modulistica).

Art. 14.

Norme finali

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione e© disponibile sul sito dell'Universita© degli studi di Verona
- http://www.univr.it/dottorati

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente all'Ufficio dottorati di ricerca via S. Francesco,
22 (apertura al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore
13) tel. 00 39 045 8028204, fax 00 39 045 8028779, e-mail: dirstud.dot-
torato@univr.it

Verona, 12 dicembre 2002

Il rettore: Mosele
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Concorso pubblico per l'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca in ûIl diritto privato europeo dei rapporti patri-
monialiý.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Verona emanato
con decreto rettorale n. 6435 del 7 ottobre 1994 e pubblicato in Gaz-
zetta Ufficiale n. 250 del 25 ottobre 1994;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il proprio decreto rettorale n. 10712 del 20 luglio 1999 con
cui e© stato emanato il ûRegolamento dottorato di ricercaý, in attua-
zione delle norme previste dall'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210
e dal decreto ministeriale 30 aprile 1999 successivamente modificato
con decreto rettorale n. 10948 del 22 dicembre 1999 in conformita©
alla deliberazione dal Senato accademico A. adottata nella seduta
del 14 dicembre 1999;

Visto il proprio decreto rettorale n. 9843 del 8 settembre 1998
con cui e© stato emanato il ûRegolamento per l'attribuzione di assegni
per la collaborazione ad attivita© di ricercaý, successivamente modifi-
cato con decreto rettorale n. 6855 del 12 ottobre 2000;

Viste le deliberazioni del senato accademico R. in data 9 luglio
2002 e del Consiglio di amministrazione in data 26 luglio 2002,
con le quali viene approvato il finanziamento delle borse di studio
per i corsi di dottorato di ricerca del 18� ciclo - IV ciclo nuova
serie;

Viste le deliberazioni del senato accademico R. in data 5 novem-
bre 2002 e del Consiglio di amministrazione in data 29 novembre
2002, con le quali viene approvata l'istituzione del 18� ciclo - IV ciclo
nuova serie - dei corsi di dottorati di ricerca e determinato il numero
e l'ammontare delle borse di studio;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001 ûUniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitariý e
successive integrazioni con decreto ministeriale 21 febbraio 2002 e
25 febbraio 2002;

Visto il ûBando per l'attribuzione per le borse di studio, la con-
cessione dell'esonero tasse e dei contributi e fruizione dei servizi Esu
per l'anno accademico 2002/2003ý, pubblicato con decreto rettorale
n. 866 del 29 luglio 2002;

Viste le deliberazioni del senato accademico R. del 5 novembre
2002 e 29 novembre 2002 relative all'estensione al 18� ciclo di corso
di dottorato di ricerca dell'accordo di cooperazione interuniversita-
ria tra l'Universita© di Verona e la Juristische Fakultaet dell'Unver-
sita© di Regensburg, stipulato tra le parti in data 13 ottobre 2000,
rep. n. 34;

Sentito il parere espresso in data 12 dicembre 2002 dal nucleo di
valutazione interno;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

I corsi di dottorato di ricerca sono attivati per anno accademico
coincidente con l'anno solare.

Eé istituito, nell'ambito del 18� ciclo - IV ciclo nuova serie, il
corso di dottorato di ricerca in ûIl diritto privato europeo dei rap-
porti patrimonialiý avente sede amministrativa presso l'Universita©
degli studi di Verona, che avra© pertanto decorrenza con l'anno acca-
demico 2002/2003 ed iniziera© , di norma, a partire dal 1� gennaio
2003. Una delle borse verra© assegnata per lo svolgimento di una

ricerca, nell'ambito del programma di internazionalizzazione, che
interessa i settori scientifico-disciplinari diritto privato, diritto com-
merciale, diritto comparato, diritto internazionale.

Eé indetto presso l'Universita© degli studi di Verona un pubblico
concorso, per esami, per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca
in diritto privato europeo dei rapporti patrimoniali.

Dipartimento proponente: studi giuridici;
Sedi consorziate: Trieste;
Coordinatore: prof. Alessio Zaccaria;
Durata del corso: tre anni;
Posti: quattro;
Borse: tre di cui:
una finanziata dalla Fondazione Cassa di Risparmio di

Verona, Vicenza, Belluno, Ancona;
una cofinanziata al 50% da parte dell'Universita© di Trieste e

50% a carico del Dipartimento studi giuridici.
Prova scritta: 20 febbraio 2003, ore 10;
Prova orale: 20 febbraio 2003, ore 16;
Presso: facolta© di Giurisprudenza, via Montanari, 8 - 37121

Verona;
Materie su cui verte l'esame: tutela del consumatore, organizza-

zione societaria, disciplina dei rapporti obbligatori.
Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito

di finanziamenti di soggetti pubblici e privati, fino alla copertura dei
posti messi a concorso.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono accedere al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta©
e cittadinanza, coloro che siano in possesso di diploma di laurea vec-
chio ordinamento o laurea specialistica conseguiti in Italia, o di ana-
logo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente ricono-
sciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi inte-
runiversitari di cooperazione e mobilita© .

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre il giorno
antecedente la data di svolgimento della prima prova. In tal caso
l'ammissione al concorso verra© disposta con riserva ed il candidato
sara© tenuto a presentare tempestivamente e comunque in sede della
prima prova concorsuale, il relativo certificato di laurea o autocertifi-
cazione, pena la decadenza dal concorso.

I candidati in possesso di titolo che non sia gia© stato dichiarato
equipollente alla laurea, dovranno - unicamente ai fini dell'ammis-
sione al dottorato al quale intendono concorrere - farne espressa
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa dei documenti utili a consentire al Collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e muniti
di dichiarazione di valore rilasciata dalle competenti rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane all'estero secondo le norme vigenti
in materia per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea
delle universita© italiane.

I cittadini stranieri, in caso di impossibilita© a far pervenire la
documentazione originale perfezionata dalle rappresentanze conso-
lari, entro la data di scadenza del presente bando, potranno, entro
lo stesso termine, consegnare (o inoltrare anche a mezzo fax) copia
della documentazione non perfezionata, unitamente alla dichiara-
zione della rappresentanza consolare dell'avvenuta richiesta da parte
dell'interessato di perfezionamento dei documenti. I candidati, fatto
salvo il giudizio favorevole del Collegio dei docenti in merito all'equi-
pollenza del titolo, saranno ammessi alla prova scritta ûcon riservaý.
Lo scioglimento della riserva sara© subordinato alla consegna della
documentazione originale agli uffici, entro e non oltre il giorno ante-
cedente la data di svolgimento della prima prova.

Possono, inoltre, presentare domanda di partecipazione i titolari
di assegni di ricerca.

Per essere ammessi al dottorato internazionale i candidati
devono inoltre:

a) essere in possesso del diploma di maturita© conseguito in
Italia o diploma equipollente conseguito in altro Paese della Unione
europea;
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b) possedere una sufficiente conoscenza della lingua latina
conseguita nel corso degli studi superiori (liceo classico o liceo scien-
tifico), degli studi universitari ovvero con altre modalita© (corsi speci-
fici, ecc.) da specificare nella domanda;

c) non avere gia© conseguito il titolo di dottore di ricerca in
giurisprudenza presso un'universita© della Repubblica federale di Ger-
mania në essere stato definitivamente respinto all'esame per il conse-
guimento del titolo di dottore di ricerca in giurisprudenza;

d) non essere indegni all'uso di un titolo accademico ai sensi
della legge tedesca del 7 giugno 1939 sull'uso dei titoli accademici
(BayBS Erg. Bd. p. 115), il cui ½ 4, comma 1, dispone quanto segue:
ûIl titolo accademico rilasciato da un'universita© statale tedesca puo©
essere revocato:

a) se successivamente si accerta che e© stato conseguito con
frode o se requisiti essenziali per il suo rilascio sono stati erronea-
mente considerati come esistenti;

b) se successivamente si accerta che il titolare era indegno al
conseguimento di un titolo accademico;

c) se il titolare, con un comportamento successivo, si sia dimo-
strato indegno all'uso di un titolo accademico. Sulla revoca decide
l'universita© che ha rilasciato il titoloý;

e) sostenere la prova di lingua straniera nella lingua tedesca;

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore
dell'Universita© degli studi di Verona, Direzione II - Settore diritto
allo studio e dottorati di ricerca - via S. Francesco, 22 - 37129 Verona
- e redatta in carta libera secondo lo schema allegato al presente
bando, dovra© pervenire a questa amministrazione entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, con una delle seguenti modalita© :

consegna al Settore diritto allo studio e dottorati di ricerca,
con il seguente orario: dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore 13;

spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: Set-
tore diritto allo studio e dottorati di ricerca, via S. Francesco, 22 -
37129 Verona;

trasmissione via fax al seguente numero: 045/8028779 (Ufficio
dottorati di ricerca).

Qualora la domanda pervenga all'Ufficio per le vie postali, fax o
tramite terze persone, la stessa deve essere accompagnata dalla foto-
copia semplice di un valido documento di identita© del candidato.

Per il rispetto del termine fara© fede la data del timbro postale di
spedizione, la data di trasmissione del fax o, in caso di domanda con-
segnata personalmente, la data della ricevuta rilasciata dall'ufficio al
momento della consegna.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita© in
caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni del domicilio da parte del candidato o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento dello stesso në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa.

Nella domanda, il candidato deve dichiarare con precisione,
sotto la propria responsabilita© :

a) il cognome ed il nome, il codice fiscale, la data ed il luogo
di nascita, la residenza, il numero telefonico e il recapito eletto ai fini
del concorso e l'eventuale e-mail. Possibilmente per quanto riguarda
i cittadini comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o l'in-
dicazione della propria Ambasciata in Italia, eletta quale domicilio;

b) la propria cittadinanza;

c) l'esatta denominazione del corso di dottorato cui intende
partecipare;

d) la laurea posseduta o che si conseguira© entro i termini di
cui all'art. 2, con la data e l'Universita© presso cui e© stata conseguita,
ovvero il titolo equipollente conseguito presso una Universita© stra-
niera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e© stata dichia-
rata l'equipollenza stessa.

Nel caso il titolo straniero non fosse gia© stato dichiarato equipol-
lente, il candidato dovra© richiedere al Collegio dei docenti del corso
per cui si chiede l'ammissione, la dichiarazione di equivalenza del
titolo, ai soli fini della partecipazione al concorso di dottorato;

e) di indicare le lingue straniere conosciute;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Nel caso il candidato desideri partecipare al programma di inter-
nazionalizzazione del dottorato, questo dovra© essere indicato nella
medesima domanda di ammissione.

In tal caso, il candidato deve inoltre dichiarare, sotto la propria
responsabilita© :

h) di essere in possesso del diploma di maturita© conseguito in
Italia o diploma equipollente conseguito in altro Paese della Unione
europea;

i) di possedere una sufficiente conoscenza della lingua latina
conseguita nel corso degli studi superiori (liceo classico o liceo scien-
tifico), degli studi universitari ovvero con altre modalita© (corsi speci-
fici, ecc.) da specificare nella domanda;

l) di non avere gia© conseguito il titolo di dottore di ricerca in
giurisprudenza presso un'universita© della Repubblica federale di Ger-
mania në essere stato definitivamente respinto all'esame per il conse-
guimento del titolo di dottore di ricerca in giurisprudenza;

m) di non essere indegno al conseguimento di un titolo acca-
demico ai sensi della legge tedesca del 7 giugno 1939 sul consegui-
mento dei titoli accademici (BayBS Erg. Bd. p. 115);

n) di sostenere la prova di lingua straniera nella lingua
tedesca.

I cittadini non comunitari legalmente soggiornanti in Italia
dovranno produrre, contestualmente alla domanda di ammissione,
copia del permesso di soggiorno in corso di validita© .

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati porta-
tori di handicap sono tenuti, ai sensi della legge n. 104/1992, a richie-
dere l'ausilio necessario ed indicare gli eventuali tempi aggiuntivi per
l'espletamento delle prove.

L'esclusione dal concorso puo© essere disposta in qualsiasi
momento, per difetto dei requisiti di ammissione, per domanda pre-
sentata o pervenuta oltre il termine stabilito o priva dell'esatta deno-
minazione del concorso.

Art. 4.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
una orale, intese ad accertare le capacita© e le attitudini del candidato
alla ricerca scientifica.

Eé compresa nella prova orale una verifica della conoscenza della
o delle lingue straniere indicate dal candidato.

All'atto dello svolgimento della prova orale, il candidato potra©
presentare alla commissione un curriculum vitae, titoli e pubblicazioni
al fine di dimostrare la propria attitudine alla ricerca scientifica.

Il candidato che desideri partecipare al programma di interna-
zionalizzazione del dottorato deve dimostrare di possedere un'ade-
guata conoscenza della lingua tedesca e della lingua latina.

Nel caso in cui tutti i candidati, nel corso della prova scritta,
presentino richiesta scritta, la prova orale potra© essere sostenuta
subito dopo la correzione della prova scritta.

Il giorno della prova scritta la commissione comunichera© ai can-
didati la data in cui potranno prendere visione dell'elenco degli
ammessi alla prova orale.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

I candidati sono ammessi al corso secondo l'ordine della gradua-
toria, fino alla concorrenza dei posti disponibili.

In caso di parita© di voti prevale la valutazione della situazione
economica, determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 9 aprile 2001.
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Oltre alla graduatoria generale di merito, la commissione com-
pila una seconda graduatoria di merito dei candidati risultati idonei
ai fini dell'ammissione al dottorato internazionale. La seconda gra-
duatoria e© formata sulla base dei vincitori della prima che abbiano
fatto richiesta di ammissione al dottorato internazionale e siano in
possesso dello specifico requisito della conoscenza della lingua tede-
sca.

L'esame di ammissione puo© essere sostenuto anche in lingua
straniera, su richiesta dell'interessato e previa autorizzazione del Col-
legio dei docenti.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento: carta d'identita© , patente di
guida, passaporto, tessera postale, porto d'armi.

L'esito delle prove sara© reso noto esclusivamente mediante affis-
sione delle graduatorie all'albo ufficiale dell'Ateneo entro i quindici
giorni successivi allo svolgimento delle stesse e pubblicazione sul sito
internet http://www.univr.it/dottorati

I candidati non riceveranno alcuna comunicazione a domicilio.

Art. 5.

Programma formativo del dottorato internazionale

Il programma scientifico relativo all'accordo di cooperazione tra
le universita© partners ha ad oggetto il diritto privato europeo dei rap-
porti patrimoniali e mira all'approfondimento, tra gli altri, dei
seguenti settori specifici di ricerca: il diritto europeo dei consumatori,
il diritto europeo dei rapporti d'impresa, il rapporto tra diritto pri-
vato interno e diritto comunitario, lo stato attuale dell'armonizza-
zione del diritto privato dei rapporti patrimoniali nell'Unione euro-
pea e le prospettive future di ravvicinamento delle legislazioni degli
Stati membri e di codificazione uniforme.

Scopo del progetto e© quello di permettere agli studenti iscritti a
questo programma di dottorato di acquisire, nelle materie indicate,
la capacita© di svolgere attivita© di ricerca di alta qualificazione, di pro-
durre tesi del piu© alto livello scientifico e di ottenere un'adeguata
ûmaturita© scientificaý. Per ûmaturita© scientificaý si intende solida
conoscenza di un ampio settore di ricerca, competenza nell'applica-
zione delle fondamentali tecniche del settore e capacita© di valutare la
significativita© scientifica di risultati nel settore in questione.

La formazione dei dottori di ricerca sara© comprensiva dei
periodi di studio presso le universita© interessate dall'accordo di coo-
perazione internazionale, nonchë di eventuali stages presso soggetti
pubblici o privati.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore
sentito il Collegio dei docenti, ed e© composta da tre membri scelti
tra i professori di ruolo e ricercatori anche non confermati, apparte-
nenti ai settori scientifico disciplinari ai quali si riferisce il corso. La
commissione puo© essere integrata da non piu© di due esperti, anche
stranieri, appartenenti a strutture pubbliche e private di ricerca.

Art. 7.

Ammissione ai corsi

Il 18� ciclo - IV ciclo nuova serie - di dottorato di ricerca avra©
pertanto decorrenza con l'anno accademico 2002/2003 ed iniziera© , di
norma, a partire dal 1� gennaio 2003. Nel caso di inizio posticipato
rispetto a tale data, si dovra© recuperare entro il primo anno di corso,
il periodo intercorrente tra il primo gennaio 2003 e la data di effet-
tivo inizio del dottorato, secondo le modalita© stabilite dal Collegio
dei docenti.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di eventuali rinunce da parte degli aventi diritto, suben-
tra altro candidato, secondo l'ordine della graduatoria, entro tre mesi
dall'inizio del corso.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegni di ricerca che abbiano superato le prove di
esame per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca possono:

mantenere l'assegno ed essere ammessi al dottorato senza
borsa di studio, in soprannumero; in tal caso l'Universita© di Verona
non e© impegnata ad assicurare alcun finanziamento per il prosegui-
mento dei corsi di dottorato oltre il periodo di godimento degli asse-
gni;

rinunciare all'assegno e chiedere l'iscrizione al corso di dotto-
rato, nel caso risultino vincitori di posto con borsa.

L'opzione e© irrevocabile.

Art. 8.

Domanda di iscrizione

I concorrenti risultati vincitori devono presentare o far pervenire
al Settore diritto allo studio e dottorati di ricerca dell'Universita© degli
studi di Verona, via S. Francesco, 22, pena la decadenza, entro il ter-
mine di quindici giorni dalla pubblicazione delle graduatorie sull'albo
ufficiale dell'ateneo, domanda di iscrizione al corso di dottorato cor-
redata della ricevuta dell'eventuale versamento delle tasse e dei con-
tributi per l'accesso e la frequenza ai corsi previsto dall'art. 10;

La suddetta domanda (disponibile sul sito internet
http://ww.univr.it/dottorati) dovra© contenere le seguenti dichiara-
zioni:

a) laurea posseduta;
b) di non essere iscritto/a ed impegnarsi a non iscriversi ad

altro corso di dottorato per tutta la durata del corso suindicato;
c) di non essere iscritto/a contemporaneamente a piu© corsi di

studio che comportino il conseguimento di un titolo (laurea, master,
scuola di specializzazione...) e, in caso affermativo, di impegnarsi a
sospenderne o interromperne la frequenza prima dell'inizio del corso;

d) di non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

e) di impegnarsi a richiedere al Collegio dei docenti del pro-
prio corso di dottorato l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento
di attivita© lavorative esterne o per la prosecuzione dell'attivita© lavora-
tiva in essere al momento dell'iscrizione al corso di dottorato. Si
ricorda che il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di
ricerca puo© chiedere di essere collocato, fin dall'inizio e per tutta la
durata del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza
assegno ed usufruire della borsa di studio. Il periodo di congedo
straordinario e© utile ai fini della progressione di carriera e del tratta-
mento di quiescenza e di previdenza. In caso di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa,
l'interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, previ-
denziale e di quiescienza in godimento da parte dell'amministrazione
pubblica presso la quale e© instaurato il rapporto di lavoro. Qualora,
dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro
con l'amministrazione pubblica cessi per volonta© del dipendente nei
due anni successivi, e© dovuta la ripetizione degli importi corrisposti
ai sensi del secondo periodo. Rif. art. 52, comma 57, legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448;

f) qualora il candidato diventi assegnatario della borsa di stu-
dio:

indicare di quale posto (con borsa libera o con borsa vincolata
dal programma di internazionalizzazione che verra© assegnata per la
ricerca nell'ambito dei settori scientifico-disciplinari diritto privato,
diritto commerciale, diritto comparato, diritto internazionaleý);

di non cumulare la borsa di dottorato con altra borsa di studio
a qualsiasi titolo conferita tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni all'estero,
l'attivita© di ricerca;

di aprire una posizione I.N.P.S., ai fini del versamento dei
contributi.

Il candidato che sia risultato vincitore della borsa vincolata dal
programma di internazionalizzazione e faccia opzione per tale borsa
deve inoltre presentare, per il tramite del Settore diritto allo studio e
dottorati di ricerca, domanda di ammissione al dottorato internazio-
nale presso la Juristische Fakulta« t dell'Universita« t Regensburg, ai
sensi dell'art. 7 della relativa Convenzione di attuazione.

Alla domanda, indirizzata al Preside della Juristische Fakulta« t
dell'Universita« t Regensburg, dovranno essere allegati i seguenti docu-
menti, in copia:
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a) certificato di conseguimento del diploma di maturita© ;

b) attestato di conoscenza della lingua latina (non necessario
nel caso in cui il candidato abbia conseguito la maturita© classica o
scientifica);

c) dichiarazione, resa dal candidato sotto la propria responsa-
bilita© , di non aver gia© conseguito presso un'altra universita© della
Repubblica Federale Tedesca il titolo di dottore di ricerca o aver ten-
tato, con esito negativo, di conseguire questo titolo ai sensi del ½ 3,
comma 2, del regolamento di dottorato della Juristische Fakulta« t del-
l'Universita« t Regensburg;

d) certificato generale del casellario giudiziale e certificato dei
carichi pendenti.

Coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno
dichiarati decaduti e i posti vacanti saranno assegnati ad altri aspi-
ranti, secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero e© indicato al precedente art. 1,
vengono assegnate secondo l'ordine definito nella graduatoria di
merito formulata dalla commissione giudicatrice, ad eccezione della
borsa vincolata al programma di internazionalizzazione. Questa
verra© attribuita secondo l'ordine di una seconda graduatoria formu-
lata sulla base dei vincitori della prima che ne hanno fatto richiesta.
Nel caso il candidato risulti vincitore in entrambe le graduatorie
dovra© optare per una delle due borse.

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.561,54, assog-
gettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata che
per il 2003 e© pari al 14% di cui il 4,667% a carico del percettore della
borsa. Si evidenzia che per effetto dell'art. 59, comma 16, della legge
n. 449/1997 (legge finanziaria 1998), il prelievo previdenziale verra©
incrementato dell'1% ogni biennio fino al raggiungimento del 19%
(nel 2004 l'aliquota complessiva diventera© del 15%, nel 2006 del 16%
e cos|© via).

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate con scadenza il 15 marzo, il 15 maggio, il 15 luglio, il 15 settem-
bre, 15 novembre e il 15 gennaio.

Il coordinatore del corso dovra© far pervenire al Settore diritto
allo studio e dottorati di ricerca l'attestazione di frequenza entro il
30 giugno e il 31 dicembre di ogni anno.

In caso di sospensione o esclusione dal dottorato, la borsa di stu-
dio e© corrisposta in proporzione ai periodi di frequenza.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50 per cento. Tale
periodo non potra© comunque essere superiore alla meta© della durata
del corso di dottorato.

Per quanto riguarda il dottorato internazionale, la durata
dell'eventuale attivita© di dottorato presso strutture non coincidenti
con la sede amministrativa o con l'Universita© di Regensburg non
potra© comunque essere superiore alla meta© complessiva della durata
del corso di dottorato.

L'autorizzazione a recarsi presso strutture italiane od estere
diverse dall'Universita© di Regensburg, per periodi continuativi supe-
riori ai sei mesi, dovra© essere deliberata dal Collegio dei docenti. Per
periodi inferiori ai sei mesi l'autorizzazione sara© concessa diretta-
mente dal coordinatore.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del dottorando.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

I vincitori dei posti di dottorato di ricerca senza borsa di studio
potranno concorrere all'assegnazione di una borsa di studio regio-
nale, purchë in possesso dei requisiti previsti dal ûBando per l'attribu-
zione per le borse di studio, la concessione dell'esonero tasse e dei
contributi e fruizione dei servizi Esu per l'anno accademico 2002/

2003ý, pubblicato con decreto rettorale n. 866 del 29 luglio 2002,
che puo© essere ritirato presso il Settore diritto allo studio e dottorati
di ricerca o consultabile sul sito http://www.univr.it/benefici

Art. 10.

Tasse e contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi

Tutti i dottorandi sono tenuti al versamento di e 94,50 di cui
e 2,58 per l'assicurazione infortuni e responsabilita© civile e di
e 91,92 per la tassa regionale prevista dal decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

Ai titolari di borsa di studio detta somma sara© detratta al
momento del pagamento della prima rata della borsa stessa.

I titolari di assegno di ricerca dovranno provvedere personal-
mente al versamento dell'importo di e 94,50 tramite apposito bollet-
tino disponibile sul sito http://www.univr.it/dottorati

I dottorandi non titolari di borsa di studio dovranno versare un
contributo pari a e 869,01 in due rate, nel seguente modo:

1� rata al momento dell'iscrizione:

premio assicurazione: e 2,58

parte dei contributi: e 100,00

tassa regionale: e 91,92

totale: e 194,50

2� rata entro 31 luglio 2003

saldo contributi: e 674,51

I dottorandi, non titolari di borsa di studio, in possesso dei
requisiti di reddito previsti dall'art. 10 del ûBando per l'attribuzione
per le borse di studio, la concessione dell'esonero tasse e dei contri-
buti e fruizione dei servizi Esu per l'anno accademico 2002/2003ý,
pubblicato con decreto rettorale n. 866 del 29 luglio 2002, che puo©
essere ritirato presso il Settore diritto allo studio e dottorati di ricerca
o consultabile sul sito http://www.univr.it/benefici, possono concor-
rere all'esonero delle tasse secondo le modalita© di calcolo previste
dall'art. 13 (voce ûElenco esonero tasse - per redditoý) del suddetto
bando.

Sono esonerati totalmente dalle tasse e dai contributi per l'ac-
cesso e la frequenza dei corsi:

i dottorandi con invalidita© riconosciuta pari o superiore al
66%.

il vincitore della borsa di studio regionale

gli iscritti ad un dottorato di ricerca in ûDiritto privato euro-
peo dei rapporti patrimoniali (Europa« isches Privatrecht der Vermo« -
gensbeziehungen)ý presso l'Universita© di Regensburg interessati
all'internazionalizzazione;

Art. 11.

Diritti e obblighi dei dottorandi

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'am-
bito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita© che
saranno fissate dal Collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al Collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione. A seguito dell'attivita© svolta dal dottorando, il Collegio dei
docenti puo© , con motivata deliberazione, proporre al rettore l'esclu-
sione dal proseguimento dal corso di dottorato. Ottenuto il parere
favorevole, sara© obbligo dei dottorandi provvedere all'iscrizione
all'anno successivo entro il 10 gennaio di ciascun anno, pena l'esclu-
sione dallo stesso.

Eé previsto il differimento della data di inizio del corso e/o
sospensione della frequenza dei corsi nei casi di maternita© , obblighi
di leva e grave e documentata malattia. I periodi di sospensione pos-
sono essere recuperati con l'autorizzazione del Collegio dei docenti.

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca possono svolgere una
limitata attivita© didattica sussidiaria e integrativa nell'ambito della
programmazione effettuata dal Collegio dei docenti e su delibera del
Consiglio della facolta© interessata.
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L'attivita© didattica non deve in ogni caso compromettere l'atti-
vita© di formazione alla ricerca, non comporta alcun onere per l'uni-
versita© e non da© luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli della
stessa.

I dottorandi non possono essere iscritti contemporaneamente a
piu© corsi di studio che comportino il conseguimento di un titolo (lau-
rea, laurea specialistica, master, scuola di specializzazione, altro
corso di dottorato) e, in caso affermativo, si impegnano a sospen-
derne o interromperne la frequenza prima dell'inizio del corso di dot-
torato.

Per quanto riguarda il programma di internazionalizzazione gli
obblighi dei dottorandi sono stabiliti dall'accordo di cooperazione
interuniversitaria tra l'Universita© degli studi di Verona e l'Universita©
di Regensburg.

Art. 12.

Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito, a conclusione del corso,
dal rettore e si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che puo© essere ripetuto una sola volta. Tale esame si svolge sulla base
di un colloquio con il candidato, avente per tema la sua tesi.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara© formata e
nominata, in conformita© al regolamento di ateneo.

Per il dottorato internazionale, il Collegio dei docenti provvede
ad acquisire il giudizio scritto dei tutors del dottorando e, sulla base
di essi, decide sull'ammissione del dottorando all'esame finale. Per i
profili non regolati dalla Convenzione di Internazionalizzazione, si
applica il regolamento del dottorato dell'Universita© degli studi di
Verona.

Se il candidato e© ammesso all'esame finale, l'universita© presso la
quale la tesi e© stata presentata la trasmette immediatamente, tramite
il proprio ufficio per i dottorati di ricerca, all'universita© straniera,
che e© chiamata ad esprimere il proprio assenso alla prosecuzione
della procedura. Se l'universita© straniera esprime anch'essa il proprio
assenso alla prosecuzione della procedura, l'altra universita© ammette
in via definitiva il candidato all'esame finale per il conseguimento
del titolo e da© avvio alla relativa procedura secondo le norme previste
dal proprio regolamento di dottorato.

Se la tesi e© stata respinta da una delle due universita© , oppure e©
stata accettata presso una delle due universita© ma l'universita© stra-
niera ha negato il proprio assenso alla prosecuzione della procedura,
il procedimento di dottorato in co-tutela si estingue. Il procedimento
di dottorato puo© tuttavia proseguire secondo la regole generali conte-
nute nei regolamenti di dottorato locale di ciascun ateneo.

Una tesi che sia gia© stata presentata presso una delle universita©
parti della Convenzione di internazionalizzazione e ivi accettata o
respinta, non puo© essere presentata nuovamente presso l'altra univer-
sita© parte della convenzione stessa.

L'esame finale per il conseguimento del titolo e© orale e ha luogo
presso l'universita© di competenza di ciascun dottorando.

La commissione e© costituita secondo le modalita© previste dall'ac-
cordo di cooperazione interuniversitaria tra l'Universita© degli studi
di Verona e l'Universita© di Regensburg.

Al termine dei lavori, la commissione esaminatrice formula un
giudizio sulla tesi presentata dal candidato e sull'esito del colloquio
ed esprime altres|© una valutazione sintetica secondo la seguente scala:
insufficiente; sufficiente; buono; molto buono; ottimo. Ai fini dell'e-
quivalenza con le votazioni attribuite nell'esame tedesco, si segue la
seguente tabella:

ûinsufficienteý = ûinsuffizienterý;
ûsufficienteý = ûriteý;
ûbuonoý = ûcum laudeý;
ûmolto buonoý = ûmagna cum laudeý;
ûottimoý = ûsumma cum laudeý.

Se l'esito dell'esame orale e© giudicato insufficiente, il procedi-
mento di dottorato in co-tutela si estingue. La tesi respinta presso
una universita© contraente non puo© essere nuovamente presentata
presso l'altra universita© contraente.

Per il dottorato internazionale, al dottorando che abbia concluso
il dottorato con esito positivo e© rilasciato un titolo congiunto, in
entrambe le lingue, sottoscritto dai rettori delle due universita© . Il pre-
detto titolo sara© riconosciuto da entrambe le universita© ed avra© in cia-
scun ordinamento, nel rispetto delle norme vigenti in materia di dot-
torati e di riconoscimento dei titoli di studio, lo stesso valore legale
del titolo di dottore di ricerca previsto dal singolo ordinamento
nazionale.

Sul titolo sara© specificato che il dottorato e© stato realizzato in
cooperazione con l'altra universita© parte della convenzione.

Una volta accertato il superamento con esito positivo, da parte
del candidato, dell'esame finale e una volta rilasciato il titolo con-
giunto, il mutuo riconoscimento del titolo ad opera delle due Univer-
sita© Parti della convenzione dovra© ritenersi implicito e non potra©
essere subordinato ad ulteriori valutazioni di merito.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre
1996, n. 675, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali e, in particolare, alle dispo-
sizioni di cui all'art. 10, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso l'Universita© degli studi di Verona per le finalita© di
gestione del concorso e saranno trattati anche in forma automatiz-
zata. Il trattamento degli stessi, per gli ammessi al corso, proseguira©
anche successivamente all'avvenuta iscrizione per le finalita© inerenti
alla gestione della carriera universitaria.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le informazioni fornite potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
universitaria dei candidati o allo svolgimento del concorso.

Gli interessati sono titolari dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Univer-
sita© di Verona - via dell'Artigliere, 8 - Verona, titolare del tratta-
mento.

Art. 14.

Nomina responsabile del procedimento

Ai sensi dell'art. 4 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 (Nuove
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi) e© nominata responsabile del
procedimento amministrativo la sig.ra Flaviana Antonini, in servizio
presso la Direzione 2� - Servizi agli studenti.

I candidati hanno facolta© di esercitare il diritto di accesso agli
atti del procedimento concorsuale secondo le modalita© previste dagli
articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica 23 giugno
1992, n. 352 (Regolamento per la disciplina delle modalita© di eserci-
zio e dei casi di esclusione del diritto di accesso ai documenti ammini-
strativi, in attuazione dell'art. 24, comma 2, della legge n. 241/1990,
recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi). La richiesta dovra©
essere inviata all'Ufficio relazioni con il pubblico, via dell'Arti-
gliere, 8 - 37129 Verona, compilando l'apposito modulo scaricabile
all'indirizzo: http://www.univr.it (cliccare su Amministrazione -
Direzione e Uffici - Direzione 1 - Ufficio Relazioni con il pubblico -
modulistica).

Art. 15.

Norme finali

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

In particolare, per quanto riguarda il dottorato in cotutela inter-
nazionale, trova inoltre applicazione quanto previsto nell'accordo di
cooperazione interuniversitario tra l'Universita© di Verona e l'Univer-
sita© di Regensburg.

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione e© disponibile sul sito web dell'Universita© degli studi di
Verona http://www.univr.it/dottorati

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente all'Ufficio dottorati di ricerca via S. France-
sco, 22 (apertura al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle ore 10
alle ore 13) - tel. 00 39 045 8028204, fax 00 39 045 8028779 -
e-mail: dirstud.dottorato@univr.it

Il rettore: Mosele
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Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per complessivi due posti di professore ordinario

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l'Universita© degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di professore ordinario:

settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello svi-
luppo e psicologia dell'educazione - Facolta© di scienze della forma-
zione - un posto;

settore scientifico-disciplinare SECS-S/05 - Statistica sociale -
Facolta© di scienze della formazione - un posto.

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona,
via dell'Artigliere 8 - 37129 Verona e pervenire con le modalita© previ-
ste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate e© pubbli-
cato all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona e disponibile
in internet all'indirizzo http://www.univr.it/concorsi e presso la Dire-
zione risorse umane - Area sviluppo risorse umane - Via S. Francesco,
22 - 37129 Verona (tel.: 045/8028789, fax 045/8028002).

02E10045

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per un posto di professore associato

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l'Universita© degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura del seguente posto
di professore associato:

settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia -
Facolta© di scienze della formazione - un posto.

Le domande di ammissione alla procedura di valutazione compara-
tiva, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere indirizzate
al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona, via dell'Arti-
gliere 8 - 37129 Verona e pervenire con le modalita© previste dal bando
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella GazzettaUfficiale.

Il testo integrale del bando della procedura sopra indicata e© pubbli-
cato all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona e disponibile
in internet all'indirizzo http://www.univr.it/concorsi e presso la Dire-
zione risorse umane - Area sviluppo risorse umane - Via S. Francesco,
22 - 37129 Verona (tel.: 045/8028789, fax 045/8028002).

02E10046

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per complessivi sei posti di ricercatore

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l'Universita© degli studi di Verona ha indetto con
decreto rettorale n. 1689-2002 prot. n. 30405 dell'11 dicembre 2002
le procedure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti
posti di ricercatore:

settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia moleolare -
Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - un posto;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica
- Facolta© di economia - un posto;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica
- Facolta© di economia - un posto;

settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contempo-
ranea - Facolta© di scienze della formazione - un posto;

settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline
demoetnoantropologiche - Facolta© di scienze della formazione - un
posto;

settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale -
Facolta© di scienze della formazione - un posto.

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al Magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona,
via dell'Artigliere 8 - 37129 Verona e pervenire entro il termine peren-
torio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona e
disponibile in internet all'indirizzo http://www.univr.it/concorsi e
presso la Direzione risorse umane - Area sviluppo risorse umane -
Via S. Francesco, 22 - Verona (tel.: 045/8028552, fax 045/8028207).

02E10047

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI ALESSANDRIA

Avviso per il conferimento di un incarico professionale
per studi idraulici e idrogeologici su corsi d'acqua

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1080 del
2 dicembre 2002, e© indetto avviso pubblico per il conferimento di un
incarico professionale per studi idraulici e idrogeologici su corsi d'ac-
qua in provincia di Alessandria.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande scadra© il
31 gennaio 2003.

Per informazioni rivolgersi a: Provincia di Alessandria -
Direzione ambiente e territorio - Servizio pianificazione territoriale
e servizio idrogeologico - via Galimberti n. 2 - 15100 Alessandria -
tel. 0131/304543.

Il testo integrale dell'avviso e© reperibile sul sito internet della
provincia di Alessandria: (www.provincia.alessandria.it)

Il dirigente responsabile
della direzione ambiente e territorio

Andronico

02E13098

PROVINCIA DI ASTI

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di funzionario tecnico (geologo - cat. D1)

Eé indetto concorso, per titoli ed esami, ad un posto di funziona-
rio tecnico (geologo - cat. D1).

Requisiti: laurea in scienze geologiche.

Presentazione della domanda: entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e richiesta dei relativi bandi rivolgersi alla pro-
vincia di Asti - ufficio personale - tel. 0141/433277 - Internet: (http:
provincia.asti.it personale concorsi).

Il capo area risorse: Montanera

02E13062
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PROVINCIA DI MASSA CARRARA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di dirigente tecnico

Eé indetto concorso pubblico per esami ad un posto di dirigente
tecnico.

Requisiti: laurea in ingegneria o architettura o geologia con abi-
litazione all'esercizio della professione ed un'esperienza di cinque
anni in qualita© di dipendente di una p.a. in qualifiche funzionali per
l'accesso alle quali e© richiesta la laurea ovvero di quattro anni in qua-
lita© di dipendenti delle amministrazioni statali a seguito di corso-con-
corso ovvero di due anni in qualita© di dirigenti in enti e strutture pub-
bliche ovvero di cinque anni di comprovato esercizio professionale
correlato al titolo di studio richiesto con iscrizione all'albo ove neces-
saria, ovvero di cinque anni di incarico di funzioni dirigenziali o equi-
parate in una p.a. cumulabili con anni di esercizio professionale c.s.
ovvero quattro anni presso enti/organismi internazionali in posizioni
apicali per l'accesso alle quali e© richiesta la laurea.

Il calendario delle prove d'esame e la sede verra© comunicata a
mezzo lettera raccomandata.

Il termine per la presentazione della domanda redatta in carta
semplice scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale e© disponibile sul sito internet: ûhttp:www.pro-
vincia.ms.it/serviziperimpiego/ý.

Per ulteriori informazioni: tel. 0585/816205 dalle ore 10 alle ore
12 dal luned|© al venerd|© .

Il segretario generale: Minicucci

02E13105

PROVINCIA DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di agente di polizia locale, categoria C, posizione
economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia locale, categoria C, posizione econo-
mica C1.

Requisiti essenziali: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado; patente di guida categoria B.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni contattare il servizio risorse umane e
strumentali tel. 0744/4831 o 483610, fax 0744/483257; e-mail: info@
provincia.terni.it.

Il bando e© disponibile sul sito intenrnet: www.provincia.terni.it
alla voce concorsi.

Terni, 10 dicembre 2002

Il dirigente del servizio risorse umane e strumentali
Marone

02E13067

PROVINCIA DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ingegnere idraulico, categoria D1, posizione econo-
mica D1.

Eé idnetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di ingegnere idraulico categoria C, posizione economica
D1.

Requisiti essenziali: laurea in ingegneria civile idraulica, ingegne-
ria ambientale, ingegneria mineraria; esperienza lavorativa documen-
tabile nel campo dell'ingegneria idraulica di almento due anni presso
pubbliche amministrazioni o aziende private in posizione di dipen-
denza e/o di collaborazione coordinata e continuativa; abilitazione
all'esercizio della professione.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio risorse umane e
strumentali tel. 0744/4831 o 0744/483610, fax 0744/483257, e-mail:
info@provincia.terni.it

Il bando e© disponibile sul sito internet: www.provincia.terni.it
alla voce concorsi.

Terni, 10 dicembre 2002

Il dirigente del servizio risorse umane e strumentali
Marone

02E13068

PROVINCIA DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione
economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione eco-
nomica C1.

Requisiti essenziali: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni contattare il servizio risorse umane e
strumentali tel. 0744/4831 o 483610, fax 0744/483257, e-mail: info@
provincia.terni.it

Il bando e© disponibile sul sito internet: www.provincia.terni.it
alla voce concorsi.

Terni, 10 dicembre 2002

Il dirigente del servizio risorse umane e strumentali
Marone

02E13069
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PROVINCIA DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo esperto in proce-
dimenti per l'applicazione delle sanzioni e gestione del con-
tenzioso in campo ambientale, categoria D1, posizione eco-
nomica D1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo esperto in procedi-
menti per l'applicazione delle sanzioni e gestione del contenzioso
amministrativo in campo ambientale, categoria D1, posizione econo-
mica D1.

Requisiti essenziali: laurea in giurisprudenza ed esperienza docu-
mentabile in campo ambientale di almeno un anno presso ammini-
strazioni pubbliche o aziende private in posizione di dipendenza e/o
di collaborazione coordinata e continuativa.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni contattare il servizio risorse umane e
strumentali tel. 0744/4831 o 483610, fax 0744/483257, e-mail: info@
provincia.terni.it

Il bando e© disponibile sul sito internet: www.provincia.terni.it
alla voce concorsi.

Terni, 10 dicembre 2002

Il dirigente del servizio risorse umane e strumentali
Marone

02E13070

PROVINCIA DI VARESE

Concorsi pubblici, per esami, a complessivi cinque posti
di personale di varie qualifiche

Il dirigente settore personale, organizzazione e logistica, rende
noto che sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per esami, per:

a) un posto di ûcapo sezioneý (categoria D3 - area ammini-
strativa-contabile);

b) un posto di ûcapo sezioneý (categoria D3 - area tecnica);

c) un posto di ûtecnico geometraý (categoria C1);

d) un posto di ûtecnico perito agrario ambientaleý (categoria
C1).

e) un posto di ûtecnico minerarioý (categoria C1).

Scadenza: entro il giorno dalla presente pubblicazione.

Per requisiti ed informazioni rivolgersi a settore personale -
Ufficio concorsi e assunzioni - Provincia di Varese - p.zza Liberta© , 1
(tel. 0332/252251-252295) oppure consultando il sito internet:
www.provincia.va.it (concorsi).

Il dirigente settore personale organizzazione e logistica
Colombo

02E13089

COMUNE DI ARCEVIA (AN)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di cat. D - posizione economica D3

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di:

a) un posto di ûresponsabile area servizi tecnici in genere e
manutenzione del patrimonioý - cat. D - posizione economica D3;

b) un posto di ûfarmacista-collaboratoreý part-time 50% -
cat. D - posizione economica D3.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
giorni trenta dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni: Ufficio personale comune di Arcevia -
tel. 0731/981965.

Il responsabile I area funzionale: Pizzicotti

02E13064

COMUNE DI ARLUNO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura nel-
l'anno 2003 di un posto di assistente sociale, categoria D1,
di ruolo a tempo pieno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
nell'anno 2003 di un posto di assistente sociale, categoria D1, di ruolo
a tempo pieno.

Titolo di studio: diploma universitario in servizio sociale,
patente B.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale. Il bando e© disponibile presso l'uf-
ficio personale (tel. 0290/3992304) o richiesto per e-mail: segrete-
ria.arluno@tiscalinet.it

La responsabile dell'area: Pobbiati

02E13094

COMUNE DI BORGO A MOZZANO (LU)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di categoria D, posizione D1

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di istruttore direttivo amministrativo - categoria D -
posizione D1.

un posto di istruttore direttivo responsabile di biblioteca -
categoria D1 - posizione D1.

La domanda di partecipazione a ciascuno dei suddetti concorsi
redatta in carta semplice e corredata dei documenti prescritti, scade
il 31 gennaio 2003.
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Il testo integrale di ciascun bando, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita© di partecipazione al concorso e dello schema di
domanda, e© disponibile presso l'U.R.P. (Numero verde
tel. 800086616) e presso la segreteria del comune di Borgo a Mozzano
(tel. 0583/82041).

Il responsabile del procedimento: Masini

02E13101

COMUNE DI CA' D'ANDREA (CR)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di autista scuolabus e autobus
cantoniere - muratore - seppellitore a tempo pieno, cat. B3
(posizione economica B3).

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di autista scuolabus e autobus - cantoniere - muratore e seppel-
litore cat. B3 a tempo pieno, (posizione economica B3). Titolo di stu-
dio richiesto: scuola dell'obbligo - patente cat. D E CAP. Le
domande di partecipazione dovranno pervenire entro il termine
perentorio di giorni trenta dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý, del presente avviso. Il
diario delle prove sara© comunicato successivamente ai candidati. Per
avere informazioni e copia integrale del bando con allegato lo schema
di domanda rivolgersi alla segreteria del comune di Ca© D'Andrea
(Cremona), piazza della Vittoria n. 12 - 1� piano - tel. 0375/94916 e
fax 0375/94876.

Ca' d'Andrea, 6 dicembre 2002

Il responsabile del servizio: Caravella

02E13061

COMUNE DI CADEGLIANO VICONAGO (VA)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a part-time
(diciotto ore settimanali) a tempo indeterminato, di un posto
di categoria C, posizione economica primo profilo professio-
nale ûistruttoreý.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a
part-time (diciotto ore settimanali) a tempo indeterminato di un
posto categoria C, posizione economica primo profilo professionale
ûistruttoreý.

Area attivita© : segreteria e contabilita© (settore esclusivo di attivita©
tributi comunali).

Titolo di studio: diploma di ragioneria, diploma di geometra o
titolo equipollente.

Termine scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria comu-
nale di Cadegliano Viconago: tel. 0332/590300.

Il responsabile dell'area segreteria e contabilita© : Bino

02E13077

COMUNE DI CALDAROLA (MC)

Concorso pubblico per un posto di collaboratore professionale
operaio/a, messo notificatore, cat. B3

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale: operaio/a, messo notifica-
tore, cat. B3.

Requisiti richiesti:

a) diploma di licenza scuola media inferiore;

b) patente ûCý.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Ai can-
didati verra© comunicato il calendario delle prove mediante raccoman-
data a.r. non meno di venti giorni prima delle prove. Informazioni e
ritiro bando: uffici comunali dal luned|© al sabato ore 10-12 -
tel. 0733/905529. Sito internet: www.caldarola.sinp.net

Caldarola, 9 dicembre 2002

Il responsabile area tecnica: Perfetti

02E13063

COMUNE DI CASOLE D'ELSA (SI)

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di tre posti
di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per la copertura di tre
posti di personale di varie qualifiche:

un posto di istruttore, cat. C1, programmatore gestione opera-
tiva.

un posto di istruttore, cat. C1, addetto ai servizi turistici e
URP.

un posto di istruttore, cat. C1, educatore professionale.

Titolo di studio: diploma scuola media superiore. Opera riserva
art. 39 - Decreto legislativo n. 165/2001.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni e copia bandi: www.invaldelsa.it - Ufficio perso-
nale - 0577/949727 ö parri f@casole.it

Diario delle prove:

prova scritta addetto servizi turistici: mercoled|© 5 marzo 2003;

prova pratica addetto servizi turistici: mercoled|© 5 marzo
2003;

prova scritta programmatore: mercoled|© 12 marzo 2003;

prova pratica programmatore: mercoled|© 12 marzo 2003;

prova scritta educatore professionale: mercoled|© 19 marzo
2003;

prova pratica educatore professionale: mercoled|© 19 marzo
2003;

prova orale addetto servizi turistici: mercoled|© 9 aprile 2003;

prova orale programmatore: mercoled|© 16 aprile 2003;

prova orale educatore professionale: mercoled|© 23 aprile 2003.

Il responsabile ufficio personale

02E13079
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COMUNE DI CASTELLETTO STURA (CN)

Concorso pubblico per la copertura a tempo pieno di un posto
di cantoniere, necroforo, conducente scuolabus, categoria
economica B1.

Eé indetto un concorso pubblico per la copertura a tempo pieno
di un posto di cantoniere, necroforo, conducente scuolabus, categoria
economica B1.

Requisiti: licenza della scuola (media) dell'obbligo, patente di
guida di tipo D e certificato di abilitazione professionale (KD).

Calendario:

prova teorico-pratica: il giorno 3 febbraio 2003, alle ore 9;

prova orale si terra© presso il municipio di Castelletto Stura il
giorno 10 febbraio 2003 alle ore 9.

Termine di presentazione delle domande: 15 gennaio 2003.

Per informazioni o ritiro del bando di concorso rivolgersi al
comune di Castelletto Stura; ufficio di segreteria, via Municipio n. 1,
12040 Castelletto Stura, telefono n. 0171/791148, fax. 0171/791115.

Il segretario comunale: Tassone

02E13073

COMUNE DI CASTIRAGA VIDARDO (LO)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di collaboratore amministrativo e autista scuolabus, area
vigilanza, tecnico manutentiva e scolastica, cat. B3, posi-
zione economica B3.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo e autista scuolabus, cat. B
- Posizione economica B3 - Area vigilanza - Tecnico manutentiva e
scolastica.

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice e corre-
data dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e dello schema di domanda,
e© disponibile presso l'Ufficio segreteria del Comune di Castiraga
Vidardo, telefono 0371/90404.

Il calendario delle prove d'esame e© il seguente:

prima prova scritta/teorica: il giorno 6 febbraio 2002, alle
ore 9;

seconda e terza prova scritta/pratica: il giorno 7 febbraio
2003, alle ore 9;

prova orale: il giorno 12 febbraio 2003, alle ore 9.

Castiraga Vidardo, 23 dicembre 2002

Il responsabile del servizio: Rosanella

02E13082

COMUNE DI CIVITA D'ANTINO (AQ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra, cat. C, area tecnico manutentiva

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra, cat. C, area tecnico-manutentiva.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni e ritiro di copia del bando e schema di
domanda, rivolgersi all'ufficio tecnico del comune, tel. 0863/978122.

Il responsabile del procedimento: Rauso

02E13060

COMUNE DI COGORNO (GE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore
tecnico, posizione economica C1, a tempo determinato con
contratto di formazione lavoro.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore tecnico, posizione economica C1, a tempo determinato con
contratto di formazione lavoro.

Il bando e© disponibile presso l'Ufficio personale del Comune di
Cogorno. Telefono 0185/385736, orario d'ufficio 8,30-14,30 di tutti i
giorni feriali.

Scadenza a trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Il Capo ripartizione area tecnica: Cogorno

02E13108

COMUNE DI CRAVEGGIA (VB)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di istruttore
amministrativo servizi demografici e finanziari amministrativi

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore amministrativo servizi demografici e
finanziari amministrativi.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria (maturita© ).

Scadenza: entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando ed informazioni presso ufficio segreteria del
comune, via Roma n. 34 - tel. 0324/98033 - fax 0324/98440.

Il segretario comunale: Bongiovanni

02E13093
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COMUNE DI CUMIANA (TO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico ad un posto di istruttore geometra, categoria C1

Si rende noto che e© in pubblicazione all'albo pretorio comunale
dal 5 dicembre 2002 la graduatoria del concorso pubblico per titoli
ed esami, ad un posto di istruttore geometra, categoria C1, con ora-
rio a tempo parziale. Riferimento estratto bando pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 65 del 16 agosto 2002.

Il segretario comunale: Iannuzzi

02E13083

COMUNE DI CUNICO (AT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di istruttore contabile,
cat. C1, area economico-finanziaria.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un istruttore contabile, cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita© tecnico commer-
ciale o diploma di analista contabile. Ammessa laurea in economia e
commercio.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Prova scritta teorico/pratica: il giorno 4 febbraio 2003, alle
ore 15;

prova scritta pratica: il giorno 5 febbraio 2003, alle ore 15;

prova orale: il giorno 15 febbraio 2003, alle ore 10.

Per informazioni e copia del bando telefonare al n. 0141/906502.

Il segretario capo: Vangi

02E13084

COMUNE DI DOSOLO (MN)

Concorso pubblico, per soli esami, ad un posto di istruttore
area amministrativa a tempo indeterminato - Categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per un posto di
istruttore area amministrativa a tempo indeterminato - Cat. C1.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro le
ore 12, del giorno 31 gennaio 2003.

Il titolo di studio richiesto e© il diploma di scuola media supe-
riore.

Per la domanda dovra© esssere utilizzato modulo allegato al
bando il cui testo integrale e© depositato presso la segreteria comu-
nale.

Le prove scritte si svolgeranno in data 11 febbraio 2003 alle ore 9
ed in data 13 febbraio 2003 alle ore 9 e la prova orale in data 19 feb-
braio 2003 alle ore 15,30.

Per ogni eventuale informazione ritiro copia integrale del bando
rivolgersi al comune di Dosolo, tel. 0375/89573 - e-mail: comune.
dosolo@unh.net

Il responsabile: Piva

02E13074

COMUNE DI FIRENZE

Concorsi pubblici per complessivi diciassette posti
per personale di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

quattro posti di istruttore edile (cat. C);

sei posti istruttore industriale (cat. C);

quattro posti istruttore direttivo informatico (cat. D1);

tre posti istruttore direttivo statistico (cat. D1).

Sui posti messi a concorso operano riserve di posti per disabili
(legge n. 68/1999) e/o per militari volontari (decreto legislativo
n. 215/2001).

Il termine di presentazione delle domande e© fissato entro trenta
giorni dal giorno successivo alla data della presente Gazzetta.

Puo© essere presa visione dei bandi presso i comuni capoluogo di
provincia e i comuni della provincia di Firenze; copia dei bandi puo©
essere ritirata presso la Direzione organizzazione, via A. Nicolodi, 2
(tel. 055/2767326), o presso gli U.R.P. del comune di Firenze
(tel. 055/27681).

I bandi sono integralmente pubblicati sulla rete civica del
comune di Firenze al seguente indirizzo: (http://www.comune.
firenze.it). Non saranno inviati bandi per fax o posta.

Firenze, 9 dicembre 2002

Il direttore: Guadagni

02E13072

COMUNE DI FROSINONE

Avviso relativo alle prove preselettive relative ai concorsi per
tre posti di istruttore, un posto di istruttore direttivo ed un
posto di educatrice.

Si rende noto che le date delle prove preselettive relative ai con-
corsi per tre posti di istruttore, un posto di istruttore direttivo ed un
posto di educatrice, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale del
21 febbraio 2003 e nel sito internet www.comune.frosinone.it

Il dirigente: Loreto

02E13121

COMUNE DI GALATRO (RC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo di ragioneria, cat. D, posizione
economica D1 (Contratto collettivo nazionale di lavoro).

Eé bandito un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo di ragioneria, cat. D, posizione
economica D1 - Contratto collettivo nazionale del lavoro. Titolo di
studio richiesto: diploma di laurea in economia e commercio o equi-
pollente ai sensi dell'art. 2, legge 15 ottobre 1982, n. 757. Scadenza: i
candidati dovranno presentare domanda, debitamente sottoscritta a
pena di esclusione del concorso, da recapitare direttamente all'ufficio
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protocollo dell'ente o a mezzo raccomandata a/r, tramite servizio
postale, indirizzata al comune di Galatro - settore amministrativo -
via V. Veneto n. 2 - 89054 Galatro (Reggio Calabria), nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione dell'avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý. Per le domande spedite a mezzo posta fara© fede la data
risultante dal timbro datario dell'ufficio postale accettante. Nel caso
che il termine coincida con un giorno festivo, lo stesso si intende pro-
rogato al primo giorno feriale immediatamente successivo. Per infor-
mazioni, ritiro del bando e del fac-simile di domanda di partecipa-
zione, rivolgersi a: comune di Galatro - settore amministrativo - via
V. Veneto n. 2 - 89054 Galatro (Reggio Calabria), ai numeri telefonici
0966/903041-903726 o di fax 0966/903149.

Il responsabile del settore amministrativo: Crea

02E13021

COMUNE DI LARDIRAGO (PV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
vacante di istruttore amministrativo contabile, categoria
C1, tempo indeterminato part-time diciotto ore settimanali.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto vacante di istruttore amministrativo contabile, categoria C1,
tempo indeterminato part-time diciotto ore settimanali.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di secondo
grado.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 22 gennaio 2002, ore 9;

seconda prova scritta: 22 gennaio 2002, ore 14;

prova orale: 5 febbraio 2002, ore 9.

Per informazioni telefonare al 0382/94003.

Lardirago, 5 dicembre 2002

Il funzionario responsabile: Fiorini

02E13095

COMUNE DI LUCERA (FG)

Bando per la copertura di posti mediante passaggio diretto
di dipendenti in servizio presso altre amministrazioni

Il comune di Lucera ha indetto una selezione per la copertura dei
seguenti posti mediante passaggio diretto di dipendenti in servizio
presso altre Amministrazioni:

a) un posto di specialista in attivita© economico-finanziarie,
cat. D, posizione economica D/3;

b) un posto di specialista in attivita© legali, cat. D, posizione
economica D/3;

c) un posto di specialista in attivita© amministrative, cat. D,
posizione economica D/1;

d) un posto di specialista in attivita© economico-finanziarie,
cat. D, posizione economica D/1;

e) un posto di specialista in attivita© tecniche, cat. D, posizione
economica D/1;

f) quattro posti di istruttore tecnico, cat. C, posizione econo-
mica C/1.

Scadenza presentazione delle domande: giorni venti dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e© disponibile sul sito internet www.co-
mune.lucera.fg.it, oppure presso il comune di Lucera, corso Garibaldi
n. 74 - tel. 0881/541211.

Il segretario generale: Avvanzo

02E13107

COMUNE DI MADDALONI (CE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di dodici posti di vigile urbano, catego-
ria C, posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di dodici posti di vigile urbano, categoria C,
posizione economica C1.

Sono ammessi a partecipare al concorso i cittadini italiani o di
uno degli Stati dell'Unione europea che abbiano compiuto 18 anni e
non superato 41 anni, elevabili a 46, che siano in possesso del
diploma di istruzione secondaria di secondo grado di cinque anni e
della patente di guida categoria B, e che siano in possesso dei requi-
siti specifici previsti dall'art. 3 del bando di concorso relativi alle con-
dizioni fisiche e di salute dei concorrenti.

Le domande debbono essere presentate nel termine perentorio di
giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Per informazioni e copia integrale del bando, rivolgersi al settore
personale (tel. 0823/202372 - fax 0823/202381).

Il dirigente: Salanti

02E13088

COMUNE DI MONTALE (PT)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore
professionale cuoco, cat. B3, area di attivita© scolastica -
educativa. (Rettifica e riapertura dei termini).

Eé indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale cuoco, cat. B3. Per tale concorso opera la riserva
in favore del personale in servizio presso l'Ente, prevista dall'art. 26,
comma 8, del decreto del Presidente della Repubblica n. 494/1987.

Titoli di studio richiesti: diploma di maturita© tecnica dei servizi
di ristorazione o diploma di secondo grado di istruzione ed attestato
di frequenza a corsi di formazione professionale con la qualifica di
cuoco, organizzati da regioni o province nell'ambito della propria
attivita© connessa con la formazione professionale o diploma di opera-
tore dei servizi di ristorazione ed almeno un anno di anzianita© di ser-
vizio nel settore pubblico o privato con la qualifica di cuoco o licenza
della scuola dell'obbligo, attestato di frequenza a corsi di formazione
professionale con la qualifica di cuoco organizzati da regioni o pro-
vince nell'ambito della propria attivita© connessa con la formazione
professionale ed almeno due anni di anzianita© di servizio nel settore
pubblico o privato con la medesima qualifica o licenza della scuola
dell'obbligo ed almeno tre anni di anzianita© di servizio nel settore
pubblico o privato con la qualifica di cuoco. Eta© non inferiore a 18
anni. Requisiti di legge. Il diario delle prove sara© comunicato ai can-
didati ammessi con lettera raccomandata a.r.
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Le domande di ammissione al concorso redatte su carta semplice
secondo lo schema allegato al bando integrale, dovranno essere inviate
a mezzo raccomandata a.r. all'ufficio personale del comune diMontale,
via Gramsci n. 19 entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Fa fede il timbro a data dell'uf-
ficio postale accettante. Il testo integrale del bando di concorso conte-
nente lo schema di domanda di partecipazione l'indicazione delle mate-
rie oggetto della prova di esame e ogni altra modalita© relativa al pre-
detto concorso e© disponibile c/o l'ufficio personale del comune di Mon-
tale, via A. Gramsci n. 19 - 51037 Pistoia, tel. 0573/952230, o sul sito
internet: www.comune.montale.pt.it

Il responsabile del servizio funzionale V: Fabbri

02E13100

COMUNE DI PADOVA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi sedici posti
di personale, categoria C

I concorsi sono preceduti da preselezione/test attitudinale che
non e© prova d'esame.

Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami a:

1. Undici posti di insegnante scuola materna, cat. C1. Si
richiede:

a) Diploma di abilitazione all'insegnamento nelle scuole del
grado preparatorio (triennale) conseguito presso le scuole magistrali
o diploma di maturita© rilasciato dagli istituti magistrali o titolo di
studio riconosciuto equivalente, a seguito dell'attuazione di progetti
di sperimentazione autorizzati ai sensi dell'art. 278 del decreto legi-
slativo n. 297/1994 o laurea in scienze della formazione primaria,
indirizzo di scuola materna;

b) abilitazione acquisita in concorsi pubblici a posti di
scuola materna o corso-concorso riservato al conseguimento dell'abi-
litazione per l'insegnamento nella scuola materna o abilitazione con-
seguita presso la scuola di specializzazione di durata biennale di cui
all'art. 2 del decreto interministeriale prot. n. 11304/DM del 4 giu-
gno 2001;

c) eta© non inferiore ad anni diciotto e non superiore ad
anni quaranta. Il limite minimo e quello massimo di eta© devono
essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle
domande. Il limite massimo di quaranta anni e© comprensivo di ogni
elevazione prevista per legge. Si prescinde dal limite massimo di eta©
per i candidati dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni;

d) cittadinanza italiana. Sono ammessi al concorso anche i
cittadini dell'Unione europea in possesso dei requisiti di cui all'art. 3
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994,
n. 174. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla
Repubblica.

2. Cinque posti di istruttore contabile, cat. C1. Si richiede:

a) diploma di scuola media superiore di ragioniere e perito
commerciale (tutti gli indirizzi) o perito aziendale e corrispondente
in lingue estere o maturita© professionale di analista contabile o matu-
rita© professionale di tecnico della gestione aziendale;

b) eta© non inferiore ad anni diciotto. Non e© comunque con-
sentito l'accesso a chi ha superato i sessantacinque anni;

c) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica.

Al concorso di insegnante scuola materna si applicano le
seguenti riserve, qualora gli aventi diritto risultino idonei in gradua-
toria:

cinque posti riservati a personale interno ai sensi dell'art. 5
decreto del Presidente della Repubblica n. 268/1987 e art. 26 decreto
del Presidente della Repubblica n. 494/1987 nonchë dell'accordo col-
lettivo decentrato integrativo del 23 maggio 2000;

tre posti ai sensi del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215
riservati a favore dei militari volontari in ferma breve o in ferma pre-
fissata di durata di cinque anni nelle tre Forze armate, congedati
senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme con-
tratte.

Al concorso di istruttore contabile si applicano le seguenti
riserve, qualora gli aventi diritto risultino idonei in graduatoria:

due posti riservati a personale interno ai sensi dell'art. 5
decreto del Presidente della Repubblica n. 268/1987 e art. 26 decreto
del Presidente della Repubblica n. 494/1987 nonchë dell'accordo col-
lettivo decentrato integrativo del 23 maggio 2000;

un posto ai sensi del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215
riservato a favore dei militari volontari in ferma breve o in ferma pre-
fissata di durata di cinque anni nelle tre Forze armate, congedati
senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme con-
tratte.

Risulta gia© coperta la quota d'obbligo (aliquote stabilite dagli
articoli 3 e 18) di cui alla legge 23 marzo 1999, n. 68.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, per entrambi i concorsi, scade il 20 febbraio 2003.

Il diario della preselezione/test attitudinale per ciascun con-
corso, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - del 29 aprile 2003; si fara© luogo comunque alla
pubblicazione di un avviso all'Albo pretorio e all'indirizzo internet
www.padovanet.it/risorse

Alla preselezione/test attitudinale potranno partecipare tutti i
candidati che avranno presentato, entro il termine fissato dal bando,
domanda di ammissione al rispettivo concorso, a prescindere dalla
regolarita© della domanda stessa, che sara© verificata dopo la presele-
zione/test attitudinale.

Il testo integrale del bando e il modulo di domanda da compilare
per la partecipazione ai concorsi sono disponibili presso l'Ufficio
relazione col pubblico (U.R.P.) del comune di Padova - Palazzo
Moroni, via Oberdan, 1 - 35122 Padova e nel sito internet www.pado-
vanet.it/risorse

Ulteriori informazioni, telefono: 049/8205475 - 049/8205888.

Il vice capo settore risorse umane: Guerra

02E13085

COMUNE DI PALAU (SS)

Avviso di assunzione a tempo indeterminato di un messo notifi-
catore, cat. B1, riservato ai disabili ai sensi della legge
n. 68/1999.

L'amministrazione di Palau intende procedere alla copertura,
mediante reclutamento riservato ai lavoratori disabili, di un messo
notificatore, cat. B1.

Requisiti richiesti: diploma scuola dell'obbligo e patente B.

Per informazioni rivolgersi presso le sezioni circoscrizionali per
l'impiego e presso la direzione provinciale del lavoro, via Fancello
n. 8 - Sassari.

Palau, 3 dicembre 2002

Il responsabile affari generali: Sanna

02E13080
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COMUNE DI PALOSCO (BG)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di funzionario -
cat. D - pos. D3 - settore tecnico, area lavori pubblici urba-
nistica ambiente.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario cat. D - Tecnico, area lavori pubblici - Urbani-
stica ambiente, tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria civile, edile,
ambiente e territorio, architettura, urbanistica, pianificazione territo-
riale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente estratto nella presente Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando di concorso rivol-
gersi presso l'ufficio segreteria del comune di Palosco (Bergamo) -
Piazza Castello, 8 - tel. 035/845.046 - fax 035/846.639.

Palosco, 2 dicembre 2002

Il direttore generale: Leandra

02E13078

COMUNE DI ROCCASCALEGNA (CH)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
agente di polizia municipale a tempo pieno ed indeterminato,
categoria C, posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale a tempo pieno ed indetermi-
nato, categoria C.

Titoli richiesti: diploma di scuola media superiore (maturita© ) e
patente di guida di categoria B o superiore.

Termine per spedizione delle domande per raccomandata a.r.:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni e per il testo integrale del bando di
concorso e dello schema di domanda rivolgersi al Servizio personale
del comune di Roccascalegna (Chieti) - tel. 0872/987111.

Il segretario comunale: Giancristofaro

02E13075

COMUNE DI ROVIGO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di
istruttore direttivo amministrativo di categoria D, posizione
economica D1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di istruttore direttivo amministrativo di categoria D, posizione
economica D1.

Titolo di studio: laurea in giurisprudenza o altri titoli alla stessa
equipollenti per legge.

Termine presentazione: trentesimo giorno successivo alla pre-
sente pubblicazione.

Il bando integrale e© reperibile nel sito: www.comune.rovigo.it

Il dirigente: Busson

02E13076

COMUNE DI SPILIMBERGO (PN)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo inde-
terminato di due posti di categoria professionale B, posi-
zione economica B1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di:

un posto di collaboratore tecnico ûescavatoristaý;

un posto di collaboratore tecnico ûidraulicoý.

Entrambi categoria professionale B - posizione economica B1.

Requisiti richiesti: scuola dell'obbligo - patente di guida tipo B.

Termine presentazione domande: entro le ore 12 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Calendario delle prove:

ûEscavatoristaý:

prova pratica: 27 gennaio 2003, ore 9;

prova orale: 3 febbraio 2003, ore 9.

ûIdraulicoý:

prova pratica: 28 gennaio 2003, ore 9;

prova orale: 4 febbraio 2003, ore 9.

Per informazioni rivolgersi al responsabile del servizio personale
di questo comune - (tel. 0427591124 - fax 0427591123).

Il responsabile del servizio personale: Nadalin

02E13092

COMUNE DI VELLETRI (RM)

Revoca del concorso pubblico a venti posti di videoterminalista
e rinvio della pubblicazione del diario delle prove relative ai
restanti otto concorsi per la copertura di posti vacanti pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 35
del 4 maggio 2001.

Si rende nota la revoca del concorso pubblico a venti posti di
videoterminalista e il rinvio della pubblicazione del diario delle prove
relative ai restanti otto concorsi per la copertura di posti vacanti pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 35 del 4 maggio
2001.

Con successivo avviso, da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 21 gennaio 2003, si dara© comunicazione del dia-
rio delle prove e dell'ubicazione dei locali in cui si effettueranno le
stesse con riferimento ai concorsi rispettivamente ad un posto di ope-
ratore CED (B3), un posto di capo-operaio (B3), tre posti di istrut-
tore ragioniere (C1), un posto di istruttore tecnico perito industriale
(C1), un posto di bibliotecario (D1), un posto di istruttore direttivo
tecnico (D1), un posto di istruttore direttivo di statistica (D1), un
posto di funzionario psicologo (D3), indetti dal comune di Velletri e
pubblicati nella Gazzetta ufficiale - 4� serie speciale - n. 35 del 4 mag-
gio 2001, fatta eccezione per il concorso a venti posti di videotermi-
nalista, revocato da questa amministrazione con atto G.C. n. 377 del
10 dicembre 2002.

Velletri, 13 dicembre 2002

Il sindaco: Cesaroni

02E13091



ö 194 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

COMUNE DI VENEZIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di due posti di istruttore, attivita©
amministrativa, categoria C1 - Codice concorso 102.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di due posti di istruttore, attivita© amministrativa, catego-
ria, C1 - Codice concorso 102. Titolo di studio richiesto: diploma di
scuola media superiore (maturita© ).

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale.

Per il concorso cod. 102 sono fatte salve le domande gia© presen-
tate regolarmente entro il 28 novembre 2002, termine gia© indicato
nel bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - del
29 ottobre 2002, con facolta© dei/delle concorrenti di integrare la
documentazione presentata.

Informazioni e copie integrali del bando di concorso potranno
essere richiesti all'URP sede di Venezia tel. 0412748080 e all'URP
sede di Mestre tel. 0412749090.

Il bando e© presente nel sito internet www.comune.venezia.it

Il direttore centrale sviluppo organizzativo: Andreazza

02E13065

COMUNE DI VENEZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
due posti di collaboratore, attivita© amministrativa, categoria
B3 - Codice concorso 104.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di due posti di collaboratore - attivita© amministrativa - catego-
ria B3 - Codice concorso 104.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore piu©
attestato di qualificazione professionale almeno biennale rilasciato
dalla regione a indirizzo informatico o anche aziendale, economico,
amministrativo ovvero diploma di istruzione di secondo grado o
maturita© in uno degli indirizzi sopra indicati. Eé comunque ammesso
il possesso di qualsiasi altro diploma di istruzione di secondo grado
oltre al possesso di un corso professionale legalmente riconosciuto
(rilasciato dalla regione) in uno degli indirizzi sopra indicati.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale.

Informazione e copie integrali del bando di concorso potranno
essere richiesti all'URP sede di Venezia tel. 0412748080 e all'URP
sede di Mestre tel. 0412749090.

Il bando e© presente nel sito internet www.comune.venezia.it

Il direttore centrale sviluppo organizzativo: Andreazza

02E13066

COMUNITAé MONTANA
DELLA VALLE TROMPIA

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto a
tempo indeterminato ed a tempo pieno di responsabile del
servizio ûservizi tecnici e di sportello per le attivita© produt-
tive dell'Alta Valle Trompiaý - area servizi associati - istrut-
tore direttivo tecnico cat. D1, C.C.N.L. 1998/2001.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno di responsabile del
servizio ûservizi tecnici e di sportello per le attivita© produttive del-
l'Alta Valle Trompiaý - area servizi associati - istruttore direttivo tec-
nico cat. D1, C.C.N.L. 1998/2001.

Titolo di studio richiesto: laurea breve o laurea in materie di
architettura o ingegneria.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Prove:

prima prova scritta: 27 gennaio 2003, ore 9;

seconda prova teorico-pratica: 27 gennaio 2003, ore 15;

prova orale: 20 febbraio 2003, ore 9.

Per informazioni e copia del bando tel. 030/8912493.

Il presidente: Corli

02E13123

COMUNITAé MONTANA
DELLA VALLE TROMPIA

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto a
tempo indeterminato ed a tempo pieno di istruttore tecnico
del servizio ûservizi tecnici e di sportello per le attivita© pro-
duttive dell'Alta Valle Trompiaý - area servizi associati -
cat. C1, C.C.N.L. 1998/2001.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno di istruttore tecnico
del servizio ûservizi tecnici e di sportello per le attivita© produttive del-
l'Alta Valle Trompiaý - area servizi associati - cat. C1, C.C.N.L.
1998/2001.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Prove:

prima prova scritta: 24 gennaio 2003, ore 9;

seconda prova teorico-pratica: 24 gennaio 2003, ore 15;

prova orale: 18 febbraio 2003, ore 9.

Per informazioni e copia del bando tel. 030/8912493.

Il presidente: Corli

02E13124
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UNITAé SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di radiologia, presso
l'azienda sanitaria locale Napoli 3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina di radiologia.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta in carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso pubblico, di che trattasi e©
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della Regione Campania del
16 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'A.S.L. NA3 - Servizio
personale - Settore procedure concorsuali - via P.M. Vergara (ex
INAM) - Frattamaggiore (Napoli), dalle ore 14 alle ore 16 del mar-
ted|© e del gioved|© .

02E10015

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dodici posti di dirigente medico - disciplina di radiodiagno-
stica e diciannove posti di dirigente medico - disciplina di
anestesia e rianimazione, presso l'azienda sanitaria locale
Salerno/1.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di dodici posti di dirigente medico radiodiagnostica e diciannove
posti di dirigente medico anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente concorso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione e© stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Campania n. 60 del 2 dicembre 2002 - parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso il servizio del perso-
nale dell'azienda sanitaria locale SA/1, via F. Ricco n. 50 - 84014
Nocera Inferiore (Salerno), tel. 081/9212233-9212346.

02E10019

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente amministrativo, cat. C del ruolo amministrativo
presso l'azienda per i servizi sanitari n. 1 ûTriestinaý.

In esecuzione della determinazione n. 503 dd. 10 ottobre 2002
del Responsabile della Struttura Operativa del Personale, e© aperto il
concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di Assistente
amministrativo (cat. ûCý del ruolo amministrativo).

Requisiti specifici di ammissione: diploma di istruzione seconda-
ria di secondo grado di durata quinquennale, appar sentenze del Con-
siglio di Stato sez. V, 1� ottobre 1999, n. 1232 e Consiglio di Stato
sez. VI, 6 ottobre 1999, n. 1317.

Prove di esame (art. 37 del d.P.R. 27 marzo 2001, n. 220): ai sensi
dell'art. 3, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica
220/01, l'Amministrazione - presumendo il ricevimento di un numero
elevato di domande di partecipazione al concorso in oggetto e al fine
di garantire una gestione funzionale della commissione, in caso di
ricevimento di un numero di domande superiore a 100, si riserva la

facolta© di procedere ad una preselezione predisposta direttamente
dall'Azienda per i servizi sanitari n. 1 ûTriestinaý o con l'ausilio di
aziende specializzate in selezione del personale, per riportare il
numero dei candidati ammessi alla prova scritta a 100. Tale presele-
zione potra© riguardare domande di cultura generale e/o domande
sulle materie della prova scritta.

Prova scritta: svolgimento di un tema ovvero soluzione di quesiti
a risposta sintetica nell'ambito delle seguenti materie:

nozioni generali sull'attivita© amministrativa pubblica;
cenni di diritto amministrativo;
elementi di legislazione sanitaria nazionale e regionale;
responsabilita© del dipendente delle pubbliche amministrazioni.

Prova pratica: predisposizione di un atto connesso alla qualifica-
zione professionale richiesta e implicante la conoscenza delle materie
sopraindicate.

Prova orale: colloquio sulle materie oggetto della prova scritta e
pratica, nonchë sui compiti connessi alla posizione professionale da
conferire;

Nel corso della prova orale si procedera© altres|© , con attribuzione
di specifico punteggio da parte della Commissione, all'accertamento
della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu© diffuse e ad un colloquio per la verifica della cono-
scenza almeno a livello iniziale di una lingua straniera scelta tra
inglese, francese, tedesco e sloveno.

La lingua straniera scelta dal candidato per la verifica suddetta,
dovra© essere indicata nella domanda di partecipazione al concorso.
Nel caso in cui il candidato non ponga alcuna preferenza, sara© la
Commissione a scegliere una tra le lingue indicate.

02E10025

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di tecnico
della prevenzione nell'ambiente - categoria D del ruolo sani-
tario, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 1 ûTriestinaý.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 572 del
7 novembre 2002 del responsabile della struttura operativa del perso-
nale, e© aperto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di tecnico della prevenzione nell'ambiente - categoria D del ruolo
sanitario.

Requisiti specifici di ammissione (art. 39 del decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220):

diploma universitario di tecnico della prevenzione dell'am-
biente e luoghi di lavoro (decreto del Ministero della sanita© 17 gen-
naio 1997, n. 58), ovvero, possesso di un titolo equipollente ai sensi
dell'art. 1, tabella B, del decreto ministeriale 27 luglio 2000:

tecnico con funzione ispettiva per la tutela della salute nei
luoghi di lavoro (decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo
1982, n. 162 - legge 11 novembre 1990, n. 341);

tecnico per la protezione ambientale e per la sicurezza
(decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1982, n. 162 - legge
11 novembre 1990, n. 341);

tecnico di igiene ambientale e del lavoro (decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 marzo 1982, n. 162 - legge 11 novembre
1990, n. 341);

operatore vigilanza e ispezione (decreto del Presidente della
Repubblica 10 marzo 1982, n. 162 - legge 11 novembre 1990, n. 341).

Prove di esame (art. 43 del decreto del Presidente della Repubblica
27 marzo 2001, n. 220).
Prova scritta: svolgimento di un tema, ovvero, soluzione di que-

siti a risposta sintetica nell'ambito delle seguenti materie:
organizzazione dipartimentale;
diritto processuale penale;
nozioni di diritto amministrativo;
igiene e sicurezza negli ambienti di lavoro;
igiene degli alimenti;
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legislazione in materia di alimenti e di polizia veterinaria;
nozioni di microbiologia applicata agli alimenti;
nozioni di chimica generale e organica;
leggi principali in materia di tutela dell'ambiente.

Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione
di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta. Modalita©
di prelevamento di campioni di alimenti. Sistema di campionamento
ambientale (camp. fisici e camp. chimici). Il verbale di contestazione.
La notizia di reato. Il sequestro. Valutazione di un lay-out di un'indu-
stria alimentare con particolare riguardo all'igiene e sicurezza sia
dei lavoratori che degli alimenti. Individuazione schematica dei rischi
lavorativi in un'industria di settori aventi primaria importanza in
provincia di Trieste (metal-naval-meccanico siderurgico).

Prova orale:
colloquio sulle materie oggetto della prova scritta e pratica,

nonchë sui compiti connessi alla posizione professionale da conferire;
nel corso della prova orale si procedera© altres|© , con attribu-

zione di specifico punteggio da parte della commissione, all'accerta-
mento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu© diffuse e ad un colloquio per la verifica della
conoscenza almeno a livello iniziale di una lingua straniera scelta tra
inglese, francese, tedesco e sloveno.

La lingua straniera scelta dal candidato per la verifica suddetta,
dovra© essere indicata nella domanda di partecipazione al concorso.
Nel caso in cui il candidato non ponga alcuna preferenza, sara© la
commissione a scegliere una tra le lingue indicate.

Modalitaé presentazione domande.
Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno for-

mulate secondo le modalita© previste dall'art. 4 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 220/2001 e dovranno essere inoltrate a
questa azienda per i servizi sanitari entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara© fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L'ammissione al concorso e© gravata da una tassa di e 3,90; alla
domanda dovra© , pertanto, essere allegata la relativa quietanza (paga-
mento diretto presso l'ufficio cassa - via del Farneto n. 3 - Trieste, o
per mezzo di vaglia postale, ovvero su conto corrente postale
n. 10347342 intestato al Servizio di tesoreria dell'azienda per i servizi
sanitari n. 1 Triestina) con l'indicazione specifica del concorso cui si
intende partecipare nella causale di versamento.

Il testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, e© pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 49 del
4 dicembre 2002 e sul sito Internet http.// www.regione.FVG.it

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all'ufficio Acquisizione
del personale dell'azienda per i servizi sanitari n. 1 Triestina - via del
Farneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995158-5079.

02E10031

REGIONE LIGURIA

Concorso ad un posto di personale medico
presso l'A.S.L. n. 2 Savonese

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso l'A.S.L.
n. 2 Savonese ad un posto di dirigente medico, disciplina: medicina
del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro con rapporto esclusivo.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato nel bollettino
ufficiale della Regione Liguria n. 51 del 18 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio Selezione del-
l'ASL in Savona (tel. 019/8405607-5608-5609 dalle ore 11 alle ore 12
di tutti i giorno feriali escluso il sabato).

02E10009

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quindici posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere, categoria D,
presso l'azienda sanitaria locale n. 4 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del commissario n. 1133/2002
dell'11 novembre 2002 e© stato indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, a quindici posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere, categoria D.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice, corredate dei documenti prescritti e dell'originale
della ricevuta della tassa concorsuale di e 3,87 da versare su
conto corrente postale n. 484105, intestato al tesoriere dell'A.S.L.
n. 4 - istituto Bancario San Paolo di Torino - agenzia n. 20 - via
Cimarosa n. 87 - 10154 Torino, precisando la causale del versamento,
scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il testo integrale del bando in oggetto, e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 49 del 5 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale - Uffi-
cio concorsi - strada dell'Arrivore n. 25/a - 10154 Torino - tel. 011/
2402613 o 2402660.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it

Sito web: www.aslto4.it

02E10030

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti del ruolo sanitario, presso l'azienda sanitaria locale
n. 7 - Chivasso.

In esecuzione delle deliberazioni del Commissario n. 1486 e
n. 1487, del 7 novembre 2002, sono indetti pubblici concorsi, per
titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti:

un posto di medico Dirigente nella disciplina di Ortopedia e
Traumatologia (area Chirurgica e delle Specialita© Chirurgiche);

un posto di medico Dirigente nella disciplina di Anestesia e
Traumatologia (area della Medicina Diagnostica e dei Servizi).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alla domanda deve essere allegato l'originale della ricevuta com-
provante il pagamento della tassa di concorso, non rimborsabile, di
euro 3,87, da effettuarsi mediante vaglia postale ovvero c.c.p.
n. 29123106, intestato all'a.s.l. n.7 - via Po n. 11 - 10034 Chivasso
(Torino).

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione Piemonte n. 49, del 5 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni e ritiro della copia del relativo bando
integrale, rivolgersi al servizio amministrazione del personale, settore
concorsi di questa a.s.l. n. 7 via Po n. 11 Chivasso (Torino), dal
luned|© al gioved|© dalle 10 alle 11,30 e dalle 15 alle 16, il venerd|© dalle
10 alle 11,30 - tel. 011/9176340-527.

02E10021
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REGIONE SARDEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, relativo alla copertura
di un posto di dirigente medico - ex primo livello - disciplina
di cardiologia, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 6 di
Sanluri.

Si comunica che presso l'azienda U.S.L. n. 6 di Sanluri e© stato
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, relativo alla copertura
di un posto di dirigente medico - ex primo livello - disciplina di car-
diologia.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando integrale e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Sardegna - parte terza - n. 40 del 26 novembre 2002.

Per ogni ulteriore informazione, gli interessati potranno rivol-
gersi al servizio del personale, settore gestione del personale - via
Ungaretti s.n.c. - 09025 Sanluri, oppure telefonare ai numeri
tel. 070/9384331 - 070/9384332.

02E10027

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette posti di collabo-
ratore professionale sanitario - fisioterapista, presso l'azien-
da sanitaria locale n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 2416 del 24 ottobre 2002 esecutiva
a norma di legge, e© stato indetto concorso pubblico, a titoli ed esami,
per la copertura di sette posti di collaboratore professionale sanitario
- fisioterapista categoria D vacanti nella pianta organica di questa
azienda sanitaria locale n. 4, da espletarsi con le modalita© previste
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo
2001, dal CCNL comparto sanita© stipulato il 7 aprile 1999 come inte-
grato dal CCNL integrativo del comparto sanita© vigente, dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

1) Requisiti generali di ammissione (art. 2 decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001).

Ai sensi dell'art. 18, comma 1 del decreto legislativo n. 502/1992
e successive modifiche ed integrazioni possono partecipare al con-
corso, coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego, l'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, e© effettuata a cura dell'azienda sanitaria locale prima del-
l'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979 e dagli enti di cui al n. 1 della lettera b) del-
l'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 e©
dispensato dalla visita medica;

c) titolo di studio previsto per l'accesso alle rispettive carriere;

d) iscrizione all'albo professionale ove richiesto per l'esercizio
della professione.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi restando
l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in ser-
vizio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo e che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

2) Requisiti specifici di ammissione (art. 39 decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001, come integrato dall'art. 5, comma 1,
lettera c), contratto integrativo del comparto sanita© stipulato in
data 20 settembre 2001).

I Requisiti specifici di ammissione al concorso sono i seguenti:

a) diploma di abilitazione alla specifica professione previsto
dalla vigente normativa;

b) iscrizione all'albo professionale ove richiesta per l'esercizio
professionale attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Tutti i requisiti di ammissione sia generali che specifici, unita-
mente ai titoli di preferenza e precedenza nella nomina eventual-
mente in possesso, a parita© di punteggio, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione. La mancanza anche di un solo requisito occorrente
per l'ammissione comporta l'esclusione.

3) Domande di ammissione.

Gli interessati al predetto concorso devono presentare domanda
in carta libera, conformemente a quanto previsto dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, all'azienda sanitaria locale
n. 4 con sede a Enna al viale Diaz n. 49.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare per come previ-
sto dall'art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/
2001:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) di non avere mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali in corso, (in caso contrario indicare le condanne
penali);

e) i titoli di studio posseduti;

f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni o le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

g) la posizione riguardo agli obblighi militari;

L'omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina l'esclusione dal concorso, qualora il possesso dei
requisiti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuto della
domanda e/o dalla documentazione prodotta. Chi ha titolo a riserva
di posti, precedenze o preferenze previste dalle vigenti disposizioni,
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i
documenti probatori. I candidati dovranno altres|© indicare nella
domanda il domicilio presso il quale deve essere fatta, a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso. L'azienda
non si assume alcuna responsabilita© per disguidi di notifiche determi-
nati da mancata od errata comunicazione del domicilio ovvero del
suo cambiamento.

4) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, un curriculum formativo e professionale, redatto su
carta libera datato, firmato e debitamente documentato, nonchë tutte
le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge o autocertificati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, quelle in lingua
estera dovranno essere legalmente tradotte e munite di dichiarazione
di conformita© .

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indicate sia
le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite sia le date iniziali e
terminali dei relativi periodi di attivita© , sia l'amministrazione datore
di lavoro, e deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979 in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita© sara© ridotto, in caso positivo l'attestazione deve precisare la
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misura della riduzione del punteggio. Le attestazioni relative ai ser-
vizi dovranno essere rilasciate dal legale rappresentante dell'ente
presso cui i servizi stessi sono stati prestati.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco datato e firmato, delle certificazioni e dei titoli pre-
sentati, ed obbligatoriamente, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2001 la fotocopia del documento di riconosci-
mento.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell'estratto del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non saranno
prese in considerazione e saranno archiviate d'ufficio senza alcun
obbligo di comunicazione agli interessati.

5) Modalita© e termine per la presentazione della domanda.

Le domande e la documentazione ad esse allegate devono essere
spedite con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: azienda sanitaria
locale n. 4 con sede in Enna - viale Diaz n. 49 c.a.p. 94100 ovvero
possono essere presentate direttamente all'ufficio protocollo generale
della azienda siti allo stesso indirizzo.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dall'avviso
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del-
l'avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato, a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e©
perentorio, l'eventuale riserva di invio successivo di documenti e©
priva di effetto. Qualora i candidati intendano avvalersi di dichiara-
zioni sostitutive di atti di notorieta© , le stesse devono consentire alla
commissione una chiara identificazione del servizio reso o della posi-
zione funzionale rivestita o del titolo o documento scientifico, pena
la valutazione.

L'azienda si riserva di chiedere ai candidati che risultassero ido-
nei la documentazione probante le dichiarazioni rese e si riserva
altres|© la facolta© di effettuare indagini a campione sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive e di trasmettere alle autorita© compe-
tenti le risultanze.

6) Nomina della commissione prove d'esame
ed ammissione candidati.

La commissione esaminatrice, sara© nominata dal direttore gene-
rale con le modalita© e la composizione prevista dall'art. 44 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001. Analogamente
l'ammissione e l'esclusione dei candidati sara© deliberata dal direttore
generale. L'eventuale esclusione sara© disposta con provvedimento
motivato da notificare agli interessati entro trenta giorni dall'esecuti-
vita© del provvedimento.

Valutazione dei titoli.

Per il profilo professionale di collaboratore professionale sanita-
rio fisioterapista, la valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara©
effettuata ai sensi delle disposizioni contenute degli articoli 11 - 20 -
21 - 22 del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 e
con i punteggi di cui all'art. 8 del medesimo decreto del Presidente
della Repubblica n. 220/2001 e precisamente:

i punteggi per i titoli e le prove di esame sono complessiva-
mente 100, cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti tra le seguenti
categorie:

a) titoli di carriera punti 12;
b) titoli accademici e di studio punti 4;

c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 2;

d) curriculum formativo e professionale punti 12.

Prove di esami (art. 43 decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001).

Le prove di esame sono articolate in una prova scritta, in una
prova pratica e una prova orale e sono le seguenti:

a) prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commis-
sione tra le materie attinenti il profilo messo a concorso e puo© consi-
stere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica;

b) prova pratica: consistente nell'esecuzione di tecniche speci-
fiche o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione pro-
fessionale richiesta;

c) prova orale: vertente su argomenti della prova scritta non-
che© su elementi di informatica e prevede anche la verifica della cono-
scenza almeno a livello iniziale di una delle seguenti lingue: inglese,
francese, spagnolo, tedesco.

Il candidato dovra© espressamente indicare nella domanda la lin-
gua straniera (scelta fra quelle sopra indicate) sulla quale intende
essere interrogato.

La data di espletamento della prova scritta e la sede degli esami
saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana almeno quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove medesime. In caso di numero
esiguo di candidati tale notifica verra© effettuata agli stessi con racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.

Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di
valido documento di riconoscimento personale. Le prove di esame
non avranno luogo nei giorni festivi.

Valutazione delle prove di esami (art. 14 decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001).

Per il concorso di collaboratore professionale sanitario fisiotera-
pista ai sensi dell'art. 14 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001 il superamento della prova scritta e© subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale e© subordi-
nata al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 14/20.

La valutazione e© effettuata con il rispetto di quanto previsto dal-
l'art 9, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/
2001.

Commissione esaminatrice (art. 44 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 220/2001).

La commissione esaminatrice nominata dal direttore generale
dell'azienda sanitaria locale n. 4 e© composta dal presidente, da due
collaboratori professionali fisioterapisti appartenenti alla categoria
ûDý dello stesso profilo e dal segretario.

La presidenza e© affidata al personale in servizio presso l'azienda
che bandisce il concorso con qualifica di dirigente sanitario.

Dei due collaboratori uno e© scelto dal direttore generale e uno
viene designato dal collegio di direzione di cui all'art. 17 del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, fra il
personale in servizio presso l'azienda sanitaria locale n. 4 con la qua-
lifica di dirigente sanitario. Le funzioni di segretario sono svolte da
un dipendente amministrativo dell'azienda sanitaria locale n. 4,
di categoria non inferiore alla ûCý.

Al fine di consentire l'espletamento delle prove previste dal-
l'art. 3, comma 5, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001, le commissioni giudicatrici potranno essere integrate da
membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche e della lingua stra-
niera.
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Graduatoria e nomina (art. 17 e 18 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 220/2001).

La graduatoria di merito dei candidati sara© formulata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza a parita© di punti, delle preferenze previste
dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e
successive modifiche ed integrazioni documentate entro la scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso i candidati utilmente collocati nella graduatoria di
merito tenuto conto di quanto disposto dalla legge n. 68/1999 o da
altre disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini.

Si applicano per quanto compatibili, le disposizioni di cui
all'art. 16 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e
successive modifiche ed integrazioni.

La graduatoria di merito e© approvata con provvedimento del
direttore generale dell'azienda u.s.l. n. 4 ed e© immediatamente effi-
cace.

La graduatoria del concorso e© pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
della regione Sicilia.

La graduatoria rimane efficace per un termine di 24 mesi dalla
data di pubblicazione per eventuali coperture di posti per il quale il
concorso e© stato bandito ovvero di posti della stessa categoria e pro-
filo professionale che successivamente ed entro tale termine dovessero
rendersi disponibili. In tale seconda ipotesi l'utilizzazione avviene
nel rispetto del principio dell'adeguato accesso dall'esterno, garan-
tendo a tal fine la prevista percentuale di posti per gli idonei util-
mente collocati nella graduatoria.

Eé vietata l'utilizzazione della graduatoria per la copertura dei
posti istituiti successivamente alla data di indizione del concorso.

I candidati dichiarati vincitori sono invitati dall'azienda u.s.l.
n. 4, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro a presen-
tare nel termine di trenta giorni, a pena di decadenza, in carta legale:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso per i quali non sia pre-
vista autodichiarazione sostitutiva;

b) certificato generale del casellario giudiziale o idonea auto-
certificazione sostitutiva;

c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della precedenza e
preferenza a parita© di valutazione. L'azienda u.s.l. n. 4, verificata la
sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale
sara© indicata la data effettiva di presa di servizio.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di
servizio.

Scaduto il termine di trenta giorni per la presentazione della
documentazione, l'azienda comunica di non dare luogo alla stipula
del contratto.

Ai vincitori sara© attribuito il trattamento economico previsto
rispettivamente dal vigente CCNL comparto sanita© .

Gli emolumenti di cui sopra, sono soggetti alle ritenute previ-
denziali assistenziali ed erariali, come per legge.

Per tutto quanto non precisato dal presente bando si appliche-
ranno le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001 piu© volte richiamati.

L'immissione in servizio dei vincitori del concorso e© subordinata
alle disposizioni nazionali e regionali in materia di assunzione di per-
sonale.

L'azienda u.s.l. n. 4 garantisce pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ai sensi del decreto legislativo n. 165/
2001. Si riserva inoltre la facolta© di prorogare, sospendere, revocare
il presente bando di pubblico concorso in qualsiasi momento, per
ragioni di pubblico interesse. La presentazione della domanda
implica il consenso del candidato al trattamento dei dati personali,
compresi i dati sensibili, nel rispetto di quanto previsto dalla legge
n. 675/1996 e successive modifiche ed integrazioni, per lo svolgi-
mento della presente procedura.

Per eventuali informazioni gli aspiranti al concorso potranno
rivolgersi al settore personale gestione concorsi azienda u.s.l. n. 4
viale Diaz n. 49 Enna - telef. 0935/520448.

02E10037

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico ruolo sanitario - diverse discipline,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 2420 del 24 ottobre 2002 a norma
di legge, e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico ruolo sanitario vacanti
nella pianta organica di questa Azienda sanitaria locale nel profilo
professionale medico, posizione funzionale dirigente, da espletarsi
con le modalita© previste dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, per la copertura dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico nella disciplina di ostetricia e
ginecologia;

due posti di dirigente medico nella disciplina di medicina e
chirurgia dell'accettazione d'urgenza.

Le graduatorie, che resteranno efficaci per un termine di venti-
quattro mesi dalla data di approvazione, saranno utilizzate per la
copertura dei posti di cui al presente bando nonchë di quelli che si
dovessero rendere disponibili successivamente alla pubblicazione del
bando ed entro la data della pubblicazione della graduatoria; la sede
di lavoro sara© ricompresa nell'ambito territoriale dell'Azienda sanita-
ria locale n. 4.

1. Requisiti di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego, l'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego e© effettuata prima dell'immissione in servizio;

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) iscrizione all'albo dell'ordine professionale, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella della sca-
denza del bando;

e) specializzazione nella disciplina messa a concorso, alla
specializzazione nella disciplina messa a concorso sono equivalenti
quelle in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di accesso al
2� livello dirigenziale del personale del SSN approvata con decreto
del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997. Il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 483 e© esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia© ricoperto alla predetta data non pos-
sono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato
attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni. Tutti i requisiti d'ammissione debbono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

2. Domande di ammissione:

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera devono
essere rivolte al direttore generale dell'azienda A.S.L. n. 4, con sede
in Enna viale Diaz n. 49 - cap 94100, e presentate o spedite nei modi
e nei termini previsti al successivo punto 4.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, o il possesso della cittadinanza di uno dei paesi
dell'Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) Le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) i titoli professionali e di studio posseduti nonchë i requisiti
specifici, di cui alle lettere c) - d) - e) - del precedente punto 1,
richiesti per l'ammissione al concorso;

f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

g) l'idoneita© fisica all'impiego;

h) la posizione riguardo agli obblighi militari, per i candidati
di sesso maschile.
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L'omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra
indicati determina l'esclusione dal concorso, qualora il possesso dei
requisiti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuto della
domanda e/o dalla documentazione prodotta, chi a titolo a riserva
di posti, precedenze o preferenze previste dalle vigenti disposizioni,
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i
documenti probatori. I candidati dovranno altres|© indicare nella
domanda il domicilio presso il quale deve essere fatta, a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso. L'azienda
non si assume alcuna responsabilita© per disguidi di notifiche determi-
nati da mancata od errata comunicazione del domicilio ovvero del
suo cambiamento.

3. Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti o avva-
lersi della facolta© prevista dalla legge n. 127/1997 e regolamento di
attuazione del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998
attestandone il possesso nei termini e modi previsti dalla legge.

1) certificato di specializzazione nella disciplina o in disciplina
equipollente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 o certificazione di servizio sostitutiva;

2) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine professionale in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella della scadenza del
bando;

3) laurea in medicina e chirurgia.

Alla domanda possono inoltre, essere allegate tutte le certifi-
cazioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta libera datato, firmato e debitamente documentato.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Nella certificazione
relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 761/1979 in presenza delle quali il punteggio di
anzianita© sara© ridotto, in caso positivo l'attestazione deve precisare
la misura della riduzione del punteggio. Le attestazioni relative ai ser-
vizi dovranno essere rilasciate dal legale rappresentante dell'ente
presso cui i servizi stessi sono stati prestati. Alla domanda deve
essere unito in triplice copia ed in carta semplice, un elenco dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell'estratto
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non
saranno prese in considerazione e saranno archiviate d'ufficio senza
alcun obbligo di comunicazione agli interessati.

4. Modalita© e termine per la presentazione della domanda:

Le domande, e la documentazione ad esse allegate devono
essere spedite con raccomandata a.r. al seguente indirizzo Azienda
sanitaria locale n. 4 con sede in Enna viale Diaz n. 49 - cap 94100
ovvero possono essere presentate direttamente all'ufficio protocollo
generale della azienda siti allo stesso indirizzo.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dall'avviso
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del-
l'avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato, a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante. Il termine per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio, l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto. Qualora i candidati intendano avvalersi di
dichiarazioni sostitutive di atti di notorieta© , le stesse devono consen-
tire alla commissione una chiara identificazione del servizio reso o
della posizione funzionale rivestita o del titolo o documento scienti-
fico, pena la valutazione.

L'azienda si riserva di chiedere ai candidati che risultassero ido-
nei la documentazione probante le dichiarazioni rese e si riserva
altresi la facolta© di effettuare indagini a campione sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive e di trasmettere alle autorita© compe-
tenti le risultanze.

5. Nomina della commissione prove d'esame ed ammissione candi-
dati:

Le commissioni esaminatrici saranno nominate dal direttore
generale con le modalita© e la composizione previste dall'art. 25 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997. Analogamente
l'ammissione e l'esclusione dei candidati sara© deliberata dal direttore
generale. L'eventuale esclusione sara© disposta con provvedimento
motivato da notificarsi agli interessati entro trenta giorni dall'esecuti-
vita© del provvedimento.

Le prove d'esame sono le seguenti:

a) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti inerenti
alla disciplina a concorso e impostazione di un piano di lavoro o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: esecuzioni di misure strumentali o di prove
di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e manualita© peculiari
della disciplina a concorso con relazione scritta sul procedimento
seguito;

c) prova orale: sulla materia inerente alla disciplina messa a
concorso, nonchë sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data di espletamento della prova scritta e la sede degli esami
saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana almeno quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove medesime. In caso di numero
esiguo di candidati tale notifica verra© effettuata agli stessi con racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.
Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di valido
documento di riconoscimento personale. Le prove di esame non
avranno luogo nei giorni festivi.

6. Adempimenti dei vincitori ed assunzione in servizio:

I concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati dall'Azienda
sanitaria locale n. 4 di Enna, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza i seguenti documenti ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto riassunto dell'atto di nascita;

3) titolo di studio in originale o in copia autenticata, ovvero
il documento rilasciato dalla competente autorita© scolastica in sosti-
tuzione del diploma,

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) copia del foglio matricolare o dello stato di servizio mili-
tare oppure per gli esentati, certificato di esito definitivo della leva;

7) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso
degli altri requisiti prescritti, nonchë i titoli che danno diritto ad usu-
fruire della riserva, precedenza e preferenza a parita© di valutazione,
ovvero a presentare dichiarazione sostitutiva, ai sensi e per gli effetti
della legge n. 127/1997 e successive modifiche ed integrazioni che ne
attesti il possesso. I documenti di cui ai numeri 1), 4), e 5) dovranno
essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di presenta-
zione.

Ai vincitori sara© attribuito il trattamento economico previsto
dal vigente accorso nazionale di lavoro per il dirigenti del SSN
all'atto della prima assunzione verra© applicato l'art. 28, commi 1, e 2
del C.C.N.L. dirigenza medica vigente, l'assunzione del vincitore e©
subordinata ai sensi della circolare assessoriale n. 1N15/1757 del
10 ottobre 1997 all'esito della definizione delle procedure di mobilita©
finalizzate al riassorbimento dei dipendenti in esubero presso altre
aziende sanitarie regionali, il trattamento economico e© quello previ-
sto dal C.C.N.L. per la dirigenza medica firmato in data 8 giugno
2000 per la posizione funzionale di dirigente medico e non medico.

7) Norme finali:

L'Azienda sanitaria locale n. 4 di Enna si riserva, a suo insin-
dacabile giudizio, la facolta© di modificare, sospendere o revocare il
presente bando con provvedimento debitamente motivato senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

L'immissione in servizio dei vincitori e© subordinata alle dispo-
sizioni nazionali e regionali in materia di assunzione personale.
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Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997,e nel decreto
legislativo n. 229/1999 e successive modifiche ed integrazioni.

Ai sensi e per effetto della legge n. 675/199, l'azienda e© auto-
rizzata al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato
agli adempimenti per l'espletamento della presente procedura.

8. Sorteggio componenti commissione esaminatrice:

Il trentesimo giorno successivo alla data di scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso alle
ore 12, presso la sede dell'Azienda sanitaria locale n. 4 sita a Enna
viale Diaz n. 49, l'apposita commissioni per i sorteggi di cui all'art. 6
del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, procedera©
al sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice la cui
composizione e© indicata all'art. 25 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997.

Qualora detto giorno sia festivo il sorteggio avra© luogo alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al
settore personale dell'A.S.L. n. 4 di Enna viale Diaz, 49 telef. 0935/
520448

Il direttore generale: Bruno

02E10034

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico - ruolo sanitario - disciplina di
medicina generale, presso l'azienda unita© sanitaria locale
n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 2428 del 24 ottobre 2002 esecutiva
a norma di legge, e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico di medicina
generale - ruolo sanitario - vacanti nella pianta organica di questa
Azienda sanitaria locale nel profilo professionale medico, posizione
funzionale dirigente, da espletarsi con le modalita© previste dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, per la copertura
del seguente posto: un posto di dirigente medico di medicina gene-
rale;

Le graduatorie, che resteranno efficaci per un termine di venti-
quattro mesi dalla data di approvazione, saranno utilizzate per la
copertura dei posti di cui al presente bando nonchë di quelli che si
dovessero rendere disponibili successivamente alla pubblicazione del
bando ed entro la data della pubblicazione della graduatoria; la sede
di lavoro sara© ricompresa in uno dei presidi sanitari nei quali e© arti-
colato l'ambito territoriale dell'Azienda sanitaria locale n. 4.

1. Requisiti di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego, l'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego e© effettuata prima dell'immissione in servizio;

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) iscrizione all'albo dell'ordine professionale, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella della sca-
denza del bando;

e) specializzazione nella disciplina messa a concorso, alla spe-
cializzazione nella disciplina messa a concorso sono equivalenti
quelle in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di accesso al
2� livello dirigenziale del personale del SSN approvata con decreto
del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997. Il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 483 e© esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia© ricoperto alla predetta data. Non pos-
sono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato
attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni. Tutti i requisiti d'ammissione debbono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

2. Domande di ammissione:

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera devono
essere rivolte al direttore generale dell'Azienda A.S.L. n. 4, con sede
in Enna viale Diaz n. 49 - cap 94100, e presentate o spedite nei modi
e nei termini previsti al successivo punto 4.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, o il possesso della cittadinanza di uno dei paesi
dell'Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali

e) i titoli professionali e di studio posseduti nonchë i requisiti
specifici, di cui alle lettere c) - d) - e) - del precedente punto 1, richie-
sti per l'ammissione al concorso;

f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

g) l'idoneita© fisica all'impiego;

h) la posizione riguardo agli obblighi militari, per i candidati
di sesso maschile.

L'omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina l'esclusione dal concorso, qualora il possesso dei
requisiti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuto della
domanda e/o dalla documentazione prodotta, chi a titolo a riserva
di posti, precedenze o preferenze previste dalle vigenti disposizioni,
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i
documenti probatori. I candidati dovranno altres|© indicare nella
domanda il domicilio presso il quale deve essere fatta, a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso. L'azienda
non si assume alcuna responsabilita© per disguidi di notifiche determi-
nati da mancata od errata comunicazione del domicilio ovvero del
suo cambiamento.

3. Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti o avva-
lersi della facolta© prevista dalla legge n. 127/1997 e regolamento di
attuazione del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998
attestandone il possesso nei termini e modi previsti dalla legge.

1) certificato di specializzazione nella disciplina o in disciplina
equipollente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 o certificazione di servizio sostitutiva;

2) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine professionale in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella della scadenza del
bando;

3) laurea in medicina e chirurgia.

Alla domanda possono inoltre, essere allegate tutte le certifi-
cazioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta libera datato, firmato e debitamente documentato.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 in presenza
delle quali il punteggio di anzianita© sara© ridotto, in caso positivo
l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Le attestazioni relative ai servizi dovranno essere rilasciate dal legale
rappresentante dell'ente presso cui i servizi stessi sono stati prestati.
Alla domanda deve essere unito in triplice copia ed in carta semplice,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell'estratto
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non
saranno prese in considerazione e saranno archiviate d'ufficio senza
alcun obbligo di comunicazione agli interessati.
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4. Modalita© e termine per la presentazione della domanda:
Le domande, e la documentazione ad esse allegate devono

essere spedite con raccomandata a.r. al seguente indirizzo Azienda
sanitaria locale n. 4 con sede in Enna viale Diaz n. 49 - cap 94100
ovvero possono essere presentate direttamente all'ufficio protocollo
generale della azienda siti allo stesso indirizzo.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dall'avviso
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del-
l'avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato, a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante. Il termine per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio, l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto. Qualora i candidati intendano avvalersi di
dichiarazioni sostitutive di atti di notorieta© , le stesse devono consen-
tire alla commissione una chiara identificazione del servizio reso o
della posizione funzionale rivestita o del titolo o documento scienti-
fico, pena la valutazione.

L'Azienda si riserva di chiedere ai candidati che risultassero
idonei la documentazione probante le dichiarazioni rese e si riserva
altres|© la facolta© di effettuare indagini a campione sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive e di trasmettere alle autorita© compe-
tenti le risultanze.

5. Nomina della commissione prove d'esame ed ammissione candidati:
La commissione esaminatrice sara© nominata dal direttore

generale con le modalita© e la composizione previste dall'art. 25 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997. Analogamente
l'ammissione e l'esclusione dei candidati sara© deliberata dal direttore
generale. L'eventuale esclusione sara© disposta con provvedimento
motivato da notificarsi agli interessati entro trenta giorni dall'esecuti-
vita© del provvedimento.

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti inerenti

alla disciplina a concorso e impostazione di un piano di lavoro o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: esecuzioni di misure strumentali o di prove
di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e manualita© peculiari
della disciplina a concorso con relazione scritta sul procedimento
seguito;

c) prova orale: sulla materia inerente alla disciplina messa a
concorso, nonchë sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data di espletamento della prova scritta e la sede degli esami
saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana almeno quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove medesime. In caso di numero
esiguo di candidati tale notifica verra© effettuata agli stessi con racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.
Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di valido
documento di riconoscimento personale. Le prove di esame non
avranno luogo nei giorni festivi.

6. Adempimenti dei vincitori ed assunzione in servizio:
I concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati dall'Azienda

sanitaria locale n. 4 di Enna, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza i seguenti documenti ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro:

1) certificato di cittadinanza italiana;
2) estratto riassunto dell'atto di nascita;
3) titolo di studio in originale o in copia autenticata, ovvero

il documento rilasciato dalla competente autorita© scolastica in sosti-
tuzione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici,
5) certificato generale del casellario giudiziale;
6) copia del foglio matricolare o dello stato di servizio mili-

tare oppure per gli esentati, certificato di esito definitivo della leva,
7) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso

degli altri requisiti prescritti, nonchë i titoli che danno diritto ad usu-
fruire della riserva, precedenza e preferenza a parita© di valutazione,

ovvero a presentare dichiarazione sostitutiva, ai sensi e per gli effetti
della legge n. 127/1997 e successive modifiche ed integrazioni che ne
attesti il possesso. I documenti di cui ai numeri 1), 4) e 5) dovranno
essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di presenta-
zione.

Ai vincitori sara© attribuito il trattamento economico previsto
dal vigente accorso nazionale di lavoro per il dirigenti del SSN
all'atto della prima assunzione verra© applicato l'art. 28, commi 1, e 2
del C.C.N.L. dirigenza medica vigente, l'assunzione del vincitore e©
subordinata ai sensi della circolare assessoriale n. 1N15/1757 del
10 ottobre 1997 all'esito della definizione delle procedure di mobilita©
finalizzate al riassorbimento dei dipendenti in esubero presso altre
Aziende sanitarie regionali il trattamento economico e© quello previ-
sto dal C.C.N.L. per la dirigenza medica firmato in data 8 giugno
2000 per la posizione funzionale di dirigente medico e non medico.

7. Norme finali:

L'Azienda sanitaria locale n. 4 di Enna si riserva, a suo insin-
dacabile giudizio, la facolta© di modificare, sospendere o revocare il
presente bando con provvedimento debitamente motivato senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

L'assunzione dei vincitori, e© subordinata alle disposizioni
nazionali e regionali in materia di assunzione si personale.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, e nel decreto
legislativo n. 229/1999 e successive modifiche ed integrazioni.

Ai sensi e per effetto della legge n. 675/9, l'azienda e© autoriz-
zata al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli
adempimenti per l'espletamento della presente procedura.

8. Sorteggio componenti commissione esaminatrice:

Il trentesimo giorno successivo alla data di scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso alle
ore 12, presso la sede dell'Azienda sanitaria locale n. 4 sita a Enna
viale diaz n. 49, l'apposita commissioni per i sorteggi di cui all'art. 6
del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, procedera©
al sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice la cui
composizione e© indicata all'art. 25 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997.

Qualora detto giorno sia festivo il sorteggio avra© luogo alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al
settore personale dell'A.S.L. n. 4 di Enna viale Diaz, 49 telef. 0935/
520448

Il direttore generale: Bruno

02E10033

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico di direttore di struttura complessa di igiene, epide-
miologia e sanita© pubblica, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 2413 del 24 ottobre 2002 e© indetto
ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/1999, avviso
pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarico di diret-
tore struttura complessa della unita© operativa di igiene e sanita© pub-
blica per il distretto di Enna da espletarsi con le modalita© previste
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

1. Requisiti di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego, l'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego e© effettuata a cura dell'azienda U.S.L. prima della
immissione in servizio;

c) iscrizione all'albo professionale ove esistente. L'iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione
europea consente la partecipazione alla selezione fermo restando
l'obbligo della iscrizione all'albo in Italia prima della immissione in
servizio;
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d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in una disciplina equipollente e specializzazione nella disci-
plina o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di
dieci anni nella disciplina ovvero idoneita© nazionale nella disciplina;

e) curriculum ai sensi dell'art. 8 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Per espressa disposizione contenuta nell'art. 15, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, non si richiede
per l'ammissione l'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 7
del gia© citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
Fino all'espletamento del primo corso di formazione manageriale di
cui sopra, gli incarichi verranno conferiti senza l'attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisire il medesimo
nel primo corso utile.

Coloro che sono in possesso dell'idoneita© nazionale conseguita
in base al pregresso ordinamento possono essere ammessi a parteci-
pare agli avvisi in oggetto nella corrispondente disciplina, con
obbligo nel caso di assunzione dell'incarico di acquisire l'attestato di
formazione manageriale nel primo corso utile.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati
esclusi dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande
d'ammissione.

L'accertamento dei requisiti di ammissione di cui ai punti c) e d)
verra© effettuato dalla commissione prevista dall'art. 15-ter, comma 2
del decreto legislativo n. 229/1999.

2. Domande di ammissione:
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera secondo

l'allegato schema esemplificativo, deve essere rivolta al dittore gene-
rale dell'azienda U.S.L. n. 4 viale Diaz, 49 - Enna cap. 94100 e pre-
sentata o spedita con raccomandata a.r. nei modi e termini previsti
al successivo punto 4).

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilta© , ai sensi delle vigenti disposizioni:

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti

sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, il possesso della cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unio-
ne europea,

c) il comune di iscrizione nelle lista elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non
aver riportato condanne penali;

e) i titoli professionali e di studio posseduti nonchë i requi-
siti specifici richiesti per l'ammissione agli avvisi di cui alle lettere c)
e d) del precedente punto 1;

f) l'idoneita© fisica all'impiego;
g) la posizione riguardo agli obblighi militari per i candidati

sesso maschile;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammi-

nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

L'omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina l'esclusione dal concorso qualora il possesso dei requi-
siti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuti della
domanda o dalla documentazione prodotta.

I candidati dovranno altres|© indicare il domicilio presso il quale
deve essere loro fatta a tutti gli effetti ogni necessaria comunicazione
inerente all'avviso.

L'azienda non assume alcuna responsabilita© per i disguidi di
notifiche determinati da mancata o errata comunicazione del domici-
lio o delle sue variazioni.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell'estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non saranno prese
in considerazione e saranno archiviate d'Ufficio, senza alcun obbligo
di comunicazione agli interessati;

3. Documentazione da allegare alla domanda:
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti

devono allegare sotto pena di esclusione i seguenti documenti:
a) certificazione attestante il possesso dei requisiti specifici

di ammissione previsti dalla lettera e) dal precedente punto 1;
b) curriculum professionale, redatto su carta libera secondo

quanto previsto dall'art 8, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 datato, firmato e debitamente documentato;

c) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine dei medici in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza del bando;

Per quanto sopra i concorrenti dovranno comunque avvalersi
della facolta© prevista dalla legge n. 127/1997 e decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, relativi alle norme sulla documenta-
zione amministrativa (auto certificazione). Alla domanda possono
inoltre essere allegate tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-
didati ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione
di merito e della predisposizioni dell'elenco degli idonei. Le pubblica-
zioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.

Le attestazioni relativi ai servizi dovranno essere rilasciate dal
legale rappresentante dell'ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati.

Alla domanda deve essere allegato un elenco in carta semplice
ed in triplice copia dei documenti e titoli presentati.

4. Modalita© e termini per la presentazione delle domande:
La domanda e la documentazione ad essa allegata devono

essere inoltrate esclusivamente a mezzo del servizio postale al
seguente indirizzo: Azienda U.S.L. n. 4 viale Diaz, 49 - 94100 Enna.

La domanda deve pervenire a pena di esclusione dal concorso,
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e prorogato al
primo giorno successivo non festivo. La domanda si considera pro-
dotta in termine utile se spedita a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei
documenti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo e© priva
di effetto.

5. Nomina delle commissioni, prove d'esame e convocazione dei
candidati:

La commissione di esperti nominata dal direttore generale, ai
sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999,
sara© composta dal direttore sanitario dell'azienda U.S.L. n. 4 e da
due dirigenti di ruolo del personale del SSN preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell'incarico di cui uno individuato
dal direttore generale ed uno dal consiglio dei sanitari.

La commissione provvedera© all'accertamento dei requisiti pre-
visti dal punto 1 lettere c) e d) e provvedera© all'accertamento dell'ido-
neita© dei candidati predisponendo i relativi elenchi, sulla base del col-
loquio e della valutazione del curriculum professionale che saranno
effettuati con i criteri previsti dall'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Il colloquio sara© diretto alla valutazione delle capacita© profes-
sionali dei candidati nelle specifiche discipline con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate nonchë all'accertamento
delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione dei candidati
stessi tenuto conto degli incarichi da svolgere. La data di espleta-
mento del colloquio e la sede dello stesso sara© comunicato ai candi-
dati ammessi con lettera raccomandata con avviso di ricevimento
almeno venti giorni prima del giorno fissato.

6. Assunzione in servizio ed adempimenti dei vincitori:
L'incarico verra© conferito dal direttore generale con le moda-

lita© prescritte dal decreto legislativo n. 502/1992 e dall'art. 15-ter del
decreto legislativo n. 229/1999, ed e© subordinato alle disposizioni
nazionali e regionali in materia di assunzione del personale.

L'incaricato avra© altres|© l'obbligo di acquisire l'attestato di for-
mazione manageriale previsto dall'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 nel primo corso utile.

L'incarico ha durata non inferiore ad anni cinque e non supe-
riore a sette con facolta© di rinnovo per lo stesso periodo o per uno
piu© breve, previa verifica positiva dell'espletamento dell'incarico, con
riferimento agli obbiettivi affidati ed alle risorse attribuite da effet-
tuarsi da parte di apposita commissione.

Il dirigente sanitario con il quale sara© stipulato in contratto di
lavoro e© assoggettato al rapporto di lavoro esclusivo secondo quanto
stabilito dagli articoli 15 quater e quinquies del su citato decreto legi-
slativo n. 229/1999.

Il dirigente non confermato nell'incarico e© destinato ad altra
funzione con perdita del relativo specifico trattamento economico.
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L'aspirante cui sara© conferito l'incarico in oggetto, e© tenuto a
presentare entro il termine di trenta giorni dalla data di ricevimento
della relativa richiesta da parte dell'amministrazione, a pena di deca-
denza, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e
specifici, corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda
per conferimento del suddetto incarico.

Al vincitore che dovra© stipulare il contratto individuale di
lavoro, sara© attribuito il trattamento economico per l'incarico attri-
buito previsto dal vigente C.C.N.L. per il personale medico del SSN
e dagli accordi raggiunti in sede aziendale dalla contrattazione decen-
trata. Con l'accettazione dell'incarico e la presa di servizio si inten-
dono implicitamente accettare senza riserve tutte le norme che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento econo-
mico del personale dirigente di struttura complessa compreso quelle
stabilite a livello aziendale.

7. Norme finali:

L'azienda U.S.L. n. 4 si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
avviso in qualsiasi momento qualora ricorrono motivi di pubblico
interesse o disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga
alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto nel presente bando, e© fatto rinvio alle
norme di legge vigenti nella materia, al decreto legislativo n. 229/
1999, nonchë ai decreto del Presidente della Repubblica n. 483 e 484
del 10/1201997.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti
potranno rivolgersi al settore personale gestione concorsi dell'azienda
U.S.L. n. 4 viale Diaz, 49 - Enna telef. 0935/520448.

Ai sensi della legge n. 675/1996 art. 10 i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso il settore del personale dell'azienda per
le finalita© di gestione dell'incarico e saranno trattati anche successiva-
mente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita©
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il direttore generale: Bruno

02E10032

Elevazione da due a tre posti del concorso pubblico di dirigente
medico di medicina trasfusionale, presso l'azienda sanitaria
locale n. 4 di Enna.

Il direttore generale dell'a.s.l. n. 4 di Enna in esecuzione della
delibera n. 2424 del 24 ottobre 2002 rende noto che ai sensi di legge
sono stati elevati da due a tre i posti a concorso pubblico di dirigente
medico di medicina trasfusionale indetto con delibera n. 988 del
13 aprile 2002 e delibera n. 936 del 9 maggio 2002 il cui avviso e© stato
pubblicato integralmente nella Gazzetta Ufficiale della regione Sicilia
n. 10 del 28 giugno 2002 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n. 54 del 9 luglio 2002.

Per ogni informazione rivolgersi al settore personale gestione
concorsi - viale Diaz n. 49 Enna - telef. 0935/520448.

02E10036

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico di
ortopedia e traumatologia, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 2422 del 24 ottobre 2002 sono ria-
perti i termini di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso pubblico a tre posti di dirigente medico di
ortopedia e traumatologia indetto con delibera n. 1169/02, i cui posti
sono elevati a tre. Sono fatte salve in ogni caso le domande gia© pre-
sentate per la partecipazione al concorso indetto con la citata deli-
bera n. 1169/02.

La sede di lavoro sara© ricompresa in uno dei presidi ospedalieri
dell'azienda sanitaria locale n. 4 di Enna.

La graduatoria, che restera© efficace per un termine di ventiquat-
tro mesi dalla data di approvazione, sara© utilizzata per la copertura
dei posti di cui al presente bando nonchë di quelli che si dovessero
rendere disponibili successivamente alla pubblicazione del bando ed
entro la data della pubblicazione della graduatoria.

1) Requisiti di ammissione.

a) Cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

b) Idoneita© fisica all'impiego, l'accertamento della idoneita© fisica
all'impiego e© effettuata prima dell'immissione in servizio.

c) Laurea in medicina e chirurgia.
d) Iscrizione all'albo dell'ordine professionale, attestata da certi-

ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella della scadenza
del bando.

e) Specializzazione nella disciplina messa ad avviso.
Alla specializzazione nella disciplina messa a concorso sono

equivalenti quelle in una delle discipline riconosciute equipollenti ai
sensi della normativa regolamentare concernente i requisiti di accesso
al secondo livello dirigenziale del personale del Servizio sanitario
nazionale approvata con decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di
entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483, e© esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto di ruolo gia© ricoperto alla predetta data.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni.

Tutti i requisiti d'ammissione debbono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande
di ammissione.

2) Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera devono
essere rivolte al direttore generale dell'azienda A.S.L. n. 4, con sede
in Enna, viale Diaz n. 49 - cap. 94100, e presentate o spedite nei modi
e nei termini previsti al successivo punto 4.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-

denza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti

sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, o il possesso della cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) i titoli professionaii e di studio posseduti nonche© i requisiti
specifici, di cui alle lettere c), d), e) del precedente punto 1, richiesti
per l'ammissione al concorso;

f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

g) l'idoneita© fisica all'impiego;
h) la posizione riguardo agli obblighi militari, per i candidati

di sesso maschile.
L'omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-

cati determina l'esclusione dal concorso, qualora il possesso dei
requisiti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuto della
domanda e/o dalla documentazione prodotta, chi ha titolo a riserva
di posti, precedenze o preferenze previste dalle vigenti disposizioni,
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i
documenti probatori. I candidati dovranno altres|© indicare nella
domanda il domicilio presso il quale deve essere fatta, a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso. L'azienda
non si assume alcuna responsabilita© per disguidi di notifiche determi-
nati da mancata od errata comunicazione del domicilio ovvero del
suo cambiamento.

3) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti o avva-
lersi della facolta© prevista dalla legge n. 127/1997 e regolamento di
attuazione del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998
attestandone il possesso nei termini e modi previsti dalla legge:

1) certificato di specializzazione nella disciplina o in disciplina
equipollente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 o certificazione di servizio sostitutiva;
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2) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine professionale in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella della scadenza del bando;

3) laurea in medicina e chirurgia;
Alla domanda possono inoltre, essere allegate tutte le certifica-

zioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta libera datato, firmato e debitamente documentato.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 in presenza
delle quali il punteggio di anzianita© sara© ridotto, in caso positivo l'at-
testazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le attestazioni relative ai servizi dovranno essere rilasciate dal
legale rappresentante dell'Ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell'estratto del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non saranno
prese in considerazione e saranno archiviate d'ufficio senza alcun
obbligo di comunicazione agli interessati.

4) Modalita© e termine per la presentazione della domanda.

Le domande, e la documentazione ad esse allegate devono essere
spedite con raccomandata a/r al seguente indirizzo: azienda sanitaria
locale n. 4, con sede in Enna, viale Diaz n. 49 - cap. 94100 ovvero
possono essere presentate direttamente all'ufficio protocollo generale
della azienda siti allo stesso indirizzo.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dall'avviso
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del-
l'avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato, a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e©
perentorio, l'eventuale riserva di invio successivo d|© documenti e
priva di effetto. Qualora i candidati intendano avvalersi di dichiara-
zioni sostitutive di atti di notorieta© , le stesse devono consentire alla
commissione una chiara identificazione del servizio reso o della posi-
zione funzionale rivestita o del titolo o documento scientifico, pena
la valutazione.

L'azienda si riserva di chiedere ai candidati che risultassero ido-
nei la documentazione probante le dichiarazioni rese e si riserva
altres|© la facolta© di effettuare indagini a campione sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive e di trasmettere alle autorita© compe-
tenti le risultanze.

5) Nomina della commissione prove d'esame ed ammissione candidati.

La commissione esaminatrice sara© nominata dal direttore gene-
rale con le modalita© e la composizione previste dall'art. 25 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997. Analogamente
l'ammissione e l'esclusione dei candidati sara© deliberata dal direttore
generale. L'eventuale esclusione sara© disposta con provvedimento
motivato da notificarsi agli interessati entro trenta giorni dall'esecuti-
vita© del provvedimento.

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti inerenti

alla disciplina a concorso e impostazione di un piano di lavoro o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: esecuzioni di misure strumentali o di prove di
laboratorio o soluzione di un test su tecniche e manualita© peculiari della
disciplina a concorso con relazione scritta sul procedimento seguito;

c) prova orale: sulla materia inerente alla disciplina messa a
concorso, nonchë sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data di espletamento della prova scritta e la sede degli esami
saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana almeno quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove medesime. In caso di numero
esiguo di candidati tale notifica verra© effettuata agli stessi con racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.

Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di valido
documento di riconoscimento personale. Le prove di esame non
avranno luogo nei giorni festivi.

6) Adempimenti dei vincitori ed assunzione in servizio.

I concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati dall'azienda
sanitaria locale n. 4 di Enna, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza i seguenti documenti ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto riassunto dell'atto di nascita;

3) titolo di studio in originale o in copia autenticata, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita© scolastica in sostitu-
zione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) copia del foglio matricolare o dello stato di servizio militare
oppure per gli esentati, certificato di esito definitivo della leva;

7) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso degli
altri requisiti prescritti, nonchë i titoli che danno diritto ad usufruire
della riserva, precedenza e preferenza a parita© di valutazione, ovvero a
presentare dichiarazione sostitutiva, ai sensi e per gli effetti della legge
n. 127/1997 e successive modifiche ed integrazioni che ne attesti il pos-
sesso. I documenti di cui ai numeri 1), 4) e 5) dovranno essere in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di presentazione.

Ai vincitori sara© attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente accordo nazionale di lavoro per il dirigenti del S.S.N. all'atto
della prima assunzione verra© applicato l'art. 28, comma 1 e 2 del
C.C.N.L. dirigenza medica vigente, l'assunzione del vincitore e© subor-
dinata ai sensi della circolare assessoriale n. 1N15/1757 del 10 ottobre
1997 all'esito della definizione delle procedure di mobilita© finalizzate
al riassorbimento dei dipendenti in esubero presso altre aziende sani-
tarie regionali, il trattamento economico e© quello previsto dal
C.C.N.L. per la dirigenza medica firmato in data 8 giugno 2000 per
la posizione funzionale di dirigente medico e non medico.

7) Norme finali.

L'azienda sanitaria locale n. 4 di Enna si riserva, a suo insinda-
cabile giudizio, la facolta© di modificare, sospendere o revocare il pre-
sente bando con provvedimento debitamente motivato senza che per
i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

L'immissione in servizio e© subordinata alle disposizioni nazionali
e regionali in materia di assunzione del personale.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, e nel decreto
legislativo n. 229/1999 e successive modifiche ed integrazioni.

Ai sensi e per effetto della legge n. 675/1996, l'azienda e© autoriz-
zata al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli
adempimenti per l'espletamento della presente procedura.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
al settore personale dell'A.S.L. n. 4 di Enna, viale Diaz n. 49 -
tel. 0935/520448.

02E10035
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 9 di Trapani.

In esecuzione della delibera n. 3479 del 14 novembre 2002 esecu-
tiva e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 9 di Trapani.

Il testo integrale del bando con i requisiti di ammissione e le
modalita© di presentazione delle domande e© stato pubblicato nella
G.U.R.S. n. 18 del 29 novembre 2002.

Alla domanda di ammissione al concorso, dovra© essere allegato
altres|© l'originale della ricevuta attestante il pagamento della tassa
concorso di euro 10,33 intestato a Azienda U.S.L. n. 9 di Trapani
c/c n. 00131917.

Il termine utile per l'invio delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso.

Fa fede il timbro postale dell'Ufficio accettante. Le domande
devono essere inviate al direttore generale dell'azienda U.S.L. n. 9,
via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

02E10023

REGIONE TOSCANA

Assunzione a tempo indeterminato in vari profili di quattro
persone disabili, di cui alle leggi n. 68/1999 e n. 113/1985,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 6 di Livorno.

Si rende noto che viene inoltrata alla Provincia di Livorno, set-
tore lavoro e formazione professionale, richiesta di avviamento
numerico a selezione di tre persone disabili, iscritte nell'elenco di cui
all'art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, per assunzione a tempo
indeterminato e a tempo pieno nel profilo di operatore tecnico
addetto all'assistenza cat. B.

Viene, inoltre, richiesto l'avviamento, ai sensi della legge
29 marzo 1985, n. 113, di un centralinista non vedente da inquadrare
nel profilo di operatore tecnico cat. B.

Si avvertono i soggetti interessati che non devono inoltrare
domanda di partecipazione a questa azienda in quanto l'avviamento
dei lavoratori avverra© a cura della Provincia di Livorno.

02E10022

REGIONE UMBRIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati a candidati del-
l'uno o dell'altro sesso, per tre posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico
ed un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica, presso l'azienda U.S.L. n. 4
di Terni.

Sono indetti, presso l'azienda U.S.L. n. 4 di Terni della Regione
Umbria, concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservato a candidati
dell'uno o dell'altro sesso, per:

tre posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico;

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, sono pubblicati nel Bollettino
ufficiale della Regione Umbria n. 50 del 10 dicembre 2002.

Le domande di partecipazione ai concorsi dovranno essere
inviate al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. n. 4 di Terni - servizio
assunzione, concorsi e reclutamento del personale - via Bramante
n. 37 - 05100 Terni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Amministrazione
del personale - ufficio concorsi - via Postierla n. 38 - Orvieto,
tel. 0763/307607 - 307611 - 307612.

02E10024

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di pediatria a rapporto esclusivo, area medica e delle
specialita© mediche, ruolo sanitario - profilo professionale
medici, presso l'azienda unita© locale socio sanitaria n. 12
Veneziana.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'Azienda
unita© locale socio sanitaria n. 12 Veneziana, per un posto di dirigente
medico di pediatria a rapporto esclusivo, area medica e delle specia-
lita© mediche, ruolo sanitario - profilo professionale medici.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Veneto n. 118 del 6 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorsi dell'Azienda unita© locale socio sanitaria n. 12 Vene-
ziana, sita a piazzale S. L. Giustiniani n. 11/D - 30174 Zelarino,
Venezia, tel. 041/2608776 - 041/2608779, (sito Internet: http//
web.ulss12.ve.it).

02E10018

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di medico dirigente - disciplina di
neurochirurgia, presso l'unita© locale socio-sanitaria n. 1 di
Belluno.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di medico dirigente - disciplina di neurochirurgia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Veneto n. 13 del 1� febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando rivolgersi
al Servizio personale dell'U.L.S.S. n. 1 - via Feltre, n. 57 - Belluno
(tel. 0437/216719-20 - sito internet: www.ulss.belluno.it).

02E10026
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PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO -
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIO-
VANNI DI DIO - FATEBENEFRATELLI DI
ROMA

Avviso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di quindici posti di infermiere

Eé indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quindici posti di infermiere presso l'Ospedale San Pietro - via Cassia,
600 - Roma.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Lazio n. 32 del 20 novembre 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro direzionale Fate-
benefratelli - via Cassia, 600 - 00189 Roma - Tel. 06/3355906.

Roma, 12 dicembre 2002

Il presidente: Bellino

02E13071

ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di genetica medica

In esecuzione della deliberazione n. 1399 in data 17 settembre
2001, e© bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di genetica medica.

Il testo integrale di detto concorso e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 6 del 6 febbraio 2002.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, ai sensi della legge n. 370
del 23 agosto 1988, accompagnandola con la prescritta documenta-
zione e da quanto altro ritenuto utile, all'Ufficio protocollo
dell'Azienda ospedaliera Istituti clinici di perfezionamento - via
Daverio n. 6 - 20122 Milano, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del bando del
relativo concorso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

02E10014

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di medicina del lavoro e sicurezza
degli ambienti di lavoro ed un posto di dirigente medico
di neonatologia da assegnare alla S.C. di patologia neona-
tale II - terapia intensiva neonatale nido.

In esecuzione delle deliberazioni n. 1604 e n. 1670 rispettiva-
mente in data 14 novembre 2002 e 21 novembre 2002, sono banditi i
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto di dirigente medico di medicina del lavoro e sicurezza
degli ambienti di lavoro;

un posto di dirigente medico di neonatologia da assegnare alla
S.C. di patologia neonatale II - terapia intensiva neonatale nido.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, ai sensi della legge n. 370 del
23 agosto 1988, accompagnandola con la prescritta documentazione e
da quanto altro ritenuto utile, all'Ufficio protocollo dell'Azienda ospe-
daliera Istituti clinici di perfezionamento - via Daverio n. 6 - 20122

Milano, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell'estratto del bando del relativo concorso pubblico
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale di detti concorsi e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 50 del 4 dicembre 2002.

02E10013

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere

In esecuzione della deliberazione n. 1086 in data 19 luglio 2002, e©
bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere.

Il testo integrale di detto concorso e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 50 dell'11 dicembre 2002.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, ai sensi della legge n. 370
del 23 agosto 1988, accompagnandola con la prescritta documenta-
zione e da quanto altro ritenuto utile, all'ufficio protocollo del-
l'Azienda ospedaliera Istituti clinici di perfezionamento - via Daverio
n. 6 - 20122 Milano, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell'estratto del bando del relativo con-
corso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

02E09951

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica.

In esecuzione della deliberazione n. 1164 in data 30 luglio 2002, e©
bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanita-
rio di radiologia medica.

Il testo integrale di detto concorso e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 50 dell'11 dicembre 2002.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, ai sensi della legge n. 370
del 23 agosto 1988, accompagnandola con la prescritta documenta-
zione e da quanto altro ritenuto utile, all'ufficio protocollo
dell'Azienda ospedaliera Istituti clinici di perfezionamento - via
Daverio n.6 - 20122 Milano, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del bando del rela-
tivo concorso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubbica ita-
liana.

02E09950

ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO E CURA
PER ANZIANI ûVITTORIO EMANUELE IIý

DI ANCONA

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale,
di direttore dell'unita© operativa di geriatria - disciplina di
geriatria, presso la sede I.N.R.C.A. di Fermo.

In esecuzione della deliberazione n. 623 del 14 novembre 2002, e©
indetto avviso pubblico, per il conferimento dell'incarico quinquen-
nale, presso la sede I.N.R.C.A. di Fermo, per direttore dell'unita© ope-
rativa di geriatria - disciplina geriatria.

Alla predetta posizione funzionale e© attribuito il trattamento giu-
ridico ed economico previsto dalle vigenti disposizioni regolamentari
e dagli accordi sindacali ratificati dall'Ente.

Ai sensi delle norme regolamentari di questo Istituto possono par-
tecipare all'avviso coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli
Stati membri della Unione europea (gia© CEE) valgono le disposizioni



ö 208 ö

20-12-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 100

di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/
1979, dell'art. 37 del decreto legislativo n. 29/1993 e successivo
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

Ai sensi dell'art. 3 della legge n. 127/1997, la partecipazione alla
presente procedura non e© soggetta a limiti di eta© , tenendo comunque
presente che il primo incarico ha come termine finale il compimento
del 65� anno di eta© ; la conferma puo© protrarsi fino al 70� anno di
eta© sempre che le disposizioni in materia previdenziale e pensionistica
non precludano il rapporto di lavoro per coloro che si trovino in stato
di quiescenza;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione, prima di
procedere alla nomina, ha facolta© di sottoporre a visita medica il vin-
citore dell'avviso;

c) iscrizione all'albo professionale ove esistente;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina;

e) curriculum ai sensi dell'art. 67 in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 66;

f) attestato di formazione manageriale: fino all'espletamento
del 1� corso di formazione manageriale, l'incarico e© attribuito senza
l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel primo corso
utile;

L'accertamento del possesso dei requisiti di cui alle lettere c)-d)-
e)-f) e la verifica dell'espletamento dell'incarico e© effettuato da una
apposita commissione nominata dall'organo di governo dell'Istituto
e composta secondo quanto previsto dal regolamento per l'accesso
al secondo livello dirigenziale di cui all'atto n. 822 del 29 giugno
1998 e successive modificazioni e integrazioni.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo della iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio.

Specifica attivita© professionale: si prescinde da tale requisito fino
all'emanazione dei regolamenti di cui all'art. 6, primo comma del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484;

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale:

1. La commissione accerta l'idoneita© dei candidati sulla base
del colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

2. Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento
delle capacita© gestionali, di ricerca, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

3. I contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini del
comma 1, concernono le attivita© professionali, di ricerca, di studio,
direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero valutati secondo i criteri di cui
all'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

4. Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

5. I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3,
lettera c), e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge n. 15/1968 e successive modificazioni e inte-
grazioni.

6. Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del cur-
riculum la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita© del candidato
all'incarico.

7. Ai fini del presente articolo, la partecipazione ai corsi di
aggiornamento tecnico-professionale, anche effettuati all'estero, e©
valutata in base ai criteri stabiliti dall'art. 9, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Anzianita© di servizio:

1. L'anzianita© di servizio utile per l'accesso alla direzione di
unita© operativa deve essere maturata presso amministrazioni pubbli-
che, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche
universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali salvo quanto previ-
sto dai successivi articoli. Eé valutato il servizio non di ruolo a titolo
di incarico, di supplenza o in qualita© di straordinario, ad esclusione
di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di borsista
o similari, ed il servizio di cui al settimo comma del decreto-legge
23 dicembre 1978, n. 817, convertito con modificazioni dalla legge
19 febbraio 1979, n. 54. Il triennio di formazione di cui all'art. 17 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e©
valutato con riferimento al servizio effettivamente prestato nelle sin-
gole discipline. A tal fine nelle certificazioni dovranno essere specifi-
cate le date iniziali e terminali del periodo prestato in ogni singola
disciplina.

2. Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializ-
zazioni possedute dal candidato si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto del Ministro della sanita© 30 gennaio 1998.

3. Ai fini del presente regolamento le specializzazioni in medi-
cina e chirurgia, non ricomprese negli elenchi formati ed aggiornati
ai sensi degli articoli 1, comma 2, e 8, comma 1, del decreto legisla-
tivo 8 agosto 1991, n. 257, sono prese in considerazione solo se il rela-
tivo corso di formazione e© iniziato prima dell'anno accademico
1992/1993, salvo le specializzazioni inserite nei predetti elenchi dopo
il predetto anno accademico. A partire dall'anno accademico 1991/
1992 la tipologia delle specializzazioni e© quella indicata nei predetti
elenchi.

Fermo restando la rilevanza degli indirizzi ed orientamenti rela-
tivi alle specializzazioni il cui corso e© iniziato prima dell'anno accade-
mico 1991/1992, gli indirizzi ed orientamenti, eventualmente indicati
sui diplomi relativi a corsi di specializzazione iniziati dopo l'anno
accademico 1991/1992, non hanno alcuna rilevanza ai fini del pre-
sente regolamento.

4. Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni
funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi
sono stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi
periodi di attivita© .

Servizi prestati presso enti o strutture sanitarie pubbliche:

1. I servizi prestati nelle amministrazioni pubbliche, negli enti,
settori e presidi sono equiparati alle discipline ed ai servizi come pre-
visto dall'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, cos|© come recepito dall'art. 69 del regolamento dell'Ente alle-
gato all'atto n. 822 del 29 giugno 1998.

Servizi prestati presso istituti o enti con ordinamenti particolari:

1. I servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istitu-
zioni private di cui all'art. 4, commi 12 e 13, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, sono equiparati
ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie,
secondo quanto disposto dagli articoli 25 e 26 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

2. I servizi prestati presso gli enti di cui al decreto del Ministro
della sanita© 27 gennaio 1976, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.27
del 30 gennaio 1976, sono valutati con i criteri ivi previsti.
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Servizio prestato all'estero:
1. Il servizio prestato all'estero dai cittadini italiani e dai citta-

dini degli Stati della Unione europea, nelle istituzioni e fondazioni
pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi compreso quello prestato
ai sensi della legge 26 febbraio 1987, n. 49, equiparabile a quello pre-
stato dal personale del ruolo sanitario, e© valutato come il corrispon-
dente servizio prestato nel territorio nazionale, se riconosciuto ai
sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni.

2. Il servizio prestato presso organismi internazionali e© rico-
nosciuto con le procedure della legge 10 luglio 1960, n. 735, in analo-
gia a quanto previsto per i servizi ospedalieri.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti anzidetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione.

Per essere ammessi alla procedura gli aspiranti dovranno far per-
venire domanda in carta semplice all'amministrazione centrale
I.N.R.C.A. - via Santa Margherita n. 5 - 60124 Ancona, entro e non
oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora tale termine dovesse coincidere con un giorno festivo, lo
stesso si intende prorogato al giorno non festivo immediatamente
successivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale la
data e l'ora di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno espressa-
mente indicare il proprio nome e cognome e dichiarare sotto la loro
personale responsabilita© :

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime
(non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elet-
torato attivo politico);

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) titoli di studio posseduti;

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essere fatta
ogni comunicazione relativa alla procedura stessa. A tale scopo, il
candidato dovra© comunicare ogni eventuale successiva variazione del
domicilio indicato nella domanda di partecipazione all'avviso;

8) la incondizionata accettazione delle norme del presente
bando e quelle del regolamento generale dell'ente.

9) Il possesso dei requisiti di cui alle precedenti lettere c), d),
e) e f).

10) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della
legge n. 675/1996.

Alla domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, i con-
correnti devono allegare tutti quei documenti e titoli scientifici e di
carriera che ritengono opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.

La domanda di partecipazione al presente avviso deve essere fir-
mata dal concorrente.

Ai sensi della legge n. 127/1997, non e© richiesta l'autenticazione
della firma in calce alla domanda.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia autentica,
ovvero il concorrente puo© avvalersi di quanto previsto dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in parti-
colare per quanto riguarda la possibilita© di presentare dichiarazioni
sostitutive di certificazioni o dell'atto di notorieta© (come da allegato).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda dovranno essere allegati:

a) titoli di studio, professionali, ecc. pubblicazioni posseduti e
certificato di iscrizione all'ordine dei medici, rilasciato in data non
anteriore a sei mesi (qualora non autocertificati);

b) un elenco, in carta semplice ed in duplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati, datato e firmato dal concorrente e, sepa-
ratamente, un elenco delle pubblicazioni presentate, numerate pro-
gressivamente in relazione al corrispondente titolo, anch'esso datato
e firmato;

c) ricevuta originale del versamento, con specificazione della
causale, di e 10,32, non rimborsabile, quale tassa di concorso, sul
conto corrente postale n. 18105601 intestato all'I.N.R.C.A. presso
Banca delle Marche - Ancona - tesoriere dell'Ente;

d) curriculum formativo e professionale redatto su carta sem-
plice, datato e firmato, con la produzione della documentazione pro-
bante con specifico riferimento alla attivita© assistenziale nell'ultimo
quinquennio, afferente al posto da conferire e quella relativa all'atti-
vita© di ricerca scientifica.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano
rilasciate dal legale rappresentante dell'Ente presso cui i servizi stessi
sono stati prestati o da suo delegato ovvero dichiarazioni sostitutive
dell'atto di notorieta© di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000.

Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita© deve essere ridotto.
In caso positivo, l'attestazione deve precisare la misura di riduzione
del punteggio.

Ai candidati ammessi sara© comunicato, almeno quindici giorni
prima, la data e la sede del colloquio, prima del quale dovranno esi-
bire un documento legale di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno nell'ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati decaduti dalla procedura, quale che sia la
causa dell'assenza anche se non dipendente dalla volonta© dei singoli
concorrenti.

L'incarico verra© conferito dal commissario straordinario sulla
base del parere formulato dall'apposita commissione ad uno tra i
candidati dichiarati idonei dalla stessa.

Il concorrente al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell'art. 14
del vigente C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria,
subordinatamente alla presentazione entro e non oltre il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di ricevimento della comunica-
zione fatta dall'Ente dei documenti nella stessa indicati.

L'incarico da titolo a specifico trattamento economico ed e© rin-
novabile. Il rinnovo e il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato dal commissario straordinario previa verifica, effet-
tuata dall'apposita commissione, dell'espletamento dell'incarico con
riferimento agli obbiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

L'amministrazione dell'Ente si riserva la facolta© , a suo insinda-
cabile giudizio, di revocare o modificare in qualsiasi momento il pre-
sente bando, nonchë di non far luogo ad alcuna nomina.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile.

Il presente bando tiene integralmente conto delle disposizioni di
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000 in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative.
A tal fine e© a disposizione dei candidati la necessaria modulistica
con l'indicazione dei modi e dei casi di autocertificazione.

Per quanto non disciplinato nel presente avviso pubblico, si fa
rinvio al regolamento generale dell'Ente, ai decreti legislativi n. 502/
1992, 29/1993 e successive modificazioni e integrazioni, al decreto
del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, cos|©
come recepito dall'Ente con atto n. 822 del 29 giugno 1998 e succes-
sive modificazioni, alla circolare Ministero della sanita© n. 1221 del
10 maggio 1996, nonchë al C.C.N.L. vigente per la dirigenza medica.

Si richiama la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come anche
previsto dall'art. 61 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e
successive modificazioni.
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Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi
all'ufficio gestione risorse umane dell'amministrazione centrale
I.N.R.C.A. sito in Ancona - via Santa Margherita n.5 -
tel. 071.800.4779.

Ancona, 14 novembre 2002

Il commissario straordinario
Tassini

Il segretario generale
Moroni

öööööö

Modello di domanda
da redigersi in carta semplice

Al Commissario Straordinario del-
l'I.N.R.C.A. - via Santa Mar-
gherita n. 5 - 60124 Ancona.

...l... sottoscritto/a ...................................................................

Chiede:

di partecipare all'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale nel seguente posto: .....................................................

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© :
1) di essere nato/a il ..............................................................
2) di essere residente in via ...................................... n. .........

c.a.p. ................ citta© ............................................... prov. ..............
telefono ........................................;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

4) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune
di ..................................................;

5) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti (ovvero ..................................................... );

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari:............................;

7) di essere in possesso della laurea in .................................. ;
8) di essere in possesso della specializzazione in ................... ;
9) di essere iscritto all'Ordine dei medici di .......................... ;
10) di essere in possesso dei requisiti di cui al punto d) del

bando (anzianita© di servizio) ........................................................... ;
11) di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi

della legge n. 675/1996;
12) l'indirizzo al quale deve essere inviata ogni necessaria

comunicazione e© il seguente: ............................................................
Al fine della valutazione di merito, il/la sottoscritto/a produce i

documenti e/o le dichiarazioni sostitutive indicati nell'allegato elenco,
ed un curriculum formativo e professionale datato e firmato.

Allega, altres|© , ricevuta di versamento della tassa di concorso di
e 10,32 sul conto corrente postale n. 18105601 intestato a:
I.N.R.C.A. c/o Banca delle Marche - Ancona - tesoriere dell'Ente.

Data .....................

Firma ...........................

öööö

Note

Il candidato puo© integrare le suddette dichiarazioni con le ulte-
riori autocertificazioni ritenute utili ai fini della presentazione della
domanda previste dall'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445 del 28 dicembre 2000 (vedi allegato A).

Il candidato potra© altres|© avvalersi di dichiarazioni sostitutive
dell'atto di notorieta© previste dall'art. 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 secondo le modalita©
indicate nell'allegato ûBý.

öööööö

Allegato A

stato di celibe, coniugato o vedovo;
stato di famiglia;
esistenza in vita;
nascita del figlio;
decesso del coniuge, dell'ascendente o discendente;
iscrizione in albi o elenchi tenuti dalla p.a.;
titoli di studio e qualifiche professionali; esami sostenuti univer-

sitari e di stato; titoli di specializzazione di abilitazione, di forma-
zione, di aggiornamento e di qualificazione tecnica;

situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione
di benefici e vantaggi di qualsiasi tipo previsti da leggi speciali; assol-
vimento di specifici obblighi contributivi con l'indicazione dell'am-
montare corrisposto; codice fiscale; partita IVA e qualsiasi dato
dell'anagrafe tributaria;

stato di disoccupazione; qualita© di pensionato e categoria di pen-
sione; qualita© di studente o di casalinga;

qualita© di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di
tutore, di curatore o simili;

iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi
tipo;

tutte le posizioni relative all'adempimento degli obblighi militari
comprese quelle di cui all'art. 77 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 237/1964 come modificato dall'art. 22 della legge
n. 958/1986;

qualita© di vivenza a carico;
tutti i dati a diretta conoscenza dell'interessato contenuti nei

registri di stato civile.

öööööö

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODI NOTORIETAè
(art. 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Con tali dichiarazioni il candidato attesta fatti, stati o qualita©
personali che sono a diretta conoscenza dello stesso. Tali dichiara-
zioni vengono rese a titolo definitivo. Per i fini che interessano le pro-
cedure del presente bando, possono essere autocertificate, a mero
titolo esemplificativo, le seguenti situazioni:

1) servizi prestati presso datori di lavoro pubblici e privati,
quale che sia il tipo di rapporto intercorso (lavoro dipendente, inca-
rico professionale, borsa di studio, contratto di ricerca, convenzione,
collaborazione coordinata e continuata, frequenze volontarie autoriz-
zate ecc.);

2) partecipazione a congressi, convegni, incontri, seminari,
giornate di studio, corsi;

3) pubblicazioni, relazioni e/o comunicazioni, abstracts,
poster, presentati a congressi convegni, seminari ecc.;

4) ogni altra esperienza che il candidato ritenga suscettibile di
valutazione.

Poichë non e© piu© obbligatoria l'autentica della firma, tali dichia-
razioni possono essere rese dinanzi al personale addetto alla ricezione
delle domande. Qualora vengano inviate per posta dovra© essere alle-
gata una copia di un documento di identita© personale. Resta ferma
la possibilita© di effettuare la dichiarazione dinanzi al notaio, al can-
celliere, al segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sin-
daco.

Tali autocertificazioni possono essere rese anche per attestare la
conformita© all'originale delle singole fotocopie di pubblicazioni o
altri documenti utili per la valutazione dei titoli (in particolare per i
documenti indicati ai punti 2 e 3) che a tal fine devono essere allegati.
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Qualora il candidato intenda confermare i dati contenuti nelle
autocertificazioni allegate alla domanda di partecipazione (per esem-
pio quando l'attestazione delle situazioni dichiarate e© particolarmente
complessa, o quando i dati indicati sono approssimativi) puo© pro-
durre, successivamente alla scadenza del presente bando, anche tra-
mite telefax 071 35941, o e-mail uff.personale@inrca.it copia della
documentazione a conferma delle dichiarazioni rese. Per l'economia
del procedimento di valutazione dei titoli, tale segnalazione dovra©
avvenire entro un termine non superiore a trenta giorni dalla sca-
denza del bando.

Si ritiene utile porre l'attenzione sulla necessita© che le autocertifi-
cazioni, quando non costituiscano convalida di documenti fotoco-
piati, siano corredate di tutte le indicazioni essenziali per la valuta-
zione. In particolare, per i documenti citati al punto 1), e© necessario
che venga indicata la natura giuridica del datore di lavoro, il tipo di
rapporto, la qualifica rivestita, la disciplina di appartenenza dell'uni-
ta© operativa di assegnazione (per il solo personale dirigente), il
periodo di lavoro (indicare i casi di part-time), l'eventuale fruizione
di periodi di aspettativa non retribuita, nonchë se sussistono o meno
le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in materia di
aggiornamento obbligatorio.

Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© dovranno essere
redatte nella forma di cui all'allegato fac-simile.

öööööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODI NOTORIETAé
(d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto ................................ nato a ...............................
il ..................... residente in ..................... via ..................... n.......
ammonito delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 in caso di false
dichiarazioni, sotto la propria responsabilita©

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Letto, confermato e sottoscritto

...................... li' ......................

Il dichiarante

...........................

öööö

I.N.R.C.A.
IDENTIFICAZIONE DI SOTTOSCRIZIONE

Io sottoscritto ......................................... dipendente incaricato
attesto che il sig ......................................................della cui identita©
mi sono accertato mediante .............................................................
ha apposto in mia presenza la propria firma in calce alla dichiara-
zione che precede, dopo averlo ammonito sulla responsabilita© penale
cui puo© andare incontro in caso di dichiarazione mendace.

...................... li' ......................

Il dipendente incaricato

...........................

02E10012

PRESIDIO SANITARIO
ûGRADENIGOý DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico (ex primo livello) - specialita© varie

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, presso il presidio sanitario ûGradenigoý dei
seguenti posti di dirigente medico (ex primo livello):

un posto di dirigente medico - oncologia;
un posto di dirigente medico - anatomia patologica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando e© stato pubblicato per esteso, nel Bollettino ufficiale
della Regione Piemonte n. 49 del 5 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Presidio sanitario ûGra-
denigoý (Torino), ufficio concorsi, tel. 011/8151554-555-556, giorni
lavorativi ore 9/12.

02E10010

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di dirigente biologo

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, presso il presidio sanitario ûGradenigoý di
Torino, di un posto di dirigente biologo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando e© stato pubblicato per esteso, nel Bollettino ufficiale
della Regione Piemonte n. 49 del 5 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Presidio sanitario
ûGradenigoý (Torino), ufficio concorsi, tel. 011/8151554-555-556,
giorni lavorativi ore 9/12.

02E10011

AZIENDA OSPEDALIERA ûMATER DOMINIý
DI CATANZARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico vacante presso l'U.O. di radio-
logia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico vacante presso l'U.O. di radiologia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso in epigrafe, redatte su carta semplice e corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Calabria n. 24 del 14 giugno 2002.

Le domande dovranno essere indirizzate al direttore gene-
rale dell'Azienda ospedaliera ûMater Dominiý - via Gioacchino da
Fiore, 34 - 88100 Catanzaro.

Per ulteriori informazioni rivolgersi agli uffici amministrativi
dell'Ente, in via Gioacchino Da Fiore, 34 - 88100 Catanzaro -
tel. 0961/717046.

02E10029
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AZIENDA OSPEDALIERA ûS. GIOVANNI
DI DIO E RUGGI D'ARAGONAý

DI SALERNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per novantuno posti
di collaboratore professionale sanitario, infermiere, cat. D

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per novantuno
posti di collaboratore professionale sanitario, infermiere, cat. D.

Requisiti specifici per l'ammissione al concorso
(art. 3, comma 6, legge n. 127/1997; art. 30 decreto del Presidente
della Repubblica n. 220/2001; art. 6, comma 6, decreto legislativo
n. 502/1992).

a) Eta© non superiore al limite massimo previsto per la collocabi-
lita© a riposo all'atto della stipula del contratto;

b) diploma universitario di infermiere conseguito ai sensi del-
l'art. 6, comma 6, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni, ovvero il diploma di infermiere professionale conse-
guito in base al precedente ordinamento, riconosciuto equipollente,
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell'esercizio dell'attivita© professionali e dell'accesso ai pubblici uffici;

c) iscrizione al relativo albo professionale attestata da certifica-
zione rilasciata in data non anteriore sei mesi rispetto a quello di sca-
denza del bando.

Modalita© e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate esclusivamente a mezzo raccomandata, con avviso di ricevi-
mento, al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera. ûOO.RR. S. Gio-
vanni di Dio e Ruggi D'Aragonaý via S. Leonardi - 84132 Fuorni -
Salerno, entro e non oltre il trentesimo giorno da quello successivo
alla data di pubblicazione dell'estratto del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, pena l'esclusione. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. La domanda si considera pro-
dotta in tempo utile se spedita entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro postale dell'ufficio accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio: l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetti. L'Amministrazione non assume responsabilita©
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, ne© per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I concorrenti sulla busta della raccomandata dovranno specifi-
care ûdomanda di partecipazione a concorso per novantuno posti di
infermiereý.

I beneficiari della legge n. 104/1992, debbono specificare nella
domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, l'ausi-
lio eventualmente necessario per l'espletamento delle prove d'esame
in relazione al proprio handicap nonche© l'eventuale necessita© di
tempo aggiuntivi.

Il bando integrale del concorso e© stato pubblicato nel Bollettino
della Regione Campania n. 60 del 2 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'Azienda ospedaliera. ûOO.RR. S. Giovanni di Dio e Ruggi D'Ara-
gonaý di Salerno, Funzione gestione del personale, Ufficio procedure
concorsuali, tel. 089/672086, dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i
giorni feriali escluso il sabato.

01E10008

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. ANTONIO ABATEý DI TRAPANI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura,
mediante incarico a tempo pieno e a tempo indeterminato,
di cinque posti di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione.

Eé stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, il cui
bando e© stato pubblicato in forma integrale nella Gazzetta ufficiale
della Regione siciliana n. 18 del 29 novembre 2002, per la copertura,
mediante incarico a tempo pieno e a tempo indeterminato di cinque
posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione della domanda scadra© il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande devono essere inviate al commissario straordinario
dell'Azienda ospedaliera S. Antonio Abate di Trapani, via Cosenza -
Casa Santa - Erice.

02E10016

AZIENDA OSPEDALIERA
ûISTITUTO ORTOPEDICO GAETANO PINIý

DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo unico ed indeterminato di un posto di dirigente
medico di radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione n. 274/2002 del 16 settembre
2002, atti n. 52/2002, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo unico ed indeterminato di un posto di diri-
gente medico di radiodiagnostica (area della medicina diagnostica e
dei servizi).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice uso bollo e corredate dei documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia - serie inserzioni concorsi -
n. 51 del 18 dicembre 2002.

Per informazioni rivolgersi all'unita© organizzativa gestione del
personale dipendente - Ufficio concorsi di questa Azienda ospeda-
liera - piazza Cardinal Ferrari n. 1 - 20122 Milano, tel. 02/
58296.224, fax 02/58296533, e-mail: u.o.persona1e@g-pini.unimi.it -
da luned|© a venerd|© dalle ore 9 alle ore 12,30.

02E10017
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûC.T.O./C.R.F./M. ADELAIDEý DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente medico - cardiologia

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico - cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Si precisa inoltre che il testo
integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle modalita©
di partecipazione al concorso e© pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Piemonte n. 49 - serie inserzioni, in data 5 dicembre
2002.

Per informazioni rivolgersi all'U.O.A. amministrazione del per-
sonale - Azienda sanitaria ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide,
via Zuretti n. 29 - Torino, tel. 011/6933204.

02E10020

AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESENZANO DEL GARDA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico con incarico di direzione di struttura com-
plessa di pediatria.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico con incarico di direzione di strut-
tura complessa presso il Presidio ospedaliero di Desenzano nella
disciplina di pediatria.

Le procedure di selezione sono fissate negli articoli 15 e seguenti
del decreto legislativo n. 502/1992 e nel decreto del Presidente della
Repubblica n.484/1997. Il testo integrale dell'avviso e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia n. 48 del
27 novembre 2002. Le domande di ammissione, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a que-
sta amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica. Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio
reclutamento del personale e dotazione organica presso la sede
amm.va di Desenzano del Garda - localita© Montecroce - tel. 030/
9145885, fax. 030/9145885.

02E09949

AZIENDA OSPEDALIERA
ûGAETANO RUMMOý DI BENEVENTO

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per il conferimento
di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa
- disciplina di oncologia.

In esecuzione della deliberazione n. 1377 del 29 novembre 2002,
sono riaperti i termini dell'avviso pubblico per il conferimento di
incarico quinquennale di direzione di struttura complessa - disciplina
di oncologia, dell'Azienda ospedaliera ûG. Rummoý di Benevento,
indetto con delibera n. 184 del 7 giugno 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso di riapertura dei termini nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione all'avviso pubblico, e© stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Campania del 25 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. giuridico dell'area
risorse umane - Azienda ospedaliera ûG. Rummoý, via dell'Angelo,
n. 1 - Benevento, tel. 0824/575555/556 solo ed esclusivamente il mar-
ted|© e il gioved|© dalle ore 12 alle ore 14.

02E09948

OSPEDALEûSACROCUORE -DONCALABRIAý
DINEGRAR

Estratto dell'avviso pubblico per il conferimento di due
incarichi quinquennali di dirigente medico di struttura com-
plessa.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del consiglio
di amministrazione di questo ospedale n. 45 del 28 ottobre 2002 e©
indetto avviso pubblico per il conferimento degli incarichi quinquen-
nali di:

dirigente medico di struttura complessa, presso l'U.O. di recu-
pero e rieducazione funzionale dei motulesi e dei neurolesi - unita© spi-
nale; ruolo: sanitario; profilo professionale: medici; disciplina: medi-
cina fisica e riabilitazione; area: medica e delle specialita© mediche;

dirigente medico di struttura complessa, presso l'U.O. di neu-
rologia; ruolo: sanitario; profilo professionale: medici; disciplina:
neurologia; area: medica e delle specialita© mediche.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di conferimento degli
incarichi quinquennali valgono le norme di cui al decreto-legge
n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive modificazioni ed integra-
zioni, al decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicem-
bre 1997, cos|© come recepiti dal vigente regolamento organico del per-
sonale di questo Ente.

Le domande di ammissione devono essere indirizzate a mezzo di
lettera raccomandata con avviso di ricevimento al presidente
dell'Ospedale ûSacro-Cuore - Don Calabriaý, via Don A. Sempre-
boni, 5 - 37024 Negrar (Verona).

Il termine di presentazione delle domande di ammissione, corre-
date dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I candidati dovranno dichiarare nella domanda: di uniformarsi,
nell'esercizio delle proprie mansioni, agli indirizzi etico-religiosi del-
l'Ente ecclesiastico da cui dipende l'Ospedale ûSacro Cuore - Don
Calabriaý; di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano
l'ordinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro presso il medesimo
ospedale; di essere a conoscenza che, in caso di conferimento dell'in-
carico, e© d'obbligo l'acquisizione dell'attestato di formazione manage-
riale nel primo corso utile, secondo quanto previsto dall'art. 15 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la
necessita© o l'opportunita© , dandone notizia agli interessati.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi alla
segreteria amministrativa dell'Ospedale ûSacro Cuoreý, tel. 045-
6013208.

Negrar, 30 novembre 2002

Il presidente: Bonora

02E13102
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OPERA PIA ûCECIý
DI CAMERANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato del comparto degli enti locali,
cat. B1.

Eé bandito un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato del comparto degli enti
locali, cat. B1.

Titolo di studio richiesto: diploma di suola dell'obbligo e pos-
sesso di un diploma di qualifica statale o regionale.

Per informazioni e per aver il testo intefrale del bando, rivolgersi
all'ufficio amministrativo dell'Ente, via Marinelli n. 3 - 60021 Came-
rano (Ancona) tel. 071/95255.

Scadenza presentazione domande: non oltre le ore 12 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Camerano, 11 dicembre 2002

Il segretario: Pierpaoli

02E13097

OPERA PIA ûCECIý
DI CAMERANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sei
posti di infermiere professionale del comparto degli enti
locali, cat. C1

Eé bandito un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sei posti di infermiere professionale del comparto degli enti
locali, cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma universitario di infermiere o
titolo equipollente, quale il diploma di infermiere professionale ai
sensi dell'art. 1 della legge n. 42 del 26 febbraio 1999.

Per informazioni e per aver il testo integrale del bando, rivolgersi
all'ufficio amministrativo dell'Ente, via Marinelli n. 3 - 60021 Came-
rano (Ancona) tel. 071/95255.

Scadenza presentazione domande: non oltre le ore 12 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Camerano, 11 dicembre 2002

Il segretario: Pierpaoli

02E13096

CASA DI RIPOSO DI ROBECCO D'OGLIO

Rettifica delle date delle prove del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di due posti di terapista della riabili-
tazione.

Si rettificano le date delle prove del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di due posti di terapista della riabilitazione
(categoria C, posizione economica C1, C.C.N.L. enti locali) tempo
pieno ed indeterminato.

Diario delle prove:

prova scritta: luned|© 13 gennaio 2002, ore 9;

prova pratica: marted|© 14 gennaio 2002, ore 9;

prova orale: marted|© 14 gennaio 2002, ore 11.

Il segretario: Corbellini

02E13122

ALTRI ENTI

ARPAT - AGENZIA REGIONALE
PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE

DELLA TOSCANA

Avviamento a selezione per assunzione a tempo indeterminato,
ai sensi della legge n. 68/1999, di un lavoratore disabile da
inquadrare nel profilo professionale di operatore tecnico
(categoria B) e da assegnare alla sede di Siena.

L'Agenzia regionale per la protezione ambientale della Toscana
(ARPAT), ha richiesto, al competente ufficio della provincia di Siena,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e della legge n. 68/1999, l'avvia-
mento a selezione di un lavoratore disabile per l'assunzione a tempo
indeterminato in qualita© di operatore tecnico (categoria B), da adibire
alle seguenti attivita© :

posta e acquisto materiali;

controllo automezzi con verifica della sicurezza e dotazione
attrezzature;

trasporto campioni e sostegno all'esterno per i campionamenti;

trasferimento di materiali fra i vari piani e fotocopie.

02E09941

ISMA - ISTITUTI DI S. MARIA IN AQUIRO
DI ROMA

Selezione pubblica per un posto
di istruttore direttivo - sociologo, cat. D/1

Eé indetta pubblica selezione, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di una unita© di istruttore direttivo - sociologo
cat. D/1 del contratto collettivo nazionale del lavoro delle autonomie
locali.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo a quello della pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il bando integrale e il modello della domanda di ammissione
potranno essere prelevati dal sito internet www.jobonline.it o ritirati
presso la segreteria dell'ente, in via della Guglia n. 69/b - 00186
Roma - tel. 066792533-066788894, nei giorni di luned|© , mercoled|© e
venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

Roma, 10 dicembre 2002

Il commissario regionale: Rocca

02E13086
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ISMA - ISTITUTI DI S. MARIA IN AQUIRO
DI ROMA

Selezione pubblica per un posto
di istruttore tecnico - geometra, cat. C/1

Eé indetta pubblica selezione, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di una unita© di istruttore tecnico - Geometra
cat. C/1 del contratto collettivo nazionale del lavoro delle autonomie
locali.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo a quello della pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il bando integrale e il modello della domanda di ammissione
potranno essere prelevati dal sito internet www.jobonline.it o ritirati
presso la segreteria dell'ente, in via della Guglia n. 69/b - 00186
Roma - tel. 066792533-066788894, nei giorni di luned|© , mercoled|© e
venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

Roma, 10 dicembre 2002

Il commissario regionale: Rocca

02E13087

CONSORZIO INTERCOMUNALE
DI SERVIZI DI PIOSSASCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di istruttore
amministrativo - ragioniere, categoria C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di istrut-
tore amministrativo - ragioniere, categoria C1.

Requisiti obbligatori: diploma di ragioneria o perito commer-
ciale o aziendale. Il giorno, l'ora ed il luogo della prova scritta e orale
saranno comunicati ai candidati ammessi tramite raccomandata a/r,
almeno quindici giorni prima dell'espletamento.

Le domande dovranno essere trasmesse esclusivamente con rac-
comandata a/r al Consorzio intercomunale di servizi, regione Garola
n. 26 - 10045 Piossasco (Torino) entro il trentesimo giorno dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono dispo-
nibili presso la sede del Consorzio intercomunale di servizi, regione
Garola n. 26 - 10045 Piossasco (Torino) - tel. 011/9065257 e possono
essere consultati sul sito internet www.cidis.org

Il direttore generale: Pukly

02E13099

CONSORZIO INTERCOMUNALE
SOCIO ASSISTENZIALE ûVALLE DI SUSAý

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di
istruttore direttivo - assistente sociale - cat. D, posizione
economica D1, di cui un posto riservato ai soggetti disabili
di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68.

Si rende noto che la graduatoria di merito relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di due posti a tempo pieno ed
indeterminato di istruttore direttivo - assistente sociale - cat. D, posi-
zione economica D1, di cui un posto riservato ai soggetti disabili di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 e© stata pubblicata all'albo pretorio
del CON.I.S.A. Valle di Susa, in data 18 novembre 2002.

Il direttore: Blais

02E13103

BANCA D'ITALIA

Concorso per l'assunzione
in esperimento di 30 Vice assistenti

Art. 1

Requisiti di partecipazione

La Banca d'Italia indice un concorso pubblico per l'assunzione
in esperimento di 30 Vice assistenti del ruolo unificato. Il concorso e©
riservato a elementi che non hanno tenuto comportamenti incompati-
bili con le funzioni da svolgere nell'Istituto.

Sono richiesti i requisiti di seguito indicati.

1. Possesso della licenza di scuola secondaria di primo grado (scuola
media inferiore), o titolo equipollente a tutti gli effetti di legge, con
un giudizio non inferiore a buono ovvero, qualora il suddetto titolo
sia stato conseguito prima dell'anno scolastico 1965-1966, con una
votazione complessiva media non inferiore a 7.

I titoli di studio conseguiti all'estero o i titoli esteri conseguiti in
Italia devono essere dichiarati equipollenti al suddetto diploma dal-
l'autorita© italiana competente; dalla dichiarazione di equipollenza
deve risultare altres|© , a pena di esclusione, a quale dei giudizi o delle
votazioni previsti per il predetto diploma equivalga la valutazione
riportata nel titolo di studio conseguito.

2. Eta© non inferiore agli anni 18.

3. Cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell'Unione
Europea.

4. Idoneita© fisica alle mansioni, da accertarsi da parte di enti pubblici
o di pubbliche istituzioni sanitarie.
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5. Godimento dei diritti politici.

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione Europea devono pos-
sedere gli ulteriori requisiti che si indicano di seguito.

6. Adeguata conoscenza della lingua italiana.

7. Godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza.

I requisiti di partecipazione di cui ai precedenti punti 1 e 2 -
inclusa l'eventuale equipollenza del titolo di studio - devono essere
posseduti alla data di scadenza stabilita per la presentazione della
domanda; il possesso del requisito di cui al punto 6 viene verificato
durante le prove del concorso; gli altri requisiti devono essere posse-
duti alla data di assunzione.

La Banca d'Italia puo© verificare l'effettivo possesso dei requisiti
previsti dal presente bando nonchë dei titoli eventualmente dichiarati
ai fini della preselezione di cui al successivo art. 4 in qualsiasi
momento, anche successivo allo svolgimento delle prove di concorso
e all'eventuale instaurazione del rapporto d'impiego.

La Banca d'Italia dispone l'esclusione dal concorso, non da©
seguito all'assunzione ovvero procede alla risoluzione del rapporto
d'impiego dei soggetti che risultano sprovvisti di uno o piu© dei requi-
siti previsti dal bando ovvero dei titoli eventualmente dichiarati ai
fini della preselezione di cui al successivo art. 4. Le eventuali diffor-
mita© riscontrate rispetto a quanto dichiarato o documentato dagli
interessati vengono segnalate all'Autorita© giudiziaria.

Con riferimento al requisito della idoneita© fisica alle mansioni
prevista nel presente articolo, si precisa che - ai sensi della legge
28 marzo 1991, n. 120 - la condizione di privo della vista comporta
inidoneita© fisica specifica alle mansioni proprie del grado indicato.
Infatti, l'ambito mansionistico di tale grado e© prevalentemente carat-
terizzato dalla gestione di procedure operative aventi come riferi-
mento macchine o apparecchiature meccaniche, elettriche o elettroni-
che per l'utilizzo delle quali e© indispensabile una normale funzionalita©
visiva. Per i soggetti privi della vista la Banca d'Italia indice specifi-
che forme di selezione.

Art. 2

Riserve

Due dei posti messi a concorso vengono riservati, ai sensi del-
l'art. 15/II del Regolamento del Personale della Banca d'Italia, ai
concorrenti che abbiano superato le prove di concorso, appartenenti,
nell'ordine e con precedenza, alle seguenti categorie:

- orfani, vedovi o vedove di dipendenti della Banca deceduti per
causa di servizio;

- orfani, vedovi o vedove di dipendenti della Banca deceduti in
servizio;

- orfani o figli di ex dipendenti della Banca cessati dal servizio per
infortunio o malattia dipendenti da causa di servizio ovvero a
domanda per inabilita© .

I candidati che intendono far valere tale titolo di riserva devono
farne espressa menzione nella domanda; nel caso in cui l'indicazione
sia omessa, il titolo non viene preso in considerazione.

Se la riserva non opera per mancanza di aventi titolo, i posti
messi a riserva e non assegnati sono attribuiti seguendo l'ordine della
graduatoria finale.

Art. 3

Domanda di partecipazione
Termine per la presentazione della domanda

La domanda di partecipazione, a pena di irricevibilita© , deve
essere compilata utilizzando esclusivamente il modulo prestampato
- ovvero una sua fotocopia - allegato al bando di cui e© parte inte-
grante, in distribuzione presso tutte le Filiali della Banca d'Italia non-
chë presso gli uffici dell'Amministrazione Centrale in via Nazionale
n. 91 - Roma e del Centro ûDonato Menichellaý in Largo Guido
Carli n. 1 - Frascati. Non vengono prese in considerazione le
domande redatte in carta libera.

Il bando - completo di modulo di domanda - e© acquisibile anche
dal sito INTERNET della Banca d'Italia ûwww.bancaditalia.itý.

Il modulo di domanda, a pena di esclusione, deve essere compi-
lato in ogni sua parte e deve recare la firma autografa del candidato.
Le domande vengono trattate in forma automatizzata. Pertanto non
vengono prese in considerazione eventuali informazioni, ulteriori
rispetto a quelle richieste dal modulo di domanda, che venissero
annotate a margine della domanda stessa ovvero inserite in docu-
menti ad essa allegati.

Il candidato, consapevole delle sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 (Testo Unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazione amministra-
tiva), autocertifica, ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato decreto, il
possesso dei requisiti e dei titoli previsti dal bando di concorso. A
tal fine il candidato deve allegare alla domanda, pena l'esclusione
dal concorso, la fotocopia di un proprio documento d'identita© , ai
sensi dell'art. 38, comma 3, del citato decreto. La fotocopia del docu-
mento d'identita© deve evidenziare in particolare che lo stesso e© in
corso di validita© ovvero recare la dichiarazione che i dati contenuti
nel documento non hanno subito variazioni dalla data del rilascio.

Il modulo di domanda deve essere spedito per posta a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio
del 21 gennaio 2003 all'Amministrazione Centrale della Banca d'Ita-
lia, Servizio Personale Gestione Risorse, via Nazionale n. 91 - 00184
Roma. La data di spedizione e© comprovata dal timbro apposto dal-
l'ufficio postale accettante. Per ragioni organizzative il modulo di
domanda deve comunque pervenire entro il 20� giorno successivo a
quello del predetto termine perentorio. A tal fine fa fede il timbro di
protocollo d'arrivo apposto dalla Banca.

Il modulo di domanda puo© anche essere presentato, entro il ter-
mine perentorio del 21 gennaio 2003, direttamente allo sportello di
via Nazionale n. 91 - Roma. Dell'avvenuta consegna a mani del
modulo di domanda viene rilasciata ricevuta. Non e© consentita la
spedizione o la presentazione del modulo di domanda presso le Filiali
della Banca d'Italia.

Per esigenze di carattere organizzativo, non e© ammesso l'inoltro
delle domande di partecipazione via fax.

Non sono tenuti in considerazione - e comportano quindi l'esclu-
sione dal concorso - i moduli di domanda:

a) privi della firma autografa ovvero dell'indicazione relativa alla
data di nascita;

b) non recanti alcuna indicazione in ordine al requisito di partecipa-
zione di cui all'art. 1 punto 1 del bando richiamato ai punti 1.A e
1.B del modulo stesso;

c) inviati senza la fotocopia di un documento di identita© ovvero
inviati con la fotocopia di un documento non in corso di validita©
priva della dichiarazione che i dati contenuti nel documento non
hanno subito variazioni dalla data del rilascio;

d) privi dell'eventuale dichiarazione di equipollenza;
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e) spediti o presentati allo sportello oltre il termine perentorio del
21 gennaio 2003; nonchë quelli che, anche se inoltrati in tempo utile,
pervengono oltre il 20� giorno successivo al predetto termine perento-
rio, non assumendo la Banca alcuna responsabilita© per eventuali
ritardi o disguidi postali;

f) inoltrati con modalita© diverse da quelle previste nel presente arti-
colo ai commi 5 e 6;

g) dai quali risulti il mancato possesso dei requisiti prescritti per la
partecipazione al concorso.

La Banca d'Italia comunica per iscritto agli interessati il provve-
dimento di esclusione all'indirizzo indicato nella domanda.

L'ammissione alle prove avviene comunque con la piu© ampia
riserva in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti
dal bando.

La Banca non promuove regolarizzazioni documentali në con-
sente regolarizzazioni documentali tardive.

Per il riconoscimento dei benefici previsti dall'art. 20 della legge
n. 104/1992 nonchë dall'art. 16, comma 1, della legge n. 68/1999 i
candidati disabili devono indicare - mediante compilazione del ûQua-
dro Aý dell'accluso modulo di domanda - la necessita© di tempi
aggiuntivi e/o di ausili per lo svolgimento delle prove in relazione alla
specifica condizione di disabilita© . A tal fine i candidati devono atte-
stare di essere stati riconosciuti disabili mediante dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione effettuata nei modi e nei termini previsti dalla
legge, secondo lo schema del ûQuadro Aý, ovvero allegare idonea
certificazione rilasciata dalla struttura pubblica competente.

Il ûQuadro Aý, se utilizzato, deve recare la firma autografa del
candidato pena la perdita dei benefici previsti nel riquadro stesso.

Sulla base della documentazione ricevuta le strutture sanitarie
della Banca d'Italia valutano la sussistenza delle condizioni per la
concessione dei richiesti tempi aggiuntivi e/o ausili, con riguardo alla
specifica condizione di disabilita© . I candidati disabili possono, per
ogni evenienza, prendere contatto con il Servizio Personale Gestione
Risorse - Divisione Concorsi e Assunzioni (tel. 0647921).

Qualora la Banca d'Italia riscontri la non veridicita© di quanto
autocertificato dal candidato, procede all'annullamento delle prove
dallo stesso sostenute.

I candidati devono indicare nel modulo di domanda, in modo
chiaro e inequivocabile, anche l'indirizzo al quale la Banca deve
inviare tutte le comunicazioni inerenti al concorso, con l'eccezione di
quelle relative alla convocazione alla prova scritta e ai risultati conse-
guiti nella stessa che vengono effettuate con le modalita© previste
rispettivamente all'art. 5, comma 1, e all'art. 6, comma 6.

La Banca d'Italia non assume alcuna responsabilita© per il man-
cato o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che
sia da imputare a disguidi postali o telegrafici, alla mancanza di
chiarezza nell'indicazione dell'indirizzo ovvero a omessa o tardiva
segnalazione da parte del candidato del cambiamento dell'indirizzo
medesimo.

Art. 4

Preselezione per titoli

Nell'eventualita© in cui pervenga un numero di domande di parte-
cipazione al concorso superiore alle 8.000 unita© , la Banca d'Italia -
al fine di assicurare l'efficacia e la celerita© della procedura selettiva -
procedera© a una preselezione per titoli delle candidature per indivi-
duare 8.000 candidati da ammettere alla prova scritta di cui al succes-

sivo art. 6. A tal fine l'Amministrazione della Banca provvedera© alla
formazione di una graduatoria preliminare redatta sulla base dei pun-
teggi attribuiti ai seguenti titoli:

a) diploma di istruzione secondaria di primo grado ovvero titolo
equipollente con i seguenti giudizi o votazioni equivalenti:

- buono ovvero voto medio compreso tra 7 e 7.99: punti 1.00;

- distinto ovvero voto medio compreso tra 8 e 8.99: punti 2.00;

- ottimo ovvero voto medio non inferiore a 9: punti 3.00.

b) diploma di istruzione secondaria di secondo grado ovvero titolo
equipollente (1) con votazione rientrante nelle seguenti classi di
punteggio:

- da 60/100 a 73/100 ovvero da 36/60 a 44/60: punti 0.25;

- da 74/100 a 86/100 ovvero da 45/60 a 52/60: punti 0.50;

- da 87/100 a 100/100 ovvero da 53/60 a 60/60: punti 0.75.

ovvero in alternativa a detto diploma

esperienza lavorativa non inferiore a 12 mesi nello svolgimento di
mansioni impiegatizie di natura esecutiva maturata con rapporto di
lavoro subordinato presso Amministrazioni dello Stato, Enti Pubblici,
Autorita© Indipendenti, ovvero aziende o enti privati di durata (2):

- compresa tra 12 e 24 mesi: punti 0.25;

- compresa tra 25 e 36 mesi: punti 0.50;

- superiore a 36 mesi: punti 0.75.

c) attestato relativo alla frequenza con esito positivo di un corso di
lingua straniera (3), tenuto in ambito extra-scolastico, della durata
di almeno 60 ore in una delle seguenti lingue: inglese, francese, tede-
sco, spagnolo

ovvero in alternativa a detto attestato

superamento di un esame di lingua straniera (3), in ambito extra-sco-
lastico ovvero in ambito universitario, in una delle seguenti lingue:
inglese, francese, tedesco, spagnolo: punti 0.80;

d) attestato di qualificazione/specializzazione, rilasciato dalle
Regioni ai sensi della legge 21 dicembre 1978, n. 845 ovvero da sog-
getti autorizzati con provvedimento regionale, relativo alla frequenza
con esito positivo di corsi di formazione della durata non inferiore a
300 ore, nel campo dei servizi informatizzati o dell'office automation,

ovvero in alternativa a detto attestato

patente europea del computer (European Computer Driving
Licence): punti 0.85.

I candidati classificati fino all'8.000� posto della graduatoria pre-
liminare nonchë quelli eventualmente classificati ex aequo in tale
ultima posizione verranno convocati a sostenere la prova scritta di
cui al successivo art. 6.

Il punteggio conseguito ai fini della preselezione non concorrera©
alla formazione del punteggio complessivo utile ai fini della gradua-
toria di merito.

Art. 5

Convocazione alla prova scritta

I risultati conseguiti da ciascun candidato nell'eventuale presele-
zione nonchë l'elenco dei candidati ammessi alla prova scritta di cui
all'art. 6 e il relativo calendario degli esami vengono resi disponibili
mediante affissione presso ciascuna delle Filiali della Banca d'Italia.
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L'avvenuta affissione di tali elenchi viene notificata mediante avviso
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý di uno dei marted|© o venerd|© del mese
di aprile 2003. Qualora per motivi organizzativi non sia ancora possi-
bile determinare data e luogo di svolgimento della prova scritta viene
indicata la data della Gazzetta Ufficiale sulla quale tale avviso viene
successivamente pubblicato.

Nel caso in cui circostanze straordinarie e imprevedibili rendano
necessario rinviare lo svolgimento della prova scritta dopo l'affissione
del calendario, la notizia del rinvio e del nuovo calendario viene
prontamente diffusa mediante avviso sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

I nominativi dei candidati ammessi alla prova scritta e il relativo
calendario degli esami vengono, inoltre, resi disponibili sul sito
INTERNET della Banca d'Italia ûwww.bancaditalia.itý.

La Banca non assume responsabilita© in ordine alla diffusione di
informazioni inesatte riguardanti il concorso da parte di fonti ad essa
estranee e non autorizzate.

Art. 6

Prove d'esame

Le prove d'esame consistono in una prova scritta e una prova
orale e si svolgono a Roma.

Il Governatore della Banca d'Italia nomina una Commissione
con l'incarico di sovrintendere alle prove d'esame. Per la predisposi-
zione e/o lo svolgimento delle prove, la Commissione puo© avvalersi
di consulenti esterni.

La prova scritta consiste in test articolati su domande a risposta
multipla e prevede:

a) quesiti di cultura generale aventi ad oggetto le materie degli attuali
programmi della scuola secondaria di primo grado;

b) quesiti di tipo attitudinale;

c) quesiti relativi a nozioni di informatica base e di office
automation;

d) quesiti idonei a verificare la conoscenza di una fra le seguenti
lingue straniere a scelta del candidato: inglese, francese, tedesco,
spagnolo.

La prova scritta viene corretta in forma anonima con l'ausilio di
tecnologia informatica e viene valutata fino a un massimo di 50
punti. I criteri di attribuzione del punteggio per ciascuna risposta
esatta, omessa o errata vengono comunicati prima dell'inizio della
prova.

Sulla base del risultato della prova scritta viene formata una gra-
duatoria in ordine decrescente di punteggio. Conseguono l'ammis-
sione alla prova orale i candidati classificati fino al 600� posto non-
chë quelli classificati ex aequo in tale ultima posizione, che abbiano
conseguito un punteggio di almeno 30 punti.

In occasione dello svolgimento della prova scritta viene indicato
il giorno a partire dal quale vengono affissi presso ciascuna delle
Filiali della Banca d'Italia i risultati conseguiti da ciascun candidato
nella prova scritta nonchë l'elenco dei candidati ammessi alla prova
orale e il relativo calendario degli esami. Tale ultimo elenco viene,
inoltre, reso disponibile sul sito INTERNET della Banca d'Italia
ûwww.bancaditalia.itý.

I candidati ammessi a sostenere la prova orale ricevono anche
convocazione scritta con l'indicazione della votazione conseguita e
del calendario d'esame.

La prova orale consiste in un colloquio vertente su argomenti di
cultura generale aventi ad oggetto le materie degli attuali programmi
della scuola secondaria di primo grado e su nozioni di informatica

base e di office automation. La suddetta prova comprende anche
una conversazione nella lingua straniera indicata dal candidato nel
modulo di domanda. La prova viene valutata con l'attribuzione di
un punteggio massimo di 50 punti e si intende superata da parte dei
candidati che conseguono una votazione di almeno 30 punti.

La votazione complessiva risulta dalla somma dei punteggi
riportati nella prova scritta e nella prova orale. Dei risultati conse-
guiti alla prova orale e della votazione complessiva viene data comu-
nicazione scritta a ciascun candidato.

Art. 7

Adempimenti per la partecipazione alle prove d'esame

Per sostenere le prove i candidati devono essere muniti di carta
di identita© ovvero di uno dei documenti di riconoscimento previsti
dall'art. 35 del D.P.R. n. 445/2000 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministra-
tiva).

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione Europea devono
essere muniti di documento equipollente.

Il documento deve essere in corso di validita© secondo le previ-
sioni di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno
dei suddetti documenti.

Art. 8

Graduatorie

Il punteggio complessivo dei candidati idonei e© determinato
dalla somma delle votazioni riportate alla prova scritta e alla prova
orale di cui all'art. 6.

La Commissione di cui all'art. 6 compila la graduatoria di
merito seguendo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La Banca d'Italia forma la graduatoria finale in base alla gra-
duatoria di merito e agli eventuali titoli di preferenza rilevanti per la
Banca d'Italia dichiarati dal candidato nella domanda.

Fermo restando quanto precede, qualora piu© candidati risultino
in posizione di ex aequo, viene data la preferenza al candidato piu©
giovane di eta© .

La Banca d'Italia - nel caso di mancata assunzione del servizio
da parte di uno o piu© vincitori - si riserva la facolta© di coprire i posti
rimasti vacanti con altri elementi idonei, seguendo l'ordine della gra-
duatoria finale.

La Banca d'Italia si riserva altres|© la facolta© di utilizzare la gra-
duatoria finale per la copertura di eventuali ulteriori esigenze che si
dovessero manifestare entro quattro anni dalla data di approvazione
della stessa.

Art. 9

Adempimenti per i concorrenti utilmente classificati

Gli elementi utilmente classificati nella graduatoria finale ai fini
dell'assunzione devono documentare dettagliatamente il possesso dei
requisiti di partecipazione al concorso e di assunzione, secondo le
modalita© previste nel D.P.R. n. 445/2000 (testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa).

Nell'ambito della documentazione che deve essere fornita per la
verifica del possesso dei requisiti di partecipazione al concorso e di
assunzione, sono comprese anche le dichiarazioni relative all'esisten-
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za o meno di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena
su richiesta o di sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero di cari-
chi pendenti.

Art. 10

Visita medica propedeutica all'assunzione

La Banca d'Italia fa sottoporre gli elementi utilmente classificati
nella graduatoria finale a visita medica presso enti pubblici o pubbli-
che istituzioni sanitarie al fine di accertare l'idoneita© fisica alle man-
sioni.

Ai residenti fuori della provincia in cui vengono effettuati gli
accertamenti sono rimborsate le spese di viaggio dal capoluogo della
provincia di residenza italiana e ritorno secondo le tariffe ferroviarie
della 1a classe ed e© corrisposto un contributo alle altre spese nella
misura forfetaria di euro 77,00 per ogni giornata di permanenza.

Art. 11

Nomina e assegnazione

La Banca d'Italia procede all'assunzione dei candidati classificati
utilmente nella graduatoria finale e in possesso dei requisiti di cui
all'art. 1 del presente bando. Essi sono nominati, in esperimento, nel
grado di Vice assistente e, se riconosciuti idonei a giudizio insindaca-
bile della Banca d'Italia, conseguono al termine dell'esperimento,
che ha la durata di sei mesi, la conferma nel grado gia© ottenuto con
la medesima decorrenza del provvedimento di nomina. Nell'ipotesi
di esito sfavorevole dell'esperimento, esso e© prorogato, una sola volta,
di altri sei mesi.

L'accettazione della nomina a Vice assistente non puo© essere in
alcun modo condizionata.

Il rapporto d'impiego dei cittadini di un altro Stato membro
dell'Unione Europea e© regolato tenendo conto delle limitazioni di
cui al D.P.C.M. n. 174/1994, recante norme ûsull'accesso dei cittadini
degli Stati membri dell'Unione Europea ai posti di lavoroý presso
gli enti pubblici.

In seguito alla nomina a Vice assistente, gli interessati devono
assumere servizio presso la sede di lavoro che viene loro assegnata,
entro il termine che sara© stabilito. Eventuali proroghe di detto ter-
mine sono concesse solo per giustificati motivi.

Coloro che rinunciano espressamente alla nomina o, in man-
canza di giustificati motivi, non prendono servizio presso la sede di
lavoro assegnata entro il termine prescritto, decadono dalla nomina,
come previsto dalle vigenti disposizioni del Regolamento del Perso-
nale della Banca d'Italia.

Ai neo-assunti compete il rimborso del prezzo del biglietto
pagato per il viaggio con qualunque mezzo pubblico di linea per il
raggiungimento della sede di lavoro assegnata dall'attuale residenza
anagrafica o dall'ultima residenza anagrafica italiana in caso di
attuale residenza all'estero.

I nominati non possono avanzare eventuale domanda di trasferi-
mento prima che siano trascorsi tre anni di permanenza nella resi-
denza assegnata all'atto dell'assunzione.

Art. 12

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996,
concernente la tutela delle persone e degli altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali e, in particolare, alle disposizioni di
cui all'art. 10, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti

presso la Banca d'Italia, Servizio Personale Gestione Risorse, Divi-
sione Concorsi e Assunzioni, per le finalita© di gestione del concorso
e sono trattati anche in forma automatizzata. Il trattamento degli
stessi, per gli assunti, prosegue anche successivamente all'instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del
medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a for-
nire i dati richiesti la Banca procede all'esclusione dal concorso
ovvero non da© corso all'assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per l'adempimento degli obblighi previsti dalle leggi 104/1992 e
68/1999. I dati di cui all'art. 9, comma 2, del bando sono trattati -
per le finalita© previste dall'art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 135/
1999 - allo scopo di accertare il possesso del requisito della compati-
bilita© dei comportamenti tenuti dagli interessati con le funzioni da
espletare nell'Istituto, in base a quanto previsto dalle norme regola-
mentari della Banca d'Italia.

Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica dei candidati o allo svolgimento del concorso.
Il cognome, il nome e la data di nascita dei candidati nonchë il rela-
tivo punteggio conseguito nella preselezione e nella prova scritta ven-
gono diffusi con le modalita© di cui agli articoli 5 e 6.

Gli interessati sono titolari dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti della Banca
d'Italia, via Nazionale n. 91 - Roma, titolare del trattamento. Il
responsabile del trattamento e© il Capo del Servizio Personale
Gestione Risorse.

Art. 13

Norme richiamate

Il presente bando di concorso tiene conto della legge n. 125/1991
che garantisce pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro.

Roma, 12 dicembre 2002

IL GOVERNATORE: A. Fazio

öööö

(1) Ai fini della formazione del punteggio, si terra© conto di un
solo diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

(2) Ai fini del calcolo della durata complessiva dell'esperienza
lavorativa si precisa che:

la frazione di mese pari o superiore a 16 giorni va considerata
mese intero;

i periodi di esperienza lavorativa maturati presso diversi
datori di lavoro possono essere cumulati solo se aventi singolarmente
durata pari o superiore ai sei mesi.

(3) Ai fini della formazione del punteggio, si terra© conto di un
solo attestato di frequenza in una qualsiasi delle lingue straniere pre-
viste dal bando.
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02E13106
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CONSIGLIO PROVINCIALE DELL'ORDINE
DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI ROMA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto dell'area B - posizione economica B1

In esecuzione della delibera consiliare n. 6 dell'8 novembre 2002 e© indetto pubblico concorso, per esami, ad un posto dell'area B posizione
economica B1, nel ruolo del Consiglio provinciale dell'ordine dei consulenti del lavoro. Il trattamento economico e© quello previsto dal Con-
tratto collettivo nazionale del lavoro - comparto personale degli enti pubblici non economici. Per partecipare al concorso gli interessati
dovranno inoltrare la domanda, su apposito modulo da ritirare presso il Consiglio provinciale, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento all'ufficio di presidenza del Consiglio provinciale dell'ordine dei consulenti del lavoro di Roma - via Cristoforo Colombo, 456 - 00145
Roma, o consegnarla a mano, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Per accedere al concorso e© necessario essere in possesso del dipoloma di scuola media secondaria di secondo grado. L'as-
sunzione del vincitore e© subordinata alle possibilita© consentite dalla normativa vigente nel tempo in materia di copertura dei posti in organico.
Per le prove di esame si fa espresso richiamo al bando di concorso, che gli interessati potranno richiedere al Consiglio provinciale dell'ordine
dei consulenti del lavoro di Roma all'indirizzo di cui sopra.

Roma, 9 dicembre 2002

Il presidente: Bertucci

02E13059

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al decreto rettorale di ûNomina della commissione giudicatrice della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di lingue e letterature straniere per l'area 10 scienze dell'anti-
chita© , filologico-letterarie e storico-artistiche, settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/13 - Filologia della letteratura
italiana, III sessione 2002 (Decreto rettorale n. 194/C)ý dell'Universita© degli studi di Sassari. (Decreto pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 92 del 22 novembre 2002).

Nel dispositivo del decreto citato in epigrafe, pubblicato nella sopra indicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 68,
prima colonna, al quattordicesimo rigo, dove e© scritto: ûdott. Bentivoglio Bruno - ricercatore presso l'Universita©
degli studi di Bologna.ý, leggasi: ûdott. Bentivogli Bruno - ricercatore presso l'Universita© degli studi di Bologna.ý.

02E10096

Comunicato concernente le ûValutazioni comparative a posti di ricercatore universitarioý, indette dall'Universita© di Trieste
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 99 del 17 dicembre 2002)

Nell'avviso citato in epigrafe, pubblicato nella sopra indicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 76, prima colonna, al
secondo rigo, dove e© scritto: û... copertura dei seguenti posti di professore universitario di ruolo di prima fascia,
presso ...ý, leggasi: û... copertura dei seguenti posti di ricercatore universitario, presso ...ý.

02E10107

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651910/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

95024 ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095 7647982 7647982

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

70022 ALTAMURA (BA) LIBRERIA JOLLY CART Corso Vittorio Emanuele, 16 080 3141081 3141081

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

84012 ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081 5132708 5132708

04011 APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06 9258038 9258038

52100 AREZZO LIBRERIA IL MILIONE Via Spinello, 51 0575 24302 24302

52100 AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70122 BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 5212845 5235470

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAé E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

82100 BENEVENTO LIBRERIA MASONE Viale Rettori, 71 0824 316737 313646

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 6415580 6415315

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAé DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

20091 BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02 66501325 66501325

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

93100 CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto I, 111 0934 21946 551366

81100 CASERTA LIBRERIA GUIDA 3 Via Caduti sul Lavoro, 29/33 0823 351288 351288

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOé Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

84013 CAVA DEI TIRRENI (SA) LIBRERIA RONDINELLA Corso Umberto I, 245 089 341590 341590

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 36910 23110

87100 COSENZA BUFFETTI BUSINESS Via C. Gabrieli (ex via Sicilia) 0984 408763 408779

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia© ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

06034 FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968

03100 FROSINONE L'EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

21013 GALLARATE (VA) LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Puricelli, 1 0331 786644 782707

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Corso Italia, 132/134 095 934279 7799877



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662173

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684

20121 MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02 8635971 874420

70056 MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 3971365 3971365

80139 NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

80134 NAPOLI LIBRERIA GUIDA 1 Via Portalba, 20/23 081 446377 451883

80129 NAPOLI LIBRERIA GUIDA 2 Via Merliani, 118 081 5560170 5785527

84014 NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752 5152270

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

35122 PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via Roma, 114 049 8760011 8754036

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90128 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6172483

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06121 PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075 5723744 5734310

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00195 ROMA LIBRERIA MEDICHINI CLODIO Piazzale Clodio, 26 A/B/C 06 39741182 39741156

00161 ROMA L'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6798716 6790331

45100 ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056

84100 SALERNO LIBRERIA GUIDA 3 Corso Garibaldi, 142 089 254218 254218

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

07100 SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183

96100 SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706

10121 TORINO LIBRERIA DEGLI UFFICI Corso Vinzaglio, 11 011 531207 531207

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

37122 VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Vicolo Terese, 3 045 8009525 8038392

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238



MODAL I TAé E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TAé

T A R I F F E

A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . e 20,24

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
} 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 85082242

Numero verde
} 800-864035

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di e 4,13 per
spese postali.
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