4 SERIE SPECIALE
Agosto n. 8 Anno 144° - n. 67

€150

Spediz. abb. post. 45% - art. 2, comma 20/b
Legge 23-12-1996, n. 662 - Filiale di Roma

. S| PUBBLICA
PARTE PRIMA Roma - Venerdi, 29 agosto 2003 L MARTEDI E IL VENERDI

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA 70 - 00100 ROMA
AMMINISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - LIBRERIA DELLO STATO - PIAZZA G. VERDI 10 - 00100 ROMA - CENTRALINO 06 85081

GONGORSI .7 ESAMI

Di particolare evidenza in questo numero:

4980 posti per 'ammissione alle scuole di specializzazione per le pro-
fessioni legali per l'anno 2003-2004 indetto dal Ministero
dell’istruzione e dellaricerca ............ ... Pag. 1

13 posti di collaboratore professionale sanitario infermiere, presso
il Pio Albergo Trivulziodi Milano............. ... ... ... .. ... » 119

12 posti di giudice di pace nel distretto della Corte d’appello di
Potenza . ... » 3

Il sommario completo é a pagina I1

Elenco dei concorsi non ancora scaduti ................. . » IX

1l prossimo fascicolo sara in edicola martedi 2 settembre 2003



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

SOMMARIO

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero della difesa:

Decreto di modifica dell’art. 6 dell’arruola-
mento nell’anno 2004 di volontari in ferma breve
nell’Esercito italiano, nella Marina militare, com-
preso il Corpo delle capitanerie di porto e nell’Ae-
ronautica militare, con possibilita d’immissione,
al termine di detta ferma, nelle carriere iniziali
delle stesse Forze armate, del’Arma dei carabi-
nieri, del Corpo della Guardia di finanza, della
Polizia di Stato, del Corpo forestale dello Stato,
del Corpo della Polizia penitenziaria e del Corpo
nazionale dei Vigili del fuoco

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto
interdirigenziale di approvazione della graduato-
ria di merito e di nomina dei vincitori del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per 'ammis-
sione al sesto corso biennale (2003-2005) di cento-
novantacinque allievi marescialli della Marina
militare e delle Capitanerie di porto e notifica di
riduzione dei posti a concorso

Ministero dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca - SERVIZIO PER L’AUTONO-
MIA UNIVERSITARIA E GLI STUDENTI -
Urricio VI:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
Iammissione alle scuole di specializzazione
per le professioni legali per 'anno accademico
2003-2004

ENTI PUBBLICI STATALI

Corte d’appello di Potenza:

Concorso per la copertura di dodici posti di giu-
dice di pace nel distretto di Potenza ..............

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato con rap-
porto di lavoro a tempo parziale, di una unita di
personale laureato presso I'Istituto di metodologie
per l'analisi ambientale (IMAA) di Tiro Scalo -
Potenza........... ... i

Pag.

»

»

Pag.

Consiglio di Presidenza della Giustizia
tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di presidente nelle Commissioni tributarie
provinciali di Treviso (vacante dal 15 novembre
2003), Reggio Calabria (vacante dal 3 settembre
2003), Firenze (vacante dal 21 dicembre 2003) e
Nuoro (vacante dal 1° gennaio 2004) e presidente
nella Commissione tributaria regionale della
Lombardia (vacante dal 13 ottobre 2003).........

Istituto nazionale di ottica applicata:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria dei vincitori di concorsi pubblici di una
borsa di studio per giovani laureati sul tema «Stu-
dio di metodogie di calcolo ottico per la progetta-
zione di sistemi ottici». (Bando B/2/2003) .......

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria dei vincitori di concorsi pubblici di una
borsa di studio per giovani laureati sul tema
«Metrologia di frequenza nell’infrarosso». (Bando
B/4/2003)

UNIVERSITA

Pag.

»

E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita di Bergamo:

Concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XIX ciclo. (Decreto prot. n. 15182/
IV/009) .

Universita della Calabria:

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa bandita nella I sessione
2003 relativa alla copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia per il
settore L-ANT/03 - Storia romana, per le esigenze
della facolta di lettere e filosofia .................

Universita di Cassino:

Concorso, per titoli, per I'attribuzione di venti-
cinque borse di studio di durata annuale, riservato
agli studenti immatricolati ad uno dei corsi di
laurea ...

Universita di Catania:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi
matematica, presso la facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali

Pag.

»

»

19

27

28

33

34

37



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare ING-IND/08 -
Macchine a fluido, presso la facolta di ingegneria

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana,
presso la facolta di lettere e filosofia .............

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/01 - Economia politica,
presso la facolta di economia, ¢ di dichiarazione
dei candidatiidonei ...l

Universita «G. D’Annunzio» di Chieti -

Pescara:

Concorso per I'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca internazionale di architettura
«Villard d’Honnecourt» (1° ciclo)

Universita di Firenze:

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/18, presso la facolta di architettura .......

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare
MEDY/ 31, presso la facolta di medicina e chirurgia

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare
MEDY/44, presso la facolta di medicina e chirurgia

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/18 - profilo A, presso la facolta di architet-
TUFA Lo

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/19 - profilo A, presso la facolta di architet-
TUFA o

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
MED/27, presso la facolta di medicina e chirurgia

Pag.

»

»

»

»

»

»

»

»

37

37

37

37

44

44

44

44

44

44

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
FIS/01, presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali ........................oooa..

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare AGR/19, presso la
facolta di agraria

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare TUS/04, presso la
facolta di economia ...,

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare MAT/09, presso la
facolta di ingegneria ..................ooiiina..

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare L-ART/06, presso
la facolta di lettere e filosofia ....................

Avviso di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare M-PSI/01, presso
la facolta di psicologia .......................o...

Costituzione della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario di ruolo, in seguito ad
elezioni suppletive

Universita di Foggia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria D - posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per le esigenze del labo-
ratorio di pediatria della facolta di medicina e
chirurgia. ...

Universita di Genova:

Indizione di una procedura selettiva, per esami,
per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno, con una unita di personale
da inquadrare nella categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di ingegne-
ria della produzione

— III —

Pag.

»

»

»

»

»

»

»

44

44

44

45

45

45

45

45



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Universita Politecnica delle Marche:

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un ricercatore universitario di ruolo
nel settore scientifico-disciplinare BIO/14 -
Farmacologia ...,

Universita di Messina:

Concorso pubblico per 'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca - XVIII ciclo

Concorso pubblico per 'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca - XIX ciclo ..................

Universita del Piemonte Orientale «Ame-
deo Avogadro»:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di una unita di personale di categoria D, posizione
economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, con orario di lavoro a tempo
pieno, per le esigenze del dipartimento di informa-
tica, con sede in Alessandria .....................

Scuola superiore di studi universitari e
perfezionamento «S. Anna» di Pisa:

Concorso pubblico, per titoli, riservato a lau-
reati di nazionalita straniera non appartenenti
all’'Unione europea, per 'ammissione ai corsi di
perfezionamento di carattere residenziale di
durata triennale, equipollenti al dottorato di
ricerca ai sensi della legge 14 febbraio 1987, n. 41

Concorso pubblico, per titoli, riservato ai citta-
dini italiani e dei Paesi appartenenti all’'Unione
europea, per I"ammissione ai corsi di perfeziona-
mento di carattere residenziale di durata triennale,
equipollenti al dottorato di ricerca ai sensi della
legge 14 febbraio 1987, n. 41

Universita Mediterranea di

Calabria:

Reggio

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria - set-
tore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia
ed estimo rurale

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di due posti di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria - set-
tore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia
e coltivazioni erbacee ................coiiiinn..

Pag.

»

»

»

»

»

»

57

57

60

66

70

73

77

77

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di due posti di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria - set-
tore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricol-
tura generale e coltivazioni arboree

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria - set-
tore scientifico-disciplinare AGR/09 - Meccanica
agraria

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria, settore
scientifico-disciplinare AGR/18 - Nutrizione e ali-
mentazione animale..............................

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare ICAR /02 - Costru-
zioni idrauliche e marittime e idrologia...........

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare I[CAR/04 - Strade,
ferrovie ed aeroporti ..............coiiiiiiii...

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di architettura -
settore scientifico-disciplinare ICAR/19 - Restauro

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica
delle costruzioni .............coooiiiiiiiinn..

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni........

IV —

Pag.

»

»

»

»

»

»

77

77

77

77

78

78

78

78



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica
sperimentale ...t

Avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato riservato ai sensi della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, presso la facolta di architettura -
settore scientifico-disciplinare TUS/10 - Diritto
amministrativo

Universita Roma Tre:

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
ricercatore universitario a tempo determinato,
presso il dipartimento di informatica e automazione
- settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 -
AUtOmMAtiCa . ...ovte e

Procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di lettere e filosofia - settore
scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di
scienze politiche - settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese

Nomina delle commissioni giudicatrici per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari

Universita di Roma «Tor Vergata»:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento di una unita di personale da assu-
mere con contratto di lavoro a tempo determinato
e pieno di categoria D - posizione economica DI,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni
dati, della durata di tre anni, presso il diparti-
mento di ingegneria elettronica della facolta di
INZEENETIA .« .ottt ettt

Universita di Trieste:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
a corsi di dottorato di ricerca attivati per il
XIX CIClo e

Universita di Udine:

Integrazione del bando di concorso per 'am-
missione al XIX ciclo dei corsi di dottorato di
ricerca - corso dottorato di ricerca in teoria,
tecnica del restauro del cinema, della musica, del-
PaudioviSiVo . ...t

Pag. 78

» 78
» 78
» 79
» 79
» 79
» 80
» 85
» 85

Universita della Valle d’Aosta:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto
rettorale di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario di ruolo, per il settore
scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei
processi culturali e comunicativi, presso il corso
di laurea in pedagogia dell’infanzia

Universita dell’Insubria di Varese:

Concorso per il conferimento di ventidue asse-
gni per la collaborazione ad attivita di ricerca .. ..

Istituto universitario di architettura di

Venezia:

Avviso di vacanza di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza
delle costruzioni e di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare
BIO/08 - Antropologia, presso la facolta di archi-
tettura e di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e tele-
visione, un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/04 - Museologia critica arti-
stica e del restauro e di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico- disciplinare M-FIL/04 - Estetica,
presso la facolta di design e arti, da coprire
mediante trasferimento

Istituzione del corso di dottorato di ricerca
internazionale di architettura «Villard d’Honne-
courty anno accademico 2003/2004 ed emana-
zione del bando di concorso pubblico, per titoli,
per 'ammissione al corso suddetto presso la sede
TUAV Universita degli studi e presso la sede
«RomaTren ...

ENTI LOCALI
Regione Puglia:

Avviso pubblico per la presentazione delle
domande per la formazione dell’elenco dei candi-
dati idonei alla nomina di direttore generale delle
aziende sanitarie della regione

Provincia di Forli-Cesena - SERVIZIO
POLITICHE SOCIALI E PROGRAMMAZIONE
SOCIO-SANITARIA:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di due sedi farmaceutiche di nuova
istituzione disponibili per il privato esercizio nella
provincia di Forli-Cesena ........................

VvV —

Pag.

»

»

»

Pag.

86

86

86

87

93



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Comune di Bernate Ticino (MI):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della selezione pubblica per insegnante
scuola materna, cat. Cl

Comune di Castiglion Fiorentino (AR):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, categoria D1 ....

Comune di Cisterna di Latina (LT):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale videotermina-
lista, cat. B3

Comune di Domus de Maria (CA):

Concorso pubblico, per soli esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato e a tempo pieno di
un istruttore tecnico, categoria Cl

Comune di Lequile (LE):

Proroga dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo amministrativo, cat. D, posi-
zione economica D1

Comune di Nemoli (PZ):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario di area
tecnica, categoria D1

Comune di Pomezia (RM):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente del servizio
settore tecnico

Comune di Treviso:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per la
costituzione di rapporti di lavoro a tempo deter-
minato per il profilo professionale di educatore,
cat. C (ex sesta qualifica funzionale)

Unione dei comuni di Corte de’ Frati -
Olmeneta - Pozzaglio ed uniti (CR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un agente di
polizia municipale, cat. Cl

Pag.

»

»

»

»

»

»

»

94

94

94

94

95

95

95

95

95

UNITA SANITARIE LOCALI

E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Basilicata:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico di struttura
complessa di chirurgia generale d’urgenza e
pronto soccorso, presso 'ospedale di Melfi.......

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico di struttura
complessa di centro integrato di medicina dell’in-
vecchiamento, presso 'ospedale di Venosa

Avviso di rinvio della pubblicazione delle date
delle prove scritte dei concorsi pubblici, per titoli
ed esami, per la copertura di posti di personale
amministrativo, presso l'azienda sanitaria U.S.L.
n. 4 di Matera

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico ad un posto di collaboratore
professionale sanitario - fisioterapista - categoria
D, presso l'azienda unita sanitaria locale di
Cesena

Avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico di direttore della struttura complessa della
disciplina di cardiologia dell’'unita operativa car-
diologia del dipartimento medico ad orientamento
cardiovascolare dell’Ospedale Maggiore, presso
l'azienda U.S.L. citta di Bologna .................

Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico
di direzione di struttura complessa - disciplina di
psichiatria, presso ’azienda U.S.L. di Imola.......

Avviso pubblico per lattribuzione dell’incarico
di direzione di struttura complessa - disciplina di
organizzazione dei servizi sanitari di base, presso
l’azienda U.S.L. di Imola

Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico
di direzione di struttura complessa - disciplina
direzione medica di presidio ospedaliero, presso
l'azienda U.S.L. di Imola

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di assistente amministrativo presso 1’azienda
per i servizi sanitari n. 1 «Triestina»

Regione Liguria:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di otto posti di
dirigente medico, con rapporto esclusivo, per 1’a-
rea dell’emergenza, e due posti di dirigente
medico, disciplina anestesia ¢ rianimazione, con
rapporto esclusivo, presso il presidio ospedaliero
dell’azienda unita sanitaria locale n. 1 Imperiese

— VI —
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Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico della
disciplina di medicina interna ....................

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di
collaboratore professionale sanitario, tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,
presso l'azienda sanitaria locale n. 8 di Civitanova
Marche .....ooviii

Regione Molise:

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di dirigente medico - direttore, disciplina
di medicina interna, presso l'unita operativa com-
plessa di medicina interna del presidio ospedaliero
della A.S.L. n. 1 «Alto Molise» di Agnone

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, ex
primo livello dirigenziale, disciplina di farmacolo-
gia e tossicologia clinica per il Ser.T., presso
l’azienda sanitaria locale n. 15 di Cuneo

Avviso per lattribuzione di incarico di dire-
zione di struttura complessa di radiodiagnostica,
presso ’A.S.L. n. 18 - Alba-Bra

Regione Sardegna:

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico quinquennale di dirigente sanitario - profilo
professionale medico responsabile di struttura
complessa, disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero, presso I'azienda sanitaria locale n. 3
di OriStano ..........oviriniiiiiiiiiaaenan.s

Avviso per il conferimento di incarico setten-
nale di dirigente medico responsabile di struttura
complessa, presso I'azienda U.S.L. n. 8 di Cagliari

Regione Toscana:

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per
il conferimento di un incarico di direzione di
struttura complessa (U.O.C. aziendale di labora-
torio di analisi chimico-cliniche ¢ microbiologia)
area della medicina diagnostica e¢ dei servizi -
disciplina di patologia clinica (laboratorio di ana-
lisi chimico-cliniche e microbiologia), presso
l’azienda unita sanitaria locale n. 1 di Massa e
Carrara. (IQ n. 5/2003)

Regione Veneto:

Avviso di selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un incarico di diret-
tore di struttura complessa - disciplina di gineco-
logia ed ostetricia, presso l’azienda ULSS 21 di
Legnago
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura mediante contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato di un posto di colla-
boratore professionale sanitario (infermiere),
presso l'azienda U.L.S.S. n.3 di Bassano del
GrapPa .. oove e

Azienda ospedaliera «Ospedale di Circolo»
di Busto Arsizio:

Riapertura dei termini per la partecipazione
all’avviso di incarico quinquennale per dirigente
sanitario, profilo medico, responsabile di struttura
complessa di anestesia e rianimazione - P.O.
Saronno

Azienda ospedaliera «Careggi» di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un operatore
socio-sanitario (categoria BS)

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
pieno e indeterminato di un collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico della fisiopatologia car-
diocircolatoria e perfusione cardiovascolare. .....

Arcispedale «S. Maria Nuova» di Reggio
Emilia:

Avviso per conferimento di incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa - disci-
plina di laboratorio di genetica medica ...........

Azienda ospedaliera «Ospedali civili riu-
niti» di Sciacca:

Riapertura dei termini ed elevazione dei posti
da tre a quattro del concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad operatore tecnico autista di ambu-
lanza

Ospedale della Carita - Casa di riposo di
Casalbuttano:

Concorso pubblico a due posti di cuoco, catego-
ria Bl contratto collettivo nazionale del lavoro ...

Pio albergo Trivulzio e Istituto milanese
Martinitt e Stelline di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di tredici contratti a tempo indeterminato
di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere (cat. D) ...

— VII —
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - UFFICIO Concorsi per I'ammissione di trecentosette gio-
NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE: vani ai corsi allievi ufficiali di complemento per il
conseguimento della nomina a sottotenente di

Selezione di 16.727 volontari da impiegare in complemento nel corpo degli ingegneri e nel corpo
progetti di servizio civile, in Italia e all’estero, ai sanitario dell’Esercito. (Anno 2004) (scadenza per
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64 (scadenza i corsi AUC Corpo ingegneri: 118° corso entro il 30
30 settembre 2003) ... n. 50 | settembre 2003; 119° corso dal 1° ottobre 2003 al

15 dicembre 2003; 120° corso dal 16 dicembre 2003

I . . al 1° marzo 2004; 121° corso dal 2 marzo 2004 al
Bando straordinario per la presentazione di 31 maggio 2004.

progetti di servizio civile nazionale all’estero e Per i corsi AUC Corpo sanitario: 145° corso entro il

per la selezione di volontari da impiegare nei Paesi 15 ottobre 2003, 146° corso dal 16 ottobre 2003 al
dell’Unione europea ¢ nei dieci Paesi che vi entre- 30 dicembre 2003, 147° corso dal 31 dicembre 2003

ranno a far parte nel 2004, da avviarsi nel corso al 30 aprile 2004) ... n. 61
del semestre di presidenza italiana dell’Unione

medesima (scadenza 31 ottobre 2003) ............. » 61

Ministero dell’interno:

Concorso per trentatre borse di studio per
I’anno scolastico 2002/2003 riservato ai figli ed
agli orfani dei segretari appartenenti ai ruoli delle
59 comunita montane e dei consorzi di comuni
(scadenza 30 settembre 2003) ..................... » 17

Ministero della giustizia:

Esame di abilitazione all’esercizio della profes-
sione di avvocato (scadenza 17 novembre 2003) ... »

Concorso pubblico, per esami, a quindici posti
nel profilo professionale di ispettore amministra-
tivo, area funzionale C, posizione Cl del settore
dei servizi amministrativi, tecnici e informatici
del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco, al quale
possono partecipare i cittadini italiani di ambo i

Ministero della salute:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di dieci posti di collaboratore del settore
amministrativo, economico finanziario, dell’orga-

nizzazione e della comunicazione, posizione eco- sessi (scadenza 18 settembre 2003) ................ » 64
nomica Cl, vacanti presso gli uffici centrali (sca-
denza 8 settembre 2003) ......... ... ... ... ..., » 62 C . . .. .
oncorso pubblico, per esami, a undici posti nel
profilo professionale di direttore antincendi, area
Concorso pubblico, per esami, per il conferi- funzionale C, posizione C2 del settore operativo
mento di nove posti di specialista del settore stati- del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco, al quale
stico-informatico, posizione economica C2, vacanti possono partecipare i cittadini italiani di ambo i
presso gli uffici centrali (scadenza 8 settembre 2003)  » 62 | sessi (scadenza 18 settembre 2003) ................ » 64
Ministero della difesa: Mil}istero dellistruzione, dell’universita e della
ricerca:
Arruo]a}mento, In tre ba?dl’ ng:ll anno 2004 di Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
volontari in ferma breve nell’Esercito italiano, nella abilitazione all’esercizio delle professioni di attuario
Marina militare, COmPreso il Corpo delle capitane- e attuario iunior, chimico e chimico iunior, inge-
rie di porto, ¢ nell’Aeronautica militare, con possi- gnere e ingegnere iunior, architetto, pianificatore,
bilita di immissione, al termine di detta ferma, nelle paesaggista, conservatore e architetto iunior e pia-
carriere iniziali delle stesse Forze armate, dell’Arma nificatore iunior, biologo e biologo iuniory geologo
dei carabinieri, del Corpo della Guardia di finanza, e geologo iunior, psicologo e psicologo iunior, dot-
della Polizia di Stato, della Polizia penitenziaria, tore agronomo e dottore forestale e agronomo e
del Corpo forestale dello Stato e del Corpo nazio- forestale iunior, zoonomo e biotecnologo agrario,
nale dei Vigili del fuoco (scadenza secondo bando: assistente sociale specialista e assistente sociale
1° settembre 2003 - terzo bando: 31 dicembre 2003) » 38 | (scadenza seconda sessione: 24 ottobre 2003) ...... » 20
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Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
abilitazione all’esercizio delle professioni di dot-
tore commercialista, medico chirurgo, odontoia-
tra, farmacista, veterinario, ragioniere e perito
commerciale, tecnologo alimentare e per I’abilita-
zione nelle discipline statistiche (scadenza seconda
sessione: 24 ottobre 2003) ......... ... ... ... ...

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di dirigente presso la dire-
zione tecnica della gestione governativa per i ser-
vizi pubblici di navigazione sui laghi Maggiore,
di Garda e di Como, riservato ai laureati in inge-
gneria navale, per la sede di Milano (scadenza
17 settembre 2003) .........c.ccciiiiiiiiiiii

Ministero del lavoro e delle politiche sociali -
ISTITUTO NAZIONALE PER L’ASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
nove posti di dirigente medico di primo livello per
I’area medica di medicina fisica e riabilitativa
presso il Centro di Vigorso di Budrio (posti quat-
tro), la filiale di Lametia Terme (posti uno) e Cen-
tro di riabilitazione motoria di Volterra (posti
quattro) (scadenza 1° settembre 2003) ............

Autorita per le garanzie nelle comunicazioni:

Selezione per due laureati in discipline economi-
che da assumere con contratto a tempo determi-
nato. (Delibera n.228/03/CONS) (scadenza
1° settembre 2003) ......... ...

Selezione per due laureati in discipline giuridi-
che da assumere con contratto a tempo determi-
nato. (Delibera n. 229/03/CONS) (scadenza
1° settembre 2003) ...

Selezioni per quattro unita di personale opera-
tivo da assumere con contratto a tempo determi-
nato. (Delibera n.230/03/CONS) (scadenza
1% settembre 2003) ...

Consiglio nazionale ordine giornalisti:

Prova di idoneita professionale per 'iscrizione
nell’elenco dei giornalisti professionisti a norma
dell’art. 32 della legge 3 febbraio 1963, n. 69 (sca-
denza 26 settembre 2003) ................ ... .....

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale diplomato presso I'Istituto di
tecnologie industriali ¢ automazione - Milano
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale diplomato presso I'Istituto di
tecnologie industriali e automazione - Milano
(scadenza 18 settembre 2003) .....................
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56
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Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale diplomato, presso la direzione del
progetto «Centro regionale di competenza in dia-
gnostica e farmaceutica molecolari» di Napoli.
(Avviso di selezione n. CRAC DFM 01/2003)
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale diplomato, presso la direzione del
progetto «Centro regionale di competenza in dia-
gnostica e farmaceutica molecolari» di Napoli.
(Avviso di selezione n. CRAC DFM 02/2003)
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati presso I'Istituto
per la tecnologia delle membrane, ITM-CNR di
Rende. (Bando n. 126.179.BS.5) (scadenza 28 set-
tembre 2003) .. ...

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione con contratto a tempo determinato con
rapporto di lavoro a tempo parziale, di una unita
di personale diplomato presso 1'Istituto per le
tecnologie didattiche, sezione di Palermo, del
Consiglio nazionale delle ricerche. (Avviso di
selezione n. ITD 02/03) (scadenza 21 settembre
2003) <o

CONSOB - Commissione nazionale per le societa e
la borsa:

Indizione della terza sessione 2003 degli esami
di idoneita per I'iscrizione all’albo unico nazionale
dei promotori finanziari (scadenza 29 settembre
2003) .

INPDAP:

Bando di concorso per I'ammissione al
master in ICT (information and communication
technologies), per il conferimento di venticinque
borse di studio, a copertura integrale della tassa
di iscrizione al master, in favore degli iscritti
allCINPDAP e dei figli e orfani di iscritti
al’INPDAP in servizio o in quiescenza, presso
I’Universita di Catania (scadenza 15 settembre
2003) o

Corte di appello di Brescia:

Concorso per la copertura di otto posti di giu-
dice di pace presso il distretto della Corte di
appello di Brescia (scadenza 20 settembre 2003)

Corte di appello di Torino:

Concorso per la copertura delle vacanze nella
pianta organica degli uffici del giudice di pace nel
distretto di Torino (scadenza 20 settembre 2003)
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ENEA - Ente per le nuove tecnologie, ’energia e
I’ambiente:

Avviso di ricerca per il reclutamento di un assi-
stente di direzione, da assumere con contratto a
tempo determinato, mediante selezione, per titoli
ed esame-colloquio (scadenza 1° settembre 2003)

Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio
astronomico di Roma:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a
tempo determinato di categoria D, posizione eco-
nomica DI - area tecnico-scientifica (scadenza
1° settembre 2003) .......... ...

56

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale - OGS:

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita di personale - profilo di
tecnologo - terzo livello professionale, per attivita
di elaborazione ed analisi di dati oceanografici,
presso il dipartimento «Oceanografia» del’OGS
(scadenza 25 settembre 2003) .....................

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per 1’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato di due unita di personale - profilo di collabora-
tore ter - sesto livello professionale, per attivita di
progettazione ed utilizzo di strumentazione oceano-
grafica, presso il dipartimento «Oceanografia» del-
I’OGS (scadenza 25 settembre 2003) ..............

66
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Decreto di modifica dell’art. 6 dell’arruolamento nell’anno
2004 di volontari in ferma breve nell’Esercito italiano, nella
Marina militare, compreso il Corpo delle capitanerie di
porto e nell’Aeronautica militare, con possibilita d’immis-
sione, al termine di detta ferma, nelle carriere iniziali delle
stesse Forze armate, del’Arma dei carabinieri, del Corpo
della Guardia di finanza, della Polizia di Stato, del Corpo
forestale dello Stato, del Corpo della Polizia penitenziaria e
del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto dirigenziale n. 68 in data 12 maggio 2003, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 38 del 16 maggio 2003, concernente ’arruolamento nel-
I'anno 2004 di volontari in ferma breve nelle Forze armate ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre 1997, n. 332;

Visto il foglio protocollo n. 116/3/2460/B.6 del 31 luglio 2003,
con il quale lo Stato Maggiore della Difesa ha chiesto di apportare
le modifiche all’art. 6 del suddetto decreto dirigenziale, limitatamente
al numero di candidati da ammettere agli accertamenti fisico-psico-
attitudinali da parte del Corpo forestale dello Stato;

Considerata la necessita di rettificare il citato art. 6;

Visto il decreto dirigenziale in data 15 novembre 2002, concernente
la delega all’ammiraglio di divisione Giuseppe Lertora circa 'adozione
di taluni atti di gestione amministrativa i materia di reclutamento;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi indicati in premessa I’art. 6 € cosi sostituito limitata-
mente ai seguenti punti:
punto 1, «3° bando di arruolamento»: «Corpo forestale dello
Stato n. 550, candidati idonei»;
punto 2, «3° bando di arruolamento»: «Corpo forestale dello
Stato n. 83, candidate idonee»;
1l presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla normativa
vigente, sara pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 13 agosto 2003
Amm. Div.: LERTORA

03E04958

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigenziale
di approvazione della graduatoria di merito e di nomina
dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
P’ammissione al sesto corso biennale (2003-2005) di cento-
novantacinque allievi marescialli della Marina militare e
delle Capitanerie di porto e notifica di riduzione dei posti
a concorso.

Si rende noto che il decreto interdirigenziale n. DGPM/1/2/1/
130/MM/03 del 14 agosto 2003 concernente I’approvazione della gra-
duatoria di merito e la nomina dei vincitori del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per "ammissione al sesto corso biennale (2003-
2005) di centonovantacinque allievi merescialli, & stato pubblicato
nel giornale ufficiale della Difesa, dispensa n. 23 del 20 agosto 2003.

Si notifica, altresi, che a seguito delle decisioni del Consiglio dei
Ministri in data 25 luglio 2003 in relazione alle esigenze di contenimento
della spesa pubblica, nonché dei successivi provvedimenti dello Stato
Maggiore della Marina in merito ai reclutamenti e di quanto previsto
dall’art. 1, comma 4 del bando di concorso in argomento, il numero di
allievi marescialli da ammettere al sesto corso biennale (2003-2005) di
cui all’art. 1, comma 1 del decreto interdirigenziale n. DGPM/1/2/1/
102/MM/02 del 4 dicembre 2002, € ridotto da 195 a 148 unita.

Conseguentemente, il numero massimo di concorrenti femminili
da ammettere al sesto corso biennale ¢ ridotto a 29 unita.

03E05035

MINISTERO DELI’ISTRUZIONE
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
SERVIZIO PER L’AUTONOMIA UNIVERSITARIA

E GLI STUDENTI - UFFIcIO VI

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per ’ammissione alle
scuole di specializzazione per le professioni legali per ’anno
accademico 2003-2004.

IL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE,
DELL'UNIVERSITA E DELLA RICERCA

DI CONCERTO CON IL
MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visto il testo unico delle leggi sull’istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto lart. 117, commi 113 e 114, della legge 15 maggio 1997,
n. 127 e le successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 17 novembre 1997, n. 398, ed in parti-
colare lart. 16, recante modifiche alla disciplina del concorso per udi-
tore giudiziario e norme sulle scuole di specializzazione per le profes-
sioni legali;

Visto il decreto del Ministro dell’U.R.S.T. di concerto con il
Ministro della giustizia 21 dicembre 1999, n. 537, concernente il rego-
lamento recante norme per listituzione e lorganizzazione delle
scuole di specializzazione per le professioni legali;

Visto l'art. 2 del decreto legge 10 giugno 2002, n. 107;

Visto il decreto del Ministro dell’U.R.S.T. di concerto con il
Ministro della giustizia, con il quale, ai sensi dell’art. 3, comma 1,
del decreto n. 537 del 1999, € stato definito il numero complessivo
dei laureati in giurisprudenza da ammettere alle predette scuole di
specializzazione nell’anno accademico 2003-2004;

Considerata la necessita di provvedere, ai sensi dell’art. 4 del
decreto n. 537 del 1999, all’indizione del concorso nazionale, per titoli
ed esame, per l’accesso alle scuole nell’anno accademico 2003-2004
per il numero complessivo di 4980 posti;

Decreta:
Art. L.
Indizione del concorso

1. Per ’'anno accademico 2003-2004 ¢ indetto un concorso pub-
blico, per titoli ed esame, per "ammissione alle scuole di specializza-
zione per le professioni legali ai sensi dell’art. 4 del regolamento adot-
tato con decreto 21 dicembre 1999, n. 537.

2. Il numero complessivo dei laureati in giurisprudenza da
ammettere alle scuole, determinato ai sensi dell’art. 3, comma 1, del
decreto n. 537 del 1999, ¢ pari a 4.980 unita.

3. Il concorso si svolgera il giorno 12 novembre 2003 su tutto il
territorio nazionale presso le universita sedi di facolta di giurispru-
denza indicate nel prospetto allegato 1, che costituisce parte inte-
grante del presente decreto. I posti disponibili presso ciascuna scuola
sono indicati nel predetto allegato.

4. Con successivo decreto del Ministro dell’istruzione, dell’uni-
versita e della ricerca sara rideterminato il numero dei posti assegnati
al fine di compensare le eventuali carenze di posti disponibili nelle
singole sedi che risultino a seguito dell’espletamento della prova di
ammissione, con quelli in esubero presso altri atenei.

Art. 2.
Presentazione della domanda

1. Al concorso sono ammessi coloro i quali hanno conseguito il
diploma di laurea in giurisprudenza di cui all’art. 1 della legge
19 novembre 1990, n. 341 in data anteriore al 12 novembre 2003. La
domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata alla
segreteria della facolta di giurisprudenza di uno degli atenei di cui
all’allegato 1 entro il 17 ottobre 2003. Puo essere presentata domanda
di partecipazione con riserva ove il candidato non sia in possesso
del titolo accademico prescritto nel predetto termine, ma lo consegua
comungque in data anteriore alla prova d’esame. Alla domanda di par-
tecipazione i candidati allegano la documentazione comprovante I’av-
venuto versamento della tassa a tal fine stabilita dalla competente
universita.

1
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2. Per 'ammissione al concorso dei candidati di cittadinanza
straniera si applicano le norme vigenti in materia.

3. Ein facolta dell’ateneo disporre I’esclusione dei candidati dal
concorso in qualsiasi fase del procedimento concorsuale con moti-
vato provvedimento del direttore amministrativo.

Art. 3.
Prova d’esame

1. La prova di esame consiste nella soluzione a cinquanta quesiti
a risposta multipla, di contenuto identico sul territorio nazionale, su
argomenti di diritto civile, diritto penale, diritto amministrativo,
diritto processuale civile e procedura penale. I quesiti sono segreti e
ne ¢ vietata la divulgazione. E altresi vietata 'introduzione nell’aula
di telefoni portatili e di altri strumenti di riproduzione e comunica-
zione di testi sotto qualsiasi forma.

2. Il tempo massimo a disposizione dei candidati per I’espleta-
mento della prova ¢ di novanta minuti.

3. Durante la prova non ¢ ammessa la consultazione di testi e di
codici commentati e annotati con la giurisprudenza.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

1. Con decreto rettorale ¢ costituita presso ciascuno degli atenei
di cui all’allegato 1 una commissione giudicatrice del concorso, com-
posta da due professori universitari di ruolo, da un magistrato ordi-
nario, da un avvocato e da un notaio e presieduta dal componente
avente maggiore anzianita di ruolo ovvero, a parita di anzianita di
ruolo, dal piu anziano di eta. La commissione ¢ incaricata di assicu-
rare la regolarita dell’espletamento delle prove di esame ivi compresa
la consegna e il ritiro degli elaborati, nonché la verbalizzazione. La
commissione provvede inoltre alla formulazione della graduatoria
dei candidati ai sensi dell’art. 5. Con lo stesso decreto ¢ nominato un
apposito comitato di vigilanza ed il responsabile del procedimento.

2. 11 giorno dello svolgimento delle prove, alle ore 10, la commis-
sione giudicatrice costituita presso la facolta di giurisprudenza dell’Uni-
versita «La Sapienza» di Roma invita uno dei candidati presenti ad
estrarre a sorte una delle tre buste contenenti gli elaborati ai sensi del-
I’art. 9, comma 2, del decreto n. 537 del 1999. A tal fine la commissione
controlla preliminarmente I'integrita dei plichi contenenti i tre elaborati.

3. Il numero dell’elaborato sorteggiato ¢ comunicato per via telema-
tica ai responsabili del procedimento di ciascun ateneo al fine dell’imme-
diato espletamento della prova di esame. La consegna degli elaborati &
effettuata contestualmente a tutti i candidati presenti nella sede di esame.
Il tempo a disposizione decorre dal momento in cui la commissione auto-
rizza I'apertura dei questionari. E in ogni caso disposta I'esclusione dalla
prova del candidato che abbia aperto il plico contenente il questionario
prima dell’autorizzazione della commissione.

4. Per i fini di cui ai precedenti commi si applicano le disposizioni di
cui all’art. 9 del decreto del Ministro dell’universita e della ricerca scienti-
fica e tecnologica 11 maggio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 119 del 24 maggio 2001. I responsabili del procedimento di ciascuna
sede, o loro delegati, provvedono a ritirare gli elaborati presso il consor-
zio interuniversitario CINECA il giorno 7 novembre 2003 . L’esito della
correzione degli elaborati ¢ comunicato dal CINECA stesso ai responsa-
bili del procedimento di ciascun ateneo ai fini della valutazione di cui
all’art. 5 da parte della commissione giudicatrice.

Art. 5.
Valutazione della prova e dei titoli

1. Al fini della formulazione della graduatoria in relazione ai
posti disponibili, la commissione giudicatrice di cui all’art. 4 ha a
disposizione per ciascun candidato 60 punti, dei quali cinquanta per
la valutazione della prova d’esame, cinque per la valutazione del cur-
riculum e cinque per il voto di laurea.

2. La valutazione del curriculum e del voto di laurea avviene
secondo i criteri stabiliti dalla commissione di cui all’art. 4, comma
3, del decreto n. 537 del 1999, risultanti nell’allegato 2, che costituisce
parte integrante del presente decreto.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 24 luglio 2003
1l Ministro dell’istruzione
dell’universita e della ricerca
MORATTI

1l Ministro della giustizia
CASTELLI

ALLEGATO 1
SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE
PER LE PROFESSIONI LEGALI
Num. dei
laureati
da

Atenei ammettere
370 o DU 120
BOlOZNA. ...ttt 200
BIESCIA oot 75
Cagliari ... 100
Campobasso... . 100
Catania ...... . 100
Catanzaro . 200
FITONZE oo 100
FOZ@IA ..ottt 100
Genova . 100
Lecce.... 90
Luiss .... 100
Lumsa........ 100
Macerata (1).. 100
Messina... 100
Milano (2)..... 300
Milano Cattolica..... 100
Modena e Reggio Emilia.. 55
Napoli Federico II ........ 400
IT Universita di Napoli.. 100
Padova (3).. 200
Palermo... 200
Parma ..... 100
Pavia (4).. 85
Perugia.... 100
Pisa............ 100
Reggio Calabria ... 100
Roma La Sapienza .. 300
Roma Tor Vergata... . 300
Roma Tre.......... . 100
Salerno.... 125
Sassari.. 80
S1ENA .oooiiiiiieee et 85
Suor Orsola Benincasa (Napoli)... . 55
Teramo.......cvvvvveeeieiiiiiiiiiiiiiieeeeees . 100
Torino........ccceue. 180
Trento e Verona (5) . . 55
UTDINO ..ottt e e e e e 75
Totale . . . 4980

NOTE

(1) La Scuola di Macerata e istituita in convenzione con 1’Uni-
versita di Camerino.

(2) La Scuola dell’Universita di Milano ¢ istituita in convenzione
con I’Universita di Milano-Bicocca e con I’Universita dell’Insubria.

(3) La Scuola dell’Universita di Padova e istituita in convenzione
con I'Universita di Ferrara,Trieste e Venezia «Ca’ Foscari».

(4) La Scuola dell’Universita di Pavia ¢ istituita in convenzione
con I’Universita Bocconi di Milano.

(5) La Scuola di Trento e Verona ¢ istituita in convenzione tra i
due Atenei con alternanza biennale della sede amministrativa.

ALLEGATO 2

CRITERI DI VALUTAZIONE PER I’ACCESSO ALLE SCUOLE
DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM - (MASSIMO § PUNTI)
Laurea conseguita entro 5 anni accademici: 1 punto;
Laurea conseguita oltre 5 anni accademici: 0 punti.
MEDIA CURRICULARE:

30/30 - 4 punti;

29/30 - 3 punti;

28/30 - 2 punti;

27/30 - 1 punto.

VALUTAZIONE DEL VOTO DI LAUREA - (massimo 5 punti)
110/110 e lode: 5 punti;

110 - 109/110: 4 punti;

108 - 107/110: 3 punti;

106 - 105/110: 2 punti;

104 - 102/110: 1 punto.

03E05020
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ENTI PUBBLICI STATALI

CORTE D’APPELLO DI POTENZA

Concorso per la copertura di dodici posti
di giudice di pace nel distretto di Potenza

IL PRESIDENTE

Vista la legge 21 novembre 1991, n. 374, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2000,
n. 198;

Ritenuta la necessita di procedere alla copertura di posti di
magistrato onorario presso gli uffici del giudice di pace di cui all’elen-
co allegato;

Viste le delibere del Consiglio superiore della magistratura adot-
tate nelle sedute del 30 luglio 2002 e 19 dicembre 2002 e 17 aprile
2003;

Decreta:
Capo 1
Art. 1.

E indetta una procedura concorsuale per la copertura dei posti di
giudice di pace presso gli uffici di cui all’elenco allegato (allegato 1).

A tal fine possono essere presentate domande di trasferimento
da parte di giudici di pace che prestano servizio presso altri uffici
ovvero domande di ammissione al tirocinio per il conseguimento
della nomina a giudice di pace.

Qualora per un posto vacante concorrano domande di trasferi-
mento ¢ domande di ammissione al tirocinio, il Consiglio superiore
della magistratura valutera a quali accordare priorita, tenendo conto
delle esigenze dell’ufficio di provenienza dell’aspirante al trasferi-
mento, del numero di domande di ammissione al tirocinio nonché
delle necessita di celere copertura dei posti degli uffici particolar-
mente gravati di carico di lavoro.

Capo 11
PROCEDURA DI TRASFERIMENTO
Art. 2.

Domanda di trasferimento e termine per la presentazione

La domanda di trasferimento, redatta dal giudice di pace sull’ap-
posito modulo allegato al bando di concorso (modulo A4) e diretta al
Consiglio superiore della magistratura, deve essere presentata nelle
ore di ufficio, ovvero fatta pervenire, in piego raccomandato, al presi-
dente della Corte di appello di Potenza, via Nazario Sauro n. 75 -
85100 Potenza, entro il termine perentorio di giorni sessanta che
decorre dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di trasferimento si considerano prodotte in tempo
utili anche se spedite, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, 'ammini-
strazione giudiziaria non assume responsabilita per eventuali disper-
sioni, ritardi o disguidi non imputabili a colpa del’amministrazione
stessa.

Ciascun aspirante puo formulare domanda di trasferimento per
una sola delle sedi oggetto di pubblicazione del singolo distretto di
Corte di appello.

Non ¢ ammesso un ordine di preferenza delle domande presentate
per diversi distretti. In presenza di piu domande relative a sedi ubicate
in diversi distretti, il Consiglio superiore della magistratura si riserva
di individuare quella da coprire in base alle esigenze dell’ufficio.

La domanda di trasferimento deve, a pena di inammissibilita,
contenere la dichiarazione dell’aspirante di non incorrere, in rela-
zione alla sede per la quale intende essere trasferito, in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dall’art. 8 della legge 21 novembre
1991, n. 374, e successive modificazioni (1), nonché I'impegno a
rimuovere le cause di incompatibilita eventualmente esistenti prima
della data della deliberazione di trasferimento da parte del Consiglio
superiore della magistratura.

11 giudice di pace aspirante al trasferimento nella domanda, compi-
lata secondo il modulo allegato al presente bando (modulo A), deve
dichiarare il proprio cognome, nome e luogo di residenza e deve indicare:

1) la data e il luogo di nascita;
2) il numero di codice fiscale;

3) la data del decreto presidenziale o ministeriale di nomina o
di conferma nell’incarico di giudice di pace;

(1) — Si riporta il testo integrale dell’art. 8 della legge 21 novem-
bre 1991, n. 374, e successive modificazioni:

«Art. 8 (Incompatibilita) — 1. Non possono esercitare le fun-
zioni di giudice di pace:

a) i membri del Parlamento, i consiglieri regionali, provin-
ciali, comunali e circoscrizionali, i componenti dei comitati di con-
trollo sugli atti degli enti locali e delle loro sezioni;

b) gli ecclesiastici e i ministri di qualunque confessione
religiosa;

¢) coloro che ricoprono o abbiano ricoperto nei tre anni pre-
cedenti alla nomina incarichi direttivi o esecutivi nei partiti politici;

¢-bis) coloro che svolgono attivita professionale per imprese di
assicurazione o banche oppure hanno il coniuge, convivente, parenti
fino al secondo grado o affini entro il primo grado che svolgono abi-
tualmente tale attivita.

1-bis. Gli avvocati non possono esercitare le funzioni di giudice
di pace nel circondario del tribunale nel quale esercitano la profes-
sione forense ovvero nel quale esercitano la professione forense i loro
associati di studio, il coniuge, i conviventi, i parenti fino al secondo
grado o gli affini entro il primo grado.

1-ter. Gli avvocati che svolgono le funzioni di giudice di pace
non possono esercitare la funzione forense dinanzi all’ufficio del giu-
dice di pace al quale appartengono e non possono rappresentare,
assistere o difendere le parti di procedimenti svolti dinanzi al mede-
simo ufficio nei successivi gradi di giudizio. Il divieto si applica anche
agli associati di studio, al coniuge, ai conviventi, ai parenti entro il
secondo grado e agli affini entro il primo grado.».
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4) I'ufficio del giudice di pace ove attualmente presta servizio;

5) la data di assunzione del possesso delle funzioni presso 1’uf-
ficio del giudice di pace ove attualmente presta servizio;

Tutte le comunicazioni relative alla procedura di trasferimento
verranno affettate al giudice di pace presso I'ufficio ove attualmente
presta servizio.

Art. 3.
Titoli di preferenza

Il presidente della Corte di appello, decorsi trenta giorni dalla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di
trasferimento, trasmettera le stesse al Consiglio superiore della magi-
stratura.

Le domande saranno valutate dal Consiglio superiore della
magistratura secondo le modalita ed i criteri stabiliti al «Capo VII -
Trasferimenti» della delibera del Consiglio superiore della magistra-
tura adottata nella seduta del 30 luglio 2002 (allegato 2).

Nella ipotesi in cui per il singolo posto siano state presentate
domande di trasferimento di piu aspiranti, verra preferito il giudice
di pace che vanta maggiori titoli di preferenza.

Costituiscono titoli di preferenza, nell’ordine, I’esercizio, anche
pregresso:

a) delle funzioni di giudice di pace;

b) di altre funzioni giudiziarie, anche onorarie;
¢) della professione forense;

d) di funzioni notarili.

I documenti comprovanti il possesso dei titoli di preferenza
devono essere presentati unitamente alla domanda di trasferimento e
devono contenere l'esatta indicazione delle date di effettivo inizio
(presa di possesso ovvero iscrizione negli albi professionali) e di ces-
sazione eventualmente gia avvenuta dell’esercizio delle relative atti-
vita e funzioni. La mancanza di tale indicazione costituisce causa di
esclusione del titolo di preferenza ai fini della formazione delle gra-
duatorie.

11 periodo di esercizio delle attivita e funzioni svolte per frazioni
di tempo superiori a sei mesi € considerato equivalente ad un anno.

I titoli di preferenza conseguiti o comunque prodotti dall’aspi-
rante oltre il termine di scadenza per la presentazione delle domande
previsto dal presente bando non possono essere presi in considera-
zione ai fini della formazione e definizione della graduatoria.

Ove, tenuto anche conto della durata del periodo in cui I'aspi-
rante ha svolto le suindicate attivita e funzioni, non risulti dirimente
l’applicazione dei criteri enunciati, ¢ preferito il piu giovane di eta.

Capo 111
Art. 4.

Procedura per 'ammissione al tirocinio
e la nomina a giudice di pace

Le domande per 'ammissione al tirocinio ai fini del consegui-
mento della nomina a giudice di pace in relazione ai posti presso gli
uffici del giudice di pace di cui all’elenco allegato (allegato 1), sono
presentate con le modalita di seguito specificate.

Art. 5.

Requisiti per l'ammissione al tirocinio e la nomina
Per Pammissione al tirocinio al fine del conseguimento della
nomina a giudice di pace ¢ necessario che I'aspirante:
a) sia cittadino italiano;
b) abbia l'esercizio dei diritti civili e politici;
¢) non abbia riportato condanne per delitti non colposi o a

pena detentiva per contravvenzione ¢ non sia sottoposto a misure di
prevenzione o di sicurezza;

d) abbia conseguito la laurea in giurisprudenza in una delle
universita della Repubblica o presso una universita estera di un Paese
con il quale sia intervenuto un accordo di equipollenza;

e) abbia la idoneita fisica e psichica;
f) abbia eta non inferiore a 30 anni e non superiore a 70 anni;

g) abbia cessato, o si impegni a cessare prima dell’assunzione
delle funzioni di giudice di pace, 'esercizio di qualsiasi attivita lavo-
rativa dipendente, pubblica o privata;

h) abbia superato l'esame di abilitazione all’esercizio della
professione forense.

1l requisito di cui alla lettera /) non ¢ richiesto per ’aspirante
che abbia esercitato:

1. funzioni giudiziarie, anche onorarie, per almeno un biennio;
2. funzioni notarili;
3. insegnamento di materie giuridiche nelle universita;

4. funzioni inerenti alle qualifiche dirigenziali e alla ex carriera
direttiva delle cancellerie e segreterie giudiziarie.

Art. 6.

Domanda di ammissione e termine per la presentazione

La domanda per 'ammissione al tirocinio al fine del consegui-
mento della nomina a giudice di pace deve essere redatta dall’aspi-
rante, a pena di inammissibilita, esclusivamente sull’apposito modulo
allegato al bando di concorso in originale e in copia (modulo B)
diretta al Consiglio superiore della magistratura e deve essere presen-
tata nelle ore di ufficio, ovvero fatta pervenire, in piego raccoman-
dato, al presidente della Corte di appello nel cui distretto sono com-
presi gli uffici del giudice di pace per i quali intende concorrere, entro
il termine perentorio di giorni sessanta che decorre dalla data di pub-
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

La domanda, ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ¢ valida se sottoscritta dall’in-
teressato in presenza del dipendente addetto alla ricezione ovvero se
sottoscritta e presentata (anche a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento) unitamente a copia fotostatica non autenticata di un
documento di identita del sottoscrittore.

Nel modulo della domanda di partecipazione allegato al pre-
sente bando sono state inserite le formule per le dichiarazioni sostitu-
tive (rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445) che gli aspiranti hanno facolta
di utilizzare.

Nel caso in cui gli interessati non intendano avvalersi di tale
facolta, la domanda dovra essere corredata dalla documentazione
comprovante il possesso dei requisiti richiesti per la nomina indicati
al punto 9 del presente articolo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, 'ammini-
strazione giudiziaria non assume responsabilita per eventuali disper-
sioni, ritardi o disguidi non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.
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Ciascun aspirante deve formulare singola domanda per ogni
distretto di Corte di appello nella cui giurisdizione sono comprese le
sedi per le quali intende concorrere e non puo presentare domanda
in piu di tre diversi distretti nello stesso anno.

Nella domanda l'aspirante deve indicare le sedi degli uffici del
giudice di pace per le quali intende concorrere, per un numero non
superiore a sei.

Non ¢ ammesso un ordine di preferenza delle sedi richieste per il
singolo distretto né delle domande presentate per diversi distretti.

11 consiglio giudiziario presso la Corte di appello ed il Consiglio
superiore della magistratura esamineranno le domande secondo 'or-
dine che sara ritenuto maggiormente utile a soddisfare le esigenze di
buona amministrazione e di copertura celere delle vacanze.

La domanda di ammissione al tirocinio deve, a pena di inammis-
sibilita, contenere le dichiarazioni dell’aspirante di non essere gia
stato ammesso al tirocinio in corso di svolgimento, o ancora da svol-
gersi, presso il medesimo o altro distretto di Corte di appello, nonché
di non essere stato gia sottoposto per almeno due volte ad un giudizio
di inidoneita all’assunzione dell’incarico di giudice di pace per qua-
lunque distretto.

E obbligo dell’aspirante al’ammissione al tirocinio di dare tem-
pestiva comunicazione al Consiglio superiore della magistratura di
eventuali giudizi di inidoneita allo svolgimento delle funzioni di giu-
dice di pace che abbiano ad intervenire successivamente alla proposi-
zione della domanda. L’inadempimento di tale obbligo costituisce
motivo di esclusione dallo svolgimento del tirocinio a cui eventual-
mente egli sia stato ammesso.

L’aspirante nella domanda di ammissione al tirocinio, compilata
secondo il modulo allegato al presente bando (modulo B), deve
dichiarare il proprio cognome, nome e luogo di residenza nonché, ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, il possesso dei seguenti requisiti, eviden-
ziando, eventualmente, quelli che tra essi sono in corso di perfeziona-
mento:

1) la data e il luogo di nascita;
2) il possesso della cittadinanza italiana;

3) il comune nelle cui liste elettorali sia iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le condanne eventualmente riportate per delitti non colposi
0 a pena detentiva per contravvenzione nonché le misure di preven-
zione o di sicurezza cui eventualmente sia in atto sottoposto;

5) la conoscenza di procedimenti penali od amministrativi per
I’'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione pendenti a pro-
prio carico;

6) lesistenza di qualsiasi precedente giudiziario ascrivibile nel
casellario giudiziario a norma dell’art. 686 del codice di procedura
penale;

7) la laurea in giurisprudenza, con I’esatta menzione della data
di conseguimento, della votazione assegnata nonché dell’Universita
presso la quale ¢ stata conseguita;

8) I'inesistenza di qualsiasi rapporto di lavoro dipendente pub-
blico o privato ovvero, nel caso in cui si richiede la nomina condizio-
nata ai sensi dell’art, 5, comma 1, lettera g), della legge 21 novembre
1991, n. 374, e successive modificazioni, I'impegno a cessare ’eserci-
zio dell’attivita lavorativa dipendente prima dell’assunzione delle fun-
zioni di giudice di pace e, comunque, entro trenta giorni dalla data
della nomina, ai sensi dell’art. 5, comma 4, della stessa legge;

9) l'aver superato I'esame di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione forense, con I'indicazione della data di superamento e della
Corte di appello presso la quale ¢ stato sostenuto I'esame nonché, se
avvocato, della data di iscrizione e dell’albo degli avvocati presso il
quale si ¢ iscritti, ovvero, in alternativa, I’aver esercitato una delle
seguenti attivita:

a) funzioni giudiziarie, anche onorarie, per almeno un bien-
nio, con l'indicazione esatta delle date di assunzione del possesso
delle relative funzioni e di cessazione eventualmente gia avvenuta;

b) funzioni notarili, con la menzione della data di iscrizione
e del collegio notarile presso il quale si € iscritti;

¢) insegnamento di materie giuridiche nelle universita, con
I'indicazione dell’attuale o ultima universita presso la quale € stato
svolto;

d) funzioni inerenti alle qualifiche dirigenziali e alla ex car-
riera direttiva delle cancellerie e segreterie giudiziarie;

10) 'impegno, in caso di attuale svolgimento ovvero di assun-
zione dopo la presentazione della domanda di funzioni di magistrato
onorario o di componente laico di organi giudicanti, a cessare da
dette funzioni all’atto della nomina a giudice di pace;

11) le cause di eventuale cancellazione, sospensione, radiazione
o destituzione dagli albi professionali tenuti dai consigli dell’ordine
degli avvocati o dai collegi notarili, nonché le cause di eventuale riso-
luzione od estinzione di rapporti di impiego pubblico o privato;

La domanda, altresi, deve contenere, a pena di inammissibilita,
la dichiarazione dell’aspirante di non versare in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dall’art. 8 della legge 21 novembre 1991,
n. 374, e successive modificazioni (1), nonché I'impegno a rimuovere
le cause di incompatibilita eventualmente esistenti prima della deli-
bera di nomina a giudice di pace da parte del Consiglio superiore
della magistratura;

I requisiti per 'ammissione al tirocinio, ai sensi dell’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2000, n. 198,
devono essere posseduti alla data della deliberazione di ammissione
al tirocinio da parte del Consiglio superiore della magistratura.

Laspirante, inoltre, deve dichiarare nella domanda:
a) il numero di codice fiscale;

b) il luogo ove desidera che eventuali comunicazioni relative
al concorso gli vengano effettuate. In assenza di dichiarazione, le
comunicazioni verranno inviate al luogo di residenza;

¢) leventuale appartenenza ad associazioni.

La domanda, in conformita a quanto previsto dall’art. 10 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2000, n. 198, dovra
essere corredata del certificato medico, rilasciato dall’azienda sanita-
ria competente per territorio o da un medico militare, attestante il
possesso del requisito dell’idoneita fisica e psichica dell’interessato a
ricoprire I'incarico di giudice di pace.

L’amministrazione giudiziaria non assume alcuna responsabilita
nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
comunicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.
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Art. 7.
Titoli di preferenza

La domanda, in conformita a quanto previsto dagli articoli 12
e 13 del decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2000,
n. 198, dovra essere corredata dai documenti comprovanti il possesso
da parte dell’aspirante dei titoli di preferenza per 'ammissione al
tirocinio e per la nomina, costituti dall’esercizio anche pregresso, nel-
l'ordine:

a) delle funzioni di giudice di pace, per almeno un biennio;

b) di altre funzioni giudiziarie, anche onorarie, per almeno un
biennio;

¢) della professione forense, per almeno un biennio;
d) di funzioni notarili;
e) dell’insegnamento di materie giuridiche nelle universita;

/) di funzioni inerenti alle qualifiche dirigenziali e alla ex car-
riera direttiva delle cancellerie e segreterie giudiziarie.

I documenti comprovanti il possesso dei titoli di preferenza
devono contenere l'esatta indicazione delle date di effettivo inizio
(presa di possesso ovvero iscrizione negli albi professionali) e di ces-
sazione eventualmente gia avvenuta dell’esercizio delle relative atti-
vita e funzioni. La mancanza di tali indicazioni costituisce causa di
esclusione del titolo di preferenza ai fini della formazione delle gra-
duatorie.

11 periodo di esercizio delle attivita e funzioni svolte per frazioni
di tempo superiori a sei mesi € considerato equivalente ad un anno.

I titoli di preferenza conseguiti o comunque prodotti dall’aspi-
rante oltre il termine di scadenza per la presentazione delle domande
previsto dal presente bando non possono essere presi in considera-
zione ai fini della formazione e definizione della graduatoria.

Ove, tenuto anche conto della durata del periodo in cui I'aspi-
rante ha svolto le suindicate attivita e funzioni, non risulti dirimente
lapplicazione dei criteri enunciati, ¢ preferito il piu giovane di eta.

Art. 8.

Tirocinio e nomina

11 Consiglio superiore della magistratura delibera ’'ammissione
al tirocinio per un numero di aspiranti non superiore al doppio del
numero dei posti di cui all’elenco allegato, tenuto conto dei posti
coperti con i trasferimenti.

L’aspirante ammesso al tirocinio dovra svolgere, ai sensi del-
lart. 4-bis della legge 21 novembre 1991, n. 374, e successive modifi-
cazioni, un periodo di tirocinio della durata di sei mesi nei termini e
secondo le modalita stabilite dal consiglio giudiziario integrato, in
attuazione delle direttive del Consiglio superiore della magistratura
di cui alla delibera adottata nella seduta del 30 luglio 2002.

Il candidato dichiarato idoneo al termine del tirocinio, ma che
non sia stato nominato in nessuna delle sedi indicate nella domanda,
potra chiedere di essere destinato ad altra sede vacante per la quale
non sia stata gia disposta la pubblicazione a norma dell’art. 4,
comma 1, della stessa legge, nei termini e secondo le modalita stabi-
lite dal presidente della Corte di appello.

Art. 9.

Documenti di rito e termine di presentazione

I candidati nominati giudici di pace saranno invitati a regolariz-
zare entro trenta giorni dalla immissione in servizio, a pena di deca-
denza, la documentazione incompleta, affetta da vizio sanabile, che
abbia perso di validita o debba essere regolarizzata con le norme sul
bollo.

Si allega al presente decreto estratto coordinato delle delibere del
Consiglio superiore della magistratura adottate nelle sedute del
30 luglio 2002 e 19 dicembre 2002 (allegato 2) e 17 aprile 2003;

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati
presso il consiglio giudiziario territorialmente competente e presso il
Consiglio superiore della magistratura ai fini degli adempimenti da
compiere per la nomina.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

1 dati forniti potranno essere comunicati unicamente alle ammi-
nistrazioni e ai soggetti interessati dal procedimento per la nomina,
indicati dalla legge 21 novembre 1991, n. 374 e successive modifica-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2000,
n. 198, nonché dalle delibere in data 30 luglio 2002 e 19 dicembre
2002 del Consiglio superiore della magistratura.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

Il Consiglio superiore della magistratura e i consigli giudiziari
territorialmente competenti sono responsabili del trattamento dei
dati personali.

Potenza, 11 agosto 2003

11 presidente vicario della Corte di appello
PAVONE

ALLEGATO 1

Elenco dei posti vacanti

DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO

DI POTENZA
Circondario Ufficio .del Giudice Posti '
di Pace vacanti
POTENZA AVIGLIANO 1
POTENZA CALVELLO 1
POTENZA LAURENZANA 1
porsnza ~ VIERIDI
LAGONEGRO CHIAROMONTE 1
LAGONEGRO S.ARCANGELQO 1
MATERA IRSINA 1
MATERA MATERA 1
MATERA SﬂgogigRO 1
MATERA STIGLIANO
MELFI MELFI
MELFI VENOSA 1
Totale 12
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MobuLo 4

Al CONSIGLIO SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA - ROMA

e il trarmife del

Sig. PRESIDENTE
DELLA CORTE DI APPELLO DI

Data di presentazione della domanda | | | (dacompiarsi a cura dedrUificio)

i |
pg m™m anna)

masotoscritom | | | | | | | | LUt ettt rrereered
FEOGNOETH - A D005 COUDE JReand MOokCan Sk i copac ol nubde)
L L Lt et et e L el
v
AR T TN TN TN
(T M & ST EShan of meassta )
il codice fiscale
lu,.',.allle.L |_ij] e T T T T |!mmg
vosidenten | | L L L L L LI L LI LU LT L0l Ii
(v of resscevial
| 1L L1 |I
FRparrae) n" chica Ihl-pj
nominato giudice di pace con D.P.R./D.M. del | | | | | b | ed in servizio presso la sede
g mm annaf
eI 0 U LU 0 P L LA I DU DL G DL LD L
| | l
(el [l tEl 1]

ove ha azsunto il possesso delle funzion in data | | | | | L1 |

gg. mm annaf

CHIEDE

di essers trasferito presso la seguente sede, individuaia dall’elenco allegato al decrete del Fresidente della
Corte di Appello di;

Lottt ettt ettty manal  fofyu1tk
R EE N EET N R F R EEEEEE
(s foteasa)

Al sensi delfant. 2 del bando di concodso, pud essers fichiesta una sala frale sedi pubblicate
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per i seguenti motivi:

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in

caso di dichiarazioni mendaci o di uso e formazione di documenti falsi “]', ilfla sottoscritto/a

DICHIARA
sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, di:

- avere, in relazione alla sede ove chiede di essere trasferito, cause di incompatibilita previste
dall’art. 8, comma 1 e comma 1-bis, della legge n. 374/91 e succ. mod. ¢{v. Nota 1 def bando di concorso);

Se SI', specificare;

- impegnarsi a rimuovere le suindicate o eventuali sopravvenienti cause di incompatibilita prima
della data della delibera di trasferimento da parte del Consiglio superiore della magistratura;

- impegnarsi, in relazione alla sede ove chiede di essere trasferito, a rispettare i limiti all'esercizio
della professione forense previsti dall'art. 8, comma 1-ter, della legge n. 374/91 e succ. mod. fv.
Nota 1 def bando df concorso),

- aver presentato domanda di trasferimento per altri distretti di Corte di Appello {oftre /a presente) ;
Se SI', indicare per quali distretti di Corte di Appello:

{Ai sensi dell'art. 2 del bando di concerse, non & ammesso un ordine di preferenza)

- essere in possesso dell'attestato di conoscenza della lingua italiana e tedesca (sofo per aspiranti a
posti refativi ad Uffici del Giudice di Pace sifualf nefla Provincia Autonoma df Bolzano) ;

[NG]- appartenere al seguente dei tre gruppi linguistici (ITALIANO - TEDESCO - LADINO) (soio per aspiranti a
posti refativi ad Uffici del Giudice di Pace sifuali neffa Provincia Autonoma df Bolzano)

Dichiara, inoltre, di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza (v art. 3 del bando di concorso):

Titoli di preferenza

CODICE 2 PERIODO EFFETTIVO ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DESCRIZIONE FUNZIONE
TITGLO ag. mm. | anno 0g. mm. | anno

dal
dal
dal
dal

|
|
|
|
dal |
|
|
|
|

al

val

val

val

| |
| |
| |
| |
| el | |
| |
| |
| |
| |

dal val
dal
dal

dal

val

val

| I
| I
| I
| I
| l
| l
| l
| l
| l

val

{Ai sensi dell'art. 3 del bando di concorse, | documenti comprovanti i| possesso dei titoli di preferenza devono essere presentati
unitarmente alla domanda di trasferimento)
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Allega:

D- i documenti comprovanti il possesso dei sopraindicati titoli di preferenza;

D- eventuale documentazione concernente i motivi peri quali si chiede il trasferimento.

Luogo e data Firma (3)
La presente dichiarazione é stata sottoscritta oggi, li dal dichiarante
Sig.

identificato a mezzo di

alla presenza del dipendente addetto al ricevimento della documentazione Sig.

Firma

NOTE:

(1) L'Amministrazione procedera, ai sensi delfart. 71 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, a contrallo, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese.

{2) Tabella codice titoli di preferenza

CODICE TIPO FUNZICNE
a1 Esercizio di funzicni giudiziarie quale giudice di pace
02 Esercizio di altre funzioni giudizianie, anche onorarie
03 Esercizio della professione forense {escluso praticantato)
04 Esercizio della professione di notaie (esciuso praticantato)

{3) Ai sensi delfart. 30 del DF.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la presente domanda & valida se softoscritta dal'interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottosceritta e presentata o spedita unitamente a copia fotostatica non autenticata di
un documento di identita del sottoscrittore.
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MobuLo B

Al CONSIGLIO SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA - ROMA,
per il travmile del

Sifg. PRESIDENTE ]

DELLA CORTE O APPELLO DI

nmulmmmmmmm| | | | | |.lw| |m-ww-qnm

Lttty el

EiEl N NENEEE

L Pl b e r e eyl

L | | Jeoscanmesta| | 0 ] | 0T 00 (0] 1 01 1 |wessal |
)

oodenten | | 11 1L LU PI LTI LI LA C TRttt itl
PLEmnE O resdanal o

l gt

U BERESTE] n" oretca) icap)

I Il Il ]

{innaisluas 1) e Calulare ) i forinldne 1

|-I!'ll.l ||H-'IIIJ i

attuale attivita " |:|

CHIEDE

di essere ammessola al tirecinio per il conseguimento della nomina a giudice di pace per una delle seguenti
sadi, individuate dallfelenco allegato al decreto del Presidente della Core di Appallo di:
| s

Lr ittt et r et rrrerrtn ool [g])
josm) e mm

|8l sarsl deFan & comma 1-biy, dela legoe r J74H] & SUCE. Mod | NGN PORRIND S558I8 INGICADE Pl di S8 sadi)

1
annay

o TR O O, G O T T O O O O O O O A o W e
L | (L DL f bbbttt r ettt
gL DL D g g L DL D L) b By )
el LUttt bttt brrrrtrrrerr et
% 6T A i A U T T T il o 1
= T O I T R A AT T R

Al sensi deifan, § del bando di concorss, Pelenco Swuddebio non costiluisce altun ordine di preferenza,
A tal fine, consapavole delle sanzioni penali previste dall’an. T8 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in
eago di dichiarazioni mendaci o di uso e formazione di docement| falsi '™, i11a SOMOSEROM jssgue pag seg |

— 10 —
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DICHIARA
sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, di:

A - - essere cittadino italiano;

B _ - avere l'esercizio dei diritti civili e politici, iscritto nelle liste elettorali del Comune di:

Se NO, specificare | motivi:

-c1- - avere riportato condanne per delitti non colposi efo condanne a pena detentiva per
contravvenzione e di essere sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza;
Se SI', specificare:

c '-02- - essere a conoscenza di essere softoposto a procedimenti penali efo procedimenti
amministrativi per I'applicazione di misure di prevenzione o di sicurezza;
Se SI', specificare anche 'Autorita Giudiziaria procedente:

3 avere precedenti giudiziari iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell'art. 686 del codice
di procedura penale;

D - - essere in possesso della laurea in Giurisprudenza, conseqguita presso I'Universita di:

| lingata | | | | | | | | ]

{gg.  mm. anno)

con 1a votazione di Clmﬂ se 110 con tode) ;

E - - avere l'idoneita fisica e psichica per I'esercizio delle funzioni di giudice di pace (come da aflegato
certificato rfasciato dal medico legale dell'Azienda Sanitaria competente per territorio © da un medico mifitare} ;

_F1_ - avere cessato, o impegnarsi a cessare prima dell'assunzione delle funzioni di giudice di

pace, l'esercizio di qualsiasi attivita lavorativa dipendente, pubblica o privata, ai sensi
dellart. 5, comma 1, left. g}, della legge n. 374/91 e succ. mod.;

-F2- - avere, in atto, rapporto di lavoro dipendenie pubblico;
Se BI', specificare:
Amministrazione/Ente

Qualifica attuale

Cause di eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego

-F3- - avere, in atto, rapporto di lavoro dipendente privato;
Se SI', specificare:
F- Nome del datore di lavoro o denominazione della societa presso la quale si presta servizio:

Indirizzo

CGlualifica attuale

Cause di eventuale estinzione di precedenti rapporti di impiego privato

_Fa- - impegnarsi, avendo richiesto [a nomina condizionata alla cessazione dell'attivita lavorativa
dipendente pubblica o privata, a cessare detta attivita entro trenta giorni dalla data della
nomina, ai sensi dell'art. 5, comma 4, della legge n. 374/91 e succ. mod.;

{segue)}
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-F5- - essere pensionato e di aver lavorato in qualita di (indicare fuliima qualifica posseduta) :

F- presse

sito in

via
F6- - essere lavoratore autonomo e di svolgere |la seguente attivita:

.(313. - avere superato I'esame di abilitazione all'esercizio della professione forense presso il
distretto della Corte di Appello di:

-(31- .
| bl L

{gg. . anno)

.Gm. - esserefessere stato iscritto all’Albo degli Avvocati di:

dat | | || [ g p el ] p gL e cancersa
fgg. . anna) gg. . anna)
Eventuali cause di cancellazione, sospensione o radiazione dell'Albo degli Avvocati:

ovvero!:

_Goa - svolgere/aver svolto, per almeno un biennio, le funzioni giudiziarie anche onorarie di:

G- |%* dal‘ | ‘ | ‘ | | | ‘(da{adfassunzfonedeﬁefunzfom’) al‘ | ‘ | ‘ | | | ‘

{qg. wHm. anno) igg. mm. anho)
_ng_ - impegnarsi, in caso di svolgimento attuale ovvero di assunzione dopo la presentazione
della domanda di funzioni di magistrato onorario o di componente laico di organi
giudicanti, a cessare da dette funzioni all'atto della nomina a giudice di pace;

_G3a- - svolgere/aver svolto funzioni notarili;
_G3b_ - esserefessere stato iscritto al Collegio Notarile di:

eV N I T I ey
{ag. min. anno) (gg. mm. arto)
Eventuali cause di cancellazione, sospensione o destituzione:

_(34, - insegnare/aver insegnato materie giuridiche nelle universita;

—GS- _ svolgerefaver svolto funzioni inerenti alle qualifiche dirigenziali e alla ex carriera direttiva
delle cancellerie e segreterie giudiziarie;

H _ - avere cause di incompatibilita previste dall'art. 8, comma 1 e comma 1-bis, della legge n. 374/91

e succ. mod. (v. Nota 1 def bando di concorso) |

Se 8I', specificare;

| -[81][NO]- impegnarsi a rimuovere le suindicate o eventuali sopravvenienti cause di incompatibilita prima
della data di nomina a giudice di pace da parte del Consiglio Superiore della Magistratura;

L _ _ impegnarsi a rispettare i limiti all'esercizio della professione forense previsti dall'art. 8, comma 1.
ter, della legge n. 374/91 e succ. mod. (v. Mofa 1 def bando di concorso) ;
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M- - aver presentato, nel corrente anno solare, altre domande di ammissione al tirocinio in pid di due
distretti di Corte di Appello foitre fa presente);

Se SI', indicare per quali distretti di Corte di Appello:

N - - essere gia stato ammesso al tirocinio in corso di svolgimento, o ancora da svolgersi, presso
questo o altro distretto di Corte di Appello;

O— - essere gia stato sottoposto per almeno due volte ad un giudizio di inidoneita all'assunzicne
dell'incarico di giudice di pace;

p _ - avere requisiti in corso di perfezionamento;
Se SI', specificare quali:

Q-E - essere in possesso dell'attestato di conoscenza della lingua italiana e tedesca (solo per aspiranti a
posti refativi ad Uffici del Giudice di Pace situall neffa Provincia Autonoma i Bolzano) ;

R _ - appartenere al seguente dei tre gruppi linguistici {ITALIANO - TEDESCO - LADINOY) (solo per aspiranti
& posti refativi ad Uffrci def Giudice df Pace situali nedfa Provincia Autonoma di Bofzano) :

s-[sl][No]- appartenere ad associazioni;

Se BI', specificare:

Ai fini degli adempimenti da compiere per la nomina, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi
della legge 31 dicembre 1996, n. 675
Incltre, ai fini della formazione della graduatoria per I'ammissione al tirocinio, dichiara di essere in
possesso dei seguenti titoli di preferenza (v. art. 7 def bando df concorso) :
Titoli di preferenza

CODICE (4) PERIODQO EFFETTIVO ESERCIZIO DELLE FUNZICNI DESCRIZIONE FUNZIONE
TITOLO ag. mm, anno ag. mm, anno

dal
dal
dal
dal
dal
dal

|
|
|
|
|
|
dal |
|
|
|
|
|
|
|

dal
dal
dal
dal
dal
dal
dal

Ai sensi dell'art. 12, comma 1, del D.P.R. 10 giugno 2000, n. 198, i documenti comprovanti il possesso dei titoli di preferenza
devono essere presentati unitamente alla domanda di ammissione al tirocinio.
Allega:
- il certificato medico, rilasciato dal medico legale dell'Azienda sanitaria competente per territorio o da
un medico militare, attestante I'idoneita fisica e psichica a svolgere le funzioni di giudice di pace;

1al

| |
| |
| |
| |
| |
| |
| [eal | |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |

[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[ |
[

D- i documenti comprovanti il possesso dei sopraindicati titoli di preferenza.
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Allega, incltre, non intendendo avvalersi delle dichiarazioni sostitutive, i documenti comprovanti il
possesso dei seguenti requisiti:

Si impegna a regolarizzare, su conforme invito dell’Amministrazioneg, entro 30 giorni dalla immissione in
possesso, a pena di decadenza, la documentazione incompleta, affetta da vizio sanabile, che abbia perso di
validitda ovvero debba essere regolarizzata con le norme sul bollo.

Chiede che eventuali comunicazioni relative al procedimento vengane inviate al seguente indirizze (s0fo
se diverso da quello di residenza) :

(citta) fprov.)

| |

(Vialpiazza) {n" civico)

L | l

cap) (teleforasceliulara) {fax) fe-rmaif)
(in assenza of specifica dichiarazione, fe comumicazionl verranno inviate al luogo of residenza)

Luego e data Firma (5}

La presente dichiarazione é stata sottescritta oggi, li dal dichiarante

Sig.

identificato a mezzo di

alla presenza del dipendente addetto al ricevimento della documentazione Sig.

Firma
NOTE:
{1} Tabelfa codice attivita
COGICE TIPOATTIVITA COOICE TIPOATTIVITA

01 |Lavoro autonomo 06 |Notaio
02  |Lavore dipendente, pubblice o privato 07 | Professore universitanc in materie gunidiche
03  |Magistrato ordinaric 08  |Drrigente‘ex direttivo cancellerie e segretere giudeiarie
04  |Magistrato amministrativo o contabile 09 |Pensionato - State di quiescenza
05 |Professione forense 10 |Nessuna attivita

{2) L'Amministrazione procedera, ai sensi dell'art. 71 del D.F.R. 28 dicembre 2000, n. 445, a controllo, anche a campione, sulla
veridicitd delle dichigrazioni sostitutive rese.

{3) Ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 1896, n. 675, le informazioni indicate nella presente dichiarazione verranno
utilizzate unicamente per le finalita previste dall'art. 10 del bande di concorse.

{4) Tabefla codice tioli df preferenza

CODICE TIPO FUNZIONE
4] Esercizio di funziom giudiziane quale giudice di pace
02 Esercizio di altre funziom giudiziarie, anche onorane
9] Esercizio della professicne forense fescluso praticantato)
04 Esercizio della professione di notaio fesciuso praficantato)
05 Insegnamento di materie giuridiche nelle universita
08 Esercizio di funzioni inerenti alle qualfiche dirgenziali e alla ex camiera direttiva delle cancellerie e segreterie giurdiziarie

{5) Al sensi delfart. 30 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 |1a presente domanda é valida se sottoscritta dal'interessato in
presenza del dipendente addetto ovvere sottoscritta e prasentata ¢ spadita unitamente a copia fotostatica non autenticata di
unt documents di identita del sottoscrittore.

03E04984
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CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con contratto a
tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo parziale,
di una unita di personale laureato presso I'Istituto di metodolo-
gie per ’analisi ambientale (IMAA) di Tiro Scalo - Potenza.

IL DIRETTORE
DELL’ISTITUTO DI METODOLOGIE PER L’ANALISI AMBIENTALE

Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
17 marzo 1989, n. 117,

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

Visto l'art. 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 cosi come
modificato dall’art. 22, comma 1, della legge 23 dicembre 1998,
n. 448 e dalla legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai
diversi livelli del personale, nonché delle procedure di assunzione di
personale con contratto a tempo determinato del CNR, emanato
con DPCNR n. 015450 in data 14 gennaio 2000, e successive modifi-
cazioni;

Visto l'art. 5, comma 3, del regolamento sull’istituzione ed il fun-
zionamento degli istituti di ricerca, emanato con DPCNR n. 015446
in data 14 gennaio 2000, e successive modificazioni;

Viste le deliberazioni del Consiglio direttivo n. 25/2001 in data
8 febbraio 2001 e n. 259/2002 in data 25 luglio 2002, relative al disci-
plinare concernente la procedura per I'assunzione di personale con
contratto a tempo determinato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Accertata la copertura finanziaria per detta/e assunzione/i a
seguito del finanziamento derivante dal FAR - P.O.N. — Programma
operativo nazionale — Misura 1.3 «Ricerca e sviluppo nei settori
strategici del Mezzogiorno» - Progetto «Sviluppo dei distretti indu-
striali di osservazione della Terra».

Dispone:
Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I'as-
sunzione, presso I'Istituto di metodologie per I’analisi ambientale di
Tito Scalo - Potenza, unita di personale diploma di laurea - profilo
di ricercatore con contratto di lavoro a tempo determinato con rap-
porto di lavoro a tempo parziale verticale pari al 50%, di quello stabi-
lito per il rapporto a tempo pieno.

La selezione ¢ indetta ai sensi dell’art. 15, comma 1, del regola-
mento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli del
personale, nonché delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato del CNR, con oneri a carico dei fondi
derivanti dalla convenzione citata in premessa, per svolgere attivita

di: tecniche avanzate per l'interoperabilita di sistemi di calcolo ed
archivi per la ricezione ed il processamento di dati satellitari; tecniche
di osservazione della terra nelle microonde.

1l contratto avra la durata di 12 mesi, eventualmente prorogabile
in presenza della necessaria disponibilita finanziaria. La durata com-
plessiva del medesimo contratto di lavoro non puo superare la durata
del progetto di ricerca «Sviluppo dei distretti industriali per le osser-
vazioni della terra» per le cui esigenze € bandita la presente selezione.
La durata del rapporto di lavoro stabilito con il CNR con contratti
a termine articoli 15 e 18 del regolamento assunzioni di cui al
DPCNR n. 015450 del 14 gennaio 2000 citato in premessa, non puo
comunque superare i cinque anni anche non consecutivi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

La partecipazione alla selezione ¢ libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza. Costituiscono requisiti per ’'ammissione alla
selezione:

a) eta non inferiore a 18 anni;

b) possesso del diploma di laurea in ingegneria elettronica o
di un titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto equipollente
dalle vigenti disposizioni. E cura del candidato dimostrare I’equipol-
lenza, mediante la produzione del provvedimento che la riconosca;

¢) documentata esperienza almeno triennale nel campo della
telematica applicata ai sistemi informativi ambientali, della geoma-
tica e standard internazionali per la geo-informazione ¢ del telerileva-
mento nel settore delle microonde.

d) conoscenza dell’informatica di base;
e) conoscenza della lingua inglese;

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
dell’avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all’Istituto di metodologie per I’analisi ambien-
tale, C.da S. Loja - Zona industriale, c.a.p. 85050, citta Tito Scalo -
Potenza, entro il termine perentorio di trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente bando nella «Gazzetta Ufficiale»
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, all’Istituto mede-
simo. La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’Ufficio postale accettante o dal timbro apposto
dall’Istituto sulle domande pervenute a mano. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al
primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra essere apposta la dici-
tura «contiene domanda di partecipazione all’avviso di selezione
n. 307.168.05

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita, pena l’esclusione dalla selezione,
quanto appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella
domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di
semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 ed hanno la stessa validita temporale delle certificazioni che
sostituiscono:

a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;
b) la residenza;
¢) la nazionalita di appartenenza;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-
tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;
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e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

f) Peventuale posizione di assegnatario di un contratto a ter-
mine del CNR, ai sensi degli articoli 15 e 18 del regolamento di disci-
plina delle procedure di selezione ai diversi livelli del personale, non-
ché delle procedure di assunzione di personale con contratto a tempo
determinato dell’Ente;

g) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un
impiego statale: in caso contrario vanno specificati i motivi del prov-
vedimento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va
resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

h) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera b) del
presente bando;

i) la conoscenza di elementi di informatica di base e della lin-
gua inglese come indicato all’art. 2, lettere d), e);

1) la posizione nei confronti degli obblighi militari.

1 candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre:

m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive alla selezione.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per il ritardato o
mancato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che siano
da imputare ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito
indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento di
indirizzo medesimo.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:

1. un «curriculum vitae et studiorum» sottoscritto dal candidato,
in cinque copie;

2. titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
«curriculumy,

3. titoli e/o documenti riferibili alla (documentata attivita).
(esperienza) nel settore di cui all’art. 2, lettera c¢);

4. elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto dal
candidato, in cinque copie.

Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all’allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

E possibile altresi produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell’art. 46 del
citato decreto o una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai
sensi dell’art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica,
da rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinché la Commissione esaminatrice
possa utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell’Unione
europea.

I cittadini stranieri regolarmente soggiornanti in Italia, possono
utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si
tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati certi-
ficabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero nei
casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in applica-
zione di convenzioni internazionali tra I'Italia e il Paese di prove-
nienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altresi essere
legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Art. 4.

Esclusione d'ufficio - Modalita di convocazione

Costituiscono motivi d’esclusione d’ufficio:
I'inoltro della domanda oltre i termini di cui all’art. 3;

la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre
necessariamente in forma autografa, non richiede I'autenticazione);

l’assenza dei requisiti indicati nell’art. 2, lettere a) e b).

Coloro che hanno presentato la domanda di partecipazione alla
selezione nei termini e con le modalita di cui all’art. 3 e non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione dalla selezione, sono tenuti a
presentarsi presso la sede dell’Istituto indicata nello stesso articolo,
il giorno 8 ottobre 2003, alle ore 10 onde sostenere il colloquio, salvo
diversa indicazione che verra comunicata con telegramma.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d’uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
dell’Istituto puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato reso noto agli interessati, ’esclusione dalla selezione.

Art. 5.

Responsabile del procedimento

1l direttore dell’Istituto prof. Cuomo Vincenzo provvede alla
nomina del responsabile del procedimento con apposito provvedi-
mento.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice ¢ nominata dal direttore dell’Isti-
tuto ed ¢ composta dal direttore, che la presiede, e da due esperti
nelle materie oggetto della selezione.

La composizione della Commissione sara pubblicata sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it.

Art. 7.

Punteggi
Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la Commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:
a) titoli fino ad un massimo di 30 punti;

b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.
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Art. 8.

Titoli - Colloquio

La Commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:
a. titolo di studio richiesto per 'ammissione alla selezione;

b. svolgimento di una documentata (attivita), (esperienza), nel
settore di cui all’art. 2, lettera ¢);

c. altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio ¢ data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli. I candidati dovranno presen-
tarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

11 colloquio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera
sulle attivita e/o esperienze professionali di cui all’art. 2, lettera c),
nonché sulle conoscenze di cui all’art. 2, lettere d), e).

Per i candidati non di madrelingua italiana, il colloquio tendera
anche all’accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese e dell’informatica; per i
candidati non di madrelingua italiana anche un giudizio almeno suf-
ficiente in ordine alla conoscenza della lingua italiana.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma I’elenco dei candidati con I'indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, ¢ affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

Art. 9.

Regolarita degli atti - Nomina vincitore

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito determinata dalla somma dei voti conseguiti nella valutazione
dei titoli e dell’esame colloquio.

11 responsabile del procedimento di cui all’art. 5, accetta la rego-
larita formale ed il rispetto dei termini relativi ad ogni fase della sele-
zione de quo, e invia la graduatoria di merito, per I'approvazione, al
direttore dell’Istituto il quale con l'osservanza della vigente norma-
tiva, con proprio provvedimento, nomina il vincitore della selezione.

11 direttore dell’Istituto provvede a comunicare al vincitore e per
conoscenza, al Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto - Ser-
vizio III Stato giuridico e trattamento economico del personale, il
risultato della selezione e la data di inizio del rapporto di lavoro.

Il direttore provvede anche a rendere pubblico il risultato della
selezione, mediante I’affissione del provvedimento di nomina del vin-
citore, all’albo dell’Istituto stesso e sul sito Internet del CNR:
WWWw.urp.cnr.it.

Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il responsabile del proce-
dimento, entro il termine di dieci giorni rinvia con provvedimento
motivato gli atti alla commissione per la regolarizzazione, stabilen-
done i termini.

Art. 10.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
I'Istituto non € piu responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 11.

Documenti per I'assunzione - Stipula contratto

11 vincitore deve presentare o far pervenire al direttore dell’Isti-
tuto di metodologie per I’analisi ambientale entro il termine perento-
rio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in
cui ha ricevuto l'invito da parte della suddetta direzione, i seguenti
documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, sottoscritta dall’interessato. La dichiarazione, relativa al requi-
sito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve ripor-
tare I'indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza del-
l’avviso di selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Il contrattista sara invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato di idoneita all'impiego, rilasciato da un medico
militare, ovvero da un medico legale dell’Azienda sanitaria locale o
da un ufficiale sanitario dal quale risulti I'idoneita fisica del lavora-
tore al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego di cui trat-
tasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certificato medico
dovra farne menzione con la dichiarazione che essa non ¢ tale da
menomare l’attitudine all’impiego. Il predetto certificato dovra essere
rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di ricevimento del
relativo invito;

¢) fotocopia del tesserino di codice fiscale;

d) modulistica relativa a:
coordinate bancarie per ’accredito della retribuzione,
dichiarazione inerente alle detrazioni fiscali.

1 vincitori cittadini di Stati non appartenenti all’'Unione europea
regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiara-
zioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa) limitatamente agli stati, alle qualita personali e ai fatti cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve
le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concer-
nenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione di straniero.

Al di fuori dei casi previsti al precedente comma, i cittadini di
Stati non appartenenti all’'Unione autorizzati a soggiornare nel terri-
torio dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali fra 1'Italia ed il paese
di provenienza del dichiarante.

Al di fuori dei casi di cui ai suddetti commi gli stati, le qualita
personali e i fatti, sono documentati mediante certificazioni o attesta-
zioni rilasciate dalla competente autorita dello Stato estero, corredati
di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare ita-
liana che ne attesta la conformita.

11 direttore dell’Istituto invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell’avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita dell’attivita, nonché la
data in cui il vincitore/i stesso deve assumere servizio. Quest’ultimo
provvedera alla restituzione del contratto debitamente sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico ini-
ziale previsto dal vigente CCNL del Comparto del personale delle
Istituzioni e degli Enti di ricerca e sperimentazione, corrispondente
a quello previsto per il personale del CNR - III livello professionale
- profilo ricercatore - I fascia a tempo parziale verticale pari al 50%
di quello stabilito per il rapporto a tempo pieno.

1l contrattista dovra prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.
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Art. 12.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

La verifica sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato sara effettuata:

dal responsabile del procedimento per le eventuali dichiara-
zioni rese dal candidato ai fini della partecipazione alla selezione;

dal Servizio III - Stato giuridico e trattamento economico del
personale per le dichiarazioni rese dal vincitore ai fini dell’assun-
zione.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso I'Istituto di metodologie per
I’analisi ambientale del Consiglio nazionale delle ricerche, per le fina-
lita di gestione della selezione e sono trattati presso una banca dati
automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

11 conferimento ditali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente al dipar-
timento per i servizi tecnici e di supporto del CNR direttamente inte-
ressato alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.

I responsabili del trattamento dei dati sono i responsabili dei
procedimenti ognuno per quanto di propria competenza.

Art. 14.

Pubblicita

Il presente bando di selezione ¢ pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami».

Il bando di selezione puo essere consultato anche sul sito Inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 15.
Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall’art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattista si applicano le disposizioni di legge, le normative
dell’Unione europea, il disciplinare delle assunzioni di cui al DPCNR
n. 015450 del 14 gennaio 2000 e il Contratto collettivo di lavoro del
compatto del personale delle Istituzioni e degli enti di ricerca e speri-
mentazione vigente.

Tiro Scalo 19 agosto 2003

11 direttore: CuomMO

ALLEGATO A

All'Istituto di Metodologie per I'A-
nalisi Ambientale del Consiglio
Nazionale delle Ricerche - C.da
S. Loja - Zona Industriale -
85050 Tito ScALO - POTENZA

Avviso di selezione n.

ol SSOTLOSCIIE... ooeiviiiie e

DAL Tl e e
residente @ ........coceevvriereennn. prov. .......... INAITIZZO .evvvveeeeeiiiieeeee,
CAPr ceerreeaaanns tel. i

Chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione di cui al
bando n. ... pubblicata nella «Gazzetta Ufficiale» - 4* serie speciale -
n. indata .......cceoeenee.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole della responsabilita penale
prevista dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara:

di essere nat.... in data e luogo sopra riportati;

di essere residente nel luogo sopra riportato;

di essere Cittadino ........ccooevvieeiiiiiiiiiieeiie e (2);
di essere iscritta nelle liste elettorali del comune di .......... (3);
di non avere riportato condanne penali (4);

di non prestare attualmente servizio presso il CNR con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 o 18 del
regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli
del personale, nonché delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato dell’Ente (in caso contrario specifi-
care: 1 periodi lavorativi; gli Istituti presso i quali € stata svolta l'atti-
vita);

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ..................
CONSEZUILO 1]ttt et

PIESSO cetteeeuiiteeteeeeeitttteeeeesettreeeeaassssseeeesaassssseeaeaassssssaeeesassssaeeesasnsnneen
(indirizzo dell’Istituto)

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all’art. 2, lettera d);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all’art. 2,
lettera e);

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione ..............ccccceeeeeeenane.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
I’art. 2 del bando.

...L... sottoscritt.... esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

...L... sottoscritt....
documentazione:

allega alla presente domanda la seguente

1. «curriculum vitae et studiorumy» sottoscritto dal candidato, in
cinque copie;
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2. titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
«curriculumy;

3. eventuali altri titoli pertinenti;

4. elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto
dal candidato, in cinque copie.

...L... sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa alla
presente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
I'Istituto del Consiglio Nazionale delle Ricerche non assume alcuna
responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario:

Indirizzo:

(I) Cognome e nome in stampatello se la domanda non ¢ dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome pro-
prio e non quello del coniuge.

(2) Indicare la nazionalita di appadenenza.

(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali
dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(5) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’Istituto di meto-
dologie per I'analisi ambientale tel. 0971/427260 - 427206, fax 0971/
427271.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

(Barrare il quadratino accanto alle dichiarazioni che interessano)

...L... sottoscritt....

COZNOME ..oviniiiiiiiiiiiiiiiineeieienenanes NOME ...t

NAL.. @ oot Tl e
COAICE fISCAIR ...eieiiiiiiiiii et
attualmente residente a ..............
provincia ... . Indirizzo oeeveieieiieee. CoBPe reerreeeirieenns
telefono .......cccoeevveiiienninn. , consapevole che le dichiarazioni men-
daci sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Dichiara:

1l dichiarante, .........................

1l presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-
sione. Per la conformita all’originale ¢ necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione ¢ cumulativa.

03E05010

CONSIGLIO DI PRESIDENZA
DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA

Concorso per la copertura delle vacanze dei posti di presidente
nelle Commissioni tributarie provinciali di Treviso (vacante
dal 15 novembre 2003), Reggio Calabria (vacante dal 3 set-
tembre 2003), Firenze (vacante dal 21 dicembre 2003) e
Nuoro (vacante dal 1° gennaio 2004) e presidente nella Com-
missione tributaria regionale della Lombardia (vacante dal
13 ottobre 2003).

IL CONSIGLIO DI PRESIDENZA
DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA

Visto l'art. 9 del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, che
prevede la formazione di elenchi, relativamente ad ogni Commissione
tributaria, di coloro che, appartenendo alle categorie indicate nell’ar-
ticolo 3 dello stesso decreto, hanno comunicato la propria disponibi-
lita a ricoprire I'incarico di presidente delle Commissioni tributarie
provinciali e regionali;

Visto il decreto 2 giugno 1998, n. 231, del Ministro delle finanze
e successive modificazioni relativo al regolamento recante la disci-
plina del termine e delle modalita per le comunicazioni di disponibi-
lita agli incarichi da conferire e per la formazione degli elenchi per
la nomina a presidente delle Commissioni tributarie provinciali e
regionali, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del decreto legislativo
31 dicembre 1992, n. 545;

Visto lart. 1 del suindicato decreto, in base al quale il Consiglio
di Presidenza della Giustizia Tributaria da comunicazione, mediante
avviso da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale, delle vacanze che si
verificano in seno alle Commissioni tributarie regionali e provinciali
relativamente agli incarichi di presidente;

Visto il decreto 6 giugno 2002 del Ministro dell’economia e delle
finanze (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 5 luglio 2002 serie gene-
rale n. 156) con il quale sono stati approvati i criteri di valutazione
ed 1 punteggi di cui alle tabelle E ed F annesse al decreto legislativo
31 dicembre 1992, n. 545, nel testo allegato al presente bando.

Vista la risoluzione n. 2/99 approvata dal Consiglio di Presi-
denza in data 12 maggio 1999 in base alla quale, nel caso di vacanze
prevedibili per la cessazione dall’incarico per il compimento del set-
tantacinquesimo anno di eta dei presidenti delle Commissioni tribu-
tarie regionali e provinciali, puo procedersi alla pubblicazione del
relativo bando di concorso anche nei centottanta giorni precedenti;
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Delibera:
Art. 1.

E approvato I'annesso schema di domanda, corredato dalle rela-
tive istruzioni, per 'inserimento negli elenchi di cui all’art. 9, comma
2, del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, per la copertura
dei posti vacanti di presidente delle Commissioni tributarie provin-
ciali di:

1. Firenze (vacante dal 21 dicembre 2003);

2. Nuoro (vacante dal 1° gennaio 2004);

3. Reggio Calabria (vacante dal 3 settembre 2003);

4. Treviso (vacante dal 15 novembre 2003);
presidente nella Commissione tributaria regionale della:

1. Lombardia (vacante dal 13 ottobre 2003).

E, altresi, approvata la scheda, corredata dalle relative istru-
zioni, da allegare alla domanda di cui al comma I.

Art. 2.

Coloro che intendono ricoprire gli incarichi di cui all’art. 1,
devono, nel termine di trenta giorni a decorrere dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente bando, presentare la
domanda di cui al medesimo art. 1 presso la segreteria del Consiglio
di Presidenza della Giustizia Tributaria, via Solferino n. 15, c.a.p.
00185 - Roma.

A tal fine fa fede il timbro a data apposto dall’ufficio ricevente.

Si considerano presentate in tempo utile anche le domande spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
di cui al precedente comma. A tal fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante.

Art. 3.

La domanda di cui all’art. 1, comma 1, pena I'esclusione dagli
elenchi, deve essere corredata dai documenti comprovanti il possesso
dei requisiti prescritti dall’articolo 3 del decreto legislativo 31 dicem-
bre 1992, n. 545 ovvero, in alternativa, dalla dichiarazione sostitutiva
di atto notorio che ne attesti il possesso.

Alla domanda di cui all’art. 1, comma I, devono essere allegati, i
documenti in originale o in copia autenticata, comprovanti il pos-
sesso dei titoli di servizio, professionali, accademici o di studio, speci-
ficati nelle istruzioni allegate per la compilazione della domanda,
ovvero, in alternativa, il possesso degli stessi deve risultare dalla
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio redatta
secondo il modulo allegato.

Si precisa che nella dichiarazione sostitutiva devono essere speci-
ficamente indicati i titoli di servizio, professionali, accademici o di
studio con indicazione della data di inizio e di eventuale fine del ser-
vizio delle attivita professionali e per quanto concerne «l’attivita di
ricercatore o professore a contratto o assistente in discipline giuridi-
che ed economiche - retribuita, in universita statali o riconosciute
abilitate al conseguimento del titolo di laurea» devono essere indicati
il tipo di incarico, I'universita che lo ha conferito, la retribuzione per-
cepita.

Con la stessa dichiarazione sostitutiva i concorrenti, nei cui con-
fronti sia stata dichiarata la decadenza dall’incarico per incompatibi-
lita, devono specificare che la situazione di incompatibilita accertata
¢ venuta a cessare.

Comunque, alla domanda deve essere allegata dichiarazione
sostitutiva di atto notorio di non versare in alcuna delle cause di
incompatibilita di cui all’art. 8 del citato decreto legislativo n. 545
del 1992 e successive modificazioni.

Alla domanda deve essere allegata la scheda indicata nell’art. 1,
comma II compilata in ogni sua parte secondo le relative istruzioni
pubblicate unitamente al presente bando.

La domanda e la scheda sono esenti da bollo.

1l presidente: SEPE

Schema di domanda per I'in-
serimento negli elenchi di cui
all’art. 9 del decreto legislativo
31 dicembre 1992, n. 545

Al Consiglio di Presidenza della
Giustizia Tributaria - via Solfe-
rino n. 15 - 00185 Roma

1 SOttOSCIittO ..uvvveveiieeiiieeiiieeiieene codice fiscale ....................
NALO A evvvveeeeciirieeeeeinns (provincia o Stato estero) ............cceceeeenee.
Tl e e residente @ .....ceeviiieiiiiiiniiceee
VIB O PLAZZA .evvvriieeeeiiiiiieeeeeiiteeeeeeeetaeteeesetsareeeeessntsraeeesasnnsnaeaeeaanes
munito di diploma di
chiede di essere nominato (*):

TP OO P PSP PP ST PPRPPRRPRON ;
2 s ;
s ;
Ao ;
PP

A tal fine dichiara:
a) di essere cittadino italiano;
b) di avere l'esercizio dei diritti civili e politici;

¢) di non aver riportato condanne per delitti comuni non col-
posi o per contravvenzioni a pena detentiva o per reati tributari e di
non essere stato sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza;

d) di non aver superato il settantaduesimo anno di eta;
e) di aver idoneita fisica e psichica;

f) di avere la residenza nella regione nella quale ha sede la
Commissione tributaria richiesta (ovvero di impegnarsi ad assumerla
ai sensi dell’art. 7 del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545);

g) di non versare in alcuna delle cause di incompatibilita pre-
viste dall’art. 8, decreto legislativo n. 545/1992 e successive modifica-
zioni.

Si allegano n. ....... documenti comprovanti i titoli di servizio,
professionali, accademici e di carriera in proprio possesso, ovvero in
alternativa si allega dichiarazione sostitutiva di certificazione e di
atto di notorieta comprovante i titoli indicati e I'inesistenza di cause
di incompatibilita, la scheda meccanografica debitamente compilata,
(eventuale: nonché certificazione della segreteria della Commissione
di appartenenza relativa all’attivita ed ai tempi di deposito dei prov-
vedimenti e parere del presidente di Commissione o del presidente di
sezione).

(*) Gli incarichi e le commissioni indicate devono essere tra-
scritte anche nella pagina 4 della scheda meccanografica.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

T1 SOtLOSCIITEO uvvviiieeeeiiiiieeeeeesiitee e e ettt e e e e e e e e eaeraeeeeeenes

(cognome) (nome)
nato/a il ...ccocoiiiiiiiiiiieee e a ..
PIOV. .eeeenn.
attualmente residente a ............c.ccoeeviiiieieinnn... a
indirizzo ......cocveevenen. CoBPe ceeireeniieeiieeens telefono ........ccceceeeee

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli arti-
coli 483, 495 e 496 del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Dichiara:

Allegare fotocopia del documento d’identita ovvero, in alternativa,

Certifico che il $ig. ..o

nato/a ...

A e

della cui identita personale sono certo (avendo accertato I'identita
personale a MEZzo .........cevvveevvireniieeniieeeiie e ) ha sottoscritto in

mia presenza la dichiarazione che precede.

Luogo e data ......ooovveeeeiniiiieeees

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, si
informa che i dati forniti verranno elaborati per I’espletamento delle
procedure concorsuali e resi noti con le forme di pubblicita previste
dal decreto 2 giugno 1998, n. 231 del Ministro delle finanze e succes-
sive modifiche.

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA

Entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente bando coloro che aspirano alla nomina nei posti disponi-
bili devono presentare apposita domanda redatta in conformita allo
schema allegato al bando medesimo.

Nella domanda, gli aspiranti debbono indicare, oltre all’apparte-
nenza alle categorie elencate nell’articolo 3 del decreto legislativo
31 dicembre 1992, n. 545, il codice fiscale ed i propri dati anagrafici,
nonché specificare il possesso dei titoli di servizio, professionali,
accademici e di studio di cui alla tabella E ed il servizio eventual-
mente prestato presso le Commissioni tributarie di primo e/o di
secondo grado, presso le Commissioni tributarie provinciali e/o
regionali, presso la Commissione tributaria centrale di cui alla tabella
F, entrambe allegate.

Ai sensi dell’art. 11, comma 1, del decreto legislativo 31 dicembre
1992, n. 545, il servizio prestato nelle Commissioni tributarie provin-
ciali e regionali da diritto di precedenza sugli altri aspiranti. Relativa-
mente ai posti che si rendono vacanti nelle Commissioni tributarie

regionali, la precedenza dei componeti delle Commissioni tributarie
provinciali sugli altri aspiranti ¢ subordinata all’espletamento di
almeno cinque anni di attivita nelle stesse.

Nella compilazione degli elenchi si applicheranno, ai sensi del-
lart. 11 comma 1 del decreto legislativo 545/92, i punteggi previsti
dalle tabelle E) ed F) allegate al detto decreto, per la valutazione
delle domande dei concorrenti con diritto di precedenza.

Nel caso in cui non siano pervenute domande di concorrenti con
diritto di precedenza, ove risultino ancora non coperti posti pubbli-
cati, saranno valutate le domande dei concorrenti disponibili, inseriti
negli indicati elenchi, con applicazione dei punteggi previsti dalla
tabella E.

Per l'attribuzione dei punteggi, previsti dalla tabella F, relativi
alla laboriosita e diligenza, deve essere allegata specifica certifica-
zione statistica comparativa della Segreteria della Commissione di
appartenenza relativa alla attivitda (numero delle udienze, provvedi-
menti depositati) del concorrente e di quella degli altri componenti
della stessa sezione nell’ultimo triennio ed ai tempi di deposito dei
provvedimenti (entro trenta giorni, entro sessanta giorni, entro
novanta giorni, oltre novanta giorni) rispettati dal concorrente e
dagli altri componenti della sezione nello stesso periodo; in ordine
all’attitudine a svolgere le funzioni di Presidente di Commissione, i
concorrenti gia presidenti di Commissione tributaria regionale,
hanno facolta di produrre una scheda di autorelazione mentre i con-
correnti gia presidenti di Commissione tributaria provinciale
devono allegare parere redatto dal presidente della Commissione
tributaria regionale ove ha sede la Commissione di appartenenza; I
concorrenti con diritto di precedenza possono, comunque, allegare
documentazione, certificazioni, pubblicazioni relative ad attivita
inerenti al funzionamento della giustizia tributaria. I periodi infe-
riori ad un anno di servizio nelle Commissioni tributarie non pos-
sono dar luogo ai punteggi previsti nella tabella F relativamente a
«laboriosita e diligenza».

Oltre ai dati predetti, gli aspiranti debbono dichiarare il possesso
dei requisiti generali di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo
n. 545 del 1992 e di non versare in alcuna delle cause di incompatibi-
lita di cui all’art. 8 del medesimo decreto legislativo e successive
modificazioni.

I concorrenti, nei cui confronti sia stata dichiarata la decadenza
dall’incarico per incompatibilita devono specificare che la situazione
di incompatibilita accertata non permane.

Si precisa che per i posti di presidente di Commissione, pubbli-
cati in periodo precedente al verificarsi della vacanza, il requisito pre-
visto dall’art. 7, lettera d) (non aver superato al momento della
nomina i settantadue anni di eta) va valutato con riferimento alla
data dell’effettiva vacanza specificamente indicata nell’intestazione
del bando, ove la delibera di nomina del Consiglio di Presidenza sia
adottata in data anteriore alla vacanza del posto.

I partecipanti alla procedura concorsuale debbono precisare se
intendano concorrere per uno, ovvero piu incarichi indicati nel pre-
sente bando, specificando, in quest’ultima ipotesi, I’ordine delle pro-
prie preferenze al riguardo.

Per ogni incarico richiesto deve essere allegata una copia della
domanda, della scheda, nonché dei documenti o della dichiarazione
sostitutiva di atto notorio nonché delle certificazioni e del parere
sopra indicati, in carta semplice.

Alla domanda devono essere allegati, a pena di esclusione dagli
elenchi:

a) i documenti, in originale o in copia autenticata, attestanti
il possesso dei titoli di servizio, professionali, accademici e di studio,
nonché dei requisiti dichiarati;

b) in alternativa ai documenti di cui alla precedente lettera a),
un’unica dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio,
con le specificazioni indicate nell’art. 3 del Bando di concorso;

¢) in ogni caso, dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta in ordine all’inesistenza delle cause di incompatibilita previ-
ste dall’art. 8 del citato decreto legislativo n. 545/92 e successive
modificazioni.
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CONSIGLIO DI PRESIDENZA DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA
Via Solferino, 15 - 00185 ROMA
Barrare la casefla se candidato con diritto

di precedenza ex art. 11 D.Lgs 545/92 |:

DATI IDENTIFICATIVI Codice Fiscale

Cognome Nome nato il

a Prov. residente a prov. c.a.p.
via telefono

Indicare I'ultimo incarico ricoperto (dam 4.1998) presso le Commissioni Tributarie specificando la data di inizio ed eventuale termine

incarico di presse Ja Commissione Tributarnia dal o

Parte riservata all'ufficio

LABORIOSITA' punti assegnati {fino 2 & punti)
DILIGENZA punli assegnati {fine a 6 punti)
ATTITUDINE purii assegnat {fno a § punt)
PARTE DA Pif AR, L 7O Parte riservata all'ufficio

SERVIZI PRESTATI NELLE COMMISSIONI TRIBUTARIE (tab. F)
Agtivitd svolta presso:
Commissione Tributaria i | grado :
Presid di Commissi dal al pundi anni mesi oo

Presidante di Sezione dal al punti annt mesi prnti
Vice Prasidente oi Sezione dal al punii anni mes| punti
Giudica dal al punti anni mesi punti

Commissione Tributaria di |l grado

Presidente ¢i Commissione dal .t punti anni mesi panti
Presidente di Sezione dal al punti anni mesi punti
Vice Presidente di Sezions dal al punti anni mesi punti
Giudice dai al punti anni mesi punti

Commissione Tributaria Provinciale, 1 grado di Trento e Balzano

Prasidenta di Commissione dal al pundi anni mesi punti
Presidente di Sezione dal al punti anni mesj punt
Vice Presidenta di Sazione dal al punti anni r.nesi punti
Giudice dal al punti anni mesi punti

Commissiona Trib. Req., di Il grado di Trento ¢ Bolzano e Commissione Trib. Centrale

Presidente di Commissione dal al _ punti L mesi puntt
FPresiente di Seaona dal ai punti anni, mesi punti
Vice Presidente di Sezione gal al punti anni mesi peunti
Giudica dal al punti anni mesi punti
fotale punii totate punii
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Cognome Nome nato if
PARTE DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATI parte riservata all'ufficio
TITOLL D! SERVIZIO {tab. E}
magistrati crdinan, amministrativi, primi 10 anni & sarvizio dal al ___punt] Anm mes| puniti
Jeontabili e miltan
da 11 a 20 anni dal al punti anni__ mesi punii
P2I QG anne SUCCESSIvD dal al punti anni mesi punit
avvocato delle Stato, avvocaty primi 10 arak of servizio dal al punti anni mesi punti
procuratare, notaio, dottore comm. R
magistralo onoranio, ragicniens comm. da 11 a 20 anni dal al punti anni mesi punti
lauraaia in giunsprudenza o economia
o agri 060 Su¢ dal al purti anint mesi punti
{insegnamento in materie giur. o econ. prirmii 10 anni di servizic dal al punii anni " mesi punti
0 tecnion ragionienstiche -
dipendente dello Stato o di altra P.A da 112 20 anni dal al punti anni mest punti
in gqualifiche per i quali é richiesta la
laurea in giurisprudenza o economia per agni anna SUCCESSWO dai al Punt anni mesi puniti
dipendente dello Stato o di altra P A
can qualifica di dirgenle generale dal al punti anni mesi punti
ricercatore, professore a contratto, primi 10 anni di servizio dat al punti anni, mesi punki
assistente in discipline giur. o econ., -
retributh, in universitd statali o ricen. da 11 2 20 amni dal al purnti anni mesj punti
- {abiiitate al conseguimento del fitalo
di laurea par ogni anng dal al punti anni mesi punti
professore associato, straoedinario primi 10 anpi di servizio dal ai punti anni masi punii
ed ordinaric in materie giuridiche ed
economiche da 11 a 20 anni dal al punti anni mesj punii
PEr OGN anno successive dal al ___punti anni mesi punti
Jragicniere e perito comm. non laureata  {primi 10 anni di servizio dal al __punti anni mesi punti
in giur. ¢ econ. - ragicniere & perito
comm. per attivita alle dipendenze da 11 & 20 anni dal at punti annij mesi punti
di terzi nelle materie tibutane ed
amministrativo - contabili Per ogni anno SUCCEESIVD dai al purti anri s puni
attivitd in qualila di iscritli nel ruclo o nel  jprimi 19 anni i servizio dal al purti anni mesi punti
ragistre dei revisori uff. ded conti o dei
revisori cont, - aftivita di ing.. arch., da 11 a 20 ami dal al _punii anni mesi punti
Jgeom., perito edile, pefito industr., dott.
agronoma, agrotecnico e penlo agrano  |per ogni anno suGcessivo dat al punti anni mesi punti
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Cognome, Nome nata il
PARTE DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO parte riservata all'utficio

TITOL! DI SERVIZIO {tab. E}

sarvirio effettivo prestato, nelle qualif, peimit 19 anni di servizio dal al__ punti anni mesi punti
per ie quali & prevista ka laurea, presso
il Ministero del'Econ. € Fin. 8 le Agenzig |da 71 a 20 anni dal Al punti anni mesi punti
delle Entrate, Termiorio, Dogana & Secit
par ogni anno i dal al punti anni mesi punti
zervizio effettive, presso il Ministers
dell'Econ. & Fin. @ le Ag. delie Enlrate
Tearritorio, Dogane in qualitd di dirigente
non gen. o esercizio di funzioni o dal al punti anni mesi punti
[ » di qualifiche equiparate
servizio affettivo, presso it Ministero
[det'Econ. & Fin. & s Ag. delle Enfrata
Teriorio, Dogane in gualité di difgente
qenearale o esercizio di funzicni o dal al punti anni mesi punii
|passesso di qualifiche equiparaie
Ufficiali della Guardia di Finanza:
anni di servizio prima delia nomina a colonnello dal al punti ann mesi punlki
anni di servizio quale colonnelle e gen. di brigata dal al punti anni mesi punti
anni di servizio quale generale di divisione dal al LAt anmi mesi punli
annt di servizic quale generale di corpo d'armala ) dal al purdi anni rmesi punti

tolale punii

totale purtli

Dwoitorala di ricerca, libera docenza in
materia giuridiche ed economiche

Abilitarione allinseghamento in materie
giuridiche, economiche e tecnico

ragionieristiche

Abilitazione avvocato © dottore comm.

Idoneita in concorsa univers. per prof, ord, ¢ assoc.

in materig giur. ed econ., superamenlo concorso dill
Jorado per l'accessa alle magistrature, superamento esame
par liscrizione agli 21bi per il patrocinic avanli le giur. Sup.

TITOLI ACCADEMICI O DI STUDIO (tab. E}

barrare

la casedla
purli
— P
— o
— -

puniti

punti

punti

punti

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

PUNTEGGIO COMPL.

DATA

FIRMA,
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Criteri generall di valutazione e punteggi per la a Comp te delle Commissioni Tributarie
TABELLA E
TITOLI ACCADEMICI O DI STUDIO PUNTEGGIO
Idoneitd in concorse universitario per professore ordinario o
associato in materie gwridiche ed economiche, superamento
di If grado per 'accesso alle magistrature, superamento 3,50
dellesame per l'iscrizione agh albi per il patrocinic avanti
le giurisdizioni superiort
Dottorato di ricerca libera docenza in materie giuridiche ed 250
leconomiche )
Abilitazione all' insegnaments per materie givndiche, 2
economiche & tecnico ragionieristiche
Abilitazione avvocato o doftore commercialista 2,50
Funteggic per anno
TITOLI DI SERVIZIO o frazione di anno
Superiore a sei masi
Per i primi dieci anni di servizio 1
A - Magistrati ordinari, amministrativi, contabili, militari Da 11 a 20 anni 2
Per ggni anno SUCcessivo 3
B - Attivita professionali e di magistrato cnoraric
Effettive esercizio della professione di avvocato dello stats, Per i primi diaci anni di servizio 0,50
avvocato, procuratore, notaio, dottore comrnercialist Da 11 a 20 anni 1
rqagistrato onorario, ragic!niere commell'cialista laureato in Ottre 20 anni 2
giurisprudenza o sconomia € commercio
Insegnamento in materie giurdiche o economiche o Per i primi dieci 0,25
tecnico-ragionieristiche. .
Effettivo servizio came dipandente delfio stato o di altra Da 11 a 20 anni 0.50
pubblica jamn_-ninlis.trazic:uma in qualiﬁch? per le quali :_‘a richiesta Per ogni anno suceessive N 0,75
la laurea in givrisprudenza o economia e commercio
Effethvo servizio come dipendente delio stato o di altra 125
pubblica amministrazione con qualifica di Dirigente Generale i
Attivita di ricercatore o professore a contratto o assistente in Per i primi dieci 0,50
discipiine giuridiche ¢ economiche -retribuito- in universita Da 11 a 20 anni 1
15;3:220 riconcsciute abilitate al conseguimento del titolo di Per ogni anNo SUCCESSivO 1,50
Attivita di professore associato, straordinano e ordinarie in Per i primi dieci 1
Imaterie giuridiche ed economiche Da 11 a 20 anni 2
Per oghi anno successivo 3
Effettivo esercizio della professione di ragioniere e perito Per i primi dieci 0,25
commerciale non laureato in giurisprudenza o in economia Da 11 a 20 anmi 0,75
e commarcio Per ogni anne sUccessivo 1
Effettive esercizio della professione di ragicniere o perito Per i primi dieci 0,25
commerciale per attivitd alle dipendenze di terzi nelle materie Da 11 a 20 anni 0,75
tributarie ed amministrativo-contabile Par ogni anno successivo 1
Attivita in qualita di iscritti nel ruolo o nel registro dei revisori Per i primi dieci 2,25
ufficiali dei conti o del revisori contabili Da 11 a 20 anni D.50
Per ogni anno SUCCessivo 0,75
Attivita di ingegnere, architetto, geometra, perito edile, Per i primi dieci 0.25
perito industriale, doftore agronomo, agrotecnico e perilo Da 11 a 20 anni 0,50
agrario Per ogni apno successivo 0,75
Servizio effettivo prestato nelle qualifiche per le guali € prevista Per i primi dieci 0.50
la laurea presse il Ministero dell' Economia e delle Finanze e Da 11 a 20 anni 1
delle Agenzie deile Entrate, Territorio, Dogane e SECIT Per ogni anno successivo 1.50
Servizio effettivo prestate presso Ministero dell’ Economia e
delie Finanze e delle Agenzie delle Entrate, Territorio, Dogane 2
lin qualitd di Dirigente non Generale o esercizio di funzioni
o p o di qualifiche equiparate
Servizio effettivo prestato presso Ministero dell’ Econcmia &
delle Finanze e delle Agenzie delle Entrate, Temritorio, Degane 250
in qualita di Dirigente Generale o esercizio di funzioni
ap 3 di qualifiche equiparate
Ufficiali della Guardia di Finanza Per g anni di servizio prima 0.75
della nomina a colonnello
Utficiali della Guardia di Finanza Per gfi anni di servizio quale 1,50
colonnello € generale di brigata
Ufficiali della Guardia di Finanza Per gh ann_l d.‘ senizio quale 2,50
generale di divisione
Utficiali della Guardia di Finanza Per gli anni di servizio quale 3,00
generale di corpo d' armata

Y

teggi previsti dalle previsioni di cul aits lettera B non sono cunmulabili tra loro ove riferiti ailo stesso periodo
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Criteri di valutazione ¢ punteggi dei servizi prestati nelle Commissioni Tributarie

TABELLAF
Punteggioc per anno
o frazione di anno
superiore a sei mesi
Giudice 0.50
. . I, Vice Presidente di Sezione 1
Commissione Tributaria di I° grado Prosidente di Sezione 150
Presidente di Commissione 2
Giudice 1
- . Vice Presidente di Sezione 1,50
Commissione Tributaria di II° grado Sresidente 4 Sezione 5
Presidente di Commissione 2,50
Commissione Tributaria Provinciale e Giudice 1,50
I° grado di Trento e Bolzano Vice Presidente di Sezione 2
{dopo il 1° Aprile 1996) Presidente di Sezione 2,50
Presidente di Commissione 3,50
Commissione Tributaria Regionale e Giudice 2
Il° grado di Trento ¢ Bolzano Vice Presidente di Sezione 2,50
{dopo il 1° Aprile 1996) nonché Presidente di Sezione 3
Commissione Tributaria Centraie Presidente di Commissione 4
E’ equiparata al servizio di Presidente di Commissione Tributaria Regionale, Iattivita dei giudici tributari prestata
quale componente del Consiglio di Presidenza della Giustizia Tributaria, Capo di Gabinetto e Capo dell'Ufficio
Legislativo del Ministero dell'Economia e delie Finanze.
E' equiparata al servizio di Presidente di Sezione presso la Commissione Tributaria Regionale, l'aftivita dei giudici
tributari prestata quale Vice Capo di Gabinetto e componente dell'Ufficio Legistativo del Minsteroe del’lEcongmia
e delle Finanze.

Valutate comparativamente con gli altri componenti dell'ufficio in relazione
al rispetto dei termini, aile modalita di esercizio delle funzioni, nonché alie

altre attivitd inerenti al funzionamento della giustizia tributaria

Laboriosita fino 2 6 punti
Diligenza fino & 6 punti
Attitudine fino a 6 punti

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE
DELLA SCHEDA

Per agevolare la compilazione della scheda, vengono allegate le
tabelle £ ed F di cui al decreto legislativo n. 545/1992, cosi come
modificate dal decreto ministeriale 6 giugno 2002 relative ai punteggi
per i titoli di servizio e per i titoli accademici e di studio, nonché per
i servizi prestati nelle Commissioni tributarie.

Per esigenze dei processi elaborativi, tale scheda potra essere
ritagliata direttamente dalla Gazzetta Ufficiale nella quale ¢ pubbli-
cato il relativo bando oppure fotocopiata su entrambe le facciate di
un unico foglio (cio¢ fronte-retro)..

La scheda ¢ composta da 4 pagine.

Nella pagina 1, devono essere indicati il codice fiscale e gli altri
dati identificativi del richiedente. Il candidato gia componente di
Commissione tributaria avra cura di compilare la parte relativa
all’'ultimo incarico ricoperto successivamente all’l aprile 1996, non-

ché di specificare nella parte relativa i servizi prestati nelle Commis-
sioni tributarie, il periodo di attivita svolto nelle stesse, indicando
data di inizio ed eventuale fine dell’attivita, con il relativo punteggio.
Per la parte concernente «laboriosita, diligenza ed attitudine» del
candidato, si rinvia a quanto gia precisato nelle istruzioni per la com-
pilazione della domanda.

At fini della determinazione del punteggio relativo al periodo di
servizio svolto presso le Commissioni tributarie di primo e secondo
grado, provinciali e primo grado di Trento e Bolzano, regionali e
secondo grado di Trento e Bolzano e Centrale si precisa quanto
segue:

1) il periodo superiore a sei mesi deve essere computato in
misura pari ad un anno;

2) il periodo o il resto non superiore a sei mesi non deve essere
calcolato;

3) piu periodi non superiori a sei mesi in cui sono state eserci-
tate identiche funzioni si cumulano;
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4) piu periodi non superiori a sei mesi in cui sono state eserci-
tate funzioni diverse si cumulano e il punteggio viene attribuito alla
funzione di piu lunga durata; in caso di uguaglianza dei periodi il
punteggio va attribuito alla funzione piu elevata.

Nell’ipotesi in cui il servizio presso le commissioni tributarie
sia stato prestato per periodo inferiore al mese, ai fini dei conteggi
di cui ai numeri che precedono, occorrera sommare i giorni di ser-
vizio prestato e se il totale supera i quindici giorni si arrotondera
ad un mese.

5) il servizio prestato nelle Commissioni tributarie regionali e
provinciali deve essere considerato separatamente dal servizio pre-
stato nella Commissione centrale e nelle soppresse Commissioni di
primo e secondo grado, con la conseguenza che deve essere attribuito
un punteggio distinto per ciascuno dei servizi prestati nelle Commis-
sioni regionali o provinciali e in quelle di primo e secondo grado,
non considerando i resti, e che i precedenti punti 3 e 4 sono applica-
bili solo se riferiti al servizio prestato nelle Commissioni tributarie
successivamente al 1° aprile 1996 ovvero nelle soppresse Commissioni
di primo e secondo grado. Il complessivo punteggio, risultante dalla
somma dei punti relativi al periodo di servizio indicati, dovra essere
riportato nella scheda.

In riferimento alle ipotesi di cui ai numeri 3) e 4) si forniscono i
seguenti esempi:

a) colui il quale ha svolto le funzioni di membro della Com-
missione di secondo grado di Napoli per due anni e tre mesi e succes-
sivamente quello di membro di Commissione tributaria di Primo
grado di Caserta per quattro anni e quattro mesi dovra assumere
come periodo di servizio effettivamente prestato sei anni piu sette
mesi e quindi, sette anni;

b) colui il quale abbia svolto le funzioni di giudice di Commis-
sione tributaria regionale per due anni e tre mesi e successivamente
quella di vice presidente di sezione di Commissione tributaria provin-
ciale per quattro anni e quattro mesi, si considera avere espletato un
periodo di due anni come membro e di cinque anni come vice presi-
dente.

Si richiama, comunque, I’attenzione su quanto specificato al n. 5

Nelle pagine 2 e 3 della scheda i richiedenti dovranno indicare
negli appositi spazi, per ciascuna categoria professionale di apparte-
nenza, i1 periodi di servizio ed il relativo punteggio seguendo i criteri
esposti nella Tab. E allegata al presente bando.

Per tutte le categorie il punteggio ¢ riferibile solo ai periodi di
servizio.

Devono essere specificamente documentati ovvero risultare dalla
dichiarazione sostitutiva sia I’iscrizione nell’albo, nel ruolo, nel regi-
stro, sia l'effettivo esercizio della professione o dell’attivita per il
periodo richiesto.

Nelle ipotesi in cui il richiedente abbia esercitato, in periodi
diversi, piu attivita rientranti nella stessa categoria o diverse attivita
tra quelle previste dalla tabella E, i punteggi devono essere calcolati
considerando separatamente le diverse attivita o lattivita svolta con
diversa qualifica.

Il periodo di esercizio di una attivita superiore a sei mesi, deve
essere computata in misura pari ad un anno, mentre il periodo non
superiore a sei mesi non deve essere calcolato.

Per i dipendenti civili dello Stato e di altre pubbliche ammini-
strazioni, sono considerate equipollenti le lauree in scienze politiche,
scienze economico-marketing, sociologia, scienza economica e banca-
ria, scienze economiche e sociali, scienze bancarie e assicurative,
discipline economiche e sociali, scienze statistiche e demografiche,
scienze statistiche ed attuariali, scienze statistiche ed economiche,

economia marittima e dei trasporti, commercio internazionale e mer-
cati valutari, scienze coloniali, scienze dell’amministrazione, econo-
mia politica, economia aziendale.

Al termine della pagina 3, vanno indicati, barrando la relativa
casella, i titoli accademici o di studio, previsti dalla Tab. E, ripor-
tando, altresi, il punteggio relativo indicato nella tabella.

Nella pagina 4 della scheda devono essere riportati gli incarichi e
le Commissioni tributarie provinciali richieste, secondo l'ordine di
preferenza indicato nella domanda.

Si precisa che, il concorrente collocato utilmente in graduatoria
in una delle commissioni da lui stesso prescelte ¢ indicate in ordine
di preferenza nella domanda, decade dalla possibilita di essere nomi-
nato in funzioni ed incarichi indicati in subordine e che eventuali
revoche saranno prese in considerazione solo se pervenute prima
della delibera dell’approvazione della graduatoria e di nomina dei
vincitori.

03E05016

ISTITUTO NAZIONALE
DI OTTICA APPLICATA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria dei vinci-
tori di concorsi pubblici di una borsa di studio per giovani
laureati sul tema «Studio di metodogie di calcolo ottico per
la progettazione di sistemi ottici». (Bando B/2/2003).

Al sensi dell’art.15, sesto comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si rende
noto che all’albo dell’Istituto nazionale ottica applicata, in Firenze,
largo Enrico Fermi n. 6, ¢ stata affissa la graduatoria dei vincitori
dei seguenti concorsi pubblici:

(Bando B/2/2003) - una borsa di studio per giovani laureati
sul tema«Studio di metodologie di calcolo ottico per la progettazione
di sistemi ottici».

1l relativo bando € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 38 del 16 maggio 2003.

03E05021

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria dei vinci-
tori di concorsi pubblici di una borsa di studio per giovani
laureati sul tema «Metrologia di frequenza nell’infrarosso».
(Bando B/4/2003).

Ai sensi dell’art.15, sesto comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si rende
noto che all’albo dell’Istituto nazionale ottica applicata, in Firenze,
largo Enrico Fermi n. 6, ¢ stata affissa la graduatoria dei vincitori
dei seguenti concorsi pubblici:

(Bando B/4/2003) - una borsa di studio per giovani laureati
sul tema«Metrologia di frequenza nell’infrarosso».

Il relativo bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 42 del 30 maggio 2003.

03E05022
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BERGAMO

Concorso per ’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XIX ciclo. (Decreto prot. n. 15182/IV/009).

IL RETTORE

Visto l’art. 4, della legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme sul
dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, Regolamento in
materia di dottorato di ricerca, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
del 13 luglio 1999, n. 162;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, articoli 6 ¢ 7, norme in
materia di borse di studio universitarie;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001 - Uniformita di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale del 2 maggio 2001, relativo all’ag-
giornamento dei limiti massimi dell’indicatore della condizione eco-
nomica e della condizione patrimoniale;

Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca emanato
con decreto rettorale n. 9599/1/003 del 27 maggio 2003;

Visti i Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Univer-
sita degli studi di Bergamo;

Visto il parere del Nucleo di valutazione dell’Ateneo in data
5 febbraio 2003 relativo alla sussistenza dei requisiti d’idoneita per il
rinnovo dei dottorati gia attivati per 'anno accademico 2003/2004
del XIX Ciclo;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 11.2.2003 e del
Consiglio di amministrazione del 12 febbraio 2003 di rinnovo dell’at-
tivazione dei corsi di dottorato di ricerca per l'anno accademico
2003/2004 del XIX Ciclo;

Visto lo schema di convenzione per il finanziamento di corsi dot-
torato di ricerca modificato dal senato accademico del 24 marzo
2003 e dal consiglio di amministrazione del 25 marzo 2003;

Viste le convenzioni sottoscritte con 1'Universita degli studi di
Brescia e con il Credito Bergamasco - Banca Aletti per il finanzia-
mento di borse di studio per il dottorato di ricerca in metodi compu-
tazionali per le decisioni e le previsioni economiche e finanziarie;

Viste le convenzioni sottoscritte con I’Universita degli studi di
Brescia, la DALMINE- GRUPPO TENARIS, LA BREMBO SPA,
il CNR CERIS e I'Istituto Mario Boella di Torino per il finanzia-
mento di borse di studio per il dottorato di ricerca in economia e
management della tecnologia;

Vista la lettera della Fondazione CARIPLO con la quale asse-
gnava un contributo di Euro 155.000,00 per il finanziamento dei dot-
torati in economia e management della tecnologia, antropologia ed
epistemologia della complessita e marketing e commercio elettronico;

Decreta:
Art. 1.

Selezioni

Sono indetti presso I’'Universita degli studi di Bergamo pubblici
concorsi, per esami, per 'ammissione ai seguenti corsi di dottorato
di ricerca:

per ciascun dottorato vengono indicati il titolo, le sedi
consorziate, la durata legale, i posti messi a concorso e le borse di
studio disponibili con l'indicazione della fonte del finanziamento
(per tutte le altre informazione & possibile consultare la pagina
WEB: http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=didattica-
formazione

DIPARTIMENTO DI LINGUISTICA E LETTERATURE COMPARATE

Dottorato di ricerca in teoria e analisi del testo:
durata: 3 anni;
posti: quattro;
borse di studio: tre;
posti senza borsa: uno.
Borse di studio:

n. 3 conferite dall’Universita degli studi di Bergamo su fondi
ripartiti dai decreti del Ministro di cui all’art. 4, comma 3, della legge
3 luglio 1998, n. 210.

Sedi consorziate:
Universita degli studi di Bologna;
Universita degli studi di Torino.

DIPARTIMENTO DI MATEMATICA, STATISTICA,
INFORMATICA ED APPLICAZIONI

Dottorato di ricerca in metodi computazionali per le decisioni e
previsioni economiche e finanziarie:

durata: tre anni;

posti: cinque;

borse di studio: cinque;

posti senza borsa: zero.
Borse di studio:

n. 3 conferite dall’Universita degli studi di Bergamo su fondi
ripartiti dai decreti del Ministro di cui all’art. 4, comma 3, della legge
3 luglio 1998, n. 210;

n. 1 conferita dall’Universita degli studi di Brescia;

n. 1 conferita dal Credito Bergamasco e Banca Aletti.
Sedi consorziate:

Universita degli studi di Brescia;

Universita degli studi di Urbino;

Universita degli studi di Modena.

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE E DELL’INFORMAZIONE

Dottorato di ricerca in economia e management della tecnologia:
durata: tre anni;
posti: otto;
borse di studio: sei;
posti senza borsa: due.
Borse di studio:
n. 1 conferita dall’Universita degli studi di Brescia;
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n. 1 conferita dalla Fondazione CARIPLO;
n. 1 conferita dalla BREMBO SPA;
n. 1 conferita dall’Istituto Mario Boella di Torino;
n. 1 conferita dalla DALMINE - GRUPPO TENARIS;
n. 1 conferita da CNR - CERIS.
Sedi consorziate:
Politecnico di Torino;
Universita degli studi di Brescia.

1 posti non coperti da borse di studio sono assegnati ai candi-
dati, anche titolari di assegni di ricerca nei settori disciplinari affe-
renti al settore del dottorato di ricerca, utilmente collocati in gradua-
toria. Gli assegnisti conservano l’assegno di ricerca per la durata
dello stesso.

Le borse di studio finanziate da enti esterni vengono assegnate,
fatto salvo il buon fine della Convenzione tra I’Ateneo e¢ I’Ente
esterno interessato.

Le borse di studio finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegna-
tari allo svolgimento di tale attivita.

Finanziamenti che si rendessero disponibili prima dell’espleta-
mento dei concorsi, consentiranno il perfezionamento di convenzioni
per il finanziamento di ulteriori borse di studio.

Il mancato perfezionamento di convenzioni per il finanziamento
di borse di studio, gia indicate nel bando, pud produrre la riduzione
del numero complessivo dei posti con borsa.

Si informa inoltre che I'ISU bandisce borse di studio per gli
iscritti ai dottorati di ricerca.

Per avere maggiori informazioni si puo consultare il sito inter-
net: http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=isu

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza limitazioni di eta e cittadinanza, coloro che sono in pos-
sesso di laurea conseguita secondo l'ordinamento previgente alla
riforma dell’autonomia didattica universitaria, o di laurea speciali-
stica ovvero di analogo titolo accademico conseguito all’estero pre-
ventivamente riconosciuto dalle autorita accademiche anche nell’am-
bito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita.

I cittadini comunitari e stranieri in possesso di titolo che non sia
gia stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno - unicamente
ai fini della ammissione al dottorato al quale intendono concorrere -
farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
e corredare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al col-
legio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti
e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane secondo le
norme vigenti in materia per I'ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle universita italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente. Gli
interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile allegato
al presente bando (allegato B), di cui fa parte integrante, con tutti
gli elementi in esso richiesti.

L’esclusione dall’esame di ammissione per difetto dei requisiti €
disposta con decreto motivato dal rettore.

Potranno partecipare agli esami di ammissione al dottorato di
ricerca anche coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea entro
la data del 30 novembre 2003. In tal caso, 'ammissione verra dispo-
sta «con riserva» ed il candidato sara tenuto a presentare, a pena di
decadenza, il relativo certificato di laurea entro il 30 novembre 2003.
Ove tale certificato non fosse disponibile per tale data ¢ possibile pre-
sentare una dichiarazione sostitutiva di certificazione sottoscritta dal
candidato, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice secondo il modello allegato al presente bando (allegato A),
devono essere indirizzate al rettore dell’Universita di Bergamo e pre-
sentate direttamente (nei seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi
dalle ore 9 alle ore 12 e dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, gio-
vedi e venerdi dalle ore 9 alle ore 12) 0 a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
all’Universita degli studi di Bergamo - Servizi amministrativi generali
U. O. Gestione Amministrativa, Selezioni, Sportello informativo, via
Dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo entro il termine perentorio di
trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine fara fede
il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. Qualora il termine
di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque
imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato portatore di handicap deve specificare ’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché 'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento della prova, da docu-
mentarsi entrambi a mezzo d’idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge 104/92.

L’Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra dichiarare con chiarezza e
precisione:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso. Per quanto
riguarda i cittadini comunitari e stranieri ¢ opportuno indicare un
recapito italiano o I'indicazione della propria Ambasciata in Italia,
eletta quale proprio domicilio;

b) lesatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

¢) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta o che si conseguira, la data e I’Univer-
sita presso cui ¢ stata conseguita ovvero il titolo equipollente conse-
guito presso una Universita straniera, nonché la data del decreto ret-
torale con il quale ¢ stata dichiarata I'equipollenza stessa;

nel caso il titolo straniero non sia stato dichiarato equipollente:

richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai docu-
menti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza in parola (vedi fac-simile allegato al presente bando,
allegato B);

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

f) di indicare le lingue straniere conosciute;

g) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(per 1 cittadini comunitari e stranieri);

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Alla domanda il candidato alleghera il proprio curriculum vitae.

Art. 4.

Esame di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio, intesi ad accertare la preparazione, le capacita ¢ le atti-
tudini del candidato alla ricerca scientifica. Il colloquio comprende
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la verifica della conoscenza di almeno una lingua straniera. L’'esame
di ammissione puo essere sostenuto anche in lingua straniera, su
richiesta dell’interessato e previa autorizzazione del collegio dei
docenti.

I candidati stranieri dovranno anche dimostrare un’adeguata
conoscenza della lingua italiana.

La Commissione, in relazione alle qualita accertate, attribuisce
ad ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia conseguito nella
prova scritta un punteggio non inferiore a 42/60.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 42/60.

Il calendario delle prove per 'esame di ammissione al XIX Ciclo
dei corsi di dottorato di ricerca ¢ il seguente:

Denominazione corso Data Luogo
di dottorato e ora prove di svolgimento

Teoria e analisi Convocazione personale Facolta di economia, via

del testo dei Caniana, 2 - Ber-
gamo
Metodi computa- Prova scritta: 27 ottobre Facolta di economia, via

Dei Caniana, 2 - Ber-
gamo

2003 ore 9 laboratorio
informatico.
Colloquio: 27 ottobre
2003 ore 14. La sud-
detta comunicazione
ha valore di notifica a
tutti gli effetti

Economia e ma- Prova scritta: 4 novem- Facolta di ingegneria, via
nagement della  bre 2003 ore 9,30. Marconi, 5 - Dalmine
tecnologia Colloquio: 5 novem-

bre 2003 ore 9,30.
La suddetta comuni-
cazione ha valore di
notifica a tutti gli
effetti

zionali per le
decisioni e pre-
visioni economi-
che e finanziarie

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (tessera postale, porto d’armi, passa-
porto, carta d’identita, patente di guida).

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma I'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, ¢ affisso nel medesimo giorno nell’albo del Rettorato.
Espletate le prove di concorso, la commissione compila la graduato-
ria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da cia-
scun candidato nelle singole prove.

Gli atti dei concorsi sono pubblici; agli stessi ¢ consentito 1’ac-
cesso nei modi stabiliti dalla legge 241/90. Il rettore puo rinviare ’ac-
cesso al momento della conclusione del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

Le commissioni giudicatrici incaricate della valutazione compa-
rativa dei candidati sono nominate con decreto del rettore, sentito il
collegio dei docenti, e composte da tre membri effettivi e da due sup-
plenti scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo confer-
mati anche di altri atenei italiani e stranieri esperti nelle discipline
afferenti alle aree scientifiche cui si riferisce il corso.

Alla commissione possono essere aggiunti non piu di due esperti,
anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche
e private di ricerca.

La nomina di tali esperti ¢ obbligatoria nel caso di convenzioni
con soggetti pubblici o privati, finalizzate al finanziamento delle
borse di studio.

La commissione nomina al proprio interno il presidente e il
segretario.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo 1'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria. In caso di utile
collocamento in piu graduatorie, il candidato dovra esercitare
opzione per un solo corso di dottorato.

11 pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca ¢
collocato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni di reddito richieste. In
caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di stu-
dio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il
trattamento economico, previdenziale e di quiescienza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato
il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato
di ricerca, il rapporto di lavoro con 'amministrazione pubblica cessi
per volonta del dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti ai sensi del secondo periodo.

Il periodo di congedo straordinario € utile ai fini della progres-
sione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 7.
Iscrizione

I candidati ammessi, dovranno presentare o far pervenire all’am-
ministrazione universitaria entro il termine perentorio di giorni 15
che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno ricevuto
il relativo invito, i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato
con marca da bollo;

b) una fotocopia del documento di identita debitamente fir-
mata;
¢) autocertificazione di cittadinanza;

d) diploma - documento originale o fotocopia o dichiarazione
sostitutiva di documentazione - di scuola secondaria superiore
ovvero, per i comunitari e stranieri, fotocopia del diploma che ha
consentito la loro ammissione all’Universita;

e) certificato di laurea con la relativa votazione; per i candi-
dati laureati presso I’Universita degli studi di Bergamo tale certifi-
cato verra incluso d’ufficio fra la documentazione presentata dal can-
didato.

f) & comunque consentita la presentazione di autocertifica-
zione sostitutiva del titolo accademico avvalendosi delle disposizioni
di cui all’art. 46 del testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa - decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

g) dichiarazione di non essere contemporaneamente iscritto
ad altra universita o istituto di istruzione superiore e di essere a cono-
scenza di dover impegnarsi, nel caso di iscrizione ad una scuola di
specializzazione ovvero di perfezionamento, a sospenderne la fre-
quenza per tutta la durata del corso e di non poter analogamente
iscriversi ad altri corsi universitari per tutta la durata del dottorato;

h) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

i) 1 cittadini comunitari e stranieri devono avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.

Art. 8.

Borse di studio

L’importo annuale della borsa di studio ¢ di euro 10.561,54
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata
secondo la normativa vigente. Le borse di studio sono assegnate pre-
via valutazione comparativa del merito e secondo l'ordine definito
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nella relativa graduatoria, formulata dalla commissione giudicatrice.
A parita di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 aprile 1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 116
del 9 giugno 1997.

Le borse di studio vengono assegnate dalla commissione in rela-
zione alla posizione del candidato nella graduatoria generale di
merito tenendo conto anche delle preferenze espresse dal candidato
stesso.

1l pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate bime-
strali posticipate.

Per i periodi di studio all’estero, concordati con il collegio dei
Docenti, 'importo della borsa di studio ¢ aumentato del 50%. I sog-
giorni all’estero non possono eccedere la meta dell’intera durata del
dottorato.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, le attivita di ricerca del dottorando.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

1 vincitori di borsa di studio finanziata da enti esterni sono
tenuti ad informarsi all’atto dell’accettazione della borsa su eventuali
particolari condizioni previste dalla Convenzione con I’Ente finanzia-
tore.

Le borse sono confermate con il passaggio dei dottorandi
all’anno successivo, salvo motivata delibera contraria del collegio dei
Docenti.

La rinuncia del dottorando alla prosecuzione del corso comporta
la revoca della borsa con I'obbligo di restituzione dei ratei gia perce-
piti e relativi all’anno per il quale ¢ stato emesso il provvedimento. I
contributi per I'accesso e la frequenza, se previsti, e la tassa regionale
non sono rimborsabili.

Al dottorando, nei limiti stabiliti dal consiglio d’amministra-
zione, spettano rimborsi per:

1. Partecipazione a corsi specialistici, convegni e congressi:
a) pagamento delle spese di iscrizione;
b) rimborso delle spese di viaggio, vitto ¢ alloggio.

2. Mobilita tra sede amministrativa e sedi consorziate o altre
sedi indicate dal coordinatore:

a) rimborso delle spese di viaggio;
b) contributo per le spese dei vitto e/o alloggio.
3. Periodi di studio o di ricerca all’estero:
a) rimborso del biglietto aereo a/r per la classe economica.

Art. 9.

Contributi per l'accesso e la frequenza

11 contributo per 'accesso e la frequenza dovuto per 'iscrizione
ai corsi di dottorato di ricerca a seconda delle condizioni economiche
possedute dallo studente nell’anno solare 2002, ¢ individuato sulla
base dell’Indicatore della situazione economica equivalente, di cui al
decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 109 e successive modificazioni
ed integrazioni con le modalita previste dalla delberazione del consi-
glio di amministrazione del 20 maggio 2003:

Fascia C compresa tra euro 14.000,01 e euro 16.800,00

Per redditi inferiori alla fascia C il contributo per I’accesso e la
frequenza ¢ fissato in euro 1.033,00. Per redditi superiori alla fascia C
il contributo per ’accesso e la frequenza ¢ fissato in euro 1.550,00.

Sono esonerati preventivamente dal pagamento del contributo
per l'accesso e la frequenza dei corsi i dottorandi titolari di borse di
studio conferite sui seguenti finanziamenti:

fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all’art. 4,
comma 3, della legge 3 luglio 1998, n. 210;

fondi dell’Universita di Bergamo;

fondi delle Universita consorziate.

Sono inoltre esonerati preventivamente dal pagamento del con-
tributo per l'accesso e la frequenza dei corsi i dottorandi vincitori di
posti senza borsa inclusi quelli assegnati a beneficiari di assegni di
ricerca.

Nel caso di borse di studio finanziate in base a convenzioni con
soggetti pubblici o privati il contributo per I'accesso e la frequenza ¢
a carico dell’ente finanziatore se non diversamente indicato.

Tutti i dottorandi sono tenuti al pagamento della tassa regionale
per il diritto allo studio pari a euro 100,00 salvo ulteriori determina-
zioni della regione Lombardia.

Art. 10.
Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno 'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

L’impegno dei dottorandi a tempo pieno puod essere svolto sia
presso la sede amministrativa del dottorato sia presso le sedi consor-
ziate.

E consentita la sospensione della frequenza dei corsi e dell’eroga-
zione della borsa di studio, previa deliberazione del collegio dei
docenti, ai dottorandi nei casi di maternita, servizio militare ovvero
servizio civile, grave e documentata malattia.

Il dottorando puo essere inserito, previa autorizzazione del colle-
gio dei docenti, nelle attivita di ricerca svolte presso I’Ateneo con-
gruenti con il suo percorso formativo.

11 collegio dei docenti puo autorizzare lo svolgimento da parte
dei dottorandi di una limitata attivita didattica sussidiaria o integra-
tiva, senza oneri per il bilancio dello Stato.

Tale attivita non da diritti in ordine all’accesso ai ruoli dell’Uni-
versita.

1l dottorando puo svolgere parte della propria attivita di ricerca
presso strutture qualificate, in Italia o all’estero, previa autorizza-
zione del coordinatore, il quale ¢ tenuto ad illustrarne i motivi al col-
legio dei docenti nella prima riunione successiva all’autorizzazione.

Per permanenze fuori sede complessivamente superiori a sei
mesi, o per le eventuali proroghe, & prescritta ’autorizzazione preven-
tiva del collegio dei docenti.

1l dottorando deve presentare ogni anno, al collegio dei docenti,
una dettagliata relazione scritta sull’attivita svolta ed eventualmente
discuterla oralmente secondo le modalita stabilite dal collegio stesso.
Il collegio, sentito anche il supervisore, con motivata delibera, pro-
cede all’ammissione all’anno successivo e all’esame finale ovvero, nel
caso di risultati insufficienti, propone al rettore 'emanazione di un
provvedimento di esclusione dalla prosecuzione del corso.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita
degli studi di Bergamo, si consegue con il superamento dell’esame
finale, subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi
di dottorato) e puo essere ripetuto una sola volta. Tale esame si
svolge sulla base di un colloquio con il candidato, avente per tema
la sua tesi.

La tesi finale puo essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del collegio dei docenti.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al regolamento
d’Ateneo.
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Art. 12.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso i Servizi Amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo sita in via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo dell’Universita degli
studi di Bergamo e trattati per le finalita di gestione del bando di
concorso ¢ dell’eventuale ammissione al corso di dottorato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Art. 13.

Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento della presente selezione ¢ la dott.
Natalia Cuminetti D2 area amministrativa-gestionale presso i Servizi
Amministrativi Generali U. O. Gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo sito in via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo,
tel. 035/2052.619, fax 035/2052.861, e-mail: selezioni(@unibg.it

Art. 14.

Informazione

I1 presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione, il fac-simile per le dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta saranno resi
disponibili sul sito WEB dell’Universita degli studi di Bergamo
http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?menu=2,5.

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente alla dott. Natalia Cuminetti D2 area ammini-
strativa-gestionale presso i Servizi Amministrativi Generali U. O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo - sito in via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052.619, fax 035/
2052.861, e-mail: selezioni@unibg.it e alla Rag. Rosanna Piubeni C3
area amministrativa presso i Servizi Amministrativi Generali U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo - sito in via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052.878, fax 035/
2052.861, e-mail: piubeni@unibg.it

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto o disciplinato dal presente bando, si
richiamano le disposizioni contenute nell’art. 4 della legge 3 luglio
1998, n. 210, nel decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 e nel
Regolamento vigente di Ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Bergamo, 18 agosto 2003

1l rettore: CASTOLDI

ALLEGATO A

Fac-simile della domanda
di ammissione

Al rettore  dell’Universita  degli
Studi di Bergamo

I1/La sottoscritto/a (COZNOME € NOME).....cceeereveerreererrarrenereanerennnes
nato/a a i
residente a..

CHIEDE

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in:

a tal fine consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiara-

zioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000
dichiara:
a) di essere Cittadino/a .......cccoeeviiiiieiiiiiiiieeie e :

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari e stranieri);

¢) di possedere la laurea in ..........ccooceeeeiiiiieniiiinennn, di averla
conseguita in data.............. presso I’Universita

oppure

d)che conseguira la laurea in............ccoceeveeeienienienenieieeeeee
Presso PUNIVErsita di....ooieoeiieienieiiiiiicicceieiceee e
e di impegnarsi a presentare il certificato di laurea entro il 30 novem-
bre 2003;

e) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo acca-
demico conseguito all’estero e gia in possesso di decreto rettorale di
equipollenza)

di possedere 1a 1aurea iN..........ccooeeieiiiieniiiieiecee e s
conseguita presso I'Universita estera di ..........cccccocoeoennninniecccccnnn.
dichiarata equipollente ad una laurea italiana con decreto rettorale
o PR del...cco.oo.. dell’Universita di........cccoeevvevvennnenne ;

f) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo acca-
demico conseguito all’estero ma non in possesso di decreto rettorale
di equipollenza):

di allegare la richiesta di equipollenza indirizzata al Collegio dei
Docenti del dottorato di ricerca in..........ccoceveverieieinienencreeeenenene
corredata dai documenti utili a consentire al Collegio dei Docenti la
dichiarazione di equipollenza del titolo di studio estero - unicamente
ai fini dell’ammissione al dottorato di ricerca a cui si intende concor-
rere.

(vedi allegato n. 2);

g) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita fissate dal Collegio dei Docenti;

h) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specifi-

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

ed allega il curriculum vitae.

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

— 30
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Recapito eletto agli effetti del concorso:

Citta .oooveeeeeieereeiceeeeee (prov. ...... ) VIQ .eoiiiiiiieeieeieie e
 ——— numero telefonico.................. e-mail: ...l ;

(per i cittadini stranieri, indicare un recapito italiano eletto quale
proprio domicilio)

ALLEGATO B

Fac-simile della domanda
di equipollenza titolo di studio

Al Collegio dei docenti del dotto-
rato di ricerca in ......................

CHIEDE

L’equipollenza del proprio titolo di studio ad una laurea italiana,
ai soli fini dell’ammissione al concorso relativo al dottorato di ricerca

A tal fine consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiara-
zioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 allega i
seguenti documenti:

(allegare, debitamente tradotti e legalizzati dalle competenti rap-
presentanze italiane secondo le norme vigenti in materia per 'ammis-
sione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita italiane,
tutti i documenti che si ritenga utile sottoporre alla valutazione del
Collegio dei Docenti, ad es.: programmi esami sostenuti etc.)

etc.

(per i cittadini stranieri, indicare un recapito italiano eletto quale
proprio domicilio)

03E05033

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa bandita nella I sessione 2003 relativa alla
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore L-ANT/03 - Storia romana, per
le esigenze della facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 1063/RU del 7 gennaio 2003 il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
n. 4 - del 14 gennaio 2003, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre,
la valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore L-ANT/03 - Storia
romana, per le esigenze della facolta di lettere e filosofia di questo
Ateneo;

Visto il proprio decreto n. 1123 del 30 aprile 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 41 - del 27 maggio 2003,
nel quale non si ¢ proceduto alla nomina della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa suddetta per mancanza del
membro designato;

Vista la delibera della facolta interessata, con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione della

commissione giudicatrice della valutazione comparativa sopracitata,
svoltesi nel periodo dal 30 giugno al 9 luglio 2003;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella I sessione 2003 relativa alla copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore L-
ANT/03 - Storia romana, per le esigenze della facolta di lettere e filo-
sofia dell’Universita degli studi della Calabria € cosi composta:

membro designato:

prof. Laffi Umberto, ordinario, presso Universita di Pisa,
facolta di lettere e filosofia;

membri eletti:

prof. Bandelli Gino, ordinario, presso Universita di Trieste,
facolta di lettere e filosofia;

prof. Brizzi Giovanni, ordinario, presso Universita di Bolo-
gna, facolta di lettere e filosofia;

prof. Foraboschi Daniele, ordinario, presso Universita di
Milano, facolta di lettere e filosofia;

prof. Letta Cesare, ordinario, presso Universita di Pisa,
facolta di lettere e filosofia;
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Art. 2.

Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Art. 3.
Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-

blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 31 luglio 2003
1l rettore: LATORRE

03E05006

UNIVERSITA DI CASSINO

Concorso, per titoli, per I’attribuzione di venticinque borse di
studio di durata annuale, riservato agli studenti immatrico-
lati ad uno dei corsi di laurea.

IL RETTORE

Vista la legge 390 del 2 dicembre 1991 ed in particolare I’art. 17;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 concernente le disposizioni per I'uniformita di tratta-
mento sul diritto agli studi universitari, a norma dell’art. 4 legge
2 dicembre 1991, n. 390;

Visto il decreto del MIUR 20 settembre 2001 concernente le
definizioni e modalita del conferimento di borse di studio;

Viste le deliberazioni S.A. e C.d.A., rispettivamente in data
10 luglio 2003 e 15 luglio 2003;

Decreta:

Art. 1.

Per ’anno accademico 2003/2004 ¢ indetto un concorso per titoli
per lattribuzione di venticinque borse di studio di durata annuale,
riservato agli studenti immatricolati ad uno dei corsi di laurea,
appresso indicati, rinnovabili per un periodo pari alla durata del
corso per un ulteriore semestre, dell’importo di euro 4000,00:

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA:

C/so di filosofia: n. 3;

C/so di lettere: n. 2;

C/so di scienze della comunicazione (Sora): n. 2;
FACOLTA DI ECONOMIA:

C/so di economia € commercio: n. 5;

C/so di economia del sistema agro-alimentare e¢ dell’am-
biente: n. 4;

FACOLTA DI INGEGNERIA:
C/so di ingegneria elettrica: n. 3;

C/so di ingegneria della produzione industriale (Frosinone):
n. 3;

C/so di ingegneria dell’ambiente e territorio (Frosinone):
n. 3.

Art. 2.

Al concorso possono accedere tutti gli studenti dell’Universita
degli studi di Cassino regolarmente iscritti al primo anno dei corsi
di laurea per I'anno accademico 2003/2004 e che siano in possesso
dei seguenti requisiti:

1) abbiano conseguito il diploma di scuola media superiore,
con votazione non inferiore a 70/100 da non oltre due anni; a tal fine
non viene computato il periodo inerente al servizio militare o civile
sostitutivo;

2) condizione economica ISEE (Indicatore dalla situazione
economica equivalente) non deve superare I'importo di € 16.000,00,
con riferimento all’anno 2002 (dichiarazione redditi 2003). Per il cal-
colo dell’'ISEE verra presa in considerazione la situazione economica
equivalente determinata per il pagamento delle tasse relative all’anno
accademico 2003/2004.

Art. 3.

Sono esclusi dai benefici delle borse di studio gli studenti che:

siano percettori di una situazione economica equivalente
(ISEE) superiore a quella prevista nell’art. 2 punto 2);

usufruiscano della borsa di studio A.D.I.S.U. per il medesimo
anno accademico;

siano in possesso di altri titoli di studio o diploma universita-
rio;

abbiano riportato al diploma di maturita una votazione
inferiore a 70/100;

abbiano conseguito il titolo di studio suddetto da oltre 2 anni;
a tal fine non viene computato il periodo inerente al servizio militare
o civile sostitutivo.

Art. 4.

La borsa di studio puo essere revocata nei seguenti casi:

a) in mancanza dei requisiti di merito e reddito economico
richiesti e previsti dal bando;

b) quando il beneficiario rinuncia al proseguimento degli
studi;

¢) quando il beneficiario chiede ed ottenga il trasferimento ad
altra Universita;

d) quando il beneficiario chieda ed ottenga il passaggio ad
altro c¢/so di laurea;

e) quando il beneficiario non ha conseguito almeno 12 crediti
(CFU) entro il 10 agosto 2004 con una media di 24/30 tra le verifiche
finali acquisite.

Art. 5.

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Cassino - Servizio affari
generali - redatte in carta semplice, secondo il fac-simile allegato al
bando, possono essere consegnate presso 1'ufficio medesimo o spedite
a mezzo raccomandata A/R, fara fede la data dell’ufficio postale
accettante, entro il giorno 5 novembre 2003.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.

L’autocertificazione presentata (I.S.E.E.) per l'iscrizione all’anno
accademico 2003/2004 ¢ utilizzata per la valutazione del merito e
della condizione economica.

Art. 6.

L’Universita controlla la veridicita delle autocertificazioni pro-
dotte dagli studenti svolgendo le verifiche necessarie anche con con-
trolli a campione.

Nel caso in cui dalle indagini effettuate risulti che sia stato
dichiarato falso, la borsa di studio sara revocata e sara effettuato il
recupero delle somme eventualmente erogate, salvo I'adozione delle
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sanzioni disciplinari a carico dello studente a fronte di dichiarazioni
non veritiere, I'Universita di Cassino segnalera il fatto all’autorita
giudiziaria per i provvedimenti di competenza.

Art. 7.

Dopo I'esame preliminare delle domande e I’esclusione di coloro
che non hanno i requisiti richiesti (Art. 2), 'amministrazione prov-
vede sulla base di criteri di merito e reddito, a formulare una distinta
graduatoria provvisoria per ciascun corso di laurea, in relazione alla
ripartizione delle borse operate dagli organi accademici.

Art. 8.

Avverso le graduatorie provvisorie, che sono pubblicate agli albi
del rettorato e delle facolta per quindici giorni, ed a decorrere dalla
data di affissione, gli interessati possono proporre eventuali ricorsi
entro e non oltre i successivi cinque giorni dalla scadenza delle affis-
sioni medesime.

Art. 9.

Con decreto rettorale sara nominata una apposita commissione
composta dal direttore amministrativo o un suo delegato, da un rap-
presentante di ciascuna delle facolta interessate designato dai presidi,
dal funzionario responsabile del servizio e da un rappresentante degli
studenti delegato dal senato degli studenti.

La commissione avra i seguenti compiti:

verificare il lavoro svolto dal competente ufficio in ordine alla
formulazione della graduatoria provvisoria;

pronunciarsi in via definitiva sui ricorsi eventualmente perve-
nuti;

risolvere le situazioni di «ex equo» per merito e reddito
secondo la normativa vigente.

Art. 10.

La graduatoria definitiva, approvata con decreto rettorale, sara
resa pubblica mediante affissione agli albi del rettorato e delle
facolta.

Art. 11.

Le borse di studio verranno conferite con decreto rettorale ai
concorrenti che risultino vincitori in base al posto ottenuto in gra-
duatoria e che risultino effettivamente immatricolati al corso di stu-
dio indicato nella domanda di partecipazione al concorso.

11 provvedimento di cui sopra € emanato a conclusione delle pro-
cedure concorsuali.

Art. 12.

Il pagamento delle borse sara corrisposto in due rate di
€ 2.000,00 ciascuna.

L’erogazione delle due rate della borsa avra luogo con la
seguente modalita:

prima rata entro trenta giorni dall’assegnazione definitiva
di cui all’art. 10, previa verifica della regolare iscrizione al corso
di laurea;

seconda rata entro il 30 settembre dell’anno 2004, previa veri-
fica dell’avvenuto superamento entro il 10 agosto dello stesso anno
accademico di riferimento, di almeno 12 crediti con una media di
24/30 tra le verifiche finali acquisite.

Art. 13.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 la conferma delle borse di studio
fino ad un numero di anni pari alla durata legale del c/so di studio

piu un semestre, ¢ subordinata al superamento, alla data del 10 ago-
sto, dei crediti per anno di corso previsti e riportati nella tabella alle-
gata «A» ed al possesso dei requisiti richiesti relativi alle condizioni
economiche.

La mancata conferma della borsa per il secondo anno determina
la decadenza anche per gli anni successivi.

La conferma della borsa negli anni successivi avverra dietro pre-
sentazione di domanda entri il 5 novembre di ogni anno e previo
accertamento dell’ufficio competente delle condizioni di merito
richieste dal bando e delle condizioni economiche determinate
dall’Universita per ’accesso al concorso medesimo.

Art. 14.

I beneficiari delle borse di studio sono esonerati dal pagamento
di tutte le tasse e contributi per gli anni accademici durante i quali
percepiscono le borse stesse.

Art. 15.

La non osservanza degli obblighi previsti dal presente bando
comporta la revoca della borsa, la restituzione del rateo riscosso e la
refusione delle tasse dovute ed eventualmente rimborsate.

Il presente decreto, inserito nella raccolta ufficiale dell’Ateneo
viene inviato alla Gazzetta Ufficiale per la pubblicazione.

Cassino, 4 agosto 2003

1l rettore: VIGO

TABELLA A

1) Determinazione dell’indicatore situazione economica equiva-
lente (ISEE).

ISEE: indicatore situazione reddituale + indicatore situazione
patrimoniale.

(Componenti nucleo familiare)

PARAMETRO SCALA EQUIVALENZA
(Corrispondente alla composizione nucleo famiglia)

2) Requisiti minimi di merito per conferma borsa anni successivi
al primo anno, aver superato entro il 10 agosto dell’anno successivi
alla presentazione della domanda i crediti necessari nonché il soddi-
sfacimento di eventuali obblighi formativi ove previsti all’atto del-
I'ammissione ai corsi :

secondo anno: 25 crediti;
terzo anno: 80 crediti;

ultimo semestre: 130 crediti.
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ALLEGATO
AL MAGNIFICO RETTORE UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI CASSINO
SERVIZIO AFFARI GENERALI
VIA MARCONI, 10
03043 CASSINO
veles SOLEOSCIIauiisinienuiiisransenvsnsenissiseiorontsnsonssnrnenses 1. MATICOlA svurvrrrremrensane
ML, B 4eesvasevnoronsesnsosnsosssssonsssssosansessossnsonerssonses | U recapito
eletto agli effetti del Concorso: Citta voeevvvveeeinrannannn.es (prov Y V1A veereiinaeanns
...................................................... C.AP. cereercrreena t€] crereiiiiiiniiiiiannes
CHIEDE

di essere ammesso, per I’anno accademico 2003/04, al concorso per I’assegnazione di
n. 25 borse di studio di cui al bando pubblicato sulla Gazzetia Ufficiale n. ......... del

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA®

1) di essere a conoscenza di tutte le norme riportate nel bando di concorso
medesimo, compreso i requisiti inerenti al merito e reddito richiesti per
I’accesso;

2) di essere consapevole della incompatibilita con le borse A.DLSU. per ’'a.a.
2003/04;

3) dinon essere in possesso di altro diploma di laurea o diploma universitario;

Inoltre dichiara;

- di essere iscritto per I'a.a. 2003/2004 al 1° anno del corso di laurea in

- di essere in possesso del diploma di scuola media superiore

..................................................... conseguito nell’anno scolastico

| D71V R Con osservanza

02E04918
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UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MAT/05 - Analisi matematica, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 110/03/Valcomp del 5 agosto 2003, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare MAT/05 - Analisi matematica, presso questa facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali, bandita con decreto rettorale
n. 242/Valcomp del 20 dicembre 2002, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - n. 102 del 27 dicembre 2002.

03E05000

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/08 - Macchine a fluido, presso la facolta di inge-
gneria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 108/03/Valcomp del 1° agosto 2003, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/08 - Macchine a fluido, presso questa facolta di ingegne-
ria, bandita con decreto rettorale n. 7444/R del 24 dicembre 2001, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale - n. 3 dell’l1 gennaio 2002.

03E04933

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana,
presso la facolta di lettere e filosofia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di lettere e filosofia (piazza Dante
n. 32 - Catania) ed allocazione nel sito Internet dell’Universita
(http://access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 104/03/Val-
comp del 29 luglio 2003, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana,
presso questa facolta di lettere e filosofia e sono stati, altresi, dichia-
rati 1 relativi idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

03E04934

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica,
presso la facolta di economia, e di dichiarazione dei candi-
dati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di economia (corso Italia n. 55 - 95100
Catania) ed allocazione nel sito Internet dell’Universita (http://
access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 106/03/Valcomp del
30 luglio 2003, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, presso
questa facolta di economia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

03E04935

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI - PESCARA

Concorso per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca
internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt» (1° ciclo)

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio»
Chieti-Pescara, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie generale
- n. 66 del 19 marzo 1996 e successive modificazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 «Norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo», ed in particolare
I’art. 4 «Dottorato di ricerca»;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 «Regola-
mento in materia di autonomia didattica degli Atenei»;

Visto il proprio decreto rettorale n. 795 del 28 luglio 1999, con
cui € stato emanato il regolamento sul dottorato di ricerca in attua-
zione dell’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e successive modifi-
cazioni;

Vista la delibera del senato accademico del 15 maggio 2003 e la
delibera del consiglio di amministrazione del 30 maggio 2003 che
approvano listituzione del dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» con sede di cordinamento presso
IUAYV Universita degli studi anno accademico 2003/2004;

Vista la convenzione interuniversitaria internazionale stipulata
tra TUAV Universita degli studi e le Universita di Camerino, di
Chieti-Pescara e di Palermo, le Universita «Federico II» di Napoli e
«Roma Tre», la «Ecole d’Architecture de Paris-Belville» (Francia), la
«Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne» (Svizzera), la «Eesti
Kunstiakadeemia» (Estonia), la «Technische Universiteit Delft»
(Olanda), la «Universidad Politécnica de Madrid» (Spagna) e la
«Universitat Stuttgart» (Germania);
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Vista la delibera del senato accademico del 22 luglio 2003 e la
delibera del consiglio di amministrazione del 29 luglio 2003 che
approvano l'attivazione del dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» con sede amministrativa ai fini
dell’emanazione del bando, dell’erogazione della borsa, del-
I'introito delle tasse di iscrizione, della verifica della frequenza ai
corsi di dottorato, dell’erogazione dei servizi e delle attivita didattiche
presso ’Universita degli studi «G. D’Annunzio» Chieti-Pescara, anno
accademico 2003/2004;

Decreta:
Art. 1.

Istituzione

1. E istituito per I’anno accademico 2003/2004 il primo ciclo del
dottorato di ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honne-
court» avente sede coordinatrice presso [UAV Universita degli studi.
Tale corso di dottorato € istituito in virtu della convenzione interuni-
versitaria internazionale stipulata tra TUAV Universita degli studi e
le Universita di Camerino, di Chieti-Pescara ¢ di Palermo, le Univer-
sita «Federico II» di Napoli e «KRoma Tre», la «Ecole d’Architecture
de Paris-Belville» (Francia), la «Ecole Polytechnique Fédérale de
Lausanne» (Svizzera), la «Eesti Kunstiakadeemia» (Estonia), la
«Technische Universiteit Delft» (Olanda), la «Universidad Politécnica
de Madrid» (Spagna) e la «Universitat Stuttgart» (Germania) a
seguito delle quali gli iscritti al dottorato svolgeranno un periodo di
studio e di ricerca della durata di tre anni alternando la frequenza
presso le varie sedi consorziate conseguendo, a conclusione della pre-
vista attivita di ricerca, valutata positivamente, il titolo di dottore di
ricerca rilasciato da TUAV Universita degli studi e riconosciuto dalle
istituzioni straniere suddette.

2. 1l presente bando dispone esclusivamente per I’attribuzione di
due posti presso I'Universita degli studi «G. D’Annunzio» Chieti-
Pescara ciascuna delle sedi consorziate provvedera all’emanazione
del proprio bando.

Art. 2.

Indizione concorso pubblico

1. E pertanto indetto presso I'Universita degli studi «G. D’An-
nunzio» Chieti-Pescara concorso pubblico, per titoli, per 'ammis-
sione al seguente corso di cui si indicano i settori scientifico-discipli-
nari di riferimento, la sede amministrativa, le sedi in convenzione
interuniversitaria internazionale, i posti e le borse di studio messi a
concorso, la durata, il coordinatore:

settori scientifico-disciplinari: 08: ingegneria civile e architettura;

sede coordinatrice: IUAV Universita degli studi, rappresentata
dal rettore prof. Marino Folin - posti banditi due di cui uno con
borsa di studio.

Sedi consorziate:

Universita di Camerino, rappresentata dal rettore prof. Igna-
zio Buti - posti banditi due di cui uno con borsa di studio;

Universita degli studi «G. D’Annunzio» Chieti-Pescara,
rappresentata dal rettore prof. Franco Cuccurullo - posti banditi due
di cui uno con borsa di studio;

Universita degli studi di Napoli «Federico II», rappresentata
dal rettore prof. Guido Trombetti - posti banditi 0;

Universita degli studi di Palermo, rappresentata dal rettore
prof. Giuseppe Silvestri - posti banditi due di cui uno con borsa di
studio;

Universita degli studi di Roma Tre, rappresentata dal rettore
prof. Guido Fabiani - posti banditi quattro di cui due con borsa di
studio;

Ecole d’Architecture de Paris-Belleville (Francia), rappresen-
tata dal direttore prof. Jean Pierre Bobenriether - posti banditi due
di cui uno con borsa di studio;

Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne (Suisse), rappresen-
tata dal direttore della Ecole doclorale de ’'EPFL prof. Andreas Mor-
tensen - posti banditi 0;

Eesti Kunstiakadeemia (Estonia), rappresentata dal rettore
prof. Ando Keskula - posti banditi due di cui uno con borsa di stu-
dio;

Technische Universiteit Delft (Olanda), rappresentata dal
direttore prof. L. van Duin - posti banditi quattro di cui due con
borsa di studio;

Universidad Politécnica de Madrid (Spagna), rappresentata
dal direttore della E.T.S.A.M. prof. Juan Miguel Hernandez Leon -
posti banditi 0;

Universitat Stuttgart (Germania), rappresentata dal direttore
prof. Franz Pesch - posti banditi 0.

Posti messi a concorso presso I’'Universita degli studi «G. D’An-
nunzio» Chieti-Pescara, due.

Borse di studio messe a concorso presso I’Universita degli studi
«G. D’Annunzio» Chieti-Pescara, uno.

Durata: tre anni.

Coordinatore: Alberto Ferlenga. Ordinario IUAV.

Art. 3.

Requisiti di ammissione per la partecipazione al concorso

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso
per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca, di cui al presente
bando, senza limitazioni di eta e cittadinanza, coloro che hanno con-
seguito la laurea essendo stati iscritti a corsi attivati antecedente-
mente il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 «Regolamento
in materia di autonomia didattica degli atenei» e coloro che sono in
possesso di laurea specialistica italiana ovvero di titolo di valore
equipollente conseguito presso Universita straniere.

2. I cittadini comunitari e stranieri, in possesso di titolo che non
sia gia stato dichiarato equipollente al titolo accademico italiano,
dovranno, unicamente ai fini dell’ammissione al concorso, farne
richiesta nella domanda corredandola dei documenti utili, tradotti e
legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane. Tale riconosci-
mento verra attuato con determinazione del collegio docenti secondo
quanto previsto dall’art. 6, comma 1 del proprio «Regolamento in
materia di dottorato di ricerca».

3. Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana come indicato al precedente comma 1, valgono le stesse disposi-
zioni di cui al comma 2.

4. E requisito necessario la conoscenza della lingua inglese.

5. Tutti i requisiti devono essere posseduti entro la data di sca-
denza del presente bando.

6. I candidati vengono ammessi al concorso pubblico con riserva
relativamente all’accertamento dell’esistenza dei requisiti richiesti dal
bando.

7. La domanda di partecipazione al concorso ha valore esclusi-
vamente presso la sede di emanazione del bando.

8. Per concorrere presso una sede diversa da quella di emana-
zione del presente bando € necessario riferirsi al bando della sede di
interesse.

9. E possibile concorrere presso una sola sede.
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Art. 4.

Domanda

1. La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo
il modello all’allegato 2, facente parte integrante del presente bando,
deve pervenire all’Universita degli studi «G. D’Annunzio» Chieti-
Pescara entro e non oltre trenta giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - con le seguenti
modalita:

a) consegna all’ufficio protocollo dell’Ateneo, via dei Vestini, 31,
Chieti Scalo - nei seguenti orari: tutti i giorni, dal lunedi al venerdi, dalle
ore 9 alle ore 13;

b) spedizione per plico raccomandato con avviso di ricevi-
mento o tramite altri mezzi quali: corriere, posta celere.

La domanda dovra comunque pervenire entro il termine indi-
cato. Non si accettano domande pervenute oltre la data di scadenza
ancorché spedite nei termini.

A pena di nullita della domanda, la stessa deve essere sotto-
scritta dal candidato.

2. Alla domanda, a pena di esclusione, devono essere allegati:

a) curriculum in cui si descrive il proprio profilo formativo,
scientifico e didattico, allegando un portfolio in formato A3 compo-
sto da un massimo di 10 pagine relativo all’eventuale produzione
progettuale e/o saggistica;

b) certificazione o autocertificazione di conoscenza della lin-
gua inglese;

¢) due lettere di presentazione del candidato redatte da
docenti universitari o studiosi di chiara fama;

d) lettera di motivazione del candidato alla partecipazione al
corso di dottorato di ricerca internazionale «Villard d’Honnecourt»,
relativa in particolar modo al tema generale scelto per il primo trien-
nio «identita europea»;

e) quietanza di euro 36,15, versamento da effettuarsi a mezzo
di conto corrente postale n. 202663 intestato a Universita degli studi
«G. D’Annunzio» Chieti-Pescara, 66100 Chieti, causale: contributo
accesso concorso pubblico per dottorato di ricerca internazionale
«Villard d’Honnecourt», anno accademico 2003/2004;

f) fotocopia di un valido documento di riconoscimento
secondo quanto previsto dall’art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Art. 5.

Procedure di valutazione

1. Le commissioni giudicatrici predeterminano i criteri della
valutazione e i punteggi da attribuire ai titoli presentati dai candidati
e li rendono pubblici tramite esposizione all’albo ufficiale dell’Univer-
sita degli studi «G. D’Annunzio» Chieti-Pescara almeno dieci giorni
prima dell’avvio della procedura di valutazione.

2. Le commissioni giudicatrici valuteranno:
a) curriculum con allegato portfolio;

b) certificazione o autocertificazione di conoscenza della lin-
gua inglese;

¢) due lettere di presentazione del candidato redatte da
docenti universitari o studiosi di chiara fama;

d) lettera di motivazione del candidato alla partecipazione al
corso di dottorato di ricerca internazionale «Villard d’Honnecourty,
relativa in particolar modo al tema generale scelto per il primo trien-
nio «Identita europea».

3. Al termine della valutazione la commissione determina la gra-
duatoria dei candidati ammissibili ai corsi. Tale graduatoria sara
esposta all’albo ufficiale dell’Atenco.

4. 1l rettore dispone con proprio decreto 'ammissione al corso
dei vincitori nei limiti dei posti disponibili per il corso.

S. 11 decreto di cui al comma precedente ¢ affisso all’albo uffi-
ciale dell’Ateneo ed & pubblicato sul sito internet dell’Universita
Chieti-Pescara http://www.unich.it

6. Gli ammessi ai corsi sono avvisati a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento.

7. 1 titoli presentati dai candidati in occasione del presente con-
COrso non verranno restituiti.

Art. 6.

Rinunce dei vincitori

1. In corrispondenza di rinunce degli aventi diritto prima del-
I'inizio del corso, il rettore potra disporre 'ammissione al corso di
altrettanti candidati secondo l'ordine della graduatoria di cui al
precedente art. 5.

Art. 7.

Iscrizione ai corsi

1. T vincitori, ammessi al corso, ai sensi del precedente art. 5,
dovranno presentare o far pervenire all’Universita degli studi «G.
D’Annunzio» Chieti-Pescara entro il termine perentorio di giorni qui-
dici dal ricevimento della lettera di cui al comma 6 dell’art. 5 del pre-
sente bando;

a) dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritto a corsi
di studio universitari;

b) dichiarazione (in carta libera) di avere o di non aver usu-
fruito in precedenza di altre borse di studio di dottorato.

2. La mancata o I'incompleta presentazione di quanto richiesto
ai commi del presente articolo sara considerata quale rinuncia al
corso.

Art. 8.

Determinazione delle borse di studio

1. La borsa di studio, per il dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» anno accademico 2003/2004
attribuita per il triennio, dell’importo annuo di euro 10.561,54 al
lordo dei contributi previdenziali, ¢ assegnata previa valutazione
comparativa dei titoli e secondo l'ordine definito nella relativa
graduatoria, cosi come previsto dall’art. 5, comma 3 del presente
bando. A parita di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 9 aprile 2001 e loro successive modificazioni ed integrazioni.

2. Ai sensi del decreto ministeriale 11 settembre 1998, articoli 1 e
2, la borsa sara soggetta ai versamenti dei contributi della gestione
separata INPS.

3. Per i periodi autorizzati di studio all’estero 'importo della
borsa di studio viene aumentato del 50%. Le sedi delle istituzioni
convenzionate non sono considerate quali soggiorno all’estero.

4. La borsa di studio € confermata per I’anno accademico succes-
sivo, salvo che non siano sopravvenute cause di incompatibilita cosi
come previste dal successivo art. 10 o vi sia stata 1’esclusione prevista
dal comma 2, art. 13.
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5. Il dottorando, vincitore della borsa di studio, € esonerato dai
contributi per la frequenza al corso di cui all’art. 11.

Art. 9.

Sospensione dal corso

1. Le assenze dal corso determinate da malattia, maternita e
servizio militare non danno luogo ad esclusione dai corsi e per
tanto quanto si fa riferimento all’art. 11 del regolamento del dot-
torato di ricerca dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio»
Chieti-Pescara.

Art. 10.

Incompatibilita

1. Liscrizione al corso di dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» € incompatibile:

a) con l'iscrizione ad altri corsi di studio, di cui all’art. 3 del
decreto ministeriale 3 novembre 1999 «Regolamento in materia di
autonomia didattica degli Atenei»;

b) con l'attribuzione presso Universita degli studi «G. D’Annun-
zio» Chieti-Pescara un contratto di insegnamento di cui al decreto mini-
steriale 21 maggio 1998, n. 242.

Art. 11.

Contributi

1. 11 contributo per la frequenza al corso di dottorato di ricerca
internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt» che ¢ dovuto
dal dottorando ammesso senza borsa, ¢ fissato in euro 774,68 per cia-
scun anno di corso.

2. L’iscrizione agli anni successivi ¢ fissata al 5 novembre di ogni
anno. Le iscrizioni non effettuate entro il 31 gennaio successivo com-
portano ’esclusione dal dottorato.

Art. 12.

Pubblico dipendente

1. Il pubblico dipendente, ammesso ai corsi di dottorato di
ricerca, puo essere collocato, a domanda, fin dall’inizio e per tutta
la durata del corso, in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegno ed usufruire della borsa di studio ove ricorrano le con-
dizioni richieste. Il periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini
della progressione di carriera e del trattamento di quiescenza e di pre-
videnza.

2. Al pubblico dipendente, ammesso al corso di dottorato di
ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt», si
applicano le disposizioni previste nella legge n. 448 del 28 dicembre
2001, art. 52, comma 57.

Art. 13.

Doveri dei dottorandi

1. E dovere dei dottorandi:

a) di frequentare i corsi di dottorato e di compiere continuati-
vamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito delle strutture desti-
nate a tal fine secondo le modalita che saranno fissate dal collegio
dei docenti;

b) impegnarsi a seguire con regolarita e con diligenza le atti-
vita di studio e di ricerca previste dagli obiettivi formativi e dai pro-
grammi di studio del corso;

¢) presentare al collegio dei docenti, a conclusione di ogni
anno in corso, una relazione sull’attivita di ricerca svolta.

2. 1l collegio dei docenti puo motivatamente disporre, con appo-
sita determinazione, I’esclusione dal corso del dottorando che violi
uno o piu dei doveri di cui al comma 1. L’esclusione € resa esecutiva
con decreto del rettore.

Art. 14.

Conseguimento e rilascio del titolo di dottore di ricerca

1. 11 titolo di dottore di ricerca si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale ed é rilasciato dal rettore che, a richiesta del-
I'interessato, ne certifica il conseguimento.

2. La prova finale per il rilascio del titolo si svolgera presso
IUAV Universita degli studi e potra essere effettuata anche con
modalita telematiche.

3. 1l titolo di dottore di ricerca rilasciato da TUAV Universita
degli studi ¢ riconosciuto dalle istituzioni straniere in convenzione
come da art. 1, comma 1.

Art. 15.

Accesso agli atti

1. E garantito I'accesso agli atti relativi alle procedure di valuta-
zione, nonché ai giudizi sui singoli candidati secondo le disposizioni
previste dalla normativa vigente in materia di accesso agli atti e ai
documenti amministrativi.

Art. 16.
Rinvio

1. Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al pro-
prio decreto n. 795 del 28 luglio 1999, con cui ¢ stato emanato il rego-
lamento sul dottorato di ricerca.

Chieti, 1° agosto 2003

1l rettore: CUCCURULLO

ALLEGATO 1
(parte integrante del bando per
il pubblico concorso, per
titoli, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca
dottorato di ricerca interna-
zionale di architettura «Vil-
lard d’Honnecourt» anno
accademico 2003/2004)

PROGRAMMA FORMATIVO DEL CORSO DI DOTTORATO
DI RICERCA INTERNAZIONALE DI ARCHITETTURA
«VILLARD D’HONNECOURT» - ANNO ACCADEMICO
2003/2004

a) Obiettivi formativi:

11 progetto prevede la costituzione di un dottorato internazio-
nale con sede di coordinamento a Venezia che coinvolga una parte
del gruppo di facolta italiane gia attualmente cooperanti nella rete
ed una serie cospicua di facolta estere. Obiettivo del progetto ¢ la
messa in atto di un esperimento unico nel panorama universitario

40 —
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internazionale: la creazione cioé di un ambito superiore di ricerca,
sovranazionale e specificamente dedicato allo studio del fenomeno
urbano nel mondo contemporaneo. Tutte le implicazioni di questo
fenomeno: culturali, funzionali, sociali saranno in questo ambito
oggetto di attenzione ma in particolare il centro del suo interesse ver-
tera su quelle che riguardano la costruzione fisica, formale e architet-
tonica di citta e territorio a partire dal luogo, I'Italia, che di quel
fenomeno ha storicamente dato le piu alte declinazioni sia in termini
di esempi concreti che di contributi teorici e da una scuola, IUAV
Universita degli studi, che per anni ha lavorato su questi temi con
risultati universalmente riconosciuti.

Lattivita della struttura di ricerca che proponiamo sara discussa,
verificata e programmata da un comitato scientifico di levatura e
composizione internazionale scelto in rappresentanza delle universita
coinvolte e coordinata da un comitato esecutivo ristretto che avra il
compito di mettere in atto le indicazioni del comitato scientifico e di
seguire gli aspetti gestionali, didattici ed amministrativi collegati al
particolare funzionamento del dottorato.

b) Programma di studio (comprensivo di attivita all’estero, stages, uti-
lizzo di nuove tecnologie, ecc.).

L’ipotesi didattica di partenza si basa sull’'uso di metodologie
sperimentali nate dall’analisi e dal confronto dei diversi tipi di
dottorato attualmente praticati nelle diverse nazioni. Punto cen-
trale, attorno a cui ruota tutta lattivita della struttura, é I'idea di
itineranza che da un lato riprende le antiche forme di apprendi-
mento praticate dagli architetti e dall’altro le aggiorna adeguan-
dosi alla complessita del mondo contemporaneo e dei suoi
intrecci, allo scopo di verificare costantemente e da punti di vista
diversi gli assunti delle ricerche.

Questa caratteristica dell’itineranza dei corsi costituisce un
particolare motivo di attrazione anche per gli studenti stranieri a
cui si offre I'occasione di una conoscenza diretta delle varie realta
fisiche e culturali entro cui si articola il dibattito sull’architettura
italiana.

Altri punti, qualificanti il progetto, sono lo scambio delle espe-
rienze, allo scopo di mettere continuamente a confronto i risultati
anche parziali della ricerca e 'interferenza con situazioni extra acca-
demiche allo scopo di proiettare costantemente verso I’esterno i lavori
del dottorato avvalendosi di ogni fonte di interesse e intrecciandoli
con i fenomeni in divenire.

L’insegnamento, oltre che dall’apporto costante dei diversi tutor,
si avvarra di cicli di conferenze, ricerche sul campo, sperimentazioni
progettuali. La restituzione dei lavori avverra tramite pubblicazioni,
seminari, mostre, ecc.

Il ciclo triennale si articolera in quattro seminari per ogni anno
che si svolgeranno presso le diverse sedi convenzionate.

1l tema con il quale si misurera il primo ciclo del dottorato di
ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt» sara
quello dell’«Identita europea».

¢) Organizzazione del programma di studio.

1l corso di studi sara organizzato in corsi, seminari, laboratori
prevedendo il coinvolgimento dei dottorandi nell’organizzazione di
convegni, conferenze, mostre durante la permanenza veneziana o nel
corso delle tappe previste nelle sedi consorziate. Nel dettaglio, il
corso di studi sara programmato dal collegio dei docenti, adeguan-
dolo alle particolari caratteristiche di un dottorato che ha nell’itine-
ranza uno dei suoi aspetti fondamentali.

d) Shocchi professionali previsti.

Il dottorato mira alla formazione di ricercatori particolarmente
attrezzati ad analizzare i fenomeni urbani su scala mondiale ¢ ad
intervenire nel vivo dei processi di trasformazione delle citta contem-
poranee sia nel campo della progettazione che in quello della gestione
dei processi di rinnovamento.

e) Collegio dei docenti.

1) Per il primo ciclo triennale € costituito il seguente collegio dei
docenti:

a) Alberto Ferlenga - [IUAV Universita degli studi - Coordi-
natore per tutta la durata del primo triennio;

b) Aldo Aymonino - IUAV Universita degli studi;

¢) Stefano Boeri - [IUAV Universita degli studi

d) Stefano Cordeschi - Roma Tre;

e) Michele Furnari - Roma Tre;

/) Lilia Pagano - «Federico II» di Napoli;

g) Roberto Serino - «Federico II» di Napoli;

h) Mose Ricci - Universita di Chieti - Pescara;

i) Rosario Pavia - Universita di Chieti - Pescara;

j) Giuseppe Ciorra - Universita di Camerino;

k) Umberto Cao - Universita di Camerino;

1) Marcello Panzarella - Universita di Palermo;

m) Adriana Sarro - Universita di Palermo;

n) Gabriel Ruiz Cabrero - Universidad Politecnica di Madrid;

0) Umberto Barbieri - Technische Universiteit Delft;

p) Luca Ortelli - Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne;

q) Bruno Marchand - Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne;

r) Boris Podrecca - Universitat Stuttgart;

s) Alain Dervieux - Ecole d’Architecture de Paris-Belville;

t) Yuri Soolep - Eesti Kunstiakadeemia.
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ALLEGATO 2

(parte integrante del bando di concorso pubblico, per titoli, per I'am-

missione al corso di dottorato di ricerca internazionale di architet-

tura «Villard d’Honnecourt» a.a. 2003/04 presso la sede Universita
degli studi «G. D’Annunzio» Chieti-Pescara)

DOMANDA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI
NOTORIETA'" AI SENSIDEL DPR DEL 28.12.2000 N.445 ARTT. 19 E 47

Al Rettore

dell” Universita degli studi
“G.I>Y Annunzio” Chieti-Pescara
Via dei Vestimi 31

66013 Chiti Scalo

I sottoscritio(cognome e nome)

Nato a L Pov i
Residente a (Prov. o Stato Estero )
via CAP

Recapito eletto agli effetti della valutazione comparativa:

citta {Prov. o State Estero_ 1}
via cap..
numero telefonico

+ Visto il bando per concorso, per titoli, per "ammissione al corso di dottorato di ricerca
internazionale di architettura "Villard d'Honnecourt" 3.2.2003/04 presso la sede G.D’Annunzio
Chieti Pescara e consapevole che per le 1potesi di falsita e dichiarazioni mendact commesse con la
presente autocertificazione ricorrono le sanzioni penali previste dal DPR del 28.12.2000 n.445
art.76;

s consapevole altrest che 1 dati contenuti nella presente autocertiticazione saranno trattati per le
finalitd inerenti ai compiti istituzionali delle amministrazioni coinvolte nel procedimento secondo le
prevision della legge 31-12-96 n.675,

CHIEDE
di partecipare alla valutazione dei titoli per essere ammessa/o al corso di dottorato di ricerca

internazionale di architettura "Villard dHonnecourt” a.a.2003/04 LSCLUSIVAMENTE presso la
sede dell’Umversita degli Studi G.ID’ Annunzio Chieti-Pescara

Dichiara sotto la propria responsabilita;

a) di essere cittadina/o

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
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¢) di possedere la laurea (corsi attivati antecedentemente al DM 3111999 n. 509)
n__

e di averla conseguita in data presso I"Universita di

con la valutazione di ;

7

o di possedere la laurea specialistica o
¢ di averla conseguita in data ) presso 1I’Universita di
con la valutazione di :

3

{ovvero indicare il fitolo equipollente conseguito presso "universitd straniera, nonché gh estremu
del provvedimento con il quale é stata dichiarata I’equipollenza)

d) di impegnarsi, in caso di ammissione, a frequentare a tempo pieno il corso di dottorato secondo
le modalita fissate dal collegio dei docenti;

¢) di conoscere la lingua inglese come da art.3 del presente bando e (indicare altre lingue)

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza e del recapito.

Alla presente il sottoscritlo, come da art.4 comma 2 del presente bando, a pena di esclusione, allega

la seguente documentazione:

a) curriculum

b) porifolio

¢) certificazione o autocertificazione conoscenza lingua inglese

d) due lettere di presentazione

¢) lettera dettagliata di motivazione

f) guietanza di eurc 36,15 sul conto corrente postale n.202663 intestato all’ Universita degli Studi
G.D’Annunzie Chieti-Pescara indicando nclia causale di versamento: confributo per
I’ammissione al concorso di dottorato di ricerca in (indicare il titolo del dottorato)

g} fotocopia di un valido documento di riconoscimento

h) (altro)

Data

Firma
(da non autenticare)

(A pena di nullitd della domanda, la stessa deve essere sottoscritta dal candidato)

03E04792
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UNIVERSITA DI FIRENZE

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/18, presso la facolta di architettura.

Con decreto rettorale n. 207 del 25 giugno 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/18, presso la facolta di architettura dell’Universita degli studi
di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disci-
plinare MED/31, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 208 del 25 giugno 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
MED/31, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita
degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disci-
plinare MED/44, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 202 del 19 giugno 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
MED/44, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita
degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/18 - profilo A, presso la facolta di architet-
tura.

Con decreto rettorale n. 264 del 4 agosto 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/18 - profilo A, presso la facolta di architettura dell’Universita
degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/19 - profilo A, presso la facolta di architet-
tura.

Con decreto rettorale n. 209 del 25 giugno 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore

universitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-discipli-
nare ICAR/19 - profilo A, presso la facolta di architettura dell’Uni-
versita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disci-
plinare MED/27, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 195 del 19 giugno 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
MED/27, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita
degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disci-
plinare FIS/01, presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali.

Con decreto rettorale n. 265 del 4 agosto 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
FIS/01, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare AGR/19,
presso la facolta di agraria.

Con decreto rettorale n. 225 del 9 luglio 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare AGR/19, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare TUS/04,
presso la facolta di economia.

Con decreto rettorale n. 261 del 31 luglio 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare TUS/04, presso la
facolta di economia dell’Universita degli studi di Firenze.
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Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MAT/09,
presso la facolta di ingegneria.

Con decreto rettorale n. 257 del 29 luglio 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MAT/09, presso la
facolta di ingegneria dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-ART/06,
presso la facolta di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 262 del 1 agosto 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-ART/06, presso la
facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

Avviso di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare M-PSI/01,
presso la facolta di psicologia.

Con decreto rettorale n. 252 del 28 luglio 2003 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare M-PSI/01, presso la
facolta di psicologia dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

03E04987

Costituzione della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo, in seguito ad elezioni suppletive.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 314 dell’8 aprile 2002, il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 29 del
12 aprile 2002, con il quale ¢ stato bandito, tra gli altri, un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore SECS-P/08 presso la
facolta di economia;

Visto il decreto rettorale n. 623 del 24 luglio 2002 con il quale
sono stati nominati due componenti della commissione giudicatrice
della valutazione suddetta, rimandando per la nomina del commissa-
rio mancante ad un successivo provvedimento, a seguito di elezioni
suppletive;

Visti i decreti rettorali n. 1018 del 6 novembre 2002, n. 67 del
28 febbraio 2003, n. 109 del 30 aprile 2003 con i quali, visti gli esiti
delle operazioni di scrutinio delle relative sessioni elettorali, si
rimanda a successivi provvedimenti per la nomina del commissario
mancante, a seguito di elezioni suppletive;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio delle elezioni della
sessione elettorale di luglio 2003;

Decreta:

E costituita la seguente commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Settore SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese -
economia: un posto

Membro designato:
prof. Patrizia Zagnoli, ordinario Universita di Firenze;
membri eletti:
prof. Paolo Parini, associato Universita di Genova;

dott. Mauro Bernacchi, ricercatore Universita Stranieri di
Perugia.
Sede della valutazione comparativa: Dipartimento di scienze
aziendali, via Montebello, 7, 50123 - Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale e secondo le modalita previste dall’art. 4 del relativo bando
di cui alle premesse, decorrono i termini per I'inoltro da parte dei
candidati del plico delle pubblicazioni e degli altri documenti alla
sede della valutazione comparativa, indirizzato al direttore del dipar-
timento.

Firenze, 31 luglio 2003
p- 1l rettore: SURRENTI

03E05034

UNIVERSITA DI FOGGIA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale appar-
tenente alla categoria D - posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esi-
genze del laboratorio di pediatria della facolta di medicina
e chirurgia.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
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Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il C.C.N.L. del comparto dell’'universita 1998-2001, sotto-
scritto in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo n. 165/2001;
Vista la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, art. 7;

Visto il regolamento dell’Universita degli studi di Foggia in
materia di accesso all’impiego pubblico del personale T.A., approvato
dal consiglio di amministrazione nella seduta del 26 giugno 2002;

Vista la delibera del 23 ottobre 2002 con cui il consiglio di
amministrazione ha approvato la programmazione del fabbisogno di
personale T.A. per il triennio 2002-2004;

Vista la delibera del 28 novembre 2002 con cui il consiglio della
facolta di medicina e chirurgia ha chiesto I'istituzione di un posto di
categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per
le esigenze del laboratorio di pediatria;

Vista la delibera del 18 dicembre 2002 con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato la ripartizione del personale tra le
facolta;

Vista la nota prot. n. 13668 VII/1 del 12 giugno 2003 con cui
questa amministrazione, in applicazione dell’art. 7 della legge n. 3/
2003, ha chiesto alla provincia di Foggia I’assegnazione di una unita
di personale collocato in disponibilita, avente lo stesso profilo profes-
sionale richiesto dalla facolta di medicina e chirurgia;

Vista la nota prot. n. 4922 dell’8 luglio 2003 con cui la provincia
di Foggia - Servizio formazione professionale e politiche del lavoro,
ha comunicato che, presso di sé, non vi sono lavoratori collocati in
disponibilita da assegnare all’Universita di Foggia;

Considerato che la Presidenza del Consiglio dei Ministri non ha
comunicato di avere personale da assegnare all’Universita;

Ritenuto pertanto, nel rispetto del dettato della legge n. 3/
2003, di poter procedere al reclutamento della professionalita richie-
sta mediante concorso pubblico;

Vista la nota del 23 luglio 2003 con la quale il prof. Achille
Tolascon, straordinario di pediatria generale e specialistica presso
I’Universita degli studi di Foggia, ha individuato il programma d’esa-
me;

Accertata la disponibilita del suddetto posto;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di perso-
nale appartenente alla categoria D - posizione economica DI, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
laboratorio di pediatria della facolta di medicina e chirurgia dell’Uni-
versita degli studi di Foggia.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione
Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Unione
europea;
b) eta non inferiore agli anni 18;
¢) diploma di laurea in Biologia.

11 titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

d) idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla vigente normativa;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

f) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d) del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

¢) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
motivato del direttore amministrativo, I’esclusione per difetto dei
requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso redatta su carta sem-
plice ed in conformita all’unito allegato A, intestata al direttore
amministrativo dell’Universita degli studi di Foggia dovra essere pre-
sentata, pena l’esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrente dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami», direttamente il lunedi, mercoledi, giovedi e venerdi, dalle
ore 10 alle 12 e il martedi dalle ore 15,30 alle 16,30 all’Ufficio proto-
collo di questa Universita sito in via IV Novembre n. 1 - Foggia, o
spedita, allo stesso indirizzo, esclusivamente a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:
a) cognome ¢ nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro della Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia condono indulto o perdono giudiziale) o i procedi-
menti eventualmente pendenti a suo carico;

f) il possesso del titolo di studio indicato dall’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto dall’impiego sta-
tale per aver conseguito 'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

i) 1 titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito,
cosi come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

j) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
CONCOrso.
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k) la lingua straniera scelta ai fini dell’espletamento della
prova orale fra quelle indicate nel successivo art. 6.

I cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno specificare nella domanda la propria situazione di
handicap, l'ausilio necessari in relazione allo stesso, nonché ’eventua-
le necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra, anche se formulate in termini negativi.

L’omissione di una sola di esse, ad eccezione di quelle di cui ai
punti i), j), k), determina l'invalidita della domanda stessa, con la
esclusione dell’aspirante dal concorso.

Comportera, altresi, I’esclusione dal concorso la mancata sotto-
scrizione della domanda di partecipazione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
decreto del direttore amministrativo nel rispetto delle vigenti disposi-
zioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale

in base al seguente programma:

prima prova scritta: vertera su nozioni di tecniche diagnosti-
che applicate allo studio delle malattie ereditarie;

seconda prova scritta: vertera sull’analisi di struttura e fun-
zione di geni;

prova orale: vertera sulla diagnostica e clinica delle malattie
ereditarie in eta evolutiva e sull’accertamento della conoscenza di
una lingua straniera a scelta tra inglese e francese, mediante lettura,
traduzione e discussione di brani tecnici concernenti gli argomenti di
dette prove.

La prova orale comprendera, inoltre, 'accertamento della cono-
scenza delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami», del primo martedi o del primo venerdi succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando verra
data comunicazione della sede, del giorno e dell’ora in cui avranno
luogo la prova scritta e la prova teorico-pratica.

La pubblicazione di tali date avra valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata I’esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata nella predetta Gazzetta Ufficiale.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, il diario delle prove scritte sara notificato per-
sonalmente agli interessati tramite raccomandata a.r. non meno di
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita, tessera ferroviaria, tessera postale, porto
d’armi, patente automobilistica, passaporto.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia al concorso.

Ogni singola prova si intende superata se il candidato ottiene
una votazione minima di 21/30 o equivalente.

La convocazione alla prova orale, contenente I’indicazione dei
voti riportati nelle prove scritte, sara comunicata ai singoli candidati
ammessi almeno venti giorni prima dello svolgimento della prova
stessa.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera I’elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato. L’elenco, firmato dal presi-
dente e dal segretario della commissione, sara affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

La prova orale si intendera superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove scritte e della votazione
riportata nella prova orale.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale, ed intendano far
valere i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito, gia
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in carta semplice - in originale o in copia autenticata. In alternativa,
ai sensi del testo unico n. 445/2000, per tutti i titoli sotto elencati,
sara possibile produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione
(v. allegato B) ovvero una dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta (v. allegato C). Dai documenti presentati dovra, altresi, risultare
il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

1l termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
¢ di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i
candidati hanno sostenuto la prova orale. I documenti in questione,
indirizzati al direttore amministrativo dell’Universita degli studi, via
IV novembre, 1 - 71100 Foggia, si considerano prodotti in tempo utile
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine su indicato. A tal fine fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed 1 mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
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A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Approvazione della graduatoria
e dichiarazione del vincitore

La graduatoria di merito dei candidati sara formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previ-
ste dall’art. 8.

La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove, del punteggio ripor-
tato nei titoli e del voto conseguito nella prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame, tenuto, altresi,
conto delle precedenze e preferenze a parita di merito.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore sara
approvata con decreto del direttore amministrativo e pubblicata
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Foggia. Di tale pubbli-
cazione sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopra citata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente al perdurare della disponibilita finanziaria di
questo Ateneo, per le spese del personale, i vincitori del concorso
saranno invitati a stipulare, ai sensi del vigente Contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del com-
parto universita, un contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, regolato dalla disciplina di cui al succitato C.C.N.L.

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

11 vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto € tenuto a presentare:

1) certificato medico, in bollo, attestante I'idoneita fisica
allimpiego rilasciato da un medico della A.S.L. competente per terri-
torio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dal-
I'ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia
affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne speci-
fica menzione con la dichiarazione che I'imperfezione stessa non €
tale da menomare attitudine dell’aspirante all’impiego per il quale
concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-

dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti:

a) il luogo e la data di nascita;

b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei diritti politici, anche alla data di sca-
denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
CONCorso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi
militari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) 1l titolo di studio richiesto per I’accesso al concorso;

g) codice fiscale;

3) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti che il candidato
non ricopre altri impieghi pubblici o privati ovvero non versi in una
delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del decreto
legislativo n. 165/2001. Qualora il candidato sia alle dipendenze di
altro ente, dovra essere resa una dichiarazione di opzione per il
nuovo impiego. Detta dichiarazione deve, altresi, contenere le indica-
zioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali precedenti rap-
porti di pubblico impiego e deve essere rilasciata anche se negativa.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1, nonché dichiarazione relativa al possesso dei requisiti
previsti all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Al fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che I"Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi,
per motivi legittimi, al loro trattamento. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell’Universita degli studi di Foggia, via
IV Novembre n. 1 - 71100 Foggia, titolare del trattamento.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Paola Di Sapia.

Il presente bando sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

1l direttore amministrativo: CROCI

ALLEGATO A4

Al direttore amministrativo - Dire-
zione amministrativa - Universita
degli studi - FOGGIA

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria D -
posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati per le esigenze del laboratorio di pediatria della facolta di
medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Foggia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

cognome € nome
data di nascita .................

via ...
comune ...
provincia
(EVENTUALE) C/O wiieiiiiiiiiiie ettt

Solo per i candidati portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992
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di essere portatore del seguente handicap: .........cccoccvevvrenrenne.

010 di STUAIO .vvivieeiiiieiieie e
conseguito in data
PIESSO .nteiteiit ettt eit ettt ettt ettt sttt etttk ettt

di essere cittadino italiano;
ovvero di avere la seguente cittadinanza ...........c.ccoceeeneeiinenienenn ;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di: ................
ovvero di non essere iscritto
PEr 1 SEZUENET MOTIVI .veviiiiiiiieiiieiieie ettt en ;

di non avere riportato condanne penali ¢ non avere procedi-
menti penali pendenti,
ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pen-
1413 1 U USSP

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi mili-
tari: (rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) .

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e di non essere stato licenziato per aver conse-
guito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti;

di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della prefe-

di scegliere la seguente lingua straniera per lespletamento
della Prova OTale: .......occcieveiieiieeiiece e e

Solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati
membri dell’Unione europea:

godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
di provenienza,
ovvero (specificare i motivi in caso NEZAtIVO) ......ccceevveiiruieieniieienane

(I) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento e l'autorita che lo ha emesso.

(2) Omettere tale dichiarazione nel caso che il candidato non sia
in possesso di tali requisiti

(3) La mancata sottoscrizione della domanda comportera I’esclu-
sione dal concorso.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(ex art. 46, T.U. n. 445/2000)

decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, pud andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci (articoli 483, 485, 486 del
codice penale), sotto la sua personale responsabilita

Dichiara

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/ 1996, si informa che I’Uni-
versita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le
finalita connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula
e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(ex art. 47, T.U. n. 445/2000)

L SOTLOSCIIt.. ittt
nat... il ..o B ettt
consapevole della responsabilita penale a cui, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, puo andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci (articoli 483, 485, 486 del
codice penale), sotto la sua personale responsabilita

Dichiara

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/ 1996, si informa che I’Uni-
versita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le
finalita connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula
e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

03E05011
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UNIVERSITA DI GENOVA

Indizione di una procedura selettiva, per esami, per la costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno,
con una unita di personale da inquadrare nella categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di ingegneria della
produzione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, e succes-
sive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, istitutiva del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le parita e pari
opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro e per il tratta-
mento sul lavoro e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente il trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente lo snellimento
dell’attivita amministrativa e successive modificazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare I’art. 19,
recante disposizioni in materia di bollo per le domande di partecipa-
zione a pubblici concorsi e per i documenti da allegare alle domande
stesse;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, recante disposi-
zioni in materia di servizi postali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, recante
norme sull’attuazione della direttiva 1999/70/CE relativa all’accordo
quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dall’'UNICE, dal
CEEP ¢ dal CES;

Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 289;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Genova, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 3 del 4 gennaio 1995 e
successive modificazioni;

Visto il Contratto collettivo nazionale del personale del com-
parto universita in vigore dal 9 agosto 2000;

Visto il regolamento di assunzione del personale tecnico ammini-
strativo, emanato con decreto rettorale n. 625 del 18 dicembre 2001,
in seguito denominato «regolamentoy;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione rispettivamente in data 31 gennaio 2000, 8 febbraio
2000 e 6 marzo 2000, con le quali sono stati approvati:

il progetto di utilizzazione delle risorse finanziarie finalizzato
all’assunzione di personale tecnico amministrativo per un totale di
centocinquantasei unita;

la ripartizione del 30% circa dei suddetti posti, quale anticipo,
in linea generale del totale;

la decisione di demandare alla commissione di cui al senato
accademico del 26 ottobre 1999 l'onere di distribuire la totalita dei
posti alle singole strutture sulla base delle risultanze dei carichi di
lavoro e tenendo conto delle attribuzioni operate in prima fase di
distribuzione, riguardante il 30%;

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione nella
seduta del 26 marzo 2001 con la quale viene approvato tra l’altro
quanto segue:

che siano confermati gli impegni gia assunti derivanti dalle
delibere degli Organi di governo aventi per argomento il recluta-
mento di personale tecnico amministrativo;

che i presidi operino, ove necessario, sentiti i rappresentati
delle aree scientifico disciplinari e i direttori di dipartimento interes-
sati, le compensazioni con i posti gia assegnati nella prima fase di
distribuzione;

che sia attivato nei confronti dei titolari di strutture beneficiari
dei rimanenti 2/3 di posti il reclutamento a tempo indeterminato
per un posto, e forme alternative al reclutamento a tempo indetermi-
nato qualora abbiano ottenuto piu di un posto;

Vista la delibera del senato accademico in data 4 giugno 2001
con la quale ¢ stata approvata in via transitoria I’assegnazione di per-
sonale tecnico amministrativo a strutture che non rientrano nei para-
metri statutari in attesa di un rapido processo di definizione dei
dipartimenti,

Considerato che ¢ stato attribuito un posto a tempo indetermi-
nato al dipartimento di metodi e modelli matematici;

Considerato che ¢ stata data attuazione all’art. 46 del Contratto
collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto universita
e che non sono pervenute domande di trasferimento da altri atenei;

Considerato che con decreto rettorale n. 114 del 27 marzo 2002 il
suddetto dipartimento ¢ stato soppresso e che le risorse personali
dello stesso sono confluite nel dipartimento di ingegneria della pro-
duzione;

Considerato che occorre coprire il posto vacante presso il dipar-
timento di ingegneria della produzione;

Considerato che I'unicita del posto messo a concorso per la
struttura interessata non determina l’applicazione delle riserve di cui
all’art. 14 del regolamento;

Considerato che ai sensi degli articoli 5, 13 e 22 del suddetto rego-
lamento questa amministrazione intende attivare le predette procedure
a tempo indeterminato anche per assunzioni a tempo determinato;

Vista la nota pervenuta dal direttore del dipartimento interessato;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

1. E indetta procedura selettiva, per esami, per la costituzione di
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unita di
personale da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di ingegneria della produzione di questo Ateneo.
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2. D’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per 'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

3. La graduatoria di tale procedura potra essere utilizzata,
altresi, per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

1. T candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti alla Unione europea;

b) titolo di studio previsto dall’art. 4 del regolamento (vedi
successivo art. 3);

¢) idoneita fisica. L’amministrazione ha facolta di sottoporre
a visita medica di controllo i vincitori, in base alla normativa vigente;

d) essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo (se cittadino
italiano);

f) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza (se cittadini di uno degli Stati membri
dell’Unione europea);

g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

h) avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dino di uno degli Stati membri dell’Unione europea).

2. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione.

3. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; 'ammi-
nistrazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.
Tale provvedimento verra comunicato all’interessato mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

1. La domanda di ammissione alla procedura deve essere presen-
tata, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta
a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della Repub-
blica italiana.

2. Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

3. La domanda deve essere scritta in modo chiaro e assoluta-
mente leggibile, sottoscritta e indirizzata al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di Genova - Dipartimento gestione risorse
umane e organizzazione - Servizio organico, reclutamento e mobilita,
via Balbi, 5. La sottoscrizione della domanda non ¢ soggetta ad
autenticazione. La domanda stessa deve essere redatta, in carta sem-
plice, preferibilmente su apposito modello, allegato A che fa parte

integrante del presente avviso di selezione, disponibile presso la sede
dell’amministrazione centrale, via Balbi n. 5, ovvero al seguente indi-
rizzo telematico: http://www.unige.it/concorsi.

4. E consentito redigere la domanda anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetta Ufficiale in cui ¢ pubblicato I'allega-
to A4, fac-simile della domanda, purché sia chiara ed integrale.

5. La domanda puo essere presentata direttamente al predetto
Servizio che rilascera apposita ricevuta.

6. La domanda puo anche essere inviata a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, all’indirizzo sopra indicato. In tal caso
fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

7. Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici e quelle che, per qualsiasi
causa, dovessero essere prodotte a questa Universita oltre il termine
sopra indicato.

8. Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura selettiva
verranno inoltrate agli interessati a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento.

9. Nella domanda il candidato deve dichiarare il proprio
cognome ¢ nome, data, luogo di nascita, codice fiscale e residenza
nonché:

a) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

b) se cittadino italiano: di essere iscritto nelle liste elettorali,
precisandone il comune ed indicando eventualmente i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle medesime; se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea: di godere dei diritti civili
e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi
del mancato godimento;

¢) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-
danne riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

d) il possesso del diploma di laurea in ingegneria ovvero del
titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto equipollente a quelli
previsti in base ad accordi internazionali, ovvero alla normativa
vigente;

e) se cittadino italiano: la posizione relativa all’adempimento
degli obblighi militari;

f) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

g) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

h) se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea:
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

10. La mancanza delle dichiarazioni di cui al precedente com-
ma 9, lettere b), d), e g), comportera Iesclusione dalla procedura.

11. Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, pubblicato nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001.

12. I candidati riconosciuti disabili ai sensi della legge n. 68/
1999, possono richiedere nella domanda speciali modalita di svolgi-
mento delle prove d’esame ai fini di concorrere in effettive condizioni
di parita con gli altri candidati.

13. Il candidato ¢ tenuto ad allegare alla domanda una fotocopia
non autenticata di un documento di identita.

14. amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e di atto di notorieta. Qualora dal controllo sopra
indicato emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-

5] —



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando le disposizioni di cui all’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, in merito alle sanzioni previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia.

15. L’Universita non assume alcuna responsabilita per il man-
cato ricevimento di comunicazioni, qualora esso dipenda dall’inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato ovvero dall’omessa,
o tardiva, comunicazione del mutamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito, o a forza maggiore.

Art. 4.

Prove d'esame

1. Le prove d’esame avranno luogo a Genova e si articoleranno
in una prova scritta, una prova pratica ed una prova orale. Le prove
verteranno sui seguenti argomenti:

prova scritta: tecniche di analisi sperimentale dei dati ottenuti
da modelli, tecniche Anova e design of experiments, analisi di sensiti-
vita e analisi multifattore, response surface metodology, imposta-
zione di progetti sperimentali fattoriali, centrati, frazionari e robusti;

prova pratica: prove sperimentali su PC per la verifica e con-
valida di simulatori al fine di valutare la destrezza nell’impiego di
detti strumenti informatici nonché la capacita di realizzare dei meta-
modelli tecnici di supporto per l'ottimizzazione dei modelli stessi;

prova orale: vertera sulle tecniche di VV&T (Verification, Vali-
dation & Testing) e VV&A ( Verification, Validation & Accredita-
tion), i loro principi e metodologie di applicazione; il ciclo di vita del-
I'impiego tecnico dei modelli, le procedure di sviluppo tecnica dei
simulatori (FEDEP) e I'implementazione di sviluppo di sistemi distri-
buiti HLA (High Level Architecture) e comprendera I’accertamento
della conoscenza della lingua inglese.

2. I candidati possono consultare soltanto i testi autorizzati dalla
commissione e i dizionari.

3. Il calendario delle prove ¢ comunicato ai singoli candidati tra-
mite raccomandata con avviso di ricevimento almeno quindici giorni
prima dell’inizio delle medesime.

4. L’elenco dei candidati ammessi alle prove orali, i punteggi da
essi riportati, nonché I'elenco dei candidati non ammessi vengono
affissi all’albo dell’Ateneo e presso la sede degli esami.

5. La convocazione alla prova orale ¢ comunicata ai candidati
almeno venti giorni prima della data fissata per la prova stessa.

6. La prova orale si svolge in un’aula aperta al pubblico.

7. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione esaminatrice affigge all’albo dell’Ateneo e presso la sede degli
esami l’elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del punteg-
gio riportato da ciascuno.

8. Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
devono essere muniti di documento di identita o di riconoscimento
valido. In caso di esibizione di documenti non in corso di validita
I'interessato, ai fini dell’lammissione, deve dichiarare in calce alla
fotocopia del documento che i dati ivi contenuti non hanno subito
variazioni dalla data del rilascio.

Art. 5.

Nomina della commissione esaminatrice
formazione ed approvazione della graduatoria

1. La commissione esaminatrice ¢ nominata con decreto del
direttore amministrativo ed ¢ composta da esperti delle materie d’esa-
me, ai sensi dell’art. 10 del regolamento.

Espletate le prove della procedura selettiva la commissione
forma la graduatoria secondo 'ordine decrescente del punteggio com-
plessivo tenuto conto che lo stesso ¢ pari a 60 punti.

2. Conseguono I'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna delle prime due prove un punteggio di
almeno 21/30. La prova orale si intende superata con un punteggio
di almeno 21/30.

3. Il punteggio finale ¢ dato dalla somma dei seguenti addendi:
media dei punti conseguiti nelle prime due prove;
punti conseguiti nella prova orale.

4. La graduatoria definitiva dei candidati ¢ formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previ-
ste dal decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 28 del
4 febbraio 1997 e successive modificazioni ed integrazioni.

5. Ai sensi dell’art. 13 del regolamento e con le stesse modalita
di cui ai precedenti commi, ¢ formata una graduatoria utilizzabile
per assunzioni a tempo determinato, senza pregiudizio rispetto alla
posizione nella graduatoria a tempo indeterminato.

6. Le procedure devono concludersi entro sei mesi dalla data
della riunione preliminare della commissione, salvo che il ritardo
dipenda da giustificati impedimenti che devono essere collegialmente
motivati.

7. 1l direttore amministrativo, con proprio decreto, previo accer-
tamento della regolarita formale degli atti relativi alla procedura
selettiva, approva la graduatoria definitiva e dichiara vincitori i
candidati utilmente collocati nella graduatoria stessa nei limiti dei
posti previsti dalla procedura.

8. Il decreto di approvazione degli atti ¢ pubblicato mediante affis-
sione all’albo dell’Ateneo. Di tale pubblicazione viene data notizia nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della Repubblica italiana. Dalla
data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine per I'eventuale
impugnazione. La graduatoria definitiva rimane efficace per un termine
di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale. 11 suddetto termine ¢ prorogato di un anno ai sensi
dell’art. 34, comma 12, della legge 27 dicembre 2002, n. 289.

Art. 6.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato

1. L’assunzione in servizio ¢ condizionata alla verifica della
copertura finanziaria nel bilancio dell’Ateneo e delle limitazioni di
cui alle leggi finanziarie nel tempo vigenti. Stante la suddetta condi-
zione l'amministrazione non garantisce l’assunzione sul posto in
parola.

2. Il candidato, utilmente collocato nella graduatoria a tempo
indeterminato, stipula con 1’Universita degli studi di Genova un con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato.

3. La determinazione dell’Universita di costituire tale rapporto
di lavoro viene formalmente notificata all’interessato.

4. La mancata assunzione del servizio nella data stabilita com-
porta I'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, salvo compro-
vati e giustificati motivi di impedimento.

5. 1l periodo di prova ¢ determinato secondo quanto previsto
dall’art. 17 del Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
del comparto universita.

6. Ai lavoratori assunti si applica il trattamento economico pre-
visto per la categoria D, posizione economica D1, nonché quello nor-
mativo previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro sopra
citato.

7. Nel caso in cui il vincitore sia gia dipendente dell’Ateneo, puo
essere costituito un ulteriore rapporto di lavoro mediante utilizza-
zione della graduatoria, nei tempi di validita consentiti, ferme
restando le condizioni di cui al comma 1 del presente articolo, su
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richiesta motivata del titolare della struttura interessata e attraverso
la necessaria integrazione finanziaria consolidata da parte della strut-
tura medesima.

Art. 7.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato

1. L’assunzione in servizio ¢ condizionata alla verifica della
copertura finanziaria nel bilancio dell’Ateneo e delle limitazioni di
cui alle leggi finanziarie nel tempo vigenti. Stante la suddetta condi-
zione l'amministrazione non garantisce l’assunzione sul posto in
parola.

2. 1l candidato utilmente collocato nella graduatoria a tempo
determinato, senza alcun pregiudizio rispetto alla posizione nella gra-
duatoria a tempo indeterminato, stipula con 1’Universita degli studi
di Genova un contratto individuale di lavoro a tempo determinato.

3. La determinazione dell’Universita di costituire tale rapporto
di lavoro viene formalmente notificata all’interessato.

4. In caso di mancata assunzione del servizio nella data stabilita
I’Universita provvede a depennare il nominativo dalla graduatoria
utilizzabile per le assunzioni a tempo determinato. Il contratto even-
tualmente gia stipulato ¢ risolto di diritto.

5. Il periodo di prova ¢ determinato secondo quanto previsto
dall’art. 26 del regolamento.

6. In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

7. Ai lavoratori assunti si applica il trattamento economico
previsto per la categoria D, posizione economica D1, nonché quello
normativo previsto dal C.C.N.L. del personale del comparto Univer-
sita per il personale assunto a tempo indeterminato, compatibilmente
con la durata del contratto a termine e le specifiche statuizioni ivi
previste.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

1. Il lavoratore assunto, ai fini dell’accertamento dei requisiti
previsti per I’accesso, tenuto conto delle dichiarazioni aventi validita
illimitata gia risultanti nella domanda di partecipazione alla proce-
dura, sara invitato a presentare a questa Universita, entro trenta
giorni dalla data di stipula del contratto, pena la risoluzione del con-
tratto stesso, le seguenti dichiarazioni sostitutive, nonché i documenti
sotto specificati:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il pos-
sesso dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu di sei mesi
dalla data di presentazione della domanda:

cittadinanza;

godimento dei diritti civili e politici (ovvero 1 motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali) con I'indica-
zione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande;

mancanza di condanne penali (ovvero lesistenza di con-
danne penali riportate indicando gli estremi delle relative sentenze);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165.

Le dichiarazioni sostitutive di cui ai predetti punti a) e b) sono
redatte su apposito modulo predisposto da questa Universita;

¢) certificato in bollo rilasciato da una A.S.L. ovvero da un
medico militare attestante I'idoneita fisica. Qualora il candidato sia
affetto da qualche imperfezione fisica, il certificato deve farne men-
zione con la dichiarazione che essa non ¢ tale da menomare lattitu-
dine dell’aspirante stesso e al normale e regolare rendimento di
lavoro. Tale documento deve essere in data non anteriore a sei mesi
rispetto alla data di effettiva assunzione in servizio ovvero alla data
di ricezione dell’invito a presentare il documento stesso.

2. Qualora gli stati, le qualita personali e i fatti siano documen-
tati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente
autorita dello Stato estero, i medesimi debbono essere corredati di
traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare ita-
liana che ne attesta la conformita all’originale.

3. I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di
cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso. Le firme sugli stessi debbono essere legaliz-
zate dalle rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero.

4. Agli atti e documenti di cui al precedente comma redatti in
lingua straniera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana,
certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore
ufficiale.

5. I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

6. Il lavoratore assunto sara invitato a regolarizzare entro trenta
giorni decorrenti dalla data di ricezione dell’invito, pena la risolu-
zione del contratto, la documentazione incompleta o affetta da vizio
sanabile.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati sono gestiti dall’Universita degli studi di Genova e
trattati ai sensi del regolamento in materia approvato con decreto ret-
torale n. 194 del 1° luglio 2001.

Art. 10.

Rinvio circa le modalita di espletamento delle procedure

1. Per quanto non previsto dal presente decreto valgono le dispo-
sizioni contenute nel regolamento, nonché le disposizioni previste
dal Contratto collettivo nazionale del personale del comparto univer-
sita e dalle norme vigenti in materia di reclutamento del personale
nella pubblica amministrazione.

Genova, 1° agosto 2003

1l direttore amministrativo: ACETI
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ALLEGATO A

Al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di Genova -
Dipartimento gestione risorse umane e organizzazione - Servizio
organico, reclutamento e mobilita - via Balbi, n. 5 - 16126
GENOVA

D.D.A. N. 2763 DEL 1° AGOSTO 2003 - PROCEDURA SELETTIVA, PER ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, CON UNA UNITA DI PERSONALE DA INQUA-
DRARE NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELLA PRODUZIONE DI QUESTO
ATENEO.

PARTE RISERVATA ALL UFFICIO: DATA PROT. N.

11 sottoscritte chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva pubblica sopra
descritta,

COGNOME
(per le donne indicare il cognome da nubile)

NOME CODICE FISCALE

NATO A PROV.

IL SESSO

ATTUALMENTE RESIDENTE A PROV.

INDIRIZZO

CAP. TELEFONO:

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevele che chiunque rilascia
dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso ¢ punito a1 sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia,

DICHIARA

- di essere nato in data e luogo sopra riportati;

- di essere residente nel luogo sopra riportato;

- di eleggere il seguente domicilio presso i1l quale indirizzare le comunicazioni relative alla
procedura (se diverso dalla residenza):

COMUNE PROV.

INDIRIZZO

54
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CAP TELEFONO:

- di essere cittadino

- di non aver riportato condanne penali
OVVEro

di aver riportato le seguenti condanne penali ¢ di avere i seguenti procedimenti penali pendenti
(indicando gli estremi delle relative sentenze):

- di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del D.P.R. 10.1.1957 n 3;

- se cittadine italiano, di essere iscritto neile liste elettorali del Comune di
PROV.

ovvero
1 seguenti motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali

- di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militan (congedato, in servizie di
leva, servizio militare non armato o sostitutivo civile, riformato o dispensato, rinviato, in
attesa di chiamatay):

- di essere in possesso del seguente titolo di studio necessario per 'ammissione alla procedura
selettiva di cui trattasi:

conseguito in data presso
con la seguente votazione:

Per i cittadini stranieri:

- di godere dei diritti civili e politici in

OVVEro
1 seguenti motivi del mancato godimento

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

- di non aver prestato née di prestare aitualmente servizio presso pubbliche amministrazioni
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OVVEro
di prestare o aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni (precisare i periodi
di servizio e le qualifiche rivestite nonche, in caso di cessazione, le cause di risoluzione del/
rapporto/i di impiego):

di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della preferenza nella costituzione del rapporto
di lavoro:

che la lingua straniera della quale intende dare prova di conoscenza ¢ la seguente: (indicare la scelia se
1l programma d’¢same lo conscntc)

Sezione riservata ai candidati disabili (si intendono tali 1 soggetti riconosciuti a seguito di
accertamenti effettuati con le modalita di cui all’art.1, comma 4 della legge n. 68/1999):
Dichiara di essere riconosciuto disabile ai sensi della legge n. 68/1999 e di avere necessita delle

seguenti speciali modalita di svolgimento delle prove d’esame (ausili, tempi aggiuntivi):

in relazione alla propria condizione:

1l sottoscritto dichiara inoltre di essere informato, ai sensi € per gli effetti di cui all’art. 10 della
lesge 675/96 che i dati personali sono gestiti dall’Universita degli Studi di Genova ai sensi del
Regolamento in materia di cui al DR 194 del 1.7.2001.

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE:

Allega, inoltre:
- fotocepia non autenticata di un documento d’identita.

I sottoscritto si impegna a comunicare le eventuali variazioni successive, riconoscendo che
I’Universita non assume alcuna responsabilita per il mancato ricevimento di comunicazioni, qualora
esso dipenda dall’inesatta indicazione del recapito da parte del candidato ovvero dall’omessa, o
tardiva, comunicazione del mutamento dell’indinizzo indicate nella domanda, né per gli eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito, o a forza
maggiore.

Luogo ¢ data Il dichiarante

03E04988
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UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un ricerca-
tore universitario di ruolo nel settore scientifico-disciplinare
BIO/14 - Farmacologia.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28, concernente la delega al
governo per il riordinamento della docenza universitaria e relativa
fascia di formazione e per la sperimentazione organizzativa e didat-
tica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria e
relativa fascia di formazione, nonché sperimentazione organizzativa
e didattica e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 concernente il reclutamento
dei professori e dei ricercatori universitari di ruolo ;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
di reclutamento del personale sopra indicato;

Vista la delibera del senato accademico in data 4 luglio 2000,
con la quale ¢ stato recepito il regolamento emanato con il decreto
del Presidente della Repubblica di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 197 del 18 dicembre 2002, Gazzetta
Ufficiale n. 3 del 10 gennaio 2003, con il quale € stata bandita la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo nel settore scientifico-disciplinare
BIO/14;

Vista la delibera del consiglio di facolta con la quale ¢ stato desi-
gnato il componente la commissione giudicatrice della sopraindicata
procedura;

Visto il decreto rettorale 1266 del 9 giugno 2003, con il quale ¢
stato disciplinato lo svolgimento delle elezioni per I'individuazione
dei componenti elettivi della commissione giudicatrice;

Visto l’esito delle operazioni di voto, che si sono svolte con pro-
cedure telematiche e validate a livello nazionale;

Decreta:

Ai sensi dell’art. 2 della legge 210/1998 e dell’art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, ¢ nominata la seguente
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva sottoindicata per il reclutamento di un ricercatore universitario
di ruolo nel settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia:

componente designato: Bagetta Giacinto, professore ordina-
rio, settore BIO/14 presso la facolta di farmacia dell’Universita della
Calabria.

Componenti eletti:

Sautebin Lidia, professore associato, settore scientifico-disci-
plinare BIO/14 presso la facolta di farmacia dell’Universita di
Napoli;

Palma Ernesto, ricercatore universitario, settore scientifico-
disciplinare BIO/14 presso la facolta di farmacia dell’Universita di
Catanzaro;

Ancona, 15 luglio 2003
1l pro-rettore: GOVERNA

03E04936

UNIVERSITA DI MESSINA

Concorso pubblico per ’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XVIII ciclo

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e in particolare, gli articoli 68 e seguenti concernenti la istitu-
zione dei corsi di dottorato di ricerca con le successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 3 ottobre
1997, n. 387, art. 1;

Visto l'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, che regola-
menta la materia del dottorato di ricerca;

Visto il regolamento per la istituzione dei dottorati di ricerca,
emanato con decreto rettorale n. 943 del 28 luglio 1999, successiva-
mente modificato con delibera di senato accademico del 15 marzo
2003;

Vista la delibera del senato accademico del 29 luglio 2003, rela-
tiva all’approvazione delle proposte dei dottorati di ricerca;

Vista la delibera del consiglio d’amministrazione del 31 luglio
2003;

Decreta:
Art. 1.

E istituto il XVIII ciclo relativo ai dottorati di ricerca attivati
nella Universita di Messina.

Sono indetti i pubblici concorsi, per esami, di ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca, aventi sede amministrativa a Messina:

Area 06: Scienze e tecnologie cellulari nel monitoraggio di
xenobiotici in matrici ambientali e nella diagnostica molecolare
(posti 2 + 1; durata anni 3);

Area 06: Scienze endocrinologiche e metaboliche sperimentali
(posti 2 + 1; durata anni 3).

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui ai precedenti articoli coloro
i quali siano in possesso di diploma di laurea conseguito presso Uni-
versita italiane, ovvero di titolo equipollente conseguito presso Uni-
versita straniere.

Coloro i quali fossero in possesso di un titolo di studio conse-
guito presso una universita straniera che non sia gia stato dichiarato
equipollente al diploma di laurea, dovranno richiederne l’equipol-
lenza unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato, in tal caso, la
domanda di partecipazione dovra essere corredata, al fine di consen-
tire opportunamente al collegio dei docenti la valutazione del titolo
da: A4) titolo di studio, accompagnato da una traduzione in una delle
lingue ufficiale dell’Unione europea, per il riconoscimento ai soli fini
del’ammissione al corso. Il titolo sara valutato dal collegio dei
docenti del corso di dottorato per il quale si intende concorrere.

Per i cittadini extra comunitari la partecipazione in soprannu-
mero ai corsi di dottorato ¢ consentita in misura non eccedente un
terzo del numero totale dei posti attivati. Una commissione di
docenti del dottorato, composta dal coordinatore e da altri due mem-
bri scelti dal collegio dei docenti, esaminera le domande pervenute
per valutare Iidoneita degli aspiranti all’ammissione al dottorato,
eventualmente ricorrendo ad un colloquio preliminare. La partecipa-
zione in soprannumero dei cittadini extracomunitari € consentita alle
seguenti condizioni:

a) presentazione nei termini della domanda con relativi titoli;
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b) versamento dei contributi per l’accesso e la frequenza
durante tutta la durata del dottorato;

¢) impegno a rispettare le regole del dottorato per quanto
riguarda la frequenza ai corsi e i controlli periodici richiesti dal colle-
gio dei docenti;

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Gli interessati devono redigere le domande secondo lo schema,
parte integrante del presente bando.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre la data
del 31 ottobre 2003.

Art. 3.

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta
(unica) e in un colloquio.

Il candidato dovra inoltre dimostrare la buona conoscenza di
almeno una lingua straniera.

Le prove d’esame sono intese ad accertare I'attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

Art. 4.

La domanda di ammissione, in carta semplice con indicato il
domicilio eletto agli effetti del concorso, indirizzata al rettore
dell’Universita degli studi e redatta secondo lo schema, parte inte-
grante del presente bando, dovra essere spedita a mezzo di raccoman-
data postale con avviso di ricevimento, ovvero consegnata di persona
direttamente presso la Divisione II dottorati di ricerca dell’Univer-
sita, il cui indirizzo ¢ riportato nel detto schema.

Le domande devono essere inoltrate, a pena di decadenza, entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale.

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata.

In caso di consegna a mano, le domande dovranno essere pre-
sentate personalmente dai candidati entro il termine indicato presso
gli uffici competenti della predetta Divisione. La consegna dovra
essere effettuata nella fascia oraria compresa tra le ore 9.00 e le ore
12.00. Ulteriori informazioni potranno essere richieste direttamente
alla Divisione dottorati di ricerca telefonicamente ai numeri 090/
6764716 ¢ 090/6764740.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra dichiarare con chiarezza e
precisione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabi-
lita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico);
per quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri, si richiede I'in-
dicazione di un recapito italiano o della Ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

e) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonché la data e I’Universita presso
cui ¢ stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una Universita straniera;

e) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita che saranno fissate dal Collegio dei docenti, assolvendo agli
eventuali oneri finanziari fissati dagli organi di governo dell’Univer-
sita;

f) diindicare le lingue straniere conosciute;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte o
incomplete indicazioni della residenza o del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento dagli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell’lamministrazione stessa.

Art. 5.

Le prove di esame si svolgeranno presso I’Universita di Messina,
sede amministrativa del dottorato, nei locali che verranno indicati
con le modalita di cui ai commi successivi.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione del luogo, del
giorno, del mese e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara comu-
nicato agli interessati tramite raccomandata con avviso di ricevi-
mento inviata quindici giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione per la prova orale avverra ugualmente a meno
lettera raccomandata che verra inviata a coloro che avranno superato
la prova scritta venti giorni prima della data fissata per la prova,
ovvero a mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della
Commissione esaminatrice.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;
b) porto d’armi;
e) passaporto;

d) carta d’identita.

Art. 6.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate e nomi-
nate in conformita alle norme regolamentari vigenti nell’Universita
di Messina.

Art. 7.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto
dal presidente e dal segretario della commissione, ¢ affisso nel mede-
simo giorno all’albo della facolta o dei dipartimento presso cui si €
svolta la prova.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 8.

1l candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati, ai soli fini
del conferimento della borsa di studio, la precedenza in graduatoria
sara stabilita mediante la valutazione della situazione economica dei
concorrenti determinata secondo le disposizioni vigenti per il paga-
mento delle tasse e contributi degli studenti di questo Ateneo.

Ai sensi dell’art. 6 della legge 398 del 1989, il pubblico dipen-
dente ammesso a corsi di dottorato di ricerca ha la possibilita di chie-
dere il collocamento in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste.

1l periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca, che non
goda di alcuna borsa di studio, ai sensi dell’art. 52 della legge del
28 dicembre 2001, n. 448, viene posto in aspettativa e conserva il trat-
tamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato il
rapporto di lavoro.
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Inoltre, 'ammissione e la frequenza ai corsi di dottorato di
ricerca, senza borsa di studio, ¢ compatibile, previa autorizzazione
del collegio dei docenti, con i rapporti di impiego, sia pubblico che
privato, e con lo svolgimento di attivita libero professionali.

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove d’esa-
me, sono ammessi al corso di dottorato di ricerca, in soprannumero
e senza borsa di studio, nel limite della meta dei posti messi a con-
corso con arrotondamento all’unita per eccesso.

I titolari di assegni di ricerca, che non siano risultati vincitori ma
che risultino utilmente collocati in graduatoria nell’ambito di uno
dei concorsi di dottorato di ricerca in discorso, possono chiedere,
entro la data di inizio del corso, I'iscrizione in soprannumero al corso
medesimo, nel limite dei posti istituiti con arrotondamento all’unita
per eccesso.

Art. 9.

Per il primo anno, ai vincitori verra erogata la borsa di studio,
pari a € 11.610,63 compresa di contributi, a partire dalla quindicina
successiva del mese di inizio di effettiva frequenza, in mensilita pari
ad un dodicesimo dell'importo globale per i mesi di effettiva fre-
quenza.

La o le mensilita che vanno dal 1° novembre del primo anno di
corso al giorno di inizio della frequenza, verranno corrisposte al dot-
torando al momento del deposito della tesi di dottorato.

Art. 10.

I candidati ammessi ai corsi di dottorato dovranno presentare o
far pervenire all’amministrazione universitaria, entro il termine
perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, 1 seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita debitamente fir-
mata;

b) una fotocopia del codice fiscale;
¢) lautocertificazione di cittadinanza;

d) dichiarazione sostitutiva di certificazione che attesti il pos-
sesso di diploma di laurea;

e) la dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritti ad
alcun corso di laurea, corso di perfezionamento, scuola di specializ-
zazione o altro corso universitario post-laurea e, nel caso contrario,
I'impegno scritto a sospendere la frequenza, e di non essere titolari
di assegno di ricerca;

f) la dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato. I cittadini comunitari devono inoltre
dichiarare di possedere il godimento dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza;

I cittadini italiani e comunitari che intendono fruire della borsa
di studio di cui all’art. 9 del presente bando dovranno inoltre pro-
durre autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo.

Art. 11.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 12.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane presso lo stato estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato.

Art. 13.

Gli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca sono tenuti al versa-
mento, per ciascun anno di corso, di tasse ¢ contributi pari a quelle
versate dagli studenti di questa Universita iscritti a corsi di laurea o
diploma. Sono esonerati dal predetto versamento i dottorandi che
fruiscono della borsa di studio.

Art. 14.

I corsi di dottorato di ricerca o i loro indirizzi ammessi al cofi-
nanziamento nell’ambito del piano di internazionalizzazione del
sistema universitario ex art. 10 decreto ministeriale n. 115 dell’8 mag-
gio 2001, si svolgeranno secondo le modalita stabilite nelle rispettive
convenzioni.

11 titolo di dottore di ricerca, che si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale, sara riconosciuto e spendibile nei paesi par-
tecipanti al progetto.

Le disposizioni contemplate nel presente articolo avranno effetto
subordinatamente alla stipula delle convenzioni con le strutture
estere partecipanti ai singoli progetti di internazionalizzazione.

Art. 15.
Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al regola-
mento di Ateneo di disciplina del dottorato di ricerca.

Art. 16.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Messina, 7 agosto 2003

1l rettore: SILVESTRI

ALLEGATO
SCHEMA DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

(da inviare alla Universita degli studi di Messina, sede amministrativa
del dottorato compilando a macchina o a stampatello)

Al rettore dell’Universita degli studi
di Messina - piazza S. Pugliatti
n. 1 - Divisione II Dottorati di
ricerca - 98100 MESSINA

11 sottoscritto (COZNOME € NOME) ...eevvveerereerieereeiieeireeniieereenereenes

nato a ... (provincia di
residente a (provincia di
via

Recapito eletto agli effetti del concorso:

citta (provincia di

via
NUMETO telefONICO ...oviiiieiiiciiecic e

Chiede di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di
dottorato di ricerca - XVIII €iclo i .....ccoocevivenieviiiiiiinicieceeeen

Dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere Cittadino ........cccevevierieeiiieiieeie e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua ita-
liana, (per i cittadini comunitari e stranieri);

¢) di possedere la laurea in .......c.ccooceeeeeniniiininiin
di averla conseguita in data ............. presso l'universita di .............. ;

d) diimpegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita fissate dal collegio dei docenti assolvendo agli oneri finan-
ziari eventualmente fissati dagli organi di governo dell’Universita;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere seguenti .......... ;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

g) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza italiana.

03E04932
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Concorso pubblico per ’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XIX ciclo

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e in particolare, gli articoli 68 e seguenti concernenti la istitu-
zione dei corsi di dottorato di ricerca con le successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476;
Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 3 ottobre
1997, n. 387, art. 1;

Visto l'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, che regola-
menta la materia del dottorato di ricerca;

Visto il regolamento per la istituzione dei dottorati di ricerca,
emanato con decreto rettorale n. 943 del 28 luglio 1999, successiva-
mente modificato con delibera di senato accademico del 15 marzo
2003;

Vista la delibera del senato accademico del 29 luglio 2003, rela-
tiva all’approvazione delle proposte dei dottorati di ricerca;

Vista la delibera del consiglio d’amministrazione del 31 luglio
2003;

Decreta:

Art. 1.

E istituto il XIX ciclo relativo ai dottorati di ricerca attivati nella
Universita di Messina.

Sono indetti 1 pubblici concorsi, per esami, di ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca, di seguito elencati, aventi sede ammini-
strativa a Messina. Per ciascun dottorato viene indicata la durata ed
i posti messi a concorso.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui ai precedenti articoli coloro
i quali siano in possesso di diploma di laurea conseguito presso Uni-
versita italiane, ovvero di titolo equipollente conseguito presso Uni-
versita straniere.

Coloro i quali fossero in possesso di un titolo di studio conse-
guito presso una universita straniera che non sia gia stato dichia-
rato equipollente al diploma di laurea, dovranno richiederne l’e-
quipollenza unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato, in
tal caso, la domanda di partecipazione dovra essere corredata, al
fine di consentire opportunamente al collegio dei docenti la valu-
tazione del titolo da: 4) titolo di studio, accompagnato da una
traduzione in una delle lingue ufficiale dell’Unione europea, per
il riconoscimento ai soli fini dell’ammissione al corso. Il titolo
sara valutato dal collegio dei docenti del corso di dottorato per il
quale si intende concorrere.

Per i cittadini extra comunitari la partecipazione in soprannumero
ai corsi di dottorato € consentita in misura non eccedente un terzo del
numero totale dei posti attivati. Una commissione di docenti del dotto-
rato, composta dal coordinatore e da altri due membri scelti dal collegio
dei docenti, esaminera le domande pervenute per valutare I’idoneita
degli aspiranti al’ammissione al dottorato, eventualmente ricorrendo
ad un colloquio preliminare. La partecipazione in soprannumero dei
cittadini extracomunitari € consentita alle seguenti condizioni:

a) presentazione nei termini della domanda con relativi titoli;

b) versamento dei contributi per l'accesso e la frequenza
durante tutta la durata del dottorato;

¢) impegno a rispettare le regole del dottorato per quanto
riguarda la frequenza ai corsi e i controlli periodici richiesti dal colle-
gio dei docenti;

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Gli interessati devono redigere le domande secondo lo schema,
parte integrante del presente bando.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre la data
del 31 ottobre 2003.

Art. 3.

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta
(unica) e in un colloquio.

Il candidato dovra inoltre dimostrare la buona conoscenza di
almeno una lingua straniera.

Le prove d’esame sono intese ad accertare I’attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

Art. 4.

La domanda di ammissione, in carta semplice con indicato il
domicilio eletto agli effetti del concorso, indirizzata al rettore
dell’Universita degli studi e redatta secondo lo schema, parte inte-
grante del presente bando, dovra essere spedita a mezzo di raccoman-
data postale con avviso di ricevimento, ovvero consegnata di persona
direttamente presso la Divisione II dottorati di ricerca dell’Univer-
sita, il cui indirizzo ¢ riportato nel detto schema.

Le domande devono essere inoltrate, a pena di decadenza, entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale.

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata.

In caso di consegna a mano, le domande dovranno essere pre-
sentate personalmente dai candidati entro il termine indicato presso
gli uffici competenti della predetta Divisione. La consegna dovra
essere effettuata nella fascia oraria compresa tra le ore 9.00 e le ore
12.00. Ulteriori informazioni potranno essere richieste direttamente
alla Divisione dottorati di ricerca telefonicamente ai numeri 090/
6764716 ¢ 090/6764740.

Nella domanda P’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra dichiarare con chiarezza e pre-
cisione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico);
per quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri, si richiede I'in-
dicazione di un recapito italiano o della Ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) lesatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

e) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonché la data e I’Universita presso
cui ¢ stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una Universita straniera;
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e) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita che saranno fissate dal Collegio dei docenti, assolvendo agli
eventuali oneri finanziari fissati dagli organi di governo dell’Univer-
sita;

f) di indicare le lingue straniere conosciute;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte o
incomplete indicazioni della residenza o del recapito da parte dell’a-
spirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dagli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’lamministrazione stessa.

Art. 5.

Le prove di esame si svolgeranno presso I’Universita di Messina,
sede amministrativa del dottorato, nei locali che verranno indicati
con le modalita di cui ai commi successivi.

1l diario della prova scritta, con l’indicazione del luogo, del
giorno, del mese e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara comu-
nicato agli interessati tramite raccomandata con avviso di ricevi-
mento inviata quindici giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione per la prova orale avverra ugualmente a meno
lettera raccomandata che verra inviata a coloro che avranno superato
la prova scritta venti giorni prima della data fissata per la prova,
ovvero a mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della
Commissione esaminatrice.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;
b) porto d’armi;
¢) passaporto;

d) carta d’identita.
Art. 6.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate ¢ nomi-
nate in conformita alle norme regolamentari vigenti nell’Universita
di Messina.

Art. 7.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con 'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto
dal presidente e dal segretario della commissione, ¢ affisso nel mede-
simo giorno all’albo della facolta o dei dipartimento presso cui si €
svolta la prova.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 8.

11 candidati saranno ammessi ai corsi secondo I'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati, ai soli fini
del conferimento della borsa di studio, la precedenza in graduatoria
sara stabilita mediante la valutazione della situazione economica dei
concorrenti determinata secondo le disposizioni vigenti per il paga-
mento delle tasse e contributi degli studenti di questo Ateneo.

Ai sensi dell’art. 6 della legge 398 del 1989, il pubblico dipen-
dente ammesso a corsi di dottorato di ricerca ha la possibilita di chie-
dere il collocamento in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste.

1l periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

11 pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca, che non
goda di alcuna borsa di studio, ai sensi dell’art. 52 della legge del
28 dicembre 2001, n. 448, viene posto in aspettativa e conserva il trat-
tamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell’lamministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato il
rapporto di lavoro.

Inoltre, 'ammissione ¢ la frequenza ai corsi di dottorato di
ricerca, senza borsa di studio, ¢ compatibile, previa autorizzazione
del collegio dei docenti, con i rapporti di impiego, sia pubblico che
privato, e con lo svolgimento di attivita libero professionali.

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove d’esa-
me, sono ammessi al corso di dottorato di ricerca, in soprannumero
e senza borsa di studio, nel limite della meta dei posti messi a con-
corso con arrotondamento all’unita per eccesso.

I titolari di assegni di ricerca, che non siano risultati vincitori ma
che risultino utilmente collocati in graduatoria nell’ambito di uno
dei concorsi di dottorato di ricerca in discorso, possono chiedere,
entro la data di inizio del corso, Iiscrizione in soprannumero al corso
medesimo, nel limite dei posti istituiti con arrotondamento all’unita
per eccesso.

Art. 9.

Per il primo anno, ai vincitori verra erogata la borsa di studio,
pari a € 11.610,63 compresa di contributi, a partire dalla quindicina
successiva del mese di inizio di effettiva frequenza, in mensilita pari
ad un dodicesimo dell'importo globale per i mesi di effettiva fre-
quenza.

La o le mensilita che vanno dal 1° novembre del primo anno. di
corso al giorno di inizio della frequenza, verranno corrisposte al dot-
torando al momento del deposito della tesi di dottorato.

Art. 10.

I candidati ammessi ai corsi di dottorato dovranno presentare o
far pervenire all’amministrazione universitaria, entro il termine
perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita debitamente fir-
mata;

— 61 —
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b) una fotocopia del codice fiscale;
¢) lautocertificazione di cittadinanza;

d) dichiarazione sostitutiva di certificazione che attesti il pos-
sesso di diploma di laurea;

e) la dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritti ad
alcun corso di laurea, corso di perfezionamento, scuola di specializ-
zazione o altro corso universitario post-laurea e, nel caso contrario,
I'impegno scritto a sospendere la frequenza, e di non essere titolari
di assegno di ricerca;

f) la dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di
altre borse di studio di dottorato. I cittadini comunitari devono
inoltre dichiarare di possedere il godimento dei diritti civili e poli-
tici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

I cittadini italiani e comunitari che intendono fruire della
borsa di studio di cui all’art. 9 del presente bando dovranno inol-
tre produrre autocertificazione sul reddito personale complessivo
annuo.

Art. 11.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di
dottorato anche per un solo anno, non puod chiedere di fruirne
una seconda volta.

Art. 12.

Gli atti e 1 documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane presso lo stato estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato.

Art. 13.

Gli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca sono tenuti al versa-
mento, per ciascun anno di corso, di tasse ¢ contributi pari a quelle
versate dagli studenti di questa Universita iscritti a corsi di laurea o
diploma. Sono esonerati dal predetto versamento i dottorandi che
fruiscono della borsa di studio.

Art. 14.

I corsi di dottorato di ricerca o i loro indirizzi ammessi al cofi-
nanziamento nell'ambito del piano di internazionalizzazione del
sistema universitario ex art. 10 decreto ministeriale n. 115 dell’8 mag-
gio 2001, si svolgeranno secondo le modalita stabilite nelle rispettive
convenzioni.

11 titolo di dottore di ricerca, che si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale, sara riconosciuto e spendibile nei paesi par-
tecipanti al progetto.

Le disposizioni contemplate nel presente articolo avranno
effetto subordinatamente alla stipula delle convenzioni con le
strutture estere partecipanti ai singoli progetti di internazionaliz-
zazione.

Art. 15.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al regola-
mento di Ateneo di disciplina del dottorato di ricerca.

Art. 16.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Messina, 7 agosto 2003

Il rettore: SILVESTRI

ALLEGATO
SCHEMA DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

(da inviare alla Universita degli studi di Messina, sede amministrativa
del dottorato compilando a macchina o a stampatello)

Al rettore dell’Universita degli studi
di Messina - Piazza S. Pugliatti
n. 1 - Divisione II Dottorati di
ricerca - 98100 MESSINA

11 sottoscritto (COZNOME € NOME) ....cveveereereienieiieieiieeieie e

nato a ... (provincia di
residente a (provincia di
VIZ it CollPe cereereeiieie et

Recapito eletto agli effetti del concorso:

citta .
Vid e,
numero telefonico ..................

(provincia di
C.a.p. e

Chiede di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di
dottorato di ricerca - XIX CIClo IN ..ccevveieivirenieiiiiiienccieeeeeeen

Dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere Cittadino ........occoovveviiiiieiiiii e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua ita-
liana, (per i cittadini comunitari e stranieri);

¢) di possedere la laurea in .......c.ccooceevieriiieniiienee
di averla conseguita in data ............. presso 'universita di .............. ;

d) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita fissate dal collegio dei docenti assolvendo agli oneri finan-
ziari eventualmente fissati dagli organi di governo dell’Universita;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere seguenti .......... ;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

g) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza italiana.

6 —
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UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di una unita di
personale di categoria D, posizione economica 1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto
di lavoro a tempo indeterminato, con orario di lavoro a
tempo pieno, per le esigenze del dipartimento di informatica,
con sede in Alessandria.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la normativa vigente in materia di assunzioni di personale
nella pubblica amministrazione, e in particolare nelle universita;

Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990;
Vista la legge n. 125 del 10 aprile 1991;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997, ed in particolare
lart. 51:

Vista la legge n. 68 del 12 marzo 1999;
Vista la legge n. 488 del 23 dicembre 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000;

Visto il decreto legislativo n. 165/2001;

Visto il decreto ministeriale 30 luglio 1998 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie generale - n. 184 del-
1’8 agosto 1998 di istituzione dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro»;

Visto il decreto rettorale n. 539 del 12 dicembre 2001 di emana-
zione dello statuto dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale
«Amedeo Avogadro», come modificato dal decreto rettorale n. 67
del 24 febbraio 2003;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto uni-
versita stipulato in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del testo del «Regolamento concernente i procedimenti di sele-
zione per I'assunzione di personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato;

Vista la delibera del consiglio d’amministrazione n. 7/2002/4.1
del 18 dicembre 2002, con la quale Pamministrazione € autorizzata a
procedere alle assunzioni nel rispetto del vincolo dell’85% del F.F.O.
e della dotazione organica approvata;

Vista la delibera del consiglio d’amministrazione n. 7/2002/5.2
del 18 dicembre 2002 di approvazione della dotazione organica per il
triennio 2003-2005;

Considerato che ¢ stato recentemente istituito il dipartimento di
informatica, i cui scopi principali sono: la ricerca in informatica, sia
metodologica che applicata; il provvedere alle risorse umane e mate-
riali per il corso di laurea in informatica; la gestione dei sistemi di
rete dell’Ateneo, con particolare riferimento alla sicurezza ed al colle-
gamento tra la rete di Ateneo ¢ la rete GARR;

Considerato che pertanto ¢ necessario che il dipartimento di
informatica venga dotato, tra l’altro, di una unita di personale di
categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati;

Rispettato il limite di cui all’art. 51 della legge 27 dicembre 1997,
n. 449;

Vista la legge n. 289 del 27 dicembre 2002;
Vista la legge n. 3 del 16 gennaio 2003;

Vista la nota prot. n. 2813 del 16 maggio 2003 con cui questa
amministrazione richiedeva, ex art. 34-bis, comma 1, decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165, al dipartimento della funzione pubblica
l’assegnazione di una unita di personale di categoria D, posizione
economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato, con ora-
rio di lavoro a tempo pieno, proveniente dal personale in disponibi-
lita iscritto negli appositi elenchi tenuti dallo stesso dipartimento, al
fine di dotare il dipartimento di informatica di personale qualificato,
con competenze nell’area dei sistemi operativi distribuiti, dei sistemi
operativi di rete ed architettura delle reti TCP/IP, con particolare
riferimento ai sistemi operativi derivati da UNIX;

Vista la nota prot. n. 3103/9/SP del 30 maggio 2003 con cui il
dipartimento della funzione pubblica comunicava di non avere perso-
nale da assegnare ai sensi dell’art. 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001;

Visto che I’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 sopra
indicato al comma 4 prevede che «Le amministrazioni, decorsi
due mesi dalla comunicazione di cui al comma 1, possono proce-
dere all’avvio della procedura concorsuale per le posizioni per le
quali non sia intervenuta I’assegnazione di personale ai sensi del
comma 2»;

Considerato pertanto che il dipartimento della funzione pub-
blica, nella comunicazione di risposta sopra indicata, dichiarava di
aver ricevuto la comunicazione di cui al comma 1, art. 34-bis, del
decreto legislativo n. 165/2001, in data 21 maggio 2003;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
una unita di personale di categoria D, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno,
per le esigenze del dipartimento di informatica, con sede in Alessan-
dria, con competenze nell’area dei sistemi operativi distribuiti, dei
sistemi operativi di rete ed architettura delle reti TCP/IP, con parti-
colare riferimento ai sistemi operativi derivati da UNIX.

L’amministrazione si riserva comunque la facolta di destinare
detto personale, sempre per lo svolgimento delle stesse prestazioni,
in altra sede in cui si articola I’'Universita.

L’ammissione al concorso e I’espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione

Per "ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 € richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea (vecchio ordinamento) o diploma di lau-
rea triennale (nuovo ordinamento); coloro che hanno conseguito il
titolo di studio all’estero, alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso,
dovranno aver richiesto il riconoscimento del loro titolo di studio,
ex art. 38 decreto legislativo n. 165/2001, oppure dovranno allegare
la dichiarazione di equipollenza gia ottenuta ai sensi del regio decreto
n. 1592/1933 o idonea certificazione se il riconoscimento del titolo di
studio si basa su accordi internazionali;

b) eta: la partecipazione al concorso non ¢ soggetta ad alcun
limite di eta;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadi-
nanza di uno Stato membro dell’Unione europea;

d) godimento dei diritti politici.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d),
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appar-
tenenza o di provenienza;

¢) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, degli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
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I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di ammissione al
CONCOTsO.

L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, puo
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato e
comunicata all’interessato.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e secondo lo
schema allegato al presente bando (allegato A4), contenenti tutte le
dichiarazioni prescritte, indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale - via Duomo, 6 -
13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine perentorio
di trenta giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r.,
posta celere o servizi analoghi entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio accettante.

Gli eventuali titoli di preferenza, a parita di merito, devono
essere prodotti in allegato alla domanda con le modalita indicate nel-
l’art. 6 del presente bando.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle
liste medesime. I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza nonché di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

e) le eventuali condanne penali, (anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti
penali eventualmente a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso,
indicando lo stesso, nonché la data ed il luogo del conseguimento.
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero, alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, dovranno aver richiesto il riconosci-
mento del loro titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo n. 165/
2001, oppure dovranno allegare la dichiarazione di equipollenza gia
ottenuta ai sensi del regio decreto n. 1592/1933 o idonea certifica-
zione se il riconoscimento del titolo di studio si basa su accordi
internazionali.

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

i) il possesso dei titoli che danno diritto a preferenza, a parita
di merito, indicati al successivo art. 6 del bando;

j) di essere idonei al servizio continuativo ed incondizionato
allimpiego al quale il concorso si riferisce;

k) la propria attuale residenza e I'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni;

) la conoscenza della lingua straniera inglese.

I candidati portatori di handicap (ex legge n. 104/1992)
dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione
al proprio handicap, nonché segnalare I’eventuale necessita di even-
tuali tempi aggiuntivi per U'espletamento delle prove.

Non ¢ richiesta ’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero essere spedite oltre il termine previsto. Le domande
incomplete delle dichiarazioni sopra indicate qualora non consentano
di verificare il possesso dei requisiti verranno escluse dal concorso.

L’amministrazione non assume responsabilita per il caso di irre-
peribilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

L’amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita
per eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative
al presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara nominata la
commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 11 del «Regolamento con-
cernente i procedimenti di selezione per I’assunzione di personale tec-
nico-amministrativo a tempo indeterminato» emanato con decreto
rettorale n. 267 del 26 giugno 2001.

La commissione sara composta da esperti della materia.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una a contenuto teo-
rico-pratico, ed una prova orale, secondo quanto previsto dal pro-
gramma di esame che viene allegato al presente bando per farne parte
integrante. Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
21/30. 1I colloquio si intende superato se il candidato consegue la
votazione di almeno 21/30. Il punteggio complessivo ¢ determinato
dal punteggio dato dalla media della votazione riportata nelle prove
scritte sommata a quello ottenuto nella prova orale.

Le prove del concorso avranno luogo come di seguito indicato:
prima prova scritta: 20 ottobre 2003, dalle ore 10,30;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 21 ottobre
2003, dalle ore 10,30;

prova orale: 30 ottobre 2003, dalle ore 10,30 (solo per coloro
che avranno superato entrambe le prove scritte).

Tutte le prove si svolgeranno presso il Dipartimento di informa-
tica - Spalto Marengo, 33 - Alessandria.

Eventuali variazioni relative alle date delle prove verranno
comunicate in tempo utile direttamente ai candidati tramite servizio
postale.

Coloro che avranno superato entrambe le prove scritte riceve-
ranno apposita comunicazione ai fini dell’ammissione alla prova
orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 6.

Preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria
finale ed intendano far valere i titoli che danno diritto a preferenza
(ai sensi del decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 - regola-
mento concernente i procedimenti di selezione per 1’assunzione di
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato), a parita
di merito, gia indicati nella domanda, sono tenuti a presentare,
entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno
in cui hanno sostenuto la prova orale, i relativi documenti, attestanti
il possesso dei titoli di preferenza, a parita di valutazione. Dai docu-
menti stessi, dovra risultare il possesso del requisito alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.
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In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

I soggetti che hanno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) 1 mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
~7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) 1 feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dalla piu giovane eta del candidato;

b) dal maggior punteggio corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche.

Art. 7.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze di cui all’art. 6 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove di
esame.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, ¢ approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo ¢ immediatamente efficace ed ¢ pubblicata mediante affissione
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale.
Dell’approvazione di tale graduatoria ¢ pubblicato avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami»; dalla data della pubblicazione di tale avviso decorre
il termine per eventuali impugnative. La graduatoria rimane efficace
per ventiquattro mesi dalla pubblicazione e puo essere utilizzata per
la copertura di posti che si rendessero vacanti entro tale periodo nella
stessa categoria.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Per gli effetti della legge finanziaria n. 289 del 27 dicembre 2002,
al candidato dichiarato vincitore sara proposto, ai sensi dell’art. 16
del contratto collettivo nazionale del lavoro - comparto universita,
un contratto individuale finalizzato all’instaurazione di un rapporto
di lavoro a tempo determinato nella categoria D, posizione econo-
mica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso
I’Universita degli studi del Piemonte Orientale. L’amministrazione si
riserva di stipulare il contratto di lavoro a tempo indeterminato supe-
rato il vincolo del blocco delle assunzioni a tempo indeterminato
disposto dalla legge surrichiamata e dalle eventuali successive, accer-
tata comunque la disponibilita dei fondi in bilancio.

Al vincitore sara corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente s’intende confermato in servizio.

I vincitori devono permanere in servizio presso I’Universita degli
studi del Piemonte Orientale per un periodo pari a tre anni.

Art. 9.

Presentazione del documenti
per la costituzione del rapporto di lavoro

1l vincitore sara invitato a presentare entro trenta giorni dall’ef-
fettiva assunzione in servizio, i seguenti documenti:

1) fotocopia del codice fiscale;

2) dichiarazione di opzione alla nuova amministrazione per
coloro che prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni.

L’amministrazione provvedera a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare I'assenza di
controindicazioni al lavoro cui il dipendente ¢ destinato, ai fini della
valutazione dell’idoneita alla mansione specifica, ai sensi dell’art. 16
decreto legislativo n. 626/1994.

L’amministrazione provvedera inoltre ad acquisire d’ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 10.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1) tipologia del rapporto di lavoro;
2) data di inizio del rapporto di lavoro;
3) categoria, area e livello retributivo;
4) durata del periodo di prova;
5) sede di prima destinazione.

1l contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
¢ disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’an-
nullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il pre-
supposto.

Art. 11.

Trattamento del dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Universita degli Studi del Piemonte Orientale - Divisione affari
generali e del personale per le finalita di gestione del concorso e
saranno trattati anche presso una banca dati automatizzata pure suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per
le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena ’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche interessate.
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L’interessato per la verifica delle dichiarazioni rese e della docu-
mentazione prodotta ha il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
e 1 diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi, ai sensi dell’art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore
dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avoga-
dro», titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento ¢ il direttore amministrativo
dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale «cAmedeo Avogadro».

Art. 12.

Norme finali

L’amministrazione procedera nei confronti dei vincitori alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L’amministra-
zione potra altresi procedere alla verifica delle dichiarazioni e della
documentazione di altri candidati. Le dichiarazioni mendaci e non
veritiere ¢ la produzione di documenti falsi comporteranno la deca-
denza dalla nomina o la risoluzione di diritto del contratto di lavoro,
salva ogni ulteriore azione penale. Ai sensi dell’art. 76 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, chiunque rilascia dichiara-
zioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal sud-
detto D.P.R., ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia; inoltre, I’esibizione di un atto contenente dati non piu
rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

1l responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Loretta Molari Nan-
nini, dirigente della Divisione affari generali e del personale dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale «<Amedeo Avogadro».

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed esami», e sara pubbli-
cato sul sito Web dell’ateneo (www.rettorato.unipmn.it)

Verecelli, 8 agosto 2003

1l direttore amministrativo: FRAGAPANE

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico pratico, ed una prova orale.

Prima prova scritta: vertera su un argomento tratto dalla teoria
dei sistemi operativi distribuiti e delle reti TCP/IP, oppure tratto
dalla teoria della protezione e della sicurezza delle reti informatiche.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: vertera sulla
progettazione di un servizio o di un laboratorio di tipo accademico,
basato su sistemi operativi Solaris, Unix oppure Windows (NT/
2000/XP).

Prova orale: il candidato dovra discutere le soluzioni da lui pro-
poste nella prova a contenuto teorico-pratico e dovra rispondere a
quesiti specifici nell’area della teoria dei sistemi operativi e delle reti
informatiche.

Vertera inoltre sulla conoscenza della legislazione universitaria e
della lingua straniera inglese.

ALLEGATO A

Al direttore amministrativo del-
I’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale - Divisione
affari generali e del personale -
Ufficio affari generali e concorsi-
Via Duomo, 6 13100 VERCELLI

1l sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare al con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di una unita di personale
di categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato, con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del diparti-
mento di informatica, con sede in Alessandria.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazione men-
dace o di esibizione di atto falso contenente dati non piu rispondenti
a verita, dichiara:

@) COZNOME ...oeoreveeneeeenreeereenirennne

b) data di nascita ..............

¢) di essere residente in
comune
via

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cit-
tadinanza di uno Stato membro dell’Unione europea e di avere ade-
guata conoscenza della lingua italiana (per cittadini U.E.);

e) di essere iscritto alle liste elettorali del comune di ..............
........................................................................... PIOV. coviieiieciiieiieenns)

Stato di appartenenza (per cittadini U.E.) .......cccccooiniiniiinnennen.
ovvero di non essere iscritto o essere stato cancellato per i seguenti

motivi

f) di godere dei diritti civili e politici in
(per i cittadini di uno degli Stati membri dell’U.E., specificare lo
Stato di appartenenza o di provenienza);

g) dinon aver riportato condanne penali ovvero di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali: ..................

(riportare i provvedimenti penali anche in caso di amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale);

h) di avere (o non avere) procedimenti penali in corso:

i) di essere in possesso del titolo di studio richiesto: diploma
di laurea in .....occooeiieniiie e o diploma di laurea
triennale in .......ccocooeviiiiiiiee conseguito in data ...............
presso . CON VOLAZIONE ...ovveveniiieeieeiennene

Nel caso di diploma di laurea conseguito all’estero:

laurea in
conseguita in data
con votazione ...
da parte di
oppure

richiesto riconoscimento del titolo di studio in data ................
PIESSO ovvietiiatietteteeteeteete et e e e esseeteesbeebeeseeebeeteebeesa e b e ete et e eaeenbeeaeeneeene e ;

1) di essere nella seguente posizione nei confronti del servizio
militare:

... Presso ...
dichiarata equipollente in data

[ Esente
[ Assolto
L0 AILTO it

m) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

n) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a
preferenza, a parita di merito: ..............o........
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o) se portatore di handicap di avere necessita del seguente
AUSTIIO! Lttt ettt

p) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

q) di conoscere la lingua straniera inglese su cui vertera la
prova orale:

r) recapito cui indirizzare comunicazioni relative al concorso:

VI oottt ettt ettt e e e ete e etaeetteeaaeatee e
localita .... .. c.a.p. ...
COMUIE ....oovveeveeenreaereeeveeeeeeeneeerneaes. PTOV. oeiiiiiiinnn.. {15 TR

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
l’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, D.P.R. n. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso
sopra indicato, il sottoscritto
NATO @ cevvveeeieieieieieieie e

via/c.so
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendam
richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubbhca
n. 445/2000,

Dichiara

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
l’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso
sopra indicato, il sottoscritto
NALO & .eovviii e

VIA/C.SO uvveiiiieieeeeceeeee et T | PR, RO R S
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000,

Dichiara

che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda e di seguito indicati,
sono conformi all’originale dei quali € in possesso:

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
l’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

(*) La sottoscrizione va apposta in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione. Nei casi di spedizione della
domanda nei modi previsti dal bando o consegna della stessa da
parte di terze persone, il candidato dovra sottoscrivere la dichiara-
zione ed allegare una fotocopia fronte retro di un documento di iden-
tita valido.

03E04996

SCUOLA SUPERIORE DI STUDI
UNIVERSITARI E PERFEZIONAMENTO
«S. ANNA» DI PISA

Concorso pubblico, per titoli, riservato a laureati di nazionalita
straniera non appartenenti all’Unione europea, per ’ammis-
sione ai corsi di perfezionamento di carattere residenziale di
durata triennale, equipollenti al dottorato di ricerca ai sensi
della legge 14 febbraio 1987, n. 41.

IL DIRETTORE

Vista la legge 14 febbraio 1987, n. 41,

Visto lo statuto della Scuola emanato con decreto direttoriale
n. 4437 del 2 febbraio 1996 e successive modifiche e integrazioni;

istitutiva della scuola;

Visto il regolamento didattico della Scuola emanato con decreto
direttoriale n. 5243 del 3 dicembre 1997,

Visto il regolamento dei procedimenti amministrativi della
scuola, emanato con decreto direttoriale n. 71 del 16 febbraio 2001;

Vista la delibera n. 82 del 12 giugno 2003 con la quale il consi-
glio della classe di scienze sperimentali ha definito le aree di ricerca
e la ripartizione dei posti fra settori per il concorso di ammissione ai
corsi di perfezionamento per ’'anno accademico 2003-2004;

Vista la delibera n. 92 del 12 giugno 2003 con la quale il consi-
glio della classe di scienze sociali ha definito le aree di ricerca e la
ripartizione dei posti fra settori per il concorso di ammissione ai corsi
di perfezionamento per I'anno accademico 2003-2004;
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Vista la delibera n. 172 del 20 giugno 2003 con la quale il senato
accademico ha recepito le indicazioni dei consigli di classe ed ha
approvato il bando di concorso per I'ammissione ai corsi di perfezio-
namento per ’'anno accademico 2003-2004;

Vista la delibera n. 209 del 27 giugno 2003 con la quale il consi-
glio direttivo ha definito il numero dei posti da mettere a concorso
ed ha approvato il bando di concorso per 'ammissione ai corsi di per-
fezionamento per I'anno accademico 2003-2004 riservato a cittadini
di paesi non appartenenti all’Unione europea;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1. La Scuola superiore di studi universitari e di perfezionamento
S. Anna di Pisa, di seguito denominata «Scuola» bandisce, per ’'anno
accademico 2003-2004, un concorso pubblico, per titoli, riservato a
laureati di nazionalita straniera non appartenenti all’Unione europea,
per 'ammissione ai corsi di perfezionamento di carattere residenziale
di durata triennale, equipollenti al dottorato di ricerca ai sensi della
legge 14 febbraio 1987, n. 41.

2. I posti banditi sono nove, cosi ripartiti:

CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI

due posti - settore di scienze giuridiche
area a concorso: persona e tutele giuridiche

Il corso di perfezionamento in «Persona e tutele giuridiche» si
caratterizza per una comune connotazione fortemente interdiscipli-
nare nei settori del diritto privato (IUSO1), del diritto privato compa-
rato (IUS02), del diritto costituzionale (IUS08), del diritto penale
(IUS17) sulle tematiche della tutela della persona nella societa
moderna.

Settori disciplinari coinvolti: TUS/01; 1US/02; TUS/08; TUS/17.

11 Corso si articola nei seguenti curricula:

Diritto europeo e nuove tecnologie;

Persona umana, responsabilita e contratti;

Tutela costituzionale della persona e delle formazioni sociali;

Legge penale e persona.

due posti - settore di scienze politiche
area a concorso: diritti umani

1l corso di perfezionamento in «Diritti umani» si caratterizza per
un approccio interdisciplinare alla tematica e per I’enfasi posta sulle
problematiche attuali che caratterizzano la protezione e promozione
dei diritti umani.

Settori disciplinari coinvolti: TUS/13; TUS/13; SPS/01.

1l corso si articola nei seguenti curricula:

Aspetti giuridico-istituzionali e internazionali;
Aspetti filosofico-politici e storici;
Aspetti di storia e di politica internazionale;

Politica e diritto internazionale: la Comunita internazionale di
fronte al problema del razzismo;

diritto agrario e sviluppo sostenibile.

CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SPERIMENTALI

un posto - il settore di scienze agrarie
area a concorso: Agricoltura e ambiente

Il corso di perfezionamento in «Agricoltura e ambiente» si carat-
terizza per la forte connotazione interdisciplinare nei settori dell’agri-
coltura sostenibile; dell’analisi agroambientale dei sistemi produttivi
agricoli; dell’ecofisiologia delle piante arboree, erbacee ed ortoflori-
cole; delle tecnologie avanzate in ortoflorofrutticoltura; della fitode-
purazione delle acque reflue; del recupero di terreni agrari contami-
nati e delle coltivazioni «no-food»; delle tecniche di gestione e di
difesa delle colture in agricoltura biologica ed integrata.

Settori disciplinari coinvolti: AGR/02; AGR/03; AGR/04;
AGR/11; BIO/03.

1l corso si articola nei seguenti curricula:

Agronomia ambientale, sistemi culturali e qualita delle produ-
zioni agrarie;
Innovazione tecnologica e valorizzazione delle produzioni vegetali.

due posti - settore di ingegneria industriale e dell’informazione
area a concorso: Tecnologie innovative

1l corso di perfezionamento in «Tecnologie innovative» si carat-
terizza per una comune connotazione fortemente interdisciplinare
nei settori delle telecomunicazioni (ING-INF/03 con particolare rife-
rimento alle reti e tecnologie fotoniche), dell’ingegneria informatica
(ING-INF/05 con riferimento ai temi dei sistemi «embedded» e
quello dei sistemi informativi per la pubblica amministrazione), della
bioingegneria (ING-INF/06 e ING-IND/34 con riferimento ai temi
della microingegneria biomedica, delle tecnologie per la riabilitazione
e delle tecnologie per chirurgia assistita da calcolatore) e della robo-
tica percettiva (ING-IND/13 con particolare riferimento a sistemi di
telepresenza e Ambienti Virtuali).

Settori disciplinari coinvolti: ING-INF/03; ING-INF/05; ING-
INF/06; ING-IND/13; ING-IND/34.

Il corso si articola nei seguenti curricula:
Telecomunicazioni;
Tecnologie informatiche;
Bioingegneria;
Robotica percettiva.

due posti - settore di scienze mediche
area a concorso: strategie innovative nella ricerca biomedica

1l corso di perfezionamento in «strategie innovative nella ricerca
biomedica» si caratterizza per la significativa connotazione multidi-
sciplinare ove il disegno sperimentale avente come oggetto meccani-
smi cellulari e subcellulari si integra con I’analisi fisiologica e fisiopa-
tologica dell’organismo nel suo complesso e trova altresi riscontro in
problematiche mediche. L'impegno di ricerca privilegia la biologia
molecolare sia nell’approccio di base che in quello applicativo clinico.

Settori disciplinari coinvolti: BIO/09; BIO/10; BIO/13; MED/
09; MED/11.

1l corso di articola nei seguenti curricula:
Biomolecole e processi bioenergetici nella funzione cellulare;
Fisiologia e fisiopatologia di organo e di sistema;
Fisiologia genomica.

Art. 2.

Requisiti per la partecipazione al concorso

1. Possono partecipare al concorso laureati di nazionalita stra-
niera non appartenenti all’'Unione europea che abbiano conseguito,
in una universita o istituto universitario italiano o straniero di pari
grado, un diploma laurea o titolo equipollente, di durata almeno qua-
driennale e che, alla data del 31 ottobre 2003, non abbiano ancora
compiuto il 35° anno di eta (data di nascita successiva al 31 ottobre
1967).

2. La valutazione dell’equipollenza del titolo di cui sopra, ¢ attri-
buita, ai soli fini del concorso, dalla commissione giudicatrice di cui
all’art. 6.

Art. 3.

Domanda di partecipazione al concorso

1. La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in una
lingua a scelta tra italiano, inglese o francese, in carta libera ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, completa di tutti i suoi allegati di cui al successivo art. 4, deve
pervenire perentoriamente alla Scuola entro il giorno 31 ottobre
2003. Gli interessati potranno avvalersi dello schema di domanda di
cui all’allegato «A».

2. 1I ritardo nella presentazione o nell’arrivo della domanda,
qualunque ne sia la causa, ne comporta I'inammissibilita.

71 —
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3. Nella domanda ¢ fatto obbligo ai candidati di dichiarare:
a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita e nazionalita;

b) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso;

¢) il possesso del titolo accademico di cui al precedente art. 2
con l'indicazione del corso di laurea, della sua durata e dell’universita
o istituto di istruzione universitaria dove ¢ stato conseguito;

d) il settore, I'area di concorso e il curriculum per i quali inten-
dono concorrere;

e) la lingua madre ed il livello di conoscenza di eventuali
altre lingue;

f) di accettare tutte le condizioni contenute nel presente bando
di concorso;

g) il domicilio od il recapito presso il quale desiderano siano
trasmesse le comunicazioni relative al concorso e 'impegno a far
conoscere le eventuali variazioni di indirizzo.

4. I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno allegare alla domanda per la partecipazione al con-
corso una nota con la quale richiedere, in relazione al proprio handi-
cap, lausilio necessario per lo svolgimento del concorso, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

Art. 4.

Allegati alla domanda di partecipazione

1. Alla domanda i candidati devono allegare:

a) copia del programma di ricerca che il candidato intende
svolgere presso la Scuola. Il programma di ricerca deve avere svi-
luppo triennale e comprendere in dettaglio:

titolo della ricerca;

presupposti scientifici e dati bibliografici;

scopo e aspettative della ricerca;

ove occorra, metodologie sperimentali e di analisi dei dati;

b) copia del diploma di laurea o titolo di studio equivalente,
debitamente tradotto e legalizzato dalle competenti rappresentanze
italiane all’estero, secondo le norme vigenti in materia per 'ammis-
sione di studenti stranieri a corsi di laurea nelle Universita Italiane.

¢) curriculum vitae et studiorum;

d) 1 titoli (pubblicazioni articoli etc.) che si ritiene opportuno
presentare, ivi comprese due o piu lettere di docenti che ne hanno
seguito lattivita di studio;

e¢) fotocopia del passaporto in corso di validita;

f) tre fotografie, formato tessera, con sul retro il proprio
cognome ¢ nome in stampatello.

2. La mancata presentazione dei titoli precedentemente esposti
entro il termine del 31 ottobre 2003 di cui al precedente art. 3, ¢
causa di non ammissione al concorso.

3. La Scuola si riserva la facolta di verificare la veridicita dei dati
contenuti nel documento di identita.

4. La Scuola si riserva, inoltre, la facolta di richiedere alla com-
petente autorita dello stato di cui lo studente ¢ cittadino il certificato
relativo allo stato giudiziale.

Art. 5.

Prove di esame

1. 1 titoli ed il programma di ricerca presentati dal candidato sono
esaminati da una commissione nominata dal direttore della Scuola.

2. La commissione valutera i titoli presentati ed il programma di
ricerca del candidato anche in relazione alle linee di ricerca promosse
dalla Scuola. Al termine dei lavori la commissione stabilisce la gra-
duatoria dei candidati idonei per ordine di merito.

6. Le graduatorie generali di merito saranno affisse all’albo della
Scuola e rese disponibili sul sito web www.sssup.it/bandi/ perfeziona-
mento/index.htm entro il 22 dicembre 2003.

4. Lesito del concorso verra comunicato a tutti i candidati.

Art. 6.

Presa di servizio dei vincitori del concorso

1. T corsi hanno inizio il 15 gennaio 2004. La Scuola provvedera
a comunicare tempestivamente ai vincitori la data di ingresso alla
Scuola. Nel caso di difficolta oggettive connesse al rilascio del visto
per motivi di studio la Scuola pud differire la data di ingresso,
comunque non oltre il 27 febbraio 2004.

2. Eventuali differimenti della data di ingresso verranno consen-
titi ai vincitori che dimostrino di dover soddisfare obblighi militari o
di trovarsi nelle condizioni previste dalla legge n. 53/2000.

3. Coloro che si trovino in servizio militare sono tenuti ad esibire
un certificato dell’autorita militare, nel quale deve essere anche indi-
cata la data presumibile in cui avra termine il servizio.

4. Coloro che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
n. 53/2000, sono tenuti ad esibire apposito certificato medico, nel
quale devono essere indicati i periodi presumibili di astensione previ-
sti dalla legge medesima.

5. Nei due casi suddetti lattivita di ricerca iniziera entro il
decimo giorno dal congedo militare o dal termine del periodo di
aspettativa.

6. Per il loro ingresso in Italia, i vincitori devono essere muniti di
visto per motivi di studio, rilasciato dalla rappresentanza italiana
all’estero, competente per territorio. Entro otto giorni dal loro
ingresso in Italia, i vincitori dovranno presentarsi alla questura di
Pisa per il rilascio del permesso di soggiorno per motivi di studio.

7. Allatto dell’inserimento nella Scuola, ai candidati vincitori
verranno consegnati, ai fini dell’osservanza delle norme in essi conte-
nute, lo statuto ed i regolamenti della Scuola, dei quali dovranno
dichiarare per iscritto il ricevimento.

8. In caso di decadenza o rinuncia dei vincitori la Scuola si
riserva di assegnare il posto che viene a liberarsi ai candidati idonei
secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 7.
Obblighi dell'allievo perfezionando

1. Gli allievi perfezionandi non possono accettare incarichi pro-
fessionali che il collegio dei docenti dell’allievo stesso ritenga incom-
patibili con i doveri prescritti dallo statuto e dai regolamenti della
Scuola.

2. 1l consiglio di classe nomina, per ciascun allievo, un collegio
dei docenti che ha il compito di verificare la partecipazione alle atti-
vita didattiche, culturali e scientifiche della scuola e lo stato di avan-
zamento della ricerca.

3. Gli allievi perfezionandi devono attendere ai loro studi
secondo un piano concordato con il collegio dei docenti e approvato
dal consiglio di classe.

4. Gli allievi perfezionandi, al termine dell’attivita di ricerca,
devono sostenere I'esame per il conseguimento del diploma di perfe-
zionamento.

5. L’esame per il diploma di perfezionamento consiste nella
discussione di una dissertazione scritta di fronte a una commissione
di specialisti nominata dal direttore.

6. Ai sensi dell’art. 2 della legge 14 febbraio 1987, n. 41, il
diploma di perfezionamento ¢ a tutti gli effetti equipollente al dotto-
rato di ricerca.

Art. 8.

Status di allievo perfezionando

1. Per i vincitori la Scuola prevede il vitto gratuito e I'uso della
biblioteca e dei laboratori, secondo le modalita dei propri regolamenti.
2. A tutti gli allievi perfezionandi, infine, € corrisposto un assegno
mensile a titolo di «contributo didattico», nonché un contributo mensile
a titolo di «alloggio esterno» per un totale di € 10.742,30 all’anno.

3. I sussidi di cui sopra sono soggetti, ai fini fiscali, alla norma-
tiva italiana vigente in materia di borse di studio erogate dalle univer-
sita e dalle regioni.

4. 11 consiglio di classe puo autorizzare la partecipazione degli
allievi ad attivita di studio e di ricerca fuori dalla sede della Scuola,
tenuto conto del parere del collegio dei docenti.

7



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Art. 9.
Responsabile di procedimento
1. Il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ il segretario amministrativo della divisione formazione uni-
versitaria e alla ricerca scuola superiore Sant’Anna - piazza Martiri

della Liberta n. 33 - 56127 Pisa, tel. 050/883273, fax 050/883250,
e-mail: infostudenti@sssup.it.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti
dai candidati saranno accolti presso la scuola ed utilizzati esclusiva-
mente per le finalita di gestione del concorso.

2. Essi verranno resi anonimi per essere eventualmente utilizzati
a fini di elaborazioni statistiche.

Pisa, 30 luglio 1003

1l direttore: VARALDO

ALLEGATO A

SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL CON-
CORSO A POSTI DI PERFEZIONAMENTO RISERVATO A CIT-
TADINI NON APPARTENENTI ALL'UNIONE EUROPEA

Si prega di trascrivere integralmente riportando i dati e le
informazioni richieste da redigere in carta semplice

Al Direttore della Scuola Superiore
Sant’Anna Divisione Formazione
Universitaria e alla Ricerca -

della Liberta

piazza Martiri
n. 33 - 56127 Pisa

11 sottoscritto (cognome e nome) ...
Nato @ .....cceeeeeevrnnns (provincia di ........
nazionalita
residente a .

VIR vvieeiieeeieeeeieeeies T e c.a.p. ...
n. telefonico .........cceuneee.. .. e-mail ....
cellulare codice fiscale

recapito eletto agli effetti del concorso (solo se diverso da quello pre-
cedentemente indicato): citta (Stato
VIA it n.
NLEEIEFONICO it ;

chiede

di essere ammesso a partecipare al concorso a posti di allievo del
corso di perfezionamento riservato a cittadini non appartenenti
all’Unione europea, bandito per I'anno accademico 2003-2004.

A tal fine, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso;

b) di essere in POSSESSO Al ...ecvvvereriiieniiieiiiiieniiee s ;

¢) di essersi immatricolato nell’anno accademico ................. ;
d) che la durata legale del corso di studi seguito € pari a ..... anni;
e) di essersi laureato il ............. con la votazione di ............ ;
f) di concorrere per il settore di ......ccccceeviieiniiiiiiieenins . -
area di ....oocoeeviieeiiieeeee e s curriculum ;
h) che la propria lingua madre € ..........cccoeevviiiviiieeiieee, ;

i) di possedere, inoltre, le seguenti conoscenze linguistiche:

sufficiente | buono | ottimo |Madrelingua
scritto
Inglese parlato
scritto
Francese
parlato
scritto
Tedesco
parlato
scritto
Spagnolo parlato
scritto
Italiano
parlato
scritto
Altro
parlato

i) di accettare tutte le condizioni contenute nel presente bando
di concorso;

j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito, riconoscendo
che la Scuola superiore di studi universitari e di perfezionamento
S. Anna non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita
del destinatario;

k) di impegnarsi, nel caso di vincita del concorso, a presen-
tarsi alla questura di Pisa entro otto giorni dall’ingresso in Italia,
per il rilascio dell’idoneo «permesso di soggiorno per studio» esi-
bendo il visto di ingresso per motivi di studio rilasciato dalla rappre-
sentanza italiana all’estero competente per territorio.

/) di essere consapevole della veridicita della presente
domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
in caso di false dichiarazioni.

Luogo e data ........ccceveeeennnne

(1) Per quanto attiene al titolo di studio posseduto i candidati
devono dichiarare quanto segue:
il possesso del titolo accademico di cui al precedente art. 1 del
bando con I'indicazione del corso di laurea, dell’Universita o Istituto
di Istruzione Universitaria dove € stato conseguito.

03E04985

Concorso pubblico, per titoli, riservato ai cittadini italiani e dei
Paesi appartenenti all’Unione europea, per ’ammissione ai
corsi di perfezionamento di carattere residenziale di durata
triennale, equipollenti al dottorato di ricerca ai sensi della
legge 14 febbraio 1987, n. 41.

IL DIRETTORE

Vista la legge 14 febbraio 1987, n. 41 istitutiva della Scuola;

Visto lo statuto della Scuola emanato con decreto direttoriale
n. 4437 del 2 febbraio 1996 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il regolamento didattico della Scuola emanato con decreto
direttoriale n. 5243 del 3 dicembre 1997;

Visto il regolamento dei procedimenti amministrativi della
Scuola, emanato con decreto direttoriale n. 71 del 16 febbraio 2001;
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Vista la delibera n. 82 del 12 giugno 2003 con la quale il consi-
glio della classe di scienze sperimentali ha definito le aree di ricerca
e la ripartizione dei posti fra settori per il concorso di ammissione ai
corsi di perfezionamento per I’a.a. 2003-2004;

Vista la delibera n. 92 del 12 giugno 2003 con la quale il consi-
glio della classe di scienze sociali ha definito le aree di ricerca e la
ripartizione dei posti fra settori per il concorso di ammissione ai corsi
di perfezionamento per I’a.a. 2003-2004;

Vista la delibera n. 172 del 20 giugno 2003 con la quale il Senato
accademico ha recepito le indicazioni dei consigli di classe ed ha
approvato il bando di concorso per 'ammissione ai corsi di perfezio-
namento per l'a.a. 2003-2004;

Vista la delibera n. 209 del 27 giugno 2003 con la quale il consi-
glio direttivo ha definito il numero dei posti da mettere a concorso
ed ha approvato il bando di concorso per 'ammissione ai corsi di per-
fezionamento per I'a.a. 2003-2004 riservato a cittadini italiani e di
paesi appartenenti all’Unione europea;

Vista la nota del 24 luglio 2003, prot. n. 5729, con la quale il
prof. Coceani, a seguito della sopraggiunta modifica di impegni pre-
cedentemente assunti, richiede di incrementare di una unita i posti
riservati al settore di scienze mediche nell’ambito del concorso per
lammissione ai corsi di perfezionamento per I'a.a. 2003-2004 riser-
vato a cittadini italiani e di paesi appartenenti all’'Unione europea;

Vista l'autorizzazione del Preside della classe accademica di
scienze sociali che accoglie la richiesta di cui al punto precedente;

Decreta:
Art. 1.
Posti a concorso

1. La Scuola superiore di studi universitari e di perfezionamento
S. Anna di Pisa, di seguito denominata «Scuola», bandisce, per
l’anno accademico 2003-2004, un concorso pubblico, riservato a cit-
tadini italiani e di Paesi appartenenti all’'Unione europea, per I'am-
missione ai corsi di perfezionamento di carattere residenziale di
durata triennale, equipollenti al dottorato di ricerca ai sensi della
legge 14 febbraio 1987, n. 41.

2. 1 posti banditi sono 19, cosi ripartiti:

CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI

quattro posti per il settore di scienze giuridiche
area a concorso: persona e tutele giuridiche

1l Corso di perfezionamento in «Persona e tutele giuridiche» si
caratterizza per una comune connotazione fortemente interdiscipli-
nare nei settori del diritto privato (IUSO1), del diritto privato compa-
rato (IUS02), del diritto costituzionale (IUS08), del diritto penale
(IUS17) sulle tematiche della tutela della persona nella societa
moderna.

Settori disciplinari coinvolti: TUS/01; TUS/02; TUS/08; 1TUS/17.
1l corso si articola nei seguenti curricula:
Diritto europeo e nuove tecnologie;
Persona umana, responsabilita e contratti;
Tutela costituzionale della persona e delle formazioni sociali;
Legge penale e persona;

quattro posti per il settore di scienze politiche
area a concorso: diritti umani

Il corso di perfezionamento in «Diritti Umani» si caratterizza
per un approccio interdisciplinare alla tematica e per I’enfasi posta
sulle problematiche attuali che caratterizzano la protezione e promo-
zione dei diritti umani.

Settori disciplinari coinvolti: TUS/13; SPS/01; SPS/06.
11 corso si articola nei seguenti curricula:
Aspetti giuridico-istituzionali e internazionali;
Aspetti filosofico-politici e storici;
Aspetti di storia e di politica internazionale;
Politica e diritto internazionale: la Comunita Internazionale di
fronte al problema del razzismo;
Diritto agrario e sviluppo sostenibile;

CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SPERIMENTALI

tre posti per il settore di scienze agrarie
area a concorso: agricoltura e ambiente

Il corso di perfezionamento in «Agricoltura ¢ Ambiente» si
caratterizza per la forte connotazione interdisciplinare nei settori del-
lagricoltura sostenibile; dell’analisi agroambientale dei sistemi pro-
duttivi agricoli; dell’ecofisiologia delle piante arboree, erbacee ed
ortofloricole; delle tecnologie avanzate in ortoflorofrutticoltura; della
fitodepurazione delle acque reflue; del recupero di terreni agrari con-
taminati e delle coltivazioni «no-food»; delle tecniche di gestione e
di difesa delle colture in agricoltura biologica ed integrata.

Settori disciplinari coinvolti: AGR/02; AGR/03; AGR/04;
AGR/11; BIO/03.

1l corso si articola nei seguenti curricula:

Agronomia ambientale, sistemi culturali e qualita delle produ-
zioni agrarie;

Innovazione tecnologica e valorizzazione delle produzioni
vegetali;

quattro posti per il settore di ingegneria
industriale e dell’informazione
area a concorso: tecnologie innovative.

1l corso di perfezionamento in «Tecnologie Innovative» si carat-
terizza per una comune connotazione fortemente interdisciplinare
nei settori delle telecomunicazioni (ING-INF/03 con particolare rife-
rimento alle reti e tecnologie fotoniche), dell’ingegneria informatica
(ING-INF/05 con riferimento ai temi dei sistemi «embedded» e
quello dei sistemi informativi per la Pubblica Amministrazione), della
bioingegneria (ING-INF/06 ¢ ING-IND/34 con riferimento ai temi
della microingegneria biomedica, delle tecnologie per la riabilitazione
e delle tecnologie per chirurgia assistita da calcolatore) e della robo-
tica percettiva (ING-IND/13 con particolare riferimento a sistemi di
telepresenza e Ambienti Virtuali).

Settori disciplinari coinvolti: ING-INF/03; ING-INF/05; ING-
INF/06; ING-IND/13; ING-IND/34.

1l corso si articola nei seguenti curricula:
Telecomunicazioni;
Tecnologie informatiche;
Bioingegneria;
Robotica percettiva.

quattro posti per il settore di scienze mediche
area a concorso: strategie innovative nella ricerca biomedica.

Il corso di perfezionamento in «Strategie Innovative nella
Ricerca Biomedica» si caratterizza per la significativa connotazione
multidisciplinare ove il disegno sperimentale avente come oggetto
meccanismi cellulari e subcellulari si integra con 'analisi fisiologica
e fisiopatologica dell’organismo nel suo complesso e trova altresi
riscontro in problematiche mediche. L’'impegno di ricerca privilegia
la biologia molecolare sia nell’approccio di base che in quello applica-
tivo clinico.

Settori disciplinari coinvolti: BIO/09; BIO/10; BIO/13; MED/
09; MED/11.

1l corso si articola nei seguenti curricula:
Biomolecole e processi bioenergetici nella funzione cellulare;
Fisiologia e fisiopatologia di organo e di sistema;
Fisiologia genomica;

Art. 2.

Requisiti per la partecipazione al concorso

1. Possono partecipare al concorso coloro che abbiano conse-
guito, in una universita o istituto universitario italiano o straniero di
pari grado, un diploma di laurea o titolo equipollente di durata
almeno quadriennale, in corsi afferenti ai settori disciplinari attivati
alla Scuola, e che alla data del 31 ottobre 2003 non abbiano ancora
compiuto il 35° anno di eta.

74
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2. L’ammissione di candidati che abbiano gia compiuto il trenta-
cinquesimo anno di eta ¢ consentita eccezionalmente, previo giudizio
del Consiglio di classe competente, che ¢ tenuto ad esprimersi circa
il possesso da parte del candidato di esperienze di lavoro e professio-
nali o di formazione significative, tali da giustificarne I'ammissione
al concorso.

3. L’ammissione di laureati in corsi di laurea afferenti ad altri
settori disciplinari ¢ consentita eccezionalmente, previo giudizio del
Consiglio di classe competente sulla congruita del profilo formativo
del candidato con larea disciplinare per la quale ha presentato
domanda.

4. Possono partecipare al concorso anche coloro i quali conse-
guiranno il diploma di laurea entro e non oltre il 16 dicembre 2003.
In tal caso 'ammissione verra disposta «con riserva» ed il candidato
sara tenuto a presentare, a pena di decadenza, il relativo certificato
di laurea entro il 7 gennaio 2004.

Art. 3.

Domanda di partecipazione al concorso

1. La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in una
lingua a scelta tra italiano, francese o inglese, in carta libera, in
forma di autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, completa di tutti i suoi allegati
di cui al successivo art. 4, deve pervenire perentoriamente alla Scuola
entro le ore 12 del giorno 31 ottobre 2003. Gli interessati potranno
avvalersi dello schema di domanda di cui all’allegato «A».

2. 1l ritardo nella presentazione o nell’arrivo della domanda,
qualunque ne sia la causa, ne comporta la inammissibilita.

3. Nella domanda ¢ fatto obbligo ai candidati di dichiarare:

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita e naziona-
lita;

b) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso;

¢) il possesso del titolo accademico di cui al precedente art. 2
con I'indicazione del corso di laurea, della sua durata e dell’'universita
o istituto di istruzione universitaria dove € stato conseguito (per il
titolo conseguito all’estero deve essere dichiarata I’equipollenza al
titolo conferito da universita o istituti di istruzione universitaria della
Repubblica italiana e la legge che ha disposto tale equipollenza);

d) 'anno accademico di immatricolazione;

e) gli esami superati nel corso di laurea con la votazione ripor-
tata in ciascuno di essi nonché la votazione riportata nell’esame di
laurea e la data di conseguimento della stessa;

f) il settore, 'area di concorso e il curriculum per i quali inten-
dono concorrere;

g) la lingua straniera prescelta per il colloquio;

h) il domicilio od il recapito presso il quale desiderano siano
trasmesse le comunicazioni relative al concorso e 'impegno a far
conoscere le eventuali variazioni di indirizzo.

4. I candidati di cui all’art. 2, comma 4, dovranno indicare nella
domanda la data in cui conseguiranno il diploma di laurea.

5. L’omissione anche di una sola delle suddette dichiarazioni
determina I’esclusione del candidato dal concorso.

6. La domanda di partecipazione al concorso dovra essere debi-
tamente sottoscritta dal candidato che dovra allegare la fotocopia di
un documento di riconoscimento in corso di validita.

7. 1 candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
92, dovranno allegare alla domanda per la partecipazione al concorso
una nota con la quale richiedere, in relazione al proprio handicap,
l'ausilio necessario per lo svolgimento del concorso, nonché ’eventua-
le necessita di tempi aggiuntivi.

8. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per
mancata o tardiva comunicazione dipendente da inesatte indicazioni
del recapito da parte dell’aspirante oppure per tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’Ammi-
nistrazione della Scuola.

Art. 4.

Allegati alla domanda di partecipazione

1. Alla domanda i concorrenti devono allegare:
a) due copie del proprio curriculum vitae et studiorum;

b) due copie della tesi di laurea e due copie di ogni altro titolo
che ritengano opportuno (sono ammessi lavori dattiloscritti);

¢) due copie di un dettagliato programma di ricerca. Il pro-
gramma di ricerca deve avere uno sviluppo triennale e comprendere
in dettaglio:

- titolo della ricerca;

- presupposti scientifici e relativi dati bibliografici;

- scopo e aspettative della ricerca;

- ove occorra, metodologie sperimentali e di analisi dei dati;

d) almeno due lettere di docenti che abbiano seguito il pro-
cesso formativo del candidato durante gli studi universitari;

e) fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

2. I candidati di cui all’art. 2, comma 2, dovranno allegare alla
domanda una dichiarazione sottoforma di autocertificazione ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, nella quale
dichiarano le eventuali esperienze lavorative, e/o professionali e/o di
formazione di cui sono eventualmente in possesso.

3. I candidati di cui all’art. 2, comma 4, dovranno allegare alla
domanda I'indicazione dell’argomento della tesi di laurea, impegnan-
dosi a depositare presso la Scuola le due copie della tesi di laurea,
anche in forma di bozza definitiva, entro il 28 novembre 2003.

4. La mancata presentazione dei titoli precedentemente esposti
entro il termine 31 ottobre 2003 di cui al precedente art. 3, ¢ causa
di non ammissione al concorso.

Art. 5.

Prove di esame

1. La selezione avverra mediante valutazione dei titoli prodotti e
colloquio.

2. La commissione esaminatrice, nominata con decreto del diret-
tore, valutera i titoli scientifici presentati e il programma di ricerca
del candidato, anche in relazione alle aree di ricerca messe a con-
corso, formulando un giudizio sintetico ed assegnando una votazione
in settantesimi. Saranno ammessi al colloquio i candidati che nella
valutazione di cui sopra avranno conseguito un punteggio non infe-
riore a 49/70.

3. La Scuola comunichera tempestivamente ai candidati ammessi
al colloquio il giorno e l'ora dello stesso, come pure il punteggio
riportato nella valutazione dei titoli.

4. 11 colloquio avra ad oggetto una discussione sui titoli presen-
tati e sulle tematiche di ricerca proposte, oltre che una prova di lin-
gua straniera a scelta tra francese, inglese, tedesco e spagnolo.
Saranno esclusi dalle graduatorie di merito i candidati che nel collo-
quio avranno ottenuto una votazione inferiore a 21/30.

5. Per i candidati collocati a pari merito nelle graduatorie pre-
dette, saranno richiesti dalla Scuola i documenti atti a dimostrare il
possesso di eventuali titoli di precedenza o preferenza nella nomina,
di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

6. Le graduatorie generali di merito saranno affisse all’Albo della
Scuola e rese disponibili sul sito web www.sssup.it/bandi/perfeziona-
mento/index.htm entro il 22 dicembre 2003.

7. L’esito del concorso verra comunicato a tutti i candidati.
8. Il giudizio della Commissione ¢ inappellabile.

Art. 6.
Presa di servizio dei vincitori del concorso

1. T corsi hanno inizio il 15 gennaio 2004. La Scuola provvedera
a comunicare tempestivamente ai vincitori la data di ingresso alla
Scuola.

2. Eventuali differimenti della data di ingresso verranno consen-
titi ai vincitori che dimostrino di dover soddisfare obblighi militari o
di trovarsi nelle condizioni previste dalla legge n. 53/2000.
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3. Coloro che si trovino in servizio militare sono tenuti ad esibire
un certificato dell’autorita militare, nel quale deve essere anche indi-
cata la data presumibile in cui avra termine il servizio.

4. Coloro che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
n. 53/2000, sono tenuti ad esibire apposito certificato medico, nel
quale devono essere indicati i periodi presumibili di astensione previ-
sti dalla legge medesima.

5. Nei due casi suddetti lattivita di ricerca iniziera entro il
decimo giorno dal congedo militare o dal termine del periodo di
aspettativa.

6. In caso di decadenza o rinuncia dei vincitori la Scuola si
riserva di assegnare il posto che viene a liberarsi ai candidati idonei
secondo l'ordine di graduatoria.

Art. 7.

Documenti da presentare da parte dei vincitori

1. Tutti i vincitori del concorso dovranno consegnare alla Scuola
entro trenta giorni dalla comunicazione dell’esito del concorso pre-
detto, i seguenti documenti in carta libera:

a) un’autodichiarazione ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, da cui risulti: la data di immatricola-
zione all’Universita, i voti riportati nei singoli esami, nell’esame di
laurea e la data di conseguimento della stessa;

¢) tre fotografie, formato tessera, con sul retro il proprio
cognome ¢ nome in stampatello;
d) fotocopia di un documento di identita in corso di validita e
del codice fiscale.
2. La Scuola si riserva la facolta di verificare la veridicita dei dati
contenuti nel documento di identita.
3. La Scuola si riserva, inoltre, la facolta di richiedere alla com-
petente autorita dello Stato di cui lo studente ¢ cittadino il certificato
relativo allo stato giudiziale.

Art. 8.

Status di allievo perfezionando

1. Gli allievi dei corsi di perfezionamento si impegnano a seguire
il percorso formativo finalizzato all’esercizio di attivita di ricerca di
alta qualificazione proposto dalla Scuola e non possono accettare
impegni che la direzione ritenga incompatibili con i doveri prescritti
dallo statuto e dal regolamento didattico.

2. Essi si impegnano altresi ad osservare le norme contenute
nello statuto e nei regolamenti della Scuola.

3. Agli allievi dei corsi di perfezionamento la Scuola assicura il
vitto gratuito e 'uso della biblioteca e dei laboratori, secondo le
modalita disposte dal proprio regolamento.

4. Agli stessi ¢ corrisposto altresi un assegno mensile a titolo di
«contributo didattico», nonché un contributo mensile a titolo di
«alloggio esterno» per un totale di € 10.742,30 all’anno.

5. I sussidi di cui al presente articolo sono soggetti ai fini fiscali
alla normativa vigente in materia di borse di studio erogate dalle uni-
versita e dalle regioni.

Art. 9.
Ritiro dei titoli

1. Tutti i candidati del concorso di cui al presente bando
dovranno provvedere a loro spese, entro due mesi dalla data di affis-
sione all’Albo della Scuola della relativa graduatoria di merito, al
recupero dei titoli inviati alla Scuola. Trascorso il suddetto periodo
I’amministrazione non sara in alcun modo responsabile dei predetti
titoli.

Art. 10.

Responsabile di procedimento

1. Il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ il Segretario amministrativo della divisione formazione uni-
versitaria e alla ricerca Scuola superiore Sant’Anna - Piazza Martiri
della Liberta n. 33 - 56127 Pisa, tel. 050/883273, fax 050/883250, e-
mail: infostudenti(@sssup.it

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

1. At sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Scuola ed utilizzati esclusiva-
mente per le finalita di gestione del concorso.

2. Essi verranno resi anonimi per essere eventualmente utilizzati
a fini di elaborazioni statistiche.

Pisa, 30 luglio 2003

1l direttore: VARALDO

ALLEGATO A4

SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE
AL CONCORSO
Da redigere in carta semplice
Autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000
si prega di trascrivere integralmente riportando i dati
e le informazioni richieste

Al Direttore della Scuola Superiore
Sant’Anna Divisione Formazione
Universitaria e alla Ricerca
Piazza Martiri della Liberta, 33 -

56127 Pisa
11 sottoscritto (COZNOME € NOME) ..eevuvveererierireeiiiieniieeeniieeniieeaine
Nato @ ......cceeeeevrennns (provincia di ........ccoccune... i
Nazionalitd .........cccceeeviiiiiniiiieniiieee il

(sigla provincia
. P n. telefonico ...............
E-mail ............ Cellulare .
Codice FISCAIE ...c..eiiuiiiiiiiiiiiiiiic it
recapito eletto agli effetti del concorso (solo se diverso da quello pre-

cedentemente indicato): comune .............. (sigla provincia ............. )
VIA i T ...CAP ...
N AEIEFONICO v ;

chiede

di essere ammesso a partecipare al concorso a posti di allievo del
corso di perfezionamento, bandito per ’'anno accademico 2003-2004.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, il sottoscritto dichiara sotto la propria
responsabilita:

a) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso;

b) di essere in POSSESSO Al ..eoevvverrerivireiiiieeiiieeeiee e s
¢) di essersi immatricolato nell’anno accademico ................. ;
d) che la durata legale del corso di studi seguito ¢ pari a ..... anni;
e) di essersi laureato il ............. con la votazione di ............ ;

f) di aver superato i sottoelencati esami del corso di laurea,
con a fianco l'indicazione della votazione riportata;

g) di concorrere per il - Settore di .......ccooceeeiiiiiniiiiniien
area di ..cooeeeeviiiiiiiiieeeee, L Curriculum ... ;

h) di prescegliere la lingua ............cccuee. per il colloquio @,

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito, riconoscendo
che la Scuola superiore di studi universitari e di perfezionamento S.
Anna non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del
destinatario;
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j) di essere consapevole della veridicita della presente
domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
in caso di false dichiarazioni.

Luogo e data ......cccvvveeeeeennnnens

NOTE

(I) Per quanto attiene al titolo di studio posseduto i candidati
devono dichiarare quanto segue:

- il possesso del titolo accademico di cui al precedente art. 2 del
bando con l'indicazione del corso di laurea, dell’universita o istituto
di istruzione universitaria dove ¢ stato conseguito (per il titolo conse-
guito all’estero deve essere dichiarata 1'equipollenza al titolo conferito
da Universita o Istituti di Istruzione Universitaria della Repubblica
italiana e la legge che ha disposto tale equipollenza);

(2) La scelta deve essere fatta tra: francese, inglese, tedesco, spagnolo.

03E04986

UNIVERSITA MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria -
settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed
estimo rurale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli
studi «Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea,
n. 48 - Reggio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario confermato - settore scientifico-disciplinare
AGR/01 - Economia ed estimo rurale - presso la facolta di agraria
bandito con decreto rettorale n. 669 del 21 dicembre 2001 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 dell’ll -
gennaio 2002).

03E04919

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria -
settore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia e colti-
vazioni erbacee.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli
studi « Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea,
n. 48 - Reggio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa a due posti di ricerca-
tore universitario confermato - settore scientifico-disciplinare AGR/
02 - Agronomia e coltivazioni erbacee, presso la facolta di agraria
bandito con decreto rettorale n. 669 del 21 dicembre 2001 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale, n. 3 dell’ll gen-
naio 2002).

03E04920

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria -
settore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricoltura
generale e coltivazioni arboree.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli studi
«Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea, n. 48 - Reg-
gio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa a due posti di ricercatore universitario
confermato - settore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricoltura
generale e coltivazioni arboree, presso la facolta di agraria bandito con
decreto rettorale n. 669 del 21 dicembre 2001 (avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 dell’l1 gennaio 2002).

03E04921

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi
della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di
agraria - settore scientifico-disciplinare AGR/09 - Mecca-
nica agraria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli
studi «Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario confermato - settore scientifico-disciplinare
AGR/09 - Meccanica agraria, presso la facolta di agraria bandito
con decreto rettorale n. 648 del 27 novembre 2002 (avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 1 del 4 gennaio 2002).

03E04922

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/18 - Nutrizione e alimen-
tazione animale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli studi
«Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reg-
gio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio confermato - settore scientifico-disciplinare AGR/18 - Nutrizione e
alimentazione animale, presso la facolta di agraria bandito con decreto
rettorale n. 642 del 27 novembre 2001 (avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 1 del 4 gennaio 2002).

03E04923

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni idrau-
liche e marittime e idrologia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli
studi «Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea,
n. 48 - Reggio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario confermato - settore scientifico-disciplinare
ICAR/04 presso la facolta di ingegneria bandito con decreto retto-
rale n. 659 del 21 dicembre 2001 (avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale, n. 3 dell’l1 gennaio 2002).

03E04924
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Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare ICAR/04 - Strade, ferrovie
ed aeroporti.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli studi
«Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea, n. 48 - Reg-
gio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio confermato - settore scientifico-disciplinare ICAR /04 - Strade, fer-
rovie ed aeroporti, presso la facolta di ingegneria bandito con decreto
rettorale n. 659 del 21 dicembre 2001 (avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale, n. 3 dell’l1 gennaio 2002.

03E04925

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di architettura
- settore scientifico-disciplinare ICAR/19 - Restauro.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli
studi «Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario confermato - settore scientifico-disciplinare
ICAR/19 - Restauro presso la facolta di architettura bandito con
decreto rettorale n. 641 del 27 novembre 2002 (avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 1 del 4 gennaio 2002).

03E04926

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria
- settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle
costruzioni.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli studi
«Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reg-
gio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio confermato - settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica
delle costruzioni, presso la facolta di ingegneria bandito con decreto
rettorale n. 659 del 21 dicembre 2001 (avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale, n. 3 dell’l1 gennaio 2002).

03E04927

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria
- settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli studi
«Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reg-
gio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio confermato - settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi

di elaborazione delle informazioni, presso la facolta di ingegneria ban-
dito con decreto rettorale n. 659 del 6 dicembre 2001 (avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 dell’l]l gennaio 2002).

03E04928

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario confermato riservato ai sensi della legge
14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di ingegneria - set-
tore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli
studi «Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario confermato - settore scientifico-disciplinare FIS/
01 - Fisica sperimentale, presso la facolta di ingegneria bandito con
decreto rettorale n. 659 del 6 dicembre 2001 (avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 4* serie speciale - n. 3 dell’1l gennaio 2002).

03E04929

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di architet-
tura - settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
amministrativo.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della divisione affari per il personale docente dell’Universita degli
studi «Mediterranea» di Reggio Calabria (via Emilio Cuzzocrea
n. 48 - Reggio Calabria), il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario confermato - settore scientifico-disciplinare
1US/10 - Diritto amministrativo presso la facolta di architettura ban-
dito con decreto rettorale n. 658 del 6 dicembre 2001 (avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale, n. 3 dell’ll gennaio
2002).

03E04930

UNIVERSITA ROMA TRE

Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, presso il dipartimento di
informatica e automazione - settore scientifico-disciplinare
ING-INF/04 - Automatica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta una selezione pubblica per un posto di
ricercatore universitario a tempo determinato presso il dipartimento
di informatica e automazione di questo Ateneo, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/04 - Automatica.

1l bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale dell’Universita degli studi di Roma Tre, sito
in via Ostiense n. 161/163, terzo piano, e reso disponibile anche per
via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

03E04591
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Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di lettere
e filosofia - settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filoso-
fia politica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di Let-
tere e Filosofia di questo Ateneo - settore scientifico disciplinare
SPS/01 - Filosofia politica.

11 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di Roma
Tre, sito in via Ostiense n. 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

03E04501

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze politiche - settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 1° agosto 2003 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163 Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di scienze politiche settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12, bandita con decreto Rettorale n. 2045 del 20 novembre
2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale, n. 2 dell’8 gennaio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

03E04503

Nomina delle commissioni giudicatrici per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 di istituzione del Ministero
dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista I'intesa tra il Ministero dell’Universita e della ricerca scien-
tifica e la conferenza dei rettori delle Universita italiane del 4 marzo
1999 per l'attivazione delle procedure telematiche per I'elezione dei
componenti delle commissioni e per la pubblicazione delle varie fasi
del reclutamento;

Vista la nota del Ministero dell’Universita e della ricerca scienti-
fica n. 67 del 24 marzo 1999 che fornisce ed individua tutte le indica-
zioni per la predisposizione e la gestione delle predette procedure
telematiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la nota prot. n. 3032/SEGR /04 dell’8 aprile 2003 del Mini-
stero dell’Universita e della ricerca scientifica che disciplina tra I'altro
il calendario della tornata elettorale per la II sessione 2003;

Visto il decreto rettorale n. 724 del 9 giugno 2003 con cui sono
state indette le elezioni per le commissioni giudicatrici per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 781 del 24 giugno 2003 con cui ¢
stata nominata la commissione elettorale per sovraintendere alle ope-
razioni di voto;

Visto lesito dello scrutinio delle elezioni effettuato in data
10 luglio 2003;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117,
sono nominate le commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura, presso la facolta di lettere e filo-
sofia dell’Universita degli Studi «Roma Tre» di due posti di ricerca-
tore universitario per i seguenti settori scientifico disciplinari:

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua francese - un posto di ricercatore

Cognome e nome Facolta Universita Ruole
Prof. Levy Danielle Scienze Politiche Univ. di Macerata Membro des.to | Ass.
Prof. Marazza Camillo Economia Univ. di Brescia Membro eletto Ord.
Dott. Bailo Marina Lettere e Filosofia Univ. di Pisa Membro eletio Ric.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Settore scientifico-disciplinare M-STO/(02 - Storia moderna - un posto di ricercatore

Cognome ¢ nome Facoltd Universita Ruolo
Prof. Cantd ¥rancesca Lettere e Filosofia Univ. Roma Tre Membro des.to Ord.
Prof. Isaacs Ann Katherine Lettere ¢ Filosofia Univ. di Pisa Membro eletto Ass.
Dott, Nanni Stefania Lettere e Filosofia Univ, di Roma "La Sapienza" | Membro eletto Ric.
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Art. 2.

Le pubblicazioni dovranno essere inviate con plico raccoman-
dato al magnifico Rettore di questa Universita, divisione personale
docente e ricercatore, via Ostiense n. 159 - 00154 Roma, o consegnate
a mano dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 16, al protocollo di
questa Universita in via Ostiense n. 159, piano seminterrato stanza
46, fatte salve le pubblicazioni gia allegate alle domande, entro il ter-
mine perentorio del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale.

Il presente decreto ¢ sottratto, ai sensi della normativa vigente, al
controllo di legittimita e sara acquisito al registro della raccolta
interna e sara successivamente affisso all’albo della divisione perso-
nale docente e ricercatore.

Roma, 31 luglio 2003
1l rettore: FABIANI

03E04502

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita di personale da assumere con contratto di lavoro
a tempo determinato e pieno di categoria D - posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni
dati, della durata di tre anni, presso il dipartimento di inge-
gneria elettronica della facolta di ingegneria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 18 aprile 1962, n. 230;
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077;

Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305;
Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288;
Vista la legge 3 aprile 1979, n. 122;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554;

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 marzo 1989, n. 127;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116, ed in particolare I'art. 1 che ha sostituito ’art. 7 del decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 29 dicembre 1990, n. 407,
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724, ed in particolare
l'art. 22;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, cosi come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 30 ottobre 1996, n. 693;

Visto il regolamento d’Ateneo approvato dal consiglio di ammi-
nistrazione nella seduta del 20 novembre 1996 per la costituzione di
rapporti di lavoro a tempo determinato pieno o parziale, in applica-
zione del citato art. 19 del vigente contratto collettivo nazionale del
lavoro del comparto universita;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il C.C.N.L. comparto universita stipulato in data 9 agosto
2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto ministeriale n. 199 dell’8§ marzo 2001 «Criteri e
mobilita procedurali per ’assegnazione delle risorse finanziarie del
FIRBy;

Vista la delibera del consiglio di dipartimento di ingegneria elet-
tronica del 18 giugno 2003;

Accertata la copertura finanziaria della spesa destinata a con-
sentire il pagamento degli emolumenti da attribuire alla predetta
unita di personale ai sensi dell’art. 10 del piu volte citato regolamento
d’Ateneo;

Decreta:

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita di personale da assumere con contratto di
lavoro a tempo determinato e pieno di categoria D, posizione econo-
mica DI area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati della
durata di tre anni, presso il dipartimento di ingegneria elettronica
della facolta di ingegneria dell’Universita degli studi di Roma «Tor
Vergata» nell’ambito di un progetto del Fondo per gli investimenti
della ricerca di base (FIRB).

Programma di ricerca: microtecnologia per la telepresenza
immersiva virtuale.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per 'ammissione alla selezione di cui al precedente art. 1 sono
richiesti i seguenti requisiti:
A) diploma di laurea in ingegneria elettronica (laurea specia-
listica se conseguita con il nuovo ordinamento).

I cittadini stranieri appartenenti ad altri Stati della Comunita
economica europea dovranno essere in possesso di un titolo di studio
riconosciuto equipollente a quelli di cui al precedente comma in base
ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui all’art. 332
del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592. Tale equipollenza dovra risul-
tare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita.
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B) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di
un altro Stato membro della Comunita economica europea;

C) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli
Stati membri dell’Unione europea devono inoltre godere dei diritti
civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

D) idoneita fisica al servizio continuativo e incondizionato
all’'impiego;
E) essere in regola con le leggi sugli obblighi militari;

F) avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cit-
tadini degli Stati membri dell’Unione europea);

G) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

H) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla selezione.

Questa amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Esclusione dalla prova selettiva

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.

L’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti puo
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato
del rettore.

Art. 4.

Domanda di ammissione e termine per la presentazione

1l termine per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione di cui al precedente art. 1 indirizzate al rettore dell’Univer-
sita degli studi di Roma «Tor Vergata» (settore I - Ripartizione I -
Divisione II) via Orazio Raimondo - 00173 Roma, redatte su carta
libera e firmate dagli interessati, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Le domande dovranno essere presentate direttamente o inviate a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
stabilito dal primo comma del presente articolo. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Le domande prodotte a mano dovranno essere presentate all’uf-
ficio del protocollo dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata»
- via Orazio Raimondo - sesto piano nei giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 14, sempre entro il termine predetto di trenta
giorni.

Nelle domande, di cui si allega uno schema esemplificativo, gli
aspiranti dovranno indicare:

a) cognome e nome scritti in carattere stampatello se la
domanda non sia dattiloscritta (le donne coniugate devono indicare
nell’ordine cognome da nubile, quello del marito ed il nome);

b) la data e il luogo di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato
membro della Comunita economica europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste eletto-
rali medesime.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea, devono
dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza, nonché la struttura amministrativa
(comune od altro organismo amministrativo) nelle cui liste elettorali
sono iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime;

e) I'immunita da condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali eventualmente
pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio indicato al punto 4) dell’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni con l'indicazione della qualifica e della carriera e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (tale dichiara-
zione deve essere resa anche se negativa, in tal caso il candidato deve
dichiarare di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni);

i) di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

/) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

m) la propria attuale residenza e lindirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
cittadini degli Stati membri dell’Unione europea).

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104 del 5 febbraio 1992, dovranno fare esplicita richiesta, nella
domanda di partecipazione al concorso, in relazione al proprio han-
dicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché I’eventuale necessita dei
tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai sensi della legge
suddetta.

Ai sensi dell’art. 3, punto 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
non ¢ richiesta 'autenticazione della sottoscrizione della domanda.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione dei cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
I’amministrazione stessa, né per mancata restituzione dell’avviso di
ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito dal presente
articolo.

Gli aspiranti che siano in possesso dei titoli valutabili indicati nel
successivo art. 8 dovranno allegare alla domanda:

1) elenco di tutti i documenti e titoli che si ritengono utili ai
fini della selezione;

2) elenco delle pubblicazioni;

3) certificato della votazione riportata nel diploma di laurea o
dichiarazione sostitutiva del suddetto certificato.

Le pubblicazioni, nonché i documenti e i titoli posseduti e rite-
nuti utili ai fini della selezione, unitamente ai due elenchi degli stessi
firmati ed identici a quelli allegati alla domanda, vanno inviati con
un apposito plico raccomandato (separato pertanto dalla domanda),
o consegnati a mano presso la sede dell’Universita, entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Non saranno presi in considerazione i titoli e le pubblicazioni
consegnati o spediti dopo il termine di cui al precedente comma.

— 81 —



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Sui plichi contenenti le pubblicazioni ed i titoli deve essere ripor-
tata la dicitura «pubblicazioni e titoli: selezione pubblica, per titoli
ed esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato e pieno della durata di tre anni di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di ingegneria elettronica della facolta di
ingegneria e devono essere indicati chiaramente il cognome, nome e
indirizzo del candidato.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia
in possesso di questa Universita.

Art. 5.

Commissioni esaminatrici

La commissione giudicatrice sara nominata con successivo prov-
vedimento rettorale con la composizione indicata nell’art. 4 del rego-
lamento d’Ateneo.

Art. 6.

Diario delle prove d’esame

Le prove di esame si svolgeranno nella sede che 1'Universita
riterra di stabilire; il diario delle prove, con I'indicazione del mese,
del giorno e dell’ora in cui le medesime avranno luogo, sara notificato
ai candidati ammessi tramite raccomandata con ricevuta di ritorno,
almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di riconoscimento
provvisto di fotografia.

Art. 7.

Criteri e modalita di valutazione prove concorsuali

Ai sensi dell’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, cosi come modificato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693: «La commissione esa-
minatrice alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita di valu-
tazione delle prove concorsuali da formalizzare nei relativi verbali,
al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove.

Esse, immediatamente prima dell’inizio di ciascuna prova orale,
determinano i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle
materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato pre-
via estrazione a sorte».

11 risultato della valutazione dei titoli, deve essere reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione delle prove orali.

Art. 8.

Titoli valutabili

La valutazione dei titoli sara effettuata sulla base dei documenti
prodotti dai candidati. I titoli valutabili sono i seguenti:

1) diploma di laurea conseguito con:
votazione 110/110 con lode, punti 3;
votazione da 105/110 a 109/110, punti 2;
votazione da 100/110 a 105/110, punti 1;
votazione inferiore a 100/110, punti 0;
2) attivita lavorativa comunque prestata, purché documentata

e strettamente attinente ai temi del programma d’esame, fino a
punti 3;

3) pubblicazioni, rapporti di ricerca, nonché tesi e disserta-
zioni conclusive di corsi di perfezionamento, specializzazione e dotto-
rato di ricerca, purché strettamente attinenti ai temi del programma
d’esame, fino a punti 4.

Totale punti 10.

I documenti, i titoli, nonché le pubblicazioni possono essere pre-
sentati in originale o copia conforme all’originale. Ai sensi e per gli
effetti del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, i documenti, ed i titoli, nonché le pubblicazioni possono essere
presentati dai cittadini italiani e della Unione europea anche con
dichiarazioni sostitutive. Per i cittadini non appartenenti all’'Unione
europea trovano applicazione le disposizioni contenute nei commi 2,
3 e 4 dell’art. 3 del citato decreto del Presidente della Repubblica.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta devono essere
sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non autenti-
cata di un documento di identita oppure devono essere sottoscritte
in presenza del personale addetto (settore I - Ripartizione I - Divisio-
ne II).

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di
pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia devono essere adempiuti
gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale
31 agosto 1945, n. 660; ’assolvimento di tali obblighi deve essere cer-
tificato da idonea documentazione, unita al lavoro stesso che attesti
l’avvenuto deposito, oppure la autodichiarazione del candidato sotto
la propria responsabilita, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 9.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta ed una prova orale
come da programma allegato al presente decreto.

Conseguono I'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato una votazione di almeno 7/10 nella prova scritta.

Ai candidati che conseguiranno 'ammissione alla prova orale
verra data comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella
prova scritta. L’avviso per la presentazione alla prova orale verra
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui
essi debbono sostenerla.

La prova orale non si intende superata se il candidato non avra
ottenuto una votazione di almeno 7/10.

Le prove orali si svolgeranno in un’aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati che sara affisso nella sede degli
esami.

Il punteggio finale ¢ dato dalla somma dei voti conseguiti nelle
prove d’esame e del punteggio attribuito ai titoli.

A parita di punteggio valgono le norme vigenti in materia.

Art. 10.

Formulazione delle graduatorie

La graduatoria di merito ¢ approvata con decreto rettorale ed
immediatamente efficace.

La graduatoria di merito dei candidati e formata sommando al
punteggio attribuito ai titoli la votazione conseguita nelle prove, con
l'osservanza della precedenza a parita di merito, indicata nell’art. 9
del presente avviso di selezione.

L’utilizzazione della graduatoria di merito rimane valida fino
alla scadenza del progetto.

8 —
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Art. 11.

Documenti di rito e termine di presentazione

11 vincitore sara invitato, a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno, a stipulare, entro il termine indicato nella predetta racco-
mandata ed in conformita a quanto previsto dall’art. 19 del contratto
collettivo nazionale dei dipendenti del comparto dell’universita del
9 agosto 2000, il contratto di lavoro individuale a tempo determinato
e pieno. Il vincitore sara inoltre invitato a comprovare, entro trenta
giorni dalla stipulazione del contratto, mediante dichiarazioni sosti-
tutive di certificazioni, il possesso dei requisiti previsti per I'ammis-
sione all’impiego, nonché a presentare i documenti che hanno deter-
minato lattribuzione del punteggio riferito ai titoli in sede di forma-
zione della graduatoria di ammissione. Tali documenti potranno
essere comprovati anche con dichiarazioni sostitutive con le modalita
e nei casi previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. 1l vincitore dovra infine produrre, entro il
suddetto termine, il certificato medico, rilasciato dall’unita sanitaria
locale competente per territorio o da un medico militare, dal quale
risulti che il candidato possiede I'idoneita fisica al servizio continua-
tivo ed incondizionato all’impiego al quale la selezione si riferisce.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che 'imperfe-
zione stessa non menoma l’attitudine all’impiego al quale concorre.

A1 soggetti riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104 del 5 febbraio 1992 saranno applicate le disposizioni di cui
all’art. 22 della legge stessa.

L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore della selezione.

Art. 12.

Costituzione del rapporto di lavoro

1l candidato dichiarato vincitore sara assunto in prova, con con-
tratto individuale di lavoro a tempo determinato e pieno, per la
durata di tre anni, nella categoria D, posizione economica DI area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

La determinazione dell’Universita di costituire tale rapporto di
lavoro viene formalmente notificata all’interessato.

In caso di mancata presentazione dell’interessato entro il termine
indicato nella notifica, ’'Universita provvede a depennare il nomina-
tivo dalla graduatoria e il contratto eventualmente gia stipulato ¢
automaticamente risolto di diritto se I'interessato non assume servi-
zio nel termine prefissatogli.

1l periodo di prova € determinato secondo quanto previsto dal-
l’art. 8 del regolamento d’Atenco.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato, rego-
lato dalle disposizioni citate, puo trasformarsi in rapporto di lavoro
a tempo indeterminato.

Al personale assunto a tempo determinato si applica il tratta-
mento economico e normativo previsto dal contratto collettivo nazio-
nale del comparto universita stipulato in data 9 agosto 2000 per il
personale assunto a tempo indeterminato, compatibilmente la durata
del contratto a termine, e con le precisazioni contenute nell’art. 7 del
regolamento d’Ateneo.

Art. 13.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso di selezione,
vale la normativa vigente in materia, in quanto applicabile. Il pre-
sente bando della selezione pubblica sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

1l presente decreto sara inoltre acquisito alla raccolta dell’appo-
sito registro di questa amministrazione universitaria.

1l rettore: FINAZZI AGRO

ALLEGATO

Schema da seguire per la compila-
zione della domanda (da
inviarsi su carta semplice)

Al magnifico rettore dell’Univer-
sita degli studi di Roma «Tor
Vergata» - Settore I - Riparti-
zione I - Divisione II - via Ora-
zio Raimondo - 00173 Roma

...l... sottoscritt...
(provincia di ) 11 .. € residente in ... .
(provincia di ) VI i . CAP. ...
chiede di essere ammesso alla selezione pubblica, per titoli ed esaml
per il reclutamento di una unita di personale di categoria D a tempo
determinato e pieno, della durata di tre anni, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati presso il dipartimento di ingegneria
elettronica della facolta di ingegneria dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» nell’ambito di un progetto del Fondo per gli
investimenti della Ricerca di base (FIRB), bandita con decreto del
rettore del .../.../2003 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 67 del 29 agosto 2003.

Dichiara sotto la propria responsabilita, che:

(1) nat..

1) ¢ cittadino italiano (o di un altro Stato membro della
Comunita economica europea);

2) é iscritto nelle liste elettorali del comune di .......................
oppure non ¢ iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo ..

(I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea, devono
dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza nonché la struttura amministrativa
[comune od altro organismo amministrativo] nelle cui liste elettorali
sono iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime);

3) non ha riportato condanne penali ovvero, di aver riportato
le seguenti condanne penali ..........cccoevvvevieeiiienieeniene e
(da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto condono o
perdono giudiziale) (2);

4) di non avere procedimenti penali in corso ovvero di avere i
seguenti procedimenti penali pendenti ..........cccoceveiiiiiiiiniieninnenens ;

5) ¢ in possesso del seguente titolo di studio ............c....... 3);

6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione &
18 SEZUEIITE ....iiviiiiciieit ettt ettt ettt ettt ene e ;

7) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
ZEOTUL oeveeetie ettt ettt ete e et e e et e et e et e e e e eateeereeeraeans
(tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa);

8) ha adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea);

9) non ¢ stato escluso dall’elettorato politico attivo;

10) non ¢ stato destituito o dispensato dall’impiego presso una
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate eventuali
COMUNICAZIONI .euiiiiiiii ettt e
(indicare anche il numero di codice di avviamento postale e recapito
telefonico).

11 sottoscritto allega alla presente domanda:

1) elenco di tutti i documenti e titoli che si ritengono utili ai
fini della selezione;

2) elenco delle pubblicazioni;

3) certificato della votazione riportata nel diploma di laurea o
dichiarazione sostitutiva del suddetto certificato.
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11 sottoscritto dichiara infine di aver preso visione del presente
bando e di essere a conoscenza che, ai sensi di quanto previsto dal-
l'art. 4 del medesimo, le pubblicazioni ed ogni altro documento o titolo
ritenuto utile dovra essere inviato in plico separato con suindicato nome
e cognome, indirizzo ed estremi della selezione, unitamente a copia
degli elenchi relativi, identici a quelli allegati alla domanda.

(I) Le donne coniugate devono indicare nell’ordine: il cognome
da nubile, scrivere coniugata con ed a seguire cognome del marito
ed infine il nome.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria
che lo ha emesso.

(3) Indicare il titolo di studio richiesto dal bando di concorso. I
candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno
dichiarare che questo ¢ stato riconosciuto equipollente al titolo di
studio italiano in base ad accordi internazionali, ovvero con le moda-
lita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.

(4) Ai sensi dell’art. 3, punto 5, della legge 15 maggio 1997,
n. 127, non ¢ richiesta I'autenticazione della firma apposta in calce
alla presente domanda.

PROGRAMMA D’ESAME
Prova scritta.

Sensori, trasduttori, elettronica a bassa tensione.

Prova orale.

11 colloquio vertera sulle materie della prova scritta.

Nell’'ambito della prova orale sara, altresi, accertata la cono-
scenza della lingua inglese, nonché la conoscenza dei sistemi informa-
tici, in particolare CAD, Matlab, Labview.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

T1/1@ SOtLOSCIILLO/@ vviinriieeiiiiiiciiectie e et

(cognome per le donne indicare il cognome da nubile) (nome)
NALO/A A vvvrerrerreereieereeieieena PrOVINCIA ..ocvevveieieiieieeieeenee il.../../ ..
cittadinanza ..........ccocoeeevveevieieeinnnn secondo le risultanze del comune
(o di altro organismo amministrativo) di ..........cececeerveiierereneneieeenne
1eSIAENZA .ovoveeieiieiiiere e provincia .
INAITIZZO oiiivieiiciiece et .a.p.
telefono: prefisso ..... NUMETO ..vvevvenvreeene codice fiscale .............c......

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Dichiara:

1l sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiara-
zione viene resa.

Letto, confermato e sottoscritto.
Luogo e data, ....ocoevveeeeeennnnnn.

(Firma per esteso ¢ leggibile)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

T1/La SOtLOSCIILEO/A ..eovvveeeeieiieeie et et

(cognome per le donne indicare il cognome da nubile) (nome)
NAtO/& A vvveviieieeieee e PrOVINCIA ..covvvveieiieiieieiieinne il ../ /..
cittadinanza ................... residenza ................... provincia ...................
INAITIZZO oo C

telefono: prefisso ..... numero .
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Dichiara:

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiara-
zione viene resa.

Allega copia documento d’identita ..........coceoeviiiiiiiienieiene.

Letto, confermato e sottoscritto.

Luogo e data, .......cccvvveeeeennee

(Firma per esteso e leggibile)

I dichiarante deve sottoscrivere la dichiarazione davanti al
dipendente addetto a ricevere la documentazione, ovvero sottoscri-
vere la dichiarazione e presentarla unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
DI CONFORMITA ALL’ORIGINALE DI COPIA
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

TI/La SOtLOSCIILLO/@ ..eovieeevieiieciicciicciieet veeeire et e

(cognome per le donne indicare il cognome da nubile) (nome)
NALO/A & ovvvveieeieiie e ProvINnCia ......cocceevvereveieaieannens il.../.../...
cittadinanza residenza ... provincia ........
INAITIZZO ottt C.a.p.
telefono: prefisso ..... NUMETO ..ooovverierienenee. codice fiscale ........ccocoenn.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Dichiara:

Di essere a conoscenza del fatto che I’allegata copia:

dell’atto/documento ..........cccoceeeriiieiriniinreeieiee e
conservato/rilasciato dalla amministrazione pubblica ...............c........
¢ conforme all’originale;

84 —
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della pubblicazione dal titolo .........cccevevierierieerireieeie e
editoda ............. , riprodotto per intero/estratto da pag. ... a pag. ...
e quindi composta di n. ... fogli, ¢ conforme all’originale;

del titolo di studio/SErvizio ........cccceveeevievrieiirieciieeieeere e
rilasciato da ............coeeee. il

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiara-
zione viene resa.

Allega copia documento d’identitd ...........coceevveviviienieiiencnienenn

Letto, confermato e sottoscritto.

Luogo e data,

11 dichiarante

(Firma per esteso ¢ leggil

1l dichiarante deve sottoscrivere la dichiarazione davanti al
dipendente addetto a ricevere la documentazione, ovvero sottoscri-
vere la dichiarazione e presentarla unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita.

03E05001

UNIVERSITA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per esami, per ’ammissione a corsi
di dottorato di ricerca attivati per il XIX ciclo

E indetto con decreto rettorale n. 1205-2003/AG prot. 27384 del-
I’8 agosto 2003 concorso pubblico, per esami, per I'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca attivati per il XIX ciclo con sede ammini-
strativa presso I’Universita degli studi di Trieste.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito Inter-
net http://www.units.it - selezionare dal menu iniziale: link borse di
studio, quindi: link post-laurea. Eventuali e successive modifiche od
integrazioni al bando verranno pubblicizzate sullo stesso sito.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al corso, secondo le modalita prescritte dal bando, scade
il giorno 21 ottobre 2003.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
segreteria dei dottorati di ricerca dell’Universita degli studi di Trieste,
sita al secondo piano dell’edificio principale dell’Ateneo, ala destra,
piazzale Europa, 1 - Trieste (tel. 040/5583182, e-mail: dottorati@
amm.units.it) aperta con il seguente orario di sportello: lunedi e
giovedi dalle ore 15,15 alle ore 16,15; martedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 11 (¢ prevista la prenotazione obbligatoria presso I’apposito
distributore automatico sito al piano terra dell’edificio, ala destra.
L’orario di distribuzione dei biglietti di prenotazione inizia mezz’ora
prima dell’apertura dello sportello e termina mezz’ora prima dell’ora-
rio di chiusura dello stesso).

1l rettore: DELCARO

03E04999

UNIVERSITA DI UDINE

Integrazione del bando di concorso per I’ammissione al XIX
ciclo dei corsi di dottorato di ricerca - corso dottorato di
ricerca in teoria, tecnica del restauro del cinema, della
musica, dell’audiovisivo.

IL RETTORE

Visto il bando di concorso per 'ammissione al XIX ciclo dei
corsi di dottorato di ricerca con sede amministrativa presso I’'Univer-
sita degli studi di Udine, emanato con decreto rettorale n. 668
dell’11 luglio 2003 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale n. 56 del 18 luglio 2003 ed in particolare all’art. 1 gli elementi
essenziali del corso del dottorato di ricerca in teoria, tecnica del
restauro del cinema, della musica, dell’audiovisivo;

Viste le tematiche di ricerca (curricula) del corso in parola ed i
requisiti di partecipazione;

Vista la richiesta del coordinatore del corso di dottorato di
ricerca che esprime la volonta del collegio dei docenti affinché nel
dottorato sia mantenuta aperta "ammissione a un ampio spettro di
lauree per raggiungere le finalita di formazione dello stesso;

Considerato quindi, che appare necessario integrare il bando di
concorso per I'ammissione al XIX ciclo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso I'Universita degli studi di
Udine, emanato con decreto rettorale n. 668 dell’ll luglio 2003 e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 56 del
18 luglio 2003, ampliando i requisiti di partecipazione previsti per il
corso di dottorato di ricerca in teoria, tecnica del restauro del
cinema, della musica, dell’audiovisivo;

Decreta:

Art. 1.

Vengono cosi integrati gli elementi essenziali per la partecipa-
zione al concorso per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca in
teoria, tecnica del restauro del cinema, della musica, dell’audiovisivo,
XIX ciclo con sede amministrativa presso I’Universita degli studi di
Udine: denominazione corso: teoria, tecnica del restauro del cinema,
della musica, dell’audiovisivo; sede del corso: dipartimento di storia
e tutela e dei beni culturali; coordinatore: prof. Leonardo Quaresima;
sedi consorziate: Universita degli studi di Trento; durata del corso: 3
anni; posti totali: 6; di cui con borsa di studio: 3; di cui senza borsa
di studio: 3; tematiche di ricerca (curricula):

1) teoria e tecnica della produzione, postproduzione, diffu-
sione via Internet, archiviazione conservazione e restauro di opere
cinematografiche, musicali e audiovisive;

2) teoria, economia e gestione di archivi cinematografici,
musicali, audiovisivi; organizzazione, economia e gestione dello spet-
tacolo;

3) teoria, metodologia, analisi filologica e storico-critica
dell’opera cinematografica, musicale e audiovisiva;

requisiti di partecipazione: diploma di laurea (vecchio ordina-
mento) ovvero laurea specialistica. E richiesta inoltre la conoscenza
della lingua inglese. Per i titoli di studio conseguiti all’estero vedi
art. 2 del bando di concorso per 'ammissione al XIX ciclo dei corsi
di dottorato di ricerca con sede amministrativa presso 1’Universita
degli studi di Udine, emanato con decreto rettorale n. 668 dell’11 lu-
glio 2003 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 56 del 18 luglio 2003;
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modalita di accesso: prova scritta e prova orale. I cittadini extra-
comunitari potranno essere ammessi a sostenere le prove concorsuali
per via telematica, nel caso in cui il calendario delle stesse non con-
senta l'acquisizione dei visti necessari all’espatrio, previo accordo
con un referente di un’universita estera che garantisca il corretto svol-
gimento delle prove;

prova scritta: data: 14 ottobre 2003, ore 14; luogo: Universita
degli studi di Udine - Centro polifunzionale di Gorizia (palazzo Alva-
rez aula C), via Diaz, 5 - Gorizia;

prova orale: data: 15 ottobre 2003, ore 9; luogo: Universita degli
studi di Udine - Centro polifunzionale di Gorizia (palazzo Alvarez
aula C), via Diaz, 5 - Gorizia.

Art. 2.

Proroga dei termini presentazione domanda di ammissione

Vengono prorogati al 3 ottobre 2003 i termini per la presenta-
zione della domanda di ammissione al solo concorso di cui all’art. 1.

A pena di inammissibilita, la domanda va inoltrata, entro il sud-
detto termine, per via telematica compilando I'apposito modulo
on-line disponibile, all’indirizzo: http://web.uniud.it/general/frame/
frameset.dottorati.htm

Tale domanda potra essere predisposta utilizzando una qualun-
que postazione collegata alla rete Internet dotata di stampante.

Restano ferme tutte le altre disposizioni contenute nel bando di
concorso per I'ammissione al XIX ciclo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso I'Universita degli studi di
Udine, emanato con decreto rettorale n. 668 dell’ll luglio 2003 e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 56 del
18 luglio 2003.

1l rettore: HONSELL

03E05013

UNIVERSITA DELLA VALLE D’AOSTA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo,
per il settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia
dei processi culturali e comunicativi, presso il corso di laurea
in pedagogia dell’infanzia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
di ateneo (Strada Cappuccini, 2A - Aosta) e inserito sul sito Internet
dell’Universita (www.univda.it - sezione «bandi e concorsi - personale
docente»), il decreto rettorale n. 80 del 18 agosto 2003, con il quale
sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per un posto da ricercatore universitario di ruolo nel settore
scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi, presso il corso di laurea in pedagogia dell’infanzia
indetta con decreto rettorale n. 64 prot. n. 4478/All, del 3 ottobre
2002, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 81 dell’l1 ottobre 2002, ed ¢ stato, altresi, dichiarato il
relativo vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

03E05007

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA
DI VARESE

Concorso per il conferimento di ventidue assegni
per la collaborazione ad attivita di ricerca

L’Universita degli studi dell’Insubria ha indetto con decreto ret-
torale n. 5441 del 19 agosto 2003 una procedura concorsuale, per
titoli ed esami, per il conferimento di ventidue assegni per la collabo-
razione ad attivita di ricerca, nelle aree scientifico-disciplinari delle
scienze giuridiche, scienze biologiche, scienze fisiche, scienze chimi-
che, scienze economiche e statistiche, scienze mediche, scienze stori-
che, filosofiche, pedagogiche e psicologiche.

Il bando integrale del concorso ¢ affisso all’albo rettorale
dell’Universita e pubblicato sul sito web: www.uninsubria.it

Le domande per la partecipazione al concorso dovranno perve-
nire all’ufficio protocollo dell’Universita, mediante lettera raccoman-
data a.r. entro trenta giorni dal giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami» - o presentate personalmente
presso 'ufficio protocollo dell’Universita entro le ore 12 dello stesso
termine.

Varese, 19 agosto 2003
1l rettore: DIONIGI

03E05017

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI ARCHITETTURA DI VENEZIA

Avviso di vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 -
Scienza delle costruzioni e di un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare BIO/08 - Antropo-
logia, presso la facolta di architettura e di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione,
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
per il settore scientifico-disciplinare L-ART/04 - Museologia
critica artistica e del restauro e di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/04 - Estetica, presso la facolta di design e
arti, da coprire mediante trasferimento.

Il rettore di TUAV universita degli studi, professore Marino
Folin con decreto n. 13560 del 6 agosto 2003 ha indetto le seguenti
procedure di valutazione comparativa mediante trasferimento:

facolta di architettura:

un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia per il settore-scientifico disciplinare ICAR/08 «Scienza delle
costruzioniy;

un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare BIO/08 «Antropologia»;
facolta di design e arti:

un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
per il settore-scientifico disciplinare L-ART/06 «Cinema, fotografia
e televisione»;
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un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
per il settore-scientifico disciplinare L-ART/04 «Museologia critica
artistica e del restauro»;

un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia per il settore-scientifico disciplinare M-FIL/04 «Estetica».

Il bando di cui al presente avviso sara pubblicato all’albo
ufficiale di TUAV universita degli studi, Tolentini - Santa Croce
n. 191 - 30135 Venezia e reso disponibile nel sito web di Ateneo -
www.iuav.it

Le domande di partecipazione alle suddette procedure, redatte in
carta semplice, dovranno pervenire a [UAV Universita degli studi -
ufficio protocollo Santa Croce - Tolentini n. 191 - 30135 Venezia,
entro quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa ¢ il
direttore amministrativo, dott. Pier Paolo Minelli.

03E04917

Istituzione del corso di dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» anno accademico
2003/2004 ed emanazione del bando di concorso pubblico,
per titoli, per 'ammissione al corso suddetto presso la sede
TUAV Universita degli studi e presso la sede «<Roma Tre».

IL RETTORE

Visto lo statuto di TUAV universita degli studi, pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 260 del 7 novembre 1994 e successive modifiche;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 «Norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo» ed in particolare
I’art. 4 «Dottorato di ricerca»;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
in materia di dottorato di ricerca»;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 «Regola-
mento in materia di autonomia didattica degli atenei»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997 e il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001 e loro successive modificazioni ed integrazioni relativa-
mente alla «Uniformita di trattamento sul diritto agli studi universitari»;

Visto il proprio decreto rettorale dell’8 ottobre 2002, n. 1303
«Emanazione del regolamento interno in materia di dottorato di
ricerca»;

Vista la delibera del senato accademico del 14 maggio 2003 ¢ la
delibera del consiglio di amministrazione del 29 maggio 2003 che
approvano listituzione del dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» con sede amministrativa presso
TUAYV universita degli studi anno accademico 2003/2004;

Vista la convenzione interuniversitaria internazionale stipulata
tra IUAV universita degli studi e le universita di Camerino, di
Chieti-Pescara e di Palermo, le universita «Federico 1I» di Napoli e
«Roma Tre», la «Ecole d’Architecture de Paris-Belville» (Francia), la
«Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne» (Svizzera), la «Eesti
Kunstiakadeemia» (Estonia), la «Technische Universiteit Delft»
(Olanda), la «Universidad Politécnica de Madrid» (Spagna) e la
«Universitat Stuttgart» (Germania);

Vista la delibera del consiglio di amministrazione dell’Universita
«Roma Tre» nella seduta del 22 luglio 2003 relativa al finanziamento
delle borse di dottorato;

Decreta:
Art. 1.

Istituzione

1. E istituito per 'anno accademico 2003/2004 il primo ciclo del
dottorato di ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honne-
court» avente sede amministrativa presso TUAV Universita degli
studi. Tale corso di dottorato € istituito in virtu della convenzione
interuniversitaria internazionale stipulata tra TUAV Universita degli
studi e le Universita di Camerino, di Chieti-Pescara e di Palermo, le
Universita «Federico I1I» di Napol e «Roma Tre», la «Ecole d’Archi-
tecture de Paris-Belville» (Francia), la «Ecole Polytechnique Fédérale
de Lausanne» (Svizzera), la «Eesti Kunstiakadeemia» (Estonia), la
«Technische Universiteit Delft» (Olanda), la «Universidad Politécnica
de Madrid» (Spagna) e la «Universitat Stuttgart» (Germania) a
seguito delle quali gli iscritti al dottorato svolgeranno un periodo di
studio e di ricerca della durata di tre anni alternando la frequenza
presso le varie sedi convenzionate conseguendo, a conclusione della
prevista attivita di ricerca, valutata positivamente, il titolo di dottore
di ricerca rilasciato da TUAV Universita degli studi e riconosciuto
dalle istituzioni straniere suddette.

2. 1l presente bando dispone esclusivamente per I'attribuzione di
due posti presso ITUAV Universita degli studi e quattro posti presso
I’Universita «Roma Tre» di Roma. Ciascuna delle altre sedi conven-
zionate provvedera all’emanazione del proprio bando.

Art. 2.

Indizione concorso pubblico

1. E pertanto indetto presso IUAV Universitd degli studi pub-
blico concorso, per titoli, per 'ammissione al seguente corso di cui
si indicano i settori scientifico-disciplinari di riferimento, la durata,
il coordinatore, la sede amministrativa, le sedi in convenzione interu-
niversitaria internazionale, i posti e le borse di studio messi a concorso:

settori scientifico-disciplinari: 08: ingegneria civile e architettura;
durata: tre anni;
coordinatore: Alberto Ferlenga. Ordinario IUAV;,

sede amministrativa: [TUAV Universita degli studi, rappresen-
tata dal rettore prof. Marino Folin - posti banditi due di cui uno
con borsa di studio.

Sedi consorziate:

Universita di Camerino, rappresentata dal rettore prof. Igna-
zio Buti - posti banditi due di cui uno con borsa di studio;

Universita degli studi «G. D’Annunzio» Chieti - Pescara,
rappresentata dal rettore prof. Franco Cuccurullo - posti banditi due
di cui uno con borsa di studio;

Universita degli studi di Napoli «Federico II», rappresentata
dal rettore prof. Guido Trombetti - posti banditi n. 0;

Universita degli studi di Palermo, rappresentata dal rettore
prof. Giuseppe Silvestri - posti banditi due di cui uno con borsa di
studio;

Universita degli studi di Roma Tre, rappresentata dal rettore
prof. Guido Fabiani - posti banditi quattro di cui due con borsa di
studio;

Ecole d’Architecture de Paris-Belleville (Francia), rappresen-
tata dal direttore prof. Jean Pierre Bobenriether - posti banditi due
di cui uno con borsa di studio;

Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne (Suisse), rappresen-
tata dal direttore della Ecole doctorale de 'EPFL prof. Andreas Mor-
tensen - posti banditi n. 0;

Eesti Kunstiakadeemia (Estonia), rappresentata dal rettore
prof. Ando Keskkula - posti banditi due di cui uno con borsa di studio;
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Technische Universiteit Delft (Olanda), rappresentata dal
direttore prof. L.van Duin - posti banditi quattro di cui due con borsa
di studio;

Universidad Politécnica de Madrid (Spagna), rappresentata
dal direttore della E.T.S.A.M. Prof. Juan Miguel Hernandez Leon -
posti banditi n. 0;

Universitat Stuttgart (Germania), rappresentata dal direttore
Prof. Franz Pesch - posti banditi n. 0.

2. Posti messi a concorso presso [TUAV Universita degli studi n. 2.

Borse di studio messe a concorso presso IUAV Universita degli
studi n. 1.

Posti messi a concorso presso «Roma Tre» con presentazione
delle domande e iter concorsuale presso IUAV Universita degli studi
n. 4 di cui n. 2 con borsa di studio.

Art. 3.

Requisiti di ammissione per la partecipazione al concorso

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso
per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca, di cui al presente
bando, senza limitazioni di eta e cittadinanza, coloro che hanno con-
seguito la laurea essendo stati iscritti a corsi attivati antecedente-
mente il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 «Regolamento
in materia di autonomia didattica degli Atenei» e coloro che sono in
possesso di laurea specialistica italiana ovvero di titolo di valore
equipollente conseguito presso Universita straniere.

2. I cittadini comunitari e stranieri, in possesso di titolo che non
sia gia stato dichiarato equipollente al titolo accademico italiano,
dovranno, unicamente ai fini dell’lammissione al concorso, farne
richiesta nella domanda corredandola dei documenti utili, tradotti e
legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane. Tale riconosci-
mento verra attuato con determinazione del collegio docenti secondo
quanto previsto dall’art. 11, comma 2 del proprio «regolamento
interno in materia di dottorato di ricerca».

3. Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana come indicato al precedente comma 1, valgono le stesse disposi-
zioni di cui al comma 3.

4. Non possono presentare domanda di partecipazione coloro
che sono iscritti ad altri corsi di dottorato di ricerca.

5. E requisito necessario la conoscenza della lingua inglese.

6. Tutti 1 requisiti devono essere posseduti entro la data di sca-
denza del presente bando.

7. 1 candidati vengono ammessi al concorso pubblico con riserva
relativamente all’accertamento dell’esistenza dei requisiti richiesti dal
bando.

8. Nella domanda di partecipazione al concorso, secondo il
modello all’allegato 2, facente parte integrante del presente bando, si
deve indicare se si concorre presso la sede IUAV Universita degli
studi o presso la sede «Roma Tre». In caso di mancata segnalazione
della sede presso cui si intende concorrere, d’ufficio la domanda sara
ritenuta valida per la sede «IUAV Universita degli studi».

9. Per concorrere presso una sede diversa da quella di emana-
zione del presente bando, ad esclusione della sede di Roma, ¢ neces-
sario riferirsi al bando della sede di interesse.

10 E possibile concorrere presso una sola sede.

Art. 4.

Domanda

1. La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo
il modello all’allegato 2, facente parte integrante del presente bando,
deve pervenire a IUAV Universita degli studi entro e non oltre trenta

giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando in Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami», con le seguenti modalita:

a) consegna all’ufficio protocollo dell’Ateneo, Tolentini 191 -
Venezia - nei seguenti orari: tutti i giorni, dal lunedi al venerdi, dalle
ore 9.30 alle ore 12.30;

b) spedizione per plico raccomandato con avviso di ricevi-
mento o tramite altri mezzi quali: corriere, posta celere.

La domanda dovra comunque pervenire entro il termine indi-
cato. Non si accettano domande pervenute oltre la data di scadenza
ancorché spedite nei termini.

A pena di nullita della domanda, la stessa deve essere sotto-
scritta dal candidato.

2. Alla domanda, a pena di esclusione, devono essere allegati:

a) curriculum in cui si descrive il proprio profilo formativo,
scientifico e didattico, allegando un portfolio in formato A3 compo-
sto da un massimo di 10 pagine relativo all’eventuale produzione
progettuale e/o saggistica;

b) certificazione o autocertificazione di conoscenza della lin-
gua inglese;

c¢) due lettere di presentazione del candidato redatte da
docenti universitari o studiosi di chiara fama;

d) lettera di motivazione del candidato alla partecipazione al
corso di dottorato di ricerca internazionale «Villard d’Honnecourt»,
relativa in particolar modo al tema generale scelto per il primo trien-
nio «Identita europea»;

e) quietanza di euro 52,00, versamento da effettuarsi a mezzo
di conto corrente postale n. 18328302 intestato a TUAV Universita
degli studi servizio di tesoreria - 30100 Venezia - causale: contributo
accesso concorso pubblico per dottorato di ricerca internazionale
«Villard d’Honnecourt», anno accademico 2003/2004;

f) fotocopia di un valido documento di riconoscimento
secondo quanto previsto dall’art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

11 contributo versato non € rimborsabile.

Art. 5.

Procedure di valutazione

1. La commissione giudicatrice predetermina i criteri di valuta-
zione e 1 punteggi da attribuire ai titoli presentati dai candidati e i
rende pubblici tramite esposizione all’albo ufficiale TUAV Universita
degli studi almeno dieci giorni prima dell’avvio della procedura di
valutazione.

2. La commissione giudicatrice valutera:
a) curriculum con allegato portfolio;

b) certificazione o autocertificazione di conoscenza della lin-
gua inglese;

¢) due lettere di presentazione del candidato redatte da
docenti universitari o studiosi di chiara fama;

d) lettera di motivazione del candidato alla partecipazione al
corso di dottorato di ricerca internazionale «Villard d’Honnecourt»,
relativa in particolar modo al tema generale scelto per il primo trien-
nio «Identita europea»;

3. Al termine della valutazione, la commissione determina la
graduatoria dei candidati ammissibili al corso presso la sede IUAV
Universita degli studi e la graduatoria dei candidati ammissibili al
corso presso la sede «Roma Tre». Tali graduatorie saranno esposte
all’albo ufficiale di TUAV Universita degli studi.

4. Ciascun rettore disporra, con proprio decreto, 'ammissione al
corso dei vincitori presso la propria sede, nei limiti dei posti disponi-
bili per il corso.
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S. 1l decreto di cui al comma precedente sara affisso al proprio
albo ufficiale d’Ateneo e sara pubblicato nel proprio sito internet, in
particolare: www.iuav.it [TUAV Universita degli studi e www.uniroma3.it
Universita «Roma Tre».

6. Gli ammessi ai corsi sono avvisati a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento.

7. 1 titoli presentati dai candidati in occasione del presente con-
corso non verranno restituiti.

Art. 6.

Rinunce dei vincitori

1. In corrispondenza di rinunce degli aventi diritto prima del-
I'inizio del corso, il rettore, con proprio decreto, potra disporre
I’ammissione al corso di altrettanti candidati secondo 'ordine della
graduatoria di cui al precedente art. 5.

Art. 7.

Iscrizione ai corsi presso IUAV Universita degli studi

1. I vincitori, ammessi al corso, ai sensi del precedente art. 5,
dovranno presentare o far pervenire a [IUAV Universita degli studi
entro il termine perentorio di giorni quindici dal ricevimento della
lettera di cui al comma 6 dell’art. 5 del presente bando:

a) dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritto a corsi
di studio universitari;

b) dichiarazione (in carta libera) di avere o di non aver usu-
fruito in precedenza di altre borse di studio di dottorato.

2. Tutti gli ammessi ai corsi saranno tenuti al versamento della
tassa regionale per il diritto allo studio universitario pari a euro
103,54 sul conto corrente postale n. 18328302 intestato a ITUAV Uni-
versita degli studi - 30100 Venezia - causale: tassa regionale per il
diritto allo studio anno accademico 2003/2004 e imposta di bollo -
dottorando entro i termini di cui al precedente comma 1.

3. 11 vincitore, ammesso al corso senza borsa di studio, entro i
termini di cui al precedente comma 1, dovra versare i contributi pre-
visti per la frequenza di cui al successivo art. 12.

4. Per accedere ai benefici previsti dal decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001, relativamente alla riduzione del
contributo per la frequenza ai corsi, dovra dichiarare la propria situa-
zione economica secondo quanto previsto dal succitato decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri, nelle modalita che verranno
indicate nella lettera di cui al comma 6 dell’art. 5 del presente bando.

5. La mancata o 'incompleta presentazione di quanto richiesto
ai commi del presente articolo sara considerata quale rinuncia al
corso.

Art. 8.

Iscrizione ai corsi presso « Roma Tre»

1. I vincitori, ammessi al corso presso 1’Universita «Roma Tre»,
ai sensi del precedente art. 5, dovranno presentare o far pervenire
alla sede di Roma entro il termine perentorio di giorni 15 dal ricevi-
mento della lettera di cui al comma 6 dell’art. 5 del presente bando:

a) dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritto a corsi
di studio universitari;

b) dichiarazione (in carta libera) di avere o di non aver usu-
fruito in precedenza di altre borse di studio di dottorato;

2. Gli iscritti e ammessi ai corsi presso I’'Universita «Roma Tre»
saranno soggetti al pagamento della tassa regionale per il diritto allo
studio universitario secondo quanto previsto dalla regione Lazio.

3. I vincitori, ammessi al corso senza borsa di studio, entro i ter-
mini di cui al precedente comma 1, dovranno versare i contributi pre-
visti per la frequenza di cui al successivo art. 12.

4. Per accedere ai benefici previsti dal decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001, relativamente alla riduzione del
contributo per la frequenza ai corsi, dovra dichiarare la propria situa-
zione economica secondo quanto previsto dal succitato decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri, nelle modalita che verranno
indicate nella lettera di cui al comma 6 dell’art. 5 del presente bando.

5. La mancata o 'incompleta presentazione di quanto richiesto
ai commi del presente articolo sara considerata quale rinuncia al
corso.

Art. 9.

Determinazione delle borse di studio

1. La borsa di studio, per il dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» anno accademico 2003/2004
attribuita per il triennio, dell’importo annuo di euro 10.561,54 al
lordo dei contributi previdenziali, ¢ assegnata previa valutazione
comparativa dei titoli e secondo l'ordine definito nella relativa
graduatoria, cosi come previsto dall’art. 5 comma 3 e dall’art. 7 del
presente bando. A parita di merito prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 e loro successive modificazioni
ed integrazioni.

2. Ai sensi del decreto ministeriale 11 settembre 1998, articoli 1 e
2, la borsa sara soggetta ai versamenti dei contributi della gestione
separata INPS.

3. Per i periodi autorizzati di studio all’estero I'importo della
borsa di studio viene aumentato del 50%. Le sedi delle istituzioni
convenzionate non sono considerate quali soggiorno all’estero.

4. La borsa di studio € confermata per I’anno accademico succes-
sivo, salvo che non siano sopravvenute cause di incompatibilita cosi
come previste dal successivo art. 10 o vi sia stata I’esclusione prevista
dai commi 2 e 3 del successivo art. 15.

5. Il dottorando, vincitore della borsa di studio, € esonerato dai
contributi per la frequenza al corso di cui all’art. 12.

Art. 10.

Sospensione dal corso

1. La sospensione dal corso dei dottorandi € normata dai «rego-
lamenti interni in materia di dottorato di ricerca» degli Atenei di
appartenenza del dottorando.

Art. 11.

Incompatibilita

1. Le incompatibilita con il corso di dottorato sono normate dai
«regolamenti interni in materia di dottorato di ricerca» degli Atenei
di appartenenza del dottorando.

Art. 12.

Contributi

1. 11 contributo per la frequenza al corso di dottorato di ricerca
internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt» che ¢ dovuto
dal dottorando ammesso senza borsa, fatto salvo quanto previsto
dal successivo comma 2 per colui che chiedera "'ammissione ai bene-
fici di legge, ¢ fissato in euro 1.291,14 euro per il primo anno di corso,
in euro 1.807,60 per il secondo anno di corso ed in euro 2.065,83 per
il terzo anno di corso.
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2. In base alla propria situazione economica, il dottorando puo
usufruire della riduzione del contributo di frequenza ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 e loro
successive modificazioni ed integrazioni. La riduzione massima del
contributo di frequenza ¢ fissata in euro 619,75 per il dottorando che
si iscrivera al primo anno di corso.

3. La mancata indicazione della propria situazione economica
secondo quanto indicato ai precedenti articoli 7 e 8 equivale a rinun-
cia ai benefici di riduzione dei contributi di frequenza.

4. Entro il 31 ottobre di ciascun anno accademico, relativamente
all’iscrizione al secondo od al terzo anno di corso, il vincitore di
posto a titolo oneroso ¢ tenuto al versamento dei contributi. Per
poter beneficiare della riduzione dei contributi, il dottorando dovra
indicare la propria situazione economica entro i termini e con le
modalita che gli verranno comunicati tramite raccomandata a.r. dagli
uffici dell’Ateneo di afferenza.

Art. 13.

Diritto allo studio

1. Pammesso al corso di dottorato di ricerca internazionale di archi-
tettura «Villard d’Honnecourty iscritto presso la sede [IUAV Universita
degli studi a titolo oneroso, in base alla legislazione di riferimento per il
diritto  allo  studio, potra partecipare ai concorsi  per
’assegnazione delle borse di studio e di posto alloggio secondo le modalita
in vigore per tutti gli altri studenti dei corsi di laurea e laurea specialistica.

2. 11 vincitore o idoneo di cui al comma precedente, iscritto
presso la sede TUAV Universita degli studi, ¢ esonerato dal versa-
mento dei contributi di frequenza.

3. Le informazioni in merito di cui ai precedenti commi 1 e 2
saranno disponibili presso il servizio diritto allo studio IUAV Univer-
sita degli studi, Tolentini 191 - Venezia e-mail asd-dirittostudio@
iuav.it tel. 041.2571803 e 041.2571864.

4. Gli ammessi al corso di dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» iscritti presso la sede di Roma a
titolo oneroso, in base alla legislazione di riferimento per il diritto
allo studio, potranno partecipare ai concorsi per ’assegnazione delle
borse di studio e di posto alloggio secondo secondo quanto previsto
dalla normativa applicata presso I’Universita «Roma Tre».

Art. 14.

Valutazione della situazione economica

1. La situazione economica del candidato e del nucleo familiare
d’appartenenza ¢ valutata secondo quanto previsto dal decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 e loro successive
modificazioni ed integrazioni.

2. Le modalita per poter effettuare la dichiarazione della propria
situazione economica saranno indicate nella lettera di cui al com-
ma 6 dell’art. 5 del presente bando.

3. La situazione economica da considerarsi ai fini del presente
bando ¢ quella riferita all’anno 2002.

Art. 15.

Pubblico dipendente

1. 1l pubblico dipendente, ammesso ai corsi di dottorato di ricerca,
puo essere collocato, a domanda, fin dall’inizio e per tutta la durata
del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza assegno
ed usufruire della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste.
1l periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progressione di
carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

2. Al pubblico dipendente, ammesso al corso di dottorato di
ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt», si
applicano le disposizioni previste nella legge n. 448 del 28 dicembre
2001 art. 52, comma 57.

Art. 16.

Doveri dei dottorandi

1. E dovere dei dottorandi:

a) assolvere agli obblighi di frequenza previsti dal regola-
mento interno in materia di dottorato di ricerca (art. 6);

b) compiere con diligenza ed impegno le attivita di studio e di
ricerca previste dagli obiettivi formativi e dai programmi di studio
del corso;

c) presentare al collegio dei docenti, a conclusione di ogni
anno in corso, una relazione sull’attivita di ricerca svolta.

2. 1l collegio dei docenti puo motivatamente disporre, con appo-
sita determinazione, I’esclusione dal corso del dottorando che violi
uno o piu dei doveri di cui al comma 1.

3. Il dottorando, dichiarato dal collegio dei docenti in posizione
di fuori corso nei confronti degli obblighi di frequenza, ¢ escluso di
diritto dal proseguire il corso.

4. L’esclusione dal corso ¢ resa esecutiva con decreto del rettore.

Art. 17.

Conseguimento e rilascio del titolo di dottore di ricerca

1. 11 titolo di dottore di ricerca si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale ed € rilasciato dal rettore che, a richiesta del-
I'interessato, ne certifica il conseguimento.

2. La prova finale per il rilascio del titolo si svolgera presso
IUAV Universita degli studi e potra essere effettuata anche con
modalita telematiche.

3. 1l titolo di dottore di ricerca rilasciato da ITUAV Universita
degli studi ¢ riconosciuto dalle istituzioni straniere in convenzione
come da art. 1, comma 1.

Art. 18.

Accesso agli atti

1. E garantito I'accesso agli atti relativi alle procedure di valuta-
zione, nonché ai giudizi sui singoli candidati secondo le disposizioni
previste dalla normativa vigente in materia di accesso agli atti e ai
documenti amministrativi.

Art. 19.
Rinvio

1. Per quanto non previsto dal presente bando, per gli iscritti
presso la sede TUAV Universita degli studi, si rinvia al proprio
decreto dell’8 ottobre 2002, n. 1303 «Emanazione del regolamento
interno in materia di dottorato di ricerca».

2. Per quanto non previsto dal presente bando, per gli iscritti
presso la sede «Roma Tre», si rinvia al relativo regolamento interno
in materia di dottorato di ricerca».
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Art. 20.

Responsabile del procedimento

1. Responsabile del procedimento € il dirigente dell’area servizi
alla didattica o un suo delegato.

1l rettore: FOLIN

1l direttore amministrativo: MINELLI

ALLEGATO n. 1
(parte integrante del bando per
il concorso pubblico, per
titoli, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca
internazionale di architet-
tura «Villard d’Honnecourt»
anno accademico 2003/
2004)

PROGRAMMA FORMATIVO DEL CORSO DI DOTTORATO
DI RICERCA INTERNAZIONALE DI ARCHITETTURA
«VILLARD D’HONNECOURT» ANNO ACCADEMICO
2003/2004

a) Obiettivi formativi:

1l progetto prevede la costituzione di un dottorato internazionale
con sede di coordinamento a Venezia che coinvolga una parte del
gruppo di facolta italiane gia attualmente cooperanti nella rete ed una
serie cospicua di facolta estere. Obiettivo del progetto ¢ la messa in atto
di un esperimento unico nel panorama universitario internazionale: la
creazione cio¢ di un ambito superiore di ricerca, sovranazionale e speci-
ficamente dedicato allo studio del fenomeno urbano nel mondo con-
temporaneo. Tutte le implicazioni di questo fenomeno: culturali, fun-
zionali, sociali saranno in questo ambito oggetto di attenzione ma in
particolare il centro del suo interesse vertera su quelle che riguardano
la costruzione fisica, formale e architettonica di citta e territorio a par-
tire dal luogo, I'ltalia, che di quel fenomeno ha storicamente dato le
piu alte declinazioni sia in termini di esempi concreti che di contributi
teorici e da una scuola, IUAV Universita degli studi, che per anni ha
lavorato su questi temi con risultati universalmente riconosciuti.

Lattivita della struttura di ricerca che proponiamo sara discussa,
verificata e programmata da un comitato scientifico di levatura e
composizione internazionale scelto in rappresentanza delle Universita
coinvolte e coordinata da un comitato esecutivo ristretto che avra il
compito di mettere in atto le indicazioni del comitato scientifico e di
seguire gli aspetti gestionali, didattici ed amministrativi collegati al
particolare funzionamento del dottorato.

b) Programma di studio: (comprensivo di attivita all’estero, stages, uti-
lizzo di nuove tecnologie, ecc.):

L’ipotesi didattica di partenza si basa sull’'uso di metodologie
sperimentali nate dall’analisi e dal confronto dei diversi tipi di dotto-
rato attualmente praticati nelle diverse nazioni. Punto centrale,
attorno a cui ruota tutta 'attivita della struttura, € I’idea di itineranza
che da un lato riprende le antiche forme di apprendimento praticate
dagli architetti e dall’altro le aggiorna adeguandosi alla complessita
del mondo contemporaneo e dei suoi intrecci, allo scopo di verificare
costantemente e da punti di vista diversi gli assunti delle ricerche.

Questa caratteristica dell’itineranza dei corsi costituisce un parti-
colare motivo di attrazione anche per gli studenti stranieri a cui si
offre I'occasione di una conoscenza diretta delle varie realta fisiche e
culturali entro cui si articola il dibattito sull’architettura italiana.

Altri punti, qualificanti il progetto, sono lo scambio delle espe-
rienze, allo scopo di mettere continuamente a confronto i risultati
anche parziali della ricerca e I'interferenza con situazioni extra acca-
demiche allo scopo di proiettare costantemente verso l’esterno i lavori
del dottorato avvalendosi di ogni fonte di interesse e intrecciandoli
con i fenomeni in divenire.

L’insegnamento, oltre che dall’apporto costante dei diversi tutor,
si avvarra di cicli di conferenze, ricerche sul campo, sperimentazioni
progettuali. La restituzione dei lavori avverra tramite pubblicazioni,
seminari, mostre, ecc.

1l ciclo triennale si articolera in quattro seminari per ogni anno
che si svolgeranno presso le diverse sedi convenzionate.

Il tema con il quale si misurera il primo ciclo del dottorato di
ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt» sara
quello dell’«Identita europea.

¢) Organizzazione del programma di studio:

1l corso di studi sara organizzato in corsi, seminari, laboratori
prevedendo il coinvolgimento dei dottorandi nell’organizzazione di
convegni, conferenze, mostre durante la permanenza veneziana o nel
corso delle tappe previste nelle sedi consorziate. Nel dettaglio, il
corso di studi sara programmato dal collegio dei docenti, adeguan-
dolo alle particolari caratteristiche di un dottorato che ha nell’itine-
ranza uno dei suoi aspetti fondamentali.

d) Sbhocchi professionali previsti:

1l dottorato mira alla formazione di ricercatori particolarmente
attrezzati ad analizzare i fenomeni urbani su scala mondiale e ad
intervenire nel vivo dei processi di trasformazione delle citta contem-
poranee sia nel campo della progettazione che in quello della gestione
dei processi di rinnovamento.

e) Collegio dei docenti:

1) Per il primo ciclo triennale € costituito il seguente collegio
dei docenti:

a) Alberto Ferlenga TUAV Universita degli studi coordinatore
per tutta la durata del primo triennio;

b) Aldo Aymonino IUAV Universita degli studi;

¢) Stefano Boeri [UAV Universita degli studi;

d) Stefano Cordeschi Roma Tre;

¢) Michele Furnari Roma Tre;

f) Lilia Pagano «Federico II» di Napoli;

g) Roberto Serino «Federico II» di Napoli;

h) Mose Ricci Universita di Chieti - Pescara;

i) Rosario Pavia Universita di Chieti - Pescara;

j) Giuseppe Ciorra Universita di Camerino;

k) Umberto Cao Universita di Camerino;

1) Marcello Panzarella Universita di Palermo;

m) Adriana Sarro Universita di Palermo;

n) Gabriel Ruiz Cabrero Universidad Politecnica di Madrid;
0) Umberto Barbieri Technische Universiteit Delft;

p) Luca Ortelli Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne;
q) Bruno Marchand Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne;
r) Boris Podrecca Universitat Stuttgart;

s) Alain Dervieux Ecole d’Architecture de Paris Belville;

t) Juri Soolep Eesti Kunstiakadeemia.

— 9] —
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ALLEGATO n. 2

(parte integrante del bando di concorso pubblico per

titoli per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca

internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt»

a.2.2003/04 presso la sede TUAV Universita degli
studi o presso la sede «Roma Tre» di Roma)

ROMANDA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
Al SENS] DEL DPR. DEL 28122000 N.4dS ARTT. 191247

Al Magnilieo Rettore di TUAY wiversitd degli studi -
Servizio Post-laurca - Santa Croce 191 -
30035 Veneria

Ladil sattoscritta’o

Nala/o a (Prov. ¥ il

Residente a {I'rov. o $tato Estero ¥ via CAP

Recapino clette agli of et della valutasione comparativa:

it ((Prov. o Stato Estero, Tvia CAP

numera telefonico

s Visto il bando per concorso, per titoli, por Mammissione al corso di dottorato di ricerca internazionale di architettura
"Willard d'Honneeourt”™ 2.0 200304 presso la sede IUAY o prosso la sede "Roma Tre” ¢ consapevole che per le ipotes
di falsitd e dichiarazioni mendaci commesse con la presente aulocertificaxione ricorrono le sanvioni penali previsie dal
DER del 28122000 0,445 art,76:

» consgpovole altresi che i odati contenati nella preseate amocertiBeazione saranno tratali per le linalild inerent ai
istituzionali delle amministrazioni coinvolte nel procedimento secondo le previsioni della legue 31-12-66 n.675,

CHIED L

ammessado sl corse di dottorato di ricerca intemazionale di
amente presso (barrare la casella di interesse)

di partecipare alla valusione dei Gleli por essore
architettura "Villard d'Honnecourt™ a.a. 200304 eselu

O SEDE IUAV universita degli studi O SEDRE"ROMA TRI"

In caso di mancata segnalazione la presente domanda i intende valida per la sede di Veneria come da art.3 comma 8
del presente bando

[ichiara sotto la progwia responsahilita:
a)y  di essere cittadinaio
By di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana:
eh i possedere la faurea (corst attivati antecedentemente al BM 3111999 0, 309} in

¢ di averla conseguila in dala presso 1'Universitd di con lg

valitazione di .

o di possedere la laurea specialistica in e diaverla comseguita in data
presse UUniversic di von la valutazione di :

(ovvero indicare il titelo equipollente conseguite presso Duniversita stranicra, nonche gli estremi del provvedimentoe
con il quale ¢ stata dichiarata equipellenza)

dy  di impegnarsi, in caso di ammissione. a frequentare a tempo pienc il corso di dottorato secondo le modalita fissae
dal collegio dei docenti:

¢} di conoscere la lingua inglese come da art.3 del presente bande ¢ (indicare altre lingue)

) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza e del recapito.
Aldla preesente sl sollosentta‘o, come da art.d conmma 2 del presente bando. a pena di esclusione. allega la seguente
documentazione:

ay  curriculem

b portlivlio

¢) certificazione o autocertificazione conoscenza lingua inglese

) due Tertere di presentazivne

e} letlera dettag lata di motivarzione

1) quictanza di curo 32.00

g1 fotoeopia di un valido documento di riconoscimenio

hy  (alra)

Data Firma
£A pena di nullitd della demanmdis T stessades e essere settoseritt dal candidatoy

03E04791
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ENTI LOCALI

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico per la presentazione delle domande per la for-
mazione dell’elenco dei candidati idonei alla nomina di diret-
tore generale delle aziende sanitarie della regione.

La regione Puglia indice avviso pubblico, ai sensi del decreto
legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni e integrazioni per
la formazione dell’elenco dei candidati idonei alla nomina di direttore
generale delle aziende sanitarie pugliesi.

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

a) diploma di laurea;

b) esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posi-
zione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita
delle risorse umane, tecniche o finanziarie svolta nei 10 anni prece-
denti alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana;

¢) cittadinanza italiana;
d) godimento dei diritti politici.

Insussistenza delle condizioni di incompatibilita previste dal
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni e integra-
zioni.

pena di inammissibilita la domanda, da redigere in carta sem-
plice secondo lo schema allegato, datata e firmata, deve essere inviata
a: regione Puglia - assessorato alla sanita e servizi sociali - settore
sanita - via Caduti di tutte le Guerre n. 15 - 70126 Bari, a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana; a tal fine fa fede il tim-
bro dell’ufficio postale accettante.

Alla domanda devono essere allegati, pena inammissibilita, i
seguenti documenti:

1) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi del-
lart. 4 della legge n.15/1968 come modificato dalla legge
n. 127/1997 con la quale si dichiara di non incorrere in alcuna delle
cause di incompatibilita di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e
successive modificazioni e integrazioni.

2) curriculum professionale, datato e firmato, documentato
con idonea certificazione, comprovante:

a) 1l possesso del titolo di studio;

b) lesperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posi-
zione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita
di risorse umane, tecniche o finanziarie svolta nei 10 anni precedenti
alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana;

3) la documentazione di cui al punto 2, comma a), ¢ b), puo
essere prodotta in forma di autodichiarazione sostitutiva, resa ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, fatta
salva la facolta di procedere a relativa verifica da parte dell’ammini-
strazione regionale.

Ai sensi della legge n. 675/1996, i dati saranno trattati esclusiva-
mente per finalita inerenti al presente procedimento amministrativo,
il titolare del trattamento ¢ la giunta regionale pugliese ¢ il responsa-
bile del trattamento ¢ il dirigente del settore sanita al quale ¢ possi-
bile richiedere correzione e integrazione dei propri dati e, ricorren-
done gli estremi, cancellazione o blocco.

Ai fini della partecipazione al presente avviso, coloro i quali
risultano inseriti nell’elenco dei candidati idonei, approvato con
determinazione dirigenziale n. 46 del 28 febbraio 2002, compresi
coloro che sono stati integrati in quanto destinatari di giudizio di
secondo grado, pena la cassazione dall’elenco, devono produrre:

istanza di conferma a voler permanere nell’elenco, a cui alle-
gare 1 seguenti documenti:

1) integrazione curriculum con idonea certificazione, atte-
stante la sussistenza dei requisiti previsti dal decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modifiche e integrazioni;

2) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi del-
lart, 4 della legge n. 15/1968 come modificata dalla legge n. 127/
1997 relativa alla insussistenza delle cause di incompatibilita di cui
al decreto legislativo n. 502/1992, art. 3 commi 9 e 11 e successive
modifiche e integrazioni.

il presente avviso, ai soli fini pubblicitari, € pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Puglia ed ¢ disponibile nel sito internet
della regione Puglia - www.regione.puglia.it

Fac-simile istanza
raccomandata a.r.

Alla regione Puglia assessorato
sanita - servizi sociali settore
sanita - articolazione AA.Il -
via Caduti di tutte le guerre -
70126 BARI

Oggetto: avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni e integrazioni, per la forma-
zione dell’elenco dei candidati idonei alla nomina di direttore gene-
rale delle aziende sanitarie pugliesi;

TI/L@ SOTLOSCIIt ..eeuutiieiiiieiiiie ettt
Nato/a ...ccceeevueeennns i
codice fiscale..
residente IN........covvereriieeeiiee e
partecipa all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n...... del. oo per l'inserimento
nell’elenco dei candidati idonei alla nomina di direttore generale delle
aziende sanitarie pugliesi.

A tal fine dichiara:

a) Di essere in possesso dei requisiti previsti dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni;

b) di essere cittadino italiano;
¢) di godere dei diritti politici;

d) di non incorrere nelle condizioni di incompatibilita previste
dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche e integra-
zioni;

e) di voler ricevere ogni comunicazione al seguente recapito:

A tal fine allega:

1. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi
dell’art. 4 della legge n. 15/1968, come modificato dalla legge n. 127/
1997 con la quale si dichiara di non incorrere in alcune delle cause
di incompatibilita di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e succes-
sive modificazioni e integrazioni.

2. Curriculum professionale, datato, sottoscritto secondo le
disposizioni di cui ai punti 2) e 3) del bando.

Luogo e data.....cccceevuneennnen.

03E04582
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PROVINCIA DI FORLI-CESENA
SERVIZIO POLITICHE SOCIALI
E PROGRAMMAZIONE SOCIO-SANITARIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
due sedi farmaceutiche di nuova istituzione disponibili per il
privato esercizio nella provincia di Forli-Cesena.

La provincia di Forli-Cesena con determinazione dirigenziale
n. 69 del 4 agosto 2003 ha indetto un concorso pubblico per titoli ed
esami per il conferimento di due sedi farmaceutiche di nuova istitu-
zione disponibili per il privato esercizio nella provincia di Forli-
Cesena di cui una nel comune di Borghi e una nel comune di Savi-
gnano sul Rubicone.

Requisiti per la partecipazione:

1) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione
europea;

2) eta compresa tra i 18 e i 60 anni non compiuti;
3) possesso dei diritti civili e politici;

4) possesso di laurea in farmacia o in chimica e tecnologia far-
maceutica;

5) idoneita fisica all’esercizio personale della farmacia nonché
I’esenzione di malattie contagiose in atto che possano rendere perico-
loso I’esercizio del medesimo;

6) essere in regola con gli obblighi di leva (per i candidati sog-
getti a tale obbligo);

7) iscrizione all’albo professionale dei farmacisti;

8) non avere trasferito la titolarita di farmacia negli ultimi 10
anni.

Tali requisiti devono essere in possesso dei candidati alla data di
scadenza del bando.

Le domande di partecipazione, indirizzate all’amministrazione
provinciale di Forli-Cesena, dovranno pervenire entro ¢ non oltre le
ore 13 del 26 settembre 2003.

Copia integrale del bando ¢ disponibile presso la portineria della
sede della provincia di ForliCesena - piazza Morgagni, 9 - 47100 Forli
in orario d’ufficio (dal lunedi al venerdi 9/13 e il martedi e giovedi
anche dalle ore 15 alle 16,30), presso la sede di Cesena - corso Sozzi,
26 - 47023 Cesena - con i medesimi orari, nonché nel sito Internet
www.provincia.forli-cesena.it

Per maggiori informazioni e/o chiarimenti rivolgersi al settore
politiche sociali e programmazione socio-sanitaria della provincia di
Forli-Cesena tel. 0543/714236 - 714389 - 714209 dal lunedi/venerdi
dalle ore 9/13; il martedi e giovedi anche dalle 15 alle 16,30 oppure
mediante e-mail polsoc@provincia.forli-cesena.it

La dirigente del servizio politiche sociali
e programmazione socio-sanitaria

MAZZOTTI

03E10961

COMUNE DI BERNATE TICINO (MI)
Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
della selezione pubblica per insegnante scuola materna, cat. C1

Si comunica che la graduatoria della selezione pubblica per inse-
gnante scuola materna - cat. Cl, € pubblicata all’albo pretorio di que-
sto comune a far data dal 4 agosto 2003.

1l responsabile area servizi generali: CIRIGLIANO

03E10951

COMUNE DI CASTIGLION
FIORENTINO (AR)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, categoria D1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale - categoria D1.

Titolo di studio: diploma di assistente sociale piu abilitazione
all’esercizio della professione di assistente sociale - iscrizione all’albo
professionale regionale di assistente sociale - sezione B - ex decreto
del Presidente della Repubblica del 5 giugno 2001 n. 328.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente ovvero nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: comune di Castiglion Fiorentino - Ufficio
segreteria - tel. 0575/65641 - fax 0575/680103 - sito internet www.co-
mune.castiglionfiorentino.ar.it

11 responsabile del servizio: CORINTI

03E10956

COMUNE DI CISTERNA DI LATINA (LT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore professionale videoterminalista, cat. B3

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale videoterminalista cat. B3;

Titoli richiesti: diploma di scuola media superiore.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Prove d’esame: preselezione eventuale, una prova scritta, una
prova pratica con uso del P.C. e una prova orale.

1l calendario delle prove sara comunicato ai candidati ammessi
con raccomandata a.r.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi all’ufficio
CILO e all’ufficio personale del comune di Cisterna di Latina,
tel. 0696834222/0696834257.

Sito internet: http//www.comune.cisterna-di-latina.latina.it
1l dirigente: LEONARDI

03E10952

COMUNE DI DOMUS DE MARIA (CA)

Concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato e a tempo pieno di un istruttore tecnico, cate-
goria Cl1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, categoria CI - area tecnica.

Titolo di studio: diploma di geometra, perito edile o equipollente.

Scadenza di presentazione delle domande di partecipazione: tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro bando rivolgersi al geom. Gianluca
Ambu dell’ufficio segreteria - tel. 070/9235015 - fax 070/9236128.

Il bando di gara, puo essere scaricato nel sito ufficiale del
comune di Domus de Maria al seguente indirizzo Internet: www.co-
mune.domusdemaria.ca.it

11 responsabile del settore: MOLEDDA

03E10959
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COMUNE DI LEQUILE (LE)

Proroga dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di istruttore direttivo ammini-
strativo, cat. D, posizione economica D1.

Si rende noto che ¢é stata disposta la proroga dei termini di pub-
blicazione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 61 del 5 agosto 2003, dando
atto che il titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso
¢ la «Laurea in giurisprudenza o equipollente o laurea breve in mate-
rie giuridiche» come previsto dal bando di concorso.

Termine per la presentazione della domanda: trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. Conservano piena validita ed efficacia le domande di
ammissione gid presentate.

1 testo integrale del bando ¢ disponibile nel sito Internet
www.comune.lequile.le.it

1l responsabile area amministrativa: FAVALE

03E10958

COMUNE DI NEMOLI (PZ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario di area tecnica, categoria D1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario di area tecnica categoria D1.

Requisiti: laurea in ingegneria, in architettura; diploma universi-
tario di durata triennale equivalente alle predette lauree per tipologia
del corso di studi; diploma di geometra accompagnato da esperienze
professionali specificatamente indicate nel bando.

Le domande di ammissione dovranno essere presentate entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l bando e lo schema di domanda potranno essere scaricati dal

sito www.basilicatanet.it o ritirati presso l'ufficio segreteria del
comune di Nemoli tel. 0973/40001 fax 40475.

1l segretario comunale: AGRELLO

03E10960

COMUNE DI POMEZIA (RM)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente del servizio settore tecnico

In esecuzione della determinazione del dirigente del servizio per-
sonale n. 67 del 26 maggio 2003 ¢ indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente settore tec-
nico per il quale ¢ richiesto il possesso della laurea in ingegneria civile
o ingegneria per 'ambiente e territorio ed equipollenti o architettura.
Possono accedere al posto messo a concorso i dipendenti di ruolo

delle pubbliche amministrazioni, muniti di laurea, che abbiano com-
piuto almeno cinque anni di servizio, svolti in posizioni funzionali
per laccesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea.
Sono inoltre, ammessi coloro che hanno ricoperto incarichi dirigen-
ziali o equiparati in strutture pubbliche o private per un periodo
non inferiore a cinque anni. Le domande di partecipazione, dovranno
essere presentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Alla domanda di ammissione al concorso va allegata, a pena di esclu-
sione, la ricevuta originale comprovante il pagamento della tassa di
concorso di € 10,33 da versare sul ¢/c postale n. 43953009 intestato
al servizio di tesoreria del comune di Pomezia. Le copie integrali del
bando di concorso e la domanda di partecipazione al concorso stesso
sono disponibili nel sito internet www.comune.pomezia.rm.lt.

11 dirigente del servizio personale: PIAZZA

03E10957

COMUNE DI TREVISO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per la costituzione di rapporti di
lavoro a tempo determinato per il profilo professionale di
educatore, cat. C (ex sesta qualifica funzionale).

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15 decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che in
data 23 luglio 2003 ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo
pretorio - sito in via Municipio n. 16 - Treviso, la graduatoria della
selezione pubblica per esami per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per il profilo professionale di educatore - cat.
C (ex sesta qualifica funzionale).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

1l dirigente settore informativo personale: ELIA

03E10954

UNIONE DEI COMUNI DI CORTE DE’ FRATI
- OLMENETA - POZZAGLIO ED UNITI (CR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di un agente di polizia municipale, cat. C1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di vigile a tempo pieno indeterminato, cat. CI.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
dell’'Unione di Corte de’ Frati

Per informazioni: sede

tel. 0372/93121.
11 responsabile del servizio: CAPORALE

03E10953
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico di struttura complessa di chirurgia generale
d’urgenza e pronto soccorso, presso ’ospedale di Melfi.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 166 del
24 giugno 2003, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico di dirigente medico di struttura complessa di chirurgia generale
d’urgenza e pronto soccorso - presso 'ospedale di Melfi dell’A.S.L.
n. 1 di Venosa.

Il presente avviso ¢ disciplinato dall’art. 15 del decreto legislativo
n. 517/1993, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e dal decreto legislativo n. 229/1999, e successive
modifiche ed integrazioni.

Per accedere allincarico in questione occorre il possesso dei
seguentl requisiti:
1) laurea in medicina e chirurgia;
2) abilitazione all’esercizio professionale;
3) iscrizione all’albo professionale;

4) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di chirurgia generale o discipline equipollenti, e specializzazione
nella disciplina di chirurgia generale o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina;

5) curriculum, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997;

6) attestato di formazione manageriale.

In applicazione delle previsioni di cui all’art. 15 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 I'incarico puo essere attri-
buito:

a) ai candidati in possesso dei requisiti di cui ai precedenti
punti dal n. 1) al n. 5) e che non siano in possesso dell’attestato di
formazione manageriale di cui all’art. 7 dello stesso decreto del Presi-
dente della Repubblica, fermo restando 'obbligo di acquisirlo nel
primo corso utile (ex comma 2, art. 15 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997);

b) ai candidati in possesso dell’idoneita conseguita in base al
precedente ordinamento, fermo restando I'obbligo di acquisire 'atte-
stato manageriale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 nel primo corso utile (ex art. 15, comma 4,
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

L’incarico inoltre puo essere conferito anche in mancanza del
requisito della specifica attivita professionale di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ove entro il ter-
mine finale di presentazione della domanda non risultino emanati i
provvedimenti di cui all’art. 6,comma 1. del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997. Ove entro detto termine vengano ema-
nati i provvedimenti di cui innanzi, i candidati devono produrre ade-
guata documentazione probatoria.

1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine previsto per la presentazione delle domande di ammissione.

Per poter partecipare al presente avviso i candidati dovranno
presentare istanza in carta semplice indirizzata al direttore generale
dell’azienda sanitaria A.S.L. n. 1 - via Roma n. 187 - 85029 Venosa
(Potenza) - entro il termine perentorio del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Per le istanze pervenute a mezzo del
servizio postale, fa fede il timbro dell’ufficio di partenza.

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, sotto la propria
responsabilita:

1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana:,

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) la situazione relativa alle condanne penali.
Tale dichiarazione va resa anche in caso di situazione negativa;
6) il titolo di studio ed i requisiti di ammissione specifici
richiesti per il posto messo ad avviso ed innanzi indicati;
7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) domicilio presso il quale I'aspirante intende ricevere ogni
necessaria comunicazione.

Alla domanda deve essere allegato, a pena di esclusione, certifi-
cato di iscrizione all’ordine dei medici di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quello di scadenza dell’avviso.

L’iscrizione al corrispondente ordine professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando 'obbligo dell’iscrizione all’ordine in Italia prima del-
l’assunzione in servizio.

Verranno esclusi dall’avviso gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le dichiarazioni di cui sopra circa il possesso dei
requisiti per Pammissione all’avviso stesso.

L’A.S.L. non assume alcuna responsabilita per il caso di disper-
sione o di mancata o tardiva consegna di comunicazione all’aspirante
che dipendano da inesatta indicazione da parte del medesimo del
relativo recapito ovvero da mancata o tardiva partecipazione di suc-
cessive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi postali non imputa-
bili a colpa dell’A.S.L. stessa.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, gli aspiranti devono
allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito della for-
mazione dell’elenco degli idonei, ex art. 16 del decreto legislativo
n. 517/1993 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

In particolare dovranno allegare:

un curriculum professionale redatto su carta libera datato, fir-
mato ed opportunamente documentato in modo da consentire la
valutazione da parte della commissione, secondo le previsioni di cui
all’art. 8 e all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Per quanto attiene all’anzianita di servizio e ai servizi prestati
presso enti o strutture sanitarie pubbliche, presso istituti o enti con
ordinamenti particolari, ovvero a servizio prestato all’estero, si appli-
cano le previsioni di cui agli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I titoli di cui sopra devono essere prodotti in originale o in copia
legale o in copia autenticata ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, elenco dei documenti e dei titoli presentati.

L’accertamento del possesso dei requisiti per I’accesso al secondo
livello dirigenziale ¢ effettuato dalla commissione di cui all’art. 15,
comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche
ed integrazioni.

L’attribuzione dell’incarico verra effettuata dal direttore generale
tra gli idonei che saranno dichiarati tali dalla commissione di esperti
soprarichiamata, sulla base di una valutazione complessiva, al ter-
mine del colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Ai candidati verra data comunicazione relativa al luogo e alla
data del colloquio, almeno 15 giorni prima della data fissata.

La commissione menzionata, prima di procedere al colloquio ed
alla valutazione, stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita proprie dell’incarico da conferire.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.
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L’incarico in oggetto ha durata quinquennale, da luogo a speci-
fico trattamento economico ed € rinnovabile nei modi di cui al terzo
comma dell’art. 15 del decreto legislativo n. 517/1993.

La decorrenza dell’incarico e le formalita connesse sono curate
con le procedure combinate di cui ai decreti del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e n. 484/1997.

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla
normativa disciplinante la materia.

Ai sensi della legge n. 675/1996 i dati personali forniti dai candi-
dati saranno raccolti dall’U.O. personale e saranno utilizzati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

1l presente avviso ¢ pubblicato nel B.U.R. della regione e nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il presente avviso, per giustificati motivi, potrebbe anche non
comportare il conferimento dell’incarico da parte del direttore gene-
rale.

Eventuali informazioni relative all’avviso possono essere chieste
al’A.S.L. n. 1 - Venosa (0972/39455 dal lunedi al venerdi dalle ore
8,30 alle ore 10,30).

1l direttore generale: VAINIERI

Fac-simile di domanda
(in carta semplice)

Al direttore generale dell'azienda
sanitaria A.S.L. n. 1, via Roma,
187 - 85029 VENoOsA (POTENZA)

T1/La SOttOSCIIEO/@ vvveuiiiiieiiiiiiiieieeie e
chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente medico di strut-
tura complessa di chirurgia generale d’urgenza e pronto soccorso
presso 'ospedale di Melfi, di codesta azienda e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale n. ........ [41) R

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 per false attestazioni e mendaci dichia-
razioni:

di €SSere NALO @ .oovveerevererieiiiiieeiieiie e

di essere residente in .....
C.APe cveerens VI& i, -

di essere cittadino italiano (ovvero cittadino d
dell’Unione europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. ;

di aver riportato le seguenti condanne penali (ovvero di non
aver riportato condanne penali) .........ccccceeeviiireeeiiiiiiieeeiiiee e R

di essere in possesso:
a) della laurea in medicina e chirurgia;
b) dell’abilitazione all’esercizio professionale;
¢) dell’iscrizione all’ordine dei medici della provincia di ... ;
d) della specializzazione in ...........c.cccceeevviieeniiieenieeennen. ;

di aver/non aver prestato SErvizio Presso ........co.cccevceervueennene.
(pubbliche amministrazioni) e di aver risolto il rapporto di lavoro per

la propria posizione riguardo gli obblighi militari .................
(per 1 soli candidati maschi);

di essere fisicamente idoneo all'impiego ed alla funzione;

di essere disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi
destinazione di servizio.

Allega:

certificato di iscrizione all’ordine dei medici;

curriculum formativo e professionale e relativa documenta-
zione;

certificazioni relativi ai titoli (di carriera, titoli accademici e di
studio, pubblicazioni e titoli scientifici).

Chiede che tutte le informazioni relative alla presente istanza
siano indirizzate a:

c.a.p. (coee.... ) ISR

Autorizza ’azienda U.S.L. n. 1 al trattamento dei dati personali
e sensibili ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge n. 675/1996.

03E05004

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico di struttura complessa di centro integrato
di medicina dell’invecchiamento, presso I’ospedale di Venosa.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 168 del
25 giugno 2003, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico di dirigente medico di struttura complessa di centro integrato di
medicina dell’invecchiamento, presso 'ospedale di Venosa dell’A.S.L.
n. 1 di Venosa.

1l presente avviso ¢ disciplinato dall’art. 15 del decreto legislativo
n. 517/1993, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e dal decreto legislativo n. 229/1999, e successive
modifiche ed integrazioni.

Per accedere all'incarico in questione occorre il possesso dei
seguentl requisiti:
1) laurea in medicina e chirurgia;
2) abilitazione all’esercizio professionale;
3) iscrizione all’albo professionale;

4) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina generale o discipline equipollenti, e specializzazione
nella disciplina di medicina generale o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina;

S) curriculum, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997,

6) attestato di formazione manageriale.

In applicazione delle previsioni di cui all’art. 15 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 I'incarico puo essere attri-
buito:

a) ai candidati in possesso dei requisiti di cui ai precedenti
punti dal n. 1) al n. 5) e che non siano in possesso dell’attestato di
formazione manageriale di cui all’art. 7 dello stesso decreto del Presi-
dente della Repubblica, fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel
primo corso utile (ex comma 2, art. 15 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997);

b) ai candidati in possesso dell’idoneita conseguita in base al
precedente ordinamento, fermo restando I'obbligo di acquisire atte-
stato manageriale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 nel primo corso utile (ex art. 15, comma 4,
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

L’incarico inoltre puo essere conferito anche in mancanza del
requisito della specifica attivita professionale di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ove entro il ter-
mine finale di presentazione della domanda non risultino emanati i
provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Ove entro detto termine vengano emanati i provvedimenti di cui
innanzi, i candidati devono produrre adeguata documentazione pro-
batoria.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine previsto per la presentazione delle domande di ammissione.

Per poter partecipare al presente avviso i candidati dovranno
presentare istanza in carta semplice indirizzata al direttore generale
dell’azienda sanitaria A.S.L. n. 1 - via Roma n. 187 - 85029 Venosa
(Potenza) - entro il termine perentorio del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Per le istanze pervenute a mezzo del
servizio postale, fa fede il timbro dell’ufficio di partenza.

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, sotto la propria
responsabilita:

1. nome e cognome;
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana:,

4. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5. la situazione relativa alle condanne penali.
Tale dichiarazione va resa anche in caso di situazione negativa;

6. il titolo di studio ed i requisiti di ammissione specifici richie-
sti per il posto messo ad avviso ed innanzi indicati;

7. 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

8. domicilio presso il quale I'aspirante intende ricevere ogni
necessaria comunicazione.

Alla domanda deve essere allegato, a pena di esclusione, certifi-
cato di iscrizione all’ordine dei medici di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quello di scadenza dell’avviso.

L’iscrizione al corrispondente ordine professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando 1'obbligo dell’iscrizione all’ordine in Italia prima del-
I’assunzione in servizio.

Verranno esclusi dall’avviso gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le dichiarazioni di cui sopra circa il possesso dei
requisiti per Pammissione all’avviso stesso.

L’A.S.L. non assume alcuna responsabilita per il caso di disper-
sione o di mancata o tardiva consegna di comunicazione all’aspirante
che dipendano da inesatta indicazione da parte del medesimo del
relativo recapito ovvero da mancata o tardiva partecipazione di suc-
cessive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi postali non imputa-
bili a colpa dell’A.S.L. stessa.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, gli aspiranti devono
allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito della for-
mazione dell’elenco degli idonei, ex art. 16 del decreto legislativo
n. 517/1993 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

In particolare dovranno allegare:

un curriculum professionale redatto su carta libera datato, fir-
mato ed opportunamente documentato in modo da consentire la
valutazione da parte della commissione, secondo le previsioni di cui
all’art. 8 e all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Per quanto attiene all’anzianita di servizio e ai servizi prestati
presso enti o strutture sanitarie pubbliche, presso istituti o enti con
ordinamenti particolari, ovvero a servizio prestato all’estero, si appli-
cano le previsioni di cui agli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I titoli di cui sopra devono essere prodotti in originale o in copia
legale o in copia autenticata ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, elenco dei documenti e dei titoli presentati.

L’accertamento del possesso dei requisiti per I'accesso al secondo
livello dirigenziale ¢ effettuato dalla commissione di cui all’art. 15,
comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche
ed integrazioni.

Lattribuzione dell’incarico verra effettuata dal direttore generale
tra gli idonei che saranno dichiarati tali dalla commissione di esperti
soprarichiamata, sulla base di una valutazione complessiva, al ter-
mine del colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Ai candidati verra data comunicazione relativa al luogo e alla
data del colloquio, almeno 15 giorni prima della data fissata.

La commissione menzionata, prima di procedere al colloquio ed
alla valutazione, stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita proprie dell’incarico da conferire.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

L’incarico in oggetto ha durata quinquennale, da luogo a speci-
fico trattamento economico ed ¢ rinnovabile nei modi di cui al terzo
comma dell’art. 15 del decreto legislativo n. 517/1993.

La decorrenza dell’incarico e le formalita connesse sono curate
con le procedure combinate di cui ai decreti del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e n. 484/1997.

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla
normativa disciplinante la materia.

Ai sensi della legge n. 675/1996 i dati personali forniti dai candi-
dati saranno raccolti dall’U.O. personale e saranno utilizzati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

1l presente avviso ¢ pubblicato nel B.U.R. della regione e nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il presente avviso, per giustificati motivi, potrebbe anche non
comportare il conferimento dell’incarico da parte del direttore gene-
rale.

Eventuali informazioni relative all’avviso possono essere chieste
all’A.S.L. n. 1 - Venosa (0972/39455 dal lunedi al venerdi dalle ore
8,30 alle ore 10,30).

1l direttore generale: VAINIERI

Fac-simile di domanda
(in carta semplice)

Al direttore generale dell’azienda
sanitaria A.S.L. n. 1, via Roma,
187 - 85029 VENOSA (POTENZA)

T1/La SOttOSCIItEO/@ .evevieiieiiiieiiiieeeiiie ettt
chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente medico di strut-
tura complessa di centro integrato di medicina dell’invecchiamento,
presso l'ospedale di Venosa, di codesta azienda e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. ........ del ....coooeene.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 per false attestazioni e mendaci dichia-
razioni:

di €SSEre NALO @ .evveeeevvvieeeeeiiiieeeeeiiie e e e (prov. di ......... );
di essere residente N .........cceevvveeriiieeinieenieeenee. (prov ........ )
c.a.p. ........ via ;

di essere cittadino italiano (ovvero cittadino di uno dei Paesi
dell’Unione europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. ;

di aver riportato le seguenti condanne penali (ovvero di non
aver riportato condanne penali) ..........ccccooiiiiiiiiiniiiiiniii e ;

di essere in possesso:
a) della laurea in medicina e chirurgia;
b) dell’abilitazione all’esercizio professionale;
¢) dell’iscrizione all’ordine dei medici della provincia di ...... ;

d) della specializzazione in
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di aver/non aver prestato SErvizio Presso ...........cceoceerveeeenene
(pubbliche amministrazioni) e di aver risolto il rapporto di lavoro per

la propria posizione riguardo gli obblighi militari .................
(per 1 soli candidati maschi);

di essere fisicamente idoneo all'impiego ed alla funzione;

di essere disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi
destinazione di servizio.

Allega:
certificato di iscrizione all’ordine dei medici;

curriculum formativo e professionale e relativa documenta-
zione;

certificazioni relativi ai titoli (di carriera, titoli accademici e di
studio, pubblicazioni e titoli scientifici).

Chiede che tutte le informazioni relative alla presente istanza
siano indirizzate a:

Autorizza ’azienda U.S.L. n. 1 al trattamento dei dati personali
e sensibili ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge n. 675/1996.

03E05005

Avviso di rinvio della pubblicazione delle date delle prove
scritte dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di posti di personale amministrativo, presso I’azienda
sanitaria U.S.L. n. 4 di Matera.

Le date delle prove scritte dei seguenti concorsi pubblici, per
titoli ed esami, presso l’azienda sanitaria U.S.L. n. 4 di Matera,
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale del 16 dicembre 2003:

1) concorso pubblico per titoli ed esami a cinque posti profilo
di collaboratore amministrativo professionale - categoria D indirizzo
giuridico - amministrativo, indetto con deliberazione n. 1059 del
19 dicembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 12 del-
I’'11 febbraio 2003 - 4* serie speciale;

2) concorso pubblico per titoli ed esami a quattro posti profilo
di collaboratore amministrativo professionale - categoria D indirizzo
economico-contabile, indetto con deliberazione n. 1066 del 19 dicem-
bre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 12 dell’11 febbraio 2003;

3) concorso pubblico per titoli ed esami a quattro posti profilo
di assistente amministrativo - categoria C - area amministrativa,
indetto con deliberazione n. 1067 del 19 dicembre 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 12 dell’11 febbraio 2003;

4) concorso pubblico per titoli ed esami a quattro posti profilo
di assistente amministrativo contabile - categoria C - indirizzo
economico-contabile, indetto con deliberazione n. 1069 del 20 dicem-
bre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 12 dell’11 febbraio 2003;

03E04728

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico ad un posto di collaboratore professionale
sanitario - fisioterapista - categoria D, presso I’azienda
unita sanitaria locale di Cesena.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'azienda
unita sanitaria locale di Cesena ad un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario - fisioterapista - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 111 del 30 luglio 2003.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando i
candidati potranno rivolgersi all’unita operativa - sviluppo risorse
umane dell’azienda unita sanitaria locale di Cesena, via Giovanni
XXIII, 25 - tel. 0547352289, sito internet www.ausl-cesena.emr.it

03E04998

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore
della struttura complessa della disciplina di cardiologia
dell’unita operativa cardiologia del dipartimento medico ad
orientamento cardiovascolare dell’Ospedale Maggiore,
presso I’azienda U.S.L. citta di Bologna.

In esecuzione della deliberazione n. 371 del 23 luglio 2003, ¢
emesso, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 e del decreto legislativo n. 165/2001 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, avviso pubblico per il conferi-
mento dell’incarico di direttore della struttura complessa della disci-
plina di cardiologia dell’unita operativa cardiologia del dipartimento
medico ad orientamento cardiovascolare dell’Ospedale Maggiore.

L’incarico di direzione di struttura complessa, a norma del-
lart. 1 5-quinquies, 5 comma, del decreto legislativo n. 502/1992,
comporta il rapporto di lavoro esclusivo.

A) Requisiti di ammissione.
1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.
2. Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all'impiego ¢ effettuato dall’A.U.S.L. prima dell’inizio dell’incarico.

3. Iscrizione all’albo professionale presso ’ordine dei medici chi-
rurghi.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’'unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’inizio
dell’incarico.

4. Anzianita di servizio di selle anni, di cui cinque nella disci-
plina di cardiologia o disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina di cardiologia o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina di cardiologia.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto Ministe-
riale Sanita 30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.
L’anzianita di servizio utile per laccesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

S. Curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza.

6. Attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale si prescinde dal possesso del requisito dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile, nonché
quanto previsto dall’art. 15, comma 8, del decreto legisaltivo n. 502/
1992, come integrato e modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.
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Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione.

La partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 3, comma 6,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non ¢é soggetta a limiti di eta.

B) Domanda di partecipazione.

La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve
essere rivolta al direttore generale del’A.U.S.L. Citta di Bologna e
presentata o spedita con le modalita e nei termini indicati nel succes-
sivo punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indicazioni:
1. cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. l’assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne
penali riportate;

5.1 titoli di studio posseduti;
6. gli ulteriori requisiti di ammissione;
7. la posizione nei confronti degli obblighi militari;

8. 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

9. il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.

La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, senza
alcuna autentica.

1 beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero 'omessa indi-
cazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al possesso
dei requisiti individuati al precedente punto 4) comporta l’esclusione
dalla selezione.

Ai sensi dellart. 10 della legge n. 675/1996 e successive modifica-
zioni e integrazioni, questo ente informa i partecipanti alle procedure
di cui al presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno
oggetto di trattamento da parte della competente direzione con
modalita sia manuale che informatizzata, e che titolare ¢ I’Azienda
U.S.L. Bologna Citta di Bologna.

Cio premesso, si precisa che i dati sono trattati esclusivamente ai
fini dell’adempimento delle prescrizioni relative alla presente proce-
dura. Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente
incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi previsti
dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

Sono fatti salvi i diritti che l'art. 13 della legge n. 675/1996
garantisce ai soggetti interessati.

Questa Azienda unita sanitaria locale precisa che alcuni dati
hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o una
loro omissione) nei termini stabiliti sara causa di esclusione dalla pro-
cedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare formal-
mente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non ottemperino
a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati dall’amministrazione,
saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facol-
tativa e ’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara causa di
mancata valutazione degli stessi.

C) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale,
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita pro-

fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
owero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, purché
abbiano in tutto o in parte finalita di formazione e di aggiornamento
professionali ¢ di avanzamento di ricerca scientifica, nonché alle pre-
gresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto nella comunita scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati nei casi
e nei limiti previsti dalla vigente normativa, con esclusione di quelli
di cui alla lettera ¢) dell’elenco di cui sopra, e delle pubblicazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Le stesse pos-
sono essere presentate anche in fotocopia e autenticate dall’aspirante
che attesti, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, la
conformita delle copie agli originali in suo possesso.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario sulla base dell’attestazione del dirigente (ex secondo livello diri-
genziale) responsabile del competente dipartimento o unita operativa
dell’U.S.L. o dell’azienda ospedaliera.

Autocertificazione.

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall’autorita competente, puo presentare in carta semplice e senza
autentica della firma:

a) «dichiarazione sostitutiva di certificazione»: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all’albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione, ecc.) oppure

b) «dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta»: ai sensi
degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, per tutti gli stati, fatti e qualita personali, non compresi
nell’elenco di cui al citato art. 46 (ad esempio: borse di studio, attivita
di servizio; incarichi libero-professionali; attivita di docenza; confor-
mita all’originale di pubblicazioni; ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede una
delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione;

oppure:

deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unita-
mente a fotocopia semplice di documento di identita personale del
sottoscrittore.

— 100 —



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Qualora il candidato presenti piu fotocopie semplici, I'autodi-
chiarazione puo essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; 'omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta (unica alternativa al certificato
di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalita
sopraindicate, deve contenere 1’esatta denominazione dell’ente presso
il quale il servizio ¢ stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di
lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di inizio e
di conclusione del servizio prestato nonché le eventuali interruzioni
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocerti-
ficazione di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docente,
di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione
tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’atti-
vita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli altri,
i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, ai
sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
purché il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta, resa con le modalita sopraindicate, che le copie
dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono
conformi agli originali. E inoltre possibile per il candidato autenti-
care nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai
fini della valutazione di merito.

La modulistica per la predisposizione della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio puo
essere chiesta all’Ufficio selezioni - servizio amministrazione del per-
sonale dell’A.U.S.L., anche attraverso posta elettronica (servizioper-
sonale.selezioni.@ausl.bologna.it).

1I testo del presente avviso nonché il modello per la predisposi-
zione della domanda di partecipazione sono disponibili anche nel sito
internet dell’A.U.S.L. (www.ausl.bologna.it).

D) Modalita e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
presentate:

direttamente all’ufficio selezioni - servizio amministrazione
del personale del’A.U.S.L. - via Castiglione 29, - 40124 Bologna,
dalle ore 9 alle ore 12 dal lunedi al venerdi (recapiti telefonici 051/
6584962-4955-4961). All’atto della presentazione della domanda sara
rilasciata apposita ricevuta,

OVVero:

inoltrate tramite il servizio postale, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, all’indirizzo sopra indicato.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale, con raccomandata a.r., entro
il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedizione ¢ compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti &
perentorio; ’eventuale riserva di invio successivo di documenti ¢ per-
tanto priva di effetto.

L’A.US.L. non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o tardiva o inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente, ne per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
di forza maggiore.

E) Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo 502/
1992, composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da due diri-
genti dei ruoli del S.S.N. preposti ad una struttura complessa della
disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal collegio di
direzione dell’A.U.S.L., accerta il possesso da parte degli aspiranti di
requisiti di ammissione e I'idoneita dei candidati medesimi sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali dell’aspirante nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

I candidati in possesso dei requisiti di ammissione saranno con-
vocati per sostenere il colloquio a mezzo del servizio postale, tramite
raccomandata con avviso di ricevimento. Il candidato che non risulti
presente nel giorno stabilito per il colloquio verra escluso dalla proce-
dura.

F) Modalita di svolgimento dell’incarico.

L’incarico di direzione di struttura complessa sara attribuito dal
direttore generale, ai sensi dell’art. 15 ter del decreto legislativo 502/
1992 e successive modificazioni e integrazioni, sulla base di una rosa
di candidati idonei selezionata dalla commissione di cui al precedente
punto E).

L’incarico avra durata da cinque a sette anni, con facolta di rin-
novo per lo stesso periodo o periodo piu breve, e dara titolo al tratta-
mento economico previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale
del lavoro per I’area contrattuale di riferimento e dal contratto indivi-
duale di lavoro.

L’aspirante cui sara conferito Iincarico sara invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro che disciplini durata, tratta-
mento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, subordi-
natamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell’azienda, pena la mancata stipula del contratto mede-
simo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

L’A.U.S.L. si riserva la facolta di disporre la proroga dei termini
del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la revoca o
l’annullamento del bando stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando
dell’avviso pubblico gli interessati potranno rivolgersi all’Azienda
U.S.L. citta di Bologna - ufficio selezioni - via Castiglione n. 29 -
40124 - Bologna (tel. 051/658.4962-4955-4961), dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet dell’azienda:
www.ausl.bologna.it, dopo la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

1l direttore generale: CAVINA

03E04583

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di direzione di
struttura complessa - disciplina di psichiatria, presso I’azien-
da U.S.L. di Imola.

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni, e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 presso I’Azienda U.S.L. di
Imola (Bologna) ¢ indetta una procedura per l’attribuzione dell’inca-
rico di durata quinquennale di:

direzione di struttura complessa profilo professionale: medici -
disciplina di psichiatria - quale direttore dell’unita operativa com-
plessa «dipendenze patologiche».
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11 predetto avviso ¢ pubblicato integralmente nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 27 agosto 2003.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ogni eventuale informazione si precisa che 'unita organizza-
tiva responsabile del procedimento ¢ l'ufficio concorsi - Azienda
USL di Imola - Viale Amendola, 2 - 40026 Imola (Bologna), telefono
0542/604126-604103, (orario di ricevimento: lunedi, mercoledi e
venerdi dalle ore 9 alle ore 13, martedi e giovedi dalle ore 9 alle ore
13 e dalle ore 15 alle ore 17).

Per acquisire copia del presente avviso i candidati potranno col-
legarsi al sito Internet dell’azienda (www. ausl.imola.bo.it/index.php)
ovvero richiedere la spedizione via e-mail al seguente indirizzo di
posta elettronica: concorsi@ausl.imola.bo.it.

03E04941

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di direzione di
struttura complessa - disciplina di organizzazione dei servizi
sanitari di base, presso ’azienda U.S.L. di Imola.

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni, e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 presso I’Azienda U.S.L. di
Imola (Bologna) ¢ indetta una procedura per Iattribuzione dell’inca-
rico di durata quinquennale di:

direzione di struttura complessa profilo professionale: medici -
disciplina di organizzazione dei servizi sanitari di base - per la dire-
zione dell’attivita di organizzazione dell’accesso alle prestazioni sani-
tarie nell’ambito del distretto.

1l predetto avviso ¢ pubblicato integralmente nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 27 agosto 2003.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ogni eventuale informazione si precisa che 'unita organizza-
tiva responsabile del procedimento ¢ I'ufficio concorsi - azienda
USL di Imola - Viale Amendola, 2 - 40026 Imola (Bologna), telefono
0542/604126-604103, (orario di ricevimento: lunedi, mercoledi e
venerdi dalle ore 9 alle ore 13, martedi e giovedi dalle ore 9 alle ore
13 e dalle ore 15 alle ore 17).

Per acquisire copia del presente avviso i candidati potranno col-
legarsi al sito Internet dell’azienda (www. ausl.imola.bo.it/index.php)
ovvero richiedere la spedizione via e-mail al seguente indirizzo di
posta elettronica: concorsi@ausl.imola.bo.it.

03E04942

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di direzione di
struttura complessa - disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero, presso I’azienda U.S.L. di Imola.

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15-fer del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni, e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 presso I’Azienda U.S.L. di
Imola (Bologna) € indetta una procedura per l’attribuzione dell’inca-
rico di durata quinquennale di:

direzione di struttura complessa profilo professionale: medici -
disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero - per la dire-
zione della struttura ospedaliera di Castel San Pietro Terme.

11 predetto avviso € pubblicato integralmente nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 27 agosto 2003.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ogni eventuale informazione si precisa che 'unita organizza-
tiva responsabile del procedimento ¢ I'ufficio concorsi - azienda
USL di Imola - Viale Amendola, 2 - 40026 Imola (Bologna), telefono
0542/604126-604103, (orario di ricevimento: lunedi, mercoledi e
venerdi dalle ore 9 alle ore 13, martedi e giovedi dalle ore 9 alle ore
13 e dalle ore 15 alle ore 17).

Per acquisire copia del presente avviso i candidati potranno col-
legarsi al sito Internet dell’azienda (www. ausl.imola.bo.it/index.php)
ovvero richiedere la spedizione via e-mail al seguente indirizzo di
posta elettronica: concorsi@ausl.imola.bo.it.

03E04943

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di assistente
amministrativo presso I’azienda per i servizi sanitari n. 1
«Triestina».

In esecuzione della determinazione n. 254 decreto direttivo del
13 giugno 2003 del responsabile della struttura operativa del perso-
nale, ¢ aperto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
assistente amministrativo, presso l’azienda per i servizi sanitari n. 1
«Triestina», categoria C del ruolo amminstrativo.

Requisiti specifici di ammissione (art. 36 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220):

diploma di istruzione secondaria di secondo grado (di durata
quinquennale, appar sentenze del Consiglio di Stato sez. V, 1° ottobre
1999, n. 1232 e Consiglio di Stato sez. VI, 6 ottobre 1999, n. 1317).

Prove di esame (art. 37 del decreto del Presidente della Repub-
blica 27 marzo 2001, n. 220):

ai sensi dell’art. 3, comma 4 del decreto del Presidente della
Repubblica 220/2001, ’Amministrazione - presumendo il ricevimento
di un numero elevato di domande di partecipazione al concorso in
oggetto e al fine di garantire una gestione funzionale della commis-
sione - in caso di ricevimento di un numero di domande superiore a
100, si riserva la facolta di procedere ad una preselezione predisposta
direttamente dall’azienda per i servizi sanitari n. 1 «Triestina» o con
l'ausilio di aziende specializzate in selezione del personale, per ripor-
tare il numero dei candidati ammessi alla prova scritta a 100. Tale
preselezione potra riguardare domande di cultura generale e/o
domande sulle materie della prova scritta.

Prova scritta:

svolgimento di un tema ovvero soluzione di quesiti a risposta
sintetica nell’ambito delle seguenti materie:

principi generali di diritto amministrativo;
elementi di legislazione sanitaria nazionale e regionale;
o responsabilita del dipendente delle pubbliche amministra-
zioni;
tutela dei dati personali e sensibili con sistemi informatici;

procedure amministrative sanitarie per ’accesso ai servizi
territoriali.

Prova pratica:

predisposizione di un atto connesso alla qualificazione pro-
fessionale richiesta e implicante la conoscenza delle materie soprain-
dicate ovvero interpretazione di un atto connesso alla qualificazione
professionale richiesta ed implicante la conoscenza delle materie
sopra indicate.

Prova orale:

colloquio sulle materie oggetto della prova scritta e pratica,
nonché sui compiti connessi alla posizione professionale da conferire;

nel corso della prova orale si procedera altresi, con attribu-
zione di specifico punteggio da parte della commissione, all’accerta-
mento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu diffuse (riferite in particolare all’ambiente
Microsoft, con attenzione a sistemi operativi Windows, a programmi
di videoscrittura, fogli elettronici, posta elettronica ed accesso ad
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Internet) e ad un colloquio per la verifica della conoscenza almeno a
livello iniziale di una lingua straniera scelta tra inglese, francese,
tedesco e sloveno.

La lingua straniera scelta dal candidato per la verifica suddetta,
dovra essere indicata nella domanda di partecipazione al concorso.
Nel caso in cui il candidato non ponga alcuna preferenza, sara la
commissione a scegliere una tra le lingue indicate.

Modalita di presentazione delle domande:

le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno
formulate secondo le modalita previste dall’art. 4 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 220/2001 e dovranno essere inoltrate a
questa azienda per i servizi sanitari entro ¢ non oltre il trentesimo
giomo successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L’ammissione al concorso ¢ gravata da una tassa di euro 3,90;
alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quietanza
(pagamento diretto presso I'ufficio cassa - via del Farneto n. 3 - Trie-
ste, o per mezzo di vaglia postale, ovvero su c.c.p. n. 10347342 inte-
stato al servizio di tesoreria dell’azienda per i servizi sanitari n. I
Triestina) con I'indicazione specifica del concorso cui si intende par-
tecipare nella causale di versamento.

11 testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, € pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 28
decreto direttivo del 9 luglio 2003 e sul sito Internet: http./ /www.re-
gione. FVG.it

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio acquisizione
del personale dell’azienda per i servizi sanitari n. 1 «Triestina», via
del Farneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995158 - 5079.

03E05002

REGIONE LIGURIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di otto posti di dirigente medico, con rapporto
esclusivo, per I’area dell’emergenza, e due posti di dirigente
medico, disciplina anestesia e rianimazione, con rapporto
esclusivo, presso il presidio ospedaliero dell’azienda unita
sanitaria locale n. 1 Imperiese.

In attuazione delle deliberazioni n. 478 e n. 479 del 31 luglio
2003, sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di otto posti di dirigente
medico con rapporto esclusivo, per I'area dell’emergenza, e due posti
di dirigente medico, disciplina anestesia e rianimazione, con rapporto
esclusivo, presso il presidio ospedaliero dell’azienda unita sanitaria
locale n. 1 Imperiese.

Si precisa che i testi integrali relativi ai suddetti concorsi sono
stati pubblicati nel bollettino ufficiale della regione Liguria n. 34 del
20 agosto 2003.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei presenti concorsi
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: U.S.L. n. 1 Imperiese,
ufficio concorsi - via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di Sanremo (Impe-
ria) - tel.0184/536559, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 12 alle
ore 13.

Sito internet: www.asll.liguria.it/bandi/concorsi.htm

03E5030

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico della disciplina di medicina
interna.

In esecuzione della deliberazione n. 1054 del 3 luglio 2003, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico della disciplina di medicina interna.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al suddetto concorso scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 33 S.I. concorsi del 13 ago-
sto 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi della
sede di Desio - via Mazzini, 1 (presso ospedale) - tel. 0362/385366-
367 e della sede di Vimercate - via C. Battisti, 23 - tel.039/6654320,
presso le quali sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito
internet www.aovimercate.org

03E05025

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario, tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro, presso I’azienda sanitaria locale n. 8 di
Civitanova Marche.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 493 del
22 luglio 2003, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeteminato di due posti di collaboratore
professionale sanitario, tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro, ruolo sanitario - profilo professionale, collaboratore
professionale sanitario - cat. D.

Gli aspiranti sono invitati a far pervenire domanda in carta sem-
plice (secondo il fac-simile allegato al bando), presentandola diretta-
mente o inviandola tramite raccomandata con avviso di ricevimento
(non sono consentite altre modalita di invio), indirizzata al commis-
sario straordinario dell’azienda U.S.L. n. 8 di Civitanova Marche,
Piazza Garibaldi n. 8 - 62013 Civitanova Marche Alta, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno suc-
cessivo non festivo.

Per le domande inviate a mezzo servizio postale fara fede la data
del timbro dell’ufficio postale accettante. Non saranno comunque
ammessi al concorso i candidati le cui domande, sebbene spedite
entro il termine sopra indicato, preverranno all’ufficio protocollo di
questa azienda con un ritardo superiore a 15 giorni dal termine
stesso.

II testo integrale del concorso (e del fac-simile di domanda) ¢
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Marche n. 71
del 7 agosto 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi, dal lunedi al venerdi, al
numero telefonico 0733/894721, dalle ore 12 alle ore 14.

03E5027
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REGIONE MOLISE

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
medico - direttore, disciplina di medicina interna, presso
Punita operativa complessa di medicina interna del presidio
ospedaliero della A.S.L. n. 1 «Alto Molise» di Agnone.

In attuazione della deliberazione n. 202 del 25 giugno 2003,
immediatamente esecutiva, ¢ indetto avviso pubblico per il conferi-
mento dell’incarico a tempo determinato di dirigente medico - diret-
tore, disciplina di medicina interna, presso 1'unita operativa com-
plessa di medicina interna del presidio ospedaliero della A.S.L. n. 1
«Alto Molise» di Agnone (Isernia).

Le modalita di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dagli articoli 15, 15-bis, 15-ter, 15-quater, 15-quinquies, 15-nonies
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato
dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, dal decreto ministe-
riale 23 marzo 2000, n. 184, e dal decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 8 marzo 2001.

1. Requisiti e modalita di ammissione.

Possono partecipare coloro che siano in possesso dei seguenti
requisiti:

A) Requisiti generali:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
¢gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

2) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda U.S.L., prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni e dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, & dispensato dalla visita medica;

3) eta: 'incarico non potra essere conferito qualora il ter-
mine finale dei cinque anni superi il sessantacinquesimo anno di eta.
Per i soli soggetti gia titolari di una posizione di secondo livello diri-
genziale presso aziende del Servizio sanitario nazionale potra darsi
corso alla stipula del contratto che, in deroga alla durata quinquen-
nale, abbia minor durata in relazione ai limiti di eta per il colloca-
mento a riposo dell’eventuale interessato

B) Requisiti specifici:

1) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno del Paesi dell’Unione euro-
pea consente la partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione del servizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina oggetto dei presente avviso o in disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina medesima o in una disciplina equi-
pollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.
L’anzianita di servizio utile per laccesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, nell’unico articolo
del decreto ministeriale 23 marzo 2000, n. 184, ¢ nell’art. 1 del
decreto del Presidente dei Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001. Per
le discipline equipollenti si fa riferimento al decreto del Ministero
della sanita 30 gennaio 1998, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 37 del 14 febbraio 1998 (supplemento ordinario n. 25) e successive
modificazioni ed integrazioni;

3) curriculum professionale di cui all’art. 8, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
dei termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione. Non possono partecipare all’avviso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati dispensati

dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

L’accertamento dei possesso dei requisiti specifici di ammissione
¢ effettuato dalla commissione di cui all’art. 13 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall’art. 15 del decreto legi-
slativo 19 giugno,1999, n. 229.

2. Domanda di ammissione.

Le domande, redatte in carta libera, devono essere rivolte
all’azienda U.S.L. n. 1 «Alto Molise» di Agnone (Isernia) e inoltrate
a mezzo servizio pubblico postale al seguente indirizzo: azienda
U.S.L. n. 1 «Alto Molise» - servizio amministrazione del personale -
via Marconi, 22 - 86081 Agnone (Isernia), ovvero presentate diretta-
mente al suddetto servizio dalle ore 10,30 alle ore 12 di tutti i giorni
feriali, escluso il sabato, e dalle ore 16,30 alle ore 18,30 del lunedi e
mercoledi non festivi.

Le domande devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro
il termine perentorio delle ore 12 dei trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

1l termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti € perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto.

L’azienda U.S.L., non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
personale responsabilita:

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (la mancata dichia-
razione sara equiparata ad ogni effetto di legge a dichiarazione
negativa);

e) i titoli di studio posseduti ed il possesso degli altri requisiti
specifici di ammissione richiesti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione; in caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal
candidato.

La domanda non sottoscritta dal candidato non sara presa con-
siderazione

Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445:

a) certificato, in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del presente bando, attestante I'iscrizione all’albo
dell’ordine dei medici in originale o in copia autenticata ai sensi di
legge, ovvero, dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa alla
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redatta iscrizione ed indicante: provincia, data di prima iscrizione e
numero di posizione nel registro, sottoscritta dall’interessato sotto la
propria responsabilitd. La precitata dichiarazione sostitutiva puo
essere resa anche contestualmente alla domanda;

b) certificato, in originale o in copia autenticata ai sensi di
legge, attestante un’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipol-
lente, e specializzazione nella disciplina medesima o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina,
ovvero, dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante il pos-
sesso del predetto requisito specifico di ammissione richiesto dal pre-
sente avviso; per le certificazioni o le dichiarazioni relative ai servizi
si rinvia a quanto previsto dall’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, dall’unico articolo del decreto
ministeriale 23 marzo 2000, n. 184, ¢ dall’art. 1 del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001.

Nelle certificazioni o dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta
relative ai servizi deve essere attestato o indicato se ricorrono o0 meno
le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761. In caso positivo
l'attestazione o 'indicazione deve precisare la misura della ridetermi-
nazione del punteggio di anzianita.

Si fa presente che il servizio prestato puo essere autocertificato
solo con la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del-
lart. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, e deve contenere I’esatta denominazione dell’ente presso
il quale il servizio ¢ stato prestato, la posizione funzionale, il tipo di
rapporto (tempo pieno o definito), il periodo di servizio effettuato,
nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospen-
sione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per una corretta valuta-
zione del servizio;

e) curriculum professionale, datato e firmato, con riferimento
quanto previsto dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484. 1 contenuti del curriculum, esclusi quelli
relativi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate e le pubblicazioni, possono essere autocertificati ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445;

d) un elenco, in triplice copia ed in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli presentati, firmato dal concorrente.

Alla domanda di partecipazione potranno inoltre essere allegati
tutti i documenti, pubblicazioni e titoli scientifici e di carriera che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione del curriculum professionale.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Per una corretta e puntuale valuta-
zione dei titoli autocertificabili si raccomanda una analitica descri-
zione del contenuto delle dichiarazioni e si consiglia a tale riguardo
di allegare una fotocopia semplice dei titoli autocertificati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del-
I'art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, puo riguardare anche il fatto che la copia di un atto o
di un documento conservato o rilasciato da una pubblica amministra-
zione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio
o di servizio sono conformi all’originale.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ¢ sottoscritta
dall’interessato in presenza di un funzionario dell’amministrazione
ricevente, ovvero sottoscritta e inviata per posta unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrit-
tore in corso di validita.

La domanda ed i relativi documenti non sono soggetti all’impo-
sta di bollo ai sensi di quanto previsto dall’art. 1 della legge 23 agosto
1988, n. 370.

4. Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 13 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall’art. 15 del decreto legi-
slativo 19 giugno 1999, n. 229, accerta I'idoneita dei candidato sulla
base dei colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum, valutati ai fini dell’accertamento
dell’idoneita, concernono le attivita professionali, di studio, direzio-
nali-organizzative con riferimento a quanto previsto dal comma 3,
dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, e precisamente:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studi per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente, pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cati ai candidati a cura della commissione con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

5. Conferimento dell’incarico.

Lattribuzione dell’incarico ¢ effettuata dal direttore generale
sulla base del parere della commissione ai sensi dell’art. 13 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dal-
l’art. 15 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

1l rapporto di lavoro del dirigente € esclusivo.

Il candidato al quale ¢ conferito I'incarico ricevera apposita
comunicazione a cura del servizio amministrazione del personale
ove saranno specificati gli eventuali adempimenti a suo carico ed il
termine per la stipula del contratto individuale di lavoro e per I'inizio
del servizio.

All’incaricato sara attribuito il trattamento economico previsto
per la relativa qualifica di dirigente di struttura complessa dal vigente
C.CN.L.

In attuazione di quanto previsto dall’art. 15, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
nonché dall’art. 13 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502,
come sostituito dall’art. 15 del decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, il dirigente incaricato ha l'obbligo di acquisire l'attestato di
formazione manageriale di cui agli articoli 5, comma 1, lettera d),
e 7 del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nel primo corso utile.

L’incarico, di durata quinquennale, puo essere rinnovato, per lo
stesso periodo o per periodo piu breve.
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Il dirigente ¢ sottoposto a verifica triennale ed anche a verifica a
termine dell’incarico; le verifiche concernono le attivita professionali
svolte ed i risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio tecnico,
nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento. L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la
conferma degli incarichi.

Per quanto non specificatamente contemplato nel presente
avviso valgono le disposizioni di legge vigenti in materia.

Al sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
servizio amministrazione del personale dell’azienda U.S.L. n. 1 «Alto
Molise» di Agnone (Isernia) e trattati per le finalita di gestione della
selezione e del rapporto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del dirigente incaricato.

L’azienda U.S.L., si riserva la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di
pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione gli interessati potranno rivol-
gersi al servizio amministrazione del personale, settore concorsi, sito
in Agnone (Isernia) - via Marconi, 22 - tel. 0865/722220, dalle
ore 11 alle ore 12 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

1l direttore generale: D1 PILLA

03E05023

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, ex primo livello dirigenziale, disci-
plina di farmacologia e tossicologia clinica per il Ser.T.,
presso I’azienda sanitaria locale n. 15 di Cuneo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, ex I livello dirigenziale, disciplina di
farmacologia e tossicologia clinica per il Ser.T., presso I’azienda sani-
taria locale n. 15 di Cuneo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

1l bando integrale dell’avviso di riapertura dei termini per la presen-
tazione delle domande di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 9 del 27 febbraio 2003.

Per ulteriori informazioni rivolersi alla S.S. Personale - ufficio
concorsi dell’A.S.L. n. 15 di Cuneo - via Carlo Boggio n. 12,
tel. 0171/450643.

03E05028

Avviso per lattribuzione di incarico di direzione di struttura
complessa di radiodiagnostica, presso I’A.S.L. n. 18 - Alba-Bra

In esecuzione della determinazione del direttore generale
n. 1193/PER/004/03/0361 del 29 luglio 2003, ¢ indetto avviso pub-
blico per l'attribuzione di un incarico di dirigente medico direttore
di struttura complessa - S.O.C. radiodiagnostica presso il presidio
ospedaliero di Alba, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484, del decreto legislativo 19 giugno 1999
n. 229 e dall’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502,
presso ’A.S.L. n. 18 della regione Piemonte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 33 del 14 agosto 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
A.S.L. 18 Alba-Bra.

03E05026

REGIONE SARDEGNA

Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico quinquennale
di dirigente sanitario - profilo professionale medico respon-
sabile di struttura complessa, disciplina direzione medica di
presidio ospedaliero, presso I’azienda sanitaria locale n. 3 di
Oristano.

In esecuzione della deliberazione n. 408 del 1° agosto 2003, ai
sensi del terzo comma dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni e integrazioni, ivi comprese
quelle contemplate dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484 e dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, del decreto legislativo 28 luglio 2000, n. 254 ¢ indetto pub-
blico avviso per l'attribuzione di un incarico quinquennale di diri-
gente sanitario - profilo professionale medico - responsabile di strut-
tura complessa - disciplina direzione medica di presidio ospedaliero.

1. Requisiti di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

A. Requisiti generali:

1) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

2) eta non superiore ai limiti previsti dalla vigente legislazione
per il mantenimento in servizio;

3) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme relative alle categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale, prima del-
I'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti ospedalieri ed enti
di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, ¢ dispensato dalla visita medica.

B. Requisiti specifici:

1) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero I'iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, fermo restando. in quest’ultimo caso 'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente. e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

3) curriculum ai sensi dell’art. 8, punto 3, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
dello stesso decreto del Presidente della Repubblica. Fino all’emana-
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zione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito
della specifica attivita professionale;

4) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1987 I’incarico di dirigente di strut-
tura complessa (ex secondo livello) € attribuito con il possesso dei requi-
siti previsti dall’art. 5 dello stesso decreto del Presidente della Repub-
blica ad esclusione di quello della lettera ) del comma 1).

Il candidato cui sara conferito Iincarico di direzione della strut-
tura complessa avra I'obbligo di acquisire l'attestato di formazione
manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d), del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997 entro un anno dall’inizio del-
Iincarico, come previsto dall’art. 13, comma 8 del decreto legislativo
n. 229/1999; il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell’incarico determina la
decadenza dall’incarico.

Per quanto riguarda l’anzianita di servizio, i servizi prestati
presso enti o strutture sanitarie pubbliche, i servizi prestati presso
istituti o enti con ordinamenti particolari ed il servizio prestato
all’estero si rinvia espressamente ed integralmente agli articoli 10, 11,
12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 che
si intendono inseriti nel presente «Avviso» per farne parte integrante
e sostanziale.

Non possono partecipare all’avviso coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni, per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

1 suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

L’eventuale esclusione sara comunicata al candidato entro trenta
giorni dalla data di adozione della decisione da parte della commis-
sione, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

2. Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione all’avviso, di cui si allega uno
schema esemplificativo, redatte in carta semplice, devono essere rivolte
al direttore generale dell’azienda U.S.L. n. 5 di Oristano e presentate o
spedite nei modi e nei termini previsti al successivo punto 4).

Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’inca-
rico devono indicare:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

7) liscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da
certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza dell’avviso, ovvero 'iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

8) il possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indicati
nel presente «Avvisoy, alla lettera B), punti 2, 3 ¢ 4;

9) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve essere fatta al candidato,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto I).
L’Amministrazione declina, fin d’ora, ogni responsabilita per disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambio di domicilio indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’lammini-
strazione stessa.

3. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono
allegare, in carta semplice, i seguenti documenti in originale o in
copia autenticata:

a) certificato attestante I’iscrizione all’albo dell’ordine dei
medici rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso, ovvero certificato di iscrizione all’albo di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

b) certificato attestante il possesso dei requisiti specifici con-
templati nel presente «Avviso» alla lettera B), punti 2, 3 ¢ 4;

¢) ogni certificazione relativa a titoli che il candidato ritenga
opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della valuta-
zione di merito;

d) curriculum professionale datato e firmato;

e) elenco, in triplice copia, datato e firmato, dei titoli e docu-
menti allegati, con I'indicazione del relativo stato (se in originale o
in copia autenticata).

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le
attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative, antecedenti
alla data del presente avviso, formalmente documentate, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere caratterizzate
da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica.

Al curriculum vanno allegate le pubblicazioni nonché un elenco
cronologico delle stesse. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuati dal candidato e
le pubblicazioni, possono essere autocertificati ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Si precisa che il candidato, in luogo delle certificazioni rilasciate
dall’autorita competente, puo presentare in carta semplice ¢ senza
autentica di firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000,
(ad es. stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso
del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione ecc.),

oppure

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta: per tutti gli
stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato
art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, (ad es. attivita di servizio, borse di studio, incarichi
libero professionali, attivita di docenza, frequenza di corsi di forma-
zione, di aggiornamento, partecipazioni a congressi, convegni o semi-
nari, conformita di copie agli originali).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui al prece-
dente punto b) richiede una delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione,
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oppure

deve essere spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a
fotocopia semplice di documento di identita personale del sottoscrittore.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli
elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende produrre;
l'omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del
titolo autocertificato. In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (unica alternativa
al certificato di stato di servizio) allegata o contestuale alla domanda,
resa con le modalita sopra indicate, deve contenere I’'esatta denomina-
zione dell’ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la qualifica, il
tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno, tempo definito, part-time), le
date di inizio e di conclusione del servizio prestato, nonche le eventuali
interruzioni (aspettative senza assegni, sospensioni cautelari, ecc.) e
quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

I candidati in luogo dell’originale dei documenti o della copia
conforme degli stessi, possono trasmettere unitamente alla domanda,
una dichiarazione sostitutiva di atto notorio alla quale deve essere
allegata la fotocopia dei documenti per i quali si dichiara di essere a
conoscenza del fatto che gli stessi sono stati estratti da originale.

4. Modalita e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate tramite servizio pubblico postale, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento al seguente indirizzo, Azienda sanitaria
locale n. 5, via Carducci n. 37 - Oristano, ovvero presentate diretta-
mente all’ufficio protocollo - A.S.L. n. 5 - Oristano, via Carducci
n. 37 - 10° piano, dalle ore 11 alle ore 13 di tutti i giorni feriali eccetto
il sabato; ¢ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

1l termine per I'inoltro delle domande e dei documenti allegati,
pena esclusione, ¢ fissato entro il trentesimo giorno da quello succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana; qualora detto giorno fosse festivo
il termine sara prorogato al primo giorno successivo non festivo (nei
trenta giorni non viene computato il giorno della pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale).

Le domande si considereranno prodotte in tempo utile solo se
saranno pervenute dopo la pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, purché spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il tenrmine sopra indicato. A tal fine
fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

1l termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti € perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti & priva di effetto.

Al fine di dar corso all’avviso sono richiesti ai candidati dati
anagrafici di stato personale, nonché quelli relativi al curriculum
scolastico e professionale. Tali dati sono finalizzati a consentire lo
svolgimento della procedura concorsuale, saranno trasmessi alla
commissione esaminatrice, alla direzione generale dell’azienda e al
Servizio del personale tutti coinvolti nel procedimento. I trattamenti
dei dati saranno effettuati anche con l'ausilio di mezzi elettronici ed
automatizzati e comunque mediante strumenti idonei a garantire la
sicurezza e la riservatezza. L’art. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce
i diritti dei candidati in materia di tutela rispetto al trattamento dei
dati personali. Qualora il candidato non sia disponibile a fornire i
dati e la documentazione richiesta dal presente avviso, non si potra
effettuare il processo selettivo.

5. Prova colloquio e predisposizione dell’elenco degli idonei.

I candidati risultati in possesso dei requisiti richiesti saranno
ammessi a sostenere il prescritto colloquio con l’apposita commis-
sione di esperti nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita
almeno venti giorni prima della data del colloquio stesso al domicilio
indicato nella domanda di partecipazione o a quello risultante da
successiva comunicazione di modifica. Al colloquio i candidati
dovranno presentarsi muniti di documento legale di identita personale.

11 colloquio vertera su elementi teorici e pratici relativi al posto
messo a selezione e su elementi tendenti ad accertare la capacita pro-
fessionale del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché le capacita
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento all’incarico
da svolgere.

Esauriti tutti gli adempimenti di competenza la commissione,
previa formulazione per ciascun candidato di un giudizio di idoneita
complessivo, motivato con particolare riferimento alla preparazione
professionale ed alla capacita di direzione ed organizzativa, predi-
sporra I’elenco degli idonei tra i quali il direttore generale individuera
quello cui conferire I'incarico.

6. Conferimento dell’incarico.

Il direttore generale dell’azienda, previo accertamento del pos-
sesso dei requisiti prescritti, conferira I'incarico, con provvedimento
motivato, sulla base dell’elenco degli idonei formulato dall’apposita
commissione di esperti.

L’incarico ha durata quinquennale, con facolta di rinnovo per lo
stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva al termine
dell’incarico, da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.

1l dirigente ¢ sottoposto a verifica triennale e anche al termine
dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, l'incarico di direzione di struttura,
semplice o complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti, con provvedi-
mento motivato, dal direttore generale, previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico, con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite. L’azienda, prima di procedere all’assunzione
mediante la stipulazione del contratto individuale di lavoro, previsto
dall’art. 14 del contratto collettivo nazionale di lavoro del 5 dicembre
1996, relativo all’area della dirigenza medica, al quale si fa espresso
ed integrale rinvio, invita I'interessato a regolarizzare in bollo tutti 1
documenti gia presentati ed a produrre, nel termine di giorni trenta
dalla data della comunicazione, gli ulteriori documenti che gli
saranno richiesti dall’amministrazione, in quanto ritenuti necessari
per dimostrare il possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa,
per I’assunzione in servizio, nel rispetto dell’art. 2 della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127. Scaduto inutilmente il termine di cui sopra I’azienda
comunichera di non dar luogo alla stipulazione del contratto. L’as-
sunzione decorrera, a tutti gli effetti, dalla data di inizio del servizio.
Il concorrente al quale verra conferito I'incarico dovra assumere ser-
vizio sotto pena di decadenza, nel giorno fissato dal contratto indivi-
duale di lavoro.

In attesa di poter stabilire lo specifico trattamento economico
dovuto sara corrisposto a titolo d’acconto, e salvo conguaglio, il trat-
tamento economico previsto per il personale medico apicale a tempo
pieno, ivi comprese le indennita e gli incentivi alla produttivita, sulla
base dei criteri che saranno stabiliti dall’amministrazione.

7. Norme finali.

11 direttore generale si riserva la facolta, per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare, in tutto o in parte, o modificare il
presente avviso, senza I’obbligo di comunicare 1 motivi e senza che 1
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si
rinvia alle norme del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni, al decreto legislativo n. 229/1999, alla
legislazione vigente in materia concorsuale per il servizio sanitario
nazionale, di cui ai decreti del Presidente della Repubblica n. 483 e
484 del 10 dicembre 1997, alle norme del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 in quanto applicabili, alle norme
contrattuali dei contratti collettivi nazionali di lavoro in vigore, rela-
tive all’area della dirigenza medica e veterinaria, al decreto legislativo
n. 229/1999 e al decreto n. 184 del 23 marzo 2000.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
presso il servizio del personale dell’azienda sanitaria locale n. 5 di
Oristano, via Carducci n. 37, piano 8°, tel. 0783/317807.

1l direttore generale: STRIANESE
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ALLEGATO A4

Schema di domanda (da redigersi
su carta semplice a macchina o
in stampatello).

Al direttore generale dell’Azienda
sanitaria locale n.5 - Via

Carducci n. 37 - ORISTANO

(provincia di
1 RO (c.a.p. ...

VI teeiieeiieeiie e

Chiede

Di essere ammesso/a all’avviso per l'attribuzione di un incarico
quinquennale di drigente medico, responsabile di struttura complessa
- Disciplina direzione medica di presidio ospedaliero.

Dichiara sotto la propria responsabilita ai sensi degli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, consa-
pevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

1) ¢ cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

2) ¢ in possesso di eta non superiore ai limiti previsti dalla
vigente legisiazione per il mantenimento in servizio;

3) ¢ in possesso dell’idoneita fisica all'impiego;
4) ¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di ..........ccoeeneene. ;

5) non ha riportato condanne penali, né ha procedimenti
penali in corso;

6) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione &
12 SEZUENTE ..ottt R

7) ¢ in possesso del diploma di laurea in ..........cccocoeevevreiennne.
conseguito nell’anno accademico ...
i e

8) ¢ iscritto all’albo dell’ordine dei .........ccceevvvivveeniennnnnn, della
provincia di ......oooeeeeeiiiieniiieeens

9) ¢ in possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indi-
cati nell’avviso, alla lettera B), punti 2, 3 e 4;

11) non ¢ stato destituito o dispensato dall’impiego presso una
pubblica amministrazione, né ¢ stato dichiarato decaduto da altro
impiego;

12) ha un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

13) di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

Ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
del 28 dicembre 2000, n. 445 I'istanza e le dichiarazioni sostitutive di
atto di notorieta da produrre alle pubbliche amministrazioni sono
sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero
sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non autenti-
cata di un documento di identita del sottoscrittore.

03E05014

Avviso per il conferimento di incarico settennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa, presso I’azienda
U.S.L. n. 8 di Cagliari.

In esecuzione delle deliberazioni n. 1962 del 9 luglio 2003 e
n. 2071 del 25 luglio 2003 adottate dal direttore generale, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997
e successive modificazioni, del terzo comma dell’art. 15 del decreto-
legge n. 502/1992 e successive modificazioni, e del decreto legislativo
n. 229/1999 ¢ indetta selezione per il conferimento di un incarico di
dirigente medico nella disciplina di anestesia rianimazione per i ser-
vizi di anestesia e rianimazione dell’azienda.

L’incarico settennale ¢ rinnovabile per lo stesso periodo o per
periodo piu breve.

Art. 1.

Requisiti generali richiesti per 'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che, alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande, siano in possesso dei requisiti di ammissione elencati
nel presente articolo e nel successivo art. 2:

1) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione euro-
pea e fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri 7 febbraio 1994. I cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea devono avere adeguata conoscenza della lingua
italiana;

2) idoneita fisica al regolare svolgimento del servizio. L’accer-
tamento dell’idoneita fisica al servizio & effettuato a cura della
azienda U.S.L. prima dell’immissione in servizio. Il personale dipen-
dente di pubbliche amministrazioni e di istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, primo comma del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita
medica;

3) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall’elettorato politico
attivo;

4) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione. Non possono accedere agli impieghi
coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito 'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

5) eta non superiore ad anni 58.

Art. 2.
Requisiti specifici di ammissione

Diploma di laurea in medicina e chirurgia.

Iscrizione al relativo all’albo professionale. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Anzianita di servizio di sette anni nel profilo per il quale ¢
indetta la selezione, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipol-
lente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nel profilo a selezione
e nella disciplina. I criteri per la valutazione dell’anzianita di servizio
utile per l'accesso alla selezione sono quelli previsti dagli articoli 10
e seguenti del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
come integrato dal decreto del Ministero della sanita n. 184 del
23 marzo 2000 e dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
8 marzo 2001. Nei certificati di servizio devono essere indicate le
posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali
1 servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei rela-
tivi periodi di attivita. In applicazione dell’art. 15, comma 5 del
decreto del Presidente della Repubblica citato, per le discipline di
nuova istituzione, I’'anzianita di servizio e specializzazione possono
essere quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove
discipline.

Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997. Fino all’'emanazione dei
provvedimenti previsti all’art. 6, comma 1 dello stesso d.P.R., per
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I'incarico di responsabile di struttura complessa si prescinde dal
requisito della specifica attivita professionale da documentare ai sensi
degli articoli 5 e 6 del decreto del Presidente della Repubblica citato.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di dirigente medico responsabile di struttura
complessa sono attribuiti senza l’attestato di formazione manageriale,
fermo restando ’obbligo di acquisire I'attestato nel primo corso utile.

Coloro che sono in possesso dell’idoneita conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di responsa-
bile di struttura complessa nel corrispondente profilo e disciplina
anche in mancanza dell’attestato di formazione manageriale, fermo
restando I'obbligo, nel caso di assunzione nell’incarico, di acquisire
l’attestato nel primo corso utile.

L’accertamento dei requisiti di cui al presente articolo ¢ effet-
tuato dalla commissione di esperti di cui al comma 2, dell’art. 15 del
decreto legislativo n. 229/1999.

Art. 3.
Tutela della privacy

Al fine di dar corso alla selezione sono richiesti ai candidati dati
anagrafici e di stato personale, nonché quelli relativi al curriculum
scolastico e professionale.

Tali dati sono finalizzati a valutare in via preliminare I'idoneita
all’incarico proposto, per poter dar corso al successivo colloquio fina-
lizzato alla valutazione delle capacita professionali del candidato
nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate come meglio e piu specificamente precisato suc-
cessivamente nel presente bando.

I dati personali dei candidati, nell’ambito delle finalita selettive
sopra esposte, saranno trasmessi alle commissioni di esperti, al diret-
tore generale dell’azienda e al servizio del personale coinvolti nel pro-
cedimento di selezione.

I trattamenti dei dati saranno effettuati anche con l'ausilio di
mezzi elettronici ed automatizzati e comunque mediante strumenti
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.

Lart. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce i diritti dei candidati
in materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali.

Qualora il candidato non sia disponibile a fornire i dati e la
documentazione richiesta dal presente avviso, non si potra effettuare
il processo selettivo nei suoi confronti.

I dati risultanti da ciascuna domanda di partecipazione alla sele-
zione e dalla documentazione alla stessa allegata potranno essere
trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provve-
dere ad adempimenti derivanti da obblighi di legge.

Art. 4.

Presentazione delle domande
Nella domanda, redatta in carta semplice, pena I’esclusione, gli
aspiranti debbono dichiarare:
1) il cognome e il nome;

2) la residenza (con l’esatta indicazione del numero di codice
di avviamento postale e 'eventuale numero telefonico);

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero il
possesso dei requisiti sostitutivi) o di essere cittadino di uno degli
Stati membri della Unione europea;

4) di godere dei diritti civili e politici indicando il comune nelle
cui liste elettorali si € iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti presso qualunque autorita
giudiziaria;

6) l'attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

8) I'iscrizione all’albo;

9) il possesso dell’anzianita di servizio di sette anni nel profilo
a selezione, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero il possesso dell’anzianita di servizio di dieci anni nel profilo e
nella disciplina;

10) gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni. In caso di rapporto concluso dichiarare le cause di
risoluzione di tali rapporti o quantomeno di non essere stato desti-
tuito o dispensato, né dichiarato decaduto dall’impiego;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta pervenire ogni necessaria comunicazione e l'impegno a far
conoscere le successive eventuali variazioni di recapito. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto, la residenza di cui al prece-
dente punto del presente articolo;

12) ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996, di accordare il
consenso affinché i propri dati possano essere trattati ed essere
oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere ad adempi-
menti derivanti da obblighi di legge.

Alla domanda dovra essere allegato il curriculum (datato e fir-
mato) di cui al precedente articolo del presente bando.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la sottoscrizione delle domande di partecipazione a sele-
zioni per I'assunzione, a qualsiasi titolo, in tutte le amministrazioni
pubbliche non ¢ soggetta ad autenticazione.

Art. 5.

Invio delle domande

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
semplice, dovranno essere inviate alla azienda U.S.L. n. 8 - Servizio
del personale - Settore gestione del personale - via Lo Frasso, 11 -
09127 Cagliari, esclusivamente a mezzo raccomandata postale con
avviso di ricevimento; a tal fine fara fede il timbro e la data dell’uffi-
cio postale accettante.

Ogni raccomandata non potra contenere piu di una domanda.

Ogni domanda non potra contenere istanza di partecipazione a
piu di una selezione, in caso contrario la domanda sara considerata
utile ai fini dell’lammissione alla prima delle selezioni nella stessa
indicate per la quale il candidato risulti in possesso dei requisiti
richiesti.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine di scadenza ¢
prorogato al primo giorno non festivo.

Non saranno comunque esaminate le domande pervenute all’am-
ministrazione successivamente all’adozione della delibera di ammis-
sione dei candidati da parte del direttore generale.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’'indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento in caso di spedizioni per raccomandata.

Art. 6.

Tassa di ammissione

Gli aspiranti dovranno allegare alla domanda l’originale della
ricevuta attestante il versamento della tassa d’ammissione di
euro 3,87 da effettuarsi sul c.c.p. n. 21780093 intestato alla azienda
U.S.L. n. 8 - Cagliari - Servizio tesoreria, nella quale andra specifi-
cata quale causale del versamento: Selezione per il conferimento inca-
rico di responsabile di struttura complessa nella disciplina di aneste-
sia e rianimazione.

— 110 —



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

Art. 7.

Documentazione da allegare alla domanda

I candidati dovranno allegare alla domanda di ammissione alla
selezione:

certificazione attestante il possesso dell’anzianita di servizio di
sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina;

curriculum professionale, datato, firmato, redatto e documen-

tato ai sensi dell’art. 8 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

elenco, su carta semplice ed in triplice copia, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente e con indicazione del relativo stato (se in originale o in
copia autentica).

Forme di presentazione della documentazione: tutta la documen-
tazione che il candidato riterra opportuno presentare dovra essere
documentata con certificazione originale o in copia legale o autenti-
cata ai sensi di legge o autocertificata nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

I candidati, in luogo dell’originale dei documenti e della copia
conforme degli stessi, possono trasmettere unitamente alla domanda,
una dichiarazione sostitutiva di atto notorio alla quale deve essere
allegata la fotocopia dei documenti per i quali di dichiara di essere a
conoscenza del fatto che gli stessi sono stati estratti da originale. La
dichiarazione sostitutiva di atto notorio dovra essere sottoscritta in
presenza del dipendente addetto, in alternativa dovra essere allegata
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

In allegato al presente bando ¢ riportato fac-simile della dichia-
razione sostitutiva di atto notorio utilizzabile a tal fine.

Fatte salve le eccezioni di cui sopra, non saranno presi in consi-
derazione titoli non documentati formalmente.

Qualora, in costanza di svolgimento della procedura di selezione
siano emanate norme o regolamenti che consentano di semplificare
ulteriormente le modalita di presentazione della documentazione, le
stesse sono da intendersi immediatamente recepite dal presente
bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
allegate in numero non superiore a 10.

Ai sensi della legge n. 370/1988, la domanda di partecipazione,
la documentazione e le certificazioni sono esentate, ai fini dell’am-
missione, dal bollo.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere chiaramente
indicate le posizioni funzionali e le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e termi-
nali dei relativi periodi di attivita.

I titoli e 1 documenti presentati non saranno restituiti.

Non saranno valutati i documenti o pubblicazioni gia prodotti a
questa amministrazione ai quali venisse fatto riferimento.

1 certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altresi, essere prodotte nella lin-
gua di origine e tradotte in lingua italiana.

Art. 8.

Modalita di selezione

L’idoneita dei candidati ¢ accertata dalla commissione di cui
all’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, sulla base
di un colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita del posto da ricoprire.

11 giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione agli elementi documentali che sono stati presi in
considerazione e hanno contribuito a determinarlo, con particolare
riferimento all’ultimo decennio. La valutazione del curriculum pre-
cede il colloquio.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali-organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti, saranno convocati
per lo svolgimento del colloquio, con lettera raccomandata a.r., spe-
dita almeno venti giorni prima della data fissata per I’espletamento
dello stesso.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, esplicita la sua determinazione in un giudizio complessivo
motivato con particolare riferimento alla preparazione professionale
e alla capacita di direzione organizzativa pervenendo alla formula-
zione di un giudizio di idoneita o non idoneita all’incarico.

La commissione non perverra, né direttamente, né indiretta-
mente, alla formulazione di una graduatoria.

Art. 9.

Conferimento dei posti

Al termine delle operazioni di valutazione, la commissione pre-
dispone l'elenco degli idonei dal quale il direttore generale operera
la scelta del soggetto cui affidare I'incarico come previsto dal-
l’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

La decorrenza dell’incarico le modalita e le condizioni che rego-
leranno il rapporto di lavoro sono stabilite nel contratto individuale
di lavoro.

1l candidato a cui sara conferito Iincarico sara invitato a pro-
durre, nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione e,
pena la mancata stipula del contratto, gli ulteriori documenti richiesti
dall’azienda U.S.L. n. 8 e ritenuti necessari per dimostrare il possesso
di tutti i requisiti e le condizioni previste dalla legge per I'accesso al
rapporto di lavoro.

Con l’accettazione dell’incarico e la presa di servizio si inten-
dono implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento econo-
mico del personale dirigente comprese quelle stabilite a livello azien-
dale.

1l trattamento economico dovuto € quello previsto dai contratti
nazionali collettivi di lavoro nel tempo vigenti e dagli accordi rag-
giunti in sede aziendale dalla contrattazione decentrata.

Alla scadenza dell’incarico settennale, il rinnovo o il mancato
rinnovo dell’incarico stesso ¢ disposto con provvedimento motivato
dal direttore generale, previa verifica dell’espletamento dell’incarico,
con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Art. 10.
Norme finali e di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando, per quanto compa-
tibile, si rinvia alla disciplina vigente in materia dettata da leggi e
regolamenti, si fa in specie riferimento al decreto legislativo n. 502/
1992 e successive integrazioni e modificazioni, al decreto legislativo
n. 29/1993 e successive integrazioni e modificazioni, alla circolare
10 maggio 1996, n. 1221 del Ministro della sanita, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 118 s.g. del 22 maggio 1996, alla legge n. 127
del 15 aprile 1997, alla legge n. 191/1998, alle norme contrattuali in
vigore per l'area della dirigenza medica e veterinaria del Servizio
sanitario nazionale, al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, al decreto del Ministro della sanita 30 gennaio 1998, al
decreto legislativo n. 229/1999 e al decreto del Ministro della sanita
n. 184/2000, al decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

L’azienda U.S.L. n. 8 si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di sospendere modificare o revocare il presente bando, qua-
lora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. La presen-
tazione della domanda implica la totale conoscenza del presente
avviso e ne comporta la piena ed incondizionata accettazione.
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Ogni ulteriore informazione o copia del bando potranno essere
richieste al Servizio del personale - Settore gestione del personale -
via Lo Frasso, 11 - 09127 Cagliari. Orario di apertura al pubblico:
dal lunedi al venerdi dalle 11 alle 13 e nel pomeriggio dei giorni dal
martedi al giovedi dalle 17 alle 18 - tel. 070/6091.

11 direttore generale: ASTE

Fac-simile di domanda

Al direttore generale dell'azienda
US.L. n. 8 - Servizio del perso-
nale - Via Lo Frasso, 11 - 09127

CAGLIARI

Chiede

di essere ammess.. a partecipare alla selezione per il conferimento di
un incarico settennale di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione, responsabile di struttura complessa.

A tal fine dichiara:
di essere cittadino italiano, OVVErO ..........ccceeevvvveeveineeeiineeeenns ;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .................
................................................ OVVETO eveeeieeieee et

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali pendenti (in caso contrario specificare);

di trovarsi rispetto agli obblighi sul reclutamento militare
nella SeZUENtE POSIZIONE ..ouvveviieiieiieieeieicit ettt ;

di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia conseguito presso I’Universita degli studi di .........coccovverenrnnne. ;

di essere iscritto all’albo dell’Ordine dei medici di

di essere in possesso della specializzazione in ..........cccccceeeenee. ;
di essere in possesso dell’anzianita di servizio di ..................... ;
di essere in possesso dell’idoneita fisica al servizio;

di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero (specificare)

di aver ovvero non aver prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (specificare ed indicare le eventuali cause di rlsolu-
2031 1<) USSR RPSRUPRPRN ;

ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996, di accordare il con-
senso affinché i propri dati possano essere trattati ed essere oggetto
di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli adempimenti di
obblighi di legge.

Le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inviate al
domicilio sopra indicato. Il sottoscritto si impegna a far conoscere le
successive eventuali variazioni di recapito

Si allegano:
curriculum formativo e professionale datato e firmato;

tre copie dell’elenco dei documenti e dei titoli presentati origi-
nale della ricevuta attestante il versamento di euro 3,87.

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO NOTORIO
(art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

c e SOLLOSCIIEE. . eiiiiiiiiiciccictec e
DAL, & ittt il
consapevole, ai sensi di quanto disposto dall’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 delle sanzioni penali di cui
puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara

QUANTO SEZUECT .vveveniareteitererietetetest sttt seab st eteseeebesesbesentabe e e ebeseebeneanenes

N.B. - Ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, la firma deve essere apposta in presenza
del personale addetto o, in alternativa, puo essere allegata alla
dichiarazione fotocopia di un documento d’identita del sottoscrittore.

03E05024

REGIONE TOSCANA

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il conferimento
di un incarico di direzione di struttura complessa (U.O.C.
aziendale di laboratorio di analisi chimico-cliniche e micro-
biologia) area della medicina diagnostica e dei servizi - disci-
plina di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cli-
niche e microbiologia), presso P’azienda unita sanitaria
locale n. 1 di Massa e Carrara. (IQ n. 5/2003).

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione n. 632 del 16 luglio 2003,
dichiarata immediatamente eseguibile;

Visto il decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, con partico-
lare riferimento agli articoli 15-ter e 15-quater;

Visto il regolamento recante la determinazione dei requisiti e dei
criteri per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e successive
modificazioni e integrazioni (di seguito chiamato Regolamento con-
corsuale);

Vista la deliberazione della giunta regionale Toscana n. 1296 del
25 novembre 2002 con oggetto: «Discipline nelle quali possono essere
conferiti gli incarichi di struttura complessa nelle aziende sanitarie,
ai sensi dell’art. 4, comma 1, decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Attuazione degli accordi sanciti in sede di Conferenza
Stato-Regioni»;

Visto il C.C.N.L. della dirigenza medica e veterinaria 8 giugno
2000 e il C.C.N.L. della dirigenza S.P.T.A. 8 giugno 2000, con parti-
colare riferimento alle disposizioni relative al conferimento degli
incarichi di direzione di strutture complesse;
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Rende noto

che sono riaperti i termini dell’avviso di selezione pubblica per il con-
ferimento di un incarico di direzione di struttura complessa - U.O.C.
aziendale di «Laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiolo-
gia», (ruolo: sanitario - profilo professionale: medici ovvero biologi
ovvero chimici - disciplina: patologia clinica (laboratorio di analisi
chimico-cliniche e microbiologia) - area della medicina diagnostica e
dei servizi.

L’incarico avra durata quinquennale, con facolta di rinnovo per
lo stesso periodo o periodo piu breve, nel rispetto del limite massimo
di eta per il collocamento a riposo della dirigenza medica del Servizio
sanitario nazionale fatta salva la proroga per un ulteriore biennio ex
art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502. L’assegna-
zione dell’incarico non modifica le modalita di cessazione del rap-
porto di lavoro per compimento del limite massimo di eta. In tali casi
la durata dell’incarico viene correlata al raggiungimento del predetto
limite.

Al posto suddetto ¢ attribuita la retribuzione stabilita dal
C.C.N.L. vigente. Gli emolumenti sono soggetti alle ritenute
previdenziali, assistenziali ed erariali a norma di legge. L’incarico di
direzione di struttura complessa implica il rapporto di lavoro esclu-
sivo, ai sensi del comma 5, art. 15-quinquies del decreto legislativo
n. 229/1999.

Requisiti generali e specifici di ammissione.

L’accesso al presente avviso ¢ riservato alle categorie professio-
nali dei medici, biologi e chimici che, per parteciparvi, dovranno
essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi membri dell’Unione
europea;

b) idoneita fisica all'impiego. Il relativo accertamento ¢ effet-
tuato a cura dell’azienda U.S.L. n. 1, prima dell’immissione in servi-
zio; data la natura del compiti previsti per il posto in selezione, agli
effetti della legge n. 120/1991, la circostanza di essere privo della
vista costituisce motivo sufficiente per escludere I'idoneita fisica per
I’ammissione all’impiego;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia) o disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina stessa o in una disciplina equipollente ovvero, anzianita di
servizio di dieci anni nella disciplina di patologia clinica (laboratorio
di analisi chimico-cliniche e microbiologia). L’anzianita di servizio
utile per I'accesso deve essere maturata secondo le disposizioni conte-
nute nell’art. 10 del regolamento. Le tabelle delle discipline e delle
specializzazioni equipollenti sono contenute nel decreto ministeriale
30 gennaio 1998, e successive modifiche e integrazioni;

d) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita pro-
fessionale, di studio e direzionale organizzativa nella disciplina, ai
sensi degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. La specifica attivita professionale, consistente in una
casistica qualificata di specifiche esperienze e attivita professionali
da stabilirsi con decreto del Ministero della sanita, non costituisce
requisito specifico di ammissione, fino all’emanazione del decreto
stesso, ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997,

e) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale I'incarico ¢ conferito
senza l'attestato di formazione, con l'obbligo di acquisirlo al primo
corso utile;

f) iscrizione all’albo professionale, ove esistente, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno del Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla
selezione fermo restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti ¢ effettuato dalla com-
missione di cui all’art. 15, comma 3, del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, come sostituito dall’art. 13 del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

A norma dell’art. 7, punto 1, del decreto legislativo n. 165/2001,
sono garantite le pari opportunita tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro. Non possono accedere all’im-
piego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni per aver conseguito 'impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Presentazione domande: termini, contenuto e modalita.

Per ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato 4 in
calce al presente avviso, nella quale devono dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000:

a) il cognome, il nome, la data, il luogo di nascita e la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana od equivalente;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali o se vi siano procedimenti
penali in corso;

e) i titoli di studio posseduti con indicazione della data e della
scuola dove sono stati conseguiti;

f) il possesso dell’anzianita di servizio di almeno sette anni, di
cui almeno cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina o in disciplina equipollente con indicazione
della data e della scuola dove ¢ stata conseguita, ovvero anzianita di
servizio di almeno dieci anni nella disciplina;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

N.B.: per rendere giuridicamente valide le dichiarazioni di cui al
punto f) e h) € necessario che il candidato presenti unitamente alla
domanda una fotocopia, ancorché non autenticata, del proprio docu-
mento di riconoscimento in corso di validita, L’aspirante dovra, inol-
tre, indicare il domicilio, (e I’eventuale recapito telefonico), presso il
quale deve essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione ine-
rente il presente avviso; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, I'indirizzo di residenza rilasciato nella domanda. L’aspirante
ha, inoltre, I'obbligo di comunicare con lettera firmata le successive
eventuali variazioni di indirizzo e/o recapito.

Le domande di partecipazione alla presente selezione devono
arrecare in calce la firma manoscritta dal candidato e devono essere
inviate esclusivamente per plico postale raccomandato con ricevuta
di ritorno al direttore generale dell’azienda U.S.L. 1 di Massa Car-
rara, via Don Minzoni n. 3 - Carrara (c.a.p. 54033). Dette domande
dovranno pervenire entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana; qualora detto giorno sia festivo il termine € pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Le domande si consi-
derano prodotte in tempo utile anche se spedite entro il termine indi-
cato: a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

1l termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perento-
rio. L’amministrazione non assume responsabilita alcuna in caso di
irreperibilita presso I'indirizzo comunicato, né per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
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del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Modalita di produzione del titoli.

Il candidato, ai fini della produzione del titoli attestanti il pos-
sesso dei requisiti di ammissione (da comprovare a pena di esclu-
sione) e degli altri titoli caratterizzanti il curriculum dei quali sia in
possesso e che ritenga utile presentare per la loro valutazione ai fini
della predisposizione dell’elenco degli idonei, ha la facolta di utiliz-
zare 1 seguenti strumenti:

A) il candidato puo allegare alla domanda le certificazioni e le
attestazioni rilasciate dalle autorita o uffici competenti in originale o
in copia autenticata;

B) parimenti il candidato puo presentare le relative dichiara-
zioni sostitutive ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000. Le dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente
alla domanda di partecipazione come richiesto dal presente bando,
purché formulate correttamente, sono idonee a dimostrare il possesso
del requisiti di partecipazione o di altri titoli. In particolare il candi-
dato deve obbligatoriamente comprovare, con le modalita sopra
esposte, a pena di esclusione, il possesso di quanto di seguito elen-
cato:

1) iscrizione all’albo professionale, o liscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea,
con gli strumenti sopra indicati in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del presente bando;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente, e la specializzazione nella disci-
plina o in disciplina equipollente, ovvero I'anzianita di servizio di
dieci anni nella disciplina, con gli strumenti sopra indicati;

3) conseguimento dell’attestato di formazione manageriale.
Fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale
I'incarico ¢ conferito senza l’attestato di formazione, con 'obbligo di
acquisirlo al primo corso utile;

4) ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa,
non rimborsabile, di € 10,33 (L. 20.000) da versare sul c/c postale
n. 12703542 intestato all’azienda U.S.L. n. 1 di Massa Carrara - Ser-
vizio tesoreria - Carrara (Massa Carrara), precisando la causale del
versamento.

Inoltre il candidato deve obbligatoriamente presentare ai fini
della predisposizione dell’elenco degli idonei un curriculum in cui sia
formalmente documentata, con le modalita previste dal presente
bando, la specifica attivita professionale, di studio e direzionale-orga-
nizzativa nella disciplina, ai sensi degli articoli 6 e 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, con espresso riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture
ed alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione significando
che nei certificati di servizio, devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali del relativi periodi di
attivita;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni effettuate dal candidato. Ove entro il termine di scadenza fis-
sato per la presentazione delle domande alla presente selezione siano
stati emanati i provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del regola-
mento, 'aspirante dovra dimostrare di aver svolto una specifica atti-
vita professionale nella disciplina oggetto della selezione mediante:

una casistica di specifiche esperienze e di attivita profes-
sionali come stabilito per la disciplina oggetto della selezione con il
citato decreto del Ministero della sanita.

La casistica deve essere riferita al decennio precedente alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana e deve essere certificata dal direttore sanitario
sulla base della attestazione del dirigente di secondo livello responsa-
bile del competente dipartimento o unita operativa dell’A.U.S.L.;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole di formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche se effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del regolamento, nonché alle pregresse idoneita nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione del lavori, noncheé il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa in originale o in
copia conforme all’originale oppure in fotocopia accompagnata da
dichiarazione di conformita all’originale con le modalita di cui al pre-
sente bando. Dovra essere altresi allegato un elenco in triplice copia
del documenti e titoli presentati, redatto in carta libera, datato e fir-
mato.

Modalita di presentazione delle dichiarazioni sostitutive.

Tale strumento prevede due tipologie di dichiarazione sostitu-
tiva che si diversificano tra loro relativamente agli stati, fatti e qualita
personali oggetto della dichiarazione e alle modalita di produzione:

dichiarazioni sostitutive di certificazione;
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni, di cui all’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, devono conte-
nere la dizione che sono rese ai sensi dell’articolo sopracitato, pos-
sono essere presentate anche contestualmente all’istanza ovvero pro-
dotte su carta semplice o modulo e comunque individuabili in
maniera inequivocabile e sono sottoscritte dall’interessato.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta di cui all’art. 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, possono
riguardare anche la conoscenza del fatto che la copia di un docu-
mento (esempio titolo di studio, stato di servizio, corso di aggiorna-
mento, pubblicazione) ¢ conforme all’originale. Al fini del presente
bando, la dichiarazione del fatto che la copia di certificati e attestati
(relativi a titoli del quali sia in possesso il candidato) ¢ conforme
all’originale, tiene luogo a tutti gli effetti dell’autentica di copia.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta devono conte-
nere la dizione che sono rese ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, possono essere rese anche contestualmente
all’istanza ovvero prodotte su carta semplice o0 modulo e comunque
individuabili in maniera inequivocabile, anche se presentate in alle-
gato all’istanza o ad essa collegate funzionalmente quando prodotte
in un secondo momento e sono sottoscritte dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto o dinanzi ad un notaio, cancelliere,
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco.

Qualora la dichiarazione sia contenuta nell’istanza ovvero sia
contestuale o collegata funzionalmente alla stessa, la sottoscrizione
non deve essere autenticata se presentata o inviata unitamente a foto-
copia di valido documento di riconoscimento.
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Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutte le informa-
zioni contenute nei documenti, certificati, attestati e atti che sostitui-
scono, necessarie per la valutazione dei titoli ai fini del presente
bando. In particolare:

la dichiarazione sostitutiva di titoli di studio, qualifiche profes-
sionali e simili (certificazione) deve riportare il nome esatto del titolo
posseduto e della struttura presso la quale ¢ stato conseguito, I’even-
tuale votazione, la data del conseguimento e la durata esatta del
CcOrs0;

la dichiarazione sostitutiva di stati di servizio (atto di noto-
rieta) deve riportare il nome dell’ente presso il quale il servizio € stato
svolto, le date esatte di inizio e fine del periodo effettivo di servizio,
la dizione esatta della qualifica ricoperta, la tipologia del rapporto
di lavoro e se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
in presenza della quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto
(in caso positivo deve essere precisata la misura della riduzione del

punteggio).

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sostitutive
non formalmente regolari, ovvero non conformi alle caratteristiche
richieste nel presente bando.

Si rende noto che, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, qualora dal
controllo di cui all’art. 71 del medesimo decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Ai sensi art. 1, legge n. 370/1988, la domanda di partecipazione
alla selezione e tutti i documenti ad essa allegati non sono soggetti
all'imposta di bollo.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale .

La commissione di esperti ¢ nominata dal direttore generale
secondo i criteri previsti dall’art. 15-fer, comma 2, del decreto legisla-
tivo n. 229/1999. Detta commissione accerta Iidoneita dei candidati
sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale dei candidati
con riferimento agli elementi richiamati ai punti a), b), ¢), d), e), f),
g) delle pagine precedenti.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati,
da parte della commissione di esperti, con lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno almeno quindici giorni prima della data fissata. I
candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno
e nell’ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla selezione. Al collo-
quio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento di iden-
tita valido a norma di legge.

Conferimento dell’incarico.

La commissione di esperti formulera, per ciascun candidato, un
giudizio di idoneita o non idoneita e predisporra (senza pervenire né
direttamente, né indirettamente, alla formulazione di una graduato-
ria) un elenco dei candidati idonei. L’attribuzione dell’incarico verra
effettuata con provvedimento motivato del direttore generale il quale
operera la propria scelta all’interno dell’elenco degli idonei. L’inca-
rico comporta, per ’assegnatario, ’obbligo di un rapporto esclusivo
con l'azienda. Tale rapporto sara incompatibile con ogni altro rap-
porto di lavoro dipendente o in convenzione con altre strutture pub-
bliche o private.

1l dirigente al quale verra conferito 'incarico sara invitato a pre-
sentarsi all’U.O. Gestione e sviluppo del personale - Ufficio assun-
zioni e concorsi, di questa Azienda, entro il termine di trenta giorni
dal ricevimento della comunicazione, a pena della decadenza del
diritti conseguenti la partecipazione alla selezione, per la stipula del
relativo contratto. Il rapporto di lavoro si costituira mediante stipula
di detto contratto individuale di assunzione. I contenuti di tale atto
saranno vincolati al rispetto della normativa derivante dalla contrat-
tazione collettiva al momento vigente ¢ dovranno inderogabilmente
prevedere una clausola di automatico adeguamento alle eventuali
successive modifiche apportate alla disciplina economica e giuridica
del rapporto dalla futura contrattazione collettiva di lavoro. Il con-
tratto dovra, altresi, contenere una clausola risolutiva automatica in
caso di mancata acquisizione, da parte del dirigente, dell’attestato di
formazione manageriale ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 del
decreto legislativo n. 229/1999.

Restituzione dei documenti e dei titoli.

I documenti ed i titoli presentati dai candidati con la domanda
di partecipazione alla selezione non saranno restituiti agli interessati
se non una volta trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali
ricorsi e purché non vi siano ricorsi, eventualmente prodotti, non
ancora definitivamente decisi. Per il ritiro della documentazione di
cui sopra l'interessato o suo delegato fornito di autorizzazione al
ritiro, dovra presentarsi presso I’Ufficio assunzioni e concorsi
dell’azienda U.S.L. n. 1 di Massa e Carrara. Non verra effettuata
restituzione per via postale. Non verranno, in ogni caso, restituiti i
documenti acquisiti al fascicolo personale in caso di assunzione a
qualsiasi titolo.

Trattamento dei dati personali.

At sensi dell’art. 10, comma 1, della legge n. 675/1996, 1 dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso le strutture orga-
nizzative di amministrazione del personale dell’azienda U.S.L. 1 di
Massa e Carrara per le finalita di gestione della selezione e saranno
trattati presso una banca dati eventualmente automatizzata anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferi-
mento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione, pena l’esclusione della selezione. Le medesime
informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pub-
bliche eventualmente interessate allo svolgimento della selezione o
alla posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni
diritti complementari tra cui quello di far rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’azienda U.S.L. 1
di Massa Carrara. La presentazione della domanda da parte del can-
didato implica il consenso al trattamento del propri dati personali,
compresi 1 dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento delle procedure selettive.

Norme di salvaguardia.

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente avviso
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge
e regolamentari in materia. L’azienda si riserva, a suo insindacabile
giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare
1l presente avviso, ove ricorrano validi motivi, senza che per i concor-
renti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ulteriori chiarimenti ¢ informazioni gli interessati potranno
rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’A.U.S.L. n. 1 di Massa e Carrara
(tel. 0585/767597 o 767596), nel seguente orario: tutti i giorni feriali,
escluso il sabato, dalle ore 11 alle ore 13.

1l direttore generale: SCARAFUGGI

— 115 —



29-8-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 67

ALLEGATO A

Schema esemplicativo di domanda
(da compilare in modo leggibile)

Al direttore  generale azienda
US.L. n. 1 di Massa Carrara,

via Don Minzoni, 3 - 54033
CARRARA (MS)
I1 SOtLtOSCIItE... teveeiiiieeeeriiiee et (cognome e nome)

Chiede

di partecipare alla selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico di direzione di struttura complessa di dirigente medico ovvero
dirigente biologo ovvero dirigente chimico di «patologia clinica, labo-
ratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia» per la U.O.C.
aziendale di «Laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiolo-
giax, indetto da codesta azienda con deliberazione del direttore gene-
rale n. 632/03.

A tale fine, a conoscenza delle sanzioni penali previste dal-
lart. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
applicabili in caso di falsita delle presenti dichiarazioni, dichiara ai
sensi del predetto d.P,R.:

1. di essere nat...

2. di essere remdente nel comune ;

3. di essere cittadin.... italiano (ovvero di altro stato dell’ Umo—
ne europea);

4. di essere iscritt.... nelle liste elettorali del comune di ..........
........ (ovvero di non essere iscritt... nelle liste elettorali per il seguente

TNOTIVO. 1eieiiiiiiiieeeeeiitieeeeeesittaeeeesestabeeeeeesssnseeeaeesansssssaeeessnssssaeeenennes );
5. di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato le seguenti condanne: ..........ccccovviiiieiiiiiiiiienie e );

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
diploma di laurea in ..........ccoooeieiniiiiniiienieeee e
conseguito presso I’Universita degli studi di
in data .............. con la seguente votazione
specializzazione in .........
conseguita presso I'Universitd di ...
7. di essere iscritto al n. ...... dell’albo professionale dei
della provincia di .......... (in caso di iscrizione all’albo in uno dei
Paesi membri dell’Unione europea, indicare quale);
8. di trovarsi nella seguente posizione per quanto riguarda gh
obblighi militari:
9. di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche ammini-
strazioni (ovvero: di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni):
ENEE .ooviiiiiiiiiiii L dal ............ al o, ;
qualifica di inquadramento professionale ...............cccoeeureenns
indicare la tipologia del rapporto di lavoro (esempio: dipendente a
tempo indeterminato e pieno, tempo definito o part-time con indica-
zione dell’orario settimanale) ..........cccceeeieeviiiieeeeeiiiiiiee e

Dichiara inoltre che ricorrono/non ricorrono le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianita deve essere ridotto. (In caso positivo, deve essere precisata
la misura della riduzione del punteggio). La misura della riduzione
del punteggio € 1a SEZUENLE .......cccvvviieeeeiiiiiiieeeeeiiiee e e eiieee e e

Di non essere/di essere stato destituito o dispensato dal servizio
prestato Presso Iente ........eeeiiiiiiiiiiiiiiiiiie e
(In caso positivo) cause: .................

Al fine di rendere formalmente valide le dichiarazioni sostitutive
di atto di notorieta sopra rese, allega copia di valido documento di
riconoscimento ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000.

Dichiara inoltre di essere consapevole che ai sensi dell’art. 15-
quinquies, del decreto legislativo n. 229/1999 I'incarico di cui al pre-
sente bando implica il rapporto di lavoro esclusivo;

Allega alla presente domanda:

la ricevuta della tassa di selezione;

un curriculum professionale, datato, firmato e corredato dei
documenti e titoli che intende presentare concernenti le attivita pro-
fessionali, di studio, direzionali-organizzative;

un elenco in triplice copia di tutti i documenti allegati;

una fotocopia non autenticata di valido documento di identita.

...l ... sottoscritt..., impegnandosi a comunicare per iscritto even-
tuali variazioni del recapito, chiede che tutte le comunicazioni riguar-
danti la selezione vengano indirizzate a:

comune ... prov. .... c.a.p. .
VIA/PLZA weeiiiiiiieitit et n. .......
(tel. ........ [ e ).

...l ... sottoscritt... autorizza infine, ai sensi dell’art. 11 legge
n. 675/1996 Pamministrazione dell’azienda US.L. 1 di Massa Car-
rara al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della
procedura selettiva, per le finalita espresse nell’apposito paragrafo
inserito nell’avviso sotto il titolo «Trattamento dei dati personali».

Firma candidato ...........c.cceeeuenns
Da non autenticare

03E05029

REGIONE VENETO

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di un incarico di direttore di struttura complessa -
disciplina di ginecologia ed ostetricia, presso P’azienda
ULSS 21 di Legnago.

E indetto un avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico di direttore di struttura complessa
- disciplina di ginecologia ed ostetricia (area chirurgica e delle specia-
lita chirurgiche).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 76 del 15 agosto 2003. Per ulteriori infor-
mazioni rivolgersi al Servizio personale e sviluppo organizzativo
dell’azienda ULSS n. 21 di Legnago (Verona), via Gianella n. 1 - tele-
fono 0442/632316 - 632402 oppure visitare il sito www.aulsslegnago.it

03E05003

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura mediante
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di un
posto di collaboratore professionale sanitario (infermiere),
presso I’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano del Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 588 del 4 giugno
2003, ¢ indetto concorso pubblico, per la copertura mediante con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, di un posto di
collaboratore professionale sanitario (Infermiere) cat. D.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

1l testo integrale del bando ¢ pubblicato nel B.U.R. n. 74 del-
1’8 agosto 2003 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I'U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424/604338).

03E05032

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE DI CIRCOLO» DI BUSTO ARSIZIO

Riapertura dei termini per la partecipazione all’avviso di inca-
rico quinquennale per dirigente sanitario, profilo medico,
responsabile di struttura complessa di anestesia e rianima-
zione - P.O. Saronno.

Sono riaperti i termini per la partecipazione all’avviso di incarico
quinquennale per dirigente sanitario, profilo medico, responsabile di
struttura complessa di anestesia e rianimazione - P.O. Saronno,
messo a concorso con avviso in data 8 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia S.I. n. 33 del 13 agosto 2003.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi ai
seguenti uffici concorsi:

P.O. di Busto Arsizio con sede in piazzale Solaro n. 3, Busto
Arsizio, tel. 0331/699209 (orario al pubblico e per informazioni tele-
foniche: dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.30);

P.O. di Saronno con sede in piazzale Borella n. 1, Saronno,
tel. 02/9613352 (dal lunedi al giovedi dalle ore 10.30 alle ore 12 e
dalle ore 14 alle ore 15.30, il venerdi dalle ore 10.30 alle ore 12);

P.O. di Tradate con sede in via XI Febbraio, Tradate (orario al
pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.30).

03E04957

AZIENDA OSPEDALIERA «CAREGGI»
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un operatore socio-sanitario (cate-
goria BS).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo indeterminato di un operatore socio-sanitario (categoria BS).

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale n. 35
del 27 agosto 2003 della regione Toscana, e potra essere consultato
sul sito Internet della regione Toscana al seguente indirizzo: www.
rete.toscana.it

Per informazioni rivolgersi all’'U.O. amministrazione giuridica
del personale, largo P. Palagi, 1 - Firenze, stanza n. 3, dal lunedi al
venerdi dalle ore 11 alle ore 13 (tel. 055/4278126).

03E04993

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un collabora-
tore professionale sanitario - tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare.

Con Provvedimento dirigenziale n. 905 del 19 agosto 2003 sono
stati riaperti termini per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di un collaboratore professionale sanita-
rio - Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione car-
diovascolare indetto con provvedimento del direttore generale n. 543
del 5 luglio 2002.

I termini per la presentazione delle domande scadono il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Toscana n. 32 del 7 agosto 2002, e potra essere consultato
sul sito Internet della Regione Toscana al seguente indirizzo:
www.rete.toscana.it o ricevuto mediante posta elettronica facendone
richiesta al seguente indirizzo: baldis@ao-careggi.toscana.it.

Per informazioni rivolgersi all’area acquisizione risorse umane -
Largo P. Palagi, 1 - Firenze, dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle
ore 13 (tel. 055/4278126).

03E05019

ARCISPEDALE «S. MARIA NUOVA»
DI REGGIO EMILIA

Avviso per conferimento di incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa - disciplina di laboratorio di genetica
medica.

In attuazione della deliberazione n. 83 del 23 dicembre 2002 ed
in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 come modificato dai D.Lgs.vi n. 229/1999 e n. 254/
2000, ¢ bandito pubblico avviso riservato alle categorie professionali
dei medici e biologi per il conferimento di incarico quinquennale di:
direttore della disciplina di laboratorio di genetica medica.

1l presente avviso ¢ emanato in conformita al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e al D.Lgs. n. 229/
1999, tenendo conto, altresi, delle disposizioni transitorie e dei rinvii
a successivi provvedimenti governativi.

Requisiti generali e specifici di ammissione.

A) Cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell’Unione euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 7 febbraio 1994 n. 174.

B) Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato a cura dell’azienda ospedaliera, prima
dell’immissione in servizio.

C) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi o dei bio-
logi attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto
a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la parte-
cipazione alla selezione, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

D) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio dieci anni
nella disciplina.

L’anzianita di servizio utile per laccesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997. Le tabelle delle discipline e delle
specializzazioni equipollenti sono contenute nel decreto ministeriale
30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.

Al riguardo, si richiamano altresi le disposizioni di cui all’art. 1
comma 2 lettera d) del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 8 marzo 2001 (Gazzetta Ufficiale n. 103 del 5 maggio 2001).

Il candidato, cui sara conferito l'incarico in argomento, avra
I’'obbligo di acquisire Iattestato di formazione manageriale nel primo
corso utile, in attuazione delle norme contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 e successive modifiche.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione all’avviso.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni.

Domanda di ammissione al concorso e modalita di presentazione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego,
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 (testo unico in materia di documenta-
zione amministrativa), non ¢ richiesta 'autenticazione della firma in
calce alla domanda.

La mancata sottoscrizione della domanda o 'omessa indicazione
dei requisiti richiesti per 'ammissione determina l’esclusione dal con-
corso.

Tutti 1 dati personali di cui ’Amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti concorsuali
verranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.

L’Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione dell’elenco degli idonei, nonché un curriculum formativo
e professionale redatto su carta libera datato e firmato relativo alle
attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative svolte, i cui
contenuti, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto, o in parte, finalita
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione
altresi la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto nella comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente
lettera ¢) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Termine per la presentazione delle domande.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta
libera, deve essere rivolta al Direttore generale dell’azienda ospeda-
liera - via Sani n. 15 - 42100 Reggio Emilia - e presentata, a pena di
esclusione, entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale
accettante. Non saranno comunque accettate domande pervenute a
questa amministrazione oltre 15 giorni dalla data di scadenza, anche
se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

1l termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti ¢ perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto.

Qualora la domanda di concorso non venga presentata dal can-
didato personalmente bensi venga consegnata a mezzo di altre per-
sone o inviata tramite servizio postale o via fax, il candidato deve
allegare altresi la copia fotostatica di un documento di identita
valido, ai sensi della legge n. 191/1998.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di documentazione derivante da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Modalita di selezione.

La Commissione di esperti, nominata dal Direttore generale ai
sensi dell’art. 15-fer del D.Lgs n. 502/1992, come modificato dal
D.Lgs. n. 229/1999, accerta I'idoneita dei candidati sulla base del col-
loquio e della valutazione del curriculum professionale, secondo
quanto previsto dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
dei candidati nella specifica disciplina e settore di assegnazione, con
riferimento anche all’accertamento delle capacita gestionali, organiz-
zative e di direzione del candidato stesso con riferimento all’incarico
da svolgere.

La Commissione provvedera a convocare i candidati ammessi
per leffettuazione del colloquio, almeno venti giorni prima della data
del colloquio stesso, con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

Conferimento incarico e relativi adempimenti.

L’incarico verra conferito dal Direttore generale, ai sensi del-
lart. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, come modificato dal
D.lgs. n. 229/1999, sulla base del parere formulato dalla commissione
di esperti.

L’amministrazione provvedera d’ufficio ad accertare ai sensi
delle vigenti norme il possesso dei requisiti generali e specifici richie-
sti per l'attribuzione dell’incarico. La decorrenza dell’incarico sara
stabilita, d’intesa fra le parti nel contratto individuale di lavoro, che
verra stipulato ai sensi delle vigenti norme.

Qualora a seguito dei controlli effettuati ai sensi dell’art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, dovesse emer-
gere la non veridicita delle dichiarazioni effettuate, I'interessato deca-
dra dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base
delle dichiarazioni non veritiere, € cio ai sensi dell’art. 75 del mede-
simo decreto del Presidente della Repubblica.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico, cosi
come previsto dal vigente C.C.N.L. della dirigenza medica/sanitaria
e da quanto stabilito dal contratto individuale di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15-quinquies del D.Lgs. 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni.
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L’incarico ha durata di cinque anni con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo piu breve.

Il dirigente di struttura complessa ¢ sottoposto, oltre a verifica
triennale, anche a verifica al termine dell’incarico. Le verifiche riguar-
dano le attivita professionali svolte ed i risultati raggiunti e sono effet-
tuate da un collegio tecnico, nominato dal Direttore generale e presie-
duto dal Direttore del dipartimento. L’esito positivo delle verifiche
costituisce condizione per il conferimento o la conferma dell’incarico.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla Direzione generale o dalla Direzione del diparti-
mento; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabi-
lita grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di
lavoro. Nei casi di maggiore gravita il Direttore generale puo rece-
dere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile
e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’Azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca
ed annullamento dell’avviso stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse concreto ed attuale.

Copia del presente avviso ed eventuali informazioni potranno
essere richiesti presso 'ufficio concorsi del servizio gestione del per-

sonale dell’azienda ospedaliera - Via Sani n. 15, Reggio Emilia -
tel. 0522/296814 - 296815.

1l direttore generale: GRISENDI

03E04997

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALI CIVILI RIUNITI» DI SCIACCA

Riapertura dei termini ed elevazione dei posti da tre a quattro
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad operatore
tecnico autista di ambulanza.

E indetto bando di riapertura del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quattro posti di operatore tecnico autista
di ambulanza categoria B livello economico Bs.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso.

11 testo integrale del presente avviso € stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione Sicilia serie speciale concorsi n. § del
25 luglio 2003. Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore perso-
nale, AA.GG., legale e contenzioso di questa Azienda uff. concorsi
telef. 0925/962418, 426, 439.

03E05018

OSPEDALE DELLA CARITA
CASA DI RIPOSO DI CASALBUTTANO

Concorso pubblico a due posti di cuoco, categoria Bl
contratto collettivo nazionale del lavoro

E indetto concorso pubblico a due posti di cuoco, categoria Bl,
contratto collettivo nazionale del lavoro regioni-autonomie locali.

Titolo di studio: attestato di qualificazione professionale di
cuoco per comunita ad indirizzo dietetico.

Riserva per gli appartenenti alle categorie protette di cui alla
legge n. 482/1968.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo (in estratto) del bando, con I'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 25 del 18 giugno 2003.

Ulteriori informazioni da richiedere alla segreteria-direzione
amministrativa dell’ente in Casalbuttano - via Marconi n. 1
tel. 0374/361118.

Il presidente: GAROLI

03E10955

PIO ALBERGO TRIVULZIO
E ISTITUTO MILANESE MARTINITT
E STELLINE DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di tredici
contratti a tempo indeterminato di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere (cat. D).

E indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di
tredici contratti a tempo indeterminato di collaboratore professionale
sanitario infermiere (cat. D) presso il Pio Albergo Trivulzio.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande, corre-
date dai documenti prescritti scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica.

11 testo del bando con Iindicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della regione Lombardia n. 34 del 20 agosto 2003.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi al Settore
risorse umane dell’ente, via Marostica, 8 - 20146 Milano tel. 02/
4029276 - 221 fax 02/4029246.

Per eventuale accesso all’Ufficio, lo stesso ¢ aperto dal lunedi al
giovedi dalle 14 alle 15 e il venerdi dalle 11 alle 12.

03E05012

GIANFRANCO TATOZZI1, direttore

FrRANCESCO NOCITA, redattore
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax
95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982| 7647982
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073 | 93260286
60121 [ ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071| 2074606| 2060205
84012 | ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081| 5132708| 5132708
04011 | APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06| 9258038| 9258038
52100 | AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081| 8902431 8902431
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080| 5042665| 5610818
70122 | BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080| 5212845| 5235470
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITA E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080| 5212142 5243613
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via ltalia, 14 015 2522313 34983
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051| 6415580 6415315
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051| 3399048 | 3394340
20091 [ BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02| 66501325 | 66501325
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
93100 | CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto |, 111 0934 21946 551366
91022 | CASTELVETRANO (TP) |CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110
87100 | COSENZA BUFFETTI BUSINESS Via C. Gabrieli (ex via Sicilia) | 0984 408763 408779
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909
71100 | FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
06034 | FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877 | 7799877
73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080| 4839784| 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA |.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele I, 11/15 02 865236 863684
20121 [ MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02| 8635971 874420
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080| 3971365| 3971365







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80139 [ NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
84014 | NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081| 5177752| 5152270
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
35122 [ PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell’Arco, 9 049 8760011 8760011
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90128 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6172483
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06121 | PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075| 5723744 | 5734310
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00195 [ ROMA LIBRERIA MEDICHINI CLODIO Piazzale Clodio, 26 A/B/C 06| 39741182 39741156
00161 [ ROMA L’'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229( 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716| 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
07100 [ SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183
96100 | SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 |VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
37122 | VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045| 8009525| 8038392
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:

— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - =* 06 85082147;

— presso le Librerie concessionarie indicate.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando I'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
al’Amministrazione, presso I'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
“=» 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
& 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni

“Z 800-864035 - Fax 06-85082242

Numero verde
“&r 800-864035
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Tipo A

Tipo A1

Tipo B

Tipo C
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Tipo E

Tipo F

Tipo F1

N.B.:

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2003 (Salvo conguaglio)”

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 397,47

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 217,24
Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenentii provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 284,65

(di cui spese di spedizione € 54,28) - semestrale € 154,32
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 67,12

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 42,06
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 166,66

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 90,83
Abbonamento ai fascicolidella serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 64,03

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 39,01
Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 166,38

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 89,19
Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusituttii supplementiordinari, ed aifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 776,66

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 411,33
Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i soli supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai
fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 650,83

(di cui spese di spedizione € 117,22) - semestrale € 340,41

L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 i/ versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice repertorio annuale cronologico per materie anno 2003.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 86,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 55,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 0,77
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 5,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 318,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 183,50
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 0,85
1.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 188,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 175,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 17,50

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento al netto delle spese di spedizione

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 45 -410800030829 =*




