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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - UFFICIO Concorsi per 'ammissione di trecentosette gio-
NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE: vani ai corsi allievi ufficiali di complemento per il
conseguimento della nomina a sottotenente di

Selezione di 16.727 volontari da impiegare in complemento nel corpo degli ingegneri e nel corpo
progetti di servizio civile, in Italia e all’estero, ai sanitario dell’Esercito. (Anno 2004) (scadenza per
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64 (scadenza i corsi AUC Corpo ingegneri: 118° corso entro il 30
30 settembre 2003) ... n. 50 | settembre 2003; 119° corso dal 1° ottobre 2003 al

15 dicembre 2003; 120° corso dal 16 dicembre 2003

. . . al 1° marzo 2004; 121° corso dal 2 marzo 2004 al
Bando straordinario per la presentazione di 31 maggio 2004,

progetti di servizio civile nazionale all’estero e Per i corsi AUC Corpo sanitario: 145° corso entro il

per la selezione di volontari da impiegare nei Paesi 15 ottobre 2003: 146° corso dal 16 ottobre 2003 al
dell’Unione europea e nei dieci Paesi che vi entre- 30 dicembre 2003, 147° corso dal 31 dicembre 2003

ranno a far parte nel 2004, da avviarsi nel corso al 30 aprile 2004) ... . n. 61
del semestre di presidenza italiana dell’Unione

medesima (scadenza 31 ottobre 2003) ............. » 61

Ministero dell’interno:

Concorso per trentatre borse di studio per
I’anno scolastico 2002/2003 riservato ai figli ed
agli orfani dei segretari appartenenti ai ruoli delle

Ministero della giustizia:

Esame di abilitazione all’esercizio della profes-

: : , comunita montane e dei consorzi di comuni
sione di avvocato (scadenza 17 novembre 2003) ... » » (scadenza 30 settembre 2003) ..................... » 17
Ministero della salute: Concorso pubblico, per esami, a quindici posti
nel profilo professionale di ispettore amministra-
Concorso pubblico, per esami, per il conferi- tivo, area funzionale C, posizione Cl del settore
mento di dieci posti di collaboratore del settore dei servizi amministrativi, tecnici e informatici
amministrativo, economico finanziario, dell’orga- del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco, al quale
nizzazione e della comunicazione, posizione eco- possono partecipare i cittadini italiani di ambo i
nomica Cl, vacanti presso gli uffici centrali (sca- sessi (scadenza 18 settembre 2003) ................ » 64

denza 8 settembre 2003) ............. ...l » 62 . . . X
Concorso pubblico, per esami, a undici posti nel

profilo professionale di direttore antincendi, area
funzionale C, posizione C2 del settore operativo
del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco, al quale

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di nove posti di specialista del settore stati-

stico-infqrmgt@co, posi;ione economica C2, vacanti possono partecipare i cittadini italiani di ambo i
presso gli uffici centrali (scadenza 8 settembre 2003)  » 62 | sessi (scadenza I8 settembre 2003) ................ » 64
Ministero della difesa: Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca:
Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2004 di ) ] ) o )
volontari in ferma breve nell’Esercito italiano, nella Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
Marina militare, compreso il Corpo delle capitane- abilitazione all.’eserclllz.lohdelle pltrque_ssmm diattuario
rie di porto, e nell’Aeronautica militare, con possi- € attuario 1unior, chimico e ‘}31 tmtltlco 1.1}m%",'1tnge-
bilita di immissione, al termine di detta ferma, nelle ;g)ralgg zgegilslzget%:lcl)flr;rl\lllggrre’ gr;rclhfi:te?t’opil:lltrllilolrcg gir:’
carriere iniziali delle stesse Forze armate, dell’Arma P P : : S N
dei carabinieri, del Corpo della Guardia di finanza nlflcaltore ;umot, blqlolgo ¢ b1019gol JUmot, _geolg gto
e, e -1 Hhdllzd, e geologo iunior, psicologo e psicologo iunior, dot-
della Polizia di Stato, della Polizia penitenziaria, to%e ag%onomo epdottor% forI::stale § agronomo e
del Corpo forestale dello Stato e del Corpo nazio- forestale iunior, zoonomo e biotecnologo agrario,
nale dei Vigili del fuoco (scadenza terzo bando: assistente sociale specialista e assistente sociale
31 dicembre2003) ... » 38 | (scadenza seconda sessione: 24 ottobre 2003) . ..... » 20
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zione nelle discipline statistiche (scadenza seconda
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2003-2004 (scadenza 17 ottobre 2003) ............

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di dirigente presso la dire-
zione tecnica della gestione governativa per i ser-
vizi pubblici di navigazione sui laghi Maggiore,
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17 settembre 2003) ............ .. i

Consiglio di  Presidenza della  Giustizia

tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
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nella Commissione tributaria regionale della
Lombardia, (vacante dal 13 ottobre 2003) (sca-
denza 29 settembre 2003) ................. ...l
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ORGANI COSTITUZIONALI

SENATO DELLA REPUBBLICA

Concorso pubblico, per esami, a
sessanta posti di Coadiutore parlamentare di prima fascia

IL PRESIDENTE

Visto l'art. 12 del Regolamento del’Amministrazione del Senato
della Repubblica;

Visto il Regolamento dei concorsi del Senato della Repubblica;

Viste le deliberazioni adottate dal Consiglio di Presidenza nelle
sedute dell’1l dicembre 2002 e del 28 luglio 2003;

Su proposta del Segretario Generale,

Decreta:
Art. 1.

Posti messi a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per esami, a sessanta posti di
Coadiutore parlamentare di prima fascia, con lo stato giuridico ed il
trattamento economico stabiliti dal Regolamento del’Amministra-
zione del Senato della Repubblica e dalle deliberazioni del Consiglio
di Presidenza vigenti in materia.

2. Per i candidati classificatisi ex aequo si rinvia all’art. 2,
comma 7, del Regolamento dei concorsi del Senato della Repubblica.
I candidati sono tenuti, a pena di decadenza, a presentare i titoli di
preferenza e a richiederne in modo espresso la valutazione, entro il
giorno in cui si sostengono le prove orali.

3. E sempre in facoltd del’Amministrazione adibire il personale
cosl assunto a tutti i Servizi ed Uffici del Senato.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione

1. Per 'ammissione al concorso ¢ necessario che i candidati:
a) siano cittadini italiani;
b) abbiano l'esercizio dei diritti civili e politici;

¢) siano in possesso del diploma di scuola media superiore di
secondo grado di durata quinquennale, conseguito con una votazione
non inferiore a 42/60 o a 70/100, ovvero siano in possesso di titolo
di studio riconosciuto ovvero dichiarato equipollente al suddetto
diploma dalle competenti autorita italiane; dal provvedimento di
riconoscimento ovvero dalla dichiarazione di equipollenza deve risul-
tare, altresi, a quale votazione prevista per il predetto diploma equi-
valga la valutazione riportata nel titolo di studio conseguito;

d) abbiano un’eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai
40 anni (ovvero 45 se dipendenti di ruolo del Senato);

e) abbiano I'idoneita fisica all'impiego in relazione alle man-
sioni per le quali il candidato concorre, con particolare riferimento a
quelle dattilografiche.

2. 1 requisiti di cui al comma precedente debbono essere posse-
duti alla data dell’ultimo giorno utile per la spedizione delle
domande.

3. L’Amministrazione si riserva di provvedere anche d’ufficio
all’accertamento dei requisiti richiesti e di chiedere in qualunque
momento della procedura di concorso la presentazione dei documenti
probatori delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere
redatta, a pena di irricevibilita, alternativamente:

a) sull’apposito modulo (riportato in allegato) o sulla fotoco-
pia di questo;

b) sulla copia stampabile dal sito Internet del Senato della
Repubblica (http://www.senato.it/info/concorsi/indice.htm).

2. La domanda, redatta secondo una delle modalita indicate al
comma 1, deve essere spedita al Servizio del Personale del Senato
della Repubblica - Codice Cl - (via Giustiniani, n. 11 - 00186
ROMA), a pena di irricevibilita, entro 30 giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, esclusivamente,
e sempre a pena di irricevibilita, a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento ovvero posta celere con avviso di ricevimento (a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante). La
domanda deve comunque pervenire al Servizio del Personale del
Senato, a pena di irricevibilita, entro 60 giorni dalla predetta data di
pubblicazione del presente avviso (a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale ricevente).

3. La domanda deve essere redatta, a pena di irricevibilita, a
penna ovvero con apparecchiatura di stampa elettronica o meccanica.

4. T candidati sono tenuti a comunicare, a mezzo di lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento ovvero posta celere con avviso di
ricevimento, qualunque cambiamento del proprio recapito. L’Ammi-
nistrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di disper-
sione di documentazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato o da mancata ovvero tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali e telegrafici, né per mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento della raccomandata ovvero della posta
celere.

5. Nella domanda che, a pena di irricevibilita, deve essere redatta
e inviata con le modalita sopraindicate, nonché firmata in maniera
autografa ed in originale, i candidati devono dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita, anche penale:

a) le generalita e la residenza;
b) la data e il luogo di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;
d) il godimento dei diritti civili e politici;

e) il possesso dellidoneita fisica all'impiego in relazione alle
mansioni per le quali il candidato concorre, con particolare riferi-
mento a quelle dattilografiche;

f) il possesso del requisito di cui all’art. 2, comma 1, lettera c),
allegando - a pena di esclusione - qualora i titoli di studio siano stati
riconosciuti ovvero dichiarati equipollenti, 1 prescritti provvedimenti
di riconoscimento ovvero le dichiarazioni di equipollenza delle com-
petenti autorita italiane;

g) se risultino a loro carico condanne penali, indicando in
caso affermativo gli articoli di legge per cui siano state pronunciate
(questa dichiarazione deve essere effettuata anche se siano stati con-
cessi: amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, sospensione
della pena, beneficio della non menzione, ecc.);

h) se abbiano procedimenti penali pendenti a loro carico,
indicando in caso affermativo gli articoli di legge per cui ¢ avviato il
procedimento;

i) le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

1) il proprio recapito ai fini delle comunicazioni relative al
CONCOrso.
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6. Nella domanda i candidati devono inoltre indicare:

a) la lingua - scelta tra le seguenti: inglese o francese - nella
quale intendono sostenere la prova scritta e quella orale obbligatoria
di lingua straniera;

b) la lingua - scelta tra le seguenti: inglese, francese, tedesco o
spagnolo, ad esclusione di quella indicata per la prova scritta ed orale
obbligatoria di lingua straniera - nella quale intendono sostenere la
prova orale facoltativa di lingua straniera;

¢) se intendono sostenere la prova facoltativa di stenografia
di cui all’art. 13, comma 7.

d) gli estremi del documento legale di identita di cui sono
provvisti.

7. Non € ammesso il riferimento a documenti presentati altrove o
alla stessa Amministrazione del Senato per altri fini.

8. Nella domanda i candidati devono dichiarare di essere consa-
pevoli che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o
ne faccia uso, esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a
verita, ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia. Nella domanda i candidati devono dichiarare, altresi, di
essere consapevoli che le dichiarazioni sostitutive di certificazioni
sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Art. 4.

Irricevibilita delle domande

1. Non sono prese in considerazione:

a) le domande non redatte secondo le modalita di cui
all’art. 3, comma 1; sono irricevibili le domande non redatte sull’ap-
posito modulo o sulla fotocopia di questo ovvero sulla copia stampa-
bile dal sito Internet del Senato della Repubblica;

b) le domande non inviate secondo le modalita di cui
all’art. 3, comma 2; sono irricevibili le domande non spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento ovvero posta celere con
avviso di ricevimento;

¢) le domande non firmate dal candidato in maniera auto-
grafa ed in originale;

d) le domande non redatte secondo le modalita di cui
all’art. 3, comma 3; sono irricevibili le domande redatte a matita o
in un qualsiasi altro modo diverso da quello prescritto;

e) le domande spedite oltre il termine di 30 giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale;

f) le domande pervenute oltre il termine di 60 giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Art. 5.

Cause di esclusione dal concorso

1. T candidati che non siano in possesso di tutti i requisiti richie-
sti o le cui domande presentino irregolarita sono esclusi dal concorso
con decreto del Presidente del Senato della Repubblica.

2. Sono esclusi dal concorso i candidati:
a) che non siano cittadini italiani;
b) che non abbiano I'esercizio dei diritti civili e politici;

¢) che non siano in possesso del diploma di scuola media
superiore di secondo grado di durata quinquennale, conseguito con
una votazione non inferiore a 42/60 o a 70/100;

d) che non siano in possesso dei provvedimenti di riconosci-
mento ovvero delle dichiarazioni di equipollenza del titolo di studio
conseguito con il diploma di scuola media superiore di secondo grado
di durata quinquennale da cui deve risultare, altresi, a quale dei giu-
dizi o delle votazioni previsti per il suddetto diploma equivalga la
valutazione riportata nel titolo di studio conseguito;

e) che abbiano un’eta inferiore a 18 anni o superiore a 40 anni
(ovvero 45 se dipendenti di ruolo del Senato);

f) che non abbiano I'idoneita fisica all'impiego in relazione
alle mansioni per le quali il candidato concorre, con particolare rife-
rimento a quelle dattilografiche;

g) che non abbiano indicato nella domanda di essere in pos-
sesso del diploma di scuola media superiore di secondo grado di
durata quinquennale, conseguito con una votazione non inferiore a
42/60 o a 70/100;

h) che non abbiano allegato alla domanda i prescritti provve-
dimenti di riconoscimento ovvero le dichiarazioni di equipollenza
delle competenti autorita italiane per i titoli di studio conseguiti, ai
sensi dell’art. 2, comma 1, lettera c);

i) che non abbiano indicato nella domanda il possesso della
cittadinanza italiana;

/) che non abbiano indicato nella domanda il godimento dei
diritti civili e politici;

m) che non abbiano indicato nella domanda il possesso
dell’idoneita fisica all’impiego in relazione alle mansioni per le quali
il candidato concorre, con particolare riferimento a quelle dattilogra-
fiche.

3. I candidati che si avvedessero di aver omesso, totalmente o in
modo parziale, anche una sola delle dichiarazioni prescritte, ovvero
non abbiano allegato tutti i documenti richiesti dal bando possono
integrare le domande di partecipazione al concorso. Le predette inte-
grazioni sono prese in considerazione soltanto qualora siano spedite
entro il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione del presen-
te avviso nella Gazzetta Ufficiale e pervengano entro il termine di
60 giorni dalla medesima data.

4. Oltre la data di scadenza dei suddetti termini, non € ammessa
la regolarizzazione delle domande stesse da parte dei candidati che
abbiano omesso, totalmente o in modo parziale, anche una sola delle
dichiarazioni prescritte ovvero non abbiano allegato tutti i documenti
richiesti dal bando.

S. I termini per la presentazione della domanda e dei titoli di pre-
ferenza sono perentori. Nel computo dei termini si esclude il giorno
iniziale, e, se il giorno di scadenza ¢ festivo, la scadenza ¢ prorogata
di diritto al primo giorno seguente non festivo. I giorni festivi si com-
putano nel termine.

6. Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione. L’Amministra-
zione del Senato puo disporre I'esclusione dei candidati in qualsiasi
momento della procedura di concorso ove venga accertata la man-
canza di tali requisiti alla data di scadenza del termine per la spedi-
zione delle domande di partecipazione.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice ¢ nominata con successivo
decreto, ai sensi dell’art. 3 del Regolamento dei concorsi del Senato
della Repubblica.

2. La Commissione pud aggregare esaminatori esperti per le
prove di lingua, per la prova di dattilografia, per le altre prove tecni-
che e per la prova facoltativa di stenografia.

3. Per la correzione delle prove scritte, la Commissione esamina-
trice puo articolarsi in Sottocommissioni, ai sensi dell’art. 3 del
Regolamento dei concorsi del Senato della Repubblica.

Art. 7.

Diario della prova preliminare

1. Nella Gazzetta Ufficiale (Serie Speciale «Concorsi ed esami»)
del 2 dicembre 2003 viene data comunicazione del diario della prova
preliminare. Tale comunicazione assume valore di notifica a tutti gli
effetti.

2. Nella suddetta Gazzetta Ufficiale puo essere data comunica-
zione della nuova data di pubblicazione del diario della prova preli-
minare, in caso di eventuale rinvio.
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3. I candidati che non abbiano ricevuto da parte del’Ammini-
strazione del Senato della Repubblica alcuna comunicazione di irrice-
vibilita della domanda ovvero di esclusione dal concorso sono tenuti
a presentarsi, senza alcun preavviso o invito, per sostenere la sud-
detta prova, all’indirizzo indicato, nel giorno e nell’ora specificati
nella citata Gazzetta Ufficiale del 2 dicembre 2003, muniti:

a) del documento legale di identita indicato nella domanda;

b) dell’avviso di ricevimento della raccomandata ovvero della
posta celere con le quali ¢ stata spedita la domanda di partecipa-
zione.

4. Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi
una o piu sessioni d’esame, il Presidente della Commissione esamina-
trice stabilisce la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in
forma orale, ai candidati presenti.

Art. 8.

Diario delle prove successive a quella preliminare

1. La comunicazione del diario delle prove successive alla prova
preliminare avviene secondo le modalita indicate nella Gazzetta Uffi-
ciale del 2 dicembre 2003. Tale comunicazione assume valore di noti-
fica a tutti gli effetti.

2. La comunicazione del diario delle prove puo avvenire anche a
mezzo di raccomandata, ovvero attraverso analoghe modalita.

3. Tutte le comunicazioni - sia a mezzo di affissione o pubblica-
zione, sia a mezzo di raccomandata o modalita simili - assumono
valore di notifica a tutti gli effetti. Le comunicazioni orali fornite ai
candidati durante lo svolgimento delle prove assumono valore di
notifica a tutti gli effetti, anche con riferimento alla convocazione
dei candidati a prove successive.

Art. 9.

Convocazione dei candidati alle prove e notifica dei risultati

1. Per tutte le prove, la convocazione dei candidati segue 'ordine
alfabetico dei cognomi, salva la possibilita per la Commissione esa-
minatrice di procedere all’estrazione della lettera durante lo svolgi-
mento delle prove scritte per la convocazione dei candidati ammessi
alle prove orali e tecniche.

2. La notifica ai candidati dei risultati di ciascuna delle prove
avviene secondo le modalita indicate nella Gazzetta Ufficiale del
2 dicembre 2003.

3. Le modalita di notifica dei risultati delle prove possono essere
comunicate in forma orale durante lo svolgimento delle stesse. Le
comunicazioni orali fornite ai candidati durante lo svolgimento delle
prove assumono valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 10.

Prova preliminare

1. I candidati ammessi al concorso sono chiamati a sostenere
la prova preliminare consistente in 50 quesiti attitudinali a risposta
multipla.

2. La durata della prova preliminare viene stabilita dalla Com-
missione esaminatrice.

3. In sede di valutazione della prova preliminare, viene attribuito
1 punto per ogni risposta esatta ai quesiti; sono invece sottratti,
rispettivamente, 0,30 punti per ogni risposta errata o plurima, e 0,20
punti per ogni risposta omessa.

4. Per lo svolgimento della prova preliminare non ¢ ammessa la
consultazione di vocabolari e dizionari, di testi, di tavole, né I'utilizzo
di supporti elettronici o cartacei di qualsiasi specie. Non ¢ consentito
ai candidati, durante la prova, di comunicare, in qualunque modo,
tra loro. L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra
disposizione stabilita dalla Commissione esaminatrice per lo svolgi-
mento della prova, comporta 'immediata esclusione dalla prova pre-
liminare.

S. La correzione del foglio-risposte viene effettuata automatica-
mente con supporti elettronici. La casella prescelta deve essere total-
mente annerita secondo le istruzioni che vengono fornite in sede di
esame. Un imperfetto annerimento della casella da parte dei candi-
dati puo comportare errata attribuzione di punteggio. Sul foglio-
risposte non ¢ consentito effettuare correzioni. Dopo I'inizio della
prova il foglio-risposte non viene sostituito per nessun motivo. Il
mancato annerimento di caselle a campo obbligato necessario per la
correzione comporta l'annullamento automatico della prova corri-
spondente.

6. Sono ammessi alla prova tecnica di dattilografia i candidati
che si sono classificati fino al 1000° posto in ordine di graduatoria.
Il predetto numero di mille ammessi potra essere superato per ricom-
prendervi i candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile della
graduatoria.

7. 11 punteggio conseguito nella prova preliminare non concorre
a formare il punteggio complessivo.

Art. 11.

Prova tecnica di dattilografia

1. I candidati ammessi ai sensi dell’art. 10, comma 6, sostengono
la prova tecnica di dattilografia - della durata di cinque minuti - con-
sistente nella copiatura di un testo alla velocita non inferiore a 300
battute al minuto (tra 1500 e 1520 battute), mediante 1'utilizzo del
programma «Microsoft Word 2000» con personal computer dotato
di tastiera italiana. I candidati effettuano due tentativi, uno immedia-
tamente successivo all’altro; ai fini del punteggio si tiene conto sol-
tanto del migliore risultato conseguito.

2. Alla prova tecnica di dattilografia viene attribuito un punteg-
gio massimo di 30 punti. La Commissione esaminatrice, nella sua
prima riunione, stabilisce i criteri di valutazione della prova. La cor-
rezione degli elaborati della prova tecnica di dattilografia puo essere
effettuata automaticamente con supporti elettronici.

3. Sono ammessi alle prove scritte i candidati che abbiano conse-
guito un punteggio minimo di 18 punti nel migliore dei due elaborati
e si siano classificati fino al 500° posto in ordine di graduatoria. Il
predetto numero di 500 ammessi potra essere superato per ricom-
prendervi i1 candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile della
graduatoria.

Art. 12.

Prove scritte

1. Le prove scritte sono:

a) risposta a 10 quesiti sulla storia d’Italia dal 1861 ai giorni
nostri;

b) risposta a 10 quesiti sull’ordinamento costituzionale ita-
liano;

¢) traduzione in italiano, senza I'ausilio di vocabolario, di uno
o piu testi nella lingua prescelta dal candidato tra inglese e francese.

2. Per lo svolgimento di ciascuna prova scritta il candidato avra
a disposizione tre ore.

3. Per lo svolgimento delle prove scritte i candidati non potranno
introdurre nella sala di esame testi di alcun tipo, né supporti elettro-
nici o cartacei di qualsiasi specie. Non € consentito ai candidati,
durante le prove, di comunicare, in qualunque modo, tra loro. L’inos-
servanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposizione stabi-
lita dalla Commissione per lo svolgimento della prova, comportera
I'immediata esclusione dal concorso. La Commissione puo disporre
I'eventuale consultazione di testi messi a disposizione per tutti i can-
didati su apposite postazioni.

4. A ciascuna delle prove scritte ¢ attribuito un punteggio mas-
simo di 20 punti. Le prove scritte si intendono superate se il candi-
dato riporta in esse un punteggio complessivo non inferiore a 42
punti e un punteggio non inferiore a 12 punti in ciascuna singola
prova.
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Art. 13.

Prove tecniche ed orali

1. I candidati che hanno superato le prove scritte sono chiamati a
sostenere le prove tecniche ed orali di cui al comma 2.

2. Le prove tecniche ed orali sono le seguenti:

a) quesito tendente ad accertare la conoscenza del pro-
gramma «Microsoft Excel 2000»;

b) quesito tendente ad accertare la conoscenza del pro-
gramma «Microsoft Word 2000»;

¢) storia d’Italia dal 1861 ai giorni nostri;
d) ordinamento costituzionale italiano;

e) lettura e traduzione di un brano scritto nella lingua stra-
niera prescelta per la prova scritta, che costituisce la base per succes-
sive domande e per una conversazione.

3. A ciascuna delle prove tecniche ed orali € attribuito un punteg-
gio massimo di 10 punti. Tali prove si intendono superate se il candi-
dato riporta in esse un punteggio complessivo non inferiore a 35
punti e non meno di 6 punti in ciascuna singola prova.

4. 1 candidati che ne abbiano fatta espressa richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso sono sottoposti ad una o piu
prove facoltative di lingua straniera, da scegliere tra le seguenti:
inglese, francese, tedesco, spagnolo, ad esclusione di quella indicata
per la prova scritta e per quella orale obbligatoria di lingua straniera.

5. Ciascuna prova orale facoltativa di lingua ¢ valutata per non
piu di 2 punti e consiste nella lettura e traduzione di un breve testo
scritto, che costituisce la base per successive domande e per una con-
versazione.

6. 1 candidati che ne abbiano fatta espressa richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso sono sottoposti ad una prova
facoltativa di stenografia sotto dettatura, per la durata di 5 minuti,
alla velocita minima di 65 parole al minuto.

7. La prova facoltativa di stenografia ¢ valutata per non piu di 5
punti.

Art. 14.

Graduatoria finale

1. 1l punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato ¢
determinato dalla somma dei punteggi conseguiti nella prova tecnica
di dattilografia e nelle prove scritte, orali e tecniche, ivi comprese
quelle facoltative.

2. Nella formazione della graduatoria sono applicate, a parita di
punteggio, le disposizioni del Regolamento dei concorsi del Senato
della Repubblica. A tal fine, i candidati ammessi alle prove orali
devono presentare i documenti comprovanti il possesso di titoli che
diano luogo alla preferenza a parita di punteggio. Tali titoli devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la spedi-
zione della domanda di partecipazione al concorso. La documenta-
zione comprovante il possesso degli stessi titoli deve essere presen-
tata, a pena di decadenza, da parte di ciascun candidato, entro il
giorno in cui si sostengono le prove orali, ai sensi dell’art. I,
comma 2, del presente bando.

Art. 15.

Accertamenti sanitari

1. I candidati dichiarati vincitori del concorso sono sottoposti a
visita medica da parte di sanitari di fiducia dell’Amministrazione al
fine di accertare I'idoneita fisica all’impiego in relazione alle specifi-
che mansioni professionali richieste.

Art. 16.

Assunzione dei vincitori

1. T vincitori devono far pervenire, a pena di decadenza, entro il
termine che viene loro comunicato, i documenti attestanti il possesso
dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione indicati loro
dall’Amministrazione del Senato della Repubblica, secondo la nor-
mativa vigente.

2. Qualora risultino condanne o procedimenti penali pendenti, il
Presidente del Senato della Repubblica, acquisita la relativa docu-
mentazione, valuta se vi sia compatibilita con lo svolgimento di atti-
vita al servizio dell’Istituto parlamentare.

3. I vincitori sono immessi nel ruolo del personale del Senato,
nell’ambito della carriera dei Coadiutori parlamentari.

4. 1 vincitori sono sottoposti a un periodo di esperimento, ai
sensi dell’art. 15 del Regolamento del’Amministrazione del Senato
della Repubblica, della durata di un anno e sono confermati in ruolo
se hanno superato favorevolmente l'esperimento stesso. Durante il
periodo di esperimento hanno gli stessi doveri del personale di ruolo
e godono dello stesso trattamento economico iniziale. In caso di con-
ferma in ruolo il periodo di esperimento ¢ valutato a tutti gli effetti
come servizio di ruolo.

Art. 17.

Ricorsi

1. Avverso gli atti della procedura di concorso & proponibile
ricorso - per soli motivi di legittimita, ai sensi dell’art. 18 del Regola-
mento dei concorsi del Senato della Repubblica - alla Commissione
contenziosa del Senato della Repubblica, entro 30 giorni dalla comu-
nicazione, anche a mezzo di affissione, dei diversi provvedimenti.

Art. 18.

Accesso agli atti del concorso

1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti
della procedura di concorso - ai sensi dell’art. 16 del Regolamento
dei concorsi del Senato della Repubblica - se vi abbiano concreto
interesse per la tutela di situazioni giuridiche direttamente rilevanti,
inviando la relativa richiesta alla Segreteria della Commissione esa-
minatrice.

2 L’esercizio del diritto di accesso puo essere differito al termine
della procedura di concorso per esigenze di ordine e speditezza della
procedura stessa.

Art. 19.

Dati personali

1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti e conservati
presso il Servizio del Personale del Senato della Repubblica, ai soli
fini della gestione della procedura di concorso. I medesimi dati pos-
sono essere, altresi, comunicati a soggetti terzi che forniscono speci-
fici servizi di elaborazione di dati strumentali allo svolgimento della
procedura di concorso. Il conferimento di tali dati ¢ da considerarsi
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

Art. 20.

Informazioni

1. Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli interessati
possono consultare il sito Internet del Senato della Repubblica
(http:/ /www.senato.it/info/concorsi/indice.htm) o telefonare ai nu-
meri 06/67065107-8 (dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 15 alle
ore 17, nei giorni feriali escluso il sabato).

1l Presidente: PERA

1l Segretario Generale: MALASCHINI
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ci
MODULO DI DOMANDA
Al Senato della Repubblica - Servizlo del Personale

[compilare in tampatello utilizzando una penna ovvers una macchina da scrivere)
1A sottoscrittoda {Cognome) [Wome)
natofa a (provincia o Slato estera ] il
residente  nel  Comune  di - {prow. Vo GAP
Via I n.
Prefisso & numero telefonico Codice fiscale Sesso M

chiede di essere ammessofa a sostenere il concorso per esami a 60 posk di Coadiutore parlamentare di prima fascia.
Atal fine dichiara softo la propria responsabllita, anche penale, quanto segue {per la specifica dels dichiarazioni {a). (b, {¢).(6} vedilo spazic "NOTE").

1. E'mnpossesso del sequente docurmento i Aconoscimento; HPo JOCUMBNID...... v.ovicvviiasemriirsincoes e ns o o TRIIBRDL oo
2. 0O Haconseguite il diploma di istruzione secondania di secondo grado (¢ durata quinquennale} (3)

[T PR . -1 -1 T 1« VPO 01111y - SOOI con votazione.. ... ...
3. O E cittadino italiano 7.0 Harnportato condanne penali fb)
4, O Hail godimento dei diit civili e polifici 8. Q Ha peocedimenti penali in corsa {c)
5. O E'in possesso dellidoneitd fsica allimpiega 9. 0 Ha precedent nisoluzioni di rapporti di pubblice impiege (d)
6. [ E'dipendente di ruole del Senato

Sceglie [a seguente lingua straniera per |a prova scritta @ per quella orale obbligatoria{barare una sgla casella):
0 Ingkese A Francese

Soeglio le seguenti ingue straniere (diverse da quelta gid indicata per la prova scritta e per quella orale abblgatoria) par Ja prova orale facoltativa (barrare una ¢
il caselle se si desidera sosteners la prova facoltaliva):
O Inglese O Francese O Tedesco 0 Spagnolo

I 0  Chiede di sosleners fa prova facolativa di stencgrafia {barare |2 casella se si desidera sostenere la prova facoltativa di stenografia). I

O E portalore di handicap (d) {Tale informazione & necessania all&mministrazione per predisporre oppoduni presidi logistici). I

Dasidera ricavere |2 comunleazioni relative al concorsa (compilare solo s¢ indirizzo diverso da quello sopraindicata):

Presso Via n
Comune {prov. I CAPR

Prefisso & numero telefonice

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE: .

[la softoscrittofa autorizza i Senato della Repubblica ad utilizzare i dati personali fomili per la partecipazions al concorso, | medesimi dali possono essere
comunicati a soggetii terzi che fomiscono specifici senvizi i elaborazione di dati strumentali allo svokgimento della procedura stessa,

[fiLa soltescrito/a & consapevole che chiungue rilasc dichiarazioni mengacl, formi atti fasi o ne facecia uso, esibisca alti contenantt dati non pid rispondenti a verith &
gunilo ai sensi del codice pgnale & delle |§ggi g.gedali in materia. [11La sotosonttofs é consapevale, altrési, che le dichiaraziont sostitutive di certificazioni song
considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Mlegatin, ...

NOTE:

a) Nei casi indicati dal bando, alle domanda il candidale deve alegare, a pena di esclusione, il provvedimenlo di ncoroscimente cyvero la dichiarzions di
equingliznza del titako di studio.

b} In caso affermativo, bamare la casella e specificare gli articoli di legge per cui sono state pronunciate {questa dichiarazione deve essere efeltuata anche se siano
stati congessis amnistin. indulty, condone, perdong giudiziale, sospensione della pena, beneficie della non menzione, ecc} nelle spazio "ANNOTAZIQNI
INTEGRATIVE"

¢} In caso affermativo, barrare ta casella e specificare gli articutidi legge per cui & avviatn il procedimento nelo spazio *ANNOTAZXOM INTEGRATIVE"

d) In caso affermativo, barrare |a casella e specifcare nelly spazio "ANNOTAZIONI INTEGRATIVE”
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di cinquanta
sottotenenti in servizio permanente effettivo nel ruolo spe-
ciale dell’Arma dei carabinieri.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, sull’unificazione e rior-
dinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento degli ufficiali
dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente provvedimenti
intesi al sostegno dell’occupazione mediante copertura dei posti
disponibili nelle amministrazioni statali, anche ad ordinamento auto-
nomo, ¢ negli enti locali;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di
altezza per 'ammissione ai concorsi per la nomina ad ufficiale del-
I’Esercito;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l’esenzione
dalla imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 1° febbraio 1989, n. 53, concernente modifiche
sullo stato giuridico e sull’avanzamento dei vicebrigadieri, dei gra-
duati e militari di truppa del’Arma dei carabinieri e del Corpo della
Guardia di finanza, nonché disposizioni relative alla Polizia di stato,
agli Agenti di custodia ed al Corpo forestale dello Stato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme per l'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, concernente
l'attuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia
di riordino dei ruoli e modifica delle norme di reclutamento, stato e
avanzamento del personale non direttivo e non dirigente dell’Arma
dei carabinieri, modificato con decreto legislativo 28 febbraio 2001,
n. 83;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento della attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono
stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per 'ammissione ai concorsi
per la nomina ad ufficiale del’Arma dei carabinieri;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, concernente il
regolamento recante norme per I'accertamento dell’idoneita al servi-
zio militare, con annesso elenco delle imperfezioni ed infermita che
sono causa di non idoneita;

Vista la direttiva tecnica 19 aprile 2000 della Direzione generale
della sanita militare, emanata per lapplicazione dell’elenco delle
imperfezioni e delle infermita che sono causa di non idoneita al servi-
zio militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva 19 aprile 2000 della Direzione generale della
sanita militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati
idonei al servizio militare;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 297, concernente il
riordino dell’Arma dei carabinieri;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 298, concernente il
riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali del’Arma dei carabinieri;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale 12 gennaio 2001, emanato in appli-
cazione dell’art. 5, comma 2, del sopracitato decreto legislativo
5 ottobre 2000, n. 298, concernente, tra laltro, i titoli di studio e gli
ulteriori requisiti per 'ammissione ai concorsi per il reclutamento
degli ufficiali in servizio permanente dell’Arma dei carabinieri, le
tipologie ¢ le modalita di svolgimento delle prove concorsuali ¢ di
formazione delle relative graduatorie di merito, nonché la composi-
zione delle commissioni esaminatrici e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Ravvisata la necessita di indire un concorso per la nomina di
ufficiali in servizio permanente del ruolo speciale dell’Arma dei cara-
binieri, compreso nel piano dei reclutamenti del personale militare
predisposto per I’anno 2004;

Ravvisata 'opportunita di prevedere una prova di preselezione
cui sottoporre i concorrenti, con riserva di disporre che detta prova
non abbia luogo, per motivi di economicita e di speditezza dell’azione
amministrativa, qualora il numero delle domande di partecipazione
presentate venisse ritenuto compatibile con le esigenze di selezione
del’Arma dei carabinieri e con i termini di conclusione della proce-
dura concorsuale,

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di
cinquanta sottotenenti in servizio permanente effettivo nel ruolo spe-
ciale dell’Arma dei carabinieri, con riserva di ventisette posti a favore
degli appartenenti al ruolo ispettori nella qualifica e nei gradi di luo-
gotenente, maresciallo aiutante sostituto ufficiale di pubblica sicu-
rezza, maresciallo capo e maresciallo ordinario in servizio perma-
nente del’Arma dei carabinieri e di diciotto posti a favore degli uffi-
ciali subalterni di complemento dell’Arma dei carabinieri vincolati
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande
indicato nel successivo art. 4, comma 1, alla ferma biennale di cui
all’art. 37 della legge 20 settembre 1980, n. 574, citata nelle premesse.

2. 1 posti riservati agli appartenenti al ruolo ispettori ed agli
ufficiali in ferma biennale di cui al comma 1, eventualmente non rico-
perti per insufficienza di riservatari idonei, saranno devoluti agli altri
concorrenti idonei secondo lordine della graduatoria di cui
all’art. 16.

3. Nel concorso di cui al comma 1 il numero dei posti potra
subire modificazioni, fino alla data di approvazione della relativa
graduatoria di merito, al fine di soddisfare eventuali sopravvenute
esigenze dell’Arma dei carabinieri connesse alla consistenza del ruolo
speciale degli ufficiali dell’Arma stessa.
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4. Resta impregiudicata per la Direzione generale per il perso-
nale militare la facolta di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di
approvazione della graduatoria di merito, il numero dei posti, di
sospendere 'ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica
che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di personale per
I’anno 2004.

Art. 2.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso di cui all’art. 1 prevede:
a) prova di preselezione;
b) due prove scritte;
¢) valutazione dei titoli di merito;
d) accertamenti sanitari;
e) accertamenti attitudinali;
f) prova orale;

g) prova orale facoltativa di lingua straniera, a scelta del con-
corrente tra inglese, francese, spagnolo e tedesco.

2. A mente dell’art. 3, comma 3, del decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114, i concorrenti all’atto dell’approvazione, con
decreto dirigenziale di cui all’art. 16, della graduatoria di merito del
concorso (entro il 30 luglio 2004) dovranno essere risultati idonei in
tutte le prove ed in tutti gli accertamenti previsti nel comma 1.

Art. 3.
Requisiti

1. Al concorso di cui all’art. 1 possono partecipare:

a) gli ufficiali subalterni di complemento in servizio o in con-
gedo dell’Arma dei carabinieri che non vengano a superare il 32°
anno di eta alla data del 31 ottobre 2003 (cioé siano nati a partire
dal 31 ottobre 1971). Detti ufficiali devono aver ultimato il servizio
di prima nomina alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande di ammissione al concorso di cui al successivo art. 4,
comma 1;

b) i luogotenenti, i marescialli aiutanti sostituti ufficiali di
pubblica sicurezza, i marescialli capi ed i marescialli ordinari in servi-
zio permanente dell’Arma dei carabinieri che abbiano riportato nel-
I'ultimo biennio la qualifica finale non inferiore a «superiore alla
media» ovvero, in rapporti informativi, giudizi equivalenti e che
abbiano compiuto, alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande di cui al successivo art. 4, comma 1, il 26° anno
di eta e non vengano a superare alla data del 31 ottobre 2003 il 40°
anno di eta (cioé siano nati a partire dal 31 ottobre 1963) e che siano
in possesso di un titolo di studio avente durata quinquennale che con-
senta l'iscrizione all’Universita oppure di un titolo di studio avente
durata quadriennale, integrato dal corso annuale previsto per l’ac-
cesso all’Universita dall’art. 1 della legge 11 dicembre 1969, n. 910 e
successive modificazioni. La partecipazione al concorso di coloro
che abbiano conseguito all’estero il titolo di studio prescritto & subor-
dinata alla documentazione dell’equipollenza del titolo conseguito a
quelli sopraindicati.

2. Eventuali aumenti dei limiti di eta previsti dalle vigenti dispo-
sizioni di legge per I'ammissione ai pubblici impieghi non si cumu-
lano con i limiti massimi di eta sopraindicati.

3. Tutti i concorrenti devono essere riconosciuti in possesso della
piena idoneita psicofisica ed attitudinale al servizio militare quali
ufficiali in servizio permanente del’Arma dei carabinieri ed avere
una statura non inferiore a metri 1,70.

4. T medesimi devono:

a) essere in possesso delle qualita morali e di condotta richie-
ste dall’art. 26 della legge 1 febbraio 1989, n. 53 e non aver tenuto i
comportamenti previsti dall’art. 17, comma 2, della legge 11 luglio
1978, n. 382, citata nelle premesse, da accertarsi d’ufficio, con le
modalita previste dalla vigente normativa, dal’Arma dei carabinieri;

b) non essere imputati per delitti non colposi ovvero sottopo-
sti a misure di prevenzione o di sicurezza, né trovarsi in situazioni
incompatibili con lacquisizione ovvero la conservazione dello stato
di ufficiale del’Arma dei carabinieri;

¢) non essere stati dichiarati, negli ultimi cinque anni di servi-
zio, non idonei all’avanzamento ovvero avervi rinunciato.

Art. 4.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

1. Le domande di ammissione al concorso dovranno essere:

a) redatte sull’apposito modulo (fac-simile in allegato A, che
costituisce parte integrante del presente decreto, disponibile anche
sul sito web www.carabinieri.it);

b) sottoscritte dagli interessati (la firma, da apporre necessa-
riamente in forma autografa, non richiede I'autenticazione). La man-
cata sottoscrizione della domanda determinera il non accoglimento
della medesima;

¢) spedite, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
con esclusione di qualsiasi altro mezzo o procedura, al Ministero
della difesa - Direzione generale per il personale militare - I reparto
- 1* divisione reclutamento ufficiali - 2* sezione, presso il Comando
generale dell’Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e
reclutamento, viale Tor di Quinto n. 119 - 00191 Roma, a pena di
decadenza, entro i trenta giorni successivi a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana. A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

2. Gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli apparte-
nenti al ruolo ispettori dovranno, altresi, presentare copia della
domanda di partecipazione al comando del reparto/ente presso il
quale sono in forza, per consentire al medesimo di curare le incom-
benze di cui all’art. 5.

3. 1 concorrenti residenti all’estero potranno compilare la
domanda anche su modello non conforme, purché contenente gli
stessi dati di cui all’allegato A ed inoltrarla, tramite le autorita diplo-
matiche e consolari, entro il medesimo termine. I militari in servizio,
impiegati all’estero, in localita ove non vi siano le predette autorita,
potranno presentare la domanda al comando di appartenenza, che
provvedera a trasmetterla immediatamente al predetto centro nazio-
nale di selezione e reclutamento, dopo avervi apposto il visto di avve-
nuta presentazione. In detti casi per la data di presentazione fara fede
la data di assunzione a protocollo della domanda da parte dell’auto-
rita/comando ricevente.

4. Nella domanda i concorrenti, consapevoli delle conseguenze
penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di dichiarazioni men-
daci, dovranno dichiarare nella domanda:

a) 1 propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita), la residenza ed il codice fiscale e, qualora in servizio,
numero di matricola meccanografica;

b) la lingua straniera nella quale intendano sostenere la prova
facoltativa (una sola a scelta tra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo);

¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) lo stato civile;

e) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale e di non
avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per 'applica-
zione di misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultino a pro-
prio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
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sensi dell’art. 686 del codice di procedura penale. In caso contrario,
dovranno indicare le condanne e i procedimenti a carico ed ogni
eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e
I’Autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
pende un eventuale procedimento penale. I concorrenti dovranno
impegnarsi, altresi, a comunicare al Comando generale dell’Arma
dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento ed al
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare -
I reparto - I* divisione reclutamento ufficiali - 2* sezione, qualsiasi
variazione della loro posizione giudiziaria che intervenga successiva-
mente alla dichiarazione di cui sopra fino alla nomina ad ufficiale in
servizio permanente effettivo;

g) il diploma di istruzione secondaria di secondo grado posse-
duto, con il relativo voto;

h) grado, reparto/ente (se in servizio) o distretto militare di
appartenenza (se in congedo). Gli ufficiali di complemento in con-
gedo dovranno indicare anche il corso A.U.C. di provenienza e la
data di congedamento;

i) leventuale posizione, se ufficiali, di vincolati alla ferma
biennale di cui all’art. 37 della legge 20 settembre 1980, n. 574, con
I’indicazione della data di decorrenza della ferma;

j) di non essere stati dichiarati, negli ultimi cinque anni di ser-
vizio, non idonei all’avanzamento, né di avervi rinunciato;

k) il possesso di eventuale/i titolo/i di merito che ritengano
utile/i ai fini della valutazione dei titoli di cui all’art. 11;

1) il possesso di eventuale/i titolo/i di preferenza tra quelli
indicati nell’allegato C, che costituisce parte integrante del presente
decreto;

m) il recapito al quale desiderano ricevere tutte le comunica-
zioni relative al concorso, completo di codice di avviamento postale
e, possibilmente, del numero telefonico.

I concorrenti dovranno, altresi, segnalare tempestivamente al
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare
presso il Comando generale dell’Arma dei carabinieri - Centro nazio-
nale di selezione e reclutamento - Ufficio reclutamento e concorsi,
viale Tor di Quinto n. 119 - 00191 Roma, a mezzo telegramma o fax
(06/3356.6906) ogni variazione dell’indirizzo che venga a verificarsi
durante I’espletamento del concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione dei
recapito da parte dei concorrenti oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

5. 1l concorrente, qualora lo desideri, ha facolta di allegare alla
domanda di partecipazione al concorso ogni atto o documento rite-
nuto utile, anche sotto forma di dichiarazione sostitutiva, rilasciata
ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, ad integrazione di quanto dichiarato relati-
vamente alle lettere g), k) ed /) del precedente comma 4.

6. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, la Direzione gene-
rale per il personale militare potra richiedere, tramite il Comando
generale dell’Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e
reclutamento, la regolarizzazione delle domande che, sottoscritte e
spedite nei termini, dovessero risultare formalmente irregolari per
vizi sanabili, inesatte o non conformi al modello di domanda ripor-
tato nel gia citato allegato 4 al presente decreto.

Art. 5.

Istruttoria delle domande e documentazione d’ufficio

1. I comandi che abbiano ricevuto dai concorrenti in servizio
copia della domanda di partecipazione al concorso dovranno provve-
dere a trasmettere al piu presto possibile, ¢ comunque non oltre il
quindicesimo giorno dalla data di scadenza del termine per la presen-
tazione delle domande di cui all’art. 4, al Comando generale del-

I’Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento
- Ufficio reclutamento e concorsi, viale Tor di Quinto n. 119 - 00191
Roma, i seguenti documenti aggiornati a detta data:

a) copia del libretto personale, copia dello stato di servizio,
attestazione e dichiarazione di completezza, per gli ufficiali;

b) copia della cartella personale, copia del foglio matricolare,
attestazione e dichiarazione di completezza, per gli appartenenti al
ruolo ispettori.

2. Per i concorrenti che siano ufficiali in congedo la documenta-
zione di cui alla lettera a), del comma 1 sara acquisita d’ufficio dal
Comando generale del’Arma dei carabinieri - Centro nazionale di
selezione e reclutamento ufficio reclutamento e concorsi.

3. Della suddetta trasmissione dei documenti di cui al comma 1
dovra essere data notizia, per conoscenza, al Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale militare - 1° reparto - 1* divisione
reclutamento ufficiali - 2* sezione.

Art. 6.

Esclusioni

1. La direzione generale per il personale militare puo, con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi concorrente che non fosse ritenuto in possesso dei prescritti
requisiti, nonché dichiarare il medesimo decaduto dalla nomina ad
ufficiale in servizio permanente, qualora il difetto dei requisiti venisse
accertato dopo la nomina.

Art. 7.
Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate le
seguenti commissioni:

a) la commissione esaminatrice per la valutazione della prova
di preselezione, per le prove scritte, per la valutazione dei titoli, per
la prova orale, per la prova facoltativa di lingua straniera e per la for-
mazione della graduatoria;

b) la commissione per gli accertamenti sanitari;
¢) la commissione per gli accertamenti attitudinali.

2. La commissione di cui al comma 1, lettera a), sara composta
da:

un ufficiale generale dell’Arma dei carabinieri, presidente;
tre ufficiali superiori dell’Arma dei carabinieri, membri;

un docente o esperto di materie letterarie, membro aggiunto per
le prove scritte di cultura generale e di cultura tecnico - professionale;

un docente o esperto di diritto, membro aggiunto per la prova
orale;

un docente o esperto, che potra essere diverso in funzione
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova
orale facoltativa di lingua straniera;

un ufficiale in servizio permanente dell’Arma dei carabinieri,
di grado non inferiore a capitano o un dipendente civile della Ammi-
nistrazione della difesa, appartenente all’area funzionale C, con pro-
filo professionale corrispondente almeno alla posizione C/2, segreta-
rio senza diritto di voto.

3. La commissione del Centro nazionale di selezione e recluta-
mento del Comando generale del’Arma dei carabinieri per gli accer-
tamenti sanitari di cui al comma 1, lettera b), sara composta da:

un ufficiale medico di grado non inferiore a tenente colon-
nello, presidente;

due ufficiali medici, membri, di cui il meno elevato in grado o,
a parita di grado, il meno anziano svolgera anche le funzioni di segre-
tario.

Detta commissione si avvarra del supporto di medici specialisti
anche esterni.
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4. La commissione del Centro nazionale di selezione e recluta-
mento del Comando generale dell’Arma dei carabinieri per gli accer-
tamenti attitudinali di cui al comma 1, lettera ¢), sara composta da:

un ufficiale del’Arma dei carabinieri di grado non inferiore a
tenente colonnello, presidente,

un ufficiale dell’Arma dei carabinieri con qualifica di perito
selettore attitudinale, membro;

un ufficiale dell’Arma dei carabinieri,

all’albo, membro.

psicologo iscritto

1l meno elevato in grado o, a parita di grado, il meno anziano dei
membri svolgera anche le funzioni di segretario.

Detta commissione si avvarra del contributo tecnico-speciali-
stico di personale del Centro nazionale di selezione e reclutamento
del Comando generale dell’Arma dei carabinieri.

Art. 8.

Documenti di riconoscimento

1. Agli accertamenti sanitari ed attitudinali ed alle prove d’esame
i concorrenti dovranno esibire la carta d’identita od altro documento
di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in corso di validita, rila-
sciato da un’Amministrazione dello Stato.

Art. 9.

Prova di preselezione

1. T concorrenti che abbiano presentato domanda di partecipa-
zione ed a cui non sia stata data comunicazione di esclusione
dovranno sostenere una prova di preselezione, di cui all’allegato B,
che costituisce parte integrante del presente decreto. Detta prova con-
sistera nella somministrazione di un test comprendente almeno
ottanta domande di cultura generale (argomenti di attualita, storia,
geografia, educazione civica e scienze), di logica deduttiva, di ragio-
namento verbale, di conoscenza delle apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu diffuse e su elementi di conoscenza di una lin-
gua straniera. La prova € intesa ad accertare la conoscenza di argo-
menti di attualita, storia, geografia, educazione civica, scienze e delle
lingua straniera prescelta, nonché della capacita di ragionamento dei
concorrenti.

2. Il calendario e la sede della suddetta prova saranno resi noti
con avviso che sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale- 4* serie spe-
ciale - del 7 ottobre 2003 con valore di notifica a tutti gli effetti e
per tutti i concorrenti. Nella stessa Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - del 7 ottobre 2003 tale pubblicazione potra essere rinviata ad
una data successiva.

3. I concorrenti dovranno presentarsi nel giorno e nell’ora stabi-
liti muniti della carta di identita o di altro documento di riconosci-
mento, di cui all’art. 8. I concorrenti assenti al momento dell’inizio
della prova saranno esclusi dal concorso.

4. Per lo svolgimento della prova saranno osservate le disposi-
zioni contenute nel provvedimento dirigenziale del Comandante
generale del’Arma dei carabinieri emanato in applicazione del-
lart. 2, comma 1, lettera m), del decreto ministeriale 12 gennaio
2001, citato nelle premesse ed, in quanto applicabili, quelle degli arti-
coli 13 e 14 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487. Durante la prova non sara permesso ai concorrenti di
comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione
con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza e con i membri
della commissione esaminatrice, nonché portare carta da scrivere,
appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie. La
mancata osservanza di tali prescrizioni comportera I’esclusione dalla
prova con provvedimento della commissione esaminatrice. Analoga-
mente verra escluso il concorrente che abbia copiato, in tutto o in
parte, le risposte relative ai test somministrati.

S. In base al numero delle risposte esatte fornite dai concorrenti
nella prova di preselezione verra formata una graduatoria al solo fine di
individuare i concorrenti da ammettere a sostenere le prove successive.

6. 1 concorrenti classificatisi nei primi seicento posti della gra-
duatoria di cui al comma 5 e quelli che abbiano eventualmente ripor-
tato lo stesso punteggio del concorrente collocato al 600° posto
saranno ammessi alle successive prove.

7. I concorrenti che saranno ammessi a sostenere le prove scritte
riceveranno, entro il mese successivo alla data di svolgimento della
prova di preselezione, comunicazione indicante I'esito di detta prova.
I concorrenti che non abbiano ricevuto, nel termine predetto, tale
comunicazione potranno chiedere informazioni sull’esito della prova
di preselezione al Ministero della difesa - Direzione generale per il
personale militare - Ufficio relazioni con il pubblico - Palazzo Eser-
cito, via XX Settembre n. 123/A - 00187 Roma, tel. 06/4735.5941,
ovvero al Comando generale dell’Arma dei carabinieri - V reparto -
Ufficio relazioni con il pubblico, piazza Bligny n. 2 - 00197 Roma,
tel. 06/8098.2935 - 06/80982936, oppure consultando il sito web
www.carabinieri.it

8. La prova di preselezione di cui al presente articolo non avra
luogo qualora il numero delle domande di partecipazione al concorso
sia inferiore a ottocento unita.

Qualora la prova di preselezione non dovesse aver luogo, il rela-
tivo avviso sara pubblicato nella gia indicata Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - del 7 ottobre 2003 con valore di notifica a tutti gli
effetti e per tutti i concorrenti.

Art. 10.

Prove scritte

1. I partecipanti al concorso di cui all’art. 1 dovranno sostenere
le seguenti prove scritte:

a) una prova scritta di cultura generale;
b) una prova scritta di cultura tecnico-professionale.

2. T programmi della seconda prova scritta sono riportati nel gia
citato allegato B al presente decreto.

3. Dette prove, della durata massima di sei ore, avranno luogo
presso il Centro nazionale di selezione e reclutamento, viale Tor di
Quinto n. 119 - Roma, nei giorni 18 e 19 novembre 2003, con inizio
non prima delle ore 8,30. Eventuali modificazioni della data o della
sede di svolgimento di dette prove saranno rese note mediante avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 7 ottobre
2003 che avra valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concor-
renti, disponibile anche sul sito web www.carabinieri.it. Nella stessa
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 7 ottobre 2003 tale pubbli-
cazione potra essere rinviata ad una data successiva.

4. Nel caso in cui si sia svolta la prova di preselezione di cui
all’art. 9, i concorrenti ammessi a sostenere le prove scritte, come
indicato nel medesimo art. 9, comma 35, riceveranno la relativa comu-
nicazione.

5. Qualora la prova di preselezione non sia stata svolta, i concor-
renti che hanno presentato domanda di partecipazione ed a cui non
sia stata data comunicazione di esclusione per altra causa, dovranno
presentarsi nella sede ove avranno luogo le prove scritte, senza atten-
dere alcun preavviso, entro le ore 7,30 di ciascuno dei giorni indicati
nel precedente comma 3, muniti di carta di identita o di altro docu-
mento di riconoscimento munito di fotografia, in corso di validita.

6. Essi dovranno portare una penna a sfera ad inchiostro indele-
bile blu o nero, mentre la carta sara loro fornita sul posto.

7. 1 concorrenti assenti al momento dell’inizio delle prove
saranno senz’altro esclusi dal concorso, quali che siano le ragioni del-
l’assenza, comprese quelle dovute a causa di forza maggiore.

8. Per quanto concerne le modalita di svolgimento delle predette
prove scritte, saranno osservate le disposizioni degli articoli 13, 14 ¢
15, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487. Durante lo svolgimento delle prove sara consentita solo
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la consultazione di dizionari della lingua italiana, dei codici e delle
raccolte di leggi, messi a disposizione direttamente dalla commissione
esaminatrice.

9. Le prove scritte si intenderanno superate se i concorrenti avranno
riportato in ciascuna di esse una votazione non inferiore a 18/30.

10. I concorrenti che non abbiano superato le prove scritte non
riceveranno comunicazione del mancato superamento di dette prove,
ma potranno chiedere informazioni sull’esito delle stesse, a partire
dal novantesimo giorno successivo alla data di svolgimento delle
prove, al Ministero della difesa - direzione generale per il personale
militare - ufficio relazioni con il pubblico - Palazzo Esercito, via
XX settembre 123/A - 00187 Roma, tel. 06/4735.5941, ovvero al
Comando generale dell’Arma dei carabinieri - V reparto - ufficio rela-
zioni con il pubblico, piazza Bligny n. 2 - 00197 Roma, tel. 06/
8098.2935 - 06/8098.2936, ovvero consultando il sito web www.cara-
binieri.it

Art. 11.

Valutazione dei titoli

1. Saranno valutati dalla commissione esaminatrice di cui
all’art. 7, comma 2, i titoli dei soli concorrenti che abbiano sostenuto
entrambe le prove scritte.

2. La commissione provvedera alla valutazione dei titoli asse-
gnando a ciascun concorrente un punteggio, espresso in trentesimi,
fino ad un massimo di 10/30, cosi ripartito:

a) durata e qualita del servizio militare prestato, da valutare
in base alla documentazione matricolare e caratteristica: fino a 6
punti;

b) titolo di studio: fino a 2 punti;
¢) eventuali altri titoli e benemerenze: fino a 2 punti.

3. I titoli di merito dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande e, qualora non
desumibili dalla documentazione matricolare e caratteristica,
dovranno essere espressamente dichiarati nella domanda.

Art. 12.

Accertamenti sanitari

1. T concorrenti che avranno superato le prove scritte saranno
sottoposti presso il Centro nazionale di selezione e reclutamento del-
I’Arma dei carabinieri, viale Tor di Quinto n. 119 - Roma, a cura
della commissione di cui all’art. 7, comma 1, lettera b), all’accerta-
mento dell’idoneita fisica al servizio militare quali ufficiali in servizio
permanente dell’Arma dei carabinieri.

2. L’idoneita sanitaria dei concorrenti sara accertata con le
modalita previste dal decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, e con
quelle definite nel provvedimento dirigenziale del Comandante gene-
rale del’Arma dei carabinieri emanato in applicazione dell’art. 2,
comma 1, lettera m), del decreto ministeriale 12 gennaio 2001,
entrambi citati nelle premesse.

3. Il concorrente che, regolarmente convocato, non si presentera
- salvo giustificato motivo da documentare entro il giorno di presen-
tazione - nella sede, nel giorno e all’ora stabiliti per gli accertamenti
sanitari sara considerato rinunciatario e quindi escluso dal concorso.

4. 11 giudizio riportato al termine degli accertamenti sanitari, che
sara comunicato per iscritto seduta stante agli interessati, ¢ defini-
tivo. Pertanto, i concorrenti giudicati non idonei saranno esclusi dal
CONCOIs0.

Art. 13.

Accertamenti attitudinali

1. T concorrenti giudicati fisicamente idonei saranno sottoposti
ad accertamenti attitudinali, per il riconoscimento delle qualita indi-
spensabili all’espletamento delle mansioni di ufficiale del’Arma dei
carabinieri in servizio permanente da parte della commissione di cui
all’art. 7, comma 1, lettera c).

2. Tali accertamenti saranno svolti con le modalita definite nel
piu volte citato provvedimento dirigenziale del Comandante generale
del’Arma dei carabinieri emanato in applicazione dell’art. 2, com-
ma 1, lettera m), del decreto ministeriale 12 gennaio 2001.

3. Il concorrente che, regolarmente convocato, non si presentera -
salvo giustificato motivo da documentare entro il giorno di presenta-
zione - nella sede, nel giorno e all’ora stabiliti per gli accertamenti atti-
tudinali sara considerato rinunciatario e quindi escluso dal concorso.

4. 11 giudizio riportato negli accertamenti attitudinali ¢ defini-
tivo. Pertanto i concorrenti giudicati non idonei saranno esclusi dal
€Ooncorso.

Art. 14.

Prova orale e prova orale facoltativa di lingua straniera

1. Saranno ammessi a sostenere la prova orale i concorrenti
risultati idonei alle prove scritte, agli accertamenti sanitari ed attitu-
dinali.

2. La prova orale, vertente sulle materie riportate nel gia citato alle-
gato B al presente decreto, avra luogo nella sede e nei giorni che saranno
resi noti agli interessati con lettera raccomandata o telegramma.

3. La prova orale si intendera superata se il concorrente avra
riportato una votazione di almeno 18/30.

4. 1 concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova orale,
nonché quelli che abbiano rinunciato a sostenerla, saranno esclusi
dal concorso, salvo grave impedimento che, documentato entro il
giorno stesso della prova, sara valutato dalla commissione ai fini
della eventuale riconvocazione. A tal fine gli interessati dovranno
far pervenire al Centro nazionale di selezione e reclutamento - ufficio
reclutamento e concorsi richiesta di riconvocazione (a mezzo tele-
gramma o fax n. 06/3356.6906) entro il giorno di prevista presenta-
zione, inviando documentazione probatoria del motivo dell’assenza.

5. La prova orale facoltativa di lingua straniera, solo per i con-
correnti che abbiano chiesto di sostenerla nella domanda di parteci-
pazione al concorso, sara svolta con le modalita indicate nel gia
citato allegato B al presente decreto. I concorrenti che non intendes-
sero sostenere piu detta prova dovranno rilasciare dichiarazione
scritta di rinuncia. In tal caso saranno esonerati dal sostenerla.

6. Ai concorrenti che supereranno detta prova sara assegnata
una votazione in trentesimi, da 0 a 30, alla quale corrispondera il
seguente punteggio, utile per la formazione della graduatoria di cui
al successivo art. 16:

da 18 a 20,999 = 0,25;
da 21 a 23,999 = 0,50;
da 24 a 26,999 = 0,75;
da 27 a 30,000 = 1,00.

Art. 15.

Licenza

1. I concorrenti che siano militari in servizio potranno fruire,
compatibilmente con le esigenze di servizio, della licenza straordina-
ria per esami militari sino ad un massimo di trenta giorni, nei quali
dovranno essere computati i giorni di svolgimento delle prove e degli
accertamenti previsti dall’art. 2, comma 1, del presente decreto, non-
ché quelli necessari per il raggiungimento della sede ove si svolge-
ranno dette prove ed accertamenti e per il rientro nella sede di servi-
zio. In particolare detta licenza, cumulabile con la licenza ordinaria,
potra essere concessa nell’intera misura prevista di norma per la pre-
parazione della prova orale oppure frazionata in due periodi, di cui
uno, non superiore a dieci giorni, per le prove scritte.

Qualora il concorrente non sostenga le prove e gli accertamenti
per motivi dipendenti dalla sua volonta la licenza straordinaria sara
commutata in licenza ordinaria dell’anno in corso.
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Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove ed accertamenti,
sono a carico dei concorrenti medesimi che potranno rivolgersi ai
Comandi carabinieri, per ottenere il rilascio dello scontrino per fruire
dell’agevolazione ferroviaria prevista (sconto del 10%).

Art. 16.

Graduatoria

1. I concorrenti che risulteranno idonei in ciascuna delle prove
ed accertamenti di cui all’art. 2, comma 1, saranno iscritti nella gra-
duatoria di merito che sara formata dalla commissione esaminatrice
in base alla somma:

dei voti riportati nelle due prove scritte;
del voto riportato nella prova orale;

dell’eventuale punteggio riportato nella prova orale facoltativa
di lingua straniera;

del punteggio riportato nella valutazione dei titoli di cui
all’art. 11.

2. Nel formare la graduatoria del concorso la commissione esa-
minatrice terra conto delle riserve di posti previste per gli apparte-
nenti al ruolo degli ispettori e per gli ufficiali di complemento vinco-
lati alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande
alla ferma biennale di cui all’art. 37 della legge 20 settembre 1980,
n. 574.

1 posti eventualmente non ricoperti dai riservatari saranno devo-
luti a favore delle altre categorie di concorrenti secondo I'ordine della
graduatoria di merito del concorso.

Detta graduatoria sara approvata con decreto dirigenziale.

3. Fermo restando quanto indicato nel comma 2, a parita di
merito si applicheranno, in sede di approvazione della graduatoria di
merito, le vigenti disposizioni in materia di preferenza per I'ammis-
sione ai pubblici impieghi. L'elenco dei titoli di preferenza ¢ riportato
nel gia citato allegato C al presente decreto.

4. 1l decreto di approvazione della graduatoria sara pubblicato
nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione
sara data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Art. 17.

Nomina

1. Gli idonei che nella graduatoria di cui al precedente art. 16
saranno compresi nel numero dei posti a concorso saranno dichiarati
vincitori € nominati sottotenenti in servizio permanente effettivo nel
ruolo speciale del’Arma dei carabinieri, con anzianita assoluta nel
grado stabilita dal decreto di nomina, che sara immediatamente ese-
cutivo e con anzianita relativa secondo 'ordine della graduatoria del
CONCOTrsO.

2. I vincitori saranno invitati ad assumere servizio in via provvi-
soria, sotto riserva dell’accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per la nomina e saranno ammessi a frequentare un corso appli-
cativo di durata non inferiore a sei mesi.

3. All’atto della presentazione i vincitori, qualora non gia in ser-
vizio permanente, saranno tenuti a rilasciare dichiarazione con la
quale contraggono una ferma di tre anni, ai sensi dell’art. 10,
comma 2, del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 298. La mancata
sottoscrizione di detta ferma determinera la revoca della nomina.

4. Al superamento del corso applicativo gli ufficiali che abbiano
contratto la ferma di cui al precedente comma 3, hanno 'obbligo di
contrarre una nuova ferma di anni cinque che assorbe quella da
espletare.

5. Per gli ufficiali che supereranno il corso applicativo I’anzianita
relativa verra rideterminata in base all’ordine della graduatoria finale
del corso stesso.

6. Nei confronti dei sottotenenti che non supereranno il corso
applicativo si provvedera alla revoca della nomina ed i medesimi:

a) se provenienti dal ruolo degli ispettori, rientreranno nella
categoria di provenienza. Il periodo di durata del corso sara in tal
caso computato per intero ai fini dell’anzianita di servizio;

b) se provenienti dagli ufficiali di complemento, saranno col-
locati in congedo.

Art. 18.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 17, comma 2, Pamministrazione provvedera a richiedere alle
amministrazioni pubbliche ed enti competenti la conferma di quanto
dichiarato dal concorrente, risultato vincitore del concorso, nella
domanda di partecipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitu-
tive eventualmente prodotte.

Il certificato generale del casellario giudiziale verra acquisito
d’ufficio.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita
penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al comma 1
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 19.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti presso
il Comando generale dell’Arma dei carabinieri - Centro nazionale di
selezione e reclutamento, viale Tor di Quinto n. 119 - 00191 Roma,
per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati presso una
banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto di impiego per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonché in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata
legge, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il
diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del diret-
tore del Centro nazionale di selezione e reclutamento dell’Arma dei
carabinieri, responsabile del trattamento. Titolare del trattamento ¢
il direttore generale della direzione generale per il personale militare.

11 presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 29 luglio 2003

Ten. gen.: D’ARRIGO
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ALLEGATO A
(art. 4 del bando)

Fac simile della domanda di partecipazione al concorso
{(in caria scinplice da compilare a wmacching o a siatipatetio)

ALLA DIREZIONE GENERALE PER 1L PERSONALE MILITARE
PRESSO IL COMANDO GENERALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI
CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO
VIALE TOR DI QUINTO 65 - 00191 ROMA (1)

[l sotloscritto chiede di partecipare al concorso per la nomina di ED sotlolenenti in servizio
permanenle eifellivo del ruolo speciale dell' Arma dei Carabinierd, indetlo con decreto dirigenziale luglio
2003, pubblicato nella G.U. - 47 serie speciale - n. del  agosto 2003,

A Lal fine dichiara, solto la propria responsabilita:

(LTI T T T T T T T I I I TTT]
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D 1=l D LA AR D PLE2ES D SN

e di essere in possesso del seguente Litelo di studio:

conseguilo il /0 /) conilvolo di presso.

o dicssere citladino ialiano;

* diessere: celibe vedove  coniugato  separate  divorziato;

. di essere iscrillo nelle liste elellorali del Comune  di
» di non essere iscritto nelle lise elellorali per § seguenli motivi:
s il numero di matricola meccanografica ¢ (solo per il

prrsonale in servizio)
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SOLO PER I CONCORRENTI IN CONGEDO

s diapparlenere al Distretto militare di ;
o di essere provenienle dal corse AULC;
» diessere in congedo dal / /

s di non aver riportale condanne penali o applicazioni di pena ai sensi dell’articolo 444 del codice di
procedura penale, di non aver in corso procedimenti penali, di non aver in corso procedimenti penali o
amministralivi per Uapplicaxione di misure di sicurezza o di prevenzione, né che risullano o proprio
carico precedenti penali ascrivibili al casellario giudiziale ai sensi dell’arlicolo 686 dol codice i
procedura penale. In caso conlrarie indica nel sottoslante spazio le condanne, le applicazioni di pena

ed [ procedimenti a carico ed ogni altro evenluale procedimento penale:

e diessere in possesso del/i seguente/i Llolo/i di preferenza ra quelli indicati nell’allegato “C™ al bando
di convorso (2);

o diessere in possesso del/i seguente /i Ltolo/ i di merito tra quelli indicati nell articolo 11 del bando (2):

o Jdi non essere slato destituito, dispensalo o dichiarato decadulo dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni ¢ Jdi aver prestalo i sepuenti servizi (3):

o di non essere slato dichiarale “non idonce” all’avanzamento in Gualsiasi grado ovvern di non avervi
rinuncialo negli ullimi cingue anni di servizio {solo se militare in servizio permanente);

s di impegnarsi o comunicare lempestivamente, mediante letlera raccomandala o lelepramma, eventuali
variazioni del recapili cui ricevere le comunicazioni relative al concorso;

e i prestare il proprio consenso alla raceolla ¢ al traltamento dei dali personali necessari allo svolgimenlo
del comcorso (L. 672/ 1996);

+ di aver preso conoscenza del bande di concorso e di acconsentire senza dserve a Lullo cid che i esso ¢
stabilito.

SOLO PER I CONCORRENTI IN SERVIZIO

¢ di essere (indicare il grado) e di

essere in servizio presso il seguente Reparto/Ente:

e (i essere Sl NO vincolato alla ferma biennale di cui all'art. 37 della L. 574/80 dal

/ f (indicare la data di decorrenza della fermay.

Allega alla presente i seguenti documenti (2);

{F ivgr e ok df sothsarizione) {Fir e ool conomrente)

13 —
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(I) Le domande devono essere spedite a mezzo lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento.

I militari in servizio devono presentare copia della domanda al
comando del reparto/ente di appartenenza.

Copia della domanda e la ricevuta della raccomandata con cui la
stessa ¢ stata spedita dovranno essere portate al seguito ed esibite
all’atto della presentazione alla prova di preselezione o, qualora que-
st’ultima non abbia luogo, alla prima prova scritta;

(2) Il concorrente ha facolta di allegare eventuale documenta-
zione, anche sotto forma di dichiarazione sostitutiva, relativa a titoli
di merito o di preferenza ritenuta utile.

(3) Indicare i servizi prestati e le cause di risoluzione dei prece-
denti rapporti di pubblico impiego. La dichiarazione va resa anche
se negativa.

Ove ¢ richiesto di barrare una casella contrassegnata con [, e
sia necessario fornire risposta, utilizzare la lettera x. Il modulo deve
essere compilato a stampatello, utilizzando una penna biro con
inchiostro nero. In caso di errore nella compilazione del modulo o
qualora lo stesso sia macchiato non apportare correzioni o cancella-
ture, ma compilare un altro modulo.

ALLEGATO B
PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME

Prova di preselezione (art. 9 del bando).

La prova, della durata non superiore ai 120 minuti, che sara fis-
sata dalla commissione e comunicata ai candidati prima dell’inizio
della prova stessa, consistera nella somministrazione di almeno
ottanta quesiti a risposta multipla predeterminata su argomenti di
cultura generale, di logica deduttiva, di ragionamento verbale, di
conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
piu diffuse e su elementi di conoscenza di una lingua straniera. La
prova ¢ intesa ad accertare la conoscenza di argomenti di attualita,
storia, geografia, educazione civica, scienze e della lingua straniera
prescelta, nonché delle capacita di ragionamento dei concorrenti.

La commissione prima dell’inizio della prova distribuira ai con-
correnti il materiale necessario (questionario, modulo risposta test,
scheda contenente dati anagrafici, etc.) e fornira ai medesimi tutte le
informazioni necessarie all’espletamento della prova stessa, in parti-
colare il numero di quesiti, la durata, le modalita di corretta compila-
zione del modulo e le norme comportamentali da osservare pena
’esclusione dal concorso.

Al termine della prova la commissione adottera le misure neces-
sarie alla custodia dei moduli risposta test consegnati dai concorrenti
e con lausilio di strumenti informatici provvedera alla correzione
della prova.

Prove scritte (art. 10 del bando).

prima prova scritta.

Svolgimento, in un tempo non superiore a sei ore, di un tema di
cultura generale attinente alle discipline sociali, politiche, storiche e
geografiche trattate durante la frequenza dei corsi per il consegui-
mento del diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

seconda prova scritta.

Svolgimento, in un tempo non superiore a sei ore, di un tema di
cultura tecnico-professionale sul servizio di istituto o sul diritto
penale su argomenti indicati nelle tesi della prova orale delle rispet-
tive materie.

Prova orale (art. 14 del bando).

Colloquio, in un tempo non superiore a 45 minuti, sulle seguenti
materie:

DIRITTO PENALE.

1* tesi: la norma penale; precetto e sanzione; destinatari delle
norme penali; natura del potere punitivo e titolarita dello stesso;
principio di legalita.

2% tesi: lefficacia della norma penale; 'obbligatorieta della legge
penale; cittadini e stranieri; I’estradizione; il luogo del commesso
reato.

3% tesi: il reato; il soggetto attivo; 'oggetto giuridico; il soggetto
passivo; I'elemento soggettivo; delitti e contravvenzioni; la condotta;
I’evento; il nesso causale; la coscienza e la volonta dell’atto; il dolo;
la colpa; la responsabilita oggettiva; cause soggettive di esclusione
del reato.

4* tesi: le forme di manifestazione del reato; il tentativo; il con-
corso di reati; il concorso di persone; I'imputabilita; la capacita cri-
minale.

5% tesi: le conseguenze giuridiche del reato; la pena nel diritto
vigente; pene principali e pene accessorie; la punibilita; la querela,
'istanza e la richiesta; ’'amnistia, ’indulto e la grazia, la prescrizione;
le misure di sicurezza.

PROCEDURA PENALE.

1% tesi: i soggetti processuali: giudice; pubblico ministero; polizia
giudiziaria; imputato; parte civile; persona offesa; difensore.

2% tesi: gli atti e le prove: documentazione e traduzione degli atti;
notificazione; nullita degli atti; mezzi di prova; mezzi di ricerca della
prova.

3% tesi: le misure precautelari: il fermo e I’arresto; le misure cau-
telari: misure cautelari personali; misure coercitive; misure interdit-
tive; misure cautelari reali; estinzione delle misure; impugnazione
dei provvedimenti che dispongono misure cautelari.

4* tesi: le indagini preliminari e 'udienza preliminare: notizia di
reato; condizioni di procedibilita; attivita ad iniziativa della Polizia
giudiziaria; attivita del P.M.; indagini difensive; incidente probatorio;
chiusura delle indagini preliminari; udienza preliminare. Procedi-
menti speciali: giudizio abbreviato; giudizio direttissimo; giudizio
immediato; procedimento per decreto; procedimento davanti al Tri-
bunale in composizione monocratica ed innanzi al Giudice di pace.

5% tesi: il giudizio, le impugnazioni e I'esecuzione: atti prelimi-
nari; udienza e dibattimento; sentenza; appello; ricorso per cassa-
zione; revisione; esecuzione dei provvedimenti giurisdizionali; proce-
dimento di esecuzione; magistratura di sorveglianza; casellario giudi-
ziale.

ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO.

1* tesi: fonti delle norme giuridiche; gli usi; Pinterpretazione
della legge; ’analogia; il rapporto giuridico; i diritti soggettivi; la per-
sona fisica; la persona giuridica.

2% tesi: i diritti reali; la proprietd; il possesso; le scritture private
equiparate agli atti pubblici; i titoli di credito con particolare riferi-
mento alla cambiale ed all’assegno.

3* tesi: latto ed il negozio giuridico; la manifestazione di
volonta; il contratto: definizione, elementi essenziali, classificazione.

4* tesi: 'impresa; I'azienda; societa di persone: societa semplice;
societa in nome collettivo; societa in accomandita; societa di capitali;
la societa per azioni; la societa in accomandita per azioni; la societa
a responsabilita limitata, societa cooperative.
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5% tesi: il rapporto di lavoro subordinato; i sindacati; lo statuto
dei lavoratori; diritti ed obblighi delle parti; il contratto collettivo; il
processo del lavoro.

TECNICA PROFESSIONALE.

1% tesi: la premessa al Regolamento generale per ’Arma dei cara-
binieri. La deontologia dell’ufficiale: i valori fondamentali; il governo
del personale (la conoscenza del personale, I'esempio, 1'educazione,
l'istruzione, I’assistenza, le ricompense, le punizioni, I’azione di con-
trollo. La posizione istituzionale dell’Arma nel contesto delle FF.
AA. e delle altre istituzioni dello Stato: il ruolo ed i compiti del-
I’Arma secondo la legge n. 78/2000 ed i conseguenti provvedimenti
di attuazione.

2% tesi: il servizio d’istituto: classificazione e ripartizione, norme
da seguire nel comandare il servizio, la registrazione del servizio,
norme di comportamento operativo, particolarita sul servizio istitu-
zionale, il servizio di pronto intervento, i servizi di prossimita (carabi-
niere di quartiere, i servizi in aree urbane degradate e in aree rurali).
Il coordinamento delle Forze di polizia a livello locale. La banca dati
delle Forze di polizia.

3% tesi: 'ordinamento dell’Arma. Il Comando generale, I'organiz-
zazione addestrativa, 'organizzazione territoriale, I'organizzazione
mobile e speciale, 1 reparti per esigenze specifiche. La struttura logi-
stica del’Arma. La telematica nel’Arma.

4% tesi: 'amministrazione della disciplina. Le sanzioni discipli-
nari. Competenze disciplinari: principi generali. Principi generali di
amministrazione della disciplina militare. L’amministrazione della
disciplina nell’Arma dei carabinieri. Gli speciali doveri dei militari
dell’Arma. Le sanzioni disciplinari di stato.

STORIA DELL’ARMA DEI CARABINIERI.

1* tesi: premesse storiche sulle origini dell’Arma dei carabinieri;
la fondazione del Corpo; le prime prove; le guerre per 'indipendenza
e unita nazionale.

2% tesi: le operazioni contro il brigantaggio tra il 1860 ed il 1870;
I’Arma degli ultimi decenni del XIX secolo e all’inizio del nuovo
secolo.

3% tesi: ’Arma nella 1* guerra mondiale, nel primo dopoguerra e
oltremare.

4* tesi: ’Arma nella 2* guerra mondiale, nella guerra di libera-
zione e nella resistenza; il secondo dopoguerra.

5% tesi: ’Arma nell’Italia contemporanea; ’Arma proiettata verso
il futuro.

PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 14 del
bando).

La prova, della durata massima di quindici minuti, si svolgera
con le seguenti modalita:
breve colloquio di carattere generale;

lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione
personale;

conversazione guidata che abbia come spunto il brano.

La lingua potra essere scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo.
AVVERTENZA

Modalita per la richiesta delle sinossi

1 concorrenti che desiderano ricevere le sinossi per la prepara-
zione agli esami delle sole materie militari, devono versare 6,71 euro
sul c/c postale n. 31269004 intestato alla Scuola ufficiali carabinieri,

via Aurelia n. 511 - Roma, indicando la causale del versamento ed il
reparto od indirizzo presso il quale dovranno essere spedite le sinossi
medesime.

Per quanto attiene alla preparazione nelle materie non militari,
si suggerisce di far ricorso ad aggiornati testi giuridici in libero com-
mercio.

ALLEGATO C
(articoli 4 ¢ 16 del bando)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita di merito, nella formazione della graduatoria di cui
all’art. 16 del presente decreto, si terra conto, nell’ordine, dei seguenti
titoli di preferenza:

a) insigniti di medaglia al valor militare;

b) orfani di guerra;

¢) orfani di caduti per fatto di guerra;

d) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
e) feriti in combattimento;

f) capi di famiglia numerosa;

g) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
h) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

j) fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
k) fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

/) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ed i
fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pub-
blico o privato;

m) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

n) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nel’Amministrazione che ha indetto
il concorso;

0) coniugati e non con riguardo al numero di figli a carico.
2. A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche.

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara prefe-
rito il concorrente piu giovane d’eta, in applicazione del 2° periodo
dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto dall’art. 2,
comma 9, della legge n. 191/1998.

4. 1 predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso. (1)

(1) I concorrente che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all’Amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

03E04537

15 —



2-9-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 68

Diario di svolgimento della prova di preselezione dei concorsi,
per titoli ed esami, per ’ammissione di quarantadue giovani
al secondo corso A.U.F.P. per il conseguimento della
nomina a sottotenente di vascello, ausiliario in ferma pre-
fissata dei ruoli normali dei vari Corpi della Marina e di
venticinque giovani al secondo corso A.U.F.P. per il conse-
guimento della nomina a guardiamarina, ausiliario in ferma
prefissata dei ruoli speciali dei vari Corpi della Marina,
indetti con decreto interdirigenziale 16 dicembre 2002, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 100
del 20 dicembre 2002, integrato con decreto dirigenziale
26 marzo 2003, pubblicato nella Gagzzetta Ufficiale -
4* serie speciale - n. 26 del 1° aprile 2003.

1. La prova di preselezione dei concorsi, per titoli ed esami, per
I'ammissione di quarantadue giovani al secondo corso A.U.F.P. per
il conseguimento della nomina a sottotenente di vascello, ausiliario
in ferma prefissata dei ruoli normali dei vari Corpi della Marina e
di venticinque giovani al secondo corso A.U.F.P. per il consegui-
mento della nomina a guardiamarina, ausiliario in ferma prefissata
dei ruoli speciali dei vari corpi della marina, indetti con decreto inter-
dirigenziale 16 dicembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale n. 100 del 20 dicembre 2002, integrato con decreto
dirigenziale 26 marzo 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale n. 26 - del 1° aprile 2003, avra luogo presso il Com-
prensorio della Marina militare di Piano S. Lazzaro, via della Marina
n. 1 - Ancona.

2. 1 concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione dovranno presentarsi a sostenere la prova di preselezione
secondo il seguente calendario:

concorso per I'ammissione di 42 giovani al secondo corso
A.U.F.P. dei ruoli normali della Marina:

22 settembre 2003 - ore 14, concorrenti il cui cognome inizi
con lettera compresa tra «<ABA» e «LOCy»;

23 settembre 2003 - ore 9, concorrenti il cui cognome inizi con
lettera compresa tra «<LOD» e «ZUZ»;

concorso per l'ammissione di 25 giovani al secondo corso
A.U.F.P. dei ruoli speciali della Marina:

23 settembre 2003 - ore 14, concorrenti il cui cognome inizi
con lettera compresa tra «cABA» e «KDAM»;

24 settembre 2003 - ore 9, concorrenti il cui cognome inizi con
lettera compresa tra «DAN» e «LEU»;

24 settembre 2003 - ore 14, concorrenti il cui cognome inizi
con lettera compresa tra «kLEV» e «PON»;

25 settembre 2003 - ore 9, concorrenti il cui cognome inizi con
lettera compresa tra «<POO» e «ZUZy;

il 26 settembre 2003, in orario da definire, potra aver luogo
un’eventuale sessione di recupero per l'evenienza che, per causa di
forza maggiore, una o piu delle sessioni previste possano non aver
avuto luogo. In tal caso i concorrenti interessati riceveranno apposita
comunicazione dall’accademia navale ufficio concorsi.

I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o 'apostrofo,
per individuare il gruppo di appartenenza, dovranno leggere il
cognome senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo.

3. 1l calendario sopraindicato ha valore di notifica a tutti gli
effetti e nei confronti di tutti i concorrenti. I concorrenti sono tenuti
a presentarsi presso la suddetta sede almeno un’ora prima dell’orario
di inizio della prova di preselezione.

4. Agli accertamenti fisio-psico-attitudinali di cui all’articolo 7
del bando di concorso saranno ammessi, secondo l'ordine della
rispettiva graduatoria:

i primi 170 concorrenti per I'ammissione al secondo corso
A.U.F.P., ausiliari dei ruoli normali dei vari corpi della marina, dei
quali non piu di 34 di sesso femminile;

i primi 100 concorrenti per 'ammissione al secondo corso
A.U.F.P., ausiliari dei ruoli speciali dei vari corpi della marina, dei
quali non piu di 20 di sesso femminile.

Saranno inoltre ammessi agli accertamenti i concorrenti che
avranno riportato lo stesso punteggio dell’ultimo concorrente
ammesso in ciascuna delle graduatorie.

5. Si rammenta che le modalita di svolgimento della prova di
preselezione sono indicate nell’articolo 1 del sopracitato decreto diri-
genziale 26 marzo 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale n. 26 del 1° aprile 2003.

03E05055

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
DELI’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Sessione straordinaria di esami di Stato per D’accesso alla
sezione B dell’albo professionale degli psicologi indetta per
il mese di ottobre 2003.

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, con la quale ¢ stato istituito
il Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il testo unico delle leggi sull’istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il regolamento approvato con regio decreto 4 giugno 1938,
n. 1269;

Visto 'ordinamento didattico universitario approvato con regio
decreto 10 settembre 1938, n. 1652 e successive modificazioni;

Vista la legge 8 dicembre 1956, n. 1378, che reca norme sugli
esami di Stato per 'abilitazione all’esercizio delle professioni;

Visto il regolamento sugli esami di Stato approvato con decreto
ministeriale 9 settembre 1957 e successive modificazioni;

Visti i decreti ministeriali numeri 239 e 240 del 13 gennaio 1992
con i quali sono stati rispettivamente approvati i regolamenti sul tiro-
cinio e sugli esami di Stato di abilitazione all’esercizio della profes-
sione di psicologo;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto ministeriale 4 agosto 2000 recante determina-
zione delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 giugno 2001,
n. 328, recante modifiche ed integrazioni della disciplina dei requisiti
per 'ammissione agli esami di Stato e delle relative prove per I’eserci-
zio di talune professioni, nonché della disciplina dei relativi ordina-
menti;

Visto l'art. 3 del decreto-legge 9 maggio 2003, n. 105, convertito
nella legge 11 luglio 2003, n. 170;

Ordina:
Art. 1.

E indetta per il mese di ottobre 2003 una sessione straordinaria
di esami di Stato per I'accesso alla sezione B dell’albo professionale
degli psicologi.

Alla predetta sessione possono presentarsi i candidati che hanno
conseguito il titolo accademico richiesto ¢ hanno svolto il tirocinio
semestrale prescritti dall’art. 53, comma 2, del decreto del Presidente
della Repubblica 5 giugno 2001, n. 328.

Art. 2.

I candidati possono presentare l'istanza ai fini dell’ammissione
agli esami di Stato in una sola delle sedi elencate nella tabella annessa
alla presente ordinanza.

Art. 3.

I candidati agli esami di Stato devono presentare la domanda di
ammissione non oltre il 18 settembre 2003 presso la segreteria
dell’universita presso cui intendono sostenere gli esami.
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La domanda, in carta semplice, con l'indicazione della data di
nascita e di residenza, deve essere corredata dai seguenti documenti:

a) diploma di laurea o di laurea specialistica conseguita in
base all’ordinamento introdotto in attuazione dell’art. 17, comma 95,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni, o
diploma di laurea conseguita ai sensi dell’ordinamento previgente;

b) ricevuta dell’avvenuto versamento della tassa di ammis-
sione agli esami nella misura di € 49,58 fissata dall’art. 2, comma 3,
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre
1990, salvi gli eventuali successivi adeguamenti.

1 richiedenti sono inoltre tenuti a versare all’economato dell’uni-
versita il contributo stabilito da ogni singolo Ateneo ai sensi del-
lart. 5 della legge 24 dicembre 1993, n. 537. La relativa ricevuta va
allegata alla documentazione di cui sopra.

1l candidato puo presentare un certificato sostitutivo del titolo
originale rilasciato dalla competente Universita.

La documentazione relativa al conseguimento del titolo accade-
mico € inserita nel fascicolo del candidato a cura degli uffici dell’uni-
versita o dell’istituto di istruzione universitaria competente per
coloro i quali dichiarano nella domanda di aver conseguito il pre-
detto titolo accademico nella stessa sede ove chiedono di sostenere
gli esami di Stato.

I candidati devono inoltre presentare un attestato rilasciato dalla
segreteria della competente facolta dal quale risulti che, dopo il con-
seguimento del titolo accademico, abbiano svolto il tirocinio seme-
strale prescritto dall’art. 53, comma 2, del decreto del Presidente della
repubblica 5 giugno 2001, n. 328.

I candidati che al momento della presentazione della domanda
di ammissione non abbiano completato il tirocinio ma che comunque
lo completeranno entro la data di inizio degli esami devono dichia-
rare nella istanza medesima che produrranno l'attestato di compi-
mento della pratica professionale prima dell’inizio dello svolgimento
degli esami.

In luogo dei documenti di cui alla lettera a) nonché dei certificati
attestanti il compimento del tirocinio previsti dal presente articolo, i
richiedenti possono presentare, sotto la propria responsabilita, una
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I candidati che non hanno provveduto a presentare la domanda
nei termini sopraindicati, sono esclusi dalla sessione degli esami cui
abbiano chiesto di partecipare.

Le domande di ammissione agli esami si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il prescritto termine. A tal fine fa fede la data del-
l'ufficio postale accettante.

Sono altresi accolte le domande di ammissione agli esami pre-
sentate oltre i termini di cui al primo comma qualora il rettore o il
direttore, a suo insindacabile giudizio, ritenga che il ritardo nella pre-
sentazione delle domande medesime sia giustificato da gravi motivi.

Art. 4.

I candidati cittadini italiani della regione Trentino-Alto Adige
che chiedono di sostenere I’esame in lingua tedesca devono presentare
la domanda di ammissione agli esami di Stato presso I'Universita di
Trieste.

Art. 5.

Sono confermate per ogni sede le commissioni giudicatrici per
gli esami di Stato gia nominate con decreto del Capo del diparti-
mento per la programmazione, il coordinamento e gli affari econo-
mici in data 27 maggio 2003.

Art. 6.

Gli esami di Stato hanno inizio in tutte le sedi il giorno 7 ottobre
2003. Le prove successive si svolgono secondo l'ordine stabilito per
le singole sedi dai presidenti delle commissioni esaminatrici, reso
noto con avviso nell’albo dell’universita o istituto di istruzione uni-
versitaria sede di esami.

Roma, 8 agosto 2003

Il Ministro: MORATTI

TABELLA DELLE SEDI DI ESAMI DI STATO DI ABILITAZIONE ALL’ESERCI-
Z10 DELLE PROFESSIONI DI DOTTORE IN TECNICHE PSICOLOGICHE
PER I CONTESTI SOCIALI, ORGANIZZATIVI E DEL LAVORO E DI
DOTTORE IN TECNICHE PSICOLOGICHE PER I SERVIZI ALLA PER-
SONA E ALLA COMUNITA

Bologna

Cagliari

Firenze

Milano (Universita Cattolica)
Napoli (IT Universita)
Padova

Palermo

Parma

Pavia

Roma «La Sapienza»
Torino

Trieste

03E05046

Sessione straordinaria di esami di Stato di abilitazione all’eser-
cizio della professione di farmacista riservata ai laureati in
farmacia con percorso formativo quadriennale, i quali
abbiano iniziato la loro formazione anteriormente al
1° novembre 1993, indetta per il mese di ottobre 2003.

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, con la quale ¢ stato
istituito il Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecno-
logica;

Visto il testo unico delle leggi sull’istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il regolamento approvato con regio decreto 4 giugno 1938,
n. 1269;

Visto 'ordinamento didattico universitario approvato con regio
decreto 10 settembre 1938, n. 1652, e successive modificazioni;

Vista la legge 8 dicembre 1956, n. 1378, che reca norme sugli
esami di Stato per 'abilitazione all’esercizio delle professioni;

Visto il regolamento sugli esami di Stato approvato con decreto
ministeriale 9 settembre 1957 e successive modificazioni;

Visto l’art. 12 della direttiva 2001/19/CE del Parlamento euro-
peo e del Consiglio, del 14 maggio 2001;

Visto l'art. 3 del decreto-legge 9 maggio 2003, n. 105, convertito
nella legge 11 luglio 2003, n. 170;
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Ordina:
Art. 1.

E indetta per il mese di ottobre 2003 una sessione straordinaria
di esami di Stato per labilitazione all’esercizio della professione di
farmacista riservata ai laureati in farmacia con percorso formativo
quadriennale, i quali abbiano iniziato la loro formazione anterior-
mente al 1° novembre 1993.

Alla predetta sessione possono presentarsi i candidati che hanno
conseguito il titolo accademico richiesto entro il termine stabilito dai
rettori delle singole universita in relazione alle date fissate per le
sedute di laurea.

Art. 2.

1 candidati possono presentare l'istanza ai fini dell’ammissione
agli esami di Stato in una sola delle sedi elencate nella tabella annessa
alla presente ordinanza.

Art. 3.

I candidati agli esami di Stato devono presentare la domanda di
ammissione non oltre 3 ottobre 2003 presso la segreteria dell’univer-
sita o istituto di istruzione universitaria presso cui intendono soste-
nere gli esami.

La domanda, in carta semplice, con l'indicazione della data di
nascita e di residenza, deve essere corredata dai seguenti documenti:

a) diploma di laurea;

b) ricevuta dell’avvenuto versamento della tassa di ammis-
sione agli esami nella misura di € 49,58 fissata dall’art. 2, comma 3,
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre
1990, salvi gli eventuali successivi adeguamenti.

I richiedenti sono inoltre tenuti a versare all’economato dell’uni-
versita il contributo stabilito da ogni singolo Ateneo ai sensi del-
lart. 5 della legge 24 dicembre 1993, n. 537. La relativa ricevuta va
allegata alla documentazione di cui sopra.

Il candidato puo presentare un certificato sostitutivo del titolo
originale rilasciato dalla competente Universita.

La documentazione relativa al conseguimento del titolo accade-
mico ¢ inserita nel fascicolo del candidato a cura degli uffici dell’uni-
versita o dell’istituto di istruzione universitaria competente per
coloro i quali dichiarano nella domanda di aver conseguito il pre-
detto titolo accademico nella stessa sede ove chiedono di sostenere
gli esami di Stato.

In luogo dei documenti di cui alla lettera a) i richiedenti possono
presentare, sotto la propria responsabilita, una dichiarazione sostitu-
tiva ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

I candidati che non hanno provveduto a presentare la domanda
nei termini sopraindicati, sono esclusi dalla sessione degli esami cui
abbiano chiesto di partecipare.

Le domande di ammissione agli esami si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il prescritto termine. A tal fine fa fede la data del-
l'ufficio postale accettante.

Sono altresi accolte le domande di ammissione agli esami pre-
sentate oltre i termini di cui al primo comma qualora il rettore o il
direttore, a suo insindacabile giudizio, ritenga che il ritardo nella pre-
sentazione delle domande medesime sia giustificato da gravi motivi.

Art. 4.

I candidati che conseguono il titolo accademico successivamente
alla scadenza del termine per la presentazione delle domande e
comunque entro quello fissato dai singoli Atenei per il conseguimento
del titolo stesso, sono tenuti a produrre I'istanza nei termini prescritti
con l'osservanza delle medesime modalita stabilite per tutti gli altri
candidati, allegando un certificato

Art. 5.

I candidati cittadini italiani della regione Trentino-Alto Adige
che chiedono di sostenere I'esame in lingua tedesca devono presentare
la domanda di ammissione agli esami di Stato presso I’Universita di
Bologna.

Art. 6.

Sono confermate per ogni sede le commissioni giudicatrici per
gli esami di Stato gia nominate con decreto del capo del dipartimento
per la programmazione, il coordinamento e gli affari economici in
data 27 maggio 2003.

Art. 7.

Gli esami di Stato hanno inizio in tutte le sedi il giorno 16 otto-
bre 2003. Le prove successive si svolgono secondo l'ordine stabilito
per le singole sedi dai presidenti delle commissioni esaminatrici, reso
noto con avviso nell’albo dell’universita o istituto di istruzione uni-
versitaria sede di esami.

Roma, 8 agosto 2003

Il Ministro: MORATTI

TABELLA DELLE SEDI DI ESAMI DI STATO DI ABILITAZIONE
ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI FARMACISTA
Bari
Bologna
Cagliari
Camerino
Catania
Catanzaro
Chieti
Cosenza (Universita della Calabria)
Ferrara
Firenze
Genova
Messina
Milano
Modena
Napoli (Universita «Federico IT»)
Padova
Palermo
Parma
Pavia
Perugia
Pisa
Roma «La Sapienza»
Salerno
Sassari
Siena
Torino
Trieste
Urbino
Vercelli (Universita del Piemonte Orientale)

03E05047
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ENTI PUBBLICI STATALI

E.N.A.C. - ENTE NAZIONALE
PER I’AVIAZIONE CIVILE

Avviso relativo alle prove selettive riguardanti la copertura di
cinque posizioni dirigenziali relative alle strutture tecni-
che, informatiche ed economiche del’E.N.A.C., pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 53 del
5 luglio 2003.

In riferimento alle prove selettive riguardanti la copertura di
cinque posizioni dirigenziali relative alle strutture tecniche, infor-
matiche ed economiche dell’E.N.A.C., pubblicata nella Gazzetta

Ufficiale - 4* serie speciale - n. 53 del 5 luglio 2003, si sottolinea
all’attenzione dei candidati, non essendo previsto dal bando, che
non sara ammessa la consultazione di alcun testo di legge anche
non commentato, ai sensi dell’art. 13 comma terzo del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1999 n. 487.

Roma, 25 agosto 2003

11 responsabile del servizio sviluppo
risorse umane ed organizzazione
LEGNANTE

03E10967

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CAMERINO

Concorso per Pammissione al primo ciclo (anno accademico
2003-2004) del corso di dottorato di ricerca internazionale
in architettura «Villard d’Honnecourt».

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224;
Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di dottorato emanato
con decreto rettorale n. 787 del 15 ottobre 1999, e successive modifi-
cazioni;

Vista la convenzione interuniversitaria internazionale stipulata
tra TUAV Universita degli studi e le Universita di Camerino, di
Chieti-Pescara, di Palermo, «Federico II di Napoli, «Roma Tre», la
«Ecole d’Architecture del Paris-Belville» (Francia), la «Ecole Poly-
technique Fédérale de Lausanne» (Svizzera), la «Eesti Kunstiakadee-
mia» (Estonia), la «Technische Universiteit Delft» (Olanda), la «Uni-
versidad Politécnica de Madrid» (Spagna) e la «Universitat Stutt-
garty (Germania);

Decreta:

Art. 1.

E indetto presso I'Universitd di Camerino il concorso per I'am-
missione al primo ciclo (anno accademico 2003/2004) del corso di
cdottorato di ricerca internazionale in arhitettura «Villard d’Honne-
court»:

posti: n. 2;
borse di studio: una;
durata del corso: tre anni;

settore scientifico-disciplinare: 08 - Ingnegneria civile e archi-
tettura;

sede di coordinamento: TUAV Universita degli studi;

sedi consorziate: le Universita di: Chieti-Pescara, Palermo,
«Federico II di Napoli, «Roma Tre», la «Ecole d’Architecture del
Paris-Belville» (Francia), la «Ecole Polytechnique Fédérale de Lau-
sanne» (Svizzera), la «EestiKunstiakadeemia» (Estonia), la «Techni-
sche Universiteit Delft» (Olanda), la «Universidad Politécnica de
Madrid» (Spagna) e la «Universitat Stuttgart» (Germania).

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso per
I’ammissione al corso di dottorato di ricerca, di cui al presente bando,
senza limitazioni di eta e di cittadinanza, coloro che sono in possesso
del diploma di laurea o di laurea specialistica italiana o analogo
titolo accademico conseguito presso universita straniera, preventiva-
mente riconosciuto dalle autorita accademiche.

Qualora il titolo non sia gia stato riconosciuto, sara il collegio dei
docenti del dottorato di ricerca a dichiarare I’equipollenza del titolo
accademico conseguito all’estero, ai soli fini dell’ammissione ai corsi.

Non possono presentare la domanda di partecipazione al con-
corso coloro che sono iscritti ad altri corsi di dottorato.

E requisito necessario la conoscenza della lingua inglese.

Tutti 1 requisiti debbono essere posseduti entro la data di sca-
denza del presente bando.

I candidati vengono ammessi al concorso pubblico con riserva rela-
tivamente all’accertamento dell’esistenza dei requisiti richiesti dal bando.

E possibile concorrere presso una sola sede.

Art. 3.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo il
modello all’allegato 2, facente parte integrante del presente bando,
deve pervenire entro e non oltre 30 giorni a partire dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - con le seguenti modalita:

1) consegna all’ufficio protocollo dell’Ateneo, via Gentile II da
Varano - Camerino, nei seguenti orari: tutti i giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 12;

2) spedizione per plico raccomamdato con avviso di ricevi-
mento o tramite altri mezzi: corriere, posta celere.
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La domanda dovra comunque pervenire entro il termine indi-
cato. Non si accettano domande pervenute oltre la data di scadenza
ancorché spedite nei termini.

A pena di nullita della domanda, la stessa deve essere sotto-
scritta dal candidato.

Alla domanda, a pena di esclusione, devono essere allegati:

curriculum in cui si descrive il proprio profilo formativo, scien-
tifico e didattico, allegando un portfolio in formato A3 composto da
un massimo di dieci pagine relativo all’eventuale produzione proget-
tuale e/o saggistica;

certificazione o autocertificazione di conoscenza della lingua
inglese;

due lettere di presentazione del candidato redatte da docenti
universitari o studiosi di chiara fama;

lettera di motivazione del candidato alla partecipazione al
corso di dottorato di ricerca internazionale di architettura «Villard
d’Honnecourt», relativa in particolar modo al tema generale scelto
per il primo triennio «Identita europeay;

quietanza di € 10,33 versamento da effettuarsi sul c.c.p.
n. 14566624 a favore dell’Universita di Camerino - Servizio tesore-
ria - causale del versamento: contributo accesso concorso per dotto-
rato di ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt»
anno accademico 2003/2004 (il contributo non & rimborsabile);

fotocopia di un valido documento di riconoscimento.

Art. 4.

La commissione giudicatrice predetermina i criteri di valuta-
zione e 1 punteggi da attribuire ai titoli presentati dai candidati e li
rende pubblici tramite esposizione all’albo ufficiale dell’Universita,
via Gentile III da Varano, almeno dieci giorni prima dell’avvio della
procedura di valutazione:

La commissione giudicatrice valutera:
a) curriculum con allegato portfolio;

b) certificazione o autocertificazione di conoscenza della lin-
gua inglese;

¢) due lettere di presentazione del candidato redatte da
docenti universitari o studiosi di chiara fama;

d) lettera di motivazione del candidato alla partecipazione al
corso di dottorato di ricerca internazionale di architettura «Villard
d’Honnecourt», relativa in particolar modo al tema generale scelto
per il primo triennio «Identita europea».

Al termine della valutazione, la commissione determina la gra-
duatoria dei candidati ammissibili al corso. Tale graduatoria sara
esposta all’albo ufficiale dell’Universita, via Gentile IIT da Varano.

1l rettore, disporra con proprio decreto, 'ammissione al corso
dei vincitori, nei limiti dei posti disponibili per il corso. Tale decreto
sara esposto all’albo ufficiale dell’Universita, via Gentile III da
Varano, e sara pubblicato nel proprio sito Internet www.unicam.it.

Gli ammessi al corso sono avvisati a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento.

I titoli presentati dai candidati in occasione del presente con-
COrso non verranno restituiti.

Art. 5.

In corrispondenza di rinunce degli aventi diritto prima dell’inizio
del corso, il rettore, con proprio decreto, potra disporre 'ammissione
al corso di altrettanti dottorandi secondo l'ordine secondo I'ordine
della graduatoria.

Art. 6.

I vincitori, ammessi al corso, dovranno presentare o far perve-
nire all’Universita degli Studi di Camerino entro quindici giorni dal
ricevimento della raccomandata:

dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritto a corso di
studio universitario;

dichiarazione (in carta libera) di avere o di non aver usufruito
in precedenza di altre borse di studio di dottorato.

11 vincitore ammesso al corso senza borsa di studio, dovra ver-
sare, entro i termini di cui sopra, il contributo per 'accesso e la fre-
quenza del corso di dottorato. La ricevuta del versamento dovra
essere presentata o fatta pervenire insieme agli altri documenti.

La mancata o incompleta presentazione di quanto richiesto dal
presente articolo sara considerata quale rinuncia al corso.

Art. 7.

La borsa di studio, per il dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt» anno accademico 2003/2004
attribuita per il triennio, dell'importo di € 10.561,54 al lordo dei con-
tributi previdenziali, ¢ assegnata previa valutazione comparativa dei
titoli e secondo l'ordina della graduatoria.

Al sensi del decreto ministeriale 11 settembre 1998, articoli 1 ¢ 2,
la borsa sara soggetta ai contributi della gestione separata INPS.

Per i periodi autorizzati di studio all’estero I'importo della borsa
di studio viene aumentata del 50%. Le sedi delle Istituzioni conven-
zionate non sono considerate quali soggiorno all’estero.

11 dottorando, vincitore della borsa di studio, € esonerato dal
contributo per I’accesso e la frequenza del corso.

Art. 8.

La sospensione dal corso dei dottorandi e I'incompatibilita con il
corso di dottorato sono normate dal regolamento interno di Ateneo
in materia di dottorato di ricerca.

Art. 9.

Il contributo annuo per la frequenza al corso di dottorato di
ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt» che ¢
dovuto dal dottorando ammesso senza borsa, ¢ fissato in € 774,68
salvo diversa disposizione da parte del consiglio di amministrazione.

Art. 10.

L’ammesso al corso di dottorato di ricerca internazionale di
architettura «Villard d’Honnecourt», a titolo oneroso, in base alla
legislazione di riferimento per il diritto allo studio, potra partecipare
ai concorsi per l'assegnazione di borse di studio o di posto alloggio
secondo le modalita in vigore per tutti gli altri studenti dei corsi di
laurea o laurea specialistica.
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Art. 11.

11 pubblico dipendente, ammesso ai corsi di dottorato, puo essere
collocato, a domanda, fin dall’inizio del corso, e per tutta la durata
del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gno ed usufruire della borsa di studio. Il dipendente pubblico
ammesso al dottorato di ricerca, che non goda di alcuna borsa di stu-
dio e posto in aspettativa, conserva il trattamento economico, previ-
denziale e di quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione
pubblica presso la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro.

Art. 12.

E dovere dei dottorandi:

a) assolvere agli obblighi di frequenza previsti dal regola-
mento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca;

b) compiere con diligenza ed impegno le attivita di studio e di
ricerca previste dagli obblighi formativi e dai programmi di studio
del corso;

¢) presentare al collegio dei docenti, a conclusione di ogni
anno di corso, una relazione dettagliata sull’attivita di ricerca svolta.

11 collegio dei docenti pud motivatamente disporre, con apposita
determinazione, ’esclusione dal corso del dottorando che violi uno o
piu dei doveri del dottorando di cui al comma 1.

Il dottorando, dichiarato dal collegio dei docenti in posizione
fuori corso nei confronti degli obblighi di frequenza, ¢ escluso di
diritto dal proseguire il corso.

L’esclusione dal corso € resa esecutiva con decreto del rettore.

Art. 13.

11 titolo di dottore di ricerca si consegue all’atto del superamento
dell’esame finale ed € rilasciato dal rettore che, a richiesta dell’interes-
sato, ne certifica il conseguimento.

La prova finale per il rilascio del titolo si svolgera presso 'TUAV Uni-
versita degli studi e potra essere effettuata anche con modalita telematica.

Il titolo di dottore di ricerca rilasciato dall’TUAV Universita
degli studi ¢ riconosciuto dalle istituzioni straniere convenzione.

Art. 14.

E garantito I'accesso agli atti relativi alle procedure di valuta-
zione, nonché ai giudizi sui singoli candidati, secondo le disposizioni
previste dalla normativa vigente in materia di accesso agli atti e ai
documenti amministrativi.

Art. 15.

Per quanto non previsto dal presente bando, per gli iscritti
presso ’Universita di Camerino, si rinvia al proprio regolamento in
materia di dottorato di ricerca.

Camerino, 18 agosto 2003

Il rettore: BUTI

ALLEGATO 1

(parte integrante del bando di con-
corso, per titoli, per 'ammissione
al corso di dottorato di ricerca
internazionale di architettura
«Villard d’Honnecourt» anno
accademico 2003/2004)

Programma formativo del corso di
dottorato di ricerca internazio-

nale di architettura «Villard
d’Honnecourty anno accademico
2003/04

a) OBIETTIVI FORMATIVI.

1l progetto prevede la costituzione di un dottorato internazionale
con sede di coordinamento a Venezia che coinvolga una parte del
gruppo di facolta italiane, gia attualmente cooperanti nella rete ed
una serie cospicua di facolta estere. Obiettivo del progetto ¢ la messa
in atto di un esperimento unico nel programma universitario interna-
zionale: la creazione cioé di un ambito superiore di ricerca, sovrana-
zionale e specificamente dedicato allo studio del fenomeno urbano
nel mondo contemporaneo. Tutte le implicazioni di questo fenomeno:
culturali, funzionali, sociali saranno in questo ambito oggetto di
attenzione ma in particolare il centro del suo interesse vertera su
quelle che riguardano la costruzione fisica, formale ed architettonica
di citta e territorio a partire dal luogo, I'Italia, che di quel fenomeno
ha storicamente dato le piu alte declinazioni sia in termini di esempi
concreti che di contributi teorici € da una scuola, IUAV Universita
degli studi, che per anni ha lavorato su questi temi con risultati uni-
versalmente riconosciuti.

L’attivita della struttura di ricerca che proponiamo sara discussa,
verificata e programmata da un comitato scientifico di levatura e
composizione internazionale scelto in rappresentanza delle universita
coinvolte e coordinata da un comitato esecutivo ristretto che avra il
compito di mettere in atto le indicazioni del comitato scientifico e di
seguire gli aspetti gestionali, didattici ed amministrativi collegati al
particolare funzionamento del dottorato.

b) PROGRAMMA DI STUDIO (comprensivo di attivita all’estero, stage,
utilizzo di nuove tecnologie ecc.).

L’ipotesi didattica di partenza si basa sull’'uso di metodologie
sperimentali nate dall’analisi e dal confronto dei diversi titpi di dotto-
rato attualmente praticati nelle diverse nazioni. Punto centrale,
attorno a cui ruota tutta lattivita della struttura, ¢ ’idea di itineranza
cha da un lato riprende le antiche forme di apprendimento praticate
dagli architetti e dall’altro le aggiorna adeguandosi alla complessita
del modo contemporaneo e dei suoi intrecci, allo scopo di verificare
costantemente ¢ da punti di vista diversi gli assunti delle ricerche.

Questa caratteristica dell’itineranza dei corsi costituisce un parti-
colare motivo di attrazione anche per gli studenti stranieri a cui si
offre I'occasione di una conoscenza diretta dalle varie realta fisiche e
culturali entro cui si articola il dibattito sull’architettura italiana.

Altri punti, qualificanti il progetto, sono lo scambio delle espe-
rienze, allo scopo di mettere continuamente a confronto i risultati
anche parziali della ricerca e 'interferenza con situazioni extra acca-
demiche allo scopo di proiettare costantemente verso l’esterno i lavori
del dottorato avvalendosi di ogni fonte di interesse e intrecciandoli
con i fenomeni in divenire.

L’insegnamento, oltre che dall’apporto costante dei diversi tutor,
si avvarra di cicli di conferenze, ricerche sul campo, sperimentazioni
progettuali. La restituzione dei lavori avverra tramite pubblicazioni,
seminari, mostre, ecc.

1l ciclo triennale si articolera in quattro seminari per ogni anno
che si svolgeranno presso le diverse sedi convenzionate.

Il tema con il quale si misurera il primo ciclo di dottorato di
ricerca internazionale di architettura «Villard d’Honnecourt» sara
quello dell’»identita europea.
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C) ORGANIZZAZIONE DEL PROGRAMMA DI STUDIO.

1l corso di studi sara organizzato in corsi, seminari, laboratori
prevedendo il coinvolgimento dei dottorandi nell’organizzazione di
convegni, conferenze, mostre durante la permanenza veneziana o nel
corso delle tappe previste nelle sedi convenzionate. Nel dettaglio, il
corso di studi sara programmato dal Collegio dei docenti, adeguan-
dolo alle particolari caratteristiche di un dottorato che ha nell’itine-
ranza uno dei suoi aspetti fondamentali.

d) SBOCCHI PROFESSIONALI PREVISTI.

Il dottorato mira alla formazione di ricercatori particolarmente
attrezzati ad analizzare i fenomeni urbani su scala mondiale e ad
intervenire nel vivo dei processi di trasformazione delle citta contem-
poranee sia sul campo della progettazione che in quello della gestione
dei processi di rinnovamento.

e¢) COLLEGIO DEI DOCENTI.

Per il primo ciclo triennale ¢ costituito il seguente collegio dei
docenti:

a) Alberto Ferlenga, [UAV Universita degli studi - Coordina-
tore per tutta la durata del primo triennio;

b) Aldo Aymonino, IUAV Universita degli studi;

¢) Stefano Boeri, IUAV Universita degli studi;

d) Stefano Cordeschi, Roma Tre;

e) Michele Furnari, Roma Tre;

f) Lilia Pagano, «Federico II» di Napoli;

g) Roberto Serino, «Federico II» di Napoli;

h) Mose Ricci, Universita di Chieti-Pescara;

i) Rosario Pavia, Universita di Chieti-Pescara;

j) Giuseppe Ciorra, Universita di Camerino;

k) Umberto Cao, Universita di Camerino;

1) Marcello Panzarella, Universita di Palermo;

m) Adriana Sarro, Universita di Palermo;

n) Gabriel Ruiz Cabrero, Universidad Politecnica di Madrid;

0) Umberto Barbieri, Technische Universiteit Delft;

p) Luca Ortelli, Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne;

q) Bruno Marchand, Ecole Polytechnique Fédérale de Lau-
sanne;

r) Boria Podrecca, Universitat Stuttgart;

s) Alain Dervieux, Ecole d’Architecture de Paris-Belville;

t) Juri Soolep, Eesti Kunstiakadeemia.

ALLEGATO 2

(parte integrante del bando di con-
corso, per titoli, per 'ammissione
al corso di dottorato di ricerca
internazionale di architettura
«Villard d’Honnecourt» anno
accademico  2003/04  presso
I’Universita degli studi di Came-
rino)

DOMANDA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE SOSTITU-
TIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA AI SENSI DEL D.P.R.
DEL 28 dicembre 2000, n. 445, articoli 19 e 47.

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi - Via Gentile 111 da
Varano - 62032 CAMERINO

11 sottoscritto (cognome e nome)
nato a
residente a .

Visto il bando di concorso, per titoli, per 'ammissione al corso
di dottorato di ricerca internazionale di architettura «Villard d’Hon-
necourt» anno accademico 2003/2004 presso la sede di Camerino e
consapevole che per le ipotesi di falsita e dichiarazioni mendaci com-
messe con la presente autocertificazione ricorrono le sanzioni penali
previste dal decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445, art. 76.

Consapevole altresi che i dati contenuti nella presente autocerti-
ficazione saranno trattati per le finalita inerenti ai compiti istituzio-
nali delle amministrazioni coinvolte nel procedimento.

Chiede

di partecipare alla valutazione dei titoli per essere ammesso al corso
di dottorato di ricerca internazionale di architettura «Villard d’Hon-
necourt» anno accademico 2003/2004.

11 sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:
a) diessere Cittadino ........cccocivviiiiiiiininiii e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua ita-
liana;

¢) di possedere la laurea (corsi arrivati antecedentemente al
decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509) in ........ccooeeevieeiieneennn.
e di averla conseguita in data ............. presso I'Universita di .............
con la valutazione di .................... ;

d) o di possedere la laurea specialistica in ............cceevveenennnn.

............... e di averla conseguita in data ..................... presso I’Uni-
Versita di ..oooooeeeveiiiie e con la valutazione di ............... ;
ovvero:

di possedere la laurea in .........cccoeeveveiienenieneiie e e di
averla conseguita in data ............... presso 'Universita di ................
......................... e riconosciuta equipollente alla laurea italiana
dell’Universitd di ......ccooeevivieenieenirieince e con decreto
rettorale n. .......... del ..o, ;

ovvero: (per coloro in possesso del titolo conseguito all’estero e
non equipollente)

di possedere la laurea in .........ccocooeeevieienencenennnn, e di averla
conseguita in data ............... presso 'Universitd di ........cccooveeevenenne
............... e chiede I'equipollenza ai soli fini dell’ammissione al dotto-

e) di conoscere la lingua inglese;

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita stabilite dal Collegio dei docenti;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.
Alla presente, a pena di esclusione, allega la seguente documen-
tazione:
1) curriculum;
2) portfolio;

3) certificazione o autocertificazione conoscenza della lingua
inglese;

4) due lettere di presentazione;
5) lettera dettagliata di motivazione;
6) quietanza di € (?);

7) fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

8) (altro).
Data ..o
Firma ...ccocoooviiciiinnincicccne
(A pena di nullita della domanda, la stessa
deve essere sottoscritta dal candidato)
03E05062
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UNIVERSITA DI CASSINO

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ruolo di professore asso-
ciato - Facolta di lettere e filosofia, settore M-PSI/05 -
Psicologia sociale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, contenente il «Regolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della
legge 3 luglio 1998, n. 390», ed in particolare I’art. 3, il quale in parti-
colare definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e
dispone che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il bando, relativo - tra laltro - alla procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore di ruolo di
seconda fascia per le esigenze della facolta di lettere e filosofia: set-
tore M-PSI/05 - Psicologia sociale, approvato con proprio decreto
n. 956 del 30 settembre 2002, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - supplemento ordinario alla -
4% serie speciale - n. 81 dell’ll ottobre 2002;

Vista la designazione, operata dal consiglio di facolta di lettere e
filosofia nella seduta del 21 gennaio 2003;

Visto il proprio decreto n. 141 del 16 maggio 2003, con il quale, a
seguito del risultato delle elezioni tenutesi dal 7 al 16 aprile 2003, si
procedeva alla nomina dei soli commissari disponibili: proff. Man-
netti Lucia e Zucchermaglio Cristina, rinviando ad un momento suc-
cessivo la nomina della commissione;

Visto il risultato delle elezioni suppletive, effettuate nel periodo
dal 30 giugno al 9 luglio 2003, per la definizione della componente
elettiva della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui sopra;

Acquisita sul sito riservato «ufficioconcorsi.cineca.it/commis-
sioni», I'informazione che, per effetto delle surrichiamate elezioni, la
commissione giudicatrice della procedura in epigrafe ¢ completa e
nominabile;

Considerato che, ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 e dell’art. 5 del bando, la
commissione giudicatrice € costituita da professori di ruolo di prima
fascia che hanno conseguito la nomina ad ordinario e da professori
associati che hanno conseguito la conferma, sia in ruolo che fuori
ruolo, in numero complessivo di cinque, di cui uno designato, tra i
professori ordinari e i professori associati confermati, dal consiglio
della facolta che ha richiesto il bando e quattro eletti, di cui due ordi-
nari e due associati non confermati, fra docenti non in servizio presso
questo Ateneo;

Ritenuto quindi di poter procedere alla nomina della commis-
sione surrichiamata;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/05: psicologia sociale, di
cui alle premesse, € costituita come segue:

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore M-PSI/05: Psicologia sociale
prof. Mannetti Lucia, ordinario presso la facolta di psicologia 2

dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienza» (designato dalla
facolta);

prof. Gulotta Guglielmo, ordinario presso la facolta di psicolo-
gia dell’Universita degli studi di Torino;

prof. Attili Grazia, ordinario presso la facolta di sociologia
dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienza»;

prof. Zucchermaglio Cristina, associato confermato presso la
facolta di psicologia dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza».;

prof. De Iorio Lucio, associato confermato presso la facolta di
scienze della formazione dell’Universita degli studi di Roma Tre.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Nei trenta giorni successivi, la commissione, senza prendere
visione delle domande di partecipazione, provvedera alla riunione
preliminare e alla predeterminazione dei criteri di massima per la
valutazione comparativa.

L’invio di copia del plico documenti ai componenti della com-
missione giudicatrice, al fine di agevolarne la valutazione, ¢ consen-
tito solo dopo che la commissione, nella riunione preliminare, avra
fissato i criteri di valutazione e le modalita della procedura e, comun-
que, non oltre il settentacinquesimo giorno dalla suddetta data di
pubblicazione.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, ¢
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 12 agosto 2003

1l rettore: VIGO

03E05065

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli ed esami, a tempo determinato, per un anno,
eventualmente prorogabile fino a tre anni, per il recluta-
mento di due unita di personale della categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati per il settore della ricerca scientifica nazionale e
comunitaria.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Messina ha indetto la sot-
toindicata selezione:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a tempo determinato, per
un anno, eventualmente prorogabile fino a tre anni, per il recluta-
mento di due unita di personale della categoria D, posizione econo-
mica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per il
settore della ricerca scientifica nazionale e comunitaria dell’Univer-
sita degli studi di Messina.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in informatica o
ingegneria elettronica o ingegneria informatica o matematica o fisica
o statistica nonché le lauree specialistiche previste dall’art. 3 del rego-
lamento in materia di autonomia didattica degli Atenei, adottato
con decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e
tecnologica n. 509 del 3 novembre 1999 e le lauree di primo livello
previste dal suddetto regolamento, appartenenti ad una delle seguenti
classi : 9, 10, 25, 26, 32, 37.

11 titolo di studio, qualora conseguito all’estero, deve essere rico-
nosciuto ed attestato, dalla competente autorita, equipollente a
quello previsto, in base ad accordi internazionali ovvero alla norma-
tiva vigente. Nel caso in cui il predetto riconoscimento non sia ancora
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avvenuto, saranno comunque ammessi alla selezione i candidati che
siano in grado di dimostrare ’avvio del procedimento per il ricono-
scimento stesso, fermo restando che I’avvenuto riconoscimento deve
essere posseduto al momento dell’assunzione in servizio.

Mansioni richieste.

Il personale assunto dovra occuparsi di sviluppo e gestione
dell’anagrafe delle ricerche di Ateneo e di altre basi di dati sulla
ricerca; gestione delle procedure telematiche per la presentazione,
certificazione, valutazione e rendicontazione dei programmi di
ricerca; gestione e distribuzione della documentazione e dell’informa-
zione (leggi, bandi, ...) su programmi e attivita di ricerca; elabora-
zioni statistiche dei dati sulla ricerca.

Le prove di esame, consistenti in una prova scritta, una prova
teorico-pratica, una prova scritta di accertamento della conoscenza
delle lingua inglese ed in un colloquio verteranno sui sottoindicati
argomenti:

prova scritta: elementi di statistica; concetti generali sui
sistemi operativi; concetti generali sulle architetture dei sistemi di ela-
borazione dati e sui database relazionali; concetti generali sulle archi-
tetture dei sistemi web;

prova teorico-pratica: conoscenza e capacita di installazione e
di utilizzo di sistemi windows, nonché di un linguaggio di program-
mazione idoneo allo sviluppo di semplici applicativi; conoscenza e
capacita di installazione, di utilizzo e di integrazione in ambiente
distribuito dei principali pacchetti di office automation, capacita di
progettazione e di manutenzione di siti web interattivi; conoscenza
approfondita e capacita di uso di software per la creazione di pagine
HTML;

prova scritta di accertamento della conoscenza delle lingua
inglese;

la prova orale conclusiva prevede la discussione di tutti gli ela-
borati ed un colloquio di carattere generale volto ad accertare i requi-
siti e le capacita del candidato ed a valutarne il profilo culturale e
latteggiamento professionale per gli aspetti connessi alle mansioni
previste, nonché I'accertamento della conoscenza delle lingua inglese.

Coloro che intendono partecipare alle predetta selezione, sono
tenuti a produrre domande sottoscritte, redatte in carta semplice
secondo lo schema (allegato A), indirizzate al direttore amministra-
tivo dell’Universita degli studi di Messina, piazza Pugliatti, 1 - 98100
Messina, entro e non oltre il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso di selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4% serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando sara affisso
all’albo ufficiale dell’Ateneo nonché all’albo della ripartizione I - Per-
sonale ed affari generali ed ¢ consultabile sul sito Internet di questa
Universita www.unime.it alla voce concorsi (personale non docente).

Messina, 8 agosto 2003

1l direttore amministrativo. FERLUGA

ALLEGATO A4

Al direttore amministrativo del-
I’Universita degli studi - Riparti-
zione  personale -  Piazza

Pugliatti, 1 - 98100 MESSINA

Chiede

di essere ammess.. alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento di due unita di personale della categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per il settore della ricerca scientifica nazionale e comunitaria
dell’Universita di Messina con rapporto di lavoro subordinato a
tempo pieno per la durata di un anno.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di €SSETE NATO @ ..vveevvieiiieniieiiiieeiieeeree et ere e
il , COAICE fISCALE ...ovviieeiiciieciee e ;

2) di essere Cittadino .........cceeeeeiiiecuiieiieeie e ;

3) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .............
(se cittadino italiano);

4) di godere dei diritti civili e politici anche in ..........ccccceeeenee.
(Stato di appartenenza o di provenienza,
se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

5) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............
conseguito in data
(qualora il titolo di studio

presso
sia stato conseguito all’estero, si dovra specificare che lo stesso ¢
stato gia riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e ’auto-
rita competente che ha attestato I'equipollenza ovvero 'avvio della
procedura di riconoscimento);

7) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE AT .ttt ettt ;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

9) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni

10) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

11) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
alla Preferenza .......ccoocoeiiiiiiiiiie e ;

12) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al
SEEUENLE INAITIZZO: .ooviiiiiiiciieiiieitee e
CoBPe ceeireeniieeanins n. telefono .......cocceevveeenen.

Il sottoscritto ¢ consapevole della veridicita delle attestazioni
contenute nella presente domanda ed ¢ a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 della legge n. 445/2000.

Allega i seguenti titoli:

03E05044
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Avviso di pubblicazione del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la durata
di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di due
unita di personale della categoria D, posizione economi-
ca D1, area amministrativa-gestionale a supporto del settore
della ricerca scientifica nazionale e comunitaria - Bando A.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Messina ha indetto la sot-
toindicata selezione:

selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la
durata di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di due
unita di personale della categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale a supporto del settore della ricerca scienti-
fica nazionale e comunitaria di questo Ateno - Bando A.

Titolo di studio richiesto: laurea (vecchio ordinamento ¢ nuovo
ordinamento di cui all’art. 3 del regolamento in materia di autonomia
didattica degli atenei, adottato con decreto del Ministero dell’universita
e della ricerca scientifica e tecnologica n. 509 del 3 novembre 1999).

11 titolo di studio, qualora conseguito all’estero, deve essere rico-
nosciuto ed attestato, dalla competente autorita, equipollente a
quello previsto, in base ad accordi internazionali ovvero alla norma-
tiva vigente. Nel caso in cui il predetto riconoscimento non sia ancora
avvenuto, saranno comunque ammessi alla selezione i candidati che
siano in grado di dimostrare I’avvio del procedimento per il ricono-
scimento stesso, fermo restando che I'avvenuto riconoscimento deve
essere posseduto al momento dell’assunzione in servizio.

Mansioni richieste.

1l personale assunto dovra occuparsi degli aspetti generali connessi
con il funzionamento dell’ufficio ricerca: gestione del fondo di Ateneo
per la ricerca e dei programmi di ricerca locali e nazionali; procedure
per l'attribuzione degli assegni di ricerca; attivazione di consorzi e cen-
tri per la ricerca; stipula di convenzioni; rapporti con il Consiglio nazio-
nale delle ricerche e con gli altri Istituti nazionali di ricerca.

Le prove di esame della selezione consisteranno:

a) in una prova scritta su argomenti di legislazione e norma-
tiva universitaria con particolare riferimento al settore della ricerca
scientifica; diritto amministrativo;

b) in una prova scritta tesa all’accertamento della conoscenza
(ottima) della lingua inglese;

¢) in una prova a contenuto teorico-pratico tesa all’accerta-
mento della conoscenza e della capacita di uso dei principali pro-
grammi di office automation, quali gestori di testi, di fogli elettronici,
di presentazioni animate, di archiviazione dati su basi di dati; cono-
scenza e capacita di uso dei programmi pit comuni di comunicazione
elettronica; capacita di effettuare ricerche interattive su internet;

d) ed una prova orale inerente la discussione di tutti gli elabo-
rati ed un colloquio (comprendente I'accertamento dell’ottima cono-
scenza della lingua inglese) volto ad accertare i requisiti e le capacita
del candidato ed a valutare il profilo culturale e l'atteggiamento pro-
fessionale per gli aspetti connessi alle mansioni previste.

Coloro che intendono partecipare alle predetta selezione, sono
tenuti a produrre domande sottoscritte, redatte in carta semplice
secondo lo schema (allegato A4), indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di Messina - Piazza Pugliatti, 1 - 98100 Mes-
sina, entro e non oltre il termine perentorio di giorni trenta che decorre
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
di selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami». Il bando sara affisso all’albo ufficiale del-
I’Ateneo nonche all’albo della Ripartizione I - Personale ed affari gene-
rali ed € consultabile sul sito internet di questa Universita www.unime.it
alla voce concorsi (personale non docente)

Messina, 8 agosto 2003

1l direttore amministrativo: FERLUGA

ALLEGATO A

Al direttore amministrativo del-
I’Universita degli studi - Riparti-
zione  personale -  Piazza

Pugliatti, 1 - 98100 MESSINA

Chiede:

di essere ammess.. alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento per la durata di un anno eventualmente prorogabile
per tre anni, di due unita di personale della categoria D, posizione
economica DI, area amministrativa-gestionale a supporto del settore
della ricerca scientifica nazionale e comunitaria di questo Ateneo -
Bando A.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere nato a
il i, , codice fiscale

2) di essere Cittadino .........cccvevvveriieriieeieeiie e e see e eeee e ;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............
........................................................................... (se cittadino italiano);

4) di godere dei diritti civili e politici anche in ..............ccoo.......
............................................ (Stato di appartenenza o di provenienza,
se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

5) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito in data
presso (qualora il titolo di studio
sia stato conseguito all’estero, si dovra specificare che lo stesso €
stato gia riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e ’auto-
rita competente che ha attestato I'equipollenza ovvero l'avvio della
procedura di riconoscimento);

7) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE A1 ittt ;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

9) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni

10) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

11) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
alla Preferenza ........coocooiiiiiieii e ;

12) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al
SEZUENLE INAITIZZO: .ooviiiiiiiiieiieiee e
CoBPe ceeiieeeiieeeis n. telefono ........ccceevinenen.

Il sottoscritto ¢ consapevole della veridicita delle attestazioni
contenute nella presente domanda ed ¢ a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 della legge n. 445/2000.

Allega i seguenti titoli:

03E05039
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Avviso di pubblicazione del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la durata
di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di due
unita di personale della categoria D, posizione economi-
ca D1, area amministrativa-gestionale a supporto del settore
della ricerca scientifica nazionale e comunitaria - Bando B.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Messina ha indetto la sot-
toindicata selezione:

selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la
durata di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di due
unita di personale della categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale a supporto del settore della ricerca scienti-
fica nazionale e comunitaria di questo Ateneo - Bando B.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia, giurisprudenza,
scienze politiche e discipline affini, nonché le lauree di primo livello
previste dall’art. 3 del regolamento in materia di autonomia didattica
degli atenei, adottato con decreto del Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica n. 509 del 3 novembre 1999 apparte-
nenti ad una delle seguenti classi: 2, 14, 15, 17, 19, 28, 31.

11 titolo di studio, qualora conseguito all’estero, deve essere rico-
nosciuto ed attestato, dalla competente autorita, equipollente a
quello previsto, in base ad accordi internazionali ovvero alla norma-
tiva vigente. Nel caso in cui il predetto riconoscimento non sia ancora
avvenuto, saranno comunque ammessi alla selezione i candidati che
siano in grado di dimostrare I'avvio del procedimento per il ricono-
scimento stesso, fermo restando che ’avvenuto riconoscimento deve
essere posseduto al momento dell’assunzione in servizio.

Mansioni richieste.

11 personale assunto dovra occuparsi di gestione delle procedure
di riparto del fondo di Ateneo per la ricerca e di assegnazione dei
finanziamenti e dei co-finanziamenti; verifica annuale delle rendicon-
tazioni scientifiche e contabili; monitoraggio delle risorse destinate
alle varie azioni di finanziamento.

Le prove di esame della selezione consisteranno:

a) in una prova scritta su argomenti di diritto amministrativo;
contabilita di Stato;

b) in una prova scritta tesa all’accertamento della conoscenza
della lingua inglese;

¢) in una prova a contenuto teorico-pratico tesa all’accerta-
mento della conoscenza e della capacita di uso dei principali pro-
grammi di office automation, quali gestori di testi, di fogli elettronici,
di presentazioni animate, di archiviazione dati su basi di dati; cono-
scenza e capacita di uso dei programmi pit comuni di comunicazione
elettronica; capacita di effettuare ricerche interattive su internet;

d) ed una prova orale inerente la discussione di tutti gli elabo-
rati ed un colloquio (comprendente ’accertamento della conoscenza
della lingua inglese) volto ad accertare i requisiti e le capacita del
candidato ed a valutare il profilo culturale e I'atteggiamento profes-
sionale per gli aspetti connessi alle mansioni previste;

e) previste.

Coloro che intendono partecipare alle predetta selezione, sono
tenuti a produrre domande sottoscritte, redatte in carta semplice
secondo lo schema (allegato A), indirizzate al direttore amministra-
tivo dell’Universita degli studi di Messina - Piazza Pugliatti, 1 -
98100 Messina, entro e non oltre il termine perentorio di giorni trenta
che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del

presente avviso di selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando sara affisso
all’albo ufficiale dell’Atenco nonché all’albo della Ripartizione I -
Personale ed affari generali ed ¢ consultabile sul sito internet di que-
sta Universita www.unime.it alla voce concorsi (personale non
docente).

Messina, 8 agosto 2003

11 direttore amministrativo. FERLUGA

ALLEGATO A

Al direttore amministrativo del-
I’Universita degli studi - Riparti-
zione  personale -  Piazza

Pugliatti, 1 - 98100 MESSINA

Chiede:

di essere ammess.. alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento per la durata di un anno eventualmente prorogabile
per tre anni, di due unita di personale della categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa-gestionale a supporto del settore
della ricerca scientifica nazionale e comunitaria di questo Ateneo -
Bando B.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere nato a
il i, , codice fiscale

2) di essere Cittadino .........cccvevvvevvierieeiieniie e ;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............
........................................................................... (se cittadino italiano);

4) di godere dei diritti civili e politici anche in .............cceee.ee.
............................................ (Stato di appartenenza o di provenienza,
se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

5) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............
........................................................... conseguito in data
PIESSO ettt ettt ettt (qualora il titolo di studio
sia stato conseguito all’estero, si dovra specificare che lo stesso ¢
stato gia riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e I'auto-
rita competente che ha attestato I'equipollenza ovvero ’avvio della
procedura di riconoscimento);

7) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE A1 .ttt ;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

9) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche aMMINISTrAZIONT ....cooueivirieniiiiiiiieiieieee et
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10) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

11) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
alla Preferenza .......ocooiiieiiiieie e ;

12) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al
SEEUENLE INAITIZZO: ..oiiviiiiiiieiieieeiiec e e
C.BPe ceveeeiieeennn n. telefono ........cccoeeeeiennn.

Il sottoscritto ¢ consapevole della veridicita delle attestazioni
contenute nella presente domanda ed ¢ a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 della legge n. 445/2000.

Allega i seguenti titoli:

03E05040

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la durata
di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di una
unita di personale della categoria D, posizione economi-
ca D1, area amministrativa-gestionale, con conoscenza della
lingua inglese almeno a livello C1 della scala di valutazione
del Consiglio d’Europa in materia linguistica, a supporto
del settore della ricerca scientifica nazionale e comunitaria
- Bando C.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Messina ha indetto la sot-
toindicata selezione:

selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la
durata di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di una
unita di personale della categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, con conoscenza della lingua inglese
almeno a livello C1 della scala di valutazione del Consiglio d’Europa
in materia linguistica, a supporto del settore della ricerca scientifica
nazionale e comunitaria di questo Ateneo - Bando C.

Titolo di studio richiesto: laurea (vecchio ordinamento e nuovo
ordinamento di cui all’art. 3 del regolamento in materia di autonomia
didattica degli atenei, adottato con decreto del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca scientifica e tecnologica n. 509 del 3 novembre
1999).

11 titolo di studio, qualora conseguito all’estero, deve essere rico-
nosciuto ed attestato, dalla competente autorita, equipollente a
quello previsto, in base ad accordi internazionali ovvero alla norma-
tiva vigente. Nel caso in cui il predetto riconoscimento non sia ancora
avvenuto, saranno comunque ammessi alla selezione i candidati che
siano in grado di dimostrare ’avvio del procedimento per il ricono-
scimento stesso, fermo restando che I'avvenuto riconoscimento deve
essere posseduto al momento dell’assunzione in servizio.

Mansioni richieste.

1l personale assunto dovra occuparsi di gestione dei programmi
di ricerca finanziati dall’Unione europea (in particolare, il VI Pro-
gramma Quadro); consulenza, assistenza e supporto tecnico ed infor-
mativo ai docenti e ai ricercatori che partecipano al VI PQ in tutte
le fasi operative dei progetti (presentazione, gestione, rendiconta-
zione); preparazione e organizzazione di giornate informative e di
formazione.

Le prove di esame della selezione consisteranno:

a) in una prova scritta su argomenti inerenti la normativa
comunitaria in materia di ricerca scientifica, innovazione tecnologica
e sviluppo, con particolare riferimento alle azioni previste dal VI Pro-
gramma Quadro;

b) in una prova scritta tesa all’accertamento della conoscenza
della lingua inglese almeno a livello C1 della scala di valutazione del
Consiglio d’Europa in materia linguistica;

¢) in una prova a contenuto teorico-pratico tesa all’accerta-
mento della conoscenza e della capacita di uso dei principali pro-
grammi di office automation, quali gestori di testi, di fogli elettronici,
di presentazioni animate, di archiviazione dati su basi di dati; cono-
scenza e capacita di uso dei programmi piu comuni di comunicazione
elettronica; capacita di effettuare ricerche interattive su internet;

d) ed una prova orale inerente la discussione di tutti gli elabo-
rati ed un colloquio (comprendente ’accertamento della conoscenza
della lingua inglese almeno a livello Cl, della scala di valutazione
del Consiglio d’Europa in materia linguistica) volto ad accertare i
requisiti e le capacita del candidato ed a valutare il profilo culturale
e latteggiamento professionale per gli aspetti connessi alle mansioni
previste.

Coloro che intendono partecipare alle predetta selezione, sono
tenuti a produrre domande sottoscritte, redatte in carta semplice
secondo lo schema (allegato A), indirizzate al direttore amministra-
tivo dell’Universita degli studi di Messina - Piazza Pugliatti, 1 -
98100 Messina, entro e non oltre il termine perentorio di giorni trenta
che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso di selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando sara affisso
all’albo ufficiale dell’Atenco nonché all’albo della Ripartizione T -
Personale ed affari generali ed ¢ consultabile sul sito internet di que-
sta Universita www.unime.it alla voce concorsi (personale non
docente).

Messina, 8 agosto 2003

1l direttore amministrativo: FERLUGA

ALLEGATO A4

Al direttore amministrativo del-
I’Universita degli studi - Riparti-
zione  personale -  Piazza

Pugliatti, 1 - 98100 MESSINA
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Chiede:

di essere ammess.. alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento per la durata di un anno eventualmente prorogabile
per tre anni, di una unita di personale della categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa-gestionale, con conoscenza della
lingua inglese almeno a livello Cl della scala di valutazione del
Consiglio d’Europa in materia linguistica, a supporto del settore della
ricerca scientifica nazionale e comunitaria di questo Ateneo -
Bando C.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere nato a
il , codice fiscale

2) di essere cittadino ....

3) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .............
........................................................................... (se cittadino italiano);

4) di godere dei diritti civili e politici anche in
........................................... (Stato di appartenenza o di provenienza,
se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

5) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............
conseguito in data .................
(qualora il titolo di studio

presso
sia stato conseguito all’estero, si dovra specificare che lo stesso &
stato gia riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e I'auto-
rita competente che ha attestato I'equipollenza ovvero l’avvio della
procedura di riconoscimento);

7) di avere un grado di conoscenza della lingua inglese almeno
a livello Cl1 della scala di valutazione del Consiglio d’Europa in mate-
ria linguistica;

8) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE A1 ..eeuiiieiiiiiiieiie ettt ettt ettt e be e steeenbeesteeenseeennee e ;

9) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

10) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi
presso pubbliche amministrazioni

11) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

12) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
alla preferenza ;

13) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al
SEZUENLE INAITIZZO: .oiviiiiiiiiiiieieii e
C.APe cevreeeireeennn n. telefono .........cccoeeeeeenen.

Il sottoscritto € consapevole della veridicita delle attestazioni
contenute nella presente domanda ed ¢ a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 della legge n. 445/2000.

Allega i seguenti titoli:

03E05041

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la durata
di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di una
unita di personale della categoria D, posizione economi-
ca D1, area amministrativa-gestionale, con conoscenza della
lingua francese almeno a livello C1 della scala di valutazione
del Consiglio d’Europa in materia linguistica, a supporto
del settore della ricerca scientifica nazionale e comunitaria -
Bando D.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Messina ha indetto la sot-
toindicata selezione:

selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la
durata di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di una
unita di personale della categoria D, posizione economica DI, area
amministrativa-gestionale, con conoscenza della lingua francese
almeno a livello C1 della scala di valutazione del Consiglio d’Europa
in materia linguistica, a supporto del settore della ricerca scientifica
nazionale e comunitaria di questo Ateneo - Bando D.

Titolo di studio richiesto: laurea (vecchio ordinamento ¢ nuovo
ordinamento di cui all’art. 3 del regolamento in materia di autonomia
didattica degli atenei, adottato con decreto del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca scientifica e tecnologica n. 509 del 3 novembre
1999).

11 titolo di studio, qualora conseguito all’estero, deve essere rico-
nosciuto ed attestato, dalla competente autorita, equipollente a
quello previsto, in base ad accordi internazionali ovvero alla norma-
tiva vigente. Nel caso in cui il predetto riconoscimento non sia ancora
avvenuto, saranno comunque ammessi alla selezione i candidati che
siano in grado di dimostrare ’avvio del procedimento per il ricono-
scimento stesso, fermo restando che I’avvenuto riconoscimento deve
essere posseduto al momento dell’assunzione in servizio.

Mansioni richieste.

11 personale assunto dovra occuparsi di gestione dei programmi
di ricerca finanziati dall’Unione europea (in particolare, il VI Pro-
gramma Quadro); consulenza, assistenza e supporto tecnico ed infor-
mativo ai docenti e ai ricercatori che partecipano al VI PQ in tutte
le fasi operative dei progetti (presentazione, gestione, rendiconta-
zione); preparazione e organizzazione di giornate informative e di
formazione.

Le prove di esame della selezione consisteranno:

a) in una prova scritta su argomenti inerenti la normativa
comunitaria in materia di ricerca scientifica, innovazione tecnologica
e sviluppo, con particolare riferimento alle azioni previste dal VI Pro-
gramma Quadro;

b) in una prova scritta tesa all’accertamento della conoscenza
della lingua francese almeno a livello C1 della scala di valutazione
del Consiglio d’Europa in materia linguistica;

¢) in una prova a contenuto teorico-pratico tesa all’accerta-
mento della conoscenza e della capacita di uso dei principali pro-
grammi di office automation, quali gestori di testi, di fogli elettronici,
di presentazioni animate, di archiviazione dati su basi di dati; cono-
scenza e capacita di uso dei programmi piu comuni di comunicazione
elettronica; capacita di effettuare ricerche interattive su internet;

d) ed una prova orale inerente la discussione di tutti gli elabo-
rati ed un colloquio (comprendente ’accertamento della conoscenza
della lingua inglese almeno a livello C1 della scala di valutazione del
Consiglio d’Europa in materia linguistica) volto ad accertare i requi-
siti e le capacita del candidato ed a valutare il profilo culturale e
latteggiamento professionale per gli aspetti connessi alle mansioni
previste.
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Coloro che intendono partecipare alle predetta selezione, sono
tenuti a produrre domande sottoscritte, redatte in carta semplice
secondo lo schema (allegato A), indirizzate al direttore amministra-
tivo dell’Universita degli studi di Messina - Piazza Pugliatti, 1 -
98100 Messina, entro e non oltre il termine perentorio di giorni trenta
che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso di selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando sara affisso
all’albo ufficiale dell’Ateneo nonché all’albo della Ripartizione I -
Personale ed affari generali ed ¢ consultabile sul sito internet di que-
sta Universita www.unime.it alla voce concorsi (personale non
docente).

Messina, 8 agosto 2003

1l direttore amministrativo: FERLUGA

ALLEGATO A

Al direttore amministrativo del-
I’Universita degli studi - Riparti-
zione  personale -  Piazza

Pugliatti, 1 - 98100 MESSINA

9) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

10) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi
presso pubbliche ammINIStrazioni ...........ccoeevveecveevieniieereeereeseeeveeenes

11) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

12) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
alla Preferenza ........coocooiiiiiiiiii e ;

13) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al
SEZUENTE INAITIZZO: 1ovviiivieieieeiieeieeiee e eee et ae et e s e e seeeesbaesaaeesseeennas
CoBPe veeiireeiieeenens n. telefono

Il sottoscritto ¢ consapevole della veridicita delle attestazioni
contenute nella presente domanda ed ¢ a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 della legge n. 445/2000.

Allega i seguenti titoli:

Chiede:

di essere ammess.. alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per
il reclutamento per la durata di un anno eventualmente prorogabile
per tre anni, di una unita di personale della categoria D, posi-
zione economica DI, area amministrativa-gestionale, con conoscenza
della lingua francese almeno a livello C1 della scala di valutazione
del Consiglio d’Europa in materia linguistica, a supporto del settore
della ricerca scientifica nazionale e comunitaria di questo Ateneo -
Bando D.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere nato a
il , codice fiscale ...

2) di essere Cittadino .......c.occeevveieiiiiieriieieieeie e ;

3) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .............
........................................................................... (se cittadino italiano);

4) di godere dei diritti civili e politici anche in ..........cccccceenenne.
............................................ (Stato di appartenenza o di provenienza,
se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

5) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............
.... conseguito in data .................
PIESSO eivieiiiiienieeieetie ettt ettt eae e (qualora il titolo di studio
sia stato conseguito all’estero, si dovra specificare che lo stesso &
stato gia riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e ’auto-
rita competente che ha attestato I'equipollenza ovvero l’avvio della
procedura di riconoscimento);

7) di avere un grado di conoscenza della lingua francese
almeno a livello C1 della scala di valutazione del Consiglio d’Europa
in materia linguistica;

8) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
posizione di :

03E05042

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la durata
di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di una
unita di personale della categoria D, posizione economi-
ca D1, area amministrativa-gestionale, in possesso di laurea
in discipline scientifiche e con conoscenza della lingua
inglese almeno a livello B2 nella scala di valutazione del
Consiglio d’Europa in materia linguistica, a supporto del
settore della ricerca scientifica nazionale e comunitaria -
Bando E.

Si avvisa che ’Universita degli studi di Messina ha indetto la sot-
toindicata selezione:

selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento per la
durata di un anno eventualmente prorogabile per tre anni, di una
unita di personale della categoria D, posizione economica DI, area
amministrativa-gestionale, in possesso di laurea in discipline scientifi-
che e con conoscenza della lingua inglese almeno a livello B2 nella
scala di valutazione del Consiglio d’Europa in materia linguistica, a
supporto del settore della ricerca scientifica nazionale e comunitaria
di questo Ateneo - Bando E.

Titolo di studio richiesto: laurea in matematica, fisica, chi-
mica, scienze naturali, scienze biologiche, informatica, ingegneria,
medicina veterinaria, medicina e chirurgia e farmacia, lauree di
primo livello previste dall’art. 3 del regolamento in materia di
autonomia didattica degli atenei, adottato con decreto del Mini-
stero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica n. 509
del 3 novembre 1999 appartenenti ad una delle seguenti classi: 1,
4,8, 9,10, 12, 16, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 32, 33, 37, 40, 41, 42,
nonché le lauree specialistiche appartenenti alle classi 46/S, 47/S,
52/8.
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11 titolo di studio, qualora conseguito all’estero, deve essere rico-
nosciuto ed attestato, dalla competente autorita, equipollente a
quello previsto, in base ad accordi internazionali ovvero alla norma-
tiva vigente. Nel caso in cui il predetto riconoscimento non sia ancora
avvenuto, saranno comunque ammessi alla selezione i candidati che
siano in grado di dimostrare ’'avvio del procedimento per il ricono-
scimento stesso, fermo restando che ’avvenuto riconoscimento deve
essere posseduto al momento dell’assunzione in servizio.

Mansioni richieste.

1l personale assunto dovra occuparsi di gestione dei programmi
di ricerca finanziati dall’Unione europea (in particolare, il VI Pro-
gramma Quadro); consulenza, assistenza e supporto tecnico ed infor-
mativo ai docenti e ai ricercatori che partecipano al VI PQ in tutte
le fasi operative dei progetti (presentazione, gestione, rendiconta-
zione); preparazione e organizzazione di giornate informative e di
formazione.

Le prove di esame della selezione consisteranno:

a) in una prova scritta su argomenti inerenti la normativa
comunitaria in materia di ricerca scientifica, innovazione tecnologica
e sviluppo, con particolare riferimento alle azioni previste dal VI Pro-
gramma Quadro; metodologie, strumenti e tecniche per la gestione
efficace di progetti di ricerca in ambito scientifico;

b) in una prova scritta tesa all’accertamento della conoscenza
della lingua inglese almeno a livello B2 nella scala di valutazione del
Consiglio d’Europa in materia linguistica;

¢) in una prova a contenuto teorico-pratico tesa all’accer-
tamento della conoscenza e della capacita di uso dei principali
programmi di office automation, quali gestori di testi, di fogli
elettronici, di presentazioni animate, di archiviazione dati su basi
di dati; conoscenza e capacita di uso dei programmi pit comuni
di comunicazione elettronica; capacita di effettuare ricerche inte-
rattive su internet;

d) ed una prova orale inerente la discussione di tutti gli ela-
borati ed un colloquio (comprendente 1’accertamento della cono-
scenza della lingua inglese almeno a livello B2 nella scala di valuta-
zione del Consiglio d’Europa in materia linguistica) volto ad accer-
tare i requisiti e le capacita del candidato ed a valutare il profilo
culturale e l'atteggiamento professionale per gli aspetti connessi
alle mansioni previste.

Coloro che intendono partecipare alle predetta selezione, sono
tenuti a produrre domande sottoscritte, redatte in carta semplice
secondo lo schema (allegato A), indirizzate al direttore amministra-
tivo dell’Universita degli studi di Messina - Piazza Pugliatti, 1 -
98100 Messina, entro e non oltre il termine perentorio di giorni
trenta che decorre dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso di selezione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4% serie speciale «Concorsi ed esami». Il
bando sara affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo nonché all’albo
della Ripartizione I - Personale ed affari generali ed ¢ consultabile
sul sito internet di questa Universita www.unime.it alla voce con-
corsi (personale non docente).

Messina, 8 agosto 2003

1l direttore amministrativo: FERLUGA

ALLEGATO A

Al direttore amministrativo del-
I"Universita degli studi - Riparti-
zione  personale -  Piazza

Pugliatti, 1 - 98100 MESSINA

Chiede:

di essere ammess.. alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento per la durata di un anno eventualmente prorogabile
per tre anni, di una unita di personale della categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa-gestionale, in possesso di laurea
in discipline scientifiche e con conoscenza della lingua inglese almeno
a livello B2 nella scala di valutazione del Consiglio d’Europa in mate-
ria linguistica, a supporto del settore della ricerca scientifica nazio-
nale e comunitaria di questo Ateneo - Bando E.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere nato a
il i, , codice fiscale

2) di essere Cittadino .........cccveevveeriieriieeiieniie e eee e ;

3) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .............
........................................................................... (se cittadino italiano);

4) di godere dei diritti civili e politici anche in ..............cc.........
............................................ (Stato di appartenenza o di provenienza,
se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

5) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............
conseguito in data .................
presso (qualora il titolo di studio
sia stato conseguito all’estero, si dovra specificare che lo stesso €
stato gia riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e ’auto-
rita competente che ha attestato I'equipollenza ovvero l’avvio della
procedura di riconoscimento);

7) di avere un grado di conoscenza della lingua inglese almeno
a livello B2 della scala di valutazione del Consiglio d’Europa in mate-
ria linguistica;

8) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE A1 .ttt ;

9) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

10) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi
presso pubbliche amministrazioni

11) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale,
ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle dispo-
sizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

12) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
alla Preferenza ........coocooiiiiiieii e ;

13) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al
SEZUENLE INAITIZZO: .ooviiiiiiiiiieiieiee e
CoBPe ceeiieeeiieeenns n. telefono ........cceeviienen.

Il sottoscritto € consapevole della veridicita delle attestazioni
contenute nella presente domanda ed ¢ a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 della legge n. 445/2000.

Allega 1 seguenti titoli:

03E05043



2-9-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 68

UNIVERSITA DI MILANO

Rettifica del bando di concorso per ’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca aventi sede amministrativa

IL RETTORE

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercay;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Milano, ema-
nato con decreto rettorale 28 maggio 1996 e successive modifica-
zioni;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Uni-
versita, emanato con decreto rettorale 16 luglio 1999 e successive
modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 «Rego-
lamento recante norme concernenti 'autonomia didattica degli
atenei»;

Viste le deliberazioni adottate dal senato accademico nelle
sedute dell’ll giugno, sentito il parere espresso dalla commissione
d’Ateneo per la ricerca scientifica in data 3 giugno 2003, e dell’8 lu-
glio 2003;

Viste le deliberazioni adottate dal consiglio di amministrazione
nelle sedute del 27 maggio 2003 e del 15 luglio 2003;

Sentito il parere espresso dal nucleo di valutazione interna in
data 22 luglio 2003;

Visto il decreto rettorale 28 luglio 2003, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 del 12 agosto 2003,
con il quale ¢ stato istituito il XIX ciclo dei corsi di dottorato di
ricerca aventi sede amministrativa presso I’Universita ed ¢ stato
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'ammissione
ai corsi;

Rilevato che per mero errore materiale nel decreto rettorale
28 luglio 2003, all’art. 1, la durata del corso di dottorato di ricerca
in scienze cliniche veterinarie (Area n. 9 - Scienze veterinarie) ¢ stata
indicata in quattro anni anzich¢ in tre;

Ritenuta la necessita di procedere alla rettifica dell’art. 1 del

decreto rettorale 28 luglio 2003, in relazione al dottorato di ricerca
sopra citato,

Decreta:

L’art. 1 del decreto rettorale 28 luglio 2003 di cui in premessa €
cost rettificato:

Area 9 - Scienze veterinarie

Scienze cliniche veterinarie.

Durata: tre anni.
Milano, 18 agosto 2003
1l rettore: DECLEVA

03E05048

UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di
ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2295 dell’l1 marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 1° aprile 2003 e
il decreto rettorale n. 2351 del 31 marzo 2003, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 29 dell’1l aprile 2003, con i quali
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo - seconda ses-
sione 2003;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai Consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale 2469 del 17 giugno 2003, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della seconda sessione 2003;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per la proce-
dura di valutazione comparativa a posti di ricercatore.

FACOLTA DI ECONOMIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11
Economia degli intermediari finanziari

Commissione giudicatrice:

Nerici Ida Angela, professore associato (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di econo-
mia;

Raggetti Gianmario, professore ordinario (componente
eletto), Universita Politecnica delle Marche, facolta di economia;

Floreani Alberto Luciano, ricercatore (componente eletto),
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di scienze bancarie,
finanziarie, assicurative.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/05
Statistica sociale
Commissione giudicatrice:

Civardi Marisa, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di economia;

Bolzan Mario, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Padova, facolta di scienze politiche;

Corsi Mario, ricercatore (componente eletto), Universita degli
studi di Urbino «Carlo Bow, facolta di sociologia.
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Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi
matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie
Commissione giudicatrice:

Stefani Silvana, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di economia;

Agliari Anna, professore associato (componente eletto), Uni-
versita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di economia;

Moretto Enrico, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Parma, facolta di economia.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/07
Microbiologia e microbiologia clinica
Commissione giudicatrice:

Tempera Gianna, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Catania, facolta di farmacia;

Merletti Lucio, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Perugia, facolta di medicina e chirurgia;

Franco Sabrina, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Catania, facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia

Commissione giudicatrice:

Chiesara Enzo, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

Cimino Mauro, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Urbino «Carlo Bo», facolta di farmacia;

Tascedda Fabio, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Modena ¢ Reggio Emilia, facolta di farmacia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia

Commissione giudicatrice:

Miserocchi Giuseppe Andrea, professore ordinario (compo-
nente designato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di
medicina e chirurgia;

Monticelli Gianluigi, professore associato (componente
eletto), Universita degli studi di Milano, facolta di farmacia;

Gussoni Maristella, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica

Commissione giudicatrice:

Ronchetti Fiamma, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirur-
gia;

Fiorilli Amelia, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Milano, facolta di scienze motorie;

Rindi Simonetta, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Pavia, facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/18
Chirurgia generale

Commissione giudicatrice:

Trabucchi Emilio, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirur-
gia;

Bastagli Amelia Alba, professore associato (componente
eletto), Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirur-
gia;

Aprile Giuseppe, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Catania, facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/38
Pediatria generale e specialistica

Commissione giudicatrice:

Masera Giuseppe, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di medicina
e chirurgia;

Basso Giuseppe, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Padova, facolta di medicina e chirurgia;

Piga Antonio, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Torino, facolta di medicina e chirurgia.

FACOLTA DI PSICOLOGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/01
Psicologia generale

Commissione giudicatrice:

Caprara Gian Vittorio, professore ordinario (componente
designato), Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di
psicologia 2;

Gennaro Accursio, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di psicologia;

Nicole Sandro, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di psicologia 2.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica

Commissione giudicatrice:

Bisiani Roberto, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Giolito Pier Carlo, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Torino, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Panizzi Emanuele, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ART/07
Musicologia e storia della musica

Commissione giudicatrice:

Degrada Francesco, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano, facolta di lettere e filosofia;

Brumana Biancamaria, professore associato (componente
eletto), Universita degli studi di Perugia, facolta di lettere e filosofia;

Fertonani Cesare, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Milano, facolta di lettere e filosofia.

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-STO/04
Storia contemporanea

Commissione giudicatrice:

Giovagnoli Agostino, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di lettere e filo-
sofia;

Cambria Rita, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Milano, facolta di lettere e filosofia;

Scaramuzza Emma, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita degli studi di Milano, facolta di lettere ¢ filosofia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/03
Filosofia morale

Commissione giudicatrice:
Vigna Carmelo, professore ordinario (componente designato),
Universita «Ca’ Foscari» di Venezia, facolta di lettere e filosofia;
Sciuto Italo, professore associato (componente eletto), Univer-
sita degli studi di Verona, facolta di lettere e filosofia;

Zambruno Elisabetta, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di scienze della formazione.
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Un posto per il settore scientifico-disciplinare INF/01- Informatica

Commissione giudicatrice:

Mauri Giancarlo, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Prini Gianfranco, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Milano, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

De Marsico Maria, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/19
Microbiologia generale

Commissione giudicatrice:

Bestetti Giuseppina, professore associato (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Zannoni Davide, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Bologna, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Milano Anna, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Pavia, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/11
Biologia molecolare

Commissione giudicatrice:

Martegani Enzo, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Simonic Tatjana, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina veterinaria;

Landsberger Nicoletta, ricercatore (componente eletto), Uni-
versita degli studi dell’Insubria, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/06
Chimica organica

Commissione giudicatrice:

Rindone Bruno, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Bernardi Anna, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Milano, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Piarulli Umberto, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi dell’Insubria, facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali II.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/07- Fisica appli-
cata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) - posto A

Commissione giudicatrice:

Baldini Giancarlo, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Bettega Daniela, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Milano, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Mazzini Alberto, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Parma, facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica appli-
cata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) - posto B

Commissione giudicatrice:

Sindoni Elio, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Pirola Luciana, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

De Nunzio Giorgio, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita degli studi di Lecce, facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria

Commissione giudicatrice:

Piccinini Renzo Angelo, professore ordinario (componente
designato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali;

Pardini Rita Maria, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Pisa, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Barletta Elisabetta, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita degli studi della Basilicata, facolta di ingegneria.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare GEO/05
Geologia applicata - posto B

Commissione giudicatrice:

Colombetti Alessandro, professore associato (componente
designato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali;

Pellegrini Maurizio, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, facolta di agraria;

Meisina Claudia, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Pavia, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia

Commissione giudicatrice:

Massa Renato, professore associato (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

De Bernardi Laria Fiorenza, professore ordinario (componente
eletto), Universita degli studi di Milano, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Nieder Luis Roberto, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita degli studi di Parma, facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM /12
Chimica dell’ambiente e dei beni culturali

Commissione giudicatrice:

Fagioli Francesco, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Ferrara, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Penna Nunzio, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Urbino «Carlo Bo», facolta di scienze ambien-
tali;

Bastianoni Simone, ricercatore (componente eletto), Univer-
sita degli studi di Siena, facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

FACOLTA DI SCIENZE STATISTICHE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03
Statistica economica

Commissione giudicatrice:

Lemmi Achille, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Siena, facolta di economia;
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Corradetti Roberto, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Torino, facolta di economia;

Ricca Bruno, ricercatore (componente eletto), Universita degli
studi di Messina, facolta di economia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/04
Demografia

Commissione giudicatrice:

Blangiardo Gian Carlo, professore ordinario (componente
designato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di
scienze statistiche;

Pane Aurelio, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Napoli, facolta di economia;

Forcellati Linda, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Napoli, facolta di scienze politiche.

FACOLTA DI SOCIOLOGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/09
Sociologia dei processi economici e del lavoro

Commissione giudicatrice:

Butera Federico, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di sociologia;

Consoli Francesco Ferdinando, professore associato (compo-
nente eletto), Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta
di scienze statistiche;

Piccoli Italo, ricercatore (componente eletto), Universita Cat-
tolica del Sacro Cuore, facolta di economia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’Ufficio valutazioni compara-
tive, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano - Edificio U6 -
4° piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. .......... posti di ricercatore»,
e devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonché cognome, nome e indirizzo del candidato.

11 rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 18 luglio 2003
1l rettore: FONTANESI

03E04860

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di posti di professore
associato.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2295 dell’ll marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 1° aprile 2003 e
il decreto rettorale n. 2351 del 31 marzo 2003, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 29 dell’11 aprile 2003, con i quali
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di professore associato presso questo Ateneo -
seconda sessione 2003;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai Consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale 2469 del 17 giugno 2003, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - II sessione 2003;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore associato.

FACOLTA DI ECONOMIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01
Economia politica

Commissione giudicatrice:

Porta Pier Luigi, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di econo-
mia;

Zamagni Stefano, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Bologna, facolta di economia;

Dell’Aringa Carlo, professore ordinario (componente eletto),
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di economia;

Zanni Alberto, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Firenze, facolta di economia;

Lossani Marco, professore associato (componente eletto), Uni-
versita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di economia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica

Commissione giudicatrice:

Zenga Michele, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di economia;

Zanella Angelo, professore ordinario (componente eletto),
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di economia;

Troi Giorgio, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi della Tuscia, facolta di economia;
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Di Battista Tonio, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Chieti, facolta di scienze manageriali;

Luscia Fausta, professore associato (componente eletto), Uni-
versita Commerciale «Luigi Bocconi», facolta di economia.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/07
Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina)

Commissione giudicatrice:

Corti Mario, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

Baeri Pietro, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Catania, facolta di farmacia;

Fornili Sandro Luciano, professore ordinario (componente
eletto), Universita degli studi di Milano, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Bersani Ferdinando, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Bologna, facolta di medicina e chirurgia;

Torrisi Lorenzo, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Messina, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/03
Botanica ambientale e applicata

Commissione giudicatrice:

Corrias Bruno, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Sassari, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Caramiello Rosa Anna, professore ordinario (componente
eletto), Universita degli studi di Torino, facolta di agraria;

Montacchini  Franco, professore ordinario (componente
eletto), Universita degli studi di Torino, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Acosta Alicia Teresa Rosario, professore associato (compo-
nente eletto), Universita degli studi di Roma Tre, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Massari Giuseppe, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica

Commissione giudicatrice:

Lucchini Giovanna, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Pulitzer Finali Giovanni, professore ordinario (componente
eletto), Universita degli studi di Napoli, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Della Valle Giuliano, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Bologna, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Donnini Claudia, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Parma, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Lanfranchi Gerolamo, professore associato (componente
eletto), Universita degli studi di Padova, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/01
Fisica sperimentale

Commissione giudicatrice:

Spinolo Giorgio Mario, professore ordinario (componente
designato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di
scienze matematiche; fisiche e naturali;

Spinelli Nicola, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Napoli, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Mobilio Settimio, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Roma Tre, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Azzoni Carlo, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Pavia, facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Zanella Giovanni, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Padova, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/03
Fisica della materia

Commissione giudicatrice:

Benedek Giorgio, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Guizzetti Giorgio, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Pavia, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Pace Sandro, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Salerno, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Cazzanelli Enzo, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi della Calabria, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Gurioli Massimo, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Firenze, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di professore associato, con un elenco
delle stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’Ufficio valutazioni compara-
tive, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano - Edificio U6 4°
piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti le
pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: proce-
dura di valutazione comparativa a n. ... posti di professore asso-
ciato», e devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il
titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale I'interessato par-
tecipa, nonché cognome, nome ¢ indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 18 luglio 2003
1l rettore: FONTANESI

03E04861
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore ordinario, facolta di medicina e chirurgia, settore scien-
tifico-disciplinare MED/9 - Medicina interna.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e
ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 2295 dell’l1 marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 1° aprile 2003 e
il decreto rettorale n. 2351 del 31 marzo 2003, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 29 dell’11 aprile 2003, con i quali
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di professore ordinario presso questo Ateneo -
seconda sessione 2003;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta che ha
richiesto il bando ha designato il componente non elettivo della com-
missione giudicatrice;

Visto il decreto rettorale n. 2469 del 17 giugno 2003, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - seconda sessione 2003;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per la proce-
dura di valutazione comparativa a posti di professore ordinario.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/09
Medicina interna

Commissione giudicatrice:

Mancia Giuseppe, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di medicina
e chirurgia;

Pagliaro Luigi, professore ordinario (componente -eletto),
Universita degli studi di Palermo, facolta di medicina e chirurgia;

Campanacci Luciano, professore ordinario (componen-
te eletto), Universita degli studi di Trieste, facolta di medicina e
chirurgia;

Cavallo Perin Paolo Pier M., professore ordinario (compo-
nente eletto), Universita degli studi di Torino, facolta di medicina e
chirurgia;

Rossi  Fanelli Filippo, professore ordinario (componente
eletto), Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di
medicina e chirurgia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di professore ordinario, con un
elenco delle stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda,
vanno inviate, ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso, con apposito
plico raccomandato, o consegnate a mano all’ufficio personale
docente, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano - Edificio U6 -
4° piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti le pubblica-
zioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: procedura di valu-

tazione comparativaan. .......... posti di professore ordinario», e devono
essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del settore scienti-
fico-disciplinare per il quale I'interessato partecipa, nonché cognome,
nome e indirizzo del candidato.

1l rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 18 luglio 2003
1l rettore: FONTANESI

03E04862

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore ordinario, facolta di medicina e chirurgia, settore scien-
tifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 2293 dell’11 marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 1° aprile 2003,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore ordinario presso questo
Ateneo - seconda sessione 2003;

Vista la delibera con la quale il Consiglio della facolta che ha
richiesto il bando ha designato i componenti non elettivi delle com-
missioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale n. 2469 del 16 giugno 2003, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per I’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - seconda sessione 2003;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa a un posto di professore ordinario.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/40
Ginecologia e ostetricia

Commissione giudicatrice:

Mangioni Costantino, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di medicina
e chirurgia;
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Montemagno Ugo, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Napoli «Federico II», facolta di medicina e
chirurgia;

Bolis Pierfrancesco, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi dell’Insubria, facolta di medicina e chirurgia;

Cardone Antonio, professore ordinario (componente eletto),
Seconda Universita degli studi di Napoli, facolta di medicina e
chirurgia;

Pardi Giorgio, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell’art. 5
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all’ufficio personale docente, piazza dell’Ateneo Nuovo
n. 1 - 20126 Milano - Edificio U6 - 4° piano, entro e non oltre trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami». Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve essere riportata la
dicitura: «Pubblicazioni: procedura di valutazione comparativa a
N e posti di professore ordinario», e devono essere indicati chiara-
mente la facolta, la sigla e il titolo del settore scientifico-disciplinare per
il quale I'interessato partecipa, nonché cognome, nome e indirizzo del
candidato.

11 rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 23 luglio 2003
1l rettore: FONTANESI

03E04863

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore, facolta di medicina e chirurgia, settore scien-
tifico-disciplinare MED/41 - Anestesiologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2295 dell’l1 marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 1° aprile 2003,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo -
seconda sessione 2003;

Vista la delibera con la quale ¢ stato designato il componente

non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale 2469 del 16 giugno 2003, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costitu-
zione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa della seconda sessione 2003;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per Ielezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/41
Anestesiologia

Commissione giudicatrice:

Torri Giorgio, professore ordinario (componente designato),
Universita Vita-Salute San Raffaele di Milano, facolta di medicina e
chirurgia;

Di Massa Andrea, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Siena, facolta di medicina e chirurgia;

Azzolina Rita Rosa, ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Catania, facolta di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazione comparativa con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell’art. 5
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all’ufficio personale docente, piazza dell’Ateneo Nuovo
n. 1 - 20126 Milano - Edificio U6 - 4° piano, entro e non oltre trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami». Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve essere riportata la
dicitura: «Pubblicazioni: procedura di valutazione comparativa a
N posti di professore ordinario», e devono essere indicati chiara-
mente la facolta, la sigla e il titolo del settore scientifico-disciplinare per
il quale Iinteressato partecipa, nonché cognome, nome e indirizzo del
candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per 1 plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spe-
diti per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 24 luglio 2003
1l rettore: FONTANESI

03E04864
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore associato, facolta di scienze statistiche per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2295 dell’ll marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 10 aprile 2003,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore associato presso questo
Ateneo - II sessione 2003;

Vista la delibera con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 2469 del 17 giugno 2003, con il quale sono
state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione delle com-
missioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - II sessione 2003;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore associato.

Facolta di scienze statistiche: un posto per il settore scientifico-
disciplinare ING-INF/OS5 - Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni.

Commissione giudicatrice:

Bracchi Giampio, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Politecnico di Milano, facolta di ingegneria dei sistemi;

De Antonellis Valeria, professore ordinario (componente
eletto) - Universita degli studi di Brescia, facolta di ingegneria;

Martella Giancarlo, professore ordinario (componente eletto)
- Universita degli studi di Milano, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Cassinis Riccardo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Brescia, facolta di ingegneria;

Torlone Riccardo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Roma Tre, facolta di ingegneria.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell’art. 5
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all’ufficio valutazioni comparative - piazza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - 20126 Milano - edificio U6 - 4° piano, entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. ... posti di professore associato», e devono essere

indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del settore scienti-
fico-disciplinare per il quale I'interessato partecipa, nonché cognome,
nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per i
plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 30 luglio 2003
1] rettore: FONTANESI

03E04865

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di vari posti di ricerca-
tore - seconda sessione 2003.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e
ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 2295 dell’ll1 marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 1° aprile 2003 e
il decreto rettorale n. 2351 del 31 marzo 2003, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 29 dell’11 aprile 2003, con i quali
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo - seconda ses-
sione 2003;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandj;

Visto il decreto rettorale n. 2469 del 17 giugno 2003, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della seconda sessione 2003;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per I'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per la proce-
dura di valutazione comparativa a posti di ricercatore.

Facolta di economia: un posto per il settore scientifico-discipli-
nare INF/01 - Informatica.

Commissione giudicatrice:

Lunelli Massimiliano, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;



2-9-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 68

Piperno Adolfo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Castelnovo Valter Franco, ricercatore (componente eletto) -
Universita degli studi dell’Insubria, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali I1.

Facolta di medicina e chirurgia: un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/42 - Igiene generale e applicata.

Commissione giudicatrice:

Del Corno Gian Giuseppe, professore associato (componente
designato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di
medicina e chirurgia;

Rizzo Giovanni, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Bari, facolta di medicina e chirurgia;

Franco Yaurana, Ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Genova, facolta di medicina e chirurgia.

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali: un posto per il
settore scientifico-disciplinare GEO/05 - Geologia applicata - posto A.

Commissione giudicatrice:

Cancelli Andrea, professore ordinario (componente designato)
- Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali;

Budetta Paolo, professore associato (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Napoli «Federico II», facolta di ingegneria;

Gargini Alessandro, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Ferrara, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Facolta di scienze statistiche: un posto per il settore scientifico-
disciplinare SECS-S/01 - Statistica.

Commissione giudicatrice:

Marasini Donata, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze
statistiche;

Luscia Fausta, professore associato (componente eletto) - Uni-
versita commerciale «Luigi Bocconi» di Milano, facolta di economia;

Chiodini Paola Maddalena, ricercatore (componente eletto) -
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di economia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Eco-
nomia politica.
Commissione giudicatrice:

Dongzelli Franco, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze statistiche;

Ferraguto Giuseppe, professore associato (componente eletto)
- Universita commerciale «Luigi Bocconi» di Milano, facolta di
economia;

Bortolotti Bernardo, ricercatore (componente eletto) - Univer-
sita degli studi di Torino, facolta di economia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 5 dei bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’ufficio valutazioni compara-
tive - piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano - edificio U6 - 4%
piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti le
pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: proce-
dura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricercatore», e
devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonché cognome, nome ¢ indirizzo del candidato.

11 rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 31 luglio 2003

1l rettore: FONTANESI
03E04866

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore, facolta di giurisprudenza per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2021 del 12 novembre 2002, di cui €
stato dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 92
del 22 novembre 2002, con il quale sono state bandite procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di ricercatore
presso questo Ateneo - I sessione 2003;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale n. 2383 del 5 maggio 2003, con il quale
il prof. Raffaele De Giorgi e il dott. Giuseppe Moggia sono stati
nominati componenti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto,
presso la facolta di scienze della formazione;

Visto altresi il decreto rettorale n. 2469 del 16 giugno 2003, con
il quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della II sessione 2003, nonché delle procedure che
necessitavano di elezioni suppletive per il completamento della com-
missione;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per le predette
elezioni suppletive;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore.

Facolta di giurisprudenza, un posto per il settore scientifico-
disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto:

De Giorgi Raffaele, professore ordinario (componente desi-

gnato) - Universita degli studi di Lecce, facolta di giurisprudenza;

Escobar Roberto, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano, facolta di scienze politiche;
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Moggia Giuseppe, ricercatore (componente eletto) - Univer-
sita degli studi di Bari, facolta di scienze politiche.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato e identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’ufficio valutazioni compara-
tive - piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano - edificio U6 -
4° piano - entro e non oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricercatore», e
devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonché cognome, nome e indirizzo del candidato.

11 rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo,
per i plichi consegnati a mano, o dal timbro postale, per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 18 luglio 2003
1] rettore: FONTANESI

03E04867

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore presso la facolta di giurisprudenza - II sessione 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1679 del 15 marzo 2002, di cui € stato
dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del
2 aprile 2002, con il quale sono state bandite le procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti di ricercatore presso que-
sto Ateneo - IT sessione 2002;

Vista la delibera con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 1781 del 2 agosto 2002, con il quale il
prof. Giuseppe Sbisa e il dott. Armando Regina sono stati nominati
componenti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare ITUS/01 - Diritto privato, presso la facolta
di giurisprudenza;

Visto il decreto rettorale n. 2469 del 16 giugno 2003, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della II sessione 2003, nonché delle procedure che necessita-
vano di elezioni suppletive per il completamento della commissione;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per le predette
elezioni suppletive;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore.

Facolta di giurisprudenza: un posto per il settore scientifico-
disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

Commissione giudicatrice:

Sbisa Giuseppe, professore ordinario (componente designato)
- Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di giurisprudenza;

De Lorenzi Valeria, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Torino, facolta di economia;

Armando Regina, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Bari, facolta di giurisprudenza.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato e identico
a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell’art. 5 del
bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o consegnate
a mano all’ufficio valutazioni comparative - piazza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - 20126 Milano - Edificio U6 - 4° piano, entro ¢ non oltre
trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. .... posti di ricercatore», ¢ devono essere indicati
chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del settore scientifico-disci-
plinare per il quale I'interessato partecipa, nonché cognome, nome e
indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo,
per i plichi conegnati a mano, o dal timbro postale, per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 23 luglio 2003
1l rettore: FONTANESI

03E04868

40 —



2-9-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 68

UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia - area 06 - Scienze mediche,
settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie apparato
locomotore, facolta di medicina e chirurgia.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 6 agosto 2003 ¢ stato pubblicato, mediante affissione
all’albo del personale di questo Ateneo, sito in Piazza Universita
n. 21 - Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e dichiarazione dei
relativi candidati idonei della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia -
area 06 Scienze mediche, settore scientifico-disciplinare MED/33 -
Malattie apparato locomotore, facolta di medicina e chirurgia, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 dell’ll ottobre 2002 - 4° serie
speciale - 4* sessione 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

03E05060

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia - area 06 - Scienze mediche,
settore scientifico-disciplinare MED/29 -  Chirurgia
maxillo-facciale, facolta di medicina e chirurgia.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 19 agosto 2003 ¢ stato pubblicato, mediante affissione
all’albo del personale di questo Ateneo, sito in Piazza Universita
n. 21 - Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e dichiarazione dei
relativi candidati idonei della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia -
area 06 Scienze mediche, settore scientifico-disciplinare MED/29 -
Chirurgia maxillo-facciale, facolta di medicina e chirurgia 4* sessione
2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 dell’ll ottobre 2002 -
4* serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

03E05061

UNIVERSITA DI SIENA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di docenti e
ricercatori.

IL RETTORE

Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita, ed in particolare I’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca scienti-
fica e tecnologica del 18 febbraio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, regolamento recante modifiche al precedente decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente moda-
lita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto I'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 29 dell’ll a-
prile 2003, con cui ¢ stato comunicato che con i decreti rettorali
numeri 278 e 279 del 28 marzo 2003, sono state bandite le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di posti di professore di
ruolo e di ricercatore, ammesse alla seconda tornata 2003;

Viste le delibere delle facolta interessate con cui sono stati desi-
gnati i membri interni delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa sopracitate;

Visto il decreto rettorale n. 340 del 29 maggio 2003, con cui sono
state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni giudica-
trici delle procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
del personale docente delle universita italiane ammesse alla seconda
tornata elettorale del 2003 ed ¢ stato definito il calendario di apertura
dei seggi elettorali;

Visto il decreto rettorale n. 394 del 16 luglio 2003, con cui sono
stati approvati e resi pubblici i risultati delle suddette elezioni;

Decreta:

Art. 1.

Sono nominate le commissioni giudicatrici per le sotto elencate
procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di docenti
e ricercatori, bandite da questa Universita con i decreti rettorali citati
in premessa, che risultano cosi composte:

Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori
di seconda fascia.

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
Settore scientifico-disciplinare IUS/03 - Diritto agrario - seconda fascia
Commissione incompleta

Rook Eva, ordinario, Universita di Siena, membro designato;

Massart Alfredo, ordinario, Scuola Superiore S. Anna di Pisa,
membro eletto;

Costato Luigi, ordinario, Universita di Ferrara, membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare 1US/17 - Diritto penale - seconda fascia

Ramacci Fabrizio, ordinario, Universita «La Sapienza» di
Roma, membro designato;

Padovani Tullio, ordinario, Scuola Superiore S. Anna di Pisa,
membro eletto;

Pulitand Domenico Maria, ordinario, Universita di Milano-
Bicocca, membro eletto.

Petrini Davide, associato, Universita di Torino, membro eletto;

Molinari Francesca, associato, Universita di Sassari, membro
eletto.

Settore scientifico-disciplinare 1US/18 - Diritto romano
e diritti dell'antichita - seconda fascia

Martini Remo, ordinario, Universita di Siena, membro desi-
gnato;

Metro Antonino, ordinario, Universita di Messina, membro
eletto;

Gnoli Franco, ordinario, Universita di Milano, membro eletto;

Giodice Sabbatelli Venanzia, associato, Universita di Bari,
membro eletto;

Zoz Maria Gabriella, associato, Universita di Trieste, membro
eletto.
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Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento dei ricercatori.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare CHIM/08
Chimica farmaceutica - ricercatore

Nacci Vito, ordinario, Universita di Siena, membro designato;
Rovero Paolo, associato, Universita di Salerno, membro eletto;

Fattorusso Caterina, ricercatore, Universita di Napoli, membro
eletto.

Art. 2.

11 presente provvedimento sara trasmesso alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana per la pubblicazione.

Entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione, i candidati possono presentare al rettore dell’Universita di
Siena, ai sensi dell’art. 9 della citata legge n. 236/1995, eventuali
istanze di ricusazione dei commissari nominati.

Decorso tale termine, e comunque dopo I'insediamento delle
commissioni, non saranno ammesse istanze di ricusazione.

Siena, 18 luglio 2003
1l rettore

03E05054

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
ordinario, prima fascia, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali, settore scientifico-disciplinare GEO/01 -
Paleontologia e paleoecologia.

IL RETTORE

Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle Universita, ed in particolare l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con cui ¢ stato emanato il regolamento recante norme sulle
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, ed in particolare I'art. 3;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del
9 aprile 2002, con il quale ¢ stato comunicato che con i decreti retto-
rali numeri 439, 440, 441 e 442 del 30 marzo 2002, sono state bandite
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di posti di
professore e di ricercatore, ammesse alla seconda tornata 2002;

Visto il decreto rettorale n. 538 del 27 maggio 2002, con il quale
sono state indette le elezioni primarie e suppletive per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa per il reclutamento del personale docente delle universita ita-
liane ammesse alla seconda tornata elettorale del 2002 ed ¢ stato defi-
nito il calendario di apertura dei seggi elettorali;

Visto il decreto rettorale n. 619 del 1° agosto 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 65 del 16 agosto 2002, con il quale, a
seguito dello svolgimento delle elezioni relative alla seconda sessione
2002, ¢ stata nominata, fra le altre, la commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa per il reclutamento di un professore ordi-
nario, prima fascia, della facolta di scienze matematiche fisiche e
naturali, per il settore scientifico-disciplinare GEO/01 - Paleontolo-
gia e paleoecologia, che risulta cosi composta:

Gianfranco Salvatorini, ordinario, Universita di Siena,

membro interno;
Romeo Maria, ordinario, Universita di Catania, membro eletto;

Colalongo Maria Luisa, ordinario, Universita di Bologna,
membro eletto;

Rio Domenico, ordinario, Universita di Padova, membro
eletto;

Buccheri Giuseppe, ordinario, Universita di Palermo, membro
eletto;

Viste le note del 2 dicembre 2002 e 29 gennaio 2003 con le quali
il prof. Domenico Rio, in qualita di membro eletto, rassegnava le
proprie dimissioni quale componente della commissione;

Vista la nota rettorale del 13 febbraio scorso con cui si invita-
vano gli altri componenti della commissione a fornire delucidazioni
circa quanto dichiarato dal prof. Rio in merito alle motivazioni delle
proprie dimissioni;

Vista la lettera con cui gli altri commissari hanno fornito le delu-
cidazioni richieste;
Considerato che, per quanto di competenza di questo Ateneo, le

delucidazioni fornite sono sufficienti a far ritenere regolari i lavori
sin qui svolti dalla commissione;

Considerato che alla luce delle motivazioni che hanno determi-
nato le dimissioni del prof. Rio, ¢ venuta meno la serenita necessaria
per il prosieguo delle procedure concorsuali;

Valutata 'urgenza di procedere alla sostituzione del prof. Rio al
fine di garantire la speditezza della procedura, da concludersi entro i
termini temporali fissati dalla normativa;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni citate in premessa vengono accolte le dimis-
sioni del prof. Domenico Rio, ordinario presso I’Universita degli
studi di Padova, quale membro eletto della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
ordinario, prima fascia, della facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali, per il settore scientifico-disciplinare GEO/01 - Paleontolo-
gia e paleoecologia, bandita da questo Ateneo.

Art. 2.

Il prof. Pierluigi Ambrosetti, ordinario presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi di
Perugia, viene nominato membro della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore ordinario, prima fascia, della facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, per il settore scientifico-disciplinare GEO/01 -
Paleontologia e paleoecologia, di questa Universita, in sostituzione
del prof. Domenico Rio.

Art. 3.

1l presente provvedimento verra trasmesso alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana per la pubblicazione.

Siena, 5 agosto 2003
1l rettore

03E05053
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ENTI LOCALI

REGIONE LAZIO

Avviso relativo al diario delle prove orali di tutti i procedimenti
concorsuali relativi alle posizioni economiche D1 - D3 -
ruolo unico del personale degli enti di gestione delle aree
naturali e protette della regione Lazio e del’ARP.

Un posto area tecnica posizione economica D3 profilo professio-
nale specialista area tecnica (comunicazione ed educazione),
Sede di esame:

Regione Lazio - palazzina «B» - sala Garigliano 12° piano, via
Rosa Raimondi Garibaldi n. 7 - 00145 Roma.

Martedi 23 ottobre 2003, ore 14,30:
Agati Concetta;
Camodeca Mariangela;
Egidi Isabella;
Giacomini Antonella;
Martucci Maurizio;
Mazza Francesca;
Sanfilippo Beatrice.

Un posto area tecnica posizione economica D1 profilo professio-
nale esperto area tecnica (comunicazione ed educazione);

Sede di esame:

Regione Lazio - palazzina «C» - sala Tirreno 2° piano, via
Rosa Raimondi Garibaldi n. 7 - 00145 Roma.

Giovedi 28 ottobre 2003, ore 10:
Baglione Vincenza;
Barresi Massimiliano;
Chirilli Virginia;
Marroni Andrea;
Michetti Daniela;
Salvi Stefania;
Santodonato Sirio;
Tortorici Giacomo;
Verrazzani Daniele.

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove orali e il dia-
rio delle prove orali dei concorsi pubblici unici, per titoli ed esami,
del ruolo unico del personale degli enti di gestione delle aree naturali
e protette della regione Lazio e del’ARP di seguito elencati, verranno
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della regione Lazio del
20 ottobre 2003 e nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana del 21
ottobre.

Due posti area tecnica, posizione economica D1, profilo profes-
sionale, esperto area tecnica (pianificazione territoriale, urbanistica,
lavori pubblici).

Cinque posti area tecnica, posizione economica DI, profilo pro-
fessionale esperto area tecnica (naturalistica).

Tre posti area tecnica, posizione economica D3, profilo profes-
sionale specialista area tecnica (pianificazione territoriale, urbani-
stica, lavori pubblici).

03E04962

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di personale
della figura professionale di funzionario ad indirizzo ammi-
nistrativo/organizzativo, categoria D, livello base, posizione
retributiva D15.

Si rende noto che la giunta provinciale, con provvedimento
n. 1903 di data 11 agosto 2003, ha approvato la graduatoria finale di
merito degli idonei del concorso pubblico, per esami, per 'assunzione
di personale della figura professionale di funzionario ad indirizzo
amministrativo/organizzativo, categoria D, livello base, posizione
retributiva D15 indetto con deliberazione della giunta provinciale
n. 1660 di data 19 luglio 2002 e pubblicato nel Bollettino della
regione Trentino-Alto Adige n. 33 di data 26 agosto 2002.

La graduatoria finale di merito ¢ pubblicata agli albi della pro-

vincia autonoma di Trento di piazza Fiera n. 3 e piazza Dante n. 15
e nel bollettino ufficiale della regione Trentino Alto Adige.

03E05009

COMUNE DI BEINETTE (CN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore di vigilanza - agente di polizia municipale,
categoria C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore di vigilanza - agente di polizia municipale,
categoria Cl.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado conseguito al termine di un ciclo di studi di cinque anni.

Eta: non inferiore ad anni diciotto e non superiore a quaranta
anni.

Requisiti specifici: patente di abilitazione alla guida di tipo
D + CAP (DK).

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

Calendario delle prove: presso Casa comunale.

Prima prova scritta: 13 ottobre 2003, ore 9.

Seconda prova scritta: 14 ottobre 2003, ore 9.

Prova orale: 27 ottobre 2003, ore 9.

Copia integrale del bando, modello di domanda ed ulteriori
informazioni sono disponibili sul sito: www.comune.beinette.cn.it o

presso l'ufficio di segreteria del comune di Beinette (Cuneo),
tel. 0171/384004.

1l segretario comunale: CASALES

03E10966
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COMUNE DI CASTELLANZA (VA)

Concorsi pubblici per la copertura
di complessivi tre posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici con riserva di interrom-
perli qualora si proceda alla copertura dei posti con mobilita volonta-
ria, mobilita collettiva o qualora non venga emanato il decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri ai sensi del comma 11, art. 34,
legge n. 289/2002 (Finanziaria 2003):

1) concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di Agente di polizia municipale, categoria C - settore polizia locale a
tempo indeterminato e a tempo pieno. Si prevede: diploma di scuola
media superiore di secondo grado maturita; eta non superiore ai tren-
tacinque anni (tali limiti non valgono per gli assunti provenienti da
altri enti locali appartenenti alla stessa categoria);

2) concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore addetto ai servizi ausiliari e di supporto, categoria
B3 - settore socio culturale a tempo indeterminato e a tempo pieno.
Si prevede: diploma di scuola media superiore di secondo grado
maturita; eta non superiore ai sessanta anni (tali limiti non valgono
per gli assunti provenienti da altri enti locali appartenenti alla stessa
categoria);

3) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore addetto ai servizi amministrativi con fun-
zioni di messo comunale, categoria B3 - settore amministrativo a
tempo indeterminato e a tempo pieno. Si prevede: diploma di scuola
media superiore di secondo grado maturita; eta non superiore ai qua-
rantacinque anni (tali limiti non valgono per gli assunti provenienti
da altri enti locali appartenenti alla stessa categoria).

Gli esami per i concorsi suddetti consisteranno in due prove
scritte, una prova orale ed il calendario verra comunicato tramite rac-
comandata r.r.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al protocollo
generale del comune di Castellanza e redatte in carta semplice,
dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di pubblicazione
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni
tel. 0331/526251 - 526239.

rivolgersi  all’ufficio personale,

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito www.castellanza.org

11 responsabile del settore economico finanziario
CoLoMBO

03E10968

COMUNE DI CASTEL GOFFREDO (MN)

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D1

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per un posto di
istruttore direttivo tecnico, cat. DI.

Titolo di studio: laurea in architettura, laurea in ingegneria,
patente «B». Eta non superiore a trentadue anni alla data di scadenza
del bando, (non compiuti).

Prima prova scritta: 7 ottobre 2003, ore 9,30.

Seconda prova scritta: 8 ottobre 2003, ore 9,30.

Terza prova orale: 14 ottobre 2003, ore 9,30.

Le domande dovranno pervenire entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione. Per informazioni telefonare allo
0376/777220. La copia integrale del bando si trova sul sito: www.
comune.castelgoffredo.mn.it

1l responsabile: M ASTROIANNI

03E10962

COMUNE DI TEGLIO (SO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo addetto ai servizi
finanziari, categoria B3.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, secondo le
procedure di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, per la copertura di un posto di collaboratore ammini-
strativo addetto ai servizi finanziari, cat. B3.

Titolo di studio: diploma di ragioneria o equipollente.

Le domande, da redigersi conformemente al modello allegato al
bando, dovranno pervenire entro il termine perentorio di giorni
trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Tassa di concorso: € 3,80, versamento sul c/c postale
n. 11837234 intestato alla tesoreria del comune di Teglio.

II bando di concorso e il modello di presentazione della
domanda sono reperibili all’indirizzo Internet: www.comune.teglio.-
so.it e presso gli uffici comunali (tel. 0342/789011). Non saranno tra-
smesse copie via fax.

1l responsabile: LAZZARINI

03E10965
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore medico di struttura complessa di neurochirurgia,
presso ’A.S.L. Napoli 2.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direttore di struttura complessa
di neurochirurgia, del presidio ospedaliero «Santa Maria delle Gra-
zie» di Pozzuoli (Napoli).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Campania n. 32 del 21 luglio 2003.

Per informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’A.S.L. NA 2
in via C. Alvaro, 8 - Monteruscello-Pozzuoli (Napoli), tel. 081/
8552524-25 tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11.

03E05050

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso di avviamento a selezione di una unita di personale
appartenente alle categorie protette ex legge n. 68/1999,
presso I’azienda per i servizi sanitari n. 2 «Isontina» di
Gorizia.

Ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
18 giugno 1977, n. 246, si rende noto che ’A.S.S. n. 2 «Isontina» ha
inoltrato alla provincia di Gorizia - Servizio del lavoro - Collocamento
dei disabili, la richiesta di avviamento a selezione di una unita di perso-
nale da assumere a tempo pieno e indeterminato, in qualita di ausiliario
specializzato (addetto alle pulizie) della categoria A, appartenente alle
categorie protette di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68.

03E05051

REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per I’affidamento di incarico quinquennale rin-
novabile ad un posto di dirigente medico direttore di strut-
tura complessa - servizio di emergenza sanitaria territoriale
118/pronto soccorso, presso ’A.S.L. n. 14 di Omegna.

In esecuzione della deliberazione n. 211 del 18 agosto 2003 del
direttore generale di questa azienda U.S.L. n. 14 di Omegna, in osser-
vanza alle norme previste dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi
come integrato dal decreto legislativo n. 229/1999 e con le modalita
previste dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, ¢ indetto pubblico avviso per il conferimento di incarico
quinquennale rinnovabile del seguente posto: un posto di dirigente
medico direttore di struttura complessa - servizio di emergenza sani-
taria territoriale 118/pronto soccorso.

Art. 1.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso del
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita economica europea sono richiamate le dispo-
sizioni di cui all’art. 37 del decreto legislativo n. 29/1993 ¢ successivo
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

2) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego, con osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda, prima della immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali, enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica. Non pos-
sono accedere agli incarichi coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni. I requisiti prescritti dovranno
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente avviso per la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 2.
Requisiti specifici di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) iscrizione all’albo professionale dei medici chirurghi atte-
stato da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima della assunzione in servizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nelle disci-
pline di medicina e chirurgia d’accettazione ¢ d’urgenza, medicina
interna, chirurgia generale, anestesia e rianimazione o discipline equi-
pollenti, e specializzazioni nelle seguenti discipline o discipline equi-
pollenti: medicina e chirurgia d’accettazione ¢ d’urgenza, medicina
interna, chirurgia generale, anestesia e rianimazione, ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nelle discipline di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza, medicina interna, chirurgia generale, ane-
stesia e rianimazione;

3) curriculum, concernente le attivita professionali, di studio,
direzionali-organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) dai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali;
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g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione i lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
al comma 3, lettera ¢) e le pubblicazioni, possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e succes-
sive modificazioni. Per quanto concerne lattestato di formazione
manageriale, si precisa che dovra essere conseguito entro un anno
dall’inizio dell’incarico. Per le discipline di nuova istituzione I’anzia-
nita di servizio e la specializzazione possono essere quelle relative ai
servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, devono essere inviate al direttore gene-
rale dell’A.S.L. n. 14 VCO - via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (Verba-
nia) entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Le domande si considerano prodotte in tempo utile
anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine assegnato. A tal fine la data di spedizione ¢ compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione
delle domande €& perentorio, posto cioé a pena di decadenza, ’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di effetti. Nella
domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’incarico devono
dichiarare sotto la propria personale responsabilita ai sensi della
legge 4 gennaio 1968, n. 15:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate ovvero le eventuali
pendenze in corso;

5) i titoli di studio posseduti;
6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni o le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio (ed eventuale recapito telefonico) presso il quale
deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione,
con esatta indicazione del codice di avviamento postale. Gli aspiranti
sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni cambiamento di
indirizzo all’amministrazione, la quale non assume alcuna responsa-
bilita nel caso di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato. Ai sensi
dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127, la firma in
calce alla domanda non ¢ piu soggetta ad autenticazione. L’ammini-
strazione si riserva la facolta di richiedere, in qualunque momento,
la presentazione dei documenti attestanti il possesso dei requisiti
dichiarati. Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre
1996, n. 675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'U.O.A. O.S.R.U. - Settore concorsi, per le finalita di gestione del-
l’avviso e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto medesimo.

1l conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena lesclusione della procedura
medesima. Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico-economica del candidato.

Art. 4.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono
allegare i seguenti documenti in originale o in copia autenticata
ovvero autocertificati:

1) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

2) titoli comprovanti il possesso dei requisiti di ammissione;

3) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato, che dovra essere documentato con riferimento alle attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative. Al curriculum, oltre
all’elenco delle pubblicazioni, vanno allegate quelle ritenute piu signi-
ficative fino ad un massimo di cinque. Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa. Alla domanda deve inoltre essere allegato un elenco
in triplice copia e in carta semplice del documenti e titoli presentati.

Art. 5.
Conferimento dell’incarico

L’incarico sara conferito dal direttore generale sulla base del
parere espresso da parte dell’apposita commissione di esperti nomi-
nata con le modalita ed i criteri previsti dal decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cosi come integrato dal decreto legislativo
n. 229/1999. La commissione predisporra l’elenco degli idonei previo
colloquio e valutazione del curriculum professionale degli interessati.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno al recapito indi-
cato nella domanda. 1l colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capa-
cita professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’ac-
certamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. La mancata
presentazione al colloquio equivale a rinuncia. Secondo quanto stabi-
lito dal quinto comma dell’art. 15-quinquies del decreto legislativo
n. 502/1992 gli incarichi di direzione di struttura, semplice o com-
plessa, implicano il rapporto di lavoro esclusivo. L’incarico ha durata
quinquennale, da titolo a specifico trattamento economico ed € rinno-
vabile. Poiché I'assegnazione dell’incarico non modifica le modalita
di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite mas-
simo di eta, la durata dello stesso, in tali casi, viene correlata al rag-
giungimento del predetto limite. Ai sensi della normativa vigente
I’'assegnatario dell’incarico tenuto ad acquisire l'attestato di forma-
zione manageriale frequentando e superando specifico corso regio-
nale cosi come previsto dall’art. 16-quinquies decreto legislativo
n. 502/1992. 1l rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con prov-
vedimento motivato del direttore generale, previa verifica (effettuata
da un collegio tecnico nominato dal direttore generale stesso ai sensi
della normativa richiamata) dell’espletamento dell’incarico, con rife-
rimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. Il dirigente
non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra funzione con la per-
dita del relativo specifico trattamento economico.

Art. 6.

Accertamenti sanitari

L’A.S.L. n. 14 di Omegna sottoporra I’assegnatario dell’incarico
a visita medica, al fine di accertare ’idoneita fisica, secondo le indi-
cazioni dell’art. 1 del presente bando.

Art. 7.

Norma finale

L’amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso, qualora ne rilevasse
la necessita e 'opportunita per ragioni di pubblico interesse. Per ulte-
riori informazioni e per l'acquisizione di copia del presente avviso
rivolgersi all’U.O.A. Organizzazione sviluppo risorse umane - Settore
concorsi - Azienda A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini, 117 -
Omegna - tel. 0323/868197.

1l direttore generale: VANNINI

03E05037
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Avviso pubblico per I’affidamento di incarico quinquennale rin-
novabile ad un posto di dirigente medico direttore di strut-
tura complessa - unita modulare di psichiatria compreso
S.P.D.C., per la sede di Verbania, presso ’A.S.L. n. 14 di
Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di questa
azienda U.S.L. n. 14 di Omegna, in osservanza alle norme previste
dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come integrato dal decreto
legislativo n. 229/1999 e con le modalita previste dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, ¢ indetto pubblico
avviso per il conferimento di incarico quinquennale rinnovabile del
seguente posto: un posto di dirigente medico direttore di struttura
complessa - unita modulare di psichiatria compreso S.P.D.C., per la
sede di Verbania.

Art. 1.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita economica europea sono richiamate le dispo-
sizioni di cui all’art. 37 del decreto legislativo n. 29/1993 e successivo
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

2) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all’impiego, con osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda, prima della immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali, enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli incarichi coloro che siano esclusi dal-
lelettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
I'impiego presso pubbliche amministrazioni. I requisiti prescritti
dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente avviso per la presentazione della domanda di ammis-
sione.

Art. 2.
Requisiti specifici di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) iscrizione all’albo professionale dei medici chirurghi atte-
stato da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima della assunzione in servizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

3) curriculum, concernente le attivita professionali, di studio,
direzionali-organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) dai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione i lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
al comma 3, lettera ¢) e le pubblicazioni, possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e succes-
sive modificazioni. Per quanto concerne lattestato di formazione
manageriale, si precisa che dovra essere conseguito entro un anno
dall’inizio dell’incarico. Per le discipline di nuova istituzione I’anzia-
nita di servizio e la specializzazione possono essere quelle relative ai
servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, devono essere inviate al direttore gene-
rale del’A.S.L. n. 14 VCO - via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (Verba-
nia) entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Le domande si considerano prodotte in tempo utile
anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine assegnato. A tal fine la data di spedizione ¢ compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione
delle domande & perentorio, posto cioé a pena di decadenza, ’'even-
tuale riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di effetti. Nella
domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’incarico devono
dichiarare sotto la propria personale responsabilita ai sensi della
legge 4 gennaio 1968, n. 15:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate ovvero le eventuali
pendenze in corso;

5) i titoli di studio posseduti;
6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni o le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio (ed eventuale recapito telefonico) presso il quale
deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione,
con esatta indicazione del codice di avviamento postale. Gli aspiranti
sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni cambiamento di
indirizzo al’amministrazione, la quale non assume alcuna responsa-
bilita nel caso di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato. Ai sensi
dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127, la firma in
calce alla domanda non ¢ piu soggetta ad autenticazione. L’ammini-
strazione si riserva la facolta di richiedere, in qualunque momento,
la presentazione dei documenti attestanti il possesso dei requisiti
dichiarati. Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre
1996, n. 675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la
struttura complessa organizzazione sviluppo risorse umane - Settore
concorsi, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno trattati
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto mede-
simo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena lesclusione della procedura
medesima. Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico-economica del candidato.
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Art. 4.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono
allegare i seguenti documenti in originale o in copia autenticata
ovvero autocertificati:

1) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

2) titoli comprovanti il possesso dei requisiti di ammissione;

3) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato, che dovra essere documentato con riferimento alle attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative. Al curriculum, oltre
all’elenco delle pubblicazioni, vanno allegate quelle ritenute piu signi-
ficative fino ad un massimo di cinque. Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa. Alla domanda deve inoltre essere allegato un elenco
in triplice copia e in carta semplice del documenti e titoli presentati.

Art. 5.
Conferimento dell’incarico

L’incarico sara conferito dal direttore generale sulla base del
parere espresso da parte dell’apposita commissione di esperti nomi-
nata con le modalita ed i criteri previsti dal decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cosi come integrato dal decreto legislativo
n. 229/1999. La commissione predisporra I’elenco degli idonei previo
colloquio e valutazione del curriculum professionale degli interessati.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno al recapito indi-
cato nella domanda. Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capa-
cita professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’ac-
certamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. La mancata
presentazione al colloquio equivale a rinuncia. Secondo quanto stabi-
lito dal quinto comma dell’art. 15-quinquies del decreto legislativo
n. 502/1992 gli incarichi di direzione di struttura, semplice o com-
plessa, implicano il rapporto di lavoro esclusivo. L’incarico ha durata
quinquennale, da titolo a specifico trattamento economico ed ¢ rinno-
vabile. Poiché I'assegnazione dell’incarico non modifica le modalita
di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite mas-
simo di eta, la durata dello stesso, in tali casi, viene correlata al rag-
giungimento del predetto limite. Ai sensi della normativa vigente
I’'assegnatario dell’incarico tenuto ad acquisire l'attestato di forma-
zione manageriale frequentando e superando specifico corso regio-
nale cosi come previsto dall’art. 16-quinquies decreto legislativo
n. 502/1992. 1l rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con prov-
vedimento motivato del direttore generale, previa verifica (effettuata
da un collegio tecnico nominato dal direttore generale stesso ai sensi
della normativa richiamata) dell’espletamento dell’incarico, con rife-
rimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. Il dirigente
non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra funzione con la per-
dita del relativo specifico trattamento economico.

Art. 6.

Accertamenti sanitari

L’A.S.L. n. 14 di Omegna sottoporra 'assegnatario dell’incarico
a visita medica, al fine di accertare Iidoneita fisica, secondo le indi-
cazioni dell’art. 1 del presente bando.

Art. 7.

Norma finale

L’amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso, qualora ne rilevasse
la necessita e 'opportunita per ragioni di pubblico interesse. Per ulte-
riori informazioni e per 'acquisizione di copia del presente avviso
rivolgersi all’U.O.A. organizzazione sviluppo risorse umane - Settore
concorsi - azienda A.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini, 117 -
Omegna - tel. 0323/868197.

11 direttore generale: VANNINI

03E05038

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico per il conferimento di due incarichi di dirigente
medico di struttura complessa (ex secondo livello) - disci-
plina di pediatria PP.OO. di Biancavilla e Bronte, presso
I’azienda unita sanitaria locale n. 3 di Catania.

In esecuzione della deliberazione n. 1356 del 12 giugno 2003, ese-
cutiva a norma di legge, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento
di due incarichi di dirigente medico di struttura complessa (ex
secondo livello) - disciplina di pediatria PP.OO. di Biancavilla e
Bronte.

Gli incarichi saranno conferiti alle condizioni giuridiche previste
dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999 e successive integrazioni e modifica-
zioni, nonché dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483/
1997 e 484/1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Regione siciliana n. 8 del 25 luglio 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale dell’azienda U.S.L. n. 3 - ufficio concorsi, in atto ubicato in
via Seminara n. 9 - Gravina di Catania - tel. 095/2540329.

03E05064

REGIONE TOSCANA

Avviso relativo al rinvio delle comunicazioni ai candidati
del concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, a com-
plessivi sette posti di assistente amministrativo - categoria
C, a tempo indeterminato, presso I’azienda U.S.L. n. 10 di
Firenze.

Rinvio delle comunicazioni ai candidati del concorso pubblico
unificato, per titoli ed esami, presso ’azienda U.S.L. n. 10 di Firenze
a complessivi sette posti di assistente amministrativo - categoria C,
a tempo indeterminato dei quali:

quattro posti per I'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze;
due posti per I'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia;
un posto per I'azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

Si informa che le comunicazioni relativo al concorso pubblico
unificato, per titoli ed esami, presso I'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze
a complessivi sette posti di assistente amministrativo - categoria C,
a tempo indeterminato, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica n. 69 del 30 agosto 2002, verranno fornite ai candidati
interessati mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
di martedi 4 novembre 2003.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’azienda U.S.L. n. 10 di Firenze, struttura complessa
gestione del personale dipendente - settore gestione concorsi ed
assunzioni - lungarno Santa Rosa, 13 - Firenze, telefono 055/
2285619 - 055/2285773 - 055/2285695, nei giorni di lunedi, mercoledi
e venerdi dalle ore 11 alle ore 14.

03E04241
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Avvisi pubblici per il conferimento di incarico quinquennale
presso ’azienda U.S.L. n. 12 di Viareggio

Sono indetti avvisi pubblici per il conferimento di incarico quin-
quennale presso I’Azienda U.S.L. n. 12 di Viareggio di:

un dirigente medico di struttura complessa, disciplina di ane-
stesia e rianimazione, con rapporto di lavoro esclusivo per la dire-
zione dell’U.O.C. anestesia e rianimazione;

un dirigente medico di struttura complessa, disciplina di medi-
cina interna con rapporto di lavoro esclusivo per la direzione del-
I’U.O.C. medicina interna.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali degli avvisi, i fac-simile delle domande e i fac-
simile delle dichiarazioni degli atti di notorieta sono stati pubblicati
nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 33 del
13 agosto 2003 e n. 34 del 20 agosto 2003.

Si precisa che ¢ prevista una tassa di concorso di € 10,33 che
dovra essere versata sul c.c.p. n. 10093557 intestato all’azienda
U.S.L. n. 12 di Viareggio (Lucca), completa della causale di versa-
mento e che la relativa ricevuta dovra essere allegata alla domanda
di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda U.S.L. n. 12 di
Viareggio - unita operativa complessa gestione del personale - settore
concorsi, via Aurelia, 335 - Ospedale Versilia - Lido di Camaiore
(Lucca), tel. 0584/6051 interni 9475-9474.

E possibile prendere visione degli avvisi in oggetto visitando il
sito Internet: www.usl12.toscana.it

03E05052

PROVINCIA AUTONOMA
DI BOLZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico del servizio dietetico e nutrizionale - disciplina di
scienza dell’alimentazione, riservato al gruppo linguistico
tedesco, presso I’azienda sanitaria di Bolzano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico del servizio dietetico e nutrizionale - disciplina di
scienza dell’alimentazione, riservato al gruppo linguistico tedesco,
presso 'azienda sanitaria di Bolzano.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi di concorso sono riprodotti nel Bollet-
tino Ufficiale della regione Trentino - Alto Adige n. 27/IV, supple-
mento 1, del 21 luglio 2003.

Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue italiana
e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 752/1976, indipendentemente dal-
I’appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale
dell’Azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226 - 908231).

03E05008

ISTITUTO NAZIONALE NEUROLOGICO
«CARLO BESTA» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per I’assegnazione di
una borsa di studio relativa alla ricerca finalizzata 2003:
ricerca finalizzata - fondi AIRC 2001/2002 - U.O. biochi-
mica e genetica.

L’Istituto nazionale neurologico «Carlo Besta» Istituto di rico-
vero e cura a carattere scientifico, nell’ambito e per il raggiungimento
dei propri fini istituzionali, in esecuzione del provvedimento commis-
sariale del 20 agosto 2003 bandisce concorso pubblico, per titoli e
colloquio, per l'assegnazione di una borsa di studio relativa alla
ricerca finalizzata 2003: ricerca finalizzata - fondi AIRC 2001/2002 -
U.O. biochimica e genetica, una borsa di studio junior euro
15.000,00 (durata annuale), titolo: «Viral vectors and neural stem
cells for gene terapy of glioblastomas», requisito: laurea in scienze
biologiche o in chimica e tecnologie farmaceutiche o in biotecnologia
o in medicina e chirurgia, con esperienza di tecniche di biologia
molecolare.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente concorso pubblico, riguardante l'assegnazione della suddetta
borsa di studio, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si fa rinvio al bando pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 35 del 27 agosto 2003.

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando di con-

corso pubblico rivolgersi alla U.O. gestione risorse umane dell’Istitu-
to neurologico Carlo Besta - tel. 02/2394.305.

03E05036

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE DI LECCO»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di
trentaquattro contratti individuali di lavoro a tempo indeter-
minato per operatore socio sanitario - categoria B - livello
economico Bs.

Si avverte che ¢ stato bandito il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la stipula di trentaquattro contratti individuali di lavoro a
tempo indeterminato per operatore socio sanitario - categoria B -
livello economico Bs.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 34 del 20 agosto 2003.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica (qualora detto giorno sia festivo, il
termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana).

11 testo integrale del bando di concorso e i relativi allegati sono
presenti nel sito www.ospedale.lecco.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla unita operativa perso-
nale - ufficio concorsi dell’azienda ospedaliera «Ospedale di Lecco»,
via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341/489055 - 0341/489056),
e-mail: personale.concorsi@ospedale.lecco.it

03E05049
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AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI PAVIA

Concorso pubblico per due posti di collaboratore
professionale sanitario, ostetrica, cat. D

E indetto concorso pubblico, per due posti di collaboratore
professionale sanitario, ostetrica, cat. D.

Requisiti per l'ammissione al concorso

Ai fini dell’ammissione il candidato deve risultare in possesso dei
seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

2. idoneita fisica all'impiego, che sara accertata a cura
dell’azienda ospedaliera prima dell’immissione in servizio;

3. godimento dei diritti politici;

4. titolo di studio: diploma universitario, conseguito ai sensi
dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario conseguito
ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale di infermiere e dell’ac-
cesso ai pubblici uffici;

5. iscrizione albo professionale: di uno dei Paesi dell’Unione
europea, comprovata con certificazione rilasciata in data non ante-
riore a sei mesi a quella di scadenza del bando. E comunque fatto
salvo ’obbligo di iscrizione in Italia all’albo professionale prima del-
lassunzione in servizio.

E previsto l'accertamento della conoscenza dell’uso delle appa-
recchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e di almeno
una lingua straniera, oltre alla lingua italiana, cosi come stabilito
nel Titolo IIT del decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del
27 marzo 2001.

Ai sensi dell’art. 1 del decreto ministeriale 21 ottobre 1991,
n. 458, un terzo dei posti messi a concorso, o che si renderanno
vacanti durante il periodo di validita della graduatoria, arrotondabile
all’unita superiore, € riservato al personale in servizio di ruolo presso
I’Azienda ospedaliera della provincia di Pavia.

Per poter usufruire, ai fini della nomina, delle precedenze di
legge, i candidati devono risultare in possesso dei requisiti all’atto
della nomina e dell’effettivo inizio del servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 1'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione e partecipazione al concorso, indiriz-
zate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera della provincia di
Pavia, dovranno, se consegnate a mano, tassativamente pervenire
all’'ufficio protocollo di Vigevano, viale Montegrappa n. 5 entro e
non oltre le ore 12 del 2 ottobre 2003, cosi come evidenziato dal rela-
tivo bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana, gia pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale la data di
spedizione, ai fini della verifica dei termini di consegna rispetto alla
data di scadenza del bando, sara comprovata dal timbro e data del-
l'ufficio postale accettante.

La domanda di ammissione, deve essere redatta su carta sem-
plice, preferibilmente uso bollo.

Ai sensi della legge n. 127 del 25 maggio 1997, la firma in calce
alla domanda non deve essere autenticata.

Dichiarazioni che devono essere contenute nella domanda

1l candidato, oltre ad indicare le proprie generalita, deve dichia-

rare nella domanda:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

S) i titoli di studio posseduti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, la qua-
lifica ricoperta e le eventuali cause di cessazione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

8) il domicilio con il relativo numero di codice postale, al
quale il candidato chiede siano trasmesse le comunicazioni inerenti
al concorso e I'eventuale recapito telefonico. In caso di mancata indi-
cazione, vale, ad ogni effetto, la residenza indicata al punto 1;

9) impegno a comunicare tempestivamente per iscritto, le
eventuali variazioni di indirizzo all’azienda ospedaliera, ufficio con-
corsi, viale Montegrappa n. 5 - 27029 Vigevano (Pavia), esonerando
I’'amministrazione da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del
destinatario;

10) laccettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Servi-
zio sanitario nazionale.

ALLEGATO

SCHEMA TIPO DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE
AL CONCORSO

Di seguito viene riportato lo «schema-tipo» della domanda di
ammissione e partecipazione al concorso:

cecdies SOTLOSCIIL. .. ettt
nato a ......... .
e residente in .........cceevveennne VIR i n. ...Cap. ...
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato nella POSIZIONE .........cccevvviviirieriiniierenieeeee e

Dichiara sotto la propria responsabilita e anche ai fini del-
I’autocertificazione dei titoli e dei requisiti previsti:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero di
avere la cittadinanza in uno dei Paesi degli Stati membri dell’Unione
Europea);

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del comune ........... s
di provincia di ........cccceeeene per i cittadini residenti in uno dei Paesi
degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare di essere
in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza ed avere adeguata conoscenza della lingua
italiana);

3) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso (ovvero di aver riportato, ovvero indicare le
condanne riportate, se iscritte al casellario giudiziale ed i procedi-
menti penali in corso);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio

5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi
della leva militare ed in particolare: ...........cccceceevieniiereeeieienie e,
(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva, per le donne);

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministra-
zione ovvero di aver prestato i seguenti servizi nella pubblica ammini-
strazione;

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione, né di essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego pubblico;

8) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della prefe-
renza e precedenza nella NOMINA: ......ccecceveiieriieiiene e

Chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso siano
recapitate al seguente iNdiriZZO: .....ccocovevieieiiereieeee e

Autocertificazione dei titoli posseduti

Il candidato deve autocertificare con la presentazione della
domanda o, comunque, prima della scadenza del termine utile fissato
per la presentazione della domanda medesima:

il possesso del titolo di studio, richiesto dal bando di concorso;

il possesso di ogni eventuale altro titolo che non risulti oggetto
di valutazione ai fini della predisposizione della graduatoria di
merito;
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ricevuta effettuato versamento della somma di € 15,00, non
rimborsabile; il versamento puo essere effettuato sul conto corrente
postale n. 19865070 intestato all’Azienda ospedaliera della provincia
di Pavia - viale Repubblica n. 34 - 27100 Pavia, con indicazione speci-
fica nella causale che trattasi di concorso per azienda ospedaliera
della provincia di Pavia.

Alla domanda deve essere allegato il curriculum formativo e pro-
fessionale redatto su carta, preferibilmente uso bollo, datato e fir-
mato ai fini della valutazione di tutti i titoli che I’aspirante ritiene
opportuno presentare.

Il candidato dipendente dell’Azienda ospedaliera della provincia
di Pavia, o che comunque abbia prestato servizio negli enti in essa
confluiti, puo omettere di presentare la documentazione. In tal caso
il candidato deve prendere visione del fascicolo personale e deve indi-
care nella domanda, in modo puntuale ed inequivocabile, ogni sin-
golo documento che intende debba essere acquisito con procedura
d’ufficio agli atti del concorso ed inserito nella domanda presentata

Per i servizi prestati presso I’Azienda ospedaliera della pro-
vincia di Pavia od in enti in essa confluiti, su richiesta esplicita
riportata dal candidato nella domanda, ’azienda predispone d’uf-
ficio lo stato di servizio allegandolo alla domanda stessa. A tal
fine il candidato deve, senza possibilita di deroga, indicare nella
domanda i periodi di servizio prestato e per ciascuno di essi la
posizione o qualifica ricoperta. Lo stato di servizio ¢ aggiornato
alla data di scadenza del bando.

Ai sensi della legge 23 giugno 1966, n. 370, la domanda di parte-
cipazione al concorso ed i relativi documenti per la partecipazione
non sono soggetti all'imposta di bollo.

1l candidato deve allegare alla domanda un elenco, in triplice
copia e in carta semplice, dei documenti richiesti e dei titoli autocerti-
ficati o presentati.

Prove desame

Le prove di esame per collaboratore professionale sanitario del
personale infermieristica: Ostetrica — cat. D sono articolate, come
previsto dall’art. 37 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220 del 27 marzo 2001, in:

1) prova scritta: vertente su argomenti scelti dalla commis-
sione attinenti alla materia oggetto del concorso o di soluzione di
quesiti a risposta sintetica attinenti alla materia oggetto del concorso;

2) prova pratica consistente nell’esecuzione di tecniche specifi-
che o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione profes-
sionale richiesta, relative alla materia oggetto del concorso;

3) prova orale: comprende, oltre che elementi di informatica,
anche la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale, di una lin-
gua straniera a scelta del candidato.

Convocazione candidati

Le prove d’esame si svolgeranno senza ulteriore avviso di convo-
cazione, presso la sede di Vigevano - Scuola infermieri professionali
- Corso Milano n. 19 - Vigevano il giorno 27 ottobre 2003, alle ore 9.

Resta impregiudicata ’eventuale preventiva comunicazione da
parte dell’'amministrazione in caso di non ammissibilita dei candidati,
qualora riscontrati non in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione.

1l superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

11 superamento della prova pratica e della prova orale ¢ subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici per ogni singola prova, di almeno 14/20.

La valutazione ¢ effettuata nel rispetto di quanto previsto dal-
lart. 9, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 220
del 27 marzo 2001.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le norme
vigenti che disciplinano la materia ed in particolare le norme di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001
oltre ad ogni altra norma vigente che disciplini la materia e, comun-
que, applicabile a questa azienda.

Documentazione da produrre successivamente
all’espletamento del concorso

L’Azienda ospedaliera della provincia di Pavia, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro, o successivamente, si
riserva di acquisire d’ufficio la documentazione comprovante il

possesso dei requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico,
acquisendola d’ufficio o mediante richiesta al candidato di produ-
zione diretta dei documenti.

Trattamento economico

La nomina e la sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro, seguito dell’effettivo inizio del rapporto di lavoro, com-
porta l'attribuzione del trattamento economico relativo al posto
messo a concorso previsto dal vigente contratto collettivo nazio-
nale di lavoro per 'area del comparto «Sanita» oltre all’indennita
integrativa speciale, alla tredicesima mensilita e ad ogni altra
competenza ed emolumento dovuto, in ragione del rapporto di
lavoro, ai sensi delle leggi vigenti.

L’azienda garantisce pari opportunita tra uomini e donne
per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavoro come
previsto, dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546 del 23 dicembre
1993.

L’amministrazione si riserva la facolta, per ragioni motivate ed a
suo insindacabile giudizio, di modificare, prorogare od eventualmente
revocare il presente bando di concorso.

03E04961

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE UMBERTO I» DI SIRACUSA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante di personale del ruolo sanitario - profilo pro-
fessionale medici - posizione funzionale dirigente medico -
area funzionale della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina di patologia clinica (laboratorio analisi chimico-
cliniche e microbiologia).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto vacante di personale del ruolo sanitario - profilo profes-
sionale: medici - posizione funzionale: dirigente medico - area funzio-
nale: della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina: patologia
clinica (laboratorio analisi chimico cliniche e microbiologia).

11 bando di concorso pubblico in copia integrale ¢ stato pubbli-
cato nella G.U.R.S. n. 8 del 25 luglio 2003 serie concorsi.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

03E05063

I.LP.A.B. - PIA CASA DI RIPOSO
«CARD. GIORGIO GUSMINI» DI VERTOVA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di cinque
posti di ausiliario socio-assistenziale, cat. B1, a tempo inde-
terminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di cinque posti di ausiliario socio-assistenziale, cat. Bl, a tempo
indeterminato e pieno. Titolo di studio richiesto: attestato di qua-
lifica professionale di ausiliario socio-assistenziale (ASA) o di
operatore socio sanitario (OSS) rilasciato dalla regione Lombar-
dia o riconosciuto dalla stessa. Il diario e la sede delle prove di
esame saranno comunicati direttamente ai candidati con lettera
raccomandata. Termine presentazione domande: trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale. Per informazioni: pia casa di riposo «Card. G. Gusmini» -
via San Carlo, 30 - 24029 Vertova (Bergamo), tel. 035/737611 -
fax 035/720470.

1l presidente: CAGNONI

03E10963

5] —
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ALTRI ENTI

ARPA LAZIO - AGENZIA REGIONALE
PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DEL LAZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico specializzato autista -
categoria B, livello economico super, a tempo pieno ed indeterminato

In esecuzione della deliberazione del commissario straordinario di ARPA Lazio n. 401 del 18 luglio 2003, ha indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico specializzato autista - categoria B, livello economico super, a tempo pieno
ed indeterminato. La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al bando, deve essere indiriz-
zata e presentata direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, ad ARPA Lazio - Area personale - via Garibaldi, 114 -
02100 Rieti, entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

La copia integrale del bando di concorso con allegato schema di domanda ¢ pubblicata sul bollettino ufficiale della regione Lazio n. 24 del
30 agosto 2003.

Il commissario straordinario: M ARINO

03E10964

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo all’avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali di dirigente responsabile di struttura com-
plessa, presso I’azienda sanitaria locale CE/2 - Aversa della regione Campania. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale - n. 55 del 15 luglio 2003).

Nell’avviso citato in epigrafe riportato alla pag. 56, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
dove ¢ scritto: «... sanita mentale», leggasi: «... sanita animale».

03E05059

Comunicato relativo al decreto di nomina parziale della commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per
un posto di ricercatore universitario di ruolo, nel settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale,
dell’Universita della Valle d’Aosta. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 66 del 26 agosto
2003).

Nel titolo del decreto citato in epigrafe, riportato nel sommario ed alla pag. 128, prima colonna, dove ¢
scritto: «Decreto di nomina parziale ...», leggasi: «Decreto di nomina della commissione giudicatrice ...».

03E05058

GIANFRANCO TATOZZI1, direttore FrRANCEScO NoOCITA, redattore

(6501878/1) Roma, 2003 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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N.B.:

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2003 (Salvo conguaglio)”

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 397,47

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 217,24
Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenentii provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 284,65

(di cui spese di spedizione € 54,28) - semestrale € 154,32
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 67,12

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 42,06
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 166,66

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 90,83
Abbonamento ai fascicolidella serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 64,03

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 39,01
Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 166,38

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 89,19
Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusituttii supplementiordinari, ed aifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 776,66

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 411,33
Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i soli supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai
fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 650,83

(di cui spese di spedizione € 117,22) - semestrale € 340,41

L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 i/ versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice repertorio annuale cronologico per materie anno 2003.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 86,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 55,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 0,77
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 5,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 318,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 183,50
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 0,85
1.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 188,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 175,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 17,50

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento al netto delle spese di spedizione

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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