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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 17 novembre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbo-
namento per I'anno 2004. Contemporaneamente sono state spedite le offerte di rinnovo agli abbonati,
complete di bollettini postali premarcati (di colore rosso) per la conferma dell’abbonamento stesso.
Si pregano i signori abbonati di far uso di tali bollettini e di utilizzare invece quelli prestampati di
colore nero solo per segnalare eventuali variazioni.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra termine il 28 febbraio 2004 e che la sospen-
sione degli invii agli abbonati, che entro tale data non avranno corrisposto i relativi canoni, avra effetto
dal 15 marzo 2004.

Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2004 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (n. 06-8508-2520) ovvero al proprio fornitore.
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qualifiche ............. ...
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Istituto nazionale «Vittorio Emanuele II»
di Ancona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato presso la sede
di Fermo di un posto di dirigente medico per 'uni-
ta operativa di patologia cardiovascolare (disci-
plina di cardiologia)

ALTRI ENTI

Consorzio per lo sviluppo industriale di
Avezzano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di direttore a tempo indeter-
minato € PIeNO . ........oviriiiiiiiiiiaeaennn..

Consorzio dei servizi sociali del Verbano:
Concorso pubblico ad un posto di direttore
socio-assistenziale dirigente ......................

Consorzio dei servizi sociali del Verbano:

Concorso pubblico a tre posti di assistente
sociale D1

Pag.
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Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Salerno:

Sessione di esami per I'iscrizione nel ruolo dei
mediatori marittimi, sezioni ordinaria e speciale,
di cui alla legge 12 marzo 1968, n. 478, ed al rela-
tivo regolamento di esecuzione approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 4 gennaio
1973, 0. 66 oo

Ordine degli psicologi del Lazio:

Rinvio della pubblicazione del diario della
prova preliminare di concorsi per quattro posti
BledunpostoC3 ...,

ERRATA-CORRIGE

Comunicato concernente I’avviso relativo all’indi-
zione della valutazione comparativa a quattro
posti di professore di seconda fascia dell’Univer-
sita degli studi di Padova. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30 dicembre
2003) .

Comunicato concernente I’avviso relativo all’indi-
zione delle valutazioni comparative a sedici posti
di professore di ricercatore universitario
dell’Universita degli studi di Padova. (Avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101 del
30 dicembre 2003) ...

— VII —
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CONCORSI NON

ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - UFFiCIO
NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE:

Selezione di seimilaottantaquattro volontari da
impiegare in progetti di servizio civile, in Italia e
all’estero, ai sensi della legge 6 marzo 2001,
n. 64 (scadenza 22 gennaio 2004) ................

Ministero dell’economia e delle finanze:

Concorso pubblico, per esami, a venti posti di
funzionario amministrativo-contabile, da inqua-
drare, in prova, nella ex ottava qualifica funzio-
nale, area funzionale C, posizione economica C2,
del ruolo unico dell’ex Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica, per
le esigenze del dipartimento della ragioneria gene-
rale dello Stato per gli uffici centrali (Ispettorati
generali e gli uffici centrali di bilancio) ubicati in
Roma (scadenza 9 febbraio 2004) ................

Concorso pubblico, per esami, a sedici posti di
funzionario amministrativo, da inquadrare, in
prova, nell’ex ottava qualifica funzionale, area
funzionale C, posizione economica C2, del ruolo
unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica, per le esigenze
del dipartimento della ragioneria generale dello
Stato per gli uffici centrali (Ispettorati generali e
gli uffici centrali di bilancio) ubicati in Roma
(scadenza 9 febbraio 2004) .......................

Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
statistico, da inquadrare, in prova, nella ex ottava
qualifica funzionale, area funzionale C, posizione
economica C2, del ruolo unico dell’ex Ministero
del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica, per le esigenze del dipartimento della
ragioneria generale dello Stato per gli uffici centrali
(Ispettorati generali e gli uffici centrali di bilancio)
ubicati in Roma (scadenza 9 febbraio 2004) .......

Ministero della salute:

Avviso pubblico relativo al conferimento di
incarichi di collaborazione a tempo determinato a
veterinari presso gli uffici veterinari centrali e
periferici del Ministero della salute, mediante sele-
zione per titoli (decreto-legge 8 agosto 1996,
n. 429, convertito, con modificazioni, nella legge
21 ottobre 1996, n. 532) (scadenza 22 gennaio
2004) ..o

»

»

»

97

Avviso pubblico relativo al conferimento di
incarichi di collaborazione a tempo determinato a
farmacisti e chimici presso gli uffici della dire-
zione generale della sanita veterinaria e degli ali-
menti del Ministero della salute, mediante sele-
zione per titoli (decreto-legge 8 agosto 1996,
n. 429, convertito, con modificazioni, nella legge
21 ottobre 1996, n. 532) (scadenza 22 gennaio
2004) ..o

Ministero delle attivita produttive:

Sessione di esami di abilitazione all’esercizio
della professione di consulente in proprieta indu-
striale, in materia di brevetti per invenzioni e
modelli industriali, per l'anno 2003 (scadenza
19 gennaio 2004) ...

Ministero della difesa:

Concorsi per 'ammissione di trecentosette gio-
vani ai corsi allievi ufficiali di complemento per
il conseguimento della nomina a sottotenente di
complemento nel corpo degli ingegneri e nel
corpo sanitario dell’Esercito. (Anno 2004) (sca-
denza per i corsi AUC Corpo ingegneri: 120° corso
dal 16 dicembre 2003 al 1° marzo 2004, 121° corso
dal 2 marzo 2004 al 31 maggio 2004. Per i corsi
AUC Corpo sanitario: 145° corso entro il 15 ottobre
2003, 146° corso dal 16 ottobre 2003 al 30 dicem-
bre 2003; 147° corso dal 31 dicembre 2003 al
30 aprile 2004) ... ...

Concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di novantadue ufficiali in ferma prefissata,
ausiliari del ruolo speciale del’Arma dei carabi-
nieri e di cento ufficiali in ferma prefissata, ausi-
liari del ruolo tecnico-logistico dell’Arma dei cara-
binieri per I'anno 2004 (scadenza 6° corso: dal
2 febbraio al 2 marzo 2004, 7° corso.: dal 3 maggio
al 1°giugno 2004) . ...

Concorso, per titoli ed esami, per 'ammissione
di trentatre (di cui venticinque per il Corpo di
stato maggiore e otto per il Corpo delle capitane-
rie di porto) allievi ufficiali piloti di complemento
della Marina militare ad un corso di pilotaggio
aereo, da assegnare al Corpo di stato maggiore
ed al Corpo delle capitanerie di porto, con obbligo
di ferma di anni dodici (scadenza 19 gennaio 2004)

»
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’ammissione al 7° corso biennale (2004-2006) di
centosessantadue allievi marescialli della Marina
militare e delle Capitanerie di porto (scadenza
19 gennaio 2004) ...

Concorso interno, per esami e per titoli, a ses-
santanove posti per I'ammissione al 4° corso allievi
marescialli dell’Esercito italiano (scadenza 22 gen-
naio 2004) ...

Concorsi, per titoli, per 'ammissione alla ferma
volontaria di anni due nel’Arma o Corpo di
appartenenza di ottantaquattro sottotenenti di
complemento di prima nomina dell’Esercito per
I’anno 2004 (scadenza 29 ottobre 2004) .. .........

Concorso, per esami, per 'ammissione di cento-
sessantotto allievi alla prima classe dei corsi nor-
mali dell’Accademia navale di Livorno per I'anno
accademico 2004/2005 (scadenza 2 febbraio 2004)

Concorso, per esami, per 'ammissione di cento-
ventisei allievi alla prima classe del corso regolare
dell’Accademia aeronautica di Pozzuoli - anno
accademico 2004/2005 (scadenza 2 febbraio 2004)

Concorso per la nomina di dodici sottotenenti di
vascello in servizio permanente effettivo nel ruolo
normale del Corpo sanitario militare marittimo e
concorso per la nomina di tre sottotenenti di
vascello in servizio permanente effettivo nel ruolo
normale dei Corpi tecnici, di cui due del genio
navale ed uno delle armi navali (scadenza 2 feb-
braio 2004) .......... .

Concorso interno, per titoli ed esami, a quattro-
centocinquanta posti per 'ammissione al nono
corso di aggiornamento e formazione professio-
nale riservato al personale appartenente al ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente del-
I’Esercito, da immettere nel ruolo dei sergenti in
servizio permanente dell’Esercito (scadenza 3 feb-
braio 2004) .......... ...

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
di centossessantanove allievi al primo anno del
186° corso dell’Accademia militare di Modena
(anno accademico 2004-2005) (scadenza 3 feb-
braio 2004) .......... ..

Concorso interno, per esami, per 'ammissione
di quarantadue allievi al primo anno del 186° corso
dell’Accademia militare di Modena (anno accade-
mico 2004-2005) (scadenza 3 febbraio 2004) . ... ..

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di orchestrale presso la Banda
musicale  dell’Aeronautica  militare (scadenza
3 febbraio 2004) ........... i

Concorso, per esami, per 'ammissione di cin-
quanta allievi al primo anno del 186° corso del-
I’Accademia per la formazione di base degli uffi-
ciali dell’Arma dei Carabinieri. (Anno accademico
2004-2005) (scadenza 12 febbraio 2004) ..........

»

»

»

»

»

»

»

»

»
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Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
centouno guardiamarina in servizio permanente
effettivo dei ruoli speciali della Marina militare -
Anno 2004 (scadenza 12 febbraio 2004) ..........

Terza procedura per lattribuzione ai volontari
in ferma breve di incarichi nella specialita genio
ferrovieri dell’Esercito, con possibilita di assun-
zione nelle Ferrovie dello Stato al termine dei
relativi corsi di formazione (scadenza 12 febbraio
2004) ..o

Agenzia spaziale italiana:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un posto a tempo indeterminato
di tecnologo di terzo livello del vigente CCNL
delle istituzioni e degli enti di ricerca (scadenza
19 gennaio 2004) . ...

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un posto a tempo indeterminato
di tecnologo di secondo livello del vigente CCNL
delle istituzioni e degli enti di ricerca (scadenza
19 gennaio 2004) ...

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un posto a tempo indeterminato
di tecnologo di secondo livello del vigente CCNL
delle istruzioni e degli enti di ricerca (scadenza
19 gennaio 2004) ...

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un posto a tempo indeterminato
di tecnologo di terzo livello del vigente CCNL
delle istituzioni e degli enti di ricerca (scadenza
19 gennaio 2004) . ...

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un posto a tempo indeterminato
di tecnologo di terzo livello del vigente CCNL
delle istituzioni e degli enti di ricerca (scadenza
19 gennaio 2004) ...

Agenzia delle dogane:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
sessanta posti nel profilo professionale di funzio-
nario tributario, area funzionale C, posizione eco-
nomica C2 (scadenza 22 gennaio 2004) . ..........

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
venti posti nel profilo professionale di chimico,
area funzionale C, posizione economica C1 (sca-
denza 22 gennaio 2004) ........... .. ...,

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
trenta posti nel profilo professionale di ingegnere,
area funzionale C, posizione economica Cl1 (sca-
denza 22 gennaio 2004)

Autorita per I’energia elettrica e il gas:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione in prova di tre unita di personale nella
carriera dei funzionari di ruolo (scadenza 22 gen-
naio 2004) ...
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione in prova di una unita di personale nella
carriera dei funzionari di ruolo (scadenza 22 gen-
naio 2004) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione in prova di due unita di personale nella
carriera dei funzionari di ruolo (scadenza 22 gen-
naio 2004) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione in prova di una risorsa di personale nel
ruolo della carriera dei dirigenti (scadenza 22 gen-
naio 2004) ...

Banca d’Italia:

Concorso per venti borse di studio per la quali-
ficazione nel settore creditizio e finanziario (sca-
denza 19 gennaio 2004)

Comando generale della Guardia di finanza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di settantacinque sottotenenti di
complemento (scadenza 14 febbraio 2004) ........

Corte di appello di Ancona:

Disposizione per la copertura di posti di giudice
di pace (scadenza 23 gennaio 2004)

»

»
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99

92

Corte d’appello di Milano:

Concorso per la copertura di quarantadue posti
di giudice di pace presso il distretto della Corte
d’appello di Milano (scadenza 9 marzo 2004) . . ...

Istituto nazionale di astrofisica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti a tempo pieno e indeterminato di categoria C1
- posizione economica Cl - area amministrativo-
gestionale - amministrazione centrale (scadenza
2 febbraio2004) ................ i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti a tempo pieno e indeterminato di categoria D,
posizione economica D1 - area amministrativa-
gestionale - amministrazione centrale (scadenza
2 febbraio2004) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti a tempo pieno e indeterminato di categoria EP,
posizione economica EPl - area amministrativa-
gestionale - amministrazione centrale (scadenza
2 febbraio2004) ...........c..ci i

Procedura concorsuale, per esame, per I'assun-
zione, con contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, di una unita di personale di quali-
fica dirigenziale per l'area gestione ed ammini-
strazione del patrimonio dell’amministrazione
centrale (scadenza 2 febbraio 2004) ..............
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

AMMINISTRAZIONE AUTONOMA DEI MONOPOLI DI STATO

Avviso relativo all’esito del concorso pubblico, per esami, per il
reclutamento di un contingente di tredici unita di personale
da inquadrare in prova nell’area funzionale C, posizione eco-
nomica C2, profilo professionale di direttore.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che nel Supple-
mento al Bollettino Ufficiale - parte 2 - del’Amministrazione auto-
noma dei monopoli di Stato del 16 dicembre 2003, ¢ stato pubblicato
il decreto direttoriale 17 novembre 2003, prot. n. 33985/AGP/SGP,
munito del visto dell’Ufficio Centrale di Ragioneria n. 402 del 26
novembre 2003, con il quale ¢ stata approvata la graduatoria di
merito e dichiarati i vincitori del concorso di cui sopra, indetto con
decreto direttoriale 7 maggio 2002, n. 00/60980, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale concorsi ed
esami - n. 58 del 23 luglio 2002.

03E07546

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per la nomina di
quattro guardiamarina in servizio permanente effettivo del
ruolo speciale del Corpo sanitario militare marittimo. (Anno
2004).

IL DIRETTORE GENERALE
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, concernente lo stato giuri-
dico degli ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e
successive modificazioni;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910, concernente provvedi-
menti urgenti per I’Universita e successive modificazioni ed integra-
zioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente I'unifica-
zione e il riordinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento
degli ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente provvedimenti
intesi al sostegno dell’occupazione mediante copertura dei posti
disponibili nelle amministrazioni statali, anche ad ordinamento auto-
nomo e negli enti locali;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di
altezza per 'ammissione ai concorsi per la nomina ad ufficiale della
Marina;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente I’esenzione
dall’imposta di bollo per le domande di concorsi e di assunzioni
presso le amministrazioni pubbliche e successive modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni ed integrazioni ed, in parti-
colare, lart. 58;

Visto il decreto interministeriale 30 marzo 1999, concernente, fra
l’altro, requisiti di partecipazione, titoli di studio, tipologia e moda-
lita di svolgimento dei concorsi e delle prove di esame per la nomina
ad ufficiale in servizio permanente effettivo dei ruoli speciali della
Marina militare, emanato in applicazione dell’articolo 3, comma 2,
del sopracitato decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile nelle Forze
armate e nel Corpo della Guardia di finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono
stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per 'ammissione ai concorsi
per la nomina ad ufficiale della Marina;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accerta-
mento dell’idoneita al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita che sono causa di non idoneita, che pre-
vede, tra l'altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della direzione
generale della Sanita militare emanata per 'applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita che sono causa di non idoneita al
servizio militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della direzione generale
della Sanita militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giu-
dicati idonei al servizio militare;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

N
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Visto il decreto ministeriale 9 maggio 2003, emanato in applica-
zione dell’art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che fissa, tra l’altro, la percentuale massima di concorrenti di
sesso femminile che possono conseguire la nomina a guardiamarina
in servizio permanente effettivo dei ruoli speciali della Marina;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
codice in materia di protezione dei dati personali;

Ravvisata la necessita di indire, al fine di soddisfare specifiche
esigenze dalla Marina, un concorso straordinario, per titoli ed esami,
per la nomina di quattro guardiamarina in servizio permanente nel
ruolo speciale del Corpo sanitario militare marittimo;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso straordinario, per titoli ed esami, per il
reclutamento di 4 (quattro) guardiamarina in servizio permanente
effettivo nel ruolo speciale del Corpo sanitario militare marittimo
(odontoiatri).

2. Resta impregiudicata per la direzione generale per il personale
militare la facolta di revocare il bando di concorso, di sospendere o
rinviare lo svolgimento del concorso stesso, di modificare, fino alla
data di approvazione della graduatoria di merito, il numero dei posti,
di sospendere I'ammissione al corso applicativo dei vincitori, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica
che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di personale per
I’anno 2004.

Art. 2.
Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui al precedente art. 1 possono partecipare
concorrenti di sesso sia maschile che femminile. I concorrenti, alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande indicato
al successivo art. 3, comma 1, devono:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana;
b) non aver superato il trentaduesimo anno di eta.

Eventuali aumenti dei limiti di eta previsti dalle vigenti disposi-
zioni di legge per 'ammissione ai pubblici impieghi non si cumulano
con i limiti di eta sopraindicati;

c¢) essere in possesso della laurea specialistica in odontoiatria.

Saranno considerati validi i titoli di studio conseguiti all’estero,
sempreché gli stessi risultino riconosciuti dal competente Ministero
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca equipollenti a quello pre-
scritto per la partecipazione al concorso indetto con il presente
decreto. Allo scopo, gli interessati avranno cura di allegare alla
domanda di partecipazione la relativa attestazione di equipollenza;

d) essere in possesso del diploma di abilitazione all’esercizio
della professione di odontoiatra;

e) godere dei diritti civili e politici;

f) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero prosciolti
d’autorita o d’ufficio da precedente arruolamento volontario in acca-
demie o istituti di formazione delle Forze armate o delle Forze di
polizia dello Stato;

g) non essere stati collocati in congedo a seguito di riforma nel
corso di precedente arruolamento volontario nelle Forze armate o di
polizia;

h) per i soli concorrenti di sesso maschile:

non essere stati riformati alla visita di leva o successiva-
mente ad essa;

non essere stati dichiarati «obiettori di coscienza» ovvero
ammessi a prestare «servizio civile» ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230.

2. 1l conferimento della nomina ai vincitori del concorso indetto
con il presente decreto e I'ammissione dei medesimi al prescritto
corso applicativo sono subordinati al possesso della idoneita psico-
fisica ed attitudinale al servizio incondizionato quale ufficiale in ser-
vizio permanente dei ruoli speciali della Marina, da accertarsi con le
modalita prescritte dai successivi articoli 8 e 9.

3. Ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, ¢ richiesto ai concorrenti il requisito della con-
dotta e delle qualita morali prescritto per 'ammissione ai concorsi
nella magistratura, da accertarsi d’ufficio con le modalita previste
dalla vigente normativa.

4. 1 requisiti di partecipazione al concorso di cui ai precedenti
comma | - ad eccezione di quello di cui alla lettera b) - comma 2 e
comma 3, devono essere mantenuti sino all’atto di conferimento della
nomina a guardiamarina in servizio permanente e per tutta la durata
del corso applicativo.

Art. 3.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
redatte in carta semplice, secondo lo schema riportato nell’allegato
«A» che costituisce parte integrante del presente decreto.

I concorrenti dovranno, inoltre, compilare il modello GC 001 in
originale, di cui all’allegato «B» al presente decreto, reperibile, tra
l’altro, presso i distretti militari e le capitanerie di porto, che verra
utilizzato per il caricamento, mediante lettore ottico, dei dati da essi
forniti. Tali dati consentiranno I’alimentazione della banca dati auto-
matizzata di cui al successivo art. 16 del presente decreto. I concor-
renti avranno cura di compilare il predetto modello, ad eccezione
del quadro (G), tenendo presenti le istruzioni contenute nella seconda
parte del gia citato allegato «B» al presente decreto. Essi adopere-
ranno esclusivamente penna a sfera con inchiostro indelebile nero,
scrivendo in carattere stampatello. Il modello non dovra essere pie-
gato o sgualcito.

Le domande e i modelli GC 001 dovranno essere spediti con rac-
comandata con avviso di ricevimento al Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale militare - I reparto - 1* divisione reclu-
tamento ufficiali - 2* sezione casella postale 353 - 00187 Roma centro,
con esclusione di qualsiasi altro mezzo o procedura, a pena di deca-
denza, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tal fine fara fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I concorrenti avranno cura di conservare copia della domanda
nonché la ricevuta di spedizione della raccomandata che dovranno
essere esibite all’atto della presentazione alla prima prova scritta
d’esame, come indicato nel successivo art. 6, comma 4.

2. 1l personale in servizio puo, in alternativa alla spedizione della
domanda e del modello GC 001 a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento (come indicato al precedente comma 1), presentare la
stessa nel termine sopraindicato al Comando del reparto/ente di
appartenenza. Questo dovra apporre in calce alla domanda ed al
modello il visto e la data di presentazione della medesima e dovra
provvedere a trasmetterla al suindicato indirizzo improrogabilmente
entro il terzo giorno dalla data di presentazione. In tal caso per la
data di presentazione fara fede la data di assunzione a protocollo
della domanda da parte del Comando ricevente. Qualora impiegati
all’estero la domanda di partecipazione dovra essere trasmessa dal
reparto/ente di appartenenza al medesimo indirizzo.

I concorrenti residenti all’estero potranno inoltrare la domanda,
entro il termine sopraindicato, anche tramite le autorita diplomatiche
o consolari, che, dopo aver attestato in calce alla stessa la data di
presentazione, ne cureranno I'immediato inoltro all’indirizzo soprain-
dicato.

3. Il concorrente, consapevole delle conseguenze che, ai sensi del-
l’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, possono derivare da dichiarazioni mendaci, dovra
dichiarare nella domanda:

a) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;
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b) possesso della cittadinanza italiana.

In caso di doppia cittadinanza, dovra indicare, in apposita
dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed
in quale Stato ¢ soggetto, se di sesso maschile, agli obblighi militari;

¢) il proprio stato civile;

d) comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) il possesso del diploma di laurea di cui al precedente art. 2,
comma 1, lettera ¢), I'universita presso la quale € stato conseguito,
data di conseguimento e voto;

f) il possesso del diploma di abilitazione all’esercizio della
professione di cui al gia citato art. 2, comma 1, lettera d), ’'universita
presso la quale ¢ stato conseguito e la relativa data;

g) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale ¢ di non
avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per l'applica-
zione di misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultino a pro-
prio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell’art. 686 del codice penale. In caso contrario dovra indicare
le condanne e i procedimenti a carico ed ogni eventuale precedente
penale, precisando la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria
che lo ha emanato ovvero quella presso la quale pende un eventuale
procedimento penale per aver acquisito la qualifica di imputato. 1l
concorrente dovra impegnarsi, altresi, a comunicare al Ministero
della difesa - Direzione generale per il personale militare - I reparto
- 1* divisione reclutamento ufficiali - 2* sezione - casella postale 353
- 00187 Roma centro, qualsiasi variazione della sua posizione giudi-
ziaria che intervenga successivamente alla dichiarazione di cui sopra
fino alla nomina ad ufficiale in servizio permanente effettivo;

h) il distretto militare ovvero la capitaneria di porto di appar-
tenenza e la posizione nei riguardi degli obblighi di leva (solo se con-
corrente di sesso maschile). Per il servizio militare prestato dovra
essere indicata la durata ed il grado rivestito;

i) di non essere stato collocato in congedo a seguito di
riforma nel corso di precedente arruolamento volontario nelle Forze
armate o di polizia;

/) di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa (solo se concorrente di sesso maschile). Tale dichiara-
zione va resa anche se negativa;

m) di non essere stato dichiarato «obiettore di coscienza»
ovvero ammesso a prestare «servizio civile» ai sensi della legge
8 luglio 1998, n. 230, (solo se concorrente di sesso maschile). Tale
dichiarazione va resa anche se negativa;

n) gli eventuali servizi prestati presso una pubblica ammini-
strazione e di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato
decaduto dall’impiego presso una pubblica amministrazione. Tale
dichiarazione va resa anche se negativa;

0) di non essere stato dimesso d’autorita, per motivi discipli-
nari o di inattitudine alla vita militare, da accademie, scuole, istituti
di formazione delle Forze armate o delle Forze di polizia dello Stato.
Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

p) la lingua straniera (non piu di due a scelta fra inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo) nella quale intenda sostenere la prova orale
facoltativa;

q) leventuale possesso di titolo/i di merito ritenuti utili ai fini
della valutazione dei titoli di cui al successivo art. 7,

r) l'eventuale possesso di uno o piu dei titoli di preferenza di
cui all’allegato «D» che costituisce parte integrante del presente
decreto;

s) l'ultima residenza in Italia della famiglia e la data di espa-
trio (solo per i cittadini italiani residenti all’estero);

t) il recapito al quale desidera ricevere tutte le comunicazioni
relative al concorso, completo di codice di avviamento postale e, pos-
sibilmente, il numero telefonico.

Il concorrente dovra, altresi, segnalare tempestivamente, a
mezzo telegramma o fax (06.4827347), al Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale militare - I reparto - 1* divisione
reclutamento ufficiali - 2* sezione - via XX Settembre 123/A - 00187
Roma - ogni variazione del recapito indicato nella domanda che
venga a verificarsi durante I’'espletamento del concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per I'even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

u) di essere a conoscenza dell’obbligo, qualora vincitore, di
contrarre la ferma di cui al successivo art. 12;

v) di accettare, qualora vincitore, di prestare servizio in qua-
lunque sede e di impegnarsi a frequentare i corsi specialistici even-
tualmente previsti per il Corpo di appartenenza;

z) di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati per-
sonali necessari per lo svolgimento del concorso (decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196).

4. 11 concorrente dovra apporre in calce alla domanda la propria
firma. La mancata sottoscrizione della domanda determinera il non
accoglimento della medesima;

5. Il concorrente, qualora lo desideri, potra allegare alla
domanda la documentazione dei titoli di studio, di merito e/o di pre-
ferenza di cui al precedente comma 3, lettere ¢), f), ¢) ed r), anche
sotto forma di dichiarazione sostitutiva, rilasciata ai sensi delle dispo-
sizioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445. Detti titoli dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso.

6. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, la direzione generale
per il personale militare potra richiedere la regolarizzazione delle
domande che, sottoscritte e spedite nei termini, dovessero risultare
formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non conformi al
modello di domanda riportato nel gia citato allegato «4» al presente
decreto.

Art. 4.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) due prove scritte, una di cultura generale, una di cultura
tecnico-professionale;

b) valutazione dei titoli;

¢) accertamenti psico-fisici e attitudinali;

d) prova orale;

e) prova orale facoltativa di lingua straniera.

2. Alle prove ed agli accertamenti di cui al precedente comma 1 i
concorrenti dovranno esibire la carta d’identita o altro documento
di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in corso di validita, rila-
sciato da una amministrazione dello Stato.

3. A mente dell’art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si
siano trovati nelle condizioni di cui all’art. 3, comma 2, del citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 - all’atto dell’approvazione
della graduatoria di merito del concorso con il decreto dirigenziale
di cui al successivo art. 11, comma 2, (presumibilmente entro la fine
di luglio 2004), dovranno essere risultati idonei in tutte le prove ed
in tutti gli accertamenti previsti nel precedente comma 1.
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Art. 5.

Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:

a) la commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli,
per le prove scritte, per le prove orali e per la formazione della gra-
duatoria generale di merito;

b) la commissione per gli accertamenti psico-fisici;
¢) la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari,
d) la commissione per ’accertamento attitudinale;

2. La commissione esaminatrice, di cui al precedente comma 1,
lettera @), sara composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Contrammiraglio del
Corpo sanitario militare marittimo in servizio o in ausiliaria da non
oltre tre anni, presidente;

due ufficiali del Corpo sanitario militare marittimo di grado
non inferiore a Capitano di fregata in servizio o in ausiliaria da non
oltre tre anni, di cui almeno uno specialista in odontostomatologia,
membri;

un docente o esperto, che potra essere diverso in funzione
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova
orale facoltativa di lingua straniera;

un ufficiale di grado non inferiore a Sottotenente di vascello
ovvero un dipendente civile dell’amministrazione della difesa appar-
tenente all’area funzionale «C», segretario senza diritto di voto.

3. La commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera ), sara composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di vascello del
Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detta commissione si avvarra del supporto di ufficiali medici
specialisti della Marina militare o di medici specialisti esterni.

4. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente comma 1, lettera ¢), sara composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di vascello del
Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Gli ufficiali del Corpo sanitario militare marittimo facenti parte
di detta commissione dovranno essere diversi da quelli che hanno
fatto parte della commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui
al precedente comma 3.

5. La commissione per gli accertamenti attitudinali, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera ), sara composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di vascello, pre-
sidente;

due ufficiali superiori, membri.

Detta commissione si avvarra del supporto di ufficiali ed esperti
periti selettori della Forza armata ovvero di odontostomatologi
esterni.

Art. 6.

Prove scritte

1. Le prove scritte che i concorrenti saranno ammessi a sostenere
con riserva di accertamento dei requisiti di partecipazione al con-
corso - consisteranno in:

una prova scritta di cultura generale, della durata massima di
sei ore, consistente in una trattazione scritta su argomenti di carat-
tere generale e/o attinente alle discipline storiche, sociali e politico-
geografiche, secondo i programmi previsti per il conseguimento del
diploma di istruzione secondaria di secondo grado, nonché su argo-
menti tratti dalle materie riportate nell’allegato «C» che costituisce
parte integrante del presente decreto;

una prova scritta di cultura tecnico-professionale, della durata
massima di sei ore, consistente in una trattazione scritta su argomenti
previsti dai programmi delle materie tecnico-professionali riportati
nel citato allegato «C» al presente decreto.

2. Le prove scritte avranno luogo, a cura della commissione di
cui al precedente art. 5, comma 1, lettera a), presso il centro unico
di selezione della Marina militare di Ancona via delle Palombare
n. 3, con inizio non prima delle ore 8,30 dell’orario ufficiale, secondo
il seguente calendario:

prova scritta di cultura generale: 19 febbraio 2004;

prova scritta di cultura tecnico-professionale: 20 febbraio
2004.

3. Eventuale modificazione della sede o delle date di svolgimento
delle prove scritte saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - del 3 febbraio 2004. Nella stessa Gazzetta Ufficiale
del 3 febbraio 2004 tale pubblicazione potra essere rinviata ad una
data successiva.

4. 1 concorrenti ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dal
concorso sono tenuti a presentarsi, presso la suddetta sede, entro le
ore 7,30 dei giorni suindicati, muniti di carta di identita o di altro
documento di riconoscimento provvisto di fotografia rilasciato da
una amministrazione dello Stato. Per esigenze istruttorie connesse al
limitato tempo intercorrente tra la data di scadenza del termine di
presentazione delle domande e quello di espletamento delle prove
scritte di cui al precedente comma 2 essi dovranno esibire copia della
domanda di partecipazione al concorso e ricevuta della raccoman-
data di spedizione della domanda medesima.

5. Essi dovranno portare una penna a sfera ad inchiostro indele-
bile blu o nero, mentre la carta sara loro fornita sul posto.

6. I concorrenti assenti al momento dell’inizio di ciascuna prova
saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso, quali
che siano le ragioni dell’assenza, comprese quelle dovute a causa di
forza maggiore.

7. Per ciascuna prova scritta la commissione esaminatrice formu-
lera preventivamente, in adunanza segreta, tre tracce e le chiudera in
plichi sigillati. Prima dell’inizio della prova uno dei concorrenti sara
invitato a scegliere, mediante sorteggio, la traccia da svolgere. Per la
prova di cultura tecnico-professionale ciascuna traccia dovra conte-
nere almeno tre domande per ogni materia d’esame.

8. Per quanto concerne le modalita di svolgimento delle prove
scritte saranno osservate le disposizioni degli articoli 13, 14 e 15,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487.

9. Saranno giudicati idonei i concorrenti che in ciascuna delle
prove scritte abbiano riportato una votazione non inferiore a 21/30" .

10. I concorrenti che non avranno superato le prove scritte non
riceveranno comunicazione del mancato superamento di dette prove,
ma potranno richiedere informazioni sull’esito delle stesse, a partire
dal 45° giorno successivo alla data di svolgimento della seconda
prova scritta, al Ministero della difesa - Direzione generale per il per-
sonale militare - Ufficio relazioni con il pubblico - Palazzo esercito -
via XX Settembre 123/A - 00187 Roma - tel. 06/47355941, 06/
47354548, 06/47354613, oppure al Ministero della difesa Stato mag-
giore della Marina - Ufficio relazioni con il pubblico - piazzale
Marina n. 4 - 00196 Roma tel. 06/3680.4442, ovvero consultare il sito
Internet «www.persomil.difesa.it».

Art. 7.

Valutazione dei titoli

1. La commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lette-
ra a), dopo le prove scritte di cui al precedente art. 6 ¢ prima della
relativa correzione, procedera a valutare i titoli dei soli concorrenti
che si siano presentati alle prove scritte.
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11 risultato della valutazione dei titoli sara reso noto ai concor-
renti prima dell’effettuazione della prova orale.

2. La commissione esaminatrice provvedera ad attribuire a cia-
scun concorrente fino ad un massimo di 10 punti, secondo quanto di
seguito riportato:

a) attivita professionale svolta presso enti pubblici o assimi-
lati: fino ad un massimo di 3 punti;

b) titoli accademici posseduti in aggiunta al titolo di studio
richiesto per la partecipazione al concorso: fino ad un massimo di 3
punti;

¢) corsi di formazione in tecniche odontostomatologiche di
durata almeno biennale: fino ad un massimo di 2 punti;

d) attivita svolta senza demerito nell’ambito delle Forze
armate o Corpi militari dello Stato o in altre strutture pubbliche e/o
private: fino ad un massimo di 2 punti.

3. E onere dei concorrenti fornire informazioni dettagliate circa
ciascuno dei titoli posseduti, tra quelli indicati nel precedente
comma 2 del presente articolo, ai fini della loro corretta valutazione
da parte della commissione esaminatrice. A tal fine i concorrenti
potranno produrre a corredo della domanda di partecipazione al con-
corso eventuale documentazione probatoria ovvero una o piu dichia-
razioni sostitutive rilasciate ai sensi delle disposizioni del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

4. Formeranno oggetto di valutazione da parte della commis-
sione solo i titoli di merito posseduti alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso
per i quali siano state fornite dai concorrenti le necessarie dettagliate
informazioni.

Art. 8.

Accertamenti psico-fisici

1. T concorrenti che avranno superato le prove scritte saranno
sottoposti ad accertamenti psico-fisici presso il centro unico di sele-
zione della Marina militare di Ancona - presumibilmente a partire
dalla prima settimana del mese di maggio 2004 (durata presunta
giorni tre). A tal fine i concorrenti riceveranno la relativa convoca-
zione a mezzo lettera raccomandata o telegramma.

Essi dovranno presentarsi alle ore 7,30 dell’orario ufficiale del
giorno indicato nella predetta convocazione, muniti di valido docu-
mento di riconoscimento provvisto di fotografia, rilasciato da una
amministrazione dello Stato.

2. L’idoneita psico-fisica dei concorrenti all’espletamento dei
compiti di ufficiale in servizio permanente effettivo dei ruoli speciali
della Marina sara accertata dalla commissione di cui al precedente
art. 5, comma 1, lettera b).

3. All’atto della presentazione i concorrenti dovranno produrre i
seguenti documenti:

a) certificato anamnestico rilasciato da struttura sanitaria
pubblica attestante le vaccinazioni effettuate;

b) eventuale referto di esame radiografico del torace in due
proiezioni, per coloro che siano stati eventualmente sottoposti a tale
accertamento strumentale presso strutture sanitarie pubbliche, anche
militari, o private convenzionate, entro i tre mesi precedenti la data
della visita medica;

c) eventuale referto di ecografia pelvica in data non anteriore
a due mesi (solo se concorrenti di sesso femminile).

4. Sulla scorta dell’«Elenco delle imperfezioni e delle infermita
che sono causa di non idoneita al servizio militare» approvato con
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, della circolare applicativa
della direzione generale della sanita militare n. 495/00/ML-13/68 in
data 19 aprile 2000 e del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 16 marzo 2000, n. 112, detta commissione dovra accertare il
possesso dei seguenti specifici requisiti:

dati somatici:
statura non inferiore a m. 1,65 né superiore a m. 1,95 per i

concorrenti di sesso maschile; statura minima non inferiore a m.
1,61 né superiore a m. 1,95 per i concorrenti di sesso femminile;

apparato visivo:

visus corretto non inferiore a 10/10 in ciascun occhio, dopo
aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di rifrazione che non
dovra superare le 3 diottrie per la miopia e I'astigmatismo miopico
composto, le 3 diottrie per I'ipermetropia e ’astigmatismo ipermetro-
pico composto, le 2 diottrie per I’astigmatismo miopico ed ipermetro-
pico semplice e per la componente cilindrica negli astigmatismi com-
posti, le 3 diottrie per ’astigmatismo misto o per I’anisometropia sfe-
rica ed astigmatica purché siano presenti la fusione e la visione bino-
culare. Senso cromatico normale accertato alle lane.

L’accertamento allo stato refrattivo, ove occorra, puo essere ese-
guito con l'autorefrattometro, o in cicloplegia, o con il metodo del-
I’annebbiamento;

apparato uditivo:

la funzionalita uditiva sara saggiata con esame audiome-
trico tonale liminare in camera silente. Puo essere tollerata una per-
dita uditiva bilaterale di 25 dB nella frequenza da 125 a 2000 Hz e
I’orecchio meno efficiente potra presentare una perdita di 30 dB pan-
tonale fino a 2000 Hz e 35 dB alla frequenza di 4000 Hz. I deficit
neurosensoriali isolati sulle frequenze da 6000 a 8000 Hz saranno
valutati di volta in volta dallo specialista;

dentatura:

la dentatura dovra essere in buone condizioni; sara consen-
tita la mancanza di un massimo di otto denti non contrapposti, pur-
ché non associati a paradontopatia giovanile non tutti dallo stesso
lato e tra i quali non figurino piu di un incisivo e di un canino; nel
computo dei mancanti non dovranno essere conteggiati i terzi molari;
gli elementi mancanti dovranno essere sostituiti con moderna protesi
fissa che assicuri la completa funzionalita della masticazione; i denti
cariati devono essere opportunamente curati.

5. La commissione, prima di eseguire la visita medica generale,
disporra per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti specialistici e
di laboratorio:

esame radiografico del torace in due proiezioni, nel caso in
cui i concorrenti non producano il relativo referto di cui risulti
che tale accertamento sia stato eseguito entro i tre mesi antece-
denti presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari o private
convenzionate. Il concorrente di sesso femminile, qualora non esi-
bisca detto referto, al solo fine dell’effettuazione in piena sicurezza
dell’esame radiografico, dovra produrre un test di gravidanza in
data non anteriore a cinque giorni da quella di presentazione,
che escluda la sussistenza di detto stato. In assenza del referto, la
concorrente dovra essere sottoposta, al fine sopra indicato, al test
di gravidanza. In caso di positivita del test di gravidanza la Com-
missione non potra in nessun caso procedere agli accertamenti
previsti e dovra astenersi dalla pronuncia del giudizio, a mente
dell’art. 3, comma 2, del decreto ministeriale 4 aprile 2000,
n. 114, citato nelle premesse, secondo il quale lo stato di gravi-
danza costituisce temporaneo impedimento all’accertamento
dell’idoneita al servizio militare;

ecografia pelvica (solo se di sesso femminile), nel caso in cui la
concorrente non produca il relativo referto da cui risulti che tale
accertamento sia stato eseguito entro i due mesi antecedenti;

cardiologico con E.C.G.;
oculistico;
otorinolaringoiatrico;
odontoiatrico;
neuropsichiatrico;
analisi completa delle urine con esame del sedimento;
analisi del sangue concernente:
emocromo completo;
glicemia;
creatininemia;
transaminasemia (ALT - AST);
bilirubinemia totale e frazionata;
markers dell’epatite B e C;
G6PDH (metodo quantitativo).
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La commissione potra inoltre procedere ad ogni ulteriore inda-
gine ritenuta utile per consentire adeguata valutazione clinica e
medico-legale.

Gli interessati, all’atto della presentazione, dovranno rilasciare
apposita dichiarazione di consenso informato all’effettuazione del pre-
detto protocollo diagnostico, secondo quanto riportato nell’allegato
«E», che costituisce parte integrante del presente decreto, nonché ulte-
riore dichiarazione di consenso informato al protocollo vaccinale che,
ai sensi della normativa vigente, sara loro praticato all’atto della pre-
sentazione in servizio dopo la nomina e periodicamente, ad intervalli
programmati, per conservare lo stato di immunizzazione, secondo
quanto indicato nel medesimo allegato «E» al presente decreto.

6. La commissione provvedera a definire per ciascun concor-
rente, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive
vigenti, il profilo sanitario che terra conto delle caratteristiche
somato-funzionali nonché degli specifici requisiti fisici suindicati:

a) saranno giudicati «idonei» i concorrenti in possesso dei
requisiti sopracitati cui sia stato attribuito il seguente profilo sanita-
rio minimo: psiche PS 2; costituzione CO 2; apparato cardiocircola-
torio AC 2; apparato respiratorio AR 2; apparati vari AV 2; appa-
rato osteo-artro-muscolare superiore LS 2; apparato osteo-artro-
muscolare inferiore LI 2; per 'apparato visivo VS e per 'apparato
uditivo AU valgono gli specifici requisiti precedentemente indicati;

b) saranno giudicati «non idonei» 1 concorrenti risultati
affetti da:

imperfezioni ed infermita previste dalla vigente normativa
in materia di inabilita al servizio militare di leva;

imperfezioni ed infermita per le quali ¢ prevista lattribu-
zione del coefficiente uguale o superiore a 3, nelle caratteristiche
somato-funzionali del profilo sanitario dalle vigenti direttive per deli-
neare il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio mili-
tare di leva (fermi restando gli specifici requisiti prescritti dal pre-
sente decreto);

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia - disartria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi presso
una struttura sanitaria militare;

malattie o lesioni acute per le quali sono previsti tempi lun-
ghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la fre-
quenza del corso;

tutte le malattie dell’occhio e degli annessi manifestamente
croniche o di lunga durata o di incerta prognosi; la presenza di altera-
zioni dei mezzi diottrici o del fondo oculare che possono pregiudi-
care, anche nel tempo, la funzione visiva primaria o quelle collaterali;
gli strabismi manifesti anche alternanti; gli esiti di cheratotomia
radiale; gli esiti di laser-terapia correttiva in presenza di alterazioni
della corioretina o di evidenti lesioni corneali;

tutte quelle malformazioni ed infermita non contemplate dai
precedenti alinea, comunque incompatibili con la frequenza del corso
e con il successivo impiego quale ufficiale in servizio permanente del
ruolo speciale della Marina;

¢) la commissione medica, seduta stante, comunichera per
iscritto al concorrente l’esito della visita medica sottoponendogli il
verbale contenente uno dei seguenti giudizi:

«Idoneo quale ufficiale in servizio permanente del ruolo spe-
ciale della Marina», con indicazione del profilo sanitario;

«Non idoneo quale ufficiale in servizio permanente del ruolo
speciale della Marina», con indicazione della causa di non idoneita.

1 concorrenti che all’atto degli accertamenti sanitari venissero
riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente insorgenza e
di presumibile breve durata, per le quali risultasse scientificamente
probabile un’evoluzione migliorativa, tale da lasciar prevedere il pos-
sibile recupero dei requisiti richiesti in tempi compatibili con lo svol-
gimento del concorso e comunque entro i successivi trenta giorni,
saranno sottoposti ad ulteriore valutazione sanitaria a cura della
stessa commissione medica per verificare l’eventuale recupero
dell’idoneita fisica. Detti concorrenti saranno ammessi con riserva a
sostenere l'accertamento attitudinale. I concorrenti che non avessero
recuperato, al momento della nuova visita, la prevista idoneita
psico-fisica saranno giudicati «non idonei» ed esclusi dal concorso.
Tale giudizio sara comunicato seduta stante agli interessati;

d) 11 giudizio riportato negli accertamenti sanitari ¢ defini-
tivo. Pertanto, i concorrenti giudicati «non idonei» saranno esclusi
dal concorso;

e) 1 concorrenti giudicati «non idonei» potranno tuttavia far
pervenire al Ministero della difesa - Direzione generale per il perso-
nale militare - I reparto - 1* Divisione reclutamento ufficiali - 2*
sezione - casella postale 353 - 00187 Roma centro, anticipandola via
fax al numero 06/4827347, improrogabilmente entro il decimo giorno
successivo a quello della visita medica, specifica istanza, corredata
di idonea documentazione rilasciata da struttura sanitaria pubblica,
relativamente alle cause che hanno determinato il giudizio di non ido-
neita. Tale documentazione verra valutata dalla commissione di cui
al precedente art. 5, comma 4, la quale, solo qualora lo ritenga neces-
sario, potra sottoporre gli interessati ad ulteriori accertamenti sani-
tari prima di emettere il giudizio definitivo;,

/) non saranno prese in considerazione istanze prive della pre-
vista documentazione ovvero pervenute oltre i termini perentori
sopraindicati;

g) in caso di mancato accoglimento dell’istanza i concorrenti
riceveranno comunicazione che il giudizio di non idoneita riportato
al termine degli accertamenti sanitari dovra intendersi confermato;

h) in caso di accoglimento dell’istanza i concorrenti riceve-
ranno formale comunicazione da parte della direzione generale per il
personale militare;

i) 1 concorrenti dichiarati non idonei anche a seguito della
valutazione sanitaria di cui alla precedente lettera e¢) o degli ulteriori
accertamenti sanitari disposti, ovvero che abbiano rinunciato ai
medesimi saranno esclusi dal concorso.

7. 1 verbali degli accertamenti psico-fisici dovranno essere inviati
dalla Commissione, a mezzo corriere, al Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale militare - I reparto - 1* divisione reclu-
tamento ufficiali - 2* sezione - via XX Settembre 123/A - Roma,
entro il terzo giorno dalla conclusione degli accertamenti di tutti i
concorrenti.

Art. 9.

Accertamenti attitudinali

1. Al termine degli accertamenti psico-fisici, di cui al precedente
art. 8, 1 concorrenti giudicati idonei, saranno sottoposti, a cura della
commissione di cui all’art. 5, comma 1, lettera ), agli accertamenti
attitudinali, consistenti nello svolgimento di una serie di prove (test,
questionari, prove di performance, colloquio individuale) volte a
valutare oggettivamente il possesso dei requisiti necessari al fine di
un positivo inserimento in Forza armata. Tale valutazione si articola
nelle seguenti aree d’indagine:

a) area del pensiero: capacita critica ¢ di giudizio autonomo,
tipo di pensiero prevalente (astratto e concreto), elasticita del pen-
siero, capacita di attenzione/concentrazione, progettazione, appren-
dimento;

b) area della modulazione affettiva e relazionale: capacita di
modulare la sfera affettiva in modo maturo ed autonomo, livelli di
autostima, capacita relazionali e prevalenti modalita di rapportarsi
con gli altri, con il gruppo, con l'autorita e con il ruolo istituzionale;

¢) area della produttivita e delle competenze gestionali: livelli
di attivita, di rendimento, di iniziativa e di aspirazione, tolleranza
allo stress, capacita di lavorare per obiettivi e di gestire le risorse,
senso di autoefficacia;

d) area motivazionale: aspettative professionali, livello di par-
tecipazione all’assunzione di ruolo, flessibilita adattativa, disponibi-
lita a sviluppare le proprie competenze professionali nello specifico
processo di formazione.

11 giudizio espresso dalla commissione, adeguatamente moti-
vato, sara comunicato seduta stante, per iscritto, agli interessati ed
¢ definitivo.
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2. 1 verbali dell’accertamento attitudinale dovranno essere Art. 11.

inviati, dalla commissione, a mezzo corriere, al Ministero della difesa

- Direzione generale per il personale militare - I reparto - 1* divisione Graduatoria

reclutamento ufficiali - 2* sezione - via XX Settembre 123/A - 00187
Roma, entro il terzo giorno dalla conclusione degli accertamenti di
tutti i concorrenti.

Art. 10.

Prova orale

1. I concorrenti risultati idonei agli accertamenti psico-fisici ed a
quello attitudinale saranno ammessi a sostenere una prova orale di
cultura generale e di cultura tecnico-professionale. A tal fine essi rice-
veranno la relativa convocazione a mezzo lettera raccomandata o
telegramma. La prova orale - che avra luogo presso il centro unico
di selezione della Marina militare di Ancona, via delle Palombare
n. 3, presumibilmente nel mese di giugno del 2004 - consistera in un
colloquio, della durata minima di quindici minuti, vertente sugli
argomenti previsti dai programmi riportati nel gia citato allegato
«C» al presente decreto.

2. I concorrenti che non dovessero presentarsi nel giorno stabi-
lito saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso.
La direzione generale per il personale militare si riserva, compatibil-
mente con i tempi di svolgimento della prova da parte di tutti i con-
correnti e nel rispetto della data indicata nel precedente art. 4,
comma 3, la facolta di riconvocare ad altra data i concorrenti che,
per documentata causa di forza maggiore, non potessero presentarsi
nel giorno stabilito. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire
la richiesta di riconvocazione a mezzo lettera raccomandata, antici-
pandola via fax (numero 06/4827347), al massimo entro il giorno di
prevista presentazione, inviando documentazione probatoria del
motivo dell’assenza. I concorrenti che, riconvocati, non dovessero
presentarsi nel giorno stabilito saranno considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso.

3. La prova orale si intendera superata se il concorrente avra
ottenuto una votazione di almeno 21/30'.

4. 1 concorrenti idonei alla prova orale, sempreché lo abbiano
richiesto nella domanda di partecipazione al concorso, sosterranno
una prova orale facoltativa di lingua straniera (non piu di due lingue
scelte fra inglese, francese, spagnolo o tedesco), della durata di quin-
dici minuti, che sara svolta con le seguenti modalita:

breve colloquio di carattere generale;

lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione
personale;

conversazione guidata che abbia come spunto il brano.

5. Ai concorrenti che sosterranno detta prova sara assegnato un
punteggio aggiuntivo in relazione al voto conseguito in ciascuna delle
lingue prescelte, cosi determinato:

fino a 20/30i: 0 punti;
21/30i: 0,05 punti;
22/30i: 0,10 punti;
23/30i: 0,15 punti;
24/30i: 0,20 punti;
25/30i: 0,25 punti;
26/30i: 0,30 punti;
27/30i: 0,35 punti;
28/30i: 0,40 punti;
29/30i: 0,45 punti;
30/30i: 0,50 punti.

1. La graduatoria degli idonei nel concorso sara formata dalla
commissione esaminatrice, secondo 'ordine del punteggio conseguito
da ciascun concorrente ottenuto sommando:

la media dei punti riportati nelle prove scritte;
il punteggio riportato nella prova orale;
I'eventuale punteggio attribuito per i titoli di merito;

l’eventuale punteggio assegnato per ciascuna prova orale facolta-
tiva di lingua straniera.

2. La graduatoria sara approvata con decreto dirigenziale. Il
decreto di approvazione della graduatoria sara pubblicato nel gior-
nale ufficiale del Ministero della difesa. Di detta pubblicazione sara
dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Essa sara inol-
tre pubblicati nel F.O.M. della Marina e, a puro titolo informativo,
nel sito Internet «www.persomil.difesa.it».

3. Nel decreto di approvazione della graduatoria si terra conto, a
parita di merito, dei titoli di preferenza per 'ammissione ai pubblici
impieghi di cui al gia citato allegato «D» al presente decreto, even-
tualmente dichiarati dai concorrenti nella domanda di partecipazione
o in dichiarazione sostitutiva alla stessa allegata.

Art. 12.

Nomina

1. Gli idonei che nella graduatoria di cui al precedente art. 11
saranno compresi nel numero dei posti a concorso saranno dichiarati
vincitori e - acquisito ’atto autorizzativo eventualmente prescritto -
nominati, guardiamarina in servizio permanente effettivo del ruolo
speciale del Corpo sanitario militare marittimo, con anzianita asso-
luta nel grado stabilita nel decreto di nomina che sara immediata-
mente esecutivo.

2. 1 vincitori - sempreché non siano sopravvenuti gli elementi
impeditivi di cui alle premesse - saranno invitati ad assumere servizio
in via provvisoria, sotto riserva dell’accertamento del possesso dei
requisiti prescritti per la nomina e del superamento del corso applica-
tivo di cui al successivo comma.

3. Dopo la nomina essi frequenteranno un corso applicativo
della durata e con le modalita stabilite dall’ufficio generale del perso-
nale della Marina. All’atto della presentazione al corso gli ufficiali
dovranno contrarre arruolamento volontario nel Corpo equipaggi
militari marittimi con una ferma di anni cinque decorrente dalla data
di inizio del corso.

La mancata presentazione al corso applicativo comportera la
decadenza dalla nomina, ai sensi dell’art. 17 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

In caso di rinuncia o decadenza di vincitori, la direzione generale
per il personale militare potra procedere all’ammissione al corso,
entro 1/12° della durata del corso stesso, di altrettanti candidati ido-
nei, secondo l'ordine della graduatoria di cui al precedente art. 11.

4. 11 concorrente di sesso femminile nominato guardiamarina in
servizio permanente del Corpo sanitario militare marittimo che, tro-
vandosi nelle condizioni previste dall’art. 10 del decreto legislativo
26 marzo 2001, n. 151, non possa frequentare il corso applicativo,
sara rinviato d’ufficio al corso successivo.

S. Per gli ufficiali che supereranno il corso applicativo I’anzianita
relativa verra rideterminata in base alla media del punteggio ottenuto
nella graduatoria del concorso e di quello conseguito nella graduato-
ria di fine corso. Allo stesso modo, al superamento del corso applica-
tivo frequentato, sara rideterminata I’anzianita relativa degli ufficiali
di cui al precedente comma 4, ferma restando I’anzianita assoluta di
nomina.

S



16-1-2004

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 4

6. Nei confronti degli ufficiali che non supereranno il corso
applicativo si procedera alla revoca della nomina ed al prosciogli-
mento dalla ferma contratta. Gli interessati:

a) se provenienti dal personale in servizio, rientreranno nella
categoria di provenienza. Il periodo di durata del corso sara in tale
caso computato per intero ai fini dell’anzianita di servizio;

b) se provenienti dalla vita civile, saranno collocati in con-
gedo, a meno che non debbano, se di sesso maschile, assolvere o com-
pletare gli obblighi di leva.

Art. 13.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, la direzione generale per il personale mili-
tare provvedera a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti
competenti la conferma di quanto dichiarato nelle domande di parte-
cipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese dai concorrenti risultati vincitori del concorso medesimo.

Il certificato del casellario giudiziale sara acquisito d’ufficio.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabi-
lita penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al prece-
dente comma 1 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente
conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera.

Art. 14.

Esclusioni

1. La direzione generale per il personale militare puo, con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso i con-
correnti che non fossero ritenuti in possesso dei prescritti requisiti,
nonché dichiarare i medesimi decaduti dalla nomina a guardiamarina
in servizio permanente, qualora il difetto dei requisiti venisse accer-
tato dopo la nomina.

Art. 15.

Spese di viaggio - Licenza

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove e degli
accertamenti di cui al precedente art. 4 del presente decreto sono
a carico dei concorrenti i quali, peraltro, muniti di copia della
domanda per le prove scritte e della lettera o telegramma di convo-
cazione per gli accertamenti psico-fisici ed attitudinali, nonché per
le prove orali, potranno rivolgersi alla Capitaneria di porto o al
distretto militare ovvero ad un Comando carabinieri per ottenere
il rilascio dello scontrino per fruire della agevolazione ferroviaria
prevista (sconto del 10%).

2. I concorrenti che siano militari in servizio potranno fruire
della licenza straordinaria per esami, compatibilmente con le esigenze
di servizio, sino a un massimo di trenta giorni, nei quali dovranno
essere computati i giorni di svolgimento delle prove previste dal pre-
cedente art. 4 del presente decreto, nonché quelli necessari per il rag-
giungimento della sede ove si svolgeranno dette prove e per il rientro
in sede. In particolare detta licenza, cumulabile con la licenza ordina-
ria, potra essere concessa nell’intera misura prevista di norma per la
preparazione alla prova orale oppure frazionata in due periodi, di
cui uno non superiore a dieci giorni, per le prove scritte. Qualora il
concorrente non sostenga le prove d’esame per motivi dipendenti
dalla sua volonta la licenza straordinaria sara computata in licenza
ordinaria dell’anno in corso.

Art. 16.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 11, comma 1, del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196, 1 dati personali forniti dai concorrenti saranno rac-
colti presso il Ministero della difesa - Direzione generale per il perso-
nale militare - 1 reparto - 1* divisione reclutamento ufficiali per le
finalita di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di impiego per le finalita inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonché in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il
diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del diret-
tore generale della direzione generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento ¢ il direttore della
1* divisione reclutamento ufficiali della direzione generale medesima.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 9 gennaio 2004

Amm. Sq.: Lucipl

ALLEGATO A

Modello della domanda di parteci-
pazione al concorso (in carta
semplice da compilare a mac-
china o a stampatello)

Al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale militare -
I Reparto - 1° Divisione recluta-
mento ufficiali - 2° Sezione
CaseLLAa PosTALE 353 - 00187
RoMA CENTRO

11/La sottoscritto/a (1) ....
prov. di ............. il ...
PIOV. di cveeeieiiieeecieneees )y VI e D s
codice fiscale , chiede di essere ammesso/a a partecipare
al concorso per il reclutamento di 4 (quattro) guardiamarina in servi-
zio permanente effettivo del ruolo speciale del Corpo sanitario mili-
tare marittimo, indetto con decreto dirigenziale , pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. ......c......... ydel .

,nato/a (1) a
.., residente a ..

All’'uopo, consapevole delle conseguenze derivanti, ai sensi del-
lart. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, da dichiarazioni mendaci, dichiara:

a) di essere cittadino/a italiano/a; (2)
D) Al @SSETE .ovvieiiieiiieeiie ettt :(3)

c¢) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune

d) di essere in possesso della laurea in odontoiatria, conse-
guita presso I’Universita degli studi di L il ,con la
VOLAZIONE A1 1oovviieiiiiiieciee ettt et e be et e b e eene e ;0 (5)

8
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e) di essere in possesso del diploma di abilitazione all’esercizio
della professione di odontoiatra (1), conseguito presso lUmversna
degli studi di ............... R | , con la votazione di ................ ;

f) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale e non ha
avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per I'applica-
zione di misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultano a pro-
prio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell’art. 686 del codice di procedura penale. (6)

Si impegna, altresi, a comunicare al Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale militare - I reparto - 1* divi-
sione reclutamento ufficiali - 2% sezione qualsiasi variazione della
sua posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla
dichiarazione di cui sopra fino alla nomina ad ufficiale in servizio
permanente effettivo;

k) i €SSETE ..oovviiiieeeieeee e (1) B)
1) di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa; (7) (9)

m) di non essere stato dichiarato «obiettore di coscienza» né
ammesso a prestare «servizio civile» ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230; (7) (9)

n) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso pubbliche amministrazioni e di aver prestato
i seguenti SErvizi:......ccocooeeeunenne s e s e ;(9) (10)

0) di non essere stato/a dimesso/a d’autorita, per motivi disci-
plinari o di inattitudine alla vita militare, da accademie, scuole, isti-
tuti di formazione delle Forze armate o delle Forze di polizia dello
Stato; (1) (9)

p) di non essere stato riformato/a nel corso di precedente
arruolamento nelle Forze armate o di polizia;

q) di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di merito pre-

visto/i dall’art. 7 del bando: ................. [T s e (1)
r) di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di preferenza
previsti nell’allegato «D» al bando: ..................... ) e ; (12)

s) che l'ultima residenza in Italia ¢ stata nel comune di ......... s
prov. di ..ccooeveiennn. , CAD. e v1a/p1azza n. ...,
telefono ¢ che 'ultima data di espatrio ¢ stata ; (13)

t) di accettare, qualora vincitore, di prestare servizio in qua-
lunque sede e di impegnarsi a frequentare i corsi specialistici even-
tualmente previsti per il Corpo di appartenenza;

u) di essere a conoscenza che in caso di ammissione alla fre-
quenza del corso, dovra sottoscrivere la ferma di anni cinque di cui
all’art. 12 del bando; (1)

v) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso
(decreto legislativo n. 196/2003).

1l/La sottoscritto/a dichiara, altresi, di voler sostenere la prova
orale facoltativa nella seguente lingua straniera ................... . (H(14)

1l recapito del/della sottoscritto/a ai fini della corrispondenza
relativa al concorso ¢: Citta ........... , prov. di ............ , c.a.p
Via/plazza .....cooeeveereniennnne. telefono ........................... (D) (15)

11/La sottoscritto/a dichiara, altresi, di aver preso conoscenza di
quanto previsto dal bando di concorso e di acconsentire, senza
riserve, a tutto cio che in esso € stabilito. (1)

.................................. (16)

NOTE: (per la compilazione della domanda)
1) depennare 'opzione che non interessa;

2) in caso di doppia cittadinanza il concorrente dovra allegare
alla domanda una dichiarazione attestante la seconda cittadinanza
ed in quale Stato ¢ soggetto agli obblighi di leva;

3) indicare se celibe/nubile, coniugato/a, vedovo/a, separato/a,
divorziato/a;

4) in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali
indicarne il motivo;

5) i concorrenti che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno allegare attestazione di equipollenza al titolo di studio pre-
visto in Italia rilasciata dall’amministrazione competente;

6) in caso contrario, dovra indicare le condanne, le applica-
zioni di pena, i procedimenti a carico ed ogni eventuale prece-
dente penale, precisando la data del provvedimento e I’Autorita
Giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale pende
un eventuale procedimento penale per aver acquisito la qualifica
di imputato;

7) solo per i concorrenti di sesso maschile;

8) indicare il distretto militare o la capitaneria di porto di appar-
tenenza. Indicare inoltre se abbia soddisfatto o meno agli obblighi di
leva, ed in caso affermativo, specificare la Forza armata/Corpo
armato, il grado rivestito, I’Arma/Corpo e il reparto/ente di apparte-
nenza, nonché il periodo in cui abbia adempito agli obblighi stessi;

9) la dichiarazione va resa anche se negativa;

10) indicare i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e
le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) 1 titoli di merito valutabili sono indicati nell’articolo 7 del
bando. Il concorrente deve fornire tutte le indicazioni utili a consen-
tire all’'amministrazione di esperire con immediatezza il controllo
della veridicita delle dichiarazioni rese;

12) i titoli di preferenza sono indicati nell’allegato «D» al bando.
Il concorrente deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire
all’amministrazione di esperire con immediatezza il controllo della
veridicita delle dichiarazioni rese;

13) solo per i residenti all’estero;

14) non piu di due a scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo;

15) ogni variazione dell’indirizzo che venga a verificarsi durante
I’espletamento del concorso dovra essere segnalata dall’interessato/a
con dichiarazione specifica, direttamente e nel modo piu celere al
Ministero della difesa, direzione generale per il personale militare,
I reparto, 1* divisione reclutamento ufficiali, 2* sezione, via XX set-
tembre 123/A - 00187 Roma al fine di evitare disguidi nella ricezione
della corrispondenza relativa al concorso;

16) la domanda dovra essere sottoscritta dal concorrente a pena
di esclusione dal concorso. La firma non dovra essere autenticata;

17) 11 visto del reparto/ente di appartenenza dovra essere appo-
sto solo per il personale in servizio, il quale dovra spedire la
domanda esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

AVVERTENZA:

Il concorrente avra cura di conservare copia della domanda che
dovra essere esibita all’atto della presentazione alla prima prova
scritta, come indicato nell’art. 6, comma 4 del bando, unitamente alla
ricevuta della raccomandata con cui la medesima €& stata spedita.
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ALLEGATO B

AL MINISTERQ DELLA DIFESA D.G.PM-MOD, GCO0L

DIREZIONE GEMERALE PER I PERSOMALE MILITARE .
¥ REPARTO RECLUTAMENTO
CASELLAPOSTALEN"___ - (0187 ROMA CENTRO

(Per la campilazcne altenarsi alle istruziani ronches b nate dgortata ne bande di concorsoy
UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE BIROD NERE E SCRIVERE IN STAMPATEILO
11/La Sotscriio/a

Cogrome :

!IIIIIIII!iIII!].lIIi

Nome

NN

|Quadro {A) — Anagrafica
Luoga di hascita (se natn all"estern, specificare Statw ¢ Localith I nasci

iE!iIIIIIIIiIl_JI!i_

Crata di Mascita (g /mun foaaa) Codice Focale

ERGEENEEEEREEN N

Seato Civile M. Figli Codice Blevazione Eote d” uh

o1 Lo til

|Quadro (B) — Residenza

TTTTTTT M

Sesso(M) {F) -

5 &
ufin)

phEEke.

N |

Comurte tevenhiale fraxione) Prow. CAP.
RENERERENEEN II]iIIIIiIE[IiIi
ndirizzo (Via, D'azza, ek} ] Numn. Clyico
Illfliliiii!Ii[i"!’“flliﬂi (i1t t1 i F bBlitd
|Quadsw (C) - Recapita presso il qu. des1derarlcevqf'gtuﬂeh comunicazioni relative al concnrrn | .

Comime {eventuale frazione) Prowv. CAP.

LTI Lo T T “HIHHH!IHIIH[I

Indmuo [Via, Mazza, ebc) o5 Num, Civico

Iiiilflillii IREERENNEEEEEE RS EEEN

Prefmo Tel. Teletono
0 O I I E!iililiilllliillll'l

maing

fQuadea (D} - Tiiolo di studio prcm Ta partecipazione al concorse }
Cod. {itelo di - Seagi Ve Consegaito Data i conseguimento (gg/mm/aaaal . Da conseguire endro {mun /agaa)

el /(0 T O35/ 1T

I’msqol itituto bcolasti;:o ¢ unigdrsitatini

[T II TR P TR L L L L L LI i Pl

Num. Civieo

I T TTII T T1] [T 1]
Prev, C.AP
REEEEENEAEEEEEREEEER

tse "5i" allegarme ta dichiarazions}

bia conseguito I dip & abilitazione all'esereizio Jella prolessions. Si [:] Mo m
: e {ue "G alleyarne ia dichiarazione}
F' iseritto all'altwe profossionale. 5i m Ne B

— 10 —
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-' mmmmm:mm DIELEVA ' - I .

'DICHIARA DI AVER ASSOLTO Gil DBBLICHT DI TEVA : 8i D No [T]
Pos, Militare  Distretto / Capitaneria di porto di appartenenza

'II"IIElIi'III!I]iIIIIIIIIIIIIIIIF [t i/1}

Data Inizio Leva (gg/mm/aaaa) Data Congedo Leva {gg/mm/aaaa)
OO oo aIId
[Quadro (F) - ARE MILITARI IN SERVIZIO O CON PE DI DIVER! lleLLA LEVA . l .
Posiz, di stato  Forza Arm./Corpo  Num. Makicola . Profilo sanitario
i1l LLi] ENENEENNEEENNEERENEEREREREN
Lata incorporazione {gg,/mm/aaan)  Data decorrenza giuvidica (gg/mm /aaaa} Data congeda (gg/mm/anaa)
CE LIy L3O BN EREE
Data anzianita’ & grado (gg/mm/aaaat  Grado . Specializzazione  Abilitazione Rualo Provv.ti Disciplinari
O 11 ] T3 (1T LX) sifg we[]
Dencrninazione Ente di sppartenenza / o ultimo Ente di Servizio Prov;
I N O 0 G O A e O

adro (G - PER GLI ASFIRAN A UBREVE ' 1 B
Srelts A fermabrove: 17 Prefer,’ I IZ"Prefer.! | IS"Prel'er,I [ [ Transito vtesss FA. / farga di palizia Djj
Quadro (H) - PROV ORALEA OBBLIGATORI FACOLTATIV DM LINGL. .
~ Lingua strariera obbligatoria  1° Lingua strandera facoltativa * 2° Lingua swaniera facoltativa

- SCRTFTO DIC A T - - ] .

- DIGODERE DRI DIRITH CIVILL E POLITICE ;
- T NOW BSSERE STATO PROSCIOLTC DAUTORITA O D UF’FILJO P4 PRECEDENTE ARRUOLAMENTO NELLE FORZE ARM‘\TE
NELLE FORZE DI POLIZA AD ORDINAMENTC MILITARE O CIVILE O NEL CORPO NAZIONALE DET VIGILI DEL FUOCD ;

-Bl NON ESSERE STATO DESTITUITG, DISPENSATO O DICHIARATO DECADUTO DALL' IMPIEGC PRESSO UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZICNE NE- DI BSSERE STATO {IMESSO FER MCOUTV] DISCIFLINARL O INATTITUDINE ALLA YITA MILITARE DA
ACCADEMIE , SCUDLE , ISTITUTL I FORMAZIONE DELLE FORZE ARMATE O DELLE PORZE DI POLIAIA DELLO STATO ; .

. - DINCEN ESSERE STATO AMMESSO A TRESTARE "SERVIZIQ CIVILE" E DI NON AVER ASSOLTO AGLI OBBLICHI DI LEVA QUALE
OBIETTORE DI COSCIENZA © .

- DINON AVER RIPORTATO COMNDANNE FENALL PER DELITT! NON COLPOSI O APPLCAZIONT D1 PENA Al SENSL DELY ART.

444 DELCLIN B DE NON AVER IN CORS0 PROCEDIMENTI FENALI O AMMINISTRATIVI PER L'AFPPLICAZIONE T MISURE DI

SI_C.'UREZZA O PREVENZIONE; " {In caso contraric basrare la casella a flanco m . & allegarne dichiararione)
-DI WNON AVHRE A PROPRIQ CARICO PROCEDIMENTI PENAL] JSCRIVIBILI NEL CASELLARIO GIUDIZIALE A NOEMA

DELL'ART.6B6 CP.P.; " {In caso contratio barrare fa caseta a fianco ¢ allegarne dichiarzione)
- DE ESSERE IN FOSSESSC D TITOLI DE MERITO; No Si {se "5i" aliegarne ichiarazione)
- DI BSSERE IN POSSE550 DI TITOLI PREFEREINZIALL - ’ No 8 {se "Si" allegarne dichiarazinne)
- DI AVER PRESO VISIONE DEL BANDO DY CONCORSD ARRUOLAMENTO B T ACCETTARNE SEMZA RISERVE LE DISPOSIZION!,
[l sottoscritto esprime il proprio comsense a che 1 dati p li forniti po essere trattati, nel rispetto della
legge n. 67571996, per gli adempimenti connessi con la procedura concorsuale.
Allega alla presente n® dichiaraziond sostitutive en® __ . documenti

_ Localita’ e data Firma leggibile cancorrente

Firma leggibile genitore : Firma leggibile grﬁ_wre
I SPAZIO RISERVATO ALL'ENTE DI APPARTENENZA DEL CONCORRENTE MILITARE

TMBRO E FIRMA DEL COMANDANTE DELL/ENTE

TIMBRO
_— : A SECCO
(TIMBRCY LINEARE DELL ENTE).
Domanda presentata in data {gg/mm,/asaa)
RERERUENER
Protecatlata con Num. ]
SREEEREERAEEEE {Grasdo, Cognome, Nome)
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SEGUE ALLEGATO B

NOTE ESPLICATIVE PER LA COMPILAZIONE
DEL MODELLO GC 001.
= Casella postale n: .......cccoeevvvenennnne. indicare il numero 353.

=-Chiede di essere ammesso/a al CONCOrsO N: .......cceeevveeeveenneennne.
indicare il numero 12202.

=SPer o : scrivere: GM rs San Straordinario.
=Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale/Bando Arruolamento

The ettt sttt : non compilare.
Quadro (A):

=Stato civile: indicare il codice 001 (se celibe), 002 (se coniu-
gato), 003 (se vedovo), 004 (se separato), 005 (se divorziato).

=Numero dei figli: indicare 01, 02, 03, etc; 000 se senza figli.
=Codice elevazione limite d’eta: non compilare;

Quadro (D):

=-Codice titolo di studio: indicare 92.

=Codice specializzazione: non compilare.

Quadro (F):

=-Posizione di stato: indicare uno dei seguenti codici: 11 se in
S.P., 63 se Cpl 1* nomina, 67 se Cpl in ferma biennale, 141 se apparte-
nente alle forze di completamento, 142 se in ferma prefissata, 143 se
V.F.A., 31 se V.F.B,, 30 se di leva, 134 se ha assolto gli oblighi di leva,
122 se non ha ancora svolto il servizio militare.

=F.A./Corpo: indicare AM (Aeronautica militare), CC (Carabi-
nieri), EI (Esercito italiano), GdF (Guardia di finanza), MM (Marina
militare), PS (polizia di Stato).

=Num. matricola e profilo sanitario: indicare solo se militare in
servizio e se non gia ufficiale della Marina militare.

=Data incorporazione : indicare quella riferita alla posizione
del momento, solo se militare non in servizio di leva.

=Data decorrenza giuridica: non compilare.

=-Data congedo: indicare la data prevista di congedo solo se non
in servizio permanente.

=Data anzianita di grado: indicare la decorrenza giuridica di
promozione al grado rivestito alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda.

=Grado: indicare il codice 0l se aiutante, 25 se Capo di
1% classe, 26 se Capo di 2* classe, 27 se Capo di 3* classe, 31 se
Comune di 2* classe, 34 se Guardiamarina, 36 se Sottocapo, 38 se
Sergente, 39 se Sottotenente di vascello, 40 se Tenente di vascello, 41
se Allievo, 97 se Secondo capo scelto, 122 se Sottocapo di 1* classe
scelto, 125 se Sottocapo di 1* classe, 128 se sottocapo di 2% classe,
131 se Sottocapo di 3* classe, 133 se comune 1* classe. Per il personale
delle altre Forze armate riportate i predetti codici per i gradi corri-
spondenti.

=-Specializzazione, abilitazione, ruolo e provv.ti disciplinari: non
compilare.

=Denominazione ente di appartenenza/o ultimo ente di servi-
zio: indicare I'indirizzo telegrafico dell’ente di appartenenza alla data
di scadenza del termine di presentazione della domanda.

Quadro (G): non compilare.

Quadro (H):

=-Lingua straniera obligatoria: non compilare.
~=1" Lingua straniera facoltativa: indicare il codice: 23 per
inglese, 16 per francese, 36 per spagnolo, 39 per tedesco.

=2% Lingua straniera facoltativa: indicare il codice: 23 per
inglese, 16 per francese, 36 per spagnolo, 39 per tedesco.

Firma leggibile del genitore: non compilare.

N.B. Non sgualcire, non recare cancellature o abrasioni, non pie-
gare, non usare punti metallici; usare una casella per ogni lettera;
non scrivere al di fuori dalle caselle; tra una parola ed un’altra
lasciare una casella libera; qualora la residenza e I'indirizzo presso il
quale si desidera ricevere le comunicazioni relative al concorso coin-
cidessero, riempire comunque entrambi i quadri.

ALLEGATO C
PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME

1) PRIMA PROVA SCRITTA (CULTURA GENERALE E MILITARE).

La prova scritta di cultura generale e militare, della durata mas-
sima di sei ore, consistera in una trattazione scritta su argomenti di
carattere generale e/o attinente alle discipline storiche, sociali e poli-
tico-geografiche, secondo i programmi previsti per il conseguimento
del diploma d’istruzione secondaria di secondo grado, nonché su
argomenti tratti dalle seguenti materie:

a) ordinamento e regolamento della Marina.
Nozioni sul personale della Marina militare:

personale dirigente e direttivo (ufficiali): i ruoli, i Corpi e le
loro funzioni, lo stato giuridico, il reclutamento, la formazione,
I’avanzamento, la ferma e la rafferma;

personale non direttivo del CEMM (sottufficiali, volontari e
leva): i ruoli, le categorie e le loro funzioni, lo stato giuridico, il reclu-
tamento, la formazione, I'avanzamento, la ferma e la rafferma;

nozioni di ordinamento: organizzazione centrale del Ministero
della difesa, organizzazione centrale della Marina, organizzazione
periferica territoriale della Marina e del Corpo delle capitanerie di
porto, organizzazione centrale e periferica delle Forze aeronavali
della Marina e del Corpo delle capitanerie di porto;

nozioni di regolamenti: nozioni di principio sulla disciplina
militare, regolamento di disciplina militare, regolamento di attua-
zione della rappresentanza militare, regolamento interno per 'orga-
nizzazione del funzionamento della rappresentanza militare;

il naviglio militare: classificazione, posizione amministrativa;

regolamento per il servizio a bordo delle navi e sua evoluzione:
organizzazione per servizi e per funzioni e loro finalita, suddivisione
del personale di bordo in reparti e componenti, i ruoli individuali di
bordo, organizzazione delle guardie in navigazione, gli stati ed i ruoli
di approntamento;

documentazione caratteristica del personale militare.
b) Storia:
prima e seconda guerra mondiale (cause, lineamenti generali

del conflitto, la guerra navale nel mediterraneo con particolare
riguardo alle operazioni dei MAS e dei mezzi insidiosi);

tra le due guerre mondiali ('avvento del Nazismo e del
Fascismo, la guerra civile spagnola, la politica coloniale italiana).

¢) Geografia:

Italia: posizione, confini, orografia, idrografia, risorse natu-
rali ed economiche con particolare riferimento a quelle marittime; il
Mediterraneo le isole maggiori, le vie di comunicazione, i passaggi
obbligati, i porti principali;

Europa: generalita sulla geografia fisica, politica, econo-
mica; i principali porti e nodi interscambio marittimo/fluviale, le
principali vie di comunicazioni marittime nel mondo.

2) SECONDA PROVA SCRITTA (CULTURA TECNICO-PROFESSIONALE).

La prova scritta di cultura tecnico-professionale, della durata
massima di sei ore, consistera nello svolgimento di un elaborato
diretto alla valutazione delle competenze professionali del concor-
rente nella specifica disciplina della odontoiatria, con particolare rife-
rimento ad argomenti tratti dalle seguenti materie:

a) Endodonzia:

terapia d’'urgenza in caso di pulpite acuta - Obiettivi e tecni-
che di sagomatura e detersione dei canali radicolari: la tecnica
crown-down con strumenti al Nichel-Titanio - Ricostruzione dei
denti trattati endodonticamente - Obiettivi e tecniche dell’otturazione
dei sistemi dei canali radicolari.

b) Paradontologia:

la terapia parodontale rigenerativa; nuovi orizzonti sulla
rigenerazione guidata dei tessuti - Etiopatogenesi della malattia paro-
dontale; terapia di mantenimento dei pazienti parodontopatici -
Cenni sul rapporto esistente tra patologie sistemiche e paradonto.

¢) Conservativa:

gli insuccessi della conservativa classica ed i nuovi orizzonti
della conservativa moderna.
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d) Gnatologia:
relazione tra 1 disordini cranio-cervico-mandibolari e
postura: diagnosi e trattamento - Anatonomia dell’A.T.M.; cenni
sulla TENS, elettromiografia e¢ kinesiografia - Il paziente disfunzio-
nale: approccio diagnostico e riabilitativo.
e) Chirurgia:
indicazioni e controindicazioni alla chirurgia del terzo
molare - Le tecniche chirurgiche nei mini e grandi rialzi di seno.
f) Implantologia:
la riabilitazione implato-protesica: la predicibilita di un
impianto endosseo, i risvolti medico-legali - Gli insuccessi della tera-
pia implantare: problematiche medico-legali.
g) Ortodonzia:
la terapia ortodontica: strumenti e mezzi di diagnosi - Cor-
relazioni tra malocclusione e disfunzioni cranio-cervico-mandibolari
- D’ortodonzia intercettiva come strumento di prevenzione e riabilita-
tivo per le abitudini viziate.

3) PROVA ORALE
(CULTURA GENERALE E MILITARE E CULTURA TECNICO-PROFESSIONALE).

La prova orale consistera in un colloquio, della durata minima di
quindici minuti, sugli argomenti di cultura generale e militare previsti
per la prima prova scritta, nonché su argomenti di cultura tecnico-
professionale previsti per la seconda prova scritta.

4) PROVA ORALE FACOLTATIVA

La prova, della durata massima di quindici minuti, si svolgera
con le seguenti modalita:
breve colloquio a carattere generale;
lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione
personale;
conversazione guidata che abbia come spunto il brano.

ALLEGATO D
(art. 3, comma 2, lettera r)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita di merito, nella formazione della graduatoria prevista
dall’art. 11 del bando di concorso si terra conto, nell’ordine, dei
seguenti titoli di preferenza:

a) insigniti di medaglia al valore militare;

b) orfani di guerra;

¢) orfani dei caduti per fatto di guerra;

d) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

e) provenienti dalle scuole militari delle Forze armate;

f) feriti in combattimento;

g) capi di famiglia numerosa;

h) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

1) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

m) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

n) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
fatto di guerra;

0) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per ser-
vizio nel settore pubblico e privato;

_ p) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

q) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

r) coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico;

s) militari volontari nelle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

2. A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata dal-
l’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara prefe-
rito il concorrente piu giovane di eta, in applicazione del 2° periodo
dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto dall’art. 2,
comma 9, della legge n. 191/1998.

4. 1 predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso. (1)

NOTA

(1) 11 concorrente che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire al’amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

ALLEGATO E
(art. 8, comma 5, del bando)

PROTOCOLLO DIAGNOSTICO

All’atto della presentazione per gli accertamenti psico-fisici al
concorrente verra richiesto di sottoscrivere la seguente dichiarazione
di consenso informato:

Il/La sottoscritto/a ................ nato/a ......cceeuo.. JRF: s
Prov. di ..ccoovveiee , informato/a dal presidente della commissione
per gli accertamenti psico-fisici (o dall’ufficiale medico suo
delegato .......ccooceeienrnnen. ) in tema di significato, finalita e potenziali

conseguenze derivanti dall’esecuzione degli accertamenti previsti nel
protocollo diagnostico:

Dichiara:

di aver ben compreso quanto gli/le ¢ stato spiegato dall’ufficiale
medico predetto ed in ragione di cio acconsente/non acconsente ad
essere sottoposto/a agli accertamenti psico-fisici previsti nel proto-
collo.

............. 5 eeresesearaeeeaes

(localita) (data)

(firma)

DICHIARAZIONE DI CONSENSO INFORMATO
AL PROTOCOLLO VACCINALE

I1/La sottoscritto/a ................ ,nato/a............... b A e R
Prov. di ............. , informato/a dal Presidente della Commissione per
gli accertamenti psico-fisici (o dall’ufficiale medico suo delegato ....)
in tema di significato, finalita e potenziali conseguenze derivanti
dall’esecuzione del protocollo vaccinale previsto dal decreto ministe-
riale 19 febbraio 1997 per i militari all’atto dell’incorporamento e
periodicamente, ad intervalli programmati, per conservare lo stato
di immunizzazione, secondo lo schema di seguito in elenco:

anti-tetano-difterite per via i.m. (richiamo ogni 10 anni);
anti-morbillo-rosolia-parotite per via s.c.;

anti-meningococcica tetravalente per via s.c. (richiamo ogni 3
anni);

antitifoide orale (4 dosi a giorni alterni richiamo ogni 2 anni);

anti-epatite A (richiamo ogni 10 anni) ed epatite B (richiamo
ogni 5 anni) per via i.m.;

altre vaccinazioni per impieghi speciali (antipolio eIPV, anti-
febbre gialla, altri vaccini),

Dichiara:

di aver ben compreso quanto gli/le ¢ stato spiegato dall’ufficiale
medico predetto ed in ragione di cio acconsente/non acconsente ad
essere sottoposto/a agli interventi profilattici su esposti.

(localita) ’ (data)

(firma)

04E00126
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale
n. 177 datato 18 novembre 2003, relativo alla graduatoria
di merito, per 'immissione nel ruolo dei volontari in servizio
permanente dell’Aeronautica militare, dei volontari in ferma
breve, reclutati ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 332/1997, con il 2° decreto, 3° bando d’arruo-
lamento del 26 maggio 1999.

Si comunica che nel giornale ufficiale della difesa - dispensa
n. 34 del 10 dicembre 2003, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale
n. 177 datato 18 novembre 2003, con il quale ¢ stata determinata la
graduatoria di merito per I'immissione nel ruolo dei volontari in ser-
vizio permanente dell’Aeronautica militare, dei volontari in ferma
breve, reclutati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
332/1997, con il 2° decreto 3° bando d’arruolamento del 26 maggio
1999 e prolungata la ferma ai candidati utilmente collocati.

04E00178

Diario di svolgimento della prova di preselezione dei concorsi,
per titoli ed esami, per Pammissione di quarantadue giovani al
4° corso A.U.F.P. per il conseguimento della nomina a sottote-
nente di vascello, ausiliario in ferma prefissata dei ruoli nor-
mali dei vari corpi della Marina e di venticinque giovani al
4° corso A.U.F.P. per il conseguimento della nomina a guardia-
marina, ausiliario in ferma prefissata dei ruoli speciali dei vari
corpi della Marina, indetti con decreto interdirigenziale
16 dicembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie
speciale n. 100 del 20 dicembre 2002, integrato con decreto
dirigenziale 26 marzo 2003, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale n. 26 del 10 aprile 2003.

1. La prova di preselezione dei concorsi, per titoli ed esami, per
l’ammissione di quarantadue giovani al 4° corso A.U.F.P. per il con-
seguimento della nomina a sottotenente di vascello, ausiliario in
ferma prefissata dei ruoli normali dei vari corpi della Marina e di
venticinque giovani al 4° corso A.U.F.P. per il conseguimento della
nomina a guardiamarina, ausiliario in ferma prefissata dei ruoli spe-
ciali dei vari corpi della Marina, indetti con decreto interdirigenziale
16 dicembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale n. 100 del 20 dicembre 2002, integrato con decreto dirigenziale
26 marzo 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
n. 26 del 10 aprile 2003, avra luogo presso il comprensorio della
Marina militare di Piano S. Lazzaro, via della Marina n. 1, Ancona
nei giorni e con inizio come di seguito indicato:

Concorso per 'ammissione di venticinque giovani al 4° corso
A.U.F.P. dei ruoli speciali della Marina:

5 febbraio 2004, ore 8 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «<ABA» e «CAZ»;

5 febbraio 2004, ore 14 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «CEA» e «FAZ»;

6 febbraio 2004, ore 8 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «kFEA» e «LUZ»;

9 febbraio 2004, ore 8 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «MAB» e «PAZ»;

9 febbraio 2004, ore 14 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «<PEA» e «KRUZ»;

10 febbraio 2004, ore 8 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «SAB» e «ZUZ».

Concorso per I’animissione di quarantadue giovani al 4° corso
A.U.F.P. dei ruoli normali della Marina:

10 febbraio 2004, ore 14 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «cABA» e «DAZ»;

11 febbraio 2004 ore 8 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «KDEA» ¢ «MAB»;

11 febbraio 2004 ore 14 - per i concorrenti il cui cognome
inizi con lettera compresa tra «MAC» e «ZUZ».

I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o I’apostrofo,

per individuare il gruppo di appartenenza, dovranno leggere il
cognome senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo.

11 12 febbraio 2004, in orario da definire, potra aver luogo
un’eventuale sessione di recupero per evenienza che, per causa di
forza maggiore, una o piu delle sessioni previste possano non aver
avuto luogo. In tal caso i concorrenti interessati riceveranno apposita
comunicazione dall’Accademia navale - Ufficio concorsi.

2. 1 concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione dal concorso dovranno presentarsi a sostenere la prova di
preselezione presso la sede suddetta almeno un’ora prima dell’orario
sopra indicato.

3. Agli accertamenti fisio-psico-attitudinali di cui all’art. 7 del
bando di concorso saranno ammessi, secondo I'ordine della rispettiva
graduatoria:

i primi 170 (centosettanta) concorrenti per 'ammissione al 4°
corso A.U.F.P., ausiliari dei ruoli normali dei vari Corpi della
Marina, dei quali non piu di 34 (trentaquattro) di sesso femminile;

i primi 100 (cento) concorrenti per 'ammissione al 4° corso
A.U.F.P., ausiliari dei ruoli speciali dei vari Corpi della Marina, dei
quali non piu di 20 (venti) di sesso femminile.

Saranno inoltre ammessi agli accertamenti i concorrenti che
nella rispettiva graduatoria abbiano riportato lo stesso punteggio del-
I'ultimo concorrente ammesso.

4. 11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei
confronti di tutti i concorrenti.

5. Si rammenta che le modalita di svolgimento della prova di
preselezione sono indicate nell’art. 1 del sopracitato decreto dirigen-
ziale 26 marzo 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale n. 26 del 10 aprile 2003.

04E00174

Diario di svolgimento della prova di preselezione del concorso,
per titoli ed esami, per Pammissione di trentatre allievi uffi-
ciali piloti di complemento della Marina militare ad un
corso di pilotaggio aereo, con obbligo di ferma di anni
dodici, da assegnare al Corpo di stato maggiore e al corpo
delle Capitanerie di porto, indetto con il decreto interdiri-
genziale 12 dicembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4" serie speciale n. 99 del
19 dicembre 2003.

La prova di preselezione del concorso, per titoli ed esami, per
I’ammissione di trentatre allievi ufficiali piloti di complemento della
Marina militare ad un corso di pilotaggio aereo, con obbligo di ferma
di anni dodici, da assegnare al Corpo di Stato Maggiore e al corpo
delle Capitanerie di porto, di cui all’art. 7 del decreto interdirigen-
ziale 12 dicembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale n. 99 del 19 dicembre 2003,
avra luogo presso il comprensorio della Marina militare di Piano S.
Lazzaro, via della Marina n. 1, Ancona, nei giorni e con inizio come
di seguito indicato:

2 febbraio 2004, ore 14 concorrenti il cui cognome inizi con le
lettere comprese tra «<ABA» ¢ «CEG»;

3 febbraio 2004, ore 8 concorrenti il cui cognome inizi con le
lettere comprese tra «CEH» e «FAS»;

3 febbraio 2004, ore 14 concorrenti il cui cognome inizi con le
lettere comprese tra «<FAT» e «LAC»;

4 febbraio 2004, ore 8 concorrenti il cui cognome inizi con le
lettere comprese tra «LAD» e «OKI»;

4 febbraio 2004, ore 14 concorrenti il cui cognome inizi con le
lettere comprese tra «OKL» e «ZZZ».

I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o I’apostrofo,
per individuare il gruppo di appartenenza, dovranno leggere il
cognome senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo.

I concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso dovranno presentarsi a sostenere la prova di pre-
selezione presso la sede suddetta almeno un’ora prima dell’orario
sopra indicato.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i concorrenti.

04E00175
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ENTI PUBBLICI STATALI

CORTE DEI CONTI

Dichiarazione del vincitore del concorso, per titoli ed esami,
a tre posti di referendario riservato a candidati apparte-
nenti al gruppo linguistico tedesco, nel ruolo della carriera
di magistratura della Corte dei conti da destinare alla
sezione di controllo, alla sezione giurisdizionale e alla pro-
cura regionale di Bolzano, indetto con D.P. 16 gennaio
2002.

IL PRESIDENTE

Visto il regolamento per la carriera e la disciplina del personale
della Corte dei conti, approvato con regio decreto 12 ottobre 1933,
n. 1364;

Visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato
con regio decreto 12 luglio 1934, n. 1214;

Vista la legge 20 dicembre 1961, n. 1345;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modificazioni;

Viste le leggi 14 gennaio 1994, numeri 19 e 20;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, ed in particolare l'art. 3;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il proprio decreto in data 16 gennaio 2002, con il quale ¢
stato indetto il concorso, per titoli ed esami, a tre posti di referenda-
rio riservato a candidati appartenenti al gruppo linguistico tedesco,
nel ruolo della magistratura della Corte dei conti da destinare alla
sezione di controllo, alla sezione giurisdizionale e alla procura regio-
nale di Bolzano;

Visto il proprio decreto in data 25 luglio 2002, con il quale ¢
stata nominata la commissione esaminatrice del concorso medesimo;

Vista la dichiarazione di merito formata dalla commissione esa-
minatrice;

Riconosciuta la regolarita del procedimento seguito e degli atti
formati dalla commissione stessa;
Decreta:

Articolo unico

11 dott. Pallaoro Alessandro, avendo riportato il punteggio com-
plessivo di punti 143,00, ¢ dichiarato vincitore del concorso a tre posti
di referendario indicato in premessa, sotto condizione sospensiva del-
I'accertamento dei requisiti per 'ammissione alla magistratura della
Corte dei conti.

1l presente decreto sara comunicato al servizio del bilancio e
verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 12 gennaio 2004
1l presidente: STADERINI

04E00190

ISTITUTO NAZIONALE
OTTICA APPLICATA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
ricercatore, terzo livello professionale (bando n. 1/2003)

L’Istituto nazionale di ottica applicata (Ente di ricerca) cerca un
ricercatore, terzo livello professionale (bando n. 1/2003) da inserire,
con contratto a tempo indeterminato, nella propria sede di Firenze.

Copia integrale del bando di concorso ¢ reperibile sul sito
www.inoa.it del'INOA.

04E00166

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA FISICA DELLA MATERIA

Procedure di reclutamento per ’assunzione
di un collaboratore tecnico e due ricercatori

Sono indette le procedure di reclutamento per I’assunzione di un
collaboratore tecnico e due ricercatori, come di seguito dettagliato:

bando INFM n. 861: un collaboratore tecnico con contratto a
termine quinquennale per attivita di «Misure di distanza con tecniche
laser» con sede di prima assegnazione presso il laboratorio regionale
Luxor (Padova);

bando INFM n. 862: due ricercatori con contatto a termine
quinquennale per attivita di ricerca nel campo:

posizione A: «Tecniche spettroscopiche per la caratterizza-
zione di materiali superconduttori»,

posizione B: «Interplay tra superconduttivita e magnetismo
in superconduttori non convenzionali»,

presso il laboratorio regionale «Superconducting new materials and
multilayers: nanostructure, transport and magnetic properties»
Supermat istituto presso I’Unita di ricerca INFM di Salerno.

Le domande di partecipazione alle selezioni dovranno pervenire
entro il 31 gennaio 2004.

Copia integrale dei bandi, con allegato il fac-simile di domanda,
¢ disponibile al seguente indirizzo: http://www.infm.it/Tools/selezio-
ni.php3

Per ulteriori informazioni contattare: ufficiolavoro@infm.it,
tel. 010/6598786.

11 responsabile risorse umane
ed organizzazione
STRAZZERI

04E10016
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ISTITUTO NAZIONALE NEUROLOGICO
«CARLO BESTA» DI MILANO

Avviso pubblico per Pattribuzione di un incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa per I’U.O. di neurologia
V - neuropatologia - dirigente medico - area medica e delle
specialita mediche - disciplina di neurologia.

In esecuzione della deliberazione n. 432 del 9 dicembre 2003 ¢
indetto, avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa per I'U.O. di neurologia V -
neuropatologia - dirigente medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina di neurologia.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dei presenti
concorsi pubblici nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 suddetto bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 2 del 7 gennaio 2004.

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando di con-
corso pubblico rivolgersi alla U.O. Gestione risorse umane dell’Istitu-
to Neurologico «Carlo Besta» - tel. 02/2394.305.

04E00172

ISTITUTO NAZIONALE
PER LE MALATTIE INFETTIVE
«LAZZARO SPALLANZANI» DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere (cat. D).

In esecuzione della deliberazione n. 837 dell’11 novembre 2003, &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di collaboratore professionale sani-
tario - infermiere (cat. D). La procedura concorsuale ¢ disciplinata
dalle norme contenute nel decreto del Presidente della Repubblica
220/2001 e dal decreto del Presidente della Repubblica 445/2000.

E garantita la pari opportunita tra uomini e donne ed applicato
il contenuto della legge n. 68/99 e delle altre leggi speciali in favore
di particolari categorie di cittadini. Ai vincitori del concorso pubblico
in questione ¢ attribuito il trattamento economico risultante dal
vigente contratto collettivo nazionale dei lavoratori comparto sanita.

Requisito di ammissione.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, sara effettuato a cura dell’lstituto prima dell'immissione in
servizio.

¢) diploma universitario di infermiere o titolo equipollente ex
decreto Ministro della sanita 27 luglio 2000;

d) iscrizione al relativo albo professionale attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello di scadenza
del bando.

La partecipazione al concorso non ¢ soggetta a limiti di eta ai
sensi dell’art. 3, comma 6, della legge n. 127 del 1997. Non possono
accedere all’impiego coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo
nonché coloro che sono stati dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito 'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.
Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice conformemente al fac-simile allegato al bando e non soggette
ad imposta di bollo, devono essere indirizzate al commissario straor-
dinario dell’Istituto nazionale per le malattie infettive «L. Spallan-
zani» I.R.C.C.S. via Portuense, 292 - 00149 Roma.

Tali domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo rac-
comandata con ricevuta di ritorno entro, pena esclusione, il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale. 11 giorno di pub-
blicazione non ¢ computato nei trenta giorni utili per presentare la
domanda. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione della domanda ¢ perentorio e a tal fine fara fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante. Non ¢ ammessa la presentazione
documenti dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione.

04E00181

Riapertura dei termini di presentazione delle domande della
pubblica selezione per integrazione bando per I’assegnazione
di borse di studio, pubblicato nel B.U.R.L. n. 28 del 10 otto-
bre 2003 - e nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 81 del 17 ottobre 2003.

L’Istituto nazionale per le malattie infettive «Lazzaro Spallan-
zani» di Roma, Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico, nel-
l’ambito e per il raggiungimento dei propri fini istituzionali, ad inte-
grazione del bando per I'assegnazione di borse di studio pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio - n. 28 del 10 ottobre
2003 - bandisce una pubblica selezione, per titoli, integrata da un col-
loquio, per I'assegnazione di una borsa di studio per laureati in inge-
gneria elettronica con esperienza di sviluppo di software applicabili
ad apparecchiature biomedicali.

Relativamente alle modalita di fruizione della borsa di studio e
per quanto non previsto nella presente pubblicazione, si rimanda al
bando pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio - n. 28
del 10 ottobre 2003 - parte III.

04E00182
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
IUS/10 - seconda tornata 2003.

Si comunica che ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.
uniba.it/valutazioni/val-comp.html) il decreto rettorale n. 11982 del
23 dicembre 2003 con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/10: Diritto
amministrativo presso questa facolta di giurisprudenza e sono stati,
altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00087

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia presso la
facolta di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/07 -
seconda tornata 2003.

Si comunica che ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.u-
niba.it/valutazioni/val-comp.html) il decreto rettorale n. 11984 del
23 dicembre 2003 con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico - disciplinare AGR/07: Gene-
tica agraria presso questa facolta di agraria e sono stati, altresi,
dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00088

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia presso la
facolta di farmacia, settore scientifico-disciplinare BIO/15 -
seconda tornata 2003.

Si comunica che € pubblicato nel Bollettino Ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.u-
niba.it/valutazioni/val-comp.html) il decreto rettorale n. 11983 del
23 dicembre 2003 con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/15: Biologia
farmaceutica presso questa facolta di farmacia e sono stati, altresi,
dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00089

POLITECNICO DI BARI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
prima facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare MAT/03 - Geometria.

Si comunica che in data 16 dicembre 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola, 126/B - Bari il decreto rettorale n. 736 del 15 dicembre
2003 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giudica-
trice, nonché dichiarato il vincitore della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la prima facolta di ingegneria del Politecnico di Bari per il set-
tore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria (decreto rettorale
n. 657 del 4 dicembre 2002, il cui avviso di indizione €& stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
n. 98 del 13 dicembre 2002).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00058

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di architettura, per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/22 - Estimo.

Si comunica che in data 16 dicembre 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola, 126/B - Bari, il decreto rettorale n. 719 del 9 dicembre
2003 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario presso la facolta di architettura
del Politecnico di Bari per il settore scientifico-disciplinare ICAR /22
- Estimo (decreto rettorale n. 657 del 4 dicembre 2002, il cui avviso
di indizione ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» n. 98 del 13 dicembre 2002).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

04E00059

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario
presso la facolta di architettura, per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura.

Si comunica che in data 16 dicembre 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola, 126/B - Bari il decreto rettorale n. 735 del 15 dicembre
2003 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giudica-
trice, nonché dichiarati i vincitori della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario
presso la facolta di architettura del Politecnico di Bari per il settore
scientifico disciplinare ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura
(decreto rettorale n. 657 del 4 dicembre 2002, il cui avviso di indi-
zione € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 98 del 13 dicembre 2002).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

04E00060
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
prima facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare MAT/0S - Analisi matematica.

Si comunica che in data 16 dicembre 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito in
via Amendola, 126/B - Bari il decreto rettorale n. 720 del 9 dicembre
2003 con cui sono stati approvati gli atti della commissione giudica-
trice, nonché dichiarato il vincitore della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la prima facolta di ingegneria del Politecnico di Bari per il set-
tore scientifico disciplinare MAT/05 - Analisi matematica (decreto
rettorale n. 657 del 4 dicembre 2002, il cui avviso di indizione ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 98 del 13 dicembre 2002).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

04E00061

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
prima facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare ING-INF/07 - Misure elettriche ed elettroniche.

Si comunica che in data 16 dicembre 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo ufficiale del Politecnico di Bari, sito
in via Amendola, 126/B - Bari, il decreto rettorale n. 721 del
9 dicembre 2003 con cui sono stati approvati gli atti della com-
missione giudicatrice, nonché dichiarato il vincitore della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario presso la prima facolta di ingegneria del
Politecnico di Bari per il settore scientifico-disciplinare ING-
INF/07 - Misure elettriche ed elettroniche (decreto rettorale
n. 657 del 4 dicembre 2002, il cui avviso di indizione & stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 98 del 13 dicembre 2002).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

04E00062

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per il reclutamento di un ricercatore universitario, settore
scientifico-disciplinare MED/11 - facolta di medicina e chi-
rurgia - seconda sessione 2002.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel Supple-
mento Ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell’8 gennaio 1996 e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per 'autonomia univer-
sitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/99
che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e seconda
fascia, nonché dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell’art. 1 della legge n. 210/1998, ¢ in particolare l’art. 3;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2002, n. 2323, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - n. 70 del 3 set-
tembre 2002, con il quale, tra le altre, viene nominata la commissione
giudicatrice della valutazione comparativa per il reclutamento di un
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare MED/
11 - malattie dell’apparato cardiovascolare, presso la Facolta di medi-
cina e chirurgia di questa Universita;

Visto il decreto rettorale 9 ottobre 2003, n. 18, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - serie speciale - n. 81 del 17 otto-
bre 2003, con il quale si € provveduto alla sostituzione della prof.ssa
Maria Grazia Modena con il prof. Sabino Iliceto, in seno alla com-
missione giudicatrice suindicata;

Considerato che il prof. Enrico Hoffmann, nominato in qualita
di professore associato nella commissione giudicatrice succitata, ha
presentato volontarie dimissioni per impegni precedentemente
assunti;

Ravvisata pertanto, la necessita di sostituire il prof. Hoffmann
con il prof. Giuseppe Ceritelli, professore associato presso la Facolta
di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi «La Sapienza» di
Roma, risultante inserito al primo posto dei votati non nominati
eletti nella sessione di voto di luglio 2002 e che successivamente non
risulta essere stato designato o eletto a far parte di altre commissioni
giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000 il prof. Giuseppe Critelli, professore associato presso la
Facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma, ¢ nominato componente della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/11 - malattie dell’apparato cardiovascolare, presso la
Facolta di medicina e chirurgia di questa Universita, in sostituzione
del prof. Enrico Hoffmann.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120,
convertito con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236
per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione del commissario prof. Giuseppe Critelli.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

La spesa relativa gravera sul Cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell’Universita.

Cagliari, 18 dicembre 2003
1l rettore: MISTRETTA

03E07720
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UNIVERSITA DI CAMERINO

Comunicato di rettifica relativo alla valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-
disciplinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia cli-
nica, della facolta di farmacia.

Si comunica che per mero errore materiale, I'avviso relativo alla
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un ricer-
catore Universitario settore scientifico-disciplinare MED/07 - Micro-
biologia e microbiologia clinica della facolta di farmacia ¢ stato pub-
blicato per due volte (Gazzetta Ufficiale n. 100 del 23 dicembre 2003
e Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30 dicembre 2003).

Pertanto si considera annullato I'avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 100 del 23 dicembre 2003, mentre si ritiene utile ai
fini della presentazione delle domande I’avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 101 del 30 dicembre 2003.

Si precisa che le domande pervenute ai sensi dell’avviso del
23 dicembre 2003 restano comunque valide per la partecipazione alla
procedura concorsuale.

04E00168

UNIVERSITA DEL MOLISE
DI CAMPOBASSO

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di concorso a sei
posti di personale tecnico-amministrativo di categoria C e
D, emanato con decreto rettorale n. 1898 del 29 dicem-
bre 2003.

Presso ’Universita degli studi del Molise, sono indetti i seguenti
concorsi pubblici, per la formazione di graduatorie di merito di aspi-
ranti alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo indeterminato,
con regime di orario a tempo pieno, per complessivi sei posti di per-
sonale tecnico-amministrativo:

(rif. codice n. 1/2003):

concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale da
inquadrare nell’area amministrativa, categoria C, posizione econo-
mica C1 per le esigenze delle strutture dell'amministrazione centrale,
sede di Campobasso o Isernia, specificamente destinato ai servizi agli
studenti;

(rif. codice n. 2/2003):

concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di perso-
nale da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, categoria D, posizione economica D1 per le esigenze del
centro servizi informatici, sede di Campobasso;

(rif. codice n. 3/2003):

concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale da
inquadrare nell’area amministrativa, categoria C, posizione econo-
mica CI per le esigenze dell’amministrazione centrale, sede di Cam-
pobasso o Isernia;

(rif. codice n. 4/2003):

concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale da
inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
categoria C, posizione economica Cl1 per le esigenze del laboratorio
di cartografia del dipartimento di scienze e tecnologie per 'ambiente
e il territorio, sede di Isernia;

(rif. codice n. 5/2003):

concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di perso-
nale da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, categoria D, posizione economica D1 per le esigenze del
laboratorio di chimica del dipartimento di scienze e tecnologie per
I’ambiente e il territorio, sede di Isernia;

(rif. codice n. 6/2003):

concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale da
inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabdrazione dati,
categoria C, posizione economica Cl per le esigenze dei laboratori
di informatica della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali,
sede di Isernia.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione a ciascun concorso ¢ il trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

Il bando di concorso ed i relativi allegati sono consultabili sul
sito Internet all’indirizzo http://www.unimol.it dell’Universita degli
studi del Molise.

04E00145

UNIVERSITA DI FIRENZE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
TUS/08, presso la facolta di giurisprudenza.

Con decreto rettorale n. 406 del 28 novembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
TUS/08 presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi
di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E07712

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/18, profilo B, presso la facolta di architettura.

Con decreto rettorale n. 405 del 28 novembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-discipli-
nare ICAR/18 profilo B, presso la facolta di architettura dell’Univer-
sita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E07713

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare ICAR/13, presso
la facolta di architettura.

Con decreto rettorale n. 430 del 17 dicembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare ICAR/13,
presso la facolta di architettura dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E07714
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04, presso
la facolta di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 419 dell’ll dicembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04,
presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di
Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E07715

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare M-STO/04,
presso la facolta di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 426 del 17 dicembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare M-STO/04,
presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di
Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

03E07716

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare M-STQ/07,
presso la facolta di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 384 del 12 dicembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare M-STO/07,
presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di
Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E07717

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare SPS/04, presso
la facolta di scienze politiche.

Con decreto rettorale n. 416 del 9 dicembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare SPS/07, presso
la facolta di scienze politiche dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E07718

UNIVERSITA DI FOGGIA

Avviso di rinvio del diario degli esami del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di personale appartenente alla cate-
goria C1 - posizione economica C1, area amministrativa
con competenze di orientatore.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria
C - posizione economica Cl, area amministrativa con competenze di
orientatore presso 1'Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 73 del 19 settembre 2003 sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
del 16 marzo 2004.

04E00150

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di ingegneria, per il settore
scientifico-disciplinare MAT/0S - Analisi matematica.

Si comunica che in data 30 dicembre 2003 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del settore docenti dell’Area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, I piano, - 67100 L’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
ingegneria per il settore scientifico disciplinare MAT/05 - Analisi
matematica, bandito con decreto rettorale del 4 ottobre 2002 e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 15 ottobre 2002.

Dal giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00129

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di economia, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale.

Si comunica che in data 30 dicembre 2003 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del settore docenti dell’Area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, III piano, - 67100 L’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
economia per il settore scientifico disciplinare SESC-P/07 - Econo-
mia aziendale, bandito con decreto rettorale n. 1756 del 4 ottobre
2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 15 ottobre 2002.

Dal giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00130
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UNIVERSITA DI LECCE

Selezione pubblica per 'ammissione ai corsi
dei dottorati di ricerca XIX ciclo - Terzo bando

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Lecce emanato con
decreto rettorale n. 685 del 7 marzo 1996 e successive modificazioni;

Visto il regolamento didattico dell’Universita degli studi di Lecce
emanato con decreto rettorale n. 2755 del 20 settembre 2001;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, il cui art. 2 ¢ stato integrato
dall’art. 52, punto 57, della legge 28 dicembre 2001 (legge finanziaria
2002);

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare I'art. 4;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica dell’ll settembre 1998 «Determinazione dell’im-
porto e dei criteri per I'incremento delle borse concesse per la fre-
quenza dei corsi di dottorato di ricerca»;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercay;

Visto il regolamento per listituzione e I'organizzazione dei corsi
di dottorato di ricerca approvato dal senato accademico in data
25 giugno 1999 e successive modificazioni;

Viste le delibere del 22 luglio 2003 e 23 luglio 2003 rispettiva-
mente del senato accademico e del consiglio di amministrazione, con
le quali € stata approvata I'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
di cui al presente decreto;

Visto il decreto rettorale n. 1762 del 5 agosto 2003 di istituzione
del XIX ciclo dei corsi di dottorato di ricerca aventi sede amministra-
tiva presso I’Universita degli studi di Lecce;

Tenuto conto delle convenzioni sottoscritte da questo rettorato
per il finanziamento di borse di studio da parte di enti esterni;

Decreta:
Art. 1.

E indetta una selezione pubblica per 'ammissione al XIX ciclo
dei sottoriportati corsi di dottorato di ricerca, di durata triennale,
con sede amministrativa presso I’Universita degli studi di Lecce.

1) «Biologia e biotecnologie»
Dipartimento proponente: Dipartimento di scienze e tecnologie
biologiche e ambientali:
posti: otto;
borse di studio: quattro;

Tematiche della ricerca: biologia dei microrganismi; biologia
cellulare e molecolare vegetale; biologia cellulare ¢ molecolare ani-
male; biologia cellulare e molecolare umana; biotecnologie nel set-
tore vegetale; biotecnologie nel settore zootecnico; biotecnologie nel
settore biomedico; biotecnologie nel settore ambientale.

2) «Diritto delle societa»
Struttura proponente: Dipartimento di studi giuridici:

posti: quattro;

borse di studio: due;

sedi consorziate: Universita di Genova e LUISS di Roma;
3) «Economia aziendale»

Dipartimento proponente: Dipartimento di studi aziendali, giu-
ridici ed ambientali:

posti: sette;
borse di studio: tre;

borsa aggiuntiva: una, finanziata dall’Istituto di ricovero e
cura a carattere scientifico Ospedale oncologico di Bari.
Curricula: 1a crisi di impresa: cause e processi di risanamento.

4) «Ingegneria dell’informazione»
Dipartimento proponente: Dipartimento di ingegneria dell’inno-
vazione:
posti: undici;
borse di studio: quattro;
borse aggiuntive: una finanziata dalla Eworks Sud S.p.a. di
Napoli, una finanziata dalla Smeco Engineering s.n.c. di Giovinazzo
(Bari) e una finanziata dalla Alba Project S.r.l. di Campi Salentina
(Lecce);
Curricula: automatica; elettronica; elettrotecnica; misure elet-
triche ed elettroniche; telecomunicazioni; sist. di elaborazione delle
informazioni; campi elettromagnetici.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi (coloro che siano in possesso della laurea
specialistica di cui al decreto ministeriale n. 509/1999 o della lau-
rea di cui alla legge n. 341/1990).

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione di
ammissione ai dottorati di ricerca di cui al precedente art. 1, senza
limiti di eta e di cittadinanza, in godimento dei diritti civili e politici
negli Stati di appartenenza o provenienza, coloro che siano in pos-
sesso del diploma di laurea conseguito secondo I'ordinamento prece-
dente 'emanazione del decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre
1999 ovvero del diploma di laurea specialistica conseguito secondo il
citato decreto ministeriale ovvero di analogo titolo accademico con-
seguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita accade-
miche, anche nell’'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione
e mobilita; qualora il titolo non sia gia stato riconosciuto, il ricono-
scimento dell’idoneita di titoli di studio conseguiti all’estero ai fini
dell’ammissione al corso di dottorato di ricerca ¢ affidato, previo
parere delle strutture didattiche interessate, al senato accademico.

Art. 3.
Domande di partecipazione

La domanda di ammissione, indirizzata al rettore dell’Universita
degli studi di Lecce, redatta in carta semplice e sottoscritta, secondo
lo schema allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, dovra
essere presentata o fatta pervenire all’Universita degli studi di Lecce
- Servizio posta - Viale Gallipoli n. 49 - 73100 Lecce, a pena di esclu-
sione, entro il seguente termine perentorio: le ore 13 del trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Sulla busta dovranno essere chiaramente riportati il mittente e la
seguente dicitura: Selezione per 'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in ...(riportare la denominazione del corso di dottorato).

L’Universita di Lecce non terra conto delle domande pervenute
dopo la citata data e orario, anche se spedite prima.

L’Amministrazione non risponde di eventuali disguidi postali o
tecnici.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria
responsabilita:

le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, la residenza
ed il recapito eletto agli effetti del concorso;

I’esatta denominazione del corso di dottorato di ricerca cui
intende partecipare;

la propria cittadinanza;

la laurea posseduta, con la data e I'universita presso cui ¢ stata
conseguita, oppure il titolo accademico conseguito presso un’univer-
sita straniera;

di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato e di svolgere
le attivita di studio e di ricerca previste dal collegio dei docenti;

di indicare le lingue straniere conosciute;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, non
ancora dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla
domanda i documenti utili a consentire al senato accademico il rico-
noscimento dell’idoneita di detto titolo (certificato di laurea con
esami e votazioni e dichiarazione di valore). I documenti di cui sopra
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresen-
tanze italiane all’estero, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita
italiane.
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L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa.

I candidati con handicap, riconosciuti ai sensi della legge n. 104
del 5 febbraio 1992, nella domanda di partecipazione al concorso
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione alla propria menoma-
zione, dell’ausilio necessario, nonché dell’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per I'espletamento delle prove.

Art. 4.

Esclusioni

Saranno esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati:

a) la cui domanda sia stata presentata oltre il termine stabi-
lito dal presente bando;

b) la cui domanda sia priva della firma del candidato;

¢) la cui domanda sia priva della denominazione del corso di
dottorato cui si intende partecipare.

Ai candidati la cui domanda sia stata dichiarata inammissibile
sara comunicata l’esclusione dal concorso mediante lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, fino all’ap-
provazione della graduatoria, l'esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti.

Qualora i motivi che determinano I’esclusione ai sensi del pre-
sente articolo siano accertati dopo I’espletamento del concorso, il ret-
tore con decreto motivato dispone la decadenza da ogni diritto conse-
guente alla partecipazione al concorso secondo le modalita di cui al
precedente comma.

Parimenti sara disposta la decadenza dei candidati di cui even-
tualmente risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella
domanda di partecipazione al concorso.

Art. 5.
Prove d’'ammissione al corso di dottorato

Le prove d’esame saranno tese ad accertare la preparazione del
candidato e la sua attitudine alla ricerca scientifica.

Gli esami d’ammissione consistono in una prova scritta ed in un
colloquio.

E compresa nella prova orale una verifica della conoscenza della
o delle lingue straniere indicate dal candidato.

In relazione alle qualita accertate, la commissione giudicatrice
attribuisce a ogni candidato fino a sessanta punti per ciascuna delle
due prove.

E ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

11 colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

L’espletamento della prova scritta, con I'indicazione della sede,
del giorno, del mese e dell’ora in cui la medesima prova avverra, sara
comunicata ai candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusio-
ne dal concorso, tramite raccomandata con avviso di ricevimento
inviata quindici giorni prima della data fissata per la prova o a mezzo
telegramma.

La convocazione per l'orale avverra ugualmente a mezzo lettera
raccomandata che sara inviata, a coloro che avranno superato la
prova scritta, venti giorni prima della data fissata per la prova orale,
o per mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della
commissione esaminatrice, in caso di rinuncia, di tutti candidati pre-
senti alla prova scritta, ai previsti termini di preavviso, oppure conte-
stuale alla comunicazione della prova scritta.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico. Alla fine
di ogni seduta, dedicata alla prova orale, la commissione forma
I’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da cia-
scuno riportati nella prova stessa. L'elenco sottoscritto dal presidente
e dal segretario della commissione ¢ affisso all’esterno dell’aula ove
si ¢ svolta la prova orale.

Art. 6.
Commissione giudicatrice per l'accesso e relativa graduatoria

Il rettore nomina la commissione giudicatrice in base alla nor-
mativa vigente.

La commissione incaricata della valutazione comparativa dei
candidati ¢ composta da tre membri scelti tra professori e ricercatori
universitari di ruolo, scelti all’interno dei settori disciplinari degli
afferenti al dottorato, cui possono essere aggiunti non piu di due
esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture
pubbliche e private di ricerca.

Al termine delle prove d’esame, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito per 'ammissione al corso e per il conferi-
mento delle borse di studio.

In caso di rinuncia degli aventi diritto, espressa prima dell’inizio
delle attivita didattiche, subentra un altro candidato secondo I'ordine
della graduatoria generale di merito.

Art. 7.
Modalita d’iscrizione al corso

I candidati che avranno superato le prove di concorso, utilmente
collocati nella graduatoria di merito e chiamati a coprire i posti
disponibili per ciascun dottorato, dovranno esprimere la propria
accettazione e dovranno presentare o far pervenire alla segreteria
dottorati di ricerca dell’Universita degli studi di Lecce, entro il ter-
mine di giorni quindici, che decorre dal giorno successivo a quello in
cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti:

fotocopia di un documento di riconoscimento debitamente fir-
mata;

diploma, documento originale, di scuola secondaria superiore
0, in via provvisoria autocertificazione;

domanda (in bollo) di iscrizione al primo anno del corso di
dottorato, contenente quanto segue:

a) dichiarazione di cittadinanza;

b) dichiarazione di laurea posseduta, con relativa votazione
finale;

¢) dichiarazione di non frequentare altro corso di dottorato
di ricerca presso universita italiane o straniere;

d) dichiarazione di non essere iscritto ad altro corso di lau-
rea o scuola di specializzazione presso universita italiane o straniere;
e) dichiarazione di possedere il codice fiscale.

Coloro che non sono vincitori della borsa di studio sono tenuti a
presentare quanto segue:

autocertificazione in carta libera, su apposito modello, atte-
stante il nucleo ed il reddito familiare relativo all’anno precedente;

ricevuta di versamento del contributo annuo per ’accesso e la
frequenza del corso di dottorato.

Coloro che sono vincitori della borsa di studio ed intendono
fruirne sono tenuti a dichiarare quanto segue:

di non aver usufruito in precedenza di altre borse di studio di
dottorato di ricerca;

di impegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle espli-
citamente concesse da istituzioni nazionali o internazionali ad inte-
grazione, per consentire l’attivita di formazione o di ricerca all’estero
o comunque fuori della sede del dottorato;

di impegnarsi a non svolgere attivita lavorative o di forma-
zione esterne al dottorato di ricerca.

Per abbreviare I'iter del procedimento di riscontro, da parte del-
I’Amministrazione, I'interessato puo esibire o inviare per via telema-
tica copia, ancorché non autenticata, del certificato di laurea posse-
duto, come previsto dalla circolare del Ministero dell’interno n. 2
del 2 febbraio 1999.

Art. 8.
Contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi

Gli iscritti che non fruiscano della borsa di studio, sono tenuti al
pagamento del contributo annuo di € 1.549,37, ridotto secondo i cri-
teri e i parametri del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001 e successive modificazioni.
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Art. 9.
Borse di studio - Obblighi e diritti dei dottorandi

Ai candidati che avranno superato le prove di concorso, util-
mente collocati nella graduatoria generale di merito, ¢ conferita la
borsa di studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili.

L’importo delle borse di studio di cui all’art. 1 & pari a quello
determinato dal decreto del Ministero dell’Universita e della ricerca
scientifica e tecnologica dell’11l settembre 1998.

La durata dell’erogazione della borsa ¢ pari a quella del corso
(tre anni).

La cadenza di pagamento della borsa ¢ mensile.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentata di almeno il 50%
per eventuali periodi di soggiorno all’estero superiori al mese.

Gli iscritti ai corsi di dottorato per periodi di stage o comunque
per periodi di attivita formative e di ricerca fuori sede (in Italia o
all’estero) possono ricevere rimborsi delle spese di viaggio e di sog-
giorno (vitto e alloggio) previa delibera del collegio dei docenti, su
fondi di ricerca o quelli di funzionamento assegnati al dottorato.

Per il primo anno le borse di studio sono assegnate sulla base
della graduatoria di merito formulata dalla commissione di ammis-
sione e, a parita di merito, sulla base della valutazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 9 aprile 2001 e successive modificazioni ed integrazioni. La
conferma o I’assegnazione per gli anni successivi ¢ effettuata dal col-
legio dei docenti sulla base della valutazione di fine anno.

I titolari di borsa di studio hanno I'obbligo di frequentare i corsi
e svolgere le attivita di studio e di ricerca previste dal collegio dei
docenti, pena la decadenza dal diritto di godimento della borsa.

In caso di violazione degli obblighi di frequenza dei corsi e di
svolgimento delle attivita di ricerca, il collegio dei docenti puo richie-
dere al rettore la sospensione o ’esclusione dal corso con motivata
decisione, previa verifica dei risultati conseguiti e fatti salvi i casi di
maternita, di grave e documentata malattia e di servizio militare. In
caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni la borsa non
puo essere erogata.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio tranne che con quelle esplicitamente concesse da istituzioni
nazionali o internazionali ad integrazione, per consentire l'attivita di
formazione o di ricerca all’estero o comunque fuori della sede del
dottorato.

Le borse di studio non danno in nessun caso luogo a valutazioni
giuridiche ed economiche ai fini di carriera.

Art. 10.
Documenti redatti in lingua straniera

Gli atti ed i documenti, redatti in lingua straniera, devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 11.
Incompatibilita

Gli iscritti al corso di dottorato di ricerca titolari di una borsa di
studio, non possono svolgere attivita lavorative o di formazione
esterne al dottorato di ricerca, pena la decadenza dal diritto di godi-
mento della borsa.

Agli iscritti ad un dottorato di ricerca, compresi i titolari di
borsa di studio su proposta del tutor, successivamente approvata dal
collegio dei docenti, ¢ consentito svolgere attivita di collaborazione
per lattivita di ricerca. Tanto sempre che le stesse attivita possono
essere assunte nell’ambito delle attivita formative previste dal dotto-
rato medesimo. In tal caso le borse di studio sono compatibili con
eventuali compensi derivanti dall’attivita di ricerca, cosi come sono
compatibili con altre attivita anche retribuite che permettano di
approfondire lattivita di formazione e ’esperienza di ricerca.

Art. 12.

Modalita di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

11 titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita
di Lecce, si consegue all’atto del superamento dell’esame finale,
secondo quanto prevede la normativa vigente.

Art. 13.
Dipendente pubblico

In caso di ammissione al corso di dottorato di ricerca con borsa
di studio, il pubblico dipendente ¢ collocato a domanda in congedo
straordinario per motivi di studio senza assegni per il periodo di
durata del corso; in caso di ammissione senza borsa di studio, o di
rinuncia a questa, conserva il trattamento economico, previdenziale
e di quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione pubblica
presso la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il
conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con
I’amministrazione pubblica cessi per volonta del dipendente nei due
anni successivi, ¢ dovuta la ripetizione degli importi corrisposti.

1l periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 14.
Tutela della privacy

L’Amministrazione universitaria, con riferimento alla legge
31 dicembre 1996, n. 675 e successive integrazioni e modificazioni,
recante disposizioni sulla tutela delle persone e di altri soggetti, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per
fini istituzionali e per l'espletamento delle procedure concorsuali.

L’interessato puo fare valere nei confronti dell’Universita il
diritto di cui all’art. 13 della legge n. 675/1996.

Art. 15.
Responsabile del procedimento

L’area studenti dottorato di ricerca dell’Universita di Lecce, viale
Gallipoli n. 49, ¢ responsabile dell’istruttoria e di ogni altro adempi-
mento procedimentale inerente al presente bando. Il responsabile del
procedimento amministrativo e del trattamento dei dati ¢ il dott.
Ippazio Antonio Giannuzzi - tel. 0832-293570.

Art. 16.
Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alla
normativa attualmente vigente in materia.

1l presente bando sara inviato al Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica.

Il presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il presente bando sara inoltre reso pubblico per via telematica
nel sito http://www.unile.it

Lecce, 5 dicembre 2003

Il rettore: LIMONE

Schema  esemplificativo  della
domanda (non soggetta all’im-
posta di bollo)
Sulla busta riportare la seguente dicitura: Selezione per 'ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca in ... (riportare la denomina-
zione del corso di dottorato cui si intende partecipare) e il mittente.

Al Rettore dell’Universita degli
studi di Lecce - Servizio posta -
viale
LECCE

Gallipoli, 49 - 73100

nato a il . . .
alla via N oo, CAP. vreerrrreennn 175 ORI .

Recapito eletto agli effetti del concorso:

CItta .vvviveviiicrieeene. CAD wrevereerreenieenneenees [T )
alla via ............. n.....tel. ... cell. woounnen.n. e-mail ............. s

chiede

di partecipare al concorso per I'ammissione al corso di dottorato

di TICEICA 1N €.ttt » - XIX ciclo.

— 23
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11 sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere Cittadino _........ccveveeeeeiiiieereeeriiiieee e eiireee e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini stranieri);

¢) di avere conseguito la laurea in ........ in data ........ presso
I’Universita degli studi di .................. con la votazione .................. ;

d) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato e di svol-
gere le attivita di studio e di ricerca previste dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua, o le lingue straniere (specificare):

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;

g) di autorizzare 1’Universita al trattamento dei propri dati
personali cosi come previsto dall’art. 16 del bando di concorso.

Dichiara infine di essere a conoscenza e di accettare tutte le
norme contenute nel bando di concorso.

11 sottoscritto dichiara di essere portatore di handicap ai sensi
dell’art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto comunica di
avere necessita del seguente ausilio nel corso dello svolgimento delle
PIOVE SCTILLE. ..veieiiieeiiitieeitie et ee et e ettt e et e ettt et e et e et eeeneeeeen
e dei seguenti tempi agZIUNTIVI: vvvvvereeeeiiiiieeeeeeiiiieeeeesinieeeeeeeeennes

04E00191

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato, per il laboratorio
di archeologia medievale del dipartimento di beni culturali.

Si comunica che in data 12 dicembre 2003 ¢ stata affissa all’albo
ufficiale dell’Ateneo la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, per il
laboratorio di archeologia medievale del dipartimento di beni cultu-
rali di questa Universita, bandito con decreto direttoriale n. 74 del
15 ottobre 2002, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 87 del 5 novembre 2002.

04E00138

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato, per il laboratorio
di documentazione informatizzata delle evidenze storiche,
epigrafiche e numismatiche del dipartimento di beni cultu-
rali.

Si comunica che in data 12 dicembre 2003 ¢ stata affissa all’albo
ufficiale dell’Ateneo la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, per il
laboratorio di documentazione informatizzata delle evidenze storiche,
epigrafiche e numismatiche del dipartimento di beni culturali di que-
sta Universita, bandito con decreto direttoriale n. 74 del 15 ottobre
2002, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 87 del 5 novembre 2002.

04E00139

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato, per il Centro ser-
vizi grandi progetti.

Si comunica che in data 12 dicembre 2003 ¢ stata affissa all’albo
ufficiale dell’Ateneo la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, per il
Centro servizi grandi progetti di questa Universita, bandito con

decreto direttoriale n. 58 del 26 settembre 2002, il cui bando € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 83 del
18 ottobre 2002.

04E00140

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area amministrativa, a tempo indeter-
minato, per le esigenze della presidenza della facolta di inge-
gneria.

Si comunica che in data 19 dicembre 2003 ¢ stata affissa all’albo
ufficiale dell’Ateneo la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria C - area amministrativa,
a tempo indeterminato, per le esigenze della presidenza della facolta
di ingegneria di questa Universita, bandito con decreto direttoriale
n. 85 del 31 dicembre 2002, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 11 del 7 febbraio 2003.

04E00141

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - area amministrativa, a tempo indeterminato,
presso il dipartimento di fisica.

Si comunica che in data 19 dicembre 2003 ¢ stata affissa all’albo
ufficiale dell’Ateneo la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C - area amministrativa, a tempo
indeterminato, presso il dipartimento di fisica di questa Universita,
bandito con decreto direttoriale n. 57 del 12 dicembre 2002, il cui
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 4 del 14 gennaio 2003.

04E00142

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria D - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato,
presso il dipartimento di scienze storiche, filosofiche e geo-
grafiche.

Il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami
ad un posto di categoria D - area tecnica, tecnico scientifica ed ela-
borazione dati, a tempo indeterminato, presso il dipartimento di
scienze storiche, filosofiche e geografiche, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 87 del 5 novembre 2002, rettificato in «concorso pub-
blico, per titoli ed esami,» con decreto direttoriale n. 30 del
28 novembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 del
6 dicembre 2002, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
giorno 17 febbraio 2004.

04E00136

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D - area ammi-
nistrativa-gestionale, e un posto di categoria C - area ammi-
nistrativa, a tempo indeterminato, presso la direzione ammi-
nistrativa.

11 diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per tioli
ed esami, ad un posto di categoria D - Area amministrativa-
gestionale, e un posto di categoria C - Area amministrativa, a
tempo indeterminato, presso la direzione amministrativa di questa
Universita, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 11 del 7 feb-
braio 2003, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4 serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno
17 febbraio 2004.

04E00137
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UNIVERSITA DI MESSINA

Selezione pubblica per Pincarico di direttore amministrativo

IL RETTORE

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in partico-
lare I’art. 1, comma 2;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Messina, emanato
con decreto rettorale 10 aprile 1997, n. 331, e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 119 del 24 maggio 1997,
ed in particolare l’art. 36, comma 4;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, ed in particolare l'art. 17,
comma 110;

Vista la legge 19 ottobre, n. 370, ed in particolare lart. 8,
comma 1;

Considerato che occorre provvedere ad indire apposita selezione
pubblica per la nomina del direttore amministrativo dell’Universita
di Messina, a causa della vacanza del posto a partire dal 1° gen-
naio 2004;

Vista la delibera adottata in merito dal consiglio di amministra-
zione di questo Ateneo nella seduta del 29 dicembre 2003;

Decreta:

Art. 1.

E indetta una selezione pubblica per 'incarico di direttore ammi-
nistrativo dell’Universita di Messina.

Art. 2.

Le funzioni cui deve adempiere il direttore amministrativo sono
quelle previste dalle vigenti norme legislative, regolamentari e statu-
tarie.

Art. 3.

Sono ammessi alla selezione, ai sensi dell’art. 17, comma 110,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, i dirigenti delle Universita o di
altre amministrazioni pubbliche ovvero anche estranei alle pubbliche
amministrazioni.

I candidati, che non siano gia dirigenti delle Universita o di altre
amministrazioni pubbliche, debbono essere in possesso di laurea in
giurisprudenza, scienze politiche o in discipline economiche e/o
aziendali ed avere una particolare comprovata esperienza professio-
nale.

I requisiti ed i titoli da valutare debbono essere posseduti dagli
interessati alla data della scadenza del termine stabilito nel presente
bando per la presentazione delle domande di ammissione.

Art. 4.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera,
dovranno essere indirizzate al Magnifico rettore dell’Universita di
Messina, piazza Salvatore Pugliatti, 1 - 98122 Messina ¢ dovranno
essere inviate, esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni

da quello successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tal fine fara fede
il timbro postale apposto dall’ufficio di spedizione.

Nelle domande gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita ed a pena di esclusione dalla selezione:

a) il cognome e nome (le aspiranti coniugate potranno indi-
care nell’ordine il cognome da nubile ed il cognome del marito);

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il comune di residenza, con I'indicazione completa dell’in-
dirizzo e dell’eventuale recapito telefonico;

d) il diploma di laurea posseduto;

e) il recapito a cui indirizzare le eventuali comunicazioni, se
diverso da quello di cui al punto ¢);

Le domande dovranno essere corredate, a pena di inammissibi-
lita, di curriculum professionale. Il candidato elenchera tutti i titoli
ritenuti idonei a documentare l'attitudine allo svolgimento delle fun-
zioni di cui all’art. 3 del presente bando. La busta contenente la
domanda e tutta la documentazione dovra riportare la dicitura
«bando di selezione per la nomina a direttore amministrativo
dell’Universita di Messina».

Art. 5.

La valutazione della documentazione presentata dai candidati
sara effettuata dal rettore. Al termine dell’esame, il rettore sottoporra
al consiglio di amministrazione una motivata proposta, previo depo-
sito, almeno quindici giorni prima della data fissata per la delibera-
zione, di tutta la documentazione pervenuta.

11 consiglio di amministrazione, se accoglie la proposta del ret-
tore, delibera I'attribuzione dell’incarico, cha sara conferito in via for-
male con decreto rettorale.

Se il consiglio di amministrazione non accoglie la proposta del
rettore puo invitare lo stesso a formulare una nuova proposta o, qua-
lora ritenga che nessuno dei candidati abbia titoli sufficienti per I'in-
carico, a ripetere I'intera procedura.

Art. 6.

L’incarico avra durata triennale, rmnnovabile a seguito di moti-
vata deliberazione del consiglio di amministrazione ed il correlativo
rapporto di lavoro, da considerare di tipo subordinato, ai sensi del-
l'art. 8, comma 1, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, sara regolato
da apposito contratto di diritto privato nei limiti previsti dalla legge.

Per quanto attiene il trattamento economico, lo stesso sara deter-
minato secondo i criteri e parametri indicati dal decreto interministe-
riale 23 maggio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 215 del 15 settembre 2001.

Art. 7.

Il presente bando di selezione sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana e, per estratto, sui quotidiani
«Corriere della Sera», «La Repubblica», «Gazzetta del Sud», «La
Sicilia», «Giomale di Sicilia».

Messina, 5 gennaio 2004
1l rettore: SILVESTRI

04E00167
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UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS
P/07 - Economia aziendale, da coprire mediante trasferi-
mento.

Ai sensi della legge n. 210/1998 ed in applicazione del regola-
mento relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento per la
copertura di posti vacanti di professore ordinario, associato e di ricer-
catore dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi», vista la delibera
del consiglio di amministrazione del 5 dicembre 2003 e la delibera
del consiglio di facolta del 18 novembre 2003, si comunica che presso
la facolta di economia dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi»
di Milano, ¢ vacante un posto di professore di ruolo di prima fascia,
per il settore scientifico disciplinare SECS P/07 - Economia azien-
dale, alla cui copertura la facolta interessata, intende provvedere
mediante trasferimento.

Possono presentare domanda di partecipazione i professori ordi-
nari inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto dell’avviso
che abbiano prestato servizio presso ’Universita o I’Istituto universi-
tario di provenienza per almeno tre anni accademici. La domanda
puo essere presentata dall’interessato anche nel corso del terzo anno
accademico di permanenza nella sede universitaria di appartenenza.

Il numero massimo di pubblicazioni (da presentare entro lo stesso
termine previsto per la presentazione della domanda) ¢ illimitato.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto anzidetto, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate direttamente al preside della facolta di economia
dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi» entro e non oltre trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di
vacanza nella Gazzetta Ufficiale.

Alle domande, nelle quali dovra essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza
dell’universita di provenienza, dovranno essere allegati:

curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che I'in-
teressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

le pubblicazioni ed i lavori che i candidati intendono far valere
per la valutazione comparativa.

Per le pubblicazioni o per i lavori stampati all’estero deve risul-
tare la data ed il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia
il candidato autore deve dichiarare I'avvenuto deposito dello stam-
pato presso la Prefettura e la Procura della Repubblica (art. 1 del
decreto-legge luogotenenziale del 31 agosto 1945, n. 660).

Non verranno presi in considerazione i titoli non elencati nel
suddetto elenco, né verranno considerate le pubblicazioni e i lavori
inviati dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

La nomina alla copertura del posto per trasferimento ¢ disposta
con decreto del rettore previa delibera del consiglio di amministra-
zione e decorre di norma dal 1° novembre successivo alla delibera di
chiamata del consiglio di facolta, ovvero da una data anteriore, in
caso di attivita didattiche da svolgere nella parte residua dell’anno
accademico, sulla base di un accordo con I’Universita interessata,
approvata dagli organi accademici competenti, previo nulla-osta
della facolta di provenienza.

11 Regolamento relativo alla disciplina delle procedure di trasfe-
rimento per la copertura di posti vacanti di professore ordinario,
associato e di ricercatore dell’Universita commerciale «Luigi Boc-
coni» puo essere consultato presso il Servizio personale docente,
p.zza Sraffa n. 13 - Milano (n. telefonico 02.5836.5029 - E.Mail:
Marcello.Valtolina @ uni-bocconi.it

04E00127

UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Rinvio della pubblicazione dei calendari delle prove preselettive
dei concorsi pubblici, per esami, categoria C, posizione eco-
nomica Cl1, (cod. rif. 03/05, 03/06, 03/07, 03/08), pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 76 del 30 settembre 2003.

I calendari delle eventuali prove preselettive dei concorsi pub-
blici di seguito indicati saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami»,
di martedi 20 aprile 2004.

Concorso pubblico, per esami, a tre posti di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
Centro elaborazione dati amministrativi dell’Universita degli studi
«Federico II» di Napoli (cod. rif. n. 03/05), indetto con decreto diret-
toriale n. 1359 del 24 settembre 2003;

concorso pubblico, per esami, a tre posti di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze dei servizi contabili dell’Universita
degli studi «Federico II» di Napoli (cod. rif. n. 03/06), indetto con
decreto direttoriale n. 1360 del 24 settembre 2003;

concorso pubblico, per esami, a tre posti di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze delle strutture dipartimentali dell’Uni-
versita degli studi «Federico II» di Napoli (cod. rif. n. 03/07), indetto
con decreto direttoriale n. 1361 del 24 settembre 2003;

concorso pubblico, per esami, a sei posti di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze delle segreterie studenti dell’Univer-
sita degli studi «Federico II» di Napoli (cod. rif. n. 03/08), indetto
con decreto direttoriale n. 1362 del 24 settembre 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
«Concorsi ed esami», n. 76 del 30 settembre 2003;

04E00189

UNIVERSITA DI NAPOLI
«PARTHENOPE»

Sostituzione di un membro dimissionario della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-S/03, bandito presso la facolta di
economia.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980 n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 231 del 5 luglio 2002, il cui avviso di
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
n. 90 del 15 novembre 2002, con il quale ¢ stata bandita una proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 (statistica eco-
nomica);
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Vista la delibera del consiglio della Facolta di economia in data
6 dicembre 2002 mediante la quale si € provveduto a scegliere il com-
ponente designato a far parte della commissione giudicatrice ai sensi
di quanto stabilito dall’art. 3, comma 3, del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l’esito delle procedure telematiche di voto effettuate dal
30 giugno 2003 al 9 luglio 2003 a livello nazionale;

Considerato che la prof.ssa Maria Rosaria Ferrante, membro
eletto in seguito alle suddette votazioni, ha rinunciato alla nomina
per motivi di salute, cosi come da comunicazione pervenuta in data
17 dicembre 2003 al n. di protocollo 25025;

Visti che il primo docente risultato non eletto nella fascia dei
professori associati risulta essere la prof.ssa Isabella Procidano, pro-
fessore in servizio presso la Facolta di economia dell’Universita degli
studi di Venezia;

Considerata la necessita di dover procedere alla sostituzione del
membro dimissionario con il primo dei non eletti nella medesima
fascia, al fine di rendere possibile il termine;

Visto il vigente Statuto;

Decreta

di sostituire nella commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore di seconda fascia per il
settore scientifico-disciplinare SECS-S/03, bandito presso la Facolta
di economia di cui al decreto rettorale n. 393 del 31 luglio 2003, il
componente dimissionario con il nominativo del docente risultato il
primo dei non eletti nell’ambito dei professori associati in seguito alle
procedure telematiche di voto effettuate dal 30 giugno 2003 al
9 luglio 2003, prof.ssa Isabella Procidano, in servizio presso la
Facolta di economia dell’Universita di Venezia.

La commissione giudicatrice risulta pertanto cosi composta da:

valutazione comparativa ad un posto di professore di seconda
fascia settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 (statistica econo-
mica) - componente designato: prof. Donato Lucev - professore ordi-
nario Facolta di economia - Universita degli studi di Napoli «Parthe-
nope»;

componenti eletti: prof. Renato Guarini - professore ordinario
Facolta di scienze statistiche - Universita degli studi di «La Sapienza»
Roma;

prof. Claudio Mazziotta - professore associato Facolta di
scienze politiche - Universita degli studi di Roma Tre;

prof. Attilio Ponti Sgargi - professore associato Facolta di
economia - Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia;

prof. Isabella Procidano - professore associato Facolta di
economia - Universita degli studi di Venezia.

Napoli, dicembre 2003

1l rettore: FERRARA

03E07719

UNIVERSITA DI PERUGIA

Avviso di vacanza per la copertura, mediante trasferimento, di
un posto di ricercatore universitario - facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-dicilipli-
nare INF/01 - Informatica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 comma 9 della legge 24 dicem-
bre 1993 n. 537, della legge 3 luglio 1998 n. 210, della legge 19 ottobre
1999 n. 370 e del regolamento per la mobilita interna e per la coper-
tura dei posti vacanti di professore ordinario, di professore associato
e di ricercatore mediante trasferimento, ai sensi dell’art. 1, comma 2,
della legge 3 luglio 1998, n. 210, emanato con decreto rettorale
n. 1296 del 28 luglio 1999 presso la facolta di scienze matematiche
fisiche e naturali dell’Universita degli studi di Perugia, ¢ vacante un
posto di ricercatore universitario da coprire mediante trasferimento
per il settore scientifico disciplinare sottoindicato, rideterminato ai
sensi dei decreti ministeriali 4 ottobre 2000, 9 gennaio 2001 e 1° feb-
braio 2001:

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare INF/01- Informatica.

Tipologia di impegno scientifico e didattico.

1l candidato dovra possedere esperienza di ricerca nel settore
dell’intelligenza artificiale con particolare riferimento a pianifica-
zione automatica, soft computing, rappresentazione informazione
incerta e al settore della crittografia, nonché documentata esperienza
didattica nel settore INF/01 o ING-INF/05 con particolare riferi-
mento ad insegnamenti di intelligenza artificiale, programmazione,
base di dati, informatica di base ed essere disponibile a svolgere atti-
vita didattica per tutti gli insegnamenti dei settori INF/01 e ING-
INF/05.

Possono presentare domanda di trasferimento i ricercatori uni-
versitari del settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica e
del settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni - appartenenti ad universita statali, i quali
abbiano prestato servizio presso la loro attuale sede per almeno tre
anni accademici, anche se in aspettativa ai sensi dell’art. 12 e del-
l'art. 13, primo comma, numeri da 1) a 9), del decreto del Presidente
della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.

La domanda di trasferimento puo essere presentata dall’interes-
sato anche nel corso del terzo anno accademico di permanenza nella
sede universitaria di appartenenza.

La domanda degli aspiranti, redatta in carta libera, consegnata a
mano o inviata a mezzo posta, dovra essere rivolta direttamente al
preside della facolta interessata e dovra pervenire all’indirizzo «Pre-
side della facolta di scienze matematiche, fisiche e nauturali, via Elce
di Sotto n. 8 - 06123 Perugia», entro ¢ non oltre trenta giorni, che
decorreranno dal giorno successivo a quello di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

II mancato rispetto del termine sopra indicato comportera
I’esclusione del candidato dalla presente procedura di trasferimento.

Alla domanda, nella quale dovra essere autocertificato espressa-
mente di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di perma-
nenza di cui all’art. 4 del regolamento sopra indicato, dovranno
essere allegati:

a) un curriculum della propria attivita scientifica, didattica ed
eventualmente professionale, datato e firmato;

b) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
I’interessato ritiene utili far valere ai fini del trasferimento, datato e
firmato;

¢) le pubblicazioni ed i lavori che i candidati intendono far
valere per la valutazione comparativa,
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d) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante il ser-
vizio, la retribuzione in godimento e la decorrenza della maturazione
della successiva classe stipendiale, ai sensi dell’art. 19 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, o se il
candidato ritiene relativo certificato rilasciato dalla Universita di
appartenenza,

e) fotocopia di documento di riconoscimento in corso di
validita.

Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o in fotoco-
pia autenticata o con autocertificazione di conformita all’originale.

Non verranno presi in considerazione i titoli non elencati
nell’elenco di cui alla lettera b) del presente avviso, né verranno con-
siderati le pubblicazioni e i lavori pervenuti dopo il termine utile per
la presentazione delle domande.

11 suddetto trasferimento avra effetto con decorrenza non ante-
riore al 1° novembre 2004.

Del presente avviso di vacanza viene data pubblicita mediante
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e
affissione all’albo ufficiale dell’Universita e all’albo della facolta inte-
ressata e sara accessibile al seguente indirizzo telematico: http://
www.unipg.it/ selezionando di seguito Ateneo - Uffici amministrativi
- Ripartizione del Personale - Ufficio Programmazione e Carriere
del Personale Docente - Avvisi.

04E00128

UNIVERSITA DI ROMA
«TOR VERGATA»

Selezione per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita di ricerca presso il dipartimento di ingegne-
ria civile della facolta di ingegneria.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli integrata da un collo-
quio, per il conferimento di un assegno per la collaborazione al pro-
gramma di ricerca: «Progetto e costruzione nell’architettura contem-
poranea» - settore scientifico-disciplinare ICAR/14 da svolgersi
presso il Dipartimento di ingegneria civile - facolta di ingegneria
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatay.

Il testo del bando & pubblicato all’albo del Settore concorsi -
Divisione II dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» e
disponibile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniro-
ma2.it

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
e debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pub-
blicazioni dovranno essere prodotti con le modalita previste nel
bando e consegnati a questa Universita (ufficio protocollo nei giorni
dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 14) - Via O. Raimondo
n. 18 - Roma entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento al rettore di questo Ateneo entro il predetto termine
perentorio.

04E00177

UNIVERSITA PER STRANIERI
DI SIENA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio riservato ai sensi della legge n. 4/1999, settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana,
presso la facolta di lingua e cultura italiana.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
dell’Ateneo, via Pantaneto n. 45 - Siena - ed allocazione sul sito inter-
net dell’Universita (http://www.unistrasi.it) il decreto rettorale
n. 281 del 22 dicembre 2003 con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario riservato ai sensi della legge n. 4/1999, settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana, presso
la facolta di lingua e cultura italiana dell’Universita per stranieri di
Siena.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

04E00090

UNIVERSITA DI TERAMO

Diario delle prove di esame del concorso per il reclutamento
esterno di una unita di personale di categoria C - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati - per le esigenze
del dipartimento di scienze degli alimenti (bando decreto ret-
torale n. 632/P del 14 ottobre 2003 ed in Gazzetta Ufficiale
- 4? serie speciale - n. 83 del 24 ottobre 2003).

Le prove di esame del concorso per il reclutamento esterno di
una unita di personale di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazioni dati - per le esigenze del dipartimento di scienze
degli alimenti, in epigrafe indicato, si svolgeranno preso la sede della
facolta di medicina veterinaria dell’Universita degli studi di Teramo,
sita in Teramo alla piazza Aldo Moro (ex Molinari), secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 5 febbraio 2004, ore 9;
seconda prova scritta: 6 febbraio 2004, ore 9.

03E07610

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di economia - settore scientifico-disciplinare IUS/09.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario presso 1’Universita degli studi
di Torino - facolta di economia - settore scientifico-disciplinare
T1US/09 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 4 del 14 gennaio 2003 - si svolgeranno presso il Diparti-
mento di diritto dell’'economia - Sezione di diritto pubblico - Corso
Unione Sovietica n. 218/bis - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 24 febbraio 2004, alle ore 9;
seconda prova scritta: 25 febbraio 2004, alle ore 9;
prova orale: 25 febbraio 2004, alle ore 15.

04E00143
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI PARMA

Graduatoria di merito del concorso pubblico per un posto di
istruttore direttivo amministrativo - cat. D, da assegnare al
servizio formazione professionale e politiche attive del
lavoro.

Si rende noto che ¢ pubblicata all’Albo pretorio di questa Pro-
vincia, la graduatoria di merito del concorso pubblico per un posto
di istruttore direttivo amministrativo - cat. D, da assegnare al servi-
zio formazione professionale e politiche attive del lavoro.

Parma, 19 dicembre 2003
1l dirigente servizio organizzazione
gestione amministrazione personale
BussoLATI

04E10014

COMUNE DI CONTRADA (AV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore ammistrativo - addetto alla registra-
zione dei dati - computerista, categoria B, posizione giuri-
dica ed economica B3, settore amministrativo, 1° servizio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di «Collaboratore amministrativo-addetto alla registra-
zione dei dati computerista» - Settore amministrativo - categoria B,
posizione giuridica ed economica B3.

1l termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai prescritti documenti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, I'indicazione dei requisiti delle
modalita di partecipazione, sono pubblicati al’Albo pretorio del
comune.

Per ulteriori
tel. 0825/674081.

informazioni, rivolgersi all’Ufficio segreteria

11 responsabile del servizio: IANNACCONE

04E10029

COMUNE DI CONTRADA (AV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operaio professionale, categoria B, posizione giuri-
dica ed economica B3, settore tecnico, tecnico-manutentivo
e vigilanza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di «operaio professionale» - categoria B, posizione giuri-
dica ed economica B3.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai prescritti documenti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando, l'indicazione dei requisiti delle
modalita di partecipazione, sono pubblicati all’Albo pretorio del
comune.

Per ulteriori
tel. 0825/674081.

informazioni, rivolgersi all’Ufficio segreteria

11 responsabile del servizio: MARMORINO

04E10030

COMUNE DI GREGGIO (VC)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di vigile -
autista scuolabus - operatore macchine complesse - cat. C -
posizione economica C1, con raporto di lavoro a tempo inde-
terminato ed a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente polizia municipale - autista scuolabus - opera-
tore macchine complesse - cat. C - Posizione economica Cl, con rap-
porto di lavoro a tempo pieno indeterminato.

Requisiti: diploma di scuola media superiore (maturita) e
patente di abilitazione alla guida di veicoli a motore categoria D e
certificato di abilitazione professionale (C.A.P.) di categoria D.

Domande di partecipazione: in carta libera, indirizzate al
comune di Greggio (Vicenza) piazza XXVII Aprile n. 1, presentate
direttamente o con raccomandata con avviso di recevimento, entro il
termine di giorni trente dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni: presso il comune di Greggio, tel. 0161/730123,
fax 0161/720991.

1l segretario comunale: MAGGI

04E10021

COMUNE DI JESI (AN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di terminalista, cat. B3, riservato ai disabili di cui
all’art. 1 della legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di terminalista, cat. B3, riservato ai disabili di cui all’art.
1 della legge n. 68/1999.

Titoli richiesti: diploma di scuola media superiore.

Data presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione in Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi ufficio personale o U.R.P. Comune,
tel. 0731/538279-538250.

1l bando ¢ consultabile su internet al sito: www.comune.jesi.an.it
1l funzionario: DOLCIOTTI

04E10013

COMUNE DI LODI

Concorsi pubblici, per esami, per il reclutamento di personale
a tempo indeterminato di vari profili professionali

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per il reclutamento di

personale a tempo indeterminato profili professionali:

un istruttore direttivo culturale, categoria D - posizione eco-
nomica DI, titolo di studio: diploma di laurea in lettere, diploma di
laurea in conservazione dei beni culturali, con esclusione di qualsiasi
altro titolo;

un istruttore direttivo socio-assistenziale (assistente sociale),
categoria D - posizione economica D1, titolo di studio: diploma di
assistente sociale, iscrizione all’albo;

un istruttore direttivo tecnico, categoria D - posizione econo-
mica DI, titolo di studio: diploma di laurea in architettura ed equi-
pollenti;

un istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria D -
posizione economica DI, titolo di studio: diploma di laurea in giuri-
sprudenza ed equipollenti;
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un istruttore culturale, categoria C - posizione economica Cl,
titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Termine di presentazione della domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: ufficio personale comune di Lodi, tel. 0371/
409208-207-209 - fax 0371/409452 - e-mail: personale@comune.lo-
di.it copia integrale dei bandi ¢ disponibile nella banca dati: www.co-
mune.lodi.it

Lodi, dicembre 2003
1l dirigente: LORIS

04E10018

COMUNE DI MONTOPOLI
IN VAL D’ARNO (PI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico - cat. D - posizione economica D1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico cat. D - posiz. econom. DI.
Calendario prove:
prova scritta: 30 marzo 2004, ore 15,30;
prova teorica-pratica: 31 marzo 2004, ore 15,30,
prova orale: 20 aprile 2004, ore 10.
Titolo di studio: laurea in architettura o ingegneria civile.
Scadenza domande: trentesimo giorno successivo la data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni e bando integrale: tel. 0571/449837.

Montopoli in Val d’Arno, 29 dicembre 2003
1l responsabile settore tecnico: BENVENUTI

04E10019

COMUNE DI NICHELINO (TO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
dirigente area risorse finanziarie a tempo indeterminato

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di «Dirigente area risorse finanziarie» a tempo indeterminato.

Requisiti richiesti per I'accesso: laurea in economia e commercio
(IT livello - quadriennale) ed esperienza di servizo di cinque anni
cumulabili nella pubblica amministrazione in posizioni di lavoro cor-
rispondenti per contenuto a quelle della categoria D3 (ex VIII quali-
fica funzionale) del CCNL comparto enti locali.

Sono altresi ammessi soggetti in possesso della qualifica di diri-
gente in enti e strutture pubbliche non ricomprese nel campo di appli-
cazione dell’art. 1 comma 2 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001 e smi, muniti di diploma di laurea in economia e commercio
(IT livello - quadriennale) che hanno svolto per almeno due anni le
funzioni dirigenziali. Sono altresi ammessi coloro che sono in pos-
sesso di laurea in economie e commercio di II livello (quadriennale)
e che hanno ricoperto incarichi dirigenziali in amministrazioni pub-
bliche per un periodo non inferiore a cinque anni.

11 diario delle prove sara comunicato ai singoli candidati almeno
quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime.

Materie delle prove: prima prova scritta - diritto costituzionale e
amministrativo, legislazione sull’attivita e ordinamento degli enti
locali - seconda prova scritta - redazione di atti relativi alle materie
di cui ai punti 1 e 2 della prima prova - terza prova - accertamento
della conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse - Prova orale - le materie di cui alle prove
scritte oltre colloquio sulla conoscenza della lingua straniera.

I candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
giorno, nell’ora e nel luogo indicati nella comunicazione muniti di
valido documento di riconoscimento. Sono ammessi alla terza prova
e prova orale i candidati che abbiano superato le due prova scritte
con una votazione non inferiore ai 21/30. Le domande di partecipa-

zione dovranno essere presentate direttamente o inviate esclusiva-
mente a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento entro
il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando all’albo pre-
torio del comune (scadenza 30 gennaio 2004).

Per ulteriori informazioni o ritiro di copia del testo integrale del
bando, rivolgersi all’ufficio organizzazione del comune di Nichelino,
tel. 011/6819664 - fax 011/6819572.

1l responsabile P.O.: GHIBAUDO

04E10028

COMUNE DI SAN PIETRO
DI FELETTO (TV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo, cat. D - prof. D1, area tecnica

Con determinazione n. 441 del 23 dicembre 2003 ¢ stato bandito
il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo, cat. D - prof. DI, area tecnica.

La presentazione delle domande dovra avvenire entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso.

1l responsabile
dell'area amministrativa
FURLANETTO

04E10017

COMUNE DI SPECCHIA (LE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di ingegnere o architetto,
categoria D3.

E indetto un concorso pubblico, per un posto di ingegnere o
architetto, categoria D3, settore IV, Area tecnica e tecnico-manuten-
tiva.

Titolo di studio: laurea in ingegneria o architettura con iscri-
zione all’Albo professionale.

Scadenza: entro trenta giorni dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, data di pubblicazione del presente bando all’albo
del comune di Specchia.

Calendario e sede delle prove: saranno comunicate direttamente
candidati.

Sede: Palazzo municipale di Specchia, via San Giovanni Bosco
n. 6.

Per informazioni rivolgersi presso l'ufficio personale del comune
di Specchia: tel. 0833/535623 - Fax: 0833/535632.

04E10026

COMUNE DI VINADIO (CN)

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo - categoria D -
posizione economica D1 - area tecnica.

E pubblicata la graduatoria di merito del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo - catego-
ria D - posizione economica DI - area tecnica.

Ai sensi dell’art. 15, decreto del Presidente della Repubblica,
n. 487/1994, e s.m.i., si informa che il 22 dicembre 2003 ¢ stata pub-
blicata all’albo pretorio la graduatoria finale del concorso in oggetto.

1l responsabile dei servizi dell area tecnica: DELLACASA

04E10022
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico per la copertura di cinque posti di collabo-
ratore professionale sanitario-tecnico, sanitario di laborato-
rio biomedico, categoria D, ruolo sanitario, presso I’azienda
sanitaria locale NA 5 di Castellammare di Stabia.

In attuazione della deliberazione del direttore generale n. 0749
del 19 novembre 2003, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di cinque posti di col-
laboratore professionale tecnico sanitario di laboratorio biomedico,
categoria D, ruolo sanitario.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, con I'indi-
cazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione allo stesso, &
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Campania
n. 60 del 22 dicembre 2003. Per ulteriori informazioni rivolgersi al
servizio personale azienda sanitaria locale NA 5, corso Alcide De
Gasperi n. 167 - 80053 Castellammare di Stabia - tel. 081/8729534 -
8729518 - 8729056.

04E00148

REGIONE EMILIA ROMAGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a sei posti di dirigente
medico - disciplina di radiodiagnostica, presso I’azienda
unita sanitaria locale di Piacenza.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
I’Azienda unita sanitaria locale di Piacenza a sei posti di «Dirigente
medico» - disciplina: Radiodiagnostica.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera ¢
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
Amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione n. 180 del 3 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - area risorse umane - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L.
di Piacenza.

04E00158

Avviso per il conferimento di un incarico seiennale per diri-
gente medico, direttore di struttura complessa presso ’'USL
di Modena.

In attuazione della deliberazione n. 242 del 2 dicembre 2003, si
intende conferire, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992 n. 502, come sostituito dal decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, incarico seiennale di direzione di struttura complessa
nel: ruolo: sanitario; profilo professionale: medici; posizione e disci-
plina: dirigente medico direttore di struttura complessa - disciplina
farmacologia e tossicologia clinica.

Il presente avviso ¢ emanato in conformita al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 tenuto conto, altresi,
delle disposizioni transitorie e dei rinvii a successivi provvedimenti

governativi, nonché con 'osservanza delle norme previste dal decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell’Unione euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 147,

b) idoneita fisica all’impiego; relativo accertamento sara effet-
tuato prima dell’immissione in servizio;

¢) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (o in disciplina equipollente) e specializzazione nella disciplina
(o in una disciplina equipollente) ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

L’anzianita di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale sanita del 30 novembre 1998
e successive modificazioni ed integrazioni;

e)curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, I'incarico sara attribuito
senza lattestato, fermo restando 1’obbligo di acquisirlo entro un anno
dall’inizio dell’incarico. Il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dell’incarico stesso.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

La partecipazione all’avviso non ¢ soggetta a limiti di eta (art. 3
legge n. 127/1997); tenuto conto dei limiti di eta per il collocamento
a pensione dei dipendenti e della durata del contratto, il primo inca-
rico puo essere conferito qualora il termine finale dello stesso coin-
cida o non superi comunque il sessantacinquesimo anno di eta del
candidato.

Modalita e termine per la presentazione delle domande

Le domande di partecipazione all’avviso devono essere rivolte al
direttore generale dell’Azienda U.S.L. e presentate, a pena di esclu-
sione, entro il termine suddetto (trentesimo giorno non festivo succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica n. .... del ............ ), al’Azienda U.S.L. di
Modena - servizio personale - via S. Giovanni del Cantone n. 23 -
41100 Modena, (orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore
13,30; lunedi, mercoledi ¢ giovedi dalle ore 15,30 alle ore 18,00).

Qualora detto giorno dia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante. Per le domande presentate direttamente all’Azienda USL di
Modena, I'ufficio competente rilascera apposita ricevuta.

1l termine fissato per la presentazione delle damande e dei docu-
menti € perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la resi-
denza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste medesime;

— 31 —



16-1-2004

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 4

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali pen-
denti;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

L’amministrazione non si assume responsabilita per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio, nonché per disguidi imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa deve essere firmata; ai sensi dell’art. 39 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, non &
richiesta I'autentica di tale firma.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico, o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall’avviso, determina l’esclusione della procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensi-
bili, nel rispetto di quanto previsto dalla legge n. 675/1996, per lo
svolgimento della procedura di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
dell’elenco degli idonei, nonché un curriculum professionale, datato e
firmato, relativo alle attivita professionali, di studio direzionali -
organizzative svolte, 1 cui contenuti, ai sensi dell’art. 8 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, dovranno fare riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente di
secondo livello responsabile dell’unita operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto o in parte, finalita
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione
altresi la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto nella comunita scientifica.

Non verranno valutate idoneita a concorsi, tirocini ed interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera ¢) e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge n. 445/2000.

1 titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero in fotocopia semplice con
allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmato dal candi-
dato (senza autentica di firma) con la quale attesta che la fotocopia

stessa ¢ conforme all’originale. Qualora il candidato presenti piu
fotocopie semplici, I'autodichiarazione puo essere unica, ma conte-
nente la specifica dei documenti ai quali si riferisce.

Modalita di attribuzione dell’incarico

L’incarico sara conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione, nominata dal direttore generale e composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione.

La commissione accertera l’idoneita dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati
per 'ammissione al colloquio con lettera raccomandata con avviso
di ricevimento.

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalita di svolgimento dell’incarico

L’incaricato sara invitato a presentare entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte del’Amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell’incarico, e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza
e da quanto stabilito nel contratto individuale di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15-quinquies del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

L’incarico ha durata di sei anni con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo piu breve.

11 dirigente di struttura complessa ¢ sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell’incarico. Le verifiche
riguardano le attivita professionali svolte ed i risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L’esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma del-
I'incarico.

L’incarico é revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita il direttore generale puo recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del Codice Civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’Azienda si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio,
di utilizzare I'elenco degli idonei per conferire eventuali altri incari-
chi.

Per eventuali informazioni e procurarsi copia del bando gli aspi-
ranti potranno rivolgersi al Servizio personale dell’azienda U.S.L. di
Modena, Via S. Giovanni del Cantone n. 23 - Modena, Tel. 059-
435525-435507, nei giorni ed orari sopra indicati, oppure collegarsi
al sito Internet dell’Azienda www.ausl.mo.it

04E00124
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Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
medico - direttore - disciplina di medicina trasfusionale, per
le esigenze del presidio ospedaliero di Piacenza.

Si procede, con l'osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di un incarico di «Dirigente
medico - direttore» - disciplina: Medicina trasfusionale per le esi-
genze del Presidio ospedaliero di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
Amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione n. 180 del 3 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - Area risorse umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda
U.S.L. di Piacenza.

04E00155

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso per la copertura a tempo indeterminato di tre posti
di dirigente medico (ex primo livello) presso I’A.S.S. n. 2
«Isontina»

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I’A.S.S.

n. 2 «Isontina» a:
un posto di dirigente medico (ex primo livello) di cardiologia;
un posto di dirigente medico (ex primo livello) di nefrologia;
un posto di dirigente medico (ex primo livello) di pediatria.

1l testo integrale dei bandi ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione n. 52 dd. 24 dicembre 2003.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina» di via Fatebenefratelli n. 34
- Gorizia - tel. 0481/592521.

E possibile la consultazione sul sito internet www.aziendasanita-
ria.go.it

04E00159

REGIONE MARCHE

Avviso di riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per dirigente medico, disciplina psichiatria,
presso ’azienda sanitaria USL 11 di Fermo.

In esecuzione delle delibera del commissario straordinario
n. 1577 del 30 dicembre 2003 si ¢ decisa la riapertura dei termini del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per dirigente medico disciplina
psichiatria - ruolo: sanitario; profilo professionale: medici; posizione
funzionale: dirigente medico - area medica con rapporto di lavoro
esclusivo.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, corredate dalla prescritta documentazione ed indirizzate al
commissario straordinario dell’Azienda sanitaria USL n. 11, via
Zeppilli, 18 - 63023 Fermo (Ascoli Piceno), scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al giorno
successivo non festivo.

1l relativo bando ¢ stato pubblicato nel BUR Marche n. 146 del
20 dicembre 2001 e successivamente per estratto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002 con scadenza
14 febbraio 2002;

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
Azienda USL n. 11 di Fermo, via Zeppilli n. 18 (telefono 0734/
6252032 - 6252033).

04E00160

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico (ex
primo livello), psichiatria, presso ’A.S.L. n. 14 di Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato a due posti di dirigente medico (ex primo livello) psichia-
tria presso ’A.S.L. n. 14 - Omegna.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al Direttore generale
della A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Verbania).

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del ter-
mine di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accet-
tante. Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, & stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte n. 53 del 31 dicembre 2003 per
ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura complessa organizza-
zione sviluppo risorse umane - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini,
117 - 28887 Omegna - Tel. 0323/868197.

04E00153

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
medico di struttura complessa - disciplina di medicina fisica
e riabilitazione, presso il P.O. di Acireale, presso I’azienda
sanitaria locale n. 3 di Catania.

In esecuzione della deliberazione n. 2601 del 19 novembre 2003,
esecutiva a norma di legge, ¢ indetto avviso pubblico per il conferi-
mento di un incarico di dirigente medico di struttura complessa -
disciplina di medicina fisica e riabilitazione presso il P.O. di Acireale.

L’incarico sara conferito alle condizioni giuridiche previste dal-
lart. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999 e dal decreto legislativo n. 254/2000,
nonché dai decreti del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e
484/1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana n. 15 del 24 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale dell’azienda USL 3 - ufficio concorsi, in atto ubicato in via Semi-
nara n. 9 - Gravina di Catania, tel. 095/2540330 - 095/2540329.

04E00125
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REGIONE TOSCANA

Avviso pubblico di mobilita regionale ed interregionale per col-
laboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
radiologia medica, cat. D e concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente medico di oftalmologia
presso ’azienda USL 8 di Arezzo.

E indetto avviso pubblico di mobilita regionale ed interregionale
per collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di radio-
logia medica, cat. D e concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di oftalmologia presso 'azienda USL 8 di
Arezzo.

I bandi in oggetto sono stati pubblicati rispettivamente, per
esteso nei Bollettini ufficiali della Regione Toscana, n. 51 del 17
dicembre 2003 (bando di mobilita) e n. 48 del 26 novembre 2003
(bando di concorso).

Il termine per la presentazione delle domande (da inviare o con-
segnare all’Azienda USL 8 di Arezzo, via Fonte Veneziana, 8 - 52100
Arezzo), redatte in carta libera e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno non festivo, successivo alla data di pubbli-
cazione dei presenti bandi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Per ulteriori informazioni rivolgersi presso 1’Azienda USL 8 di
Arezzo, via Fonte Veneziana n. 8, Ufficio concorsi e assunzioni,
tel. 0575/254305/254306 oppure consultare il sito internet aziendale
www.usl8.ntc.it

04E00156

REGIONE UMBRIA

Diario della prova scritta del concorso a trentadue posti di
collaboratore professionale sanitario - infermiere presso
I’U.S.L. n. 1 di Citta di Castello.

La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
trentadue posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere -
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 20 dell’11
marzo 2003, avra luogo il giorno giovedi 12 febbraio 2004.

I concorrenti ammessi alla partecipazione al concorso in oggetto
sono indicati nelle determinazioni dirigenziali della U.O. Gestione
risorse umane n. 90 del 9 giugno 2003 e n. 144 del 3 novembre 2003.
L’elenco puo essere consultato nel sito Internet dell’Azienda www.a-
sll.umbria.it

I candidati dovranno presentarsi per l'identificazione a partire
dalle ore 15 e non oltre le ore 16,30 presso il Centro fieristico -
Umbria fiere - comune di Bastia Umbra (Perugia) - piazza Moncada
(tel. 075/8004187).

Avvertenze.

L’identificazione sara effettuata da apposite postazioni presso le
quali i candidati dovranno recarsi muniti di un valido documento
personale di identita seguendo le indicazioni predisposte. Il posto da
occupare nella sala in cui si svolgera la prova ¢ predeterminato in
ordine causale.

Durante la prova ¢ vietata la consultazione di libri, pubblica-
zioni, vocabolari e qualsiasi altro foglio, documento e dispositivi
elettronici. E vietato altresi 1'uso del telefono cellulare o di qualsiasi
altro strumento di comunicazione anche tramite auricolare dal
momento dell’identificazione all’uscita dalla sala. Il mancato rispetto
dei divieti ¢ motivo di immediata esclusione.

La comunicazione relativa all’esito della prima prova d’esame
con il punteggio ottenuto, la conseguente ammissione 0 non ammis-
sione alla prova pratica nonché la convocazione per il suo espleta-
mento, verranno spedite ai candidati all’indirizzo indicato nella
domanda di partecipazione al concorso.

04E00151

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere, categoria D, presso I’azienda
unita locale socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1046 del
12 dicembre 2003, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di:

un posto di collaboratore professionale sanitario - infermiere,
categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato, nel Bollettino ufficiale
della Regione Veneto n. 1 del 2 gennaio 2004.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’ULSS 13, via Mariutto, 76 - 30035 Mirano (Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati
potranno rivolgersi al dipartimento risorse umane dell’Azienda unita
locale socio sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi, via XXIX aprile n. 2
- 30031 Dolo (Venezia), tel. 041/5133369, oppure consultando il sito
Internet: www.ulss13mirano.ven.it

04E00169

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico direttore della struttura complessa di
ortopedia e traumatologia del presidio ospedaliero di
Asiago, presso I’azienda unita locale socio-sanitaria n. 3 di
Bassano del Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 1163 del 12 novem-
bre 2003, viene indetto avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico quinquennale di dirigente medico direttore della struttura com-
plessa di ortopedia e traumatologia del Presidio ospedaliero di
Asiago ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, cosi
come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229 del 19 giu-
gno 1999.

L’incarico sara conferito alle condizioni e norme previste dal-
l’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dal-
l’art. 13 del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

L’incarico ha durata quinquennale e potra essere rinnovato.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
regionale n. 121 del 26 dicembre 2003 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda unita locale socio-sanitaria n. 3 (tel. 0424/604338).

04E00149
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PROVINCIA DI BOLZANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi cinque
posti di varie qualifiche presso I’azienda sanitaria di Bol-
zano.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I'azien-
da sanitaria di Bolzano per:

un posto di dirigente medico del servizio radiologico - disci-
plina di radiodiagnostica, riservato al gruppo linguistico tedesco;

un posto di dirigente medico della divisione di cardiologia -
disciplina di cardiologia, riservato al gruppo linguistico tedesco;

tre posti di dirigente medico della divisione di ginecologia ed
ostetricia - disciplina di ginecologia e ostetricia, di cui due posti riser-
vati al gruppo linguistico tedesco e un posto riservato al gruppo lin-
guistico ladino.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi di concorso sono riprodotti nel Bollet-
tino ufficiale della regione Trentino- Alto Adige n. 42/IV del 10
novembre 2003 e n. 27/1V, suppl. 1 del 21 luglio 2003.

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976, indipenden-
temente dall’appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale
dell’azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226 - 908231).

04E00081

OSPEDALE MAGGIORE
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di qua-
ranta posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere (cat. D) a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quaranta posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
(cat. D) a tempo pieno.

1 requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di
versamento di € 10,33 da effettuarsi a favore dell’Ospedale Maggiore
di Milano su c/c postale n. 11371200 del Tesoriere dell’Istituto, Banca
Regionale Europea S.p.a., scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 2 del 7 gennaio 2004.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. - Risorse umane

dell’Ospedale Maggiore di Milano - via F. Sforza n. 28 - Milano -
tel. 02/5503.8254 - 8316.

04E00171

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
«S. ANNA» DI FERRARA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direttore di struttura complessa - disciplina di medicina
interna.

E indetto pubblico avviso, per il conferimento di un incarico
quinquennale di direttore di struttura complessa - disciplina di medi-
cina interna.

Ruolo: sanitario; profilo professionale: medici.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il testo integrale del bando di avviso relativo al posto di cui
sopra € stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna n. 197 del 31 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Direzione gestione
risorse umane, ufficio concorsi, tel. 0532/236961-236702.

04E00123

AZIENDA OSPEDALIERA «VILLA SCASSD»
OSPEDALE CIVILE DI GENOVA
SAMPIERDARENA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico di struttura complessa - disciplina di
cardiologia.

In esecuzione della deliberazione n. 542 del 18 settembre 2003 ¢
emesso avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per un posto di dirigente di struttura complessa profilo profes-
sionale medici - area medica e delle specialita mediche, disciplina di
cardiologia.

1l bando di avviso ¢ stato pubblicato per estratto nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n° 1 del 7 gennaio 2004.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell’azienda ospedaliera
«Villa Scassi» di Genova Sampierdarena, corso O. Scassi n. 1 -
16149 Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. affari del personale
settore stato giuridico - ufficio inserimento risorse umane, forma-
zione e aggiornamento dell’azienda ospedaliera «Villa Scassi», corso
O. Scassi n. 1, tel. 010/4102553/56, Genova.

04E00157

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. MARIA DEGLI ANGELI» DI PORDENONE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di nove posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di nove posti di varie qualifiche:

un posto di dirigente medico di oncologia;

cinque posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere - categoria D;

due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica - categoria D;

un posto di operatore specializzato conduttore caldaie a
vapore - categoria B - livello economico super (Bs).
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Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda dovra essere allegato l'originale della quietanza o
ricevuta della tassa di concorso di 3,87 euro (pagamento con vaglia
postale o su c.c.p. n. 12679593 intestato al servizio di tesoreria
dell’Azienda ospedaliera - Cassa di Risparmio di Udine e Pordenone,
via Mazzini 12 - 33170 Pordenone), con l'indicazione specifica del
concorso cui si intende partecipare nella causale di versamento.

I testi integrali dei bandi, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, sono stati pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione n. 51 del 17 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi alla struttura
complessa politiche del personale - ufficio concorsi - dell’azienda
ospedaliera «S. Maria degli Angeli» in Pordenone - via Montereale,
24 (tel. 0434/399097 - 399098, sabato escluso).

04E00154

AZIENDA OSPEDALIERA
«SANT’ANDREA» DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci posti di dirigente
medico - disciplina di anestesia e rianimazione.

In esecuzione alla deliberazione n. 395 del 18 aprile 2003, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di dirigente medico, disciplina anestesia e rianimazione.

Il testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso di cui trattasi ¢ stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Lazio - parte terza n. 36
del 30 dicembre 2003.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O.C. gestione del per-
sonale - settore concorsi dell’azienda ospedaliera «Sant’Andrea» -
via di Grottarossa n. 1035/1039 Roma, tel. 06-80345367/5878.

04E00179

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
«POLICLINICO TOR VERGATA» DI ROMA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi trentuno posti di varie qualifiche

In esecuzione della deliberazione n. 915 del 7 novembre 2003
sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
dei posti sotto riportati, nell’ambito della programmazione delle
assunzioni ex art. 39 della legge n. 449/1997 e s.m.i., previste per
I’anno 2003 con la deliberazione n. 854 del 31 dicembre 2002, in coe-
renza con le rispettive percentuali previste dall’art. I, commi 1 e 2
del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001.

Personale amministrativo.

(CO01) - due posti assistente amministrativo.

Personale infermieristico.

(C02) - un posto collaboratore professionale sanitario - dietista.
(C03) - tredici posti collaboratore professionale sanitario - ostetrica.

Personale tecnico-sanitario.

(C04) - tre posti collaboratore professionale sanitario - tecnico
della fisiopatatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare.

(CO05) - quattro posti collaboratore professionale sanitario - tec-
nico di laboratorio biomedico addetto al servizio di anatomia patolo-
gica.

Personale della riabilitazione.

(CO06) - due posti collaboratore professionale sanitario - logopedista.
(CO07) - tre posti collaboratore professionale sanitario - ortottista.

(CO08) - tre posti collaboratore professionale sanitario - tecnico
audiometrista.

Le domande di ammissione al concorso redatte su appositi
moduli leggibili mediante lettore ottico datate e firmate, dovranno
essere indirizzate esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno, con ’esclusione di qualsiasi altro mezzo, a CSF Consulting
s.r.l. per azienda ospedaliera universitaria Policlinico Tor Vergata -
casella postale 19282 - ufficio postale Cinecitta Est - 00173 Roma.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo lo stesso ter-
mine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 1 del 10 gennaio 2004.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi al
numero telefonico 199754242 dalle ore 9 alle ore 18 dei giorni dal
lunedi al venerdi, ovvero consultare il sito Internet www.econcorsi.it
ovvero inoltrando specifica richiesta a mezzo posta elettronica all’in-
dirizzo e-mail: info(@econcorsi.it

04E00180

ISTITUTO NAZIONALE
«VITTORIO EMANUELE II»
DI ANCONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato presso la sede di Fermo di un posto di
dirigente medico per I'unita operativa di patologia cardiova-
scolare (disciplina di cardiologia).

In esecuzione alla deliberazione n. 521 del 15 ottobre 2003 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato presso la sede di Fermo AP di un posto di diri-
gente medico per I’Unita operativa di patologia cardiovascolare
(disciplina di cardiologia).

1 requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, al’amministrazione
centrale LN.R.C.A. - via S. Margherita, n. 5 - 60124 Ancona, entro
e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data e
l'ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data dell’ufficio
accettante.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che
perveranno prima della pubblicazione del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 115 dell’11 dicembre 2003.

Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivolgersi
all’'U.O. - Gestione risorse umane del’Amminisrazione centrale
LN.R.C.A,, sito in Ancona, via S. Margherita , n. 5 (tel. 0718004779
- e-mail: uff.personale@inrca.it).

Ancona, 15 ottobre 2003
1l commissario straordinario: FOSSATI
1l segretario generale: MORONI

04E00170
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ALTRI ENTI

CONSORZIO PER LO SVILUPPO
INDUSTRIALE DI AVEZZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di direttore a tempo indeterminato e pieno

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di direttore.

Requisiti specifici di ammissione: diploma di laurea in scienze
politiche, scienze statistiche, giurisprudenza, economia e commercio
o equipollenti, oppure in ingegneria o architettura sempreche il con-
corrente possa documentare il possesso di una adeguata competenza
giuridico-amministrativa.

Termine per la presentazione della domanda: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

1l bando in versione integrale e il fac-simile di domanda sono
disponibili sul sito www.nucleoindustrialeavezzano.it

1l commissario regionale: GAGLIARDI

04E10024

CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIALI
DEL VERBANO

Concorso pubblico ad un posto
di direttore socio-assistenziale dirigente

E indetto concorso pubblico ad un posto di direttore socio assi-
stenziale dirigente.

Oltre ai requisiti di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e s.m.i. ¢ richiesto diploma di laurea in scienze politiche,
giurisprudenza, sociologia, scienze dell’educazione, lettere e filosofia
o altra laurea attinente al profilo socio assistenziale, avere cinque
anni di effettivo servizio presso comuni, ASL e enti locali in posizione
funzionale direttiva nei servizi socio assistenziali, aver svolto per
almeno due anni la funzione di dirigente nel settore socio assisten-
ziale presso enti pubblici o privati di medie o grandi dimensioni e
patente di guida tipo B.

Presentazione della domanda entro le ore 12 del 23 febbraio 2004.

Prima prova (scritta): ore 9.30 del 10 marzo 2004.

Seconda prova (teorico pratica): ore 14.30 del 10 marzo 2004.

Terza prova (orale): ore 9.30 dell’l1 marzo 2004.

Per ottenere copia bando telefonare a 0323/52268 - Consorzio dei
servizi sociali del Verbano - Piazza Ranzoni n. 24 - 28921 Verbania.

Verbania, 2 gennaio 2004
11 segretario: GASPARINI

04E10020

CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIALI
DEL VERBANO

Concorso pubblico a tre posti di assistente sociale D1

E indetto concorso pubblico, a tre posti di assistente sociale DI.
Oltre ai requisiti di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e s.m.i. ¢ richiesto diploma di assistente sociale, iscri-
zione all’Albo degli assistenti sociali e patente di guida di tipo B.

Presentazione della domanda (direttamente o R.A.R.) entro le
ore 12 del 1° marzo 2004.

Prima prova (scritta): ore 9.30 del 30 marzo 2004.

Seconda prova (teorico pratica): ore 14.30 del 30 marzo 2004.

Terza prova (orale): ore 9.30 del 31 marzo 2004.

Per copia del bando telefonare a 0323/52268 - Consorzio dei ser-
vizi sociali del Verbano - piazza Ranzoni n. 24, 28921 Verbania.

Verbania, 2 gennaio 2004
1l direttore: FORNARA

04E10023

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI SALERNO

Sessione di esami per Iiscrizione nel ruolo dei mediatori marit-
timi, sezioni ordinaria e speciale, di cui alla legge 12 marzo
1968, n. 478, ed al relativo regolamento di esecuzione appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 4 gennaio
1973, n. 66.

La Camera di commercio di Salerno ha indetto, con determina-
zione dirigenziale n. 559 del 2 dicembre 2003, una sessione di esami
per l'iscrizione nel Ruolo dei mediatori marittimi, sezioni ordinaria
e speciale, di cui alla legge 12 marzo 1968, n. 478, ed al relativo rego-
lamento di esecuzione approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 4 gennaio 1973, n. 66.

L’ammissione agli esami ¢ riservata ai residenti nella provincia di
Salerno.

La domanda di ammissione agli esami — in regola con l’assolvi-
mento dell’imposta di bollo di € 10.33 — corredata dalla copia leggi-
bile di un documento di riconoscimento in corso di validita e dall’atte-
stazione del versamento dei diritti di segreteria di € 77,47 sul c.c.p.
n. 11570843, intestato a Camera di commercio di Salerno (causale:
tassa di esame per mediatore marittimo) dovra pervenire entro il ter-
mine perentorio di sessanta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il modello di domanda, completo delle materie di esame di cui
agli articoli 10 e 11 del decreto del Presidente della Repubblica n.
66/1973, potra essere ritirato presso la Camera di commercio di
Salerno - U.R.P. via S.Allende n. 19/21 ovvero scaricato dal sito
internet: all’indirizzo www.sa.camcom.it

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato.

1l calendario delle prove di esame, oltre ad essere affisso all’albo
camerale sara comunicato agli interessati, a mezzo raccomandata,
almeno venti giorni prima.

Salerno, 2 dicembre 2003
1l segretario generale: RUSTICALE
04E10027

ORDINE DEGLI PSICOLOGI DEL LAZIO

Rinvio della pubblicazione del diario della prova preliminare
di concorsi per quattro posti Bl ed un posto C3

1l diario delle prove preselettive dei concorsi pubblici, per esami,
a quattro posti nell’area B, profilo professionale di operatore di
amministrazione, posizione economica Bl e ad un posto nell’area C,
profilo professionale di funzionario di amministrazione, posizione
economica C3, banditi con delibera consigliare n. 224 del 16 luglio
2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 63 del 12 agosto 2003, verra pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» del 13 febbraio 2004.

1l Presidente: MAROZZO DELLA Rocca
04E10025
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato concernente I’avviso relativo all’indizione della valutazione comparativa a quattro posti di professore
di seconda fascia dell’Universita degli studi di Padova. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30 dicembre 2003)

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 25, prima colonna della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
al decimo rigo, dove ¢ scritto: «... ING-IND/I8 - Macchine a fluido - un posto;», leggasi: «... ING-IND/08 -
Macchine a fluido - un posto;».

04E00183

Comunicato concernente I’avviso relativo all’indizione delle valutazioni comparative a sedici posti di professore di ricercatore
universitario dell’Universita degli studi di Padova. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30 dicembre 2003)

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 25, prima colonna della sopraindicata Gazzetta Ufficiale, dove
¢ scritto: «... ING-IND/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni - un posto;», leggasi: «... ING-INF/08 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni - un posto;».

04E00184

GIANFRANCO TATOZZI1, direttore FrRANCEScO NoOCITA, redattore

(G408004/1) Roma, 2004 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.



ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
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cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982| 7647982
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073 | 93260286
60121 [ ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071| 2074606| 2060205
84012 | ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081| 5132708| 5132708
04011 | APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06| 9258038 9258038
52100 | AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081| 8902431 8902431
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080| 5042665| 5610818
70122 | BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 | 5212845| 5235470
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITA E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080| 5212142 5243613
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via ltalia, 14 015 2522313 34983
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051| 6415580 6415315
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051| 3399048 | 3394340
20091 [ BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02| 66501325 | 66501325
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
93100 | CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto |, 111 0934 21946 551366
91022 | CASTELVETRANO (TP) [CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110
87100 | COSENZA BUFFETTI BUSINESS Via C. Gabrieli (ex via Sicilia) | 0984 408763 408779
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909
71100 | FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
06034 | FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877 | 7799877
73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080| 4839784 | 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA |.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele I, 11/15 02 865236 863684
20121 [ MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02| 8635971 874420
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080| 3971365| 3971365







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80139 | NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
84014 | NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081| 5177752| 5152270
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
35122 | PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell’Arco, 9 049 8760011 8760011
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90128 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6172483
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06121 | PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075| 5723744 | 5734310
29100 |PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00161 [ ROMA L’'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 69940034
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
07100 [ SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183
96100 | SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
37122 | VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045| 8009525| 8038392
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:
— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - =* 06 85082147;

— presso le Librerie concessionarie indicate.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando I'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
al’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
= 800-864035 - Fax 06-85082520 & 800-864035 - Fax 06-85084117 = 800-864035 - Fax 06-85082242 “=* 800-864035
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DELLA REPUBBLICA ITALTANA

Tipo A

Tipo A1

Tipo B

Tipo C

Tipo D

Tipo E

Tipo F

Tipo F1

N.B.:

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2004 (Salvo conguaglio)*

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 397,47

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 217,24
Abbonamento ai fascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenentii provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 284,65

(di cui spese di spedizione € 54,28) - semestrale € 154,32
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 67,12

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 42,06
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 166,66

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 90,83
Abbonamento aifascicoli dellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 64,03

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 39,01
Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 166,38

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 89,19
Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusituttii supplementiordinari, ed aifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 776,66

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 411,33

Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli

delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 650,83
(di cui spese di spedizione € 117,22) semestrale € 340,41

L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2004.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 86,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 55,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 0,77
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 5,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 318,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 183,50
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 0,85
1.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 188,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 175,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 17,50

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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