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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 17 novembre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbo-
namento per I'anno 2004. Contemporaneamente sono state spedite le offerte di rinnovo agli abbonati,
complete di bollettini postali premarcati (di colore rosso) per la conferma dell’abbonamento stesso.
Si pregano i signori abbonati di far uso di tali bollettini e di utilizzare invece quelli prestampati di
colore nero solo per segnalare eventuali variazioni.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra termine il 28 febbraio 2004 e che la sospen-
sione degli invii agli abbonati, che entro tale data non avranno corrisposto i relativi canoni, avra effetto
dal 15 marzo 2004.

Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2004 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (n. 06-8508-2520) ovvero al proprio fornitore.
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sanitaria locale n. 5 di Montalbano Jonico .......

Regione Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di ex 1°
livello - ruolo sanitario - area della medicina dia-
gnostica e dei servizi disciplina di radiodiagno-
stica, presso I’Azienda sanitaria n. 1 di Paola
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di ex 1°
livello - ruolo sanitario - area della medicina dia-
gnostica e dei servizi disciplina di anestesia e ria-
nimazione, presso I’Azienda sanitaria n. 1 di Paola

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente farmacista -
ruolo sanitario - area di farmacia, presso I’Azien-
da sanitaria n. 1 di Paola

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direttore medico della disciplina di ortope-
dia e traumatologia - area chirurgica e delle spe-
cialita chirugiche del presidio ospedaliero di
Paola, presso I’Azienda sanitaria n. 1 di Paola....

Regione Emilia-Romagna:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente medico - disciplina di medicina
interna presso I’Azienda unita sanitaria locale di
Piacenza ...

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti
del ruolo amministrativo presso I’Azienda unita
sanitaria locale di Piacenza

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore professionale sanitario, categoria D
- tecnico sanitario di laboratorio biomedico a
tempo pieno presso I'azienda per i servizi sanitari
n. 3 «Alto Friuli» ...,

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di psi-
chiatria - area medica e delle specialita mediche -
ruolo sanitario presso I’Azienda sanitaria unica
regionale zona territoriale n. 3 di Fano...........

Avviso di richiesta di avviamento a selezione di
disabili per la copertura di un posto di coadiutore
amministrativo, cat. B, presso I’Azienda sanitaria
unica regionale - Zona territoriale n. 8 di Civita-
nova Marche

Regione Piemonte:

Avviso relativo alla richiesta numerica al servi-
zio lavoro collocamento disabili della provincia di
Torino per I'assunzione di un operatore tecnico
centralinista non vedente a seguito di stipulazione
di apposita convenzione ex art. 11 legge n. 68/
1999, presso l'azienda regionale azienda sanitaria
localen. 7 di Chivasso ............c.coovviininn..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di tre posti di
dirigente medico disciplina di medicina e chirurgia
di accettazione e urgenza e medicina interna per
la soc. medicina generale a carattere d’urgenza,
presso 'azienda sanitaria locale n. 19 di Asti .....
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di chirurgia vascolare, presso
l’azienda sanitaria locale n. 19 di Asti ............

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico di ortopedia e traumatologia,
presso ’Azienda sanitaria locale di Pinerolo

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente medico di radiodiagnostica,
presso l’azienda U.S.L. n. 8 di Arezzo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore professio-
nale, assistente sociale, categoria D, presso
l'azienda U.S.L. n. 7 di Siena. ...................

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande alla selezione pubblica per il confe-
rimento di incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa - U.O. cardiologia - disciplina
di cardiologia, presso l'azienda U.S.L. n. 2 -
Lucca.......oovi

Regione Umbria:

Concorsi pubblici a sei posti di dirigente medico
- disciplina anestesia e rianimazione e tre posti di
dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica,
presso ’Azienda U.S.L. n. 3 di Spoleto ...........

Regione Veneto:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di far-
macologia e tossicologia clinica; un posto di colla-
boratore professionale sanitario cat. D - infer-
miere di cui un posto riservato ai sensi dell’art. 1
della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso l'unita
locale socio sanitaria n. 7 di Pieve di Soligo ......

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due
posti di varie qualifiche, presso I’Azienda unita
locale socio sanitaria n. 8 di Asolo...............

Avviso per l'attribuzione di un incarico di diret-
tore dell’unita operativa autonoma di gastroente-
rologia, dirigente medico di struttura complessa
area medica e delle specialita mediche disciplina
gastroenterologia, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15
«Alta Padovana»

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico di direttore di struttura operativa complessa
di urologia, presso 1’Azienda U.L.S.S. n. 18 di
Rovigo
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Azienda ospedaliera «Garibaldi S. Luigi -
Curro - Ascoli - Tomaselli» di Catania:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale di diret-
tore medico di struttura complessa disciplina di
otorinolaringoiatria ..................cooiiia....

Azienda ospedaliera
giore» di Crema:

«Ospedale Mag-

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sette posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere........................

Azienda ospedaliera «Salvini» di Garba-
gnate Milanese:

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
quinquennali di dirigente medico responsabile di
struttura complessa ..........ovveiiirinininannn.

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quat-
tro posti di dirigente medico di anestesia e riani-
MAZIONE ..t ettt ettt e e ee e

Azienda ospedaliera «QOspedali civili riu-
niti» di Sciacca:

Riapertura dei termini di presentazione delle
domande od integrazione di quelle gia presentate
in ordine al concorso pubblico, per titoli ed esami,
a quattro posti di operatore tecnico autista di
ambulanza, cat. B, livello economico Bs..........
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Azienda ospedaliera «S. Maria della
Misericordia» di Udine:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario -
dietista, categoria D, per I'utilizzo presso ’azienda
Policlinico universitario a gestione diretta di
Udine

Centro per lo studio e la prevenzione onco-
logica di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
biologo nella disciplina di biochimica clinica .....

ALTRI ENTI

Agenzia regionale per
ambientale del Piemonte:

la protezione

Avviamento al lavoro di due unita di personale
come operatore tecnico addetto all’uso del PC ...

Istituto sperimentale per la valorizzazione
tecnologica dei prodotti agricoli di
Milano:

Concorso pubblico per il conferimento di otto
assegni di ricerca
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ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri: Ministero della difesa:
Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna- . ., . - .
zione di borse di studio in favore delle vittime del Cpnporm ‘pellrl.l dI}’lHlflfSS{O?e dql trece?tosette glo-
terrorismo e della criminalita organizzata, degli vani ai corsi allievl uffictali di complemento per
orfani e dei figli delle vittime del terrorismo e il conseguimento della nomina a sottotenente di
della criminalita organizzata, delle vittime e dei complemento. neé 1?’0Erpo .degllAlngegzng& e nel
superstiti, figli e orfani, delle vittime del dovere (:Zorpo sam'ta)mo. Ae Cs((jercno..( nno < Iz )(, {sca-
(scadenza 19 febbraio 2004) ...................... n. enza per i corsi AU Orpo Ingegnert. 00 corso
dal 16 dicembre 2003 al 1° marzo 2004, 121° corso
dal 2 marzo 2004 al 31 maggio 2004. Per i corsi
. AUC Corpo sanitario: 145° corso entro il 15 ottobre
Senato della Repubblica: 2003; 146° corso dal 16 ottobre 2003 al 30 dicem-
Concorso pubblico, per esami, a venti posti di 13);)6 2?.(;3’205)‘27 corso dal 31 dicembre 2003 al 61
Consigliere parlamentare di prima fascia (sca- aprile P n.
denza 26 febbraio 2004) .............. ... ..., »
Concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
. . mento di novantadue ufficiali in ferma prefissata,
Ministero dell’economia e delle finanze: ausiliari del ruolo speciale dell’Arma dei carabi-
. . . Lo nieri e di cento ufficiali in ferma prefissata, ausi-
furlCziO(I)lr(;:l)rris()O E&?ﬁllllﬁgt’rggi oesci)lﬁtd l'ji lzen(tilap?rfgugl liari del ruolo tecnico-logistico dell’Arma dei cara-
drare, in prova, nella ex ottava qualifica funzio- g?;zrblm}l?oerall ;r;gl;ﬁzioggoj.sc;lodfgzao:6dalc grsmoc.lg;i;lol
nale, area funzionale C, posizione economica C2, al 1° giugno 2004) ST » 91
del ruolo unico dell’ex Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica, per
le esigenze del dipartimento della ragioneria gene- Concorsi, per titoli, per 'ammissione alla ferma
rale dello Stato per gli uffici centrali (Ispettorati volontaria di anni due nell’Arma o Corpo di
generali e gli uffici centrali di bilancio) ubicati in appartenenza di ottantaquattro sottotenenti di
Roma (scadenza 9febbrai0 2004) ................ » Complemento di prima nomina dell’Esercito per
I’anno 2004 (scadenza 29 ottobre 2004) . .......... » 100
Concorso pubblico, per esami, a sedici posti di
funzionario amministrativo, da inquadrare, in . ) .. .
prova, nell’ex ottava qualifica funzionale, area Concorso, per esami, per l'ammissione di cento-
funzionale C, posizione economica C2, del ruolo sess?ntot’to allievi glla prima plqsse dei cors1, nor-
unico dell’ex Ministero del tesoro, del bilancio e mali dell’Accademia navale di Livorno per I'anno
della programmazione economica, per le esigenze accademico 2004/2005 (scadenza 2 febbraio 2004) » 1
del dipartimento della ragioneria generale dello
Stato per gli uffici centrali (Ispettorati generali e Concorso. ber esami. per Pammissione di cento-
gli uffici centrali di bilancio) ubicati in Roma isei alli - P lla ori P 1 del 1
(scadenza 9 febbraio 2004) ....................... » vent’lsel atievi al’a prima classe ¢l Corso rego’are
dell’Accademia aeronautica di Pozzuoli - anno
c bbli o dieci vosti di accademico 2004/2005 (scadenza 2 febbraio 2004) » 1
oncorso pubblico, per esami, a dieci posti di
statistico, da inquadrare, in prova, nella ex ottava
qualifica funzionale, area funzionale C, posizione Concorso per la nomina di dodici sottotenenti di
economica C2, del ruolo unico dell’ex Ministero vascello in servizio permanente effettivo nel ruolo
del tesoro, del bilancio e della programmazione normale del Corpo sanitario militare marittimo e
economica, per le esigenze del dipartimento della concorso per la nomina di tre sottotenenti di vascello
ragioneria generale dello Stato per gli uffici centrali in servizio permanente effettivo nel ruolo normale
(Ispettorati generali e gli uffici centrali di bilancio) dei Corpi tecnici, di cui due del genio navale ed uno
ubicati in Roma (scadenza 9 febbraio 2004) ....... » delle armi navali (scadenza 2 febbraio 2004) ........ » 1
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Concorso interno, per titoli ed esami, a quattro-
centocinquanta posti per 'ammissione al nono corso
di aggiornamento e formazione professionale riser-
vato al personale appartenente al ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente dell’Esercito,
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio per-
manente dell’Esercito (scadenza 3 febbraio 2004) ..

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
di centossessantanove allievi al primo anno del 186°
corso dell’Accademia militare di Modena (anno
accademico 2004-2005) (scadenza 3 febbraio 2004)

Concorso interno, per esami, per 'ammissione
di quarantadue allievi al primo anno del 186° corso
dell’Accademia militare di Modena (anno accade-
mico 2004-2005) (scadenza 3 febbraio 2004) ... ...

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di orchestrale presso la Banda
musicale  dell’Aeronautica  militare (scadenza
3 febbraio 2004) ............ .

Concorso, per esami, per 'ammissione di cin-
quanta allievi al primo anno del 186° corso del-
I’Accademia per la formazione di base degli uffi-
ciali del’Arma dei Carabinieri. (Anno accademico
2004-2005) (scadenza 12 febbraio 2004) ..........

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
centouno guardiamarina in servizio permanente
effettivo dei ruoli speciali della Marina militare -
Anno 2004 (scadenza 12 febbraio 2004) ..........

Terza procedura per l’attribuzione ai volontari
in ferma breve di incarichi nella specialita genio
ferrovieri dell’Esercito, con possibilita di assun-
zione nelle Ferrovie dello Stato al termine dei
relativi corsi di formazione (scadenza 12 febbraio
2004) ..o

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
la nomina di quattro guardiamarina in servizio
permanente effettivo del ruolo speciale del Corpo
sanitario militare marittimo. (Anno 2004)(sca-
denza 16 febbraio 2004) ................... ... ...,

»

»

»

»

»

»

Comando generale della Guardia di finanza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di settantacinque sottotenenti di
complemento (scadenza 14 febbraio 2004) ........

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
di cinquantacinque allievi ufficiali del «ruolo nor-
male» al primo anno del 104° corso dell’Accade-
mia della Guardia di finanza per I'anno accade-
mico 2004-2005 (scadenza 26 febbraio 2004) .....

Corte d’appello di Bari:

Concorso per la copertura di venticinque posti
di giudice di pace presso il distretto della Corte
di appello di Bari (scadenza 22 febbraio 2004) . . ..

Corte d’appello di Milano:

Concorso per la copertura di quarantadue posti
di giudice di pace presso il distretto della Corte
d’appello di Milano (scadenza 9 marzo 2004) .. ...

Istituto nazionale di astrofisica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti a tempo pieno e indeterminato di categoria C1
- posizione economica Cl - area amministrativo-
gestionale - amministrazione centrale (scadenza
2 febbraio2004) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
a tempo pieno e indeterminato di categoria D, posi-
zione economica DI - area amministrativa-gestio-
nale - amministrazione centrale (scadenza
2 febbraio 2004) ..........o i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti a tempo pieno e indeterminato di categoria EP,
posizione economica EPl - area amministrativa-
gestionale - amministrazione centrale (scadenza
2 febbraio2004) ...........c..ci i

Procedura concorsuale, per esame, per 'assun-
zione, con contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, di una unita di personale di quali-
fica dirigenziale per l’area gestione ed ammini-
strazione del patrimonio dell’amministrazione
centrale (scadenza 2 febbraio 2004) ..............

99
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Integrazione del registro dei revisori contabili
di ulteriori due societa

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
lattuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all’abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti conta-
bili, ed in particolare ’art. 6 che regola la iscrizione delle societa nel
registro dei Revisori contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei Revisori contabili di cui agli artt. 11 e 12 del
predetto decreto legislativo n. 88/1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99 con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio della funzione di Revisore conta-
bile e piu specificatamente, per liscrizione delle societa, gli artt. 25 e
seguenti;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori conta-
bili, con il quale ai sensi dell’art. 30 comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 99/1998, ¢ stato dichiarato in data
18 dicembre 2003 che le societa Parma Auditing Societa di Revisione
S.r.l. codice fiscale n. 02281060349 e Audit Services S.a.s. di Giuseppe
Ricci codice fiscale n. 01418890990 sono in possesso dei requisiti per
I’iscrizione nel registro;

Decreta:

Nel registro dei Revisori contabili, formato con decreto del
Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, ¢ iscritta, ad integra-
zione, le seguenti societa:

1. 131597 - Parma Auditing Societa di Revisione S.r.l. codice
fiscale n. 02281060349 con sede in Parma, via Spolverini, n. 3/1;

2. 131598 - Audit Services S.a.s. di Giuseppe Ricci codice
fiscale n. 01418890990 con sede in Genova, via XX Settembre,
n. 33/10.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 16 gennaio, 2004
1l direttore generale: MELE

04E00370

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigenziale
n. 209 del 22 dicembre 2003, relativo all’approvazione della
graduatoria di merito per I'immissione nel ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente della Marina militare,
dei volontari in ferma breve reclutati ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 332/1997, con il 2° decreto
3° bando d’arruolamento del 26 maggio 1999.

Si comunica che nel Giornale ufficiale della Difesa dispensa n. 2
del 20 gennaio 2003, ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
n. 209 del 22 dicembre 2003, con il quale ¢ stata approvata la gradua-
toria di merito per I'immissione nel ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente della Marina militare, dei volontari in ferma
breve, reclutati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
332/97, con il 2° decreto 3° bando d’arruolamento del 26 maggio
1999.

04E00325

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE
AMMINISTRAZIONE AUTONOMA
DEI MONOPOLI DI STATO

Avviso relativo all’esito del concorso pubblico, per esami, per il
reclutamento di un contingente di quattro unita di personale
da inquadrare, in prova, nell’area funzionale C, posizione
economica C2, profilo professionale di «Direttore».

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
delle Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che nel supple-
mento al Bollettino ufficiale - parte 2 - del’Amministrazione auto-
noma dei Monopoli di Stato del 30 dicembre 2003, ¢ stato pubblicato
il decreto direttoriale 2 dicembre 2003, prot. n. 35330/AGP/SGP,
munito del visto dell’Ufficio centrale di ragioneria n. 472 del
16 dicembre 2003, con il quale ¢ stata approvata la graduatoria di
merito e dichiarati i vincitori del concorso di cui sopra, indetto con
decreto direttoriale 10 settembre 2002, n. 00/62999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 91 del 19 novembre 2002.

04E00146

MINISTERO DELLA SALUTE

Rinvio della pubblicazione del calendario della prova preselet-
tiva del concorso a dieci posti di collaboratore del settore
amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione
e della comunicazione, posizione economica C1, vacanti
presso gli uffici centrali del Ministero della salute. (Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 62 dell’8 agosto 2003).

Poiché perdurano difficolta di ordine organizzativo e logistico, la
prevista pubblicazione della sede e del calendario della prova prese-
lettiva del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di dieci
posti di collaboratore del settore amministrativo, economico-finan-
ziario, dell’organizzazione e della comunicazione, posizione econo-
mica Cl, vacanti presso gli uffici centrali del Ministero della salute -
che consistera in una serie di domande a risposta multipla e vertera
sulle materie oggetto delle prove scritte - ¢ rinviata alla Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - di venerdi 5 marzo 2004.

04E00376

Rinvio della pubblicazione del calendario della prova preselet-
tiva del concorso a nove posti di specialista del settore stati-
stico-informatico, posizione economica C2, vacanti presso
gli uffici centrali del Ministero della salute. (Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 62 dell’8 agosto 2003).

Poiché perdurano difficolta di ordine organizzativo e logistico, la
prevista pubblicazione della sede e del calendario della prova prese-
lettiva del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di nove
posti di specialista del settore statistico-informatico, posizione econo-
mica C2, vacanti presso gli uffici centrali del Ministero della salute -
che consistera in una serie di domande a risposta multipla e vertera
sulle materie oggetto delle prove scritte - € rinviata alla Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - di venerdi 5 marzo 2004.

04E00377
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MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI
CoORPO FORESTALE DELLO STATO

Diario della prova preliminare del concorso, per esami, a cen-
tocinquanta posti per la nomina ad operatore in prova, nel
ruolo degli operatori e dei collaboratori del Corpo forestale
dello Stato, indetto con decreto 27 dicembre 2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale dela Repubblica italiana - 4 serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 3 del 9 gennaio 2001.

La prova preliminare del concorso pubblico, per esami, a cento-
cinquata posti per la nomina ad operatore in prova nel ruolo degli
operatori e dei collaboratori del Corpo forestale dello Stato, indetto
con decreto 27 dicembre 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 3 del 9 gennaio 2001, avra luogo nella sede del «Centro polifunzio-
nale della Protezione civile» di Castelnuovo di Porto (Roma), localita
Ponte Storto, traversa del Grillo Km. 15,200 della S.P. 15* Tiberina,
secondo il seguente calendario:

Data Candidati il cui cognome inizi con le lettere
da: a:

Lunedi 15 marzo 2004 A BARB
Martedi 16 marzo 2004 BARC BUR
Mercoledi 17 marzo 2004 BUS CASTE
Giovedi 18 marzo 2004 CASTI CONU
Venerdi 19 marzo 2004 CONV DEMAQ
Sabato 20 marzo 2004 DEMAR DIU
Lunedi 22 marzo 2004 DIV FOS
Martedi 23 marzo 2004 FOT GRAM
Mercoledi 24 marzo 2004 GRAN LAU
Giovedi 25 marzo 2004 LAV MANF
Venerdi 26 marzo 2004 MANG MES
Sabato 27 marzo 2004 MET NO
Lunedi 29 marzo 2004 NU PERR
Martedi 30 marzo 2004 PERS RAC
Mercoledi 31 marzo 2004 RAD SALC
Giovedi 1 aprile 2004 SALD SIME
Venerdi 2 aprile 2004 SIMI TRE
Sabato 3 aprile 2004 TRI V4

I candidati dovranno presentarsi, per sostenere la prova prelimi-
nare, muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di vali-
dita, alle ore 9. L’accesso alla sala della prova € consentito fino alle
ore 10.

I candidati i cui cognomi non dovessero risultare, per qualsiasi
motivo, compresi in alcuno dei turni indicati, sono comunque convo-
cati per sostenere la prova preliminare nella prima delle sedute rela-
tive alla lettera iniziale del proprio cognome.

Ai fini della posizione alfabetica, il relativo scaglionamento ¢
stato determinato secondo il rigoroso ordine consecutivo delle lettere
dell’alfabeto: «A» prima di «B», «B» prima di «C», «I» prima di
«J», «J» prima di «K», ecc. senza tener conto dell’apostrofo e degli
eventuali spazi all’interno di cognomi e nomi (D’Amico = Damico),
(De Caro = Decaro).

Si precisa che nessun candidato potra essere ammesso alla prova
preliminare in un giorno ed orario diverso da quello ad esso asse-
gnato in relazione alla propria posizione alfabetica.

Ai candidati, in occasione della prova del concorso in oggetto,
non sara consentito introdurre nell’aula d’esame testi, appunti o
dispense, telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo alla memo-
rizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, nonché sup-
porti cartacei per lo svolgimento della prova.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il
materiale che i candidati fossero costretti a lasciare in custodia al per-
sonale di vigilanza.

Tutti i candidati si intendono ammessi con riserva dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti, nonché del rispetto delle
modalita di compilazione e dei termini di presentazione della
domanda; resta ferma, pertanto, la facolta del’Amministrazione di
disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente all’espleta-
mento delle prove, ’esclusione dal concorso cosi come previsto dal-
P’art. 2, comma 5 del bando di concorso.

Al fine di facilitare il raggiungimento della sede d’esame ¢ stata
schematizzata la carta stradale degli itinerari possibili (Allegato 1) e
sono state descritte le linee di trasporto pubblico fino alla stazione
ferroviaria di Monterotondo Scalo (Allegato 2).

Si fa inoltre presente che, per agevolare 'afflusso dei candidati,
questa Amministrazione istituira un servizio, gratuito e riservato
esclusivamente agli stessi, che in ogni giorno previsto per le prove
garantira il collegamento con la sede concorsuale per mezzo di pull-
man navetta che effettueranno la partenza dalla stazione ferroviaria
di Monterotondo Scalo, posta sulla linea ferroviaria metropolitana
«FMI1 - Fara Sabina - Orte/Aeroporto di Fiumicino».

Le partenze dei suddetti pullman avverranno dalle ore 7,30 alle
ore 9,30. Al termine delle prove analogo servizio sara svolto per
accompagnare i candidati presso la citata stazione.

La prova preliminare consiste nella soluzione di un questionario
articolato su sessanta domande a risposta multipla vertenti su
argomenti di cultura generale, sulle materie previste dai vigenti
programmi della scuola dell’obbligo nonché su nozioni elementari
relative alle norme antinfortunistiche e di igiene e sicurezza sul
lavoro, come previsto dall’art. 5, comma 2 del bando.

La durata della prova preliminare non sara inferiore a 45 minuti.

La prova si intende superata al conseguimento di una votazione
non inferiore a 18/30.

Del superamento della prova preliminare verra data notizia,
mediante pubblicazione, con [Iindicazione in ordine alfabetico
dell’elenco nominativo, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 serie speciale «Concorsi ed esami» - del 13 aprile
2004 e sul sito Internet del Corpo forestale dello Stato (http://
www.corpoforestale.it, sotto la voce concorsi).

Eventuali modificazioni riguardanti le sedi, le date e gli orari delle
citate prove preliminari nonché ogni eventuale altra comunicazione
relativa al concorso in questione, qualora si dovessero rendere neces-
sarie per circostanze attualmente non valutabili, né prevedibili, saranno
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 5 marzo 2004.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi una
o piu sessioni d’esame, il presidente della commissione esaminatrice
stabilisce la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma
orale, ai candidati presenti.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.

I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora indi-
cati, saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso,
ai sensi dell’art. 5, comma 3 del bando.
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ALLEGATO 2
COME RAGGIUNGERE LA SEDE DELLA PROVA

Dalla stazione Termini: Proseguire con la metropolitana linea B fino alla stazione Tiburtina, prendere la linea ferroviaria metropolitana
FM1, direzione Fara Sabina-Orte e scendere alla stazione di Monterotondo Scalo, ove sara organizzato un servizio navetta gratuito fino alla

sede di esame e ritorno.

Dalle stazioni ferroviarie di Trastevere, Ostiense, Tuscolana, e Tiburtina: prendere la linea ferroviaria metropolitana FM1, direzione Fara
Sabina-Orte e scendere alla stazione di Monterotondo Scalo, dove si potra usufruire del servizio navetta di cui al precedente punto.
Dall’aeroporto di Fiumicino: prendere la linea ferroviaria metropolitana FM1, direzione Fara Sabina-Orte e scendere alla stazione di

Monterotondo Scalo, dove si potra usufruire del servizio navetta di cui al precedente punto.

Dalle autostrade: uscire al casello Roma Nord seguire le indicazioni per Fiano Romano e proseguire sulla via Tiberina fino al Km 15,200,

a circa 200 metri si trova la sede della prova.
Dal Grande Raccordo Anulare di Roma (G.R.A.) si possono seguire le indicazioni per le uscite:

uscita n. 6 (via Flaminia), proseguire per Prima Porta da dove si deve imboccare la via Tiberina percorrendola fino al Km. 15,200, a

circa 200 metri si trova la sede della prova;

uscita n. 8 (via Salaria), proseguire fino a Monterotondo Scalo, superata la stazione, al bivio per Monterotondo Centro, girare a sinistra
(traversa del Grillo); 200 metri prima dell’incrocio con la via Tiberina si vedra a sinistra il Centro polifunzionale di Castelnuovo di Porto.

04E00385
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ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI RomMA

Selezione pubblica, per un assegno di ricerca annuale, riservato
a laureati in fisica o astronomia, dal titolo «Studi di galassie
a bassa brillanza superficiale».

Con decreto direttoriale n. 2 del 14 gennaio 2004 T'INAF -
Osservatorio Astronomico di Roma, con sede in via Frascati n. 33,
Monte Porzio Catone (Roma) bandisce una selezione pubblica, per
un assegno di ricerca annuale, riservato a laureati in fisica o astrono-
mia, dal titolo «Studi di galassie a bassa brillanza superficiale»; il
possesso del dottorato di ricerca ¢ titolo preferenziale.

Il bando integrale ¢ visionabile sul sito dell’Istituto all’indirizzo
web: www.mporzio.astro.it

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata al ven-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

04E00387

Selezione pubblica, per un assegno di ricerca annuale, riservato
a laureati in fisica o astronomia, dal titolo «Modelli di tra-
sporto radiativi nell’atmosfera solare: studio del contributo
delle regioni attive e quiete alla variabilita solare».

Con decreto direttoriale n. 3 del 15 gennaio 2004 T'INAF -
Osservatorio Astronomico di Roma, con sede in via Frascati n. 33,
Monte Porzio Catone (Roma) bandisce una selezione pubblica, per
un assegno di ricerca annuale, riservato a laureati in fisica o astrono-
mia, dal titolo «Modelli di trasporto radiativi nell’atmosfera solare:
studio del contributo delle regioni attive e quiete alla variabilita
solare»; il possesso del dottorato di ricerca ¢ titolo preferenziale.

Il bando integrale € visionabile sul sito dell’Istituto all’indirizzo
web: www.mporzio.astro.it

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata al ven-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

04E00388

Selezione pubblica, per un assegno di ricerca annuale, riservato
a laureati in fisica o astronomia, dal titolo «Creazione di
una banca dati in rete relativa alla variabilita solare ed alle
relazioni Sole-Terra».

Con decreto direttoriale n. 4 del 15 gennaio 2004 I'INAF -
Osservatorio Astronomico di Roma, con sede in via Frascati n. 33,
Monte Porzio Catone (Roma) bandisce una selezione pubblica, per
un assegno di ricerca annuale, riservato a laureati in fisica o astrono-
mia, dal titolo «Creazione di una banca dati in rete relativa alla
variabilita solare ed alle relazioni Sole-Terra».

11 bando integrale ¢ visionabile sul sito dell’Istituto all’indirizzo
web: www.mporzio.astro.it

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata al ven-

tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

04E00389

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Decreto di rettifica relativo al decreto direttoriale con il quale
¢ stato indetto il «Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
tre posti a tempo pieno e indeterminato di categoria C1 -
posizione economica C1 - area amministrativo-gestionale -
amministrazione centrale, ed al decreto direttoriale con il
quale e stato indetto il «Concorso pubblico, per titoli ed
esami, a due posti a tempo pieno e indeterminato di catego-
ria D - posizione economica D1 - area amministrativa-
gestionale - amministrazione centrale, ed al decreto diretto-
riale con il quale ¢ stato indetto il «Concorso pubblico, per
titoli ed esami, a due posti a tempo pieno e indeterminato di
categoria EP - posizione economica EP1 - area amministra-
tiva-gestionale - amministrazione centrale».

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nella pubblica ammi-
nistrazione e le modalita di svolgimento dei concorsi, e le modifiche
ad esso apportate dal decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 63, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il regolamento provvisorio in materia di accesso ai ruoli
del personale tecnico amministrativo del'INAF adottato con delibera
del Consiglio direttivo del'INAF n. 24 del 27 luglio 2001;

Visto il CCNL del comparto Universita sottoscritto in data
9 agosto 2000 relativo al quadriennio normativo 1998-2001 ed al
biennio economico 1998-1999;

Visti i propri decreti numero 262 del 9 dicembre 2003 e numeri
267, 268 ¢ 269 del 16 dicembre 2003, pubblicati tutti nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 1 del 2 gennaio
2004 a mezzo dei quali venivano indetti concorsi pubblici rispettiva-
mente per un dirigente, tre posti di categoria C, due posti di categoria
D e due posti di categoria EP a tempo pieno ed indeterminato per le
esigenze dell’amministrazione centrale del'INAF;

Considerato che i suddetti bandi di concorso contengono alcuni
meri errori materiali inerenti il punteggio massimo per i titoli e I’esat-
ta indicazione di una materia di esame e che pertanto si rende neces-
sario procedere a rettifica degli stessi mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» dell’errata
corrige;

Decreta:

Di rettificare 1 bandi richiamati in premessa come segue:

1) decreto direttoriale con il quale ¢ stato indetto il «Concorso
pubblico, per titoli ed esami, a tre posti a tempo pieno e indetermi-
nato di categoria Cl - posizione economica Cl - area amministra-
tivo-gestionale - amministrazione centrale». (Decreto pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 1 del 2 gennaio 2004).

2) decreto direttoriale con il quale ¢ stato indetto il «Concorso
pubblico, per titoli ed esami, a due posti a tempo pieno e indetermi-
nato di categoria D - posizione economica D1 - area amministra-
tiva-gestionale - amministrazione centrale». (Decreto pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 1 del 2 gennaio 2004).
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3) decreto direttoriale con il quale ¢ stato indetto il «Concorso
pubblico, per titoli ed esami, a due posti a tempo pieno e indetermi-
nato di categoria EP - posizione economica EP1 - area amministra-
tiva-gestionale - amministrazione centrale». (Decreto pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 1 del 2 gennaio 2004).

Ai suddetti decreti sono apportate le seguenti correzioni:

all’art. 5, comma 10 dove ¢ scritto: «Per i titoli non puo essere
attribuito un punteggio complessivo superiore a 30/30.», leggasi:
«Per 1 titoli non puo essere attribuito un punteggio complessivo supe-
riore a 10/30»;

all’art. 7, comma 2 dove € scritto: «fino ad un massimo di
trenta punti per i titoli», leggasi: «fino ad un massimo di dieci punti
per i titoli».

4) decreto direttoriale con il quale € stata indetta la «Proce-
dura concorsuale, per esame, per I’assunzione, con contratto indivi-
duale di lavoro a tempo indeterminato, di una unita di personale di
qualifica dirigenziale per I’area gestione ed amministrazione del patri-
monio dell’amministrazione centrale». (Decreto pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 1 del 2 gennaio 2004).

Al decreto sono apportate le seguenti correzioni:

all’art. 5, comma 5 dove € scritto: «ragioneria generale dello
Stato», leggasi: «ragioneria generale».

Il presente decreto verra inviato al Ministero della giustizia -
Ufficio pubblicazioni leggi e decreti, Gazzetta Ufficiale per la pubbli-
cazione.

1l direttore amministrativo: TATO

04E00384

INAF
OSSERVATORIO ASTRONOMICO
DI CAGLIARI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto a
tempo determinato di categoria D, posizione economica D1
- area tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, per le esigenze
del’INAF - Osservatorio astronomico di Cagliari.

Si comunica che in data 15 gennaio 2004 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del'INAF - Osservatorio astronomico di
Cagliari - loc. Poggio dei Pini - strada 54 - 09012 Capoterra
(Cagliari), nonché sul sito Internet www.inaf.it, il D.D n. 22 del
18 dicembre 2003, con il quale sono stati approvati gli atti del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto a tempo determinato di cate-
goria D, posizione economica D1 - area tecnico-scientifica ed elabo-
razioni dati, per le esigenze del'INAF - Osservatorio astronomico di
Cagliari indetto con D.D n. 12 del 10 settembre 2003 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 74 del 23 settembre 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00359

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto a
tempo determinato di categoria C, posizione economica Cl1
- area tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, per le esigenze
del’INAF - Osservatorio astronomico di Cagliari.

Si comunica che in data 15 gennaio 2004 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del'INAF - Osservatorio astronomico di
Cagliari - loc. Poggio dei Pini - Strada 54 - 09012 Capoterra
(Cagliari), nonché sul sito Internet www.inaf.it, il D.D n. 21 del
16 dicembre 2003, con il quale sono stati approvati gli atti del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto a tempo determinato di cate-
goria C, posizione economica C1 - area tecnico-scientifica ed elabora-
zioni dati, per le esigenze del’INAF - Osservatorio astronomico di
Cagliari indetto con D.D n. 11 del 10 settembre 2003 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 74 del 23 settembre 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00358

ISTITUTO
NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA

Selezione pubblica per lista idonei per eventuali
assunzioni con contratto a termine

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame, per la pre-
disposizione di una lista di idonei per eventuali assunzioni a termine
di personale laureato con esperienza da inquadrare nel profilo di tec-
nologo, 11T livello.

Le domande dovranno essere inoltrate allINEA, via Barberini,
n. 36 - 00187 Roma, entro venti giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso.

Il bando, consultabile sul sito www.inea.it/lav/index.html, puo
essere ritirato o richiesto all’indirizzo di cui sopra.

1l direttore generale: ZEZZA

04E10116

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati presso I'Istituto per la protezione delle piante,
Firenze. (Bando n. 126.64.BS11).

Si avvisa che I'Istituto per la Protezione delle Piante, del CNR
ha indetto una pubblica selezione a una borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso la Sezione di Bari, via G. Amendola 165/A.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.64.BS.1 e indirizzata all’Istituto per la Protezione delle Piante,
area della ricerca del CNR di Firenze - edificio E, via Madonna del
Piano n. 50019 - Sesto Fiorentino (Firenze), dovra essere presentata
entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la Protezione
delle Piante, area della ricerca del CNR di Firenze - edificio E,
via Madonna del Piano n. 50019 - Sesto Fiorentino (Firenze) ed &
altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link
formazione.

04E00314
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 2 dell’anno 2003 -
serie IT «Atti amministrativi di carattere generale», di questa Univer-
sita € stato pubblicato il decreto rettorale n. 4161 in data 2 aprile
2003, con cui € stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica Cl - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso la presidenza e servizi
generali della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali di
questa Universita degli studi di Bari, bandito con decreto rettorale
n. 8843 del 31 agosto 2001, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 in data
2 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

0400353

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 2 dell’anno 2003 -
serie 11 «Atti amministrativi di carattere generale», di questa Univer-
sita ¢ stato pubblicato il decreto rettorale n. 4740 in data 14 aprile
2003, con cui ¢ stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica Cl - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di scienze
biomediche ed oncologia umana di questa Universita degli studi di
Bari, bandito con decreto rettorale n. 1845 del 26 febbraio 2002, ¢
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 22 in data 19 marzo 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

0400354

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 2 dell’anno 2003 -
serie 11 «Atti amministrativi di carattere generale», di questa Univer-
sita ¢ stato pubblicato il decreto rettorale n. 5816 in data 28 maggio
2003, con cui ¢ stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica DI - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze relative alla
sicurezza (legge n. 626/1994), presso 'amministrazione centrale di
questa Universita degli studi di Bari, bandito con decreto rettorale
n. 6058 del 23 luglio 2002, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 in data
2 agosto 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

0400355

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2003 -
serie 11 «Atti amministrativi di carattere generale», di questa Univer-
sita ¢ stato pubblicato il decreto rettorale n. 8712 in data 8 settembre
2003, con cui ¢ stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica Cl - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
informatica di questa Universita degli studi di Bari, bandito con
decreto rettorale n. 335 del 13 gennaio 2003, e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 10 in data 4 febbraio 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

0400356

UNIVERSITA DI BERGAMO

Dimissioni quale componente eletto della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
(settore scientifico-disciplinare L-LIN/07 - Lingua e tradu-
zione - Lingua spagnola).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento dei
ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modifiche;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visti il decreto rettorale prot. n. 12292/V/001 del 7 luglio 2003
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 54 dell’11 luglio 2003 con il quale sono state indette le pro-
cedure di valutazione comparativa per la copertura di otto posti di
ricercatore universitario;

Visto il decreto rettorale prot. n. 21028/V/001 del 27 ottobre
2003 con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo (Settore scientifico-disciplinare
L-LIN/07 - Lingua e traduzione - Lingua spagnola);

Visto il decreto rettorale prot. n. 25289/V/001 del 11 dicembre
2003 di accettazione delle dimissioni della dott. Salvatrice Di Gio-
vanni per motivi di salute dalla commissione di cui in premessa;

Visto il decreto rettorale prot. n. 25822/V/001 del 18 dicembre
2003 con il quale ¢ stata rinominata la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa in oggetto;

Vista la nota prot. n. 342/V/001 del 12 gennaio 2004 della dott.
Maria Escala Turro nella quale rassegnava le proprie dimissioni, per
motivi di salute, dalla commissione di cui in premessa.

Decreta:

Sono accolte le dimissioni della dott. Maria Escala Turro, ricer-
catore presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi
di Milano, quale componente eletto della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario di ruolo (Settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/07 - Lingua e traduzione - Lingua spagnola) presso la
facolta di lingue e letterature straniere di questo Ateneo.

Al sensi dell’art. 3, comma 12 e 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si disporra la sua sostituzione.

1l presente provvedimento sara successivamente notificato.

Bergamo, 19 gennaio 2004
1l rettore: CASTOLDI

04E00361
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LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Rettifica del decreto del presidente del consiglio dell’Universita
del 5 dicembre 2003, n. 46/2003 - Sede di servizio. (Decreto
del Presidente del consiglio dell’Universita del 19 gennaio
2004, n. 01/2004). Abiinderung des Dekretes des Prisiden-
ten der Freien Universitit Bozen nr. 46 vom 15. Dezember
2003 - Arbeitsplatz. (Dekret des prasidenten der freien Uni-
versitdt Bozen n. 01/2004 vom 19 Janner 2004).

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO‘DELL’UNIVERSITA
DELLA LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO

Visto lo Statuto della Libera Universita di Bolzano;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica dell’ll luglio
1980, n. 382 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante «Norme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, avente per oggetto il «Regolamento recante modifiche al
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente le modalita di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210»;

Visto il decreto del presidente del consiglio dell’Universita della
Libera Universita di Bolzano del 15 dicembre 2003, n. 46/2003, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale «Concorsi ed
esami», del 13 gennaio 2004, n. 3, con il quale sono state indette sei
procedure di valutazione comparativa per la copertura di dieci posti
di ricercatore universitario di ruolo;

Visto il provvedimento d’urgenza del preside della facolta di eco-
nomia del 19 gennaio 2004, n. 04, concernente la richiesta di modi-
fica della sede di servizio prevista dalle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario
bandite dalla facolta di economia per i settori scientifico-disciplinari
SECS-P/01 - Economia politica e SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali;

Decreta:

Art. 1

Le sedi di servizio per i posti di ricercatore universitario di ruolo
banditi dalla facolta di economia per i seguenti settori scientifico-
disciplinari sono modificati come di seguito riportato.

facolta di economia - SECS-P/01 - Economia politica, sede di
servizio: Brunico (Bolzano);

facolta di economia - SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie, sede di servizio:
Brunico (Bolzano).

Bolzano, 19 gennaio 2004

1l presidente del consiglio dell’'universita:
dott. Friedrich Schmidl

Pubblicato all’albo della Libera Universita di Bolzano il 19 gen-
naio 2004

Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino
ufficiale delle Regione Trentino-Alto Adige del 2 febbraio 2004,
n. 03, ¢ pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato decreto
concernente la modifica della sede di servizio prevista dalle proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricer-
catore universitario bandite dalla facolta di economia per i settori
scientifico-disciplinari SECS-P/01 - Economia politica e SECS-S/06
- Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali.

Gemail Artikel 5 Absédtze 2 und 3 des Dekretes des Prasidenten
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass
im Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol Nr. 3 vom 2. Februar
2004 in zweisprachiger Fassung das oben angefiithrte Dekret betref-
fend die Abédnderung des Arbeitsplatzes, welcher von den Wettber-
werben zur Aufnahme von zwei Universitédtsforschern an der Fakul-
tit fur Wirtschaftswissenschaften fiir die wissenschaftlich-disziplini-
ren Bereiche SECS-P/01 Volkswirtschaft und SECS-S/06 Mathemati-
sche Methoden der Wirtschaftswissenschaften (einschlieBlich Versi-
cherungs- und Finanzmathematik) vorgesehen ist, veroffentlicht ist.

04E00324

UNIVERSITA DI BRESCIA

Avviso di pubblicazione relativo all’indizione della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore di prima fascia, nel settore scientifico-disciplinare
BIO/10 presso la facolta di medicina e chirurgia - II tornata
2004.

In esecuzione del decreto rettorale n. 355 del 19 gennaio 2004,
reg. XXII, ¢ indetta la procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore di prima fascia, presso la facolta e nel
settore scientifico-disciplinare indicato nella seguente tabella:

n. procedura facolta

settore scientifico-disciplinare

1 medicina BIO/10 - Biochimica

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
redatte in carta semplice, e dei plichi delle pubblicazioni, indirizzate
al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Brescia - ufficio per-
sonale docente - Palazzo Bettoni - Cazzago, via Gramsci, 17 - 25121
Brescia, scade entro il termine perentorio a pena di esclusione del
19 marzo 2004.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet: www.unibs.it oppure potranno
rivolgersi direttamente all’ufficio personale docente tel. 030.2989245
- 247-250; fax 0302989 - 259; e-mail: upd@amm.unibs.it

04E00320

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Rettifica dell’avviso relativo alla procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di due posti di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chi-
mica generale ed inorganica, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 3600 del 29 dicembre 2003, pubbli-
cato per avviso nella Gazzetta Ufficiale n. 3 del 13 gennaio 2004, con
il quale sono state bandite le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di tredici posti di ricercatore universitario presso
I’Universita della Calabria;

Vista in particolare, la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di due posti di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa
Universita, di cui un posto interfacolta con la facolta di ingegneria,
deliberata dalla medesima facolta nella seduta del 28 ottobre 2003;
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Preso atto che il preside della facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali di questo Ateneo con nota n. 81 del 22 gennaio
2004, ha comunicato che, nel trasmettere lo stralcio della predetta
delibera, per mero errore materiale di trascrizione, ¢ stata chiesta I'in-
dizione di due posti di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica, anziché
di un posto interfacolta con la facolta di ingegneria chiedendo altresi
che vengano adottate le opportune rettifiche;

Rilevata la necessita e 'urgenza di provvedere in merito;

Decreta

Art. 1.

Per le motivazioni espresse nelle premesse, 'avviso relativo alla
valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chi-
mica generale ed inorganica presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali di questa Universita, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 3 del 13 gennaio 2004, deve intendersi per un posto interfa-
colta con la facolta di ingegneria.

Art. 2.
1l presente provvedimento verra notificato ai candidati che even-

tualmente presenteranno domanda a tale procedura di valutazione
comparativa.

11 presente provvedimento sara inviato per la prescritta pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale serie «Concorsi ed esami».

Rende, 22 gennaio 2004
1l rettore: LATORRE

04E00390

UNIVERSITA DI LECCE

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo indeterminato, presso la facolta di beni
culturali.

Si comunica che in data 19 gennaio 2004 ¢ stata affissa all’albo
ufficiale dell’Ateneo la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso la facolta
di beni culturali di questa Universita, bandito con decreto direttoriale
n. 52 del 7 agosto 2002, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 66 del 20 agosto 2002.

04E00394

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso il diparti-
mento dei beni delle arti e della storia.

Si comunica che in data 19 gennaio 2004 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale dell’Ateneo il decreto direttoriale con cui sono stati appro-
vati gli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a
tempo indeterminato, presso il Dipartimento dei beni delle arti e
della storia di questa Universita, bandito con decreto direttoriale
n. 40 del 19 luglio 2002, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 del 9 agosto 2002.

04E00395

UNIVERSITA DI MACERATA

Selezione pubblica per I’ammissione al corso di dottorato di
ricerca in diritto agrario e ambientale nazionale e comuni-
tario (ciclo XIX).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, in particolare I’art. 4;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto ministe-
riale n. 224 del 30 aprile 1999;

Visto il regolamento in materia di dottorati di ricerca dell’Uni-
versita di Macerata emanato con decreto rettorale n. 806 del 21 otto-
bre 1999;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 10 giu-
gno 2003 relative ai dottorati di ricerca per I'anno accademico 2002-
2003;

Visto il decreto rettorale n. 192 del 22 dicembre 2003;

Decreta

E indetta presso 'Universita di Macerata una selezione pubblica
per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca in diritto agrario e
ambientale nazionale e comunitario (ciclo XIX). Posto aggiuntivo
con borsa.

Dottorato di ricerca Borse Data e luogo delle prove
Diritto agrario e ambien- 1 scritto: 11 marzo 2004, ore 9;
tale nazionale e comu- orale: 11 marzo 2004, ore 15;
nitario Dipartimento di diritto privato e
del lavoro italiano e compa-
rato - Facolta giurisprudenza
- Piaggia dell’Universita, 2 -
Macerata
Art. 2.

Puo accedere al corso di dottorato di ricerca in diritto agrario e
ambientale nazionale e comunitario istituito dall’Universita di Mace-
rata, senza limitazione di eta e cittadinanza, colui che sia in possesso
di diploma di laurea quadriennale in giurisprudenza conseguito in
Italia o all’estero, previo superamento delle prove di ammissione.

La domanda di ammissione alla prove concorsuali per I'iscri-
zione ai corsi, redatta in carta semplice, dovra essere compilata
secondo lo schema riprodotto in calce al presente bando e potra
essere consegnata a mano, o fatta pervenire all’ufficio ricerca scienti-
fica - Area affari generali, Universita degli studi di Macerata, Piaggia
dell’Universita, 2 - 62100 Macerata entro e non oltre le ore 14 del
6 marzo 2004 e non fa fede il timbro postale di partenza.

Art. 3.

L’esame di ammissione consiste in due prove, una scritta e una
orale, intese ad accertare le capacita e le attitudini del candidato alla
ricerca scientifica.

L’esame di ammissione prevede la verifica, con l'ausilio di un
esperto che redigera apposito giudizio scritto, della conoscenza della
o delle lingue straniere indicate dal candidato.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire idoneo
documento di riconoscimento. In relazione alle qualita accertate, la
commissione attribuira a ogni candidato fino a 60 punti, di cui fino
a 30 punti per la prova scritta e fino a 30 punti per la prova orale
comprensiva della verifica della conoscenza della lingua. Ai fini della
determinazione del punteggio ognuno dei commissari attribuira al
candidato fino a 10 punti per prova.
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Sara ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 20/30; lo stesso pun-
teggio verra richiesto per il superamento del colloquio.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o di
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

Adempimenti particolari:

il candidato dovra presentare un progetto di ricerca (da far
pervenire al competente ufficio entro la data della prova scritta) che
costituira elemento concorrente con la prova orale per la valutazione
sul seguente argomento: «La brevettabilita di organismi viventi nella
disciplina internazionale».

Art. 4.

Il rettore nomina con proprio decreto la commissione incaricata
della valutazione comparativa dei candidati ai fini dell’ammissione
al corso.

La commissione incaricata della valutazione comparativa ¢ com-
posta da tre docenti o ricercatori di ruolo, piu un supplente, anche
di altri atenei italiani o strameri.

Art. 5.

Al termine della prova d’esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove.

1l candidato risultato idoneo dovra presentare o far pervenire
all’Ufficio ricerca scientifica - Area affari generali - Universita degli
studi di Macerata, Piaggia dell’Universita, 2 - 62100 Macerata entro
il termine che verra allo stesso comunicato dall’amministrazione,
domanda in carta da bollo di iscrizione al primo anno di corso di
dottorato corredata da specifica domanda di attribuzione di borsa di
studio e di esonero dal pagamento delle tasse d’iscrizione.

La borsa di studio sara assegnata al primo classificato nella gra-
duatoria di ammissione.

La durata dell’erogazione delle borsa di studio ¢ annuale e puo
essere confermata in caso di superamento delle prove annuali di veri-
fica del lavoro svolto, effettuata dal collegio dei docenti.

La cadenza del pagamento della borsa di studio sara bimestrale
a partire dall’inizio dell’attivita del corso.

L’importo della borsa di studio potra essere aumentato per
I’eventuale periodo di soggiorno all’estero.

La borsa di studio non ¢ cumulabile con altra borsa di qualsiasi
genere tranne quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili
ad integrare, con soggiorni all’estero, l'attivita di formazione e di
ricerca dei borsisti.

La borsa di studio ¢ altresi incompatibile con un reddito supe-
riore a € 7.746,85.

Il godimento della borsa esclude nel modo piu categorico I'in-
staurarsi di un rapporto di lavoro subordinato con I’Universita.

L’assegnatario di borsa di studio sara esente dal pagamento delle
tasse e dei contributi.

11 requisito del reddito dovra permanere per reiterare il manteni-
mento della borsa e I’esonero dalle tasse negli anni successivi.

In caso di utile collocamento in piu graduatotie, il candidato
dovra esercitare entro il termine per l'iscrizione opzione per un solo
corso di dottorato.

Art. 6.

Il candidato idoneo, che intende chiedere 'assegnazione della
borsa di studio e Iesonero dal pagamento delle tasse e contributi
d’iscrizione, deve contestualmente alla richiesta dichiarare sotto la
propria personale responsabilita:

1) di non avere gia usufruito in precedenza di altra borsa di
studio per un corso di dottorato;

2) di non cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a
qualsiasi titolo conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’atti-
vita di ricerca del dottorato;

3) di impegnarsi a restituire le somme percepite relativamente
alla borsa per il periodo in cui il proprio reddito personale superi il
limite di € 7.746,85.

Art. 7.

11 corso di dottorato ha durata non inferiore ai tre anni.

11 titolo di dottore si consegue all’atto del superamento dell’esa-
me finale, che puo essere ripetuto una sola volta.

La tesi finale puo essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del collegio dei docenti.

Art. 8.

11 dottorando ha I'obbligo di frequentare le attivita programmate
dal collegio dei docenti, fatti salvi i casi di maternita o di grave e
documentata malattia e di servizio militare. Eventuali assenze per
cause legittime e giustificate debbono essere debitamente autorizzate
dal direttore del corso. In ogni caso il collegio dei docenti potra pro-
cedere ad una proporzionale decurtazione dell’importo annuale della
borsa.

1 direttore del corso, previa acquisizione del parere del collegio
dei docenti e in accordo con il responsabile della struttura didattica
interessata, puo affidare al dottorando una limitata attivita didattica
integrativa, che non deve in ogni caso comprometterne lattivita di
formazione alla ricerca, bensi costituire un momento di verifica del-
lattivita di ricerca svolta. La collaborazione didattica ¢ per il dotto-
rando facoltativa e non da luogo ad alcun diritto in ordine all’accesso
ai ruoli dell’Universita.

Art. 9.

Al termine di ciascun anno di dottorato, il dottorando € tenuto a
sostenere delle prove che accertino la sua capacita a intraprendere
lattivita di ricerca e ne consentano 'ammissione alla prosecuzione
del dottorato

Il collegio dei docenti stabilisce il punteggio minimo per 'am-
missione all’anno successivo. Qualora il dottorando abbia sostenuto
presso altre universita, anche straniere, esami equipollenti a quelli
previsti nel primo anno di dottorato, egli puo essere esentato da tutte
o da alcune delle prove da sostenere nel primo anno.

Art. 10.

La commissione giudicatrice per I'esame finale necessario al con-
seguimento del titolo di dottore di ricerca € nominata dal rettore sen-
tito il collegio dei docenti, € sono composte da tre membri scelti tra
professori e ricercatori universitari di ruolo, specificatamente qualifi-
cati nelle discipline attinenti alle aree scientifiche cui si riferisce il
corso. Almeno due membri devono appartenere ad altre universita,
anche straniere, non partecipanti al dottorato e non devono essere
componenti del collegio dei docenti. La commissione puo essere inte-
grata da non piu di due esperti appartenenti a strutture di ricerca
pubbliche e private, anche straniere.

La commissione giudicatrice ¢ convocata dal rettore non oltre il
sessantesimo giorno successivo alla conclusione del corso di dottorato.

Una volta costituita entro i termini indicati, la commissione giu-
dicatrice € tenuta a concludere la sua valutazione entro i successivi
due mesi.

Art. 11.

Di norma entro il 31 dicembre del terzo anno di corso il candi-
dato presenta, presso il competente ufficio dell’Universita, domanda
di ammissione all’esame finale, corredata dall’autorizzazione moti-
vata del collegio dei docenti e da tre copie della tesi con la relativa
valutazione redatta dal collegio stesso.

Entro lo stesso termine, il collegio dei docenti puo proporre, in
presenza di comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nel tempo previsto, o una sua positiva valutazione, la con-

9
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cessione di una proroga della durata massima di un anno. Il candi-
dato, entro quindici giorni dalla data di convocazione del colloquio,
deve provvedere ad inviare, a ciascun componente la commissione
giudicattice, una copia della propria tesi accompagnata dalla valuta-
zione del collegio dei docenti.

Al termine dei propri lavori la commissione giudicatrice redige
un verbale sullo svolgimento degli stessi, comprensivo del giudizio
circostanziato sulla tesi presentata dal candidato e sull’esito del collo-
quio.

L’Universita cura I'inoltro delle copie della tesi finale alle Biblio-
teche nazionali di Roma e Firenze dopo il conseguimento del titolo
da parte del candidato, mentre la rimanente copia resta agli atti del-
I’amministrazione.

Macerata, 23 gennaio 2004

1l rettore

Domanda di partecipazione al concorso

Al magnifico rettore Universita
degli studi - Piaggia dell’Uni-
versita, 2 - 62100 MACERATA

(per i cittadini stranieri, indicare possibilmente
un recapito italiano o la propria Ambasciata in Italia, eletta quale
proprio domicilio), chiede di partecipare al concorso per 'ammis-
sione al dottorato di ricerca in:

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/20 - Chi-
rurgia pediatrica e infantile, presso la facolta di medicina e
chirurgia.

Con decreto rettorale n. 278 del 29 dicembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/20 - Chi-
rurgia pediatrica e infantile, presso la facolta di medicina e chirurgia
dell’Universita Politecnica delle Marche (decreto rettorale n. 1258
del 9 giugno 2003, Gazzetta Ufficiale n. 49 del 24 giugno 2003).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

04E00328

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/17 -
Istologia, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 279 del 29 dicembre 2003 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/17 - Istolo-
gia, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita Politec-
nica delle Marche (decreto rettorale n. 1258 del 9 giugno 2003, Gaz-
zetta Ufficiale n. 49 del 24 giugno 2003).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

Dottorato di ricerca Borse Scelta
Diritto agrario e ambientale nazionale e 1 O 04E00329
comunitario
11 sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita: -
. o IULM - LIBERA UNIVERSITA
1) di essere Cittadino .........ccovieieniieieniiiieeeee e ; DI LINGUE E COMUNICAZIONE
2) di aver conseguito la laurea in ............ccccooveveveverereieiinnan, DI MILANO
I data e, presso I’Universita degli studi

QI et et e et eaaeeanas

oppure

che conseguird la laurea in ...........ccocoeviiiiiieniiiiecce e
presso 'Universita degli studi di ......ccooovveieieiniieiceeee e
e si impegna a presentare il certificato di laurea o ’aurocertificazione
prima dell’inizio del corso di dottorato (pena l’esclusione dal corso
stesso);

3) di indicare la/e seguente/i lingua/e straniera/e sulla/e
quale/i sostenere la prova orale (specificare): ........ccovverevreriierreernnennnn.

4) di non avere riportato condanne penali;

5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio.

04E00371

Approvazione degli atti delle valutazioni comparative III tor-
nata 2003 - legge 3 luglio 1998, n. 210 e decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 recante modi-
fiche al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre
1998, n. 390 - un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare SPS/09 - (Gazzetta Ufficiale
n. 55 del 15 luglio 2003, IV SS, supplemento).

In ottemperanza a quanto disposto all’art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693 e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 19 gennaio 2004 ¢ affisso all’albo della facolta, il prov-
vedimento di approvazione degli atti della valutazione comparativa
a un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di scienze
della comunicazione e dello spettacolo - settore scientifico-discipli-
nare SPS/09 (decreto rettorale n. 12654, del 7 luglio 2003 - pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami», n. 55
del 15 luglio 2003).

04E00402

— 10 —
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UNIVERSITA DEL MOLISE

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta e per il settore scientifico-disciplinare sotto ripor-
tato:

facolta di scienze del benessere - settore scientifico disciplinare
- MED/49 - Scienze tecniche dietetiche applicate - 1 posto.

Limite massimo di pubblicazioni presentabili: 10. Decreto retto-
rale n. 46 del 16 gennaio 2004.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione ¢ il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale.

Il bando ed i relativi allegati sono consultabili all’indirizzo
telematico: http://193.205.105.120/pls/unimol/consultazione.mostra
pagina?idpagina=715

04E00351

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali -
sede di Isernia - settore scientifico-disciplinare AGR/05 -
Assestamento forestale e selvicoltura.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso la facolta e per il settore scientifico-disciplinare sotto riportati:

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare AGR/05 - Assestamento forestale e selvicol-
tura - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni presentabili: 15. Decreto ret-
torale n. 67 del 22 gennaio 2004.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione ¢ il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

1l bando e gli allegati sono consultabili all’indirizzo telematico:
http://www.unimol.it/ Profilo/Docente/Reclutamento/Bandi/Proce-
dure di valutazione comparativa

04E00352

UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI»
DI MILANO

Diario delle prove di esame della valutazione comparativa per
la copertura di due posti di ricercatore universitario, facolta
di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 -
Economia e gestione delle imprese.

Le prove d’esame della valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario presso I’Universita Commer-
ciale «Luigi Bocconi» di Milano, facolta di economia, settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 - 4* Serie
Speciale - del 21 giugno 2002, si svolgeranno presso questa sede uni-
versitaria, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 8§ marzo 2004, alle ore 14;
seconda prova scritta: 9 marzo 2004, alle ore 9;
prova orale: 9 marzo 2004, alle ore 15.

04E00345

UNIVERSITA
«VITA-SALUTE SAN RAFFAELE»
DI MILANO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso
la facolta di filosofia, settore scientifico-disciplinare SPS/01
- Filosofia politica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa,
ad un posto di ricercatore universitario presso I’Universita Vita-
Salute San Raffaele di Milano - Facolta di filosofia - settore scienti-
fico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica, il cui avviso di emana-
zione del bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 50 del 27 giugno 2003, si svolgeranno presso il complesso
universitario sito in via Olgettina, 58 - 20132 Milano, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 26 febbraio 2004, ore 14;

seconda prova scritta che viene sostituita da una prova pra-
tica: 27 febbraio 2004, ore 10;

prova orale: 27 febbraio 2004, ore 13.

04E00326

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento presso la
facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare MED/09 - Medicina interna.

Ai sensi della legge n. 210/1998, e successive modificazioni e
integrazioni, ed in applicazione del regolamento relativo alle «moda-
lita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti e la
mobilita interna» dell’Universita Vita-Salute San Raffaele e viste le
delibere del comitato operativo del 23 dicembre 2003 e del consiglio
di facolta di medicina e chirurgia del 10 dicembre 2003, si comunica
che presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita Vita-
Salute San Raffaele ¢ vacante un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare sotto speci-
ficato, alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

MED/09 «Medicina Interna» - un posto.

L’impegno scientifico e didattico ¢ il seguente: ¢ richiesta una
esperienza didattica documentata e continuativa nell’insegnamento
della medicina interna nella facolta di medicina e chirurgia.

Il candidato deve altresi avere esperienza e competenza in fisio-
patologia molecolare con particolare riferimento agli aspetti di gene-
tica molecolare in medicina interna. E richiesta, inoltre, esperienza
nel settore delle malattie ereditarie d’interesse internistico e capacita
di trasferire in clinica lo studio e la caratterizzazione di nuove possi-
bilita di diagnosi molecolare applicate alla medicina interna.

Il numero massimo di pubblicazioni da presentare entro lo stesso
termine previsto per la presentazione delle domande € pari a quindici.

Possono partecipare all’espletamento della procedura di valuta-
zione comparativa mediante trasferimento i professori di prima fascia
inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto del presente
avviso, appartenenti ad universita statali o ad universita ed istituti
liberi riconosciuti dallo Stato.

I candidati dovranno aver prestato servizio presso la sede univer-
sitaria di provenienza per almeno tre anni accademici.

La domanda puo essere presentata dall’interessato anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universita-
ria di appartenenza.
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Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto anzidetto redatte in carta libera nonché ogni
ulteriore atto o documento utile ai fini della valutazione compara-
tiva, dovranno essere indirizzati al preside della facolta di medicina
e chirurgia dell’Universita Vita-Salute San Raffaele e trasmessi all’uf-
ficio affari generali - Via Olgettina, 58 - 20132 Milano (direttamente,
a mezzo fax o a mezzo posta) entro e non oltre trenta giorni dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di vacanza
nella Gazzetta Ufficiale (fax n. 02/26433803).

Alle domande nelle quali dovra essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza
nell’universita di provenienza, dovranno essere allegati:

1) curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

2) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3) le pubblicazioni ed i lavori (entro il numero massimo sopra
indicato) che i candidati intendono far valere per la valutazione com-
parativa.

Per le pubblicazioni o per i lavori stampati all’estero deve
risultare la data e il luogo della pubblicazione. Per i lavori stampati
in Italia il candidato autore deve dichiarare I'avvenuto adempimento
degli obblighi di cui all’art. 1, decreto legislativo luogotenenziale del
31 agosto 1945, n. 660.

Il presente avviso di vacanza ¢ pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale e presso 'albo della facolta di medicina e chirurgia.

Per quanto riguarda la procedura di valutazione comparativa dei
candidati, i criteri generali di valutazione, le modalita di nomina,
ogni altro provvedimento necessario ai fini del trasferimento si
applica la normativa vigente e il regolamento recante: «modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori nonché i trasferimenti e la mobilita
interna» dell’Universita Vita-Salute San Raffaele che puo essere con-
sultato presso 'ufficio affari generali - Via Olgettina, 58 - 20132
Milano.

04E00327

UNIVERSITA «’ORIENTALE»
DI NAPOLI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
della regolarita degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-
LIN/03 - Letteratura francese - facolta di lingue e lettera-
ture straniere, e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Ateneo
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 47 del 19 gennaio 2004, con il
quale ¢ stata accertata la regolarita degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
diii fascia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Lettera-
tura francese, presso la facolta di lingue e letterature straniere ban-
dita con decreto rettorale n. 610 del 28 marzo 2003 e sono stati,
altresi, dichiarati i relativi idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

04E00344

UNIVERSITA DI PALERMO

Concorso per la selezione di candidati a borse di studio per I’at-
tivita di ricerca in «La componente floristica dei giardini sto-
rici siciliani» indetta dalla facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali.

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 20 della legge regionale n. 80 del 1° agosto 1977,
I’assessore regionale per i beni culturali ed ambientali e per la pub-
blica istruzione ha disposto listituzione di borse di studio. Alla
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Universita
¢ stata attribuita una borsa per un laureato, finalizzata alla realizza-
zione di una ricerca avente per oggetto: «La componente floristica
dei giardini storici siciliani».

Art. 2.

La borsa ¢ riservata a cittadini italiani o stranieri in possesso di
laurea, di cui al successivo art. 4, o titolo di studio equipollente con-
seguito in Italia o riconosciuto ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, per lo svolgimento dell’attivita di ricerca presso questa Uni-
versita o presso le dipendenti strutture esterne. Non possono parteci-
pare al concorso i dipendenti, a qualunque titolo, delle universita ita-
liane. I dipendenti pubblici, se vincitori della borsa, avranno 'obbligo
di produrre il nulla osta dell’amministrazione di appartenenza.

Art. 3.

La borsa, della durata di sei mesi e dell'importo complessivo di
€ 5.000,00 sara corrisposta in due rate con scadenza trimestrale, pre-
via acquisizione della documentazione inerente lo svolgimento della
ricerca.

Art. 4.

Le competenze ed i titoli richiesti per 'ammissione al concorso
sono:

1) laurea in scienze ambientali o in scienze forestali;

2) voto di laurea, non inferiore a 105/110 e valutato in un
punto per ogni voto superiore a 105/110, ed ulteriore punto per la
lode;

3) pubblicazioni singole o in collaborazione pubblicate a
norma di legge.

Art. 5.

Le domande di partecipazione al concorso, in carta libera,
dovranno essere indirizzate al preside della Facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, via Archirafi n. 28 - 90123 Palermo, entro
trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, dovranno indicare il nome, il recapito, la data
ed il luogo di nascita, la residenza ed il codice fiscale del candidato,
e corredate certificato di laurea con il voto conseguito, da una copia
della tesi di laurea, un breve curriculum vitae e lelenco delle
pubblicazioni.

Art. 6.

Per ’assegnazione della borsa ¢ istituita una commissione giudi-
catrice per le valutazioni comparative, presieduta dal preside della
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali e composta da due
membri designati dal direttore della struttura di afferenza della
ricerca, connessa alla facolta di scienze e rappresentata dall’Orto
botanico di questa Universita, che valutera i titoli ed il curriculum
dei candidati e attribuira la borsa, con giudizio insindacabile, anche
dopo un eventuale colloquio con i candidati. La borsa potra non
essere assegnata sia per difetto numerico dei candidati, sia per deci-
sione della commissione, in relazione al giudizio di merito sugli ela-
borati e sui titoli presentati dai candidati.
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Art. 7.

La borsa ¢ incompatibile con borse similari e comunque non pud
essere cumulata con altre. Lo svolgimento dell’attivita di ricerca
oggetto della borsa non da luogo ad alcun rapporto di lavoro comun-
que inteso. La borsa ¢ tassata ai sensi dell’art. 47, lettera g) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 917/1986. La borsa ¢ ero-
gata previa stipula di adeguata polizza assicurativa di copertura che
il vincitore stipulera per i rischi di uso di attrezzature con le modalita
stabilite dalla facolta.

Art. 8.

I1 borsista dovra, al termine della durata della borsa, trasmettere
allAmministrazione universitaria una relazione particolareggiata del-
lattivita svolta, accompagnata da specifica valutazione del docente
o ricercatore che avra seguito l'attivita e del titolare del fondo sui
risultati conseguiti.

Art. 9.

1l presente bando sara pubblicato, a cura dell’istituzione che
gestisce la borsa, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana e affisso all’albo del
Rettorato dell’Universita degli studi di Palermo e della facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali per trenta giorni ai fini della
pubblicita legale, anche a mezzo divulgazione sui siti internet degli
enti citati.

11 preside: RAIMONDO

04E00152

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indetermi-
nato di categoria C, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del
Centro linguistico di Ateneo. (Codice identificativo con-
corso: CLA2 CT 04).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Ministro della pubblica istruzione del
20 maggio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

11Zisto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,

n. 5

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni,
concernente le nuove norme in materia di procedimento amministra-
tivo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare gli articoli 4 e 20, concernente I’assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, ed in particolare l’art. 3; recante norme sul-
l’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti
di lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997;

Vista la legge n. 28/1999 ed in particolare l'art. 9 che prevede
I’esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Visto il CCNL 1998/2001 siglato il 9 agosto 2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 22 settembre 2000 ed in particolare
il nuovo sistema di classificazione del personale articolato in quattro
categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;
Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

Vista la legge n. 289/2002 recante «Disposizione per la forma-
zione del Bilancio annuale»;

Vista la legge n. 350/2003 recante «Disposizione per la forma-
zione del Bilancio annuale e pluriennale dello Stato»;

Vista la legge n. 3/2003 che modifica il decreto legislativo
n. 165/2001 introducendo art. 34-bis;

Vista la nota prot. 14034 del 16 maggio 2003, in applicazione del
predetto art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 con cui 1'Uni-
versita di Roma Tre ha comunicato le procedure concorsuali che
intende attivare nell’anno 2003, tra cui anche il concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di
categoria C posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Centro linguistico di Ateneo
(CLA);

Vista la nota prot. 302/9/SP del 22 maggio 2003 con cui la Presi-
denza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pub-
blica ha comunicato di non avere, allo stato, personale da assegnare
ai sensi del predetto art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001,
per le esigenze segnalate dall’Universita degli studi Roma Tre;

Visto il d.D.A. n. 19 del 10 febbraio 2003 di ricognizione di
pianta organica di ateneo;

Visto il regolamento per il reclutamento, la progressione, la for-
mazione e la mobilita del personale tecnico-amministrativo e biblio-
tecario dell’atenco approvato dal consiglio di amministrazione del
25 settembre 2001;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, che prevede una riserva dei
posti messi a concorso a favore dei beneficiari della legge, nella
misura del 50%;

Visti gli articoli n. 18, comma 6 e n. 26, comma 5-bis del decreto
legislativo n. 215/2001 e successive modifiche ed integrazioni e che
prevedono una riserva obbligatoria del 3% dei posti messi a concorso
a favore degli ufficiali di complemento in ferma biennale e degli uffi-
ciali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta;

Visto l'art. 40, comma 2, della legge 20 novembre 1980, n. 574,
che prevede una riserva obbligatoria del 2% dei posti messi a con-
corso a favore degli ufficiali di complemento dell’Esercito, della
Marina e dell’Aeronautica che hanno terminato senza demerito la
ferma biennale di cui all’art. 37, comma 1, della suddetta legge
n. 574/1980;

Accertato che non trovano applicazione le riserve di cui al
comma 3, punti 1, 2 ¢ 3 dell’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni e dalle leggi
n. 574/1980 e n. 68/1999; mentre la riserva prevista dall’art. 18,
comma 7 del decreto legislativo n. 215/2001 e successive modifiche
ed integrazioni ¢ operante parzialmente e da luogo ad una frazione
di posto che si cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi ban-
diti da questa amministrazione;

Accertata la vacanza del posto da coprire e la disponibilita
finanziaria;

Verificato altresi che non esiste alcuna graduatoria di concorso a
tempo indeterminato per la categoria di cui trattasi e che occorre per-
tanto procedere all’emanazione di apposito bando di concorso per il
posto in oggetto;
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi dell’art. 3 del regolamento per il reclutamento, la pro-
gressione, la formazione e la mobilita del personale tecnico-ammini-
strativo e bibliotecario dell’ateneo, ¢ indetto il seguente concorso
presso I'Universita degli studi Roma Tre: concorso pubblico, per
esami, ad un posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione
economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Centro linguistico di ateneo.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione

Per 'ammissione al concorso, di cui all’art. 1 € richiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola media secondaria supe-
riore. Ai sensi dell’art. 84 della legge n. 312/1980 si prescinde dal
titolo di studio suddetto per il personale appartenente ad enti pub-
blici, inquadrato nella categoria immediatamente inferiore in servizio
da almeno cinque anni senza demerito. I candidati che hanno conse-
guito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso tra-
dotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana, indicando l’avvenuta equipollenza del proprio
titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione;

a) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equi-
parati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) di avere un eta non inferiore ai diciotto anni;

c¢) per i cittadini dell’Unione europea di avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana;

d) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

e) idoneita fisica all'impiego al quale il concorso si riferisce.
L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di con-
trollo i vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

f) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e per aver conseguito lI'impiego statale
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva e 'ammini-
strazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autorita competente, l’esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti. I requisiti per 'ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di
presentazione della domanda.

Art. 3.

Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, potranno essere presentate direttamente presso I'ufficio proto-
collo dell’Universita degli studi Roma Tre sito in via Ostiense n. 159
dalle ore 9 alle ore 16,30 o fatte pervenire a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento al rettore della Universita degli studi Roma
Tre - via Ostiense n. 159 - 00154 Roma, entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. I candidati dovranno speci-
ficare sulla busta e sulla domanda di partecipazione il codice identifi-
cativo del concorso. In caso di spedizione a mezzo raccomandata
saranno considerate prodotte in tempo utile le domande spedite entro
il termine sopra indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda di ammissione, di cui si allega schema esemplifi-
cativo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena l’esclusione dal con-
corso, sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero
quella di altro Stato membro dell’Unione europea;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime. Se cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea, di
godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana;

e) dinon aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali con-
danne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto
o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio
carico;

f) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del pre-
sente bando;

g) di conoscere la lingua inglese nonché una seconda lingua
straniera;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione;

I) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, o per aver conseguito I'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

m) di avere I'idoneita fisica all’impiego;

n) lindirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni;

o) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valuta-
zione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 ¢
successive modifiche e integrazioni cosi come indicati nel successivo
art. 7 del presente bando. Tali titoli devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
non sono soggette all'imposta di bollo le domande. I candidati rico-
nosciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno
fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo ’au-
silio necessario, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per
I'espletamento delle prove. L’amministrazione non assume alcuna
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (allegato 1).

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice € nominata e composta ai sensi del-
lart. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e ai sensi del Regolamento per il reclutamento, la progres-
sione, la formazione ¢ la mobilita del personale tecnico-amministra-
tivo e bibliotecario dell’Ateneo approvato nella seduta del consiglio
di amministrazione del 25 settembre 2001 e resa esecutiva con
d.D.A, e in particolare l'art. 1.

Per le modalita di espletamento della selezione si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.
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Art. 6.

Prove di esame e votazione

I candidati ai quali non sia stata comunicata Iesclusione dalla
procedura di selezione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove
di esame muniti di ricevuta attestante la presentazione della
domanda di partecipazione nonché di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica;

d) passaporto;

e) carta di identita;

f) tessera di riconoscimento rilasciata da enti pubblici ai pro-
pri dipendenti.

Le prove di esame consisteranno in due prove ed in un colloquio,
con il seguente programma:

prima prova scritta: archivi elettronici relazionali (implemen-
tazione, applicazioni databound per gestione database SQL); nozioni
di didattica della lingue (fondamenti teorici, piu diffuse metodologie
di insegnamento, tecnologie didattiche);

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: il candidato
dovra dimostrare la sua capacita di utilizzo delle attrezzature e della
strumentazione di un laboratorio linguistico, dei principali sistemi
operativi, dei principali software di video scrittura, fogli di calcolo,
presentazioni, elaborazioni grafiche, registrazione e postproduzione
audio e video, competenza tecnica nella gestione dell’hardware,
(installazione di periferiche, di schede audio, video ¢ di rete);

prova orale: materie oggetto delle prove scritte, accertamento
della conoscenza della lingua inglese e nozioni di legislazione univer-
sitaria.

A ciascuna delle prove d’esame sara attribuito un punteggio fino
ad un massimo di punti 30/30.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte.
La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato
una votazione di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giu-
dicatrice formera lelenco dei candidati esaminati, con I’indicazione
del voto riportato da ciascuno. L’elenco verra affisso all’albo della
sede di esame.

Art. 7.

Prova preselettiva e diario delle prove

Sulla base delle domande pervenute, 'amministrazione si riserva
la facolta di attivare le procedure di preselezione nei confronti dei
candidati, mediante ricorso a prove (test, quiz o altri strumenti
di selezione) psico-attitudinali inerenti la procedura concorsuale
in oggetto dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - di martedi
16 marzo 2004.

1l diario delle prove scritte con lindicazione del luogo, del
giorno e dell’ora in cui avranno luogo, verra notificato ai candidati
mediante pubblicazione nella predetta Gazzetta Ufficiale di martedi
16 marzo 2004 nel rispetto dei tempi e modalita previsti dalle vigenti
leggi. L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima del giorno in cui essi
dovranno sostenerla mediante raccomandata a.r. e telegramma, salvo
rinuncia da parte dei candidati stessi ai termini di preavviso.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice alla Divisione del personale tecnico-
amministrativo e bibliotecario dell’Universita degli studi Roma Tre,
secondo le modalita indicate all’art. 3, entro il termine perentorio di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto il colloquio, i documenti in originale o in copia autenticata
ovvero le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di noto-

rieta di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e prece-
denza, a parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali
risulti, altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione al con-
corso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~ 4 i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
~7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Formazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra-
duatoria generale di merito. La graduatoria verra formata secondo
Iordine decrescente della votazione, costituita dalla somma della
media dei voti conseguiti nelle due prove scritte e della votazione con-
seguita nella prova orale.

Verra dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso,
il candidato utilmente collocatosi nella graduatoria generale di
merito, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dal presente articolo.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa
all’Albo della Divisione del personale tecnico-amministrativo. Di tale
affissione sara data comunicazione mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, dalla cui data decorrono i termini per eventuali
impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
sopracitata affissione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso ¢ stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.
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Art. 10.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno, a stipulare in conformita a quanto
previsto dal C.C.N.L. vigente, il contratto di lavoro individuale a
tempo indeterminato per l’assunzione in prova. Il vincitore dovra
inoltre assumere servizio in via provvisoria entro dieci giorni dalla
sottoscrizione del contratto.

Art. 11.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

I vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per 'ammissione all’impiego, sara invitato a presentare
a questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documenta-
zione prevista nell’allegato 2 del presente bando.

I candidati invalidi dovranno produrre, ai sensi dell’art. 19,
secondo comma della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione
legalizzata da un ufficiale sanitario comprovante che I'invalido, per
la natura e il grado della sua invalidita o mutilazione, non puo essere
di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di lavoro o alla
sicurezza degli impianti. L’amministrazione ha la facolta di sotto-
porre a visita medica di controllo i vincitori di concorso.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione ad altri concorsi.

Art. 12.
Applicazione del C.C.N.L.

1l vincitore sara assunto in prova nella categoria C, posizione
economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
di cui al C.C.N.L. vigente. Il periodo di prova ha la durata di tre mesi
€ non puo essere rinnovato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma 1, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in
qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitu-
tiva del preavviso.

1l recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

11 recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino al-
I'ultimo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita; spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 13.

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, non-
ché nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi del regola-
mento per il reclutamento, la progressione, la formazione e la mobi-
lita del personale tecnico-amministrativo e bibliotecario dell’ateneo.

Art. 14.
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando ¢ il responsabile della Divi-
sione del personale tecnico-amministrativo e bibliotecario, Antonella
Pellegrino.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675 e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli studi di Roma
Tre e trattati per le finalita di gestione della procedura di valutazione
comparativa e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Roma, 22 gennaio 2004

1l direttore amministrativo: BASILICATA

ALLEGATO 1

Schema di domanda

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi Roma Tre - Divisione
personale  tecnico-amministra-
tivo - Via Ostiense, 159 - 00154
Roma

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per esami, ad un posto a tempo indeterminato di categoria C - posi-
zione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del Centro linguistico di ateneo pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. .......
del ..ocoveennen. - Codice identificativo concorso:

A tal fine, consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, in materia di norme
penali dichiara:
cognome
nome

1) di essere nat.. il ............. B ettt ;
2) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero

..................................................................... (se non iscritto/a indicare
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate), né di avere procedi-
menti penali pendenti;

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

6) per i titoli stranieri: equipollente al seguente titolo di studio
TEAlTAN0 AT ceeiiiiiiiii e

riconosciuto equipollente ai sensi del seguente provvedimento

7) di conoscere la lingue inglese e della seguente seconda lin-
GUA STTATIETA vvviveverieiieteeteiesteseeteetesteteseeteeseese st esseseeteesessesseseeneesensenes ;
Solamente per i cittadini dell’Unione europea:

A) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza; ovvero specificare i motivi in caso negativo

B) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

8) di essere nella seguente posizione regolare rispetto agh
Obblighi MILIEATI: ..oiiiiiiiiiiiiiieeee e ;

9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni

(indicare i servizi prestati nella pubblica amministrazione e gli even-
tuali motivi di risoluzione);

10) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
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testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insa-
nabile;

11) di non essere/essere portatore di handicap (1) e di avere/
non avere la necessita del seguente ausilio o di tempi aggiuntivi

12) di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi
della legge n. 68/1999: ...ciiiiiiiiie e

13) di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi
del decreto legislativo n. 215/2001: ....cccooviiiiniiiiiieeceee

14) di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di
TNICTIEO .vvteiititet ettt ettt ettt ettt ettt ettt e

15) di avere I'idoneita fisica all’impiego;
16) che le comunicazioni relative al concorso devono essere
inviate al seguente indirizzo e numero di telefono: ..........ccccceeeennnn

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai
sensi e per gli effetti della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

ALLEGATO 2

I1/La sottoscritto/a

cognome
nato/a ....
in data .............
VIA/PLAZZA .ttt
domicilio VIA/PIAZZA ....ceovvieeiiiieiiiiiciiee e n. ...
C.AD. cerrrrrraaanns Prov. ..ccceeeeenn. (da allegare fotocopia documento di
identita)
Dichiara (3)
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
2) CONSEGUILO PIESSO ...oveuvevinireiiiiiieeieieeeteaeetetesteteie st eieeenene e
CIEEA oottt ettt C.APr cereeennnn ;
3) VIA/PIAZZA .vvoveivieiieieeiiee s N ;

4) di godere dei diritti politici;
5) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
6) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .................

8) di non avere riportato condanne penali;

9) di non ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato,
delle province, dei comuni o di altri enti pubblici o privati, ovvero di
essere dipendente presso pubbliche amministrazioni come da dichia-
razione allegata. (Solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata cono-
scenza della lingua italiana.

Certificato medico in originale.

In bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria
della A.S.L. da cui risulti che il vincitore ¢ fisicamente idoneo all’im-
piego per il quale ha concorso ed ¢ esente da imperfezioni che pos-
sono comunque influire sul rendimento del servizio.

Il/La sottoscritto/a ¢ consapevole delle sanzioni penali stabilite
dalla legge per le false attestazioni e le dichiarazioni mendaci (4 gen-
naio 1968, n. 15, art. 26).

L’Universita effettuera controlli a tappeto o a campione sulla
veridicita delle dichiarazioni rese (decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998, art. 11, comma 1).

Autorizzo al trattamento dei dati personali nel rispetto della
legge n. 675/1996, I'Universita di Roma Tre.

Firma (leggibile)

Avvertenza: il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

(1) Specificare il tipo di handicap posseduto.

(2) La firma ¢ obbligatoria pena la nullita della domanda.

(3) Ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 «Oltre a casi previsti dall’art. 2 della legge 4 gennaio
1968, n. 15, (3) ed agli altri casi previsti dalle leggi, nei rapporti con
la pubblica amministrazione e con i concessionari e gestori pubblici
servizi sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all’i-
stanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle
normali certificazioni anche i seguenti stati, fatti e qualita personali.

04E00357

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indetermi-
nato di categoria D, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del
centro linguistico di Ateneo. (Codice identificativo CLA1
DT 04).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Ministro della pubblica istruzione del
20 maggio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988 n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni,
concernente le nuove norme in materia di procedimento amministra-
tivo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per Iaccesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare gli articoli 4 e 20, concernente 1’assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. :174 ed in particolare l’art. 3, recante norme sull’ac-
cesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di
lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
l’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997;

Vista la legge n. 28/1999 ed in particolare l’art. 9 che prevede
I'esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;
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Visto il Contratto collettivo nazionale del lavoro 1998/2001
siglato il 9 agosto 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 59
del 22 settembre 2000 ed in particolare il nuovo sistema di classifica-
zione del personale articolato in quattro categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;
Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

Vista la legge n. 289/2002 recante «Disposizione per la forma-
zione del Bilancio annuale»;

Vista la legge n. 350/2003 recante «Disposizione per la forma-
zione del Bilancio annuale e pluriennale dello Stato»;

Vista la legge n.3/2003 che modifica il decreto-legislativo
n. 165/2001 introducendo art. 34-bis;

Vista la nota prot. n. 3166 del 3 marzo 2003, in applicazione del
predetto art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 con cui I’Uni-
versita di Roma Tre ha comunicato le procedure concorsuali che
intende attivare nell’anno 2003, tra cui anche il concorso pubblico
per esami per la copertura di un posto a tempo indeterminato di cate-
goria D posizione economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati per le esigenze del Centro linguistico di ateneo
(CLA);

Preso atto che la Presidenza del Consiglio dei Ministri Diparti-
mento della funzione pubblica non ha trasmesso alcuna comunica-
zione al riguardo entro i due mesi previsti dal citato art. 34-bis
comma 4 del decreto legislativo n. 165/2001 e che pertanto ¢ possibile
procedere all’avvio della procedura concorsuale in oggetto;

Visto il d.D.A. n. 19 del 10 febbraio 2003 di ricognizione di
pianta organica di ateneo;

Visto il regolamento per il reclutamento, la progressione, la for-
mazione ¢ la mobilita del personale tecnico amministrativo e bibliote-

cario dell’ateneo approvato dal Consiglio di amministrazione del
25 settembre 2001;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, che prevede una riserva dei
posti messi a concorso a favore dei beneficiari della legge, nella
misura del 50%;

Visti gli articoli n. 18, comma 6 e n. 26 comma 5-bis del decreto
legislativo n. 215/2001 e successive modifiche ed integrazioni e che
prevedono una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi a con-
corso a favore degli ufficiali di complemento in ferma biennale e degli
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta;

Visto l'art. 40, comma 2, della legge 20 novembre 1980, n. 574
che prevede una riserva obbligatoria del 20% dei posti messi a con-
corso a favore degli ufficiali di complemento dell’Esercito, della
Marina e dell’Aeronautica che hanno terminato senza demerito la
ferma biennale ci cui all’art. 37, comma 1, della suddetta legge
n. 574/1980;

Accertato che non trovano applicazione le riserve di cui al
comma 3, punti 1), 2) e 3) dell’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni e dalle leggi
n. 574/ 1980 e n. 68/1999; mentre la riserva prevista dall’art. 18
comma 7 del decreto legislativo n. 215/2001 e successve modifiche
ed integrazioni ¢ operante parzialmente e da luogo ad una frazione
di posto che si cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi ban-
diti da questa amministrazione;

Accertata la vacanza del posto da coprire e la disponibilita
finanziaria;

Verificato altresi che non esiste alcuna graduatoria di concorso a
tempo indeterminato per la categoria di cui trattasi e che occorre per-
tanto procedere all’emanazione di apposito bando di concorso per il
posto in oggetto;

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti

Ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per il reclutamento, la pro-
gressione, la formazione e la mobilita del personale tecnico ammini-
strativo e bibliotecario dell’ateneo, ¢ indetto il seguente concorso
presso I'Universita degli studi Roma Tre: concorso pubblico, per
esami, ad un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione
economica 1 - Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Centro linguistico di ateneo.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per 'ammissione al concorso, di cui all’art. 1 ¢ richiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: Laurea in informatica. Ai sensi dell’art. 84
della legge n. 312/1980 si prescinde dal titolo di studio suddetto per
il personale appartenente ad enti pubblici, inquadrato nella categoria
immediatamente inferiore in servizio da almeno cinque anni senza
demerito. Per i titoli equipollenti i candidati dovranno indicare il
provvedimento con il quale € stata riconosciuta I’equipollenza.

Inoltre, i candidati che hanno conseguito il titolo di studio
all’estero dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato
dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana,
indicando l'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con
quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione;

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equi-
parati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

¢) di avere un’eta non inferiore ai diciotto anni;

d) per i cittadini dell’Unione europea di avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

f) idoneita fisica all’impiego al quale il concorso si riferisce.
L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di con-
trollo i vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

g) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

h) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e per aver conseguito 'impiego statale mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

i) 1 concorrenti sono ammessi al concorso con riserva e ’Am-
ministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autorita competente, l’esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti. I requisiti per 'ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di
presentazione della domanda.

Art. 3.
Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, potranno essere presentate direttamente presso 1'ufficio proto-
collo dell’Universita degli studi di Roma Tre sito in via Ostiense,
n. 159 dalle ore 9 alle ore 16.30 o fatte pervenire a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento al rettore della Universita degli studi
Roma Tre, via Ostiense n. 159 - 00154 Roma - entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 1 candidati
dovranno specificare sulla busta e sulla domanda di partecipazione
il codice identificativo del concorso. In caso di spedizione a mezzo
raccomandata saranno considerate prodotte in tempo utile le
domande spedite entro il termine sopra indicato; a tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda di ammissione, di cui si allega schema esemplifi-
cativo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena l’esclusione dal con-
corso, sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero
quella di altro Stato membro dell’Unione europea;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime. Se cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea, di

— 18 —



30-1-2004

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 8

godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento ¢ di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto o per-
dono giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio carico;

f) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del pre-
sente bando;

g) di conoscere la lingua inglese;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione;

I) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, o per aver conseguito 'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

m) di avere I'idoneita fisica all'impiego;

n) lindirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni;

o) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 ¢ successive modifiche e integrazioni cosi come indicati nel suc-
cessivo articolo del presente bando. Tali titoli devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
non sono soggette all'imposta di bollo le domande. I candidati rico-
nosciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno
fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo ’au-
silio necessario, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per
I'espletamento delle prove. L’amministrazione non assume alcuna
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (Allegato 1).

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi del-
l'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e ai sensi del regolamento per il reclutamento, la progressione,
la formazione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e
bibliotecario dell’atenco approvato nella seduta del consiglio di
amministrazione del 25 settembre 2001 e resa esecutiva con d.D.A, e
in particolare l'art. 1;

Per le modalita di espletamento della selezione si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Art. 6.
Prove di esame e votazione

1 candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dalla
procedura di selezione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove
di esame muniti — di ricevuta attestante la presentazione della
domanda di partecipazione e di uno dei seguenti documenti di rico-
noscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica;

d) passaporto;

e) carta di identita;

f) tessera di riconoscimento rilasciata da enti pubblici ai pro-
pri dipendenti.

Le prove di esame consisteranno in due prove ed in un colloquio,
con il seguente programma:

prima prova scritta: sistemi operativi, reti di telecomunica-
zioni con particolare riferimento alle reti locali geografiche, ethernet,
fastethernet, standard di comunicazione e modelli di riferimento;
strumenti di network management; sistemi di sicurezza della rete;
progettazione, gestione e interfacciamento di Database Microsoft
SQL Server, T-SQL E MY Sql; tecnologia delle basi di dati;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: tecnologie
di sviluppo web in ambiente OSS (Open Source Softaware), Perl,
PHP 3/4 in ambiente linux; tecnologie di sviluppo Asp, Asp.Net per
progetti in ambiente internet/intranet con utilizzo di IIS; linguaggi
Javascript, Html, XML; linguaggi a oggetti (C++, Java); metodologie
di analisi strutturata diagrammi ER e UML; strumenti e metodi per
la gestione di sistemi di elaborazione dati (centralizzati, distribuiti
ecc...) distribuzione e gestione del software applicativo, dei dati, delle
comunicazioni; conoscenza dei sistemi di sicurezza;

prova orale: materie oggetto delle prove scritte, ordinamento
universitario ed accertamento della conoscenza di livello avanzato
della lingua inglese;

A ciascuna delle prove d’esame sara attribuito un punteggio fino
ad un massimo di punti 30/30.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte.
La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato
una votazione di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giu-
dicatrice formera l’elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
del voto riportato da ciascuno. L’elenco verra affisso all’albo della
sede di esame.

Art. 7.
Prova preselettiva e diario delle prove

Sulla base delle domande pervenute, 'amministrazione si riserva
la facolta di attivare le procedure di preselezione nei confronti dei
candidati, mediante ricorso a prove (test, quiz o altri strumenti di
selezione) psico-attitudinali inerenti la procedura concorsuale in
oggetto dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 9 marzo 2004. Il
diario delle prove scritte con I'indicazione del luogo, del giorno e del-
lora in cui avranno luogo, verra notificato ai candidati mediante
pubblicazione nella predetta Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - di martedi 9 marzo 2004 nel rispetto dei tempi
e modalita previsti dalle vigenti leggi.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima del giorno in cui essi dovranno
sostenerla mediante raccomandata A.R. e telegramma, salvo rinuncia
da parte dei candidati stessi ai termini di preavviso.

Art.8
Preferenze a parita di merito

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice alla Divisione del personale tecnico
amministrativo e bibliotecario dell’Universita degli studi Roma Tre,
secondo le modalita indicate all’art. 3, entro il termine perentorio di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto il colloquio, i documenti in originale o in copia autenticata
ovvero le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di noto-
rieta di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e prece-
denza, a parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali
risulti, altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione al con-
corso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;
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6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed 1 mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.
Formazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra-
duatoria generale di merito.

La graduatoria verra formata secondo l'ordine decrescente della
votazione, costituita dalla somma della media dei voti conseguiti
nelle due prove scritte e della votazione conseguita nella prova orale;

Verra dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso,
il candidato utilmente collocatosi nella graduatoria generale di
merito, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dal presente articolo.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa all’albo
dell’ufficio del personale tecnico amministrativo. Di tale affissione
sara data comunicazione mediante pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale, dalla cui data decorrono i termini per eventuali impugnative.
La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di ventiquat-
tro mesi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
sopracitata affissione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso ¢ stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 10.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno, a stipulare in conformita a quanto
previsto dal Contratto collettivo nazionale del lavoro vigente, il con-
tratto di lavoro individuale a tempo indeterminato per I’assunzione
in prova. Il vincitore dovra inoltre assumere servizio in via provviso-
ria entro dieci giorni dalla sottoscrizione del contratto.

Art. 11.
Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

Il vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per 'ammissione all’impiego, sara invitato a presentare
a questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documenta-
zione prevista nell’Allegato 2 del presente bando.

I candidati invalidi dovranno produrre, ai sensi dell’art. 19,
secondo comma della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione
legalizzata da un ufficiale sanitario comprovante che I'invalido, per
la natura e il grado della sua invalidita o mutilazione, non puo essere
di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di lavoro o alla
sicurezza degli impianti. L’amministrazione ha la facolta di sotto-
porre a visita medica di controllo i vincitori di concorso.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione ad altri concorsi.

Art. 12.
Applicazione del Contratto collettivo nazionale del lavoro

Il vincitore sara assunto in prova nella categoria D, posizione
economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati di
cui al Contratto collettivo nazionale del lavoro vigente. Il periodo di
prova ha la durata di tre mesi e non puo essere rinnovato o prorogato
alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma 1, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in
qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitu-
tiva del preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

11 recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita; spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 13.
Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto cel Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, non-
ché nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed iritegrazioni, e ai sensi del rego-
lamento per il reclutamento, la progressione, la formazione e la
mobilita del personale tecnico amministrativo e bibliotecario dell’ate-
neo.

Art. 14.
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ il responsabile della divisione
del personale tecnico amministrativo e bibliotecario, Antonella Pelle-
grino.
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Art. 15.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675 e successive modifiche e d integrazioni, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso I’'Universita degli studi di Roma
Tre e trattati per le finalita di gestione della procedura di valutazione
comparativa e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Roma, 22 gennaio 2004

1l direttore amministrativo.: BASILICATA

ALLEGATO 1

Schema di domanda

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi Roma Tre - Divisione
personale  tecnico-amministra-
tivo - Via Ostiense, 159 - 00154
Roma

11 sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per esami, ad un posto a tempo indeterminato di categoria D - posi-
zione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del Centro linguistico di Ateneo pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. .......
del ...coooeennen. - Codice identificativo CONCOTSO: ......ccveuirveerieiienieians

A tal fine, consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, in materia di norme
penali dichiara:

nome
cognome ....

1) di essere nat.. il ............. A et ;
2) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero

3) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .............
..................................................................... (se non iscritto/a indicare
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate), né di avere procedi-
menti penali pendenti;

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............

. in data ..............

rilasciato da . .
e dichiarato equipollente al titolo richiesto ai sensi del seguente prov-
VEAIMENTO ©.oeiiiviiiiiiie ettt ettt e e e eave e e enreeeenes ;

6) per i titoli stranieri: equipollente al seguente titolo di studio
TAlIAN0 dI oot
riconosciuto equipollente ai sensi del seguente provvedimento

7) di conoscere la lingua inglese;

Solamente per i cittadini dell’Unione europea:

A) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza; ovvero specificare i motivi in caso negativo

B) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

8) di essere nella seguente posizione regolare rispetto agh
ObDBIIghi MILIEATT: .ioviiiiiiiii et ;

9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni ....

(indicare i servizi prestati nella pubblica amministrazione e gli even-

tuali motivi di risoluzione);

10) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del

testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insa-
nabile;

11) di non essere/essere portatore di handicap (1) e di avere/
non avere la necessita del seguente ausilio o di tempi aggiuntivi

12) di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi
della legge n. 68/1999: ..ot

13) di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi
del decreto legislativo n. 215/2001:

14) di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di

merito:

15) di avere 'idoneita fisica all'impiego;

16) che le comunicazioni relative al concorso devono essere
inviate al seguente indirizzo e numero di telefono: ..........ccccceveennne.

11 sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai
sensi e per gli effetti della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

ALLEGATO 2

11/La sottoscritto/a

COZNOME evevneenreneareaeenneeeneenenneneens NOME .t
nato/a ...
in data
VIA/PIAZZEA oeiniiiieii ettt ettt bttt
domicilio via/piazza .
CAPr eeeerieaenee Prov. .ececeeeeenn. (da allegare fotocopia documento di
identita)

Dichiara (3)

2) conseguito presso ...
CItEA ovveieiicieeeeee e .a.p. ;

3) via/piazza ...

4) di godere dei diritti politici;
5) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
6) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .................

8) di non avere riportato condanne penali;

9) di non ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato,
delle province, dei comuni o di altri enti pubblici o privati, ovvero di
essere dipendente presso pubbliche amministrazioni come da dichia-
razione allegata;

10) (Solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata conoscenza
della lingua italiana.

Certificato medico in originale.

In bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria
della A.S.L. da cui risulti che il vincitore ¢ fisicamente idoneo all’im-
piego per il quale ha concorso ed ¢ esente da imperfezioni che pos-
sono comunque influire sul rendimento del servizio.



30-1-2004

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 8

Il/La sottoscritto/a ¢ consapevole delle sanzioni penali stabilite
dalla legge per le false attestazioni e le dichiarazioni mendaci (4 gen-
naio 1968, n. 15, art. 26).

L’universita effettuera controlli a tappeto o a campione sulla
veridicita delle dichiarazioni rese (decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998, art. 11, comma 1).

Autorizzo al trattamento dei dati personali nel rispetto della
legge n. 675/1996, I’'Universita di Roma Tre.

Firma (leggibile)

Avvertenza: Ai sensi della normativa vigente, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

(1) Specificare il tipo di handicap posseduti.
(2) La firma ¢ obbligatoria pena la nullita della domanda.

(3) Ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 «Oltre a casi previsti dall’art. 2 della legge 4 gennaio
1968, n. 15 (3), ed agli altri casi previsti dalle leggi, nei rapporti con
la pubblica amministrazione e con i concessionari e gestori pubblici
sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, sot-
toscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certi-
ficazioni anche i seguenti stati, fatti e qualita personali.

04E00360

UNIVERSITA «CAMPUS BIO-MEDICO»
DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare MED/34 -
Medicina fisica e riabilitativa, presso la facolta di medicina
e chirurgia.

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita «Campus Bio-Medico» di Roma;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante le norme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, regolamento recante norme sulle modalita di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori;

Visti il decreto rettorale n. 42 del giorno 3 aprile 2003, (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale n. 30 del 15 aprile 2003), con il quale ¢ stata indetta tra le
altre la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia, nel settore scienti-
fico-disciplinare MED/34 - Medicina fisica e riabilitativa, presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita «Campus Bio-
Medico» di Roma;

Visto il decreto rettorale n. 68 del 23 luglio 2003, concernente la
nomina a componenti della commissione dei proff. Elena Della Tof-
fola e Marco Ortolani;

Visto il decreto rettorale n. 96 del 5 novembre 2003, concernente
la nomina a componenti della commissione dei proff. Pietro Barto-
lozzi ed Ettore Campailla;

Viste le delibere degli organi accademici dell’Universita, con le
quali ¢ stato designato il membro interno della commissione giudica-
trice della suddetta valutazione il prof. Ignazio Caruso, in seguito al
decesso del prof. Ernesto De Santis

Decreta

Art. 1.

E costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di
seconda fascia, nel settore scientifico-disciplinare MED/34 - Medi-
cina fisica e riabilitativa, bandita dalla Facolta di medicina e chirur-
gia di questo Ateneo:

Componente designato: prof. Ignazio Caruso, ordinario presso
la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergatay;

Componenti eletti:

prof. Pietro Bartolozzi, ordinario presso la Facolta di medi-
cina e chirurgia dell’Universita degli Studi di Verona;

prof. Ettore Campailla, ordinario presso la Facolta di medi-
cina e chirurgia dell’Universita degli Studi di Udine;

prof.ssa Elena Della Toffola, associato presso la Facolta di
medicina e chirurgia dell’Universita degli Studi di Pavia;

prof. Marco Ortolani, associato presso la Facolta di medicina
e chirurgia dell’Universita degli Studi di Padova.

Art. 2.

Al presente decreto, che entra in vigore dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, viene data
diffusione con affissione all’Albo dell’Ateneo e inserimento nell’appo-
sito sito Internet (http://xvww.unicampus.it/facolta/concorsi/).

Art. 3.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o pit componenti le com-
missioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere presentate
al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente
decreto. Se la causa di ricusazione € sopravvenuta, purché anteriore
alla data di insediamento della commissione, il termine decorre dalla
sua insorgenza.

11 rigetto dell’istanza di ricusazione non puo essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.
Roma, 20 gennaio 2004

1/ rettore: LORENZELLI

04E00313

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/06.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi
di Torino - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/06 con avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 54 dell’11 luglio 2003 - 4* serie speciale - si svolgeranno
presso il dipartimento di biologia animale e dell’'uomo - via Accade-
mia Albertina, 13 - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 3 marzo 2004, alle ore 14;
seconda prova pratica: 4 marzo 2004, alle ore 9;

prova orale: 4 marzo 2004, alle ore 12.

04E00391
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare MAT/06.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi
di Torino - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare MAT/06 con avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 54 dell’11 luglio 2003 - 4* serie speciale - si svolgeranno
presso I’Aula A - Palazzo Campana - Via Carlo Alberto,10 - Torino,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 2 marzo 2004, alle ore 9;
seconda prova pratica: 3 marzo 2004, alle ore 9;

prova orale: 4 marzo 2004, alle ore 9.

04E00392

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-discipli-
nare FIS/07.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi
di Torino - facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-disci-
plinare FIS/07 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 54
dell’11 luglio 2003 - 4* serie speciale - si svolgeranno presso I'Istituto
di fisica - Sala Wataghin - Via P. Giuria, 1 - Torino, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 3 marzo 2004, alle ore 14,30;
seconda prova scritta: 4 marzo 2004, alle ore 8,30;

prova orale: 4 marzo 2004, alle ore 15,30.

04E00393

UNIVERSITA DELLA TUSCIA
IN VITERBO

Concorso per P’assegnazione di cinque posti vacanti per la
frequenza del XIX ciclo del corso di dottorato di ricerca in
«Evoluzione biologica e biochimica».

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 707/03 del 1° agosto 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale «Concorsi ed esami» serie speciale n. 65 del
22 agosto 2003, con il quale, tra laltro, ¢ stato istituito il XIX ciclo
del corso di dottorato di ricerca in «Evoluzione biologica e biochi-
mica» e bandito il relativo concorso di ammissione che prevedeva
quattro posti complessivi a concorso, di cui due coperti con borsa di
studio;

Viste le determinazioni adottate dal senato accademico (adu-
nanza del 9 ottobre 2003) e dal consiglio di amministrazione (seduta
del 10 ottobre 2003), ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 1 del bando
di concorso sopra menzionato, con le quali ¢ stato deciso di asse-
gnare al corso di dottorato di ricerca in parola ulteriori due borse di
studio, con conseguente aumento dei posti complessivi a concorso
da quattro ad otto, di cui quattro coperti con borsa di studio;

Considerato che, a seguito dell’espletamento del concorso, sono
stati ammessi al corso di dottorato di ricerca in «Evoluzione biolo-
gica e biochimica» soltanto tre candidati, rendendosi cosi vacanti
complessivi cinque posti, di cui uno coperto con borsa di studio;

Considerato che i tre candidati risultati ammessi al corso di dot-
torato di ricerca in parola hanno effettuato I'iscrizione al primo anno
di corso;

Vista la nota del 5 dicembre 2003 con la quale il coordinatore
del corso di dottorato di ricerca ha chiesto che venga emanato un
nuovo bando di concorso per Iattribuzione dei cinque posti vacanti;

Decreta:
Art. 1.

Assegnazione di posti vacanti

E indetto pubblico concorso, per esami, per I'assegnazione di
cinque posti vacanti, di cui uno coperto con borsa di studio, per la
frequenza del XIX ciclo del corso di dottorato di ricerca in «Evolu-
zione biologica e biochimica - settori scientifico-disciplinari: BIO/02,
BIO/0S, BIO/06, BIO/10, BIO/18, BIO/19 - sede: Dipartimento di
scienze ambientali - coordinatore: prof.ssa Lucia Mastrolia - durata:
tre anni.

Sara possibile attribuire ulteriori borse di studio qualora, prima
dell’espletamento del concorso, sopravvengano appositi finanzia-
menti.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca, senza limitazioni di eta e di cittadinanza, coloro che
sono in possesso di laurea conseguita secondo 'ordinamento prece-
dente all’entrata in vigore del decreto ministeriale 30 novembre 1999,
n. 509 (vecchio ordinamento), di laurea specialistica (nuovo ordina-
mento) o di titolo accademico equivalente, conseguito presso univer-
sita straniere, preventivamente riconosciuto equipollente dal collegio
dei docenti al solo fine dell’ammissione al corso.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari, in possesso di
titolo che non sia gia stato dichiarato equipollente alla laurea ita-
liana, dovranno farne espressa richiesta, unicamente ai fini dell’am-
missione al corso di dottorato al quale intendono concorrere, nella
domanda di partecipazione al concorso.

Nel caso di titolo accademico conseguito all’estero, i candidati
italiani e stranieri dovranno allegare alla domanda la seguente docu-
mentazione:

1. titoli tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane all’estero;

2. dichiarazione di valore del titolo conseguito all’estero rila-
sciata dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari
all’estero.

Per i cittadini extracomunitari € prevista, inoltre, 'ammissione in
soprannumero, senza borsa di studio, nel limite della meta dei posti
previsti dal bando di concorso, con arrotondamento all’unita per
eccesso.

Possono partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno la laurea entro il 29 febbraio 2004. In tal caso
I’ammissione sara disposta con riserva e il candidato sara tenuto a
presentare, a pena di decadenza, entro il 10 marzo 2003, il certificato
di laurea ovvero l'autocertificazione di avvenuto conseguimento del
titolo, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso, da redigersi in carta
semplice in conformita allo schema allegato al presente bando (All.
1), dovra pervenire all’Universita degli studi della Tuscia - Ufficio
ricerca e formazione post-lauream, via S. Maria in Gradi n. 4 -
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01100 Viterbo, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami», con una delle seguenti moda-
lita:

a mano, mediante consegna all’Ufficio ricerca e formazione
post-lauream (Rettorato - piano secondo), via S. Maria in Gradi n. 4
- Viterbo, nei giorni da lunedi a venerdi, dalle ore 10 alle ore 12; nei
giorni di lunedi e mercoledi, dalle ore 15 alle ore 17;

tramite servizio postale, a mezzo raccomandata a/r. Si consi-
derano presentate in tempo utile le domande spedite, a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al
comma | del presente articolo. A tal fine fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante;

mediante agenzie di recapito autorizzate. Non saranno
ammesse domande recapitate oltre il termine indicato al comma 1
del presente articolo, con conseguente assunzione del rischio di reca-
pito tardivo a carico del candidato. Nel caso il candidato scelga tale
mezzo di consegna fara fede il timbro di ricevimento dell’amministra-
zione.

Nella domanda il concorrente dovra dichiarare, ai sensi
del’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
sotto la propria responsabilita, pena l’esclusione dal concorso:

le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, la residenza
ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice
postale ed il numero telefonico). I cittadini comunitari e stranieri
devono indicare un recapito italiano o quello della propria Amba-
sciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

I’esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;
la propria cittadinanza;

di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini comunitari e stranieri);

la laurea posseduta o che si conseguira, nonché la data e 'uni-
versita presso cui ¢ stata o verra conseguita, ovvero il titolo equipol-
lente (o di cui si chiede I'equipollenza) conseguito presso una univer-
sita straniera. Se il titolo straniero ¢ gia stato dichiarato equipollente
il candidato dovra dichiarare gli estremi del provvedimento di equi-
pollenza;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato di ricerca, secondo le modalita che saranno fissate dal collegio
dei docenti;

le lingue straniere conosciute;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza e/o del recapito.

L’esame di ammissione, su richiesta del candidato straniero, puo
essere sostenuto anche in lingua straniera, previa autorizzazione del
collegio dei docenti (All. 2).

L’esclusione dal concorso pud essere disposta in qualsiasi
momento, con provvedimento motivato del rettore, per difetto dei
requisiti di ammissione, per domanda incompleta o priva di firma
del candidato, per domanda presentata o spedita oltre il termine sta-
bilito o che rechi inesattezze nella denominazione del dottorato, per
domande che non siano corredate dei documenti indicati al prece-
dente art. 2, necessari al collegio dei docenti per la dichiarazione di
equipollenza.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazione dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte del candidato o da
mancata ovvero tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

Art. 4.

Prove d'esame

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu lingue straniere.

Esse si svolgeranno presso I’Universita degli studi della Tuscia,
nei locali che verranno indicati con le modalita di cui ai commi suc-
cessivi.

L’esame di ammissione al corso di dottorato consiste in due
prove, una scritta e una orale, volte a garantire la valutazione compa-
rativa dei candidati. Nel corso della prova orale il candidato dovra
inoltre dimostrare la buona conoscenza di almeno una lingua stra-
niera.

Il diario della prova scritta, con 'indicazione della sede, della
data e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara comunicato agli
interessati, tramite raccomandata con avviso di ricevimento, inviata
venti giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione per la prova orale avverra ugualmente, a mezzo
lettera raccomandata, che verra inviata a coloro che avranno supe-
rato la prova scritta, venti giorni prima della data stabilita per il col-
loquio, ovvero a mezzo di comunicazione in sede concorsuale da
parte della commissione esaminatrice, nell’ipotesi di rinuncia scritta
ai termini di preavviso, espressa da tutti i candidati presenti alla
prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento (carta d’identita, patente di guida, pas-
saporto, tessera postale, tessera di riconoscimento personale per i
pubblici dipendenti).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione d’esame, formata e nominata in conformita alla
normativa vigente, per la valutazione di ciascun candidato, dispone
di sessanta punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 42/60.

1I colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 42/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice formula l'elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione del voto da ciascuno riportato nella prova stessa.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, ¢ affisso nel medesimo giorno all’albo della struttura di ate-
neo presso cui si € svolta la prova.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 6.

Ammissione al corso

I candidati sono ammessi ai corsi secondo I'ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso. In
corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima dell’ini-
zio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l’ordine
della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie della stessa uni-
versita e di altri atenei, il candidato dovra esercitare opzione e pre-
sentare domanda di ammissione per un solo corso di dottorato.

Chi ¢ gia in possesso del titolo di dottore di ricerca puo essere
ammesso a frequentare un secondo corso di dottorato non coperto
da borsa di studio.
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Art. 7.

Iscrizione al corso

I candidati ammessi devono presentare all’Universita degli studi
della Tuscia - Ufficio ricerca e formazione post-lauream, via S. Maria
in Gradi, 4 - 01100 Viterbo, entro il termine perentorio di dieci giorni
che decorrono dal giorno successivo a quello di ricevimento della
comunicazione dell’esito del concorso, la domanda di iscrizione al
primo anno del corso di dottorato.

Coloro che non avranno provveduto ad iscriversi entro i termini
indicati al comma 1 del presente articolo saranno considerati rinun-
ciatari e i posti vacanti saranno assegnati secondo l'ordine di gradua-
toria.

Art. 8.

Borsa di studio

La borsa di studio ¢ conferita previa valutazione comparativa
del merito e secondo l'ordine definito nella graduatoria formulata
dalla commissione giudicatrice. A parita di merito prevale la valuta-
zione della situazione economica determinata ai sensi del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L’importo annuale della borsa di studio, di € 10.561,54, determi-
nato con decreto ministeriale 11 settembre 1998 e successive modifi-
cazioni e integrazioni, ¢ assoggettato al contributo previdenziale
LN.P.S. a gestione separata.

1l limite di reddito personale per poter usufruire della borsa di
studio ¢ di € 12.911,42 annui lordi.

La borsa di studio viene erogata per I'intera durata del corso e il
suo importo viene elevato in misura non inferiore al 50% per even-
tuali documentati periodi di soggiorno all’estero.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate bime-
strali posticipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, anche per un solo anno, non pud chiedere di fruirne una
seconda volta.

La borsa di studio di dottorato di ricerca non puo essere cumu-
lata con altra borsa di studio a qualsiasi titolo conferita, tranne che
con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all’estero, I’attivita di ricerca. Essa ¢ incompati-
bile con I’assegno di ricerca.

In caso di sopravvenuta incompatibilita, 'importo della borsa di
studio relativo al periodo per il quale la stessa ¢ stata indebitamente
percepita, deve essere restituito.

La restituzione si riferisce all’anno in cui la borsa ¢ stata perce-
pita.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca
puo usufruire della borsa di studio a condizione che sia collocato in
aspettativa senza assegni, per motivi di studio, per il periodo di
durata del corso.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, I'interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato
il rapporto di lavoro (art. 52, comma 57, legge n. 448/2001).

Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rap-
porto di lavoro con 'amministrazione pubblica cessi per volonta del
dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripetizione degli
importi corrisposti ai sensi di quanto sopra.

Alle borse di studio per la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca si applicano le disposizioni in materia di agevolazioni fiscali
di cui all’art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni.

Lattribuzione delle borse di studio, finanziate/cofinanziate tra-
mite convenzione o progetti di ricerca approvati prima dell’emana-
zione del bando di concorso, ¢ subordinata all’effettiva stipula della
convenzione/progetto con il soggetto erogante, pubblico o privato,
anche estero, e al trasferimento all’Ateneo dei fondi destinati al finan-

ziamento delle borse di studio. In caso di mancata stipulazione e tra-
sferimento dei fondi le conseguenti determinazioni (riduzione degli
ammessi al corso, trasformazione in posto senza borsa, copertura
del posto con altri fondi, anticipazione di cassa) sono rimesse agli
organi di governo dell’Ateneo.

Art. 9.

Contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi - Esoneri

I dottorandi senza borsa di studio sono tenuti al versamento del
contributo per I'accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca.

Esso dovra essere versato in due rate, sul conto corrente postale
n. 10518017 intestato all’Universita degli studi della Tuscia - Servizio
di tesoreria, 01100 - Viterbo, indicando nella causale di versamento:
«contributo iscrizione primo anno CDR in evoluzione biologica e
biochimica XIX ciclo».

La prima rata dovra essere versata all’atto dell’iscrizione.

La seconda rata, in cui importo varia in relazione all’indicatore
della situazione economica equivalente (I.S.E.E.), entro il 31 maggio
2004.

I contributi da versare all’Ateneo sono cosi rideterminati:
ritardato pagamento fino a 40 giorni dalla scadenza € 10,00;
ritardato pagamento oltre 40 giorni dalla scadenza € 40,00.

L’ammontare del contributo sara quello in vigore, al momento
dell’iscrizione, per tutti gli studenti dell’Universita degli studi della
Tuscia.

Sono esonerati dal versamento dei contributi i dottorandi benefi-
ciari di borse di studio.

Art. 10.
Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Al termine di ciascun anno di corso gli iscritti presentano una
particolareggiata relazione sull’attivita e sulle ricerche svolte al colle-
gio dei docenti il quale, previa valutazione dell’assiduita e dell’'opero-
sita degli interessati, ne determina "ammissione all’anno di corso suc-
cessivo o0 ne propone al rettore I’esclusione dal proseguimento del
corso.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca € conferito dal rettore a conclusione
del corso e si consegue all’atto del superamento dell’esame finale che
puo essere ripetuto una sola volta.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata con
decreto del rettore, su proposta del collegio dei docenti, in confor-
mita alle disposizioni legislative e regolamentari in materia di dotto-
rato di ricerca.

Art. 12.
Disposizioni finali

L’amministrazione universitaria, in attuazione della legge
31 dicembre 1995, n. 675, e successive modificazioni e integrazioni, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dai candidati solo per
fini istituzionali e per gli adempimenti connessi al concorso per I'am-
missione al corso di dottorato di ricerca.

Il presente bando di concorso e il fac-simile della domanda di
ammissione sono disponibili sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo
http://www.unitus.it/amm/bandi/dottoratidiricerca.htm (ovvero nel
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«riquadro amministrazione» cliccare su «bandi e concorsi» - «dotto-
rati di ricerca» - «bandi 2004") e presso I’Ufficio ricerca e formazione
post-lauream (rettorato - secondo piano).

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Viterbo, 22 gennaio 2004

1] rettore: MANCINI

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda di concorso (in carta libera)

Al rettore dell’Universita della
Tuscia - Ufficio ricerca e forma-
zione Post-Lauream - via S.
Maria in Gradi n. 4 - 01100 -
Viterbo

11 sottoscritto (COZNOME € NOME) ..eeeeeruvvrrrrreeeriniireeeeeainreeaeeennes
), il . . residente a .

cap e-mai
(Al cittadini stranieri si chiede di indicare un recapito italiano o quello
della propria Ambasciata in Italia, eletta quale proprio domicilio).

CHIEDE

di partecipare al concorso per I’assegnazione di cinque posti vacanti, di
cui uno coperto con borsa di studio, per la frequenza del XIX ciclo del
corso di dottorato di ricerca in «Evoluzione biologica e biochimica»,
con sede amministrativa presso I’Universita degli studi della Tuscia;

Consapevole delle responsabilita penali previste in caso di falsita
in atto e dichiarazioni mendaci (art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000);

DICHIARA

a) di essere cittadino/a

b) possedere la laurea in
e di averla conseguita in data
degli StUAD di .evveeiiiieiiie e ;

OVVEero

che conseguira la laurea in .........cocceevvevivenienie e
presso I’Universita degli studi di .........ccceeviiiiiiiiiiiiiiiiieees entro
il 29 febbraio 2004 e di impegnarsi a presentare il certificato di laurea
o l'autocertificazione di laurea entro il 10 marzo 2004

(per lauree conseguite all’estero);

di possedere la laurea in ..........ccooeeeeeiiiiiiiiieiiie e
conseguita in data ...........ccccoeiviiiiiiiiiiiiie e presso I’Universita
di ... per la quale si allega la documentazione tradotta e legalizza-
ta, per consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipol-
lenza;

d) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini comunitari e stranieri);

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato di ricerca secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti;

f) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare):

g) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza .

.y

h) di essere a conoscenza e di accettare tutte le disposizioni
contenute nel bando di concorso;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza e/o del recapito.

11 sottoscritto, inoltre, autorizza il trattamento dei dati personali
forniti con la presente domanda, nel rispetto della legge n. 675/1995,
per gli adempimenti connessi al concorso.

ALLEGATO 2 (¥)

Al Collegio dei docenti del corso di
dottorato ricerca in evoluzione
biologica e biochimica XIX ciclo
Universita degli  Studi  della
Tuscia - Ufficio ricerca e forma-
zione post-lauream - via S.
Maria in Gradi n. 4 - 01100
VITERBO

11 sottoscritto (cognome e nome)
avendo presentato, presso codesto Ateneo, domanda di partecipa-
zione al concorso pubblico per I’assegnazione di cinque posti vacanti
per la frequenza del XIX ciclo del corso di dottorato di ricerca in
«Evoluzione Biologica e Biochimica»;

CHIEDE

di sostenere gli esami di ammissione al corso in lingua

(*) Da compilare e presentare allegata alla domanda di ammissione
solo nel caso il candidato straniero intenda sostenere ’esame in lin-
gua straniera.

04E00375

Diario delle prove scritte della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario - settore scientifico-disciplinare AGR/15 - Scienze e
tecnologie alimentari, presso la facolta di agraria.

Le prove scritte della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario - settore scienti-
fico-disciplinare AGR/15 (Scienze e tecnologie alimentari) - c/o
la facolta di agraria dell’Universita degli studi della Tuscia, il cui
avviso di indizione € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55
del 15 luglio 2003, avranno luogo presso l'aula n. 12 della facolta di
agraria dell’Universita degli studi della Tuscia, via S. Camillo de Lel-
lis s.n.c. - Viterbo, secondo il seguente calendario:

24 febbraio 2004, ore 12,30: prima prova scritta - (durata max
di 4 ore);

25 febbraio 2004, ore 10: seconda prova scritta - (durata max
di 4 ore);

04E00372
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI VARESE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo di amministrazione, categoria D1

1l dirigente settore personale, organizzazione e logistica rende
noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo di amministrazione, categoria DI1.

Scadenza entro il trentesimo giorno dalla presente pubblica-
zione.

Per requisiti ed informazioni rivolgersi al settore personale - uffi-
cio concorsi e assunzioni - provincia di Varese - piazza Liberta, 1
(tel. 0332/252251-252295) oppure consultando il sito internet:
www.provincia.va.it (concorsi).

1l dirigente settore personale
organizzazione e logistica
CoLoMBO

04E10113

PROVINCIA DI VITERBO

Avviso della riapertura dei termini della procedura selettiva
pubblica, per titoli ed esami, per due posti di funzionario tec-
nico-ambientale a tempo indeterminato, da inquadrare nella
categoria D, posizione tabellare iniziale D3 gia pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 30 dicembre 2003.

Il dirigente rende noto che sono riaperti i termini per la presen-
tazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva pub-
blica, per titoli ed esami, per due posti di funzionario tecnico-
ambientale a tempo indeterminato, da inquadrare nella categoria D,
posizione tabellare iniziale D3.

11 requisito della conoscenza della lingua straniera € esteso anche
alle seguenti lingue: francese, tedesco e spagnolo. Il modello prestam-
pato di schema di domanda di partecipazione risulta allegato al
bando integrale pubblicato sul sito della provincia «www.provincia.
vt.it» e che potra in ogni caso essere ritirato, insieme alla copia inte-
grale del bando, presso i seguenti uffici provinciali: Settore gestione
e valorizzazione delle risorse umane - dal lunedi al venerdi dalle ore
9 alle ore 13.

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Rossana Bizzarri - set-
tore gestione e valorizzazione delle risorse umane (tel. 0761/313220)

Viterbo, 23 gennaio 2004
11 dirigente: GUERRIERO

04E10098

PROVINCIA DI VITERBO

Avviso della riapertura dei termini della procedura selettiva
pubblica, per titoli ed esami, per tre posti di istruttore ammi-
nistrativo a tempo indeterminato, da inquadrare nella cate-
goria C, gia pubblicato nella Gazzerta Ufficiale del
23 dicembre 2003.

11 dirigente rende noto che sono riaperti i termini per la presen-
tazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva pub-
blica, per titoli ed esami, per tre posti di istruttore amministrativo a
tempo indeterminato, da inquadrare nella categoria C.

1l requisito della conoscenza della lingua straniera ¢ esteso anche
alle seguenti lingue: francese, tedesco e spagnolo.

Il modello prestampato di schema di domanda di partecipazione
risulta allegato al bando integrale pubblicato sul sito della provincia
«www.provincia.vt.it» e che potra in ogni caso essere ritirato, insieme
alla copia integrale del bando, presso i seguenti uffici provinciali: set-
tore gestione e valorizzazione delle risorse umane - dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 13.

Responsabile del procedimento ¢ la Sig.ra Rossana Bizzarri - set-
tore gestione e valorizzazione delle risorse umane (tel. 0761/313220)

Viterbo, 23 gennaio 2004
1l dirigente: GUERRIERO

04E10099

PROVINCIA DI VITERBO

Avviso della riapertura dei termini della procedura selettiva
pubblica, per titoli ed esami, per un posto di funzionario tec-
nico a tempo indeterminato, da inquadrare nella categoria
D, posizione tabellare iniziale D3 gia pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale del 23 dicembre 2003.

Il dirigente rende noto che sono riaperti i termini per la presen-
tazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva pub-
blica, per titoli ed esami, per un posto di funzionario tecnico a tempo
indeterminato, da inquadrare nella categoria D, posizione tabellare
iniziale D3.

Il requisito della conoscenza della lingua straniera ¢ esteso anche
alle seguenti lingue: francese, tedesco e spagnolo.

Il modello prestampato di schema di domanda di partecipazione
risulta allegato al bando integrale pubblicato sul sito della provincia
«www.provincia.vt.it» e che potra in ogni caso essere ritirato, insieme
alla copia integrale del bando, presso i seguenti uffici provinciali: set-
tore gestione ¢ valorizzazione delle risorse umane - dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 13.

Responsabile del procedimento ¢ la Sig.ra Rossana Bizzarri - set-
tore gestione e valorizzazione delle risorse umane (tel. 0761/313220)

Viterbo, 23 gennaio 2004
1l dirigente: GUERRIERO

04E10100

PROVINCIA DI VITERBO

Modifica dell’avviso pubblico per la procedura selettiva pub-
blica, per titoli ed esami, gia pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale del 23 dicembre 2003 per due posti di dirigente a tempo
indeterminato, e trasformato per un posto di dirigente a
tempo indeterminato su cui opera la riserva al personale
interno dell’amministrazione inquadrato nella categoria D,
posizione tabellare iniziale D3 - riapertura dei termini della
presentazione delle domande.

1l dirigente premesso che la riapertura dei termini non comporta
la presentazione di una nuova domanda di partecipazione da parte
di coloro che avessero inoltrato la stessa in riferimento al bando pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale del 23 dicembre 2003.
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RENDE NOTO

Che ¢ indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli ed
esami per un posto di dirigente a tempo indeterminato, su cui opera
la riserva al personale interno dell’amministrazione inquadrato nella
categoria D, posizione tabellare iniziale D3. E garantita parita e pari
opportunita tra uomini e donne per Iaccesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, ai sensi della legge n. 125/1991.

1l presente bando non prevede la riserva per i volontari di truppa
in ferma breve e in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
forze armate, congedato senza demerito, anche al termine o durante
le eventuali rafferme contrattate, di cui al decreto legislativo 8 mag-
gio 2001 n. 215, in quanto i posti messi a concorso non rientrano
nelle assunzioni delle carriere iniziali delle amministrazioni indicate
nel comma 6 del medesimo decreto legislativo 215/2001.

Il trattamento economico annuo lordo ¢ quello stabilito dal
CCNL relativo all’area della dirigenza.

Per essere ammessi alla selezione, oltre al possesso dei titoli
generali previsti dal bando integrale, i candidati, devono essere in
possesso dei seguenti requisiti speciali:

a) possesso della diploma di laurea in giurisprudenza, econo-
mia e commercio o scienze politiche, ed inoltre esperienza di servizio
adeguatamente documentata di cinque anni cumulabili nella pubblica
amministrazione, enti di diritto pubblico, aziende pubbliche e private,
in posizione di lavoro corrispondenti, per contenuto, alle funzioni
delle qualifica funzionale immediatamente inferiore al posto messo a
concorso, ovvero cinque anni di comprovato esercizio professionale
correlato al titolo di studio richiesto;

b) (per il personale interno) possesso dei titoli di cui alla pre-
cedente lettera a) nonché appartenenza alla posizione infracatego-
riale immediatamente inferiore al posto (D3) e possesso di una anzia-
nita di servizio di cinque anni nella stessa;

Tutti i requisiti, generali e speciali, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione.

Per essere ammessi a partecipare alla procedura selettiva i candi-
dati devono presentare domanda, entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrente dalla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - concorsi ed esami,
secondo le modalita e termini di cui al bando integrale.

11 modello prestampato di schema di domanda di partecipazione
risulta allegato al bando integrale pubblicato nel sito della Provincia
«www.provincia.vt.it» e che potra in ogni caso essere ritirato, insieme
alla copia integrale del bando, presso i seguenti uffici provinciali: set-
tore gestione e valorizzazione delle risorse umane - dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 13.

Responsabile del Procedimento ¢ la Sig.ra Rossana Bizzarri - set-
tore gestione e valorizzazione delle risorse umane (tel. 0761/313220)

Viterbo, 23 gennaio 2004
1l dirigente: GUERRIERO

04E10101

PROVINCIA DI VITERBO

Modifica dell’avviso pubblico per la procedura selettiva pub-
blica, per titoli ed esami, gia pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale del 23 dicembre 2003 per due posti di dirigente a tempo
indeterminato, e trasformato per un posto di dirigente (eco-
nomico finanziario) a tempo indeterminato - riapertura dei
termini della presentazione delle domande.

11 dirigente premesso che la riapertura dei termini non comporta
la presentazione di una nuova domanda di partecipazione da parte
di coloro che avessero inoltrato la stessa in riferimento al bando pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale del 23 dicembre 2003.

RENDE NOTO

Che ¢ indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli ed
esami per un posto di dirigente (economico finanziario) a tempo
indeterminato. E garantita parita e pari opportunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi
della legge n. 125/1991.

11 presente bando non prevede la riserva per i volontari di truppa
in ferma breve e in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
forze armate, congedato senza demerito, anche al termine o durante
le eventuali rafferme contrattate, di cui al decreto legislativo 8 mag-
gio 2001 n. 215, in quanto i posti messi a concorso non rientrano
nelle assunzioni delle carriere iniziali delle amministrazioni indicate
nel comma 6 del medesimo decreto legislativo 215/2001. 11 tratta-
mento economico annuo lordo ¢ quello stabilito dal CCNL relativo
all’area della dirigenza.

Per essere ammessi alla selezione, oltre al possesso dei titoli
generali previsti dal bando integrale, i candidati, devono essere in
possesso dei seguenti requisiti speciali:

a) possesso del diploma di laurea in economia e commercio,
ed inoltre esperienza di servizio adeguatamente documentata di cin-
que anni cumulabili nella pubblica amministrazione, enti di diritto
pubblico, aziende pubbliche e private, in posizione di lavoro corri-
spondenti, per contenuto, alle funzioni delle qualifica funzionale
immediatamente inferiore al posto messo a concorso, ovvero cinque
anni di comprovato esercizio professionale correlato al titolo di stu-
dio richiesto.

Tutti i requisiti, generali e speciali, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione.

Per essere ammessi a partecipare alla procedura selettiva i candi-
dati devono presentare domanda, entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrente dalla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - concorsi ed esami,
secondo le modalita e termini di cui al bando integrale.

I modello prestampato di schema di domanda di partecipazione
risulta allegato al bando integrale pubblicato nel sito della Provincia
«www.provincia.vt.ity e che potra caso essere ritirato, insieme alla
copia integrale del bando, presso i seguenti uffici provinciali: settore
gestione e valorizzazione delle risorse umane - dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 13.

Responsabile del procedimento ¢ la Sig.ra Rossana Bizzarri - set-
tore gestione e valorizzazione delle risorse umane (tel. 0761/313220)

Viterbo, 23 gennaio 2004
1l dirigente: GUERRIERO

04E10102

COMUNE DI ALBA ADRIATICA (TE)

Corso concorso pubblico, per titoli ed esami, per massimo cin-
quanta candidati per la conseguente formazione di una gra-
duatoria per I’assunzione a tempo determinato, pieno o par-
ziale, di agenti di polizia municipale, categoria C, posizione
economica C1.

E indetto un corso concorso pubblico, per titoli ed esami, per
massimo cinquanta candidati per la conseguente formazione di una
graduatoria per I'assunzione a tempo determinato, pieno o parziale,
di agenti di polizia municipale, categoria C, posizione economica Cl1.

Titolo di studio diploma di scuola media superiore e patente
guida, categoria B.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l corso durera due settimane, frequenza obbligatoria a pena di
esclusione.

Informazioni, bando e schema domanda sul sito Internet:
www.comune.alba-adriatica.te.it o tel. 0861/7191.

1l responsabile dell’area amministrativa: AGOSTINI

04E10107
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COMUNE DI BRESCIA

Concorsi pubblici per complessivi ventisei posti
di personale di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

A) mnove posti (di cui tre posti a tempo pieno e sei a tempo
parziale) di operatore socio-assistenziale, categoria B. Requisiti
richiesti: licenza della scuola dell’obbligo e specifica qualificazione
professionale regionale (OSA/ASA/OTA/OSS);

B) undici posti a tempo parziale di educatore asili nido, cate-
goria C. Requisiti richiesti: diploma di istituto magistrale o di abilita-
zione all’insegnamento nelle scuole del grado preparatorio o di vigila-
tore d’infanzia o di puericultore o di istituto professionale per I’assi-
stenza all’infanzia o di tecnico dei servizi sociali o di dirigente di
comunita;

C) quattro posti di assistente sociale, categoria D. Requisiti
richiesti: diploma di maturita e diploma di assistente sociale di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 14/1987, ovvero laurea
in servizio sociale e iscrizione all’albo professionale;

D) un posto di funzionario direzione di circolo, categoria D3.
Requisiti richiesti: laurea in pedagogia o in scienze dell’'educazione o
in materie letterarie o in filosofia o in psicologia;

E) un posto di avvocato, categoria D3. Requisiti richiesti: lau-
rea in giurisprudenza, abilitazione all’esercizio della professione e
iscrizione all’albo professionale;

Scadenza: trenta giorni dalla data successiva a quella di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi al servi-
zio assunzioni (tel. 0302978314/8) o all’indirizzo internet: www.
comune.brescia.it

11 responsabile del settore personale: BRAMBILLA

04E10114

COMUNE DI BRINDISI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del
posto di dirigente il settore «Ecologia - Controllo risana-
mento ambientale - Igiene urbana».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto di dirigente il settore «Ecologia - Controllo risanamento
ambientale - Igiene urbana».

La domanda di partecipazione deve essere consegnata diretta-
mente al settore sviluppo risorse umane o spedita per raccomandata
a/r al comune di Brindisi - archivio generale - piazza Matteotti n. 1
- 72100 Brindisi, entro il termine di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nell Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 bando di concorso ¢ consultabile sul sito internet www.comu-
ne.brindisi.it e reperibile presso il settore «Sviluppo risorse umane -
comune di Brindisi».

Brindisi, 3 febbraio 2004
1l dirigente: CAVALLONE

04E10091

COMUNE DI CAPOLONA (AR)

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande ai
seguenti tre concorsi pubblici per titoli ed esami: un posto
di agente di polizia municipale e locale, categoria C1; due
posti di istruttore tecnico, categoria C1; due posti di collabo-
ratore professionale autista, categoria B3.

Sono riaperti di termini per la presentazione delle domande di
partecipazione ai concorsi pubblici per un posto di agente di polizia
municipale e locale, categoria Cl; due posti di istruttore tecnico, cate-
goria Cl; due posti di collaboratore professionale autista, categoria
B3, presso il comune di Capolona. Il nuovo termine per la presenta-
zione delle domande scade il 1° marzo 2004. I testo dei nuovi bandi
di concorso, coordinati con quelli originariamente pubblicati in data
19 dicembre 2003, ¢ pubblicato sull’albo pretorio del comune e dispo-
nibile consultando il sito Internet: www.comune.capolona.ar.it per
informazioni: ufficio personale, tel. 0575/422695.

1l segretario comunale: SACCA

04E10103

COMUNE DI CARUGATE (MI)

Avviso di rettifica relativo al concorso per funzionario di vigi-
lanza, categoria D3, comandante polizia locale pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale, serie «Concorsi ed esami» n. 101
del 30 dicembre 2003.

Si comunica la rettifica dell’avviso n. 1182 n. inserzione M 8325
relativo al concorso per funzionario di vigilanza - categoria D3 -
comandante polizia locale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, serie
«Concorsi ed esami» n. 101 del 30 dicembre 2003.

La data della prova orale ¢ fissata per il giorno 8 marzo 2004,
ore 15. Tutto il resto invariato.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'ufficio personale.
11 segretario/direttore generale: ROMAGNANO

04E10088

COMUNE DI CASTIGLIONE OLONA (VA)

Concorso per ’assegnazione di tre borse di studio finalizzate
alla raccolta dati da destinarsi ad archivio interattivo per il
comune di Castiglione Olona. Idee in Baratto: creativita,
tecnologia e mercato. Dall’eccellenza dei Centri storici
minori un progetto del «Nuovo» per una risposta ambientale.

E indetto concorso per I'assegnazione di tre borse di studio fina-
lizzate alla raccolta dati da destinarsi ad archivio interattivo per il
comune di Castiglione Olona (Varese).

1l bando completo ¢ sul sito www.comune.castiglione-olona.va.it

La consegna degli elaborati al protocollo generale del comune di
Castiglione Olona costituisce Iiscrizione al concorso e dovra avvenire
entro le ore 18 di lunedi 1° marzo 2004.

Ufficio concorso Idee in Baratto ¢/o Metamusa, via C. Battisti
n. 9 - 21013 Gallarate (Varese), tel./fax 0331/777472, Info@metamu-
sa.it
11 sindaco: LUINI

04E10095
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COMUNE DI CLIVIO (VA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
agente di polizia locale, cat. C, part-time diciotto ore a
tempo indeterminato.

E indetto un pubblico concorso, per esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia locale, cat. C, posizione economica 1, a
tempo indeterminato ed orario part-time diciotto ore.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore
idoneo all’ammissione a corsi universitari.

Le prove si svolgeranno presso la sede del Palazzo Municipale,
via delle Sorgenti n. 7, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 16 marzo 2004, ore 9,30,
seconda prova scritta: 16 marzo 2004, ore 15;
prova orale: 23 marzo 2004, ore 9,30.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla pub-
blicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: ufficio personale tel. 0332486149.
Clivio, 17 gennaio 2004
La responsabile area affari generali: BERNASCONI

04E10089

COMUNE DI CODEVIGO (PD)

Avviso di rettifica del concorso per un posto di geometra pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 101
del 30 dicembre 2003.

Si comunica la rettifica dell’avviso di concorso per un posto di
geometra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 101 del 30 dicembre 2003.

1l titolo di studio per l’accesso al posto ¢ esclusivamente il
diploma di geometra o quello equipollente di perito edile.

Nuovo termine per la presentazione delle domande: entro le
ore 13 del trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Codevigo, 16 gennaio 2004

11 responsabile del servizio personale: MARINO

04E10112

COMUNE DI CUGLIERI (OR)

Avviso della selezione pubblica per I’assunzione di un istruttore
tecnico geometra, categoria C, contratto di formazione e
lavoro per dodici mesi.

E indetta una selezione pubblica per ’assunzione di un istruttore
tecnico geometra, categoria C, con contratto di formazione e lavoro
per dodici mesi.

Requisiti di accesso: eta non superiore a trentadue anni e
diploma di geometra.

Scadenza: 13 febbraio 2004.

Per copia del bando e infromazioni: telefono 0785-368298 - e-
mail: cuglieri.segreteria@tiscali.it

1l direttore generale: DEIAS

04E10096

COMUNE DI FOSSALTO (CB)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto area tecnico/manutentiva a tempo indeterminato ed a
part-time, cat. B3, funzioni di autista/idraulico.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto area tecnico-manutentiva a tempo indeterminato ed a
part-time - cat. B3 - funzioni di autista/idraulico - titolo di studio di
scuola media inferiore ed abilitazione professionale patente DK. Sca-
denza trenta giorni data pubblicazione. Informazioni tel. 0874/
768134.

1l responsabile del servizio: FIORUCCI

04E10105

COMUNE DI FOSSALTO (CB)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto area tecnico/manutentiva a tempo indeterminato ed a
part-time, cat. B3, funzioni di autista/stradino.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto area tecnico/manutentiva a tempo indeterminato ed a
part-time - cat. B3 - funzioni di autista/stradino - titolo di studio di
scuola media inferiore ed abilitazione professionale patente DK. Sca-
denza trenta giorni data pubblicazione. Informazioni tel. 0874/
768134.

1l responsabile del servizio: FIoRuCCI

04E10106

COMUNE DI LEGNARO (PD)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, cat. C, posizione economica Cl, a
tempo pieno ed indeterminato, presso il settore edilizia pri-
vata - urbanistica - commercio.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, cat. C, posizione economica Cl, a
tempo pieno ed indeterminato, presso il settore edilizia privata -
urbanistica - commercio.

Requisiti di ammissione: diploma di geometra, laurea in inge-
gneria o architettura o urbanistica e lauree equipollenti.

Termine presentazione domande: 2 marzo 2004.
Calendario delle prove:
prima prova scritta: 15 marzo 2004, ore 15;
seconda prova scritta: 16 marzo 2004, ore 15;
prova orale: 23 marzo 2004, ore 15.

Per informazioni e ritiro copia integrale del bando rivolgersi al
comune di Legnaro, ufficio personale, piazza Costituzione 16
(Padova) - cap. 35020, tel. 049/8838903, 049/8838922, fax 049/
790040, e-mail: risorseumane@comune.legnaro.pd.it

11 responsabile del settore V: ROSTELLATO

04E10104
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COMUNE DI MARCHENO (BS)

Concorso pubblico per un posto di operatore specializzato al
servizio tecnico manutentivo, categoria B, posizione econo-
mica B3.

In esecuzione della determinazione n. 1 del 12 gennaio 2004 ¢
indetto il concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di un operatore specializzato al servizio tecnico manu-
tentivo - categoria B - posizione economica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Titolo di frequenza presso enti riconosciuti di corso relativo a
cura del verde e/o scuola edile.

Patente di abilitazione alla guida di automezzi di categoria «B».

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando di concorso integrale e lo schema di domanda sono
disponibili su richiesta presso 'ufficio segreteria via Rinaldini 5 -
25060 Marcheno (Brescia) - tel. 0308960033 e sul sito: www.comune.
marcheno.bs.it

Ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, si comunica il seguente calendario delle prove:

prova pratica: 8 marzo 2004, ore 9,30;
colloquio: 8 marzo 2004, ore 14,30.

1l segretario comunale: VELARDI

04E10111

COMUNE DI NOICATTARO (BA)

Procedura selettiva pubblica per Dassunzione, mediante
contratto di formazione e lavoro, della durata di mesi dodici,
part-time, di due istruttori geometri; un istruttore ammini-
strativo e di un istruttore ragioniere, categoria C1.

E indetta procedura selettiva pubblica, basata su quiz a risposta
multipla e colloquio, per la copertura dei posti suindicati.
Titolo di studio per i profili professionale di:
«istruttore geometra» - diploma di geometra o perito edile;
«istruttore amministrativo» - diploma di scuola media supe-
riore;
«istruttore ragioniere» - diploma di ragioniere e perito com-
merciale.
Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione dell’avviso.
I bandi integrali sono disponibili:
presso il servizio del personale (fax 080/4781298);
sul sito «sito-internet» del comune di Noicattaro all’indirizzo:
www.comune.noicattaro.bari.it

1l funzionario responsabile serv. personale: APRUZZESE

04E10092

COMUNE DI PINO D’ASTI (AT)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
indeterminato di istruttore amministrativo, categoria C,
posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno indeterminato di istruttore amministrativo, categoria C, posi-
zione economica Cl1.

Requisiti: diploma di scuola superiore.
Calendario delle prove:
prima prova scritta: 16 marzo 2004, ore 9;
seconda prova scritta: 16 marzo 2004, ore 15;
terza prova orale: 30 marzo 2004, ore 9,30.

Tutte le prove avranno luogo presso la sede del comune di Pino
D’Asti (Asti), vicolo Mondo n. 1.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, copia del bando, schema di domanda rivol-
gersi al comune di Pino D’Asti tel/fax. 0119925424

1] segretario: CHIANESE

04E10110

COMUNE DI POZZO D’ADDA (MI)

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto istruttore
amministrativo - servizi sociali, cat. C1, a tempo pieno e
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, a copertura di un
posto di istruttore amministrativo - servizi sociali - categoria C, posi-
zione economica C1 - tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita.

Le prove del concorso si svolgeranno presso il comune di Pozzo
d’Adda - Palazzo Municipale (Sala Consiliare) in via Roma n. 13 a
Pozzo d’Adda (Milano) o in altro luogo che sara adeguatamente
comunicato nelle seguenti date:

prima prova scritta: 23 marzo 2004, ore 9;
seconda prova scritta: 23 maggio 2004, a seguire;
prova orale: 26 marzo 2004, ore 9.

Le domande dovranno pervenire all’ufficio protocollo in via
Roma n. 13, entro e non oltre le ore 12,30 del trentesimo giorno
successivo a quello della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale.

Per il ritiro di copia integrale del bando e fac-simile di domanda:
ufficio personale comune di Pozzo d’Adda, via Roma n. 13 - tel. 02/
90990206-90990224.

E possibile scaricare il bando e il fac-simile della domanda di
ammissione al concorso dal sito: http//web.tiscali.it/comunepozzo

1l segretario comunale: ZULLO

04E10087

COMUNE DI RIVELLO (PZ)

Rettifica al bando di concorso per istruttore direttivo (area
polizia municipale) categoria D1, pubblicato nella Gazzetta
Ulfficiale - 4" serie speciale - n. 3 del 13 gennaio 2004.

Si rettifica il bando di concorso ad un posto di istruttore diret-
tivo (area polizia municipale) cat. D1, precisando che il titolo di stu-
dio richiesto ¢ la laurea in giurisprudenza o economia e commercio
o titoli equipollenti.

Il termine di scadenza della presentazione delle domande sara
quindi, trenta giorni dalla pubblicazione della presente rettifica nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l bando rettificato ¢ disponibile sul sito internet: www.comune.-
rivello.pz.it

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale tel. 0973/428942.
11 responsabile del servizio: CALDERARO

04E10108
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COMUNE DI RONCOBELLO (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di operaio specializzato

E indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di operaio
specializzato area tecnica manutentiva, categoria B posizione giuri-
dica ed economica B3. Il termine per la presentazione delle domande
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 1l
testo integrale del bando & pubblicato all’Albo pretorio del comune.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al comune di Roncobello.
Tel. n. 034584047, fax n. 034584453,

1l segretario comunale: PANTO

04E10094

COMUNE DI USMATE VELATE (MI)

Avviso della pubblicazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo, cat. C, presso il servizio territorio
e ambiente

Si rende noto che & stata affissa all’albo pretorio di questo
comune la graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di istruttore amministrativo cat. C,
presso il servizio territorio e ambiente.

Usmate Velate, 12 dicembre 2003

La responsabile del servizio amm. contratti: ORLOTTI

04E10097

COMUNE DI SAN NAZARIO (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo - area
amministrativo-contabile, categoria D/1.

Si avvisa che 'amministrazione comunale di San Nazario ha
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo - area ammi-
nistrativo-contabile, categoria D/1.

11 titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza, economia e
commercio, scienze politiche o equipollenti.

Le domande di concorso dovranno essere presentate entro trenta
giorni dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Le prove si svolgeranno presso la sede munici-
pale, via Roma n. 56 - San Nazario (Vicenza), secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 8 marzo 2004, ore 9;
seconda prova teorico-pratica scritta: § marzo 2004, ore 15;
prova orale: 9 marzo 2004, ore 9.

Per ulteriori informazioni e copia del bando rivolgersi all’ufficio
di segreteria del comune di San Nazario (tel. 0424/98236 - Fax.
0424/98373).

San Nazario, 21 gennaio 2004

1l responsabile area ammini-
strativa-contabile: BORSA

04E10115

COMUNE DI SORSO (SS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
funzionario di vigilanza - cat. D3 - comandante del Corpo
di polizia municipale - settore vigilanza - polizia municipale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di funzionario di vigilanza - cate-
goria D3 - comandante del Corpo di polizia municipale - settore vigi-
lanza - polizia municipale.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea specialistica in giuri-
sprudenza, scienze politiche, economia e commercio, scienze dell’am-
ministrazione.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del
comune di Sorso - tel. 079/339220.

1l segretario - direttore generale: SANNA

04E10109

COMUNE DI VEROLENGO (TO)

Concorsi pubblici a complessivi tre posti
di personale di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per esami, a tempo
indeterminato, per la copertura di:

un posto di collaboratore cat. B3 - area amministrativa gene-
rale, titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore
(quinquennale);

un posto di operaio professionale cat. B3 - area tecnico manu-
tentiva, titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore;

un posto di operaio professionale cat. B3 - area tecnico manu-
tentiva, titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore.
Scadenza della presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni e copia dei bandi integrali, rivolgersi all’ufficio

segreteria, tel. 011/9149102-135, fax 011/9149397 e nel sito internet:
www.comuneverolengo.it
Verolengo, 20 gennaio 2004
1l direttore generale: MARINIELLO

04E10093

COMUNE DI VIGNANELLO (VT)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di un posto di categoria C - posizione
economica C1 - profilo professionale di assistente servizio
finanziario, riservato esclusivamente alle persone disabili di
cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno ¢ indeterminato di un posto di categoria C posizione
economica Cl - profilo professionale di assistente servizio finanzia-
rio; il concorso € riservato esclusivamente alle persone disabili di cui
all’art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno dal-
la data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale,
4% serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni, copia integrale del bando e modulo di
domanda rivolgersi all’ufficio personale del comune di Vignanello,
tel. 0761/7563210-7563208; fax: 0761/7563213.

1l responsabile del settore: FELICI

04E10090
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso per il conferimento dell’incarico
quinquennale di direttore dell’'unita organizzativa di oncolo-
gia - disciplina di «oncologia» - per il presidio ospedaliero
di Teramo.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 5, del
12 gennaio 2004, sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione all’avviso per il conferimento dell’incarico
quinquennale di direttore della disciplina di «oncologia», gia bandito
con deliberazione n. 876, del 17 ottobre 2003.

1 concorrenti, in possesso dei prescritti requisiti generali e speci-
fici, dovranno produrre apposita istanza di partecipazione, in carta
semplice, indirizzata al direttore generale della Azienda USL di
Teramo - via Circonvallazione Ragusa, n. 1, 64100 Teramo -, a pena
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Possono, altresi, produrre una eventuale integrazione della
domanda di ammissione coloro che I’abbiano gia presentata entro i
termini di scadenza fissati col precedente bando.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopra indicato.

A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accet-
tante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti € perentorio.

Per quanto riguarda le modalita, i requisiti, le prove di esame e
lo svolgimento dell’intera procedura concorsuale, si fa espresso riferi-
mento al precedente bando di concorso di cui alla deliberazione
n. 876, del 17 ottobre 2003, pubblicato integralmente nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 90 del 18 novembre 2003 e comunque acquisibile dal sito
internet di questa Azienda www.aslteramo.it.

04E00378

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso per il conferimento dell’incarico
quinquennale di direttore dell’unita organizzativa di chirur-
gia generale - disciplina di «chirurgia generale» - per il pre-
sidio ospedaliero di Teramo.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 4, del
12 gennaio 2004, sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione all’avviso per il conferimento dell’incarico
quinquennale di direttore della disciplina di «chirurgia generale», gia
bandito con deliberazione n. 406, del 14 maggio 2002.

1 concorrenti, in possesso dei prescritti requisiti generali e speci-
fici, dovranno produrre apposita istanza di partecipazione, in carta
semplice, indirizzata al direttore generale della Azienda USL di
Teramo - via Circonvallazione Ragusa, n. 1, 64100 Teramo -, a pena
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Possono, altresi, produrre una eventuale integrazione della
domanda di ammissione coloro che I’abbiano gia presentata entro i
termini di scadenza fissati col precedente bando.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopra indicato.

A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accet-
tante.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio.

Per quanto riguarda le modalita, i requisiti, le prove di esame e
lo svolgimento dell’intera procedura concorsuale, si fa espresso riferi-
mento al precedente bando di concorso di cui alla deliberazione
n. 406, del 14 maggio 2002, pubblicato integralmente nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 52 del 2 luglio 2002 e comunque acquisibile dal sito inter-
net di questa Azienda www.aslteramo.it.

04E00379

REGIONE BASILICATA

Avviso pubblico, per il conferimento d’incarico quinquennale di
direttore medico di struttura complessa nella disciplina di
malattie dell’apparato respiratorio presso il servizio di pneu-
mologia del presidio ospedaliero «Madonna delle Grazie»
di Matera.

In esecuzione della deliberazione n. 27 del 15 gennaio 2004, del
direttore generale di questa azienda sanitaria, ai sensi dell’art. 15
(terzo comma) del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come
modificato dal decreto legislativo n. 517/1993, del decreto del Presi-
dente della Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 484, del decreto legi-
slativo n. 229/1999 e del decreto legislativo n. 165/2001 ¢ indetto
avviso pubblico per il conferimento d’incarico quinquennale di diret-
tore medico di struttura complessa nella disciplina di malattie dell’ap-
parato respiratorio presso il Servizio di pneumologia del presidio
ospedaliero «Madonna delle Grazie» di Matera.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
sottoindicati requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della
Comunita economica europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita
fisica allimpiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato, a cura della Azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT,
prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni e il personale dipendente dagli Istituti, ospedali
ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1 - del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 761/1979, ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
messa a concorso o in una disciplina equipollente ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina;

L’anzianita di servizio utile per 1’accesso al secondo livello diri-
genziale deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche, isti-
tuti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche univer-
sitarie e istituti zooprofilattici sperimentali, salvo quanto previsto
dagli articoli 11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

d) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del-
l’avviso. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
precitato decreto. Limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, il personale medico che ¢ in possesso dell’idoneita con-
seguita in base al pregresso ordinamento puo accedere agli incarichi
di responsabile di struttura complessa della disciplina messa a con-
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corso anche in mancanza dell’attestato di formazione manageriale,
fermo restando 1'obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di
acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 per I'incarico
di secondo livello dirigenziale si prescinde dal requisito della specifica
attivita professionale, ai sensi dell’art. 15, comma «3» del precitato
decreto.

Ai sensi del decreto legislativo n. 229/1999 P’attestato di forma-
zione manageriale deve essere conseguito dai dirigenti con incarico
di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’incarico; il man-
cato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successiva-
mente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’in-
carico stesso.

La partecipazione al concorso non ¢ soggetta ai limiti di eta, ai
sensi dell’art. 3, comma 6 della legge n. 127/1997. Tenuto conto dei
limiti di eta per il collocamento in pensione dei dipendenti e della
durata quinquennale del contratto, il primo incarico puo essere con-
ferito qualora il termine finale dei cinque anni coincida o non superi
comunque il sessantacinquesimo anno, salvo eventuali diritti a tratte-
nimento in servizio previsti da specifiche disposizioni (si terra conto
delle indicazioni della circolare del Ministero della sanita n. 900.1/
5.1.38.44/583 del 3 marzo 1997.

Non possono accedere all'impiego coloro che sono esclusi dall’e-
lettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti suddetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel presente avviso per la presentazione delle
domande di ammissione.

Domande di partecipazione.

Per partecipare al presente avviso gli aspiranti dovranno far per-
venire domanda, redatta su carta libera, diretta al direttore generale
dell’Azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, a pena di decadenza, entro il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Si considerano utilmente prodotte le domande anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a lata dell’ufficio postale accettante.

Gli aspiranti, sotto la propria personale responsabilita, devono
dichiarare nella domanda:

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime.

d) le eventuali condanne riportate;

e) il possesso dei titoli di studio e degli altri requisiti generali e
specifici indicati nel presente avviso;

/) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1servizi prestati come dipendenti presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

La mancata sottoscrizione della domanda o 'omessa indicazione
nella domanda stessa anche di una sola delle sopraindicate dichiara-
zioni o di un solo requisito richiesto per 'ammissione, determina
l’esclusione dall’avviso.

L’aspirante dovra inoltre indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria a comu-
nicazione relativa al concorso.

L’Azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT non assume alcuna respon-
sabilita per il caso di dispersione o di mancata o tardiva consegna di
comunicazione che dipendano da inesatta indicazione, da parte del-
l’aspirante, del relativo recapito oppure da mancata o tardiva parteci-
pazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi non
iniputabili a colpa dell’azienda.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti devono
allegare:
1) il certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi rispetto al termine di scadenza
del presente avviso;

2) curriculum professionale; per i criteri di valutazione si fa
espresso riferimento agli articoli 8 e 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997,

Alla domanda di partecipazione possono essere allegati tutti i
titoli, cerificazioni ed altro che i candidati ritengono opportuno pre-
sentare ai fini della valutazione. Detta documentazione dovra essere
prodotta in originale o copia autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificata nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso contenere tutte le
informazioni e gli elementi necessari previsti dalla certificazione cui
si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi preclude
la possibilita di procedere alla relativa valutazione.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati, datato e fir-
mato.

Adempimenti della commissione e dei concorrenti.

Una commissione di esperti predispone I’elenco degli idonei pre-
vio colloquio e valutazione del curriculum professionale degli interes-
sati.

La Commissione, nominata dal direttore generale dell’azienda, &
composta:

a) dal direttore sanitario, che la presiede;

b) da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio sanitario
Nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale ed
uno dal collegio di direzione;

La commissione prima di procedere alla valutazione del curricu-
lum professionale ed alla effettuazione del colloquio, predispone i cri-
teri di massima per la valutazione del curriculum per lo svolgimento
del colloquio.

La valutazione del curriculum precede lo svolgimento del collo-
quio al fine di tener conto durante il colloquio degli elementi costi-
tuenti il curriculum.

11 giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione ai singoli elementi documentali che sono stati presi
in considerazione e che hanno contribuito a determinarlo.

Non saranno presi in considerazione titoli non documentati for-
marlamente.

Ai candidati con lettera raccomandata a.r. sara notificato dalla
commissione, almeno venti giorni prima, l'invito alla effettuazione
del colloquio con indicazione della data e del luogo in cui dovra svol-
gersi.

11 colloquio vertera su elementi teorici e pratici della disciplina
ed elementi tendenti ad accertare le capacita gestionali, organizzative
e di direzione del candidato con riferimento all’incarico da svolgere.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento legale di identita, personale.

Al termine delle operazioni di valutazione la commissione for-
mula per ciascun candidato un giudizio di idoneita motivato con par-
ticolare riferimento alla preparazione professionale ed alla capacita
di direzione e organizzativa evitando comunque di formulare diretta-
mente o indirettamente una graduatoria.

Predispone, infine, I’elenco degli idonei in ordine alfabetico.

Conferimento dell’incarico.

Il direttore generale, con provvedimento motivato, opera la
scelta dei soggetto cui affidare I'incarico tra gli idonei.

Il candidato prescelto dal direttore generale per l'affidamento
dell’incarico quinquennale sara invitato a produrre, nel termine di
trenta giorni dalla data di comunicazione e sotto pena di decadenza,
gli ulteriori documenti ritenuti necessari per dimostrare il possesso
di tutti i requisiti e condizioni previsti dalla legge per ’accesso ai rap-
porto di lavoro.
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A seguito dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti,
I’Azienda U.S.L. n. 4/MT procedera al conferimento dell’incarico
quinquennale che decorrera dalla data di effettivo inizio del servizio,
previa stipuia di contratto in cui saranno previste le modalita e le
condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro.

Il nominato dovra assumere servizio entro trenta giorni dalla
data di stipula del contratto, salvo giustificati motivi.

Con l'accettazione dell’incarico e la presa di servizio, € implicita
l’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del perso-
nale medico responsabile di struttura complessa (ex dirigente medico
di li livello),

L’Azienda U.S.L. n. 4/MT si riserva, a suo insindacabile giudi-
zio, la facolta di modificare, sospendere o revocare il presente avviso,
qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge,
senza che per gli aspiranti insorge alcuna pretesa o diritto.

Ad ogni buon conto si fa presente che il ricorso al conferimento
dell’incarico al vincitore resta subordinato alla verifica da parte
dell’Azienda della sussistenza di effettive esigenze di servizio.

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa
riferimento alla normativa di cui al decreto legislativo n. 302/1992,
al dlgs. n. 317/1993, al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, al decreto legislativo n. 229/1999, al decreto legi-
slativo n. 165/2001 e al vigente C.C.N.L. della dirigenza medica e
veterinaria.

Ai sensi dell’art. 10 - comma «1» - della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Unita operativa a.a.g.g. personale e rilevazione dati ufficio concorsi,
per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Eventuali informazioni relative al concorso possono essere chieste
all’'Unita operativa del personale dell’Azienda sanitaria U.S.L. n. 4/
MT - via Montescaglioso - 75100 Matera telefono: 0835/243543-544.

1l direttore generale: MAROSCIA

11 direttore amministrativo: RUGGIERT

Schema della domanda
(in carta semplice)

Al Sig. Direttore generale
dell’Azienda sanitaria U.S.L. n. 4

via  Montescaglioso - 75100
MATERA
.L. sottoscritt .. ...cooeevireeeennn. nat.. @....oeeeevveennnnn || D
e residente in ........ccccceeeeeeiiiiieeeeiinns alla via......coooeeiiieiiiiieceee,

n.... chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale di direttore medico di strut-
tura complessa nella disciplina di malattie dell’apparato respiratorio
presso il servizio di pneumologia del Presidio ospedaliero «Madonna
delle Grazie» di Matera.
Dichiara sotto la propria responsabilita che:

a) cittadin.. italian.. o di uno degli Stati membri della Comu-
nita economica europea;

b) ¢ iscritt.. nelle liste elettorali del comune di ................ )

¢) non ha riportato condanne penali (oppure indicare la data
del provvedimento e l'autorita che ha emesso) (2);

d) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e
12 SEZUEIILE: ..iviiiiiiie ittt ;

e) ¢ in possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

f) in possesso del diploma di abilitazione all’esercizio profes-
sionale;

g) ¢ in possesso dei seguenti requisiti di ammissione: ........... ;
h) & in possesso della specializzazione in ............ccceeevveneenne. ;
i) iscritto all’albo dell’ordine dei medici di ........ccevvveeeennnnnne. ;

1) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

l.. dichiara, inoltre, di obbligarsi, in caso di conferimento del-
I'incarico,ad acquisire l'attestato di formazione manageriale nel
primo corso utile.

Infine chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso
sia fatta al seguente indirizzo:

provincia

C.ap. ......
telefono n.

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicare motivi.

2) Anche se siano stati concessi amnistia, indulto, condono
perdono giudiziale.

3) In caso affermativo indicare le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

04E00400

Avvisi pubblici per direttore di struttura complessa e un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
vacanti presso I’Azienda sanitaria locale n. 5 di Montalbano
Jonico.

Sono indetti i sottoelencati due avvisi pubblici per direttore di
struttura complessa e un concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di posti vacanti presso I’Azienda sanitaria locale n. 5 di
Montalbano Jonico (Matera):

1) avviso pubblico per il conferimento di incarico di durata da
cinque a sette anni di direttore di struttura complessa farmacia ospe-
daliera e farmacia clinica;

2) avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa pataologia clinica (laborato-
rio di analisi chimico-cliniche e microbiologia): riapertura;

3) concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia.

11 testo integrale degli avvisi e del bando di concorso sono stati
pubblicati nel Bollettino ufficiale della regione n. 4 del 16 gennaio
2004 della regione Basilicata.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione degli avvisi nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio per le relazioni
con il pubblico dell’Azienda U.S.L. n. 5 di Montalbano Jonico -
Matera (tel. 0835/5961).

04E00340

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di ex 1° livello - ruolo sanitario -
area della medicina diagnostica e dei servizi disciplina
di radiodiagnostica, presso I’Azienda sanitaria n. 1 di
Paola.

In esecuzione della deliberazione n. 26 del 16 gennaio 2004 ¢
stato bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico di ex 1° livello - ruolo sanitario
- area della medicina diagnostica e dei servizi disciplina di radiodia-
gnostica

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine di scadenza ¢ prorogato alla stessa ora
del primo giorno non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Calabria parte 3* n. 4 del 23 gennaio 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 12 alle ore 14 dal
lunedi al venerdi e dalle ore 16 alle ore 17,30 di martedi e giovedi
all’Ufficio risorse umane dell’azienda sanitaria n.1 di Paola
(Cosenza) - viale dei Giardini, 76 tel. 0982/581623- 0982/581618 -
0982/581626.

04E00380
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di ex 1° livello - ruolo sanitario -
area della medicina diagnostica e dei servizi disciplina di
anestesia e rianimazione, presso ’Azienda sanitaria n. 1 di
Paola.

In esecuzione della deliberazione n. 27 del 16 gennaio 2004 ¢
stato bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di ex 1° livello - ruolo sanitario - area
della medicina diagnostica e dei servizi disciplina di anestesia e riani-
mazione.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine di scadenza ¢ prorogato alla stessa ora
del primo giorno non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Calabria parte 3* n. 4 del 23 gennaio 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 12 alle ore 14 dal
lunedi al venerdi e dalle ore 16 alle ore 17,30 di martedi e giovedi
all’Ufficio risorse umane dell’azienda sanitaria n.1 di Paola
(Cosenza) viale dei Giardini, 76 tel. 0982/581623- 0982/581618 -
0982/581626.

04E00381

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente farmacista - ruolo sanitario - area di far-
macia, presso ’Azienda sanitaria n. 1 di Paola.

In esecuzione della deliberazione n. 25 del 16 gennaio 2004 ¢
stato bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente farmacista - ruolo sanitario - area di farma-
cia.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine di scadenza ¢ prorogato alla stessa ora
del primo giorno non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Calabria parte 3* n. 4 del 23 gennaio 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 12 alle ore 14 dal
lunedi al venerdi e dalle ore 16 alle ore 17,30 di martedi e giovedi
all’Ufficio risorse umane dell’azienda sanitaria n.1 di Paola
(Cosenza) - viale dei Giardini, 76 tel. 0982/581623- 0982/581618 -
0982/581626.

04E00382

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore
medico della disciplina di ortopedia e traumatologia - area
chirurgica e delle specialita chirugiche del presidio ospeda-
liero di Paola, presso I’Azienda sanitaria n. 1 di Paola.

In esecuzione della deliberazione n. 24 del 16 gennaio 2004 ¢
stato bandito avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
direttore medico della disciplina di ortopedia e traumatologia - area
chirurgica e delle specialita chirugiche del presidio ospedaliero di
Paola.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine di scadenza ¢ prorogato alla stessa ora
del primo giorno non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Calabria parte 3* n. 4 del 23 gennaio 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 12 alle ore 14 dal
lunedi al venerdi e dalle ore 16 alle ore 17,30 di martedi e giovedi
all’Ufficio risorse umane dell’azienda sanitaria n.1 di Paola
(Cosenza) - viale dei Giardini, 76 tel. 0982/581623- 0982/581618 -
0982/581626.

04E00383

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico - disciplina di medicina interna presso I’Azienda
unita sanitaria locale di Piacenza.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico - disciplina: medicina interna presso ’Azienda unita
sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione n. 197 del 31 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - area risorse umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L.
di Piacenza.

04E00334

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti del ruolo
amministrativo presso ’Azienda unita sanitarialocale di Piacenza

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami a posti del
ruolo amministrativo presso ’Azienda unita sanitaria locale di Pia-
cenza a:

un posto di dirigente amministrativo - area risorse umane -
settore giuridico;

un posto di dirigente amministrativo - area bilanci e finanze -
settore contabilita generale;

un posto di dirigente amministrativo - area acquisizione beni e
servizi - settore acquisizione servizi.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione n. 197 del 31 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - Area risorse umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda
U.S.L. di Piancenza.

04E00336

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario, categoria D - tecnico sanitario di laboratorio
biomedico a tempo pieno presso I’azienda per i servizi sani-
tari n. 3 «Alto Friuli».

Si rende noto che presso I’A.S.S. n. 3 «Alto Friuli», in attuazione
della determinazione n. 152/M del 26 novembre 2003 ¢ bandito un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di collaboratore professionale sanitario catego-
ria D - teonico sanitario di laboratorio biomedico a tempo pieno.

Requisito specifico di ammissione: diploma universitario di tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico conseguito ai sensi dell’art. 6,
comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base
al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti ai sensi delle
vigenti disposizioni al diploma universitario ai fini dell’esercizio del-
lattivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.
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Il testo integrale del bando del concorso pubblico ¢ pubblicato
nel Bollettino ufficiale regionale della Regione autonoma Friuli-
Venezia Giulia n. 53 del 31 dicembre 2003.

11 presente concorso viene bandito nel rispetto delle disposizioni
contenute nei commi 1 e 4 dell’art. 34-bis del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale
al seguente indirizzo: direttore generale dell’Azienda per i servizi sani-
tari n. 3 «Alto Friuli» - piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del
Friuli (Udine) ovvero devono essere presentate direttamente all’ufficio
protocollo dell’azienda nelle ore di ufficio (dal lunedi al giovedi dalle
8.30 alle 12.30 e dalle 14 alle 16; il venerdi dalle 8.30 alle 14).

I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda origi-
nale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di
euro 3,87. Il versamento dovra essere effettuato sul conto corrente
postale n. 34070326 intestato ad azienda per i servizi sanitari n. 3
«Alto Friuli» - servizio tesoreria - 33013 Gemona del Friuli (Udine).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio personale
dell’azienda per i servizi sanitari n.3 «Alto Friuli» (tel. 0432/
989420-989421-989422 da lunedi a venerdi - dalle ore 10 alle ore 12
piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli (Udine).

04E00364

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di psichiatria - area medica e delle
specialita mediche - ruolo sanitario presso ’Azienda sanita-
ria unica regionale zona territoriale n. 3 di Fano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di psichiatria - area medica e delle
specialita mediche - ruolo sanitario.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alle procedure concorsuali € stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Marche n. 115 dell’11 dicem-
bre 2003.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo € prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
lavorativo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. complessa del per-

sonale dell’Azienda sanitaria unica regionale - zona territoriale n. 3
Fano - via Ceccarini, 38 - Fano. (Tel. 0721/882535).

04E00366

Avviso di richiesta di avviamento a selezione di disabili per la
copertura di un posto di coadiutore amministrativo, cat. B,
presso ’Azienda sanitaria unica regionale - Zona territoriale
n. 8 di Civitanova Marche.

Si rende noto che la Zona territoriale n. 8 di Civitanova Marche,
in esecuzione della determina del direttore di zona n. 34 del 21 gen-
naio 2004, provvedera ad inoltrare al Centro per I'impiego di Civita-
nova Marche richiesta di avviamento a selezione di soggetti disabili
di cui alla legge n. 68/1999, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di coadiutore amministrativo (cat. B).

Per ulteriori informazioni rivolgersi dal lunedi al venerdi dalle
ore 11 alle ore 13, ai numeri telefonici 0733/894766-764.

04E00397

REGIONE PIEMONTE

Avviso relativo alla richiesta numerica al servizio lavoro collo-
camento disabili della provincia di Torino per I’assunzione
di un operatore tecnico centralinista non vedente a seguito
di stipulazione di apposita convenzione ex art. 11 legge
n. 68/1999, presso I’azienda regionale azienda sanitaria
locale n. 7 di Chivasso.

Si rende noto che in data 13 gennaio ¢ stata inoltrata richiesta
numerica al servizio lavoro collocamento disabili della provincia di
Torino per l'assunzione di un operatore tecnico centralinista non
vedente a seguito di stipulazione di apposita convenzione ex art. 11
legge n. 68/1999 presso 'azienda regionale azienda sanitaria locale
n. 7 di Chivasso.

04E00330

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico disci-
plina di medicina e chirurgia di accettazione e urgenza e
medicina interna per la soc. medicina generale a carattere
d’urgenza, presso I’Azienda sanitaria locale n. 19 di Asti.

In esecuzione della determinazione del direttore del dipartimento
amministrativo n. 760/DA del 3 dicembre 2003, ¢ stato bandito con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di tre posti di dirigente medico disciplina medicina e chirurgia
di accettazione e urgenza e medicina interna per la soc. medicina
generale a carattere durgenza, presso I’Azienda sanitaria locale
n. 19 di Asti.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato
integralmente nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 50
dell’11 dicembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Dipartimento ammini-
strativo - Soc. personale/ufficio acquisizione risorse umane del-
I’A.S.L. n. 19, via Conte Verde n. 125, 14100 Asti, tel. 0141/394306-
44 e nel sito Internet: www.asl19.asti.it

04E00337

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di chirurgia
vascolare, presso ’Azienda sanitaria locale n. 19 di Asti.

In esecuzione della determinazione del direttore del dipartimento
amministrativo n. 786/DA del 15 dicembre 2003, € stato bandito il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare
presso I’Azienda sanitaria locale n. 19 di Asti.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato integral-
mente nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 1 dell’8 gen-
naio 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Dipartimento ammini-
strativo - Soc. personale/ufficio acquisizione risorse umane del-
IA.S.L. n. 19, via Conte Verde n. 125, 14100 Asti, tel. 0141/394306-
44 ¢ nel sito Internet: www.asl19.asti.it

04E00338
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Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di
ortopedia e traumatologia, presso I’Azienda sanitaria locale
di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 910 del 1° dicembre 2003 con
la quale si ¢ provveduto alla riapertura dei termini del concorso pub-
blico per titoli ed esami, per la copertura in ruolo dei seguenti posti
vacanti appartenenti al ruolo sanitario ad un posto di dirigente
medico ortopedia e traumatologia, presso ’Azienda sanitaria locale
di Pinerolo (Torino).

Con il medesimo atto deliberativo si ¢ provveduto all’aumento
dei posti da uno a tre per ulteriori due posti di dirigente medico orto-
pedia e traumatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale, con 'indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 52 del 24 dicembre 2003.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria locale n. 10 - Stradale Fenestrelle, 72 - 10064
Pinerolo (Torino). Telefono 0121/235180.81.

Pinerolo, 16 gennaio 2004

04E00335

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico di radiodiagnostica, presso I’azienda U.S.L. n. 8 di
Arezzo.

E indetto, presso l'azienda U.S.L. n. 8 di Arezzo un concorso
pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente medico di radio-
diagnostica.

11 bando in oggetto ¢ stato pubblicato, per esteso, nel Bollettino
ufficiale della regione Toscana n. del 7 gennaio 2004.

1l temine per la presentazione delle domande (da inviare o conse-
gnare all’Azienda U.S.L. 8 di Arezzo, v, Fonte Veneziana, 8 - 52100
Arezzo), redatte in carta libera e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno non festivo, successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso ’Azienda U.S.L. n. 8
di Arezzo, via Fonte Veneziana, 8, Ufficio concorsi e assunzioni
tel. 0575/254305 o 254306 oppure consultare il sito Internet aziendale
www.usl8.ntc.it

04E00346

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di collaboratore professionale, assistente sociale, cate-
goria D, presso I’azienda U.S.L. n. 7 di Siena.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale assistente sociale categoria D.

1l termine per la presentazione della domanda, da indirizzare a:
direttore generale azienda USL n. 7 di Siena - via Roma, 77 - 53100
Siena, redatta su carta semplice e corredata dei documenti prescritti
e della ricevuta comprovante I’avvenuto versamento della tassa di
concorso di euro 3,87, sul conto corrente postale n. 10199537 inte-
stato ad azienda USL n. 7 di Siena (causale del versamento: «tassa
di concorso») scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-

blica. Qualora il termine di presentazione della domanda cada in
giorno festivo, lo stesso € prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti di
ammissione e delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 52 del
24 dicembre 2003, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda USL n. 7 di Siena, tel. 0577586966 - 0577586922, o con-
sultare il sito internet www.usl7.toscana.it

04E00362

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande alla
selezione pubblica per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa - U.O. cardiologia -
disciplina di cardiologia, presso I’azienda U.S.L. n.2 -
Lucca.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande alla
selezione pubblica per il conferimento di incarico quinquennale di:
direzione di struttura complessa - U.O. cardiologia - disciplina: car-
diologia, presso l'azienda U.S.L. n. 2 Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il decimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n.
41 - 4% serie speciale - del 24 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. Risorse umane -
Ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. 2 Lucca - via per Sant’Alessio
- Monte San Quirico - Lucca, tel. 0583/970778-449329.

04E00349

REGIONE UMBRIA

Concorsi pubblici a sei posti di dirigente medico - disciplina
anestesia e rianimazione e tre posti di dirigente medico -
disciplina di radiodiagnostica, presso ’Azienda U.S.L. n. 3
di Spoleto.

Con atti deliberativi n. 278 del 16 ottobre 2003 - decisione ammi-
nistrativa n. 3 del 14 gennaio 2004 e deliberazione n. 309 del 28 otto-
bre 2003 sono stati indetti i seguenti concorsi pubblici:

sei posti di dirigente medico - disciplina di anestesia e rianima-
zione;

tre posti di dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica.

Il termine di presentazione delle domande corredate dei docu-
menti prescritti, da far pervenire alla direzione generale - piazza Gia-
comini n. 40 - 06034 Foligno, scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1 testo integrale dei concorsi pubblici con I'indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione sono pubblicati nei bollet-
tini ufficiali della regione Umbria n. 45 del 4 novembre 2003 e n. 47
del 18 novembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi della
U.S.L. n. 3 (tel. 0743/210344).

04E00350
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REGIONE VENETO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di farmacologia e tossicologia cli-
nica; un posto di collaboratore professionale sanitario,
cat. D - infermiere di cui un posto riservato ai sensi dell’art.
1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso l'unita locale
socio sanitaria n. 7 di Pieve di Soligo.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di farmacologia e tossicologia
clinica; un posto di collaboratore professionale sanitario, cat. D -
infermiere di cui un posto riservato ai sensi dell’art. 1 della legge
12 marzo 1999, n. 68 presso I'unita locale socio sanitaria n. 7 di Pieve
di Soligo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica; qualora detto giorno sia festivo, o un
sabato, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo. Il testo integrale dei concorsi ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione del Veneto n. 4 del 9 gennaio 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale -
Sezione concorsi dell’U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve di
Soligo (Treviso) - Tel. 0438/664303 - 425 - 500.

04E00331

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due posti di varie
qualifiche, presso ’Azienda unita locale socio sanitaria n. 8
di Asolo.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
I’Azienda unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo (Treviso) per:

un posto di dirigente medico - disciplina: otorinolaringoiatria;

un posto di collaboratore professionale sanitario - infermiere -
categoria D.

1l termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 4 del 9 gennaio 2004.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell’Azienda
U.L.SS. n. 8 via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso).

Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante
l’avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari
a € 7,75 da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS.
n. 8 Asolo - Riscossione diritti e proventi - Servizio tesoreria - 31033
Castelfranco Veneto (Treviso), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia dei bandi di concorso,

rivolgersi all’Unita operativa personale - Ufficio concorsi - di Monte-
belluna (telefono 0423/611018).

04E00332

Avviso per lattribuzione di un incarico di direttore dell’unita
operativa autonoma di gastroenterologia, dirigente medico
di struttura complessa area medica e delle specialita mediche
disciplina gastroenterologia, presso I’Azienda U.L.S.S.
n. 15 «Alta Padovana».

In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 18 del 15 gennaio 2004 ¢ indetto un avviso per lattribu-
zione di un incarico di direttore dell’unita operativa autonoma di
gastroenterologia, dirigente medico di struttura complessa - area:
medica e delle specialita mediche - disciplina: gastroenterologia
presso l’azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovana».

L’incarico avra durata di cinque anni e potra essere rinnovato, ai
sensi di quanto disposto dall’art. 15-fer del decreto legislativo 502/
1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

Requisiti generali di ammissione.
Per 'ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della comunita economica europea, sono richiamate le dispo-
sizioni di cui all’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2000;

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato a cura dell’Azienda ULSS prima del-
I’'immissione in servizio;

3) a norma dell’art. 3, della legge 15 maggio 1997, n. 127, viene
meno il limite massimo di eta di anni 51. Secondo quanto previsto
dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifica-
zioni - come interpretato dal Ministero della sanita con Circolare
10 maggio 1996, n. 1221 - I'incarico potra essere conferito qualora il
termine finale previsto non superi comunque il sessantacinquesimo
anno di eta del candidato.

Requisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo restando in questo caso,
I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

2. Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina indicata o in disciplina equipollente e specializzazione nella
disciplina indicata, o in disciplina equipollente, ovvero anzianita di
servizio di dieci anni nella disciplina indicata.

3. Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484, in cui sia documentata una specifica attivita pro-
fessionale ed adeguata esperienza, ai sensi dell’art. 6 del sopramen-
zionato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Si pre-
cisa al riguardo che il comma 2 dell’articolo sopramenzionato pre-
vede che «Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente
alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana dell’avviso per I'attribuzione dell’incarico e devono essere cer-
tificate dal direttore sanitario sulla base delle attestazioni del diri-
gente di secondo livello responsabile del competente dipartimento o
unita operativa della unita sanitaria locale o dell’azienda ospeda-
liera.».

4. Attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi del-
l’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa, inoltre, ai sensi dell’art. 15, ai commi 2 e 3 del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, che:

fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di direttore di struttura complessa sono
attribuiti senza ’attestato di formazione manageriale, fermo restando
I’obbligo di acquisire ’attestato entro un anno dall’inizio dell’incarico
ovvero nel primo tempo utile. Il mancato superamento del primo
corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’in-
carico di direzione di struttura complessa, determina la decadenza
dell’incarico stesso (decreto legislativo n. 229/1999);

fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6,
comma 1, per l'incarico di direttore di U.O. Struttura complessa, si
prescinde dal requisito della specifica attivita professionale.

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione ¢ effet-
tuato dalla commissione esaminatrice.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera a convocare i candi-
dati per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione.

Per 'ammissione al presente avviso gli aspiranti dovranno far
pervenire alla sede dell’Azienda ULSS n. 15, via Casa di Ricovero
n. 40 - 35013 Cittadella (Padova), entro e non oltre il termine peren-
torio delle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
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cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
domanda redatta in carta semplice, debitamente firmata, nella quale,
sotto la propria personale responsabilita dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e/o cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, I’as-
senza;

e) diessere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;
f) di essere iscritto all’albo dell’Ordine dei medici;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a del presente elenco.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio postale
accettante.

1l mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopraindi-
cato per la presentazione delle domande, comportera la non ammissi-
bilita all’avviso.

Non saranno rese in considerazione, in nessun caso, le domande
e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di presentazione
prescritti dal presente avviso.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa del-
l’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

1. Certificato attestante un’anzianita di servizio di sette anni, di
cui cinque nella disciplina indicata, o in disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina indicata o in disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di anni dieci nella disciplina indicata. Il
possesso del titolo puod essere comprovato con dichiarazioni, anche
contestuali all’istanza, sottoscritte dallo stesso e prodotte in sostitu-
zione delle normali certificazioni, dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di atto
notorio).

Si precisa che, per essere oggetto di valutazione nella dichiara-
zione dovranno essere indicati in maniera specifica i seguenti ele-
menti:

l’amministrazione presso la quale il servizio ¢ stato prestato;
la data di inizio e di fine servizio;

la qualifica rivestita nel periodo;

la disciplina in cui il servizio stesso € stato prestato.

2. Curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente. Nel curriculum professionale saranno valu-
tate distintamente le attivita professionali, di studio, direzionali orga-
nizzative (si richiama quanto indicato al punto n. 3 dei requisiti speci-
fici di ammissione. Sara valutata, altresi, la produzione scientifica
strettamente pertinente la disciplina di esame edita su riviste italiane
e straniere. Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblica-
zioni, vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu significative (in ori-
ginale o in copia autenticata ai sensi di legge, o in copia semplice
con dichiarazione sostitutiva di atto notorio che ne attesti la confor-
mita all’originale, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000. Al fine di agevolare le operazioni concor-
suali il candidato ¢ invitato a produrre il curriculum professionale
anche in formato Word (qualsiasi versione) su floppy disk.

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione all’albo puo essere oggetto di dichiarazione
sostitutiva cosi come previsto dall’art. 45 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

4. Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata, oppure se resi con dichiarazioni sostitutive ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000).

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia autenticata
nei modi di legge. Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, si fa presente che il candidato potra comprovare con
dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, sottoscritte dallo stesso e
prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti, nonché i titoli che intende pro-
durre e che saranno oggetto di valutazione da parte della commis-
sione.

Nel caso in cui il candidato si avvalga delle dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorieta, ai sensi del succitato decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, deve allegare la fotocopia di un docu-
mento di identita valido. Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370,
la domanda di ammissione all’avviso non ¢ soggetta ad imposta di
bollo, compresi i relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale.

La commissione di cui all’art. 15, comma 3, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, accerta
I'idoneita dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione
del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere. I contenuti del curriculum
professionale, concernono le attivita professionali, di studio, direzio-
nali organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenzecon indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati
all’estero valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle pregresse idoneita
nazionali.

Nella valutazione del curriculum € presa in considerazione altresi
la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pub-
blicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La commissione procedera alla valutazione dei soli titoli allegati
alla domanda, ovvero, il cui possesso sia comprovato dall’interessato
a mezzo delle dichiarazioni sostitutive previste dagli articoli 46 e 47
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.
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Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
Ium, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita del candidato
all’incarico.

Per la determinazione e valutazione dell’anzianita di servizio
utile per ’accesso, si fa riferimento a quanto previsto dagli articoli 10,
11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

ter, comma 2 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni sulla base di una rosa di candidati idonei sele-
zionati dalla commissione esaminatrice.

In ogni caso il conferimento ¢ condizionato alla effettiva sussi-
stenza della copertura finanziaria nell’ambito dei vincoli normativi e
provvedimentali che risulteranno vigenti alla data del suddetto confe-
rimento.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, 'amministrazione procedera ad idonei con-
trolli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese; qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dall’incarico attribuito
sulla base della documentazione suddetta.

Ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. dell’area della dirigenza medica e
veterinaria del SSN - 8 giugno 2000 - gli incarichi saranno attivati a
seguito di stipula di apposito contratto individuale di lavoro subordinato.

All’assegnatario dell’incarico verra attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal C.C.N.L. - 8 giugno 2000 - per I'area della diri-
genza medica e veterinaria agli articoli 35 e seguenti.

L’assegnatario dell’incarico attribuito senza l’attestato di forma-
zione manageriale, di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sara tenuto ad acquisire l’attestato stesso
nel primo corso utile.

L’assegnatario dell’incarico sara tenuto ad espletare la propria
attivita lavorativa con l'osservanza degli orari di lavoro secondo
quanto stabilito dall’art. 17 del C.C.N.L. - 8 giugno 2000.

Alla scadenza dell’incarico, il rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Restituzione dei documenti e dei titoll.

I documenti ed i titoli presentati con la domanda di partecipa-
zione all’avviso non saranno restituiti agli interessati se non una volta
trascorsi 1 termini fissati dalla legge per eventuali ricorsi, a seguito
di richiesta scritta da parte dell’interessato.

La restituzione per via postale verra effettuata dall’azienda solo
mediante contrassegno.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Azienda ULSS n. 15 - Ufficio Concorsi, via P. Cosma n. 1, Campo-
sampiero (Padova), per le finalita di gestione del concorso e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati € indi-
spensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
dell’avviso o alla posizione giuridico-economica del candidato. L’inte-
ressato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge al quale si
rinvia. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azien-
da ULSS n. 15, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte dei concor-
renti I'accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni
del presente bando nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale delle ULSS.

L’amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio la
facolta di revocare il presente avviso e di non conferire I'incarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa in
materia, di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive integra-
zioni ¢ modificazioni e relative norme di rinvio e al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi al Dipartimento risorse umane - U.O. Gestione giuridica
del personale dipendente - ufficio Concorsi, dell’Azienda ULSS n. 15
- Tel. 049/9324267.

11 bando e il fac-simile della domanda di partecipazione sono
inoltre disponibili sul sito internet www.ulss15.pd.it

1l Direttore generale: GONELLA

04E00333

Avviso pubblico per attribuzione di un incarico di direttore di
struttura operativa complessa di urologia, presso ’Azienda
U.L.S.S. n. 18 di Rovigo.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale
dell’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo n. 728 del 31 dicembre 2003 ¢
indetto avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico di direttore
di struttura operativa complessa di urologia presso I’Azienda
U.L.S.S. n. 18 di Rovigo.

L’incarico che avra la durata determinata dall’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integra-
zioni, sara conferito secondo le modalita previste dal decreto stesso,
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dal decreto legislativo n. 165 e dal contratto collettivo nazio-
nale di lavoro della dirigenza medica.

Requisiti per l'ammissione

Per la partecipazione all’avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando 'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza nella disciplina.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal
requisito della specifica attivita professionale;

e) attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale I'incarico di direttore di struttura complessa sara attribuito
senza l'attestato di formazione manageriale, fermo restando I’obbligo
di acquisirlo nel primo corso utile.

I requisiti suddetti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente avviso per la presenta-
zione delle domande di ammissione.
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Presentazione delle domande

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su carta semplice
secondo lo schema allegato in calce, ed indirizzate al Direttore gene-
rale dell’Azienda U.L.S.S. n. 18, devono pervenire entro il perentorio
termine del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, alla Sede dell’'U.L.S.S. n. 18 - Ufficio protocollo, viale Tre
Martiri n. 89 - 45100 Rovigo.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite entro il termine stabilito a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno.

La data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare:
1) il nome ed il cognome;
2) la data ed il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero le eventuali
pendenze in corso;

6) i titoli di studio posseduti;
7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione; in caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza suindicata.

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce motivo di
esclusione dall’avviso.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti € perentorio.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di
effetto.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante concorrente o da mancata oppure tar-
diva comunicazione dei cambiamenti di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili
a colpa dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda di ammissione

Alla domanda di ammissione all’avviso devono essere allegati i
seguenti documenti:

1) documentazione comprovante il possesso dei requisiti per la
partecipazione all’avviso di cui alle lettere b) ¢ ¢);

2) curriculum redatto su carta semplice, datato e firmato dal
concorrente.

11 curriculum professionale verra valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, i cui contenuti concernono le attivita professionali, di
studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum € presa in considerazione la
produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina di esame
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto nella comu-
nita scientifica.

Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate quelle ritenute piu significative;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati riten-
gano oportuno presentare agli effetti della valutazione del curriculum;

4) ricevuta del conto corrente postale n. 10871457 compro-
vante 'avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsa-
bile, di Euro 3,87 intestato all’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo,
Gestione servizi sanitari - Servizio di tesoreria, viale Tre Martiri
n. 89 - Rovigo, precisando la causale del versamento;

5) un elenco dettagliato in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge o in fotocopia semplice, muniti di dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorieta che ne attesti la conformita
all’originale, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 secondo il modulo allegato «B». Tale dichiarazione
dovra essere accompagnata da fotocopia di un documento di identita
in corso di validita.

In caso di presentazione di dichiarazioni sostitutive, queste
devono essere rese nei modi previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e devono contenere tutti gli elementi e i dati
necessari in modo dettagliato ai fini di una esatta e corretta valuta-
zione dei titoli presentati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non saranno presi in considerazione documenti e titoli presen-
tati oltre il termine di scadenza del presente avviso o copie di docu-
menti non autenticate ai sensi di legge.

Modalita di selezione

La commissione ¢ nominata dal direttore generale, secondo i cri-
teri previsti dall’art. 15 ter del decreto legislativo n. 502/1992, modifi-
cato ed integrato dal decreto legislativo n. 229/1999.

La commissione accerta il possesso dei requisiti di ammissione e
predispone l’elenco degli idonei sulla base della valutazione del curri-
culum professionale dei candidati e di un colloquio diretto alla valu-
tazione delle capacita professionali del candidato nella specifica disci-
plina, con riferimento anche alle esperienze professionali documen-
tate nonché all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative
e di direzione dei candidati stessi con riferimento all’incarico da svol-
gere.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio sara comunicato
ai candidati a cura dell’apposita commissione con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari
all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.
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Conferimento dell’incarico

Lattribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa
sara effettuata dal direttore generale, sulla base dell’elenco degli ido-
nei predisposto dalla commissione.

L’incarico potra essere rinnovato secondo le modalita previste
dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, per lo stesso periodo o per periodo piu breve.

1l rinnovo o il mancato rinnovo saranno disposti con motivato
provvedimento del direttore generale, previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico, con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite.

L’incarico comporta l'obbligo di un rapporto esclusivo con
I’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo e pertanto € incompatibile con
ogni altro rapporto di lavoro, dipendente o in convenzione, con altre
strutture pubbliche o private.

11 trattamento economico ¢ quello stabilito dalle disposizioni di
cui al vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per I'area della
dirigenza medica e veterinaria.

Norme finali

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione all’avviso, saranno trattati per le finalita di gestione dell’av-
viso e per l’eventuale incarico, ovvero per la gestione del rapporto
stesso, ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Per quanto non espressamente previsto si fa riferimento alla nor-
mativa in materia per il personale delle Unita locali socio sanitarie
ed in particolare al decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

E in facolta del direttore generale 'utilizzo dell’elenco degli ido-
nei per il conferimento di un eventuale successivo incarico nella
medesima disciplina.

L’amministrazione si riserva la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la
necessita e 'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando gli aspiranti possono rivolgersi al Servizio per la gestione del
personale - sezione concorsi - dell’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo,
viale Tre Martiri n. 89 - tel. 0425/3931.

1l direttore generale: MARCOLONGO

MobuLo A4

Fac-simile domanda
di ammissione

11/1a sottoscritto/a chiede
di essere ammesso/a all’avviso pubblico per I’attribuzione di un inca-
rico di direttore di struttura operativa complessa di ........ccccocceeveennnne.
indetto da codesta Azienda U.L.S.S.

A tal fine dichiara:

di €SSETe NALO/A & wovvvvevieeiiiciieciie et il .
e di risiedere a ...........oeeveveeinnienn. VIA iiiieiieeeee e s PR ;

di essere in possesso della cittadinanza italiana (1);

di essere/non essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune
Qi e 2);

di avere/non avere riportato condanne penali (3);

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ..........cc.c......
conseguiti in data ............... PIESSO 1vvieiiieiie e eiee et e eve e e eiaeeeee s ;

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della provincia

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari: ..... ;

di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
AMMINISTITAZIONT .veoviivieiiietieiieie ettt ettt esae e sse e eseees 4);

di non essere incorso/a nella dispensa o decadenza da prece-
denti impieghi presso pubbliche amministrazioni;

di esprimere il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali
ai sensi della legge n. 675/1996;

chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente con-
corso venga fatta al seguente indirizzo:

SIZ. teeeiteete e VI covieiieeiie et
CADP: ceereaeannn COMUNE ....veevreanreeanreereeanne PIOV. ittt
telefono .......ccccvvveeeeeennnns
Data ....oooovviieeiiie

Firma ...cooooovviiiiiiiiiee

(1) Ovvero, indicare la nazionalita.

(2) In caso positivo, specificare in quale comune; in caso nega-
tivo, indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime.

(3) In caso affermativo, specificare quali.

(4) In caso affermativo, specificare la qualifica, i periodi e gli
eventuali motivi di cessazione.

Moburo B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(D.P.R. n. 445/2000)

In riferimento alla domanda di partecipazione all’avviso pub-
blico per attribuzione di un incarico di direttore di struttura com-
plessa di .o.cooeviieniiiiiie, il/la sottoscritto/a ......c.cocevvvevieeeennenne.
Nato/a ..voveeeeveeeeniens il - SRR , consapevole
di quanto prescritto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in
caso di dichiarazioni non veritiere e sotto la propria responsabilita.

DICHIARA

Che le allegate copie dei sottoelencati titoli, sono conformi agli
originali:

(1) La firma non ¢ soggetta ad autenticazione ove sia apposta in
presenza del dipendente addetto. Nel caso in cui la domanda di par-
tecipazione al relativo concorso venga spedita a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, alla presente dichiarazione dovra
essere allegata copia fotostatica di un documento di identita del can-
didato.

04E00398
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AZIENDA OSPEDALIERA «GARIBALDI
S. LUIGI - CURRO - ASCOLI - TOMASELLI»
DI CATANIA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico quinquennale di direttore medico di struttura com-
plessa disciplina di otorinolaringoiatria.

Il direttore generale rende noto che con deliberazione n. 26 del
15 gennaio 2004 ¢ stato indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore medico
di struttura complessa disciplina otorinolaringoiatria da espletarsi
con le modalita previste dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/
1992, cosi come modificato ed integrato dal decreto legislativo n.
229/1999, dal decreto legislativo n. 254/2000, dal decreto del mini-
stero della sanita n. 184 del 23 marzo 2000 e dai decreti del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483 e n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta ufficiale della regione Siciliana n. 1 del 30 gennaio 2004 serie
speciale concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore affari del perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di rilievo nazionale e di alta specializza-
zione, Ospedali Garibaldi - S. Luigi - Curro - Ascoli - Tomaselli -
via Paolo Gaifami n. 18 - Catania.

04E00339

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE MAGGIORE» DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sette posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sette posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine € prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo.

1l testo integrale del presente avviso ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 4 s.i. Concorsi del 21 gennaio
2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale
dell’azienda ospedaliera «Ospedale Maggiore» di Crema (tel. 0373/
280219).

04E00396

AZIENDA OSPEDALIERA «SALVINI»
DI GARBAGNATE MILANESE

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali
di dirigente medico responsabile di struttura complessa

In esecuzione della deliberazione n. 979/2003/DG del 2 dicembre
2003 ¢ indetto pubblico avviso per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico responsabile di struttura complessa per
I'U.O. di medicina riabilitativa ad indirizzo angiologico - area medica e
delle specialita mediche.

L’incarico sara conferito alle condizioni e norme previste dal-
l’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato ed
integrato dall’art. 16 del decreto legislativo n. 517/1993, secondo gli
indirizzi di cui alla circolare del Ministero della sanita 27 aprile
1998, n. DPSIV/9/11/749, e nel rispetto della disciplina introdotta
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997 e dal decreto legislativo n. 229 del 10 giugno 1999.

L’amministrazione si riserva la facolta di attingere dall’elenco dei
candidati dichiarati idonei per il conferimento di ulteriori incarichi
quinquennali relativi alla stessa disciplina e livello.

Requisiti di ammissione.

Per la partecipazione agli avvisi i candidati devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica allimpiego. Il relativo accertamento ¢ effet-
tuato a cura dell’Azienda ospedaliera «G. Salvini» prima dell’immis-
sione in servizio;

Requisiti specifici:

a) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina cui si riferisce 'incarico in questione o disciplina equipollente
ai sensi del decreto del Ministero della sanita 30 gennaio 1998, e spe-
cializzazione nella medesima disciplina o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina
(art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997);

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
suddetto decreto del Presidente della Repubblica.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, per l'inca-
rico di dirigente medico responsabile di struttura complessa si pre-
scinde dal requisito della specifica attivita professionale. I contenuti
del curriculum professionale, valutati ai fini dell’accertamento della
idoneita dei candidati, concernono, in particolare, le attivita profes-
sionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

alla posizione funzionale del candidato nelle strurture ed alle

sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzione di direzione;

alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;
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ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo 1 criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere caratterizzate da criteri
di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

d) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma
1, lettera d) del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui sopra ¢ effettuato
dalla commissione di cui all’art. 15, comma 3, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999.

Presentazione delle domande.

Le domande di partecipazione, redatte su carta semplice da for-
mularsi secondo il modello allegato e indirizzate al direttore generale
della Azienda ospedaliera «G. Salvini» di Garbagnate Milanese,
devono pervenire, entro il trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
all’Ufficio concorsi (orario d’apertura al pubblico: da lunedi a venerdi
dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 16) della Azienda ospe-
daliera «G. Salvini» - viale Forlanini n. 121 - 20020 Garbagnate Mila-
nese.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

11 termine, fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio; I'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data del-
I’Ufficio postale accettante.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazione del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico, i concor-
renti devono allegare in originale o in copia autentica ai sensi di
legge, ovvero autocertificati nelle forme di cui al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, utilizzando gli uniti moduli 1 e
2 a seconda della tipologia delle situazioni da dichiarare, tutti i docu-
menti comprovanti il possesso dei requisiti specifici sopra descritti.
La mancata presentazione o autocertificazione anche di uno solo dei
documenti di cui al presente punto costituisce motivo di esclusione
dell’avviso de quo. In particolare dovra essere prodotta, o autocertifi-
cata, idonea documentazione con riferimento alla casistica di speci-
fica esperienza e attivita professionale.

La casistica deve essere riferita al decennio precedente alla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica dell’avviso
e deve essere certificata dal direttore sanitario sulla base della attesta-
zione del dirigente responsabile del competente dipartimento o unita
operativa della unita sanitaria locale o dell’azienda ospedaliera.

Fermo restando il diritto del candidato all’autocertificazione
nelle forme di cui sopra, si suggerisce - per il servizio prestato presso
altre amministrazioni - di produrre la relativa documentazione in
copia, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
di cui al modello 2 che ne attesti la conformita all’originale e, cio, in
relazione alle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000 per le dichiarazioni mendaci.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive di
cui agli uniti moduli 1 e 2 non necessitano dell’autenticazione se sot-
toscritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero inviate
unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento.

Alla domanda i concorrenti devono, inoltre, allegare:

1. un elenco, in carta semplice, in triplice copia, dei documenti
e dei titoli presentati;

2. quietanza comprovante I'avvenuto versamento della tassa
di ammissione all’avviso non rimborsabile di euro 25,82 da effettuarsi
presso la tesoreria dell’ente - Banca Popolare di Milano - o a mezzo
c/c postale n. 16826208 intestato all’Azienda ospedaliera «G.Salvini»
di Garbagnate Milanese - con I'indicazione della causale «tassa di
partecipazione al pubblico avviso per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico responsabile di ...».

Non saranno presi in considerazione i titoli che non siano pro-
dotti in originale, in copia legale o autenticati nei modi di legge o
che siano prodotti oltre la scadenza del termine specificato.

Modalita di selezione.

L’idoneita dei candidati ¢ accertata dalla commissione di cui
all’art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992, cosi come
modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, sulla base
di un colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita del posto da ricoprire.

11 giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione agli elementi documentali che sono stati presi in
considerazione e hanno contribuito a determinarlo, con particolare
riferimento all’ultimo decennio.

La valutazione del curriculum precede il colloquio.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I candidati, in possesso dei requisiti richiesti, saranno convocati
per lo svolgimento del colloquio, con lettera raccomandata a.r. spe-
dita almeno venti giorni prima della data fissata per I’espletamento
dello stesso.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
alle avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

La commissione, al termine della valutazione del curriculum e
del colloquio, esplicita la sua determinazione in un giudizio motivato
con particolare riferimento alla preparazione professionale e alla
capacita di direzione organizzativa, pervenendo alla formulazione di
un giudizio di idoneita o non idoneita all’incarico.

La commissione non perverra, né direttamente, né indiretta-
mente, alla formulazione di una graduatoria.
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Conferimento dell’incarico.

Il conferimento dell’incarico sara effettuato dal direttore gene-
rale, sulla base dell’elenco degli idonei predisposto dalla suindicata
Commissione. Il direttore generale, nell’ambito di coloro che saranno
risultati idonei, scegliera il candidato cui conferire I'incarico, con il
solo obbligo di motivare la scelta.

L’incarico, di durata quinquennale, potra essere rinnovato
secondo le modalita previste dall’art. 15 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal decreto legisla-
tivo n. 229/1999.

Al momento dell’attribuzione dell’incarico, ’Azienda ospedaliera
«G. Salvini», nella persona del direttore generale, ed il rispettivo
assegnatario stipuleranno il contratto individuale di lavoro.

L’eventuale rinnovo o il mancato rinnovo dell’incarico quinquen-
nale sono disposti con provvedimento motivato del direttore gene-
rale, previa verifica dell’espletamento dell’incarico con riferimento
agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. La verifica ¢ effettuata
da parte di apposita Commissione, nominata dal direttore generale,
ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502,
cosi come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Il dirigente non confermato nell’incarico sara destinato ad altra
funzione con la perdita dello specifico trattamento economico.

Il trattamento economico ¢ quello previsto per la qualifica di
dirigente medico di responsabile di struttura complessa del Contratto
collettivo nazionale di lavoro del 5 dicembre 1996.

Adempimenti del candidato vincitore e assunzione in servizio.

Il candidato a cui sara conferito 'incarico sara invitato a presen-
tare, anche nelle forme di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, entro trenta giorni dalla data di ricevimento della
lettera di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguenti:

a) documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale.

Con l'accettazione dell’incarico e la presa di servizio s’intendono
implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme che discipli-
nano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico
del personale dirigenziale medico responsabile di struttura com-
plessa, comprese quelle stabilite a livello aziendale.

L’ingresso in servizio ¢ comunque subordinato alla condizione
che non sussiste alcun rapporto di lavoro dipendente pubblico o pri-
vato o di natura convenzionale con il Sistema sanitario nazionale,
nonché attivita che possono configurare conflitto con lo stesso ai
sensi dell’art. 4, punto 7, della legge 30 dicembre 1991, n. 412, del-
l'art. 13 del Contratto collettivo nazionale del lavoro di categoria,
dal decreto legislativo n. 165/2001 e tenuto conto di quanto previsto
dall’art. 1, comma 5, della legge 23 dicembre 1996, n. 662 e dal
decreto legislativo n. 229/1999.

Norme finali.

Per quanto non previsto nel presente bando, si rinvia alla disci-
plina vigente nel tempo in materia.

L’azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
sospendere, modificare o revocare il presente bando, qualora ricor-
rano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che
per i candidati insorga alcuna pretesa o diritto. La presentazione
della domanda implica la totale conoscenza del presente avviso e ne
comporta la piena ed incondizionata accettazione.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi dell’azienda ospedaliera «G. Salvini» di Garba-
gnate Milanese presso l'ospedale «G. Salvini» di Garbagnate Mila-
nese, viale Forlanini 121 - tel. 02994302515.

Garbagnate Milanese, 2 dicembre 2003

1l direttore generale: MICHIARA

Fac-simile domanda
(da redigere in carta semplice)

All’Amministrazione  dell’azienda
ospedaliera «G. Salvini» di Gar-
bagnate Milano - viale Forla-
nini, 121 - 20020 GARBAGNATE
MILANESE.

11 sottoscritto chiede di poter partecipare
all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di
dirigente medico responsabile di struttura complessa di ............c.......
bandito da codesta azienda.

A tal fine dichiara di:

essere nato a
e di risiedere a

.

essere cittadino italiano ovvero cittadinanza equivalente secondo
le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ......... ovVvero
di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali
PET 1 SEZUENTE MOTIVI 1vviiviiiiieiieiieiieieeit ettt ;

non aver riportato condanne penali, ovvero di aver riportato
le seguenti condanne penali .... ;

essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione ;

essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

essere in possesso dell’anzianita di servizio prescritta quale
requisito specifico di ammissione ed in particolare ............ccccooevennnnne.

prestare oppure avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (in caso di cessazione del rapporto di lavoro indicare
la causa);

che il domicilio/recapito presso cui dovra, ad ogni effetto,

essere fatta ogni comunicazione necessaria ¢ il seguente ..........
................................................... tel.

................................................... N

di impegnarsi a comunicare le eventuali successive variazioni
di indirizzo riconoscendo che l'azienda sara esonerata da ogni
responsabilita in caso dei irreperibilita del destinatario.
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MobuLo 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

I1/La sottoscritto/a ........cccevvveeveennes Nat0/a & .ooveveeveeiieeiieeiees
1 R residente a in via
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione
mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000;

Dichiara:

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996: i dati
sopraindicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalita con-
nesse al procedimento concorsuale.

MobuLo 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 447/2000)

in via
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione
mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000;

Dichiara:

[J che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichia-
razione sono conformi agli originali: ........cccooceviiiiniiiininicnceee

Y 5 o OSSR
(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta indivi-
duazione delle situazioni certificate).

luogo, data ........cccevvvvreeeeninnnnn.

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996: i dati
sopraindicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalita con-
nesse al procedimento concorsuale.

04E00347

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di quattro posti di dirigente medico di anestesia
e rianimazione.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia - serie inserzioni - n. 3 del 14 gennaio
2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda ospedaliera «G. Salvini», presso ospedale «G. Salvini» -
viale Forlanini n. 121 - 20020 Garbagnate Milanese (Milano).

04E00348

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALI CIVILI RIUNITI» DI SCIACCA

Riapertura dei termini di presentazione delle domande od inte-
grazione di quelle gia presentate in ordine al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a quattro posti di operatore tecnico
autista di ambulanza, cat. B, livello economico Bs.

Sono riaperti i termini di presentazione delle domande od inte-
grazione di quelle gia presentate in ordine al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a quattro posti di operatore tecnico autista di ambu-
lanza, cat. B, livello economico Bs.

Dei predetti posti uno ¢ riservato ai candidati aventi diritto ai
sensi del decreto legislativo n. 215/2001.

Il testo completo del bando di concorso cui fare riferimento ¢
quello pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana
n. 8 del 25 luglio 2003, come integrato con avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 15 del 24 dicembre 2003.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

04E00341
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AZIENDA OSPEDALIERA «S. MARIA DELLA
MISERICORDIA» DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - dietista, categoria D, per 'u-
tilizzo presso I’azienda Policlinico universitario a gestione
diretta di Udine.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
collaboratore professionale sanitario - dietista, categoria D, per I'uti-
lizzo presso 'azienda Policlinico universitario a gestione diretta di
Udine, vacante nella vigente dotazione organica aggiuntiva del Poli-
clinico stesso.

1l bando ¢ stato pubblicato per esteso nel bollettino ufficiale
della regione Friuli-Venezia Giulia n. 1 del 7 gennaio 2004.

Il termine utile per la presentazione della domanda, (con la
dichiarazione relativa al consenso del trattamento dei dati personali)
redatta su carta semplice e corredata dei documenti prescritti e
dell’originale della ricevuta di versamento di € 3,87 corrisposti
tramite vaglia postale o bollettino di c/c postale n. 12408332, inte-
stato alla tesoreria dell’azienda ospedaliera «S. Maria della Miseri-
cordia» - piazzale S. Maria della Misericordia n. 15, 33100 - Udine,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Ulteriori informazioni possono essere richieste all’ufficio acqui-
sizione risorse umane, dell’azienda ospedaliera «S. Maria della Mise-
ricordia» di Udine (telefono: 0432-554351-554352, dalle ore 9 alle ore
12 di ogni giorno feriale), e-mail: ufficioconcorsi@aoud.fvg.it) piaz-
zale S. Maria della Misericordia n. 11 - Udine, oppure consultare il
sito internet: www.ospedaleudine.it

04E00363

CENTRO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente biologo nella disciplina
di biochimica clinica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente biologo nella disciplina di bio-
chimica clinica.

I termini per la presentazione delle domande scadono per il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, sono pubblicati nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 48 del 26 novembre 2003, e potranno essere
consultati sul sito internet del centro al seguente indirizzo:
WWW.cspo.it o ricevuti per posta elettronica facendone richiesta al
seguente indirizzo: a.lucerni@cspo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio area risorse
umane - viale A. Volta, 171 - Firenze, dal lunedi al venerdi - tel. 055/
5012302 - fax. 055/5012308.

0400365

ALTRI

ENTI

AGENZIA REGIONALE
PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE
DEL PIEMONTE

Avviamento al lavoro di due unita di personale
come operatore tecnico addetto all’uso del PC

Si rende noto che questa Agenzia regionale provvedera, ai sensi
dell’art. 7, comma 2, legge 12 marzo 1999, n. 68 e art. 36, comma 1,
lettera 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ad inoltrare al
competente centro per l'impiego di Torino richiesta numerica di
avviamento al lavoro di due unita di personale adibito alla funzione
di operatore tecnico addetto all’uso del PC, categoria B, da destinarsi
all’'unita operativa territoriale di Nichelino del Dipartimento
A.R.P.A. di Torino ed al Polo Alimenti di La Loggia.

Per informazioni rivolgersi al numero telefonico 011-8153200.

04E00399

ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LA VALORIZZAZIONE TECNOLOGICA
DEI PRODOTTI AGRICOLI DI MILANO

Concorso pubblico per il conferimento di otto assegni di ricerca

I bandi relativi a sei assegni di ricerca della durata di trentasei
mesi e di due della durata di trentadue mesi sono pubblicati sul sito
del MIPAF - (www.politicheagricole.it) e su quello dell'LV.T.P.A.
(www.ivtpa.it).

04E00401

GIANFRANCO TATOZZI, direttore

FrRANCEScO NOCITA, redattore

(G408008/1) Roma, 2004 - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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cap localita libreria indirizzo pref. |[tel. fax

95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982 7647982
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073 | 93260286
60121 [ ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071| 2074606| 2060205
84012 | ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081| 5132708| 5132708
04011 | APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06| 9258038 9258038
52100 | AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080| 5042665| 5610818
70122 | BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 | 5212845| 5235470
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITA E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080| 5212142 5243613
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via ltalia, 14 015 2522313 34983
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740| 4210565
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051| 3399048 | 3394340
20091 [ BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02| 66501325| 66501325
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
93100 | CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto 1, 111 0934 21946 551366
91022 | CASTELVETRANO (TP) [CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909
71100 [ FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
06034 | FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877 7799877
73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 | 4839784| 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele I, 11/15 02 865236 863684
20121 [ MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02| 8635971 874420
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080| 3971365| 3971365
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cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80139 | NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
84014 | NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081| 5177752| 5152270
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
35122 | PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell’Arco, 9 049 8760011 8760011
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90128 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6172483
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06121 | PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075| 5723744 | 5734310
29100 |PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00161 [ ROMA L’'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229| 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716| 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
07100 [ SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183
96100 | SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
37122 | VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045| 8009525| 8038392
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:
— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - =* 06 85082147;

— presso le Librerie concessionarie indicate.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando I'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
al’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
= 800-864035 - Fax 06-85082520 & 800-864035 - Fax 06-85084117 = 800-864035 - Fax 06-85082242 “=* 800-864035







CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2004 (Salvo conguaglio)*

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 397,47

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 217,24
Tipo A1 Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusiisoli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 284,65

(di cui spese di spedizione € 54,28) - semestrale € 154,32
Tipo B Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 67,12

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 42,06
Tipo C  Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 166,66

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 90,83
Tipo D Abbonamento aifascicolidellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 64,03

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 39,01
Tipo E  Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 166,38

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 89,19
Tipo F  Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari,edaifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 776,66

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 411,33

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 650,83
(di cui spese di spedizione € 117,22) semestrale € 340,41

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2004.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 86,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 55,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 0,77
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 5,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 318,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 183,50
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 0,85
1.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 188,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 175,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 17,50

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.
Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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