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sore universitario di ruolo di seconda fascia,
presso la facolta© di lingue e letterature straniere
moderne, settore scientifico-disciplinare L-LIN/03
- Letteratura francese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Procedure di valutazione comparativa per la
copertura di vari posti di ricercatore universitario ý 78

ENTI LOCALI

Provincia di Ancona:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno
di personale di complessivi undici posti in varie
categorie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 78

Provincia di Varese:

Concorsi pubblici, per esami, a complessivi due
posti per varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Comune di Brebbia (VA):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, catego-
ria D, posizione economica D1, servizio lavori
pubblici e manutenzione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore contabile - categoria C -
posizione economica C1 servizio bilancio e tributi ý 79

Comune di Carate Brianza (MI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di capo operaio ý 79

Comune di Casalserugo (PD):

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto
di assistente sociale, cat. D - posizione economi-
ca D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Comune di Cavriana (MN):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, per un
posto di autista, scuolabus - cat. B3, a tempo
indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Comune di Dalmine (BG):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente
dell'area dei settori e dei servizi di polizia locale,
protezione civile e controllo ambientale . . . . . . . . . . Pag. 80

Comune di Loro Ciuffenna (AR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo,
cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di Nurachi (OR):

Concorso pubblico per un posto di istruttore
direttivo tecnico - cat. D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di Osio Sopra (BG):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di
istruttore direttivo contabile, D1, settore tributi ý 80

Comune di Plataci (CS):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore direttivo contabile, ex settima quali-
fica funzionale, categoria D, posizione economica
D1 a tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di San Floriano del Collio (GO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
istruttore direttivo, categoria D, posizione econo-
mica D1, area amministrativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Comune di Senise (PZ):

Approvazione del regolamento che disciplina la
definizione agevolata dei rapporti tributari pen-
denti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Comune di Tramonti (SA):

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato e pieno di due
posti di istruttore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Comune di Urbe (SV):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di autista scuolabus, mezzi pesanti e complessi ed
addetto manutenzione strutture comunali -
cat. B3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81
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UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di nove posti di
dirigente medico presso le unita© operative di ane-
stesia e rianimazione degli ospedali di Lamezia
Terme e Soveria Mannelli, disciplina di anestesia
e rianimazione, presso l'azienda sanitaria locale
n. 6 di Lamezia Terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 82

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di neuropsichiatria infantile,
disciplina di neuropschiatria infantile, presso
l'azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme ý 82

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di sei posti di
dirigente medico presso le unita© operative di orto-
pedia e traumatologia degli ospedali di Lamezia
Terme e Soveria Mannelli, disciplina di ortopedia
e traumatologia, presso l'azienda sanitaria locale
n. 6 di Lamezia Terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 82

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di assistente ammini-
strativo (cat. C), presso l'azienda U.S.L. di Parma ý 82

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Avviso per l'attribuzione di un incarico di diri-
gente medico di igiene, epidemiologia e sanita©
pubblica responsabile della struttura complessa
ûDirezione del distretto Alto Isontinoý alla quale
sono attribuite le funzioni di supporto alle attivita©
amministrative e sanitarie distrettuali, presso
l'A.S.S. n. 2 ûIsontinaý, servizio amministrazione
del personale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico del ruolo unico sanitario
con rapporto esclusivo - radiodiagnostica, presso
l'azienda regionale A.S.L. n. 4 di Torino . . . . . . . . . ý 85

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperatura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di oncologia, presso l'azienda
sanitaria locale n. 13 di Novara . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Regione Sardegna:

Ritiro del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di collaboratore professionale
sanitario-ostetrica, presso l'azienda sanitaria
locale n. 2 di Olbia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti di dirigente medico di medicina fisica e riabi-
litazione, presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia Pag. 86

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di collaboratore professionale sanitario
ortottista - cat. D, presso l'azienda U.S.L. n. 3 di
Pistoia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Avviso pubblico per il conferimento di due
incarichi di dirigente medico nella disciplina di
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di
lavoro per la direzione delle UU.FF.CC. preven-
zione, igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro della
zona/distretto Pistoia e della zona/distretto Val
di Nievole, presso l'azienda unitaé sanitaria locale
n. 3 di Pistoia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di dirigente fisico nella disciplina di fisica
sanitaria per la direzione della struttura com-
plessa U.O. fisica sanitaria (unita© operativa a
valenza aziendale), presso l'azienda U.S.L. n. 3 di
Pistoia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90

Avviso pubblico per il conferimento di due
incarichi di dirigente medico nella disciplina di
organizzazione dei servizi sanitari di base per la
direzione delle UU.FF.CC. assistenza sanitaria di
comunita© della zona/distretto Pistoia e della
zona/distretto Val di Nievole, presso l'azienda
U.S.L. n. 3 di Pistoia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Regione Veneto:

Avviso per l'attribuzione di un incarico di diri-
gente medico - disciplina di radiodiagnostica -
direttore di struttura complessa, presso l'azienda
unita© locale socio-sanitaria n. 20 ûVeronaý . . . . . . . ý 100

Azienda ospedaliera ûCareggiý di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico nella disciplina di malattie dell'apparato
respiratorio, per l'unita© di terapia intensiva pneu-
mologica e fisiopatologia toracica . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Azienda ospedaliera ûMeyerý di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario ortottista, assistente di oftalmologia
- cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico di radiologia medica -
cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere - cat. D . . . . . . . . . . . . . . . ý 103
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Avviso relativo alla riapertura dei termini per
integrazione al bando del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno ed indeterminato di dirigente biologo
nella disciplina di patologia clinica - area della
medicina diagnostica e dei servizi, riservato a
categorie di lavoratori disabili ai sensi della legge
n. 68/1999, da destinarsi al Centro di fibrosi
cistica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 103

Azienda ospedaliera ûSan Gerardoý di
Monza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario, tecnico sanitario di radiologia
medica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Azienda ospedaliera di Padova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, ruolo sanitario, profilo
professionale medici, disciplina ginecologia e oste-
tricia per U.O. ostetricia e ginecologia . . . . . . . . . . . ý 104

Azienda ospedaliera universitaria Policli-
nico ûPaolo Giacconeý dell'Universita©
di Palermo:

Riapertura dei termini del concorso per trecen-
tonovantuno posti di infermiere professionale a
tempo determinato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Azienda ospedaliera ûS. Maria della
Misericordiaý di Udine:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di neonatologia . . . . . . . . ý 104

Riapertura dei termini, con elevazione dei posti
da uno a tre, del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente medico di gastro-
enterologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di dirigente fisico
di fisica sanitaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 105

Istituti riuniti ûP.B. Bambozziý di Osimo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto elevabile a due, di infermiere professio-
nale, categoria D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Livorno:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso, per esami, ad un posto di diri-
gente a tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 105

Automobile Club di Potenza:

Assunzione ai sensi della legge n. 66/1999 di un
lavoratore con la qualifica di documentarista da
inserire nell'area A - posizione economica A2 ý 105

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all'avviso di indizione delle
procedure di valutazione comparativa per com-
plessivi dieci posti di ricercatore dell'Universita©
di Verona. (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26 del 2 aprile
2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 106
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Camera dei deputati:

Premio Ilaria Alpi e Maria Grazia Cutuli (D.P. n.
1078 del 10 marzo 2004) (scadenza 31 maggio 2004) n. 24

Ministero della giustizia:

Concorso, per esami, a trecentocinquanta posti
di uditore giudiziario (scadenza 26 aprile 2004) ý 24

Sessione di esami per l'iscrizione nell'albo spe-
ciale per il patrocinio davanti alla Corte di cassa-
zione ed alle altre giurisdizioni superiori per
l'anno 2004 (scadenza 24 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . ý 20

Ministero degli affari esteri:

Concorso, per esami, a complessivi cinquantadue
posti nell'area funzionale C, posizione economica
C1, di cui diciannove nel profilo professionale fun-
zionario aggiunto amministrativo-contabile e tren-
tatre nel profilo professionale funzionario aggiunto
economico-finanziario e commerciale degli uffici
centrali e delle rappresentanze diplomatiche ed
uffici consolari (scadenza 6 maggio 2004) . . . . . . . . ý 27

Concorso, per esami, a quattro posti nell'area
funzionale C, posizione economica C1, nel profilo
professionale funzionario aggiunto archivista di
stato degli uffici centrali (scadenza 6 maggio 2004) ý 27

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per l'ammissione di
centosessanta giovani ai licei annessi alle Scuole
militari dell'Esercito. Anno scolastico 2004-2005
(scadenza 22 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 21

Concorsi per l'ammissione di trecentosette gio-
vani ai corsi allievi ufficiali di complemento per il
conseguimento della nomina a sottotenente di
complemento nel corpo degli ingegneri e nel corpo
sanitario dell'Esercito. (Anno 2004) (scadenza per
i corsi AUC Corpo ingegneri: 121� corso dal 2 marzo
2004 al 31 maggio 2004. Per i corsi AUC Corpo sani-
tario: 145� corso entro il 15 ottobre 2003; 146� corso
dal 16 ottobre 2003 al 30 dicembre 2003; 147� corso
dal 31 dicembre 2003 al 30 aprile 2004) . . . . . . . . . . . ý 61

Concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di novantadue ufficiali in ferma prefissata,
ausiliari del ruolo speciale dell'Arma dei carabi-
nieri e di cento ufficiali in ferma prefissata, ausi-
liari del ruolo tecnico-logistico dell'Arma dei cara-
binieri per l'anno 2004 (scadenza 7� corso: dal
3 maggio al 1� giugno 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 91

Concorsi, per titoli, per l'ammissione alla ferma
volontaria di anni due nell'Arma o Corpo di
appartenenza di ottantaquattro sottotenenti di
complemento di prima nomina dell'Esercito per
l'anno 2004 (scadenza 29 ottobre 2004) . . . . . . . . . . . ý 100

Concorso interno, per titoli ed esami, per l'am-
missione al 4� corso di sessanta allievi marescialli
dell'Aeronautica militare (scadenza 22 aprile 2004) ý 23

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
cinquanta sottotenenti in servizio permanente del
ruolo speciale delle armi dell'Arma aeronautica,
di trentasei sottotenenti in servizio permanente
del ruolo speciale del Corpo del genio aeronautico
e di dieci sottotenenti in servizio permanente del
ruolo speciale del Corpo di commissariato aero-
nautico (scadenza 26 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Agenzia delle entrate:

Selezione pubblica per l'assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro di settecentoquaran-
taquattro funzionari per l'area C, amministrativo-
tributaria, posizione economica C1 (scadenza
26 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Selezione pubblica per l'assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro di nove funzionari
per l'area C, statistica, posizione economica C1
(scadenza 26 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Selezione pubblica per l'assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro di due funzionari
per l'area C, posizione economica C1, addetti alla
gestione degli archivi documentali (scadenza
26 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Selezione pubblica per l'assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro di trentaquattro fun-
zionari per l'area C, posizione economica C1, per
lo svolgimento di attivita© di audit interno (sca-
denza 26 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24
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Selezione pubblica per l'assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro di venti funzionari
per l'area C, posizione economica C1, per lo svol-
gimento di attivita© di sicurezza ICT (scadenza
26 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 24

Agenzia spaziale italiana:

Concorso n. 6 per il conferimento di due posti
di ricercatore (progetto FIRB) (scadenza 3 maggio
2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 26

Corte di appello di Catanzaro:

Concorso per la copertura di venticinque posti
di giudice di pace presso il distretto della Corte
di appello di Catanzaro (scadenza 10 aprile 2004) ý 12

E.N.P.A.L.S. - Ente nazionale di previdenza ed
assistenza per i lavoratori dello spettacolo:

Concorso pubblico, per esami, a cinque posti
per dirigente di seconda fascia nel ruolo del perso-
nale ENPALS (scadenza 3 maggio 2004) . . . . . . . . . ý 26

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente di seconda fascia responsabile della dire-
zione sistemi informativi e comunicazione nel
ruolo del personale ENPALS (scadenza 3 maggio
2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 26

Istituto elettrotecnico nazionale ûGalileo Ferrarisý
di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale - profilo profes-
sionale ricercatore - settore metrologia elettroma-
gnetica e di tempo e frequenza. (Bando di con-
corso n. 1/2004) (scadenza 11 aprile 2004) . . . . . . . ý 20

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale - profilo profes-
sionale ricercatore - settore fotometria. (Bando di
concorso n. 2/2004) (scadenza 11 aprile 2004) . . . . ý 20

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale - profilo profes-
sionale ricercatore - settore materiali. (Bando di
concorso n. 3/2004) (scadenza 11 aprile 2004) . . . . ý 20

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale - profilo professio-
nale ricercatore - settore elettromeccanica. (Bando
di concorso n. 4/2004) (scadenza 11 aprile 2004) . . . . ý 20

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale - profilo profes-
sionale tecnologo - Metrologia elettrica. (Bando
di concorso n. 5/2004) (scadenza 11 aprile 2004) ý 20

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale - profilo profes-
sionale tecnologo - Nanotecnologie e microsi-
stemi. (Bando di concorso n. 6/2004) (scadenza
11 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 20

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di sesto livello professionale - profilo profes-
sionale collaboratore tecnico degli enti di ricerca
- settore metrologia elettromagnetica e di tempo
e frequenza. (Bando di concorso n. 7/2004)
(scadenza 11 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 20

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di sesto livello professionale - profilo profes-
sionale collaboratore tecnico degli enti di ricerca
- Settore elettromeccanica. (Bando di concorso
n. 8/2004) (scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . n. 21

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di sesto livello professionale - profilo profes-
sionale collaboratore tecnico degli enti di ricerca
- Settore servizi generali tecnici. (Bando di con-
corso n. 9/2004) (scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . ý 21

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di sesto livello professionale - profilo profes-
sionale collaboratore tecnico degli enti di ricerca
- Settore metrologia elettrica. (Bando di concorso
n. 10/2004) (scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . ý 21

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ottavo livello professionale - profilo pro-
fessionale operatore tecnico degli enti di ricerca -
Settore metrologia elettrica. (Bando di concorso
n. 11/2004) (scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . ý 21

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ottavo livello professionale - profilo pro-
fessionale operatore tecnico - Settore servizi gene-
rali tecnici. (Bando di concorso n. 12/2004)
(scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 21

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ottavo livello professionale - profilo pro-
fessionale operatore tecnico - Settore segreteria
generale. (Bando di concorso n. 13/2004)
(scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 21

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, a tre posti di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 10250/2004) (scadenza 11 aprile 2004) . . . . . . . . . ý 20

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 10251/2004) (scadenza 11 aprile 2004) . . . . . . . . . ý 20

Istituto nazionale di statistica:

Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
a complessivi cinquantacinque posti per il profilo di
ricercatore di terzo livello professionale. (Codice
concorso 1R/2004) (scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . ý 21

Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
a complessivi sessantanove posti per il profilo di tec-
nologo di terzo livello professionale. (Codice con-
corso 2R/04) (scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . ý 21

Concorso pubblico nazionale, per titoli ed
esami, a complessivi cinquanta posti per il profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca di sesto
livello professionale. (Codice concorso: 3R/04)
(scadenza 15 aprile 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 21

Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni private e
di interesse collettivo:

Prova di idoneita© per l'iscrizione nel ruolo
nazionale dei periti assicurativi. (Provvedimento
n. 2264) (scadenza 6 maggio 2004) . . . . . . . . . . . . . . . ý 27
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL'INTERNO

Rinvio della pubblicazione del supplemento straordinario con-
tenente i 5000 quesiti vertenti nelle materie oggetto delle
prove preselettive e rinvio del diario del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di quaranta posti di commis-
sario del ruolo dei commissari della Polizia di Stato, indetto
con decreto ministeriale del 5 febbraio 2004.

I 5000 quesiti vertenti nelle materie oggetto delle prove preselet-
tive saranno pubblicati nel supplemento straordinario alla Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004.

Il diario della prova preselettiva del concorso pubblico sara© pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - del 27 aprile 2004.

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti degli interessati.

04E01698

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per esami, per l'ammissione di settantacinque
giovani ai licei annessi alla Scuola navale militare ûFrance-
sco Morosiniý di Venezia, per l'anno scolastico 2004/2005.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 8 luglio 1926, n. 1178, riguardante l'ordinamento
della Marina militare e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 giugno 1956,
n. 950, sull'ordinamento delle Scuole militari e successive modifica-
zioni;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, concernente norme sul
servizio militare di leva e successive modificazioni;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e d'assunzione
presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto d'accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stu-
pefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione
dei relativi stati di tossicodipendenza, approvato con decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme d'assunzione
nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 464, concer-
nente riforma strutturale delle Forze armate, a norma dell'art. 1,
comma 1, lettere a), d) ed h), della legge 28 dicembre 1995, n. 549;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1998,
n. 249, concernente il regolamento recante lo statuto degli studenti
della scuola secondaria;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminile,
la quale, tra l'altro, demanda ad un decreto ministeriale la definizione
annuale delle aliquote, dei ruoli, dei Corpi, delle categorie, delle spe-
cialita© e delle specializzazioni di ciascuna Forza armata in cui ha
luogo il reclutamento di personale femminile;

Vista la legge 10 febbraio 2000, n. 30, costituente legge quadro in
materia di riordino dei cicli di istruzione;

Visto il decreto interministeriale 4 agosto 2000, n. 302, recante il
regolamento della Scuola navale militare ûFrancesco Morosiniý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Ravvisata l'esigenza di indire un concorso per l'ammissione di
allievi ai licei annessi alla Scuola navale militare ûFrancesco Moro-
siniý per l'anno scolastico 2004-2005;

Visto il decreto ministeriale 9 maggio 2003, emanato in applica-
zione dell'art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che non prevede per l'anno 2004 partecipazione di personale
femminile ai concorsi per l'ammissione di allievi alla Scuola navale
militare;

Decreta:

Art.1.

Posti a concorso

1. Per l'anno scolastico 2004-2005 e© indetto un concorso, per
esami, per l'ammissione di settantacinque giovani ai licei annessi alla
Scuola navale militare ûFrancesco Morosiniý, con la seguente riparti-
zione di posti per ordine di studi:

1� liceo classico: posti venticinque;
3� liceo scientifico: posti cinquanta.

2. Il 50% dei posti di cui al precedente comma 1 e© riservato ai
candidati idonei al termine delle prove concorsuali che siano orfani
di guerra (o equiparati) o orfani dei dipendenti civili e militari dello
Stato deceduti per ferite, lesioni o infermita© riportate in servizio e
per causa di servizio.

3. I posti riservati di cui al precedente comma 2 eventualmente
non ricoperti per mancanza di concorrenti idonei appartenenti alle
suindicate categorie di riservatari, saranno devoluti agli altri concor-
renti idonei.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui al precedente art. 1 possono partecipare i
cittadini italiani di sesso maschile che:

a) abbiano, al 31 dicembre 2004, compiuto il 15� anno di eta© e
non superato il 17�, cioe© siano nati tra il 31 dicembre 1987 ed il
31 dicembre 1989, estremi compresi;

b) abbiano sempre tenuto regolare condotta morale e civile;
c) non siano incorsi nel divieto di frequenza della stessa classe

per due anni, di cui all'art. 15 del regio decreto 4 maggio 1925,
n. 653, e successive modificazioni;

d) siano in grado di conseguire al termine dell'anno scolastico
2003-2004 l'idoneita© alla ammissione alla prima classe del liceo clas-
sico o alla terza classe del liceo scientifico ovvero, qualora la abbiano
conseguita nel precedente anno scolastico, non conseguano al ter-
mine dell'anno scolastico 2003-2004 l'idoneita© alla classe superiore.

2. I requisiti di cui al precedente comma 1, lettere b) e c)
dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande.

3. L'ammissione alla frequenza del corso di studi presso la
Scuola e© subordinata al riconoscimento del possesso dell'idoneita©
psico-fisica ed attitudinale quale allievo della Scuola navale militare
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con le modalita© indicate nei successivi articoli 8 e 9. Tale idoneita©
dovra© essere mantenuta per l'intero periodo di permanenza presso la
Scuola.

4. Gli allievi provenienti da Istituto le cui materie d'insegna-
mento non corrispondano a quelle del liceo scientifico o del liceo
classico ö ammessi a partecipare al concorso ûcon riservaý ö
dovranno documentare, tassativamente entro il 16 luglio 2004, l'esito
dell'esame sostenuto per ottenere l'idoneita© nelle materie non svolte.
Tale esame, la cui votazione dovra© essere espressa in decimi, potra©
essere sostenuto presso qualsiasi istituto (rispettivamente: liceo clas-
sico o scientifico statale, parificato o legalmente riconosciuto del ter-
ritorio nazionale, secondo le modalita© ed i tempi da concordare a
cura degli interessati con gli istituti scolastici prescelti). Il mancato
superamento di tale esame costituira© motivo di non ammissione alla
frequenza del corso di studi.

Art. 3.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta
semplice in conformita© allo schema riportato in allegato A che costi-
tuisce parte integrante del presente decreto, dovranno essere spedite
a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, oppure presentate a
mano, al Comando della Scuola navale militare ûFrancesco Moro-
siniý, Isola di S. Elena, viale Piave n. 30/A - 30132 Venezia, entro il
31 maggio 2004. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante, per le domande spedite a mezzo lettera raccomandata, il
timbro a data della Scuola navale militare, per quelle presentate a
mano. Non saranno, pertanto, prese in considerazione le domande
spedite o presentate oltre il termine sopraindicato.

2. Nella domanda i candidati dovranno indicare:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale;

b) il possesso della cittadinanza italiana;

c) la residenza. Ogni variazione dell'indirizzo che dovesse
verificarsi durante l'espletamento del concorso dovra© essere segnalata
direttamente e nel modo piu© celere alla Scuola navale militare;

d) il corso di studi frequentato (ginnasio o liceo scientifico,
specificando, nel secondo caso la lingua straniera studiata). I candi-
dati che nell'anno scolastico in corso frequentino il secondo anno di
un corso di studi diverso (che dovra© essere espressamente indicato,
unitamente alla lingua straniera studiata) saranno ammessi a parteci-
pare al concorso ûcon riservaý e dovranno documentare, entro il
16 luglio 2004, di aver superato l'esame di cui al precedente art. 2,
comma 4;

e) l'eventuale appartenenza a categoria beneficiaria di riserva
di posti di cui all'art. 1, comma 2, del presente decreto;

f) l'eventuale possesso di titoli che diano luogo a preferenza, a
parita© di merito, nella graduatoria di ammissione. I titoli, indicati
nel successivo art. 10, dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande;

g) il recapito al quale desiderano ricevere tutte le comunica-
zioni relative al concorso, completo di codice di avviamento postale
e, ove possibile, di numero telefonico. L'Amministrazione non assume
alcuna responsabilita© per la eventuale dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente ovvero da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
del recapito stesso indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

3. Le domande dovranno essere firmate dai candidati e la firma
dovra© essere vistata da entrambi i genitori o dal genitore che esercita
legittimamente l'esclusiva potesta© o, in mancanza di essi, dal tutore.
Qualora l'esercente la potesta© genitoriale sia uno solo dei genitori il
medesimo dovra© espressamente dichiararlo sotto la propria responsa-
bilita© in calce alla domanda.

4. Detta firma comportera© da parte dei soggetti sopraindicati la
responsabilita© della veridicita© delle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso e l'esplicita autorizzazione a
che il giovane venga sottoposto agli accertamenti previsti dal succes-
sivo art. 4 comma 1, lettere b) e c). La mancanza di dette sottoscri-
zioni determinera© il non accoglimento della domanda.

5. Alla domanda dovra© essere allegato l'atto di impegno firmato
da entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente
l'esclusiva potesta© o, in mancanza, dal tutore, redatto conformemente
all'allegato B al presente decreto.

Art. 4.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:
a) prova di selezione culturale;
b) accertamenti psico-fisici;
c) accertamento attitudinale.

2. Alle prove e agli accertamenti di cui al precedente comma 1 i
concorrenti dovranno esibire la carta di identita© o altro documento
di riconoscimento provvisto di fotografia in corso di validita© rila-
sciato da una amministrazione dello Stato.

3. Le spese dei viaggi e relativi soggiorni per la sede delle prove
sono a carico dei candidati i quali, peraltro, muniti di copia della
domanda, di lettera o telegramma di convocazione per la prova di
selezione culturale e per gli accertamenti psico-fisici ed attitudinali,
potranno presentarsi alla Capitaneria di porto o al Distretto militare
o ad un Comando carabinieri allo scopo di ottenere il rilascio dello
scontrino per fruire della agevolazione ferroviaria prevista.

Art. 5.

Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate le
seguenti commissioni:

a) la commissione per la prova di selezione culturale;
b) la commissione per gli accertamenti psico-fisici;
c) la commissione per gli ulteriori accertamenti psico-fisici;
d) la commissione per l'accertamento attitudinale;
e) la commissione per la formazione delle graduatorie degli

aspiranti al liceo classico e scientifico.
2. La commissione per la prova di selezione culturale sara© com-

posta da:
un ufficiale di grado non inferiore a capitano di vascello, pre-

sidente;
due ufficiali di grado non inferiore a tenente di vascello, mem-

bri, di cui il meno anziano svolgera© anche le funzioni di segretario;
3. La commissione per gli accertamenti psico-fisici sara© compo-

sta da:
un ufficiale del Corpo sanitario militare marittimo di grado

non inferiore a capitano di vascello, presidente;
due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare, membri.

Detta commissione si avvarra© del supporto di ufficiali medici
specialisti della Marina o di medici specialisti esterni.

4. La commissione per gli ulteriori accertamenti psico-fisici sara©
composta da:

un ufficiale del Corpo sanitario militare marittimo di grado
non inferiore a capitano di vascello, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detta commissione si avvarra© del supporto di ufficiali medici
specialisti della Marina o di medici specialisti esterni.

Detti ufficiali dovranno essere diversi da quelli che hanno fatto
parte della commissione di cui al precedente comma 3.

5. La commissione per l'accertamento attitudinale sara© composta
da:

un ufficiale di grado non inferiore a capitano di vascello, pre-
sidente;

due ufficiali di grado non inferiore a tenente di vascello, membri.
Detta commissione si avvarra© del supporto di ufficiali medici

specialisti della Marina ed esperti periti selettori della Forza armata.
6. La commissione per la formazione delle graduatorie degli

aspiranti al liceo classico e scientifico, sara© composta:
dal comandante della Scuola navale militare, presidente;
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da due ufficiali di grado non inferiore a tenente di vascello,
membri, il meno anziano dei quali svolgera© anche le funzioni di
segretario.

Art. 6.

Documentazione da produrre alla prova di selezione culturale

1. All'atto della presentazione alla prova di selezione culturale,
che si svolgera© presso il Centro di selezione della Marina militare di
Ancona, via delle Palombare n. 1, presumibilmente nella seconda
meta© del mese di giugno 2004, i candidati dovranno consegnare, a
pena di esclusione dal concorso, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva del certificato scolastico, sotto-
scritta ai sensi e con le modalita© previste dagli articoli 43, 46 e 47
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, che attesti il corso frequentato nell'anno scolastico 2003-2004
e le relative votazioni conseguite in sede di valutazione/i intermedia/e
e finale.

I candidati che abbiano ottenuto l'idoneita© al primo liceo clas-
sico o al terzo liceo scientifico richiesta per l'ammissione alla Scuola
navale militare presso scuole o istituti legalmente riconosciuti in qua-
lita© di privatisti e che siano vincolati all'obbligo della frequenza di
un ulteriore anno presso la stessa scuola o istituto, dovranno presen-
tare anche il nulla osta all'iscrizione presso un istituto statale, rila-
sciato dal competente organo scolastico;

b) 4 fotografie recenti, formato tessera (4 x 5), con l'indica-
zione leggibile di cognome, nome e data di nascita. Non e© richiesta
alcuna autenticazione;

c) eventuale esame radiografico del torace in due proiezioni e
relativo referto, per coloro che siano stati eventualmente sottoposti a
tale esame strumentale presso struttura sanitaria pubblica, anche
militare, o privata convenzionata, entro i sei mesi precedenti la data
della visita medica.

2. Eé onere dei candidati fornire informazioni dettagliate circa
ciascuno dei titoli posseduti tra quelli indicati all'art. 1, comma 2
(appartenenza a categoria beneficiaria di riserva di posti), e/o al suc-
cessivo art. 10 (possesso di titoli di preferenza) del presente decreto.
A tal fine essi dovranno produrre, all'atto della presentazione alla
prova di selezione culturale eventuale documentazione probatoria,
ovvero una o piu© dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi delle
disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, ai fini della loro corretta valutazione da parte della
commissione per la formazione delle graduatorie di cui al precedente
art. 5, comma 1, lettera e).

Art. 7.

Prova di selezione culturale

1. I candidati che non saranno stati esclusi dal concorso riceve-
ranno apposita convocazione da parte del Comando della Scuola
navale militare ûFrancesco Morosiniý e dovranno presentarsi presso
il predetto Centro di selezione della Marina militare di Ancona,
all'ora e nel giorno in essa indicati, muniti di valido documento di
riconoscimento provvisto di fotografia rilasciato da una amministra-
zione dello Stato, per sostenere detta prova nonchë gli accertamenti
psico-fisici e attitudinali di cui ai successivi articoli 8 e 9 del presente
decreto (durata di permanenza prevista giorni 3).

Coloro che risulteranno assenti al momento dell'inizio della
prova di selezione culturale saranno considerati rinunciatari e per-
tanto esclusi dal concorso. Sara© facolta© del Comando della Scuola
navale, per comprovati e giustificati motivi, su richiesta scritta da
spedire con lettera raccomandata ö anticipata via fax al n. 041/
5221812 ö al predetto Comando entro la data di prevista presenta-
zione, modificare la data di presentazione, compresa, in ogni caso
nel periodo prefissato per l'effettuazione della prova da parte di tutti
i concorrenti.

2. La prova di selezione culturale consistera© nella somministra-
zione di un questionario contenente domande a risposta multipla
concernenti i programmi riportati in allegato C che costituisce parte
integrante del presente decreto.

3. La prova sara© costituita da 40 quesiti a risposta multipla,
a ciascuno dei quali sara© assegnato il punteggio di 0,25 per ogni
risposta esatta. Il punteggio conseguito nella prova di selezione cultu-
rale sara© utile ai fini della formazione delle graduatorie di cui al suc-
cessivo art. 11.

4. Per quanto riguarda le modalita© di svolgimento della prova
saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

5. I verbali delle prove di cui al presente articolo dovranno
essere inviati, a mezzo corriere, al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale militare - I reparto - 1� Divisione recluta-
mento ufficiali - 1� Sezione - via XX settembre n. 123/A, entro il
terzo giorno dalla conclusione degli accertamenti di tutti i candidati.

Art. 8.

Accertamenti psico-fisici

1. I candidati, al termine della prova di selezione culturale,
saranno sottoposti agli accertamenti psico-fisici, sempre presso il
Centro di selezione della Marina militare di Ancona.

2. L'idoneita© psico-fisica dei candidati sara© accertata dalla com-
missione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera b).

a) La commissione, prima di eseguire la visita medica generale,
disporra© per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti specialistici e
di laboratorio:

(1) esame radiografico del torace in due proiezioni (qualora il
medesimo non sia stato prodotto unitamente al referto di cui al pre-
cedente art. 6, comma 1, lettera c) ovvero sia ritenuta necessaria la
ripetizione dell'esame);

(2) cardiologico con ECG;
(3) oculistico;
(4) otorinolaringoiatrico;
(5) odontoiatrico;
(6) neuropsichiatrico;
(7) analisi completa delle urine;
(8) analisi del sangue concernente:

emocromo completo;
glicemia;
creatininemia;
transaminasemia (ALT-AST);
bilirubinemia totale e frazionata;
markers dell'epatite B e C;
G6PDH (metodo quantitativo).

La commissione potra© inoltre procedere ad ogni ulteriore inda-
gine ritenuta utile per consentire un'adeguata valutazione clinica e
medico-legale.

b) Saranno giudicati ûidoneiý i candidati che risulteranno:
(1) esenti da imperfezioni e/o infermita© che, secondo le vigenti

disposizioni, siano causa di inabilita© al servizio militare incondizio-
nato ovvero possano divenire tali col tempo;

(2) esenti da disturbi della parola anche in forma lieve (disla-
lia, disartria);

(3) esenti da stato di tossicodipendenza o tossicofilia;
(4) esenti da malattie o lesioni per le quali siano previsti tempi

lunghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la
frequenza dei corsi quali allievi della Scuola navale militare;

(5) in possesso, altres|© , dei seguenti requisiti specifici:
dati somatici: statura non inferiore a mt. 1,56;
apparato visivo: visus corretto non inferiore a 10/10 in cia-

scun occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di rifra-
zione che non dovra© superare le 3 diottrie per la miopia e l'astigmati-
smo miopico composto, le 3 diottrie per l'ipermetropia e l'astigmati-
smo ipermetropico composto, le 2 diottrie per l'astigmatismo miopico
ed ipermetropico semplice e le 1,5 diottrie per la componente cilin-
drica negli astigmatismi composti, le 3 diottrie per astigmatismo
misto o per l'anisometropia sferica ed astigmatica, purchë siano pre-
senti la fusione e la visione binoculare.

Senso cromatico normale da accertare alle lane.
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L'accertamento dello stato refrattivo, ove occorra, potra© essere
eseguito con l'autorefrattometro o in cicloplegia o con il metodo del-
l'annebbiamento;

apparato uditivo: potra© essere tollerata una perdita uditiva
bilaterale di 25 dB nella frequenza da 125 a 2000 Hz e l'orecchio
meno efficiente potra© presentare una perdita di 30 dB pantonale fino
a 2000 Hz e 35 dB alla frequenza di 4000 Hz. I deficit neurosensoriali
isolati sulle frequenze da 6000 a 8000 Hz saranno valutati di volta
in volta dallo specialista.

La funzionalita© uditiva sara© saggiata con esame audiometrico
tonale liminare in camera silente.

c) La commissione, al termine degli accertamenti psico-fisici,
formulera© per ciascun concorrente uno dei seguenti giudizi che verra©
comunicato, seduta stante, per iscritto:

ûidoneo all'ammissione alla Scuola navale militare F. Moro-
siniý;

ûnon idoneo all'ammissione alla Scuola navale militare F.
Morosiniý.

d) Nei confronti dei concorrenti che all'atto degli accertamenti
psico-fisici venissero riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute
di recente insorgenza e di presumibile breve durata, per le quali risul-
tasse scientificamente probabile un'evoluzione migliorativa, tale da
lasciar prevedere il possibile recupero dei requisiti richiesti in tempi
contenuti, la commissione non esprimera© giudizio, bens|© fissera© una
nuova data di presentazione, entro la seconda decade del mese di lu-
glio 2004, per verificare l'eventuale recupero dell'idoneita© fisica.

e) Il giudizio riportato negli accertamenti psico-fisici e© defini-
tivo. Pertanto, i concorrenti giudicati ûnon idoneiý saranno esclusi
dal concorso.

f) I concorrenti giudicati ûnon idoneiý, tuttavia, potranno spe-
dire con lettera raccomandata alla Direzione generale per il personale
militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 1� Sezione
- casella postale n. 353 - 00187 Roma centro, improrogabilmente
entro il decimo giorno successivo a quello della visita medica in cui
hanno riportato giudizio di non idoneita© , specifica istanza, corredata
di idonea documentazione rilasciata da struttura sanitaria pubblica,
relativamente alle cause che hanno determinato il giudizio di non ido-
neita© . Dette istanze dovranno essere anticipate alla predetta Dire-
zione generale a mezzo fax (n. 06/4827347).

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero pervenute oltre il termine perentorio
sopraindicato.

In caso di accoglimento dell'istanza, i concorrenti riceveranno
comunicazione telegrafica da parte del Comando della Scuola navale
militare ûFrancesco Morosiniý.

In caso di mancato accoglimento dell'istanza, invece, il suddetto
Comando comunichera© agli interessati che il giudizio di ûnon ido-
neita© ý riportato al termine degli accertamenti psico-fisici rimane con-
fermato.

Il giudizio circa l'idoneita© fisica dei suddetti candidati ö in caso
di accoglimento dell'istanza sara© espresso dalla commissione di cui
al precedente art. 5, comma 1, lettera c), a seguito di valutazione
della documentazione allegata all'istanza di ulteriori accertamenti,
ovvero, solo qualora necessario, a seguito dell'effettuazione di ulte-
riori accertamenti psico-fisici.

g) L'idoneita© conseguita negli accertamenti psico-fisici non dara©
luogo all'attribuzione di alcun punteggio utile alla formazione delle
graduatorie di cui al successivo art. 11.

4. I verbali degli accertamenti di cui al presente articolo dovranno
essere inviati, a mezzo corriere, al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divisione recluta-
mento ufficiali - 1� Sezione, via XX settembre n. 123/A, entro il terzo
giorno dalla conclusione degli accertamenti di tutti i candidati.

Art. 9.

Accertamento attitudinale

1. L'idoneita© attitudinale dei candidati sara© accertata, dalla com-
missione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera d), attraverso
lo svolgimento di una serie di prove intellettive, che daranno luogo
all'attribuzione di un punteggio e di prove di personalita© integrate

da colloqui individuali, allo scopo di valutare le qualita© attitudinali
e caratteriologiche dei medesimi agli effetti del loro efficace e profi-
cuo inserimento nella vita e nelle attivita© della Scuola navale militare.

Tale valutazione si articolera© nelle seguenti aree d'indagine:

a) area del pensiero: capacita© critica e di giudizio autonomo,
tipo di pensiero prevalente (astratto e concreto), elasticita© del pen-
siero, capacita© di attenzione/concentrazione, progettazione, appren-
dimento;

b) area della modulazione affettiva e relazionale: capacita© di
modulare la sfera affettiva in modo autonomo, livelli di autostima,
capacita© relazionali e prevalenti modalita© di rapportarsi con gli altri,
con il gruppo, con l'autorita© e con il ruolo istituzionale;

c) area della produttivita© : livelli di attivita© , di rendimento, di
iniziativa e di aspirazione, tolleranza allo stress, senso di autoefficacia;

d) area motivazionale: bisogni ed aspettative connessi allo
specifico contesto, livello di partecipazione all'assunzione di ruolo,
flessibilita© adattativa, disponibilita© a sviluppare le proprie compe-
tenze nell'ambito nel processo formativo.

2. L'esito delle prove intellettive sara© comunicato per iscritto agli
interessati a cura della commissione al termine della prova stessa. I
concorrenti che non otterranno il punteggio minimo di 5/10 saranno
esclusi dal prosieguo del concorso.

3. Tutti i candidati che avranno superato le prove intellettive,
indipendentemente dall'esito degli accertamenti psico-fisici, saranno
sottoposti alle prove di personalita© integrate da colloqui individuali,
di cui al precedente comma 1.

4. Il giudizio di ûidoneita© ý o di ûnon idoneita© ý espresso dalla
commissione al termine degli accertameti attitudinali dovra© essere
comunicato seduta stante, per iscritto, agli interessati ed e© definitivo.

Al/ai soggetto/i che esercita/esercitano la potesta© sul minore
sara© comunicata, per iscritto, esauriente motivazione del giudizio di
non idoneita© espresso nei confronti dei candidati al termine delle
prove di personalita© .

5. L'idoneita© conseguita nell'accertamento attitudinale non dara©
luogo ad attribuzione di alcun punteggio utile ai fini della formazione
delle graduatorie di cui al successivo art. 11.

6. I verbali dell'accertamento di cui al presente articolo dovranno
essere inviati, a mezzo corriere, al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divisione recluta-
mento ufficiali - 1� Sezione, via XX settembre n. 123/A, entro il terzo
giorno dalla conclusione degli accertamenti di tutti i candidati.

7. Durante il periodo di permanenza presso il Centro di sele-
zione della Marina militare di Ancona i giovani potranno essere sot-
toposti a prova vestiario. Quanto sopra indipendentemente dall'esito
degli accertamenti.

Art. 10.

Titoli di preferenza

1. A parita© di merito, nelle graduatorie di cui al successivo
art. 11, si terra© conto, nell'ordine, dei titoli di preferenza eventual-
mente indicati nella domanda di partecipazione al concorso tra quelli
appresso indicati:

a) figlio di decorati dell'Ordine militare d'Italia o di decorati
di Medaglia d'oro al valor militare;

b) figlio di mutilati e di invalidi di guerra per lesioni o infer-
mita© ascrivibili alle prime quattro categorie elencate nella tabella A
annessa alla legge 10 agosto 1950, n. 648, e successive modificazioni;

c) figlio di militari di carriera, di ufficiali e sottufficiali di
complemento richiamati in temporaneo servizio che per il servizio
prestato abbiano acquisito il diritto al trattamento di quiescenza, di
dipendenti civili dello Stato in servizio e di titolari di pensioni ordina-
rie civili o militari dello Stato;

d) piu© giovane di eta© .

I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande.
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Art. 11.

Graduatorie di merito

1. I candidati risultati idonei nella prova e negli accertamenti di
cui al precedente art. 4, comma 1, saranno iscritti in due distinte gra-
duatorie, una per gli aspiranti al liceo classico ed una per gli aspiranti
al liceo scientifico, nell'ordine determinato dalla somma del punteg-
gio conseguito nella prova di selezione culturale di cui all'art. 7 e
dalla media dei voti conseguiti in sede di valutazione/i intermedia/e
e finale relative all'anno scolastico in cui hanno ottenuto l'ammis-
sione alla prima classe del liceo classico o alla terza classe del liceo
scientifico (esclusi i voti relativi alla condotta ed alla religione). Detto
punteggio sara© espresso in ventesimi.

I candidati che abbiano conseguito il titolo di studio richiesto
per la partecipazione al concorso al termine dell'anno scolastico pre-
cedente e non abbiano gia© conseguito o conseguano al termine del-
l'anno scolastico 2003-2004 idoneita© a classe superiore saranno in
ogni caso iscritti in graduatoria dopo coloro che lo hanno conseguito
nell'anno in corso.

2. In dette graduatorie, e secondo l'ordine di esse, saranno
dichiarati vincitori del concorso:

per il liceo classico: i primi venticinque concorrenti idonei;

per il liceo scientifico: i primi cinquanta concorrenti idonei.

Le graduatorie di merito degli idonei, tenuto conto della riserva
di posti di cui al precedente art. 1, comma 2, dei titoli di preferenza
dichiarati dagli interessati, nonchë di quanto disposto dal comma 3
dell'art. 1 del presente decreto, saranno approvate con decreto diri-
genziale e pubblicate nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa.
Della avvenuta pubblicazione verra© data notizia mediante avviso
inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il decreto di
approvazione della graduatoria sara© inoltre pubblicato nel Foglio
d'ordini della Marina e, a puro titolo informativo, nel sito internet
ûwww.persomil.difesa.itý.

Art. 12.

Ammissione alla Scuola

1. I concorrenti idonei, compresi nel numero dei posti messi a
concorso, saranno ammessi alla Scuola navale militare ûFrancesco
Morosiniý di Venezia.

2. In ogni caso la Direzione generale per il personale militare ha
facolta© di procedere alla copertura di eventuali posti che si rendessero
disponibili presso la Scuola per qualsiasi causa entro i primi venti
giorni dalla data di inizio del corso.

3. Saranno considerati rinunciatari all'ammissione, e pertanto
esclusi, i concorrenti che senza giustificato motivo non si presente-
ranno nella sede e nel giorno loro fissato. I concorrenti, invece, che
comunicheranno al Comando della Scuola navale militare di non
potersi presentare per giustificato motivo, producendo la relativa
documentazione giustificativa, potranno ottenere una proroga,
comunque non oltre il quindicesimo giorno dalla data di inizio del
corso.

4. Gli allievi al compimento del 16� anno di eta© verranno sotto-
posti a visita medica di idoneita© allo speciale arruolamento volonta-
rio di anni tre (giusta quanto disposto dall'art. 9 del decreto intermi-
nisteriale 4 agosto 2000, n. 302), tenendo conto dei requisiti psico-
fisici previsti dal precedente art. 8 del presente decreto. Per coloro
che compiono il 16� anno di eta© entro il 31 dicembre 2004 gli accerta-
menti psico-fisici di cui agli articoli 8 valgono ai fini dell'idoneita© allo
speciale arruolamento volontario.

5. All'atto della presentazione alla Scuola navale militare i candi-
dati dovranno produrre, a pena di decadenza, i seguenti documenti:

a) pagella scolastica ö qualora non gia© prodotta all'atto della
presentazione agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali in luogo
della dichiarazione sostitutiva di cui al precedente art. 6, comma 1,
lettera a) ö da cui risulti la promozione alla classe del liceo per il
quale hanno concorso, nonchë il nulla osta del preside dell'istituto
scolastico, entrambi necessari per il trasferimento al liceo annesso
alla Scuola navale militare. Le firme dei capi delle scuole parificate
o legalmente riconosciute apposte sulle pagelle devono essere autenti-
cate dal provveditore agli studi;

b) certificato comprovante il numero, le date e le dosi relative
alle vaccinazioni antitetaniche, antitifiche ed altre eventualmente pra-
ticate ed eventuale dichiarazione di allergie e/o intolleranze a medici-
nali (qualora non gia© prodotto all'atto della presentazione agli accer-
tamenti psico-fisici ed attitudinali);

c) atto di assenso all'arruolamento in bollo (solo per i concor-
renti che alla data di presentazione alla Scuola abbiano compiuto il
16� anno di eta© ), secondo lo schema riportato nell'allegato D che
costituisce parte integrante del presente decreto;

d) libretto sanitario emesso dalla A.S.L. di appartenenza;

e) certificato di idoneita© ad attivita© sportiva agonistica per
l'atletica leggera in corso di validita© , rilasciato da non oltre tre mesi
da medici appartenenti alla Federazione medico sportiva italiana
ovvero da strutture sanitarie pubbliche o private convenzionate che
esercitano in tali ambiti in qualita© di medici specializzati in medicina
dello sport.

6. L'accertamento della regolarita© della condotta morale e civile
dei concorrenti sara© effettuato d'ufficio.

7. Ai fini dell'accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, l'amministrazione provvedera© a richiedere,
ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, alle amministrazioni pubbliche ed enti
competenti la conferma di quanto dichiarato nella domanda di parte-
cipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitutive sottoscritte dai
concorrenti risultati vincitori del concorso medesimo.

8. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita©
penale dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti con il prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

9. All'atto dell'ammissione dell'allievo il genitore o tutore si
impegna ad accettare le prescrizioni della normativa circa la fre-
quenza della Scuola. Si impegna altres|© , al pagamento della retta ed
in generale di tutte quelle di cui l'allievo potra© risultare debitore verso
l'amministrazione della Scuola.

Art. 13.

Esclusioni

1. L'amministrazione puo© , con provvedimento motivato, esclu-
dere in ogni momento dal concorso qualsiasi candidato che non
venisse ritenuto in possesso dei requisiti prescritti per essere ammesso
alla Scuola navale militare, nonchë escludere il medesimo dalla fre-
quenza del corso di studio, qualora il difetto dei requisiti venisse
accertato durante il corso stesso.

Art. 14.

Ordinamento degli studi

1. La Scuola navale militare ûFrancesco Morosiniý con sede in
Venezia e© un istituto di formazione posto alle dipendenze dello Stato
Maggiore della Marina, parificato ad un istituto di istruzione di
secondo grado, che persegue lo scopo di istruire i giovani e suscitare
in essi l'interesse alla vita sul mare, orientandoli alle attivita© ad essa
connesse. A tal fine gli allievi seguono corsi di studio ed effettuano
addestramento di tipo militare, attivita© sportiva e d'istruzione mari-
naresca, inclusi imbarchi sulle unita© aeronavali e subacquee della
Marina militare.

2. I corsi di studio della Scuola navale militare, sono di ordine
classico e scientifico, con programmi corrispondenti a quelli previsti
per l'intero corso di liceo classico e per gli ultimi tre anni di liceo
scientifico.

3. Presso la Scuola navale militare e© istituita la sola cattedra di
inglese. I frequentatori che nei primi due anni di liceo abbiano fre-
quentato corsi di lingue straniere diverse dall'inglese, possono fare
domanda di proseguire, privatamente ed a proprie spese, lo studio
della lingua gia© iniziata, purchë gli orari delle lezioni private siano
stabiliti nel rispetto degli orari e del regolamento della Scuola navale
militare. Alla fine dell'anno scolastico essi dovranno sostenere il pre-
visto esame di idoneita© .
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4. Gli allievi sono soggetti al pagamento di tasse scolastiche.
5. Durante l'intera permanenza presso la Scuola navale militare

non e© concesso agli allievi di ripetere piu© di un anno di corso.
6. Al termine di ogni anno scolastico gli allievi saranno giudicati

anche sotto l'aspetto della disciplina militare, della condotta, del
carattere, delle qualita© morali, delle qualita© fisiche e della loro ido-
neita© alla vita militare.

Pertanto, gli allievi giudicati non idonei anche per uno solo dei
sopracitati profili saranno rinviati d'autorita© .

Art. 15.

Arruolamento e obblighi di servizio

1. Gli allievi, appena compiuto il 16� anno di eta© , dovranno con-
trarre uno speciale arruolamento volontario di tre anni per il compi-
mento del corso di studi prescelto; a tal fine potranno essere con-
tratte successive rafferme di un anno.

2. Gli allievi che al compimento del 16� anno non vorranno
assoggettarsi al prescritto arruolamento saranno dimessi dalla Scuola
navale militare.

3. Gli allievi che all'atto dell'accertamento dell'idoneita© fisica al
servizio militare non si trovino nelle condizioni volute per essere
arruolati ö e semprechë si presuma che possano raggiungere in breve
tempo la prescritta idoneita© fisica ö potranno essere tenuti in esperi-
mento, previa autorizzazione ministeriale, su proposta motivata del
comandante della Scuola navale. In caso contrario, potra© essere loro
consentito di ultimare gli studi nell'anno scolastico in corso, al ter-
mine del quale saranno allontanati dalla Scuola.

4. Durante la permanenza presso la Scuola saranno impartite
apposite istruzioni militari anche ai giovani non ancora arruolati.

5. Durante l'intera ferma gli allievi sono equiparati ai comuni di
2� classe ed il trattamento economico e© quello previsto per i militari
di leva dalla tabella allegata alla legge 24 dicembre 1986, n. 958, e
successive modificazioni.

Art. 16.

Passaggio di corso e graduatoria

1. La promozione alla classe superiore ed il conseguimento del
diploma conclusivo degli esami di Stato sono regolati dalla norma-
tiva vigente per gli istituti di istruzione secondaria di secondo grado.

2. L'idoneita© per il passaggio alla frequenza del corso superiore
e© stabilita dalla promozione scolastica e dalla provata attitudine alla
vita militare.

3. Al completamento di ciascun periodo ad al termine di ciascun
anno scolastico, che prevede l'eventuale campagna navale di istru-
zione, il comandante della Scuola, avvalendosi del consiglio degli
istruttori, attribuisce a ciascun allievo il voto di attitudine, determi-
nato sulla base degli elementi di cui alle seguenti voci, secondo le
modalita© esecutive stabilite nelle disposizioni di cui all'art. 10 del
decreto interministeriale 4 agosto 2000, n. 302:

a) attitudini fisiche alla vita militare e navale;
b) attitudini intellettive;
c) qualita© d'animo e di carattere.

4. Gli allievi promossi e che abbiano riportato valutazione suffi-
ciente in attitudine vengono ammessi al corso superiore nell'ordine
della graduatoria di merito determinata, sulla base della media dei
risultati scolastici e di attitudine, dal consiglio degli istruttori al ter-
mine di ciascun anno scolastico. Nella graduatoria, a parita© di punto
di merito, e© data la precedenza all'allievo che ha il piu© alto voto in
attitudine. A parita© anche di questo, e© data precedenza all'allievo che
aveva maggiore anzianita© nella precedente graduatoria di concorso o
di ammissione al corso superiore. Gli allievi ripetenti, all'atto della
riammissione al nuovo corso, sono collocati, a seconda del corso, nel-
l'ordine di graduatoria, dopo gli allievi del primo corso vincitori del
concorso o dopo gli allievi del secondo e terzo corso promossi, con-
servando fra loro l'ordine di anzianita© che avevano in precedenza.
La graduatoria di merito viene formata anche al termine dell'ultimo

anno di corso, al conseguimento del diploma conclusivo degli esami
di Stato. Le modalita© esecutive per la formazione delle graduatorie
sono stabilite nelle disposizioni emanate dal Capo di Stato Maggiore
della Marina.

5. Gli allievi giudicati non idonei per insufficiente attitudine
sono rinviati d'autorita© dalla Scuola navale militare.

6. Al termine di ciascun periodo ed al termine dell'anno scola-
stico il comandante della Scuola invia ai genitori o tutori degli allievi
minorenni un rapporto informativo sulle valutazioni scolastiche ed
attitudinali dell'allievo, riservando una copia agli atti dell'istituto.

Art. 17.

Spese a carico delle famiglie

1. Sono a carico delle famiglie:

a) una retta annua che per l'anno scolastico 2004-2005 e© fis-
sata in e 1.342,79, fermo restando il beneficio delle esenzioni o ridu-
zioni delle spese previste dalle norme vigenti, in relazione agli accer-
tati redditi annui lordi delle famiglie stesse, da documentare con
apposita dichiarazione sostitutiva rilasciata ai sensi e con le modalita©
previste dalle disposizioni del gia© citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, negli importi appresso indicati:

e 309,87 per reddito familiare annuo lordo di e 7.746,85;

e 619,75 per reddito familiare annuo lordo tra e 7.746,86 e
e 15.493,71;

e 929,62 per reddito familiare annuo lordo tra e 15.493,72 e
e 30.987,41;

e 1.342,79 per reddito familiare annuo lordo superiore a
e 30.987,41.

La retta puo© essere corrisposta in un'unica soluzione, oppure in tre
rate anticipate alle seguenti date: inizio anno scolastico, primo febbraio,
primo giugno, con versamento sul conto corrente postale n. 15524309
intestato alla Scuola navale militare ûFrancesco Morosiniý.

Coloro che abbiano eventualmente diritto all'esenzione parziale
o totale dalla retta devono comunque effettuare il versamento, fermo
restando che verra© portato a credito o rimborsato l'ammontare ver-
sato in piu© , nel caso in cui vengano accordati i benefici di cui al suc-
cessivo art. 18;

b) un'assicurazione contro gli infortuni e responsabilita© civile
di e 139,44 annui.

L'assicurazione e© obbligatoria per fornire la piu© ampia copertura
contro il rischio di qualsiasi infortunio, compresi quelli che possano
colpire gli allievi durante l'attivita© ricreativa, le esercitazioni fuori
sede, la libera uscita e nei viaggi da e per la Scuola. La polizza, il
cui premio dovra© essere corrisposto in due rate (la prima di e 77,47
da versare sul conto corrente postale n. 15844301 intestato alla
Scuola navale militare ûFrancesco Morosiniý mentre la seconda verra©
inserita nell'estratto conto del 2� trimestre), prevede i seguenti massi-
mali di rimborso:

fino a e 154.937,07 per invalidita© permanente;

fino a e 103.291,38 per morte;

fino a e 516.456,90 per responsabilita© civile verso terzi;

fino a e 2.582,28 per rimborso spese mediche a seguito di
infortunio;

fino a e 5,16 giornaliere per diaria di gesso;

fino a e 5,16 giornaliere per inabilita© temporanea a seguito di
infortunio;

c) una somma di e 413,17, da versare sul conto corrente
postale n. 15844301 intestato alla Scuola navale militare ûFrancesco
Morosiniý, entro la data di inizio dell'anno scolastico, quale anticipo
per le sottonotate spese:

(1) libri di testo, oggetti di cancelleria, disegno, etc.;

(2) esigenze di carattere personale dell'allievo;

(3) rimborso delle somme anticipate all'allievo per spese
strettamente indispensabili;
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(4) eventuale deterioramento e/o perdita dei materiali cau-
sati da colpa o negligenza dell'allievo;

(5) tasse scolastiche;
(6) altre eventuali.

Tale importo sara© accantonato in apposito conto e verra© rimbor-
sato, salvo il caso di dimissioni o rinvii dalla Scuola navale militare,
al termine dei corsi di studio, previo conguaglio delle spese relative
all'ultimo periodo contabile di permanenza dell'allievo presso la
Scuola medesima.

2. Alla fine di ogni trimestre - dicembre, marzo e giugno - le
famiglie riceveranno l'estratto conto delle spese di cui al precedente
comma 1, lettera c), che dovra© essere saldato in modo da reintegrare
l'anticipo, nel termine di venti giorni dalla data di ricezione
dell'estratto medesimo. In caso di prematuro ritiro dell'allievo, indi-
pendentemente dalla data delle dimissioni, le somme anticipate dalla
famiglia saranno restituite con le medesime scadenze.

3. Incorre nel rinvio dalla Scuola navale militare l'allievo la cui
famiglia non effettui i versamenti prescritti nel presente articolo entro
venti giorni dalla data di scadenza o avviso di pagamento.

4. All'atto dell'ammissione, pertanto, gli allievi, dovranno versare:
a) prima rata della retta di cui al comma 1 del presente arti-

colo (c/c postale n. 15524309 intestato alla Scuola navale militare
ûFrancesco Morosiniý);

b) e 77,47 quale acconto sul premio di assicurazione (c/c
postale n. 15844301 intestato alla Scuola navale militare ûFrancesco
Morosiniý);

c) e 413,17 quale anticipo spese libri, ecc. (c/c postale
n. 15844301 intestato alla Scuola navale militare ûFrancesco Moro-
siniý).

5. I giovani che all'atto della presentazione non comprovino di
aver eseguito tali versamenti non saranno ammessi.

6. Agli allievi che per qualsiasi ragione (rinvio o ritiro) lascino
prematuramente la Scuola navale militare, saranno trattenute ali-
quote pari a 1/270 della retta (calcolata in base ad eventuali ridu-
zioni) in ragione del numero dei giorni trascorsi nella scuola stessa.

Art. 18.

Dispensa totale o parziale dalla retta

1. Eé accordato il beneficio della dispensa dalla intera retta:
a) agli orfani di guerra (o equiparati);
b) agli orfani di dipendenti militari e civili dello Stato dece-

duti per ferite, lesioni o infermita© riportate in servizio e per causa di
servizio.

2. Eé accordato il beneficio della dispensa dalla mezza retta per
benemerenze di famiglia:

a) ai figli dei decorati dell'Ordine militare d'Italia o dei deco-
rati di Medaglia d'oro al valor militare;

b) ai figli dei mutilati e degli invalidi di guerra per lesioni o
infermita© ascrivibili alle prime quattro categorie elencate nella tabel-
la A annessa alla legge 10 agosto 1950, n. 648, e successive modifica-
zioni;

c) ai figli di militari di carriera, di ufficiali e sottufficiali di
complemento richiamati in temporaneo servizio che per il servizio
prestato abbiano acquisito il diritto al trattamento di quiescenza, di
dipendenti civili di ruolo dello Stato, di titolari di pensioni ordinarie
civili e militari dello Stato.

I titoli di dispensa per benemerenze di famiglia possono farsi
valere nei riguardi del padre, della madre, dei genitori adottivi e del
patrigno, semprechë il giovane risulti a carico.

3. Eé accordato il beneficio della dispensa dalla mezza retta per
merito personale:

nel primo anno del liceo classico e nel terzo anno del liceo
scientifico, agli allievi compresi nei primi due decimi delle graduato-
rie di merito dei concorrenti ammessi, purchë abbiano superato gli
esami di ammissione con un punteggio complessivo non inferiore a
16/20i, con le modalita© indicate nel precedente art. 11;

negli anni scolastici successivi, agli allievi che negli scrutini
dell'anno scolastico precedente risultino classificati nei primi due
decimi dei promossi al corso superiore, purchë abbiano riportato
una media complessiva scolastica non inferiore agli 8/10i (o voto
equivalente) con esclusione di religione e condotta.

4. Possono cumularsi a favore dello stesso allievo due dispense
da mezze rette per benemerenze diverse, l'una per benemerenze di
famiglia e l'altra per merito personale.

5. Il beneficio della dispensa totale o parziale dalla retta per
benemerenze di famiglia non viene accordato durante il tempo in cui
l'allievo ripete l'anno di corso per insuccesso negli studi.

6. Per ottenere il beneficio della dispensa dalla retta intera o
dalla mezza retta e© necessario che venga prodotta apposita istanza
in bollo, secondo lo schema riportato nell'allegato E che costituisce
parte integrante del presente decreto, corredata della dichiarazione
sostitutiva di cui al successivo comma 9 del presente articolo. Le
istanze indirizzate al Ministero della difesa - Direzione generale per
il personale militare - I Reparto I� Divisione reclutamento ufficiali
1� Sezione dovranno essere presentate al Comando della Scuola entro
il 2 ottobre 2004.

7. Qualora il titolo che da© diritto al beneficio venga a maturare
successivamente all'ammissione dell'allievo alla Scuola, la domanda
per la concessione del beneficio stesso dovra© essere presentata nel ter-
mine massimo di tre mesi dalla data nella quale sia stato accertato il
fatto che costituisce titolo per la concessione. In tal caso il beneficio
richiesto sara© accordato, se spettante, con effetto retroattivo a far
tempo dalla data di insorgenza del titolo.

8. Il Comando della Scuola navale militare, ricevute le domande,
ne curera© l'istruttoria, accertando la regolarita© e la completezza della
documentazione a ciascuna allegata chiedendo, se del caso, la docu-
mentazione mancante o quella integrativa, necessaria all'accerta-
mento della sussistenza del titolo che dia luogo al beneficio richiesto.
Completata l'istruttoria inviera© le domande alla Direzione generale
per il personale militare per le decisioni.

9. Per ottenere la dispensa totale o parziale dalla retta di cui ai
precedenti commi 1 e 2 del presente articolo alla domanda dovra©
essere allegata dichiarazione sostitutiva, rilasciata con le modalita© e
ai sensi delle disposizioni del gia© citato decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, contenente tutti gli elementi
da cui risulti il titolo che da© diritto alla concessione del beneficio
richiesto, al fine di consentire all'Amministrazione di esperire i neces-
sari controlli.

10. I concorrenti, qualora lo gradiscano, hanno facolta© di pro-
durre, in luogo della dichiarazione sostitutiva di cui al precedente
comma 9, i relativi documenti a sostegno della richiesta di esenzione.

11. La dispensa dalla mezza retta per merito personale di cui al
precedente comma 3 del presente articolo sara© accordata d'ufficio
dalla Direzione generale per il personale militare, su proposta della
Scuola navale militare.

Art. 19.

Rinvio e ritiro

1. Il rinvio in famiglia e© adottato su proposta motivata del
comandante della Scuola, previo parere del consiglio degli istruttori,
con provvedimento a carattere definitivo della Direzione generale
per il personale militare. Oltre ai casi previsti dall'articolo 10, commi
5 e 6, del decreto interministeriale 4 agosto 2000, n. 302, esso puo©
essere adottato nei confronti degli allievi:

a) per grave mancanza disciplinare ovvero grave inadem-
pienza ai doveri del militare stabiliti dalla legge 11 luglio 1978, n. 382;

b) per perdita dei requisiti previsti dal bando di concorso;

c) per perdita dell'idoneita© psico-fisica alla vita militare o per
infermita© incompatibile con la vita in comune;

d) per mancato pagamento della retta o delle spese comple-
mentari a carico della famiglia.
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2. Il rinvio in famiglia e© altres|© disposto, con provvedimento
della Direzione generale per il personale militare del Ministero della
difesa, a seguito di condanna penale per delitti non colposi o di inos-
servanza delle disposizioni di legge sul matrimonio dei militari
durante il periodo di ferma.

3. Il genitore o tutore dell'allievo minorenne o l'allievo maggio-
renne possono ottenere in qualunque momento dell'anno scolastico
il ritiro dalla Scuola.

4. L'allievo arruolato che sia stato rinviato o al quale sia stato
concesso il ritiro, all'atto dell'allontanamento dalla Scuola e© pro-
sciolto dalla ferma contratta.

5. All'allievo che per qualunque motivo cessi di appartenere alla
Scuola viene consegnato, a cura della Scuola stessa, il nulla osta per
il trasferimento ad analoga classe in istituto statale dello stesso
ordine.

Art. 20.

Partecipazione a concorsi
per l'arruolamento nelle Forze armate

1. Agli allievi della Scuola che concorrono per l'ammissione
all'Accademia navale di Livorno e© riservata un'aliquota di posti
secondo le modalita© indicate nel bando di concorso.

2. Gli allievi che partecipano ad altri concorsi per l'ammissione
quali volontari in Marina o in altra Forza armata possono fruire dei
titoli di preferenza previsti dai relativi ordinamenti.

Art. 21.

Borse di studio

1. Annualmente possono essere poste a concorso borse di studio
a titolo di rimborso spese, offerte da societa© ed enti/istituti pubblici
o privati che verranno assegnate ad allievi meritevoli ad insindacabile
giudizio del Comando della Scuola navale militare.

Art. 22.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'articolo 11, comma 1, del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso la Scuola navale militare di Venezia, per le finalita© di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata - secondo le modalita© previste dal piu© volte citato decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 - anche successi-
vamente all'eventuale ammissione alla Scuola per le finalita© inerenti
alla gestione del rapporto instaurato con l'amministrazione militare.

2. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico - economica del candidato, nonchë, in caso di
esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale ai
sensi e con le modalita© previste dall'articolo 16 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000.

3. L'interessato gode dei diritti di cui all'articolo 7 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del
comandante della Scuola navale militare di Venezia, responsabile del
trattamento. Il titolare del trattamento e© il direttore della Direzione
generale per il personale militare.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla vigente
normativa, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Roma, 2 aprile 2004

Amm. Sq. Mario Lucidi

Allegato A

Modello di domanda di ammis-
sione al concorso (da compilare
in carta semplice a macchina o
a stampatello)

Al comando Scuola navale militare
ûF. Morosiniý Isola di S. Elena -
viale Piave n. 30/A - 30132Vene-
zia

Il sottoscritto ....................... (1) codice fiscale ........................,
nato a ......................... , il .../...../......., residente a ........................ ,
(provincia di ...................), via/piazza ..............................., n. .....,
c.a.p. ................., chiede di essere ammesso al concorso indetto per
l'anno scolastico 2004-2005 per l'ammissione al ........................ (2)
annesso alla Scuola navale militare ûFrancesco Morosiniý.

Il sottoscritto dichiara:
a) di essere cittadino italiano;
b) di frequentare nell'anno scolastico 2003-2004 il ..................

................................ (3), al termine del quale presume di conseguire
l'idoneita© al .......................... (2) e di aver studiato la seguente lingua
straniera .....................................;

c) di essere in possesso del seguente titolo che da© diritto alla
riserva di posti a concorso _ .......................................................... (4);

d) di essere in possesso del seguente titolo che da© diritto a
preferenza nella ammissione a parita© di punteggio ...................... (5);

e) di voler ricevere tutte le comunicazioni relative al concorso
al seguente recapito:

via/piazza .............................. , n. ......., citta© ...........................,
provincia di ...................................... , c.a.p. .......................................,
telefono ............../.........................
Il sottoscritto dichiara, inoltre, di essere a conoscenza dei documenti
e delle dichiarazioni sostitutive da presentare all'atto degli accerta-
menti psico-fisici ed attitudinali e, in caso di vincita del concorso,
all'atto dell'ammissione alla Scuola navale militare (6).

....................... l|© .......................
(localita© ) (data)

.................................................. (7)
(firma)

Il/I sottoscritto/i .................................................... (8), geni-
tore/i di ........................................................ (1), consapevole/i delle
conseguenze penali e civili che ai sensi dell'articolo 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, possono
derivare da falsita© in atti e da dichiarazioni mendaci, dichiara/dichia-
rano che quanto sopra riportato e© veritiero e che la firma apposta in
calce alla domanda e© di ...............................................................(1).
Il/La sottoscritto/a dichiara di esercitare l'esclusiva potesta© genito-
riale sul minore ..................................................... sopraindicato. (9)
Autorizza/autorizzano, inoltre, l'amministrazione militare a sotto-
porre il predetto agli accertamenti previsti dagli articoli 8 e 9 del
bando.
Presta/prestano il suo/loro consenso alla raccolta e al trattamento
dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso (decreto
legislativo 196/2003);

....................................(7) (10)

....................................(7) (10)
(firme)

öööö

(1) cognome e nome del giovane;
(2) indicare 1� anno di liceo classico, ovvero 3� anno di liceo

scientifico;
(3) indicare 5� ginnasio, ovvero 2� liceo scientifico;
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(4) indicare l'eventuale titolo che dia diritto a riserva di posti ai
sensi dell'articolo 1, comma 2, del bando;

(5) indicare eventuali titoli di preferenza tra quelli di cui all'arti-
colo 10 del bando;

(6) prestare attenzione e predisporre tempestivamente le dichia-
razioni sostitutive ed i documenti previsti dal bando;

(7) la firma non richiede autenticazione;

(8) cognome e nome dei genitori o di quello che legittimamente
esercita l'esclusiva potesta© o del tutore in caso di mancanza di
entrambi i genitori sul minore;

(9) da compilare solo nel caso che uno solo dei genitori eserciti
legittimamente l'esclusiva potesta© ;

(10) firme dei soggetti di cui alla precedente nota (8).

öööö

Allegato B

ATTO DI IMPEGNO
PER L'AMMISSIONE ALLA SCUOLA NAVALE MILITARE

ûF. MOROSINIý

Al comando della Scuola navale
militare ûF. Morosiniý - Isola di
S. Elena - viale Piave n 30/A -
30132 Venezia

Il/I sottoscritto/i ..............................., domiciliato/i a ...............,
via ........................., n. ........., prov. di ....................., c.a.p. ..........
si obbliga/obbligano personalmente, in caso di ammissione, per tutta
la durata del corso di studi presso codesta Scuola navale militare del
giovane ............................... ad osservare le seguenti disposizioni
regolamentari attualmente in vigore e le loro eventuali successive
modificazioni:

regolamento della Scuola (decreto interministeriale 4 agosto
2000, n. 302);

norme per l'ammissione e relative disposizioni di carattere
amministrativo riportate nel presente bando.

In particolare il/i sottoscritto/i:

a) si obbliga/obbligano a pagare tutte le spese previste dall'arti-
colo 17 del bando di concorso, salvo riduzioni o esenzioni dalla retta
cui l'allievo avesse titolo;

b) si obbliga/obbligano ad eseguire, alle debite scadenze, a
richiesta del Comando di codesta Scuola, i versamenti delle rate della
retta, restando inteso che un ritardo nei versamenti superiori a venti
giorni potra© comportare l'allontanamento dell'allievo dall'Istituto;

c) autorizza/autorizzano il Comando di codesta Scuola ad effet-
tuare le visite, gli accertamenti e le vaccinazioni, ove necessario, con
le modalita© stabilite dalle autorita© sanitarie della Marina militare.

...................l|© ..........................

(localita© ) (data)

...........................................

...........................................

(firme)

Allegato C

PROGRAMMADELLE PROVED'ESAMEPERL'AMMISSIONE
ALLA SCUOLANAVALEMILITARE ûFRANCESCOMOROSINIý

LICEO CLASSICO

Italiano
La comunicazione e gli usi della lingua. Conoscenza delle strut-

ture morfo-sintattiche della lingua italiana.

Il testo narrativo:

Manzoni: I Promessi Sposi;

Silone: Fontamara e Segreto di Luca;

Sciascia: Consiglio d'Egitto e Il giorno della civetta;
Carlo Levi: Cristo si e© fermato a Eboli;

Primo Levi: Se questo e© un uomo.

Nozioni fondamentali di narratologia (voce narrante, punto di
vista, spazio, tempo, personaggi, tecniche di rappresentazione delle
parole e pensieri dei personaggi).

Il testo poetico:

Montale, Saba, Quasimodo, Ungaretti. Nozioni fondamentali di
metrica e retorica.

Latino

Nozioni fondamentali della morfologia e della sintassi latina,
studio del lessico di base.

Traduzione di testi.

Greco.
Fonetica elementare. Studio della morfologia nominale e prono-

minale. Morfologia del verbo regolare. Studio del lessico ed elemen-
tare fraseologia.

Traduzione di testi.

Storia
L'eta© antica

La preistoria (concetto di ûpaleoliticoý e ûneoliticoý; la ûrivolu-
zione agricolaý).

I tratti essenziali della civilta© egiziana, babilonese e fenicia
(societa© , religione, economia).

I tratti essenziali della civilta© greca (etnia, lingua, economia, reli-
gione ûolimpicaý e religioni ûmistericheý, strutture politico-costitu-
zionali).

Momenti fondamentali della storia greca: le guerre greco-cri-
stiane, la rivalita© tra Sparta e Atene, l'egemonia macedone e la figura
di Alessandro Magno.

Gli elementi ûoriginariý della civilta© romana (la formazione di
Roma, la primitiva struttura sociale ûgentiliziaý, la religione, le
prime strutture politiche).

La Roma repubblicana: l'espansione territoriale con particolare
riferimento alla II guerra punica; le riforme dei Gracchi, il triumvi-
rato con particolare riferimento a Cesare e a Ottaviano.

La Roma imperiale: l'impero di Ottaviano Augusto, l'evoluzione
dell'impero dal punto di vista istituzionale, sociale, militare ed econo-
mico.

La crisi dell'Impero romano con particolare riferimento a Dio-
cleziano e a Costantino.

La diffusione del Cristianesimo.

Le migrazioni del V secolo e la crisi dell'Impero romano d'Occi-
dente.

L'origine del Medioevo: il nuovo assetto geo-politico dell'Europa
e l'Impero romano d'Oriente con particolare riferimento a Giusti-
niano.

Gli elementi fondamentali dell'eta© medioevale

La nozione di medioevo.

ö 9 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

La civilta© islamica (aspetti politico-religiosi ed espansione terri-
toriale).

Il feudalesimo (beneficio, vassallaggio e immunita© ).

La rinascita dell'XI secolo (demografia, innovazioni tecnologi-
che, crociate).

La nascita dei Comuni, i Comuni e l'Impero (con particolare
riferimento alla figura di Federico I Barbarossa), i rapporti tra
Papato e Impero (con particolare riferimento alla lotta delle investi-
ture).

Il rinnovamento religioso dopo l'XI secolo (la teocrazia, il pau-
perismo nella Chiesa con particolare riferimento a San Francesco).

Federico II e l'affermarsi delle monarchie nazionali.

LICEO SCIENTIFICO

Italiano

La comunicazione e gli usi della lingua. Conoscenza delle strut-
ture morfo-sintattiche della lingua italiana.

Il testo narrativo:

Manzoni: I Promessi Sposi;

Silone: Fontamara e Segreto di Luca;

Sciascia: Consiglio d'Egitto e Il giorno della civetta;

Carlo Levi: Cristo si e© fermato a Eboli;

Primo Levi: Se questo e© un uomo.

Nozioni fondamentali di narratologia (voce narrante, punto di
vista, spazio, tempo, personaggi, tecniche di rappresentazione delle
parole e pensieri dei personaggi).

Il testo poetico:

Montale, Saba, Quasimodo, Ungaretti. Nozioni fondamentali di
metrica e retorica.

Latino

Nozioni fondamentali della morfologia e della sintassi latina,
studio del lessico di base.

Traduzione di testi.

Storia

L'eta© antica

La preistoria (concetto di ûpaleoliticoý e ûneoliticoý; la ûrivolu-
zione agricolaý).

I tratti essenziali della civilta© egiziana, babilonese e fenicia
(societa© , religione, economia).

I tratti essenziali della civilta© greca (etnia, lingua, economia, reli-
gione ûolimpicaý e religioni ûmistericheý, strutture politico-costitu-
zionali).

Momenti fondamentali della storia greca: le guerre greco-cri-
stiane, la rivalita© tra Sparta e Atene; l'egemonia macedone e la figura
di Alessandro Magno.

Gli elementi ûoriginariý della civilta© romana (la formazione di
Roma, la primitiva struttura sociale ûgentiliziaý, la religione, le
prime strutture politiche).

La Roma repubblicana: l'espansione territoriale con particolare
riferimento alla II guerra punica; le riforme dei Gracchi, il triumvi-
rato con particolare riferimento a Cesare e a Ottaviano.

La Roma imperiale: l'Impero di Ottaviano Augusto, l'evoluzione
dell'Impero dal punto di vista istituzionale, sociale, militare ed eco-
nomico.

La crisi dell'Impero romano con particolare riferimento a Dio-
cleziano e a Costantino.

La diffusione del Cristianesimo.

Le migrazioni del V secolo e la crisi dell'Impero romano d'Occi-
dente.

L'origine del Medioevo: il nuovo assetto geo-politico dell'Europa
e l'Impero romano d'Oriente con particolare riferimento a Giusti-
niano.

Gli elementi fondamentali dell'eta© medioevale

La nozione di medioevo.

La civilta© islamica (aspetti politico-religiosi ed espansione terri-
toriale).

Il feudalesimo (beneficio, vassallaggio e immunita© ).

La rinascita dell'XI secolo (demografia, innovazioni tecnologi-
che, crociate).

La nascita dei Comuni, i Comuni e l'Impero (con particolare
riferimento alla figura di Federico I Barbarossa), i rapporti tra
Papato e Impero (con particolare riferimento alla lotta delle investi-
ture).

Il rinnovamento religioso dopo l'XI secolo (la teocrazia, il pau-
perismo nella Chiesa con particolare riferimento a San Francesco).

Federico II e l'affermarsi delle monarchie nazionali.

Matematica

Algebra

Insiemi. Inclusione tra insiemi, sottoinsiemi, insiemi delle parti;
unione, intersezione, differenza e differenza simmetrica, prodotto car-
tesiano.

Gli insiemi N e Z e le operazioni in essi definite.

Numeri razionali assoluti e relativi e le operazioni per esse defi-
niti.

Relazioni binarie; relazioni di equivalenza e di ordine.

Funzioni; funzioni iniettive, suriettive e biiettive; composizioni di
funzioni, funzione inversa di una funzione biiettiva.

Monomi e operazioni con essi. M.C.D. e m.c.m.

Polinomi; operazioni, prodotti notevoli; divisioni di polinomi in
una variabile, teorema e regola di Ruffini. Scomposizione di un poli-
nomio in fattori; M.C.D. e m.c.m.. Frazioni algebriche e operazioni
relative.

Identita© ed equazioni. Equazioni di 1� grado; equazioni letterali,
equazioni frazionarie. Sistemi di due equazioni lineari in due inco-
gnite; metodi di risoluzione: grafico, sostituzione, confronto, ridu-
zione, Cramer. Disequazioni lineari e sistemi di disequazioni lineari.

Radicali aritmetici e operazioni, radicali algebrici e operazioni.
Potenze a base reale, positive e ad esponente razionale. Operazioni
su di esse.

Equazioni di 2� grado in una incognita; equazioni letterali e fra-
zionarie; relazioni tra le soluzioni e i coefficienti di una equazione di
2� grado; regola di Cartesio.

Disequazioni razionali intere di 2� grado, sistemi di disequa-
zione, disequazioni razionali fratte, disequazioni con i valori assoluti
e letterali. Equazioni biquadratiche, binomie, trinomie, reciproche,
irrazionali.

Geometria

Il metodo ipotetico-deduttivo o assiomatico: concetti primitivi,
assiomi, definizioni, teoremi. Coerenza e indipendenza di un sistema
di assiomi. Sistemazione assiomatica della geometria euclidea. Rette
e piani. Trasformazioni geometriche del piano.

Isometrie; in particolare: simmetrie assiali e centrali. Segmenti e
angoli; confronto e operazioni. Triangoli isometrici, criteri di isome-
tria. Luoghi geometrici. Assioma di Euclide, criteri di parallelismo.
Rette perpendicolari e parallele. Simmetria assiale, centrale.

Proprieta© metriche dei triangoli (segmenti e punti notevoli di un
triangolo), classificazioni dei triangoli e teoremi specifici. Disugua-
glianze tra elementi di un triangolo.
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Poligoni. Quadrilateri notevoli: parallelogrammi e trapezi. Poli-
goni regolari. Traslazioni e rotazioni. Circonferenza e cerchio (corde,
diametri, angoli al centro e alla circonferenza, archi, settori e seg-
menti circolari, corone circolari). Posizioni relative di una circonfe-
renza rispetto ad una retta. Poligoni inscritti e circoscritti.

Teoria elementare della misura. Poligoni equiscomponibili. Teo-
rema di Pitagora e teoremi di Euclide. Area dei poligoni. Lunghezza
della circonferenza e area del cerchio.

Teorema di Talete e conseguenze. Similitudini; criteri di similitu-
dine per i triangoli e per i poligoni. Teoremi delle due secanti e della
secante della tangente.

öööö

Allegato D

ATTO DI ASSENSO
per l'arruolamento volontario di un minore

Comune di ...........................

L'anno ..........., add|© ...................., del mese di ..........................
si sono presentati (si e© presentato) davanti a me, ......................... (1)
del comune predetto, i signori (il/la signor/a) ............................. (2),
genitori (genitore o tutore) del minore ........................... (3), i quali
(il/la quale), assecondando la di lui inclinazione, acconsentono
(acconsente) a che il minore .................................... (3) contragga
l'arruolamento volontario presso la Scuola navale militare ûFrance-
sco Morosiniý.

In fede di che gli stessi (lo stesso) dichiaranti (dichiarante) hanno
(ha) sottoscritto con me il presente atto.

I/Il dichiaranti/e (4)
.......................................................

.......................................................

(firme)

Il ...................................... (1)

............................................

(firma)
öööö

(1) qualifica di colui che riceve la dichiarazione;

(2) cognome e nome dei dichiaranti (o del dichiarante);

(3) cognome e nome del minore;

(4) cognome e nome dei genitori o di quello che esercita legitti-
mamente l'esclusiva potesta© o, in mancanza di essi, del tutore.

öööö

Allegato E
(art. 18 del bando)

Modello di domanda per l'esenzio-
ne dalla retta intera o dalla
mezza retta (in bollo)

Al Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale
militare - I Reparto - 1� Divisione
- 1� Sezione - Roma (1)

Il/La sottoscritto/a ............................... chiede la concessione
del beneficio della dispensa dalla .......................... (meta© o intera)
retta annuale a favore del proprio figlio ................................. (2),
ammesso al ........................... (1� anno del Liceo Classico, ovvero 3�
anno del Liceo Scientifico).

Allega la seguente dichiarazione sostitutiva (3):

................. l|© ..................

(localita© ) (data)

........................................................
(firma)

öööö

(1) da presentare al Comando della Scuola navale militare
ûFrancesco Morosiniý di Venezia (vds. art. 18, comma 6, del bando);

(2) cognome e nome del minore;

(3) vds. art. 18, comma 9, del bando.

04E01729

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie di merito
dei concorsi, per titoli ed esami, per il reclutamento di cin-
quantadue sottotenenti in servizio permanente del ruolo spe-
ciale delle armi dell'Arma aeronautica, di trentasei sottote-
nenti in servizio permanente del ruolo speciale del Corpo
del genio aeronautico e di dodici sottotenenti in servizio per-
manente del ruolo speciale del Corpo di commissariato aero-
nautico, indetti con decreto dirigenziale 17 aprile 2003, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 33
del 29 aprile 2003.

Nel giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 2 del
20 gennaio 2004, sono stati pubblicati i decreti dirigenziali 5 dicem-
bre 2003 e 22 dicembre 2003, concernenti l'approvazione delle gra-
duatorie di merito dei concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di cinquantadue sottotenenti in servizio permanente del ruolo
speciale delle armi dell'Arma aeronautica, di trentasei sottotenenti in
servizio permanente del ruolo speciale del Corpo del genio aeronau-
tico e di dodici sottotenenti in servizio permanente del ruolo speciale
del Corpo di commissariato aeronautico, indetti con decreto dirigen-
ziale 17 aprile 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 33 del 29 aprile 2003.

04E01584

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale n. 73
del 22 marzo 2004, relativo alla graduatoria di merito per
l'immissione nel ruolo dei volontari di truppa in servizio per-
manente dell'Esercito italiano, dei volontari in ferma breve
reclutati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 332/1997 con il 3� decreto 1� bando d'arruolamento del
12 maggio 2000.

Si comunica che nel supplemento al giornale ufficiale della
Difesa, dispensa n. 9 del 30 marzo 2004, e© stato pubblicato il decreto
dirigenziale n. 73 del 22 marzo 2004, con il quale e© stata approvata
la graduatoria di merito per l'immissione nel ruolo dei volontari di
truppa in servizio permanente dell'Esercito Italiano, dei volontari in
ferma breve reclutati ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 332/97 con il 3� decreto 1� bando d'arruolamento del 12 maggio
2000.

04E01603
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione pubblica ad una borsa per laureati, presso l'Istituto
scienze e tecnologie molecolari di Milano. (Bando
n. 126.235/BS4).

Si avvisa che l'Istituto scienze e tecnologie molecolari del CNR
ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso Istituto scienze e tecnologie molecolari - via
Golgi n. 19 - 20133 Milano. La domanda di partecipazione alla sud-
detta selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui
all'allegato del bando n. 126.235/BS4 e indirizzata all'Istituto scienze
e tecnologie molecolari - via Golgi n. 19 - 20133 Milano, dovra©
essere presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall'art. 4 del
bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto scienze e tecnolo-
gie molecolari - via Golgi n. 19 - 20133 Milano ed e© altres|© disponibile
sul sito Internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

04E01546

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Concorsi pubblici, per titoli e colloquio
per il conferimento di due assegni di ricerca dell'O.G.S.

Sono indetti:
concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di

un assegno di ricerca nel campo della ûdeterminazione del campo
gravitazionale terrestre da missioni spazialiý da usufruirsi presso il
Dipartimento geofisica della litosfera dell'Istituto Nazionale di Ocea-
nografia e di Geofisica Sperimentale - O.G.S. (approvato con atto
del Presidente n. 79/2004 dd. 9 marzo 2004;

concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un assegno di ricerca nel campo della ûelaborazione e trattamento di
dati sismici 3D a tre componenti, integrazione con misure geofisiche
di pozzo, caratterizzazione sismo-petrografica del sottosuoloý da
usufruirsi presso il Dipartimento di scienze della terra dell'Universita©
di Milano in collaborazione con il Dipartimento geofisica della lito-
sfera dell'Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimen-
tale - O.G.S. (approvato con atto del Presidente n. 80/2004 del
9 marzo 2004,
dall'Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
O.G.S. - Trieste, ente pubblico nazionale di ricerca a carattere non
strumentale ordinato con la legge 30 novembre 1989, n. 399, e succes-
sivo decreto legislativo n. 381/1999 sottoposto a vigilanza del Mini-
stero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica.

04E01577

ISTITUTO NAZIONALE OTTICA APPLICATA

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione presso la pro-
pria sede di Firenze di una unita© di personale con contratto
a termine di durata biennale, nell'ambito dei contratti CEE
Troccinox, Euplex, Apre-Infra.

Eé indetta una selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione
presso la propria sede di Firenze di una unita© di personale con
contratto a termine di durata biennale nell'ambito dei contratti CEE
Troccinox, Euplex, Apre-Infra con le seguenti caratteristiche: un
ricercatore III livello professionale, per attivita© di progettazione e
realizzazione di sistemi a diodi laser accordabili per applicazioni
nell'analisi atmosferica.

I candidati dovranno far pervenire domanda di partecipazione
entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale della selezione e© reperibile sul sito dell'Istituto
nazionale di ottica applicata: www.inoa.it

04E01707

UNIVERSITAé E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BARI

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al corso
di dottorato di ricerca in farmacologia clinica e terapia medica

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Bari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l'art. 4;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il regolamento dell'Universita© degli studi di Bari in materia
di Dottorato di ricerca, emanato con decreto rettorale n. 12333 del
9 dicembre 1999 e successive modificazioni;

Visto il regolamento didattico dell'Universita© degli studi di Bari
emanato con decreto rettorale n. 9231 del 12 settembre 2001 e succes-
sive modificazioni;

Viste le proposte di rinnovo e di nuova istituzione dei corsi di
dottorato di ricerca con sede amministrativa presso l'Universita© degli
studi di Bari avanzate dalle strutture preposte all'attivita© di ricerca;

Vista la relazione del Nucleo di valutazione interna riunitosi in
data 30 ottobre 2003;

Viste le delibere adottate dal senato accademico nelle sedute del
31 ottobre 2003 e del 10 novembre 2003;

Visto il decreto rettorale n. 11368 del 26 novembre 2003 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 95 del 5 dicembre 2003 - 4� serie spe-
ciale - concorsi con cui sono stati indetti pubblici concorsi, per esami,
per l'ammissione a n. 65 corsi di dottorato di ricerca per il XIX ciclo
tra i quali quello di farmacologia clinica e terapia medica;

Considerato che per detto dottorato l'esito del concorso non ha
consentito l'attivazione dello stesso;

Vista la delibera adottata dal S.A., nella seduta del 18 febbraio
2004, che ha autorizzato l'emanazione del bando di concorso per
l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in farmacologia clinica
e terapia medica - XIX ciclo;
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Decreta:

Art. 1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca, di durata triennale, che si riporta qui
ai seguito con l'indicazione della struttura di afferenza, del numero
dei posti messi a concorso e del numero delle borse di studio disponi-
bili nonchë le date di svolgimento della prova scritta e della prova
orale.

Il numero minimo degli ammessi a ciascun corso di dottorato
non puo© essere inferiore a tre.

Il numero delle borse assegnate potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti ottenuti da enti pubblici di ricerca o da qualificate
strutture produttive private, fermi restando in ogni caso i termini di
scadenza previsti dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione.

XIX Ciclo Area 5 - Scienze biologiche

Dottorato di ricerca in farmacologia clinica e terapia medica -
Dipartimento di farmacologia e fisiologia umana posti: quattro, di
cui due con borsa di studio.

Date e luogo prove concorsuali:

prova scritta: 10 maggio 2004, alle ore 9, presso l'aula del
Dipartimento di farmacologia e fisiologia umana - sezione di farma-
cologia, Policlinico Piazza G. Cesare, 11 - Bari;

prova orale: 11 maggio 2004, alle ore 9.

Art. 2.

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso, presso la
sede, nel giorno e nell'ora indicati, per il corso di dottorato di cui al
precedente art. 1.

Art. 3.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta© e cittadi-
nanza, coloro i quali siano in possesso di diploma di laurea - vecchio
ordinamento - o laurea specialistica - nuovo ordinamento - ovvero
di titolo equipollente conseguito presso universita© straniere.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e i cittadini
stranieri in possesso di titolo accademico straniero che non sia gia©
stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno ö unicamente ai
fini dell'ammissione al dottorato al quale intendono concorrere farne
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al Collegio
dei docenti la dichiarazione d'equipollenza in parola.

Tutti i documenti presentati dovranno essere tradotti e legaliz-
zati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

Gli interessati devono redigere le domande secondo lo schema
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

L'assenza del candidato, quale ne sia la causa, sara© considerata
come rinuncia al concorso. Qualora impedimenti di qualsiasi natura
non consentissero il rispetto del calendario delle rispettive prove indi-
cate nel presente bando, sara© cura di questa amministrazione comuni-
care a ogni singolo candidato, mediante notifica personale, eventuali
variazioni al predetto calendario.

Art. 4.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire a questa Uni-
versita© , a pena di esclusione dalla partecipazione al concorso, entro
e non oltre le ore 13 del ventesimo giorno da quello di pubblicazione
dell'avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana - 4� serie speciale - Concorsi. A tal fine fara© fede la data
di protocollazione delle medesime domande.

Le citate domande, indirizzate al rettore dell'Universita© degli
studi di Bari, e redatte, in carta libera, secondo lo schema allegato
al presente bando, potranno essere presentate direttamente al Servi-
zio archivistico, settore I - protocollo di questa Universita© , piazza
Umberto I, n. 1 - 70121 Bari, nei giorni dal luned|© al venerd|© , dalle
ore 10 alle ore 12 o fatte pervenire con raccomandata a/r al seguente
indirizzo: Universita© degli studi di Bari, Dipartimento per gli studenti
e la formazione post-laurea, area formazione post-laurea, settore I
dottorato di ricerca, piazza Umberto I, n. 1 - 70121 Bari.

Il termine di scadenza e© perentorio pena esclusione dal concorso.
Non saranno prese in considerazione le domande che perverranno
oltre il termine sopra indicato anche se spedite entro tale termine. Si
precisa che non fara© fede il timbro di spedizione dell'istanza ma,
come gia© evidenziato, fara© fede la data di protocollazione della mede-
sima istanza.

Ai sensi della legge n. 104 del 5 febbraio 1992, i portatori di han-
dicap, in relazione al loro diritto a sostenere le prove di esame,
dovranno indicare nella domanda gli ausili necessari per lo svolgi-
mento delle prove stesse e l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi
occorrenti in relazione allo specifico handicap. Nella domanda l'aspi-
rante alla partecipazione al concorso di ammissione al dottorato di
ricerca dovra© dichiarare con chiarezza e precisione (a macchina o a
stampatello) sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita;

c) la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso
(specificando il codice di avviamento postale e il numero telefonico).
Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini non residenti in Italia
un recapito italiano eletto quale proprio domicilio;

d) l'esatta denominazione del dottorato cui intende concor-
rere;

e) la cittadinanza;

f) la laurea posseduta, nonchë la data e l'universita© presso cui
e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il
quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal Collegio dei docenti;

h) la conoscenza di almeno una lingua straniera;

i) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
cittadini non italiani);

j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

k) di non aver usufruito, in precedenza, di altra borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

l) di essere a conoscenza del divieto della contemporanea
iscrizione a piu© corsi di studio, ivi compresi i master universitari;

m) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione o altro ente pubblico;

n) di essere/non essere titolare di assegno di ricerca;

o) i portatori di handicap ai sensi della legge n. 104 del
5 dicembre 1992, devono indicare gli ausili necessari in relazione al
proprio handicap ed eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento
della prova.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.
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La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione di una sola di esse determina l'invali-
dita© della domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante dal con-
corso.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

L'amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti, per domanda priva di firma del
candidato.

Art. 5.

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una scritta
e una orale, volte a garantire un'idonea valutazione comparativa dei
candidati e si svolgeranno presso le sedi indicate nel precedente arti-
colo 1.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

La prova scritta potra© consistere nello svolgimento di un tema
ovvero nella soluzione di sessanta quesiti a risposta multipla, di cui
una sola risposta esatta tra le cinque indicate.

Per la valutazione di tale ultima prova la commissione esamina-
trice si atterra© ai seguenti criteri:

1 punto per ogni risposta esatta;

meno 0,2 punti per ogni risposta errata;

0 punti per ogni risposta non data.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con un punteggio non inferiore a 40/60.

Il candidato potra© richiedere di sostenere le prove, oltrechë in
lingua italiana, anche in lingua inglese o francese.

La suddetta richiesta sara© sottoposta alla valutazione del Colle-
gio dei docenti del dottorato interessato.

Per il candidato che ottenga di poter sostenere le prove in lingua
inglese o francese, durante il colloquio si procedera© alla verifica della
conoscenza della lingua italiana.

Per gli altri candidati e© compresa nella prova orale una verifica
della conoscenza di almeno una lingua straniera da essi indicata.

Il giorno della prova scritta la commissione comunichera© ai can-
didati la data ed il luogo in cui potranno prendere visione dell'elenco
degli ammessi alla prova orale.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottiene un
punteggio non inferiore a 40/60.

L'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei punteggi
da ciascuno riportati nelle prove stesse, sottoscritto dal presidente e
dal segretario della commissione, sara© affisso nell'albo del Diparti-
mento presso cui si sono svolte le prove.

In caso di parita© di merito prevale la valutazione della condi-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei punteggi otte-
nuti da ciascun candidato nelle singole prove.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

carta d'identita© ;

passaporto;

patente di guida;

porto d'armi.

Art. 6.

La commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca sara© formata e nominata
in conformita© alla normativa vigente.

Art. 7.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria concorsuale fino alla concorrenza del numero dei posti messi a
concorso per il corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali
rinunce degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno
altrettanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I cittadini stranieri che abbiano superato le prove d'esame sono
ammessi al dottorato in soprannumero nel limite della meta© dei posti
istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso, senza fruizione
della borsa di studio.

Il candidato gia© in possesso del titolo di dottore di ricerca puo©
essere ammesso a frequentare, previo superamento delle prove di
selezione, un secondo corso di dottorato non coperto da borsa. Nel
caso di parita© di merito, prevarra© il candidato che concorre per la
prima volta.

Art. 8.

Le borse di studio messe a concorso per il corso di dottorato di
cui all'art. 1 del presente bando, nonchë quelle eventualmente in
aggiunta ai sensi dell'ultimo comma dello stesso articolo, vengono
assegnate secondo l'ordine delle graduatorie. A parita© di merito pre-
vale la valutazione della situazione economica determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001.

L'importo annuale della borsa di studio e© pari a e 10.561,54
assoggettato al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata.
La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera durata
del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© bimestrale.

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che non
possiedono un reddito personale complessivo annuo lordo superiore
a e 7.746,85.

Il superamento del limite di reddito determina la perdita del
diritto alla borsa di studio per l'anno in cui si e© verificato e comporta
l'obbligo di restituire le mensilita© eventualmente gia© percepite.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali
periodi di permanenza all'estero nella misura del 50% . Il periodo
complessivo non deve superare l'esatta meta© della durata del corso
di dottorato.

La borsa di dottorato non puo© essere cumulata con altre borse di
studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da
Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorno
all'estero, l'attivita© di ricerca del dottorando. Chi abbia usufruito di
una borsa di studio per un corso di dottorato (anche per un solo
anno), non puo© chiedere di fruirne una seconda volta.

Art. 9.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca e©
collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la durata del corso,
in congedo straordinario per motivi di studio senza assegno ed usu-
fruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni di reddito
richieste.

Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della pro-
gressione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previ-
denza.
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In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell'amministrazione pubblica presso la quale e© instaurato
il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato
di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica cessi
per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e© dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti (art. 52, comma 57 della legge n. 448
del 28 dicembre 2001).

Art. 10.

I titolari di assegni di ricerca che siano risultati idonei, a seguito
del superamento delle prove di ammissione ad un corso di dottorato
di ricerca, possono chiedere l'iscrizione al corso medesimo, in sopran-
numero, a condizione che il dottorato cui partecipano riguardi la
stessa area scientifico-disciplinare della ricerca per la quale sono
destinati gli assegni.

L'ammissione al corso avverra© previe delibere del Collegio dei
docenti del dottorato e del consiglio del Dipartimento dove si svolge
l'assegno di ricerca, che devono esprimersi favorevolmente circa la
compatibilita© nello svolgimento delle due attivita© . Nel caso in cui l'as-
segnista svolga l'attivita© presso un altro ateneo, si rende necessaria
l'autorizzazione dell'Universita© di appartenenza.

Art. 11.

I concorrenti ammessi al corso dovranno presentare o far perve-
nire all'amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il ter-
mine perentorio di giorni dieci, che decorrono dal giorno successivo
a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, domanda di iscri-
zione al corso di dottorato, da compilarsi su apposito modello predi-
sposto da questa amministrazione, corredata dei seguenti documenti:

a) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

b) fotocopia del codice fiscale;

c) due fotografie debitamente firmate a tergo;

d) una marca da bollo da e 10,33.

I cittadini non italiani devono possedere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Art. 12.

Il contributo per l'accesso e la frequenza al corso di dottorato,
che deve essere versato da coloro che non usufruiscono della borsa
di studio, ammonta a e 619,75, cos|© suddiviso:

I rata e 258,23 (all'atto di iscrizione);

II rata e 361,52 (se dovuta va versata entro il mese di luglio).

L'importo della seconda rata e© dovuto da quei dottorandi la cui
condizione economica normalizzata (CEN) supera l'importo di
e 33.569,70.

In ogni caso e© dovuto l'importo di e 51,65 quale costo diploma.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dalle universita©
sui fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3,
della legge n. 210/1998 nonchë i dottorandi portatori di handicap,
con invalidita© non inferiore al 66%, sono esonerati preventivamente
dai contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi.

I dottorandi titolari di assegni di ricerca sono tenuti al paga-
mento dei contributi.

Art. 13.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane presso la Stato estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato stesso.

Art. 14.

L'universita© garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi
per responsabilita© civile e per infortuni per l'intera durata del corso
per le sole attivita© che si riferiscono al corso di dottorato, provve-
dendo alla stipula della relativa polizza.

Art. 15.

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare il corso di dottorato e
di compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'am-
bito delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che
saranno fissate dal Collegio dei docenti.

Durante il corso, il dottorando puo© essere autorizzato, per esi-
genze relative alla ricerca, dal Collegio dei docenti a svolgere even-
tuali periodi di studio all'estero o di stage presso soggetti pubblici o
privati. Tale periodo non potra© comunque essere superiore alla meta©
della durata del corso.

Al termine di ogni anno di corso, il dottorando e© tenuto a pre-
sentare una relazione scritta d eventuale presentazione orale affinchë
il Collegio dei docenti, valutata l'assiduita© , il profitto e l'avanzamento
delle ricerche possa ammettere lo stesso al prosieguo del corso o
puo© proporre al rettore l'esclusione. Il dottorando che non supera la
prova annuale, puo© essere ammesso al prosieguo con riserva da scio-
gliersi entro il successivo trimestre.

La frequenza del corso di dottorato puo© essere sospesa, previa
deliberazione del collegio dei docenti, sino ad un massimo di un anno
mantenendo i diritti all'eventuale borsa di studio in godimento, salvo
interruzione della relativa erogazione, con successivo recupero alla
ripresa della frequenza, nei seguenti casi: maternita© , servizio militare
ovvero servizio civile e grave e documentata malattia.

Ai sensi del comma 8 dell'art. 4 della legge n. 210/1998, e del-
l'apposito regolamento di ateneo, ai dottorandi puo© essere affidata,
con il loro consenso, una limitata attivita© didattica sussidiaria o inte-
grativa, nel limite massimo di 50 ore per anno accademico, che non
deve in ogni caso compromettere la loro attivita© di formazione alla
ricerca e che non da© luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli delle
universita© italiane.

Art. 16.

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito a conclusione del corso
dal rettore e si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che puo© essere ripetuto una sola volta.

Le commissioni giudicatrici dell'esame finale saranno formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita© alla normativa
vigente.

Art. 17.

Ai fini della legge n. 675/1996 l'universita© si impegna a rispettare
il carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato: tutti i
dati forniti saranno trattati solo per le finalita© connesse e strumentali
al concorso di che trattasi.

Art. 18.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - Concorsi.
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Art. 19.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Bari, 2 aprile 2004

Il rettore

öööööö

Domanda di partecipazione al
concorso per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca (in
carta libera)

Al Magnifico Rettore dell'Univer-
sita© degli studi - Dipartimento per
gli studenti e la formazione post-
laurea - Area formazione post-lau-
rea - Settore I - dottorato di ricerca
- piazza Umberto I, n. 1 - 70121
Bari

Il/La sottoscritto/a ................... (cognome e nome)...................

nato/a a ..................... (provincia di ..................... ) il .....................

residente a ................................. (provincia di .................................

via .....................................................................................n. ...........

c.a.p. .......................... tel. ........................... C.F. ............................

Recapito eletto agli effetti del presente concorso:

(Per i cittadini non residenti in Italia indicare possibilmente un reca-
pito italiano)

via ........................................................... n. ......... c.a.p. .................

citta© ............... (provincia di .............. ) numero telefonico ..............

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dotto-
rato di ricerca in farmacologia clinica e terapia medica (19� ciclo).

Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita©

1. di essere cittadino/a ... ..........................................................;
(nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella italiana, di
optare per una di esse).

2. Di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini non italiani);

3. di possedere la laurea in ........................................................
e di averla conseguita in data ............. presso l'Universita© degli studi
di ............................................ solo per coloro che sono in possesso
di un titolo straniero: di possedere la laurea in .................................
conseguita in data ............... presso l'Universita© degli studi ...............
e riconosciuta equipollente alla laurea italiana dall'Universita© degli
studi di ....................................... con d.r. n. ............. del ...............;

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in ............................................................

conseguita in data ............................... presso l'Universita© degli studi
di .............................................. e di chiedere al Collegio dei docenti,
esclusivamente ai fini dell'ammissione al corso di dottorato, il ricono-
scimento del predetto titolo. Pertanto, allega alla presente, la docu-
mentazione di cui all'art. 2, comma 2 del bando di concorso;

4. di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammini-
strazione ......................................................................................... ;

5. di essere titolare di assegno di ricerca presso il seguente
Dipartimento ............................................dell'Universita© degli studi
di......................... per la realizzazione del Progetto: ........................ ;

6. di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal Collegio dei docenti;

7. di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)
..........................................................................................................

8. di essere ai conoscenza del divieto della contemporanea
iscrizione a piu© corsi di studio, ivi compresi i master universitari;

9. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

10. di non aver usufruito, in precedenza, di altra borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

Il/La sottoscritto/a richiede di poter sostenere le prove in lingua
............. (a scelta indicare l'inglese o il francese).

Il/La sottoscritto/a specifica, secondo quanto previsto dalla
legge n. 104 del 5 febbraio 1992, l'ausilio necessario in relazione al
proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi
per lo svolgimento della prova.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente copia fotostatica fronte
retro di un documento di identita© o di riconoscimento in corso di
validita© .

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria personale respon-
sabilita© , che quanto su affermato corrisponde a verita© e si obbliga a
comprovarlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei
termini e con le modalita© stabilite nel bando e di essere a conoscenza
di quanto prescritto dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 sulla responsabilita© penale cui
puo© andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel
rispetto della legge 675/1996, per gli adempimenti connessi al pre-
sente concorso.

Data, ...........................

Firma ...........................

04E01645

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali per il set-
tore scientifico-disciplinare MAT/06 - Probabilita© e stati-
stica matematica.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 3117 del 15 marzo 2004,
questa Universita© ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura per trasferimento di un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Bari per il settore
scientifico-disciplinare MAT/06 - Probabilita© e statistica matematica.

Il relativo bando e© affisso all'Albo ufficiale della facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Universita© ed e©
pubblicato, per via telematica, nel sito internet http://www.area-
pers-doc.uniba.it

Possono partecipare alla valutazione comparativa i professori
universitari di seconda fascia che abbiano prestato servizio presso la
sede universitaria di provenienza per almeno due anni accademici.
Tuttavia la presa di servizio nella nuova sede non potra© avvenire
se non dopo la scadenza del terzo anno di servizio nella sede di
provenienza.

I candidati dovranno presentare istanza al preside della facolta©
interessata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Alla domanda i candidati dovranno allegare un curriculum della
propria attivita© scientifico-didattica ed un elenco delle pubblicazioni.
Nella stessa domanda gli aspiranti devono esplicitamente dichiarare
il settore scientifico-disciplinare di appartenenza nonchë la data di
assunzione in servizio nella qualifica rivestita presso l'universita© di
provenienza.

04E01700

ö 16 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

LIBERA UNIVERSITAé DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAè T BOZEN

Avviso di indizione di tre procedure di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di professore universitario di
ruolo di seconda fascia - associato. (Decreto del presidente
del consiglio dell'Universita© del 29 marzo 2004, n. 13/2004).

Hinweis auf die Vero« ffentlichung des Dekretes des Pra« sidenten
der Freien Universita« t Bozen Nr. 13 vom 29. Ma« rz 2004
betreffend die Ausschreibung von drei Wettbewerben zur
Besetzung von drei Stellen fu« r Universita« tsprofessoren der
zweiten Ebene auf der Planstelle.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che la Libera Universita© di Bolzano ha ban-
dito tre procedure di valutazione comparativa per la copertura di tre
posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia (associato)
per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati.

Facolta© di scienze della formazione - settore scientifico-discipli-
nare: M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale:

posti: uno;
sede di servizio: Bressanone;
numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per

ciascun candidato: cinque.

Facolta© di design e arti - settore scientifico-disciplinare: ICAR/
13 - Disegno industriale:

posti: uno;
sede di servizio: Bolzano;
numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per

ciascun candidato: sette.

Facolta© di design e arti - Settore scientifico-disciplinare: ICAR/
13 - Disegno industriale:

numero posti: uno;
sede di servizio: Bolzano;
numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per

ciascun candidato: nove.
Le domande di partecipazione alle succitate procedure di valuta-

zione comparativa, redatte in carta libera, dovranno essere indiriz-
zate alla Libera Universita© di Bolzano - Ufficio del personale docente
e ricercatore - via della Mostra, 4 - 39100 Bolzano, e dovranno essere
presentate secondo le modalita© previste dal bando entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando disponibile sul sito web della Libera Universita© di
Bolzano: ûhttp://www.unibz.it/vacancies/competition/competition-
foraunichair.html oppure potranno rivolgersi all'Ufficio del perso-
nale docente e ricercatore (tel. +39 0471 315133/136; fax +39 0471
315199).

Il responsabile del procedimento e© la dott. Paola Paolini. tel. +39
0471 315133/136; fax +39 0471 315199; e-mail: personnel@unibz.it

Ai sensi dell'art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel bollettino
ufficiale della regione Trentino-Alto Adige del 13 aprile 2004, n. 13,
e© pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato avviso concer-
nente le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
tre posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia (asso-
ciato).

Gema« b Artikel 5 Absa« tze 2 und 3, des Dekretes des Pra« sidenten
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass
im Amtsblatt der Region Trentino-Su« dtirol Nr. 13 vom 13. April
2004 in zweisprachiger Fassung der oben angefu« hrte Hinweis betref-
fend das Auswahlverfahren zur Besetzung von drei Stellen eines Pro-
fessors zweiter Ebene auf der Planstelle vero« ffentlicht ist.

04E01583

UNIVERSITAé DI BRESCIA

Avviso relativo all'indizione della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di
medicina e chirurgia - II sessione 2004.

In esecuzione al decreto rettorale n. 743 del 30 marzo 2004, e©
indetta la procedura di valutazione comparativa per il reclutamento
di ricercatori universitari presso la facolta© di medicina e chirurgia
dell'Universita© degli studi di Brescia nel settore scientifico-discipli-
nare indicato nella tabella seguente:

N. procedura
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Posti
ö

1 MED/39 - Neuropsichiatria infantile 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice, indirizzate al magnifico rettore dell'Univer-
sita© degli studi di Brescia, via A. Gramsci, 17 - 25121 Brescia, scade
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet: www.unibs.it, alla colonna ûPer-
corsiý cliccare su: Personale. Gli uffici dell'amministrazione centrale,
ufficio ricercatori e successivamente cliccare su: Procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di ricercatori universitari di
ruolo, (Bandi di concorso a posti di ricercatore) II sessione 2004;
oppure potranno rivolgersi direttamente all'Ufficio Personale Ricer-
catore, Palazzo Bettoni-Cazzago, via A. Gramsci, 17 - 25121 Brescia,
tel. 030.2989/240-241, fax. 030.2989-259 e-mail: bastiani@amm.
unibs.it oppure marini___v@amm.unibs.it

04E01649

UNIVERSITAé DELLA CALABRIA

Avviso relativo all'indizione delle procedure di valutazioni com-
parative a posti di professore ordinario, associato e ricerca-
tore universitario - seconda sessione 2004.

Sono indette le procedure di valutazioni comparative per il reclu-
tamento di professori ordinari, associati e ricercatori universitari
presso le seguenti facolta© e nei settori scientifico-disciplinari di
seguito indicati:

professore di prima fascia: facolta© di farmacia - settore scienti-
fico-disciplinare: MED/04 - Patologia generale - (un posto);

professore di seconda fascia: facolta© di farmacia - settore
scientifico-disciplinare: CHIM/06 - Chimica organica - (un posto);

ricercatore universitario: facolta© di farmacia:
settore scientifico-disciplinare: BIO/14 - Farmacologia - (un

posto);
settore scientifico-disciplinare: BIO/15 - Biologia farmaceutica

- (un posto);

Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande, redatte in carta
semplice, devono essere presentate o trasmesse all'Universita© degli
studi della Calabria - (Ufficio Concorsi) via Pietro Bucci - 87030
Arcavacata di Rende (CS).

Il bando di cui al presente Avviso e© consultabile all'albo ufficiale
dell'Area risorse umane - Amministrazione centrale - Universita© degli
studi della Calabria, nonchë per via telematica al sito: http://
www.amministrazione.unical.it/concorsi/reclutamento/index.html

Rende, 31 marzo 2004

Il rettore: Latorre

04E01596
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UNIVERSITAé DI CASSINO

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di quattro professori di
ruolo di prima fascia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
avvisa che presso questa Universita© e© indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di quattro professori di ruolo
di prima fascia per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari indicati
nella seguente tabella:

Facolta©
ö

Settore
ö

Eventuale codice
ö

Ingegneria MAT/05 - Analisi matematica ö
Ingegneria ING-IND/21 - Metallurgia ö
Economia SECS-P/07 - Economia aziendale ö
Economia IUS/07 - Diritto del lavoro ö

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
da presentare secondo le modalita© indicate all'art. 3 del bando, scade:

alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso in Gazzetta Ufficiale, per quelle consegnate a
mano o tramite corriere;

al trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso in Gazzetta Ufficiale per quelle spedite a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Il bando e© pubblicizzato per intero sulla pagina web dell'Univer-
sita© degli studi di Cassino al seguente indirizzo http://www.unicas.it:
concorsi/personale docente/ valutazioni comparative II tornata 2004.

Per informazioni e© possibile telefonare all'Ufficio personale
docente dell'Universita© degli studi di Cassino ai seguenti numeri:
0776/2993235 (sig. Giuseppe Morgillo), 0776/2993273 (sig. Giuseppe
Salvatore Spina), 0776/2993364 (sig.ra Maria Teresa Pignata), 0776/
2993274 (sig. Angelo Corte).

04E01593

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di due professori di ruolo
di seconda fascia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
avvisa che presso questa Universita© e© indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di quattro professori di ruolo
di seconda fascia per le facolta© ed i settori scientifico-disciplinari
indicati nella seguente tabella:

Facolta©
ö

Settore
ö

Eventuale codice
ö

Ingegneria ICAR/07 - Geotecnica ö
Economia SECS-S/05 - Statistica sociale ö

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
da presentare secondo le modalita© indicate all'art. 3 del bando, scade:

alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso in Gazzetta Ufficiale, per quelle consegnate a
mano o tramite corriere;

al trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso in Gazzetta Ufficiale per quelle spedite a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Il bando e© pubblicizzato per intero sulla pagina web dell'Univer-
sita© degli studi di Cassino al seguente indirizzo http://www.unicas.it:
concorsi/personale docente/ valutazioni comparative II tornata 2004.

Per informazioni e© possibile telefonare all'Ufficio personale
docente dell'Universita© degli studi di Cassino ai seguenti numeri:
0776/2993235 (sig. Giuseppe Morgillo), 0776/2993273 (sig. Giuseppe
Salvatore Spina), 0776/2993364 (sig.ra Maria Teresa Pignata), 0776/
2993274 (sig. Angelo Corte).

04E01594

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di sei ricercatori universi-
tari di ruolo.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
avvisa che presso questa Universita© e© indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di sei ricercatori di ruolo uni-
versitari di seconda fascia per le facolta© ed i settori scientifico-disci-
plinari indicati nella seguente tabella:

Facolta©
ö

Settore
ö

Eventuale codice
ö

Ingegneria ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale ö
Ingegneria ING-IND/14 - Progettazione meccanica

e costruzione di macchine
ö

Ingegneria ING-IND/33 - Sistemi elettrici per
l'energia

ö

Ingegneria ING-INF/02 - Campi elettromagnetici ö
Economia Secs-P/08 - Economia e gestione delle

imprese (2 posti)
ö

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
da presentare secondo le modalita© indicate all'art. 3 del bando, scade:

alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso in Gazzetta Ufficiale, per quelle consegnate a
mano o tramite corriere;

al trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso in Gazzetta Ufficiale per quelle spedite a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Il bando e© pubblicizzato per intero sulla pagina web dell'Univer-
sita© degli studi di Cassino al seguente indirizzo http://www.unicas.it:
concorsi/personale docente/ valutazioni comparative II tornata 2004.

Per informazioni e© possibile telefonare all'Ufficio personale
docente dell'Universita© degli studi di Cassino ai seguenti numeri:
0776/2993235 (sig. Giuseppe Morgillo), 0776/2993273 (sig. Giuseppe
Salvatore Spina), 0776/2993364 (sig.ra Maria Teresa Pignata), 0776/
2993274 (sig. Angelo Corte).

04E01595

UNIVERSITAé DI CATANIA

Avviso relativo alla indizione delle valutazioni comparative a
posti di professore universitario di prima e seconda fascia e
di ricercatore universitario.

Si comunica che, con decreti rettorali n. 15/04/Valcomp e
n. 16/04/Valcomp del 26 marzo 2004, sono state indette le seguenti
valutazioni comparative a posti di professore di ruolo di prima e
seconda fascia e di ricercatore universitario per i settori scientifico-
disciplinari e le facolta© appresso specificate:

Prima fascia

Facolta© di agraria

Un posto per il settore scientifico-disciplinare AGR/12 - Patolo-
gia vegetale.

Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 30.

Facolta© di ingegneria

Un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/17 - Disegno.
Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-

sentare a scelta del candidato: 5.

Facolta© di ingegneria - Sede di Enna

Un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 -
Telecomunicazioni.
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Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 10.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geo-
metria.

Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 10.

Facolta© di lettere e filosofia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 -
Storia del pensiero economico.

Facolta© di scienze della formazione - Sede di piazza Armerina (Enna)

Un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/07 -
Archeologia classica.

Facolta© di scienze politiche

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociolo-
gia dei processi culturali e comunicativi.

Seconda fascia

Facolta© di agraria - Sede di Enna - Nicosia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare AGR/17 - Zootec-
nica generale e miglioramento genetico.

Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 20.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare AGR/11 - Ento-
mologia generale e applicata.

Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 25.

Facolta© di architettura - Sede di Siracusa

Un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/17 -
Disegno.

Facolta© di farmacia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 -
Chimica generale e inorganica.

Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 15.

Facolta© di giurisprudenza

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto
penale.

Facolta© di giurisprudenza - Sede di Ragusa

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto
internazionale.

Facolta© di giurisprudenza - Sede di Enna

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Poli-
tica economica.

Facolta© di lettere e filosofia - Sede di Siracusa

Un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/09 - Topo-
grafia antica.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/07 - Storia
della filosofia antica.

Facolta© di scienze della formazione

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-STO/08 -
Archivistica, bibliografia e biblioteconomia.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica
sperimentale.

Numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 20.

Ricercatore

Facolta© di economia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto
del lavoro.

Facolta© di lingue e letterature straniere

Un posto per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 -
Letteratura inglese.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-STO/04 -
Storia contemporanea.

Facolta© di scienze della formazione
C.d.L. in scienze motorie

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 -
Metodi e didattiche delle attivita© motorie.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/02 -
Metodi e didattiche delle attivita© sportive.

Facolta© di scienze della formazione - Sede di Enna

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psico-
logia sociale.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

Un posto per il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informa-
tica.

Facolta© di scienze politiche - Sede di Modica (Ragusa)

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto
privato comparato.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto
penale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande di partecipazione.

I decreti rettorali di indizione sono disponibili nel sito http://
access.unict.it/valcomp/ e verranno affissi all'albo dell'Ateneo e delle
presidenze delle facolta© interessate.

04E01644

UNIVERSITAé ûMAGNA GRÓCIAý
DI CATANZARO

Concorso per l'ammissione al corso di dottorato
di ricerca in ingegneria informatica e biomedica

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e, in particolare, l'art. 4;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 (Regolamento

recante norme in materia di dottorato di ricerca), pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509;
Visto il Regolamento in materia di dottorato di ricerca dell'Uni-

versita© degli studi Magna Gr×cia di Catanzaro, emanato con decreto
rettorale n. 12 del 9 gennaio 2003;
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Visto il decreto rettorale del 24 marzo 2004, con il quale e© stato
determinato l'ammontare delle tasse e dei contributi per l'accesso ai
corsi di dottorato di ricerca e per la relativa frequenza, a decorrere
dall'anno accademico 2003/2004;

Considerato che e© stata presentata, nell'ambito del decreto mini-
steriale 23 ottobre 2003, n. 198 (Fondo per il sostegno dei giovani e
per favorire la mobilita© degli studenti), una richiesta di finanziamento
per borse di studio di dottorato di ricerca finalizzate allo sviluppo di
ambiti d'indagine prioritari, fra cui le biotecnologie;

Vista la delibera assunta dal senato accademico nell'adunanza
del 1� luglio 2003, in merito alla programmazione dei corsi di dotto-
rato di ricerca da attivare presso l'Ateneo Magna Gr×cia di Catan-
zaro nell'anno accademico 2003/2004, ivi compreso il corso di dotto-
rato di ricerca in ingegneria informatica e biomedica;

Tenuto conto dell'importanza strategica dei settori delle biotec-
nologie e dell'informatica avanzata, contemplati dalle linee guida
per la politica scientifica e tecnologica approvate dal CIPE nell'am-
bito delle finalita© del citato decreto ministeriale n. 198/2003;

Ravvisata l'opportunita© di ampliare l'offerta di formazione nel
settore dell'ingegneria informatica e biomedica;

Tenuto conto di quanto deliberato dal senato accademico nell'a-
dunanza del 18 dicembre 2003, in merito ai corsi di dottorato di
ricerca;

Acquisito il parere favorevole del nucleo di valutazione interno;

Decreta:

Art. 1.

Nell'anno accademico 2003/2004 e© istituito presso l'Universita©
degli Studi Magna Gr×cia di Catanzaro il corso di dottorato di
ricerca in ingegneria informatica e biomedica.

Art. 2.

Eé indetto, per l'anno accademico 2003/2004, pubblico concorso
per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in ingegneria infor-
matica e biomedica.

Si indicano, di seguito, i posti messi a concorso, il numero delle
borse di studio e la durata del corso:

posti n. 8;
borse di studio 4, (in considerazione che si tratta di un corso di

dottorato di ricerca di nuova istituzione, potranno essere attribuite,
in caso di ulteriori finanziamenti approvati dal senato accademico,
borse di studio aggiuntive).

durata del corso, 3 anni.

Art. 3.

Possono accedere al corso di dottorato di ricerca in ingegneria
informatica e biomedica, senza limitazioni di eta© o cittadinanza,
coloro che sono in possesso di diploma di laurea, attivato prima del-
l'attuazione del decreto ministeriale n. 509/1999, in ingegneria, fisica,
matematica, chimica e scienze biologiche, informatica, biotecnologie
mediche e farmaceutiche, medicina e chirurgia, ovvero di diploma di
laurea specialistica in biologia (6/S), biotecnologie agrarie (7/S), bio-
tecnologie industriali (8/S), biotecnologie mediche, veterinarie e far-
maceutiche (9/S), fisica (20/S), informatica (23/S), ingegneria spa-
ziale e astronautica (25/S), ingegneria biomedica (26/S), ingegneria
chimica (27/S), ingegneria civile (28/S), ingegneria dell'automazione
(29/S), ingegneria delle telecomunicazioni (30/S), ingegneria elettrica
(31/S), ingegneria elettronica (32/S), ingegneria energetica e nucleare
(33/S), ingegneria gestionale (34/S), ingegneria informatica (35/S),
ingegneria meccanica (36/S), ingegneria navale (37/S), ingegneria
per l'ambiente e il territorio (38/S), matematica (45/S), medicina
e chirurgia (46/S), modellistica matematico-fisica per l'ingegneria
(50/S), scienza e ingegneria dei materiali (61/S), scienze chimiche
(62/S), scienze e stecnologie della chimica industriale (81/S) o di altro
titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto idoneo, anche
nell'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

Il riconoscimento dell'idoneita© dei titoli di studio conseguiti
all'estero, qualora il titolo non sia gia© stato riconosciuto, e© deliberata,
ai soli fini dell'ammissione al corso, dal senato accademico, su propo-

sta del comitato tecnico del corso di laurea interateneo in ingegneria
informatica e biomedica e nel rispetto degli accordi internazionali
vigenti.

In caso di titolo accademico conseguito all'estero, il candidato
dovra© allegare alla domanda di partecipazione, pena l'esclusione dal
concorso, i documenti utili a consentirne il riconoscimento, tradotti
e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di
provenienza, secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore
dell'Universita© degli studi Magna Gr×cia di Catanzaro e redatta
secondo il fac-simile allegato al presente bando, dovra© pervenire
all'Ufficio protocollo, in via Sensales n. 20 - 88100 Catanzaro, entro
il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, con una delle seguenti modalita© :

consegna all'ufficio protocollo;
spedizione tramite servizio postale, a mezzo raccomandata a.r.

Per le domande spedite tramite servizio postale fara© fede il tim-
bro postale.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute a
mezzo fax.

Art. 4.

Nella domanda di partecipazione, l'aspirante dovra© dichiarare
con chiarezza e precisione, sotto la propria responsabilita© :

1) le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso;

2) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

3) la propria cittadinanza;

4) il titolo di studio posseduto con la votazione ottenuta, la
data e l'universita© presso cui e© stato conseguito, ovvero il titolo acca-
demico conseguito presso una universita© straniera;

5) le lingue straniere conosciute.
Dovra© dichiarare, inoltre:

a) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

b) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

c) di essere/di non essere dipendente di pubbliche ammini-
strazioni;

d) di essere/di non essere titolare di assegno di ricerca.
I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio

1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo all'ausilio necessario, nonchë all'eventuale neces-
sita© di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove di concorso.

I candidati potranno allegare alla domanda di partecipazione i
titoli che riterranno utili ai fini del concorso.

I documenti e i titoli possono essere prodotti in originale o in
copia dichiarata conforme all'originale sotto la responsabilita© del
candidato.

Sulla busta contenente la domanda e gli eventuali titoli dovra©
essere indicata chiaramente la dicitura: ûDomanda di partecipazione
al pubblico concorso per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca
in ingegneria informatica e biomedicaý.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante,
ovvero da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili
all'Amministrazione stessa.

Saranno esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati le
cui domande di partecipazione risultino incomplete rispetto ai dati
richiesti dal fac-simile allegato, o prive della sottoscrizione.
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Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accer-
tamento dei requisiti previsti dal bando, che l'Universita© e© tenuta ad
effettuare ai sensi dell'art. 43 del decreto ministeriale n. 445/2000.
Puo© essere disposta l'esclusione, in qualsiasi momento, con provvedi-
mento motivato.

Art. 5.

L'esame per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca consi-
ste in una prova scritta e in una prova orale.

Le prove, volte ad accertare l'attitudine del candidato alla ricerca
scientifica, verteranno su tematiche identificate dal coordinatore del
corso di dottorato, elaborate in base alle linee di ricerca che il colle-
gio dei docenti intende potenziare nel corso del ciclo dottorale.

Alla prova orale sono ammessi i candidati che abbiano riportato
nella prova scritta il punteggio di almeno 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Il candidato e© ritenuto idoneo se raggiunge il punteggio minimo
di 80/120.

Il candidato dovra© , inoltre, dimostrare la buona conoscenza di
almeno una lingua straniera.

I candidati saranno convocati per la prova scritta mediante rac-
comandata a/r.

La comunicazione della data del colloquio (che si potra© svolgere
anche nello stesso giorno della prova scritta) potra© avvenire in sede
concorsuale, da parte della commissione giudicatrice o mediante
raccomandata a/r.

Per sostenere le prove, i candidati dovranno esibire un docu-
mento di riconoscimento in corso di validita© .

Art. 6.

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca e© nominata dal rettore, sentito il coordi-
natore del dottorato, ed e© composta da tre professori o ricercatori di
ruolo cui possono essere aggiunti fino a due esperti, anche stranieri,
scelti nell'ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di
ricerca, nonchë delle organizzazioni culturali e scientifiche o apparte-
nenti al mondo economico e produttivo.

Art. 7.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie per l'ammissione
a corsi di dottorato di ricerca, il candidato dovra© esercitare opzione
per un solo corso di dottorato.

Il corso di dottorato di ricerca in ingegneria informatica e bio-
medica sara© attivato esclusivamente se, espletato il concorso di
ammissione, si raggiungera© il numero minimo di tre iscritti.

Art. 8.

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all'ufficio protocollo dell'Universita© degli studi Magna Gr×cia
di Catanzaro (via Sensales n. 20 - 88100 Catanzaro), entro il termine
perentorio di giorni quindici, che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, la sotto elencata
documentazione in carta libera:

richiesta di ammissione al primo anno di corso del dottorato;
autocertificazione di cittadinanza;
autocertificazione relativa al diploma di scuola secondaria

superiore posseduto ovvero, per i cittadini non italiani, diploma
(documento originale) che ha consentito la loro ammissione all'Uni-
versita© ;

autocertificazione relativa al titolo di studio posseduto;
dichiarazione di non contemporanea iscrizione ad altro corso

di dottorato di ricerca nazionale;

dichiarazione di avere/di non avere gia© usufruito in prece-
denza di altra borsa di studio per un corso di dottorato;

dichiarazione di non iscrizione ad una scuola di specializza-
zione o di perfezionamento ovvero, in caso affermativo, l'impegno
scritto a sospenderne la frequenza;

autocertificazione del reddito personale complessivo annuo
lordo relativo all'anno 2003;

fotocopia del documento di riconoscimento debitamente fir-
mata.

Le suddette dichiarazioni sono soggette al controllo della veridi-
cita© del loro contenuto da parte dell'Amministrazione universitaria,
anche in collaborazione con gli organi di Polizia tributaria.

Art. 9.

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.561,54
(euro diecimilacinquecentosessantuno/54) assoggettabile al con-
tributo I.N.P.S. a gestione separata.

L'importo della borsa di studio e© aumentato, per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero, nella misura del 50 per cento.

Le borse di studio vengono assegnate previa valutazione compa-
rativa del merito: in caso di parita© di merito, prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

Per la fruizione della predetta borsa di studio, i vincitori non
devono usufruire di un reddito personale complessivo annuo lordo
superiore a 15.000,00 euro; non devono, inoltre, avere usufruito in
precedenza di altra borsa di studio per la frequenza di un corso di
dottorato di ricerca.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso; la cadenza di pagamento della borsa di studio e©
bimestrale.

Ai primi posizionati in graduatoria viene conferita la borsa di
studio, fino alla concorrenza del numero delle borse disponibili. I
rimanenti idonei possono partecipare al corso di dottorato, fino al
numero di posti previsti, mediante il pagamento delle tasse e dei con-
tributi.

Per i dottorandi non titolari di borsa di studio, l'ammontare
annuo dei contributi per l'accesso ai corsi e per la relativa frequenza
e© graduato secondo le fasce di reddito indicate di seguito e determi-
nate sulla base del reddito familiare:

Fascia Scaglione di reddito Importo
ö ö ö

I e 0,00 - e 16.526,62 e 0,00
II e 16.526,62 - e 20.658,28 e 154,94
III e 20.658,28 - e 24.273,47 e 216,91
IV e 24.273,47 - e 30.470,96 e 294,38
V e 30.470,96 - e 38.734,27 e 371,85
VI e 38.734,27 - e 45.964,66 e 449,32
VII e 45.964,66 e oltre e 516,46

Il contributo dovra© essere versato in unica soluzione, al
momento dell'iscrizione.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo, di pari o superiore importo.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall'Universita©
su fondi ripartiti dai decreti ministeriali di cui all'art. 4, comma 3
della legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esonerati preventivamente dai
contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi.

Gli oneri per il finanziamento delle borse di studio, comprensivi
dei contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi, non coperti dai
fondi ripartiti dai decreti ministeriali di cui all'art. 4, comma 3, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, possono essere coperti dall'Universita©
anche mediante convenzioni con soggetti estranei all'Amministra-
zione universitaria.

Ai dottorandi fuori-sede sara© corrisposto un contributo di Ate-
neo pari a 250 euro mensili, per le spese di alloggio. S'intendono per
ûfuori-sedeý i dottorandi che abbiano la propria residenza o dimora
abituale in un comune distante piu© di 50 km dalla sede universitaria
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e che non siano proprietari (essi stessi o la famiglia di origine) di
alloggi liberi situati nel comune di Catanzaro o in comuni limitrofi,
distanti meno di 50 km dalla citta© di Catanzaro.

Art. 10.

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca, nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Eé prevista l'esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del collegio dei docenti, in caso di:

giudizio negativo del collegio dei docenti alla fine dell'anno di
frequenza;

prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonchë assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d'opera, senza l'autorizzazione del collegio dei docenti;

assenze ingiustificate e prolungate.
Eé consentita la sospensione della frequenza dei corsi e dell'eroga-

zione della borsa ai dottorandi, nei casi di maternita© , di prestazione
del servizio militare, di grave documentata malattia.

Gli assegnisti di ricerca possono essere ammessi ai corsi di dot-
torato anche in sovrannumero, a condizione che il dottorato cui par-
tecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare della ricerca
per la quale sono destinatari di assegni.

Ai dottorandi di ricerca puo© essere affidata nell'Ateneo, secondo
quanto proposto dal collegio dei docenti, una limitata attivita© didat-
tica sussidiaria o integrativa, che non deve in ogni caso compromet-
tere l'attivita© di formazione alla ricerca.

Art. 11.

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, l'Universita© si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dai candidati. Tutti i dati personali forniti saranno trattati per le sole
finalita© connesse e strumentali allo svolgimento del concorso e
all'eventuale gestione del rapporto con l'Universita© , nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 12.

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca,
nonchë le norme sulle modalita© di svolgimento dei concorsi.

Catanzaro, 26 marzo 2004

Il rettore: Venuta

öööööö

Allegato 1

Fac-simile di domanda di ammis-
sione al concorso (da compilare
esclusivamente a macchina o in
stampatello)

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi Magna Gr×cia di
Catanzaro - Ufficio Protocollo -
via Sensales n. 20 - 88100
Catanzaro

Il sottoscritto ............................................................................,
nato a .............................. (prov. .............) il ...................................,
residente a ................................................................. (prov. ...........)
in via ............................................................................. , n. .............
c.a.p. .................... tel. .....................................................................
e-mail: ..............................................................................................

Recapito eletto agli effetti del concorso:
citta© ...................................................................... (prov. ...............),
via ................................................................................. , n. .............
c.a.p. .................... tel. .....................................................................

Chiede

di partecipare al concorso per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in ingegneria informatica e biomedica.

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita© (ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000):

a) di essere cittadino ............................................................ ;

b) di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini stranieri);

c) di aver conseguito il diploma di laurea in ........................ ,
............................................................. , in data ..............................,
presso l'Universita© di ................................., con voti .......................;

d) di possedere il diploma di laurea in: ................................ ,
conseguito presso l'Universita© estera di ........................................... ,
dichiarata equipollente ad una laurea italiana con decreto rettorale
n. ................ del ...................................., dell'Universita© di .............
.............................. (riservato a candidati al concorso, in possesso di
titolo accademico conseguito all'estero e gia© riconosciuto, avente lo
stesso valore, a tutti gli effetti di legge, del corrispondente titolo con-
ferito da un'universita© italiana);

e) di richiedere, come da Allegato 2, il riconoscimento del
titolo estero ai soli fini dell'ammissione al corso (riservato ai candi-
dati al concorso in possesso di titolo accademico conseguito
all'estero);

f) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato, secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

g) di conoscere la lingua, o le lingue straniere: .....................
......................................................................................................... ;

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;

i) ú di non essere dipendente di pubbliche amministrazioni;

ú di essere dipendente della seguente pubblica amministra-
zione: .............................................................................................. ;

l) ú di non essere titolare di assegno di ricerca

ú di essere titolare di assegno di ricerca in ......................
......................................................................................................... ;

m) ú di non essere portatore di handicap;

ú di essere portatore di handicap e di avere necessita© del
seguente ausilio o dei seguenti tempi aggiuntivi per la prova di esame:

................................................................................................................

................................................................................................................

Allega alla presente domanda:

(eventuale) elenco dei titoli allegati;

(riservato a canddati in possesso di titolo accademico conse-
guito all'estero e non ancora riconosciuto in Italia) dettagliata descri-
zione del percorso di studio seguito contenente i seguenti dati:

1) denominazione del titolo di studio;

2) istituzione che ha rilasciato il titolo (indicare se trattasi
di istituzione pubblica o privata e il relativo recapito);

3) data di conseguimento del titolo;
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4) votazione ottenuta nell'esame finale e indicazione del
sistema del punteggio utilizzato nel Paese che ha rilasciato il titolo;

5) programmi dei singoli esami di profitto sostenuti (o
breve descrizione) e votazione ottenuta;

6) altre eventuali esperienze di laboratorio, di tirocinio, cor-
relate al percorso formativo, ecc.

Data, .........................

Firma
..............................................

öööö

Allegato 2

Fac-simile di domanda di ricono-
scimento di titolo accademico
estero

AI SOLI FINI DELL'AMMISSIONE AL CONCORSO

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi Magna Gr×cia di
Catanzaro - Ufficio Protocollo -
via Sensales n. 20 - 88100
Catanzaro

Il/la sottoscritt... ...................................................................... ,
nat... a ............................. (prov. .............) il ...................................,
residente a ................................................................. (prov. ...........)
via ................................................................................. , n. .............
cap .................... tel. ........................................................................
e-mail: ..............................................................................................

Recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ...................................................................... (prov. ...............),
via .................................................................................. n. .............
cap .................... tel. ........................................................................
e-mail: ..............................................................................................

Chiede

il riconoscimento del proprio titolo di studio, ai soli fini della parteci-
pazione al concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca in inge-
gneria informatica e biomedica.

A tal fine allega la seguente documentazione:

1) diploma che ha consentito, nel Paese di provenienza, l'am-
missione all'Universita© .

Tale titolo dovra© essere prodotto in originale, corredato di tradu-
zione ufficiale in lingua italiana nonchë di legalizzazione;

2) titolo accademico, come il precedente, tradotto e legaliz-
zato;

3) certificazione relativa agli esami sostenuti per il consegui-
mento del titolo accademico con la votazione ottenuta e, ove possi-
bile, copia dei programmi di esame;

4) ûdichiarazione di valoreý dei predetti titoli a cura della
Rappresentanza italiana del Paese al cui ordinamento appartenga
l'istituzione che li ha rilasciati.

Allegare, inoltre, debitamente tradotti e legalizzati, tutti i
documenti che si ritenga utile sottoporre alla valutazione del senato
accademico.

Data, ................................

Firma
..............................................

04E01728

UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý
DI CHIETI-PESCARA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario - facolta© di scienze
dell'educazione motoria - II tornata 2004.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l'Universita© degli studi ûG. D'Annunzioý
di Chieti-Pescara ha bandito una procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta©
e per il settore scientifico-disciplianre sottoindicato:

facolta© di scienze dell'educazione motoria, un posto, settore
scientifico-disciplinare MED/13 - Endocrinologia.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatta in carta libera, dovra©
essere indirizzata al rettore dell'Universita© degli studi ûG. D'Annun-
zioý di Cheti-Pescara e presentata con le modalita© previste dal bando
entro e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.uffdoc.unich.it

b) presso la divisione personale docente, ricercatore e assist. -
Universita© degli studi ûG: D'Annunzioý di Chieti-Pescara, via dei
Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti alle modalita© di presenta-
zione delle domande possono essere richiesti alla divisione personale
docente, ricercatore e assist. Tel. 0871/3556094-5-6-7-8-9, 3556101 -
Fax 0871/3556093; e-mail: docenti@divispers.unich.it

04E01675

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore ordinario di prima fascia - II tornata
concorsuale 2004.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l'Universita© degli studi ûG. D'Annunzioý di Chieti-
Pescara ha bandito una procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore di prima fascia, presso la facolta©
e per il settore scientifico-disciplianre sottoindicato:

facolta© di medicina e chirurgia, un posto, settore scientifico-
disciplinare BIO/14 - Farmacologia, decreto rettorale n. 631 del
31 marzo 2004.

La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatta in carta libera, dovra©
essere indirizzata al rettore dell'Universita© degli studi ûG. D'Annun-
zioý di Cheti-Pescara e presentata con le modalita© previste dal bando
entro e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, e©
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http/www.uffdoc.unich.it

b) presso la divisione personale docente, ricercatore e assist. -
Universita© degli studi ûG. D'Annunzioý di Chieti-Pescara, via dei
Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita© di
presentazione delle domande possono essere richiesti alla Divisione
personale docente, ricercatore e assist. Tel. 0871/3556094-5-6-7-8-9,
fax 0871/3556093; e-mail: docenti@divispers.unich.it

04E01676
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale,
facolta© di psicologia e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (via dei Vestini - Chieti Scalo) ed
allocazione sul sito Internet dell'Universita© http://www.uffdoc.uni-
ch.it il decreto rettorale n. 620 del 24 marzo 2004 con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa a un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale, presso la
facolta© di psicologia e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

04E01552

UNIVERSITAé DI FOGGIA

Avviso relativo alla rettifica del bando della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore ordinario, per il settore scientifico-disciplinare IUS/04
- Diritto commerciale, presso la facolta© di giurisprudenza.

A rettifica del bando relativo alla indizione della procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commer-
ciale, presso la facolta© di giurisprudenza, il cui avviso e© stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 22 del 19 marzo 2004, si comunica
che per mero errore materiale all'art. 3 del succitato bando (decreto
rettorale n. 347 del 16 marzo 2004) e© stato scritto û... tale plico e la pre-
detta domanda dovranno essere racchiusi in un plico unico da presen-
tare direttamente o spedire a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, alla predetta Universita© degli studi, via IV Novembre, 1 -
71100 Foggia, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione dell'avviso del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ``Concorsi ed esami'' ...ý
in realta© e© da intendersi: û... tale plico e la predetta domanda
dovranno essere racchiusi in un plico unico da presentare diretta-
mente o spedire a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
alla predetta Universita© degli studi, via IV Novembre, 1 - 71100 Fog-
gia, entro il termine perentorio di quarantacinque giorni dalla data
di pubblicazione dell'avviso del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ``Concorsi ed esami'' ...ý.

Il relativo bando rettificato e© consultabile su Internet al seguente
indirizzo: www.unifg.it

04E01641

UNIVERSITAé DI GENOVA

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di personale docente

Si comunica che con il decreto rettorale sotto riportato e© stata
indetta presso l'Universita© degli studi di Genova, ai sensi della legge
n. 210/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/
2000, la seguente procedura di valutazione comparativa ad un posto
di personale docente per la facolta© e il settore scientifico-disciplinare
di seguito indicato: procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore ordinario, indetta con decreto ret-
torale n. 491 del 1� aprile 2004: Facolta© di medicina e chirurgia -
MED/18 - Chirurgia generale, un posto.

Le documentate domande di ammissione alla procedura deb-
bono essere prodotte, con le modalita© di cui agli articoli 3 e 4 del
bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - a pena
di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la sca-
denza e© prorogata al primo giorno feriale utile.

Dalla medesima data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, il
bando di cui sopra e© affisso all'albo dell'Ateneo - Amministrazione
centrale, via Balbi n. 5, Genova, e reso disponibile presso gli uffici
della stessa sede (Dipartimento gestione risorse umane e organizza-
zione, servizio organico reclutamento e mobilita© ), nonche© al seguente
indirizzo telematico: http://www.unige.it/concorsi

04E01625

UNIVERSITAé DI LECCE

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa pubblica per la copertura di tre posti di profes-
sore universitario di ruolo, fascia dei professori ordinari.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý,
del regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei professori di ruolo
e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale n. 270 del 6 dicembre
2000 e del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori,
sono indette le valutazioni comparative pubbliche per la copertura
dei sotto indicati posti di professore universitario di ruolo, fascia dei
professori ordinari.

Facolta© di beni culturali

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 -
Chimica fisica;

Facolta© di economia

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale;

Facolta© di giurisprudenza

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
amministrativo.

Scadenza presentazione delle domande: entro e non oltre trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati e© il capo
dell'ufficio concorsi.

Per il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, l'indicazione dei requisiti, modalita© di partecipazione e di
costituzione della commissione giudicatrice e gli adempimenti vari
connessi alla procedura del concorso, si fa rinvio al relativo decreto
rettorale che e© disponibile in via telematica sul sito: www.unile.it/
areaconcorsiweb ed e© affisso all'albo ufficiale dell'Universita© di
Lecce.

04E01679
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Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa pubblica per la copertura di due posti di profes-
sore universitario di ruolo, fascia dei professori associati.

Ai sensi delta legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý,
del regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei professori di ruolo
e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale n. 270 del 6 dicembre
2000 e del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori,
sono indette le valutazioni comparative pubbliche per la copertura
dei sotto indicati posti di professore universitario di ruolo, fascia dei
professori associati.

Facolta© di beni culturali

un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/18 -
Storia dell'architettura;

Facolta© di scienze della formazione

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PED/04 -
Pedagogia sperimentale.

Scadenza presentazione delle domande: entro e non oltre trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati e© il capo
dell'ufficio concorsi.

Per il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, l'indicazione dei requisiti, modalita© di partecipazione e di
costituzione della commissione giudicatrice e gli adempimenti vari
connessi alla procedura del concorso, si fa rinvio al relativo decreto
rettorale che e© disponibile in via telematica sul sito: www.unile.it/
areaconcorsiweb ed e© affisso all'albo ufficiale dell'Universita© di
Lecce.

04E01680

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa pubblica per la copertura di ventitre posti di
ricercatore universitario di ruolo.

Ai sensi delta legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý,
del regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei professori di ruolo
e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale n. 270 del 6 dicembre
2000 e del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori,
sono indette le valutazioni comparative pubbliche per la copertura
dei sotto indicati posti di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta© di beni culturali

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ART/03 -
Storia dell'arte contemporanea;

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/10 -
Metodologie della ricerca archeologica.

Facolta© di economia

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 -
Economia e gestione delle imprese;

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale;

due posti per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 -
Statistica.

Facolta© di giurisprudenza

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
amministrativo;

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filoso-
fia del diritto.

Facolta© di ingegneria

un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 -
Scienza delle costruzioni;

un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/24 -
Principi di ingegneria chimica.

Facolta© di lettere e filosofia

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/08 -
Storia della filosofia medievale;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-STO/02 -
Storia moderna.

Facolta© di lingue e letterature straniere

due posti per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 -
Lingua e traduzione - lingua inglese.

Facolta© di scienze della formazione

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/43 -
Medicina legale;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 -
Psicologia generale;

un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/07 -
Sociologia generale.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

un posto per il settore scientifico disciplinare BIO/04 -
Fisiologia vegetale;

un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 -
Biochimica;

un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/11 -
Biologia molecolare;

un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/13 -
Biologia applicata;

un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/07 -
Fisica applicata (beni culturali, ambientali, biologia e medicina);

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/04 -
Patologia generale.

Scadenza presentazione delle domande: entro e non oltre trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati e© il capo
dell'Ufficio concorsi.

Per il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, l'indicazione dei requisiti, le modalita© di presentazione
della domanda di partecipazione e di costituzione delle commissioni
giudicatrici e gli adempimenti vari connessi alle procedure del con-
corso, si fa rinvio al relativo decreto rettorale che e© disponibile in
via telematica sul sito: www.unile.it/areaconcorsiweb ed e© affisso
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Lecce.

04E01681

ö 25 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

UNIVERSITAé DI MILANO

Avviso relativo alla indizione della procedura di valu-
tazione comparativa a cinquantatre posti di ricercatore -
II sessione 2004.

Si comunica, ai sensi dell'art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che l'Universita© degli
studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 2170 del
22 marzo 2004, la procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di cinquantatre ricercatore presso la facolta© e per il settore
scientifico-disciplinare sottoindicato:
N. posti

ö
Settore scientifico-disciplinare

ö
Facolta©

ö
1 AGR/12 - Patologia vegetale agraria
1 AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari agraria
1 AGR/16 - Microbiologia agraria agraria
1 BIO/14 - Farmacologia farmacia
1 IUS/04 - Diritto commerciale giurisprudenza
1 IUS/13 - Diritto internazionale giurisprudenza
2 IUS/14 - Diritto dell'Unione europea giurisprudenza
1 IUS/15 - Diritto processuale civile giurisprudenza
1 IUS/17 - Diritto penale giurisprudenza
1 IUS/18 - Diritto romano e diritti del-

l'antichita© (posto a) giurisprudenza
1 IUS/18 - Diritto romano e diritti del-

l'antichita© (posto b) giurisprudenza
1 IUS/20 - Filosofia del diritto giurisprudenza
1 SECS-P/03 - Scienza delle finanze giurisprudenza
1 SECS-P/11 - Economia degli interme-

diari finanziari giurisprudenza
1 L-FIL-LET/02 - Lingua e letteratura

greca lettere e filosofia
1 L-FIL-LET/04 - Lingua e letteratura

latina lettere e filosofia
1 L-LIN/15 - Lingue e letterature nordiche lettere e filosofia
1 BIO/10 - Biochimica medicina e chirurgia
1 BIO/11 - Biologia molecolare medicina e chirurgia
1 ING-INF/06 - Bioingegneria elettronica

e informatica medicina e chirurgia
1 MED/12 - Gastroenterologia medicina e chirugia
1 MED/17 - Malattie infettive medicina e chirurgia
1 BIO/10 - Biochimica scienze mm.ff.nn.
1 CHIM/03 - Chimica generale e inorga-

nica
scienze mm.ff.nn.

1 CHIM/06 - Chimica organica scienze mm.ff.nn.
1 FIS/05 - Astronomia e astrofisica scienze mm.ff.nn.
1 GEO/09 - Georisorse minerarie e appli-

cazioni mineralogico-petrografiche
per l'ambiente ed i beni culturali scienze mm.ff.nn.

1 INF/01 - Informatica scienze mm.ff.nn.
3 INF/03 - Informatica (Polo di Crema) scienze mm.ff.nn.
1 ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione

delle informazioni
scienze mm.ff.nn.

1 MAT/02 - Algebra scienze mm.ff.nn.
1 MAT/08 - Analisi numerica scienze mm.ff.nn.
1 BIO/16 - Anatomia umana scienze motorie
1 M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle

attivita© sportive scienze motorie
1 IUS/01 - Diritto privato scienze politiche
1 IUS/13 - Diritto internazionale scienze politiche
1 L-LIN/07 - Lingua e traduzione lingua

spagnola scienze politiche
2 L-LIN/12 - Lingua e traduzione lingua

Inglese scienze politiche
1 MAT/09 - Ricerca operativa scienze politiche
1 M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei lin-

guaggi scienze politiche
1 M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle

organizzazioni scienze politiche
1 M-STO/04 - Storia contemporanea scienze politiche
1 SECS-P/08 - Economia e gestione delle

imprese scienze politiche
1 SECS-P/10 - Organizzazione aziendale scienze politiche
1 SECS-S/01 - Statistica scienze politiche
2 SPS/04 - Scienza politica scienze politiche
1 SPS/06 - Storia delle relazioni interna-

zionali scienze politiche
1 SPS/07 - Sociologia generale scienze politiche

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande, secondo le modalita© stabilite dal bando.

Coloro che intendano partecipare a piu© valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo della Divisione Personale via S. Antonio, 12
Milano ed e© disponibile:

per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp
presso l'Ufficio Valutazioni Comparative della Divisione Perso-

nale via S. Antonio, 12 Milano.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi

all'Ufficio Valutazioni Comparative Personale Docente e Ricercatori
(tel.: 025031/3065-3102; e-mail: valcomp@unimi.it; fax
n.: 0250313121).

Responsabile del procedimento e© il dott. Ferdinando Lacanna
(tel.: 0250313071 e-mail: ferdinando.lacanna@unimi.it).

04E01684

Avviso relativo alla indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a quindici posti di professore di II fascia -
II sessione 2004.

Si comunica, ai sensi dell'art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che l'Universita© degli
studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 2169 del
22 marzo 2004, le procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di quindici professori di II fascia presso le facolta© e per i set-
tori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. posti
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Facolta©
ö

1 AGR/01 - Economia ed estimo rurale agraria
1 AGR/11 - Entomologia generale e ap-

plicata
agraria

1 AGR/18 - Nutrizione e alimentazione
animale

agraria

1 IUS/20 - Filosofia del diritto giurisprudenza
1 MED/43 - Medicina legale giurisprudenza
1 MED/08 - Anatomia patologica medicina e chirurgia
1 MED/18 - Chirurgia generale medicina e chirurgia
1 MED/23 - Chirurgia cardiaca medicina e chirurgia
1 MED/29 - Chirurgia maxillo facciale medicina e chirurgia
1 MED/40 - Ginecologia e ostetricia medicina e chirurgia
1 M-PED/01 - Pedagogia generale e

sociale
medicina e chirurgia

1 VET/05 - Malattie infettive degli ani-
mali domestici

medicina veterinaria

1 VET/07 - Farmacologia e tossicologia
veterinaria

medicina veterinaria

1 VET/08 - Clinica medica veterinaria medicina veterinaria
1 BIO/01 - Botanica generale scienze mm. ff. nn.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande, secondo le modalita© stabilite dal bando.

Coloro che intendano partecipare a piu© valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo della Divisione Personale via S. Antonio, 12
Milano ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp
b) presso l'Ufficio Valutazioni Comparative della Divisione

Personale via S. Antonio, 12, Milano.

ö 26 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Ufficio Valutazioni Comparative Personale Docente e Ricercatori
(tel.: 025031/3065-3102; e-mail: valcomp@unimi.it; fax
n.: 0250313121).

Responsabile del procedimento e© il dott. Ferdinando Lacanna
(tel.: 0250313071 e-mail: ferdinando.lacanna@unimi.it).

04E01683

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa a cinque posti di professore di prima fascia -
II sessione 2004.

Si comunica, ai sensi dell'art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che l'Universita© degli
studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 2168 del
22 marzo 2004, le procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di cinque professori di I fascia presso le facolta© e per i settori
scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. posti
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Facolta©
ö

1 BIO/17 - Istologia medicina e chirurgia
1 BIO/11 - Biologia molecolare medicina veterinaria
1 BIO/07 - Ecologia scienze mm. ff. nn.
1 FIS/01 - Fisica sperimentale scienze mm. ff. nn.
1 GEO/01 - Paleontologia e

paleoecologia
scienze mm. ff. nn.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande, secondo le modalita© stabilite dal bando.

Coloro che intendano partecipare a piu© valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo della Divisione Personale via S. Antonio, 12
Milano ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp
b) presso l'Ufficio Valutazioni Comparative della Divisione

Personale via S. Antonio, 12 Milano.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi

all'Ufficio Valutazioni Comparative Personale Docente e Ricerca-
tori (tel.: 025031/3065-3102; e-mail: valcomp@unimi.it fax
n.: 0250313121).

Responsabile del procedimento e© il dott. Ferdinando Lacanna
(tel.: 0250313071 e-mail: ferdinando.lacanna@unimi.it).

04E01682

UNIVERSITAé DI MILANO-BICOCCA

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa a complessivi sei posti di professore di prima
fascia - II sessione 2004.

Si comunica, ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che l'Universita© degli
studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 2997
del 26 marzo 2004, procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di sei professori di prima fascia, presso la facolta© e per
il settore scientifico-disciplinare sottoindicato:

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/
02 - Politica economica: un posto;

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/05
- Statistica sociale: un posto;

facoltaé di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/01
- Psicologia generale: un posto;

facoltaé di psicologia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/01
- Glottologia e linguistica: un posto;

facoltaé di sociologia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/
01 - Statistica: un posto;

facoltaé di scienze statistiche, settore scientifico-disciplinare
SECS-S/01 - Statistica: un posto.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý,
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande.

Coloro che intendano partecipare a piu© valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo del rettorato dell'Universita© degli studi di Milano
- Bicocca, p.zza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimib.it
b) presso l'Ufficio valutazioni comparative - Edificio U6 -

IV piano, p.zza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Ufficio valutazioni comparative (tel. 02/64486436, 02/64486114 e
02/64486193; e-mail: valutazionicomparative@unimib.it; fax n. 02/
64486025).

Il responsabile del procedimento e© la sig.ra Nadia Terenghi
(tel. 02/64486022; e-mail: nadia.terenghi@unimib.it).

04E01519

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa a complessivi dodici posti di professore di
seconda fascia - II sessione 2004.

Si comunica, ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che l'Universita© degli
studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 2998
del 26 marzo 2004, procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di dodici posti di professore di seconda fascia, presso
la facolta© e per il settore scientifico-disciplinare sottoindicato:

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
- Ecomomia aziendale: un posto;

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/
08 - Economia e gestione delle imprese: un posto;

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01
- Statistica: un posto;

facoltaé di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/02
- Psicobiologia e psicologia fisiologica: un posto;

facoltaé di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/04
- Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione: un posto;

facoltaé di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/05
- Psicologia sociale: un posto;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare M-FIL/02 - Logica e filosofia della scienza: un posto;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educa-
zione: un posto;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale: un posto;

facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare INF/01 - Informatica: un posto;

facoltaé di scienze statistiche, settore scientifico-disciplinare
MED/01 - Statistica medica: un posto;

facoltaé di scienze statistiche, settore scientifico-disciplinare
SPS/10 - Sociologia dell'ambiente e del territorio: un posto.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý,
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande.
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Coloro che intendano partecipare a piu© valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo del rettorato dell'Universita© degli studi di Milano
- Bicocca, p.zza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimib.it
b) presso l'Ufficio valutazioni comparative - Edificio U6 -

IV piano, p.zza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Ufficio valutazioni comparative (tel. 02/64486436, 02/64486114 e
02/64486193; e-mail: valutazionicomparative@unimib.it; fax n. 02/
64486025).

Il responsabile del procedimento e© la sig.ra Nadia Terenghi
(tel. 02/64486022; e-mail: nadia.terenghi@unimib.it).

04E01520

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a complessivi trenta posti di ricercatore -
II sessione 2004.

Si comunica, ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che l'Universita© degli
studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 2999
del 26 marzo 2004, procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di trenta ricercatori, presso la facolta© e per il settore
scientifico-disciplinare sottoindicato:

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
- Economia aziendale: un posto;

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/
08 - Economia e gestione delle imprese: due posti;

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01
- Statistica: un posto;

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/
06 - Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e
finanziarie: un posto;

facoltaé di economia, settore scientifico-disciplinare IUS/09 -
Istituzioni di diritto pubblico: un posto;

facoltaé di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/29 - Chirurgia maxillofacciale: un posto;

facoltaé di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/28 - Malattie odontostomatologiche: due posti;

facoltaé di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna ûPosto Mý: un posto;

facoltaé di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna ûPosto Ný: un posto;

facoltaé di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
BIO/13 - Biologia applicata: un posto;

facoltaé di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
BIO/09 - Fisiologia: un posto;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale: tre posti;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche: un posto;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare M-GGR/01 - Geografia: un posto;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale: un posto;

facoltaé di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare M-STO/01 - Storia medievale: un posto;

facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare FIS/05 - Astronomia e astrofisica: un posto;

facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare INF/01 - Informatica: un posto;

facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni: due posti;

facoltaé di sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/08 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi: un posto;

facoltaé di sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/01 -
Filosofia politica: un posto;

facoltaé di sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/07 -
Sociologia generale: un posto;

facoltaé di sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/09 -
Sociologia dei processi economici e del lavoro: un posto;

facoltaé di scienze statistiche, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01 - Economia politica: un posto;

facoltaé di scienze statistiche, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese: un posto.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý,
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande.

Coloro che intendano partecipare a piu© valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo del rettorato dell'Universita© degli studi di Milano
- Bicocca, p.zza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimib.it
b) presso l'Ufficio valutazioni comparative - Edificio U6 -

IV piano, p.zza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Ufficio valutazioni comparative (tel. 02/64486436, 02/64486114 e
02/64486193; e-mail: valutazionicomparative@unimib.it; fax n. 02/
64486025).

Il responsabile del procedimento e© la sig.ra Nadia Terenghi
(tel. 02/64486022; e-mail: nadia.terenghi@unimib.it).

04E01521

Vacanza di un posto di ricercatore universitario
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933
n. 1592, e dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238 e dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993,
n. 537 e visto l'art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di
Milano-Bicocca, e© vacante il seguente posto di ricercatore universita-
rio alla cui copertura la facolta© interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

Facolta© di economia
Settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicologia sociale

(un posto)

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta© di economia dell'Universita© degli studi
di Milano-Bicocca, piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano,
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all'istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l'eventuale disciplina di tito-
larita© , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

04E01742
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, e del ûRegolamento per i trasferimenti e la
mobilita© interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitariý dell'Universita© degli studi di Milano - Bicocca, si comu-
nica che presso la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di
Milano - Bicocca, e© vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia alla cui copertura la facolta© interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

Facolta© di economia
Settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea

(un posto)

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta© di economia dell'Universita© degli studi
di Milano - Bicocca, piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano,
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all'istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l'eventuale disciplina di tito-
larita© , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

04E01743

UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Concorso pubblico per l'ammissione al corso di dottorato
di ricerca in diritto internazionale dell'economia

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visti gli articoli 2 e 25 dello Statuto dell'Universita© Bocconi

emanato con decreto rettorale n. 4545 del 9 luglio 1998 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento per la disciplina dei corsi di dottorato di
ricerca istituiti presso l'Universita© Bocconi emanato con decreto ret-
torale n. 4820 del 23 agosto 1999 e successive modifiche;

Visto il parere favorevole del Nucleo di valutazione di ateneo
espresso nella relazione del 17 settembre 2003;

Vista la delibera del Consiglio di facolta© del 21 ottobre 2003 di
approvazione del rinnovo dei dottorati di ricerca con sede Bocconi
(XX ciclo);

Vista la delibera del Comitato esecutivo del consiglio di ammini-
strazione del 7 novembre 2003;

Decreta:
Art. 1.

Presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý e© istituito il
XX ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso
l'Ateneo.

Eé indetto pubblico concorso per l'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in diritto internazionale dell'economia.

Di tale dottorato vengono indicati i settori disciplinari, le sedi
consorziate, la durata, i posti messi a concorso, il numero delle borse
di studio.

Settori disciplinari: IUS/12; IUS/13; SECS-P/01; SECS-P/02.
Sedi consorziate: Bergamo; Statale di Milano; Modena e Reggio

Emilia; Torino; LIUC Castellanza.
Durata: 3 anni.
posti: 8.

Borse di studio: 4: Universita© Bocconi; 1: LIUC Castellanza; 1:
Studio Associato KLegal; 1: dottori commercialisti associati societa©
professionale.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti che si rendessero ancora disponibili dopo l'emanazione del
presente bando e prima dell'espletamento dei relativi concorsi, fermi
restando comunque i termini di scadenza previsti dal bando per la
presentazione delle domande.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo i cit-
tadini italiani o stranieri che siano in possesso di diploma di laurea
previsto dagli ordinamenti didattici vigenti prima dell'entrata in
vigore del decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 o di laurea
specialistica o di titolo accademico conseguito all'estero gia© dichia-
rato equipollente o riconosciuto idoneo dal collegio dei docenti ai soli
fini dell'ammissione al corso, anche nell'ambito di accordi interuni-
versitari di cooperazione e mobilita© .

Possono partecipare al concorso di ammissione anche coloro che
alla scadenza della domanda di ammissione non hanno ancora conse-
guito la laurea o il titolo accademico estero. In tal caso, l'ammissione
verra© disposta ûcon riservaý e il candidato sara© tenuto a presentare,
a pena di decadenza, il relativo certificato di laurea o il titolo accade-
mico estero entro la scadenza della domanda di immatricolazione.

Art. 3.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell'Universita© e redatta in
carta libera secondo lo schema allegato al presente bando, va presen-
tata direttamente o spedita tramite servizio postale all'Universita©
commerciale ûLuigi Bocconiý, via Sarfatti n. 25 - 20136 Milano, con
il riferimento ûUfficio dottorati di ricercaý, entro il termine perento-
rio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Non verranno accettate domande presentate o spedite successi-
vamente alla data indicata nel precedente comma.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera© con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale, il numero telefonico e l'indirizzo
e-mail);

b) l'esatta denominazione del concorso a cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;
d) la laurea prevista dagli ordinamenti didattici vigenti prima

dell'entrata in vigore del decreto ministeriale 3 novembre 1999,
n. 509 o la laurea specialistica posseduta, nonchë la data e l'Univer-
sita© presso cui e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conse-
guito presso una Universita© straniera, nonchë la data del decreto ret-
torale con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa, ovvero il
titolo accademico idoneo conseguito all'estero, nonchë l'Universita© e
la data in cui e© stato conseguito; oppure, per i laureandi, la laurea
prevista dagli ordinamenti didattici vigenti prima dell'entrata in
vigore del decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 o la laurea
specialistica che si intende conseguire, la data presumibile e l'Univer-
sita© in cui sara© conseguita, ovvero il titolo accademico idoneo che si
intende conseguire all'estero, nonchë l'Universita© e la data presumi-
bile in cui verra© conseguito;

e) il voto finale di laurea o del titolo accademico idoneo con-
seguito all'estero;

f) il titolo della tesi di laurea, il nome del docente relatore
della tesi e la materia in cui e© stata discussa;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal Collegio dei
docenti;

h) di conoscere la lingua inglese;
i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.
L'Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©

per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
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mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'Amministrazione stessa.

Art. 4.

L'ammissione al corso di dottorato di ricerca in diritto interna-
zionale dell'economia avviene mediante un concorso per esami.

Gli esami di ammissione consistono in una prova scritta ed in un
colloquio che sono intesi ad accertare l'attitudine del candidato alla
ricerca scientifica nelle discipline oggetto del dottorato.

La prova scritta si svolge su un'area scelta dal candidato al
momento della prova medesima, tra le seguenti:

diritto del commercio internazionale;
integrazione economica e commercio internazionale;
diritto tributario internazionale.

L'elaborato potra© essere redatto sia in inglese che in italiano.
La prova orale vertera© sull'insieme delle discipline citate.
Nel colloquio il candidato deve dimostrare la conoscenza della

lingua inglese.
I candidati stranieri devono inoltre dimostrare la conoscenza

della lingua italiana.

Art. 5.

Le prove d'esame previste dall'art. 4 del bando si svolgeranno
presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano nelle date
comunicate agli interessati almeno quindici giorni prima dello svolgi-
mento delle prove stesse mediante:

a) affissione all'albo dell'Ufficio dottorati di ricerca presso la
sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito Internet al seguente indirizzo: http://
www.uni-bocconi.it/dottoratointernazionaleeconomia

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.
Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido

documento di riconoscimento.

Art. 6.

La Commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando
sara© formata e nominata in conformita© alla normativa vigente.

Art. 7.

Per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in diritto inter-
nazionale dell'economia la commissione, per la valutazione di ciascun
candidato, dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Al termine delle prove, la Commissione formula la graduatoria
di merito sulla base della somma dei voti conseguiti da ciascun candi-
dato nelle singole prove.

I candidati sono ammessi ai corsi secondo l'ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce dei vincitori prima dell'i-
nizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine
della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

L'esito del concorso verra© reso noto agli interessati entro il
15 luglio 2004 mediante:

a) affissione all'albo dell'Ufficio dottorati di ricerca dell'Uni-
versita© presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito Internet all'indirizzo indicato nel-
l'art. 5 del bando.

La graduatoria definitiva sara© confermata con decreto del ret-
tore.

Art. 8.

I vincitori dovranno far pervenire tramite servizio postale
all'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý, Ufficio dottorati di
ricerca - via Sarfatti, 25 - 20136 Milano, entro il termine del 1� set-
tembre 2004, i seguenti documenti in carta libera:

domanda di immatricolazione rivolta al magnifico rettore
dell'Universita© Bocconi secondo il fac-simile pubblicato sul sito Inter-
net all'indirizzo indicato nell'art. 5 del bando;

fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;
certificato di laurea prevista dagli ordinamenti didattici

vigenti prima dell'entrata in vigore del decreto ministeriale 3 novem-
bre 1999, n. 509 con votazione finale o di laurea specialistica con la
votazione finale, oppure titolo di studio conseguito presso l'Univer-
sita© straniera dichiarato equipollente a una laurea italiana con
decreto del rettore;

dichiarazione di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscri-
versi a corsi di laurea, di master universitario, di perfezionamento o
ad altri corsi di dottorato;

dichiarazione di non essere iscritto a scuole di specializzazione
o, in caso affermativo, di sospenderne la frequenza;

tre foto-tessera firmate sul retro;
ricevuta del versamento della prima rata dei contributi di

accesso e frequenza al corso, salvo che siano beneficiari di borsa di
studio triennale.

I vincitori beneficiari di borsa di studio triennale devono inoltre
dichiarare:

a) di non avere goduto in passato di altre borse di studio di
dottorato;

b) di non godere di altre borse di studio a partire da settem-
bre 2004.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso del titolo di cui alla lettera c) del primo comma mediante
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46, decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure
possono produrre il certificato in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo universitario straniero, che non sia gia© stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno far pervenire i seguenti
documenti utili a consentire al Collegio dei docenti il riconoscimento
di idoneita© ai soli fini dell'ammissione al dottorato:

a) titolo di studio in originale con esami sostenuti e relativa
traduzione e legalizzazione effettuata dalla rappresentanza italiana
(Ambasciata o Consolato) del Paese ove e© stato conseguito il titolo
stesso;

b) dichiarazione di valore del titolo di studio, da richiedere
alla stessa rappresentanza.

Art. 9.

Le borse di studio di cui all'art. 1 del presente bando, aventi
durata triennale, sono assegnate ai vincitori con punteggio piu© ele-
vato nella graduatoria di ammissione in rapporto al numero delle
borse disponibili e sono confermate automaticamente per gli anni
successivi, salvo quanto disposto dall'art. 11 del presente bando in
tema di sospensione o esclusione dal corso.

In caso di rinuncia dei vincitori beneficiari prima dell'inizio del
corso, si dara© luogo a subentri nelle borse secondo l'ordine della gra-
duatoria.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lettera A della legge 3 agosto 1998, n. 315, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e© di e 10.561,54 (al lordo degli
oneri previdenziali).

L'importo della borsa e© aumentato del 50% in relazione e in pro-
porzione all'eventuale periodo autorizzato di soggiorno all'estero, la
cui durata complessiva non puo© essere superiore alla meta© della
durata del corso.

Le borse finanziate da enti esterni non universitari saranno attri-
buite dalla Commissione giudicatrice sulla base della graduatoria di
merito e dell'argomento di ricerca previsto dalle convenzioni stipulate
con gli enti (Diritto tributario internazionale).

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.
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Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato e© collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di stu-
dio ove ricorrano le condizioni richieste.

Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Il dottorando che abbia gia© usufruito di una borsa di studio per
un dottorato non puo© usufruirne una seconda volta.

I vincitori non beneficiari di borsa di durata triennale possono
usufruire delle provvidenze dell'ISU Bocconi, secondo quanto previ-
sto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, salvo modifiche normative successive.

Le domande di borsa di studio devono essere presentate all'ISU
Bocconi nei termini e con le modalita© di cui al bando di concorso
2004/2005 che sara© pubblicato sul seguente indirizzo Internet:
www.uni-bocconi.it/isu .

Art. 10.

I contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca sono stabiliti annualmente in e 500.

I dottorandi beneficiari di borsa di durata triennale sono esone-
rati preventivamente dai contributi per l'accesso e la frequenza dei
corsi.

I dottorandi non beneficiari di borsa di durata triennale devono
confermare l'iscrizione a ciascun anno di corso mediante il paga-
mento della prima rata dei contributi di accesso e frequenza al corso,
ammontante a e 200.

Art. 11.

I dottorandi devono obbligatoriamente frequentare i corsi stabi-
liti dal programma di dottorato.

Possono essere autorizzati a svolgere periodi all'estero e stage
presso enti pubblici e privati secondo le modalita© e i tempi stabiliti
dal coordinatore del corso, tenendo conto delle linee stabilite dal Col-
legio dei docenti.

Ai dottorandi puo© essere affidata, nel limite orario stabilito dal
Consiglio di facolta© , una limitata attivita© didattica sussidiaria o inte-
grativa. Tale attivita© non deve in ogni caso compromettere l'attivita©
di formazione alla ricerca.

Il Collegio dei docenti procede annualmente alla valutazione del-
l'attivita© svolta dai dottorandi mediante l'approvazione di una rela-
zione particolareggiata da questi predisposta alla fine di ciascun anno
di corso.

Il Collegio dei docenti puo© sospendere o escludere i dottorandi
dal corso con delibera motivata, previa verifica dei risultati conse-
guiti e dei comportamenti tenuti. Sono fatti salvi i casi di maternita©
o di grave e documentata malattia e di servizio militare o civile.

In caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni ovvero
di esclusione dal corso, non puo© essere erogata la borsa di studio.

L'esclusione dal dottorato e© comunicata all'interessato con let-
tera del rettore.

L'esclusione dal corso comporta per il dottorando decadenza dal
godimento della borsa di studio e obbligo di restituzione della borsa
di studio relativa all'anno in corso.

Art. 12.

Il titolo di dottore di ricerca e© rilasciato dal rettore e si consegue
all'atto del superamento dell'esame finale, che puo© essere ripetuto
una sola volta con la commissione nominata per la sessione d'esami
successiva.

Gli esami finali per il conseguimento del titolo di dottore di
ricerca hanno per oggetto la valutazione della tesi del dottorando.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del Collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati.

Art. 13.

L'Universita© , con riferimento al decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196 ed eventuali successive integrazioni e modificazioni,
recante disposizioni in materia di protezione dei dati personali, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per
fini istituzionali e per l'espletamento delle procedure concorsuali.

Art. 14.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alla normativa vigente in tema di dottorato.

Milano, 29 marzo 2004

Il rettore: Secchi

öööööö

Allegato 1

Domanda di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita©
Commerciale ûLuigi Bocconiý
Ufficio dottorati di ricerca - via
Sarfatti n. 25 - 20136 Milano

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ........................................
nato/a a ...................... (provincia di ...................... ) il ......................
residente a .................................. (provincia di ................................. )
via .............................................. c.a.p. ...............................................
recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ................................... (provincia di ................................... )
via ...............................................c.a.p. ................................................
numero telefonico .......................... indirizzo e-mail ..........................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in:

diritto internazionale dell'economia
Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a .................................................................
b) di possedere la laurea ú prevista dagli ordinamenti didattici

vigenti prima dell'entrata in vigore del decreto ministeriale 3 novem-
bre 1999, n. 509 o ú la laurea specialistica in ....................................
................................................................................................................
di averla conseguita in data .................................................................
presso l'Universita© di ............................................................................
(ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso l'Universita©
straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e© stata
dichiarata l'equipollenza stessa: ..........................................................,
ovvero indicare il titolo accademico conseguito all'estero, nonchë
l'Universita© e la data in cui e© stato conseguito: ................................ );
oppure che conseguira© la laurea ú prevista dagli ordinamenti didat-
tici vigenti prima dell'entrata in vigore del decreto ministeriale
3 novembre 1999, n. 509 o ú la laurea specialistica in .......................
................................................................................................................
presumibilmente in data .......................................................................
presso l'Universita© di ............................................................................
(ovvero indicare il titolo accademico che si intende conseguire
all'estero, nonchë l'Universita© e la data presumibile in cui verra© con-
seguito: ............................................................................................... );

c)che il voto finale di laurea o del titolo accademico idoneo con-
seguito all'estero e© ................................................................................;

d) che il titolo della tesi di laurea e© .............................................,
il nome del docente relatore della tesi e© il prof. .................................,
la materia in cui la tesi e© stata discussa e© ............................................

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

f) di conoscere la lingua inglese;
g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data, ..................................

Firma
...............................

04E01544
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, facolta© di economia, per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici dell'eco-
nomia e delle scienze attuariali da coprire mediante trasferi-
mento.

Ai sensi della legge n. 210/1998 ed in applicazione del regola-
mento relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento per la
copertura di posti vacanti di professore ordinario, associato e di ricer-
catore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý, vista la delibera
del consiglio di facolta© del 12 marzo 2004 e la delibera del consiglio
di amministrazione del 19 marzo 2004, si comunica che presso la
facolta© di economia dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di
Milano, e© vacante un posto di professore di ruolo di seconda fascia,
per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell'economia e delle scienze attuariali alla cui copertura la facolta©
interessata, intende provvedere mediante trasferimento.

Possono presentare domanda di partecipazione i professori asso-
ciati inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto dell'avviso
che abbiano prestato servizio presso l'universita© o l'istituto universi-
tario di provenienza per almeno tre anni accademici. La domanda
puo© essere presentata dall'interessato anche nel corso del terzo anno
accademico di permanenza nella sede universitaria di appartenenza.

Il numero massimo di pubblicazioni (da presentare entro lo
stesso termine previsto per la presentazione della domanda) e© illimi-
tato.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto anzidetto, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate direttamente al preside della facolta© di economia
dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý entro e non oltre trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso di
vacanza nella Gazzetta Ufficiale.

Alle domande, nelle quali dovra© essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all'obbligo del triennio di permanenza
dell'Universita© di provenienza, dovranno essere allegati:

curriculum della propria attivita© scientifica e professionale;

un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che l'in-
teressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

le pubblicazioni ed i lavori che i candidati intendono far valere
per la valutazione comparativa.

Per le pubblicazioni o per i lavori stampati all'estero deve risul-
tare la data ed il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia
il candidato autore deve dichiarare l'avvenuto deposito dello stam-
pato presso la prefettura e la procura della Repubblica (art. 1 del
decreto legislativo luogotenenziale del 31 agosto 1945, n. 660).

Non verranno presi in considerazione i titoli non elencati nel
suddetto elenco, në verranno considerate le pubblicazioni e i lavori
inviati dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

La nomina alla copertura del posto per trasferimento e© disposta
con decreto del rettore previa delibera del consiglio di amministra-
zione e decorre di norma dal 1� novembre successivo alla delibera di
chiamata del consiglio di facolta© , ovvero da una data anteriore, in
caso di attivita© didattiche da svolgere nella parte residua dell'anno
accademico, sulla base di un accordo con l'universita© interessata,
approvata dagli organi accademici competenti, previo nulla-osta
della facolta© di provenienza.

Il regolamento relativo alla disciplina delle procedure di trasferi-
mento per la copertura di posti vacanti di professore ordinario, asso-
ciato e di ricercatore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý
puo© essere consultato presso il Servizio personale docente piazza
Sraffa n. 11 - Milano (n. telefonico 02.5836.5029 e.mail:
marcello.valtolina@uni-bocconi.it).

04E01701

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di valutazione comparativa per sedici posti
di professore di ruolo di prima fascia

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117 si comunica che con D.R. 23 marzo 2004,
n. 12, presso questo Ateneo sono state indette le procedure di valuta-
zione comparativa a sedici posti di professore di ruolo di prima fascia
per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari di seguito specificati:

facolta© di ingegneria civile, ambientale e territoriale:
un posto: ING-IND/22 scienza e tecnologia dei materiali;
un posto: MAT/07 fisica matematica;

polo regionale di Como;
facolta© di ingegneria dei sistemi:

un posto: ING-IND/17 Impianti industriali meccanici;
un posto: ING-IND/35 Ingegneria economico-gestionale;

facolta© di ingegneria dei processi industriali:
un posto: FIS/03 Fisica della materia;
un posto: ING-IND/19 Impianti nucleari;
un posto: ING-IND/19 Impianti nucleari;

facolta© di ingegneria industriale:
un posto: ING-IND/07 Propulsione aerospaziale;

facolta© di ingegneria dell'informazione:
un posto: ING-IND/13 Meccanica applicata alle macchine;
un posto: ING-IND/35 Ingegneria economico-gestionale;
un posto: ING-INF/01 Elettronica;
un posto: ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle infor-

mazioni;
facolta© di architettura - urbanistica - ambiente:

un posto: ICAR/14 Composizione architettonica e urbana;
un posto: ICAR/18 Storia dell'architettura;
un posto: MAT/04 Matematiche complementari;

facolta© del design:
un posto: L-ART/02 Storia dell'arte moderna.

Il bando di concorso e© disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e©
fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - ûConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o
trasmesse al Politecnico di Milano - settore concorsi personale
docente - padiglione nord 1� piano - piazza Leonardo da Vinci n. 32
- 20133 Milano.

04E01704

Procedure di valutazione comparativa per ottantanove
posti di ricercatore di ruolo

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che con decreto rettorale
23 marzo 2004, n. 14 presso questo Ateneo sono state indette le pro-
cedure di valutazione comparativa a ottantanove posti di ricercatore
di ruolo per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari di seguito
specificati:

facolta© di ingegneria civile, ambientale e territoriale:
un posto: BIO/07 - Ecologia;
un posto: GEO/05 - Geologia applicata;
un posto: ICAR/01 - Idraulica;

polo regionale di Lecco;
un posto: ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime e

idrologia;
un posto: ICAR/03 - Ingegneria sanitaria ambientale;

sede territoriale di Cremona;
un posto: ICAR/03 - Ingegneria sanitaria ambientale;
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polo regionale di Lecco;
un posto: ICAR/04 - Strade, ferrovie ed aeroporti;
un posto: ICAR/06 - Topografia e cartografia;

polo regionale di Como;
un posto: ICAR/08 - Scienza delle costruzioni;

polo regionale di Lecco;
un posto: ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali;

facolta© di ingegneria dei sistemi:
un posto: FIS/01 - Fisica sperimentale;
un posto: FIS/01 - Fisica sperimentale;
un posto: ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici;

polo regionale di Como;
due posti: ING-IND/34 - Bioingegneria industriale;
un posto: ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale;

polo regionale di Como;
un posto: ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale;
un posto: ING-INF/04 - Automatica;
tre posti: ING-INF/06 - Bioingegneria elettronica e informa-

tica;
un posto: MAT/08 - Analisi numerica;

facolta© di ingegneria dei processi industriali:
un posto : FIS/03 - Fisica della materia;
un posto: ING-IND/18 - Fisica dei reattori nucleari;
un posto: ING-IND/21 - Metallurgia;
un posto: ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali;
due posti: ING-IND/23 - Chimica fisica applicata;
un posto: ING-IND/27 - Chimica industriale e tecnologica;
un posto: ING-IND/32 - Convertitori macchine e aziona-

menti elettrici;
facolta© di ingegneria industriale:
un posto: CHIM/07 - Fondamenti chimici delle tecnologie;
un posto: FIS/01 - Fisica sperimentale;
un posto: ING-IND/06 - Fluidodinamica;
un posto: ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale;
un posto: ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale;
un posto: ING-IND/13 - - Meccanica applicata alle mac-

chine;
un posto: ING-IND/15 - Disegno e metodi dell'ingegneria

industriale;
un posto: ING-IND/21 - Metallurgia;
un posto: MAT/08 - Analisi numerica;

facolta© di ingegneria dell'informazione;
un posto: FIS/01 - Fisica sperimentale;
un posto: ING-INF/01 - Elettronica;
un posto: ING-INF/04 - Automatica;
tre posti: ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle

informazioni;
un posto: ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle infor-

mazioni;
polo regionale di Como;
un posto: MAT/09 - Ricerca operativa;
un posto: MAT/09 - Ricerca operativa;

polo regionale di Como;
facolta© di ingegneria edile - architettura:
un posto: ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni;
un posto: ICAR/10 - Architettura tecnica;
un posto: ICAR/11 - Produzione edilizia;
un posto: ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali;
un posto: SECS-P/06 - Economia applicata;

facolta© di architettura urbanistica - ambiente:
un posto: ICAR/06 - Topografia e cartografia;
quattro posti: ICAR/12 - Tecnologia dell'architettura;
un posto: ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana;

sede territoriale di Mantova;
un posto: ICAR/15 - Architettura del paesaggio;
un posto: ICAR/16 - Architettura degli interni e allesti-

mento;
un posto: ICAR/18 - Storia dell'architettura;
un posto: ICAR/19 - Restauro;
quattro posti: ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica;
due posti: ICAR/21 - Urbanistica;

un posto: ICAR/22 - Estimo;
un posto: ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale;

facolta© di architettura civile:
un posto: ICAR/08 - Scienza delle costruzioni;
un posto: ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni;
un posto: ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana;
un posto: ICAR/16 - Architettura degli interni e allesti-

mento;
un posto: ICAR/18 - Storia dell'architettura;
due posti: ICAR/19 - Restauro;
un posto: ICAR/19 - Restauro;
un posto: ICAR/21 - Urbanistica;
un posto: ICAR/21 - Urbanistica;

facolta© del design:
otto posti: ICAR/13 - Disegno industriale.

Il bando di concorso e© disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e©
fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano - settore concorsi personale docente
- padiglione nord 1� piano - piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133
Milano.

04E01706

Procedura di valutazione comparativa per tredici posti
di professore di ruolo di seconda fascia

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che con decreto rettorale
23 marzo 2004, n. 13 presso questo Ateneo sono state indette le pro-
cedure di valutazione comparativa a tredici posti di professore di
ruolo di seconda fascia per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari
di seguito specificato:

facolta© di ingegneria dei sistemi:
un posto: ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale;

facolta© di ingegneria dei processi industriali:
un posto: CHIM/07 - Fondamenti chimici delle tecnologie;

facolta© di ingegneria industriale:
un posto: ING-IND/06 - Fluidodinamica;
un posto: ING-IND/12 - Misure meccaniche e termiche;
un posto: ING-IND/13 - Meccanica applicata alle mac-

chine;
un posto: ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici;
un posto: ING-IND/21 - Metallurgia;
un posto: MAT/03 - Geometria;

facolta© di ingegneria dell'informazione:
un posto: ING-INF/03 - Telecomunicazioni;
un posto: ING-INF/03 - Telecomunicazioni;
un posto: ING-INF/04 - Automatica;
un posto: ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle infor-

mazioni;
facolta© del design:

un posto: ICAR/13 - Disegno industriale;
polo regionale di Como.

Il bando di concorso e© disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e©
fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o
trasmesse al Politecnico di Milano - settore concorsi personale
docente - padiglione nord 1� piano - piazza Leonardo da Vinci n. 32
- 20133 Milano.

04E01705
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UNIVERSITAé DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Avviso relativo all'indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di tre posti di ricercatore uni-
versitario.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, dello statuto
dell'Universita© degli studi di modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
26 aprile 1994, n. 95- serie generale - e successive modificazioni ed
integrazioni ed in esecuzione della delibera del senato accademico e
del consiglio di amministrazione del 30 marzo 2004, si comunica che
l'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito n. 3
procedure di valutazione comparativa per la copertura dei sottoelen-
cati posti di ricercatore universitario di ruolo per i quali e© stata accer-
tata la relativa copertura finanziaria:

Sede di Modena

facoltaé di giurisprudenza:

settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03 - Scienza delle
finanze;

un posto;

settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

numero massimo di pubblicazioni: sette;

lingua straniera: inglese;

facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali:

settore scientifico-disciplinare: BIO/06 - Anatomia comparata
e citologia;

un posto;

settori scientifico-disciplinari affini: BIO/05 - Zoologia;

numero massimo di pubblicazioni: dieci;

lingua straniera: inglese;

facoltaé di medicina e chirurgia:

settore scientifico-disciplinare: MED/38 - Pediatria generale e
specialistica;

un posto;

settori scientifico disciplinari affini:nessuno;

numero massimo di pubblicazioni: quindici;

lingua straniera: inglese.

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa e© libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� Serie Speciale ûConcorsi ed
Esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e© libe-
ramente accessibile presso il sito web dell'Universita© di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce ûConcorsi e
gareý.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|© rivolgersi all'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia,
Corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail perfetto.giovanna@unimo.it

04E01646

Avviso relativo all'indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di professore uni-
versitario di prima fascia.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello Statuto
dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - n. 95 del 26 aprile 1994, e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione delle delibere del senato accademico
e del consiglio di amministrazione del 30 marzo 2004, si comunica
che l'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito
due procedure di valutazione comparativa per la copertura dei sot-
toelencati posti di professore universitario di ruolo di prima fascia
per i quali e© stata accertata la relativa copertura finanziaria:

sede di Modena:

facolta© di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
- Economia aziendale: un posto;

settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;
numero massimo di pubblicazioni: nessuno;

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare MAT/08 - Analisi numerica: un posto;

settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;
numero massimo di pubblicazioni: quindici.

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa e© libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e© libe-
ramente accessibile presso il sito web dell'Universita© di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce ûConcorsi e
gareý.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|© rivolgersi all'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia,
Corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail: perfetto.giovanna@unimo.it

04E01647

Avviso relativo all'indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di tre posti di professore uni-
versitario di seconda fascia.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello Statuto
dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - n. 95 del 26 aprile 1994, e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione delle delibere del senato accademico
e del consiglio di amministrazione del 30 marzo 2004, si comunica
che l'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito
tre procedure di valutazione comparativa per la copertura dei sottoe-
lencati posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per i quali e© stata accertata la relativa copertura finanziaria:

sede di Modena:

facolta© di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare
MED/28 - Malattie odontostomatologiche: un posto;

settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;
numero massimo di pubblicazioni: quindici;
settore scientifico-disciplinare - MED/10 - Malattie dell'appa-

rato respiratorio: un posto;
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settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

numero massimo di pubblicazioni: quindici;

settore-scientifico-disciplinare - CHIM/11 - Chimica e biotec-
nologia delle fermentazioni - (cdl biotecnologie): un posto;

settori scientifico-disciplinari affini - CHIM/10 - Chimica
degli alimenti;

numero massimo di pubblicazioni: venticinque.

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa e© libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e© libera-
mente accessibile presso il sito web dell'Universita© di Modena e Reg-
gio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce ûConcorsi e gareý.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|© rivolgersi all'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia,
Corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail: perfetto.giovanna@unimo.it

04E01648

SECONDA UNIVERSITAé DI NAPOLI

Avviso relativo all'indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2 deI decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita© degli studi di Napoli, e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa a n. 1 (uno) posto di professore ordinario
come di seguito specificato: facolta© di Scienze matematiche, fisiche e
naturali, settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria, un
posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita© degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso l'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita© degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

In questo caso fara© fede il timbro indicante la data e l'ora di rice-
zione dell'Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera© al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione e© affisso all'albo di ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed e© disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057 - 7050 - 7048.

04E01592

UNIVERSITAé ûFEDERICO IIý DI NAPOLI

Valutazione comparativa ad un posto di professore associato
(Codice identificativo bando A/02/2004)

Eé indetta una procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore associato presso la facolta© di medicina e chirur-
gia, per il settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica.

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa
di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda, in carta libera,
al rettore dell'Universita© degli studi Federico II di Napoli, ed a pre-
sentarla debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione
necessaria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident.
A/02/2004) e© pubblicato, per la consultazione, nella bacheca
dell'Universita© ûFederico IIý di Napoli, in Corso Umberto I, Napoli,
ed e© disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.ce-
da.unina.it/principale/.

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice dirigente
capo dell'Ufficio personale docenti e ricercatori, via Alcide De Gasperi
n. 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741 - 742 - 743 - 744 - fax 081/
2537731; e-mail: persdoc1@ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.unina.it

04E01590

Valutazione comparativa ad un posto di professore ordinario
(Codice identificativo bando O/02/2004)

Eé indetta una procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore ordinario presso la facolta© di sociologia, per il
settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi cultu-
rali e comunicativi.

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa
di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda, in carta libera,
al rettore dell'Universita© degli studi Federico II di Napoli, ed a pre-
sentarla debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione
necessaria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident.
O/02/2004) e© pubblicato, per la consultazione, nella bacheca
dell'Universita© ûFederico IIý di Napoli , in Corso Umberto I, Napoli,
ed e© disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.ce-
da.unina.it/principale/.

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice diri-
gente, capo dell'Ufficio personale docenti e ricercatori, via Alcide
De Gasperi n. 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741 - 742 - 743 - 744 -
fax 081/2537731; e-mail: persdoc1@ceda.unina.it; persdoc02.
@ceda.unina.it

04E01589
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Valutazioni comparative a posti di ricercatore universitario
(Codice identificativo bando R/02/2004)

Sono indette procedure di valutazione comparativa a quattordici posti di ricercatore universitario per le facolta© e per i settori scientifico-
disciplinari come di seguito specificati:

Coloro che intendono partecipare ad una o piu© valutazioni comparative di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda per ogni
distinta valutazione, in carta libera, al rettore dell'Universita© degli studi di Napoli Federico II, ed a presentarla debitamente sottoscritta, uni-
tamente alla documentazione necessaria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident. R/02/2004) e© pubblicato, per la consultazione, nella bacheca
dell'Universita© di Napoli ûFederico IIý, in Corso Umberto I, Napoli, ed e© disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.ce-
daunina.it/principale/.

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice dirigente, capo dell'Ufficio personale docenti e ricercatori, via Alcide De
Gasperi n. 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741 - 742 - 743 - 744 - fax 081/2537731; e-mail: persdoc1@ceda.unina.it - persdoc02@ceda.unina.it

04E01588
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ISTITUTO UNIVERSITARIO
ûSUOR ORSOLA BENINCASAý DI NAPOLI

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore di
ruolo - fascia degli ordinari.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto retto-
rale n. 150 del 26 marzo 2004 e© stata indetta procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore di ruolo fascia degli
ordinari, presso l'Istituto Universitario ûSuor Orsola Benincasaý,
per le esigenze della facolta© di scienze della formazione, per il settore
scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropolo-
giche.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest'ultimo caso, non si prendera© in considerazione
il timbro e data dell'ufficio postale accettante, ma solo l'effettiva e
materiale ricezione del plico, entro la data di scadenza, cos|© come cer-
tificato dall'avviso di ricevimento.

Il testo integrale del bando e© affisso all'albo di Ateneo, ed e© inol-
tre disponibile all'indirizzo web www.unisob.na.it/concorsi

Ogni informazione circa le suddette procedure puo© essere richie-
sta alla direzione amministrativa dell'Istituto Universitario ûSuor
Orsola Benincasaý (tel. 081/2522270).

04E01702

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto retto-
rale n. 149 del 26 marzo 2004 e© stata indetta procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore universitario presso
l'Istituto Universitario Suor Orsola Benincasa, per le esigenze della
facolta© di scienze della formazione, per il settore scientifico discipli-
nare come di seguito specificato: settore scientifico-disciplinare -
M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest'ultimo caso, non si prendera© in considerazione
il timbro e data dell'ufficio postale accettante, ma solo l'effettiva e
materiale ricezione del plico, entro la data di scadenza, cos|© come cer-
tificato dall'avviso di ricevimento.

Il testo integrale del bando e© affisso all'albo di ateneo, ed e© inol-
tre disponibile all'indirizzo web www.unisob.na.it/concorsi

Ogni informazione circa le suddette procedure puo© essere richie-
sta alla direzione amministrativa dell'Istituto Universitario Suor
Orsola Benincasa (tel. 081/2522270).

04E01703
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UNIVERSITAé DI PAVIA

Valutazione comparativa per la copertura
di ventitre posti di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 379/concorsi del 19 marzo 2004, sono
indette presso l'Universita© degli Studi di Pavia le procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di ricercatori universitari di
ruolo presso le facolta© e nei settori scientifico-disciplinare indicati
nella tabella:

1) settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato,
facolta© economia, posti uno;

2) settore scientifico-disciplinare SECS-P/05 - Econometria,
facolta© economia, posti uno;

3) settore scientifico-disciplinare SECS-P/12 - Storia econo-
mica, facolta© economia, posti uno;

4) settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi mate-
matici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie, facolta©
economia, posti uno;

5) settore scientifico-disciplinare L-ART/03 - Storia dell'arte
contemporanea, facolta© lettere e filosofia, posti uno;

6) settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica
italiana, facolta© lettere e filosofia, posti uno;

7) settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Storia della filo-
sofia, facolta© lettere e filosofia, posti uno;

8) settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia, facolta©
medicina e chirurgia, posti uno;

9) settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana,
facolta© medicina e chirurgia, posti uno;

10) settore scientifico-disciplinare BIO/17 - Istologia, facolta©
medicina e chirurgia, posti uno;

11) settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia gene-
rale, facolta© medicina e chirurgia, posti uno;

12) settore scientifico-disciplinare MED/10 - Malattie dell'ap-
parato respiratorio, facolta© medicina e chirurgia, posti uno;

13) settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per
immagini e radioterapia, facolta© medicina e chirurgia, posti uno;

14) settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica ambien-
tale e applicata, facolta© scienze matematiche fisiche e naturali, posti
uno;

15) settore scientifico-disciplinare GEO/02 - Geologia strati-
grafica e sedimentologica, facolta© scienze matematiche fisiche e natu-
rali, posti uno;

16) settore scientifico-disciplinare GEO/04 - Geografia fisica e
geomorfologia, facolta© scienze matematiche fisiche e naturali, posti
uno;

17) settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matema-
tica, facolta© scienze matematiche fisiche e naturali, posti uno;

18) settore scientifico-disciplinare ICAR/03 - Ingegneria sani-
taria-ambientale, facolta© ingegneria, posti uno;

19) settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle
costruzioni, facolta© ingegneria, posti uno;

20) settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione
architettonica urbana, facolta© ingegneria, posti uno;

21) settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica,
facolta© ingegneria, posti uno;

22) settore scientifico-disciplinare ING-INF/06 - Bioingegne-
ria elettronica informatica, facolta© ingegneria, posti uno;

23) settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura
italiana, facolta© musicologia, posti uno.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 -
27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il bando integrale e© reso disponibile nel sito: http://www.unip-
v.it/webdoc/ufficio concorsi/aprile04.htm e pubblicizzato presso la
Divisione personale docente - Ufficio concorsi - dell'Universita© degli
studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: signora Aguzzoni Silvia
tel. 0382/504935-4-6, e-mail: aguzzoni@unipv.it

04E01471

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, settore scientifico-disciplinare MED/09 -
Medicina interna, facolta© di medicina e chirurgia.
Con decreto rettorale n. 380/concorsi del 19 marzo 2004, e©

indetta presso l'Universita© degli studi di Pavia la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di ricercatori universitari di
ruolo presso la facolta© e nel settore scientifico-disciplinare indicato
nella tabella:

1) settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna,
facolta© di medicina e chirurgia, posti uno.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 -
27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione dei presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il bando integrale e© reso disponibile nel sito: http://www.unip-
v.it/webdoc/ufficioconcorsi/aprile04.htm e pubblicizzato presso la
Divisione personale docente - Ufficio concorsi - dell'Universita© degli
studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: signora Aguzzoni Silvia
tel. 0382/504935-4-6 e-mail: aguzzoni@unipv.it

04E01470

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario, settore scientifico-disciplinare SPS/07
- Sociologia generale, facolta© di scienze politiche.
Con decreto rettorale n. 15-2004 del 30marzo 2004 e© indetta presso

l'Universita© degli studi di Pavia la procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di ricercatori universitari di ruolo presso la
facolta© e nel settore scientifico disciplinare indicato nella tabella:
N. Ordine

ö
Settore Scientifico Disciplinare

ö
Facolta©

ö
N. Posti
ö

1 SPS/07 - Sociologia generale Scienze politiche 1
Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,

redatte incarta semplice e indirizzata al magnifico rettore dell'Univer-
sita© degli studi di Pavia, ufficio protocolli, via Mentana, 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il bando integrale e© reso disponibile nel sito: http://www.unip-
v.it/webdoc/ufficioconcorsi/aprile04.htm e pubblicizzato presso la
divisione personale docente - ufficio concorsi - dell'Universita© degli
studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Aguzzoni Silvia tel. 0382/
504935-4-6 e-mail: aguzzoni@unipv.it

04E01545

UNIVERSITAé DI PERUGIA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo

2000, n. 117, si comunica che l'Universita© degli Studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 570 del 31 marzo 2004, la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta© e per il settore scientifico-
disciplinare sottoindicato:

Facolta© di medicina e chirurgia MED/07 - Microbiologia e
Microbiologia clinica un posto

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell'Universita© degli studi di Perugia e
presentate con le modalita© previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione comparativa, e© pubblicato
all'Albo ufficiale dell'Universita© degli Studi di Perugia e disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/con-
corsi.

b) presso l'ufficio concorsi dell'Universita© degli Studi di Perugia.

04E01606
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Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di sei posti di ricercatore universitario

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000 n. 117 si comunica che l'Universita© degli Studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 571 del 31 marzo 2004, le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di complessivi sei posti
di ricercatore universitario di ruolo, presso le facolta© e per i settori
scientifico-disciplinari sottoindicati:

Facolta© di giurisprudenza:

IUS/11 - Diritto canonico e Diritto ecclesiastico, un posto;

Facolta© di scienze politiche:

SPS/11 - Sociologia dei fenomeni politici, un posto;

M-STO/04 - Storia contemporanea, un posto;

Facolta© di lettere e filosofia - (per le esigenze della sede di Terni):

L-LIN/14 - Lingua e Traduzione - Lingua tedesca, un posto;

L-LIN/10 - Letteratura inglese, un posto;

Facoltaa© di ingegneria:

ING-INF/07 - Misure elettriche e elettroniche, un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al Rettore dell'Universita© degli studi di Perugia e
presentate con le modalita© previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'Albo ufficiale dell'Universita© degli Studi di Perugia e
disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/con-
corsi.

b) presso l'ufficio Concorsi dell'Universita© degli Studi di
Perugia.

04E01607

Avviso relativo alla riapertura dei termini della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto riser-
vato di ricercatore universitario di ruolo (legge n. 4/1999).

Si comunica che con decreto rettorale n. 590 del 5 aprile 2004,
sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto riservato di ricercatore universitario di ruolo (ai sensi
della legge n. 4/99), presso la facolta© di medicina veterinaria per il
settore scientifico-disciplinare VET/08 - Clinica medica veterinaria,
precedentemente bandito con decreto rettorale n. 2674 del 15 dicem-
bre 2003.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell'Universita© degli studi di Perugia e
presentate entro e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Il decreto di riapertura dei termini con allegato il fac-simile della
domanda ed il decreto di indizione della procedura sono pubblicati
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Perugia e disponibili:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/
concorsi.

b) presso l'ufficio concorsi dell'Universita© degli studi di
Perugia.

04E01741

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore universitario di prima
fascia, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali.
Eé indetto avviso di indizione delle procedure di valutazione com-

parativa per il reclutamento di un professore universitario di prima
fascia, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il sottoindicato settore scientifico-disciplinare:

settore
ö

facolta©
ö

posti
ö

CHIM/02
Chimica fisica

scienze matematiche,
fisiche e naturali

1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© degli studi della
Basilicata - via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.unibas.it oppure potranno
rivolgersi all'ufficio reclutamento, via Nazario Sauro, 85 - 85100
Potenza (tel. 0971/202498-76 - Fax 0971/202138 - dalle ore 10 alle
ore 13 dal luned|© al venerd|© ).

04E01632

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di due professori universitari di seconda
fascia, presso la facolta© di lettere e filosofia.
Eé indetto avviso di indizione delle procedure di valutazione com-

parativa per il reclutamento di due professori universitari di seconda
fascia, presso la facolta© di lettere e filosofia per i sottoindicati settori
scientifico-disciplinari:

settore
ö

facolta©
ö

posti
ö

M-STO/02 - Storia moderna lettere e filosofia 1

M-STO/07 - Storia del Cristiane-
simo e delle Chiese

lettere e filosofia 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© degli Studi della
Basilicata - viaNazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.unibas.it oppure potranno
rivolgersi all'Ufficio Reclutamento, viaNazario Sauro, 85 - 85100
Potenza (tel. 0971-202498/76 - Fax - 0971/202138 - dalle ore 10 alle
ore 13 dal luned|© al venerd|© ).

04E01631

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Procedura di valutazione comparativa a tre posti di ricer-
catore universitario presso la facolta© di ingegneria per i
settori scientifico-disciplinari ING-IND/17 - CHIM/07 -
ING-IND/16.
Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura

di tre posti di ricercatore universitario presso la facolta© di ingegneria
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i seguenti set-
tori scientifico-disciplinari:

ING-IND/17 - impianti industriali meccanici;
CHIM/07 - fondamenti chimici delle tecnologie;
ING-IND/16 - tecnologie e sistemi di lavorazione.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it
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La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14) - via O. Raimondo, 18 - Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01633

Procedura di valutazione comparativa a due posti di ricer-
catore universitario presso la facolta© di medicina e chi-
rurgia per i settori scientifico-disciplinari MED/25 -
MED/03.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario presso la facolta© di medicina
e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

MED/25 - psichiatria;
MED/03 - genetica medica.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14) - via O. Raimondo, n. 18 - Roma, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01634

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per le esigenze della scuola di spe-
cializzazione per le professioni legali attiva, presso la
facolta© di giurisprudenza per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/12.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per il
seguente settore scientifico-disciplinare:

IUS/12 - diritto tributario.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14) - via O. Raimondo n. 18 - Roma, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01635

Procedura di valutazione comparativa a due posti di ricerca-
tore universitario presso la facolta© di lettere e filosofia per i
settori scientifico-disciplinari L-ANT/08 - L-LIN/12.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario presso la facolta© di lettere e
filosofia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

L-ANT/08 - archeologia cristiana e medievale;
L-LIN/12 - lingua e traduzione - lingua inglese.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14) - via O. Raimondo n. 18 - Roma, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01636

Procedura di valutazione comparativa a due posti di ricerca-
tore universitario presso la facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali per i settori scientifico-disciplinari BIO/04
- Fisiologia vegetale, FIS/03 - Fisica della materia.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Roma
ûTor Vergataý per i seguenti settori scientifico-disciplinari:

BIO/04 - Fisiologia vegetale;

FIS/03 - Fisica della materia.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14), via O. Raimondo, 18 - Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01637

Procedura di valutazione comparativa a tre posti di ricercatore
universitario presso la facolta© di giurisprudenza per i settori
scientifico-disciplinari IUS/04 - Diritto commerciale, IUS/06 -
Diritto della navigazione, IUS/17 - Diritto penale.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di tre posti di ricercatore universitario presso la facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

IUS/04 - Diritto commerciale;

IUS/06 - Diritto della navigazione;

IUS/17 - Diritto penale.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14), via O. Raimondo, 18 - Roma entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01638
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Procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati,
presso la facolta© di medicina e chirurgia per il settore
scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e
veneree.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli associati,
presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'universita© degli studi di
Roma ûTor Vergataý per il settore scientifico-disciplinare MED/35 -
Malattie cutanee e veneree.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14), via O. Raimondo, 18 - Roma entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01639

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati,
presso la facolta© di medicina e chirurgia per il settore
scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia.
Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura

di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli associati,
universitario presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita©
degli studi di Roma ûTor Vergataý per il settore scientifico-discipli-
nare MED/24 - urologia.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione II - settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14) via O. Raimondo, 18 - Roma entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo,
entro il predetto termine perentorio.

04E01640

LIBERA UNIVERSITAé ûS. PIO Vý DI ROMA

Procedura di valutazione comparativa per un posto di ricerca-
tore per il settore scientifico-disciplinare IUS/05 - Diritto
dell'economia.
Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per un posto

di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare IUS/05 - Diritto
dell'economia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate alla Libera Universita© degli
studi ûS. Pio Vý - ufficio concorsi - bando 05.04 - via delle Sette
Chiese, 139 - 00145 Roma, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.luspio.it oppure potranno
rivolgersi all'ufficio concorsi, dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle
ore 12 e luned|© e mercoled|© dalle ore 14 alle ore 16; tel. 06/
510777250 - fax 06-510777259 - e-mail ufficioconcorsi@luspio.it

Responsabile del procedimento e© il direttore amministrativo
dott. Alberto Rimicci.

04E01677

Procedura di valutazione comparativa per un posto di ricerca-
tore - facolta© di scienze politiche, per il settore scientifico-
disciplinare SPS/03 - Storia delle istituzioni politiche.

E' indetta la procedura di valutazione comparativa per un posto
di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare SPS/03 - Storia
delle istituzioni politiche.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate alla Libera Universita© degli
studi ûS. Pio Vý, Ufficio concorsi, bando 04.04, via delle Sette
Chiese, 139 - 00145 Roma, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.luspio.it oppure potranno
rivolgersi all'Ufficio concorsi, dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle
ore 12 e luned|© e mercoled|© dalle ore 14 alle ore 16, tel. 06/510777250 -
fax 06/510777259, e-mail: ufficioconcorsi@luspio.it

Responsabile del procedimento e© il direttore amministrativo
Dott. Alberto Rimicci.

04E01678

UNIVERSITAé DI SASSARI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di appro-
vazione degli atti e dichiarazione di idoneita© della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia - Area 07 Scienze agrarie e
veterinarie - settore scientifico-disciplinare AGR/18 - Nutri-
zione e alimentazione animale, presso la facolta© di medicina
veterinaria, III sessione 2003.

Si comunica che in data 15 marzo 2004 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita© n. 21 - Sassari, l'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, III sessione 2003, per l'area 07 Scienze agrarie e vete-
rinarie - settore scientifico-disciplinare AGR/18 - Nutrizione e ali-
mentazione animale, facolta© di medicina veterinaria, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 dell'8 luglio 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý, decorre il termine per eventuali impugnative.

04E01404

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti e dichiarazione di idoneita© della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia - Area 12 Scienze giu-
ridiche - settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto
processuale penale, presso la facolta© di giurisprudenza,
III sessione 2003.

Si comunica che in data 15 marzo 2004 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita© n. 21 - Sassari, l'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia - III sessione 2003, per l'area 12 Scienze giuridiche -
settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale,
facolta© di giurisprudenza, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 53 dell'8 luglio 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý decorre il termine per eventuali impugnative.

04E01517
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti e dichiarazione di idoneita© della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia - Area 06 Scienze
mediche - settore scientifico-disciplinare MED/06 - Oncolo-
gia medica, presso la facolta© di medicina e chirurgia, IV ses-
sione 2002.
Si comunica che in data 22 marzo 2004 e© stato pubblicato,

mediante affissione all'albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita© n. 21 - Sassari, l'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia - IV sessione 2002, per l'area 06 Scienze mediche - set-
tore scientifico disciplinare MED/06 - Oncologia medica, facolta© di
medicina e chirurgia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 81 dell'11 ottobre 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý decorre il termine per eventuali impugnative.

04E01518

UNIVERSITAé DI SIENA

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
ricercatore per la facolta© di scienze politiche per il settore scien-
tifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea.
Si rende noto che ai sensi dell'art. 2, comma 1, del decreto del

Presidente della Repubblica italiana 23 marzo 2000, n. 117, con il
decreto rettorale n. 189 del 31 marzo 2004 e© bandita la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore per la
facolta© di scienze politiche per il settore scientifico-disciplinare M-
STO/04 - Storia contemporanea.

Il presente avviso e© trasmesso al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione alle predette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta semplice e secondo i fax-simile e le
modalita© fissate dal bando, devono essere indirizzate al magnifico ret-
tore dell'Universita© degli sudi di Siena - via Banchi di Sotto n. 55 -
53100 Siena, e possono essere presentate direttamente, spedite per
posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o inviate per
via telematica (fax: 0577/232410 oppure per posta elettronica al
seguente indirizzo: concorsi@unisit.it), entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando e ulteriori informazioni relative al presente avviso saranno
consultabili sul sito internet dell'Universita© all'indirizzo: http://www.
unisi.it/ammin/uff__pers/concorsi/valcomp/index.htm, nonchë presso
l'ufficio concorsi (tel. 0577/232266-2228).

04E01685

UNIVERSITAé DI TORINO

Procedure di valutazione comparativa a posti
di professore ordinario, professore associato e ricercatore
Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la

copertura dei seguenti posti:

Professore ordinario - 7 posti
Facolta© di economia: SECS-P/13 - Scienze merceologiche,

posti 1.
Facolta© di lingue e letterature straniere:

L-OR/21 - Lingue e letterature della Cina e dell'Asia Sud-
Orientale, posti 1;

M-STO/03 - storia dell'Europa Orientale, posti 1.
Facolta© di medicina e chirurgia:

BIO/13 - Biologia applicata, posti 1;
MED/25 - Psichiatria, posti 1;
MED/40 - Ginecologia e ostetricia, posti 1.

Facolta© di medicina veterinaria: VET/08 - Clinica medica veteri-
naria, posti 1.

Professore associato - 9 posti
Facolta© di lingue e letterature straniere: L-LIN/14 - Lingua e tra-

duzione - lingua tedesca, posti 1.
Facolta© di medicina e chirurgia:
BIO/17 - Istologia, posti 1;
MED/17 - Malattie infettive, posti 1;
MED/28 - Malattie odontostomatologiche, posti 1;
MED/40 - Ginecologia e ostetricia, posti 1.

Facolta© di medicina veterinaria: VET/O1 - Anatomia degli ani-
mali domestici, posti 1.

Facolta© di scienze della formazione: M-PED/04 - Pedagogia spe-
rimentale, posti 1.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali:
FIS/01 - Fisica sperimentale, posti 1;
INF/01 - Informatica, posti 1.

Ricercatore - 31 posti
Facolta© di agraria:
AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee, posti 1;
AGR/12 - Patologia vegetale, posti 1;
AGR/16 - Microbiologia agraria, posti 1.

Facolta© di economia:
M-GGR/02 - Geografia economico-politica, posti 1;
SECS-P/07 - Economia aziendale, posti 1.

Facolta© di farmacia:
BIO/14 - Farmacologia, posti 1;
MED/04 - Patologia generale, posti 1.

Facolta© di lettere e filosofia:
INF/01 - Informatica, posti 1;
L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana, posti 1;
M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei linguaggi, posti 1.

Facolta© di Lingue e letterature straniere: L-FIL-LET/09 - Filolo-
gia e linguistica romanza, posti 1.

Facolta© di medicina e chirurgia:
BIO/12 - Biochimica clinica e biologia molecolare clinica,

posti 1;
BIO/16 - Anatomia umana, posti 1;
MED/03 - Genetica medica, posti 1;
MED/06 - Oncologia medica, posti 1;
MED/21 - Chirurgia toracica, posti 1;
MED/33 - Malattie apparato locomotore, posti 1;
MED/45 - Scienze infermieristiche generali, cliniche e pedia-

triche, posti 1.
Facolta© di medicina veterinaria:
VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine animale, posti 1;
VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici, posti 1.

Facolta© di psicologia:
M-PSI/01 - Psicologia generale, posti 1;
M-PSI/03 - Psicometria, posti 1;
M-PSI/08 - Psicologia clinica, posti 1.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali:
BIO/19 - Microbiologia generale, posti 1;
CHIM/06 - Chimica organica, posti 1;
FIS/02 - Fisica teorica, modelli e metodi matematici, posti 1;
INF/01 - Informatica, posti 1;
MAT/05 - Analisi matematica, posti 1;
MED/42 - Igiene generale e applicata, posti 1.

Facolta© di scienze politiche:
SPS/02 - Storia delle dottrine politiche, posti 1;
SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro,

posti 1.
Le domande dovranno essere presentate o inviate all'Universita©

degli studi di Torino - Unita© operativa concorsi docenti - via Verdi
n. 8 - 10124 Torino, entro il termine di trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del
presente avviso.

Il testo integrale del bando, con lo schema di domanda e l'indi-
cazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione alle procedure
di valutazione comparativa e© affisso all'albo dell'Universita© , via Verdi
n. 8 - Torino e reso disponibile al seguente indirizzo telematico:

http://wwwrettorato.unito.it/lavoro/procedure___valutazione/
docenti.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno telefonare al
numero 0l1/6702115 - 2114, o rivolgersi all'Unita© operativa concorsi
docenti - via Verdi n. 8 - Torino, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 11 - il marted|© e gioved|© anche dalle ore 14 alle 15.30 - e-mail:

concorsi.docenti@rettorato.unito.it

04E01448
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UNIVERSITAé DI TRENTO

Vacanza di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia da coprire mediante trasferimento
Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-

blica 11 luglio 1980, n. 382, della legge 3 luglio 1998, n. 210, della
legge 19 ottobre 1999, n. 370, e del regolamento di Ateneo emanato
con decreto rettorale n. 852 di data 21 settembre 1999, si comunica
che presso l'Universita© degli studi di Trento e© vacante il seguente
posto di professore universitario di prima fascia:

Facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare M-PSI/01
- Psicologia generale - un posto, alla cui copertura la facolta© di
lettere e filosofia intende provvedere mediante trasferimento.
L'effettuazione del trasferimento avviene esclusivamente a

domanda degli interessati e dopo tre anni accademici di loro perma-
nenza in una sede universitaria, anche se in aspettativa ai sensi del-
l'art. 13, primo comma, numeri da 1) a 9) del decreto del Presidente
della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.

Non possono partecipare alla procedura di trasferimento i pro-
fessori collocati fuori ruolo per raggiunti limiti di eta© .

La domanda puo© essere presentata dall'interessato anche nel
corso del terzo anno di permanenza nella sede universitaria di appar-
tenenza.

Le domande dovranno pervenire all'ufficio personale docente
dell'Universita© degli studi di Trento, via Verdi, n. 6, entro trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Il giorno di scadenza dei termini del bando, la domanda
dovra© essere consegnata all'ufficio personale docente entro le ore 12.
Qualora il termine di trenta giorni scada in un giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande e© prorogato al primo giorno
successivo non festivo. La domanda di ammissione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'istanza dovra© essere corredata di certificato di servizio, o una
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell'art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestante la retri-
buzione in godimento e la data di assegnazione alla successiva classe
di stipendio, il settore scientifico-disciplinare di afferenza e la data
di inizio del servizio, nella qualifica, nella sede di appartenenza.

Al fine di consentire la valutazione comparativa tra piu© candi-
dati, alla domanda ciascun candidato e© tenuto ad allegare:

a) il curriculum della propria attivita© scientifica e profes-
sionale;

b) l'elenco dei titoli posseduti alla data della domanda che
l'interessato ritiene utile fa valere ai fini del trasferimento;

c) le pubblicazioni e i lavori che il candidato intende far
valere per la valutazione comparativa.

La procedura di valutazione comparativa dei candidati ed i
criteri generali di valutazione sono disciplinati dal regolamento di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 852 di data 21 settembre
1999, per la cui visione e© possibile consultare il sito web di Ateneo:

http://www.unitn.it/ateneo/regolamenti/regolamenti.htm
L'inquadramento avverra© per settore scientifico-disciplinare.

04E01674

Valutazioni comparative a posti di ricercatore universitario
Ai sensi della legge n. 210/1998, sono indette procedure di valu-

tazione comparativa per il reclutamento di ricercatori universitari di
ruolo presso le facolta© e per i settori scientifico disciplinari indicati
nella seguente tabella:

Decreto rettorale n. 248 del 31 marzo 2004
N.

Ordine
ö

S.S.D.
ö

Facolta©
ö

N.
Posti
ö

1 SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Economia 1

2 SECS-P/10 - Organizzazione azien-
dale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Economia 1

3 AGR/01 - Economia ed estimo
rurale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Economia 1

4 SECS-S/06 - Metodi matematici
dell'economia e delle scienze attua-
riali e finanziarie . . . . . . . . . . . . . . . . Economia 1

5 M-PSI/01 - Psicologia generale . . . . Economia 1

6 M-PSI/02 - Psicobiologia e psicolo-
gia fisiologica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Economia 1

7 IUS/02 - Diritto privato comparato Giurisprudenza 1

8 IUS/07 - Diritto del lavoro . . . . . . . . Giurisprudenza ö

9 IUS/15 - Diritto processuale civile Giurisprudenza 1

10 IUS/19 - Storia del diritto medievale
e moderno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Giurisprudenza 1

11 IUS/21 - Diritto pubblico comparato Giurisprudenza 1

12 ING-INF/07 - Misure elettriche e
elettroniche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1

13 ING-IND/10-Fisicatecnica industriale Ingegneria 1

14 ICAR/14 - Composizione architet-
tonica e urbana . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ingegneria 1

15 ICAR/10 - Architettura tecnica . . . . Ingegneria 1

16 ICAR/06 - Topografia e cartografia Ingegneria 1

17 ICAR/01 - Idraulica . . . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1

18 ICAR/07 - Geotecnica . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1

19 ICAR/08 - Scienza delle costruzioni Ingegneria 1

20 FIS/01 - Fisica sperimentale . . . . . . . Ingegneria 1

21 ICAR/01 - Idraulica . . . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1

22 ING-IND/22 - Scienza e tecnologia
dei materiali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1

23 ING-IND/34 - Bioingegneria indu-
striale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1

24 L-ART/01 - Storia dell'arte medievale Lettere e filosofia 1

25 BIO/08 - Antropologia . . . . . . . . . . . . Lettere e filosofia 1

26 M-STO/08 - Archivistica, bibliogra-
fia e biblioteconomia . . . . . . . . . . . . Lettere e filosofia 1

27 L-ART/03 - Storia dell'arte contem-
poranea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lettere e filosofia 1

28 L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lettere e filosofia 1

29 SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lettere e filosofia 1

30 MAT/02 - Algebra . . . . . . . . . . . . . . . . . Scienze M.F.N. 1

31 FIS/04 - Fisica nucleare e subnucleare Scienze M.F.N. 1

32 FIS/01 - Fisica sperimentale . . . . . . . Scienze M.F.N. 1

33 CHIM/03 - Chimica generale e
inorganica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Scienze M.F.N. 1

34 SPS/07 - Sociologia generale . . . . . . . Sociologia 4

35 SPS/09 - Sociologia dei processi
economici e del lavoro . . . . . . . . . . . Sociologia 1

36 SPS/04 - Scienza politica . . . . . . . . . . Sociologia 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell'Universita© degli
studi di Trento - via Belenzani, 12 - 38100 Trento, o consegnate diretta-
mente presso l'Ufficio personale docente, via Verdi, 6 - Trento, scade
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet www.unitn.it oppure potranno
rivolgersi alla Divisione amministrazione del personale, via Verdi, 6
- Trento - tel. 0461/883306-3307 - fax 0461/882922 dal luned|© al
venerd|© dalle ore 10 alle ore 13 - e-mail: inardis@amm.unitn.it; -
rpompermaier@amm.unitn.it

04E01671

ö 42 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

Valutazioni comparative a posti di professore
di ruolo di seconda fascia

Ai sensi della legge n. 210/1998, sono indette procedure di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di professori universitari di
ruolo di seconda fascia presso le facolta© e per i settori scientifico
disciplinari indicati nella seguente tabella:

Decreto rettorale n. 249 del 31 marzo 2004

N.
Ordine
ö

S.S.D.
ö

Facolta©
ö

N.
Posti
ö

1 IUS/12 - Diritto tributario . . . . . . . . . . . Economia 1
2 SECS-P/07 - Economia aziendale . . . . Economia 1
3 ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione

delle informazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1
4 ING-INF/04 - Automatica . . . . . . . . . . Ingegneria 1
5 L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana

contemporanea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Lettere e filosofia 1

6 MAT/07 - Fisica matematica . . . . . . . . Scienze M.F.N. 1
7 ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione

delle informazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sociologia 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell'Universita© degli
studi di Trento - via Belenzani, 12 - 38100 Trento, o consegnate diretta-
mente presso l'Ufficio personale docente, via Verdi, 6 - Trento, scade
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet www.unitn.it oppure potranno
rivolgersi alla Divisione amministrazione del personale, via Verdi, 6
- Trento - tel. 0461/883306-3307 - fax 0461/882922 dal luned|© al
venerd|© dalle ore 10 alle ore 13 - e-mail: inardis@amm.unitn.it; -
rpompermaier@amm.unitn.it

04E01672

Valutazioni comparative a posti di professore
di ruolo di prima fascia

Ai sensi della legge n. 210/1998, sono indette procedure di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di professori universitari di
ruolo di prima fascia presso le facolta© e per i settori scientifico disci-
plinari indicati nella seguente tabella:

Decreto rettorale n. 250 del 31 marzo 2004

N.
Ordine
ö

S.S.D.
ö

Facolta©
ö

N.
Posti
ö

1 SECS-P/03 - Scienza delle finanze Economia 1

2 SECS-P/10 - Organizzazione azien-
dale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Economia 1

3 IUS/18 - Diritto romano e diritti del-
l'antichita© . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Giurisprudenza 1

4 ING-INF/02 - Campi elettromagne-
tici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ingegneria 1

5 M-PSI/01 - Psicologia generale . . . . . Lettere e filosofia 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell'Universita© degli
studi di Trento - via Belenzani, 12 - 38100 Trento, o consegnate diretta-
mente presso l'ufficio personale docente, via Verdi, 6 - Trento, scade il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet www.unitn.it oppure potranno
rivolgersi alla Divisione amministrazione del personale, via Verdi, 6
- Trento - tel. 0461/883306-3307 - fax 0461/882922 dal luned|© al
venerd|© dalle ore 10 alle ore 13 - e-mail: inardis@amm.unitn.it; -
rpompermaier@amm.unitn.it

04E01673
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UNIVERSITAé DELL'INSUBRIA DI VARESE

Valutazioni comparative a diciasette posti di ricercatore universitario
Con decreto rettorale n. 6351 del 30 marzo 2004, sono indette presso l'Universita© degli studi dell'Insubria le procedure di valutazione com-

parativa per il reclutamento di diciasette ricercatori universitari di ruolo presso le facolta© e nei settori scientifico-disciplinari indicati in tabella.
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Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi dell'Insubria,
dovranno pervenire o alla sede di via Ravasi n. 2 - 21100 Varese, o alla sede di via Valleggio n. 11 - 22100 Como, entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale (arti-
coli 3 e 4 del bando).

Il bando integrale e© reso disponibile nel sito: www.uninsubria.it e pubblicizzato presso l'Ufficio reclutamento dell'Universita© degli studi
dell'Insubria, via Ravasi n. 2 - 21100 Varese.

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Mara Postiglioni, tel. 031/2389220 - fax 031/2389209 - e-mail mara.postiglioni@uninsubria.it

04E01585

Valutazioni comparative a sei posti di professore di seconda fascia
Con decreto rettorale n. 6352 del 30 marzo 2004, sono indette presso l'Universita© degli studi dell'Insubria le procedure di valutazione com-

parativa per il reclutamento di sei professori universitari di seconda fascia bandite dalle facolta© e per i settori scientifico-disciplinari indicati in
tabella.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi dell'Insubria,
dovranno pervenire o alla sede di via Ravasi n. 2 - 21100 Varese, o alla sede di via Valleggio n. 11 - 22100 Como, entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale (arti-
coli 3 e 4 del bando).

Il bando integrale e© reso disponibile nel sito: www.uninsubria.it e pubblicizzato presso l'Ufficio reclutamento dell'Universita© degli studi
dell'Insubria, via Ravasi n. 2 - 21100 Varese.

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Mara Postiglioni, tel. 031/2389220 - fax 031/2389209 - e-mail mara.postiglioni@uninsubria.it

04E01586

Valutazioni comparative a quattro posti di professore di prima fascia
Con decreto rettorale n. 6353 del 30 marzo 2004, sono indette presso l'Universita© degli studi dell'Insubria le procedure di valutazione

comparativa per il reclutamento a quattro professori universitari di prima fascia, presso le facolta© e nei settori scientifico-disciplinari indicati
in tabella.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi dell'Insubria,
dovranno pervenire o alla sede di via Ravasi n. 2 - 21100 Varese, o alla sede di via Valleggio n. 11 - 22100 Como, entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale (arti-
coli 3 e 4 del bando).

Il bando integrale e© reso disponibile nel sito: www.uninsubria.it e pubblicizzato presso l'Ufficio reclutamento dell'Universita© degli studi
dell'Insubria, via Ravasi n. 2 - 21100 Varese.

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Mara Postiglioni, tel. 031/2389220 - fax 031/2389209 - e-mail mara.postiglioni@uninsubria.it

04E01587
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UNIVERSITAé DEL PIEMONTE ORIENTALE
ûAMEDEO AVOGADROý DI VERCELLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di
personale di categoria C, posizione economica 1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto
di lavoro a tempo indeterminato, con orario di lavoro a
tempo pieno per il potenziamento dei laboratori di fisica del
dipartimento di scienze e tecnologie avanzate, con sede in
Alessandria.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto ministeriale 30 luglio 1998 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie generale - n. 184 del-
l'8 agosto 1998 di istituzione dell'Universita© degli studi del Piemonte
Orientale ûAmedeo Avogadroý;

Vista la normativa vigente in materia di assunzioni di personale
nella pubblica amministrazione, e in particolare nelle Universita© ;

Vista la legge 20 settembre 1986, n. 958;

Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990 e successive modificazioni
recante ûNuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge n. 125 del 10 aprile 1991 ûAzioni positive per la
realizzazione della parita© uomo-donna nel lavoroý;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni,
recante norme per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, regolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997, ed in particolare
l'art. 51;

Vista la legge n. 68 del 12 marzo 1999 recante le ûNorme per il
diritto al lavoro dei disabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 333 del
10 ottobre 2000 recante il regolamento di esecuzione della legge
n. 68/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 recante il ûTesto unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativaý e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý;

Visto l'art. 18 commi 6 e 7 del decreto legislativo 8 maggio 2001
n. 215 recante ûDisposizioni per disciplinare la trasformazione
progressiva dello strumento militare in professionale, a norma del-
l'art. 3, comma 1 della legge 14 novembre 2000, n. 331ý e, in partico-
lare i commi 6 e 7 dell'art. 18;

Visto il decreto rettorale n. 539 del 12 dicembre 2001 di emana-
zione dello statuto dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale
ûA. Avogadroý, come modificato dal decreto rettorale n. 67 del
24 febbraio 2003;

Visto il C.C.N.L. - comparto Universita© stipulato in data 9 ago-
sto 2000;

Visto il decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del testo del ûRegolamento concernente i procedimenti di sele-
zione per l'assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminatoý;

Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 7/2002/4.1
del 18 dicembre 2002, con la quale l'amministrazione e© autorizzata a
procedere alle assunzioni nel rispetto del vincolo dell'85% del F.F.O.
e della dotazione organica approvata;

Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 7/2002/5.2
del 18 dicembre 2002 di approvazione della dotazione organica per il
triennio 2003-2005;

Vista la delibera del consiglio di dipartimento di scienze e tecno-
logie avanzate del 25 ottobre 2002 con la quale si richiedeva l'indi-
zione di una selezione pubblica per l'assunzione di una unita© di perso-
nale di categoria C1 per il potenziamento dei laboratori di fisica del
dipartimento stesso;

Vista la nota prot. n. 22981 del 12 dicembre 2003 con cui questa
amministrazione richiedeva, ex art. 34-bis, comma 1, decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165, al dipartimento della funzione pubblica
l'assegnazione, tra le altre, di una unita© di personale di categoria C,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, da assumere con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato, con orario di lavoro a tempo pieno, proveniente dal personale
in disponibilita© iscritto negli appositi elenchi tenuti dallo stesso dipar-
timento, per il potenziamento dei laboratori di fisica del dipartimento
di scienze e tecnologie avanzate di questo Ateneo con personale qua-
lificato avente conoscenze relative al funzionamento dei laboratori
di fisica di tipo generale, per quanto riguarda le apparecchiature di
tipo meccanico, elettromagnetico, ottico e per il supporto informatico
connesso al funzionamento delle apparecchiature dei laboratori
stessi;

Considerato che sono decorsi due mesi dalla ricezione della nota
di cui sopra da parte del dipartimento della funzione pubblica senza
alcun riscontro;

Visto che l'art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 sopra
indicato al comma 4 prevede che ûLe amministrazioni, decorsi due
mesi dalla comunicazione di cui al comma 1, possono procedere
all'avvio della procedura concorsuale per le posizioni per le quali
non sia intervenuta l'assegnazione di personale ai sensi del com-
ma 2ý;

Valutata la necessita© di procedere ad attivare una procedura
selettiva pubblica per sopperire alle carenze comunicate dal diparti-
mento di scienze e tecnologie avanzate;

Tenuto conto della legge n. 350 del 27 dicembre 2003 (legge
finanziaria 2004) ed in particolare dell'art. 3, commi 53-55;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
una unita© di personale di categoria C, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno,
per il potenziamento dei laboratori di fisica del dipartimento di
scienze e tecnologie avanzate con sede in Alessandria.

Il posto si intende riservato per i volontari in ferma breve o in
ferma prefissata delle forze armate congedati senza demerito anche
al termine o durante le eventuali ferme contratte ai sensi dei commi 6
e 7 dell'art. 18 del decreto legislativo n. 215 dell'8 maggio 2001.

In caso non vi sia alcun volontario idoneo, il posto riservato
potra© essere destinato ad altro generico concorrente, i candidati che
intendano partecipare in qualita© di riservisti devono indicano nella
domanda di ammissione al concorso.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

L'ammissione al concorso e l'espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.
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Art. 2.

Requisiti e profilo

Per l'ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria di secondo grado; coloro che
hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso, dovranno aver richiesto il riconoscimento del loro
titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo n. 165/2001, oppure
dovranno allegare la dichiarazione di equipollenza gia© ottenuta ai
sensi del regio decreto n. 1592/1933 o idonea certificazione se il rico-
noscimento del titolo di studio si basa su accordi internazionali;

b) eta© : la partecipazione al concorso non e© soggetta ad alcun
limite di eta© ;

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadi-
nanza di uno Stato membro dell'Unione europea;

d) godimento dei diritti politici.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d,
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appar-
tenenza o di provenienza;

c) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della
cittadinanza italiana, degli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

La figura professionale selezionata dovra© avere conoscenze spe-
cifiche in relazione al funzionamento dei laboratori di fisica di tipo
generale, per quanto riguarda le apparecchiature di tipo meccanico,
elettromagnetico, e per il supporto informatico connesso; dovra© svol-
gere attivita© , a diversi livelli di complessita© , sulla base di criteri
parzialmente prestabiliti e con grado di responsabilita© relativo al
carattere complessivo delle procedure gestite.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e secondo lo
schema allegato al presente bando (allegato A), contenenti tutte le
dichiarazioni prescritte, indirizzate al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale - via Duomo, 6 -
13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine perentorio
di trenta giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r.,
posta celere o servizi analoghi entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

a) il proprio nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli stati membri dell'Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle
liste medesime. I candidati cittadini degli stati membri dell'Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza nonchë di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

e) le eventuali condanne penali, (anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti
penali eventualmente a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso,
indicando lo stesso, nonchë la data ed il luogo del conseguimento.
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, dovranno aver richiesto il riconoscimento
del loro titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo n. 165/2001,
oppure dovranno allegare la dichiarazione di equipollenza gia© otte-
nuta ai sensi del regio decreto n. 1592/33 o idonea certificazione se
il riconoscimento del titolo di studio si basa su accordi internazionali;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

i) l'eventuale partecipazione in qualita© di avente titolo alla
riserva di cui alla legge 20 settembre 1986, n. 958, modificata dal
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 e dall'art. 18 commi 6 e 7
del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

i) il possesso dei titoli che danno diritto a preferenza, a parita©
di merito, indicati al successivo art. 7 del bando;

k) di essere idonei al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

l) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni relative al concorso in oggetto;

m) la conoscenza della lingua straniera inglese.

I candidati portatori di handicap (ex legge n. 104/1992)
dovranno specificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione
al proprio handicap, nonchë segnalare l'eventuale necessita© di even-
tuali tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'aspirante in calce
alla domanda.

L'amministrazione non assume responsabilita© per il caso di irre-
peribilita© del destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

L'amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita©
per eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative
al presente concorso per cause non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

Art. 4.

Esclusione dalla selezione

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva: il direttore
amministrativo puo© disporre in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti.

ö 46 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

Art. 5.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara© nominata la
commissione giudicatrice ai sensi dell'art. 11 del ûRegolamento
concernente i procedimenti di selezione per l'assunzione di personale
tecnico amministrativo a tempo indeterminatoý emanato con decreto
rettorale n. 267 del 26 giugno 2001.

La commissione giudicatrice sara© composta da esperti di provata
competenza nelle materie oggetto del concorso. Alla commissione
possono essere aggregati componenti per l'accertamento della cono-
scenza delle lingue straniere o per materie speciali.

Art. 6.

Prove di esame

L'esame consta di due prove scritte, di cui una a contenuto
teorico - pratico, ed una prova orale, secondo quanto previsto dal
programma di esame che viene allegato al presente bando per farne
parte integrante.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. Il
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione
di almeno 21/30. Il punteggio complessivo e© determinato dal punteg-
gio dato dalla media della votazione riportata nelle prove scritte som-
mata a quello ottenuto nella prova orale.

Il calendario delle prove d'esame sara il seguente:
prima prova scritta: 24 maggio 2004, ore 10;
seconda prova teorico-pratica: 25 maggio 2004, ore 10;
prova orale: 28 maggio 2004, dalle ore 10,30.

Tutte le prove si svolgeranno presso: Universita© degli studi del
Piemonte Orientale - palazzo Borsalino - via Cavour, 84 - Alessan-
dria.

Coloro che avranno superato entrambe le prove scritte riceve-
ranno apposita comunicazione ai fini dell'ammissione alla prova
orale.

Eventuali variazioni delle date verranno comunicate ai candidati
in tempo utile.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 7.

Riserva e titoli di preferenza a parita© di merito

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito che
abbiano e che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni,
i titoli di riserva previsti dal precedente art. 1 e/o i titoli che danno
diritto a preferenza (ai sensi del decreto rettorale n. 267 del 26 giugno
2001 - regolamento concernente i procedimenti di selezione per
l'assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo indetermi-
nato), a parita© di merito, sono tenuti a presentare, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno in cui hanno soste-
nuto la prova orale, i relativi documenti, attestanti il possesso dei
titoli di preferenza, a parita© di valutazione.

Dai documenti stessi, dovra© risultare il possesso del requisito
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

I soggetti che hanno diritto a preferenza a parita© di merito sono i
seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dalla piu© giovane eta© del candidato;

b) dal maggior punteggio corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche.

Art. 8.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, tenuto conto delle riserve e delle preferenze a
parita© di merito di cui all'art. 7 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove di
esame.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo e© immediatamente efficace ed e© pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale.
Dell'approvazione di tale graduatoria e© pubblicato avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubbilca italiana - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý; dalla data della pubblicazione di tale avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per ventiquattro mesi dalla
pubblicazione e puo© essere utilizzata per la copertura di posti che si
rendessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria.

L'amministrazione si riserva altres|© la facolta© di utilizzare la
graduatoria per assunzioni con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, nel rispetto dell'equilibro finanziario e di bilancio.

L'esercizio della predetta facolta© avverra© senza pregiudizio alla
posizione in graduatoria.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© ai concorsi.
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Art. 9.

Assunzione in servizio

Al candidato dichiarato vincitore sara© proposto, ai sensi del-
l'art. 16 del C.C.N.L. - comparto Universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato nella categoria C, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso l'Universita© degli studi
del Piemonte Orientale.

Al vincitore sara© corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente s'intende confermato in servizio.

I vincitori devono permanere in servizio presso l'Universita© degli
studi del Piemonte Orientale per un periodo pari a tre anni prima di
poter chiedere trasferimento presso altra amministrazione.

Art. 10.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore sara© invitato a presentare entro trenta giorni dal-
l'effettiva assunzione in servizio, i seguenti documenti:

1) fotocopia del codice fiscale;

2) dichiarazione di opzione alla nuova amministrazione per
coloro che prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni.

L'amministrazione provvedera© a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare l'assenza di
controindicazioni al lavoro cui il dipendente e© destinato, ai fini della
valutazione dell'idoneita© alla mansione specifica, ai sensi dell'art. 16
decreto legislativo n. 626/1994.

L'amministrazione provvedera© inoltre ad acquisire d'ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 11.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:

1. Tipologia del rapporto di lavoro;

2. Data di inizio del rapporto di lavoro;

3. Categoria, area e livello retributivo;

4. Durata del periodo di prova;

5. Sede di prima destinazione.

Il contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
e© disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso,
l'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi del Piemonte Orientale - divisione affari gene-
rali e del personale per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati anche presso una banca dati automatizzata pure successiva-
mente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le fina-
lita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche interessate.

L'interessato per la verifica delle dichiarazioni rese e della docu-
mentazione prodotta ha il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
e i diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi, ai sensi dell'art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento e© il direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý.

Art. 13.

Norme finali

L'amministrazione procedera© nei confronti dei vincitori alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L'amministra-
zione potra© altres|© procedere alla verifica delle dichiarazioni e della
documentazione di altri candidati. Le dichiarazioni mendaci e non
veritiere e la produzione di documenti falsi comporteranno la deca-
denza dalla nomina o la risoluzione di diritto del contratto di lavoro,
salva ogni ulteriore azione penale. Ai sensi dell'art. 76 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, chiunque rilascia dichiara-
zioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal sud-
detto decreto del Presidente della Repubblica, e© punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia; inoltre, l'esibizione di
un atto contenente dati non piu© rispondenti a verita© equivale ad uso
di atto falso.

Il responsabile del procedimento e© la dott.ssa Loretta Molari
Nannini, dirigente della divisione affari generali e del personale
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avo-
gadroý.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara© inoltrato al Ministero di gra-
zia e giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed Esamiý, e sara©
pubblicato nel sito web dell'Ateneo (www.rettorato.uniomn.it).

Vercelli, 19 marzo 2004

Il direttore amministrativo: Fragapane

öööööö

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scitte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico, ed una prova orale.

Prima prova scritta: vertera© ad accertare la conoscienza delle
problematiche connesse all'utilizzo di apparecchiature di tipo mecca-
nico, elettromeccanico ottico piu© diffusi nei laboratori di fisica e alle
relative tecniche informatiche.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratica: vertera© sulla
descrizione di misure meccaniche, elettromagnetiche e ottiche, tipica-
mente svolte nei laboratori di fisica vanzati e alle relative tecniche
informatiche.

Prova orale: la prova riguardera© la discussione degli elaborati
delle prove scritte e delle prove tecniche di base informatica e di labo-
ratorio e la conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu© diffuse.

Sara© inoltre verificata la conoscenza di nozioni di legislazione
universitaria e della lingua straniera inglese.
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di
personale di cat. D, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno
per il potenziamento dei laboratori di fisica del dipartimento
di scienze e tecnologie avanzate, con sede in Alessandria.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto ministeriale 30 luglio 1998 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie generale - n. 184
dell'8 agosto 1998 di istituzione dell'Universita© degli studi del Pie-
monte Orientale ûAmedeo Avogadroý;

Vista la normativa vigente in materia di assunzioni di personale
nella pubblica amministrazione, e in particolare nelle Universita© ;

Vista la legge 20 settembre 1986, n. 958;

Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990 e successive modificazioni
recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge n. 125 del 10 aprile 1991 ûAzioni positive per la
realizzazione della parita© uomo - donna nel lavoroý;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni,
recante norme per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994 n. 174, regolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997, ed in particolare
l'art. 51;

Vista la legge n. 68 del 12 marzo 1999 recante le ûNorme per il
diritto al lavoro dei disabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 333 del
10 ottobre 2000 recante il Regolamento di esecuzione della legge
68/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 recante il ûTesto unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativaý e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý;

Visto l'art. 18 commi 6 e 7 del decreto legislativo 8 maggio 2001
n. 215 recante ûDisposizioni per disciplinare la trasformazione pro-
gressiva dello strumento militare in professionale, a norma dell'art. 3,
comma 1 della legge 14 novembre 2000 n. 331ý e, in particolare i
commi 6 e 7 dell'art. 18;
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Visto il decreto rettorale n. 539 del 12 dicembre 2001 di emana-
zione dello statuto dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale
ûA. Avogadroý, come modificato dal decreto rettorale n. 67 del 24
febbraio 2003;

Visto il C.C.N.L. - comparto universita© stipulato in data 9 ago-
sto 2000;

Visto il decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del testo del ûRegolamento concernente i procedimenti di sele-
zione per l'assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminatoý;

Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 7/2002/4.1
del 18 dicembre 2002, con la quale l'amministrazione e© autorizzata a
procedere alle assunzioni neI rispetto del vincolo dell'85% del F.F.O.
e della dotazione organica approvata;

Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 7/2002/5.2
del 18 dicembre 2002 di approvazione della dotazione organica per il
triennio 2003-2005;

Vista la delibera del consiglio di dipartimento di scienze e tecno-
logie avanzate del 25 ottobre 2002 con la quale si richiedeva l'indi-
zione di una selezione pubblica per l'assunzione di n. i unita© di perso-
nale di categoria C1 per il potenziamento dei laboratori di fisica del
dipartimento stesso;

Vista la nota prot. n. 22981 del 12 dicembre 2003 con cui questa
amministrazione richiedeva, ex art. 34-bis, comma 1, decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001 n. 165, al dipartimento della funzione pubblica
l'assegnazione, tra le altre, di una unita© di personale di Cat. D, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato,
con orario di lavoro a tempo pieno, proveniente dal personale in
disponibilita© iscritto negli appositi elenchi tenuti dallo stesso diparti-
mento, per il potenziamento dei laboratori di fisica del dipartimento
di scienze e tecnologie avanzate di questo ateneo con personale quali-
ficato, con conoscenze neI campo delle tecnologie relative al funzio-
namento dei laboratori specializzati di fisica, comprendenti in parti-
colare apparecchiature quali contatori a scintillazione, rivelatori di
gas, rivelatori a stato solido, sistemi criogenici, rivelatori di radia-
zioni non ionizzanti ed inoltre competenze specifiche nella progetta-
zione e realizzazione di circuiti elettronici;

Considerato che sono decorsi due mesi dalla ricezione della nota
di cui sopra da parte del dipartimento della funzione pubblica senza
alcun riscontro;

Visto che l'art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 sopra
indicato al comma 4 prevede che ûLe amministrazioni, decorsi due
mesi dalla comunicazione di cui al comma 1, possono procedere all'av-
vio della procedura concorsuale per le posizioni per le quali non sia
intervenuta l'assegnazione di personale ai sensi del comma 2ý;

Valutata la necessita© di procedere ad attivare una procedura
selettiva pubblica per sopperire alle carenze comunicate dal diparti-
mento di scienze e tecnologie avanzate;

Tenuto conto della legge n. 350 del 27 dicembre 2003 (legge
finanziaria 2004) ed in particolare dell'art. 3 commi 53-55;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
n. 1 unita© di personale di Cat. D, posizione economica 1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno, per il
potenziamento dei laboratori di fisica del dipartimento di scienze e
tecnologie avanzate con sede in Alessandria.

L'amministrazione si riserva comunque la facolta© di destinare
detto personale, sempre per lo svolgimento delle stesse prestazioni,
in altra sede in cui si articola l'universita© .

Il posto si intende riservato per i volontari in ferma breve o in
ferma prefissata delle forze armate congedati senza demerito anche
al termine o durante le eventuali ferme contratte ai sensi dei commi
6 e 7 dell'art. 18 del decreto legislativo 215 del 8 maggio 2001.

In caso non vi sia alcun volontario idoneo, il posto riservato
potra© essere destinato ad altro generico concorrente. I candidati che
intendano partecipare in qualita© di riservisti devono indicarlo nella
domanda di ammissione al concorso.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

L'ammissione al concorso e l'espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2.

Requisiti e profilo

Per l'ammissione al concorso di cui al precedente Art. 1 e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea (vecchio ordinamento) o diploma di lau-
rea triennale (nuovo ordinamento); coloro che hanno conseguito il
titolo di studio all'estero, alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso,
dovranno aver richiesto il riconoscimento del loro titolo di studio,
ex art. 38 decreto legislativo n. 165/2001, oppure dovranno allegare
la dichiarazione di equipollenza gia© ottenuta ai sensi del regio decreto
n. 1592/33 o idonea certificazione se il riconoscimento del titolo di
studio si basa su accordi internazionali.

b) eta© : la partecipazione al concorso non e© soggetta ad alcun
limite di eta© ;

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadi-
nanza di uno Stato membro dell'Unione europea;

d) godimento dei diritti politici.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera D,
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appar-
tenenza o di provenienza;

c) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, degli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

La figura professionale selezionata dovra© avere conoscenze nel
campo delle tecnologie relative al funzionamento dei laboratori spe-
cializzati di fisica, comprendenti in particolare apparecchiature quali
contatori a scintillazione, rivelatori di gas, rivelatori a stato solido,
sistemi criogenici, rivelatori di radiazioni non ionizzanti ed inoltre
competenze specifiche nella progettazione e realizzazione di circuiti
elettronici per il potenziamento dei laboratori di fisica del diparti-
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mento di scienze e tecnologie avanzate. Sono richieste inoltre compe-
tenze relative alla normale routine dei laboratori e competenze speci-
fiche sulle apparecchiature summenzionate, che costituiscono l'in-
sieme delle apparecchiature connesse con le attivita© di ricerca svolte
dal gruppo fisico nell'ambito del dipartimento di scienze e tecnologie
avanzate.

Eé inoltre richiesta la capacita© di lavorare autonomamente nella
soluzione di complessi problemi relativi alla gestione del laboratorio,
con grado di responsabilita© relativo al carattere tecnico e/o gestionale
delle soluzioni adottate.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e secondo lo
schema allegato al presente bando (Allegato A), contenenti tutte le
dichiarazioni prescritte, indirizzate al direttore amministrativo
dell'Universita© degli Studi del Piemonte Orientale - via Duomo n. 6
- 13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine perento-
rio di trenta giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale - ûConcorsi ed esamiý.

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r.,
posta celere o servizi analoghi entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

a) il proprio nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli stati membri dell'Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle
liste medesime. I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza nonchë di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

e) le eventuali condanne penali, (anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti
penali eventualmente a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso,
indicando lo stesso, nonchë la data ed il luogo del conseguimento.
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, dovranno aver richiesto il riconoscimento
del loro titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo n. 165/2001,
oppure dovranno allegare la dichiarazione di equipollenza gia© otte-
nuta ai sensi del regio decreto n. 1592/1933 o idonea certificazione
se il riconoscimento del titolo di studio si basa su accordi internazio-
nali

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

i) l'eventuale partecipazione in qualita© di avente titolo alla
riserva di cui alla legge 20 settembre 1986, n. 958, modificata dal
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 e dall'art. 18 commi 6 e 7
del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

j) il possesso dei titoli che danno diritto a preferenza, a parita©
di merito, indicati al successivo art. 7 del bando;

k) di essere idonei al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

l) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni relative al concorso in oggetto;

m) La conoscenza della lingua straniera inglese.

I candidati portatori di handicap (ex legge 104/1992) dovranno
specificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonchë segnalare l'eventuale necessita© di eventuali tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'aspirante in calce
alla domanda.

L'amministrazione non assume responsabilita© per il caso di irre-
peribilita© del destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

l'amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita© per
eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative al
presente concorso per cause non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa.

Art. 4.

Esclusione dalla selezione

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva: il direttore
amministrativo puo© disporre in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero essere spedite oltre il termine previsto. Le domande
incomplete delle dichiarazioni sopra indicate qualora non consentano
di verificare il possesso dei requisiti verranno escluse dal concorso

Art. 5.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara© nominata la
commissione giudicatrice ai sensi dell'art. 11 del ûRegolamento con-
cernente i procedimenti di selezione per l'assunzione di personale tec-
nico amministrativo a tempo indeterminatoý emanato con decreto
rettorale n. 267 del 26 giugno 2001.

La commissione giudicatrice sara© composta da esperti di provata
competenza nelle materie oggetto del concorso. Alla commissione
possono essere aggregati componenti per l'accertamento della cono-
scenza delle lingue straniere o per materie speciali.

Art. 6.

Prove di esame

L'esame consta di due prove scritte, di cui una a contenuto teo-
rico - pratico, ed una prova orale, secondo quanto previsto dal pro-
gramma di esame che viene allegato al presente bando per farne parte
integrante. Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
21/30. Il colloquio si intende superato se il candidato consegue la
votazione di almeno 21/30. Il punteggio complessivo e© determinato
dal punteggio dato dalla media della votazione riportata nelle prove
scritte sommata a quello ottenuto nella prova orale.

Il calendario delle prove d'esame sara© il seguente:

prima prova scritta: 17 maggio 2004 ore 10;

seconda prova teorico-pratica 18 maggio 2004 ore 10;

prova orale: 21 maggio 2004 dalle ore 10,30.
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Tutte le prove si svolgeranno presso: Universita© degli studi del
Piemonte Orientale - Palazzo Borsalino - via Cavour n. 84, Alessan-
dria.

Coloro che avranno superato entrambe le prove scritte riceve-
ranno apposita comunicazione ai fini dell'ammissione alla prova
orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Eventuali variazioni delle date verranno indicate in tempo utile.

Art. 7.

Riserva e titoli di preferenza a parita© di merito

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito che
abbiano e che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni,
i titoli di riserva previsti dal precedente art. 1 e/o i titoli che danno
diritto a preferenza (ai sensi del decreto rettorale n. 267 del 26 giugno
2001 - regolamento concernente i procedimenti di selezione per l'as-
sunzione di personale tecnico amministrativo a tempo indetermi-
nato), a parita© di merito, sono tenuti a presentare, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno in cui hanno soste-
nuto la prova orale, i relativi documenti, attestanti il possesso dei
titoli di preferenza, a parita© di valutazione. Dai documenti stessi,
dovra© risultare il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione al con-
corso.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

I soggetti che hanno diritto a preferenza a parita© di merito sono i
seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio neI settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio neI settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio neI set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dalla piu© giovane eta© del candidato;

b) dal maggior punteggio corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche.

Art. 8.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali
di merito e pubblicazione delle graduatorie

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, tenuto conto delle riserve e delle preferenze a
parita© di merito di cui all'art. 7 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove di
esame.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo e© immediatamente efficace ed e© pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale.

Dell'approvazione di tale graduatoria e© pubblicato avviso sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý; dalla data della pubblicazione di tale avviso decorre
il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per ventiquattro mesi dalla pub-
blicazione e puo© essere utilizzata per la copertura di posti che si ren-
dessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria.

L'amministrazione si riserva altres|© la facolta© di utilizzare la gra-
duatoria per assunzioni con contratto di lavoro a tempo determinato,
nel rispetto dell'equilibro finanziario e di bilancio.

L'esercizio della predetta facolta© avverra© senza pregiudizio alla
posizione in graduatoria a tempo indeterminato.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© ai concorsi.

Art. 9.

Assunzione in servizio

Al candidato dichiarato vincitore sara© proposto, ai sensi del-
l'art. 16 del C.C.N.L. - comparto universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato nella cat. D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati presso l'Universita© degli studi del Pie-
monte Orientale.

Al vincitore sara© corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente s'intende confermato in servizio.

I vincitori devono permanere in servizio presso l'Universita© degli
studi del Piemonte Orientale per un periodo pari a tre anni prima di
poter chiedere trasferimento presso altra amministrazione.
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Art. 10.

Presentazione dei documenti per la costituzione
del rapporto di lavoro

Il vincitore sara© invitato a presentare entro trenta giorni dal-
l'effettiva assunzione in servizio, i seguenti documenti:

1) fotocopia del codice fiscale;

2) dichiarazione di opzione alla nuova amministrazione per
coloro che prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni.

L'amministrazione provvedera© a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare l'assenza di
controindicazioni al lavoro cui il dipendente e© destinato, ai fini della
valutazione dell'idoneita© alla mansione specifica, ai sensi dell'art. 16
decreto legislativo n. 626/1994.

L'amministrazione provvedera© inoltre ad acquisire d'ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 11.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:

1) tipologia del rapporto di lavoro;

2) data di inizio del rapporto di lavoro;

3) categoria, area e livello retributivo;

4) durata del periodo di prova;

5) sede di prima destinazione.

Il contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
e© disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso,
l'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto.

Art. 12

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi del Piemonte Orientale - divisione affari gene-
rali e del personale, per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati anche presso una banca dati automatizzata pure
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche interessate.

L'interessato per la verifica delle dichiarazioni rese e della docu-
mentazione prodotta ha il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
e i diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi, ai sensi dell'art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento e© il direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý.

Art. 13.

Norme finali

L'amministrazione procedera© nei confronti dei vincitori alla
verifica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L'ammini-
strazione potra© altres|© procedere alla verifica delle dichiarazioni e
della documentazione di altri candidati. Le dichiarazioni mendaci e
non veritiere e la produzione di documenti falsi comporteranno la
decadenza dalla nomina o la risoluzione di diritto del contratto di
lavoro, salva ogni ulteriore azione penale. Ai sensi dell'art. 76 decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, chiunque rilascia dichia-
razioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal
suddetto decreto del Presidente della Repubblica, e© punito ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia; inoltre, l'esibizione
di un atto contenente dati non piu© rispondenti a verita© equivale ad
uso di atto falso.

Il responsabile del procedimento e© la dott.ssa Loretta Molari
Nannini, dirigente della divisione affari generali e del personale
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara© inoltrato al Ministero di
grazia e giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - e sara©
pubblicato sul sito web dell'ateneo (www.rettorato.uniomn.it).

Vercelli, 19 marzo 2004

Il direttore amministrativo: Fragapane

öööööö

Allegato

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di perso-
nale di cat. d, posizione economica , area tecnica, tecnico scienti-
fica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato, con orario di lavoro a tempo pieno, per il potenziamento
dei laboratori di fisica del dipartimento di scienze e tecnologie
avanzate, con sede in Alessandria.

Programma d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico pratico, ed una prova orale.

Prima prova scritta:

vertera© ad accertare la conoscenza delle problematiche con-
nesse all'utilizzo di rivelatori di radiazioni ionizzanti e non ionizzanti.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:

vertera© sulla descrizione o progettazione di misure per la
caretterizzazione di rilevatori, tipicamente utilizzati nei laboratori di
fisica avanzati ed in esperimenti, per radiazioni ionizzanti e non
ionizzanti.

Prova orale:

la prova riguardera© la discussione degli elaborati delle prove
scritte e delle tecniche di base informatiche e di laboratorio e la cono-
scenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu© dif-
fuse.

Sara© inoltre verificata la conoscenza della legislazione universita-
ria e della lingua straniera inglese.
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Allegato A
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di
personale di cat. C, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno
per il potenziamento dei laboratori di chimica del diparti-
mento di scienze dell'ambiente e della vita, con sede in Ales-
sandria.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto ministeriale 30 luglio 1998 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - serie generale - n. 184 dell'8 agosto 1998 della Repub-
blica italiana di istituzione dell'Universita© degli studi del Piemonte
Orientale ûAmedeo Avogadroý;

Vista la normativa vigente in materia di assunzioni di personale
nella pubblica Amministrazione, e in particolare nelle universita© ;

Vista la legge 20 settembre 1986, n. 958;
Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990 e successive modificazioni

recante ûNuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativiý;

Vista la legge n. 125 del 10 aprile 1991 ûAzioni positive per la
realizzazione della parita© uomo-donna nel lavoroý;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni,
recante norme per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994 n. 174, regolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997, ed in particolare
l'art. 51;

Vista la legge n. 68 del 12 marzo 1999 recante le ûNorme per il
diritto al lavoro dei disabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 333
del 10 ottobre 2000 recante il regolamento di esecuzione della legge
68/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 445 del
28 dicembre 2000 recante il ûtesto unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativaý e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý;

Visto l'art. 18 commi 6 e 7 del decreto legislativo 8 maggio 2001
n. 215 recante ûDisposizioni per disciplinare la trasformazione pro-
gressiva dello strumento militare in professionale, a norma dell'art. 3,
comma 1 della legge 14 novembre 2000 n. 331ý e, in particolare i
commi 6 e 7 dell'art. 18;

Visto il decreto rettorale n. 539 del 12 dicembre 2001 di emana-
zione dello statuto dell'Universita© degli Studi del Piemonte Orientale
ûA. Avogadroý, come modificato dal decreto rettorale n. 67 del
24 febbraio 2003;

Visto il C.C.N.L. - comparto universita© stipulato in data 9 ago-
sto 2000;

Visto il decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del testo del ûRegolamento concernente i procedimenti di sele-
zione per l'assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminatoý;
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Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 7/2002/4.1
del 18 dicembre 2002, con la quale l'amministrazione e© autorizzata a
procedere alle assunzioni nel rispetto del vincolo dell'85% del F.F.O.
e della dotazione organica approvata;

Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 7/2002/5.2
del 18 dicembre 2002 di approvazione della dotazione organica per il
triennio 2003-2005;

Vista la delibera del consiglio di dipartimento di scienze e tecno-
logie avanzate del 25 ottobre 2002 con la quale si richiedeva l'indi-
zione di una selezione pubblica per l'assunzione di n. 1 unita© di perso-
nale di categoria C1 per il potenziamento dei laboratori di fisica del
dipartimento stesso;

Vista la nota prot. n. 22981 del 12 dicembre 2003 con cui questa
amministrazione richiedeva, ex art. 34-bis, comma 1, decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001 n. 165, al dipartimento della funzione pubblica
l'assegnazione, tra le altre, di una unita© di personale di categoria C,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, da assumere con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato, con orario di lavoro a tempo pieno, proveniente dal personale
in disponibilita© iscritto negli appositi elenchi tenuti dallo stesso dipar-
timento, al fine di dotare il dipartimento di scienze e tecnologie avan-
zate di questo ateneo di personale qualificato, da impiegare potenzia-
mento dei laboratori di chimica del dipartimento stesso, nella
gestione dei magazzini e degli approvvigionamenti comuni, del fun-
zionamento di tutti i laboratori di ricerca (dove si svolgono le tesi
sperimentali e delle risorse informatiche;

Considerato che sono decorsi due mesi dalla ricezione della nota
di cui sopra da parte del dipartimento della funzione pubblica senza
alcun riscontro e che l'art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001
sopra indicato al comma 4 prevede che ûLe amministrazioni, decorsi
due mesi dalla comunicazione di cui al comma 1, possono procedere
all'avvio della procedura concorsuale per le posizioni per le quali
non sia intervenuta l'assegnazione di personale ai sensi del
comma 2ý;

Visto il decreto rettorale rep. n. 472 del 23 dicembre 2003 di isti-
tuzione, a far data dal 1 gennaio 2004, del dipartimento di scienze
dell'ambiente e della vita (DiSAV);

Valutata inoltre la necessita© di ridistribuire le unita© di personale
tecnico di laboratorio, gia© richieste dal dipartimento di scienze e tec-
nologie avanzate, in base alle afferenze dei docenti al dipartimento
di scienze della ambiente e della vita;

Tenuto conto della legge n. 350 del 27 dicembre 2003 (legge
finanziaria 2004) ed in particolare dell'art. 3 commi 53-55;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1
Numero posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
una unita© di personale di categoria C, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno,
per il potenziamento dei laboratori di chimica del dipartimento di
scienze dell'ambiente e della vita, con sede in Alessandria.

L'amministrazione si riserva comunque la facolta© di destinare
detto personale, sempre per lo svolgimento delle stesse prestazioni,
in altra sede in cui si articola l'universita© .

Il posto si intende riservato per i volontari in ferma breve o in
ferma prefissata delle forze armate congedati senza demerito anche
al termine o durante le eventuali ferme contratte ai sensi dei commi
6 e 7 dell'art. 18 del decreto legislativo 215 del 8 maggio 2001.

In caso non vi sia alcun volontario idoneo, il posto riservato
potra© essere destinato ad altro generico concorrente. I candidati che
intendano partecipare in qualita© di riservisti devono indicarlo nella
domanda di ammissione al concorso.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
L'ammissione al concorso e l'espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2.
Requisiti e profilo

Per l'ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria di secondo grado; coloro che
hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso, dovranno aver richiesto il riconoscimento del loro
titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo n. 165/2001, oppure
dovranno allegare la dichiarazione di equipollenza gia© ottenuta ai
sensi del regio decreto n. 1592/33 o idonea certificazione se il ricono-
scimento del titolo di studio si basa su accordi internazionali.

b) eta© : la partecipazione al concorso non e© soggetta ad alcun
limite di eta© ;

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadi-
nanza di uno Stato membro dell'Unione europea;

d) godimento dei diritti politici.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera D,
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appar-
tenenza o di provenienza;

c) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, degli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

La figura professionale selezionata dovra© occuparsi della
gestione dei magazzini e degli approvvigionamenti comuni, del fun-
zionamento di tutti i laboratori di ricerca (dove si svolgono le tesi
sperimentali) e delle risorse informatiche per il potenziamento dei
laboratori di chimica del dipartimento di scienze dell'ambiente e della
vita, con sede in Alessandria.

Art. 3.
Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e secondo lo
schema allegato al presente bando (allegato A), contenenti tutte le
dichiarazioni prescritte, indirizzate al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale - via Duomo n. 6 -
13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine perentorio
di trenta giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.
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Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r.,
posta celere o servizi analoghi entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

a) il proprio nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli stati membri dell'Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle
liste medesime. I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza nonchë di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

e) le eventuali condanne penali, (anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti
penali eventualmente a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso,
indicando lo stesso, nonchë la data ed il luogo del conseguimento.
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, dovranno aver richiesto il riconoscimento
del loro titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo n. 165/2001,
oppure dovranno allegare la dichiarazione di equipollenza gia© otte-
nuta ai sensi del regio decreto n. 1592/1933 o idonea certificazione
se il riconoscimento del titolo di studio si basa su accordi internazio-
nali;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

i) l'eventuale partecipazione in qualita© di avente titolo alla
riserva di cui alla legge 20 settembre 1986, n. 958, modificata dal
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 e dall'art. 18 commi 6 e 7
del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

j) il possesso dei titoli che danno diritto a preferenza, a parita©
di merito, indicati al successivo art. 7 del bando;

k) di essere idonei al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

l) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, per le comunicazioni concorsuali;

m) la conoscenza della lingua straniera inglese.

I candidati portatori di handicap (ex legge 104/1992) dovranno
specificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonchë segnalare l'eventuale necessita© di eventuali tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'aspirante in calce
alla domanda.

L'amministrazione non assume responsabilita© per il caso di irre-
peribilita© del destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

L'amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita©
per eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative
al presente concorso per cause non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

Art. 4.
Esclusione dalla selezione

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva: il direttore
amministrativo puo© disporre in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero essere spedite oltre il termine previsto. Le domande
incomplete delle dichiarazioni sopra indicate qualora non consentano
di verificare il possesso dei requisiti verranno escluse dal concorso.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara© nominata la
commissione giudicatrice ai sensi dell'art. 11 del ûRegolamento con-
cernente i procedimenti di selezione per l'assunzione di personale tec-
nico amministrativo a tempo indeterminatoý emanato con decreto
rettorale n. 267 del 26 giugno 2001.

La commissione giudicatrice sara© composta da esperti di provata
competenza nelle materie oggetto del concorso. Alla commissione
possono essere aggregati componenti per l'accertamento della cono-
scenza delle lingue straniere o per materie speciali.

Art. 6.
Prove di esame

L'esame consta di due prove scritte, di cui una a contenuto teo-
rico-pratico, ed una prova orale, secondo quanto previsto dal pro-
gramma di esame che viene allegato al presente bando per farne parte
integrante.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta o pratica una votazione di almeno
21/30.

Il colloquio si intende superato se il candidato consegue la vota-
zione di almeno 21/30. Il punteggio complessivo e© determinato dal
punteggio dato dalla media della votazione riportata nelle prove
scritte sommata a quello ottenuto nella prova orale.

Il calendario delle prove d'esame sara© il seguente:

prima prova scritta: 31 maggio 2004 ore 10;

seconda prova teorico-pratica 1� giugno 2004 ore 10;

prova orale: 3 giugno 2004 dalle ore 10,30 (solo per coloro che
avranno superato entrambe le prove scritte).

Tutte le prove si svolgeranno presso: Universita© degli studi del
Piemonte Orientale, Palazzina A.S.L. 20 - Spalto Marengo n. 33 -
Alessandria.

Coloro che avranno superato entrambe le prove scritte riceve-
ranno apposita comunicazione ai fini dell'ammissione alla prova
orale.

Eventuali variazioni relative alle date delle prove verranno
comunicate in tempo utile direttamente ai candidati tramite servizio
postale.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 7
Riserva e titoli di preferenza a parita© di merito

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito che
abbiano e che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni,
i titoli di riserva previsti dal precedente art. 1 e/o i titoli che danno
diritto a preferenza (ai sensi del decreto rettorale n. 267 del 26 giugno
2001 - Regolamento concernente i procedimenti di selezione per l'as-
sunzione di personale tecnico amministrativo a tempo indetermi-
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nato), a parita© di merito sono tenuti a presentare, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno in cui hanno soste-
nuto la prova orale, i relativi documenti, attestanti il possesso dei
titoli di riserva e/o di preferenza a parita© di merito.

Dai documenti stessi, dovra© risultare il possesso del requisito
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000.

I soggetti che hanno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dalla piu© giovane eta© del candidato;

b) dal maggior punteggio corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche.

Art. 8.
Formazione e approvazione delle graduatorie generali

di merito e pubblicazione delle graduatorie

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, tenuto conto delle riserve e delle preferenze a
parita© di merito di cui ai precedenti articoli 1 e 7 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove di
esame.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo e© immediatamente efficace ed e© pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale.

Dell'approvazione di tale graduatoria e© pubblicato avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed Esamiý della
Repubblica italiana; dalla data della pubblicazione di tale avviso
decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per ventiquattro mesi dalla pub-
blicazione e puo© essere utilizzata per la copertura di posti che si ren-
dessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria.

L'amministrazione si riserva altres|© la facolta© di utilizzare la sud-
detta graduatoria per assunzioni con contratto di lavoro a tempo
determinato, nel rispetto dell'equilibro finanziario e di bilancio.
L'esercizio della predetta facolta© avverra© senza pregiudizio alla posi-
zione in graduatoria a tempo indeterminato.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© ai concorsi.

Art. 9.
Assunzione in servizio

Al candidato dichiarato vincitore sara© proposto, ai sensi del-
l'art. 16 del C.C.N.L. - comparto universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato nella categoria C, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati presso l'Universita© degli studi
del Piemonte Orientale.

Al vincitore sara© corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente s'intende confermato in servizio.

I vincitori devono permanere in servizio presso l'Universita© degli
studi del Piemonte Orientale per un periodo pari a tre anni prima di
poter chiedere trasferimento presso altra amministrazione.

Art. 10.
Presentazione dei documenti

per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore sara© invitato a presentare entro trenta giorni dall'ef-
fettiva assunzione in servizio, i seguenti documenti:

1) fotocopia del codice fiscale;

2) dichiarazione di opzione alla nuova amministrazione per
coloro che prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni.

L'amministrazione provvedera© a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare l'assenza di
controindicazioni al lavoro cui il dipendente e© destinato, ai fini della
valutazione dell'idoneita© alla mansione specifica, ai sensi dell'art. 16
decreto legislativo 626/1994.

L'amministrazione provvedera© inoltre ad acquisire d'ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.
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Art. 11.
Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:

1. tipologia del rapporto di lavoro;

2. data di inizio del rapporto di lavoro;

3. categoria, area e livello retributivo;

4. durata del periodo di prova;

5. sede di prima destinazione.

Il contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
e© disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'an-
nullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il pre-
supposto.

Art. 12.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi del Piemonte Orientale - divisione affari gene-
rali e del personale, per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati anche presso una banca dati automatizzata pure successiva-
mente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le fina-
lita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche interessate.

L'interessato per la verifica delle dichiarazioni rese e della docu-
mentazione prodotta ha il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
e i diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi, ai sensi dell'art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore
dell'Universita© degli Studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento e© il direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý.

Art. 13
Norme finali

L'amministrazione procedera© nei confronti dei vincitori alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L'amministra-
zione potra© altres|© procedere alla verifica delle dichiarazioni e della
documentazione di altri candidati. Le dichiarazioni mendaci e non
veritiere e la produzione di documenti falsi comporteranno la deca-
denza dalla nomina o la risoluzione di diritto del contratto di lavoro,
salva ogni ulteriore azione penale. Ai sensi dell'art. 76 decreto del
Presidente della Repubblica 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni
mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto
d.P.R., e© punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia; inoltre, l'esibizione di un atto contenente dati non piu©
rispondenti a verita© equivale ad uso di atto falso.

Il responsabile del procedimento e© la dott.ssa Loretta Molari
Nannini, dirigente della divisione affari generali e del personale
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara© inoltrato al Ministero di gra-
zia e giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý della Repubblica italiana, e sara© pub-
blicato sul sito web dell'Ateneo (www.rettorato.unipmn.it)

Vercelli, 19 marzo 2004

Il direttore amministrativo: Fragapane

öööööö

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di perso-
nale di categoria c, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno, per il
potenziamento dei laboratori di chimica del dipartimento di
scienze dellambiente e della vita, con sede in Alessandria.

Programma di esame
Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-

nuto teorico pratico, ed una prova orale.

Prima prova scritta:
Vertera© su calcoli stechiometrici, descrizione delle caratteristiche

e funzioni delle apparecchiature di laboratorio e strumentazioni chi-
miche standard.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:
Vertera© sulla preparazione e controllo di soluzioni di reagenti

chimici a titolo noto.

Prova orale:
La prova riguardera© la verifica delle competenze riguardo le pro-

cedure di gestione dei laboratori chimici con particolare riguardo alle
norme di sicurezza.

Sara© inoltre accertata la conoscenza delle applicazioni informati-
che piu© diffuse, di nozioni di legislazione universitaria e della lingua
straniera inglese.

öööööö

Allegato A

Al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del
Piemonte Orientale. Divisione
affari generali e del personale
ufficio affari generali e concorsi
via Duomo, 6 - 13100 Vercelli

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare al con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di personale
di categoria C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato, con orario di lavoro a tempo pieno, per il potenziamento dei
laboratori di chimica del dipartimento di scienze dell'ambiente e della
Vita, con sede in Alessandria.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazione men-
dace o di esibizione di atto falso contenente dati non piu© rispondenti
a verita© , dichiara:

a) cognome................................. nome ................................
b) data di nascita.....................luogo di nascita .....................
c) di essere residente in..........................................................

comune .................................................. (prov. ...............)
via ............................................................ c.a.p. ...............

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cit-
tadinanza di uno Stato membro dell'Unione europea e di avere ade-
guata conoscenza della lingua italiana (per cittadini U.E.);

e) di essere iscritto alle liste elettorali del comune di .............
............................................................... prov. ................
Stato di appartenenza (per cittadini U.E.) .........................
ovvero di non essere iscritto o essere stato cancellato per i

seguenti motivi ..................................................................................
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f) di godere dei diritti civili e politici in .................................
(per i cittadini di uno degli Stati membri dell'U. E.,
specificare lo Stato di appartenenza o di provenienza);

g) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali: ...............................
.........................................................................................
.........................................................................................
(riportare i provvedimenti penali anche in caso di amnistia,
condono, indulto o perdono giudiziale);

h) di avere (o non avere) procedimenti penali in corso:..........
.........................................................................................

i) di essere in possesso del titolo di studio richiesto: ..............
diploma di scuola secondaria di secondo grado:................
conseguito in data: ....................... ; presso ....................... ;
con votazione ....................................................................

Nel caso di diploma conseguito all'estero:

diploma di ..............................................................................
conseguito in data .......................... ; presso .......................... ;
con votazione .........................................................................
dichiarata equipollente in data ...............................................
da parte di ..............................................................................

oppure

richiesto riconoscimento del titolo di studio in data ...............
presso .....................................................................................

l) di essere nella seguente posizione nei confronti del servizio
militare:

ú Esente

ú Assolto

ú Altro ..............................................................................

m) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

n) di concorrere in qualita© di avente titolo alla riserva di cui
alla legge 20 settembre 1986, n. 958, decreto legislativo 12 maggio
1995, n. l96 e dall'art. l8 commi 6 e 7 del decreto legislativo 8 maggio
2001, n. 215;

ú SI

ú NO

o) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a
preferenza, a parita© di merito: ...........................................................
..........................................................................................................

p) se portatore di handicap di avere necessita© del seguente
ausilio: ..............................................................................................

q) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

r) di conoscere la lingua straniera inglese su cui vertera© la
prova orale;

s) di eleggere come recapito per ricevere tutte le comunica-
zioni relative al concorso:

via.......................................................................................

localita© ......................................................... c.a.p. .............

comune ..................................................... (prov. ..............)

telefono...............................................................................

Il sottoscritto allega alla presente domanda i seguenti documenti
(o relative autocertificazioni secondo l'allegato ûBý):
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Data.................................

Firma..................................

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
l'ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data.................................

Firma..................................

öööööö

Allegato B

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di una unita© di perso-
nale di categoria c, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno, per il
potenziamento dei laboratori di chimica del dipartimento di
scienze dell'ambiente e della vita, con sede in Alessandria.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé
(artt. 46 e 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso
sopra indicato, il sottoscritto .............................................................,
nato a.................................................................... (provincia...........)
il........................... residente in..........................................................
(prov. ...............), via/c.so ........................... n. ..........., c.a.p. ...........
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
richiamate dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
l'ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data................................

Firma.................................

öööö

(*) La sottoscrizione va apposta in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione. Nei casi di spedizione della
domanda nei modi previsti dal bando o consegna della stessa da
parte di terze persone, il candidato dovra© sottoscrivere la dichiara-
zione ed allegare una fotocopia fronte retro di un documento di iden-
tita© valido.
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ISTRUZIONI PER IL MIGLIOR UTILIZZO DELLE DICHIARA-
ZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO
DI NOTORIETAé

*Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni disciplinate dal-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 consen-
tono all'interessato di sostituire a tutti gli effetti e a titolo definitivo,
attraverso una propria dichiarazione sottoscritta, certificazioni
amministrative relative a stati, qualita© personali e fatti quali per es:

iscrizioni ad albi, elenchi tenuti da p.a.
titolo di studio, esami sostenuti;
qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di

abilitazione, di formazione, di qualificazione tecnica
**Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© , disciplinate

dall'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000
sostituiscono non una certificazione amministrativa, ma un atto di
notorieta© che appartiene alla categoria delle verbalizzazioni.

Con la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© possono
essere attestati quindi:

i fatti, le qualita© personali e gli stati a conoscenza del diretto
interessato, non compresi nell'elenco dei dati autocertificabili con
dichiarazione sostitutiva di certificazione.

La conformita© all'originale della copia del documento rila-
sciato da una pubblica amministrazione, di una pubblicazione o di
un titolo di studio (art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000).

Nota bene

I titoli/certificati dei quali si attesta la conformita© all'originale
possono essere inseriti in una sola dichiarazione sostitutiva ma
devono essere indicati espressamente non essendo sufficiente una
generica espressione del tipo û...tutti i documenti/pubblicazioni alle-
gati alla domanda sono conformi all'originale...ý

04E01598

Concorso pubblico, per esami, riservato alle persone disabili di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato a tempo pieno di cat. C, posi-
zione economica C1, area amministrativa, presso gli uffici
della sede di Vercelli.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto ministeriale 30 luglio 1998 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale Repubblica italiana - serie generale - n. 184 dell'8 ago-
sto 1998 di istituzione dell'Universita© degli studi del Piemonte Orien-
tale ûAmedeo Avogadroý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni e integrazioni, concernente lo statuto
degli impiegati civili dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le parita© e pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il tratta-
mento sul lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ûlegge - quadro per assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappateý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, regolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, cos|© come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 30 ottobre 1996, n. 693, recante norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996 n. 675;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, in particolare l'art. 51
recante misure per a stabilizzazione della finanza pubblica;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante le ûNorme per il
diritto al lavoro dei disabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000,
n. 333, di esecuzione della legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al per-
sonale tecnico-amministrativo del comparto universita© stipulato in
data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il ûTesto unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativaý come
modificato dall'art. 15 della legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Visto il decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del testo del ûRegolamento concernente i procedimenti di sele-
zione per l'assunzione di personali tecnico amministrativo a tempo
indeterminatoý;

Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 8/2003/6.2
del 19 dicembre 2003 con la quale e© stata approvata la dotazione
organica per il personale tecnico-amministrativo per il triennio
2004-2006, stabilendo che le assunzioni, per l'anno 2004, del perso-
nale tecnico-amministrativo, dovranno avvenire nei limiti e in rap-
porto al F.F.O. per l'anno 2004 e delle disponibilita© di bilancio;

Rispettato il limite di cui all'art. 51, comma 4 della legge 27
dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche
amministrazioni;

Vista l'obbligo di procedere all'assunzione di personale apparte-
nente alle categorie delle persone disabili di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68;

Vista la convenzione stipulata in data 6 settembre 2001 tra Uni-
versita© degli studi del Piemonte Orientale e la provincia di Vercelli,
Centro per l'impiego di Vercelli, volta all'inserimento occupazionale
dei disabili ai sensi e per gli effetti della legge n. 68/1999;

Considerata l'esigenza di assumere una unita© di personale di
Categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, per gli
uffici della sede di Vercelli;

Ritenuto di attingere tale unita© dalla categorie delle persone
disabili di cui alla predetta legge 12 marzo 1999, n. 68;

Tenuto conto della legge n. 350 del 27 dicembre 2003 (legge
finanziaria 2004);

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, riservata alle persone
disabili di cui alla legge n. 68/1999, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato, a tempo pieno, di cat. C, posizione economica
C1, area amministrativa, presso gli uffici della sede di Vercelli
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale.

L'amministrazione si riserva comunque la facolta© di destinare
detto personale, sempre per lo svolgimento delle stesse prestazioni,
in altra sede in cui si articola l'universita© .

L'ammissione alla selezione e l'espletamento della procedura
sono disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado; coloro che hanno conseguito il titolo di studio
all'estero, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, dovranno aver richiesto
il riconoscimento del loro titolo di studio, ex art. 38 del decreto legi-
slativo n. 165/2001, oppure dovranno allegare la dichiarazione di
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equipollenza gia© ottenuta ai sensi del regio decreto n. 1592/1333 o
idonea certificazione se il riconoscimento del titolo di studio si basa
su accordi internazionali;

b) appartenenza alle categorie delle persone disabili di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, e, specificamente:

persone in eta© lavorativa affette da minorazioni fisiche, psi-
chiche o sensoriali e ai portatori di handicap intellettivo, che compor-
tino una riduzione della capacita© lavorativa superiore al 45 per cento,
accertata dalle competenti commissioni per il riconoscimento dell'in-
validita© civile in conformita© alta tabella indicativa delle percentuali
di invalidita© per minorazioni e malattie invalidanti approvata, ai sensi
dell'art. 2 del decreto legislativo 23 novembre 1988, n. 509 dal Mini-
stero della sanita© ;

persone invalide del lavoro con un grado di invalidita© supe-
riore al 33 per cento, accertata dall'Istituto nazionale per l'assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali
(INAIL) in base alle disposizioni vigenti:

persone non vedenti o sordomute, di cui alla legge 27 mag-
gio 1970, n. 382 e successive modificazioni, e alla legge 26 maggio
1970, n. 381, e successive modificazioni;

persone invalide di guerra, invalide civili di guerra e invalide
per servizio con minorazioni ascritte dalla prima all'ottava categoria
di cui alle tabelle annesse al testo unico delle norme in materia di
pensioni di guerra. approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 23 dicembre 1978, n. 915 e successive modificazioni.

Lo stato di invalidita© deve essere comprovato mediante certifica-
zione da allegare alla domanda. Non e© possibile avvalersi di autocerti-
ficazione (art 49, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000);

c) eta© : la partecipazione alla selezione non e© soggetta ad alcun
limite di eta© ;

d) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadi-
nanza di uno Stato membro dell'Unione europea;

e) godimento dei diritti politici; i cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea devono godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza.

f) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati stranieri);

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d,
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva per la verifica
dei requisiti richiesti; tali requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, puo©
essere disposta, in qualsiasi momento, con provvedimento motivato
e notificata all'interessato.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e secondo lo
schema allegato al presente bando, contenenti tutte le dichiarazioni
prescritte, indirizzate al direttore amministrativo dell'Universita© degli
studi del Piemonte Orientale - via Duomo, 6 - 13100 Vercelli,
dovranno essere presentate entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata ar.,
posta celere o servizi analoghi, con certificazione di ricezione, entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

a) il proprio nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) di appartenere alle categorie delle persone disabili di cui
alla legge n. 68 del 1999. Lo stato di invalidita© deve essere compro-
vato mediante certificazione da allegare alla domanda. Non e© possi-
bile avvalersi di autocertificazione (art. 49 decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000);

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quello di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle
liste medesime. I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione
Europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza nonchë di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

f) le eventuali condanne penali, (anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti
penali eventualmente a loro carico;

g) il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso,
indicando lo stesso, nonchë la data ed il luogo del conseguimento.
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, dovranno indicare di aver richiesto il
riconoscimento del loro titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo
n. 165/2001. Nel caso invece in cui il loro titolo di studio fosse gia©
stato dichiarato equipollente ai sensi del regio decreto n. 1592/1333
o trovasse riconoscimento in base ad accordi internazionali, i candi-
dati dovranno allegare idonea certificazione;

h) la posizione relativa agli obblighi di leva;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

j) il possesso di eventuali titoli che danno diritto a preferenza
a parita© di merito, indicati al successivo art. 6 del bando;

k) la conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese,
francese;

l) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni;

I candidati riconosciuti portatori di handicap (ai sensi della legge
n. 104/1992) dovranno specificare nella domanda l'ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonchë segnalare l'eventuale neces-
sita© di eventuali tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione:

a) le domande prive di sottoscrizione;

b) le domande che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero essere spedite oltre il termine previsto;

c) le domande incomplete delle dichiarazioni sopra indicate
qualora non consentano di verificare il possesso dei requisiti richiesti
per la presente selezione.

L'amministrazione non assume responsabilita© per il caso di irre-
peribilita© del destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

L'amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita©
per eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative
al presente concorso per cause non imputabili a colpa dell'Ammini-
strazione stessa.

Questa amministrazione dara© notizia ai candidati circa lo svolgi-
mento delle prove mediante servizio postale, con i preavvisi previsti
dalla vigente normativa.
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Art. 4.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara© nominata la
commissione giudicatrice ai sensi dell'art. 11 del ûRegolamento con-
cernente i procedimenti di selezione per l'assunzione di personale tec-
nico amministrativo a tempo indeterminato emanato con decreto ret-
torale n. 267 del 26 giugno 2001.

Alla commissione potranno essere aggregati esperti delle materie
speciali e per gli esami di lingua straniera.

Art. 5.

Prove di esame

L'esame consta di due prove scritte di cui una a contenuto teo-
rico-pratico, anche sulla base di domande a risposta sintetica, ed
una prova orale, secondo quanto previsto dal programma di esame
che viene allegato al presente bando per farne parte integrante.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. Il
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione
di almeno 21/30. La prova orale comprendera© anche l'accertamento
della conoscenza della legislazione universitaria, di una lingua stra-
niera a scelta del candidato tra inglese e francese e di elementi di cul-
tura informatica.

Il punteggio complessivo e© determinato dal punteggio dato dalla
media della votazione riportata nelle prove scritte sommata a quello
ottenuto nella prova orale.

Il diario delle prove scritte (con indicazione della sede, giorno e
ora di svolgimento) sara© comunicato ai candidati mediante racco-
mandata A/R almeno quindici giorni prima dello svolgimento delle
prove medesime. La convocazione alle prove orali sara© comunicata
ai candidati che avranno conseguito l'ammissione con almeno venti
giorni di preavviso. Il termine di cui sopra puo© essere ridotto su
espressa rinuncia concordemente manifestata dai candidati.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento. Alle prove
scritte sono ammessi solamente i codici o altri testi di legge e dizio-
nari in consultazione non commentati e comunque approvati dalla
commissione giudicatrice.

Art. 6.

Preferenza a parita© di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria
finale ed intendano far valere i titoli che danno diritto a preferenza
ai sensi del decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 - Regolamento
concernente i procedimenti di selezione per l'assunzione di personale
tecnico amministrativo a tempo indeterminato), a parita© di merito,
gia© indicati nella domanda, sono tenuti a presentare, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno in cui hanno soste-
nuto la prova orale, i relativi documenti, attestanti il possesso dei
titoli di preferenza, a parita© di valutazione. Dai documenti stessi,
dovra© risultare il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione al con-
corso.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

I soggetti che hanno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi o non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di
guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dalla piu© giovane eta© del candidato;

b) dal maggior punteggio corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche.

Art. 7.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle prefe-
renze di cui all'art. 6 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove di
esame.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo, e© immediatamente efficace ed e© pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale.
La graduatoria rimane efficace per ventiquattro mesi dalla pubblica-
zione e puo© essere utilizzata per la copertura di posti che si rendes-
sero vacanti entro tale periodo. Dalla data della pubblicazione
decorre il termine per eventuali impugnative.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© ai concorsi.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare, ai sensi
dell'art. 16 del C.C.N.L. - Comparto universita© , un contratto indivi-
duale finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato nella cat. C, posizione economica C1, area ammini-
strativa: presso l'Universita© degli studi del Piemonte Orientale.
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Ai vincitori sara© corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali. Il periodo
di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo di prova senza
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, dipen-
dente s'intende confermato in servizio.

Il vincitore deve permanere in servizio presso l'Universita© degli
studi del Piemonte Orientale per un periodo pari a tre anni.

Art. 9.

Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore sara© invitato a presentare entro trenta giorni dall'ef-
fettiva assunzione in servizio, i seguenti documenti:

1) fotocopia del codice fiscale;

2) dichiarazione di opzione alla nuova Amministrazione per
coloro che prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni.

L'Amministrazione provvedera© a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare l'assenza di
controindicazioni al lavoro cui i dipendenti sono destinati, ai fini
della valutazione della loro idoneita© alla mansione specifica, ai sensi
dell'art. 16 del decreto legislativo n. 626/1994.

L'Amministrazione provvedera© inoltre ad acquisire d'ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 10.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:

1. tipologia del rapporto di lavoro;

2. data di inizio del rapporto di lavoro;

3. categoria, area e livello retributivo;

4. durata del periodo di prova;

5. sede di prima destinazione.

Il contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
e© disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'an-
nullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il pre-
supposto.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi del Piemonte Orientale - divisione affari gene-
rali e del personale per le finalita© di gestione della selezione e saranno
trattati anche presso una banca dati automatizzata pure successiva-
mente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le fina-
lita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche interessate.

L'interessato per la verifica delle dichiarazioni rese e della docu-
mentazione prodotta ha il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
e i diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë ha il diritto di opporsi al loro tratta-
mento per motivi legittimi, ai sensi dell'art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Rettore
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento e© il direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avogadroý.

Art. 13.

Norme finali

L'Amministrazione procedera© nei confronti del vincitore alla
verifica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L'Ammi-
nistrazione potra© altres|© procedere alla verifica delle dichiarazioni
e della documentazione di altri candidati. Le dichiarazioni mendaci
e non veritiere e la produzione di documenti falsi comporteranno
la decadenza dalla nomina o la risoluzione di diritto del contratto
di lavoro, salva ogni ulteriore azione penale. Ai sensi dell'art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi
previsti dal suddetto decreto del Presidente della Repubblica, e©
punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia;
inoltre, l'esibizione di un atto contenente dati non piu© rispondenti
a verita© equivale ad uso di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara© inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý, e sara© consulta-
bile sul sito Web dell'Ateneo (www.unipmn.it).

Il responsabile del procedimento e© la dott.ssa Loretta Molari
Nannini, dirigente della divisione affari generali e del personale
dell'Universita© .

Vercelli, 29 marzo 2004

Il direttore amministrativo: Fragapane

öööööö

Concorso pubblico, per esami, riservato alle persone disabili di cui
alla legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato a tempo pieno di cat. c, posizione econo-
mica c1, area amministrativa presso gli uffici della sede di
Vercelli.

PROGRAMMA DI ESAME

Prima prova scritta: svolgimento di un tema o una serie di que-
siti a risposta multipla su argomenti di diritto amministrativo e in
particolare:

fonti del diritto;

gli enti pubblici e loro organi;

gli atti e provvedimenti amministrativi;

i ricorsi.

Seconda prova scritta: svolgimento di un tema o una serie di que-
siti a risposta multipla su argomenti di diritto civile e in particolare:

i soggetti;

obbligazioni e contratti;

i diritti reali.

Prova orale: vertera© sulle materie oggetto delle prove scritte,
nozioni di legislazione universitaria, sull'accertamento della cono-
scenza di una lingua a scelta tra inglese, francese, utilizzo di stru-
menti informatici con applicativi in ambiente Office (Word,
Excel).
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Allegato
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04E01608

ö 76 ö

UNIVERSITAé DI VERONA

Avviso di vacanza per un posto di professore associato
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998 n. 210 e del ûRegola-
mento recante norme per la copertura mediante trasferimento dei
posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di
ricercatore nonchë per la mobilita© nell'Universita© di Verona dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatoriý, emanato con decreto
rettorale n. 10328 del 10 aprile 1999, si comunica che presso la facolta©
di lingue e letterature straniere dell'Universita© di Verona, e© disponi-
bile un posto di professore associato per il sottonotato settore scienti-
fico-disciplinare da coprire mediante trasferimento:

L-LIN/14 - Lingua e traduzione - Lingua tedesca.

Impegno scientifico e didattico: ûIl candidato deve essere in pos-
sesso di una solida competenza teorica nell'ambito dell'analisi gram-
maticale della lingua tedesca con particolare riferimento al livello di
analisi fonologica e vantare un'adeguata esperienza didattica da
esplicarsi sia nei corsi di laurea della classe Xl (Lingue e culture
moderne), sia nei corsi di laurea della classe III (Mediazione lingui-
stica). Sara© oggetto di apprezzamento una produzione scientifica
attenta alla prospettiva comparativaý,

la cui copertura finanziaria e© stata verificata con delibera del Consi-
glio di amministrazione del 27 febbraio 2004.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera dovranno
essere presentate al preside della facolta© di lingue e letterature stra-
niere - Via S. Francesco, 22 - 37129 Verona, entro e non oltre trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il termine di trenta giorni cada in giorno festivo, la sca-
denza per la presentazione delle domande e© prorogata al primo
giorno feriale utile.

Saranno considerate presentate in tempo utile le domande di tra-
sferimento spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data dell'uffi-
cio postale accettante.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra© dichiarare di aver
rispettato l'obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
o nella facolta© dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere
allegati:

1) curriculum dell'attivita© scientifica didattica e professionale;

2) un elenco di titoli posseduti alla data della domanda, che
l'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3) le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per le pubblicazioni stampate
all'estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per le pub-
blicazioni stampate in Italia il candidato deve dichiarare che sono
stati adempiuti gli obblighi previsti dall'art. 1 del decreto legislativo
luogotenenziale 31 agosto 1945 n. 660.
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Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell'elenco di cui al punto 2 del presente avviso, në le pubblicazioni
pervenute dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

L'interessato puo© presentare domanda di trasferimento anche nel
corso del terzo anno accademico di appartenenza alla sede universita-
ria dalla quale chiede di essere trasferito.

04E01740

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per complessivi tre posti di ricercatore

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l'Universita© degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore (bando R3.02.04):

Settore
ö

Facolta©
ö

N. posti
ö

SECS-P/01 - Economia politica . . . . . . . . . Economia 1

M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle
attivita© sportive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Scienze motorie 1

BIO/09 - Fisiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Scienze motorie 1

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona,
via dell'Artigliere, 8 - 37129 Verona, e pervenire con le modalita© pre-
viste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate e© pub-
blicato all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona e dispo-
nibile in Internet all'indirizzo: http://www.univr.it/concorsi e presso
la Direzione risorse umane - Area sviluppo risorse umane - via San
Francesco, 22 - Verona (tel. 045/8028207-8028552).

04E01642

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per complessivi tre posti di professore associato

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l'Universita© degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di professore associato:

Settore
ö

Facolta©
ö

N. posti
ö

MED/07 - Microbiologia e micro-
biologia clinica . . . . . . . . . . . . . . . . . . Medicina e chirurgia 1

MED/09 - Medicina Interna . . . . . . . Medicina e chirurgia 1

MED/13 - Endocrinologia . . . . . . . . . Medicina e chirurgia 1

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona,
via dell'Artigliere, 8 - 37129 Verona, e pervenire con le modalita© pre-
viste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate e© pub-
blicato all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona e dispo-
nibile in Internet all'indirizzo: http://www.univr.it/concorsi e presso
la Direzione risorse umane - Area sviluppo risorse umane - via San
Francesco, 22 - Verona (tel. 045/8028789 - fax 8028002).

04E01643

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per complessivi dodici posti di ricercatore

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l'Universita© degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore (bando R2.02.04):

Settore
ö

Facolta©
ö

n. posti
ö

BIO/10 - Biochimica medicina e chirurgia 1

BIO/13 - Biologia applicata medicina e chirurgia 1

MED/04 - Patologia generale medicina e chirurgia 1

MED/08 - Anatomia patologica medicina e chirurgia 1

MED/09 - Medicina interna medicina e chirurgia 2

MED/24 - Urologia medicina e chirurgia 1

MED/28 - Malattie odontostomatologi-
che

medicina e chirurgia 1

MED/30 - Malattie apparato visivo medicina e chirurgia 1

MED/33 - Malattie apparato locomo-
tore

medicina e chirurgia 1

MED/39 - Neuropsichiatria infantile medicina e chirurgia 1

M-PSI/01 - Psicologia generale medicina e chirurgia 1

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona
- via dell'Artigliere 8 - 37129 Verona e pervenire con le modalita© pre-
viste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate e© pub-
blicato all'Albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona e dispo-
nibile in Internet all'indirizzo: http://www.univr.it/concorsi e presso
la direzione - Risorse Umane - Area Sviluppo Risorse Umane - via
San Francesco 22, Verona (tel. 045-8028207 / 8028552).

04E01697

UNIVERSITAé DELLA TUSCIA
IN VITERBO

Avviso relativo alla procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, presso la facolta© di lingue e letterature
straniere moderne, settore scientifico-disciplinare L-LIN/
03 - Letteratura francese.

Con decreto rettorale n. 236/04 del 30 marzo 2004, questo Ate-
neo ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e secondo le
norme del regolamento emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia presso la facolta© e per il settore scientifico-
disciplinare sotto riportati: Facolta© di lingue e letterature straniere
moderne, settore scientifico-disciplinare L-LIN/03.

Le domande di ammissione alla valutazione comparativa ed i
relativi titoli vanno presentati a questo Ateneo entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4� serie speciale, ûConcorsi ed esamiý.

I requisiti di ammissione, le modalita© di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione e le
prove d'esame, nonchë le altre modalita© di svolgimento della valuta-
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zione comparativa sono disciplinate nel bando di concorso, al quale i
candidati devono attenersi per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara© affisso all'albo dell'Ateneo e della facolta© che lo ha richiesto e
sara© pubblicato integralmente nel sito internet dell'Ateneo:
http://www.unitus.it/.

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche all'uf-
ficio personale docente dell'Universita© degli studi della Tuscia -
Tel. 0761357926/5.

04E01604

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di vari posti di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 237/04 del 30 marzo 2004, questo Ate-
neo ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e secondo le
norme del regolamento emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000. n. 117, le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura dei seguenti posti di ricercatore universita-
rio, presso presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sotto
riportati:

Facolta© di lingue e letterature straniere moderne:
settore scientifico-disciplinare L-LIN/21 - Slavistica - un

posto;
Facolta© di economia:

settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - economia azien-
dale -.un posto.

Facolta© di scienze matematiche. fisiche e naturali:

settore scientifico-disciplinare BIO/05 - zoologia - un posto.

Facolta di scienze politiche:

settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica ita-
liana - un posto;

settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato - un
posto.

Le domande di ammissione alle valutazioni comparative ed i
relativi titoli vanno presentati a questo Ateneo entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana 4� serie speciale, ûConcorsi ed esamiý.

I requisiti di ammissione, le modalita© di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione delle commissioni e le
prove d'esame, nonchë le altre modalita© di svolgimento delle valuta-
zioni comparative sono disciplinate nel bando di concorso, al quale i
candidati devono attenersi per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara© affisso all'albo dell'Ateneo e delle facolta© che lo hanno richiesto
e sara© pubblicato integralmente nel sito internet dell'Ateneo
httr://www.unitus.it/.

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche all'uf-
ficio personale docente dell'Universita© degli studi della Tuscia -
Tel. 0761357926/5.

04E01605

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI ANCONA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato e a tempo pieno di personale di complessivi
undici posti in varie categorie.

1. Cinque posti di collaboratore amministrativo, categoria B3.
Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-

tura di cinque posti a tempo indeterminato ed a tempo pieno relativo
al profilo professionale di collaboratore amministrativo, categoria
giuridica B3, di cui due posti riservati a favore dei militari volontari
delle tre Forze armate, congedati senza demerito dalla ferma trien-
nale o quinquennale ai sensi dell'art. 18, comma 6, del decreto legisla-
tivo n. 215 dell'8 maggio 2001.

Requisiti richiesti:
diploma di licenza della scuola media inferiore accompagnato

da uno dei seguenti titoli:
a) attestato di qualifica di corsi di operatore terminalista ed

affini legalmente riconosciuti o finanziati dalla Regione o dallo Stato
(art. 14 legge n. 845/78);

b) possesso della qualifica di operatore terminalista ricono-
sciuta dai Centri per l'Impiego e la formazione;

c) possesso dell'attestato ûPatente europea di guida del
computerý.

2. Tre posti di istruttore amministrativo, categoria C.
Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-

tura di tre posti a tempo indeterminato ed a tempo pieno relativo al
profilo professionale di istruttore amministrativo, categoria giuridica
C, di cui un posto riservato a favore dei militari volontari delle tre
Forze armate, congedati senza demerito dalla ferma triennale o quin-
quennale ai sensi dell'art. 18, comma 6, del decreto legislativo n. 215
dell'8 maggio 2001.

Requisiti richiesti: diploma di maturita© .

3. Tre posti di istruttore contabile, categoria C.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti a tempo indeterminato ed a tempo pieno relativo al
profilo professionale di istruttore contabile, categoria giuridica C, di
cui un posto riservato a favore dei militari volontari delle tre Forze
armate,congedati senza demerito dalla ferma triennale o quinquen-
nale ai sensi dell'art. 18, comma 6, del decreto legislativo n. 215
dell'8 maggio 2001.

Requisiti richiesti:

possesso di uno sei seguenti diplomi:

a) diploma di ragioniere e perito commerciale;

b) diploma di ragioniere perito commerciale e programma-
tore;

c) diploma di perito aziendale e corrispondente in lingue
estere;

d) diploma di analista contabile;

e) diploma di operatore commerciale;

f) diploma di tecnico della gestione aziendale;

g) diploma di segretario d'amministrazione.

La presentazione delle domande relativamente ai concorsi scade
alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Bando ed allegati disponibili nel sito internet: www.provincia.
ancona.it

Per chiarimenti - ufficio concorsi tel. 0715894338

Il dirigente: Carrescia

04E10506
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PROVINCIA DI VARESE

Concorsi pubblici, per esami, a complessivi due posti
per varie qualifiche

Il dirigente settore personale, organizzazione e logistica rende
noto che sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per esami, per:

a) un posto di ûfunzionario archivistaý (categoria D3);
b) un posto di ûistruttore di amministrazioneý(categoria C1).

Scadenza: entro il trentesimo giorno dalla presente pubblica-
zione.

Per requisiti ed informazioni rivolgersi a settore personale -
Ufficio concorsi e assunzioni - Provincia di Varese - P.zza Liberta© , 1
(tel. 0332/252251-252295) oppure consultando il sito internet:
www.provincia.va. it (concorsi).

Il dirigente settore personale
organizzazione e logistica

Colombo

04E10500

COMUNE DI BREBBIA (VA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione econo-
mica D1, servizio lavori pubblici e manutenzione.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura del
posto di cui all'oggetto.

Titolo di studio: diploma di laurea in architettura od ingegneria
civile e ambientale (corso di studio quinquennale).

Le domande dovranno pervenire entro il trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il bando integrale puo© essere ritirato presso l'Ufficio tecnico del
comune di Brebbia (Varese) - tel. 0332/771861.

Brebbia, 30 marzo 2004

Il responsabile del settore lavori pubblici: Zamignan

04E10507

COMUNE DI BREBBIA (VA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore contabile - categoria C - posizione economica C1
servizio bilancio e tributi.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura del
posto di cui all'oggetto.

Titolo di studio: diploma di ragioneria o equipollente.
Le domande dovranno pervenire entro il trentesimo giorno dalla

data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il bando integrale puo© essere ritirato presso l'Ufficio tecnico del
comune di Brebbia (Varese) - tel. 0332/770283 interni 22 oppure 24.

Brebbia, 30 marzo 2004

Il responsabile del servizio finanziario: Ferrari

04E10508

COMUNE DI CARATE BRIANZA (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di capo operaio

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di un capo operaio (cat. B3).

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola dell'obbligo e specia-
lizzazione professionale di durata biennale.

Termine di presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

Per la copia integrale del bando e relative informazioni, rivol-
gersi all'Ufficio personale del comune di Carate Brianza (MI) - Tel.
0362/987245.

Il responsabile del settore: Cesana

04E10502

COMUNE DI CASALSERUGO (PD)

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto
di assistente sociale, cat. D - posizione economica D1

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di assistente sociale a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio: diploma di assistente sociale, oppure diploma
universitario in servizio sociale, oppure laurea triennale in scienze
del servizio sociale.

Presentazione delle domande: 23 giugno 2004 ore 12.

Le prove avranno luogo presso la sede municipale di piazza Aldo
Moro n. 1 nelle seguenti giornate:

prima prova scritta: 20 settembre 2004, ore 8;

seconda prova scritta: 21 settembre 2004, ore 8;

prova orale: 29 settembre 2004, ore 8.

Copia del bando puo© essere richiesta all'ufficio personale del
comune tel. 049/8742805, o rilevata dal sito www.comune.casalseru-
qo.pd.it, o richiesta al seguente indirizzo di posta elettronica: ragio-
neria@comune.casalserugo.pd,it

Il resp. del settore: Pigozzo

04E10509

COMUNE DI CAVRIANA (MN)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per un posto di autista, scuola-
bus - cat. B3, a tempo indeterminato.

In relazione al concorso pubblico ad un posto di autista scuola-
bus - cat. B3, indetto da questo comune e pubblicato con avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale, n. 7 del 21 gennaio 2004, si
comunica che la graduatoria di merito definitiva e© pubblicata all'albo
dell'ente.

Il responsabile del servizio: Barretta

04E10514

ö 79 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

COMUNE DI DALMINE (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un dirigente dell'area dei settori e dei ser-
vizi di polizia locale, protezione civile e controllo ambientale.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un dirigente dell'area dei settori e
dei servizi di polizia locale, protezione civile e controllo ambientale.

Requisiti di accesso: diploma di laurea in giurisprudenza od
equipollenti oltre all'esperienza di servizio, adeguatamente documen-
tata, di cinque anni cumulabili nella pubblica amministrazione in
posizioni di lavoro corrispondenti per contenuto alle funzioni di cate-
goria D3 (ex ottava qualifica funzionale) ovvero cinque anni di com-
provato esercizio professionale correlato dal titolo di studio richiesto.

Scadenza: le domande di partecipazione dovranno essere inviate
al comune di Dalmine - P.zza Liberta© n. 1, entro il termine perentorio
di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. La commissione
giudicatrice stabilira© date e sedi delle prove d'esame.

Copia integrale del bando e ogni ulteriore informazione potra©
essere richiesta all'ufficio personale (tel. 035/6224887).

Il responsabile del personale: Luccisano

04E10513

COMUNE DI LORO CIUFFENNA (AR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, cat. C1

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, cat. C1 a tempo pieno
ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 3 giugno 2004, ore 9;

seconda prova scritta: 4 giugno 2004, ore 9.

Entrambe le prove scritte si terranno nei locali del Circolo
ricreativo Lorese - via Pratomagno - Loro Ciuffenna (Arezzo).

Scadenza presentazione delle domande trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e fac-simile domanda sono consulta-
bili nel sito www.comune.loro-ciuffenna.ar.it

Ulteriori informazioni presso l'ufficio personale comune Loro
Ciuffenna - tel. 055/9170132 - fax 055/9172977.

Il responsabile del servizio: Morini

04E10497

COMUNE DI NURACHI (OR)

Concorso pubblico per un posto
di istruttore direttivo tecnico - cat. D1

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo
tecnico - cat. D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria civile
(corso quinquennale) piu© abilitazione alla professione di ingegnere.

Scadenza presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e© disponibile presso il comune,
tel. 0783/412085, e nel sito internet www.comunenurachi.it

Il segretario comunale: Sanna

04E10496

COMUNE DI OSIO SOPRA (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di un posto di istruttore direttivo contabile,
D1, settore tributi.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, posizione eco-
nomica D1.

Prima prova scritta: 18 maggio 2004, ore 10;

seconda prova scritta: 18 maggio 2004, ore 14;

prova orale: 21 maggio 2004, ore 10.

Scadenza: trenta g|© orni dalla data di pubblicazione del presente
avviso.

Per informazioni e testo integrale del bando: ufficio segreteria,
P.za Garibaldi, 1, tel. 035.500121 (int. 4), fax 035.501628.

Osio Sopra, 25 marzo 2004

Il presidente della commissione
segretario comunale

Moroli

04E10501

COMUNE DI PLATACI (CS)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
direttivo contabile, ex settima qualifica funzionale, categoria
D, posizione economica D1 a tempo indeterminato.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile - ex settima qualifica
funzionale - categoria D1 a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in scienze economi-
che sociali o economia e commercio.
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Il termine di presentazione delle domande di partecipazione e© di
giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e© disponibile nel sito: www.cmaj.it e
presso l'ufficio segreteria del comune.

Per informazioni rivolgersi al n. 0981-54011.

Il responsabile del servizio: Smilari

04E10504

COMUNEDISANFLORIANO
DELCOLLIO(GO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo, cate-
goria D, posizione economica D1, area amministrativa.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo catego-
ria D, posizione economica D1, area amministrativa.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea.

Calendario e sede delle prove d'esame:

prima prova scritta: 24 maggio 2004, ore 11;

seconda prova scritta: 25 maggio 2004, ore 11;

terza prova scritta: 26 maggio 2004, ore 11.

Prova orale in data da stabilirsi.

Sede: palazzo municipale - via Castello n. 3.

Scadenza presentazione domande: 11 maggio 2004.

Per il testo integrale del bando si rinvia al seguente sito internet:
www.regione.fvg.it

Per informazioni: 0481/884135.

Il responsabile del sevizio: Romano

04E10505

COMUNE DI SENISE (PZ)

Approvazione del regolamento che disciplina la definizione
agevolata dei rapporti tributari pendenti

Si porta a conoscenza, che il consiglio comunale con delibera-
zione n. 2 del 9 marzo 2004 ha approvato, ai sensi dell'art. 13 della
legge 27 dicembre 2002, n. 289, il regolamento che disciplina la defi-
nizione agevolata dei rapporti tributari pendenti alla data del
31 dicembre 2003, in materia di ICI, ICP, ICIAP, TARSU e TOSAP.
Il regolamento e© reperibile nel sito: www.ancicnc.it

Il dirigente: Mauro

04E10499

COMUNE DI TRAMONTI (SA)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato e pieno di due posti di istruttore

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato e pieno di due posti di istruttore:

un istruttore direttivo amministrativo - cat. D1 - titolo di stu-
dio richiesto per l'accesso: laurea;

un istruttore amministrativo - cat. C1 - titolo di studio richie-
sto per l'accesso : diploma di scuola media superiore di durata qui-
quennale.

Presentazione domande: entro trenta giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

I bandi integrali e gli schemi di domande e© possibile ritirarli
presso l'Ufficio affari generali o visionarli nel sito: www.comunetra-
monti.it

Per informazioni telefonare allo 089856820.

Il segretario generale: Milo

04E10511

COMUNE DI URBE (SV)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di autista scuo-
labus, mezzi pesanti e complessi ed addetto manutenzione
strutture comunali - cat. B3.

Eé indetto un concorso pubblico per la copertura di un posto di
autista scuolabus e mezzi pesanti e complessi e manutenzione strut-
ture comunali, cat. B3.

Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore.

Patente di guida cat. D integrata dal certificato di abilitazione
professionale tipo KD.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale.

Il programma della prova sara© comunicato con raccomandata o
atto equivalente a ciascun candidato ammesso.

Il bando integrale e© pubblicato all'albo pretorio.

Per informazioni uffici comunali tel 019/726005

Il segretario comunale: Garrone

04E10498
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UNITAé SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di nove posti di dirigente medico presso
le unita© operative di anestesia e rianimazione degli ospedali
di Lamezia Terme e Soveria Mannelli, disciplina di anestesia
e rianimazione, presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di
Lamezia Terme.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di nove posti di dirigente medico presso le
unita© operative di anestesia e rianimazione degli Ospedali di Lamezia
Terme e Soveria Mannelli, disciplina di anestesia e rianimazione,
presso l'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme.

Il testo integrale del relativo bando di concorso e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Calabria - parte III - n. 11
del 12 marzo 2004.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti ed indirizzate alla direzione dell'Azienda, via A. Perugini,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia
Terme, via A. Perugini (tel. 0968/208714).

04E01578

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di neu-
ropsichiatria infantile, disciplina di neuropschiatria infantile,
presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di neuropsi-
chiatria infantile, disciplina di neuropschiatria infantile, presso
l'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme.

Il testo integrale del relativo bando di concorso e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Calabria - parte III - n. 12
del 19 marzo 2004.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti ed indirizzate alla direzione dell'Azienda, via A. Perugini,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia
Terme, via A. Perugini (tel. 0968/208714).

04E01579

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di sei posti di dirigente medico presso
le unita© operative di ortopedia e traumatologia degli ospedali
di Lamezia Terme e Soveria Mannelli, disciplina di ortope-
dia e traumatologia, presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di
Lamezia Terme.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di sei posti di dirigente medico presso le unita©
operative di ortopedia e traumatologia degli ospedali di Lamezia
Terme e Soveria Mannelli, disciplina di ortopedia e traumatologia,
presso l'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme.

Il testo integrale del relativo bando di concorso e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Calabria - parte III - n. 12
del 19 marzo 2004.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti ed indirizzate alla direzione dell'Azienda, via A. Perugini,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia
Terme, via A. Perugini (tel. 0968/208714).

04E01580

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
tre posti di assistente amministrativo (cat. C), presso l'azien-
da U.S.L. di Parma.

Eé indetto un concorso pubblico per tre posti di assistente ammi-
nistrativo (cat. C).

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti pescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
e© pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 39 del 24 marzo 2004. Lo stesso e© reperibile sul sito
web www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio risorse umane
dell'azienda USL di Parma, Strada del Quartiere, 2/A - 43100 Parma
- Tel. 0521/393344 - 393278.

04E01626
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REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso per l'attribuzione di un incarico di dirigente medico di
igiene, epidemiologia e sanita© pubblica responsabile della
struttura complessa ûDirezione del distretto Alto Isontinoý
alla quale sono attribuite le funzioni di supporto alle attivita©
amministrative e sanitarie distrettuali, presso l'A.S.S. n. 2
ûIsontinaý, servizio amministrazione del personale.

In esecuzione della deliberazione n. 164 del 12 marzo 2004 e©
indetto avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di dirigente
medico di igiene, epidemiologia e sanita© pubblica responsabile della
struttura complessa ûDirezione del distretto Alto Isontinoý da confe-
rire ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229,
e del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997, previo colloquio e valutazioni del curriculum professionale degli
interessati.

L'incarico e© disciplinato da contratto di diritto privato, ha
durata da cinque a sette anni, da© titolo a specifico trattamento econo-
mico e potra© essere rinnovato.

Per la partecipazione all'avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei requisiti generali previsti dall'art. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego:

1) l'accertamento all'idoneita© fisica all'impiego, con l'osser-
vanza delle norme in tema di categorie protette, e© effettuato a cura
dell'U.S.L. o dell'A.O. prima dell'immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli Istituti, ospedali ed enti, di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica;

c) titolo di studio per l'accesso alle rispettive carriere.

Dovranno inoltre essere in possesso dei requisiti specifici previsti
dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, dal decreto 23 marzo 2000, n. 184, e dal decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001:

a) iscrizione all'albo professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina (come previsto dagli articoli 10, 11, 12 e 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, dal decreto
23 marzo 2000, n. 184 e dal decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 8 marzo 2001);

c) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita©
professionale ed adeguata esperienza.

Si prescinde dal requisito della specifica attivita© professionale
fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I contenuti del curriculum professionale concernenti le attivita©
professionali, di studio, direzionali-organizzative vanno valutati con
riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

5) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
al punto 3) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifi-
cazioni;

d) attestato di formazione manageriale non richiesto fino
all'espletamento del primo corso di formazione manageriale con l'ob-
bligo pero© di acquisirlo nel primo corso utile nel caso di attribuzione
dell'incarico, pena la decadenza dall'incarico stesso.

La domanda di ammissione, in carta libera, e la documentazione
allegata dovranno essere inoltrate al seguente indirizzo: direttore
generale dell'ASS. n. 2 ûIsontinaý, via Fatebenefratelli, 34 - 34170
Gorizia, mediante raccomandata con avviso di ricevimento ovvero
presentazione diretta all'ufficio protocollo dell'Azienda (nei giorni
feriali, sabato escluso, dalle ore 8 alle ore 17) entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata r.r., che comun-
que dovranno pervenire entro l'ottavo giorno successivo alla sca-
denza del termine, fara© fede, per la spedizione, la data risultante dal
timbro postale.

Nella domanda di ammissione redatta in carta semplice gli aspi-
ranti devono dichiarare e sottoscrivere a pena di esclusione:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salvo le equipara-
zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea. In base all'art. 3 del D.P.C. n. 174 del 7 febbraio
1994 i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio e professionali posseduti;

f) l'iscrizione all'albo professionale, ove richiesta, per l'eserci-
zio della professione;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego. Devono inoltre dichiarare:

il consenso al trattamento dei dati personali a norma della
legge n. 675/1996 (in assenza di dichiarazione il consenso si intende
tacito);

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale la residenza.

Ai fini della legge n. 675/1996 si informa che questa Azienda si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita©
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Le mancate dichiarazioni di cui ai punti d) ed h) verranno consi-
derate come il non aver riportato condanne penali, il non avere pro-
cedimenti penali in corso e il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

L'Amministrazione declina fin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata, oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'Amministrazione stessa.

I candidati devono produrre, a pena di esclusione, i documenti
relativi ai requisiti specifici previsti dall'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, dal decreto
23 marzo 2000, n. 184 e dal decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 8 marzo 2001.

Dovra© inoltre essere allegato un elenco datato e firmato in tri-
plice copia dei documenti e dei titoli presentati.

I documenti e i titoli dovranno essere presentati nei seguenti
modi:

con la produzione degli stessi in originale o in copia autenti-
cata o in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta© (vedi allegato A),

ovvero

autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.

Si precisa che i titoli di studio e l'iscrizione all'albo professionale
possono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione di cui all'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (vedi allegato B).

I rimanenti titoli possono essere autocertificati mediante dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta© di cui all'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (vedi allegato C).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa o prodotte in
copia autenticata o in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© di cui agli arti-
coli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
(vedi allegato A).

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta© di cui all'art. 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 sono valide
se sottoscritte in presenza del dipendente addetto a riceverle oppure
se accompagnate da copia fotostatica di un documento di identita© di
chi le ha sottoscritte.

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione verra©
effettuato dalla commissione nominata dal direttore generale ai
sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/
1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229 del 19 giugno 1999 che predisporra© anche l'elenco degli ido-
nei sulla base di:

a) un colloquio che vertera© su argomenti inerenti la disciplina
oggetto del presente avviso, nonchë sui compiti, ivi compresi quelli
organizzativi e di direzione, propri della funzione da conferire;

b) valutazione del curriculum professionale.

Il direttore generale procedera© all'attribuzione dell'incarico.

Il trattamento economico spettante sara© quello previsto dal Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro vigente.

L'incarico comporta l'obbligo di un rapporto esclusivo con l'Azien-
da e la conseguente incompatibilita© con ogni altro rapporto di lavoro,
dipendente o in convenzione, con altre strutture pubbliche e private.

Per informazioni e per ricevere copia del presente avviso, rivol-
gersi all'A.S.S. n. 2 ûIsontinaý - via Fatebenefratelli, 34 - 34170 Gori-
zia - Ufficio concorsi - tel. 0481/592521-592522.

Eé possibile la consultazione su sito internet http://www.azienda-
nitaria.go.it

Il direttore generale: De Antoni

öööööö

Allegato A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé
(Artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a .......................................................................
nato/a il .................... a .......................................................................
a conoscenza delle norme penali previste dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita© in atti
e dichiarazioni mendaci

Dichiara

che le copie fotostatiche dei sottosegnati documenti sono conformi
agli originali:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Allegati n. ...........................

Data ...........................................................................................

Fatto, letto e sottoscritto
Il/La dichiarante

......................................

öööö

A.S.S. n. 2 ûIsontinaý - Via Fate-
benefratelli 34 - Gorizia

Visto, si attesta che la firma del/della sig. ...................................
................................................................................................................
nato/a il ................ a ...........................................................................
e© stata apposta alla presenza del sottoscritto oggi ..............................
in Gorizia, previo accertamento della Sua identita© personale
mediante ................................................................................ n. ..........
rilasciata dal .........................................................................................
di ................................................................... in data .........................

Il funzionario ricevente
....................................
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Allegato B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO CERTIFICAZIONE

(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a .......................................................................
nato/a il .................... a .......................................................................
a conoscenza delle norme penali previste dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita© in atti
e dichiarazioni mendaci

Dichiara

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Data .......................................

Fatto, letto e sottoscritto
Il/La dichiarante

........................................................

öööö

Allegato C
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé

(Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a .......................................................................
nato/a il .................... a .......................................................................
a conoscenza delle norme penali previste dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita© in atti
e dichiarazioni mendaci

Dichiara

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Data .......................................

Fatto, letto e sottoscritto
Il/La dichiarante

........................................................

öööö

A.S.S. n. 2 ûIsontinaý - Via Fate-
benefratelli 34 - Gorizia

Visto, si attesta che la firma del/della sig. ...................................
................................................................................................................
nato/a il ................ a ...........................................................................
e© stata apposta alla presenza del sottoscritto oggi ..............................
in Gorizia, previo accertamento della Sua identita© personale
mediante ................................................................................ n. ..........
rilasciata dal .........................................................................................
di ................................................................... in data .........................

Il funzionario ricevente

........................................................

öööö

Al Direttore generale dell'Azienda
per i servizi sanitari n. 2 ûIson-
tinaý - Via Fatebenefratelli, 34 -
34170 Gorizia

Il/la sottoscritto/a .........................................................................
chiede di essere ammesso/a a partecipare all'avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico di ................................................................

Dichiara sotto la propria responsabilita© :
di essere nato/a a .......................................................................

il .....................;

di essere residente a ............................................. c.a.p. ..........
via/piazza ............................................... n. .............. tel. .................;

di essere cittadino/a italiano/a o equivalente;
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ..............

...................................................................... (se cittadino italiano) (1);
di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-

menti penali in corso (2);
di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e professio-

nali: .......................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
...............................................................................................................;

di essere iscritto all'albo professionale (ove richiesto) ..............
...............................................................................................................;

di trovarsi nelle seguenti condizioni rispetto agli obblighi mili-
tari: .......................................................................................................;

di aver prestato i seguenti servizi: .............................................
................................................................................................................
(gli eventuali servizi presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione dei precedenti rapporti d'impiego);

di aver un'adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i
cittadini degli Stati membri dell'U.E.);

di dare il consenso al trattamento dei dati personali ai fini
della legge n. 675/1996 di eleggere domicilio agli effetti del concorso
in ...........................................................................................................

Data ...............................

Firma ............................................

öööö

(1) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione.
(2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate.

04E01617

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico del ruolo unico sanitario con rapporto esclusivo -
radiodiagnostica, presso l'azienda regionale A.S.L. n. 4 di
Torino.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico del ruolo unico sanitario con rapporto esclusivo -
radiodiagnostica, presso l'azienda regionale A.S.L. n. 4 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 235/2004
del 5 marzo 2004 e© stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di dirigente medico del ruolo unico sanitario con rapporto
esclusivo - radiodiagnostica - presso l'azienda regionale A.S.L. n. 4.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483. Il termine ultimo
per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice, corre-
date dei documenti prescritti e dell'originale della ricevuta della tassa
concorsuale di e 3,87 da versare su conto corrente postale
n. 484105, intestato al Tesoriere dell'A.S.L. 4 - Istituto bancario San
Paolo di Torino - Ag. 20 - via Cimarosa n. 87 - 10154 Torino, preci-
sando la causale del versamento, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per le domande inoltrate a
mezzo del servizio postale, la data di spedizione e© comprovata dal
timbro a data dell'Ufficio postale accettante.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 12 del 25 marzo 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale (Uffi-
cio concorsi) - Strada dell'Arrivore n. 25/a - 10154 Torino - Tel. 011/
2402613 o 2402660.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it - Sito web:
www.aslto4.it

04E01612
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coperatura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di onco-
logia, presso l'azienda sanitaria locale n. 13 di Novara.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copera-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di onco-
logia presso l'azienda sanitaria locale n. 13 di Novara.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 12 del 25 marzo 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - O.S.R.U.
dell'Azienda sanitaria locale n. 13 - via dei Mille, 2 - 28100 Novara -
tel. 0321/374.547-374.593.

04E01582

REGIONE SARDEGNA

Ritiro del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario-ostetrica, presso l'azien-
da sanitaria locale n. 2 di Olbia.

Si rende noto che: con deliberazione n. 56 del 19 gennaio 2004 e©
stato ritirato il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario-ostetrica, indetto con delibera-
zione n. 1365 del 10 luglio 1998.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio personale settore giuridico, dell'Azienda sanitaria locale
n. 2 di Olbia in viale Aldo Moro.

04E01611

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di diri-
gente medico di medicina fisica e riabilitazione, presso
l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti
di dirigente medico di medicina fisica e riabilitazione, presso l'azien-
da U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'Azienda USL 3 - viale Matteotti n. 19 - 51100
Pistoia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande e©
perentorio.

Il testo integrale del relativo bando, con l'indicazione dei requi-
siti e delle modalita© di partecipazione, e© pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione Toscana n. 9 del 3 marzo 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Gestione delle
risorse umane ûconcorsi e gestione organiciý della Azienda USL 3
di Pistoia (tel. 0573/352711-14) - sito Internet: www.usl3.toscana.it

04E01619

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di collabo-
ratore professionale sanitario ortottista - cat. D, presso
l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di collaboratore professionale sanitario ortottista - cat. D, presso
l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'Azienda USL 3 - viale Matteotti n. 19 - 51100
Pistoia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande e©
perentorio.

Il testo integrale del relativo bando, con l'indicazione dei requi-
siti e delle modalita© di partecipazione, e© pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione Toscana n. 9 del 3 marzo 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Gestione delle
risorse umane ûconcorsi e gestione organiciý della Azienda USL 3
di Pistoia (tel. 0573/352711-14) - sito Internet: www.usl3.toscana.it

04E01620

Avviso pubblico per il conferimento di due incarichi di dirigente
medico nella disciplina di medicina del lavoro e sicurezza
degli ambienti di lavoro per la direzione delle UU.FF.CC.
prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro della
zona/distretto Pistoia e della zona/distretto Val di Nievole,
presso l'azienda unitaé sanitaria locale n. 3 di Pistoia.

In esecuzione della deliberazione n. 100 del 20 febbraio 2004,
esecutiva, si rende noto che si procedera© , con l'osservanza delle
norme previste e richiamate daIl'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, come sostituito dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999 n. 229, dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997 n. 484, dal decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto legislativo
n. 165/2001, al conferimento dell'incarico di:

profilo professionale: dirigente medico;
ruolo: sanitario;
area: sanita© pubblica;
disciplina: medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di

lavoro,
per la direzione delle UU.FF.CC. Prevenzione, igiene e sicurezza nei
luoghi di lavoro della zona/distretto Pistoia e della zona/distretto
Val di Nievole.

La durata dell'incarico e© di cinque anni, con facolta© di rinnovo.
L'incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi del-

l'art. 15-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992, come sostituito
dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229.

A norma dell'art. 7 comma 1 del decreto legislativo n. 165/2001 e©
garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro e al relativo trattamento sul lavoro.

A) Requisiti di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) ovvero della cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea, purchë con adeguata cono-
scenza della lingua italiana da accertare durante lo svolgimento delle
prove concorsuali ed in possesso dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza;

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica sara© effettuato a cura della Unitaé sanitaria locale prima dell'im-
missione in servizio;

3) laurea in medicina e chirurgia;
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4) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei medici. L'iscrizione
all'Albo dell'Ordine dei medici di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

5) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina (con esclusione di ogni equipollenza).

L'anzianita© di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12 e 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

L'eventuale servizio prestato in regime convenzionale a rapporto
orario presso le strutture a diretta gestione delle Aziende sanitarie e
del Ministero della sanita© in base ad accordi nazionali sara© valutato
ai sensi del decreto ministeriale sanitario 23 marzo 2000 n. 184.

Le discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle
approvate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (supplemento
ordinario n. 25 della Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998) e
successive modificazioni ed integrazioni.

6) curriculum professionale, da cui risultino le attivita© profes-
sionali, di studio e direzionali organizzative nella disciplina, ai sensi
degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. La specifica attivita© professionale di cui all'art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, consistente in
una casistica di specifiche esperienze e attivita© professionale, da stabi-
lirsi con decreto ministeriale Sanita© , non costituisce requisito speci-
fico di ammissione fino alla emanazione del decreto stesso ai sensi
dell'art. 15, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

7) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma
1, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, come modificato daIl'art. 15 punto 8) del decreto legislativo
n. 502/1992 (cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999), fermo restando l'obbligo per l'incaricato di conseguirlo
entro un anno dalla assunzione dell'incarico con la frequenza ed il
superamento dei corsi di formazione attivati dalla Regione. Il man-
cato superamento del primo corso attivato dalla Regione successiva-
mente al conferimento dell'incarico determina la decadenza dall'inca-
rico stesso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla com-
missione, nominata dal direttore generale ai sensi dell'art. 15-ter
comma 2 del decreto legislativo n. 502/1992, cos|© come modificato
dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

B) Domanda di ammissione

La domanda di ammissione redatta in carta libera secondo lo
schema esemplificativo allegato e debitamente sottoscritta, deve
essere indirizzata al direttore generale dell'Azienda unitaé sanitaria
locale n. 3 Pistoia, viale Matteotti n. 19 - 51100 Pistoia e presentata
o spedita nei termini previsti al successivo punto D).

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevoli delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli articoli 483-489-495
e 496 del Codice penale:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
e) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate e/o eventuali proce-
dimenti penali pendenti (la dichiarazione va resa anche in caso nega-
tivo);

e) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell'istituto presso il quale e© stato
conseguito, nonchë, il possesso dei requisiti di ammissione richiesti
dal presente bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
L'aspirante dovra© , inoltre, indicare il domicilio (e l'eventuale

recapito telefonico) presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso.
L'Amministrazione non assume responsabilita© alcuna in caso di irre-
peribilita© presso l'indirizzo comunicato, në per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

La firma in calce alla domanda non richiede autenticazione ai
sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.

C) Documentazione da allegare
Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare,

in originale o copia autenticata ai sensi di legge, esente da bollo ex
legge n. 370/1988, i seguenti documenti:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia o certificato rila-
sciato dall'autorita© scolastica in sostituzione del diploma;

2) certificato di iscrizione all'Albo dell'Ordine dei medici rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi alla scadenza del presente
bando;

3) certificazione attestante il possesso dei requisiti di cui alla
lettera A) punto 5) del presente avviso.

Devono, inoltre, essere allegate tutte le certificazioni relative ai
titoli che il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito per il parere della commissione, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale redatto su carta libera,
datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito un elenco in triplice copia, in

carta semplice, datato e firmato, dei documenti e dei titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo e
con indicazione della relativa forma (se originale o copia autenti-
cata).

Eé facolta© del candidato presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazioni ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in luogo della certificazione
rilasciata dall'autorita© competente relativamente ai documenti di cui
ai punti 1), 2) (vedi Allegato 1).

Eé facolta© dei candidati presentare dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta© ai sensi dell'art. 38, comma 3 e art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in luogo
della certificazione rilasciata dall'autorita© competente relativamente
ai documenti di cui al punto 3) (vedi Allegato 2). Le dichiarazioni
sostitutive devono, comunque, contenere tutti gli elementi e le infor-
mazioni necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. In
particolare per eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini-
strazioni, l'interessato e© tenuto a specificare l'esatta denominazione
e indirizzo delle stesse; se trattasi di rapporto di lavoro determinato
o indeterminato; profilo professionale, posizione funzionale e disci-
plina; se a tempo pieno, definito o parziale (in questo caso specificare
la misura); eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro
motivo; posizione in ordine al disposto di cui all'art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 761/1979. In mancanza non verra©
tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o in fotocopia accompagnata da una
dichiarazione di conformitaé resa ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© che attesa la
con formita© all'originale di una copia di un atto o di un documento
rilasciato o conservato da una pubblica amministrazione, di un titolo
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di studio o di servizio e di un documento fiscale che deve obbligato-
riamente essere conservato dai privati, puo© essere apposta in calce
alla copia stessa, allegando una fotocopia del documento di identita©
in corso di validita©

Verranno presi in considerazione i titoli redatti in lingua italiana,
inglese, francese, tedesca e spagnola, con l'esclusione di titoli redatti
in altre lingue, se non accompagnati da traduzione in lingua italiana
effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo
di abilitazione. Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© e le
dichiarazioni di conformita© all'originale delle fotocopie delle pubbli-
cazioni devono essere accompagnate dalla fotocopia del documento
di identita© in corso di validita© .

Si rende noto che, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000
e dagli articoli 483-489-495 e 496 del Codice penale, qualora dal con-
trollo di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

D) Modalitaé e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere:

o trasmesse a mezzo del servizio postale, mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda unitaé
sanitaria locale n. 3 di Pistoia, viale Matteotti 19 - 51100 Pistoia. In
tal caso fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante;

o consegnate direttamente all'ufficio concorsi dell'Azienda
unitaé sanitaria locale all'indirizzo di cui sopra. tutti i giorni feriali
(dal luned|© al venerd|© ) dalla ore 9,00 alle ore 12,00.

Eé escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

La domanda, indirizzata al direttore generale e redatta in carta
semplice, unitamente alla documentazione allegata deve pervenire o
essere spedita tramite il servizio postale entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo
il termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione delle domande e© perentorio.

E) Modalita© di selezione

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legisla-
tivo229/99, predisporra© l'elenco degli idonei sulla base:

1) di un colloquio che vertera© su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell'incarico da conferire nonchë sui compiti,
ivi compresi quelli organizzativi e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

2) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

Nel curriculum sono valutate le attivita© professionali, di studio,
direzionali-organizzative. relative all'ultimo quinquennio antecedente
alla data di scadenza del bando, formalmente documentate, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze; con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

(L'Azienda si riserva di richiedere integrazioni al curriculum qua-
lora vengano emanati i provvedimenti di cui all'art. 6 comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario, con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, che saranno valutati solo se presenti tutte
le condizioni previste dall'art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

g) alle pregresse idoneita© nazionali.

Nel curriculum e© valutata altres|© la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste ita-
liane e straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione
dei lavori, nonchë il suo impatto sulla comunita© scientifica.

La data ed il luogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati dalla commissione con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno venti giorni prima dalla data del colloquio stesso, al
domicilio indicato nella domanda di ammissione.

F) Conferimento dell'incarico

L'incarico di direzione della struttura complessa verra© attribuito
dal direttore generale ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 sulla base del parere formulato dalla commissione (pre-
vio colloquio e valutazione dei curriculum professionale degli aspi-
ranti).

La durata dell'incarico e© di cinque anni, con facolta© di rinnovo.

Ai sensi dell'art. 15, comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992,
cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999 e
dal decreto legislativo n. 254/2000, il dirigente di struttura complessa
sara© sottoposto, oltre che a verifica triennale, anche a verifica a termine
incarico. Le verifiche concerneranno le attivita© professionali svolte ed i
risultati raggiunti, livello di partecipazione, con esito positivo, ai pro-
grammi di formazione continua di cui all'art. 16-bis del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e s.m.i., saranno effettuate dal previsto collegio tec-
nico. L'esito positivo della verifica costituira© condizione per la con-
ferma dell'incarico o per il conferimento di altro incarico professionale
o gestionale anche di maggior rilievo.

Il trattamento economico relativo e© quello previsto dal C.C.N.L.
vigente per la dirigenza medica e veterinaria.

G) Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
le strutture organizzative di amministrazione del personale
dell'Azienda unitaé sanitaria locale n. 3 di Pistoia per le finalita© di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati even-
tualmente automatizzata anche successivamente all'eventuale instau-
razione del rapporto di lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del
rapporto di medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni
diritti complementari tra cui quello di fare rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conforme alla legge, nonchë
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti del l'Azienda unitaé
sanitaria locale n. 3 di Pistoia.
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H) Adempimenti del candidato al quale eé conferito l'incarico

Il concorrente al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
produrre, a pena di decadenza, nel termine di trenta giorni dalla data
di comunicazione, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico.

Eé facolta© dei candidati, in sede di presentazione dei documenti,
avvalersi della dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, in luogo della certificazione rilasciata dall'autorita©
competente.

Il vincitore e© tenuto inoltre a produrre, in carta libera, nel mede-
simo termine di trenta giorni sopra indicato, dichiarazione sostitutiva
dell'atto notorio, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, attestante l'assenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e delle altre situazioni di incompatibilita©
richiamate dall'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso
contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente pre-
sentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo
quanto previsto dall'art. 19, comma 6, del vigente C.C.N.L. per la
dirigenza medica.

La documentazione prodotta da cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea, salvo quella redatta in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola, dovra© essere accompagnata da una traduzione in
lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del
necessario titolo di abilitazione.

I) Norme finali

L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni
di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non contemplato neI presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le norme di legge, regolamentari e con-
trattuali in materia.

I candidati sono tenuti a ritirare la documentazione eventual-
mente presentata a corredo della domanda dopo sessanta giorni dalla
data di esecutivita© della deliberazione di conferimento dell'incarico
ed entro i dodici mesi successivi. In caso di eventuali ricorsi dinanzi
al competente organo giurisdizionale, la restituzione di cui sopra
potra© avvenire solo dopo l'esito di tali ricorsi. La restituzione richie-
sta a mezzo del servizio postale verra© effettuata con spese a carico
dell'interessato.

Trascorsi dieci anni dalla data di pubblicazione della graduato-
ria, la documentazione di cui sopra e© inviata al macero, ad eccezione
degli atti oggetto di contenzioso.

La partecipazione al presente avviso presuppone l'integrale
conoscenza e accettazione, da parte dei candidati, delle norme di
legge e delle disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l'assunzione
di personale presso le unitaé sanitarie locali, delle modalita© , formalita©
e prescrizioni relative ai documenti e agli atti da presentare.

Con la firma del contratto individuale di lavoro e l'assunzione in
servizio e© implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale delle unitaé sanitarie locali.

I candidati possono accedere agli atti del procedimento concor-
suale ai sensi della legge n. 241/1990.

La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ex legge n. 675/1996.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'ufficio concorsi dell'Azienda unitaé sanitaria locale n. 3
di Pistoia, viale Matteotti n. 19 - 51100 Pistoia - Tel. 0573/352711-14.

Il presente bando sara© divulgato tramite il sito Internet
ûwww.usl3.toscana.it - concorsiý.

Il direttore generale: Contini

öööö

Al Direttore generale Azienda unitaé
sanitaria locale n. 3 viale Mat-
teotti n. 19 - 51100 - Pistoia

Il sottoscritto ................................................................................,
presa visione del bando emesso da codesta Azienda con deliberazione
n. 100 del 20 febbraio 2004, chiede di essere ammesso all'avviso pub-
blico per il conferimento di due incarichi di dirigente medico nella
disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro
per la direzione delle UU.FF.CC. Prevenzione, igiene e sicurezza nei
luoghi di lavoro della zona/distretto Pistoia e della zona/distretto
Val di Nieole.

A tal fine, ai sensi degli articoli .46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole
delle responsabilita© penali, previste dall'art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 e dagli articoli 483-489-495 e
496 del codice penale, cui incorrerebbe in caso di dichiarazioni false
e mendaci, dichiara:

1) di essere nato a ................................ il ................................;

2) di essere residente a .................. via ................... n. ...........
c.a.p. ............................................... tel ...............................................;

3) di essere in possesso della cittadinanza ................................
(specificare se italiana o di quale altro Paese membro dell'Unione
europea);

4) di non avere riportato condanne penali në avere procedi-
menti penali in corso (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne
o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ............................

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............
(In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste indicarne i
motivi)

6) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia conseguito presso l'Universita© degli studi di ........................
in data .......................................;

7) di essere in possesso della specializzazione in ......................
conseguita presso l'Universita© di ..................... in data .....................;

8) di essere iscritto al n. .... dell'Albo dell'Ordine dei medici
della Provincia ..................................... (in caso di iscrizione all'Albo
in uno dei Paesi membri dell'Unione europea, indicare quale);

9) di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche
amministrazioni (ovvero: di non avere mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni):

dal .................... al .................... nella qualifica .....................
e disciplina di ..................................................... presso la/il seguente
PA/Ente ....................................;

dal .................... al .................... nella qualifica .....................
e disciplina di ..................................................... presso la/il seguente
PA/Ente ....................................;

dal .................... al .................... nella qualifica .....................
e disciplina di ..................................................... presso la/il seguente
PA/Ente ....................................;

10) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari: ..................................................................................;

11) di essere fisicamente idoneo all'impiego.
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Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga
inviata al seguente indirizzo: ................................................................
................................................................................................................
(indicare solo se diverso dalla residenza)

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando l'amministrazione da qualsiasi responsabilita©
in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale datato e firmato, da
cui risultano le attivita© professionali, di studio e direzionali-organiz-
zative e un elenco in triplice copia dei documenti, titoli e pubblica-
zioni presentati per la partecipazione al presente avviso pubblico.

Dichiara, inoltre, di aver preso visione del bando di avviso pub-
blico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ex legge n. 675/1996.

Data ...................................

Firma ............................................

öööö

Allegato 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
Rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

Il sottoscritto ........................................... , nato il ....../....../.......
nel comune di .................................... (prov. ....................................),
residente in ....................................... (prov. .......................................)
via .......................................................................................... n. ........,

sotto la sua personale responsabilitaé ed a piena conoscenza delle san-
zioni previste dall'artt. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli artt. 483-489-495-496 del Codice
penale per le dichiarazioni ed atti falsi e mendaci,

Dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

La presente dichiarazione implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali e sensibili ex legge n. 675/1996.

Data .......................................

Il dichiarante ........................... (1)
(firma per esteso e leggibile)

öööö

1) Se la dichiarazione e© consegnata personalmente al funzionario
addetto la firma dovra© essere apposta in sua presenza.

Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra©
essere sottoscritta dal candidato che dovra© , inoltre allegare alla stessa
fotocopia semplice di un documento di riconoscimento.

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODI NOTORIETAé
Rilasciata ai sensi dell'artt. 38, comma 9, e 47

del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

Il sottoscritto ........................................... , nato il ....../....../.......
nel comune di .................................... (prov. ....................................),
residente in ....................................... (prov. .......................................)
via .......................................................................................... n. ........,

sotto la sua personale responsabilitaé ed a piena conoscenza delle san-
zioni previste dall'artt. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli artt. 483-489-495-496 del Codice
penale per le dichiarazioni ed atti falsi e mendaci,

Dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

La presente dichiarazione implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali e sensibili ex legge n. 675/1996.

Data .......................................

Il dichiarante ........................... (1)
(firma per esteso e leggibile)

öööö

1) Se la dichiarazione e© consegnata personalmente al funzionario
addetto la firma dovra© essere apposta in sua presenza.

Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra©
essere sottoscritta dal candidato che dovra© , inoltre, allegare alla
stessa fotocopia semplice di un documento di riconoscimento.

04E01622

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di dirigente
fisico nella disciplina di fisica sanitaria per la direzione della
struttura complessa U.O. fisica sanitaria (unita© operativa a
valenza aziendale), presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

In esecuzione della deliberazione n. 101 del 20 febbraio 2004,
esecutiva, si rende noto che si procedera© , con l'osservanza delle
norme previste e richiamate dall'art. 15 del decreto legislativo 502/
1992, come sostituito dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno
1999 n. 229, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997 n. 484, dal decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive
modificazioni ed integrazioni, dal decreto legislativo 165/01, al confe-
rimento dell'incarico di:

Profilo professionale: dirigente fisico;
Ruolo: sanitario;
Area: Fisica sanitaria;
Disciplina: Fisica sanitaria;

per la direzione della struttura complessa U.O. Fisica sanitaria
(Unita© operativa a valenza aziendale).

La durata dell'incarico e© di 5 anni, con facolta© di rinnovo.
L'incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi del-

l'art. 15-quinquies del decreto legislativo 502/1992, come sostituito
dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229.

A norma dell'art. 7 comma 1 del decreto legislativo 165/01 e©
garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro e al relativo trattamento sul lavoro.
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A) Requisiti di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) ovvero della cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea, purchë con adeguata cono-
scenza della lingua italiana da accertare durante lo svolgimento delle
prove concorsuali ed in possesso dei diritti civili e politici anche negli
stati di appartenenza;

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica sara© effettuato a cura della U.S.L. prima dell'immissione in ser-
vizio;

3) laurea in fisica;
4) anzianita© di servizio di 7 anni, di cui 5 nella disciplina o

disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di 10 anni nella
disciplina (con esclusione di ogni equipollenza).

L'anzianita© di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12 e 13 del decreto
del Presidente della Repubblica 484/97.

L'eventuale servizio prestato in regime convenzionale a rapporto
orario presso le strutture a diretta gestione delle Aziende sanitarie e
del Ministero della sanita© in base ad accordi nazionali sara© valutato
ai sensi del D.M.S. 23 marzo 2000 n. 184.

Le discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle
approvate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (supplemento
ordinario n. 25 della Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998) e
successive modificazioni ed integrazioni.

5) curriculum professionale, da cui risultino le attivita© profes-
sionali, di studio e direzionali organizzative nella disciplina, ai sensi
degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica 484/
97. La specifica attivita© professionale di cui all'art. 6 del decreto del
Presidente della Repubblica 484/97, consistente in una casistica di
specifiche esperienze e attivita© professionale, da stabilirsi con decreto
del Ministero della sanita© , non costituisce requisito specifico di
ammissione fino alla emanazione del decreto stesso ai sensi del-
l'art. 15 - comma 3 - del decreto del Presidente della Repubblica
484/97.

6) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma
1 lettera d) - del decreto del Presidente della Repubblica 484/97,
come modificato dall'art. 15 punto 8) del decreto legislativo 502/92
(cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo 229/99),
fermo restando, l'obbligo per l'incaricato di conseguirlo entro un
anno dalla assunzione dell'incarico con la frequenza ed il supera-
mento dei corsi di formazione attivati dalla Regione. Il mancato
superamento del primo corso attivato dalla Regione successivamente
al conferimento dell'incarico determina la decadenza dall'incarico
stesso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla com-
missione, nominata dal direttore generale ai sensi dell'art. 15-ter
comma 2 del decreto legislativo 502/92, cos|© come modificato dal-
l'art. 13 del decreto legislativo 229/99.

B) Domanda di ammissione

La domanda di ammissione redatta in carta libera secondo lo
schema esemplificativo allegato e debitamente sottoscritta, deve
essere indirizzata al direttore generale dell'Azienda USL 3 Pistoia -
Viale Matteotti, 19 - 51100 Pistoia e presentata o spedita nei termini
previsti al successivo punto d).

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevoli delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 445 del 28 dicembre 2000 e dagli articoli 483-489-495 e
496 del Codice penale:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate e/o eventuali proce-

dimenti penali pendenti (la dichiarazione va resa anche in caso nega-
tivo);

e) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell'istituto presso il quale e© stato
conseguito, nonchë, il possesso dei requisiti di ammissione richiesti
dal presente bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.
L'aspirante dovra© , inoltre, indicare il domicilio (e l'eventuale

recapito telefonico) presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso.
L'Amministrazione non assume responsabilita© alcuna in caso di irre-
peribilita© presso l'indirizzo comunicato, në per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

La firma in calce alla domanda non richiede autenticazione ai
sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica 445/
2000.

C) Documentazione da allegare

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare,
in originale o copia autenticata ai sensi di legge, esente da bollo ex
legge 370/88, i seguenti documenti:

1) diploma di laurea in fisica o certificato rilasciato dall'auto-
rita© scolastica in sostituzione del diploma;

2) certificazione attestante il possesso dei requisiti di cui alla
lettera a) punto 4) del presente avviso.

Devono, inoltre, essere allegate tutte le certificazioni relative ai
titoli che il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito per il parere della commissione, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale redatto su carta libera,
datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito un elenco in triplice copia, in

carta semplice, datato e firmato, dei documenti e dei titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo e
con indicazione della relativa forma (se originale o copia autenti-
cata).

Eé facolta© del candidato presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazioni ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in luogo della certificazione
rilasciata dall'autorita© competente relativamente al documento di cui
al punto 1) (vedi allegato 1).

Eé facolta© dei candidati presentare dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta© ai sensi dell'art. 38, comma 3 e art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in luogo
della certificazione rilasciata dall'autorita© competente relativamente
ai documenti di cui al punto 2) (vedi allegato 2).

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
che sostituiscono. In particolare per eventuali servizi prestati presso
pubbliche amministrazioni, l'interessato e© tenuto a specificare l'esatta
denominazione e indirizzo delle stesse; se trattasi di rapporto di
lavoro determinato o indeterminato; profilo professionale, posizione
funzionale e disciplina; se a tempo pieno, definito o parziale (in que-
sto caso specificare la misura); eventuali periodi di interruzione del
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rapporto e loro motivo; posizione in ordine al disposto di cui
all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 761/79. In
mancanza non verra© tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o in fotocopia accompagnata da una
dichiarazione di conformita© resa ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© che attesa la
conformita© all'originale di una copia di un atto o di un documento
rilasciato o conservato da una pubblica amministrazione, di un titolo
di studio o di servizio e di un documento fiscale che deve obbligato-
riamente essere conservato dai privati, puo© essere apposta in calce
alla copia stessa, allegando una fotocopia del documento di identita©
in corso di validita© .

Verranno presi in considerazione i titoli redatti in lingua italiana,
inglese, francese, tedesca e spagnola, con l'esclusione di titoli redatti
in altre lingue, se non accompagnati da traduzione in lingua italiana
effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo
di abilitazione. Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© e le
dichiarazioni di conformita© all'originale delle fotocopie delle pubbli-
cazioni devono essere accompagnate dalla fotocopia del documento
di identita© in corso di validita© .

Si rende noto che, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 445 del 28 dicembre 2000 e
dagli articoli 483-489-495 e 496 del Codice penale, qualora dal con-
trollo di cui al decreto del Presidente della Repubblica 445/2000
emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

D) Modalita© e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere:

o trasmesse a mezzo del servizio postale, mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda USL
3 di Pistoia - viale Matteotti 19 - 51100 Pistoia. In tal caso fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante;

o consegnate direttamente all'Ufficio concorsi dell'Azienda
U.S.L. all'indirizzo di cui sopra, tutti i giorni feriali (dal luned|© al
venerd|© ) dalla ore 9,00 alle ore 12,00.

Eé escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.
La domanda, indirizzata al direttore generale e redatta in carta

semplice, unitamente alla documentazione allegata deve pervenire o
essere spedita tramite il servizio postale entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo
il termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione delle domande e© perentorio.

E) Modalita© di selezione

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo 502/
92, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo 229/99,
predisporra© l'elenco degli idonei sulla base:

1) di un colloquio che vertera© su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell'incarico da conferire nonchë sui compiti,
ivi compresi quelli organizzativi e di direzione, propri della finzione
corrispondente;

2) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

Nel curriculum sono valutate le attivita© professionali, di studio,
direzionali-organizzative, relative all'ultimo quinquennio antecedente
alla data di scadenza del bando, formalmente documentate, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con finzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

(L'Azienda si riserva di richiedere integrazioni al curriculum qua-
lora vengano emanati i provvedimenti di cui all'art. 6 comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 484/97).

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario, con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, che saranno valutati solo se presenti tutte
le condizioni previste dall'art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica 484/97;

Nel curriculum e© valutata altres|© la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste ita-
liane e straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione
dei lavori, nonchë il suo impatto sulla comunita© scientifica.

La data ed il luogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati dalla commissione con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno venti giorni prima dalla data del colloquio stesso, al
domicilio indicato nella domanda di ammissione.

F) Conferimento dell'incarico

L'incarico di direzione della struttura complessa verra© attribuito
dal direttore generale ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
502/1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
229/1999 sulla base del parere formulato dalla commissione (previo
colloquio e valutazione del curriculum professionale degli aspiranti).

La durata dell'incarico e© di cinque anni, con facolta© di rinnovo.

Ai sensi dell'art. 15 comma 5 del decreto legislativo 502/1992,
cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo 229/1999 e
dal decreto legislativo 254/2000, il dirigente di struttura complessa
sara© sottoposto, oltre che a verifica triennale, anche a verifica a ter-
mine incarico. Le verifiche concerneranno le attivita© professionali
svolte ed i risultati raggiunti, livello di partecipazione, con esito posi-
tivo, ai programmi di formazione continua di cui all'art. 16/bis del
decreto legislativo 502/1992 e s.m.i., saranno effettuate dal previsto
Collegio tecnico. L'esito positivo della verifica costituira© condizione
per la conferma dell'incarico o per il conferimento di altro incarico
professionale o gestionale anche di maggior rilievo.

Il trattamento economico relativo e© quello previsto dal C.C.N.L.
vigente per la dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed ammini-
startiva.

G) Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati sa© ranno raccolti presso
le strutture organizzative di amministrazione del personale
dell'Azienda USL 3 di Pistoia per le finalita© di gestione del concorso
e saranno trattati presso una banca dati eventualmente automatizzata
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di medesimo.

Il conferimento ditali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni
diritti complementari tra cui quello di fare rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conforme alla legge, nonchë
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Azienda USL 3
di Pistoia.
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H) Adempimenti del candidato al quale e© conferito l'incarico

Il concorrente al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
produrre, a pena di decadenza, nel termine di trenta giorni dalla data
di comunicazione, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico.

Eé facolta© dei candidati, in sede di presentazione dei documenti,
avvalersi della dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, in luogo della certificazione rilasciata dall'autorita©
competente.

Il vincitore e© tenuto inoltre a produrre, in carta libera, nel mede-
simo termine di trenta giorni sopra indicato, dichiarazione sostitutiva
dell'atto notorio, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000, attestante l'assenza di altri rapporti di impiego
pubblico o privato e delle altre situazioni di incompatibilita© richia-
mate dall'art. 53 del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario,
unitamente ai documenti, deve essere espressamente presentata la
dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo quanto
previsto dall'art. 19, comma 6, del vigente C.C.N.L. per la dirigenza
medica.

La documentazione prodotta da cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea, salvo quella redatta in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola, dovra© essere accompagnata da una traduzione in
lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del
necessario titolo di abilitazione.

I) Norme finali

L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni
di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le norme di legge, regolamentari e con-
trattuali in materia.

I candidati sono tenuti a ritirare la documentazione eventual-
mente presentata a corredo della domanda dopo sessanta giorni dalla
data di esecutivita© della deliberazione di conferimento dell'incarico
ed entro i 12 mesi successivi. In caso di eventuali ricorsi dinanzi al
competente organo giurisdizionale, la restituzione di cui sopra potra©
avvenire solo dopo l'esito di tali ricorsi. La restituzione richiesta a
mezzo del servizio postale verra© effettuata con spese a carico dell'in-
teressato.

Trascorsi dieci anni dalla data di pubblicazione della graduato-
ria, la documentazione di cui sopra e© inviata al macero, ad eccezione
degli atti oggetto di contenzioso.

La partecipazione al presente avviso presuppone l'integrale
conoscenza e accettazione, da parte dei candidati, delle norme di
legge e delle disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l'assunzione
di personale presso le UU.SS.LL., delle modalita© , formalita© e prescri-
zioni relative ai documenti e agli atti da presentare.

Con la firma del contratto individuale di lavoro e l'assunzione in
servizio e© implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme
che disciplinano e diseiplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale delle UU.SS.LL.

I candidati possono accedere agli atti del procedimento concor-
suale ai sensi della legge 241/90.

La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ex legge 675/96.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Ufficio concorsi dell'Azienda USL 3 di Pistoia - Viale
Matteotti, 19 - 51100 Pistoia - tel. 0573/352711-14.

Il presente bando sara© divulgato tramite il sito Internet
ûwww.usl.3.toscana.it - concorsiý.

Il direttore generale: Contini

Al Direttore generale azienda USL
3 Viale Matteotti, 19 - 51100 -
Pistoia

Il sottoscritto .................................................. presa visione del
bando emesso da codesta Azienda con deliberazione n. 101 del
20 febbraio 2004, chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico di dirigente fisico nella disciplina di fisica
sanitaria per la direzione della struttura complessa U.O. Fisica sani-
taria (Unita© operativa a valenza aziendale).

A tal fine, ai sensi degli articoli .46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole
delle responsabilita© penali, previste dall'art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 445/2000 e dagli articoli 483-489-495 e 496
del Codice penale, cui incorrerebbe in caso di dichiarazioni false e
mendaci, dichiara:

1. di essere nato a ............................... il ..............................
2. di essere residente a ...........................................................

via ................................................................. n. ....... C.A.P. ...........
tel. ................................

3. di essere in possesso della cittadinanza ..............................
(Specificare se italiana o di quale altro paese membro dell'Unione
Europea)

4. di non avere riportato condanne penali në avere procedi-
menti penali in corso (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne
o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ......................... ;

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ..............
(In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste indicarne i
motivi).

6. di essere in possesso del diploma di laurea in fisica conse-
guito presso l'Universita© degli studi di .............................................
in data .....................................

7. di essere in possesso della specializzazione in ....................
conseguita presso l'Universita© di ......................................................
in data .....................................

8. di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche
amministrazioni (ovvero: di non avere mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni):

dal .................. al .................. nella qualifica ..................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente ...........................................................................................

dal .................. al .................. nella qualifica ..................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente ...........................................................................................

dal .................. al .................. nella qualifica ..................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente ...........................................................................................

dal .................. al .................. nella qualifica ..................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente ...........................................................................................

9. di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obbli-
ghi militari: ..................................................................................... ;

10. di essere fisicamente idoneo all'impiego.
Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga

inviata al seguente indirizzo: ............................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
(Indicare solo se diverso dalla residenza)

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando l'Amministrazione da qualsiasi responsabilita©
in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale datato e firmato, da
cui risultano le attivita© professionali, di studio e direzionali-organiz-
zative e un elenco in triplice copia dei documenti, titoli e pubblica-
zioni presentati per la partecipazione al presente avviso pubblico.

Dichiara, inoltre, di aver preso visione del bando di avviso pub-
blico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ex legge n. 675/96.

Data ...............................

Firma .......................................
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Allegato 1
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Avviso pubblico per il conferimento di due incarichi di diri-
gente medico nella disciplina di organizzazione dei servizi
sanitari di base per la direzione delle UU.FF.CC. assistenza
sanitaria di comunita© della zona/distretto Pistoia e della
zona/distretto Val di Nievole, presso l'azienda U.S.L. n. 3
di Pistoia.

In esecuzione della deliberazione n. 100 del 20 febbraio 2004,
esecutiva si rende noto che si procedera© , con l'osservanza delle norme
previste e richiamate dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992,
come sostituito dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997
n. 484, dal decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, dal decreto legislativo n. 165/2001, al conferi-
mento di due incarichi di profilo professionale: dirigente medico;
ruolo: sanitario; area: sanita© pubblica; disciplina: organizzazione dei
servizi sanitari di base per la direzione delle UU.FF.CC. assistenza
sanitaria di comunita© della zona/distretto Pistoia e della zona/
distretto Val di Nievole.

La durata dell'incarico e© di 5 anni, con facolta© di rinnovo.

L'incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi del-
l'art. 15-quinquies del decreto legislativo 502/1992, come sostituito
dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

A norma dell'art. 7, comma 1, del decreto legislativo n. 165/2001
e© garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro e al relativo trattamento sul lavoro.

A) Requisiti di ammissione.

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) ovvero della cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea, purchë con adeguata cono-
scenza della lingua italiana da accertare durante lo svolgimento delle
prove concorsuali ed in possesso dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza;

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica sara© effettuato a cura della U.S.L. prima dell'immissione in ser-
vizio;

3) laurea in medicina e chirurgia;

4) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione
all'albo dell'ordine dei medici di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

5) anzianita© di servizio di 7 anni, di cui 5 nella disciplina o
disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di 10 anni nella
disciplina (con esclusione di ogni equipollenza).

L'anzianita© di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12 e 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

L'eventuale servizio prestato in regime convenzionale a rapporto
orario presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e
del Ministero della sanita© in base ad accordi nazionali sara© valutato
ai sensi del D.M.S. 23 marzo 2000 n. 184.

Le discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle
approvate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (supplemento
ordinario n. 25 della Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998) e
successive modificazioni ed integrazioni;

6) curriculum professionale, da cui risultino le attivita© profes-
sionali, di studio e direzionali organizzative nella disciplina, ai sensi
degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. La specifica attivita© professionale di cui all'art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 484/1997, consistente in una
casistica di specifiche esperienze e attivita© professionale, da stabilirsi
con decreto ministeriale sanita© , non costituisce requisito specifico di
ammissione fino alla emanazione del decreto stesso ai sensi del-
l'art. 15, comnma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
484/97;

7) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale. l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, com-
ma 1, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, come modificato dall'art. 15, punto 8), del decreto legislativo
n. 502/1992 (cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999), fermo restando l'obbligo per l'incaricato di conseguirlo
entro un anno dalla assunzione dell'incarico con la frequenza ed il
superamento dei corsi di formazione attivati dalla regione. Il man-
cato superamento del primo corso attivato dalla regione successiva-
mente al conferimento dell'incarico determina la decadenza dall'inca-
rico stesso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla com-
missione, nominata dal direttore generale ai sensi dell'art. 15-ter
comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992, cos|© come modificato
dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

B) Domanda di ammissione.
La domanda di ammissione redatta in carta libera secondo lo

schema esemplificativo allegato e debitamente sottoscritta, deve
essere indirizzata al direttore generale dell'Azienda USL n. 3 di
Pistoia - viale Matteotti, 19 - 51100 Pistoia, e presentata o spedita
nei termini previsti al successivo punto d).

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevoli delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli articoli 483-489-495
e 496 del codice penale:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate e/o eventuali proce-

dimenti penali pendenti (la dichiarazione va resa anche in caso nega-
tivo);

e) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell'istituto presso il quale e© stato
conseguito, nonchë, il possesso dei requisiti di ammissione richiesti
dal presente bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.
L'aspirante dovra© , inoltre, indicare il domicilio e l'eventuale

recapito telefonico) presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso.
L'amministrazione non assume responsabilita© alcuna in caso di irre-
peribilita© presso l'indirizzo comunicato, në per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

La firma in calce alla domanda non richiede autenticazione ai
sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.

C) Documentazione da allegare.
Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare,

in originale o copia autenticata ai sensi di legge, esente da bollo ex
legge n. 370/1988, i seguenti documenti:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia o certificato rila-
sciato dall'autorita© scolastica in sostituzione del diploma;

2) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine dei medici rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi alla scadenza del presente
bando;
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3) certificazione attestante il possesso dei requisiti di cui alla
lettera a), punto 5), del presente avviso.

Devono, inoltre, essere allegate tutte le certificazioni relative ai
titoli che il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito per il parere della commissione, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale redatto su carta libera,
datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito un elenco in triplice copia, in

carta semplice, datato e firmato, dei documenti e dei titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo e
con indicazione della relativa forma (se originale o copia autenti-
cata).

Eé facolta© del candidato presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazioni ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in luogo della certificazione
rilasciata dall'autorita© competente relativamente ai documenti di cui
ai punti 1), 2) (vedi allegato 1).

Eé facolta© dei candidati presentare dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta© ai sensi dell'art. 38, comma 3 e art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in luogo
della certificazione rilasciata dall'autorita© competente relativamente
ai documenti di cui al punto 3) (vedi allegato 2).

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
che sostituiscono. In particolare per eventuali servizi prestati presso
pubbliche amministrazioni, l'interessato e© tenuto a specificare l'esatta
denominazione e indirizzo delle stesse; se trattasi di rapporto di
lavoro determinato o indeterminato; profilo professionale, posizione
funzionale e disciplina; se a tempo pieno, definito o parziale (in que-
sto caso specificare la misura); eventuali periodi di interruzione del
rapporto e loro motivo; posizione in ordine al disposto di cui
all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979. In
mancanza non verra© tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o in fotocopia accompagnata da una
dichiarazione di conformita© resa ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© che attesa la
conformita© all'originale di una copia di un atto o di un documento
rilasciato o conservato da una pubblica amministrazione, di un titolo
di studio o di servizio e di un documento fiscale che deve obbligato-
riamente essere conservato dai privati, puo© essere apposta in calce
alla copia stessa, allegando una fotocopia del documento di identita©
in corso di validita© .

Verranno presi in considerazione i titoli redatti in lingua italiana,
inglese, francese, tedesca e spagnola, con l'esclusione di titoli redatti
in altre lingue, se non accompagnati da traduzione in lingua italiana
effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo
di abilitazione.

Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© e le dichiara-
zioni di conformita© all'originale delle fotocopie delle pubblicazioni
devono essere accompagnate dalla fotocopia del documento di iden-
tita© in corso di validita© .

Si rende noto che, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000
e dagli articoli 483, 489, 495 e 496 del codice penale, qualora dal con-
trollo di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

D) Modalita© e termini per la presentazione della domanda.
La domanda e la documentazione ad essa allegata devono

essere:
o trasmesse a mezzo del servizio postale, mediante raccoman-

data con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda USL
n. 3 di Pistoia - viale Matteotti n. 19 - 51100 Pistoia. In tal caso fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante;

o consegnate direttamente all'ufficio concorsi dell'Azienda
U.S.L. all'indirizzo di cui sopra, tutti i giorni feriali (dal luned|© al
venerd|© ) dalla ore 9 alle ore 12.

Eé escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

La domanda, indirizzata al direttore generale e redatta in carta
semplice, unitamente alla documentazione allegata deve pervenire o
essere spedita tramite il servizio postale entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo
il termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione delle domande e© perentorio.

E) Modalitaé di selezione.
La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo

n. 502/1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, predisporra© l'elenco degli idonei sulla base:

1) di un colloquio che vertera© su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell'incarico da conferire nonchë sui compiti,
ivi compresi quelli organizzativi e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

2) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

Nel curriculum sono valutate le attivita© professionali, di studio,
direzionali-organizzative, relative all'ultimo quinquennio antecedente
alla data di scadenza del bando, formalmente documentate, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato. (L'azienda si riserva di richiedere integrazioni al curri-
culum qualora vengano emanati i provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario, con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, che saranno valutati solo se presenti tutte
le condizioni previste dall'art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

g) alle pregresse idoneita© nazionali.
Nel curriculum e© valutata altres|© la produzione scientifica stretta-

mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste ita-
liane e straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione
dei lavori, nonchë il suo impatto sulla comunita© scientifica.

La data ed il luogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati dalla commissione con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno venti giorni prima dalla data del colloquio stesso, al
domicilio indicato nella domanda di ammissione.

F) Conferimento dell'incarico.
L'incarico di direzione della struttura complessa verra© attribuito

dal direttore generale ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 sulla base del parere formulato dalla commissione (pre-
vio colloquio e valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti).

La durata dell'incarico e© di 5 anni, con facolta© di rinnovo.
Ai sensi dell'art. 15, comma 5, del decreto legislativo n. 502/

1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/
1999 e dal decreto legislativo n. 254/2000, il dirigente di struttura
complessa sara© sottoposto, oltre che a verifica triennale, anche a veri-
fica a termine incarico. Le verifiche concerneranno le attivita© profes-
sionali svolte ed i risultati raggiunti, livello di partecipazione, con
esito positivo, ai programmi di formazione continua di cui
all'art. 16-bis del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
che e integrazioni, saranno effettuate dal previsto collegio tecnico.
L'esito positivo della verifica costituira© condizione per la conferma
dell'incarico o per il conferimento di altro incarico professionale o
gestionale anche di maggior rilievo.
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Il trattamento economico relativo e© quello previsto dal C.C.N.L.
vigente per la dirigenza medica e veterinaria.

G) Trattamento dei dati personali.
Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,

n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
le strutture organizzative di amministrazione del personale
dell'Azienda USL n. 3 di Pistoia per le finalita© di gestione del con-
corso e saranno trattati presso una banca dati eventualmente auto-
matizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di
medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni
diritti complementari tra cui quello di fare rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conforme alla legge, nonchë
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Azienda USL
n. 3 di Pistoia.

H) Adempimenti del candidato al quale eé conferito l'incarico.
Il concorrente al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a

produrre, a pena di decadenza, nel termine di trenta giorni dalla data
di comunicazione, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico.

Eé facolta© dei candidati, in sede di presentazione dei documenti,
avvalersi della dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, in luogo della certificazione rilasciata dall'autorita©
competente.

Il vincitore e© tenuto inoltre a produrre, in carta libera, nel mede-
simo termine di trenta giorni sopra indicato, dichiarazione sostitutiva
dell'atto notorio, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, attestante l'assenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e delle altre situazioni di incompatibilita©
richiamate dall'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso
contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente pre-
sentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo
quanto previsto dall'art. 19, comma 6, del vigente C.C.N.L. per la
dirigenza medica.

La documentazione prodotta da cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea, salvo quella redatta in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola, dovra© essere accompagnata da una traduzione in
lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del
necessario titolo di abilitazione.
I) Norme finali.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni
di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le norme di legge, regolamentari e con-
trattuali in materia.

I candidati sono tenuti a ritirare la documentazione eventual-
mente presentata a corredo della domanda dopo sessanta giorni dalla
data di esecutivita© della deliberazione di conferimento dell'incarico
ed entro i dodici mesi successivi. In caso di eventuali ricorsi dinanzi
al competente organo giurisdizionale, la restituzione di cui sopra
potra© avvenire solo dopo l'esito di tali ricorsi. La restituzione richie-
sta a mezzo del servizio postale verra© effettuata con spese a carico
dell'interessato.

Trascorsi dieci anni dalla data di pubblicazione della graduato-
ria, la documentazione di cui sopra e© inviata al macero, ad eccezione
degli atti oggetto di contenzioso.

La partecipazione al presente avviso presuppone l'integrale
conoscenza e accettazione, da parte dei candidati, delle norme di
legge e delle disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l'assunzione
di personale presso le UU.SS.LL., delle modalita© , formalita© e prescri-
zioni relative ai documenti e agli atti da presentare.

Con la firma del contratto individuale di lavoro e l'assunzione in
servizio e© implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale delle UU.SS.LL.

I candidati possono accedere agli atti del procedimento concor-
suale ai sensi della legge n. 241/1990.

La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ex legge n. 675/1996.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'ufficio concorsi dell'azienda USL n. 3 di Pistoia - viale
Matteotti, 19 - 51100 Pistoia - Tel. 0573/352711-14.

Il presente bando sara© divulgato tramite il sito Internet
www.usl3.toscana.it-concorsi

Il direttore generale: Contini

öööööö

Allegato

Al direttore generale Azienda
USL n. 3 - viale Matteotti, 19 -
51100 - Pistoia

Il sottoscritto ...................................................... , presa visione
del bando emesso da codesta azienda con deliberazione n. 100 del
20 febbraio 2004, chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il
conferimento di due incarichi di dirigente medico nella disciplina di
organizzazione dei servizi sanitari di base per la direzione delle
UU.FF.CC. assistenza sanitaria di comunitaé della zona/distretto
Pistoia e della zona/distretto Val di Nievole.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle
responsabilita© penali, previste dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e dagli articoli 483, 489, 495 e 496 del
codice penale, cui incorrerebbe in caso di dichiarazioni false e
mendaci;

Dichiara:

1) di essere nato a ............................... il ............................... ;

2) di essere residente a ..............................................................

via ........................................ n. ...... c.a.p. .................. tel. ..............;

3) di essere in possesso della cittadinanza .................................
(specficare se italiana o di quale altro Paese membro dell'Unione
europea);

4) di non avere riportato condanne penali në avere procedimenti
penali in corso (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne o di
avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ................................ ;

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...............
(in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste indicarne i
motivi);

6) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia conseguito presso l'Universita© degli studi di ..........................
in data .......................;

7) di essere in possesso della specializzazione in .......................
conseguita presso l'Universita© di .................... in data ................... ;

8) di essere iscritto al n. ..... dell'albo dell'ordine dei medici della
provincia ..................................... (in caso caso di iscrizione all'albo
in uno dei Paesi membri dell'Unione europea, indicare quale);
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9) di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche ammini-
strazioni (ovvero: di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni):

dal .......................................... al .........................................
nella qualifica ...................................................................................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente .......................................................................................... ;

dal .......................................... al .........................................
nella qualifica ...................................................................................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente .......................................................................................... ;

dal .......................................... al .........................................
nella qualifica ...................................................................................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente .......................................................................................... ;

dal .......................................... al .........................................
nella qualifica ...................................................................................
e disciplina di ................................................... presso la/il seguente
PA/Ente .......................................................................................... ;

10) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obbli-
ghi militari: ..................................................................................... ;

11) di essere fisicamente idoneo all'impiego.

Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga
inviata al seguente indirizzo:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................
(indicare solo se diverso dalla residenza).

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando l'Amministrazione da qualsiasi responsabilita©
in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale datato e firmato, da
cui risultano le attivita© professionali, di studio e direzionali-organiz-
zative e un elenco in triplice copia dei documenti, titoli e pubblica-
zioni presentati per la partecipazione al presente avviso pubblico.

Dichiara, inoltre, di aver preso visione del bando di avviso pub-
blico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ex legge n. 675/1996.

Data, ............................

....................................
firma

öööööö

Allegato 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
Rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

Il sottoscritto ............................................................................,
nato il ...../..../..... nel comune di .....................................................
(prov. .......), residente in ..................................................................
(prov. .......), via ........................................................................ n. ...

sotto la sua personale responsabilita© ed a piena conoscenza delle san-
zioni previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli articoli 483 - 489 - 495 - 496 del
codice penale per le dichiarazioni ed atti falsi e mendaci,

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

La presente dichiarazione implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali e sensibili ex legge n. 675/1996.

Pistoia, ........................

Il dichiarante: ................................ (1)
(firma per esteso e leggibile)

öööö

1) Se la dichiarazione e© consegnata personalmente al funzionario
addetto la firma dovra© essere apposta in sua presenza.

Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra©
essere sottoscritta dal candidato che dovra© , inoltre, allegare alla
stessa fotocopia semplice di un documento di riconoscimento.

öööööö

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
Rilasciata ai sensi degli articoli 38 - commi 3 e 47

del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

Il sottoscritto ............................................................................,
nato il ...../..../..... nel comune di .....................................................
(prov. .......), residente in ..................................................................
(prov. .......), via ........................................................................ n. ...
sotto la sua personale responsabilita© ed a piena conoscenza delle san-
zioni previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli articoli 483 - 489 - 495 - 496 del
codice penale per le dichiarazioni ed atti falsi e mendaci,

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

La presente dichiarazione implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali e sensibili ex n. legge 675/1996.

Pistoia, ........................

Il dichiarante: ................................ (1)
(firma per esteso e leggibile)

öööö

1) Se la dichiarazione e© consegnata personalmente al funzionario
addetto la firma dovra© essere apposta in sua presenza.

Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra©
essere sottoscritta dal candidato che dovra© , inoltre, allegare alla
stessa fotocopia semplice di un documento di riconoscimento.

04E01621
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REGIONE VENETO

Avviso per l'attribuzione di un incarico di dirigente medico -
disciplina di radiodiagnostica - direttore di struttura com-
plessa, presso l'azienda unita© locale socio-sanitaria n. 20
ûVeronaý.

In esecuzione della deliberazione 12 marzo 2004, n. 286, e©
indetto avviso per il conferimento dell'incarico di dirigente medico -
disciplina di radiodiagnostica (area della medicina diagnostica e dei
servizi) - direttore dell'U.O.C. radiologia territoriale - ruolo sanitario
- profilo professionale medici.

L'incarico, che avra© durata di cinque anni e potra© essere rinno-
vato per lo stesso periodo o per periodo piu© breve, sara© conferito
secondo le modalita© e alle condizioni previste dagli articoli 15 e
seguenti del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484, nonchë dal C.C.N.L. per l'area della dirigenza
medica e veterinaria e dai contratti integrativi aziendali in vigore.

Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, e© garantita pari oppor-
tunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro.

Requisiti per l'ammissione.

Gli aspiranti all'incarico devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

a) requisiti generali:
1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani

gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego.
L'accertamento della idoneita© fisica all'impiego e© effettuato, a

cura dell'azienda, prima dell'immissione in servizio;
b) requisiti specifici:
1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente;

3) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia docu-
mentata una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell'art. 6 del medesimo decreto.

Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6 del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal
requisito della specifica attivita© professionale;

4) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

Tale attestato deve essere conseguito dall'incaricato entro un
anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del primo
corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento dell'in-
carico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla appo-
sita commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modificazioni.

Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione all'avviso, redatte su carta semplice
ed indirizzate al direttore generale dell'azienda U.L.S.S. n. 20 della
regione Veneto - Verona, devono pervenire entro il perentorio termine
delle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello della data di

pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, al protocollo generale dell'U.L.S.S. - via Val-
verde, 42 - Verona.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio: l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che
pervengano dopo il termine sopraindicato, qualunque sia la causa
del ritardato arrivo.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Nella domanda, della quale si allega uno schema esemplificativo
(allegato A), i candidati devono dichiarare sotto la propria responsa-
bilita© :

il cognome e il nome;
la data, il luogo di nascita e la residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo

devono dichiararne espressamente l'assenza;
il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti; la loro

posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
il consenso al trattamento dei dati personali, ex legge

31 dicembre 1996, n. 675, ai fini della gestione della procedura selet-
tiva e degli adempimenti conseguenti;

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione; in caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza dichiarata.

La firma in calce alla domanda non e© soggetta ad autenticazione
ove sia apposta in presenza del dipendente addetto alla ricezione
delle domande. Nel caso in cui la domanda venga spedita a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento, alla stessa dovra© essere
allegata copia fotostatica di un documento di identita© del candidato.

L'amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell'aspirante, o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione all'avviso devono essere allegati i
seguenti documenti:

1) certificato, in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del presente avviso, attestante l'iscrizione all'albo dell'or-
dine dei medici;

2) certificazione legale attestante il possesso del requisito pre-
scritto dalla lettera b), punto 2), dei requisiti specifici di ammissione.

Nelle certificazioni di servizio devono essere indicati i profili
professionali, le posizioni funzionali o qualifiche ricoperte, le disci-
pline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonchë le date iniziali e
terminali dei relativi periodi di attivita© , ivi compresi eventuali periodi
di interruzione del servizio a vario titolo;

3) curriculum professionale concerne le attivita© professionali,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; tali attivita© devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base dell'attestazione del dirigente di secondo
livello responsabile del competente dipartimento o unita© operativa
della unita© sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera;
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d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazio-
nali;

4) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione del curricu-
lum professionale (pubblicazioni, ecc. ...);

5) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati;

6) copia fotostatica del codice fiscale;
7) copia fotostatica di un documento di identita© .

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge ovvero mediante dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta© , sottoscritta dal candidato, attestante che la copia
allegata e© conforme all'originale, utilizzando a tal fine lo schema
esemplificativo di cui all'allegato B.

I titoli, con esclusione dei contenuti del curriculum di cui alla let-
tera c), possono comunque essere autocertificati contestualmente alla
domanda di partecipazione all'avviso secondo lo schema esemplifica-
tivo e di cui all'allegato A.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, devono essere
presentate e non possono essere autocertificate.

Ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, l'amministrazione procedera© ad idonei con-
trolli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, qualora emerga
la non veridicita© delle dichiarazioni rese dal candidato, lo stesso
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Commissione e modalita© di selezione.

La commissione, nominata dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15-ter del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e succes-
sive modificazioni, accerta l'idoneita© dei candidati sulla base del col-
loquio e della valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

Il curriculum professionale sara© valutato ai sensi dell'art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento
alle attivita© professionali, di studio, direzionali-organizzative, nonchë
alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell'accettazione dei lavori e il suo impatto sulla comunita©
scientifica.

Conferimento dell'incarico.

L'incarico sara© conferito, in conformita© alle disposizioni in mate-
ria di personale contenute nella legge 24 dicembre 2003, n. 350 e
nella nota della regione Veneto 18 dicembre 2003, n. 60461 di prot.,
dal direttore generale sulla base di una rosa di candidati idonei sele-
zionati dalla apposita commissione; avra© durata di cinque anni, con
facolta© di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

L'incarico conferito comporta il rapporto di lavoro esclusivo ai
sensi della vigente normativa in materia.

Il trattamento economico e© stabilito dal vigente C.C.N.L. per
l'area della dirigenza medica e veterinaria, nonchë dal contratto inte-
grativo aziendale stipulato il 3 dicembre 2002 relativo alla gradua-
zione e valorizzazione degli incarichi dirigenziali della dirigenza
medica e veterinaria.

Il candidato al quale sara© attribuito l'incarico e© tenuto, prima
della stipulazione del contratto individuale di lavoro, a produrre i
documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti dal presente avviso, fatte salve le disposizioni vigenti in tema
di dichiarazioni sostitutive.

Al sensi dell'art. 15, comma 8, del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, l'attestato di formazione manageriale di cui
all'art. 5, comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484, deve essere conseguito dall'incaricato
entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Il dirigente e© sottoposto alle periodiche verifiche e valutazioni
previste da decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni, nonchë dal vigente C.C.N.L. per l'area della dirigenza
medica e veterinaria.

In particolare al termine dell'incarico lo stesso e© sottoposto a
verifica, effettuata dall'apposito collegio tecnico, concernente le atti-
vita© professionali svolte ed i risultati raggiunti. L'esito positivo della
verifica costituisce condizione per la conferma dell'incarico.

Con la partecipazione all'avviso e© implicita da parte dei concor-
renti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente avviso, nonchë di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle unita©
sanitarie locali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, il conferimento dei dati personali da parte del candidato, che
saranno raccolti presso l'Azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona, e© obbliga-
torio ai fini della partecipazione al presente avviso e dell'eventuale
successiva instaurazione del rapporto di lavoro.

Il candidato gode dei diritti di cui all'art. 13 della sopracitata
legge; tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'azienda
U.L.S.S. n. 20 di Verona, titolare del trattamento.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa
riferimento alla normativa in materia e di cui al decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, al decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165 e al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonchë al C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veteri-
naria vigente.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la
necessita© e l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni e per ricevere copia del presente avviso rivol-
gersi all'Ufficio acquisizione risorse umane del servizio personale di
questa azienda U.L.S.S., dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12
e, il luned|© e mercoled|© , anche dalle ore 15 alle ore 16,30 - tel. 045/
8075813.

Il presente avviso ed il fac-simile della domanda di partecipa-
zione sono altres|© disponibili sul sito Internet www.ulss20.verona.it,
nella sezione ûconcorsiý.

öööööö

Allegato A

Al direttore generale dell'azienda
U.L.S.S. n. 20 - Via Valverde, 42
- 37122 Verona

(cognome) .................................... (nome) ....................................
chiede di essere ammesso all'avviso per il conferimento dell'incarico
di dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica - direttore del-
l'U.O.C. radiologia territoriale, indetto da codesta amministrazione
con avviso .............................................................................................

Ai sensi e per gli effetti previsti dagli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara
sotto la propria responsabilita© , e consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76, nonchë di quanto stabilito dall'art. 75 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di
dichiarazioni non veritiere:

a) di essere nato a ............................................... il ................
e di risiedere attualmente a ..................................................................
in via ......................................................................................, n. .......;
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b) di essere di stato civile: ........................................................
(figli n. ................);

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali .................
......................................................................................................... (1);

e) di avere il seguente codice fiscale .......................................;

f) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari .................................................................................................;

g) di avere/non avere riportato condanne penali ....................
.......................................................................................................... (2);

h) di essere in possesso del seguente titolo di studio ...............
............................................................ conseguito in data ...................
presso ...................................................................................................;

i) di essere in possesso del seguente diploma di specializza-
zione: .....................................................................................................
conseguito in data ................. presso .................................................;

l) di essere iscritto al n. ................ dell'ordine dei ...................
.......................................... della provincia ..........................................
a decorrere dal ...................;

m) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni ............................................................................. (3);

n) di non essere stato dispensato dall'impiego presso pubbli-
che amministrazioni per aver conseguito l'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

o) di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati
personali, ex legge 31 dicembre 1996, n. 675, ai fini della gestione
della presente procedura selettiva e degli adempimenti conseguenti.

Dichiara altres|© , sotto la propria responsabilita© , che le dichiara-
zioni contenute nel curriculum professionale sono veritiere.

Si allega copia fotostatica di un documento di identita© .

Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente avviso
venga fatta al seguente indirizzo: sig. ..................................................
via ............................................................................. (c.a.p. ..............)
comune ........................................ provincia ........................................
(tel. ................).

Data ...................................

................................................
(Firma) (4)

öööö

(1) In caso positivo, specificare di quale comune; in caso nega-
tivo indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime.

(2) In caso affermativo specificare quali.

(3) In caso affermativo, specificare l'amministrazione presso la
quale il servizio e© stato prestato, il profilo professionale e la disci-
plina, se il servizio e© stato prestato a tempo pieno o a tempo definito,
a completo orario di servizio o a tempo parziale, il periodo, i periodi
di aspettativa senza assegni usufruiti, nonchë gli eventuali motivi di
cessazione.

(4) La firma in calce alla domanda non e© soggetta ad autentica-
zione ove sia apposta in presenza del dipendente addetto alla rice-
zione delle domande. Nel caso in cui la domanda venga spedita a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, alla stessa dovra©
essere allegata copia fotostatica di un documento di identita© del can-
didato.

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé
(Articoli 19 e 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

In riferimento alla domanda di partecipazione all'avviso per il
conferimento dell'incarico di dirigente medico - disciplina di radio-
diagnostica - direttore dell'U.O.C. radiologia territoriale, il sotto-
scritto ...................................................................................................,
nato a ............................................... il ...............................................;

Dichiara

sotto la propria responsabilita© e consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76, nonchë di quanto stabilito dall'art. 75 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di
dichiarazioni non veritiere, che le allegate copie dei sottoelencati
titoli, sono conformi agli originali:

1) ...................................................................................................;

2) ...................................................................................................;

3) ...................................................................................................;

4) ...................................................................................................;

5) ....................................................................................................

di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali, ex
legge 1� dicembre 1996, n. 675, ai fini della gestione della presente
procedura selettiva e degli adempimenti conseguenti.

................................................
(Firma) (1)

öööö

(1) La firma non e© soggetta ad autenticazione ove sia apposta in
presenza del dipendente addetto alla ricezione delle domande. Nel
caso in cui la domanda venga spedita a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento, alla presente dichiarazione dovra© essere alle-
gata copia fotostatica di un documento di identita© del candidato.

04E01618

AZIENDA OSPEDALIERA ûCAREGGIý
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disci-
plina di malattie dell'apparato respiratorio, per l'unita© di
terapia intensiva pneumologica e fisiopatologia toracica.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina di
malattie dell'apparato respiratorio, per l'unita© di terapia intensiva
pneumologica e fisiopatologia toracica.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 13 del 31 marzo 2004, e puoé essere consultato sul
sito internet della regione Toscana al seguente indirizzo: www.rete.
toscana.it o ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al
seguente indirizzo: risorseumane@aocareggi.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Amministrazione
giuridica del personale - Largo P. Palagi, 1 - Firenze, dal luned|© al
venerd|© dalle ore 11 alle ore 13 (Tel. 055/4278126).

04E01613
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AZIENDA OSPEDALIERA ûMEYERý
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario ortottista,
assistente di oftalmologia - cat. D.

In esecuzione della disposizione del direttore dell'area risorse
aziendali n. 113 del 8 marzo 2004, esecutiva, e© indetto un pubblico
concorso per la copertura di un posto di collaboratore professionale
sanitario ortottista, assistente di oftalmologia - cat. D - ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il
giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita© di partecipazione al concorso e con lo schema esemplifica-
tivo della domanda e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 12 del 24 marzo 2004 - parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all'Azienda ospeda-
liera ûMeyerý - Settore risorse umane - via Luca Giordano, 7/M -
50132 Firenze - Tel. 055/5662352-8.

04E01615

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
di radiologia medica - cat. D.

In esecuzione della disposizione del direttore dell'area risorse
aziendali n. 118 del 8 marzo 2004, esecutiva, e© indetto un pubblico
concorso per la copertura di un posto di collaboratore professionale
sanitario, tecnico di radiologia medica - cat. D - ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita© di partecipazione al concorso e con lo schema esemplifica-
tivo della domanda e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 13 del 31 marzo 2004 - parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all'Azienda ospeda-
liera ûMeyerý - Settore risorse umane - via Luca Giordano, 7/M -
50132 Firenze - Tel. 055/5662352-8.

04E01616

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - infermiere -
cat. D.

In esecuzione della disposizione del direttore dell'Area risorse
aziendali n. 114 dell'8 marzo 2004, esecutiva, e© indetto un pubblico
concorso per la copertura di un posto di collaboratore professionale
sanitario infermiere - cat. D - ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il
giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita© di partecipazione al concorso e con lo schema esemplifica-
tivo della domanda e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 12 del 24 marzo 2004 - parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all'Azienda ospeda-
liera ûMeyerý - Settore risorse umane - via Luca Giordano, 7/M -
50132 Firenze - tel. 055/5662352-8.

04E01624

Avviso relativo alla riapertura dei termini per integrazione al
bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di diri-
gente biologo nella disciplina di patologia clinica - area della
medicina diagnostica e dei servizi, riservato a categorie di
lavoratori disabili ai sensi della legge n. 68/1999, da desti-
narsi al Centro di fibrosi cistica.

In esecuzione della disposizione del direttore dell'area risorse
aziendali n. 123 del 15 marzo 2004, esecutiva, viene integrato nelle
parti concernenti i requisiti di ammissione, per adempimenti a carico
del vincitore, le riserve del direttore generale il bando del pubblico
concorso precedentemente indetto con atto n. 18 del 16 gennaio
2004 (pubblicato nel B.U.R.T. n. 6 dell'11 febbraio 2004 e nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 16 del 27 febbraio 2004) per la copertura di un posto
di dirigente biologo nella disciplina di patologia clinica - area della
medicina diagnostica e dei servizi - riservato a categorie di lavoratori
disabili ai sensi della legge n. 68/1999 da destinarsi al Centro di
fibrosi cistica - ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997 e del decreto legislativo n. 165/2001. Il testo completo
dell'integrazione al bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 13 del 31 marzo 2004 - parte terza. Restando
invariate le altre condizioni. Vengono pertanto riaperti i termini per
la presentazione delle domande di ammissione, redatte in carta sem-
plice, secondo le indicazioni riportate nel bando che devono essere
spedite entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione della presente integrazione al bando, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il giorno di pubblicazione non
si computa nei trenta giorni utili per presentare le domande. Qualora
il giorno di scadenza per la presentazione delle domande sia festivo,
il termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Verranno ritenute valide, senza bisogno di ulteriore inoltro, le
istanze eventualmente gia© prodotte da candidati interessati al pub-
blico concorso in oggetto.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all'Azienda ospeda-
liera ûMeyerý - Settore risorse umane - via Luca Giordano, 7/M -
50132 Firenze - Tel. 055/5662352-8.

04E01614
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN GERARDOý DI MONZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario, tecnico sanita-
rio di radiologia medica.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di collaboratore professionale sanitario, tecnico sanitario
di radiologia medica.

Le prove concorsuali avranno inizio il giorno venerd|© 28 maggio
2004, alle ore 9, presso l'aula A di Villa Serena (I piano), nella sede
dell'Azienda di via Donizetti n. 106, Monza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice su foglio uso bollo e corredate dai documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 14 del 31 marzo 2004.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all'unita© operativa gestione
del personale dell'azienda ospedaliera San Gerardo, via Solferino
n. 16, Monza, tel. 039/2333842 - 2333857.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, e©
disponibile sul sito Internet www.hsgerardo.org

04E01534

AZIENDA OSPEDALIERA
DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, ruolo sanitario, profilo professionale medici,
disciplina ginecologia e ostetricia per U.O. ostetricia e
ginecologia.

Si rende noto che con deliberazione n. 894 del 22 dicembre 2003
e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico, ruolo sanitario, profilo professionale medici, disci-
plina di ginecologia e ostetricia per U.O. ostetricia e ginecologia.

Il concorso pubblico sara© espletato in base al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, nonchë alla nor-
mativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. I requisiti generali prescritti per l'ammissione al con-
corso devono essere posseduti alla data di scadenza del succitato ter-
mine. Alla domanda di ammissione al concorso dovra© essere allegato
la ricevuta in originale comprovante l'avvenuto versamento della
tassa di concorso, non rimborsabile, pari e 20,66 da versare a mezzo
vaglia postale intestato: Tesoriere Azienda ospedaliera di Padova -
Cassa di Risparmio PD/RO - via Jappelli 14 - 35121 Padova, preci-
sando la causale del versamento. Il testo integrale del bando e© stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione del Veneto n. 32 del
19 marzo 2004.

Per chiarimenti rivolgersi al dipartimento interaziendale, ammi-
nistrazione e gestione personale, procedure di assunzione - Azienda
ospedaliera di Padova - tel. 049/8213938, dalle ore 9 alle ore 12.

04E01581

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO ûPAOLO GIACCONEý
DELL'UNIVERSITAé DI PALERMO

Riapertura dei termini del concorso per trecentonovantuno
posti di infermiere professionale a tempo determinato

Si comunica che a seguito della sottoscrizione dei protocolli d'in-
tesa con la regione Siciliana, questa azienda procedera© all'assunzione
di personale a tempo indeterminato per far fronte alle carenze di
organico e pertanto procedera© con ulteriore avviso pubblico, alla ria-
pertura dei termini del bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 85 del 31 ottobre 2003.

Il relativo bando sara© pubblicato secondo quanto previsto
dall'art. 3, comma 7 del decreto del presidente della Repubblica
27 marzo 2001, n. 220.

04E01730

AZIENDA OSPEDALIERA ûS. MARIA
DELLA MISERICORDIAý DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente medico di neonatologia

Eé indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
di neonatologia.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento dei dati personali), redatte su carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
e 3,87 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale
n. 12408332 intestato alla tesoreria dell'Azienda ospedaliera
ûS. Maria della Misericordiaý - Udine, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 12 del 24 marzo
2004.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando, gli aspiranti potranno rivolgersi alla Struttura operativa com-
plessa Gestione risorse umane - Acquisizione risorse umane,
dell'Azienda ospedaliera ûS. Maria della Misericordiaý di Udine -
telefono 0432/554350-554353-554354, oppure consultare il sito inter-
net www.ospedaleudine.it

04E01629

Riapertura dei termini, con elevazione dei posti da uno a tre,
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di gastroenterologia.

In attuazione al decreto n. 156/6975 del 18 febbraio 2004, sono
riaperti i termini, con elevazione dei posti da uno a tre, del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
del sottoindicato posto vacante nella dotazione organica:

dirigente medico di gastroenterologia,

pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia
n. 17 del 23 aprile 2002 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale - n. 37 del 13 maggio 2003.

Le domande gia© presentate, da parte di coloro che risultino in
possesso dei requisiti ivi previsti, potranno essere integrate con even-
tuale ulteriore documentazione.

ö 104 ö



9-4-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 28

Il nuovo termine per la presentazione delle domande (con il con-
senso del trattamento dei dati personali), redatte su carta semplice e
corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
e 3,87 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale
n. 12408332 intestato alla tesoreria dell'Azienda ospedaliera
ûS. Maria della Misericordiaý - Udine, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

L'avviso di riapertura dei termini e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 11 del 17 marzo
2004.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane -
Ufficio acquisizione risorse umane dell'Azienda ospedaliera
ûS. Maria della Misericordiaý di Udine - piazzale S. Maria della
Misericordia n. 11- Udine - 1� piano (ufficio n. 16 - tel. 0432/554353
e 554354) oppure consultare il sito internet www.ospedaleudine.it

04E01628

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente fisico di fisica sanitaria

In attuazione al decreto n. 162-6981 del 18 febbraio 2004, sono
riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato del sottoindicato posto vacante
nella dotazione organica:

un posto di dirigente fisico di fisica sanitaria,
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia
n. 16 del 17 aprile 2002 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale - n. 52 del 2 luglio 2002.

Le domande gia© presentate, da parte di coloro che risultino in
possesso dei requisiti ivi previsti, potranno essere integrate con even-
tuale ulteriore documentazione.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande (con il con-
senso del trattamento dei dati personali), redatte su carta semplice e
corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di

e 3,87 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale
n. 12408332 intestato alla tesoreria dell'Azienda ospedaliera
ûS. Maria della Misericordiaý - Udine, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

L'avviso di riapertura dei termini e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 11 del 17 marzo
2004.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane -
Ufficio acquisizione risorse umane dell'Azienda ospedaliera
ûS. Maria della Misericordiaý di Udine - piazzale S. Maria della
Misericordia n. 11- Udine - 1� piano (ufficio n. 16 - tel. 0432/554353
e 554354) oppure consultare il sito internet www.ospedaleudine.it

04E01627

ISTITUTI RIUNITI ûP.B. BAMBOZZIý
DI OSIMO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
elevabile a due, di infermiere professionale, categoria D1

Eé bandito un pubblico concorso, per esami, per la copertura di
un posto, elevabile a due, di infermiere professionale, categoria D1.
Il testo integrale del bando, contenente lo schema di domanda sara©
inviato mezzo fax a quanti ne facciano richiesta. Le domande
dovranno essere presentate entro trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso. Informazioni allo 0717231437, rag. Mari.

Il presidente: Sampaolo

04E10510

ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI LIVORNO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso, per esami, ad un posto di dirigente a tempo inde-
terminato.

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Livorno comunica, ai sensi dell'art. 7 del bando di concorso, che dal
18 marzo 2004 e© affissa all'albo camerale la determinazione del segre-
tario generale n. 66 del 18 marzo 2004, con la quale viene approvata
la graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di dirigente a tempo determinato.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine di trenta giorni, entro il quale possono presentare eventuali
impugnative.

Livorno, 23 marzo 2004

Il segretario generale: Pratesi

04E10503

AUTOMOBILE CLUB DI POTENZA

Assunzione ai sensi della legge n. 66/1999 di un lavoratore con
la qualifica di documentarista, da inserire nell'area A - posi-
zione economica A2.

Al fine di procedere all'assunzione di un lavoratore con la quali-
fica di documentarista, da inserire nell'area A - posizione economica
A2 del C.C.N.L. vigente per gli enti pubblici non economici, si chiede
l'avviamento a selezione numerica di lavoratori inseriti nella lista di
cui alla legge n. 68/1999 - Provincia di Potenza - Servizio per l'im-
piego collocamento disabili - Viale Del Basento (Palazzo Pisani) -
85100 Potenza.

Potenza, 29 marzo 2004

04E10512
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo all'avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa per complessivi dieci posti di ricercatore
dell'Universita© di Verona. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26 del 2 aprile 2004)

Nell'avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 41, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale, al
penultimo rigo, dove e© scritto: ûL-FIL_-LET-Filologia della letteratura italiana - un postoý, leggasi: ûL-FIL-
LET/13 - Filologia della letteratura italiana - un postoý.

04E01699

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(G408028/1) Roma, 2004 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

95024 ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095 7647982 7647982

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

84012 ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081 5132708 5132708

04011 APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06 9258038 9258038

52100 AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70122 BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 5212845 5212845

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAé E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAé DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

20091 BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02 66501325 66501325

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

93100 CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto I, 111 0934 21946 551366

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOé Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia© ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

06034 FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968

03100 FROSINONE L'EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684

20121 MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02 8635971 874420

70056 MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 3971365 3971365



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

80139 NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

84014 NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752 5152270

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

35122 PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell'Arco, 9 049 8760011 659723

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90128 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6172483

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06121 PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075 5723744 5734310

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

45100 ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

07100 SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183

96100 SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

37122 VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045 594687 8048718

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

MODALITAé PER LA VENDITA

La ûGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:

ö presso l'Agenzia dell'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;

ö presso le Librerie concessionarie indicate.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
} 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
} 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 06-85082242

Numeroverde
} 800-864035



GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2004 (* )
Ministero dell'Economia e delle Finanze - Decreto 24 dicembre 2003 (G.U. n. 36 del 13 febbraio 2004)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 397,47
e 217,24

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 284,65
e 154,32

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 67,12
e 42,06

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 166,66
e 90,83

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 64,03
e 39,01

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 166,38
e 89,19

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 776,66
e 411,33

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 650,83
e 340,41

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera© anche l'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2004.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 86,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 55,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 0,77
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 0,80
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 0,80
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 0,80
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 5,00

I.V.A. 4% a carico dell'Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 318,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 183,50
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 0,85
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 188,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 175,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 17,50
I.V.A. 4% a carico dell'Editore

Per l'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e© raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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