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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della difesa:

Procedura selettiva per l'attribuzione ai volon-
tari in ferma breve di incarichi nella specialita©
Genio ferrovieri dell'Esercito, con possibilita© di
assunzione nelle Ferrovie dello Stato al termine
dei relativi corsi di formazione (scadenza 21 luglio
2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 49
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(Bando n. 364.4) (scadenza 26 luglio 2004) . . . . . . . n. 47

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
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ORGANI COSTITUZIONALI

SENATO DELLA REPUBBLICA

Diario della prova preliminare del concorso pubblico, per esami, a sessanta posti di Coadiutore parlamentare di prima fascia

La prova preliminare del concorso pubblico, per esami, a sessanta posti di Coadiutore parlamentare di prima fascia, bandito con decreto
presidenziale n. 9835 del 30 luglio 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 68 del 2 settembre 2003,
avra© luogo in Roma, presso le seguenti sedi: Hotel Ergife, via Aurelia n. 619 e Centro Nazionale Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri, viale di Tor di Quinto n. 155.

I candidati che non abbiano ricevuto da parte dell'Amministrazione del Senato comunicazione di esclusione dalla prova, sono tenuti a pre-
sentarsi, a pena di esclusione dal concorso ö muniti esclusivamente del documento legale di identita© indicato nella domanda e dell'avviso di
ricevimento della raccomandata con la quale la stessa domanda e© stata spedita ö nella sede, nei giorni e all'ora di seguito indicati:

CANDIDATI GIORNO E ORA SEDE

da ABACOT Alessia
a ANGELONI Maria Maddalena

20 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da ANGELONI Roberta
a BOVE Grazia

20 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da BOVE Ida
a CALVI Donatella

20 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da CALVI Marco
a CIARDI Fabrizio

20 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da CIARDI Santa
a CONSOLI Maria Vittoria

21 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da CONSOLI Pier Angelo
a DEL GRECO Roberta

21 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da DEL GROSSO Alessandro
a DI LEONE Michela

21 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da DI LEONFORTE Giuseppe
a FLORA Daniela

21 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da FLORA Veronica
a GALLI Micaela

22 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da GALLI Michela
a IUORIO Gianluca

22 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da IUORNO Carlo
a LIBETTI Alessandra

22 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da LIBI Piero
a MASELLI Annalisa

22 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da MASELLI Daniela
a MESSINA Angela Ada

23 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri
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CANDIDATI GIORNO E ORA SEDE

da MESSINA Anna
a PALLUZZI Arianna

23 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da PALLUZZI Fabiana
a PECE Laura

23 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da PECINI Benedetta
a RANIERI Mariagnese

23 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da RANIERI Maurizio
a RONCHI Katia

24 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da RONCHI Laura
a SOFFIATO Giorgio

24 settembre 2004
Sessione antimeridiana
ore 9,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

da SOFFIETTI Rebecca
a TARANTINO Anna Teresa

24 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Viale di Tor di Quinto n. 155 c/o Centro Nazionale
Selezione Reclutamento Comando Generale
Arma Carabinieri

da TARANTINO Antonella
a ZVEKIC Nada

24 settembre 2004
Sessione pomeridiana
ore 14,30

Via Aurelia n. 619 c/o Hotel Ergife

Per i cognomi con l'apostrofo, l'ordine alfabetico e© stabilito come se l'apostrofo non vi fosse (ad es. D'Amelio si legge Damelio e si colloca
dopo D'Ambrosio e prima di Damia). Per i cognomi composti da due parole, si segue l'ordine alfabetico della prima parola (ad es. De Zottis
precede Debbi, Del Zotti precede Delbarba, etc.). In presenza del medesimo cognome, si segue l'ordine alfabetico del nome proprio (ad es.
ROSSI Mario precede ROSSI Stefano).

I candidati i cui cognomi non dovessero risultare, per qualsiasi motivo, compresi in alcuno dei turni indicati, sono comunque convocati
per sostenere la prova preliminare nella sessione immediatamente successiva a quella in cui avrebbe dovuto essere compreso, come eventuale
ultimo nominativo, il proprio cognome e nome.

Non sara© consentito sostenere la prova ai candidati che si presenteranno in una sede e in una sessione diverse da quelle prescritte.
L'accesso alla sala della prova sara© consentito fino alle ore 11 per le sessioni antimeridiane e fino alle ore 16 per le sessioni pomeridiane.
La durata della prova preliminare e© stata stabilita dalla Commissione esaminatrice in trenta minuti.
Per lo svolgimento della prova preliminare non e© ammessa la consultazione di vocabolari e dizionari, di testi, di tavole, në l'utilizzo di sup-

porti elettronici o cartacei di qualsiasi specie. Non e© consentito ai candidati, durante la prova, di comunicare, in qualunque modo, tra loro.
L'inosservanza di tali disposizioni, nonchë di ogni altra disposizione stabilita dalla Commissione esaminatrice per lo svolgimento della prova,
comporta l'immediata esclusione dalla prova medesima.

A questo fine, i candidati sono invitati a presentarsi muniti esclusivamente del documento di identificazione personale e dell'avviso di rice-
vimento. I candidati, in particolare, non devono portare con së telefoni cellulari, borse, caschi, valige, buste, cartelle ed ogni altro oggetto.
Tutto il materiale non autorizzato non potra© essere introdotto nella sala d'esame, pena l'esclusione dalla prova. L'Amministrazione del Senato
non assume alcuna responsabilita© per la perdita ed il danneggiamento del suddetto materiale, qualora i candidati dovessero depositarlo
all'esterno dell'edificio dove si svolge la prova medesima. Per lo svolgimento della prova, l'Amministrazione fornira© tutto il materiale necessa-
rio, ivi compresa la penna.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possa svolgersi la sessione d'esame, il Presidente della Commissione esaminatrice stabilisce la
data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma orale, ai candidati presenti.

In tal caso il Segretario della Commissione esaminatrice certifica la presenza dei candidati che si sono presentati e che saranno ammessi a
sostenere la prova secondo il nuovo calendario. Non sono ammessi a sostenere la prova i candidati che non si siano presentati, senza giustifi-
cato e documentato motivo, in prima convocazione.

Le modalita© di notifica ai candidati dei risultati conseguiti verranno comunicate in forma orale in sede di prova. Tutte le comunicazioni
orali fornite in sede di prova assumono valore di notifica a tutti gli effetti.

Nella Gazzetta Ufficiale (Serie speciale ûConcorsi ed esamiý) del 3 settembre 2004 verra© dato avviso di ogni eventuale variazione del diario
della prova preliminare, nonchë di ogni ulteriore o diversa comunicazione circa le modalita© di notifica del diario delle prove ovvero dei risultati
delle prove stesse. Resta a carico di ogni candidato l'onere di verificare eventuali variazioni ovvero ulteriori indicazioni per lo svolgimento
della prova, nella Gazzetta Ufficiale sopracitata.

Le predette comunicazioni rese ai sensi dell'articolo 7 del bando di concorso assumono valore di notifica a tutti gli effetti.
Nessuna pubblicazione di quesiti e© stata autorizzata dall'Amministrazione, la quale declina ogni eventuale responsabilita© in ordine a testi

di preparazione alla prova.

04E03626
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Nomina di vincitore del concorso, per esame
a duecento posti di notaio

ILD DIRETTORE GENERALE
della giustizia civile

Visti gli articoli 4, 14 e 16 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165;

Visti la legge 6 agosto 1926, n. 1365, ed i regi decreti 14 novem-
bre 1926, n. 1953 e 22 dicembre 1932, n. 1728;

Visti la legge 22 gennaio 1934, n. 64, ed il regio decreto-legge
14 luglio 1937, n. 1666, convertito in legge 30 dicembre 1937, n. 2358;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 gennaio 1950,
n. 231;

Vista la legge 25 maggio 1970, n. 358;

Visto l'art. 10, prima parte, della legge 30 aprile 1976, n. 197,
sostituito dall'art. 6, primo comma, della legge 10 maggio 1978,
n. 177;

Visto il decreto dirigenziale 10 dicembre 1999 con il quale e© stato
indetto un concorso, per esame, a duecento posti di notaio ed, altres|© ,
i decreti ministeriali 21 aprile 2000, 16 maggio 2000, 9 novembre
2000, 20 gennaio 2001, 11 maggio 2001, 10 luglio 2001, 27 novembre
2001, 2 agosto 2002, 23 ottobre 2002 e 19 dicembre 2002 relativi alla
nomina e alla composizione della commissione esaminatrice;

Visto il decreto dirigenziale 26 febbraio 2003, con cui e© stata
approvata la relativa graduatoria, nella quale la candidata dott.ssa
Licciardello Claudia Eleonora Maria risulta collocata, con riserva,
al posto n. 53 e la dott.ssa Racioppi Annamaria risulta collocata al
posto n. 226;

Visto il decreto dirigenziale 12 maggio 2003 con il quale sono
stati nominati n. 224 vincitori del concorso;

Vista la sentenza del T.A.R. del Lazio n. 126/2004 del 5 e
19 novembre 2003 depositata il 13 gennaio 2004 che ha accolto, pre-
via riunione, il ricorso proposto dalla dott.ssa Licciardello (avente
ad oggetto il provvedimento di non ammissione alle prove orali) ed
il ricorso proposto dalla dott.ssa Racioppi (avente ad oggetto il prov-
vedimento di favorevole ricorrezione dell'elaborato della dott.ssa Lic-
ciardello, adottato in esecuzione di ordinanza cautelare del T.A.R.
Sicilia);

Vista l'ordinanza n. 2002/2004 del 4 maggio 2004 con cui il Con-
siglio di Stato, previa riunione, ha accolto l'appello proposto dal
Ministero della giustizia e l'appello proposto dalla dott.ssa Racioppi
e, per l'effetto, ha sospeso l'efficacia della impugnata sentenza
n. 126/2004 ûnella parte relativa all'accoglimento del ricorso della
dott.ssa Licciardello e, in particolare, relativamente al riesame della
prova scritta della medesima e alla conseguente ammissione alla
prova oraleý;

Rilevato che, in forza di quanto deciso dal Consiglio di Stato con
la menzionata ordinanza e per effetto del decreto di nomina a notaio
della candidata collocatosi al n. 225 della graduatoria, a seguito del
superamento del concorso successivamente bandito (D.D. 29 dicem-
bre 2000), la dott.ssa Racioppi risulta essere collocata in posizione
utile nella graduatoria al fine della nomina a notaio;

Decreta:

La concorrente dott.ssa Racioppi Annamaria e© nominata notaio
in Laurenzana, distretti notarili riuniti di Potenza, Lagonegro e
Melfi, a condizione che adempia alle prescrizioni di legge nei modi e
termini stabiliti sotto pena di decadenza.

Roma, 27 maggio 2004

Il direttore generale: Mele

04E03515

Graduatoria delle idonee vincitrici e delle idonee non vincitrici
del concorso a complessivi duecentottantaquattro posti di
allievo agente di polizia penitenziaria femminile.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino ufficiale del Ministero della giustizia n. 10 del 31 maggio 2004,
e© stato pubblicato il provvedimento del capo del Dipartimento
29 dicembre 2003 vistato l'11 marzo 2004 dall'Ufficio centrale del
bilancio con il quale e© stata approvata la graduatoria delle idonee
vincitrici e delle idonee non vincitrici del concorso a complessivi due-
centottantaquattro posti di allievo agente di polizia penitenziaria
femminile.

04E03567

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
DELL'UNIVERSITAé E DELLA RICERCA

Selezione pubblica per l'assunzione di undici unita© di personale
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata di due anni, con orario di lavoro a tempo pieno,
pari a trentasei ore settimanali, da destinare all'espleta-
mento delle attivita© di supporto nel settore della ricerca, ai
sensi dell'art. 1, comma 1, lettera d) della legge 3 agosto
1998, n. 315.

IL DIRETTORE GENERALE
per le risorse umane del Ministero, acquisti

e affari generali, ufficio secondo

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente le norme generali sull'or-
dinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbli-
che ed in particolare gli articoli 35 e 36;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, attuativo
della direttiva 1999/70/CE, relativa all'accordo quadro sul lavoro a
tempo determinato;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio n. 127 del 30 marzo
1989, concernente la disciplina della costituzione di rapporto di
lavoro a tempo determinato nel pubblico impiego;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, recante norme a favore dei
privi della vista per l'ammissione ai concorsi;
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Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente ûAzioni posi-
tive per la realizzazione della parita© uomo-donna nel lavoroý, con
riferimento anche al contenuto degli articoli 35 e 37 del citato decreto
legislativo n. 165/2001, al fine di garantire pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per l'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate e
successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio di Ministri del 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352, recante il regolamento per la disciplina delle modalita© di eser-
cizio e dei casi di esclusione del diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela del
personale e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali,
nonchë l'art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315 ed in particolare l'art. 1 che,
nel quadro degli interventi finanziari per l'universita© e la ricerca, pre-
vede assunzioni di personale a tempo determinato;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
comparto ûMinisteriý;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo, cos|© come modificata ed integrata dalla legge
16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2004);

Visto il decreto direttoriale 1� marzo 2000, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 32 del 21 aprile 2000, con il quale e© stata predispo-
sta la selezione per l'assunzione di dieci delle quindici unita© di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinato da destinare all'e-
spletamento delle attivita© di supporto del settore ricerca, stabilite dal-
l'art. 1 della citata legge n. 315/1998;

Visto il decreto direttoriale 24 marzo 2003, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - dell'11 aprile 2003, con il quale e©
stata predisposta la selezione per l'assunzione delle rimanenti cinque
unita© di personale con contratto di lavoro a tempo determinato da
destinare all'espletamento delle attivita© di supporto del settore
ricerca;

Accertata la disponibilita© di undici posti, derivante dalla sca-
denza di un pari numero di contratti a tempo determinato, cos|© arti-
colata:

nove posti da ricoprire con decorrenza 1� gennaio 2005;

due posti da ricoprire con decorrenza 9 aprile 2005;

Ravvisata, quindi, l'esigenza di effettuare le assunzioni a tempo
determinato di undici unita© di personale da destinare allo svolgi-
mento delle attivita© di supporto alla realizzazione dei programmi di
cui alla legge n. 315/1998 a decorrere dalle date sopra indicate;

Ritenuto che l'eccezionalita© di tali interventi consenta di fis-
sare in due anni la durata delle assunzioni di cui trattasi;

Accertata la disponibilita© dei fondi necessari per la copertura
finanziaria delle sopra citate assunzioni, che andra© a gravare sul
fondo appositamente istituito dall'art. 1, 1 comma, lettera d), della
legge 3 agosto 1998, n. 315, per gli interventi di supporto alla ricerca;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetta una selezione pubblica per l'assunzione di undici unita©
di personale con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata di due anni, con orario di lavoro a tempo pieno, pari a
trentasei ore settimanali, da destinare all'espletamento delle attivita©
di supporto nel settore della ricerca, ai sensi dell'art. 1, comma 1, let-
tera d) della legge 3 agosto 1998, n. 315.

Di tale contingente di personale, nove impiegati verranno
assunti con decorrenza 1� gennaio 2005 e due con decorrenza 9 aprile
2005.

Detto personale sara© inquadrato, per la durata del contratto a
tempo determinato, nell'area B, posizione economica B3, del vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto
ûMinisteriý.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione alla selezione pubblica di cui all'art. 1 e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

1) eta© non inferiore agli anni diciotto;
2) cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati mem-

bri dell'Unione europea;
3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado. I titoli

di studio, qualora conseguiti all'estero, dovranno gia© essere stati rico-
nosciuti ed attestati, dalla competente autorita© , equipollenti a quelli
previsti, in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa
vigente;

4) idoneita© fisica all'impiego;
5) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;
6) godimento dei diritti politici.

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo
comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione,
anche i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana.
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati

alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione.

Art. 3.

Presentazione della domanda. Termini e modalita©

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato 1) al presente bando, dovra© essere
indirizzata e presentata direttamente o a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento o con posta celere con avviso di ricevi-
mento al Ministero dell'istruzione, dell'Universita© e della ricerca -
Dipartimento per la programmazione ministeriale, del bilancio, delle
risorse umane e dell'informazione - Direzione generale per le risorse
umane del Ministero acquisti e affari generali ufficio secondo, Viale
Trastevere n. 76/A - 00153 Roma, con esclusione di qualsiasi altro
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mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Ai fini della ricevibilita© della domanda nel termine prescritto
fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. La domanda
presentata direttamente, o spedita, oltre il termine di cui sopra non
sara© presa in considerazione.

L'amministrazione non risponde dell'eventuale dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici.

Nella domanda di ammissione i candidati, oltre che indicare la
precisa denominazione della selezione pubblica, dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome;
2) la data ed il luogo di nascita;

3) il codice fiscale;
4) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della citta-

dinanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti (se citta-

dini italiani), ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

6) il possesso del titolo richiesto sub art. 2 del presente bando
con la votazione riportata;

7) la lingua straniera comunitaria prescelta per la prova di cui
all'allegato 2 del bando;

8) i precedenti rapporti di lavoro e di impiego alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche, anche a tempo determinato, purchë
non conclusi per demerito;

9) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;
10) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario,

indicare le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o non men-
zione etc.) e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso con-
trario, specificare la natura);

11) di non essere stati licenziati, destituiti o dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, në dichiarati decaduti da altro impiego statale ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

12) di essere idonei all'impiego continuativo ed incondizionato
cui la selezione si riferisce;

13) il recapito ai fini della selezione.
I candidati, cittadini degli Stati membri dell'Unione europea,

dovranno dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, e di avere un'adeguata conoscenza della lingua
italiana.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
5 febbraio 1992, n. 104, per richiedere, in relazione al proprio handi-
cap, i benefici previsti dall'art. 20 della medesima legge, con riguardo
all'ausilio necessario nonchë all'eventuale necessita© di tempi aggiun-
tivi per l'espletamento delle prove di esame, dovranno corredare la
domanda con una certificazione, rilasciata da apposita struttura sani-
taria, nella quale vanno specificati gli elementi essenziali utili, per
porre l'amministrazione nelle condizioni di predisporre per tempo i
mezzi e gli strumenti atti a garantire una regolare partecipazione alla
selezione.

La firma in calce alla domanda deve essere apposta dall'interes-
sato in forma leggibile e per esteso e non necessita di autentica. Alla
domanda dovra© essere allegato, in carta semplice, copia di un docu-
mento di riconoscimento in corso di validita© , tra quelli previsti dal
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione giudicatrice sara© nominata, con provvedimento
del direttore generale responsabile delle attivita© di reclutamento del
personale del Ministero dell'istruzione, dell'Universita© e della ricerca
e composta ai sensi dell'art. 3, comma 5, del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 30 marzo 1989, n. 127.

Art. 5.

Procedure per l'accertamento dei requisiti
graduatoria sulla base dei titoli dichiarati, preselezione e prova selettiva

Preselezione: l'amministrazione effettuera© una preselezione dei
candidati sulla base dei titoli, dichiarati dai medesimi nella domanda
e ad essa obbligatoriamente allegati.

Verra© predisposta, successivamente, apposita graduatoria, utiliz-
zando i criteri di seguito elencati:

a) votazione riportata nel conseguimento dei titolo di studio
richiesto. Eé attribuito un punteggio fino al massimo di punti quattro
in relazione alla votazione conseguita, espressa in sessantesimi o in
centesimi, secondo quanto sotto specificato:

da 36/60 a 41/60, oppure da 60/100 a 69/100 - punti uno;

da 42/60 a 47/60, oppure da 70/100 a 79/100 - punti due;

da 48/60 a 53/60, oppure da 80/100 a 89/100 - punti tre;

da 54/60 a 60/60, oppure da 90/100 a 100/100 - punti quattro.

b) precedenti rapporti di lavoro e di impiego alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche, di cui all'art. 1 del decreto legisla-
tivo del 30 marzo 2001, n. 165, anche a tempo determinato, purchë
non conclusi per demerito: punti 0,50, fino ad un massimo di punti
sei, per ciascun periodo di nove mesi di servizio a tempo indetermi-
nato o per ciascun periodo di novanta giorni di servizio a tempo
determinato.

In nessun caso saranno valutati i periodi di servizio a tempo
indeterminato che hanno dato luogo a trattamento pensionistico.

Saranno ammessi a sostenere la prova selettiva un numero di
candidati pari al quintuplo del numero dei posti individuati al prece-
dente art. 1 del presente avviso, fermo restando che tutti coloro che
avranno conseguito il medesimo punteggio dell'ultimo candidato
ammissibile nell'ambito del predetto quintuplo rientreranno nel
novero dei candidati ammessi a sostenere la prova selettiva.

Prova selettiva: la prova selettiva, intesa ad accertare il grado di
professionalita© necessario per il raggiungimento degli obiettivi,consi-
stera© nella soluzione, in tempi predeterminati, di appositi quiz a
risposta multipla, su temi specifici, formulati dalla commissione, con-
cernenti le materie indicate nel programma allegato al presente
avviso, in un colloquio sulle medesime materie, nonchë in una tradu-
zione dalla lingua straniera prescelta dal candidato (allegato 2).

Per la valutazione della prova la commissione dispone comples-
sivamente di dieci punti: essa si intende superata qualora il candidato
riporti una votazione non inferiore a sette decimi.

Art. 6.

Comunicazione ai candidati ammessi alle prove

Questo Ministero comunichera© , con raccomandata a.r., ad ogni
singolo candidato ammesso a sostenere la prova selettiva, il giorno,
l'ora ed il luogo dove si svolgera© la prova di esame.

Per sostenere la prova i candidati dovranno essere muniti di un
documento di riconoscimento in corso di validita© , tra quelli previsti
dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Al termine delle procedure di selezione, la commissione esamina-
trice formulera© la graduatoria generale di merito sommando la vota-
zione conseguita nelle prove selettive e il punteggio relativo ai titoli
prodotti, valutati nella preselezione.
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A norma dell'art. 3, comma 7, delle legge 15 maggio 1997, n. 127,
come modificato dall'art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998,
n. 191, a parita© di punteggio, precede nella graduatoria il candidato
piu© giovane di eta© .

La graduatoria generale di merito sara© pubblicata nel sito del
MIUR: http//www.miur.it

Art. 7.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori, ai fini dell'accertamento dei requisiti previsti, all'atto
della stipulazione del contratto di lavoro individuale, saranno invitati
a presentare, entro trenta giorni, i seguenti documenti in regola con
le norme vigenti su bollo:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestanti il pos-
sesso dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu© di sei mesi
dalla data di presentazione della domanda di ammissione alla sele-
zione pubblica:

cittadinanza;

godimento dei diritti politici ovvero i motivi della non iscri-
zione o della cancellazione dalle liste elettorali; mancanza di con-
danne penali ovvero l'esistenza di condanne penali riportate, preci-
sando eventuali provvedimenti di amnistia, condono, indulto o per-
dono giudiziario;

2) certificato rilasciato da una A.S.L. ovvero da ufficiale sani-
tario o da un medico militare dal quale risulti che il soggetto e© fisica-
mente idoneo al servizio incondizionato e continuativo nell'impiego
al quale concorre. Qualora il candidato sia affetto da qualche imper-
fezione fisica, il certificato deve farne specifica menzione con la
dichiarazione che essa non e© tale da menomare l'attitudine fisica del-
l'aspirante stesso all'impiego e al normale e regolare rendimento di
lavoro.

Il documento di cui al punto 2) dovra© essere inoltre di data non
anteriore a sei mesi rispetto alla data di ricezione dell'invito a pro-
durlo.

La capacita© lavorativa dei portatori di handicap e© accertata dalla
commissione di cui all'art. 4 della legge n. 104/1992.

L'amministrazione ha la facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori della selezione; colei o colui che non sia ricono-
sciuto idoneo o non si presenti o rifiuti di sottoporsi alla visita viene
dichiarato decaduto e depennato dalla graduatoria dei vincitori della
selezione;

3) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti
gli effetti dello stesso, ovvero copia autentica del diploma posseduto;

4) dichiarazione attestante l'assenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di situazioni di incompatibilita© di cui
all'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001; l'eventuale esistenza di
situazioni di incompatibilita© obbliga il vincitore ad optare per il
nuovo impiego e a presentare la relativa dichiarazione di opzione.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, fatta salva la possi-
bilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di com-
provato impedimento, non si da© luogo alla stipula del contratto,
ovvero si provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'immediata risolu-
zione dei medesimi.

I certificati rilasciati ai cittadini stranieri dalle competenti auto-
rita© dello Stato di appartenenza devono essere conformi alle disposi-
zioni vigenti nello Stato stesso e devono essere, altres|© , legalizzati
dalle rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Le dichiarazioni mendaci o false sono punibili ai sensi del codice
penale e, nei casi piu© gravi, possono comportare l'interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Art. 8.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a stipulare, ai
sensi del vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro del perso-
nale del comparto ûMinisteriý, un contratto finalizzato all'instaura-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato area B posizione
economica B3.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti, anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé in ogni caso condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annullamento
della procedura di reclutamento che ne ha costituito il presupposto.

Il rapporto di lavoro a tempo determinato e© regolato dal con-
tratto individuale, dai contratti collettivi di comparto e di ammini-
strazione, dalle disposizioni di legge e dalle normative comunitarie.

Il rapporto di lavoro e© immediatamente risolto in caso di man-
cata assunzione in servizio del vincitore nel termine assegnato, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento; in tal caso l'ammini-
strazione valutati i motivi e compatibilmente con le esigenze di fun-
zionamento dei propri uffici proroga il termine per l'assunzione.

Il rapporto di lavoro instaurato a tempo determinato non potra©
convertirsi in alcun caso in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Il trattamento economico spettante ai vincitori all'atto dell'as-
sunzione in servizio corrisponde all'importo iniziale dell'area B posi-
zione economica B3.

Il periodo di prova ha la durata di quattro settimane; decorso
tale periodo senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli viene
riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

Art. 9.

Norma finale

Ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31 dicembre 1996, n. 675
i dati personali comunicati dai candidati nelle domande di partecipa-
zione al presente concorso saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura selettiva e dell'eventuale rapporto di lavoro. Per even-
tuali ulteriori informazioni rivolgersi al Ministero dell'istruzione,
dell'Universita© e della ricerca - Dipartimento per la programmazione
Ministeriale, del bilancio, delle risorse umane e dell'informazione -
Direzione generale per le risorse umane del Ministero acquisti e affari
generali ufficio secondo Viale Trastevere n. 76/A - 00153 Roma.

Roma, 22 giugno 2004

Il direttore generale: Pagnani

öööööö

Allegato 1

Fac-simile per la compilazione
della domanda da redigersi in
carta semplice

Al Ministero dell'istruzione, del-
l'universita© e della ricerca -
Dipartimento per la programma-
zione Ministeriale, del bilancio,
delle risorse umane e dell'infor-
mazione - Direzione generale per
le risorse umane del Ministero,
acquisti e affari generali ufficio
secondo,Viale Trastevere n. 76/A
- 00153 Roma

..l sottoscritt (a) .............................. nat a ............................. ,
Prov. di .......................................... , il .......................................... ,
residente in.................................... Prov. di ................................... ,
c.a.p. ..........................., via .......................... n. .......................... ,
codice fiscale n. .....................................
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chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione pubblica,
per l'assunzione di undici unita© di personale da assumere a tempo
determinato ai sensi dell'art. 1, comma 1 lettera d), della legge 3 ago-
sto 1998, n. 315, - area B posizione economica B3 - con orario di
lavoro a tempo pieno pari a trentasei ore settimanali da destinare al
settore ricerca del MIUR.

Al tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© , anche penale, di:

1) essere cittadin... italian..., (in caso negativo, indicare lo
stato membro dell'Unione europea di appartenenza) (b);

2) essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..............
(dichiarazione riservata ai cittadini italiani) (c);

3) essere in possesso del seguente titolo di studio: conseguito
presso ............................... con il punteggio di .............................. ;

4) voler sostenere la prova di traduzione nella seguente lingua
comunitaria: ................................................................................... ;

5) aver prestato i seguenti servizi alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni (d), di cui allega le relative certificazioni, oppure:
non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

6) avere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari (e);

7) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (f);

8) non essere stat... licenziat..., destituit... o dispensat... dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione e non essere stat...
dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127,
primo comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

9) essere in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

10) eleggere il proprio domicilio in ....................................... ,
Prov. .......................... di ..........................., c.a.p. ..........................
via ............................ n. ............................ , tel. ............................ ;

11) godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza (g) (limitatamente ai cittadini di uno Stato
membro dell'Unione europea);

12) avere adeguata conoscenza della lingua italiana (limitata-
mente ai cittadini di uno Stato membro dell'Unione europea).

Data ................................

Firma ........................................

öööö

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare il proprio cognome.
(b) In caso di cittadinanza non italiana, indicare il possesso di

quella di uno degli Stati membri dell'Unione europea.
(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-

rali, indicare i motivi.
(d) In caso affermativo, indicare i servizi prestati come impie-

gato presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego.

(e) Tale dichiarazione va omessa in caso di candidato di sesso
femminile.

(f) In caso contrario, indicare le condanne riportate e la data del
provvedimento dell'autorita© giudiziaria che le ha inflitte. Indicare,
inoltre, se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono,
indulto, non menzione, etc. ed anche se nulla risulta sul casellario
giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati, qualsiasi sia
la loro natura.

(g) In caso negativo, indicare i motivi del mancato godimento.

öööö

Allegato 2

Materie delle prove per la selezione di undici unita© di personale
da destinare all'espletamento delle attivita© di supporto del settore
ricerca ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera d), della legge 3 agosto
1998, n. 315.

La prova selettiva consistera© nella soluzione di quiz tendenti ad
accertare il possesso di una buona cultura generale, ivi compresa la
conoscenza di nozioni di diritto amministrativo e conoscenze infor-
matiche (Word, Excel, Internet Explorer), nonchë dei compiti istitu-
zionali del Ministero dell'istruzione, dell'Universita© e della ricerca.

I quiz saranno integrati con una traduzione dalla lingua stra-
niera prescelta dal candidato nella domanda di partecipazione e da
un colloquio.

04E03627

ö 7 ö

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Avviso relativo all'approvazione delle graduatorie di merito e di nomina dei vincitori del concorso pubblico, per titoli, per l'asse-
gnazione di complessive sei borse di studio, a cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea, provvisti di
diploma di laurea o di diploma di istruzione secondaria, previste dal piano di attivita© 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 93 del 28 novembre 2003.

Con provvedimento in data 25 maggio 2004, sono state approvate le graduatorie di merito e di nomina dei vincitori del concorso pub-
blico, per titoli, per l'assegnazione di complessive sei borse di studio, a cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea,
provvisti di diploma di laurea o di diploma di istruzione secondaria, previste dal piano di attivita© 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 93 del 28 novembre 2003.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 15, comma 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da© notizia che il sud-
detto decreto sara© pubblicato nel sito www.ispesl.it e nel bollettino ûFogli informazione ISPESLý, disponibile presso le sedi dell'Istituto supe-
riore per la prevenzione e la sicurezza del lavoro.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i termini per eventuali impugnative.

04E03571
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione a due borse
per laureati presso l'Istituto di ricerca sulle acque. (Bando
n. 126.114.B.AS.2).

Si avvisa che l'Istituto di ricerca sulle acque del C.N.R. ha
indetto una pubblica selezione a due borse di studio per laureati da
usufruirsi presso l'Istituto di ricerca sulle acque - Sezione territoriale
di Bari.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.114.B.AS.2 e indirizzata all'Istituto di ricerca sulle acque -
Sezione territoriale di Bari, via Francesco De Blasio n. 5 - 70123
Bari, dovra© essere presentata entro il termine perentorio di quaranta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall'art. 4
del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto di ricerca sulle
acque, via Reno n. 1 - 00198 Roma, ed e© altres|© disponibile sul sito
internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

04E03446

AUTORITAé PER LA VIGILANZA
SUI LAVORI PUBBLICI

Rinvio di pubblicazione della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto per il profilo professionale di ste-
nodattilogrado - area funzionale B - posizione economica B2.

Si comunica che il diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto per il profilo professionale di stenodatti-
logrado - area funzionale B - posizione economica B2, sara© pubbli-
cata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
del 21 gennaio 2005.

04E03605

ISTITUTO NAZIONALE
DI OTTICA APPLICATA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
dei vincitori di concorsi pubblici

Ai sensi dell'art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si
rende noto che all'albo dell'Istituto nazionale di ottica applicata, in
Firenze, largo Enrico Fermi n. 6, e© stata affissa la graduatoria dei
vincitori del seguente concorso pubblico:

bando S2/A/2004 - 1 posto di ricercatore - III livello profes-
sionale con contratto a tempo determinato della durata di due anni.

Il relativo bando e© stato pubblicato dalla Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2004.

04E03575

AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci posti nell'area C,
posizione economica C3, per personale da assumere con con-
tratto a tempo pieno e indeterminato da assegnare agli uffici
dell'ente.

Con determinazione n. 1229 del 15 giugno 2004 del segretario
generale dell'ACI e© stato bandito un concorso pubblico, per titoli ed
esami, a dieci posti nell'area C, posizione economica C3, per perso-
nale da assumere con contratto a tempo pieno e indeterminato da
assegnare agli uffici dell'ente.

Requisiti per l'ammissione.

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

titolo di studio: diploma di laurea in economia e commercio
con specializzazioni universitarie o post-universitarie in area econo-
mica aziendale o con master di almeno un anno in materia analoga
o in business administration e con almeno due anni di specifica espe-
rienza professionale.

I candidati, altres|© , devono essere in possesso dei requisiti richie-
sti per l'ammissione al pubblico impiego.

Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, dovranno essere inviate a mezzo racco-
mandata a.r. o presentate direttamente alla sede centrale dell'Auto-
mobile Club d'Italia - Direzione centrale del personale, Ufficio sele-
zione e sviluppo del personale, via Marsala n. 8 - 00185 Roma, entro
e non oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La data di spedizione delle domande e© stabilita e comprovata dal
timbro a data dell'ufficio postale accettante o dal timbro apposto dal-
l'Ente sulle domande pervenute a mano.

Il termine della presentazione delle domande, ove cada in giorno
festivo, si intende prorogato di diritto al giorno seguente non festivo.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che,
anche se spedite nei termini, pervengano all'Automobile Club d'Italia
oltre il ventesimo giorno successivo a quello di scadenza del termine
di presentazione delle domande.

Prove di esame.

Le prove di esame si articolano in due prove scritte ed in una
prova orale.

La prima prova scritta consistera© nello svolgimento di un elabo-
rato su organizzazione aziendale e management pubblico.

La seconda prova scritta consistera© nello svolgimento di un ela-
borato su economia aziendale.

La prova orale vertera© sulle materie oggetto delle prove scritte,
nonchë sui seguenti argomenti:

diritto tributario;
diritto del lavoro;
informatica;
statuto ACI (che sara© inviato ai candidati ammessi alla prova

orale).
La prova orale prevedera© inoltre una conversazione su argo-

menti di cultura generale e di attualita© in lingua inglese o francese a
scelta del candidato.

Ai sensi dell'art. 12, comma 1, del regolamento sull'accesso
all'impiego dell'ACI in relazione al numero dei candidati le prove di
esame potranno essere precedute da forme di preselezione predispo-
ste anche da aziende specializzate. In tal caso con apposita determi-
nazione verranno stabiliti, tenuto conto anche delle materie oggetto
delle prove, i contenuti e le modalita© della preselezione e sara© fissato
il numero dei candidati ammessi alle successive prove, sulla base delle
esigenze dell'Ente e in rapporto ai posti a concorso.
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Svolgimento delle prove di esame.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
del 14 settembre 2004 sara© data comunicazione del luogo, della sede,
dei giorni e dell'ora in cui si svolgeranno l'eventuale prova preselet-
tiva o le prove scritte di cui sopra.

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e nei
confronti di tutti i candidati.

Valutazione titoli.

La commissione esaminatrice, per i soli candidati ammessi alla
prova orale e prima della stessa, valutera© i titoli di seguito indicati;
a ciascun titolo verra© attribuito il punteggio massimo a fianco di cia-
scun indicato:

a) votazione della laurea di almeno 104/110 - max punti 2;
b) ulteriori specializzazioni o master oltre quelli richiesti dal

bando - max punti 3;
c) esperienze professionali in ambito economico aziendale

oltre quelle richieste dal bando - max punti 3;

d) conoscenza di altra lingua diversa da quella scelta per lo
svolgimento della prova orale certificata da un diploma rilasciato da
ente od istituto specializzato - punti 2.

Al fine di una esatta valutazione dei titoli dichiarati in domanda
i candidati sono tenuti ad allegare alla domanda di partecipazione
al concorso anche in copia le certificazioni attestanti il relativo
possesso.

Gli interessati potranno rivolgersi, per avere copia integrale del
bando, presso la sede centrale dell'Automobile Club d'Italia, sita in
Roma, via Marsala n. 8, ingresso Galleria ûF. Caraccioloý.

Le informazioni relative al concorso potranno essere richieste
all'ufficio selezione e sviluppo del personale della Direzione centrale
del personale, telefoni 06/49982360-2589-2278.

Della indizione del bando e© data notizia anche sul sito dell'Ente
www.aci.it (ACI/concorsi) nel quale e© disponibile la versione com-
pleta.

Il direttore centrale del personale: Ruggiero

04E10863

UNIVERSITAé E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BERGAMO

Concorso per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in
antropologia ed epistemologia della complessita© presso la
scuola di dottorato in antropologia culturale e discipline
demoetnoantropologiche - XX ciclo.

IL RETTORE

Visto il decreto ministeriale 8 maggio 2001 di istituzione della
Scuola in antropologia culturale e discipline demoetnoantropologiche;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme sul
dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, regolamento in
materia di dottorato di ricerca, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
del 13 luglio 1999, n. 162;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, articoli 6 e 7, norme in
materia di borse di studio universitarie;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, uniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale del 2 maggio 2001, relativo all'ag-
giornamento dei limiti massimi dell'indicatore della condizione eco-
nomica e della condizione patrimoniale;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell'Ateneo;
Visto il regolamento del corso di dottorato di ricerca in antropo-

logia ed epistemologia della complessita© ;
Acquisito il parere del nucleo di valutazione dell'Ateneo in data

10 marzo 2004, relativo alla sussistenza dei requisiti d'idoneita© per il
rinnovo dei dottorati gia© attivati per l'anno accademico 2004/2005
del XX ciclo;

Vista la deliberazione del senato accademico del 22 marzo 2004 e
del consiglio di amministrazione del 23 marzo 2004 di rinnovo dell'at-
tivazione tra gli altri del corso di dottorato di ricerca per l'anno acca-
demico 2004/2005 - XX ciclo, in ûAntropologia ed epistemologia
della complessita© ý;

Vista la deliberazione del collegio dei docenti della scuola di dot-
torato in antropologia ed l'epistemologia della complessita© del 4 mag-
gio 2004;

Vista la lettera della Fondazione Cariplo in data 12 novembre
2003 di assegnazione di un contributo tra gli altri per il dottorato di
ricerca in antropologia ed epistemologia della complessita© ;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione ed indizione

Eé istituito il XX ciclo del dottorato di ricerca in antropologia ed
l'epistemologia della complessita© .

Eé indetto presso la scuola di dottorato in antropologia culturale
e discipline demoetnoantropologiche dell'Universita© degli studi di
Bergamo concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in antropologia ed epistemologia della comples-
sita© .

Il corso di dottorato in antropologia ed epistemologia della com-
plessita© ha per scopo il raggiungimento dei seguenti obiettivi forma-
tivi:

a) formare ricercatori nel campo dell'antropologia della con-
temporaneita© e dell'epistemologia della complessita© umana, con par-
ticolare riferimento allo studio di nomadismi, migrazioni, costru-
zione delle identita© etniche, nazionali e culturali;

b) promuovere sul piano nazionale, comunitario e internazio-
nale la formazione e il perfezionamento di ricercatori esperti nelle
discipline antropologiche e nell'epistemologia della complessita©
umana;

c) sviluppare metodologie, contesti interdisciplinari e tecniche
di ricerca, comprese quelle audiovisive, multimediali, ipermediali e
di catalogazione dei beni culturali, a livello di studi post-laurea e
post-dottorato nell'ambito antropologico ed epistemologico.

Per ulteriori informazioni sulle specifiche linee di ricerca e sulle
attivita© didattiche, si rimanda al regolamento interno di dottorato e
al manifesto degli studi del dottorato, disponibili sul sito web di que-
sta Universita© .

Durata Posti Borse di studio Posti senza borsa
3 anni 3 2 1

Borse di studio: n. 2 conferite dall'Universita© degli studi di Ber-
gamo e dalla Fondazione Cariplo;

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Bologna;
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Per tutte le altre informazioni e© possibile consultare la pagina
web: http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=cerco

Si informa inoltre che l'ISU bandisce borse di studio per gli
iscritti ai dottorati di ricerca.

Per avere maggiori informazioni si puo© consultare il sito inter-
net: http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=isu

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza limitazioni di eta© e cittadinanza, coloro che sono in pos-
sesso di laurea conseguita secondo l'ordinamento previgente alla
riforma dell'autonomia didattica universitaria, o di laurea speciali-
stica ovvero di analogo titolo accademico conseguito all'estero pre-
ventivamente riconosciuto dalle autorita© accademiche anche nell'am-
bito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

I cittadini comunitari e stranieri in possesso di titolo che non sia
gia© stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno - unicamente
ai fini della ammissione al dottorato al quale intendono concorrere -
farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
e corredare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al col-
legio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti
e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane secondo le
norme vigenti in materia per l'ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle Universita© italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia© dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente. Gli
interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile allegato
al presente bando (allegato B), di cui fa parte integrante, con tutti
gli elementi in esso richiesti.

L'esclusione dall'esame di ammissione per difetto dei requisiti e©
disposta con decreto motivato dal rettore.

Potranno partecipare agli esami di ammissione al dottorato di
ricerca anche coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea entro
la data del 30 novembre 2004. In tal caso, l'ammissione verra© dispo-
sta ûcon riservaý ed il candidato sara© tenuto a presentare, a pena di
decadenza, il relativo certificato di laurea entro il 30 novembre
2004. Ove tale certificato non fosse disponibile per tale data e© possi-
bile presentare una dichiarazione sostitutiva di certificazione sotto-
scritta dal candidato, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice secondo il modello allegato al presente bando (allegato A),
devono essere indirizzate al rettore dell'Universita© di Bergamo e pre-
sentate direttamente (nei seguenti giorni ed orari: luned|© e marted|©
dalle ore 9 alle ore 12 e dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoled|© , gio-
ved|© e venerd|© dalle ore 9 alle ore 12) o a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
all'Universita© degli studi di Bergamo, servizi amministrativi generali,
U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo, via
Dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio di ses-
santa giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine fara© fede
il timbro e la data dell'ufficio postale accettante. Qualora il termine
di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque
imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova, da docu-
mentarsi entrambi a mezzo d'idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra© dichiarare con chiarezza e
precisione:

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso. Per quanto
riguarda i cittadini comunitari e stranieri e© opportuno indicare un
recapito italiano o l'indicazione della propria Ambasciata in Italia,
eletta quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;
d) la laurea posseduta o che si conseguira© , la data e l'univer-

sita© presso cui e© stata conseguita ovvero il titolo equipollente conse-
guito presso una universita© straniera, nonchë la data del decreto ret-
torale con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa;

nel caso il titolo straniero non sia stato dichiarato equipol-
lente: richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai docu-
menti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza in parola (vedi fac-simile allegato al presente bando,
allegato B);

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

f) di conoscere la lingua inglese e di possedere una reading
competence della lingua francese o viceversa;

g) di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari ed extracomunitari);

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Alla domanda il candidato alleghera© il proprio curriculum vitae.

Art. 4.

Esame di ammissione

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio, intesi ad accertare la preparazione, le capacita© e le atti-
tudini del candidato alla ricerca scientifica. Il colloquio comprende
la verifica della conoscenza della lingua inglese e francese. L'esame
di ammissione puo© essere sostenuto anche in lingua straniera, su
richiesta dell'interessato e previa autorizzazione del collegio dei
docenti.

I candidati stranieri dovranno anche dimostrare un'adeguata
conoscenza della lingua italiana.

La commissione, in relazione alle qualita© accertate, attribuisce
ad ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia conseguito nella
prova scritta un punteggio non inferiore a 42/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 42/60.

Le prove di esame si svolgeranno presso l'Universita© degli studi
di Bergamo nella sede universitaria di via Dei Caniana, 2 - Bergamo,
con il seguente calendario:

prova scritta: 8 settembre 2004, ore 9 - Aula 1;
prova orale: 10 settembre 2004, ore 9 - Aula 5.

La suddetta comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo

documento di riconoscimento (tessera postale, porto d'armi, passa-
porto, carta d'identita© , patente di guida).

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa.

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, e© affisso nel medesimo giorno nell'albo del rettorato. Esple-
tate le prove di concorso, la commissione compila la graduatoria
generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da cia-
scun candidato nelle singole prove.

Gli atti dei concorsi sono pubblici; agli stessi e© consentito l'ac-
cesso nei modi stabiliti dalla legge n. 241/1990. Il rettore puo© rinviare
l'accesso al momento della conclusione del concorso.
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Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice incaricata della valutazione compa-
rativa dei candidati e© nominata con decreto del rettore, sentito il col-
legio dei docenti, e composte da tre membri effettivi e da due sup-
plenti scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo confer-
mati anche di altri atenei italiani e stranieri esperti nelle discipline
afferenti alle aree scientifiche cui si riferisce il corso.

Alla commissione possono essere aggiunti non piu© di due esperti,
anche stranieri, scelti nell'ambito degli enti e delle strutture pubbliche
e private di ricerca.

La commissione nomina al proprio interno il presidente e il
segretario.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce degli
aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti
candidati secondo l'ordine della graduatoria. In caso di utile colloca-
mento in piu© graduatorie, il candidato dovra© esercitare opzione per
un solo corso di dottorato.

Almeno il 50% delle borse di studio sara© assegnato a laureati
provenienti da altre sedi universitarie anche estere.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca e©
collocato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni di reddito richieste. In
caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di stu-
dio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il
trattamento economico, previdenziale e di quiescienza in godimento
da parte dell'amministrazione pubblica presso la quale e© instaurato
il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato
di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica cessi
per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e© dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti ai sensi del secondo periodo.

Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progres-
sione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 7.

Iscrizione

I candidati ammessi, dovranno presentare o far pervenire all'am-
ministrazione universitaria entro il termine perentorio di giorni quin-
dici che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno rice-
vuto il relativo invito, i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato;
b) una fotocopia del documento di identita© debitamente fir-

mata;
c) autocertificazione di cittadinanza;
d) diploma - documento originale o fotocopia o dichiarazione

sostitutiva di documentazione, di scuola secondaria superiore ovvero,
per i comunitari e stranieri, fotocopia del diploma che ha consentito
la loro ammissione all'Universita© ;

e) certificato di laurea con la relativa votazione; per i candi-
dati laureati presso l'Universita© degli studi di Bergamo tale certifi-
cato verra© incluso d'ufficio fra la documentazione presentata dal can-
didato;

f) e© comunque consentita la presentazione di autocertifica-
zione sostitutiva del titolo accademico avvalendosi delle disposizioni
di cui all'art. 46 del testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa, decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

g) dichiarazione di non essere contemporaneamente iscritto ad
altra universita© o istituto di istruzione superiore e di essere a cono-
scenza di dover impegnarsi, nel caso di iscrizione ad una scuola di
specializzazione ovvero di perfezionamento, a sospenderne la fre-
quenza per tutta la durata del corso e di non poter analogamente
iscriversi ad altri corsi universitari per tutta la durata del dottorato;

h) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

i) i cittadini comunitari e stranieri devono avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.

Art. 8.

Borse di studio

L'importo annuale della borsa di studio e© di euro 10.561,54
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata
secondo la normativa vigente. Le borse di studio sono assegnate pre-
via valutazione comparativa del merito e secondo l'ordine definito
nella relativa graduatoria, formulata dalla commissione giudicatrice.
A parita© di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 aprile 1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 116
del 9 giugno 1997.

Le borse di studio vengono assegnate dalla commissione in rela-
zione alla posizione del candidato nella graduatoria generale di
merito tenendo conto anche delle preferenze espresse dal candidato
stesso.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate bime-
strali posticipate.

Per i periodi di studio all'estero, concordati con il collegio dei
docenti, l'importo della borsa di studio e© aumentato del 50%. I sog-
giorni all'estero non possono eccedere la meta© dell'intera durata del
dottorato.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, le attivita© di ricerca del dottorando.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

Le borse sono confermate con il passaggio dei dottorandi
all'anno successivo, salvo motivata delibera contraria del collegio dei
docenti.

La rinuncia del dottorando alla prosecuzione del corso comporta
la revoca della borsa con l'obbligo di restituzione dei ratei gia© perce-
piti e relativi all'anno per il quale e© stato emesso il provvedimento.
I contributi per l'accesso e la frequenza, se previsti, e la tassa regio-
nale non sono rimborsabili.

Al dottorando, nei limiti stabiliti dal consiglio d'amministra-
zione, spettano rimborsi per:

1. Partecipazione a corsi specialistici, convegni e congressi:
a) pagamento delle spese di iscrizione;
b) rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio.

2. Mobilita© tra sede amministrativa e sedi consorziate o altre
sedi indicate dal coordinatore:

a) rimborso delle spese di viaggio;
b) contributo per le spese dei vitto e/o alloggio.

3. Periodi di studio o di ricerca all'estero:
a) rimborso del biglietto aereo a/r per la classe economica.

Art. 9.

T a s s e

Tutti i dottorandi sono tenuti al pagamento della tassa regionale
per il diritto allo studio pari a euro 100,00 salvo ulteriori determina-
zioni della regione Lombardia.

Art. 10.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

I dottorandi saranno coinvolti a tempo pieno con previsione
anche di programmi di didattica strutturata, nonchë di periodi prede-
terminati, non inferiori a un trimestre all'anno, di frequenza di atti-
vita© formative e/o di ricerca presso istituti scientifici o laboratori
stranieri o internazionali.

Eé consentita la sospensione della frequenza dei corsi e dell'eroga-
zione della borsa di studio, previa deliberazione del collegio dei
docenti, ai dottorandi nei casi di maternita© , servizio militare ovvero
servizio civile, grave e documentata malattia.

Il dottorando puo© essere inserito, previa autorizzazione del colle-
gio dei docenti, nelle attivita© di ricerca svolte presso l'Ateneo con-
gruenti con il suo percorso formativo.
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Il collegio dei docenti puo© autorizzare lo svolgimento da parte
dei dottorandi di una limitata attivita© didattica sussidiaria o integra-
tiva, senza oneri per il bilancio dello Stato.

Tale attivita© non da© diritti in ordine all'accesso ai ruoli dell'Uni-
versita© .

Il dottorando puo© svolgere parte della propria attivita© di ricerca
presso strutture qualificate, in Italia o all'estero, previa autorizza-
zione del coordinatore, il quale e© tenuto ad illustrarne i motivi al col-
legio dei docenti nella prima riunione successiva all'autorizzazione.

Per permanenze fuori sede complessivamente superiori a sei
mesi, o per le eventuali proroghe, e© prescritta l'autorizzazione preven-
tiva del collegio dei docenti.

Il dottorando deve presentare ogni anno, al collegio dei docenti,
una dettagliata relazione scritta sull'attivita© svolta ed eventualmente
discuterla oralmente secondo le modalita© stabilite dal collegio stesso.
Il collegio, sentito anche il supervisore, con motivata delibera, pro-
cede all'ammissione all'anno successivo e all'esame finale ovvero, nel
caso di risultati insufficienti, propone al rettore l'emanazione di un
provvedimento di esclusione dalla prosecuzione del corso.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
degli studi di Bergamo, si consegue con il superamento dell'esame
finale, subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi
di dottorato) e puo© essere ripetuto una sola volta. Tale esame si
svolge sulla base di un colloquio con il candidato, avente per tema
la sua tesi.

La tesi finale puo© essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del collegio dei docenti.

Le commissioni giudicatrici dell'esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita© al regolamento
d'Ateneo.

Art. 12.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso i servizi amministrativi generali - U.O. Gestione amministra-
tiva, selezioni, sportello informativo dell'Universita© degli studi di Ber-
gamo e trattati per le finalita© di gestione della selezione e dell'even-
tuale procedimento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica dei candidati risultati vincitori.

Art. 13.

Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento della presente selezione e© la
dott.ssa Natalia Cuminetti, D3 area amministrativa-gestionale presso
i servizi amministrativi generali - U.O. gestione amministrativa, sele-
zioni, sportello informativo sito in via Dei Caniana, 2 - 24127 Ber-
gamo, tel. 035/2052.619, fax 035/2052.862, e-mail: selezioni@unibg.it

Art. 14.

Informazione

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione, il fac-simile per le dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta© saranno resi
disponibili sul sito web dell'Universita© degli studi di Bergamo
http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=bandi dottorati

;Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente alla dott.ssa Natalia Cuminetti, D3 area ammi-
nistrativa-gestionale presso i servizi amministrativi generali - U.O.
gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo - sito in via
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052.619, fax 035/
2052.862, e-mail: selezioni@unibg.it e alla rag. Rosanna Piubeni,
C3 area amministrativa presso i servizi amministrativi generali -
U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo,
sito in via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052.878,
fax 035/2052.862 e-mail: rosanna.piubeni@unibg.it

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto o disciplinato dal presente bando, si
richiamano le disposizioni contenute nell'art. 4 della legge 3 luglio
1998, n. 210, nel decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, e nel
regolamento vigente di Ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Bergamo, 10 giugno 2004

Il rettore: Castoldi

öööööö

Allegato A

Fac-simile della domanda di ammissione

Al Rettore dell'Universita© degli studi
di Bergamo

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................

............................. nato/a a ..............(prov. .........) il ...........resi-
dente a ......................... (prov. ........) via ......................... c.a.p.........

Chiede di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di
dottorato di ricerca in: .....................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

a tal fine consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiara-
zioni mendaci, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000
dichiara:

a) di essere cittadino/a ......................................................... ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari e stranieri);

c) di possedere la laurea in ................................................. di
averla conseguita in data ........................................................ presso
l'Universita© di ................................................................................. ;

oppure

d) che conseguira© la laurea in ....................presso l'Universita©
di ...........e di impegnarsi a presentare il certificato di laurea entro il
30 novembre 2004;

e) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo
accademico conseguito all'estero e gia© in possesso di decreto rettorale
di equipollenza);

di possedere la laurea in ..... ......................................................,
conseguita presso l'Universita© estera di .........................................,
dichiarata equipollente ad una laurea italiana con decreto rettorale
n. ........del .............................. dell'Universita© di .............................
......................................................................................................... ;

f) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo acca-
demico conseguito all'estero ma non in possesso di decreto rettorale
di equipollenza): di allegare la richiesta di equipollenza indirizzata al
collegio dei docenti del dottorato di ricerca in ................................ ,
corredata dai documenti utili a consentire al collegio dei docenti la
dichiarazione di equipollenza del titolo di studio estero - unicamente
ai fini dell'ammissione al dottorato di ricerca a cui si intende concor-
rere. (vedi allegato n. 2);

g) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

h) di conoscere la lingua inglese ed avere una reading compe-
tence di francese o di conoscere la lingua francese ed avere una rea-
ding competence di inglese;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito; ed allega il curri-
culum vitae.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti possano essere trattati nel rispetto del decreto legislativo
n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.
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Recapito eletto agli effetti del concorso: citta© ............................
(prov. ........................) via ........................ ......................................
c.a.p. ...... ............... numero telefonico ................e-mail: ............... ;

(per i cittadini stranieri, indicare un recapito italiano eletto quale
proprio domicilio).

Data, .......................

Firma
..................................

öööööö

Allegato B

Fac-simile della domanda di equipollenza titolo di studio
Al collegio dei docenti del dottorato di ricerca in .....................

..........................................................................................................

..........................................................................................................
Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................

nato/a a ........................ (prov. .........................) il ........................
residente a ..................(prov. .................) via ................. c.a.p. ......

Chiede l'equipollenza del proprio titolo di studio ad una laurea
italiana, ai soli fini dell'ammissione al concorso relativo al dottorato
di ricerca in: .....................................................................................

A tal fine consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiara-
zioni mendaci, richiamate dall'art. 76 del d.P.R. n. 445/2000 allega i
seguenti documenti: (allegare, debitamente tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle uni-
versita© italiane, tutti i documenti che si ritenga utile sottoporre alla
valutazione del collegio dei docenti, ad es.: programmi esami soste-
nuti etc.):

1) .......................................................................................... ;
2) .......................................................................................... ;
etc...

Recapito eletto agli effetti del concorso: citta© ............................
(prov. .........................) via ......................... c.a.p. .........................
numero telefonico ............................... e-mail: ............................... ;

(per i cittadini stranieri, indicare un recapito italiano eletto quale
proprio domicilio).

Data, ........................

Firma
.................................

04E03552

UNIVERSITAé DELLA CALABRIA

Modifica della commissione giudicatrice nella procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia, per il settore FIS/02 - Fisica
teorica, modelli e metodi matematici, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390, modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 2158 del 2 settembre 2003, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 72 del 16 settembre 2003, con il quale e© stata indetta la valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, per il settore FIS/02 - Fisica teorica, modelli
e metodi matematici, per le esigenze della facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali di questo Ateneo;

Vista la delibera della facolta© interessata, con la quale e© stato
designato il membro interno;

Visto il proprio decreto n. 1362 del 30 aprile 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 39 del 18 maggio 2004,
con il quale e© stata nominata la commissione giudicatrice della valu-
tazione comparativa sopra citata;

Vista la nota con la quale il prof. Becchi Carlo Maria, membro
eletto della commissione giudicatrice suddetta, rinuncia all'incarico
per gravi problemi familiari;

Ritenuto di dover provvedere alla sostituzione mediante la
nomina del membro eletto collocato in posizione utile nella graduato-
ria di docenti votati e che, nella fattispecie corrisponde al prof. Amati
Daniele, ordinario presso l'Universita© Sissa - Trieste;

Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni del prof. Amati Daniele dalla carica
di componente della commissione giudicatrice nella procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, per il settore FIS/02 - Fisica teorica, modelli e
metodi matematici, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali di questo Ateneo.

Art. 2.

Per i motivi espressi nelle premesse e per quanto espresso nel-
l'art. 1, la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa,
bandita nella IV sessione 2003, relativa alla copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
FIS/02 - Fisica teorica, modelli e metodi matematici, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi della Calabria e© cos|© modificata:

prof. Bernardini Carlo - ordinario presso l'Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
- membro designato;

prof. Amati Daniele - ordinario presso l'Universita© Sissa -
Trieste, classe di fisica e classe di matematica - membro eletto;

prof. Predazzi Enrico - ordinario presso l'Universita© di Torino,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - membro eletto;

prof. Remiddi Ettore - ordinario presso l'Universita© di Bolo-
gna, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - membro
eletto;

prof. Ruffini Remo - ordinario presso l'Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
- membro eletto.

Art. 3.

Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Art. 4.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti delle
commissioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 26 maggio 2004

Il rettore: Latorre

04E03578
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UNIVERSITAé DI CAGLIARI

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore ordi-
nario, presso la facolta© di giurisprudenza, per il settore
scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e diritti del-
l'antichita© .

Si comunica che presso questa Universita© e© indetta la procedura
di valutazione comparativa per il reclutamento di un professore ordi-
nario di ruolo, presso la facolta© di giurisprudenza, per il settore scien-
tifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e diritti dell'antichita© .

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, copia integrale del bando della suddetta procedura sara©
resa pubblica mediante affissione all'albo ufficiale del rettorato di
questo Ateneo, sito in via Universita© n. 40 - Cagliari, e sara© altres|©
disponibile presso il sito web di questa Universita© all'indirizzo
http://www.unica.it/concorsi/docIII04.html

Le domande di partecipazione alla procedura suindicata
dovranno essere presentate improrogabilmente entro trenta giorni
che decorreranno dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso.

04E03583

UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý
DI CHIETI - PESCARA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare BIO/12 - Biochimica clinica e biolo-
gia molecolare clinica, facolta© di scienze dell'educazione
motoria e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del Palazzo Centrale dell'Ateneo, (via dei Vestini, Chieti Scalo), ed
allocazione sul sito internet dell'Universita© http://www.uffdoc.unich.it
il decreto rettorale n. 812 del 14 giugno 2004 con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-
disciplinare BIO/12 - Biochimica clinica e biologia molecolare clinica,
presso la facolta© di scienze dell'educazione motoria e sono stati,
altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

04E03574

UNIVERSITAé POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario delle prove di esame relative alla procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, presso la facolta© di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana.

Le prove d'esame relative alla procedura di valutazione compara-
tiva indetta con decreto rettorale n. 168 del 15 dicembre 2003 - Gazzetta
Ufficiale n. 2 del 9 gennaio 2004, per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, presso la facolta© di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-discipinare BIO/16 - Anatomia umana, si svolgeranno

presso i locali dell'Istituto di morfologia umana normale sito in via
Tronto n. 10 - Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova: 14 luglio 2004, ore 15;
seconda prova: 15 luglio 2004, ore 9,30;
prova orale: 15 luglio 2004, ore 15.

04E03606

POLITECNICO DI MILANO

Avviso relativo alla procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore di ruolo, facolta© di ingegneria
dei processi industriali, settore scientifico-disciplinare
ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali.

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale
9 giugno 2004, n. 30, presso questo Ateneo e© stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore di ruolo
per la facolta© e il settore scientifico-disciplinare di seguito specificato:

Facoltaé di ingegneria dei processi industriali
ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali - un posto

Il bando di concorso e© disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e© fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano, settore concorsi personale docente,
padiglione nord 1� piano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133
Milano.

04E03577

UNIVERSITAé CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento - facolta© di
medicina e chirurgia ûA. Gemelliý.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
delle procedure di trasferimento e di mobilita© interna per la copertura
di posti vacanti di professori di ruolo di prima fascia, di professori
di ruolo di seconda fascia e di ricercatore universitario, emanato con
decreto rettorale n. 4634 del 21 luglio 2001, come previsto dagli arti-
coli 1, comma 2, e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta© di medicina e chirurgia ûA. Gemelliý dell'Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore e© vacante un posto di professore di
ruolo di prima fascia alla cui copertura la facolta© interessata intende
provvedere mediante trasferimento:

facolta© di medicina e chirurgia ûA. Gemelliý - ruolo universi-
tario da ricoprire: professore universitario di ruolo di prima fascia;
settore scientifico-disciplinare MED/30 - Malattie apparato visivo -
Sede di servizio: Roma.

Tipologia dell'impegno didattico, scientifico e assistenziale: il
candidato deve avere esperienze didattiche e di direzione di istituto
da almeno dieci anni. La sua preparazione clinico-scientifica deve
essere stata acquisita non solo nell'istituto di origine, ma anche in
istituti esteri.

Eé da preferire un candidato che abbia dimostrato capacita© orga-
nizzative nell'ambito dell'oftalmologia e che sia stato nel consiglio
direttivo di societa© oftalmologiche importanti.

Egli deve avere un'ottima conoscenza della chirurgia e della
patologia oculare, con particolare riferimento all'orbita e ai tumori
dell'occhio.

L'attivita© di ricerca deve essere dimostrata da almeno trecento
pubblicazioni, molte delle quali di rilevanza internazionale.
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Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta© inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande devono essere allegati:
curriculum dell'attivita© didattica, scientifica e professionale;
elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;
elenco delle pubblicazioni;
certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all'atto

della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

04E03630

UNIVERSITAé ûFEDERICO IIý DI NAPOLI

Dimissioni di un componente della commissione giudicatrice
preposta alla procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
IUS/04 - Diritto commerciale, codice identificativo del
bando R/01/2004.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale del 7 maggio 2004, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 39 del 18 maggio 2004, con
il quale e© stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di giurisprudenza,
settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale, codice
identificativo del bando R/01/2004;

Vista l'istanza del 3 giugno 2004 con la quale il prof. Massimo
Miola ha presentato le sue dimissioni da componente della predetta
commissione, per i motivi esposti e dichiarati nella citata istanza;

Ritenuto di accogliere le dimissioni prodotte dal suddetto profes-
sore;

Considerato che, pertanto, e© necessario procedere alla sostitu-
zione del prof. Massimo Miola con la designazione di altro nomina-
tivo individuato dal consiglio di facolta© di giurisprudenza;

Decreta:

Sono accolte le dimissioni del prof. Massimo Miola, quale mem-
bro designato della commissione giudicatrice preposta alla procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta© di giurisprudenza, settore scientifico-
disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale, codice identificativo del
bando R/01/2004.

Per la sostituzione del membro dimissionario si rinvia all'esito
del consiglio di facolta© citata in premessa.

Napoli, 9 giugno 2004

Il rettore: Trombetti

04E03551

UNIVERSITAé ûPARTHENOPEý DI NAPOLI

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - Stati-
stica economica, bandita presso la facolta© di economia.

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, recante il riordinamento della docenza universitaria;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante norme sulle
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 626 del 9 dicembre 2003 il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 98
del 16 dicembre 2003 con il quale e© stata bandita, una procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia
per il settore scientifico disciplinare SECS-S/03 - Statistica econo-
mica, presso la facolta© di economia;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di economia mediante
la quale il suddetto consesso ha provveduto a indicare il componente
designato a far parte delle commissione giudicatrice ai sensi di
quanto stabilito dall'art. 3, comma 3, del citato decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'esito delle procedure telematiche di voto effettuate nella
prima sessione elettorale del 2004;

Considerata la necessita© di dover procedere, in esecuzione delle
indicazioni fornite dal Ministero competente e dal CINECA, alla
nomina della commissione giudicatrice della valutazione comparativa
indicata;

Visto il vigente statuto;

Decreta:

Eé nominata la sottoindicata commissione giudicatrice per la pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - Statistica econo-
mica, bandita presso la facolta© di economia dell'Universita© degli
studi ûParthenopeý di Napoli:

Valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia
settore disciplinare SECS-S/03 - Statistica economica

Componente designato: prof. Quintano Claudio, professore ordi-
nario facolta© di economia. Universita© degli studi ûParthenopeý di
Napoli.

Componenti eletti:
prof. Busetta Pietro Massimo, professore ordinario, facolta© di

economia, Universita© degli studi di Palermo;
prof. Bracalente Bruno, professore ordinario, facolta© di econo-

mia, Universita© degli studi di Perugia;
prof. Tassinari Franco, professore ordinario, facolta© di scienze

statistiche, Universita© degli studi di Bologna;
prof. Carbonaro Giuseppe, professore ordinario, facolta© di

scienze statistiche, Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.
Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla

Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Napoli, 30 aprile 2004

Il rettore: Ferrara

04E03566

ISTITUTO UNIVERSITARIO
ûSUOR ORSOLA BENINCASAý DI NAPOLI

Diario delle prove di esame della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario, facolta© di lettere, set-
tore scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese.

Le prove di esame della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, Suor Orsola Benincasa - Napoli, facolta© di
lettere - settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura
inglese, il cui bando e© stato pubblicanto nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 3 ottobre 2003, n. 77, si svolgeranno presso la
sede dell'Istituto Universitario ûSuor Orsola Benincasaý, corso Vitto-
rio Emanuele n. 292 - Napoli, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: marted|© 13 luglio 2004 alle ore 14,30;
seconda prova scritta: mercoled|© 14 luglio 2004 alle ore 9,30;
prova orale: mercoled|© 14 luglio 2004 alle ore 16.

04E03579
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UNIVERSITAé DI PAVIA

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - VI ciclo - Nuova serie (XX ciclo).
(Decreto n. 237-2004).

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell'Universita© degli Studi di Pavia, emanato
con decreto rettorale del 12 settembre 1996, pubblicato nel Supple-
mento Ordinario n. 158 della Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana n. 224 del 24 settembre 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'articolo 4
che ha demandato alle Universita© la competenza a disciplinare, con
proprio regolamento, l'istituzione dei corsi di dottorato, le modalita©
di accesso e di conseguimento del titolo, gli obiettivi formativi ed il
relativo programma di studi, la durata, il contributo per l'accesso e
la frequenza, le modalita© di conferimento e l'importo delle borse di
studio nonchë le convenzioni con soggetti pubblici e privati in pos-
sesso di requisiti di elevata qualificazione culturale e scientifica, in
conformita© ai criteri generali e ai requisiti di idoneita© delle sedi deter-
minati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 ûRegolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercaý, che determina i cri-
teri generali, i requisiti di idoneita© delle sedi e le relative procedure
di valutazione ai fini dell'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca,
definisce gli obiettivi formativi e i programmi di studio e disciplina
le modalita© di accesso, la durata dei corsi, le borse di studio e i con-
tributi per l'istituzione e il funzionamento dei dottorati di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 ûRegola-
mento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli Ate-
neiý;

Visto il decreto rettorale del 1 dicembre 2000, n. 5744 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, con il quale e© stato emanato il
ûRegolamento in materia di dottorato di ricercaý dell'Universita©
degli Studi di Pavia;

Visto il decreto rettorale del 23 febbraio 2001, n. 5805 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, con il quale e© stato emanato il
ûRegolamento concernente la mobilita© e l'attivita© didattica e di
ricerca dei dottorandiý;

Viste le proposte di rinnovo e di nuova istituzione dei corsi di
dottorato di ricerca - VI ciclo Nuova serie (XX ciclo) - aventi sede
amministrativa presso l'Universita© degli Studi di Pavia, avanzate
dalle strutture dell'Ateneo preposte all'attivita© di ricerca;

Visto il parere espresso dal Nucleo di Valutazione, a seguito
della verifica dei requisiti di idoneita© delle strutture proponenti e
della coerenza dei corsi con la programmazione formativa;

Visto il parere espresso dalla Commissione di Ateneo per i dot-
torati di ricerca, a seguito della valutazione dei contenuti culturali,
metodologici e scientifici delle proposte presentate dalle strutture del-
l'Ateneo preposte alla ricerca, nonchë il progetto di ripartizione delle
risorse tra le proposte presentate;

Vista la delibera del Senato accademico, adottata nella seduta
del 21 aprile 2004, con la quale e© stato approvato il VI ciclo Nuova
serie (XX ciclo) dei corsi di dottorato di ricerca aventi sede ammini-
strativa presso l'Universita© degli Studi di Pavia ed e© stato deciso di
incrementare di dodici unita© il numero delle borse di studio indicate
nel progetto di ripartizione delle risorse presentato dalla Commis-
sione di Ateneo per i dottorati di ricerca, dando mandato alla Com-
missione medesima di procedere all'assegnazione di tali dodici borse
di studio aggiuntive;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione, adottata
nella seduta del 27 aprile 2004, con la quale e© stato approvato il VI
ciclo Nuova serie (XX ciclo) dei corsi di dottorato di ricerca aventi
sede amministrativa presso l'Universita© degli Studi di Pavia ed e© stato
deciso di incrementare di sei unita© il numero delle borse di studio
approvato dal Senato accademico nella seduta del 21 aprile 2004,
dando mandato alla Commissione di Ateneo per i dottorati di ricerca
di procedere all'assegnazione di tali diciotto borse di studio aggiun-
tive rispetto alla proposta presentata dalla Commissione medesima;

Visto il decreto direttoriale 23 aprile 2004, n. 69, con il quale e©
stata assegnata, ai sensi del decreto ministeriale 23 ottobre 2003,
n. 198 (ûFondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilita©
degli studentiý), la somma complessiva di e 628.412,12, per il finan-
ziamento di n. 17 borse di studio triennali attribuite ai corsi di dotto-
rato di ricerca indicati dal Comitato Nazionale per la Valutazione
del Sistema Universitario;

Vista la delibera della Commissione di Ateneo per i dottorati di
ricerca, adottata nella seduta del 5 maggio 2004, con la quale e© stato
formulato il progetto di ripartizione delle diciotto borse di studio
aggiuntive fra i corsi di dottorato di ricerca approvati nell'ambito
del VI ciclo Nuova serie (XX ciclo);

Visto il decreto rettorale del 28 maggio 2004, n. 202-2004, con il
quale sono state assegnate le diciotto borse di studio aggiuntive ai
corsi di dottorato di ricerca approvati nell'ambito del VI ciclo Nuova
serie (XX ciclo);

Ritenuto di dover provvedere all'emanazione del bando rela-
tivo alla indizione di pubblici concorsi, per esami, per l'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca VI ciclo Nuova serie (XX ciclo) aventi
sede amministrativa presso l'Universita© degli Studi di Pavia.

Decreta:
Art. 1.

Istituzione

1. Eé istituito il VI ciclo Nuova serie (XX ciclo) dei corsi di dotto-
rato di ricerca aventi sede amministrativa presso l'Universita© degli
Studi di Pavia.

2. Sono indetti presso l'Universita© degli Studi di Pavia pubblici
concorsi, per esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
di seguito elencati.

3. Per ciascun corso di dottorato di ricerca viene indicata la
denominazione, l'area scientifica ed i settori scientifico-disciplinari
di riferimento del corso, il dipartimento dell'Universita© degli Studi
di Pavia sede organizzativa del dottorato, le eventuali sedi consor-
ziate, il coordinatore, la durata del corso, i posti messi a concorso, il
numero delle borse di studio disponibili, gli enti finanziatori delle
borse di studio, l'eventuale numero di posti in soprannumero riservati
a candidati stranieri residenti all'estero, l'eventuale numero di posti
in soprannumero riservati a titolari di assegno per la collaborazione
ad attivita© di ricerca, l'eventuale diploma di laurea o di laurea specia-
listica richiesto per essere ammessi al corso, le modalita© di svolgi-
mento delle prove di ammissione, la data e la sede di espletamento
delle prove concorsuali, l'eventuale indirizzo web del dottorato.

4. Il numero delle borse di studio indicate nel presente articolo
potra© essere aumentato a seguito di finanziamenti, ottenuti da enti
pubblici di ricerca e da qualificate strutture produttive private, che si
rendessero disponibili dopo l'emanazione del bando ed entro la data
di espletamento della prova scritta del concorso, fermo restando
comunque i termini previsti dall'articolo 4 comma 1 per la presenta-
zione delle domande di ammissione. L'eventuale aumento del numero
delle borse di studio sara© reso noto ai candidati, in sede di esame,
prima dell'espletamento della prova scritta.

Dottorato di ricerca in biochimica

Area scientifica: scienze biologiche;
Settori scientifico disciplinari: BIO/10; BIO/12;
Sede: dipartimento di biochimica ûAlessandro Castellaniý;
Coordinatore: prof. Cesare Balduini;
Sedi consorziate: nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 4;
Enti finanziatori:
n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita© degli Studi di

Pavia;
n. 1 borsa di studio finanziata dal Ministero dell'Istruzione,

dell'Universita© e della Ricerca con fondi previsti dal decreto ministe-
riale 23 ottobre 2003, n. 198 (ûFondo per il sostegno dei giovani e
per favorire la mobilita© degli studentiý) per lo svolgimento di ricerche
nell'ambito dell'area di indagine prioritaria denominata ûBiotecnolo-
gieý

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 0;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
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Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in: Scienze Biologi-

che, Chimica, Medicina e Chirurgia, Farmacia, Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche o titolo equipollente conseguito presso una Universita©
straniera

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 6/S (in biologia), 7/S (in biotecnologie
agrarie), 8/S (in biotecnologie industriali), 9/S (in biotecnologie
mediche, veterinarie e farmaceutiche), 14/S (in farmacia e farmacia
industriale), 26/S (in ingegneria biomedica), 46/S (in medicina e chi-
rurgia), 47/S (in medicina veterinaria), 62/S (in scienze chimiche) o
titolo equipollente conseguito presso una Universita© straniera

Prova scritta: giorno 21 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di Biochimica - Sezione di Scienze - via Bassi n. 21
(Cascina Cravino);

Prova orale: giorno 21 ottobre 2004, alle ore 17.00, presso il
Dipartimento di Biochimica - Sezione di Scienze - via Bassi n. 21
(Cascina Cravino);

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Dottorato di ricerca in biologia cellulare;

Area scientifica: Scienze biologiche;
Settori scientifico disciplinari: BIO/05; BIO/06; BIO/08; BIO/

16; VET/06;
Sede: dipartimento di biologia animale;
Coordinatore: Prof. Giuseppe Gerzeli;
Sedi consorziate: Universita© degli studi di Milano;
Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 3;
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli Studi di Pavia;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 1;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in: Scienze Biologi-
che, Scienze Naturali, Medicina e Chirurgia, Medicina Veterinaria o
titolo equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 6/S (in biologia), 8/S (in biotecnologie
industriali), 9/S (in biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceuti-
che), 46/S (in medicina e chirurgia), 47/S (in medicina veterinaria),
68/S (in scienze della natura) o titolo equipollente conseguito presso
una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 5 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di Biologia Animale Laboratorio di Anatomia Compa-
rata - Piazza Botta n. 10;

Prova orale: giorno 6 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso il Dipar-
timento di Biologia Animale Laboratorio di Anatomia Comparata -
Piazza Botta n. 10;

Informazioni: http://www.unipv.it/webbio/badott.htm;

Dottorato di ricerca in
diritto penale italiano e comparato

Area scientifica: Scienze giuridiche;
Settori scientifico disciplinari: IUS/17;
Sede: dipartimento di diritto e procedura penale ûCesare Becca-

riaý;
Coordinatore: Prof.ssa Cristina De Maglie;
Sedi consorziate:

Universita© degli studi di Catania;
Universita© degli studi di Milano;
Universita© degli studi di Milano-Bicocca;
Universita© Cattolica del Sacro Cuore di Milano;

Durata: 3 anni;

Posti: 6;
Borse di studio: 3;
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli Studi di Pavia;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 0;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in Giurisprudenza
o titolo equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nella classe 22/S (in giurisprudenza) o titolo equipollente conse-
guito presso una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 24 settembre 2004, alle ore 10.00, presso il
Dipartimento di Diritto e Procedura Penale ûCesare Beccariaý -
Strada Nuova n. 65;

Prova orale: giorno 24 settembre 2004, alle ore 17.00, presso il
dipartimento di diritto e procedura penale ûCesare Beccariaý - Strada
Nuova n. 65;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca,
francese o spagnola;

Dottorato di ricerca in
diritto romano e cultura giuridica europea;

Area scientifica: scienze giuridiche;
Settori scientifico disciplinari: IUS/18; IUS/19;
Sede: dipartimento di diritto romano, storia e filosofia del

diritto;
Coordinatore: prof. Dario Mantovani;
Sedi consorziate:

Universita© degli studi di Brescia;
Universita© degli studi di Parma;
Universita© degli studi di Perugia;
Universita© degli studi di Trento;
Universita© degli studi di Teramo ;

Durata: 3 anni;
Posti: 4;
Borse di studio: 3;
Enti finanziatori:

n. 2 borse di studio finanziate dall'Universita© degli Studi di
Pavia;

n. 1 borsa di studio finanziata dall'Universita© degli Studi di
Brescia;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 0;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 1;

Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-

lente conseguito presso una Universita© straniera;
b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo

equipollente conseguito presso una Universita© straniera;
Prova scritta: giorno 14 ottobre 2004, alle ore 10.00, presso il

Dipartimento di Diritto Romano, Storia e Filosofia del Diritto -
Strada Nuova n. 65;

Prova orale: giorno 15 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di Diritto Romano, Storia e Filosofia del Diritto -
Strada Nuova n. 65;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca,
francese o spagnola;
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Dottorato di ricerca in:
Ecologia sperimentale e geobotanica

Area scientifica: scienze biologiche;
Settori scientifico disciplinari: BIO/02; BIO/03; BIO/05; BIO/

07; AGR/12; GEO/04; SECS-P/13;
Sede: dipartimento di ecologia del territorio e degli ambienti ter-

restri;
Coordinatore: Prof.ssa Anna Maria Picco;
Sedi consorziate: Nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 3;
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'universita©

degli studi di Pavia;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 2;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in: scienze naturali,
scienze biologiche, scienze ambientali, scienze agrarie, scienze fore-
stali o titolo equipollente conseguito presso una universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 6/s (in biologia), 68/s (in scienze della
natura), 74/s (in scienze e gestione delle risorse rurali e forestali),
77/s (in scienze e tecnologie agrarie), 82/s (in scienze e tecnologie
per l'ambiente e il territorio) o titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera;

Prova scritta: giorno 14 ottobre 2004, alle ore 14.00, presso il
dipartimento di ecologia del territorio e degli ambienti terrestri - via
S. Epifanio n. 14;

Prova orale: giorno 15 ottobre 2004, alle ore 10.00, presso il
dipartimento di ecologia del territorio e degli ambienti terrestri - via
S. Epifanio n. 14;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese o francese;

Informazioni: http://et2.unipv.it/homepage/dottorato.html;

dottorato di ricerca in
economia aziendale;

Area scientifica: scienze economiche e statistiche;
Settori scientifico disciplinari: SECS-P/07; SECS-P/08; SECS-P/

09; SECS-P/10; SECS-P/11;
Sede: dipartimento di ricerche aziendali;
Coordinatore: prof. Piero Mella;
Sedi consorziate: nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 3;
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'universita©

degli studi di Pavia;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 1;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea rilasciato dalle
Facolta© di Economia o titolo equipollente conseguito presso una Uni-
versita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica rila-
sciato dalle Facolta© di Economia o titolo equipollente conseguito
presso una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 7 ottobre 2004, alle ore 9.30, presso la Sala
del Consiglio della Facolta© di Economia - via San Felice n. 5;

Prova orale: giorno 8 ottobre 2004, alle ore 9.30, presso la Sala
del Consiglio della Facolta© di Economia - via San Felice n. 5;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, francese o
spagnola;

Dottorato di ricerca in
filologia moderna

Area scientifica: Scienze dell'antichita© , filologico-letterarie e sto-
rico-artistiche;

Settori scientifico disciplinari: L-FIL-LET/12; L-FIL-LET/13; L-
FIL-LET/10; L-FIL-LET/11; L-ART/05;

Sede: Dipartimento di scienza della letteratura e dell'arte medie-
vale e moderna;

Coordinatore: Prof. Renzo Cremante;

Sedi consorziate: Nessuna;
Durata: 3 anni;

Posti: 5;

Borse di studio: 3;
Enti finanziatori: n. 2 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli Studi di Pavia;

n. 1 borsa di studio finanziata dal Centro Manoscritti e finaliz-
zata allo svolgimento di ricerche su autori moderni e contemporanei,
presenti o collegati al Fondo manoscritti dell'Universita© degli Studi
di Pavia;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 2;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-

lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 8 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di Scienza della Letteratura e dell'Arte Medievale e
Moderna - Palazzo Centrale - Strada Nuova n. 65;

Prova orale: giorno 9 ottobre 2004, alle ore 14.30, presso il
Dipartimento di Scienza della Letteratura e dell'Arte Medievale e
Moderna - Palazzo Centrale - Strada Nuova n. 65;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca,
francese o spagnola;

Informazioni: dipslamm@unipv.it;

Dottorato di ricerca in
Filosofia;

Area scientifica: Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psi-
cologiche;

Settori scientifico disciplinari: M-FIL/01; M-FIL/02; M-FIL/03;
M-FIL/04;

M-FIL/06; M-STO/05; SPS/01; SPS/02; M-FIL/08; M-FIL/07;
M-PSI/07;

Sede: Dimpatimento di filosofia;
Coordinatore: Prof. Luca Fonnesu;

Sedi consorziate: Nessuna;

Durata: 3 anni;
Posti: 6;

Borse di studio: 3;

ö 18 ö



25-6-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 50

Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli Studi di Pavia;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 1;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 1;

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 8 ottobre 2004, alle ore 9.30, presso il
Dipartimento di Filosofia - Piazza Botta n. 6;

Prova orale: giorno 20 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di Filosofia - Piazza Botta n. 6;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca o
francese;

Informazioni: http://campus-one.unipv.it//filosofia//index.asp;

Dottorato di ricerca in
Fisica;

Area scientifica: Scienze fisiche;

Settori scientifico disciplinari: FIS/01; FIS/02; FIS/03; FIS/04;
FIS/05; FIS/07;

Sede: dipartimento di fisica nucleare e teorica;

Coordinatore: Prof. Sergio Peppino Ratti;

Sedi consorziate: Nessuna;

Durata: 3 anni;

Posti: 16;

Borse di studio: 13;

Enti finanziatori:

n. 8 borse di studio finanziate dall'Universita© degli Studi di
Pavia;

n. 2 borse di studio finanziate dall'Istituto Nazionale di Fisica
Nucleare;

n. 2 borse di studio finanziate dal Ministero dell'Istruzione,
dell'Universita© e della Ricerca con fondi previsti dal decreto ministe-
riale 23 ottobre 2003, n. 198 (ûFondo per il sostegno dei giovani e
per favorire la mobilita© degli studentiý) per lo svolgimento di ricerche
nell'ambito dell'area di indagine prioritaria denominata ûTecnologie
biomedicali e farmaceuticheý;

n. 1 borsa di studio finanziata dalla STMicroelectronics S.r.l. e
finalizzata allo svolgimento di ricerche aventi ad oggetto ûMetodi
computazionali per modellistica e ottimizzazione di sistemi com-
plessiý;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 3;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nella classe 20/S (in fisica) o titolo equipollente conseguito
presso una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 4 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso i
Dipartimenti Fisici - via Bassi n. 6;

Prova orale: giorno 18 ottobre 2004, ore 9.00, presso i Diparti-
menti Fisici - via Bassi n. 6;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

NOTE: Per l'assegnazione della borsa di studio finanziata dalla
STMicroelectronics S.r.l. e finalizzata allo svolgimento di ricerche
aventi ad oggetto ûMetodi computazionali per modellistica e ottimiz-
zazione di sistemi complessiý, la commissione giudicatrice potra© pre-
disporre una traccia specifica per la prova scritta. Se la Commissione
giudicatrice non esercitera© tale facolta© , il colloquio vertera© sul tema
di ricerca per il quale viene conferita la borsa di studio. Prima dello
svolgimento del colloquio, il candidato dovra© dichiarare alla Com-
missione giudicatrice se intende concorrere per tale borsa di studio.
Al termine delle prove di esame la Commissione giudicatrice proce-
dera© a compilare una specifica graduatoria di merito per la borsa di
studio finanziata dalla STMicroelectronics S.r.l.

Informazioni: http://www.pv.infn.it/dfntwww/dottorato.html;

Note: Sono previsti i seguenti curricula:

Fisica nucleare e subnucleare;

Fisica teorica e fisica matematica;

Fisica della materia;

Dottorato di ricerca in
Ingegneria civile;

Area scientifica: Ingegneria civile ed architettura;

Settori scientifico disciplinari: ICAR/01; ICAR/02; ICAR/03;
ICAR/08; ICAR/09;

Sede: dipartimento di meccanica strutturale;

Coordinatore: Prof. Fabio Casciati;

Sedi consorziate: Nessuna;

Durata: 3 anni;

Posti: 6;

Borse di studio: 3;

Enti finanziatori: n. 2 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli Studi di Pavia;

n. 1 borsa di studio finanziata dall'A.S.M. Pavia e finalizzata
allo svolgimento di ricerche aventi ad oggetto ûControllo degli scari-
chi delle acque meteoriche di dilavamento tramite scaricatori di piena
e vasche di prima pioggiaý;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 0;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione: a) vecchio ordinamento: diploma di
laurea o titolo equipollente conseguito presso una Universita© stra-
niera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 4 ottobre 2004, alle ore 10.00, presso il
Dipartimento di Meccanica Strutturale - via Ferrata n. 1;

Prova orale: giorno 4 ottobre 2004, alle ore 18.00, presso il
Dipartimento di Meccanica Strutturale - via Ferrata n. 1;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

NOTE: Per l'assegnazione della borsa di studio finanziata dal-
l'A.S.M. Pavia e finalizzata allo svolgimento di ricerche aventi ad
oggetto ûControllo degli scarichi delle acque meteoriche di dilava-
mento tramite scaricatori di piena e vasche di prima pioggiaý, la
Commissione giudicatrice potra© predisporre una traccia specifica per
la prova scritta. Se la Commissione giudicatrice non esercitera© tale
facolta© , il colloquio vertera© sul tema di ricerca per il quale viene con-
ferita la borsa di studio. Prima dello svolgimento del colloquio, il
candidato dovra© dichiarare alla Commissione giudicatrice se intende
concorrere per tale borsa di studio. Al termine delle prove di esame
la Commissione giudicatrice procedera© a compilare una specifica gra-
duatoria di merito per la borsa di studio finanziata dall'A.S.M. Pavia.

Informazioni: http://dipmec.unipv.it/dott/dott.html;

http://dipmec.unipv.it/dott/dott2.html;
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Dottorato di ricerca in
ingegneria edile/architettura - UE;

Area scientifica: Ingegneria civile ed architettura;

Settori scientifico disciplinari: ICAR/10; ICAR/14;

Sede: dipartimento di ingegneria edile e del territorio - DIET;

Coordinatore: Prof. Gian Luigi Pietra;

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý;

Universita© degli studi de L'Aquila;

Durata: 3 anni;

Posti: 6;

Borse di studio: 5;

Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziata dall'Universita©
degli Studi di Pavia;

n. 1 borsa di studio finanziata dall'Universita© degli Studi de L'A-
quila;

n. 1 borsa di studio finanziata dalla Camera di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura di Pavia e finalizzata allo svolgi-
mento di ricerche aventi ad oggetto ûMetodi di valutazione di sistemi
edilizi territoriali complessi: dislocazione ed integrazione di infra-
strutture produttiveý;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 1;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione: Possono presentare domanda di parte-
cipazione al concorso coloro che siano in possesso del diploma di lau-
rea o di laurea specialistica (classe 4/S) in ûIngegneria Edile/Archi-
tetturaý conseguito presso le seguenti Universita© :

Universita© degli Studi di Pavia;

Universita© degli Studi ûLa Sapienzaý di Roma;

Universita© degli Studi de L'Aquila.

Possono inoltre partecipare coloro che siano in possesso del
diploma di laurea o di laurea specialistica (classe 4/S) in ûArchitet-
turaý.

Infine, possono presentare domanda di partecipazione al con-
corso coloro che siano in possesso di titolo equipollente alle predette
lauree conseguito presso le Universita© straniere elencate nella Gaz-
zetta Ufficiale delle Comunita© Europee, serie C 351/39 del 4 dicembre
1999 (p. 39 ss.).

Prova scritta: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di ingegneria edile e del territorio - via Ferrata n. 1;

Prova orale: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 16.00, presso il
Dipartimento di ingegneria edile e del territorio - via Ferrata n. 1;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola;

Note: Per l'assegnazione della borsa di studio finanziata dalla
Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Pavia
e finalizzata allo svolgimento di ricerche aventi ad oggetto ûMetodi
di valutazione di sistemi edilizi territoriali complessi: dislocazione ed
integrazione di infrastrutture produttiveý, la Commissione giudica-
trice potra© predisporre una traccia specifica per la prova scritta. Se
la Commissione giudicatrice non esercitera© tale facolta© , il colloquio
vertera© sul tema di ricerca per il quale viene conferita la borsa di stu-
dio. Prima dello svolgimento del colloquio, il candidato dovra© dichia-
rare alla Commissione giudicatrice se intende concorrere per tale
borsa di studio. Al termine delle prove di esame la Commissione giu-
dicatrice procedera© a compilare una specifica graduatoria di merito
per la borsa di studio finanziata dalla camera di commercio, indu-
stria, artigianato e agricoltura di Pavia.

Dottorato di ricerca in
Ingegneria elettronica, informatica ed elettrica;

Area scientifica: Ingegneria industriale e dell'informazione;
Settori scientifico disciplinari: FIS/01; FIS/03; ING-IND/31;

ING-IND/32;
ING-IND/33; ING-INF/01; ING-INF/02;
ING-INF/03; ING-INF/04; ING-INF/05;
Sede: dipartimento di elettronica;
Coordinatore: Prof. Giuseppe Conciauro;
Sedi consorziate: Nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 25;
Borse di studio: 16;
Enti finanziatori:
n. 9 borse di studio finanziate dall'Universita© degli Studi di

Pavia;
n. 6 borse di studio finanziate dal Ministero dell'Istruzione,

dell'Universita© e della Ricerca con fondi previsti dal decreto ministe-
riale 23 ottobre 2003, n. 198 (ûFondo per il sostegno dei giovani e
per favorire la mobilita© degli studentiý) per lo svolgimento di ricerche
nell'ambito dell'area di indagine prioritaria denominata ûMicroelet-
tronica e sensoristica intelligenteý;

n. 1 borsa di studio finanziata dal Dipartimento di elettronica;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 2;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in: Ingegneria elet-

tronica, Ingegneria elettrica, Ingegneria delle telecomunicazioni,
Ingegneria informatica, Informatica, Scienze dell'informazione,
fisica, matematica o titolo equipollente conseguito presso una Uni-
versita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica
conseguito nelle seguenti classi: 20/S (in fisica), 23/S (in informa-
tica), 29/S (in ingegneria dell'automazione), 30/S (in ingegneria
delle telecomunicazioni), 31/S (in ingegneria elettrica), 32/S (in
ingegneria elettronica), 33/S (in ingegneria energetica e nucleare),
35/S (in ingegneria informatica), 50/S (in modellistica matema-
tico-fisica per l'ingegneria), 61/S (in scienza e ingegneria dei
materiali);

Prova scritta: giorno 7 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso la
Facolta© di ingegneria (i candidati sono convocati presso i locali della
presidenza della facolta© e successivamente verranno indirizzati presso
l'Aula designata per lo svolgimento della prova) - viaFerrata n. 1;

Prova orale: giorno 8 ottobre 2004, alle ore 9.00, presso la
Facolta© di ingegneria (i candidati sono convocati presso i locali della
Presidenza della facolta© e successivamente verranno indirizzati presso
l'Aula designata per lo svolgimento della prova) - viaFerrata n. 1;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Dottorato di ricerca in
istituzioni, idee, movimenti politici

nell'europa contemporanea

Area scientifica: Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psi-
cologiche;

Settori scientifico disciplinari: M-STO/02; M-STO/04; IUS/08;
IUS/21; SPS/02; SPS/03; SPS/06; SPS/13;

Sede: dipartimento di scienze storiche e geografiche ûCarlo M.
Cipollaý;

Coordinatore: Prof. Giulio Guderzo;
Sedi consorziate:
Universita© degli studi di Firenze;
Universita© degli studi di Genova;
Universita© degli studi di Siena;
Universita© degli studi di Torino;
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Durata: 3 anni;

Posti: 6;

Borse di studio: 3;

Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli Studi di Pavia;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 0;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Prova scritta: giorno 23 settembre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di scienze storiche e geografiche ûCarlo M. Cipollaý -
Palazzo San Tommaso - Piazza del Lino n. 1;

Prova orale: giorno 24 settembre 2004, alle ore 9.00, presso il
Dipartimento di scienze storiche e geografiche ûCarlo M. Cipollaý -
palazzo San Tommaso - piazza del Lino n. 1;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola;

informazioni: http://dobc.unipv.it/dottorati/index.htm;

http://www.unipv.it/webdsps/dottorato/homepage.html;

note: sono previsti i seguenti curricula:

costituzioni e amministrazioni;

storia del federalismo e dell'integrazione europea.

Dottorato di ricerca in
medicina interna e terapia medica;

area scientifica: scienze mediche;

settori scientifico disciplinari: MED/09; MED/11; MED/12;
MED/13; MED/14; MED/15; MED/16; MED/06; BIO/14;

sede: dipartimento di medicina interna e terapia medica;

coordinatore: prof. Gianmario Frigo;

sedi consorziate: nessuna;

durata: 3 anni;

posti: 6;

borse di studio: 3;

enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 1;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia, farmacia, chimica e tecnologia farmaceutiche, scienze biologi-
che o titolo equipollente conseguito presso una universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 6/s (in biologia), 14/s (in farmacia e farma-
cia industriale), 46/s (in medicina e chirurgia);

prova scritta: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 10.00, presso il
dipartimento di medicina interna e terapia medica - sezione di farma-
cologia clinica e sperimentale - piazza Botta n. 10;

prova orale: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 16.00, presso il
dipartimento di medicina interna e terapia medica - sezione di farma-
cologia clinica e sperimentale - piazza Botta n. 10;

modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Dottorato di ricerca in
musicologia e scienze filologiche;

area scientifica: scienze dell'antichita© , filologico-letterarie e sto-
rico-artistiche;

settori scientifico disciplinari: L-FIL-LET/01; L-FIL-LET/04; L-
FIL-LET/05; L-FIL-LET/07; L-FIL-LET/08; L-FIL-LET/09; L-
FIL-LET/10; L-FIL-LET/13; L-FIL-LET/15; L-LIN/13; L-ART/01;
L-ART/02; L-ART/03; L-ART/04; L-ART/05; L-ART/07; L-ART/
08; M-FIL/01; M-STO/07; M-STO/08; M-STO/09;

sede: dipartimento di scienze musicologiche e paleografico-filo-
logiche;

coordinatore: prof. Fabrizio Emanuele Della Seta;
sedi consorziate: nessuna;
durata: 3 anni;
posti: 5;
borse di studio: 3;
enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia;
posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 2;
posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
requisiti di ammissione: a) vecchio ordinamento: diploma di lau-

rea o titolo equipollente conseguito presso una Universita© straniera;
b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo

equipollente conseguito presso una Universita© straniera;
prova scritta: giorno 27 settembre 2004, alle ore 10.00, presso la

facolta© di musicologia - corso Garibaldi n. 178 - Cremona;
prova orale: giorno 29 settembre 2004, alle ore 9.30, presso la

facolta© di musicologia - corso Garibaldi n. 178 - Cremona;
informazioni: http://spfm.unipv.it/dottorato/index.html;

Dottorato di ricerca in
psicologia;

area scientifica: scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psi-
cologiche;

settori scientifico disciplinari: M-PSI/01; M-PSI/02; M-PSI/03;
M-PSI/04; M-PSI/05; M-PSI/06;

sede: dipartimento di psicologia;
coordinatore: prof. Adriano Pagnin;
sedi consorziate: Universita© degli studi di Milano-Bicocca;
durata: 3 anni;
posti: 6;
borse di studio: 3;
enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia;
posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 1;
posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una universita© straniera;

prova scritta: giorno 14 ottobre 2004, alle ore 9.30, presso il
dipartimento di psicologia - piazza Botta n. 6;

prova orale: giorno 14 ottobre 2004, alle ore 14.00, presso il
dipartimento di psicologia - piazza Botta n. 6;

modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

informazioni: http://www.unipv.it/webpsyco/;

Dottorato di ricerca in
scienze della terra;

area scientifica: scienze della terra;
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settori scientifico disciplinari: GEO/01; GEO/02; GEO/03;
GEO/04; GEO/05; GEO/06; GEO/07; GEO/08; GEO/09;

sede: dipartimento di scienze della terra;

coordinatore: prof. Alberto Carton;

sedi consorziate: nessuna;

durata: 3 anni;

posti: 4;

borse di studio: 4;

enti finanziatori: n. 4 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 0;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in: scienze geologi-
che, scienze naturali, chimica o titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 62/S (in scienze chimiche), 68/S (in scienze
della natura), 82/S (in scienze e tecnologie per l'ambiente e il territo-
rio), 86/S (in scienze geologiche);

prova scritta: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 10.00, presso il
dipartimento di scienze della terra - via Ferrata n. 1;

prova orale: giorno 13 ottobre 2004, alle ore 10.00, presso il
dipartimento di scienze della terra - via Ferrata n. 1;

modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese o francese;

informazioni: http://manhattan.unipv.it/;

note: sono previsti i seguenti curricula:

a) geologia stratigrafica e sedimentologica;

b) geologia strutturale;

c) petrologia e petrografia;

d) georisorse minerarie ed applicazioni mineralogiche petro-
grafiche per l'ambiente ed i beni culturali.

dottorato di ricerca in
scienze farmacologiche;

area scientifica: scienze mediche;

Settori scientifico disciplinari: MED/09; MED/01; BIO/14;
BIO/10, MED/03, BIO/13;

sede: dipartimento di medicina interna e terapia medica;

coordinatore: prof. Francantonio Berte© ;

sedi consorziate: nessuna;

durata: 3 anni;

posti: 6;

borse di studio: 3;

enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 1;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia, farmacia, chimica e tecnologia farmaceutiche, scienze biologi-
che, medicina veterinaria o titolo equipollente conseguito presso una
universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 6/S (in biologia), 9/S (in biotecnologie
mediche, veterinarie e farmaceutiche), 14/S ( in farmacia e farmacia
industriale), 46/S (in medicina e chirurgia), 47/S (in medicina veteri-
naria);

prova scritta: giorno 21 ottobre 2004, alle ore 10.00, presso il
dipartimento di medicina interna e terapia medica - sezione di farma-
cologia clinica e sperimentale - piazza Botta n. 10;

prova orale: giorno 21 ottobre 2004, alle ore 16.00, presso il
dipartimento di medicina interna e terapia medica - sezione di farma-
cologia clinica e sperimentale - piazza Botta n. 10;

modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Dottorato di ricerca in
scienze genetiche e biomolecolari;

area scientifica: scienze biologiche;

settori scientifico disciplinari: BIO/04; BIO/11; BIO/18; BIO/19;

sede: dipartimento di genetica e microbiologia;

coordinatore: prof. Antonio Torroni;

sedi consorziate: nessuna;

durata: 3 anni;

posti: 10;

borse di studio: 5;

enti finanziatori: n. 5 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 2;

posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 1;

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

prova scritta: giorno 22 settembre 2004, alle ore 9.30, presso
l'aula dell'istituto di genetica molecolare del cnr - via Abbiategrasso
n. 207;

prova orale: giorno 23 settembre 2004, alle ore 9.30, presso l'aula
dell'istituto di genetica molecolare del cnr - via Abbiategrasso n. 207;

modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

informazioni: http://www.unipv.it/genbiom/

Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui all'articolo 1, senza
limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che siano in possesso del
diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento precedente
all'entrata in vigore del decreto ministeriale 30 novembre 1999,
n. 509 ovvero del diploma di laurea specialistica richiesto per ogni
singolo corso di dottorato, ovvero di titolo accademico equipollente
conseguito presso universita© straniere, preventivamente riconosciuto
dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi interuniver-
sitari di cooperazione e mobilita© .

2. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui all'articolo 1, senza
limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che, ai sensi dell'articolo 51,
comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, siano titolari di assegni per la collaborazione
ad attivita© di ricerca. l'ammissione al corso di dottorato avviene
secondo le disposizioni di cui all'articolo 8, comma 3.
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3. Possono presentare la domanda di partecipazione anche
coloro che conseguiranno il diploma di laurea o di laurea specialistica
richiesto entro la data di svolgimento della prova scritta di ammis-
sione. in tal caso, l'ammissione verra© disposta ûcon riservaý ed il can-
didato sara© tenuto a presentare alla commissione giudicatrice in sede
di prova scritta, a pena di decadenza, l'autocertificazione relativa al
diploma di laurea o di laurea specialistica conseguito.

4. I candidati in possesso di titolo accademico conseguito
all'estero che non sia gia© stato dichiarato equipollente alla laurea ita-
liana, dovranno, unicamente ai fini dell'ammissione al dottorato al
quale intendono concorrere, farne espressa richiesta nella domanda
di partecipazione al concorso e corredare la domanda stessa dei
documenti (copia del diploma di laurea munito della dichiarazione
di valore, certificato con indicazione delle prove sostenute e relativa
valutazione, ecc.) utili a consentire al collegio dei docenti di pronun-
ciarsi sulla richiesta di equipollenza. I predetti documenti devono
essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diploma-
tiche o consolari italiane all'estero, secondo le norme vigenti in mate-
ria di ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle univer-
sita© italiane. Nel caso di richiesta di equipollenza, il candidato dovra©
aver conseguito il titolo accademico straniero entro il termine previ-
sto per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

5. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura concor-
suale. L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provve-
dimento motivato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale
provvedimento verra© comunicato all'interessato mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Disposizioni particolari per candidati stranieri residenti all'estero:
ammissione in soprannumero, senza borsa di studio, al corso di dot-
torato di ricerca

1. I candidati stranieri residenti all'estero, che ne facciano espli-
cita richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, possono
essere ammessi al corso di dottorato previa valutazione da parte della
commissione giudicatrice dei titoli presentati dai candidati.

2. La procedura di selezione e© disciplinata dalle disposizioni pre-
viste dell'articolo 7.

3. L'ammissione al corso di dottorato avviene secondo le disposi-
zioni di cui all'articolo 8, comma 4.

Art. 4.

Domande di partecipazione

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera, utiliz-
zando il modello allegato ai presente bando, deve essere inoltrata al
magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Pavia entro il giorno
26 luglio 2004, con una delle seguenti modalita© :

a) spedizione a mezzo raccomandata postale con avviso di
ricevimento al seguente indirizzo: magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Pavia - Strada Nuova n. 65 - 27100 Pavia;

b) consegna all'ufficio protocollo dell'Universita© degli studi di
Pavia, sito al primo terra del Palazzo del Maino, via Mentana n. 4 -
aperto al pubblico con il seguente orario: dal luned|© al venerd|© dalle
ore 9 alle ore 12.

2. Alle domande di partecipazione trasmesse a mezzo posta o
consegnate da persona diversa dal sottoscrittore dovra© essere allegata
la fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .

3. Per il rispetto del termine d|© cui al comma 1, fara© fede il tim-
bro dell'ufficio postale accettante l'invio ovvero dell'Ufficio Proto-
collo ricevente la domanda.

4. Nella domanda di partecipazione, da redigersi in lingua ita-
liana, il candidato dovra© dichiarare sotto la propria responsabilita©
ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed
integrazioni:

a) le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso, spe-
cificando il codice di avviamento postale, il numero telefonico, l'even-
tuale numero di fax e l'eventuale indirizzo di posta elettronica. I citta-
dini stranieri devono ind|© care un recapito in Italia quale domicilio
eletto ai fini del concorso;

b) la propria cittadinanza;

c) l'esatta denominazione del concorso di dottorato, ed even-
tualmente il curriculum specialistico, a cui intende partecipare;

d) la laurea o la laurea specialistica posseduta o che si conse-
guira© , nonchë la data e l'Universita© presso la quale e© stata o si pre-
vede verra© conseguita la laurea o la laurea specialistica, ovvero il
titolo accademico equipollente conseguito presso una Universita© stra-
niera, nonchë la data dell'eventuale decreto rettorale con il quale e©
stata dichiarata l'equipollenza oppure, nel caso in cui il titolo stra-
niero non sia stato dichiarato equipollente, richiesta di dichiarazione
di equipollenza, corredata dei documenti (copia del diploma di laurea
munito della dichiarazione di valore, certificato con indicazione delle
prove sostenute e relativa valutazione, ecc.) utili a consentire al colle-
gio dei docenti la dichiarazione d|© equipollenza ai soli fini dell'am-
missione al corsi d|© dottorato (i documenti dovranno essere presentati
secondo le modalita© di cui all'art. 2 comma 4);

e) di concorrere ai posti in soprannumero, senza borsa di stu-
dio, previa valutazione dei titoli da parte della Commissione giudica-
trice (solo per i candidati stranieri residenti all'estero);

f) l'eventuale assegno d|© ricerca di cui e© titolare;

g) l'eventuale dipendenza da una pubblica amministrazione;

h) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso d|© dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

i) le lingue straniere conosciute;

j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

k) di aver preso visione della normativa prevista dal bando di
concorso.

5. I candidati stranieri residenti all'estero che intendono essere
ammessi al corso di dottorato, in soprannumero e senza borsa d|© stu-
dio, secondo il disposto dell'articolo 3, devono allegare alla domanda
di partecipazione al concorso la seguente documentazione:

a) il proprio curriculum scientifico-professionale;

b) l'elenco delle pubblicazioni, dettagliato secondo le modalita©
internazionali, comprensivo di tutti gli autori;

c) le pubblicazioni di cui al precedente punto b);

d) altri eventuali documenti o titoli ritenuti utili ai fini del
concorso.

6. Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati por-
tatori di handicap devono inoltrare, ai sensi dell'art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni ed integrazioni,
esplicita richiesta riguardo l'ausilio necessario nonchë l'eventuale
necessita© d|© tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove di esame.

7. Ogni domanda di partecipazione potra© fare riferimento ad un
unico corso di dottorato.

8. Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici, delle dichiarazioni indicate
nel presente articolo, dell'esatta denominazione del concorso di dot-
torato cui si intende partecipare nonchë quelle prodotte oltre il ter-
mine indicato nel comma 1. Non saranno altres|© prese in considera-
zione le domande presentate da candidati stranieri residenti all'estero
prive della documentazione indicata nel comma 5. Ai candidati la
cui domanda sia stata dichiarata inammissibile sara© data comunica-
zione dell'esclusione dal concorso mediante lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

9 L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte del candidato
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Art. 5.

Commissione giudicatrice

1. Le commissioni giudicatrici dei concorsi di ammissione ai
corsi di dottorato di cui all'art. 1 sono formate e nominate ai sensi
dell'articolo 12 del regolamento in materia di dottorato di ricerca
dell'Universita© degli studi di Pavia. Ciascuna commissione giudica-
trice e© composta da tre commissari scelti fra i docenti ed i ricercatori
universitari d|© ruolo afferenti alle aree scientifico-disciplinari alle
quali si riferisce il corso di dottorato. A questi possono essere
aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri, scelti nell'ambito
degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca; la nomina
di tali esperti e© obbligatoria nel caso di convenzioni od intese con pic-
cole e medie imprese.

2. La commissione giudicatrice e© tenuta a concludere le opera-
zioni concorsuali entro sessanta giorni dalla data del decreto retto-
rale di nomina.

Art. 6.

Procedura di selezione

1. L'ammissione ai corsi di dottorato di cui all'articolo 1 avviene
previo superamento d|© una idonea procedura di selezione intesa ad
accertare la preparazione, la capacita© e l'attitudine del candidato alla
ricerca scientifica.

2. L'esame di ammissione consiste in una prova scritta ed in un
colloquio, comprensivo di una prova di conoscenza di una lingua
straniera scelta dal candidato ed indicata nella domanda di parteci-
pazione al concorso. Per la valutazione di ciascun candidato, la com-
missione giudicatrice dispone di trenta punti per ognuna delle due
prove.

3. La prova scritta consiste nello svolgimento di un elaborato su
argomenti afferenti alle materie del dottorato.

4. La commissione giudicatrice determina il tempo a disposi-
zione dei candidati per l'espletamento della prova scritta. Il tempo
concesso ai candidati per lo svolgimento dell'elaborato non puo
essere inferiore a novanta minuti në eccedere le sei ore.

5. Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a ventuno . La Com-
missione giudicatrice rendera© noto ai candidati l'esito della prova
scritta prima dello svolgimento del colloquio. A tal fine, il giorno
della prova scritta la commissione giudicatrice comunichera© ai candi-
dati le modalita© con cui potranno prendere visione dell'elenco degli
ammessi al colloquio.

6. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una
votazione non inferiore a ventuno punti.

7. Al termine di ogni seduta dedicata alle prove orali, la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati con l'indica-
zione dei voti riportati da ciascuno nella prova stessa. L'elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione giudicatrice,
e© affisso nel medesimo giorno all'albo della facolta© o del Diparti-
mento presso cui si e© svolta la prova.

8. Al termine dei propri lavori, la commissione giudicatrice
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi
individuali, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e
la graduatoria di merito. La graduatoria di merito, espressa in trente-
simi, e© formata, in ordine decrescente, sulla base della media delle
votazioni conseguite da ciascun candidato nella prova scritta e nel
colloquio. In caso di parita© nella graduatoria generale di merito pre-
vale la valutazione della situazione economica determinata ai sensi
del D.P.C.M. 30 aprile 1997 e successive modifiche.

9. Gli atti relativi alla procedura concorsuale sono trasmessi al
rettore a cura del presidente della commissione giudicatrice.

10. Il diario delle prove di ammissione, riportato all'articolo 1 del
bando di concorso, costituisce notifica agli interessati. I candidati
riceveranno comunicazione relativa alla convocazione per le prove
scritte ed orali solo se le date gia© precisate all'art. 1 dovessero subire
variazioni. In tal caso, il diario delle prove di ammissione, con l'indi-

cazione del luogo, della data e dell'ora, sara© comunicato agli interes-
sati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, inviata almeno
quindici giorni prima della data prevista.

11. Per essere ammessi a sostenere le prove concorsuali, i candi-
dati dovranno esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento,
in corso di validita© :

a) carta di identita© ;

b) patente di guida;

c) passaporto.

12. La mancata presentazione alle prove di ammissione sara© con-
siderata come rinuncia al concorso.

Art. 7.

Procedura di selezione per l'ammissione in soprannumero,
senza borsa di studio, di candidati stranieri residenti all'estero

1. La commissione giudicatrice dispone di trenta punti per la
valutazione dei titoli presentati, ai sensi dell'art. 3, da candidati stra-
nieri residenti all'estero.

2. I punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della commis-
sione giudicatrice, sulla base di specifici criteri definiti prima dell'esa-
me delle domande di partecipazione.

3. Eé dichiarato idoneo il candidato che consegue una valutazione
non inferiore a ventuno punti nella valutazione dei titoli.

4. Al termine dei propri lavori, la commissione giudicatrice
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi
individuali, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e
la graduatoria di merito. La graduatoria di merito, espressa in trente-
simi, e© formata, in ordine decrescente, sulla base della votazione con-
seguita da ciascun candidato nella valutazione dei titoli.

5. Gli atti relativi alla procedura concorsuale sono trasmessi al
rettore a cura del presidente della commissione giudicatrice.

Art. 8.

Ammissione ai corsi di dottorato

1. Il rettore, con proprio decreto, accerta la regolarita© degli atti
concorsuali ed approva la graduatoria generale di merito unitamente
a quella dei vincitori. Sono dichiarati vincitori i candidati utilmente
collocati nella graduatoria di merito sotto condizione dell'accerta-
mento dei requisiti richiesti per l'ammissione alle prove di esame.

2. I candidati sono ammessi ai corsi secondo l'ordine della gra-
duatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso per ogni dottorato. I vincitori dei singoli concorsi decadono
qualora non esprimano la loro accettazione entro quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno ricevuto la let-
tera di ammissione al corso di dottorato. In corrispondenza di even-
tuali rinunce degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentre-
ranno altrettanti candidati secondo l'ordine della graduatoria. In
caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato dovra© eser-
citare opzione per un solo corso di dottorato mediante comunica-
zione scritta da inoltrare all'Ufficio borse e dottorati di ricerca
dell'Universita© degli studi di Pavia.

3. I titolari di assegno di ricerca che abbiano superato le prove
d'esame sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al
corso di dottorato di ricerca nel limite dei posti ad essi riservati per
ogni dottorato.

4. I candidati stranieri residenti all'estero, che siano dichiarati
idonei al termine della procedura concorsuale prevista dall'art. 7,
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al corso di
dottorato nel limite dei posti ad essi riservati per ogni dottorato.
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Art. 9.

Dipendente pubblico

1. Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di
ricerca e© collocato, a domanda, in congedo straordinario per motivi
di studio senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufrui-
sce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste. In caso
di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o
di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il tratta-
mento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell'amministrazione pubblica presso la quale e© instaurato il
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di
ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica cessi
per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e© dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti al sensi del secondo periodo. Il
periodo di congedo straordinario e© utile ai fin|© della progressione di
carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 10.

Iscrizioni ai corsi di dottorato

1. I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far per-
venire all'Universita© degli studi di Pavia - Ufficio borse e dottorati
di ricerca, via Ferrata n. 1 - 27100 Pavia, entro il termine perentorio
di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto la lettera di ammissione al corso, la seguente docu-
mentazione:

a) domanda di iscrizione al primo anno di corso del dottorato
di ricerca, redatta su apposito modulo predisposto dall'amministra-
zione;

b) una fotografia formato tessera;

c) fotocopia del documento d'identita© in corso di validita© ;

d) fotocopia del codice fiscale.

2. Dalla domanda di immatricolazione risultano le dichiarazioni
sostitutive di certificazione, rese ai sensi dell'art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni ed integrazioni, che attestano il possesso dei seguenti
fatti, stati e qualita© personali:

a) nascita, residenza e cittadinanza;

b) diploma di laurea o di laurea specialistica conseguito. I vin-
citori in possesso di un titolo accademico conseguito all'estero sono
tenuti ad allegare l'originale del titolo medesimo alla domanda di
immatricolazione;

3. Nella domanda di immatricolazione, il candidato risultato
vincitore dovra© dichiarare, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni:

a) di non essere contemporaneamente iscritto, e di impegnarsi
a non iscriversi per tutta la durata del dottorato, a corsi di laurea o
di laurea specialistica, a corsi di master universitari, a scuole di spe-
cializzazione o ad altri corsi di dottorato;

b) di non svolgere alcuna attivita© lavorativa e di impegnarsi,
qualora intenda intraprendere una attivita© lavorativa, anche occasio-
nale e di breve durata, a richiedere l'autorizzazione preventiva del
collegio dei docenti oppure di impegnarsi a richiedere al collegio dei
docenti l'autorizzazione per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in
essere al momento dell'iscrizione al corso di dottorato;

c) l'eventuale dipendenza da una pubblica amministrazione.

4. Nella domanda di immatricolazione, il candidato che risulta
assegnatario della borsa di studio dovra© inoltre dichiarare, ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni:

a) di non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa di
studio, anche per un solo anno, per un corso di dottorato;

b) di non cumulare la borsa di studio con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,
l'attivita© di ricerca dei dottorandi.

5. I titolari di assegni di ricerca, ammessi in soprannumero ai
corsi di dottorato, dovranno indicare, ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni ed integrazioni, la durata del rapporto di collabora-
zione e l'Ente presso la quale svolgono l'attivita© di ricerca.

6. Gli iscritti ai corsi di dottorato saranno tenuti al pagamento
dell'imposta di bollo, pari ad e 10,33, e della tassa regionale per il
diritto allo studio universitario, pari ad e 100,00. Le modalita© del ver-
samento dell'imposta di bollo e della tassa regionale saranno comuni-
cate agli interessati con la lettera di ammissione al corso di dottorato
di ricerca.

7. L'amministrazione s|© riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni del vinci-
tore. Qualora da tale controllo emerga la non veridicita© del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 11.

Borse di studio

1. L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.561,54,
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata
di cui all'art. 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995,
n. 335 e successive modificazioni ed integrazioni. Alle borse di studio
per la frequenza dei corsi di dottorato si applicano, in materia fiscale,
le disposizioni di cui all'art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476.

2. Il rettore, con proprio decreto, attribuisce ai vincitori le borse
di studio secondo l'ordine definito nella relativa graduatoria e fino
alla concorrenza delle borse di studio disponibili.

3. La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

4. Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate
bimestrali posticipate.

5. L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del cinquanta per cento.
I periodi di soggiorno all'estero non potranno in ogni caso superare
la meta© della durata legale del corso di dottorato. Per periodi di per-
manenza all'estero di durata pari o superiore a sei mesi e necessaria
l'autorizzazione del collegio dei docenti mentre per periodi di durata
inferiore e© sufficiente il consenso del coordinatore.

6. Le borse di studio non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all'estero, l'attivita© di ricerca dei dottorandi.

7. Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dot-
torato, anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una
seconda volta.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

1. Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare a tempo pieno i corsi
di dottorato e di compiere continuativamente attivita© di studio e di
ricerca nell'ambito delle strutture a tal fine destinate, secondo le
modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti.

2. L'Universita© degli studi di Pavia garantisce, nel periodo di fre-
quenza del corso di dottorato, la copertura assicurativa per infortuni
e responsabilita© civile, limitatamente alle attivita© che si riferiscono al
corso.

3. Alla fine di ciascun anno, gli iscritti ai corsi di dottorato
hanno l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'at-
tivita© e la ricerca svolta al collegio dei docenti, il quale ne curera© la
conservazione e che, previa valutazione dell'assiduita© e dell'operosita©
dimostrata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore il proseguimento
del dottorato di ricerca ovvero l'esclusione.
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4. Il collegio dei docenti puo© autorizzare il dottorando a com-
piere missioni in Italia ed all'estero per la realizzazione del pro-
gramma di ricerca e/o la presentazione di risultati a consensi scienti-
fici. Il trattamento di missione spettante ai dottorandi e© disciplinato
dal ûregolamento concernente la mobilita© e l'attivita© didattica e di
ricerca dei dottorandiý dell'Universita© degli studi di Pavia.

Art. 13.

Atti vita didattica dei dottorandi

1. Il collegio dei docenti puo© autorizzare il dottorando allo svol-
gimento di una attivita© didattica, sussidiaria ed integrativa, con un
impegno annuo non superiore a trenta ore. La collaborazione didat-
tica e© facoltativa, senza oneri per il bilancio dello Stato e non da©
luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli delle Universita© .

Art. 14.

Sospensione e decadenza

1. La frequenza alle attivita© del dottorato puo© essere sospesa nei
seguenti casi:

a) servizio militare o servizio civile sostitutivo;

b) gravidanza e maternita© , al sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 26 marzo 2001, n. 151 e successive modificazioni ed
integrazioni;

c) gravi e documentate ragioni di salute o personali per un
periodo globalmente non superiore ad un anno.

2. Durante la sospensione non ha luogo l'erogazione della borsa
di studio.

3. La richiesta di sospensione viene presentata al collegio dei
docenti che su di essa decide motivatamente e ne da© comunicazione
al rettore. I mesi di sospensione devono essere recuperati, con eroga-
zione delle relative rate dell'eventuale borsa di studio, al termine del
periodo prescritto per il corso di dottorato, in modo tale che la
durata totale del corso sia la stessa per tutti i dottorandi. Il collegio
dei docenti definisce le modifiche del programma di attivita© dei dot-
torandi che chiedono la sospensione, al fine di assicurare che la loro
formazione non venga compromessa dalla sospensione.

4. Fatti salvi gravi e giustificati motivi, determinano esclusione
dal corso di dottorato:

a) la mancata iscrizione agli anni successivi;

b) la mancata presentazione della domanda per sostenere
l'esame finale.

5. Il dottorando puo© essere inoltre escluso dal corso di dottorato
su circostanziata proposta del collegio dei docenti per gravi e docu-
mentati motivi.

6. La sospensione o l'esclusione non comportano la restituzione
delle rate gia© erogate della borsa di studio.

Art. 15.

Incompatibilita©

1. L'iscrizione a corsi di dottorato di ricerca non e© compatibile
con la contemporanea iscrizione a corsi di laurea o di laurea speciali-
stica, a corsi di master universitari, a scuole di specializzazione o ad
altri corsi di dottorato.

2. I dottorandi possono frequentare la Scuola avanzata di forma-
zione integrata dell'istituto universitario di studi superiori di Pavia.

3. L'attivita© di dottorato non e© di norma compatibile con impe-
gni di lavoro. A richiesta del dottorando, il collegio dei docenti, pre-
vio accertamento che l'impegno lavorativo non pregiudica lo svolgi-
mento dell'attivita© di studio e di ricerca approvata dal collegio stesso,
in casi particolari e con adeguata motivazione, puo© consentire al dot-

torando che abbia impegni di lavoro di frequentare il corso di dotto-
rato. Per il periodo di svolgimento di una attivita© lavorativa avente
natura non occasionale, il dottorando non ha diritto alla borsa di studio.

Art. 16.

Esame finale e conseguimento del titolo

1. Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal Rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Pavia, si consegue all'atto del superamento
dell'esame finale, che puo© essere ripetuto una sola volta nell'anno
immediatamente successivo.

Art. 17

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice
in materia di protezione dei dati personaliý), i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso l'ufficio borse e dottorati di
ricerca dell'Universita© degli Studi di Pavia e trattati per le finalita© di
gestione del concorso e dell'eventuale procedimento di gestione della
carriera accademica dei vincitori. La comunicazione di tali dati da
parte dei candidati e© obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

2. I dati personali forniti dai candidati saranno comunicati alle
strutture amministrative dell'Universita© degli studi di Pavia ed agli
enti direttamente interessati alla posizione giuridica- economica dei
candidati risultati vincitori.

3. I candidati godono dei diritti di cui al decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196 (codice in materia di protezione dei dati perso-
naliý), tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 18.

Responsabile del procedimento amministrativo

1. Ai sensi dell'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive
modificazioni ed integrazioni, il responsabile del procedimento
amministrativo attinente al concorso e© il dott. Roberto De Roberto -
Ufficio borse e dottorati di ricerca dell'Universita© degli studi di
Pavia, via Ferrata n. 1 - 27100 Pavia, tel. 0382505972 -
fax 0382505996.

Art. 19.

Norme finali

1. Per quanto non previsto nel presente bando, si applicano le
disposizioni previste dalla normativa vigente in materia, dal ûRegola-
mento in materia di dottorato di ricercaý dell'Universita© degli studi
di Pavia nonchë dal ûRegolamento concernente la mobilita© e l'attivita©
didattica e di ricerca dei dottorandiý dell'Universita© degli studi di
Pavia.

2. Il presente bando sara© inviato al Ministero dell'istruzione,
dell'universita© e della ricerca e sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Sara© inoltre reso pubblico per via telematica
nel sito http://www.unipe.it/ricerca/dottorati/dottorati.html

Pavia, 11 giugno 2004

Il rettore: Schmid
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca - VI ciclo - Nuova serie (XX
ciclo). (Decreto n. 236-2004).

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell'Universita© degli studi di Pavia, emanato con
decreto rettorale del 12 settembre 1996, pubblicato nel supplemento
ordinario n. 158 della Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 224 del 24 settembre 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 4 che
ha demandato alle Universita© la competenza a disciplinare, con pro-
prio regolamento, l'istituzione dei corsi di dottorato, le modalita© di
accesso e di conseguimento del titolo, gli obiettivi formativi ed il rela-
tivo programma di studi, la durata, il contributo per l'accesso e la fre-
quenza, le modalita© di conferimento e l'importo delle borse di studio
nonchë le convenzioni con soggetti pubblici e privati in possesso di
requisiti di elevata qualificazione culturale e scientifica, in conformita©
ai criteri generali e ai requisiti di idoneita© delle sedi determinati con
decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 ûRegolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercaý, che determina i cri-
teri generali, i requisiti di idoneita© delle sedi e le relative procedure
di valutazione ai fini dell'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca,
definisce gli obiettivi formativi e i programmi di studio e disciplina
le modalita© di accesso, la durata dei corsi, le borse di studio e i con-
tributi per l'istituzione e il funzionamento dei dottorati di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 ûRegola-
mento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli Ate-
neiý;

Visto il decreto rettorale del 1� dicembre 2000, n. 5744 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, con il quale e© stato emanato il
ûRegolamento in materia di dottorato di ricercaý dell'Universita©
degli studi di Pavia;

Visto il decreto rettorale del 23 febbraio 2001, n. 5805 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, con il quale e© stato emanato il
ûRegolamento concernente la mobilita© e l'attivita© didattica e di
ricerca dei dottorandiý;

Viste le proposte di rinnovo e di nuova istituzione dei corsi di
dottorato di ricerca - VI ciclo Nuova serie (XX ciclo) - aventi sede
amministrativa presso l'Universita© degli studi di Pavia, avanzate dalle
strutture dell'Ateneo preposte all'attivita© di ricerca;

Visto il parere espresso dal Nucleo di valutazione, a seguito della
verifica dei requisiti di idoneita© delle strutture proponenti e della coe-
renza dei corsi con la programmazione formativa;

Visto il parere espresso dalla Commissione di Ateneo per i dot-
torati di ricerca, a seguito della valutazione dei contenuti culturali,
metodologici e scientifici delle proposte presentate dalle strutture del-
l'Ateneo preposte alla ricerca, nonchë il progetto di ripartizione delle
risorse tra le proposte presentate;

Vista la delibera del Senato accademico, adottata nella seduta
del 21 aprile 2004, con la quale e© stato approvato il VI ciclo Nuova
serie (XX ciclo) dei corsi di dottorato di ricerca aventi sede ammini-
strativa presso l'Universita© degli Studi di Pavia ed e© stato deciso di
incrementare di dodici unita© il numero delle borse di studio indicate
nel progetto di ripartizione delle risorse presentato dalla commissione
di Ateneo per i dottorati di ricerca, dando mandato alla commissione
medesima di procedere all'assegnazione di tali dodici borse di studio
aggiuntive;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione, adottata nella
seduta del 27 aprile 2004, con la quale e© stato approvato il VI ciclo
Nuova serie (XX ciclo) dei corsi di dottorato di ricerca aventi sede
amministrativa presso l'Universita© degli Studi di Pavia ed e© stato
dedso di incrementare di sei unita© il numero delle borse di studio
approvato dal Senato accademico nella seduta del 21 aprile 2004,
dando mandato alla Commissione di Ateneo per i dottorati di ricerca
di procedere all'assegnazione di tali diciotto borse di studio aggiun-
tive rispetto alla proposta presentata dalla Commissione medesima;

Visto il decreto direttoriale 23 aprile 2004, n. 69, con il quale e©
stata assegnata, ai sensi del decreto ministeriale 23 ottobre 2003,
n. 198 (ûFondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilita©
degli studentiý), la somma complessiva di e 628.412,12 per il finan-
ziamento di n. 17 borse di studio triennali attribuite ai corsi di dotto-
rato di ricerca indicati dal Comitato nazionale per la valutazione del
sistema universitario;

Vista la delibera della Commissione di Ateneo per i dottorati di
ricerca, adottata nella seduta del 5 maggio 2004, con la quale e© stato
formulato il progetto di ripartizione delle diciotto borse di studio
aggiuntive fra i corsi di dottorato di ricerca approvati nell'ambito
del VI ciclo Nuova serie (XX ciclo);

Visto il decreto rettorale del 28 maggio 2004, n. 202-2004, con il
quale sono state assegnate le diciotto borse di studio aggiuntive ai
corsi di dottorato di ricerca approvati nell'ambito del VI ciclo Nuova
serie (XX ciclo);

Ritenuto di dover provvedere all'emanazione del bando rela-
tivo alla indizione di pubblici concorsi, per titoli ed esami, per l'am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca - VI ciclo Nuova serie (XX
ciclo) - aventi sede amministrativa presso l'Universita© degli studi di
Pavia

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

1. Eé istituito il VI ciclo Nuova serie (XX ciclo) dei corsi di dotto-
rato di ricerca aventi sede amministrativa presso l'Universita© degli
studi di Pavia.

2. Sono indetti presso l'Universita© degli studi di Pavia pubblici
concorsi, per titoli ed esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca di seguito elencati.

3. Per ciascun corso di dottorato di ricerca viene indicata la
denominazione, l'area scientifica ed i settori scientifico-disciplinari
di riferimento del corso, il dipartimento dell'Universita© degli Studi
di Pavia sede organizzativa del dottorato, le eventuali sedi consor-
ziate, il coordinatore, la durata del corso, i posti messi a concorso, il
numero delle borse di studio disponibili. gli enti finanziatori delle
borse di studio, l'eventuale numero di posti in soprannumero nservati
a candidati stranieri residenti all'estero, l'eventuale numero di posti
in soprannumero riservati a titolari di assegno per la collaborazione
ad attivita© di ricerca, l'eventuale diploma di laurea o di laurea specia-
listica richiesto per essere ammessi al corso, i titoli che saranno valu-
tati dalla Commissione giudicatrice, le modalita© di svolgimento delle
prove di ammissione, la data e la sede di espletamento delle prove
concorsuali, l'eventuale indirizzo web del dottorato.

4. Il numero delle borse di studio indicate nel presente articolo
potra© essere aumentato a seguito di finanziamenti, ottenuti da enti
pubblici di ricerca e da qualificate strutture produttive private, che si
rendessero disponibili dopo l'emanazione del bando ed entro la data
di espletamento della prova scritta del concorso, fermo restando
comunque i termini previsti dall'art. 4 comma 1 per la presentazione
delle domande di ammissione. L'eventuale aumento del numero delle
borse di studio sara© reso noto ai candidati, in sede di esame, prima
dell'espletamento della prova scritta.

Dottorato di ricerca
in bioingegneria e bioinformatica

Area scientifica: Ingegneria industriale e dell'informazione.

Settori scientifico disciplinari: ING-INF/06; ING-IND/34.

Sede: Dipartimento di informatica e sistemistica.

Coordinatore: prof. Mario Stefanelli.

Sedi consorziate: nessuna.

Durata: 3 anni.

Posti: 8.

Borse di studio: 6.

ö 31 ö



25-6-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 50

Enti finanziatori: tre borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia; due borse di studio finanziata dal Ministero
dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca con fondi previsti dal
decreto ministeriale 23 ottobre 2003, n. 198 (ûFondo per il sostegno
dei giovani e per favorire la mobilita© degli studentiý) per lo svolgi-
mento di ricerche nell'ambito dell'area di indagine prioritaria deno-
minata ûTecnologie biomedicali e farmaceuticheý; una borsa di stu-
dio finanziata dal Dipartimento di biologia animale.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 2;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0.

Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea rilasciato dalle

facolta© di economia, lettere e filosofia, medicina e chirurgia, ingegne-
ria, psicologia, scienze MM.FF.NN. o titolo equipollente conseguito
presso una universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica rila-
sciato dalle facolta© di economia, lettere e filosofia, medicina e chirur-
gia, ingegneria, psicologia, scienze MM.FF.NN. o titolo equipollente
conseguito presso una universita© straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) tesi di laurea;
c) pubblicazioni scientifiche.

Prova scritta: giorno 14 ottobre 2004, alle ore 10, presso l'Aula semi-
nari del Dipartimento di informatica e sistemistica - via Ferrata n. 1;

Prova orale: giorno 14 ottobre 2004, alle ore 15, presso l'Aula semi-
nari del Dipartimento di informatica e sistemistica - via Ferrata n. 1.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese.

Informazioni: http://www.labmedinfo.org/academics/phd.htm

Dottorato di ricerca
in chimica e tecnologia farmaceutiche

Area scientifica: scienze chimiche.
Settori scientifico disciplinari: CHIM/08; CHIM/09.
Sede: Dipartimento di chimica farmaceutica.
Coordinatore: prof. Gabriele Caccialanza.
Sedi consorziate: Universita© degli studi di Parma.
Durata: 3 anni.
Posti: 6.
Borse di studio: 3.
Enti finanziatori: tre borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia.
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 2.
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0.
Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in: farmacia, chi-
mica e tecnologia farmaceutiche, chimica, scienze biologiche o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 6/S (in biologia), 14/S (in farmacia e far-
macia industriale), 62/S (in scienze chimiche) o titolo equipollente
conseguito presso una universita© straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) pubblicazioni scientifiche.

Prova scritta: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 9, presso il Dipar-
timento di chimica farmaceutica - viale Taramelli n. 12.

Prova orale: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 15, presso il Dipar-
timento di chimica farmaceutica - viale Taramelli n. 12.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca,
francese o spagnola.

Informazioni: http://chifar.unipv.it/didatt/or_Dott_ric.htm

Dottorato di ricerca in
chirurgia sperimentale e microchirurgia

Area scientifica: scienze mediche.

Settori scientifico disciplinari: MED/18; MED/19; MED/27.

Sede: Dipartimento di chirurgia.

Coordinatore: prof. Paolo Dionigi.

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Genova, Universita©
degli studi di Torino.

Durata: 3 anni.

Posti: 4.

Borse di studio: 3.

Enti finanziatori: tre borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 0.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia o titolo equipollente conseguito presso una Universita© stra-
niera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nella classe 46/S (in medicina e chirurgia) o titolo equipollente
conseguito presso una Universita© straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) tesi di laurea;

b) pubblicazioni a stampa;

c) attivita© di ricerca dimostrabile;

d) ogni altro titolo o documento ritenuto utile dal candidato.

Prova scritta: giorno 7 ottobre 2004, alle ore 9.30, presso l'Aula
Campani - Sezione di Chirurgia Generale del Dipartimento di chirur-
gia - Policlinico San Matteo (Chirurgia epatopancreatica) - Viale
Golgi n. 19.

Prova orale: giorno 7 ottobre 2004, alle ore 14.30, presso l'Aula
Campani - Sezione di chirurgia generale del Dipartimento di chirur-
gia - Policlinico San Matteo (Chirurgia epatopancreatica) - Viale
Golgi n. 19.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese o tedesca.

Dottorato di ricerca
in diritto privato

Area scientifica: scienze giuridiche.

Settori scientifico disciplinari: IUS/04; IUS/07.

Sede: Dipartimento di studi giuridici.

Coordinatore: prof. Luigi Carlo Ubertazzi.

Sedi consorziate: nessuna.

Durata: 3 anni.

Posti: 6.

Borse di studio: 3.

Enti finanziatori: tre borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia.
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Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 1 - per il curriculum ûProprieta© intel-
lettuale e concorrenzaý.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0.

Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-

lente conseguito presso una universita© straniera;
b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo

equipollente conseguito presso una universita© straniera.
Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) curriculum universitario;
b) pubblicazioni.

Prova scritta: giorno 20 settembre 2004, alle ore 9, presso il
Dipartimento di studi giuridici - Strada Nuova n. 65.

Prova orale: giorno 20 settembre 2004, alle ore 15, presso il
Dipartimento di studi giuridici - Strada Nuova n. 65.

Note: sono previsti i seguenti curricula:
a) diritto del lavoro e relazioni industriali (Posti: 2 - Borse di

studio: 1);
b) proprieta© intellettuale e concorrenza (Posti: 4 - Borse di

studio: 2).
Il candidato dovra© indicare nella domanda di ammissione per

quale curriculum intende concorrere. La prova scritta di ammissione
al dottorato sara© organizzata con domande differenziate per ciascuno
dei curricula costituenti il dottorato, cos|© come le graduatorie saranno
separate.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca,
francese o spagnola.

Informazioni: http://ubertazzi.unipv.it

Dottorato di ricerca
in diritto pubblico

Area scientifica: scienze giuridiche.
Settori scientifico disciplinari: IUS/08; IUS/09; IUS/10; IUS/21;

IUS/13; IUS/15.
Sede: Dipartimento di statistica ed economia applicate ûLibero

Lentiý.
Coordinatore: prof. Pietro Giuseppe Grasso.
Sedi consorziate: Universita© degli studi di Modena e Reggio

Emilia, Universita© degli studi di Torino.
Durata: 3 anni.
Posti: 6.
Borse di studio: 3.
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziata dall'Universita©

degli Studi di Pavia.
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 0;
posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca: 0;
requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea rilasciato dalle
facolta© di giurisprudenza, scienze politiche, economia o titolo equi-
pollente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica rila-
sciato dalle facolta© di giurisprudenza, scienze politiche, economia o
titolo equipollente conseguito presso una Universita© straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) borse di studio e assegni di ricerca;
c) master universitari.

Prova scritta: giorno 30 settembre 2004, alle ore 10, presso il
Dipartimento di statistica ed economia applicata ûL. Lentiý - sezione
di studi politico-giuridici (ex istituto di studi politico giuridici), Corso
Carlo Alberto n. 7.

Prova orale: giorno 1� ottobre 2004, alle ore 11, presso il Diparti-
mento di statistica ed economia applicata ûL. Lentiý - sezione di
studi politico-giuridici (ex istituto di studi politico giuridici), corso
Carlo Alberto n. 7.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati potranno
sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca, francese o
spagnola

Informazioni: eventuali informazioni potranno essere richieste al
seguente indirizzo di posta elettronica: studipolgiur@unipv.it

Dottorato di ricerca in economia politica

Area scientifica: scienze economiche e statistiche.

Settori scientifico-disciplinari: SECS-P/01; SECS-P/02; SECS-P/
03; SECS-P/04; SECS-P/05; SECS-P/06.

Sede: Dipartimento di economia politica e metodi quantitativi,
coordinatore: prof. Carluccio Bianchi.

Sedi consorziate:

Universita© degli studi di Genova;

Universita© degli studi di Parma;

Universita© degli studi di Bergamo;

Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avo-
gadroý.

Durata: 3 anni;

Posti: 11;

Borse di studio: 8;

Enti finanziatori: n. 8 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 3;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: o requisiti di
ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) curriculum vitae;

b) tesi di laurea, con sintesi di non oltre 20.000 caratteri, spazi
inclusi;

c) esami sostenuti;

d) studi post-universitari;

e) pubblicazioni.

Prova scritta: giorno 22 settembre 2004, alle ore 10, presso l'aula
F della facolta© di economia - via S. Felice n. 7.

Prova orale: giorno 29 settembre 2004, alle ore 10, presso la sala
consiglio della facolta© di economia - via S. Felice n. 7.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese.

Informazioni: http://economia.unipv.it/eco-pol/dottorato - ec/
dott - eco - politica.htm
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Dottorato di ricerca
in economia politica e ordine giuridico

Area scientifica: scienze giuridiche;
Settori scientifico-disciplinari: SECS-P/06; SECS-P/0I; SECS-P/02;

SECS-P/03; SECS-P/04; IUS/12; IUS/13; IUS/15; IUS/17; IUS/21;
IUS/01; IUS/02; IUS/04; IUS/05; IUS/07; IUS/10.

Sede: Dipartimento di studi giuridici;
Coordinatore: prof. Michelino Taruffo;
Sedi consorziate: nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 3;
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Istituto Uni-

versitario di studi superiori di Pavia (I.U.S.S.);
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 2;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 3;
Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea rilasciato dalle
facolta© di giurisprudenza, scienze politiche, economia o titolo equi-
pollente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica rila-
sciato dalle facolta© di giurisprudenza, scienze politiche, economia o
titolo equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) pubblicazioni;
b) curriculum;

Prova scritta: giorno 18 ottobre 2004, alle ore 9, presso la facolta©
di economia, via S. Felice n. 7;

Prova orale: giorno 29 ottobre 2004, alle ore 9, presso la facolta©
di economia - via S. Felice n. 7;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola.

Dottorato di ricerca in finanza pubblica

Area scientifica: scienze economiche e statistiche;
Settori scientifico-disciplinari: SECS-P/03;
Sede: Dipartimento di economia pubblica e territoriale;
Coordinatore: prof. Luigi Bernardi;
Sedi consorziate:

Universita© degli studi di Genova;
Universita© degli studi di Padova;
Universita© degli studi di Torino;
Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avo-

gadroý;
Universita© degli studi dell'Insubria;
Universita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria;
Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano.

Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 3.
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia posti in soprannumero, senza borsa di studio,
riservati a candidati stranieri residenti all'estero: o posti in soprannu-
mero, senza borsa di studio, riservati a titolari di assegno per la colla-
borazione ad attivita© di ricerca:

requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea rilasciato dalle

facolta© di economia, diploma di laurea in scienze politiche, giurispru-
denza o titolo equipollente conseguito presso una Universita© stra-
niera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 22/S (in giurisprudenza), 64/S (in scienze
dell'economia), 70/S (in scienze della politica), 71/S (in scienze delle
pubbliche amministrazioni), 82/S (in scienze e tecnologie per l'am-
biente e il territorio) o titolo equipollente conseguito presso una Uni-
versita© straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) numero di anni per il conseguimento del titolo e voto di
laurea;

b) estratto della tesi (indice, introduzione, conclusioni e biblio-
grafia);

c) titoli ed attestati scientifici rilevanti conseguiti durante la
carriera universitaria;

d) pubblicazioni.

Prova scritta: giorno 23 settembre 2004, alle ore 10, presso il
Dipartimento di economia pubblica e territoriale - Strada Nuova
n. 65.

Prova orale: giorno 24 settembre 2004, alle ore 10, presso il
Dipartimento di economia pubblica e territoriale - Strada Nuova
n. 65.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Informazioni: http://www.unipv.it/webdept/dottorato.htm -
http://www.unipv.it/webdept/dottphd.htm

Dottorato di ricerca
in lingue e letterature straniere moderne

Area scientifica: scienze dell'antichita© , filologico-letterarie e sto-
rico-artistiche;

Settori scientifico-disciplinari: L-LIN/03; L-LIN/04; L-LIN/05;
L-LIN/06;

L-LIN/07; L-LIN/08; L-LIN/09; L-LIN/10;

L-LIN/11; L-LIN/12; L-LIN/13; L-LIN/14;

L-LIN/ 16; L-FIL-LET/09; L-FIL-LET/ 14;

L-FIL-LET/ 15;

Sede: Dipartimento di lingue e letterature straniere moderne;

Coordinatore: prof. Giovanni Caravaggi;

Sedi consorziate: nessuna;

Durata: 3 anni;

Posti: 4;

Borse di studio: 3.

Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 2.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 1;

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea rilasciato dalle
facolta© di lettere e filosofia, lingue e letterature straniere moderne,
lingue e letterature straniere o titolo equipollente conseguito presso
una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica rila-
sciato dalle facolta© di lettere e filosofia, lingue e letterature straniere
moderne, lingue e letterature straniere o titolo equipollente conse-
guito presso una Universita© straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) voto di laurea;
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b) tesi di laurea;
c) eventuali pubblicazioni;
d) eventuali corsi post-laurea;
e) eventuali specializzazioni.

Prova scritta: giorno 27 settembre 2004, alle ore 9,30, presso
l'aula III della facolta© di lettere e filosofia - Palazzo Centrale - Strada
Nuova n. 65;

Prova orale: giorno 4 ottobre 2004, alle ore 9,30, presso la sala
consiliare del Dipartimento di lingue e letterature straniere moderne
(II piano), Strada Nuova n. 106/C.

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua francese o spa-
gnola.

Informazioni: http://www.unipv.it/lingue
Note: sono previsti i seguenti curricula:

a) francesistica;
b) iberistica;

Sara© richiesta un'ottima conoscenza della lingua straniera rela-
tiva al curriculum prescelto e una buona conoscenza di una seconda
lingua straniera.

Dottorato di ricerca in linguistica

Area scientifica: scienze dell'antichita© , filologico-letterarie e sto-
rico-artistiche;

Settori scientifico-disciplinari: L-LIN/01; L-LIN/02; L-LIN/ 12;
L-LIN/ 19; L-FIL-LET/03; L-FIL-LET/09;

Sede: Dipartimento di linguistica;
Coordinatore: prof. Paolo Ramat;
Sedi consorziate:

Universita© degli studi di Cagliari;
Universita© degli studi di Bergamo;
Universita© degli studi di Torino;

Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 4.
Enti finanziatori: n. 2 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia, n. 2 borse di studio finanziate dal ministero
dell'istruzione, dell'Universita© e della ricerca con fondi previsti dal
decreto ministeriale 23 ottobre 2003, n. 198 (ûfondo per il sostegno
dei giovani e per favorire la mobilita© degli studentiý) per lo svolgi-
mento di ricerche nell'ambito dell'area di indagine prioritaria deno-
minata ûinformatica avanzata multimediale e distribuitaý.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 2;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea in lettere, filosofia,

lingue e letterature straniere, lingue e letterature straniere moderne,
scienze della comunicazione, informatica o titolo equipollente conse-
guito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica conse-
guito nelle seguenti classi: 13/S (in editoria, comunicazione multime-
diale e giornalismo), ISIS (in filologia e letterature dell'antichita© ),
16/S (in filologia moderna), 23/S (in informatica), 24/S (in informa-
tica per le discipline umanistiche), 40/S (in lingua e cultura italiana),
43/S (in lingue straniere per la comunicazione internazionale), 44/S
(in linguistica), 104/S (in traduzione letteraria e in traduzione tec-
nico-scientifica) o titolo equipollente conseguito presso una Univer-
sita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) pubblicazioni e relazioni congressuali (anche in corso di

stampa);
c) stages di formazione presso universita© straniere;
d) eventuali borse di studio.

Prova scritta: giorno 8 ottobre 2004, alle ore 10,30, presso l'aula
L5 del palazzo San Tommaso piazza Del Lino n. 1;

Prova orale: giorno 9 ottobre 2004, alle ore 9,15, presso il Dipar-
timento di linguistica - Strada Nuova n. 65;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca,
francese, spagnola o russa;

Informazioni: http://dobc.unipv.it/linguistica/

Dottorato di ricerca in matematica e statistica

Area scientifica: scienze matematiche;

Settori scientifico-disciplinari: MAT/01; MAT/02; MAT/03;
MAT/04; MAT/05; MAT/06; MAT/07; MAT/08; MAT/09, INF/01;

SECS-S/01; SECS-S/02; SECS-S/06.

Sede: Dipartimento di matematica ûFelice Casoratiý;

Coordinatore: prof. Giuseppe Savarë;

Sedi consorziate: nessuna;

Durata: 3 anni;

Posti: 8;

Borse di studio: 5.

Enti finanziatori: n. 5 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia posti in soprannumero, senza borsa di studio,
riservati a candidati stranieri residenti all'estero: 3;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 2;

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) curriculum vitae;

b) voto di laurea;

c) elenco degli esami sostenuti con relativa votazione;

d) eventuali pubblicazioni;

e) eventuali lettere di presentazione;

Prova scritta: giorno 27 settembre 2004, alle ore 14,30, presso il
Dipartimento di matematica ûFelice Casoratiý, via Ferrata n. 1;

Prova orale: giorno 30 settembre 2004, alle ore 9,30, presso il
Dipartimento di matematica ûFelice Casoratiý, via Ferrata 1;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Informazioni: http: //www-dimat.unipv.it/matstat

Dottorato di ricerca in patologia e genetica
(pathology and genetics)

Area scientifica: scienze mediche;

Settori scientifico-disciplinari: BIO/17; MED/03; BIO/10;
MED/08; MED/04; MED/07; MED/05;

Sede: Dipartimento di patologia umana ed ereditaria;

Coordinatore: prof. Enrico Solcia;

Sedi consorziate: Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

Durata: 3 anni;

Posti: 5;

Borse di studio: 4;

Enti finanziatori: n. 4 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;
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Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: o posti in soprannumero, senza
borsa di studio, riservati a titolari di assegno per la collaborazione
ad attivita© di ricerca:

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) Voto di laurea;

b) pubblicazioni scientifiche;

Prova scritta: giorno 13 ottobre 2004, alle ore 9, presso il Dipar-
timento di patologia umana ed ereditaria, via Forlanini n. 16;

Prova orale: giorno 13 ottobre 2004, alle ore 14, presso il Dipar-
timento di patologia umana ed ereditaria, via Forlanini n. 16;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Informazioni: www.unipv.it/webpat/

Dottorato di ricerca in Sanita© pubblica,
Scienze sanitarie e formative
(public health and education)

Area scientifica: scienze mediche;

Settori scientifico disciplinari: MED/42; MED/43; MED/44;
MED/49; MED/25; MED/01; M-PED/01;

Sede: Dipartimento di scienze sanitarie applicate e psicocompor-
tamentali coordinatore: prof.ssa Alessandra Marinoni;

Sedi consorziate: nessuna;

Durata: 3 anni;

Posti: 6;

Borse di studio: 3.

Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©
degli studi di Pavia;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: 1;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) voto di laurea;

b) specializzazioni;

c) pubblicazioni scientifiche;

d) master;

e) partecipazione a corsi;

f) esperienza lavorativa;

Prova scritta: giorno 30 settembre 2004, alle ore 9, presso il
Dipartimento di scienze sanitarie applicate e psicocomportamentali,
via Bassi n. 21;

Prova orale: giorno 10 ottobre 2004, alle ore 9, presso il Diparti-
mento di scienze sanitarie applicate e psicocomportamentali, via
Bassi n. 21;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca,
francese o spagnola;

Informazioni: www.unipv.it/webdssap/

Dottorato di ricerca
in scienza politica - analisi comparata delle democrazie

Area scientifica: scienze politiche e sociali;
Settori scientifico disciplinari: SPS/04;
Sede: dipartimento di studi politici e sociali;
Coordinatore: prof. Giorgio Fedel;
Sedi consorziate: Universita© degli studi di Genova;
Durata: 3 anni;
Posti: 4;
Borse di studio: 3;
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 1;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;
Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-

lente conseguito presso una Universita© straniera;
b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo

equipollente conseguito presso una Universita© straniera;
Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) tesi di laurea;
c) eventuali pubblicazioni;
d) curriculum scientifico;

Prova scritta: giorno 12 ottobre 2004, alle ore 10, presso il Dipar-
timento di studi politici e sociali, centro di analisi dei simboli e delle
istituzioni politiche ûMario Stoppinoý, Strada Nuova n. 65;

Prova orale: giorno 13 ottobre 2004, alle ore 10, presso il Dipar-
timento di studi politici e sociali, centro di analisi dei simboli e delle
istituzioni politiche ûMario Stoppinoý, Strada Nuova n. 65;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Informazioni: http://www.unipv.it/dottosp

Dottorato di ricerca
in scienze biomolecolari e biotecnologie

Area scientifica: scienze biologiche;
Settori scientifico-disciplinari: BIO/04; BIO/10; BIO/11; BIO/12;

BIO/14; BIO/18; MED/04; CHIM/06; CHIM/08;
Sede: centro interdipartimentale di biologia applicata;
Coordinatore: prof. Andrea Mattevi;
Sedi consorziate: nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 6;
Borse di studio: 3.
Enti finanziatori: n. 3 borse di studio finanziate dall'Istituto uni-

versitario di studi superiori di Pavia (I.U.S.S.);
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-

dati stranieri residenti all'estero: 1;
Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari

di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: o requisiti di
ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) eventuali pubblicazioni;
c) eventuali lettere di presentazione;

Prova scritta: giorno 23 settembre 2004, alle ore 9,30, presso il
Dipartimento di genetica e microbiologia, via Ferrata n. 1;

Prova orale: giorno 24 settembre 2004, alle ore 9,30, presso il
Dipartimento di genetica e microbiologia, via Ferrata n. 1;
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Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Informazioni: http://elicona.unipv.it/

Dottorato di ricerca in scienze chimiche

Area scientifica: scienze chimiche;
Settori scientifico-disciplinari: CHIM/01; CHIM/02; CHIM/03;

CHIM/04; CHIM/05; CHIM/06; CHIM/07; CHIM/12;
SECS-P/13;
Sede: Dipartimento di chimica generale;
Coordinatore: prof. Maurizio Licchelli;
Sedi consorziate: nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 14;
Borse di studio: 9.
Enti finanziatori: n. 5 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia n. 4 borse di studio finanziate dal ministero
dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca con fondi previsti dai
decreto ministeriale 23 ottobre 2003, n. 198 (ûfondo per il sostegno
dei giovani e per favorire la mobilita© degli studentiý) per lo svolgi-
mento di ricerche nell'ambito dell'area di indagine prioritaria deno-
minata ûprocessi chimici innovativiý;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all'estero: i posti in soprannumero, senza borsa
di studio, riservati a titolari di assegno per la collaborazione ad atti-
vita© di ricerca: o requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) elenco degli esami sostenuti con relativa votazione;

Prova scritta: giorno 11 ottobre 2004, alle ore 14, presso il Dipar-
timento di chimica generale, via Taramelli n. 12;

Prova orale: giorno 13 ottobre 2004, alle ore 14, presso il Dipar-
timento di chimica generale, via Taramelli n. 12;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese;

Informazioni: http://chifis.unipv.it/dipchimorg/orgmenu.htm

Dottorato di ricerca
in scienze fisiologiche e neuroscienze

Area scientifica: scienze biologiche;
Settori scientifico disciplinari: MED/39; MED/26; MED/30;

BIO/14; BIO/09; BIO/10;
Sede: Dipartimento di scienze fisiologiche - farmacologiche cel-

lulari - molecolari;
Coordinatore: prof. Vanni Taglietti;
Sedi consorziate: nessuna;
Durata: 3 anni;
posti: 10;
Borse di studio: 5.
Enti finanziatori: n. 5 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia posti in soprannumero, senza borsa di studio,
riservati a candidati stranieri residenti all'estero: 1;

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca: 0;

Requisiti di ammissione:
a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-

lente conseguito presso una Universita© straniera;
b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo

equipollente conseguito presso una Universita© straniera;
Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) voto di laurea;
b) argomento della tesi di laurea;

c) eventuali pubblicazioni scientifiche;
d) ogni altro titolo o documento ritenuto utile dal candidato

che sia pertinente con le tematiche di ricerca del dottorato;
Prova scritta: giorno 13 ottobre 2004, alle ore 9, presso il Dipar-

timento di scienze fisiologiche - farmacologiche cellulari - molecolari
- sezione di fisiologia generale e biofisica cellulare (ex istituto di fisio-
logia generale), via Forlanini n. 6;

Prova orale: giorno 13 ottobre 2004, alle ore 16, presso il Dipar-
timento di scienze fisiologiche - farmacologiche celluiari - molecolari
- sezione di fisiologia generale e biofisica cellulare (ex istituto di fisio-
logia generale), via Forlanini n. 6;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese.

Dottorato di ricerca in storia e civilta©
del mediterraneo antico

Area scientifica: scienze dell'antichita© , filologico-letterarie e sto-
rico-artistiche;

Settori scientifico-disciplinari: L-ANT/02; L-ANT/03; L-ANT/
04; L-ANT/05; L-ANT/06; L-ANT/07; L-ANT/09; L-OR/05;

L-OR/08; L-OR/04; L-OR/01; L-OR/02;
Sede: dipartimento di scienze dell'antichita© ;
Coordinatore: prof. Lucio Troiani;
Sedi consorziate: nessuna;
Durata: 3 anni;
Posti: 4;
Borse di studio: 2.
Enti finanziatori: n. 2 borse di studio finanziate dall'Universita©

degli studi di Pavia posti in soprannumero, senza borsa di studio,
riservati a candidati stranieri residenti all'estero: 0 posti in soprannu-
mero, senza borsa di studio, riservati a titolari di assegno per la colla-
borazione ad attivita© di ricerca: o requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita© straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita© straniera;

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:
a) voto di laurea;
b) pubblicazioni;
c) ogni altro titolo o documento ritenuto utile dal candidato;

Prova scritta: giorno 19 ottobre 2004, alle ore 9, presso il Dipar-
timento di scienze dell'antichita© , aula di archeologia, Strada Nuova
n. 65;

Prova orale: giorno 21 ottobre 2004, alle ore 9, presso il Diparti-
mento di scienze dell'antichita© - sezione di storia antica, Strada
Nuova n. 65;

Modalita© di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese, tedesca o
francese;

Informazioni: http://dobc.unipv.it/dipscant/index.html

Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui all'art. 1, senza limi-
tazione di eta© e cittadinanza, coloro che siano in possesso del
diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento precedente
all'entrata in vigore del decreto ministeriale 30 novembre 1999,
n. 509 ovvero del diploma di laurea specialistica richiesto per ogni
singolo corso di dottorato, ovvero di titolo accademico equipollente
conseguito presso Universita© straniere, preventivamente riconosciuto
dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi interuniver-
sitari di cooperazione e mobilita© .

2. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui all'art. 1, senza limi-
tazione di eta© e cittadinanza, coloro che, ai sensi dell'art. 51, comma
6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive modificazioni ed
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integrazioni, siano titolari di assegni per la collaborazione ad attivita©
di ricerca. L'ammissione al corso di dottorato avviene secondo le
disposizioni di cui all'art. 8, comma 3.

3. Possono presentare la domanda di partecipazione anche
coloro che conseguiranno il diploma di laurea o di laurea specialistica
richiesto entro la data di svolgimento della prova scritta di ammis-
sione. In tal caso, l'ammissione verra© disposta ûcon riservaý ed il can-
didato sara© tenuto a presentare alla Commissione giudicatrice in sede
di prova scritta, a pena di decadenza, l'autocertificazione relativa al
diploma di laurea o di laurea specialistica conseguito.

4. I candidati in possesso di titolo accademico conseguito
all'estero che non sia gia© stato dichiarato equipollente alla laurea ita-
liana, dovranno, unicamente ai fini dell'ammissione al dottorato al
quale intendono concorrere, farne espressa richiesta nella domanda
di partecipazione al concorso e corredare la domanda stessa dei
documenti (copia del diploma di laurea munito della dichiarazione
di valore, certificato con indicazione delle prove sostenute e relativa
valutazione, ecc.) utili a consentire al Collegio dei docenti di pronun-
ciarsi sulla richiesta di equipollenza. I predetti documenti devono
essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diploma-
tiche o consolati italiane all'estero, secondo le norme vigenti in mate-
ria di ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Univer-
sita© italiane. Nel caso di richiesta di equipollenza, il candidato dovra©
aver conseguito il titolo accademico straniero entro il termine previ-
sto per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

5. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura concor-
suale. L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provve-
dimento motivato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale
provvedimento verra© comunicato all'interessato mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Disposizioni particolari per candidati stranieri residenti all'estero:
ammissione in soprannumero, senza borsa di studio, ai corso di dotto-
rato di ricerca

1. I candidati stranieri residenti all'estero, che ne facciano espli-
cita richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, possono
essere ammessi al corso di dottorato previa valutazione da parte della
Commissione giudicatrice dei titoli presentati dai candidati.

2. La procedura di selezione e© disciplinata dalle disposizioni pre-
viste dell'art. 7.

3. L'ammissione al corso di dottorato avviene secondo le disposi-
zioni di cui all'art. 8, comma 4.

Art. 4.

Domande di partecipazione

1. La domanda di partecipazione, redatta in carta libera, utiliz-
zando il modello allegato al presente bando, deve essere inoltrata, in
plico unico, al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Pavia
entro il giorno 26 luglio 2004, con una delle seguenti modalita© :

a) spedizione a mezzo raccomandata postale con avviso di
ricevimento al seguente indirizzo: Magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Pavia, Strada Nuova n. 65 - 27100 Pavia;

b) consegna all'ufficio protocollo dell'Universita© degli studi di
Pavia, sito al piano terra del Palazzo del Maino, via Mentana n. 4,
aperto al pubblico con il seguente orario: dal luned|© al venerdi dalle
ore 9 alle ore 12.

2. Alle domande di partecipazione trasmesse a mezzo posta o
consegnate da persona diversa dal sottoscrittore dovra© essere allegata
la fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .

3. Per il rispetto del termine di cui al comma 1 fara© fede il timbro
dell'ufficio postale accettante l'invio ovvero dell'ufficio protocollo
ricevente la domanda.

4. Sull'involucro del plico devono risultare le seguenti indica-
zioni:

a) le generalita© del candidato;
b) il recapito eletto agli effetti del concorso;
c) l'esatta denominazione del concorso di dottorato, ed even-

tualmente il curriculum specialistico, a cui intende partecipare.

5. Nella domanda di partecipazione, da redigersi in lingua ita-
liana, il candidato dovra© dichiarare sotto la propria responsabilita©
ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed
integrazioni:

a) le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso, spe-
cificando il codice di avviamento postale, il numero telefonico, l'even-
tuale numero di fax e l'eventuale indirizzo di posta elettronica. I citta-
dini stranieri devono indicare un recapito in Italia quale domicilio
eletto ai fini del concorso;

b) la propria cittadinanza;
c) l'esatta denominazione del concorso di dottorato, ed even-

tualmente il curriculum specialistico, a cui intende partecipare;
d) la laurea o la laurea specialistica posseduta o che si conse-

guira© , nonchë la data e l'Universita© presso la quale e© stata o si pre-
vede verra© conseguita la laurea o la laurea specialistica, ovvero il
titolo accademico equipollente conseguito presso una Universita© stra-
niera, nonchë la data dell'eventuale decreto rettorale con il quale e©
stata dichiarata l'equipollenza

oppure, nel caso in cui il titolo straniero non sia stato dichiarato
equipollente, richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dei
documenti (copia del diploma di laurea munito della dichiarazione
di valore, certificato con indicazione delle prove sostenute e relativa
valutazione, ecc.) utili a consentire al collegio dei docenti la dichiara-
zione di equipollenza ai soli fini dell'ammissione ai corsi di dottorato
(i documenti dovranno essere presentati secondo le modalita© di cui
all'art. 2 comma 4);

e) di concorrere ai posti in soprannumero, senza borsa di stu-
dio, previa valutazione dei titoli da parte della Commissione giudica-
trice (solo per i candidati stranieri residenti all'estero);

f) i titoli conseguiti (limitatamente a quelli che potranno
essere oggetto di valutazione da parte della Commissione giudicatrice
ed indicati, per ogni corso di dottorato, nell'art. 1.);

g) l'eventuale assegno di ricerca di cui e© titolare;
h) l'eventuale dipendenza da una pubblica amministrazione;
i) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-

rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;
j) le lingue straniere conosciute;
k) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-

tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;
I) di aver preso visione della normativa prevista dal bando di

concorso.
6. I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione

esclusivamente i titoli indicati, per ogni corso di dottorato, nel-
l'art. 1. Eventuali altri titoli non saranno oggetto di valutazione da
parte della Commissione giudicatrice.

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei titoli
e delle pubblicazioni presentate decorsi tre mesi dalla data di pubbli-
cazione della graduatoria di merito. Trascorsi sei mesi dalla data di
pubblicazione della graduatoria di merito, l'Universita© degli studi di
Pavia non potra© essere ritenuta in alcun modo responsabile per i titoli
e le pubblicazioni presentate dai singoli candidati.

7. I candidati stranieri residenti all'estero che intendono essere
ammessi al corso di dottorato, in soprannumero e senza borsa di stu-
dio, secondo il disposto dell'art. 3, devono allegare alla domanda di
partecipazione al concorso la seguente documentazione:

a) il proprio curriculum scientifico-professionale;
b) l'elenco delle pubblicazioni, dettagliato secondo le moda-

lita© internazionali, comprensivo di tutti gli autori;
c) le pubblicazioni di cui al precedente punto b).
d) altri eventuali documenti o titoli ritenuti utili ai fini del

concorso.
8. Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati por-

tatori di handicap devono inoltrare, al sensi dell'art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni ed integrazioni,
esplicita richiesta riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove di esame.

9. Ogni domanda di partecipazione potra© fare riferimento ad un
unico corso di dottorato.
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10. Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici, delle dichiarazioni indicate
nel presente articolo, dell'esatta denominazione del concorso di dot-
torato cui si intende partecipare nonchë quelle prodotte oltre il ter-
mine indicato nel comma 1. Non saranno altres|© prese in considera-
zione le domande presentate da candidati stranieri residenti all'estero
prive della documentazione indicata nel comma 7. Ai candidati la
cui domanda sia stata dichiarata inammissibile sara© data comunica-
zione dell'esclusione dal concorso mediante lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

11. L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte del candidato
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

1. Le Commissioni giudicatrici dei concorsi di ammissione ai
corsi di dottorato di cui all'art. 1 sono formate e nominate ai sensi
dell'art. 12 del ûRegolamento in materia di dottorato di ricercaý
dell'Universita© degli studi di Pavia. Ciascuna commissione giudica-
trice e© composta da tre commissari scelti fra i docenti ed i ricercatori
universitari di ruolo afferenti alle aree scientifico-disciplinari alle
quali si riferisce il corso di dottorato. A questi possono essere
aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri, scelti nell'ambito
degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca; la nomina
di tali esperti e© obbligatoria nel caso di convenzioni od intese con pic-
cole e medie imprese.

2. La Commissione giudicatrice e© tenuta a concludere le opera-
zioni concorsuali entro sessanta giorni dalla data del decreto retto-
rale di nomina.

Art. 6.

Procedura di selezione

1. L'ammissione ai corsi di dottorato di cui all'art. 1 avviene pre-
vio superamento di una idonea procedura di selezione intesa ad
accertare la preparazione, la capacita© e l'attitudine del candidato alla
ricerca scientifica.

2. La procedura di selezione consiste nella valutazione compara-
tiva dei titoli presentati dai candidati e nello svolgimento dell'esame
di ammissione.

3. La Commissione giudicatrice valutera© esclusivamente i titoli
indicati, per ogni corso di dottorato, nell'art. 1. Per la valutazione
dei titoli presentati dai candidati, la Commissione giudicatrice
dispone di trenta punti.

4. I punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della Commis-
sione giudicatrice, sulla base di specifici criteri definiti prima dell'esa-
me delle domande di partecipazione presentate dai candidati.

5. La valutazione dei titoli e© effettuata dopo lo svolgimento della
prova scritta e prima che si proceda alla correzione degli elaborati. I
risultati della valutazione dei titoli devono essere resi noti ai candi-
dati prima dello svolgimento del colloquio.

6. L'esame di ammissione consiste in una prova scritta ed in un
colloquio, comprensivo di una prova di conoscenza di una lingua
straniera scelta dal candidato ed indicata nella domanda di parteci-
pazione al concorso. Per la valutazione di ciascun candidato, la Com-
missione giudicatrice dispone di trenta punti per ognuna delle due
prove.

7. La prova scritta consiste nello svolgimento di un elaborato su
argomenti afferenti alle materie del dottorato.

8. La Commissione giudicatrice determina il tempo a disposi-
zione dei candidati per l'espletamento della prova scritta. Il tempo
concesso ai candidati per lo svolgimento dell'elaborato non puo©
essere inferiore a novanta minuti në eccedere le sei ore.

9. E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a ventuno punti. La
Commissione giudicatrice rendera© noto ai candidati l'esito della
prova scritta prima dello svolgimento del colloquio. A tal fine, il

giorno della prova scritta la Commissione giudicatrice comunichera©
ai candidati le modalita© con cui potranno prendere visione dell'elenco
degli ammessi al colloquio.

10. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una
votazione non inferiore a ventuno punti.

11. Al termine di ogni seduta dedicata alle prove orali, la Com-
missione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati con l'in-
dicazione dei voti riportati da ciascuno nella prova stessa. L'elenco,
sottoscritto dal presidente e dal segretario della Commissione giudi-
catrice, e© affisso nel medesimo giorno all'albo della facolta© o del
Dipartimento presso cui si e© svolta la prova.

12. Al termine dei propri lavori, la Commissione giudicatrice
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi
individuali, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e
la graduatoria di merito. La graduatoria di merito, espressa in trente-
simi, e© formata, in ordine decrescente, sulla base della media delle
votazioni conseguite da ciascun candidato nella valutazione dei titoli,
nella prova scritta e nel colloquio. In caso di parita© nella graduatoria
generale di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 aprile 1997 e successive modifiche.

13. Gli atti relativi alla procedura concorsuale sono trasmessi al
rettore a cura del Presidente della Commissione giudicatrice.

14. Il diario delle prove di ammissione, riportato all'art. I del
bando di concorso, costituisce notifica agli interessati. I candidati
riceveranno comunicazione relativa alla convocazione per le prove
scritte ed orali solo se le date gia© precisate all'art. 1 dovessero subire
variazioni. In tal caso, il diario delle prove di ammissione, con l'indi-
cazione del luogo, della data e dell'ora, sara© comunicato agli interes-
sati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, inviata almeno
quindici giorni prima della data prevista.

15. Per essere ammessi a sostenere le prove concorsuali, i candi-
dati dovranno esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento,
in corso di validita© :

a) carta di identita© ;
b) patente di guida;
c) passaporto.

16. La mancata presentazione alle prove di ammissione sara© con-
siderata come rinuncia al concorso.

Art. 7.

Procedura di selezione per l'ammissione in soprannumero
senza borsa di studio, di candidati stranieri residenti all'estero

I La Commissione giudicatrice dispone di trenta punti per la
valutazione dei titoli presentati, ai sensi dell'art. 3, da candidati stra-
nieri residenti all'estero.

2. I punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della Commis-
sione giudicatrice, sulla base di specifici criteri definiti prima dell'esa-
me delle domande di partecipazione.

3. Eé dichiarato idoneo il candidato che consegue una valutazione
non inferiore a ventuno punti nella valutazione dei titoli.

4. Al termine dei propri lavori, la Commissione giudicatrice
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi
individuali, ll punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e
la graduatoria di merito. La graduatoria di merito, espressa in trente-
simi, e© formata, in ordine decrescente, sulla base della votazione con-
seguita da ciascun candidato nella valutazione dei titoli.

5. Gli atti relativi alla procedura concorsuale sono trasmessi al
rettore a cura del presidente della Commissione giudicatrice.

Art. 8.

Ammissione ai corsi di dottorato

1. Il rettore, con proprio decreto, accerta la regolarita© degli atti
concorsuali ed approva la graduatoria generale di merito unitamente
a quella dei vincitori. Sono dichiarati vincitori i candidati utilmente
collocati nella graduatoria di merito sotto condizione dell'accerta-
mento dei requisiti richiesti per l'ammissione alle prove di esame.

2. I candidati sono ammessi ai corsi secondo l'ordine della gra-
duatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso per ogni dottorato. I vincitori dei singoli concorsi decadono
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qualora non esprimano la loro accettazione entro quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno ricevuto la let-
tera di ammissione al corso di dottorato. In corrispondenza di even-
tuali rinunce degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentre-
ranno altrettanti candidati secondo l'ordine della graduatoria. In
caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato dovra© eser-
citare opzione per un solo corso di dottorato mediante comunica-
zione scritta da inoltrare all'Ufficio borse e dottorati di ricerca
dell'Universita© degli studi di Pavia.

3. I titolari di assegno di ricerca che abbiano superato le prove
d'esame sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al
corso di dottorato di ricerca nel limite dei posti ad essi riservati per
ogni dottorato.

4. I candidati stranieri residenti all'estero, che siano dichiarati
idonei al termine della procedura concorsuale prevista dall'art. 7,
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al corso di
dottorato nel limite dei posti ad essi riservati per ogni dottorato.

Art. 9.

Dipendente pubblico

1. Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di
ricerca e© collocato, a domanda, in congedo straordinario per motivi
di studio senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufrui-
sce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste. In caso
di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o
di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il tratta-
mento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell'amministrazione pubblica presso la quale e© instaurato il
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di
ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica cessi
per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e© dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti ai sensi del secondo periodo. Il
periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progressione di
carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 10.

Iscrizioni ai corsi di dottorato

1. I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far per-
venire all'Universita© degli studi di Pavia - Ufficio borse e dottorati
di ricerca, via Ferrata n. 1 - 27100 Pavia, entro il termine perentorio
di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto la lettera di ammissione al corso, la seguente docu-
mentazione:

a) domanda di iscrizione al primo anno di corso del dottorato
di ricerca, redatta su apposito modulo predisposto dall'amministra-
zione;

b) una fotografia formato tessera;

c) fotocopia del documento d'identita© in corso di validita© ;

d) fotocopia del codice fiscale.

2. Dalla domanda di immatricolazione risultano le dichiarazioni
sostitutive di certificazione, rese ai sensi dell'art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni ed integrazioni, che attestano il possesso dei seguenti
fatti, stati e qualita© personali:

a) nascita, residenza e cittadinanza;

b) diploma di laurea o di laurea specialistica conseguito. I
vincitori in possesso di un titolo accademico conseguito all'estero
sono tenuti ad allegare l'originale del titolo medesimo alla domanda
di immatricolazione.

3. Nella domanda di immatricolazione, il candidato risultato
vincitore dovra© dichiarare, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni:

a) di non essere contemporaneamente iscritto, e di impegnarsi
a non iscriversi per tutta la durata del dottorato, a corsi di laurea o
di laurea specialistica, a corsi di master universitari, a scuole di spe-
cializzazione o ad altri corsi di dottorato;

b) di non svolgere alcuna attivita© lavorativa e di impegnarsi,
qualora intenda intraprendere una attivita© lavorativa, anche occasio-
nale e di breve durata, a richiedere l'autorizzazione preventiva del
collegio dei docenti oppure di impegnarsi a richiedere al collegio dei
docenti l'autorizzazione per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in
essere al momento dell'iscrizione al corso di dottorato;

c) l'eventuale dipendenza da una pubblica amministrazione.
4. Nella domanda di immatricolazione, il candidato che risulta

assegnatario della borsa di studio dovra© inoltre dichiarare, ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni:

a) di non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa di
studio, anche per un solo anno, per un corso di dottorato;

b) di non cumulare la borsa di studio con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,
l'attivita© di ricerca dei dottorandi.

5. I titolari di assegni di ricerca, ammessi in soprannumero ai
corsi di dottorato, dovranno indicare, ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni ed integrazioni, la durata del rapporto di collabora-
zione e l'Ente presso la quale svolgono l'attivita© di ricerca.

6. Gli iscritti ai corsi di dottorato saranno tenuti al pagamento
dell'imposta di bollo, pari ad e 10,33, e della tassa regionale per il
diritto allo studio universitario, pari ad e 100,00. Le modalita© del ver-
samento dell'imposta di bollo e della tassa regionale saranno comuni-
cate agli interessati con la lettera di ammissione al corso di dottorato
di ricerca.

7. L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni del vinci-
tore. Qualora da tale controllo emerga la non veridicita© del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 11.

Borse di studio

1. L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.561,54,
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata
di cui all'art. 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995,
n. 335, e successive modificazioni ed integrazioni. Alle borse di studio
per la frequenza dei corsi di dottorato si applicano, in materia fiscale,
le disposizioni di cui all'art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476.

2. Il rettore, con proprio decreto, attribuisce ai vincitori le borse
di studio secondo l'ordine definito nella relativa graduatoria e fino
alla concorrenza delle borse di studio disponibili.

3. La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

4. Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate
bimestrali posticipate.

5. L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del cinquanta per cento.
I periodi di soggiorno all'estero non potranno in ogni caso superare
la meta© della durata legale del corso di dottorato. Per periodi di per-
manenza all'estero di durata pari o superiore a sei mesi e© necessaria
l'autorizzazione del collegio dei docenti mentre per periodi di durata
inferiore e© sufficiente il consenso del coordinatore.

6. Le borse di studio non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all'estero, l'attivita© di ricerca dei dottorandi.

7. Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dot-
torato, anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una
seconda volta.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

1. Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare a tempo pieno i corsi
di dottorato e di compiere continuativamente attivita© di studio e di
ricerca nell'ambito delle strutture a tal fine destinate, secondo le
modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti.
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2. L'Universita© degli studi di Pavia garantisce, nel periodo di fre-
quenza del corso di dottorato, la copertura assicurativa per infortuni
e responsabilita© civile, limitatamente alle attivita© che si riferiscono al
corso.

3. Alla fine di ciascun anno, gli iscritti ai corsi di dottorato
hanno l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'at-
tivita© e la ricerca svolta al collegio dei docenti, il quale ne curera© la
conservazione e che, previa valutazione dell'assiduita© e dell'operosita©
dimostrata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore il proseguimento
del dottorato di ricerca ovvero l'esclusione.

4. Il collegio dei docenti puo© autorizzare il dottorando a com-
piere missioni in Italia ed all'estero per la realizzazione del pro-
gramma di ricerca e/o la presentazione di risultati a consessi scienti-
fici. Il trattamento di missione spettante ai dottorandi e© disciplinato
dal ûRegolamento concernente la mobilita© e l'attivita© didattica e di
ricerca dei dottorandiý dell'Universita© degli studi di Pavia.

Art. 13.

Attivita© didattica dei dottorandi

1. Il collegio dei docenti puo© autorizzare il dottorando allo svol-
gimento di una attivita© didattica, sussidiaria ed integrativa, con un
impegno annuo non superiore a trenta ore. La collaborazione didat-
tica e© facoltativa, senza oneri per il bilancio dello Stato e non da©
luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli delle Universita© .

Art. 14.

Sospensione e decadenza

1. La frequenza alle attivita© del dottorato puo© essere sospesa nei
seguenti casi:

a) servizio militare o servizio civile sostitutivo;
b) gravidanza e maternita© , ai sensi del decreto del Presidente

della Repubblica 26 marzo 2001, n. 151, e successive modificazioni
ed integrazioni;

c) gravi e documentate ragioni di salute o personali per un
periodo globalmente non superiore ad un anno.

2. Durante la sospensione non ha luogo l'erogazione della borsa
di studio.

3. La richiesta di sospensione viene presentata al collegio dei
docenti che su di essa decide motivatamente e ne da© comunicazione
al rettore. I mesi di sospensione devono essere recuperati, con eroga-
zione delle relative rate dell'eventuale borsa di studio, al termine del
periodo prescritto per il corso di dottorato, in modo tale che la
durata totale del corso sia la stessa per tutti i dottorandi. Il collegio
dei docenti definisce le modifiche del programma di attivita© dei dot-
torandi che chiedono la sospensione, al fine di assicurare che la loro
formazione non venga compromessa dalla sospensione.

4. Fatti salvi gravi e giustificati motivi, determinano esclusione
dal corso di dottorato:

a) la mancata iscrizione agli anni successivi;
b) la mancata presentazione della domanda per sostenere

l'esame finale.

5. Il dottorando puo© essere inoltre escluso dal corso di dottorato
su circostanziata proposta del collegio dei docenti per gravi e docu-
mentati motivi.

6. La sospensione o l'esclusione non comportano la restituzione
delle rate gia© erogate della borsa di studio.

Art. 15.

Incompatibilita©

1. L'iscrizione a corsi di dottorato di ricerca non e© compatibile
con la contemporanea iscrizione a corsi di laurea o di laurea speciali-
stica, a corsi di master universitari, a scuole di specializzazione o ad
altri corsi di dottorato.

2. I dottorandi possono frequentare la Scuola avanzata di forma-
zione integrata dell'Istituto universitario di studi superiori di Pavia.

3. L'attivita© di dottorato non e© di norma compatibile con impe-
gni di lavoro. A richiesta del dottorando, il collegio dei docenti,
previo accertamento che l'impegno lavorativo non pregiudica lo svol-

gimento dell'attivita© di studio e di ricerca approvata dal collegio
stesso, in casi particolari e con adeguata motivazione, puo© consentire
al dottorando che abbia impegni di lavoro di frequentare il corso di
dottorato. Per il periodo di svolgimento di una attivita© lavorativa
avente natura non occasionale, il dottorando non ha diritto alla borsa
di studio.

Art. 16.

Esame finale e conseguimento del titolo

1. Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Univer-
sita© degli studi di Pavia, si consegue all'atto del superamento dell'esa-
me finale, che puo© essere ripetuto una sola volta nell'anno immedia-
tamente successivo.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196
(ûCodice in materia di protezione dei dati personaliý), i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso l'ufficio borse e dottorati
di ricerca dell'Universita© degli studi di Pavia e trattati per le finalita©
di gestione del concorso e dell'eventuale procedimento di gestione
della carriera accademica dei vincitori. La comunicazione di tali dati
da parte dei candidati e© obbligatoria ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

2. I dati personali forniti dai candidati saranno comunicati alle
strutture amministrative dell'Universita© degli studi di Pavia ed agli
enti direttamente interessati alla posizione giuridica-economica dei
candidati risultati vincitori.

3. I candidati godono dei diritti di cui al decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196 (ûCodice in materia di protezione dei dati per-
sonaliý), tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 18.

Responsabile del procedimento amministrativo

1. Ai sensi dell'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del procedimento
amministrativo attinente al concorso e© il dott. Roberto De Roberto -
Ufficio borse e dottorati di ricerca dell'Universita© degli studi di Pavia
- via Ferrata n. 1 - 27100 Pavia - tel. 0382/505972; fax 0382/505996.

Art. 19.

Norme finali

1. Per quanto non previsto nel presente bando, si applicano le
disposizioni previste dalla normativa vigente in materia, dal ûRegola-
mento in materia di dottorato di ricercaý dell'Universita© degli studi
di Pavia nonchë dal ûRegolamento concernente la mobilita© e l'attivita©
didattica e di ricerca dei dottorandiý dell'Universita© degli studi di
Pavia.

2. Il presente bando sara© inviato al Ministero dell'istruzione,
dell'universita© e della ricerca e sara© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Sara© inoltre reso pubblico per via
telematica nel sito http://www.unipv.it/ricerca/dottorati/dottora-
ti.html

Pavia, 11 giugno 2004

Il rettore: Schmid
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Allegato
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UNIVERSITAé DI PERUGIA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario -
Facolta© di ingegneria ING-INF/03 - Telecomunicazioni.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che l'Universita© degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 1124 del 16 giugno 2004, la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario di ruolo, presso la facolta© e per il settore scienti-
fico-disciplinare sottoindicato:

facolta© di ingegneria ING-INF/03 - Telecomunicazioni, un
posto.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell'Universita© degli studi di Perugia e
presentate con le modalita© previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione comparativa, e© pubblicato
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Perugia e disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/
concorsi;

b) presso l'ufficio concorsi dell'Universita© degli studi di
Perugia.

04E03581

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto riservato di ricercatore universitario
(legge n. 4/1999) - Facolta© di medicina e chirurgia -
settore scientifico-disciplinare MED/21 - Chirurgia
toracica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto riservato di ricercatore universitario (legge n. 4/1999)
per il settore scientifico-disciplinare MED/21 - Chirurgia toracica -
della Facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di
Perugia, indetta con decreto rettorale n. 2674 del 15 dicembre 2003 -
il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 100 del 23 dicembre 2003, si svolgeranno presso la Sala
Riunioni del Dipartimento di scienze chirurgiche e medico legali
dell'Universita© degli studi di Perugia - via Brunamonti, 51 - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 12 luglio 2004, ore 9;
seconda prova scritta: 13 luglio 2004, ore 9;
prova orale: 13 luglio 2004, ore 14.

04E03582

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare BIO/11 - Biologia molecolare - della facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Perugia, indetta con
decreto rettorale n. 1776 del 30 settembre 2003 - il cui avviso e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del 10 otto-
bre 2003, si svolgeranno presso il Dipartimento di scienze biochimiche
e biotecnologie molecolari dell'Universita© degli studi di Perugia - via
Faina, 4 - Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 21 settembre 2004 ore 9;
seconda prova scritta: 22 settembre 2004 ore 9;
prova orale: 23 settembre 2004 ore 9.

04E03580

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa per due posti riservati di ricercatore universitario
(legge n. 4/1999) - Facolta© di medicina e chirurgia - Settore
scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
per due posti di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia - presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia, indetta
con decreto rettorale n. 2674 del 15 dicembre 2003 - il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 100
del 23 dicembre 2003, si svolgeranno presso la sala studio della cli-
nica ostetrica e ginecologica della facolta© di medicina e chirurgia
dell'Universita© degli studi di Perugia via Brunamonti, 51 - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 5 luglio 2004 ore 10;

prova pratica: 8 luglio 2004 ore 10;

prova orale: 8 luglio 2004 ore 12.

04E03616

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare GEO/04 - Geografia fisica e geomor-
fologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare GEO/04 - Geografia fisica e geomorfologia presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, indetta con decreto rettorale
n. 1776 del 30 settembre 2003 - il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del 10 ottobre 2003, si svol-
geranno presso presso la sezione di Geologia applicata/Geomorfologia
del Dipartimento di scienze della terra della facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Perugia, via Zeffe-
rino Faina, 4 - Perugia, secondo il seguente calendario:

prova scritta: 21 luglio 2004 ore 15;

prova pratica: 22 luglio 2004 ore 9;

prova orale: 22 luglio 2004 ore 15.

04E03617

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta© di farmacia - settore scientifico-disciplinare BIO/13
- Biologia applicata.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare BIO/13 - Biologia applicata della facolta© di farmacia dell'uni-
versita© degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 1776
del 30 settembre 2003 - il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del 10 ottobre 2003, si svolgeranno
presso la sezione di Biologia cellulare e molecolare del Dipartimento
di medicina sperimentale e scienze biochimiche dell'Universita© degli
studi di Perugia, Palazzo istituti biologici, III piano, via del Gio-
chetto - 06122 Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 26 luglio 2004 ore 15;

seconda prova scritta: 27 luglio 2004 ore 8,30;

prova orale: 27 luglio 2004 ore 14.

04E03618
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario - Facolta©
di medicina veterinaria - settore scientifico-disciplinare
VET/02 - Fisiologia veterinaria.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
due posti di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare VET/02 Fisiologia veterinaria della facolta© di medicina veterina-
ria dell'universita© degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 1776 del 30 settembre 2003 - il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del 10 ottobre 2003, si
svolgeranno presso il Dipartimento di scienze biopatologiche veteri-
narie della facolta© di Medicina veterinaria, via S. Costanzo, 4 - Peru-
gia, secondo il seguente calendario:

prova scritta: 15 luglio 2004 ore 15;

prova pratica: 16 luglio 2004 ore 9;

prova orale: 16 luglio 2004 ore 11.

04E03619

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto riservato di ricercatore universita-
rio (legge n. 4/1999) - facolta© di medicina e chirurgia - set-
tore scientifico-disciplinare MED/30 - Malattie apparato
visivo.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
per un posto di ricercatore universitario (legge 4/99) per il settore
scientifico-disciplinare MED/30 Malattie apparato visivo - presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia,
indetta con decreto rettorale n. 2674 del 15 dicembre 2003 - il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 100 del 23 dicembre 2003, si svolgeranno presso la biblioteca della
clinica oculistica della facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita©
degli studi di Perugia, via Brunamonti, 51 - Perugia secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 29 luglio 2004 ore 17;

seconda prova scritta: 30 luglio 2004 ore 9;

prova orale: 30 luglio 2004 ore 12.

04E03620

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa a due posti riservati di ricercatore universitario
(legge 4/99) - facolta© di medicina e chirurgia - Settore scien-
tifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
per due posti di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MED/18 - Chirurgia generale - presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia, indetta con
decreto rettorale n. 2674 del 15 dicembre 2003 - il cui avviso e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 100 del
23 dicembre 2003, si svolgeranno presso l'aula riunioni della chirur-
gia, padiglione G, Policlinico Monteluce della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia, via Brunacci Bruna-
monti - Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 21 luglio 2004 ore 16;

prova pratica: 22 luglio 2004 ore 9;

prova orale: 22 luglio 2004 ore 15.

04E03621

UNIVERSITAé DI ROMA
ûTOR VERGATAý

Concorso pubblico per l'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Ver-
gataý;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© con proprio regolamento disciplinino l'istituzione dei corsi
di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del titolo, gli
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il con-
tributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di conferimento e
l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni con soggetti
pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai requisiti di ido-
neita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visti i decreti rettoriali n. 1168 del 10 maggio 1999 e n. 107 del
14 gennaio 2002 con cui e© stato emanato il ûregolamento per l'istitu-
zione e l'organizzazione del dottorato di ricercaý, in attuazione delle
norme previste dall'art. 4, della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dal
decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso l'Universita© degli studi di
Roma ûTor Vergataý pervenute;

Vista la delibera del senato accademico del 12 maggio 2004 con
cui viene approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca per
il XVIII ciclo;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna dell'Ateneo del
17 maggio 2004 con cui viene espresso parere favorevole all'istitu-
zione dei corsi di dottorato di ricerca, purchë ci sia la disponibilita©
delle risorse finanziarie necessarie all'attivazione dei corsi stessi;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 18 maggio
2003 con cui viene approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca;

Visto il proprio decreto con il quale sono stati banditi i concorsi
per l'accesso ai dottorati di ricerca del XX ciclo;

Considerato che per l'attivazione di alcuni corsi di dottorato era
necessaria la lettera di intenti degli enti disponibili a finanziare borse
aggiuntive;

Considerato che i citati enti hanno proceduto ad inviare le lettere
di intenti entro il termine del 30 maggio 2004;

Considerato che nel precedente bando non sono state indicate
alcune borse aggiuntive di cui si sono acquisite le lettere di intenti
successivamente alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Sono istituiti per l'anno accademico 2004/2005 - XX ciclo - i
seguenti corsi di dottorato di ricerca.

Per ciascun dottorato viene indicata la denominazione, la sca-
denza per la presentazione della domanda di concorso, i posti messi
a concorso, le borse di studio disponibili, i finanziatori anche esterni
all'Ateneo, dei quali si sono acquisite lettere d'impegno, la durata
del corso, il Dipartimento di afferenza, sede organizzativa del dotto-
rato, gli eventuali indirizzi del corso, le eventuali sede consorziate, il
coordinatore, le modalita© di ammissione e l'indirizzo web del corso
di dottorato nonchë la lingua o le lingue straniere di cui verra© verifi-
cata la buona conoscenza.

Facolta© di economia

Dottorato di ricerca in economia e gestione delle aziende e delle
amministrazioni pubbliche:

settori scientifico-disciplinari:
SECS-P/07;
SECS-P/08;
SECS-P/10.
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Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 3 settembre 2004.

Posti totali a concorso: otto.
Borse di studio finanziate dall'Ateneo: due.
Borse di studio derivanti da economie: una borsa annuale e

una borsa della durata di due anni e 4 mesi.
Posti che prevedono il pagamento dei contributi: quattro.
Sedi consorziate. LUISS e Universita© di Roma III.
Durata: tre anni.
Coordinatore: prof. Francesco Ranalli, tel. 06/72595820;

e-mail: Ranalli@economia.uniroma2.it
Dipartimento: studi sull'impresa.
Modalita© di accesso: tema, colloquio e titoli.
Punteggio titoli: 10/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese e francese.
Contributo annuo di iscrizione e frequenza: e 2000.
Indirizzo web:
http://www.uniroma2.it/dottorato/azi.htm
http://www.economia.uniroma2.it/DEGAP

Dottorato di ricerca in economia delle istituzioni e dei mercati
monetari e finanziari:

i posti attivati per il dottorato di ricerca in economia delle isti-
tuzioni e dei mercati monetari e finanziari sono otto di cui quattro
con borsa di Ateneo e quattro che prevedono i contributi di iscrizione
e frequenza;

i contributi di iscrizione e frequenza sono cos|© ripartiti: e
5.000 per il primo e secondo anno ed e 3.500 per il terzo anno

Facolta© di ingegneria

Dottorato di ricerca in sistemi e tecnologie per lo spazio.
Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/01.
Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-

corso: 3 settembre 2004.
Posti totali a concorso: quattro.
Borse di studio finanziate dall'Ateneo: una.
Borse di studio finanziate da enti esterni: una.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: due.
Enti finanziatori borse esterne: provincia di Roma.
Durata: 3 anni.
Coordinatore: prof. Giancarlo Cardarilli; tel. 06/72597324;

email: g.cardarilli@uniroma2.it
Dipartimento: ingegneria elettronica e fisica.
Modalita© di accesso: tema, colloquio e titoli.
Punteggio titoli: 10/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese.
Indirizzo web: http://www.uniroma2.it/dottorato/spa.htm

Facolta© di Lettere

Dottorato di ricerca in storia, scienze e tecniche della musica.
Settori scientifico-disciplinare:
L-ART/07;
L-ART/08.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 3 settembre 2004.

Posti totali a concorso: quattro.
Borse di studio finanziate dall'Ateneo: una.
Borse di studio finanziate da ente esterno: una dell'importo di

euro 7.500.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: due.
Enti finanziatori borse esterne: Imaie.
Durata: tre anni.
Indirizzi:
storico-filologico;

teorico-sistematico;
etnomusicologico.

Coordinatore: prof. Agostino Ziino; tel. 06/72595192/5185;
email: sanguinetti@lettere.uniroma2.it

Dipartimento: Beni culturali musica e spettacolo.
Modalita© di accesso: tema, colloquio e titoli.
Punteggio titoli: 40/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese.
Indirizzo web: http://www.uniroma2.it/dottorato/musica.htm

Facolta© di medicina e chirurgia

Dottorato di ricerca in tecnologie e terapie avanzate in chirurgia.
Settore scientifico-disciplinare:

MED/21;
MED/22;
MED/41;
MED/10.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 3 settembre 2004.

Posti totali a concorso: quattro.
Borse di studio finanziate dall'Ateneo: una.
Borse di studio finanziate da enti esterni: una.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: due.
Ente finanziatore borsa esterna: ALSE Medica s.r.l.
Durata: tre anni.
Coordinatore: prof. Tommaso Claudio Mineo; tel. 06/

20902884/2976; e-mail: mineo@uniroma2.it
Dipartimento: chirurgia.
Modalita© di accesso: tema e colloquio.
Punteggio titoli: 10/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese o francese.
Contributi iscrizione: e 0.
Indirizzo web: httw//www.uniroma2.it/dottorato/ter.htm

Dottorato di ricerca in odontoiatria.
Settore scientifico-disciplinare: MED/15.
Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-

corso: 3 settembre 2004.
Posti totali a concorso: quattro.
Borse di studio finanziate da enti esterni: due.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: due.
Enti finanziatori borse esterne: Fondazione Cassa di Rispar-

mio di Roma.
Durata: 3 anni.
Coordinatore: prof. Alberto Barlattani; tel. 06/8074715;

e-mail: albertobarlattani@libero.it
Dipartimento: scienze odontostomatologiche.
Modalita© di accesso: tema, colloquio e titoli.
Punteggio titoli: 10/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese.
Indirizzo web: http://www.uniroma2.it/dottorato/odontoia-

tria.htm

Dottorato di ricerca in fisiologia dei distretti corporei.
Il dottorato di ricerca in fisiologia dei distretti corporei e© inte-

grato con l'indirizzo in malattie dell'apparato, locomotore coordinato
dal prof. Umberto Tarantino.

Al predetto indirizzo sono riservati due posti aggiuntivi rispetto
a quelli bandi per il citato dottorato di cui uno finanziato con borsa
esterna dalla Nenzi e uno che prevede l'esonero dal versamento dei
contributi di iscrizione e frequenza.

Dottorato di ricerca in medicina prenatale.
I posti inseriti nel bando pubblicato il 4 giugno 2004 sono inte-

grati con un posto finanziato dall'ospedale S. Andrea riservato ai
propri dipendenti.
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Dottorato di ricerca in metodologie in medicina preventiva e
terapia

I posti inseriti nel bando pubblicato il 4 giugno 2004 sono inte-
grati con un posto finanziato dall'ospedale pediatrico Bambino Gesu© .

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali

Dottorato di ricerca in biologia cellulare e molecolare
Settori scientifico-disciplinari:
BIO/18;
BIO/01;
BIO/10;
BIO/09;
BIO/11;
BIO/04;
BIO/06.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 3 settembre 2004.

Posti totali a concorso: diciassette.
Borse di studio finanziate dall'Ateneo: quattro.
Borse di studio finanziate da enti esterni: cinque.
Posti che prevedono il pagamento dei contributi: otto.
Enti finanziatori borse esterne, sono i seguenti Grant:
PRIN - Amaldi;
EUFP 6 - Cesareni;
Genomica funzionale - Castagnoli;
FIRB - Bagni;
PRIN - Ciriolo.

Durata: tre anni.
Coordinatore: prof. Giovanni Cesareni, tel 06/72594315/4305;

e-mail: cesareni@uniroma2.it
Dipartimento: biologia.
Modalita© di accesso: tema, colloquio e titoli.
Punteggio titoli: 30/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese.
Contributo annuo di iscrizione e frequenza: e 1100.
Indirizzo web: http://www.uniroma2.it/dottorato/bio.htm

Note: L'assegnazione da posti finanziati dai Grant di ricerca e©
subordinata all'identificazione di candidati che posseggano compe-
tenze adeguate a svolgere il programma di ricerca finanziato.

I candidati sono inoltre invitati a contattare il coordinatore del
corso di dottorato prima della data dell'esame di ammissione.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazioni di eta© e cittadinanza, coloro che siano in possesso
di laurea specialistica o di laurea vecchio ordinamento conseguita in
Italia o di titolo accademico equivalente conseguito presso universita©
straniere e riconosciuto dalle autorita© accademiche. Alcuni corsi pre-
vedono per l'accesso una laurea specifica, il candidato al momento
della compilazione on-line della domanda di partecipazione al con-
corso, non potra© procedere se la laurea in suo possesso non e© tra
quelle ammissibili.

Qualora il titolo straniero non sia gia© stato riconosciuto, sara© il
Collegio dei docenti del dottorato di ricerca, per il quale il candidato
presenta domanda, a deliberare sull'equipollenza, ai soli fini dell'am-
missione al corso. In questo caso i candidati dovranno allegare alla
domanda di concorso i documenti utili a consentire al Collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane nel Paese di provenienza, secondo
le norme vigenti in materia per l'ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle universita© italiane.

Possono partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno la laurea entro la data della prima prova concor-
suale del dottorato al quale si intende partecipare. In tal caso l'am-
missione verra© disposta ûcon riservaý e il candidato sara© tenuto a
presentare, a pena di esclusione dal concorso, alla commissione giu-
dicatrice il giorno della prima prova concorsuale la relativa autocerti-
ficazione della laurea conseguita.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di ammissione dovra© essere inoltrata al settore dot-
torati dell'Ateneo entro la data di scadenza indicata nelle schede di
ogni singolo corso di dottorato esclusivamente utilizzando la proce-
dura di iscrizione on-line tramite l'accesso all'home page dell'Ateneo
all'indirizzo:

http://delphi.uniroma2.it o direttamente dagli appositi termi-
nali self-service allestiti presso l'Ateneo, secondo le seguenti moda-
lita© :

1) cliccare sul link ûConcorsi, Riconoscimenti, Selezioni,
Esami di Statoý, ûConcorsi/Riconoscimentiý;

1. compilare la domanda di partecipazione al concorso sul
link ûinizia la procedura di iscrizione al concorsoý.

2. dopo aver inserito tutti i dati richiesti, stampare la
domanda che riportera© i dati in precedenza inseriti ed il bollettino di
pagamento del contributo di ammissione al concorso pari a e 55,00.
Il pagamento dovra© essere effettuato presso le agenzie della Banca di
Roma sul territorio nazionale;

3. ricollegarsi on-line e completare l'iscrizione al concorso
inserendo il codice fornito dalla Banca di Roma sulla ricevuta ed
effettuando la convalida del pagamento e dell'iscrizione;

4. le copie conformi o gli originali dei titoli dovranno essere
cresentate al Settore dottorati dell'Ateneo ö Edificio Romanina, via
Orazio Raimondo, 18 - 5� piano, stanza n. 565, orari di apertura mar-
ted|© e gioved|© dalle ore 10 alle ore 12 (il settore rimarra© chiuso dal
9 agosto al 20 agosto 2004) - o inviate, debitamente firmate, utiliz-
zando la lettera di trasmissione inclusa nella domanda on-line entro
le ore 12 della data di scadenza del concorso. Fara© fede il timbro
postale di spedizione.

Il mancato invio o presentazione dei titoli entro i termini di sca-
denza del bando comportera© che gli stessi non verranno valutati dalla
commissione giudicatrice.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute al
settore dottorati in altra forma.

Coloro che intendono partecipare a piu© concorsi dovranno corri-
spondere la somma di e 55 quale contributo per la partecipazione al
concorso per ogni domanda inoltrata. La somma di e 55 non verra©
restituita in nessun caso.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104 del 5 febbraio 1992 e successive modificazioni e integrazioni,
nella domanda di partecipazione al concorso dovranno fare esplicita
richiesta, in relazione al proprio handicap, dell'ausilio necessario,
nonchë della eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per l'espleta-
mento delle prove.

I titoli presentati verranno restituiti se richiesti entro sessanta
giorni dalla conclusione del concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la even-
tuale dispersione di domande di concorso e di comunicazioni, dipen-
dente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, në
per eventuali disguidi postali, telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa, o comunque imputabili di fatto a terzi, a
caso fortuito o di forza maggiore, në per mancata restituzione dell'av-
viso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Art. 4.

Cittadini extracomunitari

I cittadini extracomunitari in possesso di borsa di studio che non
intendono concorrere alle borse messe a concorso dall'Ateneo pos-
sono richiedere di essere valutati sulla base dei titoli e di un colloquio
o di altra prova decisa dalla commissione esaminatrice. A tal fine i
candidati, fermo restando per essi l'obbligo di presentare regolare
domanda di partecipazione entro la scadenza prevista dal presente
bando, possono entro la stessa data, fare istanza per essere valutati
ai sensi del presente comma.

I cittadini extracomunitari dovranno presentare la domanda di
ammissione con la stessa procedura on-line dei cittadini comunitari,
entro la scadenza indicata nelle schede dei singoli corsi di dottorato.
La domanda, le copie conformi o gli originali dei titoli, il certificato
di laurea con gli esami sostenuti tradotto e legalizzato dalle rappre-
sentanze italiane competenti per territorio e la dichiarazione di valore
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relativa al predetto titolo al Settore dottorati dell'Ateneo ö Edificio
Romanina, via Orazio Raimondo, 18 - 5� piano, stanza n. 565, orari
di apertura marted|© e gioved|© dalle ore 10 alle ore 12 (il settore
rimarra© chiuso dal 9 agosto al 20 agosto 2004) - o inviate, debita-
mente firmate, utilizzando la lettera di trasmissione inalusa nella
domanda on-line entro le ore 12 della data di scadenza del concorso.
Fara© fede il timbro postale di spedizione.

Il mancato invio entro i termini di scadenza del bando compor-
tera© l'esclusione dal concorso.

La dichiarazione di valore potra© non essere inviata o presentata
al settore dottorati nel caso il concorso di ammissione al dottorato
prescelto per i cittadini extracomunitari sia regolato da apposito
accordo internazionale.

I cittadini extracomunitari sono tenuti al versamento della tassa
di partecipazione al concorso solo se ammessi al corso di dottorato
e successivamente all'espletamento delle procedure concorsuali.

Art. 5.

Esclusioni

Saranno esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati:
a) extracomunitari che non hanno allegato alla domanda il

titolo di laurea tradotto e la relativa dichiarazione di valore;
b) candidati la cui domanda sia stata inoltrata in altra forma

rispetto alla procedura on-line indicata;
c) comunitari che non hanno convalidato il pagamento della

tassa di partecipazione al concorso entro la data della prima prova
concorsuale del corso di dottorato per il quale si e© presentata
domanda.

Ai candidati la cui domanda sia stata dichiarata inammissibile
sara© data comunicazione dell'esclusione dal concorso mediante let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, fino al prov-
vedimento di nomina dei vincitori, l'esclusione dai concorsi per
difetto dei requisiti prescritti.

L'esclusione e© disposta con decreto rettorale motivato del quale
sara© data integrale comunicazione all'interessato.

Sara© inoltre disposta la decadenza dei candidati di cui eventual-
mente risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella
domanda di partecipazione al concorso.

Art. 6.

Prove di ammissione

Le prove d'esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu© lingue straniere.

La commissione giudicatrice dispone di un punteggio massimo
di 100 per la valutazione dei titoli e delle prove concorsuali. Il pun-
teggio massimo attribuito alla valutazione dei titoli e© indicato nella
scheda di ciascun corso di dottorato per l'esame di ammissione.

L'idoneita© al concorso si consegue con un punteggio minimo di
60/100. Il punteggio minimo per essere ammessi all'orale sara© stabi-
lito dalla commissione giudicatrice.

La prova scritta dovra© essere svolta da tutti i candidati, di norma
in lingua italiana, fatto salvo che, con precise motivazioni, la com-
missione giudicatrice autorizzi lo svolgimento delle prove in lingua
straniera.

Le date delle prove di ammissione saranno rese pubbliche con
almeno quindici giorni di anticipo attraverso una delle seguenti
modalita© :

pubblicazione nel bollettino ufficiale dell'Ateneo consultabile
al seguente indirizzo:

http://www2.uniroma2.it/bollettinoateneo/indicebolletti-
noufficialeateneo.shtml

pubblicazione sul sito internet dell'Univenita© dedicato ai dot-
torati di ricerca disponibile al seguente indirizzo:

http://www.uniroma2.it/dottorato/prove.htm
affissione all'albo del settore dottorati disponibile al 5� piano,

stanza n. 565 dell'edificio Romanina.

Qualora il concorso preveda il tema e il colloquio la data previ-
sta per quest'ultimo sara© comunicata dalla commissione giudicatrice
ai candidati all'atto dello svolgimento della prova scritta Non sono
previsti termini di preavviso tra la prova scritta e il colloquio.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
dottorato di ricerca, nominata dal rettore su proposta del coordina-
tore, sara© composta dal coordinatore del corso o suo delegato e da
altri due docenti o ricercatori appartenenti al collegio.

Alla fine della prova scritta, la commissione giudicatrice forma
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da cia-
scuno riportati che, sottoscritto dal presidente e dal segretario viene
affisso, nel medesimo giorno, presso la sede di esame.

Analogamente alla fine della prova orale la commissione giudi-
catrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei
voti da ciascuno riportati che, sottoscritto dal presidente e dal segre-
tario viene affisso, nel medesimo giorno, presso la sede di esame.
Espletate le prove di concorso, la commissione compila la graduato-
ria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da cia-
scun candidato nelle singole prove e nella valutazione dei titoli.

In caso di parita© di merito prevale la valutazione della situazione
economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modifiche.

Le graduatorie saranno rese pubbliche attraverso l'affissione
all'albo del settore dottorati di ricerca dell'Ateneo e la pubblicazione
su internet al seguente indirizzo:

http://www.uniroma2.it/dottorato/graduatorie.htm
Non saranno inviate comunicazioni a domicilio.

Art. 8.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In corrispondenza di eventuali rinunce di aventi diritto, prima
dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'or-
dine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione e presentare domanda di ammissione per
un solo corso di dottorato.

Art. 9.

Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno compilare la domanda
di iscrizione on-line entro il termine perentorio di quindici giorni
dalla data di affissione e pubblicazione su internet della graduatoria.

Con la compilazione della domanda il vincitore dichiara:
di non essere iscritto ed impegnarsi a non iscriversi ad altro

dottorato di ricerca per tutta la durata del corso;
di non essere iscritto a scuole di specializzazione, corsi di per-

fezionamento, master, corsi di laurea, corsi di laurea specialistica e
diplomi di laurea, e di impegnarsi per tutta la durata del corso ad
ottemperare alla non contemporanea iscrizione;

di non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa di stu-
dio per un corso di dottorato;

di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti del proprio
corso di dottorato l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento di atti-
vita© lavorative esterne o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa
in essere al momento dell'iscrizione al corso di dottorato.

Qualora divenga assegnatario della borsa di studio, dovra©
dichiarare:

di non cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a
qualunque titolo conferita, tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,
l'attivita© di ricerca del dottorando;
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di essere a conoscenza che la borsa di studio viene erogata
esclusivamente a coloro che non possiedono un reddito annuo lordo
superiore all'importo di e 13.000 e di impegnarsi a comunicare tem-
pestivamente l'eventuale superamento del limite del reddito.

I cittadini comunitari non italiani devono inoltre dichiarare il
possesso dei seguenti requisiti e presentare la seguente documenta-
zione:

godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

copia del permesso di soggiorno in corso di validita© .

Art. 10.

Subentri

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro i termini indicati nell'articolo precedente saranno
considerati rinunciatari e i posti vacanti saranno assegnati ad altri
aspiranti, secondo l'ordine della graduatoria.

Tutti i candidati risultati idonei che desiderino subentrare su
eventuali posti non coperti dai vincitori del concorso dovranno com-
pilare la domanda di subentro on line entro il termine perentorio di
15 giorni dalla data di affissione e pubblicazione su internet della gra-
duatoria del concorso.

Nei giorni successivi alla scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande di subentro e iscrizione verra© esposto presso il
settore dottorati di ricerca e verra© pubblicato sul sito internet:
http://www.uniroma2.it/dottorato/graduatorie.htm l'elenco degli
ammessi al corso.

Art. 11.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero e© indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate secondo l'ordine
definito nelle rispettive graduatorie di merito formulate dalle com-
missioni giudicatrici.

Il numero delle borse di studio indicate nel predetto articolo
potra© subire un incremento qualora, prima dell'espletamento delle
procedure concorsuali, vengano attivati nuovi posti aggiuntivi finan-
ziati da enti esterni o un decremento qualora non vengano confer-
mate le convenzioni relative alle borse finanziate da enti esterni.
L'eventuale decremento delle borse di studio esterne comporta anche
il decremento del posto a concorso corrispondente.

In presenza di una o piu© borse di studio con tema di ricerca vin-
colato, o finanziata da enti esterni la attribuzione delle predette borse
di studio e di quelle dell'Ateneo ai vincitori viene definita dalla com-
missione giudicatrice (per esempio: la commissione puo© assegnare,
in presenza di due borse complessive, di cui una dell'Ateneo e una di
un ente esterno, al primo in graduatoria una borsa finanziata da ente
esterno e al secondo una borsa dell'Ateneo).

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che non
possiedono un reddito annuo superiore all'importo di e 13.000 lordi.
La perdita del diritto alla borsa di studio decorre dal giorno del supe-
ramento del limite di reddito. L'importo annuale della borsa di studio
e© di e 10.561,54, comprensivo del contributo previdenziale INPS a
gestione separata e della quota annuale assicurativa a carico del per-
cettore della borsa.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all'estero nella misura del 50% per un periodo
massimo pari alla meta© della durata del corso di dottorato di ricerca.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate mensili
posticipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, non puo© chiedere di fruirne una seconda volta.

Art. 12.

Contributi per l'accesso e per la frequenza

Tutti i dottorandi sono tenuti al versamento annuale di una
quota assicurativa per infortuni e responsabilita© civile dell'ammon-
tare di e 129,11 annui e del contributo per sostenere l'esame finale
di dottorato dell'ammontare di e 90,00. La quota assicurativa verra©
trattenuta ai titolari di borsa nella prima rata.

I dottorandi non titolari di borsa di studio e non esonerati
dovranno versare i contributi indicati nelle schede dei singoli corsi
di dottorato di cui all'art. 1. Nel caso le schede non riportino l'im-
porto dei contributi di iscrizione e frequenza gli eventuali iscritti
tenuti al versamento dei predetti contributi saranno tenuti al paga-
mento di euro 800 annui.

I contributi di iscrizione e frequenza dovranno essere versati tra-
mite bollettino della Banca di Roma disponibile presso il Settore dot-
torati dell'Ateneo o scaricabile al seguente indirizzo internet:

http://www.uniroma2.it/dottorato/bollettino.htm

I titolari di borsa di studio sono esonerati dal pagamento dei
contributi d'iscrizione e frequenza.

Art. 13.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere attivita© di studio e di ricerca nell'ambito delle strutture
indicate dal collegio dei docenti e/o dal coordinatore. Il coordinatore
puo© disporre l'esclusione dal corso, con l'eventuale decadenza dalla
borsa di studio dei dottorandi che sospendano l'attivita© di ricerca, di
studio o la frequenza delle lezioni e/o dei seminari per un periodo
superiore a trenta giorni.

Il collegio dei docenti puo© , inoltre, escludere dal corso i dotto-
randi, previa verifica dei risultati conseguiti.

I dottorandi possono sospendere il dottorato di ricerca, per un
periodo non superiore a un anno per maternita© , servizio militare e
grave e documentata malattia.

I vincitori dei concorsi di dottorato hanno l'obbligo, entro quin-
dici giorni dalla presentazione dei documenti di rito al Settore dotto-
rati dell'Ateneo di concordare con il coordinatore l'attivita© di studio
e di ricerca e l'inizio dell'attivita© pena l'esclusione dal corso.

Ai sensi dell'art. 2 della legge 13 agosto 1984, n. 476, come modi-
ficato dall'art. 52, comma 57, della legge 28 dicembre 2001, n. 448 il
pubblico dipendente ammesso a corsi di dottorato di ricerca e© collo-
cato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza
assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa
di studio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo
straordinario e© utile ai fini della progressione di carriera, del tratta-
mento di quiescenza e di previdenza. In caso di ammissione a corsi
di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di rinunzia a questa,
l'interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, previ-
denziale e di quiescenza in godimento da parte dell'amministrazione
pubblica presso la quale e© instaurato il rapporto di lavoro. Qualora,
dopo il conseguimento del dottorato di ricerca il rapporto di lavoro
con l'amministrazione pubblica cessa per volonta© del dipendente nei
due anni successivi e© dovuta la ripetizione degli importi corrisposti.

Ai sensi dell'art. 4 u.c. della legge 3 luglio 1998, n. 210, i dotto-
randi possono esercitare una limitata attivita© didattica sussidiaria o
integrativa, che non deve in ogni caso compromettere l'attivita© di for-
mazione alla ricerca. La collaborazione didattica e© facoltativa, senza
oneri per l'Ateneo e non da© luogo a diritti in ordine all'accesso ai
ruoli dell'Universita© .

I vincitori di concorso che svolgano la loro attivita© presso clini-
che universitarie potranno essere impiegati, a domanda, nell'attivita©
assistenziale. In tal caso sara© richiesto l'obbligo di una copertura assi-
curativa contro i rischi professionali.
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Art. 14.

Conseguimento del titolo

Al termine del periodo di formazione, i dottorandi sono tenuti a
superare un esame finale tendente a dimostrare di avere ottenuto
risultati di rilevante valore scientifico, presentando una dissertazione
scritta o un lavoro grafico. Tali risultati vengono accertati da appo-
sita commissione.

Le commissioni giudicatrici dell'esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato in conformita© al regolamento
di Ateneo.

Art. 15.

Tutela della privacy

L'amministrazione universitaria, in attuazione della legge
31 dicembre 1996, n. 675 e successive integrazioni e modificazioni,
recante disposizioni sulla tutela delle persone e di altri soggetti, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per
fini istituzionali e per l'espletamento delle procedure concorsuali.

Art. 16.

Norme finali

Per tutto cio© che non e© previsto nel presente bando si fa rife-
rimento all'art. 4 della legge n. 2 10 del 3 luglio 1998, al decreto
ministeriale 30 aprile 1999 - regolamenti in materia di dottorato
di ricerca - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio
1999, e il decreto rettorale dell'Universita© degli studi di Roma
ûTor Vergataý n. 107 del 14 gennaio 2002 - regolamento per
l'istituzione e l'organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca.

Il rettore: Finazzi Agro©

04E03500

UNIVERSITAé DI ROMA TRE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di architettura - settore scientifico-disciplinare
ICAR/21 - Urbanistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 15 giugno 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della Divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense 163 - Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di architettura - settore scientifico-disciplinare
ICAR/21, bandita con decreto rettorale n. 777 del 17 giugno 2003, il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale n. 53 dell'8 luglio 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E03523

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare
L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua francese.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 15 giugno 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della Divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense 163 - Roma, il

decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di lettere e filosofia - Settore scientifico-disciplinare
L-LIN/04, bandita con decreto rettorale n. 288 del 3 aprile 2003, il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�serie speciale
n. 30 del 15 aprile 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E03522

UNIVERSITAé DI SIENA

Selezioni pubbliche per l'ammissione alle Scuole di dottorato
per l'anno accademico 2004-2005

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Siena;
Visto il regolamento didattico di Ateneo;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare l'art. 4;
Visto il regolamento in materia di dottorati di ricerca dell'Uni-

versita© degli studi di Siena, emanato con decreto rettorale n. 951/98-
99 del 5 maggio 1999, e successive modifiche;

Viste le proposte di attivazione delle Scuole di dottorato, avan-
zate dalle strutture scientifiche per l'anno accademico 2004/2005;

Vista la delibera del senato accademico del 17 maggio 2004 con
cui sono state approvate le proposte di attivazione delle Scuole di
dottorato per l'anno accademico 2004/2005;

Decreta:

Art. 1.

Oggetto dell'avviso di selezione

Sono indette selezioni pubbliche per l'ammissione alle sottoelen-
cate Scuole di dottorato attivate presso l'Universita© degli studi di
Siena per l'anno accademico 2004/2005.

Per ogni Scuola vengono indicati i connotati essenziali.

Diritto ed economia

Posti: 18.
Borse di studio: 9.
Durata del corso: 3 anni.
Collaborazioni con altre universita© : Universita© degli studi di

Trento; Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý; Universita©
degli studi di Roma III; Universita© degli studi di Foggia; Universita©
degli studi di Milano; Universita© di Barcellona Pompeu Fabra; Uni-
versita© di Granada; Universita© autonoma di Madrid; Universita© com-
plutense di Madrid.

Sezioni:
1) diritto della banca e del mercato finanziario;
2) diritto ed economia (Law and Economics);
3) diritto pubblico comparato.

Indirizzi di ricerca:
Sezione diritto della banca e del mercato finanziario:

1) l'evoluzione della legislazione e della regolamentazione
bancaria e finanziaria in ambito nazionale, comunitario ed interna-
zionale: studio in una prospettiva giuridico-economica;

Sezione Diritto ed economia (Law and Economics):
1) contratti, diritti di proprieta© , responsabilita© ; corporate

governance; regolazione e antitrust; istituzioni e organizzazioni inter-
nazionali; diritto ed economia del diritto pubblico;

Sezione Diritto pubblico comparato:
1) il federalismo: riparto territoriale delle competenze e coor-

dinamento tra enti autonomi e Stato centrale
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2) diritti fondamentali e forme di garanzia.
Coordinatore: prof. Laura Ammannati - Dipartimento di diritto

dell'economia.
Requisiti di partecipazione: diploma di laurea conseguito nel

vecchio ordinamento o laurea specialistica conseguita nel nuovo ordi-
namento o analogo titolo accademico conseguito all'estero.

Documenti richiesti per la valutazione: curriculum di studi, cor-
redato da un certificato storico di laurea/laurea specialistica; due let-
tere di referenze di docenti universitari, che forniscano una valuta-
zione in termini comparati delle attitudini alla ricerca, della prepara-
zione, del potenziale di ricerca e della maturita© scientifica del candi-
dato (da allegare in busta chiusa); un progetto di ricerca, della lun-
ghezza massima di 1000 parole. Il candidato, una volta ammesso,
non sara© rigidamente vincolato al programma presentato; quest'ul-
timo costituisce, tuttavia, un importante elemento di valutazione
della sua attitudine alla ricerca, consentendo altres|© di verificare se il
dottorato dispone di adeguate capacita© di supervisione nell'area di
ricerca proposta dal candidato. Il candidato potra© , inoltre, inviare,
al fine di concorrere alla valutazione, un saggio breve (della lun-
ghezza massima di 5000 parole) su temi economico-giuridici, che sia
espressione autonoma dell'attivita© di ricerca condotta. La domanda
e la documentazione allegata potranno essere prodotte in italiano
oppure in inglese.

Modalita© di svolgimento delle prove: le prove di ammissione si
svolgeranno con le seguenti modalita© : valutazione della documenta-
zione sopraindicata; prova scritta e colloquio (solo qualora la com-
missione non ritenga una di tali prove o entrambe superflue ai fini
della valutazione del candidato), che potranno svolgersi in lingua ita-
liana o in lingua inglese; il candidato dovra© inoltre dimostrare una
buona conoscenza della lingua inglese. Le prove sono tese ad accer-
tare l'attitudine del candidato alla ricerca scientifica. La graduatoria
di merito sara© stilata tenendo altres|© conto della disponibilita© di ade-
guate capacita© di supervisione nelle aree di ricerca proposte dai can-
didati stessi.

Prova scritta: i candidati che, a giudizio della commissione,
dovranno sostenere la prova scritta ed il colloquio saranno convocati
dagli uffici dell'amministrazione universitaria tramite comunicazione
postale inviata almeno quindici giorni prima della prova.

Prova orale: la data della prova orale, che potra© svolgersi anche
lo stesso giorno della prova scritta, sara© comunicata in sede concor-
suale dalla commissione giudicatrice.

Economia politica

Posti: 20.
Borse di studio: 10.
Durata del corso: 4 anni.
Collaborazioni con altre universita© : Universita© degli studi di

Firenze; Universita© degli studi di Pisa.
Convenzioni internazionali attivate: Universita© di Rotterdam,

Olanda; Univ. Massachussets, Amherst, USA; Univ. New School of
Social Research, USA; Univ. Tokyo, Giappone; Universidad Federal
Fluminense, Niteroi, Brasile; Universidad Nacional Autonoma de
Mexico, Messico.

Indirizzi di ricerca: non diversificati.
Coordinatore: prof. Ugo Pagano - Dipartimento di economia

politica.
Requisiti di partecipazione: diploma di laurea conseguito nel

vecchio ordinamento o laurea specialistica conseguita nel nuovo ordi-
namento o analogo titolo accademico conseguito all'estero.

Documenti richiesti per la valutazione: curriculum di studi, cor-
redato da un certificato storico di laurea/laurea specialistica; due let-
tere di referenze di docenti universitari, che forniscano una valuta-
zione in termini comparati delle attitudini alla ricerca, la prepara-
zione, il potenziale di ricerca e la maturita© scientifica del candidato
(da allegare in busta chiusa); un progetto di ricerca, della lunghezza
massima di 1000 parole. Il candidato, una volta ammesso, non sara©
rigidamente vincolato al programma presentato; il programma costi-
tuisce tuttavia un importante elemento di valutazione della sua attitu-
dine alla ricerca, e consente di verificare se il dottorato dispone di
adeguate capacita© di supervisione nell'area di ricerca proposta dal
candidato. Il candidato potra© inoltre inviare, perchë concorra alla
valutazione, un saggio breve, della lunghezza massima di 5000

parole, di argomento economico, che sia espressione autonoma del-
l'attivita© di ricerca da lui condotta. La domanda e la documentazione
allegata potranno essere prodotte in italiano oppure in inglese.

Modalita© di svolgimento delle prove: le prove di ammissione si
svolgeranno con le seguenti modalita© : valutazione della documenta-
zione sopraindicata - prova scritta e colloquio (solo qualora la com-
missione non ritenga una di tali prove o entrambe superflue ai fini
della valutazione del candidato), che potranno svolgersi in lingua ita-
liana o in lingua inglese; il candidato dovra© inoltre dimostrare una
buona conoscenza della lingua inglese. Le prove sono intese ad accer-
tare l'attitudine del candidato alla ricerca scientifica. La graduatoria
di merito sara© stilata tenendo altres|© conto della disponibilita© di ade-
guate capacita© di supervisione nelle aree di ricerca proposte dai can-
didati stessi.

Prova scritta: i candidati che, a giudizio della commissione,
dovranno sostenere la prova scritta ed il colloquio saranno convocati
degli uffici dell'amministrazione universitaria tramite comunicazione
postale inviata almeno quindici giorni prima della prova.

Prova orale: la data della prova orale, che potra© svolgersi anche
lo stesso giorno della prova scritta, sara© comunicata in sede concor-
suale dalla commissione giudicatrice.

Letteratura italiana, tecniche d'analisi e teorie
dell'interpretazione

Posti: 6.

Borse di studio: 3.

Durata del corso: 3 anni.

Collaborazioni con altre universita© : Universita© per stranieri di
Siena; Universita© degli studi di Perugia; The Sub-Faculty of Italian
(University of Italian), Oxford; Universitë Paris VIII Vincennes-Saint
Denis; Universitë Paul Valëry-Montpellier III, Facultë des Arts; Uni-
versitat de Barcelona, Facultat de Filologia; The Graduate School
and University Center, The City University of New York.

Indirizzi di ricerca:

1) teoria della letteratura (analisi e commento del testo, princi-
pali indirizzi ermeneutici);

2) simbolo e allegoria;

3) testi, generi, movimenti e tendenze della letteratura italiana.

Coordinatore: prof. Romano Luperini - dipartimento di filologia
e critica della letteratura.

Requisiti di partecipazione: diplomi di laurea conseguiti nel vec-
chio ordinamento o lauree specialistiche conseguite nel nuovo ordina-
mento compresi nelle facolta© di lingue e letterature straniere, lettere
e filosofia, o analogo titolo accademico conseguito all'estero.

Documenti richiesti per la valutazione: eventuali titoli scientifici
e pubblicazioni.

Modalita© di svolgimento delle prove: la prova di ammissione
consiste in:

1) prova scritta in lingua italiana (trattazione critica di un
argomento attinente alle aree disciplinari previste nel piano di studi
del dottorato);

2) colloquio riservato agli ammessi (discussione sull'elaborato,
presentazione delle prime linee del progetto di ricerca, prova di accer-
tamento della conoscenza di una lingua straniera). Ai fini della com-
pilazione della graduatoria finale saranno valutati anche eventuali
titoli scientifici e pubblicazioni dei candidati.

Prova scritta e prova orale: le date delle prove di esame, che si
terranno nel periodo settembre-ottobre, saranno consultabili alla
pagina web http://dottorati.unisi.it/concorsi almeno quindici giorni
prima dello svolgimento delle stesse. Non saranno inviate comunica-
zioni scritte in merito.

Politica comparata ed europea

Posti: 8.

Borse di studio: 4.

Durata del corso: 3 anni.
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Collaborazioni con altre universita© : Universita© degli studi di
Trento; Universita© degli studi del Molise; Universita© degli studi di
Catania; University College Dublin; Friedrich Schiller Universitait
Jena; Kent University; Louvain la Neuve; University of Texas at
Austin; Universitë de Lille.

Indirizzi di ricerca: politica comparata: con particolare riferi-
mento all'impatto dell'europeizzazione sulle politiche e le istituzioni
politiche interne (es. Parlamenti, burocrazia, ecc.). Politica europea:
la dimensione interna ed internazionale: con riferimento alla fase bot-
tom up del processo di Europeizzazione. Teoria politica, con partico-
lare riferimento al tema dell'identita© politica. Comportamento poli-
tico ed opinione pubblica: con particolare riferimento al ruolo
dell'opinione pubblica nel processo di integrazione europea.

Coordinatore: prof. Maurizio Cotta - Dipartimento di scienze
storiche, giuridiche, politiche e sociali.

Requisiti di partecipazione: diploma di laurea conseguito nel
vecchio ordinamento o laurea specialistica conseguita nel nuovo ordi-
namento o analogo titolo accademico conseguito all'estero. Sono ten-
denzialmente preferiti laureati/laureati specialistici nelle discipline
dell'economia, filosofia, giurisprudenza, scienza delle comunicazioni,
scienze politiche, sociologia, storia, ma non si escludono laureati/lau-
reati specialistici in altre discipline se dimostreranno, in sede di
esame, di possedere le competenze politologiche di base ed elevate
motivazioni alla ricerca in scienza politica. Eé richiesta una cono-
scenza della lingua inglese scritta e parlata.

Documenti richiesti per la valutazione:
a) progetto di ricerca, su argomenti di scienza politica atti-

nenti alle tematiche del dottorato;
b) due lettere di presentazione di docenti che valutino l'attitu-

dine alla ricerca del candidato e la sua maturita© scientifica (da alle-
gare in busta chiusa alla domanda);

c) curriculum vitae ed eventuali titoli.
Modalita© di svolgimento delle prove: l'esame di ammissione con-

siste in: una preselezione avente per oggetto la valutazione del pro-
getto di ricerca; un colloquio, che si svolgera© in tutto o in parte in
inglese, al quale saranno ammessi coloro che abbiano ottenuto
almeno 6/10 nella proposta di ricerca.

Prova scritta: non prevista.
Prova orale: i candidati ammessi al colloquio saranno convocati

dall'amministrazione universitaria almeno quindici giorni prima dello
svolgimento della prova orale.

Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti aggiuntivi. L'eventuale aumento del numero delle
borse di studio sara© reso noto anche attraverso l'utilizzo dei consueti
supporti informatici.

Art. 2.

Requisiti e domanda di ammissione.

Possono accedere alle Scuole di dottorato di ricerca, senza limi-
tazioni di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso di un
diploma di laurea conseguito nel vecchio ordinamento o di una lau-
rea specialistica conseguita nel nuovo ordinamento (vedere ûrequisiti
di partecipazioneý indicati per ogni singola Scuola di dottorato) o di
un analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle competenti autorita© accademiche di un Ateneo ita-
liano, anche nell'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione
e mobilita© . In tal caso il candidato dovra© indicare nella domanda di
ammissione, come data di conseguimento del titolo, la data di ema-
nazione del provvedimento relativo all'equipollenza e l'universita© ita-
liana che lo ha predisposto. Nel caso, invece, in cui il titolo non sia
gia© stato dichiarato equipollente, sara© compito del Collegio dei
docenti della Scuola di dottorato, al momento della richiesta di iscri-
zione degli eventuali vincitori, deliberare sul riconoscimento del titolo
accademico conseguito all'estero ai soli fini dell'ammissione ai corsi.
Possono presentare domanda di ammissione anche coloro che conse-
guiranno il titolo prima dell'inizio dei corsi (1� novembre 2004).

La domanda di ammissione dovra© essere inoltrata utilizzando la
procedura di iscrizione on-line descritta nelle pagine web all'indirizzo
internet http://dottorati.unisi.it/domande entro e non oltre il
27 luglio 2004. A conferma dell'avvenuta registrazione della
domanda verra© automaticamente prodotto un messaggio di posta
elettronica di conferma che sara© inoltrato al candidato all'indirizzo
da lui stesso indicato nel modulo di domanda. Nel caso in cui non

sia possibile utilizzare la procedura di iscrizione on-line, la domanda
potra© essere inviata per posta ordinaria all'Ufficio formazione e
post-laurea - Sezione dottorati di ricerca, Scuole di dottorato e
master scientifico culturale (MSC) c/o Collegio Santa Chiara, via
Valdimontone n. 1 - 53100 Siena, entro e non oltre il 27 luglio 2004.
A tal fine fara© fede il timbro di spedizione dell'Ufficio Postale accet-
tante. Il modulo per la presentazione della domanda di ammissione
in forma cartacea e© parte integrante del presente bando ed e© disponi-
bile all'indirizzo internet http://dottorati.unisi.it/domande

Il candidato dovra© inviare i documenti richiesti ai fini della valu-
tazione, qualora previsti dal bando di concorso (vedere specifica
tabella di ogni singola Scuola di dottorato alla voce ûDocumenti
richiesti per la valutazioneý), tramite servizio postale o consegnarli
personalmente (dalle ore 10,30 alle ore 13,30 dal luned|© al venerd|© )
all'Ufficio formazione e post-laurea sezione dottorati di ricerca,
Scuole di dottorato, master scientifico culturale (MSC) c/o Collegio
Santa Chiara, via Valdimontone n. 1 - 53100 Siena, entro il 27 luglio
2004. In entrambi i casi la documentazione dovra© essere chiusa in
una busta sulla quale coloro che hanno inviato domanda on-line
dovranno applicare il talloncino ricevuto nel messaggio di posta elet-
tronica di conferma dell'avvenuta registrazione. Una sintesi dei docu-
menti di cui sopra dovra© essere indicata nella domanda on-line. Nel
caso di invio tramite posta ordinaria, l'amministrazione universitaria
declina ogni responsabilita© per la mancata ricezione della documenta-
zione derivante da responsabilita© di terzi o da cause tecniche. L'am-
ministrazione universitaria puo© disporre in ogni momento, con prov-
vedimento motivato, l'esclusione dei candidati dalla selezione per
difetto dei requisiti previsti dal presente bando. I candidati sono
tenuti a richiedere, entro tre mesi dal termine di espletamento del
concorso, la restituzione, con spese a loro carico, dei documenti pre-
sentati. Trascorso tale termine questo Ateneo non sara© piu© responsa-
bile della conservazione e restituzione della predetta documentazione.

I candidati in possesso di titolo di studio accademico straniero,
di durata almeno quadriennale, non ancora riconosciuto equipollente
da un Ateneo italiano ad uno dei titoli accademici italiani previsti
dai requisiti, dovranno presentare tutti i documenti utili al fine di
consentire al Collegio dei docenti di deliberare sul riconoscimento
del titolo ai soli fini dell'ammissione alla Scuola di dottorato pre-
scelta. Tali documenti (fotocopia del diploma originale del titolo di
studio conseguito e certificato di laurea con esami e votazioni)
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti Rappresen-
tanze diplomatiche italiane all'estero e muniti di idonea dichiarazione
di valore ûin locoý, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di studio delle universita©
italiane.

Art. 3.

Prove di ammissione

Le prove, intese ad accertare l'attitudine del candidato alla
ricerca scientifica, si svolgeranno con le modalita© indicate nella
tabella specifica di ciascuna Scuola di dottorato. Per sostenere le
prove i candidati dovranno esibire un idoneo documento di riconosci-
mento. La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione
al corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore, sentito il
Collegio dei docenti. Essa sara© composta da tre docenti di ruolo, cui
possono essere aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri. La
nomina di tali esperti e© obbligatoria nel caso di convenzioni od intese
con piccole e medie imprese. L'amministrazione universitaria non
assume alcuna responsabilita© per il caso di dispersione di comunica-
zioni, dipendente da inesatte indicazioni della residenza e del recapito
da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento degli stessi, në per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. Non saranno
inviate convocazioni ai candidati a meno che non sia prevista una
preselezione da parte della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Ammissione ed iscrizione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto, subentreranno altrettanti candidati secondo l'or-
dine della graduatoria. In caso di utile collocamento in piu© graduato-
rie, il candidato dovra© esercitare opzione per un solo corso di dotto-
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rato. Gli assegnisti di ricerca che abbiano conseguito l'idoneita© nel
concorso possono essere ammessi ai corsi di dottorato anche in
sovrannumero, a condizione che il dottorato cui partecipano riguardi
la stessa area scientifico-disciplinare della ricerca per la quale sono
destinatari di assegni. Possono essere altres|© ammessi in sovrannu-
mero, su richiesta del Collegio dei docenti, purchë risultanti comun-
que nella graduatoria di merito, i titolari di borse assegnate da Mini-
steri, Enti pubblici di ricerca o altri soggetti espressamente ritenuti
ûqualificatiý dal senato accademico.

I concorrenti risultati vincitori dovranno restituire all'Ufficio
formazione e post-laurea sezione dottorati di ricerca, Scuole di dotto-
rato, master scientifico culturale (MSC) dell'Universita© degli studi di
Siena, via Valdimontone n. 1 - Siena, entro il termine perentorio di
giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto la relativa richiesta da parte dell'ufficio suddetto,
la modulistica appositamente predisposta dall'ufficio competente:
domanda in carta libera contenente dichiarazioni sostitutive di certi-
ficati ai sensi della normativa vigente; dichiarazione di eventuale
iscrizione ad una scuola di specializzazione e conseguente impegno
scritto a sospenderne la frequenza; modulo di accettazione della
borsa di studio. I vincitori dovranno allegare alla suddetta documen-
tazione fotocopia del documento di identita© debitamente firmata.

I candidati extracomunitari aventi titolo all'iscrizione in possesso
di titolo di studio accademico straniero, di durata almeno quadrien-
nale, non ancora riconosciuto equipollente da un Ateneo italiano ad
uno dei titoli accademici italiani previsti dai requisiti, dovranno pre-
sentare, unitamente alla domanda di iscrizione, tutti i documenti utili
al fine di consentire al Collegio dei docenti di deliberare sul ricono-
scimento del titolo ai soli fini dell'ammissione alla Scuola di dotto-
rato prescelta. Tali documenti (fotocopia del diploma originale del
titolo di studio conseguito e certificato di laurea con esami e vota-
zioni) dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti Rappre-
sentanze diplomatiche italiane all'estero e muniti di idonea dichiara-
zione di valore ûin locoý, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di studio delle universita©
italiane.

I candidati extracomunitari aventi titolo all'iscrizione saranno
ammessi ai corsi purchë in regola con le disposizioni vigenti relative
all'ingresso e al soggiorno in Italia. I cittadini extracomunitari legal-
mente soggiornanti in Italia (art. 39, comma 5, del decreto legislativo
25 luglio 1998, n. 286, come modificato dall'art. 26 della legge
30 luglio 2002, n. 189) dovranno, pertanto, consegnare, unitamente
alla domanda di iscrizione, la copia del passaporto e del permesso di
soggiorno in corso di validita© rilasciato dalle competenti autorita© . I
cittadini extracomunitari residenti all'estero, invece, dovranno conse-
gnare, la copia del passaporto, del visto di ingresso e la copia del per-
messo di soggiorno per motivi di studio rilasciato dalla competente
Questura.

Art. 5.

Borse di studio e contributi

L'importo annuale della borsa di studio e© di Euro 10.561,54
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione sepa-
rata. Le borse di studio verranno assegnate previa valutazione com-
parativa del merito. La durata della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso. La borsa di studio viene corrisposta in rate bime-
strali. Qualora il dottorando rinunci, nel corso dell'anno, a proseguire
il dottorato di ricerca, l'amministrazione non chiedera© la restituzione
delle rate relative ai mesi nei quali il dottorando ha effettivamente
frequentato i corsi e svolto le attivita© stabilite dal Collegio dei
docenti. L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero in misura non inferiore al 50 per cento
dell'importo stabilito.

Alla data di pubblicazione del presente bando non sono previste
a carico dei dottorandi tasse per l'accesso ai corsi e per la relativa fre-
quenza. L'amministrazione universitaria si riserva comunque di adot-
tare disposizioni diverse in merito.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo, di pari o superiore importo.

Art. 6.

Frequenza ed obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca secondo
quanto previsto dal regolamento in materia di dottorati di ricerca
consultabile all'indirizzo internet http://www.unisi.it/santachiara/
reg_dottorati.htm

Art. 7.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
di Siena, si consegue all'atto del superamento dell'esame finale, che
puo© essere ripetuto una sola volta. Per l'esame finale verra© nominata
dal rettore, sentito il Collegio dei docenti, una apposita commissione,
composta da tre docenti di ruolo, qualificati nelle discipline attinenti
alle aree scientifiche a cui si riferisce il corso. Per comprovati motivi
che non consentano la presentazione della tesi nei tempi previsti, il
rettore, su proposta del Collegio dei docenti, puo© ammettere il candi-
dato all'esame finale in deroga ai termini fissati e, in caso di mancata
attivazione del corso, anche in altra sede.

Art. 8.

Norme finali

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento al
regolamento in materia di dottorati di ricerca dell'Universita© di
Siena.

Siena, 10 giugno 2004

Il rettore

öööööö

Domanda di ammissione al con-
corso (Da compilarsi e da spe-
dire per posta in alternativa al
modulo di domanda compila-
bile direttamente on-line)

N.B.: Il candidato dovra© allegare alla presente i documenti richiesti ai
fini della valutazione qualora siano previsti dal bando di concorso
nella tabella relativa a ciascuna Scuola di dottorato alla voce
ûDocumenti richiesti per la valutazioneý.

Al magnifico rettore dell'Universitaé
degli studi di Siena - (Ufficio
formazione e post-laurea
sezione dottorati di ricerca) - c/
o Collegio Santa Chiara, via
Valdimontone n. 1 - 53100 -
Siena

Il sottoscritto (nome) ....................... (cognome) ........................
nato a ............................. il ............... residente a ..............................
prov. .................... in via ...................................................... n. ..........
c.a.p. .......................... tel. .......................... recapito eletto agli effetti
della selezione*: citta© .............................. (provincia di ....................),
via ................................................................. c.a.p. ...........................
_cellulare ............................................. *(possibilmente, per i cittadini
stranieri, indicare un recapito italiano) E-mail ....................................
codice fiscale ...............................

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'ammissione alla Scuola di dot-
torato in ................................................................................................

(Specificare, se prevista, la Sezione alla quale il candidato
intende partecipare:

Sezione ......................................................................................... )
Indirizzo di ricerca prescelto .................................... (se previsto

nella tabella riepilogativa specifica del dottorato),

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita© :
a) di essere cittadino ................................................................;
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b) di aver conseguito la laurea in .............................................
in data ............... presso l'Universita© di ..............................................
con la votazione di ..........;

oppure che conseguira© la laurea in ...........................................
presso l'Universita© degli studi di ..........................................................
prima dell'inizio dei corsi del dottorato sopra indicato;

c) di impegnarsi a frequentare i corsi di dottorato e di com-
piere continuativamente attivita© di studio e di ricerca secondo quanto
previsto dal regolamento in materia di dottorato di ricerca;

d) di conoscere la lingua italiana in quanto lingua madre `
(barrare la voce che interessa);
di avere una conoscenza avanzata della lingua italiana ` ;
di avere una conoscenza intermedia della lingua italiana ` ;
di avere una conoscenza elementare della lingua italiana ` ;
di non conoscere la lingua italiana ` ;

e) di conoscere la lingua inglese (liv. elementare ` - intermedio `
- avanzato ` - lingua madre ` );

f) di conoscere le lingue ...........................................................;
g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-

tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;
h) di essere/non essere interessato (cancellare la voce che non

interessa) alla eventuale possibilita© di essere ospitato presso il Gra-
duate College S. Chiara dell'Universita© di Siena, alle condizioni che
gli verranno tempestivamente rese note dall'amministrazione e che si
riserva di accettare o meno;

i) di essere a conoscenza che le date delle prove di ammissione
saranno consultabili alla pagina internet http://dottorati.unisi.it/
concorsi almeno quindici giorni prima dello svolgimento delle stesse.

Sezione riservata agli studenti portatori di handicap

I candidati portatori di handicap sono invitati ad indicare di
seguito il tipo di ausilio necessario per lo svolgimento delle prove di
esame e gli eventuali tempi aggiuntivi: ................................................
................................................................................................................

Data ...........................................

Firma .........................................

Trattamento dati personali.
Ai sensi dell'art. 13, comma 1 del decreto legislativo 196 del

30 giugno 2003, i dati personali forniti saranno raccolti presso l'Uni-
versita© degli studi di Siena per le finalita© di gestione della selezione e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente alla eventuale ammissione ai corsi, per finalita© inerenti la
gestione dell'iscrizione alle attivita© formative.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione. L'inte-
ressato gode dei diritti di cui all'art. 13 del citato decreto legislativo tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano.

04E03576

UNIVERSITAé DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta© di economia - settore scientifico-disciplinare SECS-
P/07.

Le prove di esame della procedure di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario, presso l'Universita© degli studi
di Torino - Facolta© di economia - settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 54
dell'11 luglio 2003 - 4� Serie speciale - si svolgeranno presso il Dipar-
timento di economia aziendale - primo piano - aula Onida, corso
Unione Sovietica, 218/bis - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 19 luglio 2004 alle ore 15;
seconda prova scritta: 20 luglio 2004 alle ore 9;
prova orale: 20 luglio 2004 alle ore 12.

04E03572

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario - facolta© di
psicologia - settore scientifico-disciplinare BIO/13.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario, presso l'Universita© degli studi
di Torino - Facolta© di psicologia- settore scientifico - disciplinare
BIO/13 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 del 12 feb-
braio 2004 - 4� serie speciale - si svolgeranno presso il Dipartimento
di genetica, biologia e biochimica - aula piano terreno, via Santena,
5/bis - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 22 luglio 2004 alle ore 15;

seconda prova scritta: 23 luglio 2004 alle ore 9;

prova orale: 23 luglio 2004 alle ore 15.

04E03573

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta© di giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare
IUS/01.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso l'Universita© degli
studi di Torino - Facolta© di giurisprudenza - settore scientifico-disci-
plinare IUS/01 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 4
del 14 gennaio 2003 e riapertura con avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 23 del 21 marzo 2003 - 4� serie speciale - si svolgeranno
presso il Dipartimento di economia, via Po, 53 - Torino, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 19 luglio 2004, ore 13;

seconda prova scritta: 20 luglio 2004, ore 9;

prova orale: 20 luglio 2004, ore 13.

04E03615

UNIVERSITAé DELLA VALLE D'AOSTA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per un posto da professore universitario di ruolo di
seconda fascia nel settore scientifico disciplinare M-PED/
04 - Pedagogia sperimentale, presso il corso di laurea in
scienze della formazione primaria.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'Albo
di Ateneo e inserito sul sito Internet dell'Universita© (www.univda.it),
il decreto rettorale n. 45 del 15 giugno 2004, con il quale sono stati
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per un
posto da professore universitario di ruolo di seconda fascia nel set-
tore scientifico-disciplinare M-PED/04, presso il corso di laurea in
scienze della formazione primaria dell'Universita© della Valle d'Aosta,
indetta con decreto rettorale n. 28, prot. n. 3066/g1, del 19 giugno
2002, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 53, del 5 luglio 2002, e sono stati, altres|© , dichiarati i
relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

04E03568
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UNIVERSITAé DELL'INSUBRIA
DI VARESE

Avviso di bando di concorso per il conferimento
di un assegno di ricerca

L'Universita© degli studi dell'Insubria ha indetto con decreto ret-
torale n. 6678 del 15 giugno 2004 una procedura concorsuale per
titoli ed esami, per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita© di ricerca, nell'area scientifica disciplinare: delle
scienze fisiche.

Il bando integrale del concorso e© affisso all'albo rettorale
dell'Universita© e pubblicato sul sito web www.uninsubria.it

Le domande per la partecipazione al concorso dovranno essere
trasmesse all'ufficio protocollo dell'Universita© , entro trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, serie ûConcorsi ed esamiý, o presentate perso-
nalmente presso l'ufficio protocollo dell'Universita© entro le ore 12
dello stesso termine.

04E03584

UNIVERSITAé DI VERONA

Concorso pubblico, per esami, per un posto di categoria C -
Posizione economica C1 - Area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Visto il C.C.N.L. Comparto Universita© del 9 agosto 2000;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3 ed in particolare l'art. 7;
Visto il C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Universita©

per il biennio economico 2000-2001 sottoscritto in data 13 maggio
2003;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Verona;
Visto il ûRegolamento in materia di accesso all'impiego del per-

sonale tecnico e amministrativo presso l'Universita© degli studi di
Veronaý, emanato con decreto rettorale n. 5-2002 dell'11 gennaio
2002, prot. n. 250, tit. I/3, in vigore dal 9 febbraio 2002;

Viste le delibere del senato accademico del 10 ottobre 2002 e del
14 ottobre 2002 e del Consiglio di amministrazione del 25 ottobre
2002 relative alla programmazione pluriennale del fabbisogno di per-
sonale tecnico amministrativo per gli anni 2003-2005, finalizzata al
completamento della dotazione organica di Ateneo come risultante
dall'atto organizzativo relativo all'organico di Ateneo del personale
tecnico amministrativo approvato dal senato accademico nelle sedute
del 5 giugno 2001 e del 19 giugno 2001 e dal Consiglio di amministra-
zione nella seduta del 29 giugno 2001, come modificato dalle delibere
del senato accademico dell'11 dicembre 2001 e del Consiglio di ammi-
nistrazione del 21 dicembre 2001;

Visto in particolare il piano occupazionale 2004, che prevede, tra
gli altri, la copertura di n. 1 posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per la
direzione servizi tecnici, generali e patrimonio;

Considerato che la riserva prevista dall'art. 18, comma 6, del
decreto legislativo n. 215/2001 e successive modificazioni ed integra-
zioni e© operante parzialmente e da© luogo ad una frazione di posto
che si cumulera© con la riserva relativa ad altri concorsi banditi da
questa Amministrazione;

Esperite le procedure di mobilita© previste dall'art. 7 della legge
n. 3/2003 presso il Dipartimento della funzione pubblica e la provin-
cia di Verona con esito negativo;

Accertata la disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Presso l'Universita© degli studi di Verona e© indetto un concorso
pubblico per esami per la copertura di un posto di categoria C - Posi-
zione economica C1 - Area tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, nel ruolo del personale tecnico amministrativo delle Universita©
(selezione n. 9/2004) per la Direzione servizi tecnici, generali e patri-
monio.

L'Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro
dell'Unione europea;

b) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea devono godere dei diritti civili e politici
anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

c) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'Amministrazione ha
facolta© di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

d) titolo di studio: diploma di geometra.
Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e© richiesto

il possesso di un titolo di studio equipollente; tale equipollenza dovra©
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;
f) adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di

uno degli Stati membri dell'Unione europea.
Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano

esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti puo© essere disposta
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle
prove, con motivato provvedimento.

Art. 3.

Profilo richiesto

La persona idonea a ricoprire il posto sara© chiamata a svolgere
compiti tecnici che richiedono valutazioni di merito, elaborazioni auto-
nome e l'uso di strumenti per la corretta esecuzione di progetti (Auto-
cad R14 o superiore, Office 2000 o superiore), interventi tecnici per
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l'esecuzione di lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria, con-
trollo contabilita© lavori in riferimento alle normative vigenti, cono-
scenza normative lavori pubblici, sicurezza e prevenzione incendi.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
in conformita© allo schema esemplificativo (allegato A), indirizzate al
magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona, via dell'Arti-
gliere, 8 - 37129 Verona, dovranno essere presentate direttamente o
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o posta
celere con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di 30
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del relativo bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, slittera©
al giorno non festivo immediatamente seguente.

Sara© considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La presentazione diretta delle domande puo© essere effettuata
presso la direzione risorse umane - Area sviluppo risorse umane, via
S. Francesco, 22 - Verona, con il seguente orario: dal luned|© al
venerd|© : 10 - 13.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai
candidati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000; l'Amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad
idonei controlli sulla veridicita© delle stesse.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2) il codice fiscale;
3) il numero di riferimento della selezione;
4) la data ed il luogo di nascita;
5) la residenza con l'indicazione della via, del numero civico,

della citta© , della provincia, del codice di avviamento postale;
6) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di

uno Stato membro dell'Unione europea;
7) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i

motivi della mancata iscrizione a della cancellazione dalle liste mede-
sime;

8) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti, ovvero, le eventuali condanne penali ripor-
tate o i procedimenti penali eventualmente pendenti;

9) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2, lettera d), del
presente bando con l'indicazione dell'anno in cui e© stato conseguito,
del voto riportato e dell'istituto che l'ha rilasciato;

10) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva;
11) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego al quale il concorso si riferisce;
12) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del
10 gennaio 1957;

13) l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

14) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso, con l'impegno a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'aspirante
in calce alla domanda.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno inoltre dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della
lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento degli stessi; dovranno, altres|© , specificare se il titolo di studio,
qualora conseguito all'estero, sia stato riconosciuto equipollente al
diploma italiano.

I candidati diversamente abili, ai sensi della legge n. 104/1992,
potranno fare richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
degli ausili necessari nonchë di eventuali tempi aggiuntivi per l'esple-
tamento delle prove, in relazione alla propria abilita© , allegando la
relativa certificazione rilasciata dalla commissione medica compe-
tente per territorio, in originale o copia autenticata.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© nominata con successivo prov-
vedimento secondo quanto disposto dall'art. 10 del regolamento in
materia di accesso all'impiego del personale tecnico e amministrativo
presso l'Universita© di Verona, citato in premessa.

Art. 6.

Programma d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico, ed una prova orale, come di seguito specificato:

prova scritta: vertente su progettazione e rappresentazione gra-
fica con rispetto della normativa in materia di lavori pubblici, pre-
venzione incendi, sicurezza e barriere architettoniche;

prova teorico-pratica: vertente su compilazione di capitolato
speciale d'appalto (o FCE), computo metrico, misurazione e tenuta
di documenti contabili tramite l'uso di strumenti informatici (Word,
Excel).

Per lo svolgimento delle suddette prove i candidati sono invitati
a presentarsi muniti di: coppia di squadre, matita, gomma e calcola-
trice.

prova orale: vertente sugli argomenti della prova scritta e della
prova teorico-pratica oltre all'accertamento della conoscenza del pro-
gramma di disegno tecnico Autocad e della lingua inglese.

Il diario delle prove scritte con l'indicazione delle date e del
luogo in cui le stesse si svolgeranno verra© comunicato ai candidati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento spedita almeno quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove medesime.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi per le prove con un documento
di riconoscimento nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell'avviso
suddetto.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato la votazione di almeno 21/30 in ciascuna prova
scritta.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione alla prova
orale sara© data comunicazione, con l'indicazione del voto riportato
nelle prove scritte, mediante raccomandata a.r. spedita almeno venti
giorni prima della data dello svolgimento della prova stessa.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© ripor-
tato la votazione di almeno 21/30.

L'assenza del candidato alle prove sara© considerata come rinun-
cia al concorso qualunque ne sia la causa.

La commissione giudicatrice immediatamente prima dell'inizio
del colloquio determina i quesiti da porre ai singoli candidati per cia-
scuna delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun
candidato previa estrazione a sorte.
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Al termine dei colloqui la commissione formera© l'elenco dei can-
didati esaminati con l'indicazione del voto riportato da ciascuno di
essi e, nello stesso giorno, curera© l'affissione di tale elenco alla sede
di esame.

Art. 7.
Titoli di preferenza a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli di preferenza a parita© di merito sottoelencati, gia© indi-
cati nella domanda di concorso, sono tenuti a farli pervenire in origi-
nale, in copia autenticata, in fotocopia non autenticata e corredati
dalla dichiarazione di conformita© all'originale, ovvero dovranno pro-
durre una dichiarazione sostitutiva che contenga i riferimenti neces-
sari all'Amministrazione per eventuali controlli. A tal fine i candidati
potranno avvalersi dell'allegato modello B.

Da tali documenti o dalla dichiarazione sostitutiva dovra© risul-
tare inoltre che il requisito era posseduto alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Per i titoli comprovanti lo stato di invalidita© non e© possibile
avvalersi dell'autocertificazione e pertanto dovranno essere prodotti
in originale o in copia autenticata.

I documenti in questione o le corrispondenti dichiarazioni
dovranno pervenire all'Amministrazione entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello in cui e©
stato sostenuto il colloquio.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal
controllo sopra indicato emerga la non veridicita© del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla piu© giovane eta© del candidato.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria

Espletate le prove di esame la commissione giudicatrice forma la
graduatoria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La votazione complessiva e© data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte, e del voto conseguito nella prova
orale.

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza delle preferenze previste nel pre-
cedente art. 7.

La graduatoria di merito, approvata con provvedimento del
direttore amministrativo, e© immediatamente efficace ed e© pubblicata
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona. Dalla data
della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla data di pubblicazione all'Albo. Entro tale data l'Amministra-
zione si riserva la possibilita© di utilizzarla per la copertura di posti
che si rendessero disponibili.

Per lo stesso periodo di tempo l'Amministrazione si riserva, inol-
tre, la facolta© di utilizzare la graduatoria di merito anche per assun-
zioni a tempo determinato senza alcun pregiudizio per gli interessati
rispetto alla posizione in graduatoria per le assunzioni a tempo inde-
terminato.

Art. 9.
Assunzione

A seguito dell'approvazione della graduatoria di merito il candi-
dato risultato vincitore sara© invitato a stipulare un contratto indivi-
duale di lavoro conformemente a quanto previsto dal Contratto col-
lettivo nazionale di lavoro del comparto Universita© vigente, e sara©
assunto in via provvisoria con riserva di accertamento dei requisiti
prescritti per la categoria per la quale e© risultato vincitore.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto, il vincitore dovra©
produrre la documentazione richiesta dall'Amministrazione in base
alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel
termine prescritto, implicano l'impossibilita© di dar luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia© instaurati,
comportano l'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa Amministrazione comporta l'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L'Amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso, in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sara© di mesi tre. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 10.
Norme di salvaguardia

Per tutto cio© che non e© espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili, le disposizioni vigenti in mate-
ria.

I dati personali forniti dai candidati con le domande di parteci-
pazione alla selezione, saranno raccolti dagli uffici dell'Universita©
degli Studi di Verona e trattati per le finalita© di gestione della proce-
dura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assunzione in ser-
vizio.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio e necessario per con-
sentire il corretto espletamento della procedura concorsuale.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del decreto legisla-
tivo n. 196/2003, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonchë il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.
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Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Univer-
sita© degli studi di Verona, titolare del trattamento.

Il presente decreto sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý ed inserito in Internet all'indirizzo: http://www.univr.it/
concorsi

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione risorse umane
- Area sviluppo risorse umane - dell'Universita© degli studi di Verona,
via San Francesco n. 22 - Telefono 0458028427 - Fax 0458028002.

Verona, 15 giugno 2004

Il direttore amministrativo: Salvini

öööööö

Allegato A

Al magnifico rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Verona,
via dell'Artigliere, 8 - 37129
Verona

Il sottoscritto ....................................................................... (1);
codice fiscale ....................................................................................
chiede di essere ammesso al concorso per esami indetto dall'Univer-
sita© degli studi di Verona, selezione n. 9/2004, per n. 1 posto di cate-
goria C - Posizione economica C1, area tecnica tecnico scientifica ed
elaborazione dati, per la direzione servizi tecnici, generali e patrimo-
nio.

A tal fine, consapevole della responsabilita© penale cui puo©
andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000);

Dichiara:

a) di essere nato il ................. a ............... (prov. di............. );
b)di risiedere a .......................... (prov. di ............................. )

in via ....................... n. ......... c.a.p. ............. telefono ................... ;
c) di essere in possesso della cittadinanza ............................. ;
d) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........

............... provincia di .................... in caso di mancata iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime, specificare motivi:...................... ;

e) di avere / non avere * riportato condanne penali (*cancel-
lare la voce che non interessa) (indicazione delle eventuali condanne
penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, o procedimenti penali eventualmente a
carico) e di avere / non avere carichi penali pendenti (indicazione
degli eventuali carichi penali pendenti) ............................................
......................................................................................................... ;

f) di essere in possesso del diploma di ..................... con il
punteggio di ......................... conseguito presso ...............................
rilasciato in data .................................;

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere nella
seguente posizione (da dichiarare solo se candidato di sesso maschile)
......................................................................................................... ;

h) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
i) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego al quale il concorso si riferisce;
j) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lett. d) del decreto del Presidente
della Repubblica n. 3/57;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
parita© di merito ........................................................................... (2);

l) di aver necessita© dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi, ai
sensi dell'art. 20 della legge 104/92 (come risulta da allegata certifica-
zione) ...............................................................................................
......................................................................................................... ;

Elegge ai fini del concorso il proprio domicilio in via ...............
............. n. ........... citta© ........................ provincia ...........................
cap. ................... telefono ..........................

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che l'Universita© puo©
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell'ambito e per i fini istituzionali della pubblica amministrazione
(d.lgs. 196/2003, art. 18).

Verona, .............................

Firma ........................

1) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile.

2) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di preferenza a
parita© di valutazione, come da elenco di cui all'art. 7 del presente
bando.

öööö

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE e/o
SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(Art. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto ............................................................................
cognome e nome (per le donne indicare il cognome da nubile)

codice fiscale ....................................................................................

nato a .......................... prov. ..................... il .................................
attualmente residente a ............................ prov. ..............................
indirrizzo .......................... cap. ................. telefono .......................

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che l'Universita© puo©
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell'ambito e per i fini istituzionali della pubblica amministrazione
(d.lgs. 196/2003, art. 18).

Luogo e data ......................

Dichiarante ......................

(Ai sensi dell'art. 38, decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© e© sotto-
scritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sot-
toscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita© del sottoscrittore.

04E03550
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI ASTI

Concorso, per esami e titoli, ad un posto
di istruttore dei beni culturali, cat. C1

Eé indetto il seguente concorso, per esami e per titoli, ad un posto
di istruttore dei beni culturali (cat. C1).

Requisiti: diploma di maturita© artistica o classica o scientifica.

Presentazione della domanda: entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazione e richiesta dei relativi bandi rivolgersi alla pro-
vincia di Asti - Ufficio personale - Tel. 0141/433277, Internet:
(http:provincia.asti.it personale concorsi)

Il capo area risorse: Montanera

04E10857

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DELL'AQUILA

Avviso relativo alle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di due posti di istruttore direttivo
tecnico, cat. D, del Contratto collettivo nazionale del lavoro.

Il calendario delle prove scritte del concorso in oggetto, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 63 del 12 agosto
2003, sara© reso noto mediante pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
mese di luglio 2004.

Il dirigente: Leacche

04E10864

COMUNE DI ALAé DEI SARDI (SS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di agente
di polizia municipale, cat. C1 - area amministrativa

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di un agente di polizia municipale
cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Testo integrale del bando: disponibile presso l'ufficio di segrete-
ria del comune.

Il segretario comunale: Cocco

04E10860

COMUNE DI CASTELNUOVO
BERARDENGA (SI)

Concorso pubblico per un posto di istruttore direttivo giuridico
contabile, categoria D, posizione economica D1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo giuridico contabile - categoria D -
posizione economica D1.

Requisiti: diploma di laurea in economia e commercio ed equi-
pollenti; diploma di laurea in giurisprudenza ed equipollenti.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per il testo integrale del bando, della domanda e per le informa-
zioni: servizio personale, via Garibaldi, 4 - 53019 Castelnuovo Berar-
denga - Tel. 0577/351316 - 0577/351305 o sito web: www.comune.ca-
stelnuovo-berardenga.si.it

Il responsabile del servizio personale: Morandini

04E10856

COMUNE DI CENE (BG)

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di infermiere
professionale, categoria C - posizione economica C1, a
tempo indeterminato ed orario pieno (C.C.N.L. enti locali).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di infermiere professionale a tempo indeterminato cate-
goria C - posizione economica C1, a tempo indeterminato ed orario
pieno (C.C.N.L. enti locali).

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale.

Scadenza: entro il trentesimo giorno della data di pubblicazione
dell'estratto nella Gazzetta Ufficiale dellaRepubblica.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: luned|© 9 agosto 2004, ore 9;

seconda prova scritta: luned|© 9 agosto 2004 ore 14;

prova orale: mercoled|© 11 agosto 2004 ore 14, presso Casa
comunale.

Copia integrale del bando, corredata del modello di domanda e
ulteriori informazioni potranno essere richieste all'ufficio personale
del Comune di Cene (Bergamo), telefono 035/718.111.

Il responsabile del settore affari generali: Zacca©

04E10862
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COMUNE DI CIROé MARINA (KR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di opera-
tore amministrativo - addetto CED, presso il servizio urbani-
stica, categoria B, profilo di accesso B3 del vigente C.C.N.L.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di operatore amministrativo - addetto CED, presso il servizio urbani-
stica, categoria B, profilo di accesso B3 del vigente C.C.N.L.

Requisiti: diploma di scuola media inferiore e patente europea di
informatica.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per il testo integrale del bando, della domanda e per informa-
zioni consultare il sito web: www.cirol.it

Il responsabile del servizio urbanistica: Patanisi

04E10868

COMUNE DI GRUGLIASCO (TO)

Concorso pubblico, per soli esami, per la formazione di una
graduatoria di agente di polizia municipale - cat C, posi-
zione economica C1 - per le esigenze di assunzione a tempo
determinato e/o tempo indeterminato che saranno previste
dai futuri piani di fabbisogno di personale.

Eé indetto il seguente concorso pubblico, per soli esami, per la
formazione di una graduatoria di agente di polizia municipale -
cat. C., posizione economica C1 - per le esigenze di assunzione a
tempo determinato e/o tempo indeterminato che saranno previste
dai futuri piani di fabbisogno di personale.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (quinquen-
nale).

Il bando di concorso, contenente ulteriori requisiti, potra© essere
richiesto al Servizio trattamento giuridico del personale - Tel. 011/40131.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 del giorno
30 luglio 2004.

Sito intenet del Comune www.comune.grugliasco.to.it

ll direttore risorse umane: Comparin

04E10867

COMUNE DI ISOLA DI CAPO RIZZUTO (KR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di commissario di polizia municipale, a tempo indeter-
minato, cat. D3, posizione economica D3 del C.C.N.L. enti
locali.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di un posto di commissario di polizia municipale, a tempo
pieno ed indeterminato (cat. D3, pos. ec. D3 - C.C.N.L. 2002-2005).

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e le informazioni possono essere
richieste all'Ufficio personale del comune (0962/797913), dalle ore 9
alle ore 12 dal luned|© al venerd|© .

Isola di Capo Rizzuto, 7 giugno 2004

Il segretario generale: Scalise

04E10858

COMUNE DI OZZANO DELL'EMILIA (BO)

Concorso pubblico, per esami, esclusivamente riservato agli
iscritti negli elenchi di cui all'art. 8, comma 2, legge
n. 68/1999, per un posto di istruttore amministrativo
contabile cat. C, livello economico C1, a tempo indeter-
minato a 30 ore settimanali.

Titoli: iscrizione negli elenchi di cui all'art. 8, comma 2, legge
n. 68/1999 e diploma di scuola media superiore.

Termine presentazione domande redatte in carta semplice,
secondo il facsimile allegato al bando, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per copia del bando rivolgersi all'U.R.P. del comune di Ozzano
dell'Emilia, tel. 051/791.376 - 377 oppure sul sito: www.comune.ozza-
no.bo.it

Il coordinatore capo settore: Vinci

04E10861
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COMUNE DI SEDRIANO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo/contabile - ragioniere, catego-
ria C1.

Il comune di Sedriano (Milano), indice un concorso pubblico,
per esami, per la copertura, di un posto di istruttore amministra-
tivo/contabile - ragioniere, categoria C1.

Sono richiesti i requisiti per l'accesso al pubblico impiego.

Titolo di studio: diploma di ragioniere e perito commerciale;
diploma di ragioniere, perito commerciale e programmatore; diploma
di perito aziendale corrispondente in lingue estere; diploma di anali-
sta contabile, diploma di operatore commerciale; diploma di tecnico
della gestione aziendale.

Diario delle prove:

prima prova scritta: marted|© 14 settembre 2004, ore 9;

seconda prova scritta: gioved|© 16 settembre 2004, ore 9;

prova orale: luned|© 20 settembre 2004, ore 9.

Le prove si effettueranno presso il Municipio di Sedriano, in via
Fagnani, 35.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data o
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il termine perentorio.

Informazioni e copia integrale del bando potranno essere richie-
ste all'ufficio personale del comune di Sedriano - Tel. 02/90398206.

Sedriano, 15 giugno 2004

Il responsabile: Olgiati

04E10865

COMUNE DI VILLAR PEROSA (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore
addetto ai servizi di vigilanza cat. C - posizione economica
C1. Tempo indeterminato.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore addetto ai servizi di vigilanza (catego-
ria C - posizione economica C1).

Titolo di studio richiesto: diploma istruzione secondaria di
secondo grado. Patente D con C.A.P.

Scadenza presentazione delle domande 15 luglio 2004.

Eé possibile ritirare il bando presso il comune in piazza della
Liberta© , 1, oppure e© possibile scaricarlo dal sito www.comune.villar-
perosa.to.it

Il segretario comunale: Carpinelli

04E10872

UNITAé SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di cardiologia, e quattro posti di dirigente medico di
radiodiagnostica, presso l'Azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di
Lagonegro.

Sono indetti distinti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
l'Azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 ad un posto di dirigente
medico di cardiologia e quattro posti di dirigente medico di radiodia-
gnostica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Basilicata n. 40 del 1� giugno 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio personale
dell'Azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro, tel. 0973/48507/48554.

04E03543

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale categoria D, prima fascia del
CCRL personale del comparto unico - area enti locali del
F.V.G. datato 1� agosto 2002, da assegnare ai servizi socio-
assistenziali delegati del distretto di San Daniele del Friuli,
presso l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale categoria D, prima fascia del CCRL
personale del comparto unico - area enti locali del F.V.G. datato
1� agosto 2002, da assegnare ai servizi socio-assistenziali delegati del
distretto di San Daniele del Friuli.

Requisiti specifici di ammissione.

a) Diploma universitario (*) di assistente sociale conseguito ai
sensi dell'art. 2 della legge 19 novembre 1990, n. 341. A tale titolo
sono equiparati, ai sensi della legge n. 42/1999, i diplomi ed attestati
conseguiti in base al precedente ordinamento (decreto del Presidente
della Repubblica n. 14/1987 - legge n. 84/1993);

b) iscrizione all'albo professionale per l'esercizio professionale.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso
necessario per la corretta presentazione della domanda rivolgersi al
Servizio del personale - Ufficio concorsi dell'azienda per i servizi
sanitari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine (Tel.0432/806065-30-29) o con-
sultare il sito www.ass4.sanita.fvg.it
öööö

(*) Laurea ai sensi del decreto 3 novembre 1999, n. 509, del
Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica.

04E03589

REGIONE LAZIO

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento, a tempo determinato, di due inca-
richi di dirigente medico responsabile di struttura complessa
disciplina medicina e chirurgia d'accettazione ed urgenza
area medica e delle specialitaé mediche, presso l'azienda sani-
taria locale Roma B.

In esecuzione della deliberazione n. 773 del 4 giugno 2003 sono
riaperti i termini di partecipazione ed elevati da 1 a 2 gli incarichi del-
l'avviso pubblico di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa - disciplina medicina e chirurgia d'accettazione ed urgenza -
area medica e delle specialita© mediche, mediante selezione da esple-
tarsi in conformita© alle disposizioni del decreto legislativo n. 502 del
30 dicembre 1992, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) iscrizione all'albo professionale attestata, in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a 6 mesi.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio.

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina; l'anzianita© di ruolo e non di ruolo, deve essere
maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura
a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di
cui all'art. 10 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara© valutata secondo i criteri fissati
dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

c) attestato di formazione manageriale .

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997, gli incarichi saranno attribuiti senza l'at-
testato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo di acqui-
sire l'attestato entro un anno dall'inizio dell'incarico, ovvero nel
primo corso utile.

Il mancato superamento del primo corso determina la decadenza
dall'incarico stesso.

d) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 in cui sia docu-
mentata una specifica attivita© professionale ed una adeguata espe-
rienza ai sensi dell'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

e) idoneita© fisica all'impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo, nonchë coloro che, nell'ambito di una pubblica
amministrazione, siano stati destituiti o dispensati dall'impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insana-
bile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto c), devono essere posseduti alla data di scadenza dell'avviso
di selezione.

Presentazione delle domande

Le domande, redatte in carta semplice e debitamente firmate,
possono essere inviate per posta in busta chiusa recante sul frontespi-
zio l'indicazione della selezione cui si intende partecipare, all'A.S.L.
RM/B - via Filippo Meda, 35 - 00157 Roma entro il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana o presentate direttamente
all'ufficio protocollo entro le ore 12 del predetto giorno.

Le domande corredate dagli eventuali documenti, qualora inol-
trate per posta, si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine suindicato con raccomandata A.R.; all'uopo fara©
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

l'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o titoli, inviati successivamente alla sca-
denza del termine della presentazione delle domande, non saranno
presi in considerazione.

Non ë ammesso riferimento a documenti in atti a questa ammi-
nistrazione e presentati ad altro titolo.

Nelle domande gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana fatte salve le equipa-
razioni previste dalle leggi vigenti;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;

5) il possesso dei requisiti di cui ai punti a), b), e d) dei requi-
siti di ammissione;

6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la
causa di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante
ogni eventuale comunicazione, il relativo C.A.P. e il recapito telefo-
nico.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all'azienda sanitaria locale, la quale non si assume alcuna
responsabilita© nel caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato.

L'omessa indicazione nella domanda anche di uno solo dei requi-
siti richiesti per l'ammissione determinera© l'esclusione dall'avviso.
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Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare ai fini della formulazione dell'elenco degli idonei, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale datato e firmato e
debitamente documentato con riferimento sia all'attivita© correlata
alla disciplina sia all'attivita© professionale, di ricerca scientifica e di
studio.

La casistica di specifica esperienza e attivita© professionale deve
essere certificata dal direttore sanitario sulla base dell'attestazione
del dirigente responsabile di struttura complessa (ex II livello)
responsabile del competente dipartimento o unita© operativa
dell'azienda sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera.

I titoli devono essere prodotti in originale o autenticati ai sensi
di legge ovvero autocertificati (fotocopia dei titoli con allegato ver-
bale di dichiarazione sostitutiva) nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indicate sia
le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le discipline nelle
quali i servizi sono stati prestati, sia le date iniziali e terminali dei
relativi periodi di attivita© , sia l'ente datore di lavoro sia, infine, se
ricorrano le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/79.

Alla domanda dovra© essere unito, in triplice copia in carta sem-
plice e debitamente firmato, un elenco dei documenti presentati.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell'art. 15 ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229 del
19 giugno 1999 e successive modificazioni ed integrazioni, seleziona i
candidati idonei, previa determinazione dei criteri di valutazione, sia
sulla base del colloquio tendente ad accertare le capacita© professio-
nali dei candidati stessi nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë le capacita©
gestionali, organizzative e di direzione dei medesimi con riferimento
all'incarico da svolgere, sia sulla base della valutazione del curriculum
professionale per quanto attiene le attivita© professionali, di studio,
direzionali-organizzative previste dal comma 3 dell'art. 8 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/97, sia sulla base della produ-
zione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata
su riviste italiane o straniere caratterizzate da criteri di filtro nell'ac-
cettazione dei lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla comunita©
scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto c) del comma 3 dell'art. 8 del predetto decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/97, possono essere autocertificati
dal candidato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionali
sara© effettuata in conformita© all'art. 9 del predetto decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/97, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato
utilmente collocato nell'elenco degli idonei nominato vincitore

Il vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro, sara© invitato a sottoscrivere presso
l'azienda, u.o. - concorsi p.o. - mobilita© - via Filippo Meda, 35 -
00157 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla comu-
nicazione, a pena di decadenza dal diritto alla stipula del contratto

individuale di lavoro, apposita dichiarazione sostitutiva dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, delle
seguenti certificazioni:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto dell'atto di nascita;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato del casellario giudiziario;

5) certificato di residenza;

6) stato di famiglia;

7) stato di servizio militare o certificato di riforma;

8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti previsti
per l'ammissione nonchë a presentare il certificato di idoneita© fisica
all'impiego per la posizione funzionale a selezione rilasciato dalla
A.S.L. di appartenenza.

Acquisiti i predetti documenti il Direttore Generale procedera©
alla nomina del vincitore attribuendo l'incarico con i criteri e le
modalita© di cui all'articoli 15 ter e 15 nonies del decreto legislativo
n. 229/99 e successive modificazioni ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo
condizioni particolari del rapporto di lavoro

poste all'attenzione dei concorrenti

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 229 del 19.6.99 con provvedi-
mento motivato sulla base dell'elenco degli idonei predisposto dalla
competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratto di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra© stabilita all'atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro.

Il rapporto di lavoro ha carattere di esclusivita© ai sensi degli arti-
coli 15 quater e 15 quinquies del decreto legislativo n. 229/99.

Il dirigente e© sottoposto a verifica ai sensi della vigente norma-
tiva.

Le verifiche concernono le attivita© professionali svolte e i risul-
tati raggiunti.

L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la con-
ferma dell'incarico.

Al presente bando si applicano le disposizioni di cui alla legge
n. 127/97 e decreto del Presidente della Repubblica n. 445/00 in
materia di semplificazione delle certificazioni amministrative.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'unita© operativa concorsi - P.O. - mobilita© dell'azienda unita© sanitaria
locale RM/B, per le finalita© di gestione dell'avviso pubblico e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le
finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento
di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione, pena l'esclusione dall'avviso. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico - economica dei
candidati.

Gli interessati godono dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
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aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell'azienda unita© sanitaria locale RM/B -
Unita© operativa concorsi - P.O. mobilita© , via Filippo Meda, n. 35 -
00157 Roma titolare del trattamento. il responsabile del trattamento
e© il dirigente alla suddetta unita© operativa.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare o riaprire i
termini per la presentazione delle domande, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente bando, senza che gli interes-
sati, possano vantare diritti nei confronti dell'azienda.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo 229/99, al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97 e norme dagli stessi richiamate ed alle vigenti disposizioni
di legge.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'azienda sanitaria locale RM/B - U.O concorsi- P.O. e mobilita© -
via Filippo Meda, 35 - 00157 Roma.

Il direttore generale: Speziale

04E03538

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico con incarico non compor-
tante responsabilita© di struttura complessa - area di chirur-
gia e delle specialita© chirurgiche - disciplina oftamologia,
presso l'Azienda U.S.L. RM/F - Civitavecchia.

In esecuzione della deliberazione n. 348 del 24 marzo 2004 e©
revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico con incarico non comportante
responsabilita© di struttura complessa, area chirurgica e delle specia-
lita© chirurgiche - disciplina oftamologia. Il bando di concorso in
oggetto e© stato pubblicato integralmente nel Bollettino ufficiale della
regione Lazio n. 19 del 10 luglio 1998 e per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica n. 54 del 14 luglio 1998.

04E03545

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
medico dirigente di struttura complessa SPDC - Diparti-
mento salute mentale disciplina psichiatria, presso l'azienda
unita© sanitaria locale Viterbo.

In esecuzione della deliberazione n. 1038 del 27 agosto 2003 ed ai
sensi del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 viene indetto
avviso pubblico per un posto, per il conferimento di incarico quin-
quennale, rinnovabile di dirigente medico di struttura complessa
SPDC (ex II livello) - Dipartimento salute mentale, disciplina psichia-
tria.

Requisiti di ammissione alla procedura concorsuale:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego;

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima della assunzione in servizio;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

e) curriculum professionale;

f) non e© previsto il possesso dell'attestato di formazione
manageriale fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel primo corso
utile.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
l'impiego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.
Nella domanda, redatta in carta semplice e indirizzata al direttore
generale della azienda U.S.L. di Viterbo gli aspiranti dovranno
dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

d) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pen-
denti;

e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal presente bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli
candidati di sesso maschile);

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) di possedere l'idoneita© fisica per l'incarico;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione.

I candidati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambia-
menti di indirizzo.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti dovranno allegare,
i seguenti documenti attestanti:

A) il possesso della anzianita© e della specializzazione pre-
scritta;

B) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine dei medici in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

C) curriculum professionale secondo le prescrizioni dell'art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 che si riporta:
ûCriteri sul colloquio e sul curriculum professionaleý.

1) La commissione di cui all'art. 15-ter, del decreto legislativo
del 30 dicembre 1992, n. 502, come introdotto dal decreto legislativo
n. 229/99, accerta l'idoneita© dei candidati sulla base del colloquio e
della valutazione del curriculum professionale.

2) Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

ö 66 ö



25-6-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 50

3) I contenuti del curriculum professionale, valutati al comma 1,
concernono le attivita© professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

4) Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

5) I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3,
lettera c), e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifi-
cazioni.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali e le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita© . I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenti-
cata, non in bollo. Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice un elenco dei documenti e dei titoli presentati,
datato e firmato.

Eé applicata la normativa sulla autocertificazione descrivendo
analiticamente tutti gli elementi necessari alla esatta individuazione
del titolo autocertificato pena la non valutazione, compresa l'indica-
zione dell'Ente che rilascia il documento. Le copie fotostatiche dei
documenti e delle pubblicazioni possono essere dichiarate dal candi-
dato ûconformi all'originaleý utilizzando la seguente dichiarazione:

FORMULA CONFORMITAé ORIGINALE

ûIl sottoscritto ...............................................................................
nato a .................................................................... il ..........................
ai sensi della legge n. 15/68 e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/98 consapevole della responsabilita© penale in caso di
dichiarazione mendace o falsita© in atti, dichiara la copia del presente
documento, composto di n. ......... pagine, conforme all'originale in
suo possesso.

Data ..............................

Firma .............................

Modalitaé e termini per la presentazione della domanda.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, mediante lettera rac-
comandata con ricevuta di ritorno, al seguente indirizzo: ûAl diret-
tore generale dell'azienda U.S.L. di Viterbo, via San Lorenzo, 101 -
01100 Viterboý, ovvero devono essere presentate direttamente all'uffi-
cio protocollo della U.S.L. di Viterbo stesso indirizzo. Eé esclusa ogni
altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso e© prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, entro il temine sopra indicato, a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento. A tal fine, fa fede il timbro a data, leggibili,
dell'ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti
ad essa allegati e© perentorio. L'eventuale riserva di invio successivo
di documenti o titoli e© priva di effetto.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge n. 675/96 i dati perso-
nali forniti dal candidato saranno raccolti presso l'unita© operativa
personale dell'azienda U.S.L. VT per le finalita© di gestione del con-
corso e saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. La messa a disposizione di tali dati e© obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dal concorso. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economica del candidato. L'inte-
ressato gode dei diritti di cui all'art. 13 della legge stessa.

Trattamento normativo ed economico.

La nomina da titolo al trattamento economico stabilito dai con-
tratti nazionali di lavoro. Il rapporto di lavoro e© a tempo pieno di
durata quinquennale, e© rinnovabile ed e© incompatibile con ogni atti-
vita© di docenza, con altri rapporti di lavoro anche saltuari o conven-
zionali o di consulenza che non passino attraverso contratti/conven-
zioni con l'azienda U.S.L. Viterbo.

Il rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato dal direttore generale previa verifica dell'espleta-
mento dell'incarico con riferimento agli obiettivi affidati e alle risorse
attribuite. La verifica e© effettuata da una commissione nominata dal
direttore generale ed e© composta in base alla normativa vigente.

Per quanto non espressamente previsto nel vigente bando si
intendono richiamate le disposizioni legislative vigenti, il decreto legi-
slativo n. 229/99, il decreto legislativo n. 502/92, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, la circolare del Ministro della sanita© 10 mag-
gio 1996, n. 1221, il decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97.

Il direttore generale si riserva la facolta© di prorogare i termini,
nonchë di sospendere o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale settore
giuridico - Ufficio concorsi, viale Trento n. 18/H - 01100 Viterbo -
Tel. 0761-338393.

Il direttore generale: Cisbani

04E03539
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
medico dirigente di struttura complessa disciplina nefrolo-
gia, presso l'Azienda unitaé sanitaria locale di Viterbo

In esecuzione della deliberazione n. 1047 del 1� settembre 2003
ed ai sensi del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, viene indetto
avviso pubblico per un posto, per il conferimento di incarico quin-
quennale, rinnovabile di dirigente medico di struttura complessa (ex
II livello) - Dipartimento di medicina, disciplina nefrologia per il Pre-
sidio ospedaliero di Civita Castellana.

Requisiti di ammissione alla procedura concorsuale:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego;

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
della iscrizione all'albo in Italia prima della assunzione in servizio;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

e) curriculum professionale;

f) non e© previsto il possesso dell'attestato di formazione
manageriale fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel primo corso
utile.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
l'impiego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.
Nella domanda, redatta in carta semplice e indirizzata al direttore
generale della azienda U.S.L. di Viterbo gli aspiranti dovranno
dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

d) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pen-
denti;

e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal presente bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli
candidati di sesso maschile);

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) di possedere l'idoneita© fisica per l'incarico;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione. I candidati hanno l'obbligo di comunicare gli even-
tuali cambiamenti di indirizzo.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti dovranno allegare,
i seguenti documenti attestanti:

A) il possesso della anzianita© e della specializzazione pre-
scritta;

B) certificato di iscrizione all'Albo dell'ordine dei medici in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

C) curriculum professionale secondo le prescrizioni dell'art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 che si riporta:
ûCriteri sul colloquio e sul curriculum professionaleý.

1) La commissione di cui all'art. 15-ter, del decreto legislativo
del 30 dicembre 1992, n. 502, come introdotto dal decreto legislativo
n. 229/99, accerta l'idoneita© dei candidati sulla base del colloquio e
della valutazione del curriculum professionale;

2) Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

3) I contenuti del curriculum professionale, valutati al comma 1,
concernono le attivita© professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

4) Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

5) I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3,
lettera c), e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifi-
cazioni.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali e le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita© . I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenti-
cata, non in bollo. Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice un elenco dei documenti e dei titoli presentati,
datato e firmato.

Eé applicata la normativa sulla autocertificazione descrivendo
analiticamente tutti gli elementi necessari alla esatta individuazione
del titolo autocertificato pena la non valutazione, compresa l'indica-
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zione dell'Ente che rilascia il documento. Le copie fotostatiche dei
documenti e delle pubblicazioni possono essere dichiarate dal candi-
dato ûconformi all'originaleý utilizzando la seguente dichiarazione:

FORMULA CONFORMITAé ORIGINALE

ûIl sottoscritto ...............................................................................
nato a .................................................................... il ..........................
ai sensi della legge n. 15/68 e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/98 consapevole della responsabilita© penale in caso di
dichiarazione mendace o falsita© in atti, dichiara la copia del presente
documento, composto di n. ......... pagine, conforme all'originale in
suo possesso.

Data ......................................

Firma .................................

Modalitaé e termini per la presentazione della domanda.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale, mediante lettera rac-
comandata con ricevuta di ritorno, al seguente indirizzo: ûAl Diret-
tore generale dell'azienda U.S.L. di Viterbo - Via San Lorenzo, 101 -
01100 Viterboý, ovvero devono essere presentate direttamente all'uffi-
cio protocollo della U.S.L. di Viterbo stesso indirizzo. Eé esclusa ogni
altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso e© prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, entro il temine sopra indicato, a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento. A tal fine, fa fede il timbro a data, leggibili,
dell'ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti
ad essa allegati e© perentorio.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetto.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge n. 675/96 i dati perso-
nali forniti dal candidato saranno raccolti presso l'unita© operativa
personale dell'azienda U.S.L. VT per le finalita© di gestione del con-
corso e saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. La messa a disposizione di tali dati e© obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dal concorso. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economica del candidato. L'inte-
ressato gode dei diritti di cui all'art. 13 della legge stessa.

Trattamento normativo ed economico.

La nomina da titolo al trattamento economico stabilito dai Con-
tratti nazionali di lavoro. Il rapporto di lavoro e© a tempo pieno di
durata quinquennale, e© rinnovabile ed e© incompatibile con ogni atti-
vita© di docenza, con altri rapporti di lavoro anche saltuari o conven-
zionali o di consulenza che non passino attraverso contratti/conven-
zioni con l'azienda U.S.L. Viterbo.

Il rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato dal direttore generale previa verifica dell'espleta-
mento dell'incarico con riferimento agli obiettivi affidati e alle risorse
attribuite. La verifica e© effettuata da una commissione nominata dal
direttore generale ed e© composta in base alla normativa vigente.

Per quanto non espressamente previsto nel vigente bando si
intendono richiamate le disposizioni legislative vigenti, il decreto legi-
slativo n. 229/99, il decreto legislativo n. 502/92, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, la circolare del Ministro della sanita© 10 mag-
gio 1996, n. 1221, il decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997.

Il direttore generale si riserva la facolta© di prorogare i termini,
nonchë di sospendere o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale settore
giuridico - Ufficio concorsi - Viale Trento n. 18/H - 01100 Viterbo -
Tel. 0761-338393.

Il direttore generale: Cisbani

04E03540

REGIONE MARCHE

Avviso di concorso pubblico per l'attribuzione dell'incarico di
Direttore responsabile di struttura complessa (categoria pro-
fessionale dei medici). Disciplina chirurgia generale, area
chirurgica e delle specialita© chirurgiche, presso la zona terri-
toriale n. 4 di Senigallia.

In attuazione della determina del Dirigente responsabile U.O.
gestione personale dipendente n. 180 del 10 giugno 2004, esecutiva
ai sensi di legge, e© indetto pubblico avviso per il conferimento dell'in-
carico di Direttore di struttura complessa della Disciplina di chirur-
gia generale - Area chirurgica e delle specialita© chirurgiche.

La procedura per l'attribuzione dell'incarico e© bandita ai sensi
dell'ex art. 15-ter, comma 2 del decreto legislativo n. 229/1999, modi-
ficato ed integrato dal decreto legislativo n. 254/2000 e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Si applicano altres|© , quanto ai principi generali e comunque per
tutto quanto non disciplinato dalla normativa specifica, le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979 n. 761, nel decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, nel decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e
nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Requisiti generali e specifici di ammissione:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) Idoneita© fisica all'impiego: l'accertamento di tale idoneita© ,
sara© effettuata a cura di questa Zona territoriale, prima dell'assun-
zione in servizio;

c) Limiti di eta© : la partecipazione ai concorsi indetti da pub-
bliche amministrazioni non e© soggetta a limiti di eta© , fatti salvi i limiti
di anzianita© e vecchiaia contemplati dalle norme vigenti in materia
previdenziale;

d) Iscrizione all'Albo dei Medici, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L'iscrizione al corrispondente Albo professionale dei Paesi dell'U.E.
consente la partecipazione alla presente selezione, fermo restando
l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assunzione in ser-
vizio;

e) Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente; ovvero: anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina. L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve
essere maturata secondo le disposizione contenute nell'art. 10 decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;
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f) curriculum ai sensi dell'art. 8 in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 6;

g) attestazione di formazione manageriale, (ai sensi del-
l'art. 15, punto 2 decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997: ûFino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale l'incarico sara© attribuito senza l'attestato di formazione manage-
riale, fermo restando l'obbligo, per colui che ottiene l'incarico, di
acquisire l'attestato nel primo corso utileý).

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Non possono accedere alla presente selezione coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati
dispensati dall'impiego presso una Pubblica amministrazione per
aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita© non sanabile.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato, si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto ministeriale Sanita© 30 gennaio 1998.

Le domande, redatte in carta semplice, indirizzate: al Direttore
della zona territoriale n. 4 - via Cellini n. 13 - 60019 Senigallia
(Ancona), dovranno essere inoltrate tramite servizio postale oppure
presentate direttamente all'Ufficio protocollo, medesima sede, dalle
ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali.

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro e data dell'Ufficio Postale
accettante. Non saranno ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorchë presentate nei termini all'Ufficio Postale accet-
tante, perverranno all'Ufficio Protocollo dell'Ente con un ritardo
superiore a quindici giorni. Il termine fissato per la presentazione
delle domande e dei documenti e© perentorio; la eventuale riserva di
invio successivo di documenti e© priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita© :

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e/o
domicilio e recapito telefonico;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979; sono richiamate, altres|© , le disposizioni dell'art. 38 del
decreto legislativo n. 165/2001, per quanto riguarda i cittadini degli
Stati membri della Comunita© economica europea, nonchë il decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994, n. 174.

3) il Comune di iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere ripor-
tato condanne penali nonchë eventuali procedimenti penali pendenti
presso qualunque autorita© giudiziaria;

5) il possesso dei requisiti di cui alle precedenti lettere d), e),
f) e g) da specificare in maniera dettagliata;

6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico.
L'Amministrazione non si assume la responsabilita© per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di residenza.

L'omissione di una delle predette dichiarazioni non altrimenti
rilevabili comportera© l'esclusione dalla selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della formazione dell'elenco degli idonei.

Il curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera
datato e firmato, dovra© essere debitamente documentato; nello stesso
dovranno essere descritte, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, le attivita© professionali, di stu-
dio, direzionali e organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e dalla tipo-
logia delle prestazioni medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano, in tutto o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nel curriculum e© valutata, altres|© , la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina di esame, edita a stampa su riviste
italiane e straniere. Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle
pubblicazioni, vanno allegate solo le pubblicazioni ritenute piu© signi-
ficative sino ad un massimo di 5.

Nel curriculum non si valutano idoneita© concorsuali e tirocini në
partecipazioni a congressi, convegni e seminari in qualita© di uditore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli, ove non diversamente previsto, devono essere prodotti in
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge (esenti da
bollo, legge n. 370/1988).

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c), e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000. In caso di conferimento dell'incarico l'aspirante dovra© compro-
vare quanto dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei rela-
tivi documenti.

Alla domanda dovra© altres|© essere unito, in triplice copia, in
carte semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con indica-
zione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Commissione esaminatrice - prove.

La Commissione esaminatrice, di cui all'art. 15, comma 3, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, accerta e predispone l'elenco degli idonei sulla
base:

a) di un colloquio che vertera© su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell'incarico da conferire, nonchë sui compiti,
ivi compresi quelli manageriali e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.
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I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell'effettuazione
del colloquio.

Conferimento - adempimenti.

L'incarico sara© conferito dal Direttore di zona ai sensi del-
l'art. 15 - terzo comma - decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla
Commissione esaminatrice (previo colloquio e valutazione del curri-
culum professionale degli aspiranti) e tenendo conto che il parere di
tale Commissione e© vincolante solo limitatamente alla individuazione
di ûidonei e non idoneiý.

Il Direttore di zona, nell'ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera© il candidato cui conferire l'incarico con il solo
obbligo di motivare la scelta.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, cos|©
come previsto dal C.C.N.L. dell'Area della Dirigenza medica e veteri-
naria e successive integrazioni e modificazioni e da quanto stabilito
dal contratto individuale di lavoro.

L'incarico avra© durata da cinque a sette anni con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Il vincitore al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a sti-
pulare apposito Contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente
C.C.N.L. per l'Area della Dirigenza medica e veterinaria del servizio
sanitario nazionale, subordinatamente alla presentazione - nel ter-
mine di giorni trenta dalla richiesta dell'Amministrazione - sotto
pena di mancata stipula del contratto medesimo - dei documenti
elencati nella richiesta stessa.

L'incarico di Dirigente di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Questa Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Questa zona territoriale provvedera© d'ufficio all'accertamento
dell'idoneita© all'impiego prima dell'immissione in servizio.

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati alla Zona territo-
riale e© unicamente finalizzato all'espletamento della presente proce-
dura di bando. Il candidato consente che il Responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Dirigente U.O. gestione perso-
nale dipendente - Settore giuridico, utilizzi i propri dati personali
per le finalita© di cui sopra.

Questa Amministrazione, altres|© , si riserva la facolta© , in qual-
siasi momento ed a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, nonchë di non far luogo ad alcuna
nomina, qualora ne rilevasse la necessita© e l'opportunita© per ragioni
di pubblico interesse.

Per quanto non contenuto nel presente avviso, si fa riferimento
alle disposizioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Gestione perso-
nale dipendente della zona territoriale n. 4, via Cellini, 13 - 60019
Senigallia (Ancona) - Tel. 071-79092209/2503.

Senigallia, 15 giugno 2004

Il direttore: Molinari

SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore zona territoriale n. 4
ASUR - Regione Marche - Via
Cellini, n. 13 - 60019 Senigal-
lia

Il/La sottoscritto/a ................, nato/a a ................ il................

residente a ..........................................via .........................................

chiede: di partecipare all'Avviso pubblico, per l'attribuzione dell'inca-
rico di direttore di struttura complessa (categoria prof.le medici) -
Disciplina di ûchirurgia generaleý (area chirurgica e delle specialita©
chirurgiche) presso la zona territoriale n. 4 di Senigallia.

A tal fine, sotto la propria responsabilita© , dichiara:

di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

di essere in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. ;
(ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste mede-
sime);

di aver/non avere riportato condanne penali nonchë eventuali
procedimenti penali pendenti;

di avere assolto gli obblighi militari (ovvero di non avere
assolto gli obblighi militari per ...................................................... );

di essere in possesso:

a) del diploma di laurea in medicina e chirurgia conseguito
presso l'Universita© degli studi di ..................................................... ;

b) del diploma di abilitazione alla professione di medico-
chirurgo conseguita presso l'Universita© degli studi di ...................... ;

di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei medici della provincia
di .................................................................................................... ;

di essere in possesso della specializzazione nella disci-
plina................................................................................................. ;

di aver aver prestato i sottoindicati servizi presso pubbliche
amministrazioni (indicare eventuali cause di risoluzione) ................. ;

di essere/non essere in possesso dell'Attestazione di forma-
zione manageriale (art. 15, punto 2, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97).

Chiede che ogni necessaria comunicazione venga inviata al
seguente indirizzo:.............................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

.................................... Recapito terefonico .....................................

Allega elenco, in triplice copia, di tutti i documenti e titoli pre-
sentati.

Allega, inoltre, il proprio curriculum formativo e professionale,
datato e firmato.

Data .................................

Firma .............................

öööööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

..l...sottoscritt .............................................................................

nat... a.............................................. il .............................................

residente in .........................................via ........................................

consapevole, in caso di dichiarazione mendace, delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 anche per i reati di ûfalsita© in attiý e ûuso di atto falsoý, nonchë
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della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 -
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000):

Dichiara 1

Che le allegate fotocopie, di seguito descritte, sono conformi
all'originale in mio possesso: .............................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Allega copia di valido documento di riconoscimento;
Il sottoscritto inoltre, ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre

1996, n. 675, autorizza l'Azienda all'uso dei dati personali per i fini
connessi alla procedura per cui vengono resi.

li ....................... ......................................................................
Il dichiarante 2

Attesto che la suestesa dichiarazione e© stata resa in mia pre-
senza. 3.

.........................................
Il dipendente addetto

öööö

(1) La presente dichiarazione puo© essere resa nei casi previsti per
legge.

(2) Firma per esteso e leggibile.
(3) La firma, ai sensi dell'art. 38 del decreto del Presidente della

Repubblica n. 445/2000, non deve essere autenticata se resa in pre-
senza del dipendente addetto a ricevere la documentazione ovvero se
l'istanza sia trasmessa per posta ordinaria o posta interna unitamente
a copia fotostatica, ancorchë non autenticata, di un documento di
identita© del dichiarante.

04E03594

Avviso di concorso pubblico per l'attribuzione dell'incarico di
direttore responsabile di struttura complessa (categoria pro-
fessionale dei medici). Disciplina direzione medica di presi-
dio ospedaliero, area di sanita© pubblica, presso la zona terri-
toriale n. 4 di Senigallia.

In attuazione della Determina del Dirigente responsabile unita©
operativa gestione personale dipendente n. 179 del 10 giugno 2004,
esecutiva ai sensi di legge, e© indetto pubblico avviso per il conferi-
mento dell'incarico di Direttore di struttura complessa della disci-
plina di direzione medica di presidio ospedaliero - Area di sanita©
pubblica.

La procedura per l'attribuzione dell'avviso e© bandita ai sensi del-
l'ex art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, modifi-
cato ed integrato dal decreto legislativo n. 254/2000 e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Si applicano altres|© , quanto ai principi generali e comunque per
tutto quanto non disciplinato dalla normativa specifica, le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, nel decreto del Presidente della Repubblica n. 484
del 10 dicembre 1997, nel decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001 e nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Requisiti generali e specifici di ammissione:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) Idoneita© fisica all'impiego: l'accertamento di tale idoneita© ,
sara© effettuata a cura di questa zona territoriale, prima dell'assun-
zione in servizio;

c) Limiti di eta© : la partecipazione ai concorsi indetti da pub-
bliche amministrazioni non e© soggetta a limiti di eta© , fatti salvi i limiti
di anzianita© e vecchiaia contemplati dalle norme vigenti in materia
previdenziale;

d) Iscrizione all'albo dei medici, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale dei Paesi dell'Unio-
ne europea consente la partecipazione alla presente selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio;

e) Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente; ovvero:

anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina. L'anzianita©
di servizio utile per l'accesso deve essere maturata secondo le disposi-
zioni contenute nell'art. 10 decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

f) Curriculum ai sensi dell'art. 8 in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 6;

g) Attestazione di formazione manageriale, (ai sensi del-
l'art. 15, punto 2, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997: ûFino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale l'incarico sara© attribuito senza l'attestato di formazione manage-
riale, fermo restando l'obbligo, per colui che ottiene l'incarico, di
acquisire l'attestato nel primo corso utileý).

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Non possono accedere alla presente selezione coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato, si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto ministeriale della sanita© 30 gennaio 1998.

Le domande, redatte in carta semplice, indirizzate:
al direttore della zona territoriale n. 4, via Cellini n. 13 - 60019

Senigallia (Ancona), dovranno essere inoltrate tramite servizio
postale oppure presentate direttamente all'ufficio protocollo, mede-
sima sede, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali.

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione entro il tren-

tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro e data dell'ufficio postale
accettante. Non saranno ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorchë presentate nei termini all'ufficio postale accet-
tante, perverranno all'ufficio protocollo dell'ente con un ritardo supe-
riore a quindici giorni. Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti e© perentorio; la eventuale riserva di invio
successivo di documenti e© priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e/o
domicilio e recapito telefonico;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979; sono richiamate, altres|© , le disposizioni del-
l'art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001, per quanto riguarda i cit-
tadini degli Stati membri della Comunita© economica europea, nonchë
il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 7 feb-
braio 1994, n. 174;

3) il comune di iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere ripor-
tato condanne penali nonchë eventuali procedimenti penali pendenti
presso qualunque autorita© giudiziaria;
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5) il possesso dei requisiti di cui alle precedenti lettere d), e),
f) e g) da specificare in maniera dettagliata;

6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico.

L'Amministrazione non si assume la responsabilita© per disguidi
di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione
di cambiamento di residenza;

L'omissione di una delle predette dichiarazioni non altrimenti
rilevabili comportera© l'esclusione dalla selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della formazione dell'elenco degli idonei.

Il curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera
datato e firmato, dovra© essere debitamente documentato; nello stesso
dovranno essere descritte, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, le attivita© professionali, di stu-
dio, direzionali e organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e dalla tipo-
logia delle prestazioni medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano, in tutto o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nel curriculum e© valutata, altres|© , la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina di esame, edita a stampa su riviste
italiane e straniere. Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle
pubblicazioni, vanno allegate solo le pubblicazioni ritenute piu© signi-
ficative sino ad un massimo di cinque.

Nel curriculum non si valutano idoneita© concorsuali e tirocini në
partecipazioni a congressi, convegni e seminari in qualita© di uditore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
I titoli, ove non diversamente previsto, devono essere prodotti in

originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge (esenti da
bollo, legge n. 370/1988).

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c), e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000. In caso di conferimento dell'incarico l'aspirante dovra© compro-
vare quanto dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei
relativi documenti.

Alla domanda dovra© altres|© essere unito, in triplice copia, in
carte semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con indica-
zione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Commissione esaminatrice - prove.

La commissione esaminatrice, di cui all'art. 15, comma 3, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, accerta e predispone l'elenco degli idonei sulla
base:

a) di un colloquio che vertera© su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell'incarico da conferire, nonchë sui compiti,
ivi compresi quelli manageriali e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

b) della valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell'effettuazione
del colloquio.

Conferimento - adempimenti.

L'incarico sara© conferito dal Direttore di zona ai sensi del-
l'art. 15, 3� comma, decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla Com-
missione esaminatrice (previo colloquio e valutazione del curriculum
professionale degli aspiranti) e tenendo conto che il parere di tale
Commissione e© vincolante solo limitatamente alla individuazione di
ûidonei e non idoneiý.

Il Direttore di zona, nell'ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera© il candidato cui conferire l'incarico con il solo
obbligo di motivare la scelta.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, cos|©
come previsto dal C.C.N.L. dell'Area della dirigenza medica e veteri-
naria e successive integrazioni e modificazioni e da quanto stabilito
dal contratto individuale di lavoro.

L'incarico avra© durata da cinque a sette anni con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Il vincitore al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a sti-
pulare apposito Contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente
C.C.N.L. per l'Area della dirigenza medica e veterinaria del S.S.N.,
subordinatamente alla presentazione, nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell'Amministrazione, sotto pena di mancata stipula
del contratto medesimo, dei documenti elencati nella richiesta stessa.

L'incarico di Dirigente di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Questa Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Questa zona territoriale provvedera© d'ufficio all'accertamento
dell'idoneita© all'impiego prima dell'immissione in servizio.

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati alla zona territo-
riale e© unicamente finalizzato all'espletamento della presente proce-
dura di bando. Il candidato consente che il Responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Dirigente U.O. gestione perso-
nale dipendente - settore giuridico, utilizzi i propri dati personali per
le finalita© di cui sopra.

Questa Amministrazione, altres|© , si riserva la facolta© , in qual-
siasi momento ed a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, nonchë di non far luogo ad alcuna
nomina, qualora ne rilevasse la necessita© e l'opportunita© per ragioni
di pubblico interesse.

Per quanto non contenuto nel presente avviso, si fa riferimento
alle disposizioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione personale
dipendente della zona territoriale n. 4, via Cellini, 13 - 60019 Senigal-
lia (Ancona), tel. 071-79092209/2503.

Senigallia, 15 giugno 2004

Il direttore: Molinari
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Avviso di concorso pubblico per l'attribuzione dell'incarico di
direttore responsabile di struttura complessa (categoria pro-
fessionale dei medici), disciplina di otorinolaringoiatria,
area chirurgica e delle specialita© chirurgiche, presso la zona
territoriale n. 4 di Senigallia.

In attuazione della determina del dirigente responsabile unita©
operativa gestione personale dipendente n. 178 del 10 giugno 2004,
esecutiva ai sensi di legge, e© indetto pubblico avviso per il conferi-
mento dell'incarico di direttore di struttura complessa della disciplina
di otorinolaringoiatria - area chirurgica e delle specialita© chirurgiche.

La procedura per l'attribuzione dell'incarico e© bandita ai sensi
dell'ex art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, modi-
ficato ed integrato dal decreto legislativo n. 254/2000 e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Si applicano altres|© , quanto ai principi generali e comunque per
tutto quanto non disciplinato dalla normativa specifica, le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, nel decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 97, nel decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e
nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Requisiti generali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego: l'accertamento di tale idoneita© ,
sara© effettuata a cura di questa zona territoriale, prima dell'assun-
zione in servizio;

c) limiti di eta© : la partecipazione ai concorsi indetti da pubbli-
che amministrazioni non e© soggetta a limiti di eta© , fatti salvi i limiti
di anzianita© e vecchiaia contemplati dalle norme vigenti in materia
previdenziale;

d) iscrizione all'albo dei medici, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L'iscrizione al corrispondente Albo professionale dei Paesi dell'Unio-
ne europea consente la partecipazione alla presente selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio;

e) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente; ovvero:

anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina. L'anzia-
nita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata secondo le
disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97;

f) curriculum ai sensi dell'art. 8 in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 6;

g) attestazione di formazione manageriale (ai sensi del-
l'art. 15, punto 2, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97:
ûFino all'espletamento del primo corso di formazione manageriale
l'incarico sara© attribuito senza l'attestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo, per colui che ottiene l'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utileý).

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Non possono accedere alla presente selezione coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato, si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto ministeriale sanita© 30 gennaio 1998.

Le domande, redatte in carta semplice, indirizzate: Al direttore
della zona territoriale n. 4 - via Cellini n. 13 - 60019 Senigallia
(Ancona), dovranno essere inoltrate tramite servizio postale oppure
presentate direttamente all'ufficio protocollo, medesima sede, dalle
ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali.

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro e data dell'ufficio postale
accettante. Non saranno ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorchë presentate nei termini all'ufficio postale accet-
tante, perverranno all'ufficio protocollo dell'Ente con un ritardo
superiore a quindici giorni. Il termine fissato per la presentazione
delle domande e dei documenti e© perentorio; la eventuale riserva di
invio successivo di documenti e© priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita© :

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e/o
domicilio e recapito telefonico.

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979; sono richiamate, altres|© , le disposizioni dell'art. 38 del
decreto legislativo n. 165/2001, per quanto riguarda i cittadini degli
Stati membri della Comunita© economica europea, nonchë il decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994, n. 174.

3) il comune di iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere ripor-
tato condanne penali nonchë eventuali procedimenti penali pendenti
presso qualunque autorita© giudiziaria;

5) il possesso dei requisiti di cui alle precedenti lettere d), e),
f) e g) da specificare in maniera dettagliata;

6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico.
L'Amministrazione non si assume la responsabilita© per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di residenza.

L'omissione di una delle predette dichiarazioni non altrimenti
rilevabili comportera© l'esclusione dalla selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della formazione dell'elenco degli idonei.
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Il curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera
datato e firmato, dovra© essere debitamente documentato; nello stesso
dovranno essere descritte, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, le attivita© professionali, di stu-
dio, direzionali e organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e dalla tipo-
logia delle prestazioni medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano, in tutto o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nel curriculum e© valutata, altres|© , la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina di esame, edita a stampa su riviste
italiane e straniere. Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle
pubblicazioni, vanno allegate solo le pubblicazioni ritenute piu© signi-
ficative sino ad un massimo di 5.

Nel curriculum non si valutano idoneita© concorsuali e tirocini në
partecipazioni a congressi, convegni e seminari in qualita© di uditore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli, ove non diversamente previsto, devono essere prodotti in
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge (esenti da
bollo, legge n. 370/1988).

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente let-
tera c), e le pubblicazioni) possono essere autocertificati dal candidato
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. In caso
di conferimento dell'incarico l'aspirante dovra© comprovare quanto
dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei relativi documenti.

Alla domanda dovra© altres|© essere unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con indica-
zione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Commissione esaminatrice - Prove.

La commissione esaminatrice, di cui all'art. 15, comma 3, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, accerta e predispone l'elenco degli idonei sulla
base:

a) di un colloquio che vertera© su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell'incarico da conferire, nonchë sui compiti,
ivi compresi quelli manageriali e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell'effettuazione
del colloquio.

Conferimento - adempimenti.

L'incarico sara© conferito dal direttore di zona ai sensi dell'art. 15
- comma terzo - decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla commis-
sione esaminatrice (previo colloquio e valutazione del curriculum pro-
fessionale degli aspiranti) e tenendo conto che il parere di tale com-
missione e© vincolante solo limitatamente alla individuazione di ûido-
nei e non idoneiý.

Il Direttore di zona, nell'ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera© il candidato cui conferire l'incarico con il solo
obbligo di motivare la scelta.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, cos|©
come previsto dal C.C.N.L. dell'area della dirigenza medica e veteri-
naria e successive integrazioni e modificazioni e da quanto stabilito
dal contratto individuale di lavoro.

L'incarico avra© durata da cinque a sette anni con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Il vincitore al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a sti-
pulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente
C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria del S.S.N.,
subordinatamente alla presentazione ö nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell'amministrazione, sotto pena di mancata stipula
del contratto medesimo ö dei documenti elencati nella richiesta
stessa.

L'incarico di dirigente di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Questa amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Questa zona territoriale provvedera© d'ufficio all'accertamento
dell'idoneita© all'impiego prima dell'immissione in servizio.

Ai sensi dell'art. 10 della legge 675/96 si informa che il tratta-
mento dei dati personali che verranno comunicati alla zona territo-
riale e© unicamente finalizzato all'espletamento della presente proce-
dura di bando. Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del dirigente U.O. gestione perso-
nale dipendente - settore giuridico, utilizzi i propri dati personali per
le finalita© di cui sopra.

Questa Amministrazione, altres|© , si riserva la facolta© , in qual-
siasi momento ed a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, nonchë di non far luogo ad alcuna
nomina, qualora ne rilevasse la necessita© e l'opportunita© per ragioni
di pubblico interesse.

Per quanto non contenuto nel presente avviso, si fa riferimento
alle disposizioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione personale
dipendente della zona territoriale n. 4, via Cellini, 13 - 60019 Senigal-
lia (Ancona) - tel. 071-79092209/2503.

Senigallia, 15 giugno 2004

Il direttore: Molinari
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Avviso di concorso pubblico per l'attribuzione dell'incarico di
direttore responsabile di struttura complessa (categoria pro-
fessionale dei medici), disciplina di anestesia e rianimazione,
area della medicina diagnostica e dei servizi, presso la zona
territoriale n. 4 di Senigallia.

In attuazione della determina del dirigente responsabile unita©
operativa gestione personale dipendente n. 181 del 10 giugno 2004,
esecutiva ai sensi di legge, e© indetto pubblico avviso per il conferi-
mento dell'incarico di direttore di struttura complessa della disciplina
di anestesia e rianimazione - area della medicina diagnostica e dei
servizi.

La procedura per l'attribuzione dell'incarico e© bandita ai sensi
dell'ex art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, modi-
ficato ed integrato dal decreto legislativo n. 254/2000 e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Si applicano altres|© , quanto ai principi generali e comunque per
tutto quanto non disciplinato dalla normativa specifica, le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979 n. 761, nel decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, nel decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e
nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Requisiti generali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego: l'accertamento di tale idoneita©
sara© effettuata a cura di questa zona territoriale, prima dell'assun-
zione in servizio;

c) limiti di eta© : la partecipazione ai concorsi indetti da pubbli-
che amministrazioni non e© soggetta a limiti di eta© , fatti salvi i limiti
di anzianita© e vecchiaia contemplati dalle norme vigenti in materia
previdenziale;

d) iscrizione all'Albo dei medici, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L'iscrizione al corrispondente Albo professionale dei Paesi dell'U.E.
consente la partecipazione alla presente selezione, fermo restando
l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assunzione in ser-
vizio;

e) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente; ovvero:

anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina. L'anzia-
nita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata secondo le
disposizione contenute nell'art. 10 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

f) Curriculum ai sensi dell'art. 8 in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 6;

g) attestazione di formazione manageriale (ai sensi del-
l'art. 15, punto 2, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97:
ûFino all'espletamento del primo corso di formazione manageriale
l'incarico sara© attribuito senza l'attestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo, per colui che ottiene l'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utileý).

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Non possono accedere alla presente selezione coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato, si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto ministeriale sanita© 30 gennaio 1998.

Le domande, redatte in carta semplice, indirizzate: Al direttore
della Zona territoriale n. 4, - via Cellini n. 13 - 60019 Senigallia
(Ancona) dovranno essere inoltrate tramite servizio postale oppure
presentate direttamente all'ufficio protocollo, medesima sede, dalle
ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali.

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di eselusione entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro e data dell'ufficio postale
accettante. Non saranno ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorchë presentate nei termini all'ufficio postale accet-
tante, perverranno all'ufficio protocollo dell'Ente con un ritardo
superiore a quindici giorni. Il termine fissato per la presentazione
delle domande e dei documenti e© perentorio; la eventuale riserva di
invio successivo di documenti e© priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita© :

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e/o
domicilio e recapito telefonico.

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979; sono richiamate, altres|© , le disposizioni dell'art. 38 del
decreto legislativo n. 165/2001, per quanto riguarda i cittadini degli
Stati membri della Comunita© economica europea, nonchë il decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994 n. 174.

3) il comune di iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere ripor-
tato condanne penali nonchë eventuali procedimenti penali pendenti
presso qualunque autorita© giudiziaria;

5) il possesso dei requisiti di cui alle precedenti lettere d), e),
f) e g) da specificare in maniera dettagliata;

6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico.
L'Amministrazione non si assume la responsabilita© per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di residenza.

L'omissione di una delle predette dichiarazioni non altrimenti
rilevabili comportera© l'esclusione dalla selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della formazione dell'elenco degli idonei.
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Il curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera
datato e firmato, dovra© essere debitamente documentato; nello stesso
dovranno essere descritte, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, le attivita© professionali, di stu-
dio, direzionali e organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e dalla tipo-
logia delle prestazioni medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano, in tutto o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nel curriculum e© valutata, altres|© , la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina di esame edita a stampa su riviste
italiane e straniere. Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle
pubblicazioni, vanno allegate solo le pubblicazioni ritenute piu© signi-
ficative sino ad un massimo di cinque.

Nel curriculum non si valutano idoneita© concorsuali e tirocini në
partecipazioni a congressi, convegni e seminari in qualita© di uditore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli, ove non diversamente previsto, devono essere prodotti in
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge (esenti da
bollo, legge n. 370/1988).

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente let-
tera c), e le pubblicazioni) possono essere autocertificati dal candidato
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. In caso
di conferimento dell'incarico l'aspirante dovra© comprovare quanto
dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei relativi documenti.

Alla domanda dovra© altres|© essere unito, in triplice copia, in
carte semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con indica-
zione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Commissione esaminatrice - prove.

La commissione esaminatrice, di cui all'art. 15, comma 3, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni, accerta e predispone l'elenco degli idonei sulla base:

a) di un colloquio che vertera© su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell'incarico da conferire, nonchë sui compiti,
ivi compresi quelli manageriali e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell'effettuazione
del colloquio.

Conferimento - adempimenti.

L'incarico sara© conferito dal direttore di zona ai sensi dell'art. 15
- comma terzo - decreto legislativo 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla commis-
sione esaminatrice (previo colloquio e valutazione del curriculum pro-
fessionale degli aspiranti) e tenendo conto che il parere di tale com-
missione e© vincolante solo limitatamente alla individuazione di ûido-
nei e non idoneiý.

Il direttore di zona, nell'ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera© il candidato cui conferire l'incarico con il solo
obbligo di motivare la scelta.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, cos|©
come previsto dal C.C.N.L. dell'area della dirigenza medica e veteri-
naria e successive integrazioni e modificazioni e da quanto stabilito
dal contratto individuale di lavoro.

L'incarico avra© durata da cinque a sette anni con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Il vincitore al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a sti-
pulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente
C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria del S.S.N.,
subordinatamente alla presentazione ö nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell'Amministrazione, sotto pena di mancata stipula
del contratto medesimo ö dei documenti elencati nella richiesta
stessa.

L'incarico di dirigente di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Questa Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Questa zona territoriale provvedera© d'ufficio all'accertamento
dell'idoneita© all'impiego prima dell'immissione in servizio.

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati alla zona territo-
riale e© unicamente finalizzato all'espletamento della presente proce-
dura di bando. Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del dirigente U.O. gestione perso-
nale dipendente - settore giuridico, utilizzi i propri dati personali per
le finalita© di cui sopra.

Questa Amministrazione, altres|© , si riserva la facolta© , in qual-
siasi momento ed a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, nonchë di non far luogo ad alcuna
nomina, qualora ne rilevasse la necessita© e l'opportunita© per ragioni
di pubblico interesse.

Per quanto non contenuto nel presente avviso, si fa riferimento
alle disposizioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione personale
dipendente della zona territoriale n. 4, via Cellini, 13 - 60019 Senigal-
lia (Ancona) - Tel. 071-79092209/2503.

Senigallia, 15 giugno 2004.

Il direttore: Molinari
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Avviso pubblico di mobilita© interregionale per la copertura di
posti di collaboratore professionale sanitario-infermiere,
cat. D, presso l'azienda sanitaria unica regionale - zona ter-
ritoriale n. 10 di Camerino.

Eé indetto avviso pubblico di mobilita© interregionale presso la
zona territoriale n. 10 di Camerino (Macerata), per la formulazione
di una graduatoria per la copertura di posti vacanti nel profilo di col-
laboratore professionale sanitario-infermiere - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai prescritti documenti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dell'avviso in argomento e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Marche n. 59 del 10 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa risorse
umane della zona territoriale n. 10 - Camerino (Macerata) -
Tel. 0737-638584.

04E03558

Concorso pubblico, per titoli ed esami, in forma associata tra
le zone territoriali n. 11 Fermo, n. 12 San Benedetto del
Tronto e n. 13 di Ascoli Piceno, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di collaboratore professionale
sanitario- infermiere cat. D - un posto presso la zona territo-
riale n. 11 di Fermo, un posto presso la zona territoriale n.
12 di San Benedetto del Tronto, un posto presso la zona ter-
ritoriale n. 13 di Ascoli Piceno.

In esecuzione della determina n. 479 del 19 maggio 2004 del
direttore di zona e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, in forma associata tra le zone territoriali n. 11 Fermo, n. 12
San Benedetto del Tronto e n. 13 Ascoli Piceno per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di collaboratore professionale sani-
tario infermiere cat. D (ruolo sanitario - profilo professionale: colla-
boratore professionale sanitario - qualifica: infermiere cat. D) con
destinazione:

un posto presso la zona territoriale n. 11 di Fermo;

un posto presso la zona territoriale n. 12 di San Benedetto del
Tronto;

un posto presso la zona territoriale n. 13 di Ascoli Piceno.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dai documenti prescritti, ed indirizzate al direttore
della zona territoriale n. 11 - via Zeppilli, 18 - 63023 Fermo (Ascoli
Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al giorno suc-
cessivo non festivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato sul bollet-
tino ufficiale della regione Marche n. 59 del 10 giugno 2004.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio personale di questa zona territoriale, tel. 0734/6252032-
6252009.

04E03598

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
medico di struttura complessa della disciplina di cardiologia
del P.O. n. 1 - Stabilimento ûVito Fazziý di Lecce, presso
l'azienda unita© sanitaria locale LE/1 di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 2132 del 31 maggio 2004 e©
indetto, ai sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 229/1999, avviso pubblico per il conferimento di incarico di diret-
tore medico di struttura complessa della disciplina di cardiologia del
P.O. n. 1 - Stabilimento ûVito Fazziý di Lecce.

L'incarico ha durata da cinque a sette anni, con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Requisiti generali di ammissione

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2. Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego e© effettuato, a cura della AUSL LE/1, prima dell'ammis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici di ammissione

1. Iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi a quella di scadenza del bando, ovvero
iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo
in Italia prima dell'assunzione in servizio.

2. Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
di pediatria o disciplina equipollente, ai sensi del decreto del Ministro
della sanita© del 30 gennaio 1998 pubblicato nel supplemento ordinario
alla Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998, e specializzazione
nella disciplina di cardiologia o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita© di servizio di anni dieci nella disciplina di cardiologia.

3. Curriculum professionale che documenti le attivita© professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative del candidato; fino all'ema-
nazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1997, n. 484, si prescinde
dal requisito della specifica attivita© professionale.

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui ai
commi 1 e 2 dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e© effettuato dalla commissione di cui all'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera© con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento a convocare i candidati in possesso
dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione

Per l'ammissione al presente avviso pubblico gli aspiranti
dovranno far pervenire al direttore generale della AUSL LE/1, via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, domanda redatta in carta semplice,
debitamente firmata, nella quale, sotto la propria personale responsa-
bilita© , dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
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b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero, salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, il possesso della cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, l'as-
senza;

e) i titoli di studio posseduti e il possesso dei requisiti specifici
richiesti;

f) l'iscrizione all'albo professionale;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni comunicazione inerente il presente avviso, nonchë il recapito
telefonico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto a).

Il presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
e© perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello della
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento.

La data di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di pre-
sentazione prescritto dal presente avviso. L'Amministrazione declina
fin d'ora ogni responsabilita© per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato e da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili all'Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

1) Certificato attestante il possesso del requisito specifico di
ammissione di cui al n. 2 del presente bando.

2) Curriculum professionale.

3) Iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

4) Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale o in copia autenticata ovvero autocertificati, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all'avviso non e© soggetta ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La selezione dei candidati idonei viene effettuata da una appo-
sita commissione.

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/
1999, nominata dal direttore generale, e© composta dal direttore sanita-
rio, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servi-

zio sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della
disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore
generale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del
collegio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita© proprie del posto da ricoprire. La commissione, al termine
del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce, sulla base
di una valutazione complessiva, la idoneita© del candidato all'incarico.

Per la determinazione e valutazione dell'anzianita© di servizio
utile per l'accesso al secondo livello dirigenziale, si fa riferimento a
quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 1, comma 12, della legge n. 662/
1996, l'opzione per l'esercizio della libera professione intramuraria
costituisce titolo preferenziale nel caso di candidati che si trovino
nella situazione di pari capacita© , professionalita© ed esperienza.

Conferimento dell'incarico

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base della valutazione di idoneita©
dei candidati formulata dalla commissione di esperti, di cui al citato
art. 15-ter, comma 2.

Ai sensi dell'art. 13 del Contratto nazionale di lavoro dell'Area
della dirigenza medica e veterinaria stipulato in data 8 giugno 2000
il rapporto di lavoro e© costituito col contratto individuale di lavoro,
che, tra l'altro, regola il trattamento economico complessivo di cui
all'art. 35 e seguenti dello stesso C.C.N.L.
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L'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, come modificato dall'art. 16-quinquies del decreto legi-
slativo n. 229/1999, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico
di direzione di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'inca-
rico. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
denza dall'incarico stesso.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, in caso
di: inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del Dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabilita© grave e reiterata; in tutti gli altri
casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita© , il
direttore generale puo© recedere dal rapporto di lavoro, secondo le
disposizioni del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di
lavoro.

L'Amministrazione si riserva la facolta© di revocare il presente
avviso ovvero di non procedere all'attribuzione dell'incarico.

Per quanto non previsto, si rinvia alla normativa in materia, di
cui al decreto legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti i candidati potranno rivolgersi
all'Area gestione del personale - Ufficio concorsi della AUSL LE/l -
tel. 0832/215799.

Il direttore generale: Francone

04E03588

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per il conferimento
di incarico di direttore medico di struttura complessa della
disciplina di pediatria, presso il presidio ospedaliero n. 3
Stabilimento di Galatina dell'azienda unita© sanitaria locale
LE/1 di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 2125 del 28 maggio 2004
sono riaperti i termini di presentazione delle domande di partecipa-
zione all'avviso pubblico, ai sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo n. 229/1999, per il conferimento di incarico di
direttore medico di struttura complessa della disciplina di pediatria,
presso il presidio ospedaliero n. 3 Stabilimento di Galatina.

L'incarico ha durata da cinque a sette anni, con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Requisiti generali di ammissione

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2) Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego e© effettuato, a cura della AUSL LE/1, prima dell'ammis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici di ammissione

1) Iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi a quella di scadenza del bando, ovvero
iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo
in Italia prima dell'assunzione in servizio.

2) Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di pediatria o disciplina equipollente, ai sensi del decreto del
Ministro della sanita© del 30 gennaio 1998 pubblicato nel supplemento

ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998, e specia-
lizzazione nella disciplina di pediatria o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di anni dieci nella disciplina di pediatria.

3) Curriculum professionale che documenti le attivita© professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative del candidato; fino all'ema-
nazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1997, n. 484, si prescinde
dal requisito della specifica attivita© professionale.

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui ai
commi 1 e 2 dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e© effettuato dalla commissione di cui all'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera© con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento a convocare i candidati in possesso
dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione

Per l'ammissione al presente avviso pubblico gli aspiranti
dovranno far pervenire al direttore generale della AUSL LE/1, via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, domanda redatta in carta semplice,
debitamente firmata, nella quale, sotto la propria personale responsa-
bilita© , dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero, salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, il possesso della cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, l'as-
senza;

e) i titoli di studio posseduti e il possesso dei requisiti specifici
richiesti;

f) l'iscrizione all'albo professionale;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni comunicazione inerente il presente avviso, nonchë il recapito
telefonico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto a).

Il presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
e© perentorio e scade il trentesimo giomo successivo a quello della
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento.

La data di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di pre-
sentazione prescritto dal presente avviso. L'amministrazione declina
fin d'ora ogni responsabilita© per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato e da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili all'amministrazione stessa.
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Documentazione da allegare alla domanda

1) Certificato attestante il possesso del requisito specifico di
ammissione di cui al n. 2 del presente bando.

2) Curriculum professionale.

3) Iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

4) Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale o in copia autenticata ovvero autocertificati, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all'avviso non e© soggetta ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La selezione dei candidati idonei viene effettuata da una appo-
sita commissione.

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/
1999, nominata dal direttore generale, e© composta dal direttore sanita-
rio, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servi-
zio sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della
disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore
generale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del
collegio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita© proprie del posto da ricoprire. La commissione al termine
del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce, sulla base
di una valutazione complessiva, la idoneita© del candidato all'incarico.

Per la determinazione e valutazione dell'anzianita© di servizio
utile per l'accesso al secondo livello dirigenziale, si fa riferimento a
quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 1, comma 12, della legge n. 662/
1996, l'opzione per l'esercizio della libera professione intramuraria
costituisce titolo preferenziale nel caso di candidati che si trovino
nella situazione di pari capacita© , professionalita© ed esperienza.

Conferimento dell'incarico

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base della valutazione di idoneita©
dei candidati formulata dalla commissione di esperti, di cui al citato
art. 15-ter, comma 2.

Ai sensi dell'art. 13 del contratto nazionale di lavoro dell'area
della dirigenza medica e veterinaria stipulato in data 8 giugno 2000
il rapporto di lavoro e© costituito col contratto individuale di lavoro,
che, tra l'altro, regola il trattamento economico complessivo di cui
all'art. 35 e seguenti dello stesso C.C.N.L.

L'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, come modificato dall'art. 16-quinquies del decreto legi-
slativo n. 229/1999, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico
di direzione di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'inca-
rico. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
denza dall'incarico stesso.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, in caso di
inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla
direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi
assegnati; responsabilita© grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti
dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita© , il direttore gene-
rale puo© recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del
codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L'amministrazione si riserva la facolta© di revocare il presente
avviso ovvero di non procedere all'attribuzione dell'incarico.

Per quanto non previsto, si rinvia alla normativa in materia, di
cui al decreto legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti i candidati potranno rivolgersi
all'area gestione del personale - ufficio concorsi della AUSL LE/1 -
tel. 0832/215799.

04E03587
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
medico di struttura complessa della disciplina di medicina e
chirurgia d'accettazione e d'urgenza presso il presidio ospe-
daliero ûV. Fazziý di Lecce dell'azienda unita© sanitaria
locale LE/1 di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 2131 del 31 maggio 2004 e©
indetto, ai sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 229/1999, avviso pubblico per il conferimento di incarico di diret-
tore medico di struttura complessa della disciplina di medicina e chi-
rurgia d'accettazione e d'urgenza del presidio ospedaliero ûV. Fazziý
di Lecce.

L'incarico ha durata da cinque a sette anni, con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Requisiti generali di ammissione

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2) Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego e© effettuato, a cura della AUSL LE/1, prima dell'ammis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici di ammissione

1) Iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi a quella di scadenza del bando, ovvero
iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo
in Italia prima dell'assunzione in servizio.

2) Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza o disciplina
equipollente, ai sensi del decreto del Ministro della sanita© del 30 gen-
naio 1998 pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Uffi-
ciale n. 37 del 14 febbraio 1998, e specializzazione nella disciplina di
medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita© di servizio di anni dieci nella disciplina
di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza.

3) Curriculum professionale che documenti le attivita© professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative del candidato; fino all'ema-
nazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1997, n. 484, si prescinde
dal requisito della specifica attivita© professionale.

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui ai
commi 1 e 2 dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e© effettuato dalla commissione di cui all'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera© con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento a convocare i candidati in possesso
dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione

Per l'ammissione al presente avviso pubblico gli aspiranti
dovranno far pervenire al direttore generale della AUSL LE/1, via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, domanda redatta in carta semplice,
debitamente firmata, nella quale, sotto la propria personale responsa-
bilita© , dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero, salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, il possesso della cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo,
l'assenza;

e) i titoli di studio posseduti e il possesso dei requisiti specifici
richiesti;

f) l'iscrizione all'albo professionale;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni comunicazione inerente il presente avviso, nonchë il recapito
telefonico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto a).

Il presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
e© perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello della
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento.

La data di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di pre-
sentazione prescritto dal presente avviso. L'amministrazione declina
fin d'ora ogni responsabilita© per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato e da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili all'amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

1) Certificato attestante il possesso del requisito specifico di
ammissione di cui al n. 2 del presente bando.

2) Curriculum professionale.

3) Iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

4) Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale o in copia autenticata ovvero autocertificati, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all'avviso non e© soggetta ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La selezione dei candidati idonei viene effettuata da una appo-
sita commissione.

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/
1999, nominata dal direttore generale, e© composta dal direttore sanita-
rio, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servi-
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zio sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della
disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore
generale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del
collegio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita© proprie del posto da ricoprire. La commissione al termine
del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce, sulla base
di una valutazione complessiva, la idoneita© del candidato all'incarico.

Per la determinazione e valutazione dell'anzianita© di servizio
utile per l'accesso al secondo livello dirigenziale, si fa riferimento a
quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 1, comma 12, della legge n. 662/
1996, l'opzione per l'esercizio della libera professione intramuraria
costituisce titolo preferenziale nel caso di candidati che si trovino
nella situazione di pari capacita© , professionalita© ed esperienza.

Conferimento dell'incarico

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base della valutazione di idoneita©
dei candidati formulata dalla commissione di esperti, di cui al citato
art. 15-ter, comma 2.

Ai sensi dell'art. 13 del contratto nazionale di lavoro dell'area
della dirigenza medica e veterinaria stipulato in data 8 giugno 2000
il rapporto di lavoro e© costituito col contratto individuale di lavoro,
che, tra l'altro, regola il trattamento economico complessivo di cui
all'art. 35 e seguenti dello stesso C.C.N.L.

L'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, come modificato dall'art. 16-quinquies del decreto legi-
slativo n. 229/1999, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico
di direzione di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'inca-
rico. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
denza dall'incarico stesso.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, in caso di
inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla
direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi
assegnati; responsabilita© grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti
dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita© , il direttore gene-
rale puo© recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del
codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L'amministrazione si riserva la facolta© di revocare il presente
avviso ovvero di non procedere all'attribuzione dell'incarico.

Per quanto non previsto, si rinvia alla normativa in materia, di
cui al decreto legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti i candidati potranno rivolgersi
all'area gestione del personale - ufficio concorsi della AUSL LE/1 -
tel. 0832/215799.

04E03586

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa di medicina del lavoro e sicu-
rezza degli ambienti di lavoro presso il dipartimento di preven-
zione, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 9 di Trapani.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell'art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni e ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, di incarico quinquennale di direttore di struttura complessa di
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro c/a il diparti-
mento di prevenzione, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 9 di
Trapani.

Alla domanda di ammissione all'avviso pubblico dovra© essere
allegato l'originale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di e 10,33 intestato a azienda U.S.L. n. 9 di Trapani
- c/c postale n. 00181917.

Il termine utile per l'invio delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nella G.U.R.S. n. 6
del 28 maggio 2004.

Le domande devono essere inviate al direttore generale
dell'azienda U.S.L. n. 9 - via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

04E03556
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Avviso pubblico per il conferimento di tre incarichi quinquen-
nali di direttore di struttura complessa di anestesia e riani-
mazione, presso il PP.OO. di Castelvetrano - Salemi -
Mazara del Vallo dell'azienda unita© sanitaria locale n. 9 di
Trapani.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell'art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni e ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, di tre incarichi quinquennali di direttore di struttura complessa
di anestesia e rianimazione, presso i PP.OO. di Castelvetrano -
Salemi - Mazara del Vallo, dell'azienda unita© sanitaria locale n. 9 di
Trapani.

Gli aspiranti che intendono partecipare a tutti e tre gli incarichi
dovranno produrre tre distinte istanze di partecipazione, secondo le
modalita© indicate nell'avviso integrale.

Alla domanda di ammissione all'avviso pubblico dovra© essere
allegato l'originale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di e 10,33 intestato a azienda U.S.L. n. 9 di Trapani
- c/c postale n. 00181917.

Il termine utile per l'invio delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione. Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nella G.U.R.S.
n. 6 del 28 maggio 2004.

Le domande devono essere inviate al direttore generale
dell'azienda U.S.L. n. 9 - via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

04E03557

REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico per la copertura di quarantaquattro posti di
operatore socio-sanitario - cat. B - livello economico super
(BS), presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Foligno.

Con decisione amministrativa n. 409 del 18 maggio 2004 e© stato
indetto, concorso pubblico per la copertura di quarantaquattro posti
di operatore socio-sanitario - cat. B - livello economico super (BS),
presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Foligno.

Il termine di presentazione delle domande corredate dei docu-
menti prescritti, da far pervenire alla Direzione generale - Piazza
Giacomini n. 40 - 06034 Foligno, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del concorso pubblico con l'indicazione dei
requisiti e delle modalita© di partecipazione e© pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Umbria n. 23 dell'8 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi della
U.S.L. n. 3 (tel. 0743/210344).

04E03541

Modificazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di due sedi farmaceutiche, dispo-
nibili per il privato esercizio, site nel comune di Perugia e
di Gualdo Tadino e riapertura dei termini.

Il bando di concorso approvato con determinazione dirigenziale
n. 2731 del 28 marzo 2003, pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione dell'Umbria parte III, n. 27 del 1� luglio 2003 e per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 52 del 4 luglio 2003, pagina degli enti locali, e© modificato ai sensi
e per gli effetti dell'art. 48, comma 29, del decreto-legge 30 settembre

2003, n. 269, convertito dalla legge 24 novembre 2003, n. 326, al fine
di disporre di una graduatoria di merito efficace sia per il conferi-
mento delle sedi farmaceutiche attualmente disponibili per il privato
esercizio, sia per il conferimento di quelle che si renderanno disponi-
bili fino al termine di validita© della graduatoria stessa fissato in quat-
tro anni dal relativo atto di approvazione. Pertanto, sono riaperti i
termini per la presentazione delle domande di partecipazione, il cui
termine di invio scade il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente atto nel bollettino ufficiale della
regione dell'Umbria, contenente le modifiche del titolo, degli arti-
coli 1 e 8 del bando di concorso e del fac-simile di domanda di parte-
cipazione; entro lo stesso termine e© data facolta© a coloro che hanno
gia© presentato domanda nei termini di cui al bando pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione dell'Umbria parte III, n. 27 del
1� luglio 2003, di regolarizzare e/o integrare la domanda e i titoli ad
essa allegati.

Eé responsabile del procedimento il funzionario responsabile
della sezione II - servizio V - direzione regionale sanita© e servizi
sociali, dott.ssa Fabiola Marsilio.

Il testo integrale del presente atto e© pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione dell'Umbria e nel sito internet della regione
dell'Umbria all'indirizzo www.regione.umbria.it alla voce bandi.

04E03419

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente sanitario (profilo professionale medici -
disciplina di ortopedia e traumatologia), bando n. 12/2004,
presso l'U.L.S.S. n. 4 ûAlto Vicentinoý di Thiene.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente sanitario (profilo professionale medici -
disciplina di ortopedia e traumatologia) - bando n. 12/2004, presso
l'U.L.S.S. n. 4 ûAlto Vicentinoý di Thiene (Vicenza).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zatta Ufficiale della Repubblica.

Il relativo bando di concorso e© stato pubblicato integralmente
sul bollettino ufficiale della regione Veneto n. 58 dell'11 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale del-
l'U.L.S.S. n. 4 ûAlto Vicentinoý - via Rasa n. 9 - 36016 Thiene
(Vicenza) - telefono 0445/389224 - 389295 dalle ore 10 alle ore 12;
copia del bando e© reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it

04E03547

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
due posti di dirigente medico di direzione medica di presidio
ospedaliero, ruolo sanitario, profilo professionale medici,
posizione funzionale di dirigente medico, disciplina di dire-
zione medica di presidio ospedaliero, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 9 di Treviso.

In esecuzione della delibera del direttore generale 13 maggio
2004, n. 723, e© indetto un concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico di direzione medica
di presidio ospedaliero, ruolo sanitario, profilo professionale medici,
posizione funzionale di dirigente medico, disciplina di direzione
medica di presidio ospedaliero, presso l'azienda unita© locale socio-
sanitaria n. 9 di Treviso.
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Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
indirizzate al direttore generale dell'azienda unita© locale socio-sanita-
ria n. 9 della regione Veneto - Treviso, devono prevenire entro il
perentorio termine dal trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica, all'ufficio protocollo dell'azienda unita© locale socio-sanitaria
n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Requisiti specifici per la partecipazione:

laurea di medicina e chirurgia;

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equi-
pollente o affine;

iscrizione all'albo dell'ordine professionale dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello
di scadenza del bando.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato in
forma integrale nel bollettino ufficiale della regione del Veneto n. 58
dell'11 giugno 2004.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, reperibile anche sul sito internet www.ulss.tv.it gli interessati
potranno rivolgersi all'U.O. concorsi - sede ex P.I.M.E. - via Terraglio
n. 58 - 31022 Preganziol (Treviso) tel. 0422-323504/06 dalle ore 9 alle
ore 12.

04E03591

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
amministrativo per i servizi sociali, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 12 Veneziana di Mestre.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente amministrativo per i servizi sociali, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 12 Veneziana di Mestre.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 48 del 7 maggio 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorsi dell'azienda ULSS n. 12 Veneziana, sita in via Don
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Venezia - tel. 041/2608776 -
041/2608779 (sito internet www.ulss12.ve.it).

04E03559

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - personale infermieristico -
infermiere - cat. D ed un posto di dirigente medico di aneste-
sia e rianimazione, presso l'azienda unita© locale socio-sani-
taria n. 12 Veneziana di Zelarino.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per un posto
di collaboratore professionale sanitario - personale infermieristico -
infermiere - cat. D ed un posto di dirigente medico di anestesia e ria-
nimazione, presso l'azienda unita© locale socio-sanitaria n. 12 Vene-
ziana di Zelarino.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato rispettiva-
mente nei bollettini ufficiali della regione Veneto n. 54 del 28 maggio
2003 e n. 56 del 4 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
sezione concorsi/assunzioni dell'azienda ULSS n. 12 Veneziana, sita
a Piazzale S.L. Giustiniani, 11/D - 30174 Zelarino - Venezia,
tel. 041/2608776 - 041/2608779 (sito internet www.ulss12.ve.it).

04E03560

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere - cat. D, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 430 del
24 maggio 2004, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - cat. D, presso l'azienda unita© locale
socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato, nel Bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 58 dell'11 giugno 2004.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'U.L.S.S. n. 13 - Via Mariutto, 76 - 30035 Mirano
(Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati
potranno rivolgersi al dipartimento risorse umane dell'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 13 - ufficio concorsi - via XXIX Aprile n. 2
- 30031 Dolo (Venezia) - tel. 041/5133369, potranno consultare il sito
Internet: www.ulss13mirano.ven.it

04E03544

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - educatore
professionale - categoria D, presso l'azienda unita© locale
socio-sanitaria n. 19 di Adria.

Si rende noto che questa azienda unita© locale socio-sanitaria
n. 19 con sede ad Adria - piazza degli Etruschi n. 9, in esecuzione
del decreto del direttore generale n. 162 del 1� aprile 2004, ha indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale sanitario - educatore professionale -
categoria D.

Il concorso pubblico sara© espletato in base al decreto del Presi-
dente della Republica 27 marzo 2001, n. 220.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ed indirizzate al direttore generale dell'azienda unita© locale
socio-sanitaria n. 19 della regione Veneto - 45011 Adria (Rovigo) -
piazza degli Etruschi n. 9, scade alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Per le domande pervenute a mezzo r.a.r., fa fede il timbro
postale di partenza.

Il testo integrale del bando di concorso, con l'indicazione dei
requisiti e delle modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione del Veneto n. 54 del 28 maggio 2004.

I candidati, per ulteriori informazioni, potranno rivolgersi
presso l'unita© gestione risorse umane/concorsi - Via Badini n. 23 -
45011 Adria (Rovigo) - tel. 0426/940685.

04E03593
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AZIENDA OSPADALIERA
OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO

Riapertura dei termini del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica - cat. D.

In esecuzione della deliberazione n. 620 dell'11 maggio 2004, si
comunica la riapertura dei termini del bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
radiologia medica cat. D.

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo
la stessa verra© posticipata alle ore 12 del primo giorno feriale succes-
sivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della Regione Lazio n. 25 del 16 giugno 2004 - Serie
inserzioni concorsi.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi
all'U.O. gestione risorse umane - Ufficio acquisizione risorse umane
(concorsi) tel. 035/269330 - di questa Azienda Ospedaliera ûOspedali
Riunitiý - Largo Barozzi n. 1 - 24128 Bergamo, dal lunedi al giovedi
dalle ore 11 alle ore 12.30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 ed il venerd|©
dalle ore 11 alle ore 12,30.

04E03592

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSPEDALI CIVILIý DI BRESCIA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale di direzione per la struttura com-
plessa: U.O. 1� Neurologia-Neurologia vascolare del presidio
Spedali civili di Brescia (Area medica e delle specialita©
mediche - disciplina neurologia).

In esecuzione della deliberazione n. 354 del 21 aprile 2004 esecu-
tiva ai sensi di legge, e© indetto avviso pubblico per il conferimento
di incarico quinquennale di direzione per la suddetta struttura com-
plessa, in conformita© alle disposizioni introdotte dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 e decreto legisla-
tivo 19 giugno 1999, n. 229.

Requisiti generali per l'ammissione.

All'avviso possono partecipare candidati di entrambi i sessi
(legge 125/91) che possiedono i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego.

L'accertamento dell'idoneita© fisica e© effettuato a cura dell'Azien-
da Ospedaliera prima dell'immissione in servizio. Il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli

istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e©
dispensato dalla visita medica;

c) titolo di studio per l'accesso alla carriera;

d) eta© : come previsto dall'art. 3, comma 6, legge 15 maggio
1997 n. 127, la partecipazione all'avviso non e© soggetta a limiti di
eta© ; tuttavia non e© ammesso alla selezione chi abbia alla data della
scadenza del presente avviso un'eta© superiore a quella prevista per il
collocamento a riposo d'ufficio diminuita della durata quinquennale
del contratto.

Non possono accedere al posto coloro che siano stati esclusi dal-
l'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione.

Requisiti specifici di ammissione.

Ai sensi dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997 n. 484, l'accesso all'incarico di direzione di strut-
tura complessa, e© riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti
requisiti:

a) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici, attestato da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto alla scadenza del
bando;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina;

c) curriculum professionale ai sensi dell'art. .8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/97, in cui sia documentata la spe-
cifica attivita© professionale.

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97, fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6
comma 1 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica, si
prescinde dal possesso dei requisiti inerenti la specifica attivita© pro-
fessionale e dell'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5
comma 1 lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 484/
97.

Gli aspiranti ai quali verra© conferito l'incarico quinquennale di
cui alla presente procedura selettiva, hanno l'obbligo di acquisire l'at-
testato di formazione manageriale, previsto dal decreto del Presidente
della Repubblica 484/97, nel primo corso utile.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di partecipazione,
stabilite nell'avviso pubblico.

Domande di ammissione all'avviso.

Per partecipare all'avviso gli aspiranti dovranno far pervenire
all'Ufficio concorsi entro il termine perentorio delle ore 12.00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, domanda in carta
semplice indirizzata al direttore generale dell'Azienda ospedaliera
Spedali civili di Brescia - Piazzale Spedali Civili n. 1 - 25100 Brescia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Ai sensi della
legge 23 agosto 1988 n. 370, le domande di partecipazione ed i rela-
tivi documenti non sono soggetti all'imposta di bollo.

Le domande di partecipazione all'avviso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro dell'ufficio postale accettante compro-
vante la data di spedizione.

Nella domanda, oltre al proprio nome e cognome, gli aspiranti
dovranno dichiarare sotto la loro personale responsabilita© :

la data, il luogo di nascita e la residenza;
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il possesso della cittadinanza italiana, o equipollente, ovvero
di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime,
ovvero, per i cittadini di Stati membri dell'Unione europea, dichiara-
zione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza;

le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
in corso;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i titoli di studio posseduti, con l'esatta indicazione della data
del conseguimento e della scuola che li ha rilasciati;

l'idoneita© fisica all'impiego.

Nella domanda di partecipazione l'aspirante deve indicare il
domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essergli fatta ogni
necessaria comunicazione.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato o da una mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'Amministrazione stessa.

Ai sensi del quinto comma dell'art. 3 della legge n. 127/97 non e©
prevista l'autentica della firma in calce alla domanda.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all'avviso gli aspiranti devono
allegare le certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici
per il conferimento dell'incarico previsti ai precedenti punti a) e b)
rilasciate dalle competenti autorita© , a pena esclusione, nonchë tutte
le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della formazione dell'elenco
degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta semplice, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia regolar-
mente autenticata ai sensi di legge o autocertificati a sensi di legge
(decreto del Presidente della Repubblica 445/2000).

Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
cui si riferiscono.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e finali dei relativi periodi di atti-
vita© .

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (non manoscritte
në dattilografate).

Alla domanda di partecipazione deve essere unito, in triplice
copia, in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati, numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo
e con l'indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia autenti-
cata) datato e firmato.

Modalita© di accertamento dell'idoneita© .

La commissione di esperti, nominata ai sensi dell'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, accertera©
l'idoneita© sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum
professionale, predisponendo l'elenco degli idonei.

Il colloquio sara© diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative, di direzione, dell'aspirante stesso,
con riferimento all'incarico da svolgere.

Il curriculum professionale verra© valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97.

Convocazione candidati.

Gli aspiranti ammessi, in possesso dei requisiti di partecipazione,
saranno avvisati del luogo e della data fissata per lo svolgimento del
colloquio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, e
dovranno presentarsi muniti di documento d'identita© valido a norma
di legge.

Conferimento incarico.

Il direttore generale, nell'ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera© l'aspirante cui conferire l'incarico con provvedi-
mento motivato.

L'incarico ha durata quinquennale, da© titolo a specifico tratta-
mento economico ed e© rinnovabile salvo il raggiungimento dei limiti
di eta© previsto per il collocamento a riposo d'ufficio.

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
avviso valgono le vigenti disposizioni di legge.

All'assegnatario dell'incarico sara© attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro
per i dirigenti responsabili di struttura complessa.

L'assegnatario dell'incarico sara© tenuto a rendere l'orario setti-
manale previsto per il personale a tempo pieno.

L'incarico comporta per l'assegnatario l'obbligo di un rapporto
esclusivo con l'Azienda, fatti salvi i casi debitamente autorizzati dalla
stessa e/o previsti dalla legge.

L'incarico e© incompatibile con ogni altro rapporto di lavoro
dipendente o in convenzione con altre strutture pubbliche o private.

Adempimenti dell'aspirante al quale e© conferito l'incarico.

L'aspirante al quale verra© conferito l'incarico dovra© , sotto pena
decadenza, produrre entro il termine di trenta giorni dalla data di
ricevimento della relativa richiesta, i documenti comprovanti il pos-
sesso dei requisiti generali e specifici richiesti per l'attribuzione del-
l'incarico.

L'aspirante al quale verra© conferito l'incarico e© altres|© tenuto, ai
sensi dell'art. 15 p. 2 del piu© volte citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97 a conseguire l'attestato di formazione manage-
riale nel primo corso utile.

Dovra© assumere servizio entro trenta giorni dalla data di ricevi-
mento della relativa comunicazione a pena decadenza, salvi i casi di
legittimo impedimento, giustificati prima della scadenza di tale ter-
mine, ritenuti tali ad insindacabile giudizio della Azienda Ospeda-
liera.

Disposizioni varie.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle
disposizioni di legge in materia, nonchë alla circolare del Ministero
della sanita© del 10 maggio 1996, n. 1221.

L'Azienda si riserva la facolta© di prorogare, sospendere, modifi-
care o revocare il presente avviso, senza che per gli aspiranti insorga
alcuna pretesa o diritto.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Area risorse umane - Ufficio concorsi - Piazzale Spedali civili n. 1.

Sito Internet: http://www.spedalicivili.brescia.it

Il direttore generale: Mastromatteo

04E03546
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûV. CERVELLOý DI PALERMO

Avviso pubblico, per l'attribuzione dell'incarico di supplenza di
direzione di struttura complessa, area medica e delle specialita©
mediche di un direttore dell'unita© operativa di malattie dell'ap-
parato respiratorio I di durata pari a quella dell'aspettativa
concessa nelle more dell'espletamento delle funzioni di cui al
comma 11 dell'art. 3-bis del decreto legislativo n. 229/1999.

In esecuzione della deliberazione n. 318 dell'11 marzo 2004 e©
indetto avviso pubblico, per l'attribuzione dell'incarico di supplenza
di direzione di struttura complessa, ai sensi del comma 2 del-
l'art. 15-ter, del decreto legislativo 22 giugno 1999, n. 229 e del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ed ai sensi del
vigente Contratto di lavoro per l'area della dirigenza medica della
seguente disciplina del ruolo sanitario:

Area medica e delle specialita© mediche:
un incarico di direttore dell'Unita© operativa di Malattie del-

l'apparato respiratorio I di durata pari a quella dell'aspettativa con-
cessa nelle more dell'espletamento delle funzioni di cui al comma 11
dell'art. 3-bis del decreto legislativo n. 229/1999.

Il termine per la presentazione delle istanze, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno non festivo successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Il testo integrale del presente bando e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana - serie spe-
ciale concorsi - n. 7 del 25 giugno 2004 nonchë in Internet sul sito
aziendale: www.ospedalecervello.it

04E03490

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SAN SALVATOREý

PESARO

Avviso per il conferimento dell'incarico quinquennale di diri-
gente medico di struttura complessa, disciplina gastroentero-
logia (area medica e delle specialita© mediche).

In attuazione della determina del direttore generale n. 293 del
24 maggio 2004 esecutiva ai sensi di legge, e© indetto avviso pubblico
per il conferimento dell'incarico quinquennale con rapporto di lavoro
esclusivo a copertura del seguente posto vacante d'organico:

un posto di dirigente medico di struttura complessa nella
disciplina di gastroenterologia per la Struttura complessa Gastroen-
terologia ed Endoscopia Digestiva;

La procedura per l'attribuzione dell'incarico e© disciplinata dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e cos|© come modificato
ed integrato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e dal
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, nonchë dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei
seguenti requisiti:

1) Requisiti specifici:
a) Iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici, attestata da

certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando o dichiarazione sostitutiva di certificazione.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio.

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina oggetto dell'incarico o in disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero:
anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso all'incarico di direzione
di struttura complessa deve essere maturata cos|© come previsto dal-
l'art. 10 - primo comma del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Per i servizi equiparati, si fa rinvio agli articoli 11, 12 e 13 del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

c) curriculum professionale, debitamente documentato,
attestante, in particolare, ai sensi dell'an. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n, 484, le attivita© professionali,
di studio, direzionali ed organizzative nonchë la produzione scienti-
fica.

d) attestato di formazione manageriale. L'attestato di for-
mazione manageriale, di cui all'art. 5 - comma 1 - lettera d), del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
come modificato dall'art. 14 del decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, deve essere conseguito dal dirigente con incarico di direzione
di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'incarico; il man-
cato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successiva-
mente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'in-
carico stesso.

Per il limite d'eta© e© fatto salvo quanto stabilito dalle norme
attualmente in vigore in tema di collocamento a riposo con partico-
lare riferimento all'art. 15-nonies del decreto legislativo 502/92, cos|©
come modificato dal D.Lgs. 229/99.

L'accertamento del possesso dei requisiti specifici e© effettuato
dall'apposita commissione di cui all'art. 15 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, cos|© come sosti-
tuito dall'art. 13 decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Eé altres|© richiesto il possesso dei seguenti:
2) Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione euro-
pea;

b) godimento dei diritti politici. Non possono partecipare
alla selezione coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo o
che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministra-
zioni, per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

c) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento di tale ido-
neita© , sara© effettuato a cura dell'Azienda, prima dell'immissione in
servizio.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

3) Domanda di ammissione all'avviso.
La domanda redatta in carta semplice, deve essere indirizzata al

direttore generale dell'Azienda Ospedaliera ûOspedale San Salva-
toreý e presentata o spedita nei modi e nei termini previsti dal succes-
sivo punto 5.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-

zioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere ripor-
tato condanne penali;

e) titoli di studio posseduto ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dall'avviso, da specificare in maniera dettagliata;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari (per soli
uomini);

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego,
ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefo-
nico.

La mancata sottoscrizione della domanda, comportera© l'esclu-
sione dalla selezione.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.
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I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

4) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione alla selezione i candidati devono
allegare:

1) curriculum professionale, datato, firmato e debitamente
documentato. I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla
tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445 (art. 8, comma 5, decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484);

2) certificato d'iscrizione all'Ordine dei medici, in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando o dichia-
razione sostitutiva di certificazione;

3) certificati attestanti il possesso del requisito specifico del-
l'anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
oggetto dell'incarico o in disciplina equipollente, e della specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero, dell'an-
zianita© di servizio di dieci anni nella disciplina o dettagliata dichiara-
zione sostitutiva di certificazione;

4) tutti di documenti e titoli che ritengono opportuno presen-
tare nel proprio interesse agli effetti della valutazione di merito per
la selezione della commissione;

5) Un elenco, in triplice copia ed in carta libera, datato e fir-
mato, dei documenti e dei titoli presentati e numerati progressiva-
mente.

Nei certificati di servizio, che devono essere a firma del legale
rappresentante dell'ente, devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati presentati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi
di attivita© .

Titoli e documenti, per essere oggetto di valutazione, devono
essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge.

In tal caso i titoli possono essere prodotti in fotocopia semplice
accompagnata da apposita dichiarazione sostitutiva di notorieta© con
la quale il candidato attesta che la stessa e© conforme all'originale
(`art. 18, 19 e 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000).

Si rammenta che la dichiarazione sostitutiva dell'atto di noto-
rieta© puo© essere resa:

a) dinanzi al funzionario addetto ovvero dinanzi ad un
notaio, cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incari-
cato dal sindaco;

b) spedita o inviata unitamente a fotocopia di documento di
riconoscimento (art. 38 e 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica 445/2000);

I documenti e i titoli allegati alla domanda di partecipazione,
comprese le pubblicazioni, devono essere numerati ed elencati in un
apposito elenco dattiloscritto redatto in triplice copia ed in carta
semplice, datato e firmato.

L'Amministrazione si riserva la facolta© di verificare la veridicita©
delle dichiarazioni fatte nonchë di richiedere eventuale documenta-
zione prima di emettere il provvedimento finale favorevole. In caso
di false dichiarazioni si incorrera© nelle sanzioni previste dalla legge.

Le domande e i documenti per la panecipazione ai concorsi non
sono soggetti all'imposta di bollo.

5) Modalita© e termini per la presentazione della domanda.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Azienda Ospedaliera ûOspedale S.Salvatoreý, V.le Trieste n. 391 -
61100 Pesaro, ovvero devono essere presentate direttamente all'ufficio
protocollo dell'Azienda sito in Viale Trieste n. 391. In tal caso le
domande ed i relativi documenti dovranno essere consegnati in busta
chiusa.

All'esterno della busta deve essere indicato il Mittente e deve
essere riportata la seguente dicitura: ûil presente plico contiene
domanda di ammissione all `Avviso pubblico, per il conferimento del-
l`incarico quinquennale di Dirigente Medico di Struttura Complessa
- disciplina: Gastroenterologiaý

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
Le domande, indirizzate al direttore generale e redatte in carta

semplice, al sensi della legge 23 agosto 1998, n. 370, unitamente alla
documentazione allegata, devono pervenire entro il 2004 (trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana).

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al giorno
successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio; la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

6) Modalita© di selezione.
L'apposita commissione predisporra© la rosa dei candidati idonei

sulla base:
a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-

fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

Nel curriculum professionale sono valutate, ai sensi dell'art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, le attivita© pro-
fessionali di studio, direzionali ed organizzative, con riferimento:

alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipologia
delle presentazioni erogate dalle strutture medesime;

alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;

al soggiorni di studio o di addestramento professionali per
attivita© attinenti alla disciplina, in rilevanti strutture italiane o estere,
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9 del decreto
del presidente della Repubblica n. 484/97 nonchë alle pregresse ido-
neita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto del Ministero della sanita© 30 gennaio 1998 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

L'apposita commissione provvedera© , con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, a convocare i candidati in possesso dei
requisiti per lo svolgimento del colloquio.

7) Conferimento incarico.
L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-

l'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni, cos|© come sostituito dall'art. 13 del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229, sulla base di una rosa di candidati idonei sele-
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zionata dall'apposita commissione, (previo colloquio e valutazione
del curriculum professionale degli aspiranti) e tenendo conto che la
selezione predisposta da tale commissione e© vincolata solo limitata-
mente alla individuazione di ûidonei e non idoneiý.

Il direttore generale nell'ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera© il candidato cui conferire l'incarico con il solo
obbligo di motivare la scelta.

Ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229,
il candidato cui e© attribuito l'incarico di direzione di struttura com-
plessa ha l'obbligo di conseguire l'attestato di formazione manage-
riale entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento
del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferi-
mento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

L'incarico avra© durata di cinque anni, con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve, previa verifica positiva
delle attivita© professionali svolte e dei risultati raggiunti al termine
dell'incarico, da effettuarsi da pane di apposito collegio tecnico,
nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore del Diparti-
mento.

Il dirigente medico e© altres|© sottoposto a verifica triennale da
effettuarsi da parte del predetto collegio tecnico.

In caso di verifica non positiva, al dirigente e© conferito un inca-
rico professionale non comportante Direzione di Struttura in confor-
mita© con le previsioni del C.C.N.L.

L'incarico di direzione di struttura complessa e© revocato,
secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai Con-
tratti collettivi nazionali di lavoro, in caso di:

inosservanza delle direttive impanite dalla Direzione generale
o dalla Direzione del Dipartimento;

mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;

responsabilita© grave e reiterata;

in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© , il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
Contratti collettivi nazionali di lavoro.

L'incarico comporta per l'asseanatario l'obbligo di un rapporto
di lavoro esclusivo con l'Azienda Ospedaliera.

Il trattamento economico annuo lordo e© quello per la qualifica
apicale medica dal CCNL per l'area della dirigenza medica e veteri-
naria, sottoscritto il 8 giugno 2000.

8) Adempimenti del candidato al quale e© conferito l'incarico.

Il concorrente al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell'art. 13,
comma 9 del vigente CCNL per l'area della dirigenza medica e veteri-
naria sottoscritto in data 8 giugno 2000, subordinatamente alla pre-
sentazione od autocertificazione - nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell'Azienda - sotto pena di mancata stipula del contratto
medesimo, dei documenti comprovanti il possesso dei requisiti gene-
rali e specifici richiesti per l'attribuzione dell'incarico.

9) Norme finali.

L'Azienda si riserva la facolta© di prorogare, sospendere o revo-
care, in tutto o in parte, il presente avviso qualora ne rilevasse la
necessita© e l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse.

Per quanto non disciplinato dal presente avviso si fa riferimento
alla normativa di cui al decreto legislativo n. 502/92 e seguenti modi-
ficazioni e integrazioni e al decreto legislativo n. 165/01, al decreto
del presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, nonchë
al CCNL dell'area della dirigenza medica e veterinaria anzi citato.

Questa amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Informativa ai sensi dell'art. 13, decreto legislativo n. 196/2003 :
si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati perso-
nali e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte
dell'Azienda con modalita© sia manuale sia informatizzata, esclusiva-
mente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati
all'espletamento della presente procedura. Copia del presente avviso,
nonchë fac-simile della domanda di partecipazione potranno essere
richiesti presso la sede di questa Azienda.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione del Perso-
nale - Ufficio concorsi tel. 0721/366382.

il direttore generale: Porfido

öööööö

Al Direttore generale dell'Azienda
ospedaliera ûOspedale San Sal-
vatoreý - Viale Trieste, 391 -
61100 Pesaro

Il/la sottoscritto/a .....................................................................
Chiede di essere ammesso/a a partecipare all'avviso per il conferi-
mento dell'incarico quinquennale di dirigente medico di Struttura
Complessa - disciplina: Gastroenterologia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :
1) di essere nato/a a ............................ il ............................ ;
2) di essere residente a ...........................................................

CAP ................. via ........................................................... n..........
tel. ..........................................;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente);

4) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ..........
(prov. ............................) (indicare i motivi della eventuale non iscri-
zione o cancellazione;

5) di non avere riportato condanne penali (in caso positivo,
indicare quali);

6) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione:.....
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

7) di trovarsi nei confronti degli obblighi militari nella
seguente posizione: ...........................................................................
......................................................................................................... ;

8) di non avere prestato i servizi presso Pubbliche Ammini-
strazioni;

9) di avere prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni (con specificate le cause di risoluzione): ..........................
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

Chiede inoltre che ogni eventuale comunicazione venga fatta al
seguente indirizzo: ............................................................................
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

Allega i seguenti documenti:
curriculum datato e firmato;
elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli prodotti.
...............................................................................................

Data, ............................

Firma ......................................... ;

öööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETAé

Concernente fatti, stati o qualita© personali a diretta conoscenza del-
l'interessato (articoli 19 e 47, decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000).

Il sottoscritto ........................................................................... ;
nato a ............................................. il ............................................ ;
residente in ........................................ Via .......................................

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 26, legge
4 gennaio 1968, n. 15 per le dichiarazioni mendaci e nelle ipotesi di
falsita© in atti. Consapevole altres|© di incorrere nella decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dal-
l'Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non veridi-
cita© del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita©
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Dichiara:

Che le fotocopie dei seguenti documenti:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

sono la riproduzione totale o parziale dei corrispondenti origi-
nali in mio possesso.

.................................................... ...................................................

(luogo e data) (il dichiarante)

Si allega fotocopia del documento di riconoscimento in corso di
validita© .

04E03585

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SANTA CORONAý

DI PIETRA LIGURE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina
neuroradiologia, un posto di dirigente medico - disciplina di
medicina interna addetto alla accettazione e pronto soccorso
medico, due posti nella qualifica di operatore socio sanitario.

In esecuzione delle deliberazioni del direttore generale n. 287 del
7 aprile 2004, n. 313 del 14 aprile 2004 e n. 311 del 14 aprile 2004
sono stati rispettivamente indetti i seguenti concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di:

un posto di dirigente medico - disciplina neuroradiologia;
un posto di dirigente medico - disciplina medicina interna

addetto alla accettazione e pronto soccorso medico;

due posti nella qualifica di operatore socio sanitario.
Il termine per la presentazione della domanda al concorso che

interessa, redatta in carta semplice e corredata dei documenti richie-
sti, indirizzata al direttore generale dell'Azienda ospedaliera ûOspe-
dale Santa Coronaý, via XXV aprile n. 38 - 17027 Pietra Ligure,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali dei predetti bandi di concorso sono stati pubbli-
cati sul Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 22 del 3 giugno
2004.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura affari del
personale dell'Azienda ospedaliera ûOspedale Santa Coronaý
tel. 019/6235853.

04E03569

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. MARIA DEGLI ANGELIý

DI PORDENONE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di anatomia patologica; un posto
di collaboratore professionale sanitario - tecnico di audiome-
tria - categoria D.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di anatomia patologica; un posto
di collaboratore professionale sanitario - tecnico di audiometria -
categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda dovra© essere allegato l'originale della quietanza o
ricevuta della tassa di concorso di 3,87 euro (pagamento con vaglia
postale o su c.c.p. n. 12679593 intestato al servizio di tesoreria
dell'Azienda Ospedaliera - Friulcassa S.p.a. Cassa di Risparmio
Regionale, via Mazzini, 12 - 33170 Pordenone), con l'indicazione spe-
cifica del concorso cui si intende partecipare nella causale di versa-
mento.

I testi integrali dei bandi, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, sono stati pubblicati nel Bollettino uffi-
ciale della Regione n. 22 del 3 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi alla Struttura
complessa politiche del personale - Ufficio concorsi - dell'Azienda
Ospedaliera ûS. Maria degli Angeliý in Pordenone - Via Montereale
n. 24 (tel. 0434/399097 - 399098, sabato escluso).

04E03542

AZIENDA OSPEDALIERA ûCIVILE - OMPAý
DI RAGUSA

Diario d'esami della prova pratica del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per quaranta posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere.

Si porta a conoscenza che la prova pratica relativa al concorso,
per titoli ed esami, per quaranta posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere, si svolgera© presso la Sala riunioni dell'Azienda
Ospedaliera ûCivile - OMPAý di Ragusa, sita in via G. di
Vittorio, 1� piano sottostrada, secondo il calendario sotto indicato:

12 luglio 2004, ore 9, da Affe© Antonina a Biondo Marta;
12 luglio 2004, ore 15, da Bitelli Maria Luisa a Carbonaro

Giuseppe;
13 luglio 2004, ore 9, da Carf|© Giovanna Antonella a Cri-

scione Gesualda;
13 luglio 2004, ore 15, da Crocella Emilia a Ereddia Tiziana;
14 luglio 2004, ore 9, da Esposito Domenico a Grillo Elisa;
14 luglio 2004, ore 15, da Guarise Roberta a Licitra Marinella;
15 luglio 2004, ore 9, da Linfanti Franco a Noto Rosetta;
15 luglio 2004, ore 15, da Novello Francesca a Raniolo Maria

Grazia;
16 luglio 2004, ore 9, da Ravalli Giuseppe a Sigona Maria;
16 luglio 2004, ore 15, da Sileci Giovanni a Zisa Angelo.

I candidati dovranno presentarsi all'ora ed alla data sopra indi-
cata muniti di valido documento d riconoscimento e di fotocopia
dello stesso.

04E03533
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AZIENDA OSPEDALIERA ûSANT'ANDREAý
DI ROMA

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico del servizio di nefrologia - disciplina nefro-
logia, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della regione Lazio
n. 25 del 10 settembre 2001 e nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, n. 73 del 14 settembre 2001. Indizione
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico del servizio di nefrologia - disciplina nefro-
logia a tempo indeterminato e con rapporto esclusivo di per-
sonale laureato del ruolo sanitario dell'azienda ospedaliera
Sant'Andrea.

In esecuzione della deliberazione n. 586 del 10 maggio 2004, e©
revocato il precedente concorso pubblico descritto in epigrafe ed e©
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, da espletarsi in con-
formita© alle disposizioni contenute nel decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del, 10 dicembre 1997, per l'assunzione, a tempo
indeterminato e con rapporto di lavoro esclusivo, di un posto di diri-
gente medico - disciplina di nefrologia e dialisi da destinare
all'U.O.C. di dialisi dell'Azienda ospedaliera Sant'Andrea.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso di cui trattasi e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Lazio - parte terza n. 17
del 19 giugno 2004.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire
presso l'Azienda ospedaliera Sant'Andrea - Gestione del Personale
via di Grottarossa 1035/1039 - 00189 Roma.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O.C. gestione del per-
sonale - settore conrcorsi - dell'Azienda ospedaliera Sant'Andrea -
via di Grottarossa 1035/1039 - Roma, tel. 0680345367/5878.

04E03537

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALI CIVILI RIUNITIý DI SCIACCA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direttore di unita© operativa di farmacia

Sono aperti i termini per la presentazione delle domande per il
conferimento di un incarico quinquennale di direttore di unita© opera-
tiva di farmacia. Il termine utile per la presentazione delle domande
redatte in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso.

Il testo integrale del presente avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione Sicilia serie speciale concorsi n. 6 del
28 maggio 2004. Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore perso-
nale di questa Azienda, Ufficio concorsi, telefono 0925/962439/426/
428.

04E03570

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - disciplina: urologia - area chirurgica e delle specia-
lita© chirurgiche.

Eé indetto presso l'Azienda ospedaliera universitaria Senese della
regione Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico - disci-
plina: urologia - area chirurgica e delle specialita© chirurgiche.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo racco-
mandata r.r., al direttore generale Azienda ospedaliera universitaria
Senese - Strada delle Scotte, 14 - 53100 Siena, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso, e© stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana - parte terza - n. 23
del 9 giugno 2004 e puo© essere consultato sul sito Internet dell'Azien-
da ospedaliera universitaria Senese, all'indirizzo www.ao-siena.tosca-
na.it

Si precisa che e© previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di e 3,87, da versare sul c.c.p. n. 12044533, inte-
stato ad Azienda ospedaliera universitaria Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la
relativa ricevuta deve essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Azienda ospedaliera uni-
versitaria Senese - U.O.C. Gestione del personale / Concorsi
(tel. 0577/585536 - 585546) nei giorni da luned|© a venerd|© (ore 10/12)
e marted|© e gioved|© (ore 15/17).

04E03561

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSANTA MARIAý DI TERNI

Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico della
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovasco-
lare - cat. D.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
presso l'Azienda ospedaliera ûSanta Mariaý di Terni per i posti di
cui all'oggetto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Sono valide le domande di partecipazione gia© presentate nei pre-
cedenti termini ed e© possibile l'integrazione della documentazione
entro il termine suindicato.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ed il fac-simile della domanda e© stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Umbria n. 23 dell'8
Agosto 2004, ed e© altres|© disponibile in via telematica al sito
www.aospterni.it (alla voce concorsi).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione per l'ammini-
strazione giuridica del personale dipendente e convenzionato -
dell'azienda ospedaliera ûS. Mariaý di Terni - via Tristano di Joan-
nuccio - 05100 Terni (telefono 0744/205323) nei seguenti orari: dalle
ore 10 alle ore 13 dal luned|© al venerd|© ed il marted|© e il gioved|© dalle
ore 15 alle ore 18.

04E03590
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per esami, a due posti, in prova, a tempo
indeterminato e pieno, nella categoria D - posizione econo-
mica di accesso D1, profilo professionale di collaboratore
amministrativo - contabile.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti, in prova,
a tempo indeterminato e pieno, nella categoria D - posizione econo-
mica di accesso D1, profilo professionale di collaboratore ammini-
strativo - contabile.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
economia e commercio, scienze e politiche o altre lauree equipollenti,
o diploma di laurea triennale in discipline attinenti a quelle dei corsi
di laurea suddetti.

La domanda di partecipazione, come da fac-simile allegato al
bando, deve essere presentata entro trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso.

La copia del bando e del modello di domanda e© reperibile sul
sito camerale www.ca.camcom.it

Ulteriori informazioni possono essere richieste all'Ufficio perso-
nale - Largo Carlo Felice n. 72, secondo piano, tel. 070/60512404/
414/436/448, personale@ca.comcom.it

Il segretario generale: Desogus

04E10855

ENTE PER LE NUOVE TECNOLOGIE
L'ENERGIA E L'AMBIENTE

Funzione centrale risorse umane

Avviso relativo alla pubblicazione
di graduatorie generali di due pubblici concorsi

Si comunica che sono state pubblicate sul notiziario ENEA
ûEnergia, ambiente e innovazioneý, n. 6 del 2003 le graduatorie di
merito e definitive relative a:

Selezione per l'assunzione in prova di diciotto unita© di perso-
nale diplomato con esperienza da assumere con contratto di lavoro
a tempo determinato mediante selezione, per titoli ed esame collo-
quio (Gazzetta Uffciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý n. 19
del 7 marzo 2003).

Selezione per l'assunzione in prova di cinquantanove unita© di
personale laureato con esperienza da assumere con contratto di
lavoro a tempo determinato mediante selezione, per titoli ed esami
colloquio (Gazzetta Uffciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
n. 19 del 7 marzo 2003).

Roma, 16 giugno 2004

Il direttore: Buccetti

04E10866
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato inerente il bando dei concorsi pubblici, per titoli ed esame, per l'assunzione a tempo indeterminato, di complessive
due unita© di personale con il profilo di dirigente tecnologo in prova - I livello professionale dell'Istituto superiore di sanita© .
(Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 42 del 28 maggio 2004).

Nel bando citato in epigrafe, all'art. 10, comma 6, pag. 42, seconda colonna, della sopraindicata Gazzetta
Ufficiale, dove e© scritto: ûa) dall'eta© . Eé preferito il candidato piu© giovane d'eta© .ý Leggasi: ûc) dall'eta© . Eé preferito
il candidato piu© giovane d'eta© .ý.

04E03614

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(G408050/1) Roma, 2004 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.



I S T I T U T O P O L I G R A F I C O E Z E C C A D E L L O S T A T O
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

95024 ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095 7647982 7647982

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

84012 ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081 5132708 5132708

04011 APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06 9258038 9258038

52100 AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70122 BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 5212845 5212845

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAé E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAé DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

20091 BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02 66501325 66501325

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

93100 CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto I, 111 0934 21946 551366

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOé Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia© ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

06034 FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968

03100 FROSINONE L'EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684

20121 MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02 8635971 874420

70056 MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 3971365 3971365



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

80139 NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

84014 NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752 5152270

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

35122 PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell'Arco, 9 049 8760011 659723

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90128 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6172483

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06121 PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075 5723744 5734310

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

45100 ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

07100 SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183

96100 SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

37122 VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045 594687 8048718

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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MODALITAé PER LA VENDITA

La ûGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:

ö presso l'Agenzia dell'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;

ö presso le Librerie concessionarie indicate.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
} 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
} 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 06-85082242

Numeroverde
} 800-864035
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