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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della giustizia - Dipartimento del-
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prevista dall'art. 3, comma 158, della legge
24 dicembre 2003, n. 350 e dal decreto ministe-
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liari di leva arruolati nel Corpo di polizia peniten-
ziaria ai sensi dell'art. 6 della legge 30 novembre
2000, n. 356 e dell'art. 50 della legge 23 dicembre
2000, n. 388 (scadenza 2 agosto 2004) . . . . . . . . . . . . n. 52

Ministero della difesa:

Procedura selettiva per l'attribuzione ai volon-
tari in ferma breve di incarichi nella specialita©
Genio ferrovieri dell'Esercito, con possibilita© di
assunzione nelle Ferrovie dello Stato al termine
dei relativi corsi di formazione (scadenza 21 luglio
2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Concorso interno, per soli titoli, per la nomina
di venti tenenti e quindici capitani in servizio per-
manente effettivo del ruolo naviganti speciale del-
l'Arma aeronautica, riservato agli ufficiali piloti
di complemento dell'Aeronautica militare in ferma
dodecennale (scadenza 2 agosto 2004) . . . . . . . . . . . . ý 52

Ministero degli affari esteri:

Concorso, per titoli ed esami, a venticinque
posti di segretario di legazione in prova (scadenza
26 luglio 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 46

Ministero dell'economia e delle finanze - Comando
generale della Guardia di finanza:

Procedura di selezione per il reclutamento di
allievi finanzieri, riservata ai congiunti del perso-
nale delle Forze di Polizia, deceduto o reso perma-
nentemente invalido per causa di servizio (sca-
denza 21 luglio 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di settantacinque sottotenenti di
complemento della Guardia di finanza in servizio
di prima nomina (scadenza 31 agosto 2004) . . . . . . n. 52

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati.
(Bando n. 126.84.BS.16) (scadenza 26 luglio 2004) ý 47

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
l'art. 64, primo comma, lettera b) del contratto
collettivo nazionale di lavoro 1998-2001 per com-
plesivi duecentosettantasette posti, per il profilo
professionale primo ricercatore - secondo livello.
(Bando n. 364.4) (scadenza 26 luglio 2004) . . . . . . . ý 47

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
l'art. 64, primo comma, lettera b) del contratto
collettivo nazionale di lavoro 1998-2001, per com-
plesivi venti posti per il profilo professionale
primo tecnologo - secondo livello. (Bando
n. 364.5) (scadenza 26 luglio 2004) . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
l'art. 64, primo comma, lettera b) del contratto
collettivo nazionale di lavoro 1998-2001, per com-
plesivi sei posti per il profilo professionale diri-
gente tecnologo - primo livello. (Bando n. 364.6)
(scadenza 26 luglio 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
l'art. 64, primo comma, lettera b) del contratto
collettivo nazionale di lavoro 1998-2001, per com-
plesivi centosessantadue posti per il profilo profes-
sionale dirigente di ricerca - primo livello. (Bando
n. 364.7) (scadenza 26 luglio 2004) . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

I.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per
i dipendenti dell'amministrazione pubblica:

Concorso a posti in convitto e semiconvitto -
anno scolastico 2004/2005(scadenza 15 luglio 2004) ý 42
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Rinvio del diario della prova di preselezione del concorso, per
esame, a venticinque posti di conservatore in prova, area
funzionale C, posizione economica C2, nel ruolo del perso-
nale degli archivi notarili.

IL DIRETTORE
dell'ufficio centrale degli archivi notarili

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il p.D.G. 19 dicembre 2002, con il quale e© stato bandito il
concorso, per esame, a venticinque posti di conservatore in prova,
area funzionale C, posizione economica C2, di archivi notarili,
vistato dall'Ufficio centrale del bilancio in data 19 dicembre 2002,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 33 del 29 aprile 2003;

Visto il p.D.G. 18 marzo 2004, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 26 del 2 aprile 2004,
con il quale venne fissato il diario della prova di preselezione del pre-
detto concorso e venne fatta riserva di dare avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004 di ogni eventuale variazione del diario
della prova preliminare dovuta a sopravvenute, imprevedibili diffi-
colta© organizzative;

Considerato che a causa di sopravvenute ed imprevedibili diffi-
colta© organizzative e© necessario disporre un breve rinvio del diario
della prova di preselezione del concorso, per esame, a venticinque
posti di conservatore in prova, area funzionale C, posizione econo-
mica C2, di archivi notarili, fissando le nuove date;

Dispone:

La prova di preselezione del concorso, per esame, a venticinque
posti di conservatore in prova, area funzionale C, posizione econo-
mica C2, nel ruolo del personale degli archivi notarili di cui al
p.D.G. 19 dicembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 33
del 29 aprile 2003 avra© luogo presso i locali del centro elettronico di
documentazione della Corte suprema di cassazione, sito in via
Damiano Chiesa n. 24 - Roma.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dalla
preselezione dovranno presentarsi, a pena di decadenza, presso i sud-
detti locali, muniti di idoneo documento di riconoscimento, ai sensi
dell'art. 4 del citato p.D.G. 19 dicembre 2002, per sostenere la prova
di preselezione nel giorno e nell'ora stabiliti secondo il seguente
calendario:

Data ed ora di convocazione in ordine alfabetico:

giorno 4 ottobre 2004:

ore 8,30 da Abate Aniello a Aprile Vito incluso;

ore 10,30 da Apruzzi Catia Filomena a Battaglia Angela incluso;

ore 14 da Battaglini Simone a Bonato Cristina incluso;

ore 16 da Bonavera Giorgio a Caiola Alessandra incluso;

giorno 5 ottobre 2004:

ore 8,30 da Cairo Luca a Carbone Pasquale incluso;

ore 10,30 da Carbone Rosalba a Cazzola Massimiliano incluso;

ore 14 da Ceccarelli Annalisa a Colaninno Luca incluso;

ore 16 da Colantonio Andrea a Cullati Elena incluso;

giorno 6 ottobre 2004:

ore 8,30 da Cumani Elena a De Gregorio Stracuzzi Antonio
incluso;

ore 10,30 da De Gregoris Agostino a Di Blasi Petrantoni Silvia
incluso;

ore 14 da Di Camillo Roberto a Donno Valerio incluso;

ore 16 da D'Onofrio Adele a Ferrara Giuseppe incluso;

giorno 11 ottobre 2004:

ore 8,30 da Ferrara Immacolata a Furlan Susanna incluso;

ore 10,30 da Fusco Claudio a Gioia Oronza incluso;

ore 14 da Giorcelli Fabrizio a Guglielmi Denisia incluso;

ore 16 da Guglielmino Antonella a Lanni Antonella incluso;

giorno 12 ottobre 2004:

ore 8,30 da Lanni Bruno a Luciani Giada incluso;

ore 10,30 da Luciani Valentina a Marinelli Ilaria incluso;

ore 14 da Marinelli Marco a Melchiorre Pasquale incluso;

ore 16 da Mele Anna Maria a Moffa Michelina incluso;

giorno 13 ottobre 2004:

ore 8,30 da Mole© Giovanna a Nertempi Francesco incluso;

ore 10,30 da Nesi Mirko a Palumbo Antonella incluso;

ore 14 da Palumbo Concetta a Perticarini Maria Letizia incluso;

ore 16 da Pertosa Emanuela a Poma Alessandra incluso;

giorno 14 ottobre 2004:

ore 8,30 da Poma Orazio Marco a Razzauti Simone incluso;

ore 10,30 da Rea Irene a Rotolone Luca incluso;

ore 14 da Rotondano Angela a Sarzi Braga Sara incluso;

ore 16 da Sassaroli Monia a Silvestre Daniela incluso;

giorno 15 ottobre 2004:

ore 8,30 da Silvestri Dario a Tantillo Angelica incluso;

ore 10,30 da Taranto Rossella a Turchi Flavio incluso;

ore 14 da Turci Beatrice a Violo Raffaele Cristiano incluso;

ore 16 da Virduci Margherita a Zurzolo Francesca incluso.

Rimane per il resto confermato quanto previsto dal p.D.G
18 marzo 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 26 del 2 aprile
2004.

La presente pubblicazione ha valore di notificazione a tutti gli
effetti.

Roma, 2 luglio 2004

Il direttore generale: Ebner

04E03860
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
dipartimento dell'amministrazione penitenziaria

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a trecentonovantasette posti nel profilo pro-
fessionale di educatore, area C, posizione economica C1 del-
l'Amministrazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
trecentonovantasette posti nell'area ûCý, posizione economica ûC1ý,
profilo professionale di educatore;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, a trecentonovantasette posti nell'area
ûCý, posizione economica ûC1ý, profilo professionale di educatore,
indetto con PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - ûConcorsi ed esamiý, n. 30 del 16 aprile
2004, saranno stabilite con successivo provvedimento che sara© pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- del 21 settembre 2004.

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03755

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a cinquanta posti nel profilo professionale
di educatore, area C, posizione economica C2 dell'Ammini-
strazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
cinquanta posti nell'area ûCý, posizione economica ûC2ý, profilo
professionale di educatore;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, a cinquanta posti nell'area ûCý, posizione
economica ûC2ý, profilo professionale di educatore, indetto con
PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - ûConcorsi ed esamiý, n. 30 del 16 aprile 2004, saranno sta-
bilite con successivo provvedimento che sara© pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 settem-
bre 2004.

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03756

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a trentasei posti nel profilo professionale
di collaboratore, area C, posizione economica C1 dell'Ammi-
nistrazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
trentasei posti nell'area ûCý, posizione economica ûC1ý, profilo pro-
fessionale di collaboratore;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, a trentasei posti nell'area ûCý, posizione
economica ûC1ý, profilo professionale di collaboratore, indetto con
PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - ûConcorsi ed esamiý, n. 30 del 16 aprile 2004, saranno sta-
bilite con successivo provvedimento che sara© pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 settem-
bre 2004.

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03757
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Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a centodieci posti nel profilo professionale
di contabile, area C, posizione economica C1 dell'Ammini-
strazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
centodieci posti nell'area ûCý, posizione economica ûC1ý, profilo
professionale di contabile;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del concorso
pubblico, per esami, a centodieci posti nell'area ûCý, posizione econo-
mica ûC1ý, profilo professionale di contabile, indetto con PDG
21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile 2004, saranno stabilite
con successivo provvedimento che sara© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 settembre 2004.

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03758

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a trentanove posti nel profilo professionale
di psicologo, area C, posizione economica C1 dell'Ammini-
strazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
trentanove posti nell'area ûCý, posizione economica ûC1ý, profilo
professionale di psicologo;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, a trentanove posti nell'area ûCý, posi-
zione economica ûC1ý, profilo professionale di psicologo, indetto
con PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile 2004,
saranno stabilite con successivo provvedimento che sara© pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
21 settembre 2004.

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03759

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a cinque posti nel profilo professionale di
esperto informatico, area C, posizione economica C2, del-
l'Amministrazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
sette posti nell'area C, posizione economica C2, profilo professionale
di esperto informatico;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del con-
corso pubblico per esami a cinque posti nell'area C, posizione eco-
nomica C2, profilo professionale di esperto informatico, indetto
con PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile 2004,
saranno stabilite con successivo provvedimento che sara© pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
21 settembre 2004.

Tale pubbticazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03760

ö 3 ö



6-7-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 53

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a tre posti nel profilo professionale di tec-
nico, ingegnere, area C, posizione economica C1, dell'Ammi-
nistrazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
tre posti nell'area C, posizione economica C1, profilo professionale
di tecnico-ingegnere;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del concorso
pubblico, per esami, a tre posti nell'area C, posizione economica C1,
profilo professionale di tecnico-ingegnere, indetto con PDG 21 novem-
bre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile 2004, saranno stabilite con succes-
sivo provvedimento che sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 settembre 2004.

Tale pubbticazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03761

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a quattro posti nel profilo professionale di
medico, area C, posizione economica C1, dell'Amministra-
zione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
quattro posti nell'area C, posizione economica C1, profilo professio-
nale di medico;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del concorso
pubblico, per esami, a quattro posti nell'area C, posizione economica
C1, profilo professionale di medico, indetto con PDG 21 novembre
2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 30 del 16 aprile 2004, saranno stabilite con successivo
provvedimento che sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 settembre 2004.

Tale pubbticazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03762

Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a dieci posti nel profilo professionale di
medico, area C, posizione economica C2, dell'Amministra-
zione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
dieci posti nell'area C, posizione economica C2, profilo professionale
di medico;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, a dieci posti nell'area C, posizione econo-
mica C2, profilo professionale di medico, indetto con PDG
21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile 2004, saranno stabilite
con successivo provvedimento che sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 settembre
2004.

Tale pubbticazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03763
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Rinvio del calendario della prova di esame del concorso pub-
blico, per esami, a cinque posti nel profilo professionale di
tecnico, ingegnere, area C, posizione economica C2, del-
l'Amministrazione penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
del personale e della formazione

Visto il PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile
2004, con il quale e© stato indetto un concorso pubblico, per esami, a
cinque posti nell'area C, posizione economica C2, profilo professio-
nale di tecnico-ingegnere;

Considerato che le attivita© per la verifica dei dati anagrafici dei
numerosi candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
non consentono di pubblicare il diario di esame nei tempi previsti
dall'art. 5, punto 7, del citato PDG 21 novembre 2003, cos|© come suc-
cessivamente modificato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere al rinvio della pubbli-
cazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove di esame,
gia© prevista nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 6 luglio 2004;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche;

Decreta:

Le date e la sede di svolgimento delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, a cinque posti nell'area C, posizione eco-
nomica C2, profilo professionale di tecnico-ingegnere, indetto con
PDG 21 novembre 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del 16 aprile 2004, saranno
stabilite con successivo provvedimento che sara© pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 set-
tembre 2004.

Tale pubbticazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 17 giugno 2004

Il direttore generale: Sparacia

04E03764

MINISTERO DELLA DIFESA

Aliquota percentuale massima di personale militare femminile
da immettere nell'organico dei marescialli del ruolo ispettori
dell'Arma dei carabinieri.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Visto gli articoli 1 e 9 del decreto ministeriale n. 92 del 28 aprile
2004 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� Serie speciale - n. 34 del 30 aprile 2004, con il quale e© stato indetto
il concorso, per esami e per titoli, per l'ammissione al 10� corso bien-
nale (2005-2007) di 180 allievi marescialli del ruolo ispettori del-
l'Arma dei carabinieri;

Visto il decreto ministeriale 11 maggio 2004 che fissa per l'anno
2005 al 30% l'aliquota percentuale massima di reclutamento del per-
sonale militare femminile nell'Arma dei carabinieri, per il ruolo
ispettori;

Considerato che nel predetto bando e© stata rinviata la determi-
nazione dell'aliquota percentuale massima di personale femminile da
immettere nel 10� corso ad un successivo decreto ministeriale;

Visto l'art. 2, comma 3, del decreto ministeriale 26 gennaio 1998
come modificato dal decreto ministeriale 8 giugno 2001 concernente
struttura ordinativa e competenze della direzione generale per il per-
sonale militare, per il quale il vice direttore militare piu© anziano sosti-
tuisce il direttore generale in caso di assenza o impedimento e ne
assolve le funzioni in caso di vacanza della carica;

Determina:

Articolo unico

L'aliquota percentuale massima di personale militare femminile
da immettere nell'organico dei marescialli del ruolo ispettori del-
l'Arma dei carabinieri e© definita entro l'aliquota percentuale massima
del 30% come stabilito dal Ministero della difesa con decreto ministe-
riale 11 maggio 2004 citato nelle premesse. Pertanto, dei primi 1800
candidati che supereranno la prova preliminare, 540 unita© di sesso
femminile saranno ammesse alla prova scritta e, al termine delle ope-
razioni concorsuali, potra© essere ammesso al 10� corso biennale
allievi marescialli dell'Arma dei carabinieri un numero massimo di
54 concorrenti di sesso femminile.

Il presente decreto sara© sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 23 giugno 2004

Il vice direttore: Santroni

04E03769

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
DELL'UNIVERSITAé E DELLA RICERCA

Avviso di rettifica relativo alla sessione degli esami di abilita-
zione all'esercizio della professione di agrotecnico, pubbli-
cata nella Gazzetta Ufficiale n. 43 del 1� giugno 2004.

Si comunica l'integrazione da apportare al bando relativo all'or-
dinanza 26 maggio 2004 del Ministero dell'istruzione, dell'universita©
e della ricerca - Dipartimento per lo sviluppo dell'istruzione - Dire-
zione generale per gli ordinamenti scolastici, di integrazione dell'ordi-
nanza ministeriale relativa alla sessione 2004 degli esami di Stato
per l'abilitazione all'esercizio della libera professione di agrotecnico:

ûTabella A

CAMPANIA

``Mario Vetrone'' - Contrada Piano Cappelle - 82100 Benevento -
c/c postale n. 12371829ý.

04E03795
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando, relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati, presso l'Istituto di biofisica, sede di Genova.
(Bando n. 126.45.BS.3).

Si avvisa che l'Istituto di biofisica dei CNR ha indetto una pub-
blica selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso
la sede di Genova dell'Istituto, via De Marini 6 - Genova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.45.BS.3. e indirizzata all'Istituto di biofisica, via De Marini
n. 6 - 16149 Genova, dovra© essere presentata entro il termine perento-
rio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto
previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale e sul sito web dell'Istituto di
biofisica (http://www.ibf.cnr.it ed e© altres|© disponibile sui sito inter-
net all'indirizzo www.urp.cnr.it, link formazione.

04E03663

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Svolgimento delle prove scritte di concorsi pubblici

Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
diciotto posti di ricercatore di terzo livello professionale - area stati-
stica socio-demografica: esperto nella progettazione, elaborazione e
analisi dei dati di rilevazioni socio-demografiche dirette su territorio,
analisi statistica dei dati sociali, demografici e ambientali, fissate per
i giorni 13 e 14 luglio 2004, sono rinviate ai giorni 21 e 22 luglio
2004, ore 8,30.

Si conferma che le suddette prove avranno luogo presso la Fiera
di Roma S.p.a., piazza Elio Rufino - Roma.

Sono confermate le date e il luogo di svolgimento delle prove
scritte degli altri concorsi banditi dall'Istituto nazionale di statistica.

04E03859

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
tre posti a tempo pieno e indeterminato di categoria C, posi-
zione economica C1 - area amministrativo-gestionale, per le
esigenze dell'amministrazione centrale. (Concorso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 1 del 2
gennaio 2004).

Si da© avviso che, il giorno 23 luglio 2004 alle ore 8,30 presso
l'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý - facolta© di
giurisprudenza, sita in via Orazio Raimondo, 18 - 00173 Roma, avra©
luogo la prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a tre posti a tempo pieno e indeterminato di categoria C, posizione
economica C1 - area amministrativo gestionale, per le esigenze del-
l'amministrazione centrale dell'Istituto nazionale di astrofisica, in
considerazione dell'elevato numero di candidati. Tale prova consi-
stera© in una serie di quesiti a risposta multipla vertenti sul pro-
gramma d'esame di cui all'art. 7 dello stesso bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
riconoscimento.

La graduatoria della prova preselettiva sara© resa pubblica sul
sito internet dell'INAF all'indirizzo www.inaf.it

Ai candidati utilmente collocati in graduatoria e© comunicata
l'ammissione alla prova scritta a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei
confronti dei candidati.

04E03801

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti a tempo pieno e indeterminato di categoria EP,
posizione economica EP1 - area amministrativo-gestionale,
per le esigenze dell'amministrazione centrale. (Concorso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 1
del 2 gennaio 2004).

Si da avviso che, il giorno 27 luglio 2004 alle ore 14 presso l'Uni-
versita© degli studi di Roma ûTor Vergataý - facolta© di giurisprudenza
sita in via Orazio Raimondo, 18 - 00173 Roma, avra© luogo la prova
preselettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti a
tempo pieno e indeterminato di categoria EP, posizione economica
EP1 - area amministrativo gestionale, per le esigenze dell'amministra-
zione centrale dell'Istituto nazionale di astrofisica, in considerazione
dell'elevato numero di candidati. Tale prova consistera© in una serie
di quesiti a risposta multipla vertenti sul programma d'esame di cui
all'art. 7 dello stesso bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
riconoscimento.

La graduatoria della prova preselettiva sara© resa pubblica sul
sito internet dell'INAF all'indirizzo: www.inaf.it

Ai candidati utilmente collocati in graduatoria e© comunicata
l'ammissione alla prova scritta a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei
confronti dei candidati.

04E03802

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti a tempo pieno e indeterminato di categoria D,
posizione economica D1 - area amministrativo-gestionale,
per le esigenze dell'amministrazione. (Concorso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 1 del 2 gen-
naio 2004).

Si da© avviso che, il giorno 27 luglio 2004 alle ore 8,30 presso
l'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý - facolta© di giurispru-
denza, sita in via Orazio Raimondo, 18 - 00173 Roma, avra© luogo la
prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti a tempo pieno e indeterminato di categoria D, posizione econo-
mica D1 - area amministrativo gestionale, per le esigenze dell'ammi-
nistrazione centrale dell'Istituto nazionale di astrofisica, in considera-
zione dell'elevato numero di candidati. Tale prova consistera© in una
serie di quesiti a risposta multipla vertenti sul programma d'esame
di cui all'art. 7 dello stesso bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
riconoscimento.

La graduatoria della prova preselettiva sara© resa pubblica sul
sito internet dell'INAF all'indirizzo: www.inaf.it

Ai candidati utilmente collocati in graduatoria e© comunicata
l'ammissione alla prova scritta a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei
confronti dei candidati.

04E03803
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ISTITUTO NAZIONALE DI PREVIDENZA PER
I DIPENDENTI DELL'AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA - UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý
DI ROMA

Concorso per l'ammissione a cinquanta posti al master di II li-
vello Pubbli.Com. in comunicazione pubblica e istituzionale.
(Anno accademico 2004/2005).

L'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma, dipartimento
di sociologia e comunicazione, e l'INPDAP Istituto nazionale di
previdenza per i dipendenti dell'amministrazione pubblica - al fine
di contribuire alla formazione avanzata di giovani laureati, atti-
vano anche per l'anno accademico 2004/2005 il Master di II livello
Publi.Com in Comunicazione pubblica e istituzionale.

Al completamento dei corsi, della durata di due semestri con
inizio nel mese di dicembre 2004, l'Universita© degli Studi ûLa
Sapienzaý di Roma rilascera© il diploma di Master di II livello
Publi.Com in Comunicazione pubblica e istituzionale sulla base
dell'esito delle prove sostenute da ogni studente durante il percorso
formativo e del giudizio espresso dalla commissione per la valuta-
zione finale.

Il diploma di Master e© un titolo universitario formalmente rico-
nosciuto ai sensi del decreto ministeriale n. 509/1999, in virtu© del
quale e© stato adottato il regolamento recante le norme concernenti
l'autonomia didattica degli atenei.

L'accesso al Master e© riservato ai laureati, indipendentemente
dalla facolta© di provenienza, che abbiano conseguito il diploma di
laurea secondo il vecchio ordinamento o il diploma di laurea speciali-
stica secondo il nuovo ordinamento degli studi universitari entro i
termini di scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso e che abbiano riportato un voto di laurea non infe-
riore a 99/110.

Sono ammessi al corso cinquanta partecipanti, che abbiano
superato le prove di selezione, di cui venticinque concorrenti privati
e venticinque concorrenti assistiti da borse di studio INPDAP,
secondo l'ordine delle rispettive graduatorie.

La frequenza al Master non e© compatibile con l'iscrizione ad
altri corsi di Master, di laurea, di diploma, di dottorato di ricerca,
di specializzazione presso l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma o qualsiasi altro ateneo od istituto italiano o estero.

La quota di iscrizione e© fissata in e 7.746,86, da versare in due
rate secondo le modalita© che saranno stabilite dall'Universita© degli
studi ûLa Sapienzaý di Roma.

L'INPDAP conferisce venticinque borse di studio a copertura
integrale della quota di iscrizione al Master, il cui importo verra©
direttamente versato all'Universita© : delle quali venti in favore degli
iscritti all'Istituto in attivita© di servizio e dei figli e orfani di iscritti
in servizio o in quiescenza; e cinque borse di studio sono in favore
dei dipendenti INPDAP (ad eccezione di coloro assunti con con-
tratto formazione lavoro). I dipendenti dell'Istituto, seppure iscritti
all'INPDAP, possono presentare la domanda a solo titolo di dipen-
denti. Il conferimento delle borse di studio verra© effettuato sulla
base delle graduatorie predisposte per ciascuna tipologia di benefi-
ciario.

La borsa di studio non sara© conferita a coloro che hanno gia©
ottenuto, negli ultimi 3 anni accademici, il medesimo beneficio.

Gli organi direttivi del Master si riservano di ridurre fino al
50% la quota di iscrizione per i corsisti, non assistiti da borse di stu-
dio, che risultino particolarmente meritevoli nel loro percorso forma-
tivo. In ogni caso la tassa di iscrizione, pari a e 1.000,00, non e© sog-
getta a riduzioni.

Domanda di ammissione.

La domanda, deve essere predisposta unicamente sugli appositi
modelli, disponibili presso tutti gli Uffici provinciali INPDAP e sul
sito Internet dell'Istituto (www.inpdap.gov.it), redatta in stampatello
in ogni sua parte e corredata della fotocopia del documenti d'identita©
non scaduto e per i soli concorrenti iscritti all'INPDAP in servizio,
per i figli ed orfani di iscritti in servizio o in quiescenza dell'Attesta-
zione I.S.E.E. (definitiva e non provvisoria), valida alla data di sca-
denza del Bando. L'attestazione viene rilasciata dall'ufficio I.N.P.S.
(territorialmente competente) o dai CAF su presentazione da parte
dell'interessato, di idonea dichiarazione sostitutiva unica ai sensi di
Legge. L'attestazione ISEE non e© richiesta ai dipendenti INPDAP ed
ai privatisti.

La domanda di ammissione dovra© essere o consegnata a mano, o
inviata a mezzo di raccomandata a.r. ovvero inoltrata a mezzo fax
al n. 06 7735 3310 alla Struttura dei Master - Master Publi.Com in
Comunicazione pubblica e istituzionale - INPDAP - via Cesare Bec-
caria, 29 - 00196 Roma, entro il giorno 10 agosto 2004. Per la spedi-
zione a mezzo posta fara© fede il timbro postale.

Possono accedere al Master, studenti in possesso di titoli accade-
mici rilasciati da Universita© straniere, preventivamente riconosciuti
equipollenti dal Consiglio didattico scientifico del Master al solo fine
dell'ammissione al corso e/o nell'ambito di accordi inter-universitari
di cooperazione e mobilita© .

I candidati cittadini comunitari o non comunitari, stabilmente
soggiornanti in Italia, devono allegare alla domanda il diploma pos-
seduto, debitamente corredato di traduzione ufficiale in lingua ita-
liana munita di legalizzazione e di dichiarazione di valore rilasciata
a cura della Rappresentanza italiana nel paese in cui hanno conse-
guito il titolo.

I candidati non comunitari residenti all'estero possono fare
richiesta di partecipazione al Master solo se hanno preventivamente
presentato, entro la data fissata dal Ministero degli affari esteri
(M.A.E.), la domanda ed il diploma posseduto alle Rappresentanze
diplomatiche italiane all'estero, le quali provvedono ad inviarle
all'Universita© .

Ammissione e graduatorie.

L'ammissione al corso e© subordinata al superamento della prova
di selezione che prevede un test con domande a risposta multipla
sulle aree tematiche del Master e un colloquio teso a sondare la cono-
scenza delle problematiche attinenti al Master e le motivazioni del
candidato. Verranno ammessi a sostenere il colloquio i candidati che
avranno risposto esattamente ad almeno il 60% delle domande.

La data ed il luogo di svolgimento delle prove di selezione e
l'elenco degli ammessi a sostenere il colloquio verranno pubblicati
esclusivamente sui siti Internet: www.inpdap.gov.it e www.comunica-
zione.uniroma1.it. a partire dai primi di settembre 2004.

Nel sito Web del Master si puo© rinvenire un elenco dei testi con-
sigliati per la preparazione delle prove di selezione.

Saranno ammessi a partecipare al Master i candidati che
avranno superato le prove di selezione con un punteggio complessivo
non inferiore a 24/30, secondo l'ordine in cui sono collocati nelle gra-
duatorie, fino a copertura dei posti messi a concorso.

Le graduatorie saranno 3 e predisposte sulla base dei seguenti
criteri:

per i concorrenti privati, sulla base della media del punteggio
ottenuto nelle due prove di selezione, test e colloquio;

per i dipendenti dell'Inpdap, sulla base della media del punteg-
gio ottenuto nelle due prove di selezione, test e colloquio;
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per gli iscritti all'INPDAP in servizio e per i figli e orfani di
iscritti in servizio o in quiescenza, sulla base di una graduatoria for-
mata sommando alla media del punteggio ottenuto dal candidato
nelle due prove di selezione il punteggio corrispondente alla classe di
indicatore I.S.E.E., come di seguito indicato:

fino a e 8.000,00 punti 3;

da e 8.001,00 a e 16.000,00 punti 2;

da e 16.001,00 a e 24.000,00 punti 1;

oltre e 24.001,00 punti 0.

A coloro i quali non presenteranno l'attestazione ISEE definitiva
verra© attribuita la classe di indicatore equivalente a punteggio zero.

Per tutti i concorrenti, in caso di parita© di punteggio, sara© prefe-
rito il candidato in possesso del voto di laurea piu© alto e, qualora sus-
sista ulteriore parita© , si dara© preferenza al candidato piu© giovane di
eta© .

Qualora i venticinque posti riservati agli iscritti in servizio, ai
figli e orfani, in servizio o in quiescenza, nonchë ai dipendenti
dell'Istituto medesimo, non siano attribuiti, il numero dei posti non
riservati viene incrementato, in numero pari a quelli non attribuiti,
in favore di concorrenti privati.

L'avvenuta ammissione al Master e l'eventuale conferimento di
borsa di studio verranno comunicati per iscritto e il candidato, dovra©
dare conferma della sua adesione alla Struttura dei Master (a mezzo
fax al n. 06 7735 3310) entro il termine indicato nella comunicazione
di ammissione, pena la decadenza dalla partecipazione.

Piano di studio.

Il corso di Master Publi.Com in Comunicazione pubblica e isti-
tuzionale e© organizzato sulla base di semestri.

Per il titolo finale e© necessario conseguire 60 crediti. Di questi,
52 si ottengono frequentando le lezioni e le attivita© di laboratorio e
superando le prove di verifica previste alla fine di ogni area e alla fine
del primo semestre; 5 si conseguono attraverso un periodo di stage,
per la durata minima di 125 ore, da svolgere presso l'INPDAP o altro
Ente pubblico e 3 tramite l'elaborazione e discussione della disserta-
zione finale. La frequenza al corso e© obbligatoria.

Gli insegnamenti e le attivita© del corso sono mirati all'approfon-
dimento delle problematiche, delle metodologie, degli strumenti di
analisi e delle tecniche idonei a fornire una preparazione specialistica
nelle discipline caratterizzanti la comunicazione pubblica. Obiettivo
primario del Master e© la formazione del comunicatore per le pubbli-
che amministrazioni secondo le linee definite dalla legge n. 150/2000
che disciplina le attivita© di informazione e di comunicazione delle
amministrazioni pubbliche.

Il primo semestre e© rivolto all'approfondimento delle discipline
di base (Teoria e tecniche della comunicazione, economia pubblica
applicata alle organizzazioni complesse, metodologie e tecniche della
ricerca sociale, fondamenti di psicologia delle organizzazioni, socio-
logia delle amministrazioni pubbliche, diritto della comunicazione
pubblica nell'Unione europea e in Italia, teoria e tecniche della comu-
nicazione pubblica, marketing pubblico, fondamenti di informatica,
nuovi media e comunicazione di rete delle istituzioni) e all'acquisi-
zione delle tecniche attraverso le attivita© di laboratorio (Stili e moda-
lita© del public speaking, stili e tecniche della comunicazione scritta,
tecniche di analisi e studio di casi, pianificazione della comunicazione
e organizzazione delle campagne, comunicazione dell'Ufficio stampa
e gestione delle relazioni pubbliche e degli eventi, comunicazione e
gestione dell'Ufficio relazioni con il pubblico, tecnologie per la comu-
nicazione di rete, organizzazione della documentazione e gestione
dei data base, redazione di testi per la comunicazione di rete, ele-
menti di gestione di un sito web istituzionale).

Il secondo semestre puo© essere articolato in due indirizzi di spe-
cializzazione mirati ad approfondire le tematiche della ûGestione
delle risorse umane, organizzazione dell'ascolto e qualita© ý e della
ûGestione della comunicazione di rete per le amministrazioni pubbli-
cheý.

Tutti i corsi prevedono un numero di ore di insegnamento, com-
prensivo di studio e svolgimento di casi e di studio individuale, non
inferiore a 50; le attivita© di laboratorio prevedono anch'esse un impe-
gno di 50 ore.

Alla fine del primo semestre i corsisti definiscono i project work
sull'argomento che sara© oggetto della dissertazione finale.

Alla fine di ogni semestre si svolgono le verifiche dell'apprendi-
mento relative al percorso formativo svolto. La dissertazione finale
viene discussa di fronte ad una commissione di docenti al termine
dell'anno accademico. La commissione esprime un giudizio in merito
al lavoro presentato da ogni studente.

Informazioni.

Per ulteriori informazioni e notizie attinenti all'ammissione alla
prova di selezione e© possibile rivolgersi alla Struttura dei Master
presso la Sede INPDAP di via Cesare Beccaria, 29 Roma.

Tel.: 06/77353304 - 3305 - 3306 - 3308.

Fax : 06/77353310.

o consultare i seguenti siti Internet:

Sito Internet INPDAP: www.inpdap.gov.it

Sito Internet Universita© : www.comunicazione.uniroma1.it

Il magnifico rettore: D'Ascenzo

Il commissario straordinario: Staderini

04E03787

Concorso per l'ammissione a cinquanta posti al master di
II livello in economia pubblica e con indirizzi in economia
del welfare e in economia delle pubbliche amministrazioni.
(Anno accademico 2004/2005).

L'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma - Diparti-
mento di economia pubblica - e l'INPDAP - Istituto nazionale di
previdenza per i dipendenti dell'amministrazione pubblica - al fine
di contribuire alla formazione avanzata di giovani laureati, atti-
vano per l'anno accademico 2004/2005 il Master di II livello in
economia pubblica con indirizzi in economia del welfare e in eco-
nomia delle pubbliche amministrazioni. Questo programma e©
rivolto ai laureati che abbiano conseguito il diploma di laurea
secondo il vecchio ordinamento o il diploma di laurea specialistica
secondo il nuovo ordinamento degli studi universitari di qualsiasi
provenienza e che intendano acquisire una formazione avanzata
negli studi di economia pubblica, della previdenza e dello stato
sociale.

Al completamento dei corsi, della durata di due semestri con
inizio nel mese di ottobre 2004, l'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma rilascera© il diploma di Master di II livello in
economia pubblica, sulla base dell'esito delle prove sostenute al ter-
mine di ciascun semestre e del giudizio espresso dalla Commissione
per la valutazione finale. Il diploma di master e© un titolo universi-
tario formalmente riconosciuto ai sensi del decreto ministeriale n.
509/1999, con il quale e© stato adottato il regolamento recante le
norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei.
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L'accesso al master e© riservato ai laureati che abbiano conseguito
il diploma di laurea entro i sotto indicati termini di scadenza per la
presentazione della domanda di partecipazione al concorso e che
abbiano riportato un voto di laurea non inferiore a 99/110.

Sono ammessi al corso cinquanta partecipanti, che abbiano
superato le prove di selezione, di cui 25 concorrenti privati e 25 con-
correnti assistiti da borse di studio INPDAP, secondo l'ordine delle
rispettive graduatorie.

La frequenza al master non e© compatibile con l'iscrizione ad altri
corsi di master, di laurea, di diploma, di dottorato di ricerca, di spe-
cializzazione presso l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma
o qualsiasi altro ateneo od Istituto italiano o estero.

La quota di iscrizione e© fissata in e 7.746,86 da versare in due
rate secondo le modalita© che saranno stabilite dall'Universita© degli
studi ûLa Sapienzaý di Roma.

L'INPDAP conferisce 25 borse di studio a copertura integrale
della quota di iscrizione al master il cui importo verra© direttamente
versato all'Universita© : delle quali 20 in favore degli iscritti all'INP-
DAP in attivita© di servizio e dei figli e orfani di iscritti in servizio o
in quiescenza; e 5 in favore dei dipendenti INPDAP (ad eccezione di
coloro assunti con contratto formazione lavoro). I dipendenti
dell'Istituto, seppure iscritti all'INPDAP, possono presentare la
domanda a solo titolo di dipendenti. Il conferimento delle borse di
studio verra© effettuato sulla base delle graduatorie predisposte per
ciascuna tipologia di beneficiario.

La borsa di studio non sara© conferita a coloro che hanno gia©
ottenuto, negli ultimi 3 anni accademici, il medesimo beneficio.

Gli organi direttivi del master si riservano di ridurre del 50% la
quota di iscrizione a favore dei partecipanti meritevoli, non assistiti
da borse di studio. In ogni caso la tassa di iscrizione, pari a
e 1.000,00, non e© soggetta a riduzioni.

Domanda di ammissione.

La domanda deve essere predisposta unicamente sugli appositi
modelli, disponibili presso tutti gli uffici provinciali INPDAP e sul
sito Internet dell'Istituto (www.inpdap.gov.it), redatta in stampatello
in ogni sua parte e corredata della fotocopia del documento di iden-
tita© non scaduto e per i soli concorrenti iscritti all'INPDAP in servi-
zio, per i figli e orfani di iscritti in servizio o in quiescenza dell'Atte-
stazione I.S.E.E., (definitiva e non provvisoria) valida alla data di
scadenza del bando. L'attestazione viene rilasciata dall'ufficio
I.N.P.S. (territorialmente competente) o dai CAF su presentazione,
da parte dell'interessato, di idonea dichiarazione sostitutiva unica ai
sensi di legge. L'attestazione ISEE non e© richiesta ai dipendenti INP-
DAP ed ai privatisti.

La domanda di ammissione dovra© essere o consegnata a mano, o
inviata a mezzo di raccomandata a.r. ovvero inoltrata a mezzo fax
al numero 06/77353310 alla struttura dei master - master in economia
pubblica - MEP - INPDAP - via Cesare Beccaria n. 29 - 00196 Roma,
entro il giorno 10 agosto 2004. Per la spedizione a mezzo posta fara©
fede il timbro postale.

Possono accedere al master, studenti in possesso di titoli accade-
mici rilasciati da universita© straniere, preventivamente riconosciuti
equipollenti dal Consiglio didattico scientifico del master al solo fine
dell'ammissione al corso e/o nell'ambito di accordi inter-universitari
di cooperazione e mobilita© .

I candidati cittadini comunitari o non comunitari, stabilmente
soggiornanti in Italia, devono allegare alla domanda il diploma pos-
seduto, debitamente corredato di traduzione ufficiale in lingua ita-
liana munita di legalizzazione e di dichiarazione di valore rilasciata
a cura della rappresentanza italiana nel Paese in cui hanno conse-
guito il titolo.

I candidati non comunitari residenti all'estero possono fare
richiesta di partecipazione al master solo se hanno preventivamente
presentato, entro la data fissata dal Ministero degli affari esteri
(M.A.E.), la domanda ed il diploma posseduto alle Rappresentanze
diplomatiche italiane all'estero, le quali provvedono ad inviarle
all'universita© .

Ammissione e graduatorie.

L'ammissione al corso e© subordinata al superamento della prova
di selezione che si articola in una prova scritta e in una prova orale.

La prova scritta consistera© nel rispondere ad un questionario di
cinquanta domande a risposta multipla con quattro alternative, rela-
tive ai seguenti argomenti: economia politica, politica economica,
scienza delle finanze, diritto amministrativo, elementi di statistica
descrittiva ed inferenziale. Il tempo a disposizione dei candidati e© fis-
sato in 90 minuti. Verranno ammessi a sostenere la prova orale coloro
che avranno ottenuto un punteggio di almeno 25/50 corrispondente
all'aver risposto in modo corretto ad almeno la meta© delle domande.

La prova orale, che verra© integrata da un test di lingua inglese,
vertera© sulle medesime discipline della prova scritta e risultera© supe-
rata conseguendo un punteggio non inferiore a 25/50.

Il livello di conoscenza delle materie richiesto e© comparabile a
quello che si acquisisce in un corso di studi universitari in economia.

Nel sito web del master si puo© rinvenire un elenco dei testi consi-
gliati per la preparazione delle prove di ammissione.

La prova scritta si svolgera© il giorno 8 settembre 2004 alle ore
10, presso la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Roma
ûLa Sapienzaý, via del Castro Laurenziano n. 9 - Roma. I candidati
dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identifica-
zione ed una penna a sfera ad inchiostro nero.

Le prove orali avranno inizio il giorno 20 settembre 2004 e si
svolgeranno presso la sede del master, via Cesare Beccaria n. 29 - I
piano - Roma, secondo il calendario che sara© pubblicato esclusiva-
mente nei siti internet Inpdap: www.inpdap.gov.it e Dipartimento
economia pubblica: www.eco.uniroma1.it/masterep

Saranno ammessi a partecipare al master i candidati che
avranno superato le prove di selezione, secondo l'ordine in cui
saranno collocati nelle graduatorie, fino a copertura dei posti messi
a concorso.

Le graduatorie saranno 3 e predisposte sulla base dei seguenti
criteri:

per i concorrenti privati sulla base della media del punteggio
ottenuto nelle due prove di selezione, scritta e orale;

per i dipendenti dell'INPDAP sulla base della media del pun-
teggio ottenuto nelle due prove di selezione, scritta e orale;

per gli iscritti all'INPDAP in servizio e per i figli e orfani di
iscritti in servizio o in quiescenza, sulla base di una graduatoria for-
mata sommando alla media del punteggio ottenuto dal candidato
nelle due prove di selezione scritta e orale il punteggio corrispondente
alla classe di Indicatore I.S.E.E., come di seguito indicato:

fino a _ 9.000,00 punti 4;

da _ 9.001,00 a _ 16.000,00 punti 3;

da _ 16.001,00 a _ 24.000,00 punti 2;

da _ 24.001,00 a _ 32.000,00 punti 1;

oltre _ 32.001,00 punti 0.
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A coloro i quali non presenteranno l'attestazione ISEE definitiva
verra© attribuita la classe di indicatore equivalente a punteggio zero.

Per tutti i concorrenti in caso di parita© di punteggio, sara©
preferito il candidato in possesso del voto di laurea piu© alto e,
qualora sussista ulteriore parita© , si dara© preferenza al candidato
piu© giovane di eta© .

Qualora i 25 posti riservati agli iscritti in servizio, ai figli e orfani
di iscritti in servizio o in quiescenza, nonchë ai dipendenti dell'Istitu-
to medesimo, non siano attribuiti, il numero dei posti non riservati
viene incrementato, in numero pari a quelli non attribuiti, in favore
di concorrenti privati.

L'avvenuta ammissione al master e l'eventuale conferimento di
borsa di studio verranno comunicati per iscritto e il candidato dovra©
dare conferma della sua adesione alla struttura dei master (a mezzo
fax al n. 06/77353310) entro il termine indicato nella comunicazione
di ammissione, pena la decadenza dalla partecipazione.

Piano di studio.

Il corso di master in economia pubblica e© organizzato sulla base
di due semestri. Per il titolo finale e© necessario conseguire sessanta
crediti: cinquantasei superando le prove di esame di otto corsi seme-
strali (eventualmente articolati in moduli) e quattro attraverso una
prova finale scritta o orale.

Il primo semestre e© rivolto all'approfondimento delle discipline
fondamentali: micro e macroeconomia, politica economica e scienza
delle finanze, diritto dell'economia e scienza della pubblica ammini-
strazione e delle discipline che forniscono gli strumenti analitici con-
nessi allo studio delle materie economiche.

Il secondo semestre e© articolato con approfondimenti delle tema-
tiche riguardanti le politiche di intervento e di regolazione del sistema
economico, nonchë delle questioni attinenti contabilita© e controlli
amministrativi, sviluppo sostenibile e diritto amministrativo dell'eco-
nomia e in due percorsi di specializzazione, mirati ad approfondire
le tematiche specifiche dell'economia del welfare e dell'economia delle
pubbliche amministrazioni nazionali ed europee, secondo il pro-
gramma presentato nel sito web del master.

Entro la fine del primo semestre gli studenti definiscono il pro-
prio piano di studio scegliendo un percorso specialistico.

Alla fine di ogni semestre si svolgono gli esami di profitto. La
valutazione finale verra© determinata sulla base dei risultati conseguiti
nei singoli corsi e in un colloquio finale con una Commissione
all'uopo designata.

Informazioni.

Per ulteriori informazioni e notizie attinenti all'ammissione alla
prova di selezione e© possibile rivolgersi alla struttura dei master
presso la sede INPDAP di via Cesare Beccaria n. 29 - I piano -
Roma.

Tel: 06/77353304 - 05 - 06 - 08.

Fax: 06/77353310 o consultare i seguenti siti internet: sito inter-
net INPDAP: www.inpdap.gov.it sito internet Dipartimento econo-
mia pubblica: www.eco.uniroma1.it/masterep

Il magnifico rettore: D'Ascenzo

Il commissario straordinario: Staderini

04E03786

Concorso per l'ammissione a trenta posti al master di II livello
in economia pubblica con indirizzo in economia e gestione
dei servizi sanitari. (Anno accademico 2004/2005).

IL RETTORE

L'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma - Dipartimento
di economia pubblica e II facolta© di medicina e chirurgia e l'INPDAP
- Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti dell'amministra-
zione pubblica - al fine di contribuire alla formazione avanzata di
giovani laureati, attivano per l'anno accademico 2004/2005, il Master
di secondo livello in economia pubblica con indirizzo in economia e
gestione dei servizi sanitari. Questo programma e© rivolto ai laureati
che abbiano conseguito il diploma di laurea secondo il vecchio ordi-
namento o il diploma di laurea specialistica secondo il nuovo ordina-
mento degli studi universitari di qualsiasi provenienza e che inten-
dano acquisire una professionalita© come operatori economico-sani-
tari nella gestione degli enti, pubblici e privati, che erogano servizi
sanitari (aziende sanitarie locali, aziende ospedaliere, cliniche, presidi
sanitari, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, amministra-
zioni locali).

Al completamento dei corsi, della durata di un anno accademico
con inizio nel mese di ottobre 2004, l'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma rilascera© il diploma di Master di secondo livello
in economia pubblica con indirizzo in economia e gestione dei servizi,
sulla base dell'esito delle prove sostenute al termine di ciascun ciclo
e del giudizio espresso dalla commissione per la valutazione finale.
Il diploma di Master e© un titolo universitario formalmente ricono-
sciuto ai sensi del decreto ministeriale n. 509/1999, con il quale e©
stato adottato il regolamento recante le norme concernenti l'autono-
mia didattica degli Atenei.

L'accesso al Master e© riservato ai laureati che abbiano conse-
guito il diploma di laurea entro i sotto indicati termini di scadenza
per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso e
che abbiano riportato un voto di laurea non inferiore a 99/110.

Sono ammessi al corso trenta partecipanti, che abbiano superato
le prove di selezione, quindici concorrenti privati e quindici concor-
renti assistiti da borse di studio INPDAP, secondo l'ordine delle
rispettive graduatorie.

La frequenza al Master non e© compatibile con l'iscrizione ad
altri corsi di Master, di laurea, di diploma, di dottorato di ricerca,
di specializzazione presso l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma o qualsiasi altro Ateneo od Istituto italiano od estero.

La quota di iscrizione e© fissata in e 7.746,86 da versare in due
rate secondo le modalita© che saranno stabilite dall'Universita© degli
studi ûLa Sapienzaý di Roma.

L'INPDAP conferisce quindici borse di studio a copertura inte-
grale della quota di iscrizione al Master, il cui importo verra© diretta-
mente versato all'Universita© , in favore degli iscritti all'Istituto in atti-
vita© di servizio e dei figli e orfani di iscritti in servizio o in quiescenza.
Il conferimento delle borse di studio verra© effettuato sulla base della
graduatoria riservata agli assistiti.

La borsa di studio non sara© conferita a coloro che hanno gia©
ottenuto, negli ultimi tre anni accademici, il medesimo beneficio.

Gli organi direttivi del Master si riservano di ridurre del 50% la
quota di iscrizione a favore dei partecipanti meritevoli, non assistiti
da borsa di studio. In ogni caso la tassa di iscrizione, pari a
e 1.000,00, non e© soggetta a riduzioni.

Domanda di ammissione.

La domanda deve essere predisposta unicamente sugli appositi
modelli, disponibili presso tutti gli uffici provinciali INPDAP e sul
sito internet dell'Istituto (www.inpdap.gov.it), redatta in stampatello
in ogni sua parte e corredata della fotocopia del documento di iden-
tita© non scaduto e per i soli concorrenti iscritti all'INPDAP in servi-
zio, per i figli e orfani di iscritti in servizio o in quiescenza dell'atte-
stazione I.S.E.E. (definitiva e non provvisoria), valida alla data di
scadenza del bando. L'attestazione viene rilasciata dall'ufficio
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I.N.P.S. (territorialmente competente) o dai CAF su presentazione,
da parte dell'interessato, di idonea dichiarazione sostitutiva unica ai
sensi di legge. L'attestazione ISEE non e© richiesta ai privatisti.

La domanda di ammissione dovra© essere o consegnata a mano, o
inviata a mezzo di raccomandata a.r. ovvero inoltrata a mezzo fax
al n. 06-7735 3310 alla struttura dei Master - Master in economia
pubblica MES - INPDAP - via Cesare Beccaria, 29 - 00196 Roma,
entro il giorno 10 agosto 2004. Per la spedizione a mezzo posta fara©
fede il timbro postale.

Possono accedere al Master, studenti in possesso di titoli accade-
mici rilasciati da universita© straniere, preventivamente riconosciuti
equipollenti dal consiglio didattico scientifico del Master al solo fine
dell'ammissione al corso e/o nell'ambito di accordi inter-universitari
di cooperazione e mobilita© .

I candidati cittadini comunitari o non comunitari, stabilmente
soggiornanti in Italia, devono allegare alla domanda di partecipa-
zione il diploma posseduto, debitamente corredato di traduzione uffi-
ciale in lingua italiana munita di legalizzazione e di dichiarazione di
valore rilasciata a cura della rappresentanza italiana nel Paese in cui
hanno conseguito il titolo.

I candidati non comunitari residenti all'estero possono fare
richiesta di partecipazione al Master solo se hanno preventivamente
presentato, entro la data fissata dal Ministero degli Affari Esteri
(M.A.E.), la domanda ed il diploma posseduto alle rappresentanze
diplomatiche italiane all'estero, le quali provvedono ad inviarle
all'Universita© .

Ammissione e graduatorie.

L'ammissione al corso e© subordinata al superamento della prova
di selezione che si articola in una prova scritta e in una prova orale.

La prova scritta consistera© nel rispondere ad un questionario di
cinquanta domande a risposta multipla con quattro alternative, rela-
tive ad argomenti di area biomedica e scientifica e di area economica,
giuridica ed aziendale. Il tempo a disposizione dei candidati e© fissato
in 90 minuti. Verranno ammessi a sostenere la prova orale coloro
che avranno ottenuto un punteggio di almeno 25/50 corrispondente
all'aver risposto in modo corretto ad almeno la meta© delle domande.

La prova orale, che verra© integrata da un test di lingua inglese,
vertera© sulle medesime discipline della prova scritta e risultera© supe-
rata conseguendo un punteggio non inferiore a 25/50.

Nel sito web del Master si puo© rinvenire un elenco dei testi consi-
gliati per la preparazione delle prove di ammissione.

La prova scritta si svolgera© il giorno 8 settembre 2004 alle ore
14, presso la facolta© di economia dell'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma, via del Castro Laurenziano n. 9 - Roma. I candi-
dati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identifi-
cazione ed una penna a sfera ad inchiostro nero.

Le prove orali avranno inizio il giorno 20 settembre 2004 e si
svolgeranno presso la sede del Master, via Cesare Beccaria n. 29 - I
piano - Roma, secondo il calendario che sara© pubblicato esclusiva-
mente nei siti internet INPDAP: www.inpdap.gov.it e Dipartimento
economia pubblica: www.eco.uniroma1.it/masterep.

Saranno ammessi a partecipare al Master, i candidati che
avranno superato le prove di selezione, secondo l'ordine in cui
saranno collocati nelle graduatorie, fino a copertura dei posti messi
a concorso.

Le graduatorie saranno 2 e predisposte sulla base dei seguenti
criteri:

per i concorrenti privati sulla base della media del punteggio
ottenuto nelle due prove di selezione, scritta e orale;

per gli iscritti all'INPDAP in servizio e per i figli e orfani di
iscritti in servizio od in quiescenza, sulla base di una graduatoria for-
mata sommando alla media del punteggio ottenuto dal candidato

nelle due prove di selezione scritta e orale il punteggio corrispondente
alla classe di Indicatore I.S.E.E., come di seguito indicato:

fino a _ 9.000,00 punti 4;

da _ 9.001,00 a _ 16.000,00 punti 3;

da _ 16.001,00 a _ 24.000,00 punti 2;

da _ 24.001,00 a _ 32.000,00 punti 1;

oltre _ 32.001,00 punti 0.

A coloro i quali non presenteranno l'attestazione ISEE definitiva
verra© attribuita la classe di Indicatore equivalente a punteggio zero.

Per tutti i concorrenti in caso di parita© di punteggio, sara© preferito
il candidato in possesso del voto di laurea piu© alto e, qualora sussista
ulteriore parita© , si dara© preferenza al candidato piu© giovane di eta© .

Qualora i quindici posti riservati agli iscritti in servizio, ai figli e
orfani di iscritti in servizio o in quiescenza, non siano attribuiti, il
numero dei posti non riservati viene incrementato, in numero pari a
quelli non attribuiti, in favore di concorrenti privati.

L'avvenuta ammissione al Master e l'eventuale conferimento di
borsa di studio verranno comunicati per iscritto e il candidato dovra©
dare conferma della sua adesione alla struttura dei Master (a mezzo
fax al n. 06 7735 3310) entro il termine indicato nella comunicazione
di ammissione, pena la decadenza dalla partecipazione.

Piano di studio.

Il piano di studio del Master in economia pubblica con indirizzo
in economia e gestione dei servizi sanitari si articola in tre cicli for-
mativi. Per il titolo finale e© necessario conseguire 60 crediti universi-
tari: 50 superando le prove d'esame dei corsi; 6 attraverso stage e 4
attraverso una prova finale scritta o orale.

Il primo ciclo formativo e© articolato in due percorsi distinti: il
primo e© incentrato sull'acquisizione delle conoscenze di base nel
campo dell'economia politica, dell'economia aziendale e del diritto
amministrativo nonchë sull'acquisizione delle conoscenze di base nel
campo epidemiologico e della sanita© pubblica, della medicina e della
bioetica, dei modelli organizzativi del sistema sanitario, della ricerca
scientifica e della qualita© dell'assistenza sanitaria.

Il secondo ciclo formativo prevede lo svolgimento dei corsi piu© spe-
cificatamente professionalizzanti nel campo dei modelli di sistemi sani-
tari, dell'economia sanitaria, degli aspetti gestionali e di contabilita© dei
servizi sanitari, dell'analisi costi e benefici e del diritto sanitario.

Il terzo ed ultimo ciclo formativo e© dedicato all'espletamento di
stage e tirocini presso strutture sanitarie e alla prova finale.

Alla fine di ogni ciclo formativo si svolgono gli esami di profitto
relativi alle discipline facenti parte del piano di studio di ogni parteci-
pante al corso.

La valutazione finale verra© determinata sulla base dei risultati
conseguiti nei singoli corsi e nella discussione di una tesi con una
commissione all'uopo designata.

Informazioni.

Per ulteriori informazioni e notizie attinenti all'ammissione alla
prova di selezione e© possibile rivolgersi alla struttura dei Master
presso la sede INPDAP di via Cesare Beccaria, 29 - I piano - Roma.

Tel: 06/7735 3304-05-06-08;

Fax: 06/7735-3310.

Sito internet INPDAP: www.inpdap.gov.it

Sito internet Dipartimento economia pubblica: www.eco.uniro
ma1.it/masterep

Il magnifico rettore: D'Ascenzo

Il commissario straordinario: Staderini

04E03785
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UNIVERSITAé E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BRESCIA

Concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Brescia, emanato
con decreto rettorale del 16 ottobre 1997, n. 688, e successivamente
modificato con decreto rettorale del 9 maggio 2002 n. 648;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, concernente ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo ed
in particolare l'art. 4 comma 2, che prescrive: ``le Universita© , con pro-
prio regolamento disciplinano l'istituzione dei corsi di dottorato, le
modalita© di accesso e di conseguimento del titolo, gli obiettivi forma-
tivi ed il relativo programma di studi, la durata, il contributo per l'ac-
cesso e la frequenza, le modalita© di conferimento e l'importo delle
borse di studio, nonchë le convenzioni con soggetti pubblici e privati,
in conformita© ai criteri generali ed ai requisiti di idoneita© delle sedi
determinati con decreto del Ministro''ý;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca adottato
con decreto del M.U.R.S.T. del 30 aprile 1999 n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 13 luglio 1999,
n. 162;

Visto il regolamento in materia di dottorati di ricerca dell'Uni-
versita© degli studi di Brescia emanato con decreto rettorale del 20 set-
tembre 1999;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato, formulate
dai coordinatori dei corsi e dai rispettivi collegi docenti;

Viste le delibere di approvazione dei consigli di dipartimento;

Visto il parere tecnico positivo del Nucleo di valutazione di Ate-
neo espresso nella seduta del 8 giugno 2004;

Visto il parere del Consiglio della ricerca espresso nella seduta
del 10 giugno 2004;

Vista la delibera del Senato accademico del 14 giugno 2004 rela-
tiva all'approvazione delle proposte dei dottorati di ricerca, per
l'anno accademico 2004/2005 ciclo XX;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Eé istituito per l'anno accademico 2004/2005, il XX ciclo dei corsi
di dottorato di ricerca. Sono indetti presso l'Universita© degli studi di
Brescia pubblici concorsi, per esami, per l'ammissione ai corsi di dot-
torato di ricerca, di seguito elencati. Per ciascun dottorato e© indicata
la sede, la durata, i posti messi a concorso, le borse di studio disponi-
bili, le sedi consorziate ed i settori scientifico-disciplinari di riferi-
mento.

Il numero delle borse di studio potra© aumentare a seguito di
finanziamenti di soggetti pubblici e privati, purchë la relativa conven-
zione venga sottoscritta entro il termine di scadenza per la presenta-
zione delle domande. L'eventuale aumento del numero delle borse
sara© reso noto anche utilizzando i consueti supporti informatici. L'in-
cremento dei posti globalmente messi a concorso non potra© comun-
que superare il doppio delle borse messe a concorso.

Macroarea 1 - Discipline giuridiche
Diritto commerciale

Coordinatore: prof. Vincenzo Allegri.

Sede: Dipartimento di scienze giuridiche.

Durata: 3 anni.

Posti: 3.

Borse: 2.

Finanziamento: una borsa Brescia, una borsa Milano Statale.

Sedi consorziate: Milano Statale, Parma, Pavia.

Settore scientifico-disciplinare: IUS/04.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 15 settembre 2004 ore 10 presso l'aula 1
della facolta© di giurisprudenza in via San Faustino n. 41 - 25100 Bre-
scia;

prova orale: il giorno 28 settembre 2004 ore 15 presso la Sala
delle Candelabre della facolta© di giurisprudenza in via San Faustino
n. 41 - 25100 Brescia.

Macroarea 2 - Discipline economiche
Sociologia economica

Coordinatore: prof. Lorenzo Bordogna.

Sede: Dipartimento di studi sociali.

Durata: 3 anni.

Posti: 3.

Borse: 3.

Finanziamento: una e mezza Brescia, mezza Universita© Politec-
nica delle Marche, una Milano Statale.

Sedi consorziate: l'Universita© Politecnica delle Marche, Parma,
Milano Statale, Milano Bicocca, Cagliari, Firenze.

Settori scientifico-disciplinari: SPS/09.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 11 ottobre 2004 alle ore 10,15 presso la
facolta© di economia in Contrada S. Chiara n. 50 - 25122 Brescia;

prova orale: il giorno 12 ottobre 2004 presso la Sala riunioni
della Presidenza della facolta© di economia in via San Faustino
n. 74/B - 25122 Brescia.

Linguistica francese

Coordinatore: prof. Camillo Marazza.

Sede: Dipartimento di economia aziendale.

Durata: 3 anni.

Posti: 3.

Borse: 2.

Finanziamento: una borsa Brescia, una borsa Milano Cattolica.

Sedi consorziate: Milano Cattolica, Torino, Trieste, Paris VII e
Paris X - Dip. Sciences du language.

Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/04.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 25 ottobre 2004 ore 9 presso il Centro
Linguistico in Contrada S. Chiara n. 50 - Brescia;
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prova orale: il giorno 26 ottobre 2004 ore 9 presso la sede
sopra indicata.

Economia aziendale

Coordinatore: prof. Arnaldo Canziani.

Sede: Dipartimento di economia aziendale.

Durata: 3 anni.

Posti: 3.

Borse: 2.

Finanziamento: 2 borse Brescia.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P07.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 21 settembre 2004 ore 10,30 presso il
Dipartimento di economia aziendale in Contrada Santa Chiara n. 50 -
Brescia;

prova orale: il giorno 23 settembre 2004 ore 15 presso la sede
sopra indicata.

Macroarea 3 - Discipline ingegneristiche
Ingegneria dell'informazione

Coordinatore: prof.ssa Valeria De Antonellis.

Sede: Dipartimento di elettronica per l'automazione.

Durata: 3 anni.

Posti: 4.

Borse: 2.

Finanziamento: 2 borse Brescia.

Settori scientifico-disciplinari: ING-INF/01; ING-INF/02; ING-
INF/03; ING-INF/04; ING-INF/05; ING-INF/07; ING-IND/31.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 20 settembre 2004 ore 9,30 presso il
Dipartimento di elettronica per l'automazione in via Branze n. 38 -
Brescia;

prova orale: il giorno 21 settembre 2004 ore 9,30 presso la sede
sopra indicata.

Meccanica applicata

Coordinatore: prof. Giovanni Legnani.

Sede: Dipartimento di ingegneria meccanica.

Durata: 3 anni.

Posti: 4.

Borse: 2.

Finanziamento: 1 borsa Brescia.

Finanziamenti esterni: 1 borsa finanziata dalla ITIA (CNR).

Sedi consorziate: Padova: Dipartimento di innovazione mecca-
nica e gestionale, Dipipartimento di tecnica e gestione dei sistemi
industriali; Bergamo.

Settori scientifico-disciplinari: ING-IND13; ING-IND15.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 27 settembre 2004 ore 10 presso l'au-
letta seminari (I piano) del Dipartimento di ingegneria meccanica in
via Branze n. 38 - Brescia;

prova orale: il giorno 27 settembre 2004 ore 14,30 presso la
sede sopraindicata.

Strumentazione elettronica

Coordinatore: prof. Daniele Marioli.

Sede: Dipartimento di elettronica per l'automazione.

Durata: 3 anni.

Posti: 4.

Borse: 2.

Finanziamento: 2 borse Brescia.

Settori scientifico-disciplinari: ING-INF/07; ING-INF/01.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 28 settembre 2004 ore 10 presso
l'aula 35 del Dipartimento di elettronica per l'automazione in via
Branze n. 38 - 25123 Brescia;

prova orale: il giorno 28 settembre 2004 ore 15 presso la sede
sopraindicata.

Materiali per l'ingegneria

Coordinatore: prof. Roberto Roberti.

Sede: Dipartimento di ingegneria meccanica.

Durata: 3 anni.

Posti: 4.

Borse: 2.

Finanziamento: 1 borsa Brescia.

Finanziamenti esterni: 1 borsa da Ente esterno.

Settori scientifico-disciplinari: CHIM/07; FIS/01; FIS/03;
ICAR/08; ICAR/09; ING-IND/14; ING-IND/17; ING-IND/21;
ING-IND/22.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 3 settembre 2004 ore 9,30 presso la sala
riunioni (II piano) del Dipartimento di ingegneria meccanica in via
Branze n. 38 - Brescia;

prova orale: il giorno 3 settembre 2004 presso la sede sopra
indicata.

L'orario sara© comunicato dalla commissione giudicatrice in sede
concorsuale.

Tecnologie e sistemi energetici per l'industria meccanica

Coordinatore: prof. Adriano Maria Lezzi.

Sede: Dipartimento di ingegneria meccanica.

Durata: 3 anni.

Posti: 4.

Borse: 2.

Finanziamento: 1 Brescia, 1 borsa a carico del Dipartimento di
ingegneria meccanica. La borsa del Dipartimento sara© destinata a
una ricerca sul tema: ûImpianto pilota per la generazione combinata
di energia elettrica, termica e frigorifera. Prestazioni, assetti ed even-
tuali integrazioni con tecnologie energetiche innovativeý.

Settori scientifico-disciplinari: ING-IND/08; ING-IND/09;
ING-IND/10; ING-IND/14; ING-IND/16.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 21 settembre 2004 ore 9 presso l'Aula
riunioni del Dipartimento di ingegneria meccanica, II piano dell'edi-
ficio di via Branze n. 38 - 25123 Brescia;

prova orale: il giorno 21 settembre 2004 presso la sede
sopraindicata. L'orario sara© comunicato dalla commissione giudica-
trice in sede concorsuale.
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Luoghi e tempi della citta© e del territorio

Coordinatore: prof. Roberto Busi.

Sede: Dipartimento di ingegneria civile.

Durata: 3 anni.

Posti: 4.

Borse: .2

Finanziamento: 2 borse Brescia.

Sedi consorziate:Universita© degli studi di Bologna - Alma Mater
studiorum (Dipartimento di fisica, Dipartimento di architettura e
pianificazione territoriale, Dipartimento di elettronica informatica e
sistemistica).

Politecnico di Milano - Sede di Piacenza. Dipartimento di archi-
tettura e pianificazione (DIAP).

Settori scientifico-disciplinari: FIS/01; ICAR/05; ICAR/14;
ICAR/15; ICAR/16; ICAR/18; ICAR/20; ICAR/21; MAT05;
MAT07; MAT09.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 13 settembre 2004, ore 14 presso il
Dipartimento di ingegneria civile in via Branze n. 38 - 25123 Brescia;

prova orale: il giorno 14 settembre 2004, ore 11 presso la sede
sopraindicata.

Progettazione e gestione dei sistemi logistici e produttivi integrati

Coordinatore: prof. Marco Alberti.

Sede: Dipartimento di ingegneria meccanica.

Durata: 3 anni.

Posti: 5.

Borse: 3.

Finanziamento: 1 borsa Brescia, 1 MIUR cofin

Finanziamenti esterni: 1 borsa dalla INNTEC S.r.l.

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/17.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 23 settembre 2004 ore 10 presso il
Dipartimento di ingegneria meccanica in via Branze n. 38 - Brescia;

prova orale: il giorno 23 settembre 2004 presso la sede sopra
indicata.

L'orario sara© comunicato dalla commissione giudicatrice in sede
concorsuale.

Macroarea 4 - Discipline mediche
Genetica molecolare applicata alle scienze mediche

Coordinatore: prof. Sergio Barlati.

Sede: Dipartimento di scienze biomediche e biotecnologie.

Durata: 4 anni.

Posti: 4.

Borse: 2.

Finanziamento: 2 borse Brescia.

Sedi consorziate: Milano.

Settore scientifico-disciplinare: BIO/13.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 30 settembre 2004 ore 10 presso la
Sezione di biologia e genetica del Dipartimento di scienze biomediche
e biotecnologie in viale Europa n. 11 - 25100 Brescia;

prova orale: il giorno 30 settembre 2004 ore 14 presso la sede
sopraindicata.

Metodologia della sperimentazione clinica

Coordinatore: prof. Giampiero Carosi.

Sede: Dipartimento materno-infantile e tecnologie biomediche.

Durata: 3 anni.

Posti: 3.

Borse: 2.

Finanziamento: 1 borsa Brescia.

Finanziamenti esterni: 1 borsa finanziata da Glaxo Smith Kline.

Sedi consorziate: Pavia (Dipartimento scienze morfologiche,
eidologiche e cliniche, sezione di malattie infettive; Istitituto di Cli-
nica delle malattie infettive, cattedra di malattie infettive).

Settori scientifico-disciplinari: MED/17; BIO/14; MED/01;
MED/07; MED/43; BIO/10.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 14 settembre 2004 ore 14 presso l'Istitu-
to di malattie infettive e tropicali - piazzale Spedali Civili n. 1 (4
piano) - 25100 Brescia;

prova orale: il giorno 21 settembre 2004 ore 14 presso la sede
sopraindicata.

Microbiologia

Coordinatore: prof. Arnaldo Caruso.

Sede: Dipartimento di medicina sperimentale ed applicata.

Durata: 3 anni.

Posti: 3.

Borse: 2.

Finanziamento: 2 borse Brescia.

Settori scientifico-disciplinari: MED 07.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 13 settembre 2004 ore 9 presso la
facolta© di medicina e chirurgia in viale Europa n. 11 - 25100 Brescia;

prova orale: il giorno 13 settembre 2004 ore 16 presso la sede
sopraindicata.

Scienze medico-forensi

Coordinatore: prof. Francesco De Ferrari.

Sede: Dipartimento di specialita© chirurgiche, scienze radiologi-
che e medico-forensi.

Durata: 3 anni.

Posti: 3.

Borse: 2.

Finanziamento: 1 borsa Brescia.

Finanziamenti esterni: 1 borsa dalla Fondazione Universita© di
Mantova.

Sedi consorziate: Universita© dell'Insubria.

Settore scientifico-disciplinare: MED/43.

Il calendario degli esami e© il seguente:

prova scritta: il giorno 30 settembre 2004 ore 9 presso la
facolta© di medicina e chirurgia in viale Europa n. 11 - Brescia;

prova orale: il giorno 30 settembre 2004 presso la sede sopra
indicata.

L'orario sara© comunicato dalla commissione giudicatrice in sede
concorsuale.
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Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazioni di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea conseguito ai sensi del vecchio ordinamento,
oppure che siano in possesso della laurea specialistica conseguita ai
sensi del nuovo ordinamento - decreto ministeriale n. 509/1999,
ovvero di analogo titolo accademico conseguito presso Universita©
straniere e preventivamente riconosciuto dalle autorita© accademiche,
anche nell'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobi-
lita© .

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e i cittadini
stranieri in possesso di titolo accademico straniero che non sia gia©
stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno nella domanda di
partecipazione al concorso espressamente richiedere al Collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza, unicamente ai fini dell'am-
missione al dottorato al quale intendono concorrere, e corredare la
domanda stessa dei documenti utili a consentire tale dichiarazione.
Tutti i documenti presentati dovranno essere tradotti e legalizzati
dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di provenienza,
secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione di studenti stra-
nieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

Possono partecipare agli esami di ammissione dei corsi di dotto-
rato anche gli studenti che conseguiranno il diploma di laurea specia-
listica entro la sessione del 31 ottobre 2004.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore
dell'Universita© degli studi di Brescia, redatta in carta libera, secondo
lo schema allegato al presente bando, dovra© pervenire all'Ufficio dot-
torati di ricerca piazza Mercato n. 15 - Brescia entro quarantacinque
giorni dalla data di pubblicazione del presente bando di concorso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, con una delle
seguenti modalita© :

consegna personale all'Ufficio dottorati di ricerca nel seguente
orario: dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12,30; il marted|© e
gioved|© , inoltre, dalle ore 15 alle ore 17;

spedizione con raccomandata a.r. tramite servizio postale o
agenzia autorizzata, sulla busta contenente la domanda, dovra© essere
apposta la seguente dicitura: ûDomanda di partecipazione al con-
corso di dottorato di ricerca XX ciclo, anno accademico 2004/2005ý.

Non si terra© conto delle domande spedite oltre il termine peren-
torio di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Nella domanda l'aspirante dovra© dichiarare con chiarezza e pre-
cisione (a macchina o a stampatello) sotto la propria responsabilita© :

` le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il domicilio eletto agli effetti del concorso. Possibilmente,
per quanto riguarda i cittadini comunitari non italiani ed extra-comu-
nitari, un recapito italiano o l'indicazione della propria Ambasciata
in Italia, eletta quale proprio domicilio;

` l'esatta denominazione del dottorato per il quale presenta la
domanda;

` la propria cittadinanza;

` la laurea posseduta, con la data e l'Universita© presso cui e©
stata conseguita, ovvero il titolo accademico conseguito presso una
Universita© straniera. Se il titolo straniero e© gia© stato dichiarato equi-
pollente il candidato dovra© indicare gli estremi del provvedimento di
equipollenza;

` di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti,

` la o le lingue straniere conosciute per l'espletamento della
prova orale;

` di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

` l'eventuale titolarita© di assegno di ricerca o contratto di
ricerca e nell'affermativa, dichiarazione di voler concorrere su posti
in soprannumero;

` l'eventuale cittadinanza extracomunitaria e nell'affermativa
dichiarazione di voler concorrere su posti in soprannumero ed inoltre
di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana;

` l'iscrizione alle liste elettorali;

` di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali in corso;

` la posizione rispetto agli obblighi militari di leva.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea dovranno allegare alla domanda i
documenti indicati all'art. 2, comma 2.

L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del domicilio da parte dell'aspi-
rante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell'Amministrazione stessa.

Art. 4.

Esame di ammissione

L'esame di ammissione ai corsi di dottorato consiste in due
prove, una scritta e una orale, volte ad accertare l'attitudine del can-
didato alla ricerca scientifica. Eé compresa nella prova orale la verifica
della conoscenza della o delle lingue straniere indicate dal candidato,
nella domanda di partecipazione.

Le date per l'espletamento delle prove concorsuali, fissate
all'art. 1 del presente bando, hanno valore di notifica a tutti gli
effetti, pertanto i candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun
preavviso, presso la sede, nel giorno e nell'ora indicati. L'assenza del
candidato sara© considerata come rinuncia al concorso, quale ne sia
la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario indicato, sara© cura di questa Amministrazione
comunicare ad ogni singolo candidato mediante notifica personale a
mezzo raccomandata a.r., eventuali variazioni.

Si comunica inoltre che sono tenuti a presentarsi, senza preav-
viso, alla prova orale coloro che nella prova scritta hanno ottenuto
un punteggio non inferiore a 40/60.

L'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione dei voti ripor-
tati nella prova stessa sara© affisso all'albo della facolta© o diparti-
mento presso cui si e© svolta la prova. Sara© cura della commissione
giudicatrice comunicare ai candidati quando la correzione degli ela-
borati sara© effettuata e pertanto quando sara© affissa la graduatoria.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d'armi;

c) passaporto;

d) carta d'identita© ;

e) patente di guida.
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Art. 5.

Commissioni giudicatrici

Lau commissione gidicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore, su proposta
del Collegio dei docenti. Essa sara© composta da tre docenti di ruolo,
cui possono essere aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri,
scelti nell'ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di
ricerca; la nomina di tali esperti e© obbligatoria nel caso di conven-
zioni od intese con piccole e medie imprese.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione giudicatrice
attribuisce a ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due
prove.

La prova scritta ed il colloquio si intendono superati solo se il
candidato ottenga un punteggio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco sottoscritto dal presi-
dente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno nell'albo della facolta© o del dipartimento presso cui si e© svolta
la prova.

Al termine della prova d'esame la commissione compila un ver-
bale contenente la graduatoria generale di merito sulla base dei pun-
teggi ottenuti dai candidati nelle singole prove, e lo trasmette al
magnifico rettore per gli adempimenti conseguenti di competenza.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 7.

Ammissione ai corsi di titolari di assegno di ricerca, titolari
di contratti di ricerca e cittadini extracomunitari

I titolari di assegni di ricerca e i titolari di contratto di ricerca
che abbiano superato le prove di ammissione al corso di dottorato,
possono essere ammessi secondo l'ordine di graduatoria ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero rispetto ai posti banditi, purchë
entro il limite degli ammissibili ed a condizione che il dottorato a
cui partecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare di rife-
rimento, e l'assegno o il contratto di ricerca abbiano scadenza non
anteriore al termine del corso di dottorato.

A tal fine gli interessati devono dichiarare la loro situazione gia©
nella domanda di partecipazione al concorso e successivamente
dimostrare la titolarita© del contratto di ricerca o dell'assegno di
ricerca.

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove d'esa-
me, saranno ammessi, senza borsa di studio, al dottorato in sopran-
numero nel limite della meta© dei posti istituiti con arrotondamento
all'unita© per eccesso.

Il candidato gia© in possesso del titolo di dottore di ricerca puo©
essere ammesso a frequentare previo superamento delle prove di sele-
zione, un secondo corso di dottorato non coperto da borsa di studio.
Nel caso di parita© di merito, prevarra© il candidato che concorre per
la prima volta.

Art. 8.

Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all'Ufficio dottorati di ricerca dell'Universita© degli studi di Bre-
scia, piazza del Mercato n. 15 - Brescia entro il termine perentorio
di giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a quello in
cui avranno ricevuto il relativo invito, la sottoelencata documenta-
zione in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno dei corsi del dotto-
rato;

b) dichiarazione in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sostitutiva di
certificazione del diploma di scuola secondaria superiore posseduto,
ovvero per i cittadini non italiani, del diploma che ha consentito la
loro ammissione all'Universita© ;

c) dichiarazione in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sostitutiva di
certificazione di cittadinanza;

d) dichiarazione in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sostitutiva di
certificazione di laurea;

e) dichiarazione, in carta semplice, resa ai sensi dell'art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sostitutiva di
notorieta© , nella quale dovra© risultare:

di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di diploma di laurea, di laurea specialistica e di dottorato,
per tutta la durata del corso suindicato;

di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione
ovvero di perfezionamento e, nell'affermativa, l'impegno scritto a
sospenderne o interromperne la frequenza;

di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa
di studio per un corso di dottorato;

di impegnarsi a richiedere al Collegio docenti del proprio
corso di dottorato l'autorizzazione per lo svolgimento di attivita© lavo-
rative esterne o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in essere
al momento dell'iscrizione al corso di dottorato.

Si ricorda che il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dotto-
rato di ricerca e© collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la
durata del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza
assegno ed usufruisce della borsa di studio, ove ne ricorrano le condi-
zioni di merito. Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della
progressione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previ-
denza.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell'amministrazione pubblica presso la quale e© instaurato
il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato
di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica cessi
per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e© dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti (art. 52, comma 57, della legge n. 448
del 28 dicembre 2001);

f) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

g) per i soli vincitori di borsa di studio, inoltre, sara© necessa-
rio presentare una dichiarazione, in carta semplice, resa ai sensi del-
l'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
sostitutiva di notorieta© , nella quale dovra© risultare:

l'impegno a non cumulare la borsa stessa con altra borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita tranne che con quelle concesse da
istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di ricerca del dottorando;

il numero del conto corrente, con il codice CAB, ABI e
CIN, per l'accreditamento della borsa;

h) copia apertura posizione I.N.P.S. a gestione separata.
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Art. 9.

Borse di studio

L'importo annuale della borsa di studio e© di e 10.561,54, assog-
gettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata che,
per l'anno 2005, e© pari al 18% di cui 1/3 a carico del percettore della
borsa.

Le borse di studio saranno assegnate secondo l'ordine definito
nelle rispettive graduatorie di merito formulate dalle commissioni
giudicatrici, fino alla concorrenza del numero di borse messe a con-
corso per il rispettivo corso di dottorato.

In caso di parita© di merito, prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 132 del 3 giugno 1997.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© bimestrale.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura non inferiore al 50%.

Art. 10.

Contributo per l'accesso e la frequenza

Tutti i dottorandi sono tenuti al versamento di e 10,33 per il
bollo relativo alla istanza di iscrizione.

Tutti i dottorandi con borsa o senza borsa sono tenuti al versa-
mento di e 100 a titolo di tassa regionale per il diritto allo studio.

Per i dottorandi non titolari di borsa di studio l'ammontare
annuo della tassa di iscrizione per l'accesso ai corsi e per la relativa
frequenza e© pari a e 266,45 ed e© comprensiva della tassa regionale
per il diritto allo studio. La tassa di iscrizione non e© soggetta ad
alcuna riduzione, e© da versare al momento dell'iscrizione.

Sono esonerati totalmente dalla tassa di iscrizione (ad eccezione
della tassa regionale per il diritto allo studio) tutti i dottorandi che
risultano:

1) beneficiari di borsa di studio concessa dalla Regione o ne
risultano assegnatari;

2) beneficiari di prestito d'onore;

3) portatori di handicap con invalidita© pari o superiore al 66%.

Sono esonerati temporaneamente dal pagamento della tassa di
iscrizione coloro che presentano domanda di borsa di studio presso
l'ISU. In questo caso all'atto dell'iscrizione e© dovuta la sola tassa
regionale per il diritto allo studio.

Alla pubblicazione delle graduatorie provvisorie, coloro che non
risultano beneficiari di borsa sono tenuti a versare la tassa di iscrizione.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall'Universita© , su
fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'articolo 4, comma 3
della legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esonerati preventivamente dai
contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi, sono comunque obbli-
gati a pagare la Tassa regionale per il diritto allo studio.

Gli oneri per il finanziamento delle borse di studio, comprensive
dei contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi, non coperti dai
fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, possono essere coperti dall'Universita©
anche mediante convenzioni con soggetti estranei all'Amministra-
zione universitaria, da stipulare in data antecedente alla scadenza
prevista dal presente bando, per la proposizione delle domande.

Art. 11.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato, di
svolgere con assiduita© le attivita© relative al piano di ricerca approvato
nell'ambito delle strutture destinate a tal fine, e di presentare al Col-
legio dei docenti, al termine di ogni anno, una relazione sulle attivita©
e le ricerche svolte, nonchë alla fine del corso, la tesi di dottorato
con contributi originali.

Eé prevista l'esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del rettore su proposta del Collegio dei docenti, in caso di:

a) giudizio negativo del Collegio dei docenti alla fine del-
l'anno di frequenza;

b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonchë assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d'opera senza l'autorizzazione del Collegio dei docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate.

Eé prevista la sospensione dal corso per maternita© ; in caso di
assenze per grave e documentata malattia e per obblighi di leva la
sospensione dal corso e© previa autorizzazione del Collegio dei
docenti. Tali periodi di sospensione possono essere anche parzial-
mente recuperati con l'autorizzazione del Collegio dei docenti.

Ai sensi del comma 8 dell'art. 4 della legge n. 210/1998 ai dotto-
randi puo© essere affidata, previa autorizzazione del Collegio docenti,
una limitata attivita© di supporto didattico a carattere seminariale.

Art. 12.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del
ciclo di dottorato, all'atto del superamento dell'esame finale, che e©
subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (Tesi di
dottorato) che dia conto di una ricerca originale dalla quale emer-
gano risultati di rilevanza scientifica adeguata. Tale esame puo© essere
ripetuto una sola volta.

Al termine del corso i dottorandi devono redigere una tesi finale
in lingua italiana, ovvero in lingua comunitaria previa autorizzazione
del Collegio dei docenti; in tal caso il dottorando dovra© comunque
presentare una sintesi della tesi in lingua italiana.

Per il conseguimento del titolo di dottore di ricerca, gli iscritti al
dottorato che hanno completato la tesi di dottorato, dovranno inol-
trare entro il 31/10 di ogni anno apposita domanda al rettore e, per
conoscenza, al Collegio dei docenti.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del Collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altra
sede o ad un'eventuale sessione aggiuntiva. Tale eventuale sessione
aggiuntiva viene stabilita dal Collegio dei docenti, in considerazione
del numero di richieste pervenute e dell'eventuale presenza di dotto-
randi fruitori di sospensioni e/o prolungamenti di borse precedente-
mente deliberati.

Il rettore, previa acquisizione dei risultati dell'esame finale, rila-
scia il titolo all'interessato e ne certifica il conseguimento. Successiva-
mente al rilascio del titolo, copia della tesi finale sara© depositata
presso le Biblioteche nazionali di Roma e Firenze.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si
fara© riferimento alla legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto
MURST 30 aprile 1999 n. 224, al regolamento dei corsi di dottorato
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di ricerca dell'Universita© degli studi di Brescia, ai regolamenti dei sin-
goli corsi di dottorato ed ai principi generali nell'ordinamento giuri-
dico vigente in tema di dottorato di ricerca.

Art. 14.

Informazione

I dati forniti saranno trattati ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675 per le finalita© e con le modalita© previste nel presente
bando di concorso e per il successivo rapporto di iscrizione al corso
di dottorato.

Eventuali ed ulteriori informazioni, con riferimento al presente
bando di concorso, possono essere richieste presso l'Ufficio dottorati
di ricerca dell'Universita© degli studi di Brescia, piazza Mercato n. 15
ai seguenti numeri di telefono: 0302988.245/244/243, tramite Fax:
0303771482 oppure via E-mail ai seguenti indirizzi:

Iscandri@amm.unibs.it

Rollo@amm.unibs.it

David@amm.unibs.it

Responsabile del procedimento e© il dott. Luigi Micello tel. 030/
2988246 - Fax: 0303771482 - E-mail: Micello@amm.unibs.it

Brescia, 28 giugno 2004

Il rettore: Preti

öööööö

Allegato 1

Schema esemplificativo della
domanda (non soggetta all'im-
posta di bollo)

Al Magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Brescia - Ufficio
dottorati di ricerca - Piazza Mer-
cato n. 15 - 25121 Brescia

Il sottoscritto (a) ...........................................................................

nato il ............... a ............................................... (prov. di ...............)

residente in ........................................................... (prov. di ...............)

c.a.p. ......................... via ................................................... n. ..........;

Recapito eletto agli effetti del presente concorso:

via ............................................... n. .......... c.a.p. ...................

telefono: ........................ fax: ........................ E-mail ........................

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura selettiva pubblica, per esami, per
l'ammissione ai concorsi del XX ciclo, anno accademico 2004/2005,
del seguente corso di:

Dottorato di ricerca in ..............................................................

A tal fine consapevole delle responsabilita© penali cui puo© andare
incontro in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita© negli atti,
richiamate dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, dichiara ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, quanto segue:

1) e© cittadino ...................................................................... (b);

2) e© in possesso del ûDiploma di Laureaý in ...........................
conseguito in data ............... presso l'Universita© di ...........................;

solo per coloro che sono in possesso di un titolo straniero;

e© in possesso del ûDiploma di Laureaý in ..............................
conseguito in data ............... presso l'Universita© di ............................
e riconosciuto equipollente con il seguente provvedimento: ..............;

ovvero, in alternativa:

e© in possesso del ûDiploma di Laureaý in ..............................
conseguito in data ............... presso l'Universita© di ............................
e chiede al Collegio dei docenti, esclusivamente ai fini dell'ammis-
sione al corso di dottorato, il riconoscimento del predetto titolo. Per-
tanto allega alla presente la documentazione di cui all'art. 2,
comma 2 del bando di concorso;

3) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato;

4) di scegliere, per la prova orale, la seguente lingua stra-
niera: ....................................................;

5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento di residenza c/o domicilio eletto;

6) e© titolare di assegno di ricerca o contratto di ricerca presso
il seguente Dipartimento dell'Universita© degli studi di .......................
per la realizzazione del Progetto: .........................................................
................................................................................................................

e chiede di voler concorrere su posti in soprannumero;

7) e© cittadino extracomunitario, dichiara pertanto di voler
concorrere su posti in soprannumero ed ha adeguata conoscenza
della lingua italiana;

8) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di (c) ...................;

9) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso (d);

10) ha/non ha adempiuto agli obblighi militari di leva (e).

L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell'Amministrazione stessa.

I dati forniti saranno trattati ai sensi della legge 31 dicembre
1996 n. 675 per le finalita© e con le modalita© previste nel presente
bando di concorso e per il successivo rapporto di iscrizione al corso
di dottorato.

..............., li .....................................

Firma ........................................ (f)

öööö

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine:
cognome da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elet-
torali indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, da indicare anche
se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione ecc. e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I
procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

(e) Se l'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi.

(f) Apporre la propria firma in calce alla domanda; la stessa
non dovra© essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

04E03784
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Dimissioni di un commissario della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo, presso la
facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 22 aprile 87, n. 158;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori e ricercatori universitari di molo;

Vista l'intesa tra il MURST e la Conferenza dei rettori delle uni-
versita© italiane del 4 marzo 1999 per l'attivazione delle procedure
telematiche per l'elezione dei componenti delle commissioni e per la
pubblicizzazione delle varie fasi del reclutamento;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998 n. 390, concernente le modalita© di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto rettorale 208 del 15 dicembre 2003, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30 dicembre
2003, con il quale sono state bandite le procedure di valutazione com-
parativa ad sette posti di ricercatore presso la facolta© di giurispm-
denza di questa Universita© di cui un posto per il settore scientifico-
disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo - (I sessione 2004);

Visto il decreto rettorale 915 del 11 maggio 2004, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 40 del 21 maggio 2004,
con il quale e© stata costituita, fra le altre, la commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa relativa al settore scienti-
fico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo, nelle persone dei
signori: prof.ssa Sandulli Maria Alessandra, prof. Gairrone Giovanni
Battista e dott.ssa Lombardi Roberta;

Vista la nota in data 7 giugno 2004 con cui la dott.ssa Lombardi
Roberta, ricercatore confermato presso l'Universita© del Piemonte
Orientale, rinuncia all'incarico per incompatibilita© con uno dei due
commissari;

Considerato che ricorrono le condizioni per procedere alla sosti-
tuzione e che a seguito dell'accettazione delle dimissioni della dott.ssa
Lombardi Roberta subentra a far parte della commissione il primo
dei ricercatori non eletti collocati in graduatoria;

Decreta:

1) Si accolgono le dimissioni della dott.ssa Lombardi Roberta,
ricercatore confermato presso l'Universita© del Piemonte Orientale,
quale commissario della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 -
Diritto amministrativo, presso la facolta d|© giurisprudenza di questa
Universita© ;

2) La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/10 - Diritto amministrativo, presso la facolta© di giuri-
sprudenza, e© pertanto costituita dai signori:

prof. Sandulli Maria Alessandra - ordinario - Universita© degli
studi di Roma 3;

prof. Garrone Giovanni Battista - associato confermato - Uni-
versita© degli studi di Torino;

dott. Coppola Alberto - ricercatore confermato - Universita©
ûFederico IIý di Napoli.

Brescia, 14 giugno 2004

Il rettore: Preti

04E03766

UNIVERSITAé DEL MOLISE
IN CAMPOBASSO

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso la facolta© di giurisprudenza, settore scientifico-disci-
plinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso la facolta© e per il settore scientifico-disciplinare sotto riportato:

facolta© di giurisprudenza - Settore scientifico-disciplinare
IUS/10 - Diritto amministrativo, un posto. Decreto rettorale n. 1019
del 25 giugno 2004.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione e© il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando e gli allegati sono consultabili all'indirizzo telematico:
http://www.unimol.it Profilo/Docente/Procedure di valutazione
comparativa.

04E03737

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta© di giurisprudenza, per il settore scientifico-
disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta© e per il settore scientifico-disciplinare sotto riportato:

facolta© di giurisprudenza - Settore scientifico-disciplinare
IUS/10 - Diritto amministrativo, un posto. Decreto rettorale n. 1020
del 25 giugno 2004.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione e© il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando e gli allegati sono consultabili all'indirizzo telematico:
http://www.unimol.it Profilo/Docente/Procedure di valutazione
comparativa.

04E03738
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Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze
umane e sociali, settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 -
Filosofia teoretica.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta© e per il
settore scientifico-disciplinare sotto riportato:

facolta© di scienze umane e sociali - Settore scientifico-discipli-
nare M-FIL/01 - Filosofia teoretica, un posto. Decreto rettorale
n. 1022 del 25 giugno 2004.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione e© il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando e gli allegati sono consultabili all'indirizzo telematico:
http://www.unimol.it Profilo/Docente/Procedure di valutazione
comparativa.

04E03740

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze
umane e sociali, settore scientifico-disciplinare BIO/08 -
Antropologia.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta© e per il
settore scientifico-disciplinare sotto riportati:

facolta© di scienze umane e sociali - Settore scientifico-discipli-
nare BIO/08 - Antropologia, un posto. Decreto rettorale n. 1023 del
25 giugno 2004.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione e© il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� Serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando e gli allegati sono consultabili all'indirizzo telematico:
http://www.unimol.it Profilo/Docente/Procedure di valutazione
comparativa.

04E03741

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali,
per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica
generale e inorganica.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta© e per il settore scientifico-disciplinari sotto riportato:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore
scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e inorganica...,
un posto. Limite presentazione pubblicazioni massimo quindici.
Decreto rettorale n. 1024 del 25 giugno 2004.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione e© il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� Serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando e gli allegati sono consultabili all'indirizzo telematico:
http://www.unimol.it Profilo/Docente/Procedure di valutazione
comparativa.

04E03742

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali,
per il settore scientifico-disciplinare AGR/05 - Assestamento
forestale e selvicoltura.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta© e per il settore scientifico-disciplinari sotto riportati:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore
scientifico-disciplinare AGR/05 - Assestamento forestale e selvicol-
tura, un posto.

Limite presentazione pubblicazioni: massimo n. 15 (quindici).
(Decreto rettorale n. 1025 del 25 giugno 2004).

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione e© il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando e gli allegati sono consultabili all'indirizzo telematico:
http://www.unimol.it Profilo/Docente/Procedure di valutazione
comparativa.

04E03743

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta©
di scienze del benessere, per il settore scientifico-disciplinare
MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta©
e per il settore scientifico-disciplinari sotto riportati:

Facolta© di scienze del benessere - Settore scientifico-discipli-
nare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio, un posto.
(Decreto rettorale n. 1026 del 25 giugno 2004).

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione e© il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando e gli allegati sono consultabili all'indirizzo telematico:
http://www.unimol.it Profilo/Docente/Procedure di valutazione
comparativa.

04E03744
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UNIVERSITAé DI FIRENZE

Rinvio della pubblicazione del diario dei concorsi pubblici, per
esami, per la copertura a tempo indeterminato di complessivi
sette posti di dirigente.

Il diario delle prove dei concorsi pubblici, per esami, per la
copertura a tempo indeterminato di complessivi sette posti di diri-
gente rispettivamente delle aree dei servizi informativi, dei servizi
bibliotecari e documentali, dei servizi finanziari, dei servizi tecnici,
dei servizi di sicurezza, delle risorse umane, e dei servizi alla didattica
e alla ricerca, previsto dall'art. 8 dei relativi bandi (avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 40 del 21 maggio
2004), sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý del 28 settembre 2004.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

04E03776

UNIVERSITAé DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria D, area
amministrativa gestionale, posizione economica D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
l'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell'or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate, in parti-
colare l'art. 39 comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita© ;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di ûRevisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell'art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196ý;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l'altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato l'introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a euro 15,49, per la partecipazione ai
concorsi indetti per l'assunzione di personale tecnico e amministra-
tivo;

Visto il CCNL del Comparto Universita© sottoscritto in data
9 agosto 2000;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2004);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell'8 maggio 2001, in partico-
lare l'art. 18, comma 6, in materia di riserva di posti per i volontari
in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze armate, congedati senza demerito;

Visto il decreto rettorale n. 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale
e© emanato il Regolamento sui procedimenti di selezione per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell'Universita© degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la delibera del 22 giugno 2004, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato l'istituzione di due posti di catego-
ria D - Area amministrativa gestionale, posizione economica D1;

Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di previsione del-
l'Ateneo;
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti di catego-
ria D, area amministrativa gestionale, posizione economica D1, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso
l'Universita© degli studi di Milano-Bicocca.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea (per i titoli di studio con-
seguiti all'estero e© richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi
della vigente normativa in materia);

b) eta© non inferiore agli anni 18;

c) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita© fisica all'impiego.

L'Amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso in base alla normativa vigente;

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, l'esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, dovranno essere redatte a macchina
o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o
fotocopia dello stesso e indirizzate al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca e dovranno essere pre-

sentate direttamente o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Settore risorse
umane Ufficio concorsi personale tecnico e amministrativo dell'Uni-
versita© degli studi di Milano-Bicocca, Piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1
- 20126 Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta a decor-
rere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale ter-
mine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale
utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita© e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro
Stato membro dell'Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera a)
del presente bando.

Il titolo di studio conseguito all'estero deve aver ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita© ;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

l) la lingua straniera prescelta (se previsto);

m) l'avvenuto versamento di euro 15,49 sul conto corrente
postale n. 43930205 intestato all'Universita© degli studi di Milano-
Bicocca, Servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: ûcontributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1405ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L'omissione della firma, per la quale non e© richiesta l'autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l'esclusione dal concorso.
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Il candidato portatore di handicap deve specificare l'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L'Amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice e© nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica e
una prova orale sulle seguenti materie:

Prova scritta: legislazione universitaria, statuto e regolamenti
di Ateneo: regolamento di Ateneo per l'amministrazione, la finanza
e la contabilita© ; regolamento di Ateneo per la disciplina dei contratti,
convenzioni e prestazioni a pagamento con committenti esterni pub-
blici e privati.

Prova pratica: vertera© sulle problematiche relative alla proget-
tazione, gestione e rendicontazione di progetti di formazione finan-
ziati con il Fondo sociale europeo, anche utilizzando strumenti infor-
matici.

Prova orale: vertera© sugli argomenti oggetto della prova scritta
e pratica e sull'accertamento della conoscenza di una lingua straniera
a scelta del candidato tra inglese e francese.

Il diario della prova scritta e della prova pratica sara© comunicato
mediante raccomandata A.R., non meno di quindici giorni prima del-
l'inizio delle prove medesime.

L'avviso per la presentazione alla prova orale viene dato ai can-
didati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono soste-
nerla.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d'identita© o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e© dipendente sta-
tale.

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano ripor-
tato una votazione di almeno 21/30 nella prova scritta.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 nella prova pratica. Ai candidati che
conseguono l'ammissione alla prova successiva viene data comunica-
zione con l'indicazione del voto riportato nella prova precedente.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30.

Art. 6.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Milano-Bicocca, piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita©
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma;
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21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
ai sensi dell'art. 1, comma 1, del decreto-legge 1� ottobre 1996, con-
vertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, in
lavori socialmente utili per i quali e© stata prevista la medesima pro-
fessionalita© richiesta dal posto messo a concorso.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

3) dalla minore eta© .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo
l'ordine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con l'osservanza, a parita© di merito, delle prefe-
renze previste dall'art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame. Il punteggio finale e© dato dalla somma
della media dei voti riportati nelle prime due prove e della votazione
conseguita nella prova orale. La graduatoria di merito, unitamente a
quella dei vincitori, e© approvata con decreto del direttore amministra-
tivo ed e© pubblicata presso l'Albo dell'Universita© degli studi di
Milano-Bicocca, piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano. Dalla
data di pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di 18 mesi dalla
pubblicazione e ad essa puo© essere fatto ricorso per coprire ulteriori
posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a con-
corso.

Art. 8.

Stipulazione del contratto individuale
di lavoro e assunzione in servizio

Il vincitore del concorso sara© assunto in prova, mediante stipula-
zione del contratto individuale di lavoro, nella categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa gestionale.

All'atto dell'assunzione in servizio il dipendente e© tenuto a com-
provare, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione, il possesso dei requisiti previsti per l'ammissione
all'impiego, come specificati nell'art. 2 del presente bando. La dichia-
razione relativa al requisito della cittadinanza e del godimento dei
diritti politici deve riportare l'indicazione del possesso del requisito
alla data di scadenza del bando. L'amministrazione provvedera© ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitu-
tive, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita© personali risultanti da albi o da pubblici registri

tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d'ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell'interessato
della specifica amministrazione che conserva l'albo o il registro.

L'idoneita© fisica all'impiego sara© accertata dal medico compe-
tente dell'Universita© degli Studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra© una durata di tre mesi e non potra©
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta© del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo© recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso në di indennita© sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dai commi 3 e 4 dell'art. 17
del CCNL del 9 agosto 2000 del comparto Universita© .

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assun-
zione a tutti gli effetti.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996 si informa che l'Universita© degli
studi Milano-Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato
delle informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno
trattati solo per le finalita© connesse e strumentali al concorso ed alla
eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 10.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e© il dott. Antonio
De Monte.

Art. 11.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 12.

Pubblicita©

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
ûConcorsi ed esamiý; sara© inoltre affisso all'Albo dell'Universita©
degli studi di Milano-Bicocca e reso disponibile sul sito web del-
l'Ateneo (http://www.unimib.it).

Il direttore amministrativo vicario: Bellantoni

ö 24 ö



6-7-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 53

ö 25 ö



6-7-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 53

04E03799
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UNIVERSITAé DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per due posti di ricercatore universitario,
facolta© di scienze delle formazione, per le esigenze della sede
di Terni, settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didat-
tica e pedagogia speciale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa per
due posti di ricercatore universitario per il settore scientifico- discipli-
nare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale - della facolta© di
scienze della formazione (per le esigenze della sede di Terni) dell'Uni-
versita© degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 2730 del
29 dicembre 2003 - il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 2 del 9 gennaio 2004, si svolgeranno presso
la direzione del dipartimento di filosofia (Facolta© di scienze della for-
mazione) dell'Universita© degli studi di Perugia - piazza G. Ermini -
Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 29 luglio 2004, ore 10;

seconda prova pratica: 30 luglio 2004, ore 9;

prova orale: 30 luglio 2004, ore 15.

04E03800

Avviso di rettifica relativo al diario delle prove di esame della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di due
posti riservati di ricercatore universitario (legge n. 4/1999),
facolta© di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/40 - Ginecologia e ostetricia, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 50 del 25 giugno 2004.

Nell'avviso relativo al diario delle prove di esame della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di due posti riser-
vati di ricercatore universitario (legge n. 4/1999) - facolta© di medicina
e chirurgia - settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e
ostetricia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 50 del 25 giugno 2004, e© apportata la seguente rettifica:

l'espressione ûdue posti riservatiý di ricercatore universitario e©
sostituita con l'espressione ûun posto riservatoý di ricercatore univer-
sitario.

04E03797

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Procedura di valutazione comparativa a quattro posti di ricer-
catore universitario presso la facolta© di giurisprudenza per i
settori scientifico-disciplinari: IUS/08 - IUS/09 - IUS/10.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di quattro posti di ricercatore universitario presso la facolta© di giuri-
sprudenza dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

IUS/08 - Diritto costituzionale;

IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico (due posti);

IUS/10 - Diritto amministrativo.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della Divisione II -Settore
concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataýe disponi-
bile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it.

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14) - Via O. Raimondo 18 - Roma entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

04E03746

Procedura di valutazione comparativa a due posti di ricerca-
tore universitario per le esigenze della scuola di specializza-
zione per le professioni legali attiva presso la facolta© di giu-
risprudenza per i settori scientifico-disciplinari: IUS/01 -
IUS/07.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario per le esigenze della Scuola
di specializzazione per le professioni legali attiva presso la facolta© di
giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý
per i seguenti settori scientifico-disciplinari:

IUS/01 - Diritto privato;

IUS/07 - Diritto del lavoro.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo della Divisione II -
Settore concorsi dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý
e disponibile per via telematica all'indirizzo: http://concorsi.
uniroma2.it.

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle
ore 14) - Via O. Raimondo 18 - Roma entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

04E03745

UNIVERSITAé DI ROMA TRE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di seconda
fascia presso la facolta© di architettura, settore scientifico-
disciplinare ICAR/19 - Restauro.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 24 giugno 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'Albo della divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense 163 - Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
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di seconda fascia presso la facolta© di architettura settore scientifico-
disciplinare ICAR/19, bandita con decreto rettorale n. 773 del
17 giugno 2003, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� Serie Speciale n. 53 dell'8 luglio 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E03664

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Valutazioni comparative a due posti
di ricercatore universitario di ruolo

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura dei seguenti posti di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di economia per i settori scientifico-disciplinari di
seguito indicati:

Decreto rettorale n. 1025 di data 10 giugno 2004

Facolta
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

n. posti
ö

Economia M-GGR/02 - Geografia economico-politica
SECS-S/01 - Statistica

1
1

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito Inter-
net http://wwwamm.univ.trieste.it/concorsi

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita© prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio valutazioni comparative - Sezione personale docente di que-
sta Universita© - Edificio A - ala sinistra - Piazzale Europa, n. 1 - Trie-
ste (con orario dalle 9 alle 13 da luned|© a venerd|© ) tel. 040/5583263
oppure 040/5583265 - fax. 040/5583267 - email: enrico.gabbai@am-
m.univ.trieste.it - riccardo.peruzzi@amm.univ.trieste.|© t

04E03564

ENTI LOCALI

COMUNE DI AGNADELLO (CR)

Concorso pubblico aperto a tutti, per titoli ed esami, ed a
tempo indeterminato, per la copetura di un posto di geome-
tra istruttore ufficio tecnico, categoria C1, a tempo parziale
(30/36 ore settimanali) ed indeterminato.

Il comune di Agnadello ha indetto un concorso pubblico, aperto
a tutti, per titoli ed esami, ed a tempo indeterminato, per la copetura
di un posto di geometra istruttore ufficio tecnico, categoria C1, a
tempo parziale (30/36 ore settimanali) ed indeterminato.

Requisiti di ammissione:
a) cittadinanza italiana;
b) eta© minima 18 anni, non vi e© limite di eta© massima;
c) idoneita© fisica all'impiego;
d) titoli di ammissione: diploma di geometra piu© possesso

patente cat. E.
Domanda: la domanda di ammissione deve pervenire al proto-

collo del Comune entro trenta giorni dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.

Restano escluse le domande pervenute oltre il termine, seppur
spedite anteriormente.

Prove d'esame:
prima prova scritta: trattazione di uno o piu© argomenti in

materia di diritto urbanistico e lavori pubblici;
seconda prova scritta: predisposizione di documentazione per

intervento di manutenzione straordinaria;
prova orale: materie oggetto delle due citate prove; elementi di

diritto amministrativo e diritto degli enti locali; pubblico impiego pri-
vatizzato)

Sede prove d'esame: Aula consiliare del Comune.
Diario prove d'esame:

prima prova scritta: 21 settembre 2004, ore 15;
seconda prova scritta: 22 settembre 2004, ore 15;
prova orale: 26 ottobre 2004, ore 15.

Comune di Agnadello, via Dante n. 57 - 26020 Agnadello (Cremona)
- tel. 0373/976192; fax 0373/976283, e-mail comuneagnadello@tin.it

Agnadello, 17 giugno 2004

Il segretario comunale: Alesio

04E10901

COMUNE DI FABRO (TR)

Concorso pubblico, aperto a tutti, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di ruolo di istruttore tecnico - cat. C,
posizione economica C1, area tecnico-manutentiva.
Eé indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-

tura di un posto di ruolo di istruttore tecnico, cat. C, area tecnico-
manutentiva.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o perito edile.
Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-

mente il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:
prima prova scritta: giorno 20 settembre 2004, ore 15;
seconda prova pratica: giorno 23 settembre 2004, ore 15;
prova orale: giorno 30 settembre 2004, ore 15.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© disponibile presso l'Ufficio
del personale del Comune di Fabro (tel. 0763/831020).

Fabro, 24 giugno 2004

Il responsabile servizio: Moretti

04E10897

COMUNE DI FUCECCHIO (FI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore di vigilanza, categoria C, posizione economica C1

Si rende noto che questa Amministrazione comunale ha indetto
un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, eleva-
bile a due, di istruttore di vigilanza, categoria C, posizione econo-
mica C1.

Requisiti per l'ammissione al concorso.
Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo

grado, possesso della patente di guida A e B, oppure solo B se e© stata
conseguita antecedentemente al giorno 26 aprile 1998.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro lo stesso termine sopraindicato (a tal fine fa fede il timbro
e data dell'ufficio postale accettante).
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Copia del bando e© stata affissa all'Albo pretorio del Comune di
Fucecchio, via La Marmora n. 34, ed inviata ai comuni limitrofi
capoluogo di provincia della Regione Toscana.

Per tutte le informazioni relative al bando e per il ritiro della copia
integrale del bando stesso gli interessati possono ivolgersi al Servizio per-
sonale (tel. 0571268214-0571268215), all'URP (tel. 0571268206) ed all'In-
formagiovani del Comune di Fucecchio (tel. 0577331).

Il responsabile del servizio personale: Prosperi

04E10900

COMUNE DI ONIFERI (NU)

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di istruttore direttivo conntabile

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di istruttore direttivo conntabile a tempo pieno e indeterminato, cate-
goria D, posizione economica D1, vignte C.C.N.L.

Titolo si studio: laurea specialistica in: economia e commercio
scienze politiche ed equipollenti.

Diario prove d'esame: secondo modalita© del bando di concorso.
Presentazione domande: trentesimo giorno dalla data di pubbli-

cazione del presente avviso nella Gazzetta Uffiale - 4� serie speciale.
Per informazioni telefonare al n. 0784/70051 Ufficio segreteria.

Il segretario comunale: Mattu

04E10898

COMUNE DI SONA (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore di farmacia, cat. D3, presso il settore
farmaceutico.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tua di un posto di collaboratore di farmacia, cat. D3, persso il settore
farmaceutico.

Titolo di studio richiesto: laurea in farmacia, chimica e tecnolo-
gie farmaceutiche.

Termine presatazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� Serie speciale
della Repubbilca.

Copia integrale del bando con allegato lo schema di domanda
potra© essere richesto al Comune di Sona, piazza Roma n. 1 - 37060
Sona (Verona), tel. 045/6091211.

Sona, 24 giugno 2004

Il responsabile del settore amministrativo: Arduini

04E10899

UNITAé SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa unita© operativa di ginecolo-
gia preventiva - distretto di Trebisacce, presso l'azienda
sanitaria n. 3 - Rossano.

Eé indetto avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa unita© operativa di gine-
cologia preventiva - distretto di Trebisacce, presso l'Azienda santaria
n. 3 - Rossano.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle modalita©
di partecipazione, e© pubblicato sul BUR della Regione Calabria
n. 25 parte III del 18 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Ufficio concorsi dell'ASL 3 di Rossano tel. 0983-517523.

04E03770

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direttore
della struttura complessa della disciplina di medicina fisica
e riabilitazione (U.O. Centro per le disabilita© neuromotorie
infantili del dipartimento di salute mentale dell'A.U.S.L. di
Bologna - ambito territoriale dell'ex A.U.S.L. Citta© di
Bologna).

In attuazione della deliberazione del direttore generale
dell'Azienda U.S.L. di Bologna n. 184 del 31 maggio 2004, esecutiva
ai sensi di legge, e© emesso, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modifiche ed integrazioni, e del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, e del decreto legislativo
n. 165/2001, e successive modificazioni ed integrazioni, avviso pub-
blico per il conferimento dell'incarico di direttore della struttura
complessa della disciplina di medicina fisica e riabilitazione (U.O.
Centro per le disabilita© neuromotorie infantili del Dipartimento di
salute mentale dell'Azienda U.S.L. di Bologna - ambito territoriale
dell'ex Azienda U.S.L. Citta© di Bologna).

L'incarico di direzione di struttura complessa, a norma del-
l'art. 15-quinquies, quinto comma, del decreto legislativo n. 502/1992,
comporta il rapporto di lavoro esclusivo.
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A) Requisiti di ammissione.

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2. Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego e© effettuato dall'A.U.S.L. prima dell'inizio dell'incarico.

3. Iscrizione all'albo professionale presso l'Ordine dei medici chi-
rurghi.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'inizio
dell'incarico.

4. Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina fisica e riabilitazione o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina di medicina fisica e riabilitazione o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina di medicina fisica e riabilitazione.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale Sanita© 30 gennaio 1998, e successive modifiche ed integrazioni.
L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

5. Curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza.

6. Attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal possesso
del requisito dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando
l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato
nel primo corso utile, nonchë quanto previsto dall'art. 15, ottavo
comma, del decreto legislativo n. 502/1992, come integrato e modifi-
cato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione.

La partecipazione alla selezione, ai sensi dell'art. 3, sesto comma,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non e© soggetta a limiti di eta© .

B) Domanda di partecipazione.

La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve
essere rivolta al direttore generale delIé A.U.S.L. di Bologna e presen-
tata o spedita con le modalita© e nei termini indicati nel successivo
punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indicazioni:

1. cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. l'assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne
penali riportate;

5. i titoli di studio posseduti;

6. gli ulteriori requisiti di ammissione;

7. la posizione nei confronti degli obblighi militari;

8. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

9. il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.

La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, senza
alcuna autentica.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero l'omessa indi-
cazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al possesso
dei requisiti individuati al precedente punto A) comporta l'esclusione
dalla selezione.

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, e successive modifi-
cazioni e integrazioni, questo Ente informa i partecipanti alle proce-
dure di cui al presente bando che i dati personali ad essi relativi
saranno oggetto di trattamento da parte della competente direzione
con modalita© sia manuale che informatizzata, e che titolare e© l'Azien-
da U.S.L. di Bologna.

Cio© premesso, si precisa che i dati sono trattati esclusivamente ai
fini dell'adempimento delle prescrizioni relative alla presente proce-
dura. Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente
incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi previsti
dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

Sono fatti salvi i diritti che l'art. 13 della legge n. 675/1996
garantisce ai soggetti interessati.

Questa Azienda unita© sanitaria locale precisa che alcuni dati
hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o una
loro omissione) nei termini stabiliti sara© causa di esclusione dalla
procedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare formal-
mente la loro domanda di partecipazione all'avviso, non ottemperino
a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati dall'Amministra-
zione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facol-
tativa e l'eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara© causa di
mancata valutazione degli stessi.

C) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale,
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita©
professionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui conte-
nuti, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;
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f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero valutati secondo i criteri di cui all'art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, purchë abbiano
in tutto o in parte finalita© di formazione e di aggiornamento profes-
sionali e di avanzamento di ricerca scientifica, nonchë alle pregresse
idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë
il suo impatto nella comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, con esclusione di quelli di cui alla let-
tera c) dell'elenco di cui sopra, e le pubblicazioni, possono essere
autocertificati dal candidato nei casi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Le stesse pos-
sono essere presentate anche in fotocopia e autenticate dall'aspirante
che attesti, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , la
conformita© delle copie agli originali in suo possesso.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario sulla base dell'attestazione del dirigente (ex secondo livello diri-
genziale) responsabile del competente dipartimento o unita© operativa
dell'U.S.L. o dell'Azienda ospedaliera.

Autocertificazione.

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall'Autorita© competente, puo© presentare in carta semplice e senza
autentica della firma:

a) ûdichiarazione sostitutiva di certificazioneý: nei casi tassa-
tivamente indicati nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all'albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione, ecc.),

oppure

b) ûdichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ý: ai sensi
degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, per tutti gli stati, fatti e qualita© personali, non com-
presi nell'elenco di cui al citato art. 46 (ad esempio: borse di studio,
attivita© di servizio; incarichi libero-professionali; attivita© di
docenza; pubblicazioni: dichiarazione di conformita© all'originale
delle copie prodotte; ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© richiede una
delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall'interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione;

oppure

deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unita-
mente a fotocopia semplice di documento di identita© personale del
sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti piu© fotocopie semplici, l'autodi-
chiarazione puo© essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; l'omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta© (unica alternativa al certiticato
di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalita©
sopraindicate, deve contenere l'esatta denominazione dell'ente presso
il quale il servizio e© stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di
lavoro (tempo pieno / tempo definito / pari-time), le date di inizio e
di conclusione del servizio prestato nonchë le eventuali interruzioni
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant'altro
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocerti-
ficazione di periodi di attivita© svolta in qualita© di borsista, di docente,
di incarichi libero-professionali, ecc., occorre indicare con precisione
tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell'atti-
vita© , periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall'autocertificazione, fra gli altri,
i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, ai
sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
purchë il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta© , resa con le modalita© sopraindicate, che le copie
dei lavori specificatamente richiamati nell'autocertificazione sono
conformi agli originali. Eé inoltre possibile per il candidato autenti-
care nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai
fini della valutazione di merito.

D) Modalita© e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo:

Azienda U.S.L. di Bologna, via Castiglione n. 29 - 40124
Bologna;

ovvero puo© essere presentata direttamente presso

Ufficio selezioni/concorsi, via Castiglione n. 29 - Bologna, dal
luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12;

Servizio amministrazione del personale in S. Giorgio di Piano,
via della Liberta© n. 45, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12,
nonchë il luned|© e gioved|© pomeriggio dalle ore 15 alle ore 17;

Servizio amministrazione del personale in Casalecchio di Reno,
via Cimarosa n. 5/2, dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30 alle ore 13;

distretto pianura est dell'ex AUSL Bologna Nord, via Benni
n. 44 - Budrio, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12, nonchë il
luned|© e gioved|© pomeriggio dalle ore 15 alle ore 17;

distretto pianura ovest dell'ex AUSL Bologna Nord, via Mar-
zocchi n. 2 - S. Giovanni in Persiceto, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9
alle ore 12, nonchë il. luned|© e gioved|© pomeriggio dalle ore 15 alle
ore 17.

All'atto della presentazione della domanda sara© rilasciata appo-
sita ricevuta.

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale, con raccomandata a.r., entro
il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedizione e© compro-
vata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.
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Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e©
perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© per-
tanto priva di effetto.

L'A.U.S.L. non assume responsabilita© per la dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o tardiva o inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
di forza maggiore.

E) Modalita© di selezione.

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da
due dirigenti dei ruoli del S.S.N. preposti ad una struttura complessa
della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal colle-
gio di direzione dell'A.U.S.L., accerta il possesso da parte degli aspi-
ranti di requisiti di ammissione e l'idoneita© dei candidati medesimi
sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© profes-
sionali dell'aspirante nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento
delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

I candidati in possesso dei requisiti di ammissione saranno
convocati per sostenere il colloquio a mezzo del servizio postale,
tramite raccomandata con avviso di ricevimento. Il candidato che
non risulti presente nel giorno stabilito per il colloquio verra©
escluso dalla procedura.

F) Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incarico di direzione di struttura complessa sara© attribuito dal
direttore generale, ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni e integrazioni, sulla base di
una rosa di candidati idonei selezionata dalla commissione di cui al
precedente punto E).

L'incarico avra© durata da cinque a sette anni, con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o periodo piu© breve, e dara© titolo al tratta-
mento economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l'area contrat-
tuale di riferimento e dal contratto individuale di lavoro.

L'aspirante cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro che disciplini durata, tratta-
mento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, subordi-
natamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell'Azienda, pena la mancata stipula del contratto mede-
simo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

L'A.U.S.L. si riserva la facolta© di disporre la proroga dei termini
del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la revoca o
l'annullamento del bando stesso in relazione all'esistenza di ragioni
di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione si precisa che l'unita© organizza-
tiva responsabile del procedimento e© l'ufficio concorsi - tel. 051/
6584961, e che il funzionario responsabile e© la dott.ssa Elena Angelini.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando del
pubblico avviso gli interessati potranno rivolgersi ad Azienda U.S.L.
di Bologna - Ufficio selezioni/concorsi - via Castiglione n. 29 - Bolo-
gna (tel. 051/6584962 - 4955 - 4961) dal luned|© al venerd|© dalle ore 9
alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet dell'Azienda: www.ausl.-
bologna.it, dopo la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

La modulistica per la predisposizione della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell'atto notorio puo©
essere chiesta all'Ufficio selezioni/concorsi - Servizio amministra-
zione del personale dell'A.U.S.L. di Bologna, anche attraverso posta
elettronica (serviziopersona|© e.selezioni@ausl.bologna.it).

Il direttore generale: Riboldi

öööööö

Al direttore generale dell'Azienda
U.S.L. di Bologna, via Casti-
glione n. 29 - 40124 Bologna

Il sottoscritto ................................ nato a ...............................

il ................ residente in ............................. via .............................

chiede di essere ammesso alle procedure previste dal decreto legisla-
tivo n. 502/1992, e successive modificazioni, per il conferimento del-
l'incarico di direttore della struttura complessa della disciplina di
medicina fisica e riabilitazione (U.O. Centro per le disabilita© neuro-
motorie infantili del Dipartimento di salute mentale dell'Azienda
U.S.L. di Bologna - ambito territoriale dell'ex Azienda U.S.L. Citta©
di Bologna).

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza
italiana) .......................................................................................... );

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
(ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo: ........................................................................................... );

3) di non avere riportato condanne penali (ovvero: di avere
riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale: ............ );

4) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione: .................................................................................... ;

5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione: ........................................................................................ ;

6) di avere prestato servizio con rapporto d'impiego presso
pubbliche amministrazioni, come risulta dalla certificazione allegata
alla domanda (indicare le cause di risoluzione dei rapporti d'im-
piego), ovvero di non avere mai prestato servizio con rapporto d'im-
piego presso pubbliche amministrazioni;

7) che l'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla presente procedura e© il seguente ...........

.......................... tel. ...................

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta
n. ............. titoli ed un curriculum formativo e professionale.

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato
elenco redatto in triplice copia, in carta semplice.

Data .................................

Firma ..........................................

04E03492
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Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direttore
della struttura complessa della disciplina di medicina interna
(U.O. medicina generale dell'Ospedale di Budrio dell'azien-
da U.S.L di Bologna).

In attuazione della deliberazione del direttore generale
dell'azienda U.S.L. di Bologna n. 185 del 31 maggio 2004, esecutiva
ai sensi di legge, e© emesso, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo
502/1992 e successive modifiche ed integrazioni e del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 484/1997 e del decreto legislativo 165/2001
e successive modificazioni ed integrazioni, avviso pubblico per il con-
ferimento dell'incarico di direttore della struttura complessa della
disciplina di medicina interna (U.O. medicina generale dell'Ospedale
di Budrio dell'azienda U.S.L. di Bologna).

L'incarico di direzione di struttura complessa, a norma del-
l'art. 15-quinquies, quinto comma, del decreto legislativo n. 502/1992,
comporta il rapporto di lavoro esclusivo.

A) Requisiti di ammissione.

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigënti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2. Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego e© effettuato dall'A.U.S.L. prima dell'inizio dell'incarico.

3. Iscrizione all'albo professionale presso l'Ordine dei medici chi-
rurghi. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'i-
nizio dell'incarico.

4. Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina interna o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina di medicina interna o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina di medicina
interna.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale Sanita© 30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.
L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

5. Curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza.

6. Attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal possesso
del requisito dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando
l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato
nel primo corso utile, nonchë quanto previsto dall'art. 15, ottavo
comma, del decreto legislativo n. 502/1992, come integrato e modifi-
cato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione.

La partecipazione alla selezione, ai sensi dell'art. 3, sesto
comma, della legge 15 maggio 1997, n. 127, non e© soggetta a limiti di
eta© .

B) Domanda di partecipazione.

La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve
essere rivolta al direttore generale dell'A.U.S.L. di Bologna e presen-
tata o spedita con le modalita© e nei termini indicati nel successivo
punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indicazioni:

1. cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. l'assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne
penali riportate;

5. i titoli di studio posseduti;

6. gli ulteriori requisiti di ammissione;

7. la posizione nei confronti degli obblighi militari;

8. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

9. il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.

La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, senza
alcuna autentica.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero l'omessa indi-
cazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al possesso
dei requisiti indivduati al precedente punto A) comporta l'esclusione
dalla selezione.

Ai sensi dell'art. 10 della legge 675/96 e successive modificazioni
e integrazioni, questo Ente informa i partecipanti alle procedure di
cui al presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno
oggetto di trattamento da parte della competente Direzione con
modalita© sia manuale che informatizzata, e che titolare e© l'azienda
U.S.L. di Bologna.

Cio© premesso, si precisa che i dati sono trattati esclusivamente ai
fini dell'adempimento delle prescrizioni relative alla presente proce-
dura. Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente
incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi previsti
dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

Sono fatti salvi i diritti che l'art. 13 della legge n. 675/96 garanti-
sce ai soggetti interessati.

Questa azienda Unita© Sanitaria Locale precisa che alcuni dati
hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o una
loro omissione) nei termini stabiliti sara© causa di esclusione dalla pro-
cedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare formal-
mente la loro domanda di partecipazione all'avviso, non ottemperino
a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati dall'Amministra-
zione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facol-
tativa e l'eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara© causa di
mancata valutazione degli stessi.

C) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale,
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita© pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell'an. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 484/
97, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
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b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 484/97, purchë abbiano
in tutto o in parte finalita© di formazione e di aggiornamento profes-
sionali e di avanzamento di ricerca scientifica, nonchë alle pregresse
idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, con esclusione di quelli di cui alla let-
tera c) dell'elenco di cui sopra, e le pubblicazioni, possono essere
autocertificati dal candidato nei casi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Le stesse pos-
sono essere presentate anche in fotocopia e autenticate dall'aspirante
che attesti, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , la
conformita© delle copie agli originali in suo possesso.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario sulla base dell'attestazione del dirigente (ex secondo livello diri-
genziale) responsabile del competente Dipartimento o Unita© opera-
tiva dell'U.S.L. o dell'Azienda ospedaliera.

Autocertificazione.

Si precisa che il candidato, in luogo della . certificazione rila-
sciata dall'Autorita© competente, puo© presentare in carta semplice e
senza autentica della firma:

a) ûdichiarazione sostitutiva di certificazioneý: nei casi tassa-
tivamente indicati nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all'albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione, ecc.) oppure

b) ûdichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ý: ai sensi
degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
445/2000, per tutti gli stati, fatti e qualita© personali, non compresi
nell'elenco di cui al citato art. 46 (ad esempio: borse di studio atti-
vita© di servizio; incarichi libero-professionali; attivita© di docenza© ;
pubblicazioni: dichiarazione di conformita© all'originale delle copie
prodotte; ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell'anno di notorieta© richiede una
delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall'interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione;

oppure

deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unita-
mente a fotocopia semplice di documento di identita© personale del
sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti piu© fotocopie semplici, l'autodi-
chiarazione puo© essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; l'omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta© (unica alternativa al certificato
di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le moda-
lita© sopraindicate, deve contenere l'esatta denominazione dell'Ente
presso il quale il servizio e© stato prestato, la qualifica, il tipo di
rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le
date di inizio e di conclusione del servizio prestato nonchë le even-
tuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare,
ecc.) e quant'altro necessario per valutare il servizio stesso. Anche
nel caso di autocertificazione di periodi di attivita© svolta in qualita©
di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc.
occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla
valutazione (tipologia dell'attivita© , periodo e sede di svolgimento
della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall'autocertificazione, fra gli altri,
i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, ai
sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
purchë il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta© , resa con le modalita© sopraindicate, che le copie
dei lavori specificatamente richiamati nell'autocertificazione sono
conformi agli originali. Eé inoltre possibile per il candidato autenti-
care nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai
fini della valutazione di merito.

D) Modalita© e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Azienda
U.S.L di Bologna - via Castiglione n. 29 - 40124 Bologna;

ovvero puo© essere presentata direttamente presso:

l'Ufficio selezioni/concorsi - via Castiglione n. 29 - Bologna -
dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12;

Servizio amministrazione del personale in S. Giorgio di Piano
- via della Liberta© n. 45, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12,
nonchë il luned|© e gioved|© pomeriggio dalle ore 15 alle ore 17;

Servizio amministrazione del personale in Casalecchio di
Reno - via Cimarosa n. 5/2, dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30 alle
ore 13;

distretto pianura est dell'ex A.U.S.L. Bologna Nord - via
Benni n. 44 - Budrio, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12, non-
chë il luned|© e gioved|© pomeriggio dalle ore 15 alle ore 17;

distretto pianura ovest dell'ex A.U.S.L. Bologna Nord - via
Marzocchi n. 2 - S. Giovanni in Persiceto, dal luned|© al venerd|© dalle
ore 9 alle ore 12, nonchë il luned|© e gioved|© pomeriggio dalle ore 15
alle ore 17.

All'atto della presentazione della domanda sara© rilasciata appo-
sita ricevuta.

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
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Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale, con raccomandata a.r., entro
il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedizione e© compro-
vata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e©
perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© per-
tanto priva di effetto.

L'A.U.S.L. non assume responsabilita© per la dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o tardiva o inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
di forza maggiore.

E) Modalita© di selezione.

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo 502/
92, composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da due diri-
genti dei ruoli del servizio sanitario nazionale preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indi-
viduato dal collegio di direzione dell'A.U.S.L., accerta il possesso da
parte degli aspiranti di requisiti di ammissione e l'idoneita© dei candi-
dati medesimi sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© profes-
sionali dell'aspirante nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento
delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

I candidati in possesso dei requisiti di ammissione saranno
convocati per sostenere il colloquio a mezzo del servizio postale,
tramite raccomandata con avviso di ricevimento, l|© candidato che
non risulti presente nel giorno stabilito per il colloquio verra©
escluso dalla procedura.

F) Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incarico di direzione di struttura complessa sara© attribuito dal
direttore generale, ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo 502/
1992 e successive modificazioni e integrazioni, sulla base di una rosa
di candidati idonei selezionata dalla commissione di cui al precedente
punto E).

L'incarico avra© durata da cinque a sette anni, con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o periodo piu© breve, e dara© titolo al tratta-
mento economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l'area contrat-
tuale di riferimento e dal contratto individuale di lavoro.

L'aspirante cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro che disciplini durata, tratta-
mento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, subordi-
natamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell'Azienda, pena la mancata stipula del contratto mede-
simo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

L'A.U.S.L. si riserva la facolta© di disporre la proroga dei termini
del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la revoca o
l'annullamento del bando stesso in relazione all'esistenza di ragioni
di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione si precisa che l'unita© organizza-
tiva responsabile del procedimento e© l'ufficio concorsi - tel. 051/
6584961 e che il funzionario responsabile e© la dott.ssa Elena Angelini.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando
del pubblico avviso gli interessati potranno rivolgersi ad azienda
U.S.L. di Bologna - Ufficio selezioni/concorsi - via Castiglione
n. 29 - Bologna (tel. 051/658.4962 - 4955 - 4961) dal luned|© al
venerd|© dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet
dell'Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo la pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

La modulistica per la predisposizione della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell'atto notorio puo©
essere chiesta all'Ufficio selezioni/concorsi - Servizio amministra-
zione del personale dell'A.U.S.L. di Bologna, anche attraverso posta
elettronica (serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it).

Il direttore generale: Riboldi

öööööö

Allegato

Al direttore generale dell'azienda
U.S.l di Bologna - Via Casti-
glione n. 29 - 40124 Bologna

Il sottoscritto ................... nato a .................... il ...................
residente in ........................................ via .......................................
chiede di essere ammesso alle procedure previste dal decreto legisla-
tivo n. 502/92 e successive modificazioni, per il conferimento dell'in-
carico di direttore della struttura complessa della disciplina di medi-
cina interna (U.O. medicina generale dell'Ospedale di Budrio
dell'Azienda U.S.L. di Bologna).

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza
italiana ............................................................................................ ;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
(ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo: ............................................................................................ ;

3) di non avere riportato condanne penali (ovvero: di avere
riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata
co© ncessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale: ............. ;

4) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione:
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione: ........................................................................................ ;

6) di avere prestato servizio con rapporto d'impiego presso
pubbliche amministrazioni, come risulta dalla certificazione allegata
alla domanda (indicare le cause di risoluzione dei rapporti d'im-
piego), ovvero di non avere mai prestato servizio con rapporto d'im-
piego presso pubbliche amministrazioni;

7) che l'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla presente procedura e© il seguente ...........
.................................................................... tel. ...............................

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta n. ...
titoli ed un curriculum formativo e professionale.

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato
elenco redatto in triplice copia, in carta semplice.

Data .................................

Firma ..........................

04E03491
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REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico (ex 1� liv.), presso l'A.S.S. n. 2 ûIsontinaý

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'A.S.S.
n. 2 ûIsontinaý a: un posto di dirigente medico (ex 1� livello) di
malattie metaboliche e diabetologia.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione n. 23 dd. 9 giugno 2004.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell'A.S.S. n. 2 ûIsontinaý, di via Fatebenefratelli 34 -
Gorizia, tel. 0481/592521.

Eé possibile la consultazione nel sito Internet: www.azienda
sanitaria.go.it

04E03747

REGIONE LAZIO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per nove posti di collabo-
ratore professionale sanitario infermiere e cinque posti di
collaboratore professionale sanitario tecnico della preven-
zione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, presso l'azienda
unita© sanitaria locale di Viterbo.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per i seguenti
posti e qualifiche:

nove posti collaboratore professionale sanitario infermiere;

cinque posti collaboratore professionale sanitario tecnico della
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro.

Il termine per la presentazione delle domande, in carta semplice,
da indirizzare al direttore generale della A.S.L. di Viterbo, via
S. Lorenzo 101 - 01100 Viterbo.

Scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lazio n. del parte terza.

Informazioni presso l'Unita© organizzativa risorse umane dell'Azienda
U.S.L. Viterbo, Viale Trento, 18/h), tel. 0761/338393 - 394 - 387.

04E03749

Concorsi riservati ai disabili, per titoli ed esami, per due posti
di collaboratore professionale sanitario fisioterapista, un
posto di collaboratore professionale sanitario tecnico sanita-
rio di radiologia medica e un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario ostetrica, presso l'azienda unita© sanitaria
locale di Viterbo.

Sono indetti concorsi riservati ai disabili, per titoli ed esami, per
i seguenti posti e qualifiche:

due posti collaboratore professionale sanitario fisioterapista;

un posto collaboratore professionale sanitario tecnico sanita-
rio di radiologia medica;

un posto collaboratore professionale sanitario ostetrica,
presso Azienda Unita© sanitaria locale Viterbo.

Il termine per la presentazione delle domande, in carta semplice,
da indirizzare al direttore generale della A.S.L. di Viterbo, via S.
Lorenzo 101 - 01100 Viterbo.

Scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lazio n. del parte terza.

(Informazioni presso l'Unita© organizzativa risorse umane
dell'azienda U.S.L. Viterbo, Viale Trento, 18/h), tel. 0761/338393 -
394 - 387 - 382 - 383.

04E03748

REGIONE LIGURIA

Avviso per l'attribuzione di un incarico per direttore della
struttura complessa: prevenzione e sicurezza degli ambienti
di lavoro, area di sanita© pubblica, disciplina: ûmedicina del
lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoroý, con rapporto
esclusivo, presso l'unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese.

In esecuzione della deliberazione n. 372 del 20 maggio 2004,
sono attivate le procedure di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 e decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
per l'attribuzione di un incarico per direttore della struttura com-
plessa: prevenzione e sicurezza degli ambienti di lavoro, area di
Sanita© pubblica, disciplina: ûmedicina del lavoro e sicurezza a
lavoroý, con rapporta esclusivo, presso l'Unita© sanitaria locale n. 1
Imperiese.

Sara© corrisposto il trattamento economico annuo lordo previsto
dalla vigente normativa contrattuale.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e© garantita parita© e
pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento sul lavoro.

A. Possono partecipare all'avviso coloro che posseggono i
seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana, salve e equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato a cura di questa USL prima dell'immissione in servizio. Il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni e© dispensato
dalla visita medica.

B. requisiti specifici di ammissione:

1) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
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dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina ûMedicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoroý o
disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina;

3) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Eé fatto obbligo acquisire, entro un anno dall'inizio dell'incarico,
l'attestato di formazione manageriele di cui all'art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, ai sensi del combinato
disposto degli articoli 15 comma 8 e 16-quinquies comma 1, d.lgs.
n. 502/1992 e s.m.i.

La partecipazione al presente avviso non e© soggetta a limiti di
eta© , salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.
In considerazione ditali limiti per la durata del contratto si applica,
ai sensi dell'art. 29 comme 3 CCNL 8 giugno 2000, l'art. 28 comme
10 stesso CCNL, il quale precisa che nei casi di raggiungimento del
limite massimo di eta© , la durata dell'incarico viene correlata al rag-
giungimento del predetto limite.

Tutti i suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero altre condi-
zioni sostitutive richieste dalla vigente normativa;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai
sensi della legge n. 127/1997.

La presentazione della domanda vale, ai sensi della legge
31 dicembre 1996 n. 675, come esplicita autorizzazione all'USL 1
Imperiese per il trattamento dei dati personali, finalizzato agli adem-
pimenti per l'espletamento della presente procedura. I suddetti dati
saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

La comunicazione, da parte del candidato, di tali dati, e© obbliga-
toria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena
l'esclusione dalla procedura medesima. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del
candidato.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'incarico
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Documentazione da allegare alla domanda.

I candidati dovranno produrre, in allegato alla domanda:

un curriculum professionale, datato e firmato, i cui contenuti
dovranno concernere le attivita© professionali, di studio, direzionali,
organizzative, come meglio specificato nel successivo paragrafo ûCri-
teri sul colloquio e sul curriculum professionaleý;

certificazioni di servizio attestanti il possesso dell'anzianita© di
servizio di cui al precedente punto 2 dei requisiti specifici di ammis-
sione;

l'iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici, rilasciata in data
non anteriore a sei mesi dalla scadenza del presente avviso;

eventuali pubblicazioni;

i documenti ed i titoli, non superiore a cinque, che ritengono
piu© significativi agli effetti della valutazione di idoneita© . Nei caso in
cui vengano presentati piu© documenti, si terra© conto degli ultimi cin-
que in ordine cronologico, iniziando dal piu© recente;

elenco, in triplice copia ed in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati;

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita© .

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificate dal candidato, ai sensi dell'art. 8
comma 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 ed
in conformita© al combinato disposto degli articoli 47 e 38 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (vedere fac-simile alle-
gato al bando) stante i quali e© necessario, tra l'altro, produrre, unita-
mente all'autocertificazione un documento di riconoscimento in
corso di validita© . I candidati che intendono avvalersi della dichiara-
zione sostitutiva di certificazione e della dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta© potranno utilizzare il modulo predisposto allegato
al bando.

Le autocertificazioni rese in termini difformi da quanto disposto
dalla normativa vigente in materia (decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000) e, pertanto, anche quelle prive dell'allega-
zione di un documento di riconoscimento in corso di validita© , non
saranno considerate valide al fine dell'accertamento dei requisiti në
per la valutazione dei titoli (per l'autocertificazione vedere fac-simile
allegato B al bando).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
prodotte, come pure tutti i titoli e documenti, in originale o in fotoco-
pia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© .

Ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1998 le domande di par-
tecipazione all'avviso non sono soggette all'imposta di bollo, në i
relativi documenti allegati.

La domanda, con la documentazione allegata, deve essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Al
Direttore generale dell'Azienda USL n. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 -
18032 Bussana di Sanremo (Imperia), oppure puo© essere presentata,
sempre al suddetto indirizzo, direttamente.

La domanda deve essere presentata, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per even-
tuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti
non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e docu-
menti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.
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Trascorsi due anni dalla data di conferimento dell'incarico, ver-
ranno attivate le procedure di scarto della documentazione relativa
al presente avviso ad eccezione degli atti oggetto di contenzioso, che
saranno comunque conservati fino all'esaurimento del contenzioso
stesso. Prima della scadenza del termine di cui sopra, i candidati pos-
sono chiedere, con apposita domanda, la restituzione della documen-
tazione prodotta. Nel caso la restituzione venga effettuata tramite
spedizione le spese saranno a carico del destinatario.

Costituiscono motivo di esclusione:

la mancanza dei requisiti prescritti;

la presentazione della domanda fuori termine utile.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale

La Commissione di esperti, di cui all'art. 15-ter del decreto legi-
slativo n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni, accerta
l'idoneita© dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione
del curriculum professionale.

I contenuti del curriculum professionale saranno esaminati con
riguardo a:

a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato;

d) soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) attivita© didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento.

f) partecipazione e corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto
nella comunita© scientifica.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

Prima di procedere alla valutazione del curriculum ed al collo-
quio, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico verra© conferito dal Direttore generale sulla base di una
rosa di candidati idonei selezionati dall'apposita commissione, compo-
sta dal Direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli
del personale del Servizio Sanitario Nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indivi-
duato dal Direttore generale ed uno dal collegio di direzione,

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
mediante lettera raccomandata. La mancata presentazione al collo-
quio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico

L'incarico avra© la durata prevista dall'art. 15-ter comma 2 del
decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i., con facolta© di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo piu© breve. Il dirigente non confer-
mato alla scadenza dell'incarico di direzione di struttura complessa
e© destinato ad altra funzione con il trattamento economico relativo
alla funzione di destinazione previsto dal Contratto collettivo nazio-
nale di lavoro; contestualmente viene reso indisponibile un posto di
organico del relativo profilo.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a verifica
triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche riguar-
dano le attivita© professionali svolte ed i risultati raggiunti e sono effet-
tuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore generale e presie-
duto dal direttore del Dipartimento. L'esito positivo delle verifiche
costituisce condizione per il conferimento o la conferma dell'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal CCNL, in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla Direzione generale
o dalla direzione del Dipartimento;

mancato raggiungimento degli obbiettivi assegnati;

responsabilita© grave o reiterata;

in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le direttive del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinques del decreto legislativo
n. 502/1992 s.m.i.

Adempimenti del candidato designato

Il concorrente cui verra© affidato l'incarico e© tenuto a presentare,
entro la data di assunzione in servizio:

una dichiarazione sostitutive relativa al possesso dei requisiti
gia© attestati in sede di presentazione della domanda di partecipazione
(entro trenta giorni dalla lettera di nomina);

fotocopia del codice fiscale.

Si precisa che ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 le dichiarazione mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

L'Amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall'art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, si riserva la
facolta© di effettuare controlli anche a campione sulla veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati.

L'Amministrazione si riserva, altres|© , la facolta© di non procedere
all'attribuzione dell'incarico in relazione all'intervento di vincoli legi-
slativi, regolamentari, finanziari od in caso di esigenze aziendali
organizzative, per cui gli stessi candidati non potranno vantare alcun
diritto soggettivo od interesse legittimo alla nomina.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando e©
fatto rinvio alle norme di legge vigenti.

L'Amministrazione si riserva la facolta© di modificare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessita© o l'op-
portunita© per motivi di interesse Aziendale.

Per eventuali informazioni rivolgersi all'Unita© Operativa Affari
del Personale dell'USL 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bussana
di Sanremo, tel. 0184/536559 tutti i giorni, escluso il sabato.

04E03768
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REGIONE MOLISE

Avviso di rettifica del concorso pubblico a sei posti di assistente
amministrativo - categoria C, presso l'azienda n. 4 ûBasso
Moliseý di Termoli.

In esecuzione della delibera del commissario straordinario n. 610
del 28 giugno 2004 si rende noto che il bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di assistente ammini-
strativo - categoria C, pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Molise n. 16 del 1� agosto 2001 e nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 70 del 4 settembre 2001 e© rettificato nel seguente
modo:

un posto dei sei messi a concorso nel profilo professionale di
che trattasi e© riservato ai soggetti beneficiari di cui al decreto legisla-
tivo 8 maggio 2001, n. 215, e successive modificazioni ed integrazioni.

I soggetti interessati aventi diritto alla data di scadenza del
bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 7 del 4 set-
tembre 2001, possono presentare istanza di partecipazione al con-
corso, redatta in carta semplice, firmata in calce, che dovra© essere
indirizzata al commissario straordinario della A.S.L. n. 4 ûBasso
Moliseý - via del Mulinello n. 1 - 86038 Termoli (Campobasso), entro
e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I requisiti di ammissione sono quelli indicati nel bando di con-
corso pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Molise n. 16
del 1� agosto 2001 e gli eventuali titoli posseduti dall'istante saranno
valutati solo se conseguiti entro il termine di scadenza del bando
medesimo.

La presente rettifica non comporta ulteriori modifiche al bando
di che trattasi.

04E03794

Avviso di rettifica del concorso pubblico a due posti di collabo-
ratore amministrativo professionale - categoria D, presso
l'azienda n. 4 ûBasso Moliseý di Termoli.

In esecuzione della delibera del commissario straordinario n. 610
del 28 giugno 2004 si rende noto che il bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di collaboratore
amministrativo professionale - categoria D, pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Molise n. 1 del 16 gennaio 2004 e nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 9 del 3 febbraio 2004 e© rettifi-
cato nel seguente modo:

un posto dei due messi a concorso nel profilo professionale di
che trattasi e© riservato ai soggetti beneficiari di cui al decreto legisla-
tivo 8 maggio 2001, n. 215, e successive modificazioni ed integrazioni.

I soggetti interessati aventi diritto alla data di scadenza del
bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 9 del 3 feb-
braio 2004, possono presentare istanza di partecipazione al concorso,
redatta in carta semplice, firmata in calce, che dovra© essere indiriz-
zata al commissario straordinario della A.S.L. n. 4 ûBasso Moliseý -
via del Mulinello n. 1 - 86038 Termoli (Campobasso), entro e non
oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I requisiti di ammissione sono quelli indicati nel bando di con-
corso pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Molise n. 1 del
16 gennaio 2004 e gli eventuali titoli posseduti dall'istante saranno
valutati solo se conseguiti entro il termine di scadenza del bando
medesimo.

La presente rettifica non comporta ulteriori modifiche al bando
di che trattasi.

04E03796

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
dirigente medico - direttore di struttura complessa di neuropsi-
chiatria infantile presso il dipartimento materno infantile,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 9 - Trapani.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell'art. 15
del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifiche ed integra-
zioni e ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
97, di un incarico quinquennale di: dirigente medico - direttore di
struttura complessa di neuropsichiatria infantile presso il Diparti-
mento materno infantile, presso l'Azienda unita© sanitaria locale n. 9
- Trapani.

Alla domanda di ammissioni all'avviso pubblico dovra© essere
allegato l'originale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di e 10,33 (euro dieci e trentatre© ) intestato a: Azienda
U.S.L. n. 9 Trapani c/c postale n. 00181917.

Il termine utile per l'invio delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
ufficiale della Regione Sicilia n. 7 del 25 giugno 2004.

Le domande devono essere inviate al direttore generale
dell'Azienda U.S.L. n. 9, via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'U.O.
Assunzioni e amministrazione del personale dell'Area risorse umane
- via Mazzini, n. 1 tel. 0923/805259 oppure visitare l'Area risorse
umane all'interno del sito web: www.asltra pani.it

04E03773

REGIONE TOSCANA

Aumento da uno a due posti concorso riservato, per titoli ed
esami, per massaggiatore non vedente cat. D e riapertura
dei termini di scadenza per la presentazione delle domande,
presso l'azienda USL n. 6 di Livorno.

Si comunica che, in esecuzione del decreto U.O. Gestione
Risorse Umane n. 1294 del 7 giugno 2004, e© stata disposta la riaper-
tura dei termini, con aumento da uno a due posti, del concorso riser-
vato, per titoli ed esami, per il profilo di massaggiatore non vedente
cat. D il cui bando era stato pubblicato integralmente nel Bollettino
ufficiale della Regione Toscana - parte terza - n. 50 del 10 dicembre
2003 e per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale - n. 100 del 23 dicembre 2003.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Restano fermi i requisiti e le modalita© di partecipazione indicati
nel bando di concorso riservato in oggetto, pubblicato sul B.U.R.T. -
parte terza - n. 50 del 10 dicembre 2003, fra i quali l'iscrizione
all'Albo professionale dei massaggiatori e massofisioterapisti non
vedenti di cui alle leggi 19 maggio 1971, n. 403, e 21 luglio 1961,
n. 686.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e
concorsi dell'Azienda - USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo
n. 49 - 57128 Livorno, tel. 0586/223711 - 223722 - 223713 - 223848
dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12, www.usl6.toscana.it

04E03767
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione di due
collaboratori professionali sanitari - tecnici sanitari di radio-
logia medica, categoria D, cinque collaboratori professionali
sanitari - infermieri, categoria D, un collaboratore professio-
nale sanitario - ostetrica, categoria D, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 6 - Vicenza.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assun-
zione di due collaboratori professionali sanitari - tecnici sanitari di
radiologia medica, categoria D, cinque collaboratori professionali
sanitari - infermieri, categoria D, un collaboratore professionale sani-
tario - ostetrica, categoria D, presso Azienda unita© locale socio-sani-
taria n. 6 - Vicenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I concorsi sopraindicati sono gia© stati pubblicati nel Bollettino
ufficiale della Regione del Veneto n. 56 in data 11 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio risorse umane e
relazioni sindacali, sezione concorsi dell'U.L.SS. n. 6 - Vicenza,
telefono 0444/993479.

04E03750

AZIENDA OSPEDALIERA
VILLA SCASSI DI GENOVA

Concorso pubblico ad un posto di dirigente medico, area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di anatomia
patologica.

In esecuzione della deliberazione n. 363 del 20 maggio 2004 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - area della medicina diagnostica e dei servizi - disci-
plina di anatomia patologica.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 483.

Il presente concorso e© stato pubblicato integralmente sul Bollet-
tino ufficiale della Regione Liguria n. 25 del 23 giugno 2004.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell'Azienda ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - C.so O. Scassi, 1 ö 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Affari del personale
settore gestione giuridica - Ufficio inserimento risorse umane, forma-
zione e aggiornamento dell'Azienda ospedaliera Villa Scassi - Corso
O. Scassi, 1 - tel. 010/4102553-556, Genova.

04E03771

Concorso pubblico ad un posto di dirigente medico, area chi-
rurgica e delle specialita© chirurgiche - disciplina di chirurgia
vascolare.

In esecuzione della deliberazione n. 363 del 20 maggio 2004 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - area chirurgica e delle specialita© chirurgiche - disci-
plina di chirurgia vascolare.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 483.

Il presente concorso e© stato pubblicato integralmente nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Liguria n. 25 del 23 giugno 2004.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell'Azienda ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - C.so O. Scassi, 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Affari del personale
settore gestione giuridica - Ufficio inserimento risorse umane, forma-
zione e aggiornamento dell'Azienda ospedaliera Villa Scassi - Corso
O. Scassi, 1 - tel. 010/4102553-556, Genova.

04E03772

ISTITUTO ûGIANNINA GASLINIý
DI GENOVA-QUARTO

Bando di mobilita© regionale ed interregionale, per soli titoli,
per la copertura di tre posti di dirigente medico - area della
medicina diagnostica e dei servizi, disciplina anestesia e
rianimazione.

Eé indetto bando di mobilita© regionale ed interregionale, per soli
titoli, per la copertura di tre posti di dirigente medico - area della
medicina diagnostica e dei servizi, disciplina anestesia e rianimazione.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12 del trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 25 del 23 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. gestione del perso-
nale dell'Istituto, largo Gerolamo Gaslini n. 5 - Genova-Quarto o
sito Internet www.gaslini.org

04E03798

ö 40 ö



6-7-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 53

AZIENDA OSPEDALIERA
ûCIVILE - M.P. AREZZOý DI RAGUSA

Avviso di rettifica relativo al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
vacante in organico di dirigente medico presso l'unita© opera-
tiva di chirurgia toracica.

Si porta a conoscenza che il testo integrale del bando del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico,
area chirurgica e delle specialita© chirurgiche, disciplina chirurgia
toracica, con l'indicazione dei requisiti generali e specifici di cui agli
articoli 1 e 24 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/
1997, e delle modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubbli-
cato per intero nella Gazzetta Ufficiale della Regione Sicilia, serie
speciale concorsi, n. 6 del 28 maggio 2004, e non sul n. 4 del
28 aprile 2004 come indicato per mero errore materiale nel bando
gia© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 47 del 15 giugno 2004.

Pertanto il termine per la presentazione delle domande scade il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione della presente
rettifica nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, fatte salve
le istanze di partecipazione eventualmente giaé inviate sulla base della
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 47
del 15 giugno 2004.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'U.O. Direzione amministrazione del personale - Ufficio concorsi,
dell'Azienda ospedaliera ûCivile - M.P. Arezzoý, via G. Di Vittorio
n. 51 - Ragusa.

04E03712

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOO.RR. S. GIOVANNI DI DIO

E RUGGI D'ARAGONAý DI SALERNO

Calendario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di novantuno posti, elevati a cen-
totrentacinque, di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - cat. D.

Ad ogni effetto e conseguenza di legge, comunico che la prova
scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di novantuno posti, elevati a centotrentacinque, di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - cat. D., si svolgera© il giorno
26 luglio 2004, alle ore 10, presso l'Universita© degli studi di Salerno
sita in localita© Fisciano - piano terra facolta© di lingue e letterature
straniere.

I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita© e fotocopia dello stesso, in man-
canza del quale non saranno ammessi a sostenere la prova.

Ai sensi dell'art. 7 decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001, la presente pubblicazione ha valore di notifica.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova scritta, e© consultabile
presso l'U.O. Procedure concorsuali - Azienda ospedaliera ûOO.RR.
San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý di Salerno e sul proprio
sito internet www.sangiovannieruggi.it

L'elenco dei candidati e© altres|© consultabile sul sito internet:
www.econcorsi.it

Informazioni potranno essere richieste al numero unico
199754242.

L'assenza alla prova scritta comporta l'esclusione dal concorso
quale ne sia la causa.

Gli esiti della prova saranno pubblicati all'albo pretorio dell'Azien-
da ospedaliera ûOO.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý di
Salerno e sul proprio sito internet www.sangiovannieruggi.it

La convocazione per la prova pratica e orale alla procedura con-
corsuale, con annesso diario di svolgimento della stessa avverra© ,
verra© notificata ai candidati almeno venti giorni dalla data della
prova stessa, attraverso raccomandata con avviso di ricevimento.
Per ogni ulteriore informazione i candidati potranno rivolgersi
all'Azienda ospedaliera ûS. Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý di
Salerno - Funzione gestione del personale - U.O. Procedure concor-
suali, tel. 089/672086 - fax 089/672192 - e-mail: concorsi.mobilita@-
sangiovannieruggi.it dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni
feriali escluso il sabato.

04E03699

Calendario della prova scritta del concorso pubblico ex legge
regionale n. 26/2003, per titoli ed esami, per la copertura
di quarantasette posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere - cat. D.

Ad ogni effetto e conseguenza di legge, comunico che la prova
scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
quarantasette posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
- cat. D, ex ex legge regionale n. 26/2003, si svolgera© il giorno 27 luglio
2004 alle ore 10, presso l'Universita© degli studi di Salerno sita in localita©
Fisciano - piano terra facolta© di lingue e letterature straniere.

I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita© e fotocopia dello stesso, in man-
canza del quale non saranno ammessi a sostenere la prova.

Ai sensi dell'art. 7 decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001, la presente pubblicazione ha valore di notifica.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova scritta, e© pubblicato,
all'albo pretorio dell'Azienda ospedaliera ûOO.RR. San Giovanni di
Dio e Ruggi d'Aragonaý di Salerno e sul proprio sito internet
www.sangiovannieruggi.it

L'elenco dei candidati e© altres|© consultabile sul sito internet:
www.econcorsi.it

Informazioni potranno essere richieste al numero unico
199754242.

L'assenza alla prova scritta comporta l'esclusione dal concorso
quale ne sia la causa.

Gli esiti della prova saranno pubblicati all'albo pretorio dell'Azien-
da ospedaliera ûOO.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý di
Salerno e sul proprio sito internet www.sangiovannieruggi.it

La convocazione per la prova pratica e orale alla procedura con-
corsuale, con annesso diario di svolgimento della stessa avverra© ,
verra© notificata ai candidati almeno venti giorni dalla data della
prova stessa, attraverso raccomandata con avviso di ricevimento.
Per ogni ulteriore informazione i candidati potranno rivolgersi
all'Azienda ospedaliera ûS. Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý di
Salerno - funzione gestione del personale - U.O. Procedure concor-
suali, tel. 089/672086 - fax 089/672192 - e-mail: concorsi.mobilita@
sangiovannieruggi.it dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni
feriali escluso il sabato.

04E03698
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ALTRI ENTI

CEINGE BIOTECNOLOGIE AVANZATE
Societa© cooperativa a responsabilita© limitata

Selezione per quindici borse di studio

Ceinge biotecnologie avanzate S.c.a.r.l, un consorzio con l'Uni-
versita© ûFederico IIý di Napoli, indice un bando di selezione per la
formazione di personale laureato attraverso borse di studio in ûAttivita©
di ricerca nel campo delle biotecnologie diagnostiche e terapeutiche in
oncologia e in genetica umana e dello sviluppo, ivi inclusi gli aspetti
metodologici funzionali e morfologiciý, per i seguenti profili:

sei borse di studio annuali di livello junior del valore di
e 17.878,00 rinnovabili fmo ad un massimo di trentasei mesi com-
plessivi;

cinque borse di studio annuali di livello esperto del valore di
e 24.920,00 rinnovabili fino ad un massimo di trentasei mesi com-
plessivi;

quattro borse di studio annuali di livello group leader del
valore di e 32.975,00 rinnovabili fino ad un massimo di trentasei
mesi complessivi.

Copia completa del bando e© disponibile al sito internet http://
www.ceinge.unina.it, oppure potra© essere ritirata direttamente presso
Ceinge biotecnologie avanzate S.c.a.r.l., via Pansini 5, Ed. 19 - 80131
- Napoli, e-mail residenza@ceinge.unina.it - Tel. 081/746.3132 - 081/
3722.832 - Fax 081/746.3650.

La scadenza per la presentazione delle domande e© il 14 luglio 2004.

Il presidente del Ceinge: Salvatore

04E10916

CONSORZIO PARCO PINETA
APPIANO GENTILE E TRADATE
DI CASTELNUOVO BOZZENTE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo cat. D, posizione economica D1 - Set-
tore amministrativo finanziario e affari generali

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo a tempo pieno indeterminato Settore
amministrativo finanziario e affari generali cat. D - posizione econo-
mica D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
economia, scienze politiche e/o titolo equipollente, oppure titolo di
studio immediatamente inferiore con almeno cinque anni di effettivo
e continuato servizio presso un ente pubblico (Comuni, provincie,
A.S.L. e consorzio tra soli enti pubblici) con mansioni esclusive nel
settore contabile e finanziario.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al Consorzio Parco Pineta Appiano
Gentile e Tradate - via Manzoni, 11 - 22070 Castelnuovo Bozzente
(Como) tel. 031/988430.

Il direttore: Pinoli

04E10896

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

95024 ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095 7647982 7647982

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

84012 ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081 5132708 5132708

04011 APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06 9258038 9258038

52100 AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70122 BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 5212845 5212845

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAé E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAé DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

20091 BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02 66501325 66501325

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

93100 CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto I, 111 0934 21946 551366

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOé Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia© ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

06034 FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968

03100 FROSINONE L'EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684

20121 MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02 8635971 874420

70056 MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 3971365 3971365





Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaé libreria indirizzo pref. tel. fax

80139 NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

84014 NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752 5152270

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

35122 PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell'Arco, 9 049 8760011 659723

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90128 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6172483

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06121 PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075 5723744 5734310

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

45100 ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

07100 SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183

96100 SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

37122 VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045 594687 8048718

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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MODALITAé PER LA VENDITA

La ûGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:

ö presso l'Agenzia dell'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;

ö presso le Librerie concessionarie indicate.
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GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2004 (* )
Ministero dell'Economia e delle Finanze - Decreto 24 dicembre 2003 (G.U. n. 36 del 13 febbraio 2004)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 397,47
e 217,24

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 284,65
e 154,32

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 67,12
e 42,06

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 166,66
e 90,83

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 64,03
e 39,01

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 166,38
e 89,19

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 776,66
e 411,33

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 650,83
e 340,41

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera© anche l'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2004.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 86,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 55,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 0,77
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 0,80
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 0,80
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 0,80
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 5,00

I.V.A. 4% a carico dell'Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 318,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 183,50
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 0,85
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 188,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 175,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 17,50
I.V.A. 4% a carico dell'Editore

Per l'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e© raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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