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AMMINISTRAZIONI CENTRALI
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rale per il personale militare:
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tura militare del concorso, per titoli ed esami, a
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vani al I corso allievi ufficiali in ferma prefissata
(A.U.F.P.) per il conseguimento della nomina a
tenente in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli
normali dell'Esercito - anno 2005, indetto con
decreto dirigenziale 29 settembre 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 78
del 1� ottobre 2004 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1
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Selezione di ventisette lavoratori disabili, da
assumere nell'area A, profilo professionale di
ausiliario, posizione economica A1 . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Ministero dell'economia e delle finanze -
Dipartimento dell'Amministrazione
generale del personale e dei Ser-
vizi del tesoro - Servizio centrale
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per esami, a due posti di funziona-
rio esperto in organizzazione, da inquadrare, in
prova, nell'ex nona qualifica funzionale - area fun-
zionale C - posizione economica C3 - del ruolo
unico del personale dell'ex Ministero del tesoro,
del bilancio e della programmazione economica,
per le esigenze del Dipartimento della Ragioneria
generale dello Stato, bandito con decreto ministe-
riale 14 luglio 2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Ministero dell'istruzione, dell'universita© e
della ricerca - Dipartimento per
l'universita© , l'alta formazione
artistica, musicale e coreutica e
per la ricerca scientifica e tecno-
logica - Direzione generale per
l'alta formazione artistica, musi-
cale e coreutica:

Avviso relativo alla presentazione delle
domande per l'accesso ai corsi istitutivi ai sensi
dell'art. 2, commi 2, 4 e 4-bis della legge n. 143
del 4 giugno 2004, per il conseguimento dell'abili-
tazione all'insegnamento di strumento musicale e
di educazione musicale nella scuola secondaria . . . Pag. 2

Ministero delle infrastrutture e dei tra-
sporti:

Avviso relativo al diario della prova selettiva
riservata per la costituzione di un rapporto di
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ENTI PUBBLICI STATALI

Agenzia delle entrate:

Avviso relativo alla pubblicazione del diario e
delle sede d'esame della selezione pubblica per
l'assunzione con contratto di formazione e lavoro
di due funzionari per l'area C, posizione econo-
mica C1, addetti alla gestione degli archivi
documentali. (Provvedimento n. 49450 del 16
marzo 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 24 del 26 marzo 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 3

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto inquinamento atmosferico:
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zione per l'assunzione di una unita© di personale
laureato con contratto di lavoro a tempo determi-
nato presso l'Istituto sull'inquinamento atmosfe-
rico del C.N.R. (Bando art. 15 n. 004/2004 prot.
n. 313/2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

ICRAM - Istituto centrale per la ricerca
scientifica e tecnologica applicata al
mare:

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito web
www.icram.org della composizione delle commis-
sioni esaminatrici dei concorsi banditi dal-
l'ICRAM e pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
n. 70 del 3 settembre 2004 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3
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E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
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di farmacologia e tossicologia clinica - ruolo sani-
tario - presso il Ser.T. dell'Azienda sanitaria locale
della provincia di Sondrio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 116

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo
indeterminato, per la copertura di quattro posti di
collaboratore professionale sanitario - fisioterapi-
sta, cat. D, presso l'Azienda sanitaria unica regio-
nale, zona territoriale n. 3 di Fano . . . . . . . . . . . . . . . ý 118

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di
dirigente medico di anestesia e rianimazione
(Ruolo: sanitario - Profilo professionale: medici -
Posizione funzionale: dirigente medico ex primo
livello - Area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi), presso l'Azienda sanitaria unica regionale
zona territoriale n. 11 - Fermo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 118

Regione Piemonte:

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale ad un posto di dirigente medico di strut-
tura complessa di patologia clinica, presso
l'A.S.L. n. 2 di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 119

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di due posti di dirigente medico
di radiologia, presso l'Azienda sanitaria locale 10
di Pinerolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 119

ö IX ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo sanitario di due posti di colla-
boratore professionale sanitario/tecnico sanitario
di radiologia medica, presso l'azienda sanitaria
locale 10 di Pinerolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 119

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario -
tecnico della prevenzione ambiente e luoghi di
lavoro - cat. D, presso l'A.S.L. n. 18 Alba-Bra ý 119

Concorso pubblico ad un posto di dirigente
medico, s.o.c. Nefrologia-dialisi, presso l'A.S.L.
n. 18 Alba-Bra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 119

Regione Puglia:

Avviso pubblico ex art. 15-ter, secondo comma,
del decreto legislativo n. 229/1999 per il conferi-
mento di incarico di direttore medico di struttura
complessa della disciplina di malattie dell'appa-
rato respiratorio da assegnare alla terza divisione
del presidio ospedaliero n. 1 - Stabilimento di
ûSan Cesarioý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 119

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
a tempo determinato da cinque a sette anni, di
direttore di struttura complessa per un posto della
dirigenza medica dello stabilimento ospedaliero
di Bisceglie-Molfetta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 121

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
a tempo determinato, da cinque a sette anni, di
direttore di struttura complessa per un posto della
dirigenza medica del servizio sovradistrettuale
della riabilitazione, presso l'azienda unita© sanita-
ria locale BA/2 Barletta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 121

Regione autonoma della Sardegna:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di direzione del ûServizio di igiene della pro-
duzione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivatiý, struttura complessa
dell'azienda unita© sanitaria locale n. 1 di Sassari ý 121

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico nella disciplina di radio-
diagnostica - area della medicina diagnostica e
dei servizi, presso l'AUSL n. 11 di Empoli . . . . . . . . ý 121

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di operatore tecnico specializzato - elettrici-
sta - categoria BS, presso l'AUSL n. 11 di Empoli ý 122

Regione Veneto:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di direttore dell'unita© operativa di chirurgia
vascolare, ruolo sanitario; area chirurgica e delle
specialita© chirurgiche; disciplina chirurgia vasco-
lare, presso l'Azienda unita© locale socio-sanitaria
n. 6 di Vicenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 122

Riapertura dei termini per l'elevazione dei posti
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di orto-
pedia e traumatologia, presso l'Unita© locale
socio-sanitaria n. 7 Pieve di Soligo . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 124

Provincia autonoma di Bolzano:

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico di dirigente medico - direttore/rice del servi-
zio di riabilitazione fisica - disciplina di medicina
fisica e riabilitazione, presso l'Azienda sanitaria
di Bolzano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Azienda ospedaliera Policlinico S. Orsola-
Malpighi di Bologna:

Proroga dei termini del concorso pubblico a
venti posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Azienda ospedaliera ûCannizzaroý di
Catania:

Riapertura dei termini della selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico di direttore di struttura complessa di chi-
rurgia vascolare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 125

Azienda ospedaliera di Cosenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente ingegnere - profilo ingegnere -
ruolo professionale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 125

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle di
Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di pediatria e ad un
posto di tecnico della fisiopatologia cardiocircola-
toria e perfusione cadiovascolare - collaboratore
professionale sanitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 125

Azienda ospedaliero-universitaria Careggi
di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico nella disciplina di malattie dell'apparato
respiratorio, per la S.O.D. Unita© di terapia inten-
siva pneumologica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 125

Azienda ospedaliera Villa Scassi di
Genova:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente di struttura complessa,
area medica e delle specialita© mediche - disciplina
di medicina interna, da assegnare al Dea . . . . . . . . . ý 125

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente di struttura complessa -
area chirurgica e delle specialita© chirurgiche, disci-
plina di chirurgia generale, da assegnare al Dea ý 126
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Azienda ospedaliera ûOspedale Luigi
Saccoý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di tre contratti individuali di lavoro a
tempo indeterminato in qualita© di C.P.S. oste-
trica - cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 126

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato in qualita© di tecnico sanita-
rio di radiologia medica - cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 126

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato in qualita© di tecnico della
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione car-
diovascolare - cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 126

Azienda Ospedaliera Ospedale San Carlo
Borromeo di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di incarico a tempo indeterminato
di sei posti di collaboratore professionale sanita-
rio, categoria D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 126

Ospedale Fatebenefratelli e Oftalmico -
Azienda ospedaliera di rilievo nazionale
di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dodici posti di collaboratore (ex ope-
ratore) professionale sanitario - ostetrica . . . . . . . . . ý 127

Policlinico di Modena:

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di cento
posti di collaboratore professionale sanitario-
infermiere, categoria D, di cui sessanta posti
presso l'Azienda U.S.L. di Modena e quaranta
posti presso l'Azienda ospedaliera Policlinico di
Modena . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 127

Azienda ospedaliera Policlinico di
Modena:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di anestesia e rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera ûSan Gerardoý di
Monza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci
posti di collaboratore professionale sanitario,
infermiere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera della provincia di
Pavia:

Concorso pubblico, per un posto di collabora-
tore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico, categoria D . . . . . . . . . . . . . . Pag. 130

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
triennale di un posto di dirigente del servizio
infermieristico, tecnico e riabilitativo aziendale
(SITRA) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda unita© sanitaria locale di Rimini:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario -
ortottista - assistente di oftalmologia - categoria
D, presso l'Azienda unita© sanitaria locale di
Rimini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera ûS. Camillo - C. For-
laniniý di Roma:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di durata minima quinquennale per la coper-
tura di un posto di direttore di struttura com-
plessa - disciplina cardiologia, da destinare al ser-
vizio di cardiologia con indirizzo riabilitativo . . . . ý 132

Azienda ospedaliera universitaria senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a otto
posti di collaboratore professionale sanitario,
infermiere - cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Azienda sanitaria ospedaliera ûSan Gio-
vanni Battistaý di Torino:

Avviso pubblico, per soli titoli, di assunzione
straordinaria a tempo determinato di un collabo-
ratore amministrativo professionale, categoria D,
da assegnare alla struttura complessa ûgestione
economico finanziariaý - progetto ûsistema di
gestione contabile per contributi e sperimenta-
zioniý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Avviso pubblico, per soli titoli, di assunzione
straordinaria a tempo determinato di un collabo-
ratore amministrativo professionale, categoria D,
da assegnare alla struttura complessa ûgestione
economico finanziariaý - progetto ûgestione dei
rendiconti mensili e trimestraliý . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Avviso pubblico, per soli titoli, di assunzione
straordinaria a tempo determinato di un collabo-
ratore amministrativo professionale, categoria D,
da assegnare alla struttura complessa ûgestione
economico finanziariaý - progetto ûgestione con-
tabile dei cespiti aziendaliý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135
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Azienda provinciale per i servizi sanitari di
Trento:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di collaboratore
amministrativo-professionale, settore economico
(del. n. 933 del 12 agosto 2004) - C 12/04 . . . . . . . Pag. 135

Istituti ospitalieri di Cremona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico - disciplina di pediatria . . . . . . . . . ý 136

Istituto nazionale per la cura dei tumori di
Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sedici posti di collaboratore profes-
sionale sanitario, infermiere, a tempo indetermi-
nato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 136

Istituti fisioterapici ospitalieri di Roma:

Avviso pubblico per la copertura di un posto di
dirigente sanitario farmacista della disciplina di
farmacia ospedaliera con incarico quinquennale
di direzione della struttura complessa, servizio di
farmacia del dipartimento servizi aziendali degli
istituti fisioterapici ospitalieri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 136

Istituto per l'infanzia ûOspedale infantile e
Pie Fondazioni Burlo Garofolo e dott.
Alessandro ed Aglaia De Manussiý di
Trieste:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di quattro posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere pediatrico
(cat. D) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 138

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di quattro posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere (cat. D) . . . . . . ý 139

Presidio ospedaliero ûS. Eugenioý di
Roma:

Avviso pubblico per la copertura di un posto di
direttore responsabile di struttura complessa -
area della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina anestesia e rianimazione, per la dire-
zione della U.O.C. anestesia I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 139

Provincia religiosa di S. Pietro Ordine
ospedaliero di San Giovanni di Dio -
Fatebenefratelli - Ospedale San Pietro
di Roma:

Avviso per il conferimento di un incarico quin-
quennale per un posto di dirigente di struttura
complessa, disciplina di cardiologia . . . . . . . . . . . . . . Pag. 141

Avviso per il conferimento di un incarico quin-
quennale per un posto di dirigente di struttura
complessa - disciplina di neurologia . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Ente ospedaliero ûOspedali Gallieraý di
Genova:

Apertura dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per due posti di dirigente
medico, con rapporto di lavoro esclusivo, disci-
plina cardiologia, da assegnarsi alla struttura
complessa cardiologia, U.T.I.C., dipartimento di
emergenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 143

ALTRI ENTI

Ente parco ûGallipoli Cognato Piccole
Dolomiti Lucaneý di Accettura:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministra-
tivo - cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 143

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto rettorale di indi-
zione del ûConcorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per le esigenze della sala macchine del Cen-
tro di servizi didattico scientifico - che confluira©
nel costituendo Centro di Ateneo per i servizi
informativi (C.S.I.) (cod. rif. n. 04/23)ý,
dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di
Napoli. Pag. 144

Comunicato relativo al decreto rettorale di indi-
zione del ûConcorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per le esigenze del Dipartimento di ingegne-
ria dei trasporti ``Luigi Tocchetti''ý dell'Univer-
sita© degli studi ûFederico Ilý di Napoli . . . . . . . . . ý 144

Comunicato relativo al decreto rettorale di indi-
zione del ûConcorso pubblico, per esami, a due
posti di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per la manutenzione ed il funzionamento
dei laboratori di analisi chimica della facolta© di
Farmaciaý dell'Universita© degli studi ûFederico
II di Napoli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero dell'interno - Dipartimento della
pubblica sicurezza:

Concorso pubblico, per titoli, per l'assunzione
di cinquanta atleti da assegnare ai gruppi sportivi
ûPolizia di Stato - Fiamme Oroý, che saranno
inquadrati nel ruolo degli agenti ed assistenti della
Polizia di Stato, indetto con decreto ministeriale
20 ottobre 2004 (scadenza 5 dicembre 2004) n. 88

Consiglio di presidenza della giustizia tributaria:

Concorso per la copertura della vacanza del
posto di Presidente nella Commissione Tributaria
Regionale del Lazio (scadenza 9 dicembre 2004) . . . ý 89

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati.
(Bando n. 126.84.BS.17) (scadenza 24 novembre 2004) ý 82

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
struttura della materia:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
in fisica. (Bando n. 126.148.BS.7) (scadenza
12 dicembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
genetica vegetale sez. Portici:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati.
(Bando n. 126.216.BS.2) (scadenza 12 dicembre
2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
informatica e telematica:

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita© di personale diplomato, presso l'Istituto di
informatica e telematica. (Avviso di selezione
n. 05/2004) (scadenza 21 novembre 2004) . . . . . . . . . ý 84

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
tecnologie industriali e automazione:

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita© di personale diplomato. (Avviso di selezione
n. ITIA 166.7.04) (scadenza 18 novembre 2004) n. 83

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita© di personale diplomato. (Avviso di selezione
n. ITIA 166.6.04) (scadenza 18 novembre 2004) ý 83

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita© di personale diplomato. (Avviso di selezione
n. ITIA 166.5.04) (scadenza 18 novembre 2004) ý 83

Istituto di studi e analisi economica di Roma:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
predisposizione di liste di idonei per l'eventuale
assunzione con contratto a tempo determinato
presso l'ISAE di personale per l'esercizio di fun-
zioni ascrivibili al profilo di ricercatore (Bando
ISAE n. 4/2004)(scadenza 20 novembre 2004) . . . ý 88

IPSEMA - Istituto di previdenza per il settore
marittimo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di professionista nell'area statistico-attua-
riale livello base per la sede centrale (scadenza
28 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca nel campo
dello studio del sistema litosfera-astenosfera
attraverso l'uso di dati gravimetrici, geotermici,
reologici e geofisici, da usufruirsi presso il dipar-
timento ûGeofisica della litosferaý - gruppo Cars
(scadenza 21 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84
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Concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad
una borsa di studio nel campo della valutazione
e confronto, dei parametri petrofisici con le
diverse metodologie geofisiche, presso il diparti-
mento ûGeofisica della litosferaý - gruppo Geda
(scadenza 21 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 84

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo profes-
sionale di tecnologo. (Bando n. 10605/2004)
(scadenza 21 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo profes-
sionale di tecnologo. (Bando n. 10606/2004)
(scadenza 21 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 10607/2004) (scadenza 21 novembre 2004) . . . . . ý 84

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo profes-
sionale di tecnologo. (Bando n. 10608/2004)
(scadenza 21 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia di
Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive dieci unita© di personale, con profilo
professionale di collaboratore tecnico enti di
ricerca - sesto livello retributivo. (Decreto n. 330)
(scadenza 18 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione con contratto a tempo indetermi-
nato di complessive quattro unita© di personale,
con profilo professionale di collaboratore di
amministrazione - settimo livello retributivo.
(Decreto n. 329) (scadenza 18 novembre 2004) ý 83

Concorso pubblico, per soli esami, per l'assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di
una unita© di personale con profilo professionale
di operatore tecnico (ottavo livello retributivo).
(Decreto n. 328) (scadenza 21 novembre 2004) ý 84

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione con contratto a tempo indetermi-
nato di una unita© di personale con profilo pro-
fessionale di funzionario di amministrazione
(quinto livello retributivo) per le esigenze del set-
tore amministrativo della sezione di Catania.
(Decreto n. 331) (scadenza 21 novembre 2004) ý 84

Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive dieci unita© di personale con profilo
professionale di tecnologo (III livello retributivo),
per diverse aree culturali. (Decreto n. 332)
(scadenza 25 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive dodici unita© di personale con profilo
professionale di ricercatore (III livello retribu-
tivo), per diverse aree culturali. (Decreto n. 333)
(scadenza 25 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 85

Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di
complessive due unita© di personale con profilo
professionale di dirigente di ricerca (I livello retri-
butivo) per l'area culturale attivita© sperimentali e
laboratori - laboratorio di storia dei fenomeni
naturali. (Decreto n. 334) (scadenza 25 novembre
2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio
astronomico di Brera:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto a tempo determinato di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazioni dati (scadenza
25 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Istituto nazionale di studi sul Rinascimento:

Concorso, per titoli ed esami, per l'ammissione
al corso di perfezionamento in civilta© dell'Umane-
simo e del Rinascimento per il triennio 2005-2007
(scadenza 30 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 82

Istituto sperimentale per le colture foraggiere di
Lodi:

Concorsi pubblici, per titoli ed esame-collo-
quio, per borse di studio per diplomati (scadenza
18 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Consiglio nazionale dei dottori commercialisti:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette
posti dell'area B per la posizione B2 (ex sesta qua-
lifica funzionale) in prova, del personale del Con-
siglio nazionale dei dottori commercialisti da
destinare agli uffici di Roma (scadenza 25 novem-
bre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti dell'area C per la posizione C1 (ex settima
qualifica funzionale) in prova, del personale del
Consiglio nazionale dei dottori commercialisti da
destinare agli uffici di Roma (scadenza 25 novem-
bre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei
posti dell'area C per la posizione C3 (ex ottava
qualifica funzionale) in prova, del personale del
Consiglio nazionale dei dottori commercialisti da
destinare agli uffici di Roma (scadenza 25 novem-
bre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85
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Autorita© di bacino del Fiume Po:

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione di un istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D, posizione economica D1,
del comparto regioni ed autonomie locali, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato (sca-
denza 25 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 85

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di due dirigenti nel ruolo
tecnico (scadenza 25 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . ý 85

Concorso pubblico, per esami, finalizzato
all'assunzione di un istruttore direttivo tecnico,
categoria D - posizione economica D1, del com-
parto regioni ed autonomie locali, con contratto
di lavoro a tempo indeterminato (scadenza
25 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Teatro del Maggio musicale fiorentino:

Concorsi pubblici, per esami, per nove tenori ed
un baritono (scadenza 25 novembre 2004) . . . . . . . . . ý 85

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Chieti:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto in prova nella categoria C - posizione
economica 1, profilo professionale assistente per i
servizi amministrativo-contabile e per i servizi alle
imprese (scadenza 18 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . ý 83

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Bergamo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti a tempo pieno e indeterminato di categoria
B3, posizione economica B3, profilo professionale
agente specializzato servizi tecnici-amministrativi
e di rete (scadenza 12 dicembre 2004) . . . . . . . . . . . . ý 90

Consorzio di polizia locale della Valle Sabbia Pro-
vincia di Brescia:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di due posti di agente di polizia locale(sca-
denza 12 dicembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 90

APAT - Agenzia per la protezione dell'ambiente e
per i servizi tecinici:

Concorso pubblico a tempo determinato, per
titoli ed esami-colloquio, a duecentonovantasei
posti per laureati (scadenza 29 novembre 2004) . . . ý 89

Automobile Club di Lecco:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nell'area B, posizione economica B2, profilo
operatore specialista nell'attivita© di consulenza
automobilistica (scadenza 28 novembre 2004) . . . . . ý 86

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nell'area B, posizione economica B1, profilo
tecnico nell'attivita© di educazione stradale, a
tempo parziale di dodici ore settimanali (scadenza
28 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Ente parco nazionale Gran Paradiso:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di collabora-
tore tecnico nell'area C, posizione C1, biologo
(scadenza 28 novembre 2004) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento per gli Affari di Giustizia
Direzione Generale della Giustizia Civile

Decreto di nomina di un vincitore del concorso, per esame, a 140
posti di notaio, indetto con decreto ministeriale 18 dicembre 1993

IL DIRETTORE GENERALE

Visti gli artt. 4, 14 e 16 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165;

Visti gli artt. 1 e 2 della legge 6 agosto 1926, n. 1365 sul conferi-
mento dei posti notarili;

Visto il decreto ministeriale 18 dicembre 1993 con cui e© stato
indetto un concorso, per esame, a 140 posti di notaio;

Visto il decreto dirigenziale 27 maggio 1997 con il quale e© stata
approvata la relativa graduatoria dei vincitori;

Rilevato che con sentenza del T.A.R. Lazio del 28 maggio 2003
n. 6931/2003 in accoglimento del ricorso proposto dall'interessato, e©
stata disposta la rinnovazione della valutazione degli elaborati del
dott. Schettino Marciano;

Visto il decreto ministeriale 21 ottobre 2003 con il quale e© stata
nominata la commissione esaminatrice per la nuova valutazione;

Visto il decreto dirigenziale 21 luglio 2004 con il quale, in ottem-
peranza della citata sentenza, a seguito della nuova valutazione, il
dott. Schettino Marciano e© stato dichiarato vincitore nel concorso,
per esame, a 140 posti di notaio indetto con decreto ministeriale
18 dicembre 1993 e, quindi, titolare del diritto alla scelta della sede,
cui e© stato ammesso giusta disposizione del direttore generale del
7 ottobre 2004, fatte salve, comunque, le ragioni dell'amministrazione
oggetto del ricorso pendente innanzi al Consiglio di Stato;

Decreta:

Il dott. Schettino Marciano e© nominato notaio in Torino a con-
dizione che adempia alle prescrizioni di legge nei modi e termini sta-
biliti sotto pena di decadenza.

Roma, 22 ottobre 2004

Il direttore generale: Mele

04E07464

MINISTERO DELLA DIFESA
direzione generale per il personale militare

Diario della prova di cultura generale e di cultura militare del
concorso, per titoli ed esami, a 340 posti per l'ammissione
al 10� corso di aggiornamento e formazione professionale
riservato ai volontari di truppa in servizio permanente della
Marina militare e delle Capitanerie di porto, da immettere
nel ruolo dei sergenti in servizio permanente della Marina
militare e delle Capitanerie di porto.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

Si comunica che i candidati al concorso menzionato in titolo e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 60 del
30 luglio 2004, fermo restando quanto in essa contenuto, in servizio
presso Comandi navali impegnati in attivita© operative in mare svolge-
ranno la prevista prova di cultura generale e cultura militare in ses-
sione speciale.

Localita© , data ed ora e della predetta sessione speciale di con-
corso sara© pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
7 dicembre 2004.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti agli inte-
ressati.

Roma, 10 novembre 2004

Il vice direttore generale: Trinca

04E07503

MINISTERO DELLA DIFESA

Modifica al bando del concorso, per titoli ed esami, per l'am-
missione di complessivi trenta giovani al I corso allievi uffi-
ciali in ferma prefissata (A.U.F.P.) per il conseguimento
della nomina a tenente in ferma prefissata, ausiliario dei
ruoli normali dell'Esercito - anno 2005, indetto con decreto
dirigenziale 29 settembre 2004, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 78 del 1� ottobre 2004.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell'avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente la
trasformazione progressiva dello strumento militare in professionale
a norma dell'art. 3, comma 1, della legge 14 novembre 2000, n. 331,
modificato con decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236;

Visto il decreto dirigenziale 29 settembre 2004, con il quale e©
stato indetto il concorso, per titoli ed esami, per l'ammissione di trenta
giovani al 1� corso allievi ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.) dell'E-
sercito per il conseguimento della nomina a tenente in ferma prefis-
sata, ausiliario dei ruoli normali dei Corpi dell'Esercito;

Tenuto conto che lo Stato Maggiore dell'Esercito, in relazione
all'elevato numero delle domande di partecipazione al concorso per-
venute, al fine di conseguire una piu© ampia selezione, ha chiesto di
prevedere che alle prove concorsuali successive alla prova di cultura
vengano ammessi concorrenti idonei per i posti per il Corpo degli
ingegneri e per il Corpo di amministrazione e di commissariato del-
l'Esercito in numero doppio rispetto a quello previsto dall'art. 7,
comma 6, del bando;

Ravvisata, pertanto, l'esigenza, in accoglimento della richiesta di
cui sopra, di modificare l'articolo 7, comma 6, del sopracitato decreto
dirigenziale 29 settembre 2004;

Visto il decreto dirigenziale 1� aprile 2004, concernente attribu-
zione di competenza, tra l'altro, al Gen. B.A. Gianfranco Trinca,
quale Vice Direttore Generale della Direzione Generale per il perso-
nale militare, all'adozione, tra gli altri, di taluni atti di gestione
amministrativa in materia di reclutamento di personale militare,

Decreta:
Art. 1.

A modifica di quanto indicato nell'art. 7, comma 6, del decreto
dirigenziale 29 settembre 2004, citato nelle premesse, alle prove di
efficienza fisica di cui al successivo art. 8 del decreto medesimo,
saranno ammessi, secondo l'ordine della rispettiva graduatoria par-
ziale formata al termine della prova di cultura:

- n. 60 (sessanta) concorrenti per il Corpo degli ingegneri del-
l'Esercito;

- n. 120 (centoventi) concorrenti per il Corpo sanitario del-
l'Esercito;
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- n. 60 (sessanta) concorrenti per il Corpo di amministrazione
e di commissariato dell'Esercito.

Alle prove di efficienza fisica saranno, inoltre, ammessi i concor-
renti che nella predetta graduatoria abbiano riportato lo stesso pun-
teggio del concorrente ultimo ammesso.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 12 novembre 2004

Gen. B.A.: Trinca

04E07541

MINISTERO DELL'ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Amministrazione autonoma
dei monopoli di Stato

Selezione di ventisette lavoratori disabili, da assumere nel-
l'area A, profilo professionale di ausiliario, posizione eco-
nomica A1.

Ai sensi dell'art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 18 giu-
gno 1997, n. 246, si rende noto che questa amministrazione
ha inoltrato agli uffici della Provincia - servizio collocamento obbligatorio
- di Alessandria, Ancona, Bari, Benevento, Bologna, Brescia, Cagliari,
Firenze, Genova, Milano, Pescara, Rovigo, Torino, Trento e Trieste la
richiesta di avviamento a selezione di ventisette lavoratori disabili, di cui
alla legge 12 marzo 1999, n. 68, da assumere nell'areaA, profilo professio-
nale di ausiliario, posizione economica A1, presso i seguenti uffici:

Organo A.A.M.S.
ö

Posti
disponibili

ö

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Alessandria - via Urbano Rattazzi, 35 - 15100 Ales-
sandria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Torino - via Governolo, 8/C - 10128 Torino . . . . . . 1

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Genova - via A. Cecchi, 15/10 - 15129 Genova . . . . 2

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Brescia - via Solferino, 57 - 25121 Brescia . . . . . . . 1

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Milano - via San Marco, 32 - 20121 Milano . . . . . . 3

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Trento - vicolo del Vo© , 32 - 38100 Trento . . . . . . . . 1

Autoparco veicoli sequestrati di Adria - Strada Comu-
nale San Pietro Basso, 47 - 45011 Rovigo . . . . . . . . 1

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Trieste - via Malaspina, 24 - 34147 Trieste . . . . . . . 1

Deposito principale reperti di contrabbando di Trieste
- via Malaspina, 20 - 34147 Trieste . . . . . . . . . . . . 3

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato
di Bologna - via Riva di Reno, 68 - 40122 Bologna 2

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Firenze - via de' Conti, 2/A - 50123 Firenze . . . . . . 3

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Ancona - via Valle Miano, 30 - 60100 Ancona . . . . 2

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Pescara - via Q. dei Mille, 4 - 65100 Pescara . . . . . 2

Deposito reperti di contrabbando e autoparco di
Benevento - via XXV Luglio, 13/A - 82100
Benevento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

Autoparco di Bari - viale Biagio Accolti Gil - Zona
Industriale - 70123 Bari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

Ispettorato compartimentale monopoli di Stato di
Cagliari - via La Palma, 2 - 09126 Cagliari . . . . . . 2

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare la domanda di
partecipazione a questa amministrazione poichë l'avviamento avverra©
a cura degli uffici provinciali competenti nelle sedi presso le quali i
lavoratori dovranno prestare servizio.

04E07452

MINISTERO DELL'ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Dipartimento dell'Amministrazione generale
del personale e dei Servizi del tesoro

Servizio centrale del personale

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami,
a due posti di funzionario esperto in organizzazione, da
inquadrare, in prova, nell'ex nona qualifica funzionale - area
funzionale C - posizione economica C3 - del ruolo unico del
personale dell'ex Ministero del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica, per le esigenze del Diparti-
mento della Ragioneria generale dello Stato, bandito con
decreto ministeriale 14 luglio 2003.

Si da© avviso che il 4� supplemento straordinario al bollettino
ufficiale del Ministero dell'economia e delle finanze - Dipartimento
dell'Amministrazione generale del personale e dei Servizi del Tesoro
- in data 29 ottobre 2004 pubblica il decreto ministeriale n. 50599
del 25 giugno 2004, che approva la graduatoria di merito e dichiara
i vincitori del concorso pubblico, per esami, a due posti di funziona-
rio esperto in organizzazione, da inquadrare, in prova, nell'ex nona
qualifica funzionale - area funzionale C - posizione economica C3 -
del ruolo unico del personale dell'ex Ministero del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica, per le esigenze del Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, bandito con decreto ministe-
riale 14 luglio 2003.

Il direttore generale: Fagiani

04E07414

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
DELL'UNIVERSITAé E DELLA RICERCA

Dipartimento per l'universita© , l'alta formazione arti-
stica, musicale e coreutica e per la ricerca scienti-
fica e tecnologica - Direzione generale per l'alta
formazione artistica, musicale e coreutica

Avviso relativo alla presentazione delle domande per l'accesso
ai corsi istitutivi ai sensi dell'art. 2, commi 2, 4 e 4-bis della
legge n. 143 del 4 giugno 2004, per il conseguimento
dell'abilitazione all'insegnamento di strumento musicale e di
educazione musicale nella scuola secondaria.

I candidati in possesso dei requisiti previsti dal decreto ministe-
riale n. 100 dell'8 novembre 2004, che aspirano alla frequenza dei
corsi, devono produrre domanda unicamente via Internet, all'indi-
rizzo http://afam.miur.it/corsi dal 24 novembre alle ore 14 del
7 dicembre 2004.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

04E07559
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MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

Avviso relativo al diario della prova selettiva riservata per la
costituzione di un rapporto di lavoro a tempo pieno ed inde-
terminato, nel profilo professionale di funzionario tecnico
ex ingegnere - area C - posizione economica C1.

Per motivi tecnico-organizzativi non e© possibile procedere alla
pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario della prova
selettiva, riservata, per la costituzione di un rapporto di lavoro a

tempo pieno ed indeterminato, nel profilo professionale di funziona-
rio tecnico ex ingegnere - area C - posizione economica C1, pubbli-
cata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 74 del 17 settembre 2004.

Detto diario verra© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - del 17 dicembre 2004.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

04E07455

ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA DELLE ENTRATE

Avviso relativo alla pubblicazione del diario e delle sede d'esa-
me della selezione pubblica per l'assunzione con contratto
di formazione e lavoro di due funzionari per l'area C, posi-
zione economica C1, addetti alla gestione degli archivi
documentali. (Provvedimento n. 49450 del 16 marzo 2004,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 24 del 26 marzo
2004).

Il calendario d'esame, la sede, e l'elenco dei candidati ammessi,
previa verifica dei requisiti prescritti, alla prova selettiva prevista dal
punto 4.1 del bando di concorso, per l'assunzione con contratto di
formazione e lavoro di due funzionari per l'area C, posizione econo-
mica C1, addetti alla gestione degli archivi documentali, saranno
pubblicati il giorno 23 novembre 2004 sul sito internet dell'Agenzia
delle entrate www.agenziaentrate.it

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

04E07571

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto inquinamento atmosferico

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per l'assun-
zione di una unita© di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato presso l'Istituto sull'inquina-
mento atmosferico del C.N.R. (Bando art. 15 n. 004/2004
prot. n. 313/2004).

Si avvisa che l'Istituto sull'inquinamento atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio per l'assun-
zione, presso la propria sede, di una unita© di personale laureato pro-
filo ricercatore con contratto di lavoro a tempo determinato.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
art. 15 n. 004/2004 prot. n. 313/2004 e indirizzata all'Istituto sul-
l'inquinamento atmosferico - via Salaria km 29,300 - 00016 Montero-
tondo-stazione (Roma), dovra'essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall'art. 3 del bando stesso.

Il bando e© disponibile in versione integrale sul sito www.urp.
cnr.it nella sezione ûformazione e lavoroý.

04E07542

ICRAM - ISTITUTO CENTRALE PER LA
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA
APPLICATA AL MARE

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito web www.icram.org
della composizione delle commissioni esaminatrici dei con-
corsi banditi dall'ICRAM e pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale n. 70 del 3 settembre 2004.

La composizione delle commissioni esaminatrici dei seguenti con-
corsi banditi dall'ICRAM e© pubblicata nel sito web: www.icram.org:

1. Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con profilo
professionale di dirigente di ricerca, primo livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûvalutazione della qualita© del-
l'ambiente marino-costieroý. Bando 1/2004.

2. Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con profilo
professionale di dirigente di ricerca, primo livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûdefinizione dei criteri di ripri-
stino di aree marine e costiere ad elevata contaminazione e/o sotto-
poste a processi di degradoý. Bando 1/2004.

3. Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con profilo
professionale di dirigente di ricerca, primo livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûaree marine protetteý. Bando
1/2004.

4. Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con profilo
professionale di dirigente di ricerca, primo livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûacquacoltura sostenibileý.
Bando 1/2004.

5. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di primo ricercatore, secondo livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûvalutazione della
qualita© delle acque marino-costiereý. Bando 2/2004.

6. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di primo ricercatore, secondo livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûstudio delle altera-
zioni ambientali prodotte nelle attivita© di movimentazione dei fondali
mariniý. Bando 2/2004.
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7. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di primo ricercatore, secondo livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûvalutazione ecotos-
sicologica ai fini della gestione di sedimenti marini provenienti da
aree antropizzate (siti di bonifica, porti, aree industriali), con partico-
lare riferimento allo sviluppo ed applicazione di saggi biologiciý.
Bando 2/2004.

8. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di primo ricercatore, secondo livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûcambiamenti del
clima, del livello marino e rischio costieroý. Bando 2/2004.

9. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di primo ricercatore, secondo livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûpesca sostenibile -
ecologia trofica e specie alieneý. Bando 2/2004.

10. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di primo ricercatore, secondo livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûPesca sostenibile.
Valutazione delle risorse ittiche, in particolare piccoli pelagiciý.
Bando 2/2004.

11. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
con contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale
con profilo professionale di primo ricercatore, secondo livello,
presso l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata
al Mare (ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûacquacol-
tura sostenibile. Patologia di organismi acquatici selvatici e allevatiý.
Bando 2/2004.

12. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûValutazione degli impatti poten-
ziali a seguito delle attivita© di off-shoreý. Esperienza, di durata non
inferiore ai 4 anni, nello studio della qualita© delle acque marine; nella
caratterizzazione delle masse d'acqua, con particolare riferimento
agli effetti di scarichi da piattaforme off-shore; nella gestione ed uti-
lizzo di strumenti oceanografici e di software per l'analisi geostati-
stica dei dati. Buona conoscenza della lingua inglese. - Bando 3/2004.

13. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûPesca sostenibile - ecologia trofica
e specie alieneý. Bando 3/2004.

14. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûValutazione degli impatti poten-
ziali a seguito delle attivita© di off-shoreý. Esperienza, di durata non
inferiore ai 4 anni, nello studio e monitoraggio della qualita© delle
acque marino-costiere; nella valutazione degli effetti seguito degli
scarichi in mare da attivita© off-shore; nell'applicazione di saggi eco-
tossicologici. Buona conoscenza della lingua inglese. Bando 3/2004.

15. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûAree marine protetteý. Esperienza
specifica di durata non inferiore a quattro 4 anni in attivita© di ricerca
in: a) zonazione di aree marine protette, mediante l'applicazione di
sistemi di analisi su base georeferenziata; b) studio delle attivita© di
pesca; c) studio delle attivita© antropiche in aree marine protette, con
particolare riguardo a subacquea e nautica da diporto. Buona cono-
scenza della lingua inglese. Bando 3/2004.

16. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûAcquacoltura sostenibile: genetica
del nectoný. Bando 3/2004.

17. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûAcquacoltura sostenibile: impatto
ambientaleý. Bando 3/2004.

18. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûMonitoraggio e classificazione
degli ambienti marini costieriý. Bando 3/2004.

19. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûCaratterizzazione e monitoraggio
di sedimenti marini contaminati da sottoporre a movimentazione e/
o bonificaý. Esperienza di durata non inferiore ai 4 anni relativa alla
caratterizzazione ambientale di aree marino-costiere ad elevata con-
taminazione da sottoporre a bonifica; esperienza relativa agli aspetti
ambientali connessi alla movimentazione di fondali marini con parti-
colare riferimento sia agli aspetti sedimentologici e geochimica che
alla conoscenza delle strategie e metodologie di campionamento di
sedimenti. Buona conoscenza della lingua inglese. Bando 3/2004.

20. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûCaratterizzazione e monitoraggio
di sedimenti marini contaminati da sottoporre a movimentazione e/
o bonificaý. Esperienza di durata non inferiore ai 4 anni nella defini-
zione dei criteri e nella progettazione di piani di caratterizzazione in
aree marino-costiere ad elevata contaminazione da sottoporre a boni-
fica; Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) relativa ad opere di
dragaggio e deposizione di sedimenti; monitoraggio ambientale e stu-
dio degli effetti sull'ambiente connessi alla movimentazione di fondali
marini. Buona conoscenza della lingua inglese. Bando 3/2004.

21. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûEmergenze da eventi accidentali
(sversamenti) in mare e criteri di valutazione del danno ambientaleý.
Bando 3/2004.

22. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûAree marine protetteý. Esperienza
specifica di durata non inferiore a 4 anni in attivita© di ricerca (aspetti
socio-economici) in: a) zonazione di aree marine protette, mediante
l'applicazione di sistemi di analisi multicriterio condotta su base geo-
referenziata; b) studio delle attivita© antropiche in aree marine pro-
tette, con particolare riguardo a subacquea e nautica da diporto.
Buona conoscenza della lingua inglese. Bando 3/2004.

23. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di ricercatore, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûPesca sostenibileý. Bando 3/2004.

24. Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione
con contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con
profilo professionale di dirigente tecnologo, primo livello, presso
l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûLogistica e mezzi
tecnologici - Supporto alla ricerca nella gestione dei mezzi navali e
delle attrezzature oceanograficheý. Bando 4/2004.
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25. Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione
con contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con
profilo professionale di dirigente tecnologo, primo livello, presso
l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûPesca sostenibileý.
Bando 4/2004.

26. Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione
con contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con
profilo professionale di primo tecnologo, secondo livello, presso l'Isti-
tuto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûDefinizione degli
aspetti biologici connessi allo sfruttamento di depositi marini sab-
biosi sommersi del largo ai fini del ripascimentoý. Bando 5/2004.

27. Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione
con contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con
profilo professionale di primo tecnologo, secondo livello, presso l'Isti-
tuto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûAcquacoltura soste-
nibile: biologia e fisiologia delle specie oggetto d'acquacoltura e qua-
lita© dei prodotti d'acquacolturaý. Bando 5/2004.

28. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di tecnologo, terzo livello, presso l'Istituto per la
Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM) rela-
tiva all'Area Scientifico-tematica: ûDistrofie degli ambienti marini
costieriý. Bando 6/2004.

29. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, quarto livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûTutela specie pro-
tette e bioacusticaý. Bando 7/2004.

30. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûMonitoraggio e classificazione
degli ambienti marini costieriý. Bando 8/2004.

31. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûDistrofie degli ambienti
marini costieriý. Esperienza: conoscenze informatiche, gestione di
fogli di calcolo, elaborazione e rappresentazioni grafiche di dati
ambientali, rilievi con sonde oceanografiche multiparametriche e cor-
rentometri, utilizzo di attrezzature per campionamenti di acqua, sedi-
menti e benthos, brevetto subacqueo. Bando 8/2004.

32. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûValutazione degli impatti
potenziali a seguito delle attivita© off-shoreý. Esperienza nell'analisi
di routine di campioni di acque, organismi e sedimenti per l'analisi
di contaminanti organici ed elementi in tracce. Esperienza nella
gestione di strumentazioni complesse (GC; CHN Analyzer; Spettro-
fotometria UV-Vis, SAA). Bando 8/2004.

33. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûApplicazione di saggi biologici
per la valutazione della tossicita© di sedimenti mariniý. Bando 8/2004.

34. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûAnalisi di metalli in tracce in
sedimenti mariniý. Bando 8/2004.

35. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)

relativa all'Area Scientifico-tematica: ûDeterminazione di microin-
quinanti organici in matrici ambientali marine (acqua, sedimenti ed
organismi)ý. Bando 8/2004.

36. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûAree marine protetteý. Espe-
rienza nell'uso di sistemi informativi georeferenziati. Bando 8/2004.

37. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûAcquacoltura sostenibileý.
Esperienza e pratica in tirocinio in tecniche di processamento di cam-
pioni biologici, gestione di sistemi di acquari a circuito chiuso e di
vasche a circuiti aperti; esperienza pratica in riproduzione e alleva-
mento larvale di specie ittiche oggetto d'acquacoltura; ottime cono-
scenze sulla biologia delle specie ittiche. Bando 8/2004.

38. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûPesca sostenibileý.
Bando 8/2004.

39. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûValutazione degli impatti
potenziali a seguito delle attivita© off-shoreý. Esperienza nell'analisi
di nutrienti e sostanza organica naturale in acque e sedimenti marini.
Analisi di contaminanti organici in matrici complesse. Esperienza
nella gestione di strumentazioni complesse (GC; CHN Analyzer;
Spettrofotometria UV-Vis, SAA). Bando 8/2004.

40. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûDistrofie degli ambienti
marini costieriý. Esperienza nelle tecniche di estrazione e purifica-
zione di proteine e di acidi nucleici; PCR; trasformazione batterica e
purificazione di plasmidi; Western, Northern e Southern Blotting;
immunostaining. Bando 8/2004.

41. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istituto
per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare (ICRAM)
relativa all'Area Scientifico-tematica: ûAree marine protetteý. Espe-
rienza nello svolgimento di attivita© di campo, di rilevamento subac-
queo, di raccolta dati e loro caricamento su supporto informatico
mediante impiego di applicativi Microsoft Office. Bando 8/2004.

42. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore TER, sesto livello, presso l'Istitu-
to per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare
(ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûAcquacoltura
sostenibileý. Esperienza e pratica di tirocinio presso enti pubblici e
privati per lo sviluppo e l'applicazione di tecniche analitiche nei set-
tori della microbiologia, istologia e immunologia. Sono considerati
titoli preferenziali il diploma di perito informatico e corsi di specia-
lizzazione in programmazione e utilizzo di programmi informatici
per la gestione dei software di laboratorio e la raccolta e la gestione
dei dati. Bando 8/2004.

43. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di funzionario di amministrazione, quinto livello,
presso l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al
Mare (ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûReparto
Informatico e WEBý. Bando 9/2004.

44. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di funzionario di amministrazione, quinto livello,
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presso l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al
Mare (ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûAffari giuri-
dici ed economiciý. Bando 9/2004.

45. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di funzionario di amministrazione, quinto livello,
presso l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al
Mare (ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûServizio
Bibliotecaý. Bando 9/2004.

46. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di funzionario di amministrazione, quinto livello,
presso l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al
Mare (ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûServizio pia-
nificazione e sistema di qualita© ý. Bando 9/2004.

47. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore di amministrazione, settimo livello,
presso l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al
Mare (ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûServizio di
supporto alla Direzione - coordinamentoý. Bando 10/2004.

48. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita© di personale con pro-
filo professionale di collaboratore di amministrazione, settimo livello,
presso l'Istituto per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al
Mare (ICRAM) relativa all'Area Scientifico-tematica: ûServizio di
supporto alla Direzione - segreteriaý. Bando 10/2004.

04E07388

Avviso di integrazione del bando del concorso pubblico per la
copertura di complessivi due posti di primo livello professio-
nale, profilo di dirigente tecnologo (bando n. 4/2004), pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 70 del 3 settembre 2004.

IL CONCORSO PUBBLICO Eé COSIé INTEGRATO:

Nelle premesse, ultimo capoverso, le parole ûper soli titoliý sono
sostituite dalle seguenti: ûper titoli e colloquioý;

All'art. 1, comma 1, le parole ûper soli titoliý sono sostituite
dalle parole ûper titoli e colloquioý;

L'art. 6 e© soppresso e sostituito dal presente art. 6:

û1. Per la valutazione dei titoli, la commissione dispone comples-
sivamente di 30 punti per ciascun candidato;

2. Ai fini della valutazione dei titoli ciascuna commissione, uti-
lizzando il curriculum per l'inquadramento delle figure professionali
del candidato, valutera© partitamente:

a) le pubblicazioni di cui all'art. 4 comma 5 lettera b). Fino a
punti 10. Punteggio massimo attribuibile a ciascuna pubblicazione, 1
punto. A tal fine la commissione valutera© le pubblicazioni che
abbiano effettivo carattere scientifico e pertinenza all'esperienza
richiesta all'allegato A per l'area scientifico-tematica per la quale il
candidato intende concorrere. I lavori in corso di stampa saranno
presi in considerazione solo se accompagnati dalla lettera di accetta-
zione dell'editore, in originale o in copia autenticata, o, in luogo di
tale lettera, da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© con la
quale il candidato attesti che i lavori medesimi sono stati accettati
per la pubblicazione. Tale dichiarazione dovra© indicare con esattezza
il titolo del lavoro, il nome dei relativi autori, la data di accettazione
nonchë il nome della rivista scientifica nella quale il lavoro sara© pub-
blicato. Non saranno presi in considerazione lavori ciclostilati, datti-
lografati o manoscritti;

b) i documenti e titoli di cui al curriculum indicati nell'art. 4,
comma 5, lettera c), diversi dalle pubblicazioni di cui alla precedente
lettera b), massimo punti 20. Punteggio massimo attribuibile a cia-
scun documento o titolo punti 1.

3. Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno riportato,
nella valutazione dei titoli, un punteggio non inferiore a punti 21/30.

4. Del punteggio attribuito nei titoli verra© data comunicazione ai sin-
goli candidati, a cura della commissione esaminatrice, nella raccoman-
data che fissa la data del colloquio con almeno venti giorni di preavvisoý.

Dopo l'art. 6 e© aggiunto il seguente art. 6-bis:

Colloquio

1. Il colloquio consiste nella discussione, in lingua italiana, su
aspetti scientifici inerenti l'area scientifico-tematica, di cui all'allegato
A, prescelta dal candidato, nonchë sul curriculum e sulle pubblica-
zioni scientifiche. Il colloquio e© diretto anche ad accertare la cono-
scenza della lingua italiana per i candidati stranieri.

2. La commissione dispone, per la valutazione del colloquio, di
30 punti.

3. Il colloquio avra© luogo nel giorno che sara© comunicato ai can-
didati mediante lettera raccomandata, con almeno venti giorni di
preavviso rispetto alla data in cui devono sostenere la predetta prova.

4. Il colloquio si intende superato dai candidati che abbiano ripor-
tato un punteggio non inferiore a 21/30 e un giudizio almeno sufficiente
in ordine alla conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri.

5. Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione
esaminatrice forma l'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione
della votazione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione, e© affisso
nel medesimo giorno all'albo della sede d'esame.

6. Per essere ammessi al colloquio i candidati devono presentare
un valido documento di identita© personale. I candidati che non si pre-
sentassero a sostenere il colloquio nel giorno fissato saranno dichia-
rati decaduti dal concorso.

7. L'ICRAM non prevede il rimborso di eventuali spese soste-
nute dai candidati per la partecipazione al concorso.

8. Ciascuna commissione al termine dei lavori forma la gradua-
toria di merito in base al piu© elevato punteggio finale, non inferiore
a 42/60, dato dalla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione
dei titoli e nel colloquio.

04E07387

ISTITUTO NAZIONALE PER LA
RICERCA SUL CANCRO DI GENOVA

Selezione, per titoli e prova d'esame, per l'assegnazione di una
borsa di studio di formazione per personale diplomato da
utilizzarsi presso struttura complessa oncologia medica A -
Dipartimento di terapie mediche integrate.

In esecuzione della deliberazione commissariale n. 988 del
6 ottobre 2004, e© indetta pubblicazione, per titoli e prova d'esame,
per l'assegnazione di:

una borsa di studio di formazione per personale diplomato da
utilizzarsi presso struttura complessa oncologica medica A - Diparti-
mento di terapie mediche integrate - di questo Istituto.

Le domande dovranno pervenire entro il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura gestione e sviluppo
risorse umane - gestione giuridica - dell'Istituto nazionale per la
ricerca sul cancro, largo Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova, tutti i
giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12 (tel. 010/
5600082-31-59). Per prendere visione del bando integrale, consultare
il sito web dell'Istituto all'indirizzo:www.istpe.it.

04E07385
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UNIVERSITAé E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BERGAMO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/21 - Slavistica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale protocollo n. 11665/V/001 del 7 luglio
2004 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 55 del 13 luglio 2004 con il quale sono state indette le pro-
cedure di valutazione comparativa per la copertura di sei posti di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta© con cui e© stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettore protocollo n. 14972/V/001 del 25 agosto
2004 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2004;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 21 ottobre 2004;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210
e dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, e© costituita la seguente commissione giudicatrice:

per la procedura ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo:

Facolta© di lingue e letterature straniere
Settore scientifico-disciplinare L-LIN/21 slavistica - un posto

Membro designato: prof. Di Salvo Maria Giovanna, ordinario
presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di
Milano - Via Festa del Perdono n. 3/7 - 20122 Milano;

Membri eletti:
prof. Esvan Francois Jean, associato presso la facolta© di let-

tere e filosofia dell'Universita© degli studi di Napoli ûL'Orientaleý -
Via Melisurgo n. 44 - 80133 Napoli;

dott. Serafini Amato Loredana, ricercatore presso la facolta© di
lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Padova - Piazza Capi-
taniato n. 7 - 35139 Padova.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita© di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all'Universita©
degli studi - Unita© organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - Via Dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro

il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccoman-
dato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 2 novembre 2004

Il rettore: Castoldi

04E07422

UNIVERSITAé DI BOLOGNA

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua
tedesca - S.S.L.M.I.T.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale 1401 del 3 agosto 2004 con cui e© stata
costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valutazione
comparativa di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tede-
sca S.S.L.M.I.T.;

Considerato che il prof. Emilio Bonfatti, ordinario della facolta©
di lettere e filosofia dell'Universita© di Padova, eletto quale compo-
nente della predetta commissione giudicatrice, ha rinunciato alla
nomina in qualita© di commissario;

Considerato che, pertanto, e© necessario procedere alla sostitu-
zione del suddetto componente la commissione con il professore ordi-
nario non eletto che, nella tornata elettorale di luglio 2004, abbia
riportato il maggior numero di voti e che, successivamente, non sia
stato designato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Eugenio Bernardi, professore ordinario presso la facolta©
di lingue e letterature straniere dell'Universita© ûCa' Foscariý di Vene-
zia, e© nominato componente della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore,
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione
lingua tedesca - S.S.L.M.I.T, in sostituzione del prof. Emilio Bonfatti.

Art. 2.

La commissione giudicatrice risulta cos|© composta:
Heinrich Wilma, professore associato - Universita© di Bologna;
Bernardi Eugenio, professore ordinario - Universita© ûCa'

Foscariý di Venezia;
Ortu Franca, ricercatore - Universita© di Cagliari.

Avverso il presente provvedimento e© ammesso ricorso, entro ses-
santa giorni dal ricevimento dello stesso, al Tribunale amministrativo
regionale dell'Emilia Romagna.

Bologna, 12 ottobre 2004

Il rettore

04E07267
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UNIVERSITAé DI BRESCIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di cate-
goria D/D1 area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati.

Si comunica che in data 4 maggio 2004 e© stata pubblicata,
mediante affissione all'albo dell'Universita© degli studi di Brescia,
sito in piazza del Mercato n. 15 - Brescia, la graduatoria di merito
unitamente a quella del vincitore della selezione pubblica, per titoli
ed esami, ad un posto di categoria D/D1 area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati presso il Dipartimento di chimica e fisica
per l'ingegneria e i materiali, bandito con decreto rettorale n. 245
del 17 dicembre 2003 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie
speciale - n. 3 del 13 gennaio 2004.

04E07358

UNIVERSITAé DI CAGLIARI

Bando di concorso per l'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XX ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari emanato
con decreto rettorale del 18 dicembre 1995, pubblicato sul S.O. alla
Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e successive modificazioni;

Visto il decreto del M.U.R.S.T. n. 224 del 30 aprile 1999 - Rego-
lamento in materia di dottorato di ricerca - pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto rettorale n. 2216 del 26 agosto 1999 con il quale e©
stato emanato il regolamento del dottorato di ricerca dell'Universita©
di Cagliari;

Vista la delibera con la quale il senato accademico, in data
28 settembre 2004, ha approvato l'attivazione del XX Ciclo dei corsi
di dottorato di ricerca aventi sede amministrativa presso l'Universita©
di Cagliari;

Decreta:

Art. 1.

Eé istituito il XX Ciclo dei corsi di dottorati di ricerca. Sono
indetti presso l'Universita© degli studi di Cagliari pubblici concorsi,
per esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di seguito
elencati. Per ciascun dottorato viene indicata la sede, la durata, i
posti messi a concorso, le borse di studio disponibili e le sedi consor-
ziate delle quali sono state acquisite le adesioni.
Area disciplinare: Scienze matematiche.

Matematica:
sede: Dipartimento di matematica;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: Scienze fisiche.
Fisica:

sede: Dipartimento di fisica;
durata anni 3, posti 10, borse 5;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari; 2 borse I. N. F. N.

Area disciplinare: Scienze chimiche.
Chimica:

sede: Dipartimento di scienze chimiche;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;

Chimica e tecnologia del farmaco:
sede: Dipartimento farmaco chimico tecnologico;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: Scienze della terra.
Scienze della terra:
sede: Dipartimento di scienze della terra;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;

Difesa e conservaz. del suolo, vulnerabilita© ambientale e protez.
idrogeologica:

sede: Dipartimento di scienze della terra;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: Scienze biologiche.
Biologia animale, molecolare e dell'uomo:
sede: Dipartimenti di: Biologia sperimentale; Biologia animale

ed ecologia; Scienze applicate ai biosistemi - sez. Biochimica e biolo-
gia molecolare;

durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari;

Botanica ambientale ed applicata:
sede: Dipartimento di scienze botaniche;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borsa Universita© di Cagliari;

Farmacologia delle Tossicodipendenze:
sede: Dipartimento di tossicologia;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari.

Neuroscienze:
sede: Dipartimento di neuroscienze;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
Finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;

Scienze morfologiche:
sede: Dipartimento di citomorfologia;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;
sedi consorziate Bari;

Sviluppo e sperimentazione di farmaci antivirali:
sede: Dipartimento di scienze e tecnologie biomediche;
durata anni 3, posti 4, borse;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: scienze mediche.
Patologia e tossicologia ambientale:
sede: Dipartimento di tossicologia;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari;

Terapia pediatrica e farmacologia dello sviluppo:
sede: Dipartimento di scienze biomediche e biotecnologiche;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari;
sedi consorziate Milano, Torino;

Scienze cardiovascolari:
sede: Dipartimento di scienze cardiovascolari e neurologiche;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 1 borsa Universita© di Cagliari; 1 borsa ...

ûSan Raffaeleý.
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Area disciplinare: Ingegneria civile e architettura.
Ingegneria edile:

sede: Dipartimento di architettura;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;

Ingegneria del territorio:
sede: Dipartimento di ingegneria del territorio;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: Ingegneria industriale dell'informazione.
Ingegneria Industriale:

sede: Dipartimenti di ingegneria meccanica, ing. chimica, ing.
elettr.;

durata anni 3, posti 8, borse 4;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari; 1 borsa Saras

Ricerche S.r.l.
La borsa di studio finanziata dalla Saras Ricerche S.r.l. verra©

assegnata al primo candidato che, classificatosi in posizione utile in
graduatoria, sviluppera© , durante il corso di dottorato, il seguente
tema di ricerca: Simulazione modellistica dei processi di lavorazione
del petrolio.

Eé pertanto necessario che il candidato indichi, nella domanda di
partecipazione alla selezione per l'ammissione al dottorato in Inge-
gneria industriale, se intende svolgere il tema di ricerca che proporra©
il Collegio dei docenti o quello proposto dalla ûSaras Ricerche
S.r.l.ý. La commissione predisporra© , a tale proposito, due tipi di gra-
duatoria: una riguardera© l'assegnazione delle borse studio finanziate
dall'Universita© , e l'altra quella della borsa di studio finanziata dalla
ûSaras Ricerche S.r.lý.

Progettazione meccanica:
sede: Dipartimento di ingegneria meccanica;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari;

Ingegneria elettronica ed informatica:
sede: Dipartimento di ingegneria elettrica ed elettronica;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;

Geoingegneria:
sede: Dipartimento di geoingegneria e tecnologie ambientali;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: scienze dell'antichita© , filologico-letterario e storico-
artistiche.
Letteratura comparata:

sede: Dipartimento di filologie e letterature moderne;
durata anni 3, posti 8, borse 4;
finanziamento 4 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: scienze storiche.
Fonti scritte della civilta© mediterranea:

sede: Dipartimento di studi storici, geografici ed artistici;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento 2 borse Universita© di Cagliari;

Storia moderna e contemporanea:
sede: Dipartimento di studi storici, geografici ed artistici;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento 2 borse Universita© di Cagliari.

Discipline filosofiche:
sede: Dipartimento di filosofia e teoria delle scienze umane:
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari;

Storia, filosofia e didattica delle scienze:
sede: Dipartimento di scienze pedagogiche e filosofiche;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: scienze giuridiche
Il Diritto dei contratti:
sede: Dipartimento di scienze giuridiche:
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento: 2 borse Universita© di Cagliari;

Diritto dell'attivita© amministrativa informatizzata e della comu-
nicazione pubblica:

sede: Dipartimento di diritto pubblico e studi sociali:
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento 2 borse Universita© di Cagliari.

Area disciplinare: Scienze economiche e statistiche.
Economia:
sede: Dipartimento di ricerche economiche e sociali;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;
sedi consorziate Sassari;

Economia e gestione aziendale:
sede: Dipartimento di economia aziendale;
durata anni 3, posti 6, borse 3;
finanziamento: 3 borse Universita© di Cagliari;
sedi consorziate: Sassari.

Area disciplinare: Scienze politiche e sociali.
Storia, istituzioni e relazioni internazionali dell'Asia e dell'Africa

moderna e contemporanea:
sede: Dipartimento storico politico internazionale;
durata anni 3, posti 4, borse 2;
finanziamento 2 borse Universita© di Cagliari;
sedi consorziate: Bologna, Napoli, Pisa, Trieste.

La retribuzione delle borse messe a disposizione da enti esterni e©
vincolata al trasferimento dei relativi fondi all'Universita© di Cagliari.

Il numero delle borse di studio previste per ciascun dottorato
potra© essere aumentato a seguito di finanziamenti di soggetti pubblici
e privati. L'aumento delle borse di studio puo© determinare, sulla base
delle esigenze delle strutture che ospitano le attivita© del dottorato,
l'incremento dei posti messi a concorso in numero doppio rispetto al
numero delle borse di studio stesse, ai sensi dell'art. 7 lettera e) del
decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazioni di eta© e cittadinanza, coloro che siano in possesso
del diploma di laurea specialistica o del diploma di laurea conseguito
secondo l'ordinamento previgente il decreto ministeriale 3 novembre
1999, n 509, o che siano in possesso di titolo accademico equipollente
conseguito presso Universita© straniere e riconosciuto dalle autorita©
accademiche, anche nell'ambito di accordi interuniversitari di coope-
razione e mobilita© .

Art. 3.

Qualora il titolo di studio non sia gia© stato riconosciuto, sara© il
Collegio dei docenti del dottorato, per il quale il candidato presenta
domanda, a deliberare sull'equipollenza, ai soli fini dell'ammissione
al corso. In questo caso i candidati dovranno allegare alla domanda
di concorso tutti quei documenti utili a consentire al Collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e legaliz-
zati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di prove-
nienza, secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione di stu-
denti stranieri ai corsi di laurea delle Universita© italiane.

Art. 4.

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove dell'esa-
me di ammissione sono ammessi al corso di dottorato senza borsa di
studio ed in soprannumero, anche se non figurano tra i vincitori.
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Art. 5.

La domanda di ammissione, intestata al Magnifico rettore
dell'Universita© degli studi di Cagliari e redatta in carta libera secondo
lo schema allegato al presente bando, dovra© pervenire all'Ufficio dot-
torati di ricerca entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana con una delle seguenti modalita© :

consegna all'Ufficio dottorati di ricerca, ubicato presso la cit-
tadella universitaria - S.S. 554, Bivio per Sestu - Monserrato, nei
giorni dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle 12;

spedizione, esclusivamente con raccomandata a.r. al seguente
indirizzo: Universita© degli studi - Area dipartimentale della didattica
- Settore post lauream - Via Universita© , 40 - 09124 Cagliari: sulla
busta dovra© essere apposta la seguente dicitura: ûDomanda di parte-
cipazione al concorso per l'ammissione al dottorato di ricercaý.

Non si terra© conto delle domande pervenute oltre il termine di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando di con-
corso nella Gazzetta Ufficiale, anche se spedite in tempo utile (non
fara© fede la data del timbro postale)

Nella domanda, da redigersi in lingua italiana e redatta secondo
lo schema allegato al presente bando, il candidato dovra© dichiarare,
sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, codicie fiscale, data e luogo di nascita,
residenza, telefono e recapito eletto ai fini del concorso. Per quanto
riguarda i cittadini stranieri, un recapito italiano o l'indicazione della
propria Ambasciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

b) la propria cittadinanza;
c) l'esatta denominazione del corso di dottorato per il quale

presenta la domanda;
d) il possesso di un'adeguata conoscenza della lingua italiana

(solo per i cittadini stranieri);
e) il titolo accademico posseduto con la data, il voto e l'indi-

cazione dell'Universita© presso cui e© stata conseguita, ovvero il titolo
accademico conseguito presso una Universita© straniera. Se il titolo
straniero e© gia© stato dichiarato equipollente il candidato dovra© indi-
care gli estremi del provvedimento di equipollenza;

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno stabilite dal collegio dei
docenti;

g) la conoscenza di una o piu© lingue straniere scelte per la
prova orale; per il corso di dottorato di ricerca in letteratura compa-
rata e© indispensabile la conoscenza di almeno due lingue straniere;
per il corso di dottorato di ricerca in economia e gestione aziendale
e© indispensabile la conoscenza della lingua inglese.

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito eletto ai fini
del concorso.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea dovranno allegare alla domanda i
documenti indicati all'art. 2.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indica-
zioni della residenza e del recapito da parte del candidato o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa.

Art. 6.

Le prove d'esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca e la conoscenza di una o piu©
lingue straniere.

L'esame di ammissione consiste in una prova scritta e in un col-
loquio.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il giorno della prova scritta la commissione comunichera© ai can-
didati la data in cui potranno prendere visione dell'elenco degli
ammessi alla prova orale.

La data della prova orale verra© pubblicata, da parte della com-
missione esaminatrice, contestualmente al risultato della prova
scritta.

Le date delle prove scritte saranno rese note tramite affissione
all'albo dell'ufficio dottorati di ricerca dell'Universita© di Cagliari e
sul sito Internet www.unica.it/postlauream

Il colloquio si intende superato se il candidato, che comunque
dovra© dimostrare di possedere una buona conoscenza di una o piu©
lingue straniere, ottiene una votazione di almeno 40/60. I candidati
stranieri dovranno inoltre dimostrare di avere una adeguata cono-
scenza della lingua italiana.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti:

tessera postale;
porto d'armi;
carta d'identita© ;
passaporto.

Art. 7.

La commissione giudicatrice del concorso di ammissione al dot-
torato di ricerca sara© nominata dal rettore, su proposta del collegio
dei docenti: sara© composta da tre docenti di ruolo, cui possono essere
aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri, scelti nell'ambito
degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca; la nomina
di tali esperti e© obbligatoria nel caso di convenzioni od intese con pic-
cole o medie imprese. Al termine di ogni seduta della prova orale la
commissione formula l'elenco dei candidati esaminati con l'indica-
zione dei voti riportati da ciascuno nella prova stessa.

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, e© affisso, nel medesimo giorno, nella sede d'esame. Esple-
tate le prove di concorso, la commissione compila la graduatoria
generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da cia-
scun candidato nelle singole prove.

In caso di pari merito prevale la minore eta© anagrafica.
Le graduatorie saranno rese pubbliche mediante affissione

all'albo dell'ufficio dottorati di ricerca.
Il responsabile del procedimento amministrativo e© il sig. Andrea

Damasco, capo settore post lauream dell'Area dipartimentale della
didattica.

Non saranno inviate comunicazioni a domicilio.

Art. 8.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In presenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima dell'inizio
dei corsi, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine di gra-
duatoria. In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candi-
dato dovra© optare per un solo corso di dottorato.

I beneficiari di assegni di ricerca di cui alla legge 27 dicembre
1997, art. 51, comma 6, sono ammessi in sovrannumero, se idonei al
concorso di ammissione.

Art. 9.

I candidati risultati vincitori dovranno presentare o far pervenire
tramite posta, entro il termine perentorio di dieci giorni dalla data
di affissione all'albo dell'ufficio dottorati della graduatoria finale del
concorso, la sottoelencata documentazione valida per l'immatricola-
zione:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato
su modulo fornito dall'ufficio dottorati;

b) fotocopia di un documento di identita© non scaduto.
Una volta ottenuto dalla segreteria il numero di matricola, il

candidato dovra© effettuare, entro i successivi cinque giorni lavorativi
ed esclusivamente presso una qualunque agenzia del Banco di Sarde-
gna, il versamento della quota di iscrizione di e 18,95 comprensiva
del bollo virtuale e della quota assicurativa.

Con la compilazione della domanda il vincitore dichiara:
a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad altro

corso di diploma, di laurea o di dottorato o di perfezionamento per tutta
la durata del corso suindicato;

b) di non essere iscritto/a ad una Scuola di specializzazione e,
in caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne o interromperne la
frequenza prima dell'inizio del corso di dottorato;

c) di non avere gia© usufruito in precedenza di borsa di studio
per un corso di dottorato;

d) di impegnarsi a richiedere, qualora si renda necessario, al
Collegio dei docenti del proprio corso di dottorato l'autorizzazione
per lo svolgimento di attivita© lavorative esterne o per la prosecuzione
dell'attivita© lavorativa in essere al momento dell'iscrizione al corso
(Si rammenta che il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dotto-
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rato e© collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la durata del
corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni ed
usufruisce della borsa di studio ove ne ricorrano le condizioni. Il
periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progressione di
carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza).

Qualora divenga assegnatario della borsa di studio il vincitore
dichiara:

a) di non cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a
qualsiasi titolo conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero, l'atti-
vita© di ricerca del dottorando;

b) di essere a conoscenza che la borsa di studio viene erogata
esclusivamente a coloro che possiedono un reddito annuo personale
complessivo lordo pari o inferiore a e 7746,85 e di impegnarsi a
comunicare tempestivamente l'eventuale superamento del limite di
reddito;

c) di impegnarsi a restituire la mensilita© (o le mensilita© ) di
borsa di studio percepita/e nell'anno in cui si e© verificato il supera-
mento del limite di reddito.

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria iscri-
zione entro i termini indicati nel presente articolo saranno considerati
rinunciatari ed al loro posto saranno convocati gli altri aspiranti, secondo
l'ordine di graduatoria.

Art. 10.

Leborse di studio, il cui numero e© indicato per ciascun corso di dotto-
rato al precedente art. 1, vengonoassegnate secondo l'ordine definito nelle
rispettive graduatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici.

In presenza di una o piu© borse con tema di ricerca vincolato, i
vincitori, secondo l'ordine di graduatoria, devono indicare di quale
borsa intendono risultare assegnatari.

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che non
possiedono un reddito annuo personale complessivo lordo superiore
a e 7746,85. Il superamento del limite di reddito determina la perdita
del diritto alla borsa di studio per l'anno in cui si e© verificato e com-
porta l'obbligo di restituire le mensilita© eventualmente gia© percepite.

L'importo annuale della borsa di studio e© die 10561,54, assoggetta-
bile a contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata che, per
l'anno 2004, e© pari al 14% di cui un terzo a carico del percettore della
borsa.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all'estero, l'attivita© di ricerca del dottorando.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all'estero nella misura del 50%.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato non puo© chiedere di usufruirne una seconda volta.

Art. 11.

Tutti i dottorandi sono tenuti al versamento di e 7,95 per la
copertura assicurativa.

Art. 12.

I dottorandi sono tenuti a svolgere con assiduita© le attivita© rela-
tive al piano di ricerca approvato dal Collegio dei docenti.

Al termine di ciascun anno il dottorando dovra© presentare al
Collegio dei docenti, che ne curera© la custodia, una relazione sulle
attivita© e le ricerche svolte.

A seguito della valutazione dell'attivita© svolta dal dottorando il
Collegio dei docenti puo© , con motivata deliberazione, proporre al ret-
tore l'esclusione dal proseguimento del corso.

Eé prevista la sospensione della frequenza del corso per mater-
nita© , obblighi di leva e grave e documentata malattia. Tali periodi
potranno essere recuperati previa autorizzazione del collegio dei
docenti.

Art. 13.

Il titolo di dottore di ricerca si consegue con il superamento
dell'esame finale, che puo© essere ripetuto una sola volta, vertente
sulla discussione di una tesi scritta con contributi originali presentata
dal candidato.

Le commissioni giudicatrici dell'esame finale sono formate e
nominate secondo quanto previsto dal regolamento d'Ateneo appro-
vato dal senato accademico in data 28 giugno 1999.

Art. 14.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento all'art. 4 della legge n 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministe-
riale 30 aprile 1999 - regolamento in materia di dottorato di ricerca
- pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999 e al
decreto rettorale n. 2216 del 26 agosto 1999 con il quale e© stato ema-
nato il regolamento del dottorato di ricerca dell'Universita© di
Cagliari.

Cagliari, 10 novembre 2004

Il rettore: Mistretta

öööööö

Allegato A

Domanda di ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
(da compilare a macchina o a carattere stampatello)

Al Magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Cagliari - via Uni-
versita© , 40 - 09124 Cagliari

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome).......................................
nato/a a ....................... il........................cod. fiscale .......................
residente in................................. Prov.:...... via ................................
n............................., recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ........................ prov.: ........................via........................
n. .................c.a.p. ................ telefono ................ / ................

chiede:

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dotto-
rato di ricerca in: .............................................................................

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita© :
a) di essere cittadino ............................................................. ;
b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana

(per i cittadini stranieri);
c) di possedere la laurea in ................................... conseguita

in data................. presso l'Universita© di ................. con punti..........;
d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-

torato secondo le modalita© stabilite dal collegio dei docenti;
e) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare):

.....................................................;
f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-

tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;
g) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-

liana, di optare per la cittadinanza italiana.
Dichiara inoltre (barrare la lettera che interessa):
(a) di essere titolare di assegno di ricerca di cui alla legge

27 dicembre 1997 presso................................................................... ;
(b) di non essere titolare di assegno di ricerca di cui alla legge

27 dicembre 1997.

(data)...............................

Firma
....................................

04E07611
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UNIVERSITAé DELLA CALABRIA

Concorso per l'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XX ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Ateneo, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 70 del 25 marzo 1997 e le successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 aprile 1997 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 387 del 3 otto-
bre 1997;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997 ed in particolare
l'art. 51, comma 6;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita© , con proprio regolamento, disciplinano l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, relativo al regola-
mento in materia di dottorato di ricerca;

Vista la nota M.I.U.R. prot. 2844 del 14 dicembre 2001;

Vista la legge n. 448 del 28 dicembre 2001, art. 52, comma 57;

Visto il regolamento d'Ateneo in materia di dottorato di ricerca
dell'Universita© della Calabria, approvato con decreto rettorale
n. 1934 del 1� luglio 2004;

Viste le proposte avanzate dalle varie strutture dell'Ateneo, rela-
tive al rinnovo e alle nuove istituzioni dei corsi di dottorato di ricerca
XX ciclo - con sede amministrativa presso l'Universita© della Calabria;

Visto il parere del nucleo di valutazione interna del 30 aprile 2004;

Vista la delibera del Senato accademico del 25 maggio 2004, con
la quale viene conferito al COCOP mandato di definire le problema-
tiche connesse ai corsi di dottorato di ricerca e di precedere, attra-
verso una apposita commissione indicata dallo stesso organo, alla
ripartizione delle borse di studio per i corsi di dottorato di ricerca
per il XX ciclo, sulla base dei criteri proposti dal medesimo comitato
nell'adunanza del 21 maggio 2004;

Visto il verbale della commissione, in data 13 luglio 2004, con il
quale si e© provveduto alla ripartizione delle borse di studio finanziate
dall'Universita© per i corsi di dottorato di ricerca XX ciclo, aventi sede
amministrativa presso l'Unical;

Vista l'approvazione della ripartizione delle borse per i singoli
corsi di dottorato da parte del COCOP, adunanza del 27 luglio 2004;

Vista la nota rettorale prot. n. 19182 dell'11 giugno 2004;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna, adunanza del
28 giugno 2004, con la quale viene espresso parere favorevole circa
l'esistenza dei requisiti di idoneita© per il rinnovo e il funzionamento
del dottorato in ûTecnologie e pianificazione ambientaleý e per l'atti-
vazione e il funzionamento dei dottorati ûMatematica per le decisioni
economiche e finanziarieý (nuova istituzione) e ûEconomia azien-
daleý (derivante dalla fusione dei dottorati in economia e gestione
delle amministrazioni pubbliche e scienze bancarie e finanziarie),
entrambi per il XX ciclo;

Visto il verbale della commissione, in data 13 luglio 2004, con il
quale si e© provveduto alla ripartizione delle borse di studio finanziate
dall'Universita© per il corsi di dottorato di ricerca XX ciclo, aventi
sede amministrativa presso l'Unical;

Vista l'approvazione della ripartizione delle borse per i singoli
corsi di dottorato da parte del COCOP, adunanza del 27 luglio 2004;

Considerato che al dottorato di ricerca in ûTecnologie e pianifi-
cazione ambientaleý e© stata attribuita una sola borsa di studio di dot-
torato;

Visto che il prof. Alfonso Nastro, coordinatore del corso di dot-
torato in ûTecnologie e pianificazione ambientaleý, con nota del
19 ottobre 2004, prot. n. 31782, ha fatto conoscere che, in aggiunta
alla borsa di studio attribuita dall'Ateneo, risultano disponibile ulte-
riori due borse di studio, delle quali una finanziata dalla ditta ûVec-
chio prodotti in ceramicaý di Vecchio Giuseppe e C. s.n.c. avente sede
in Vibo Valentia, per lo ûStudio della possibilita© di produzione di pro-
dotti in ceramica a partire da scarti industriali e materie prime cala-
bresiý e l'altra finanziata dal Dipartimento di pianificazione territo-
riale, giusta delibera del 13 ottobre 2004, attraverso l'utilizzo dei
fondi del Laboratorio Pilota SCMAI ;

Considerato che il corso di dottorato in ûTecnologie e pianifica-
zione ambientaleý XX ciclo, dispone complessivamente di tre borse
di studio di durata triennale e che, pertanto, rispetta i requisiti previ-
sti dalla normativa vigente in materia di dottorato;

Visto il verbale della commissione, in data 13 luglio 2004, con il
quale si e© provveduto alla ripartizione delle borse di studio finanziate
dall'Universita© per il corsi di dottorato di ricerca XX ciclo, aventi
sede amministrativa presso l'Unical;

Vista l'approvazione della ripartizione delle borse per i singoli
corsi di dottorato da parte del COCOP, adunanza del 27 luglio 2004;

Considerato che ai dottorati di ricerca in ûMatematica per le
decisioni economiche e finanziarieý ed ûEconomia aziendaleý e© stata
attribuita una sola borsa di studio di dottorato cadauno;

Visto che il consiglio del Dipartimento di scienze aziendali, adu-
nanza del 20 ottobre 2004, si e© favorevolmente espresso in merito alla
richiesta di accorpamento delle due richieste di istituzione dei dotto-
rati in Matematica per le decisioni economiche e finanziarieý ed
ûEconomia aziendaleý nell'unica iniziativa relativa all'istituzione del
dottorato in ûScienze aziendaliý avente sede amministrativa presso il
Dipartimento di scienze aziendali, indicando altres|© il prof. Ivar Mas-
sabo© quale coordinatore del corso per il primo anno;

Considerato che, a seguito dell'accorpamento di cui sopra, il
corso di dottorato di nuova istituzione in ûScienze aziendaliý XX
ciclo dispone di due borse di studio di durata triennale e che, per-
tanto, rispetta i requisiti minimi previsti dalla normativa vigente in
materia di dottorato;

Viste le comunicazioni pervenute dagli enti esterni per il finan-
ziamento di posti aggiunti in corsi di dottorato di ricerca;

Viste le comunicazioni dei coordinatori dei corsi di dottorato;

Accertato che la copertura finanziaria sara© assicurata nell'am-
bito della programmazione del bilancio di previsione esercizio 2005;

Ritenuto necessario provvedere in merito;

Decreta:

Art. 1.

Eé istituito presso l'Universita© della Calabria il XX ciclo dei corsi
di dottorato di ricerca in ûTecnologie e pianificazione ambientaleý e
ûScienze aziendaliý. Sono indetti, pertanto, pubblici concorsi, per
esami, per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, di seguito
elencati.

Per ciascun dottorato sono indicati i posti complessivi messi a
concorso, il numero delle borse di studio, la durata, il giorno, l'ora e
la sede di svolgimento delle prove e le eventuali sedi consorziate. Le
borse di studio degli enti esterni, indicate nel presente bando, saranno
disponibili solo dopo la conclusione degli accordi in atto con gli enti
interessati, con l'approvazione e la sottoscrizione delle relative con-
venzioni.
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Tecnologie e pianificazione ambientale.

Sede amministrativa: Universita© della Calabria.

Dipartimento di pianificazione territoriale

Posti: 6.

Borse di studio d'Ateneo: 1.

Borsa ditta ûVecchio prodotti in ceramicaý: 1.

Borsa Dipartimento pianif. territoriale: 1.

Durata: 3 anni.

Campi di ricerca:

materiali;

restauro;

urbanistica e pianificazione ambientale;

pianificazione dei sistemi di trasporto.

La borsa finanziata dalla ditta Vecchio prodotti in ceramica avra©
come curriculum lo studio della possibilita© di produzione di prodotti
in ceramica a partire da scarti industriali e materie prime calabresi.

Titolo di studio per la partecipazione al corso: laurea vecchio
ordinamento o specialistica.

Le prove d'esame si terranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: 21 dicembre 2004 alle ore 9 presso il Diparti-
mento di pianificazione territoriale - Universita© della Calabria Arca-
vacata di Rende (Cosenza);

prova orale: 22 dicembre 2004 alle ore 9 presso Dipartimento
di pianificazione territoriale - Universita© della Calabria Arcavacata
di Rende (Cosenza).

Scienze aziendali.

Sede amministrativa: Universita© della Calabria.

Dipartimento di scienze aziendali.

Posti: 4.

Borse di studio d'ateneo: 2.

Durata: 3 anni.

Campi di ricerca:

economia aziendale;

intermediari finanziari;

economia e gestione delle imprese, con particolare riguardo
agli aspetti quantitativi.

Titolo di studio per la partecipazione al corso: laurea in econo-
mia (discipline economiche o aziendali o statistiche), ingegneria
gestionale, matematica.

Le prove d'esame si terranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: giorno 21 dicembre 2004 alle ore 9, presso l'aula
seminari Dipartimento di scienze aziendali, cubo 3C, I piano - Uni-
versita© della Calabria Arcavacata di Rende (Cosenza).

prova orale: giorno 22 dicembre 2004 alle ore 9 presso l'aula
seminari Dipartimento di scienze aziendali, cubo 3C, I piano - Uni-
versita© della Calabria Arcavacata di Rende (Cosenza).

Fermi restando i termini della data di scadenza previsti dal suc-
cessivo art. 5, il numero delle borse di studio potra© essere aumentato
a seguito di appositi finanziamenti che si rendessero disponibili dopo
l'emanazione del presente bando, purchë la relativa convenzione
venga sottoscritta entro il termine di scadenza per la presentazione
delle domande.

L'eventuale aumento delle borse di studio puo© determinare l'in-
cremento dei posti complessivamente messi a concorso, per un
numero di posti pari all'aumento del numero delle borse.

Nel caso in cui le borse di studio siano finanziate da fondi di
ricerca di singoli o gruppi di docenti, dovra© essere assicurata la
copertura finanziaria per tutto il periodo della borsa e stipulata
apposita convenzione con il Dipartimento cui afferiscono i docenti
che mettono a disposizione propri fondi.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

1. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui al precedente
art. 1, senza limiti di eta© e di cittadinanza, in godimento dei diritti
civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza, coloro
che siano in possesso di laurea conseguita ai sensi del vecchio ordina-
mento, oppure di laurea specialistica ovvero titolo equipollente con-
seguito presso universita© straniere.

2. I cittadini stranieri in possesso di titolo che non sia gia© stato
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno nella domanda di par-
tecipazione al concorso fare espressa richiesta al collegio dei docenti
di equipollenza alla laurea del titolo di studio presentato (unicamente
ai fini dell'ammissione al dottorato quale intendono concorrere) e
corredare la domanda stessa dei documenti utili a consentire tale
dichiarazione. Tutti i documenti presentati dovranno essere tradotti
e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane del paese di
provenienza, secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

3. Valgono le stesse disposizioni di cui al precedente comma 2
per i cittadini italiani in possesso di una laurea conseguita all'estero,
che non sia gia© stata dichiarata equipollente ad una laurea italiana.

4. Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno la laurea entro la data di svolgimento della
prova di ammissione. In tal caso, l'ammissione verra© disposta ûcon
riservaý ed il candidato sara© tenuto a presentare, pena decadenza,
autocertificazione del conseguito diploma di laurea, almeno cinque
giorni prima della data fissata per la prova di ammissione.

5. Coloro i quali siano gia© in possesso di un titolo di dottore di
ricerca possono partecipare agli esami di ammissione ad un corso di
dottorato diverso da quello posseduto, senza poter comunque usu-
fruire di posti coperti da borsa di studio.

Art. 3.

Titolari di assegni di ricerca

1. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione ai dottorati di ricerca di cui al precedente art. 1, senza
limiti di eta© e cittadinanza, coloro i quali, ai sensi dell'art. 51,
comma 6 della legge 449 del 27 dicembre 1997 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, siano titolari di contratto di assegno per la col-
laborazione ad attivita© di ricerca con scadenza oltre i termini fissati
per la presentazione della domanda di partecipazione all'ammissione
ai corsi di dottorato di cui al presente bando. In caso di ammissione
ai corsi, i posti relativi sono da annoverarsi in soprannumero rispetto
a quelli indicati all'art. 1.

2. I titolari di assegni di ricerca, nel caso siano vincitori del con-
corso, non hanno diritto a fruire della borsa di studio, neppure nel
caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godimento dell'as-
segno di ricerca.

Art. 4.

Dipendente pubblico

Ai sensi dell'art. 52, comma 57 della legge 21 dicembre 2001,
n. 448, in caso di ammissione ai corsi di dottorato di ricerca senza
borsa di studio, o di rinuncia a questa, il dipendente pubblico puo©
porsi in aspettativa conservando il trattamento economico, previden-
ziale e di quiescenza in godimento da parte dell'amministrazione pub-
blica presso la quale e© instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo
il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con
l'amministrazione pubblica cessi per volonta© del dipendente nei due
anni immediatamente successivi, e© dovuta la ripetizione degli importi
corrisposti.

Art. 5.

Procedure di presentazione delle domande

I candidati dovranno provvedere a:
compilare in ogni parte la domanda per via elettronica sul

modulo reperibile sul sito www.unical.it/portale/ricerca/dottorati;
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qualora il dottorato preveda una suddivisione di borse per
campi di ricerca i candidati dovranno indicare il campo prescelto;

compilare per via elettronica i moduli:
a) modello SCAFIS;
b) modello per l'autocertificazione del reddito;

dopo aver compilato elettronicamente i moduli di cui sopra, il
candidato dovra© provvedere all'invio telematico, stampare gli stessi,
firmarli e consegnarli a mano o spedirli in plico, con la dicitura ûDot-
torato di ricercaý, direttamente all'Ufficio protocollo generale
dell'Universita© della Calabria - via Pietro Bucci, edificio amministra-
zione - piano terra - 87036 Arcavacata di Rende (CS).

Il candidato che, pur avendo compilato e inviato elettronica-
mente la domanda, non provveda direttamente alla consegna o all'in-
vio per raccomandata A/R della stessa, debitamente firmata, nei
tempi stabiliti, sara© automaticamente escluso dalla partecipazione.

Le domande dovranno pervenire, anche se inviate per posta,
all'Ufficio protocollo generale dell'Universita© della Calabria entro e
non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

La procedura elettronica relativa alla compilazione della
domanda di partecipazione e dei moduli allegati sara© automatica-
mente chiusa alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Non sono ammesse domande non compilate secondo quanto
sopra indicato.

Art. 6.

Prove di ammissione ai corsi

1. L'esame di ammissione al corso, di norma, consiste in una
prova scritta e in un colloquio. Il candidato dovra© inoltre dimostrare
la buona conoscenza di almeno una lingua straniera.

2. Le prove d'esame sono intese ad accertare l'attitudine del can-
didato alla ricerca scientifica.

3. Le date per l'espletamento delle prove concorsuali, fissate per
ciascun corso di dottorato all'art. 1 del presente bando, hanno valore
di notifica a tutti gli effetti, pertanto i candidati sono tenuti a presen-
tarsi, senza alcun preavviso, presso la sede, nel giorno e nell'ora indi-
cata. L'assenza del candidato sara© considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario indicato, sara© cura dell'amministrazione
comunicare ad ogni singolo candidato mediante notifica personale a
mezzo raccomandata a.r., eventuali variazioni.

Tutti i candidati sono ammessi con riserva al concorso.
Per esigenze connesse all'organizzazione del lavoro ed in osse-

quio ai principi di tempestivita© , efficacia, efficienza ed economicita©
dell'azione amministrativa, questa amministrazione, ai fini di even-
tuali esclusioni, si riserva la facolta© di controllare solo le istanze di
partecipazione di coloro che avranno sostenuto e superato le due
prove.

4. Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
esibire uno dei seguenti documenti di identita© :

a) tessera postale;
b) porto d'armi;
c) passaporto;
d) carta di identita© o qualunque altro valido documento di

riconoscimento.

Art. 7.

Commissioni giudicatrici

1. Per ciascun corso di dottorato di ricerca e© nominata dal ret-
tore un'apposita commissione giudicatrice incaricata della valuta-
zione comparativa dei candidati, composta di tre membri scelti tra i
professori e i ricercatori universitari di ruolo nell'area scientifica di
riferimento, cui possono essere aggiunti non piu© di due esperti esterni
di chiara fama, anche stranieri scelti nell'ambito delle strutture pub-
bliche e private universitarie e di ricerca.

2. Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

3. Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

4. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

5. Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario dalla commissione, e© affisso
nel medesimo giorno all'albo della facolta© o del dipartimento presso
il quale si e© svolta la prova, nonchë all'albo ufficiale dell'Universita© .

6. Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

7. Qualora il dottorato preveda una suddivisione di posti e di
borse per campi di ricerca, la commissione dovra© compilare distinte
graduatorie.

8. In presenza di piu© tipologie di borse (Unical ed altri enti), que-
ste sono assegnate ai vincitori direttamente dalla commissione esami-
natrice: tale assegnazione deve essere riportata nel verbale finale della
commissione.

Art. 8.

Ammissione ai corsi

1. I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine della
graduatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso per ogni corso di dottorato.

In caso di rinuncia prima dell'inizio dei corsi da parte dei candi-
dati dichiarati vincitori, da comunicare all'ufficio competente entro
5 giorni dalla ricezione del decreto di nomina, subentra altro candi-
dato secondo l'ordine della graduatoria.

A corsi iniziati non e© possibile, in caso di rinuncia dei dottorandi
regolarmente iscritti ai corsi, procedere a surroga.

2. Nel caso di partecipazione a piu© corsi e di utile collocazione in
piu© graduatorie, il candidato dovra© esercitare opzione per un solo
corso di dottorato.

3. I titolari di assegno di ricerca, nel caso siano vincitori del con-
corso, non hanno diritto a fruire della borsa di studio anche se il
corso di dottorato prosegue oltre il periodo di godimento dell'assegno
di ricerca. I titolari di assegno di ricerca sono ammessi in soprannu-
mero al corso di dottorato, con le modalita© di cui all'art. 3 e al
punto 4 dell'art. 8 del presente bando.

4. Il dipendente pubblico ammesso al dottorato di ricerca puo©
porsi, fin dall'inizio e per tutta la durata del corso di dottorato, in
aspettativa per motivi di studio.

5. Il possessore di altro titolo di dottore di ricerca, nel caso sia
vincitore, non ha diritto a fruire della borsa di studio.

6. Gli iscritti ad una scuola di specializzazione, ad un corso di
formazione, ad un master, ammessi al dottorato di ricerca hanno
l'obbligo di sospenderne la frequenza fin dall'inizio e per tutta la
durata del corso di dottorato.

Art. 9.

Iscrizione

Ad avvenuta approvazione degli atti del concorso, i vincitori
sono d'ufficio iscritti al corso. Gli studenti vincitori sia di borsa di
studio che senza borsa di studio, sono esonerati dal pagamento della
tassa di iscrizione.

I vincitori dovranno presentare all'Ufficio dottorato di ricerca
dell'Universita© della Calabria, entro cinque giorni dalla pubblica-
zione del decreto di approvazione degli atti, consultabile sull'apposito
sito internet dell'Area ricerca scientifica ufficio dottorato, i seguenti
documenti:

a) una fotocopia del documento di identita© (in carta libera)
debitamente firmata;

b) autocertificazione del diploma di scuola secondaria supe-
riore per i cittadini italiani, mentre per cittadini stranieri, autocertifi-
cazione del diploma che ha consentito loro l'ammissione all'Univer-
sita© , debitamente tradotto e legalizzato dalle competenti rappresen-
tanze italiane secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione
di studenti stranieri a corsi di laurea nelle universita© italiane;
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c) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

d) copia del versamento della tassa regionale per il diritto allo
studio di e 85,21, c/c n. 13790878 intestato a Universita© della Cala-
bria, Centro Residenziale C.da Arcavacata - 87036 Rende (CS)

e) tassa di assicurazione contro gli infortuni di euro 8,34 - C/
C n. 260893 intestato a Universita© della Calabria esattoria tasse uni-
versitarie, C.da Arcavacata - 87036 Rende (CS).

I bollettini di cui ai punti d) ed e) devono essere ritirati presso
l'Ufficio dottorato di ricerca dell'Universita© della Calabria.

I cittadini stranieri devono, inoltre, autocertificare i seguenti
requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra© essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui al successivo punto 4 dell'articolo 10.

Eventuali atti e documenti redatti in lingua straniera, devono
essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diploma-
tiche o consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello stato stesso.

Art. 10.

Borse di studio

1. Ai primi candidati posizionatisi in graduatoria e© conferita la
borsa di studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili.
I rimanenti idonei ammessi su posti senza borsa possono partecipare
al corso di dottorato, fino al numero di posti previsti.

2. Ai dottorandi italiani e stranieri, con reddito annuo personale
complessivo non superiore a e 12.911,42 sara© conferita, ai sensi e
con le modalita© della normativa vigente, una borsa di studio il cui
importo annuale e© pari a e 10.561,54 assoggettabile al contributo
previdenziale I.N.P.S. a gestione separata.

La durata della borsa di studio e© pari all'intera durata del corso.
Le borse sono confermate con il passaggio all'anno successivo.
La cadenza del pagamento dei ratei della borsa di studio e© di

norma mensile, a decorrere dal mese di novembre di ogni anno.
L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali

periodi di soggiorno all'estero nella misura non inferiore al 50%. Tali
periodi non possono complessivamente superare la meta© della durata
del corso degli studi (diciotto mesi per i corsi triennali e ventiquattro
mesi per i corsi quadriennali).

Per periodi di formazione all'estero di durata superiore a sei mesi
e© necessario il parere favorevole del collegio dei docenti; per periodi
di durata inferiore al semestre e© necessario solo il consenso del coor-
dinatore.

3. Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dot-
torato anche per un solo anno o frazione di esso, non puo© chiedere
di fruirne una seconda volta.

4. Le borse di studio sono assegnate secondo l'ordine definito
nella relativa graduatoria. A parita© di merito prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 116 del 9 giugno 1999.

Art. 11.

Obblighi e diritti dei dottorandi

1. Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'am-
bito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita© che
saranno fissate dal collegio dei docenti.

2. Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato
dovranno presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e le
ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conservazione
e che, previa valutazione dell'assiduita© e dell'operosita© dimostrata
dall'iscritto al corso, proporra© al rettore il proseguimento del dotto-
rato di ricerca ovvero l'esclusione.

3. Il dottorando, che per motivi di lavoro o personali, abbandoni
il corso durante l'anno di frequenza, decade dal dottorato e dal
diritto di percepire gli ulteriori ratei di borsa.

4. Il dottorando, previa autorizzazione del collegio dei docenti,
puo© svolgere attivita© di supporto alla didattica e di ricerca.

5. I dottorandi con borsa di studio possono rinunciare al prose-
guimento della borsa di studio e chiedere al collegio dei docenti di
formulare un programma per proseguire la loro attivita© formativa
fino al conseguimento del titolo, anche in un tempo superiore a
quello stabilito per i corsi normali, comunque non superiore alla
durata fissata nel bando di concorso incrementata di un anno,
escluso l'anno di eventuale proroga per la redazione e presentazione
della tesi o per l'espletamento dell'esame finale per il conseguimento
del titolo di dottore di ricerca.

Art. 12.

Contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi

Gli studenti vincitori di posti coperti o non da borsa di studio
sono esonerati dal pagamento delle tasse, con esclusione della tassa
regionale per il diritto allo studio e della tassa di assicurazione contro
gli infortuni.

Art. 13.

Modalita© per il conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca verra© conferito a conclusione del
corso a chi avra© conseguito risultati di rilevante valore scientifico,
documentati da una dissertazione finale scritta e accertati da una
apposita commissione.

Art. 14.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi della Calabria, per le finalita© di gestione della
selezione e saranno trattati anche presso una banca dati automatiz-
zata pure successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto,
per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

Gli interessati godono dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando vale la normativa
vigente in materia.

Il presente bando sara© inviato al Ministero dell'istruzione
dell'universita© e della ricerca e sara© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, 4� serie speciale.

Arcavacata di Rende, 5 novembre 2004

Il rettore: Latorre

04E07491
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UNIVERSITAé DI CASSINO

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ruolo di seconda fascia,
settore SECS-P/08.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, contenente il ûRegolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della
legge 3 luglio 1998, n. 390ý, ed in particolare l'art. 3 il quale in parti-
colare definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e
dispone che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il bando, approvato con proprio decreto n. 296 del
26 aprile 2004, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale - n. 36 del 7 maggio 2004, relativo
alla procedura di valutazione comparativa per il reclutamento, per le
esigenze della facolta© di economia, di un professore di ruolo di
seconda fascia per il settore SECS-P/08;

Vista la designazione operata dal consiglio di facolta© di econo-
mia nella seduta del 17 giugno 2004;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dall'11 al
20 ottobre 2004, per la definizione della componente elettiva della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
di cui sopra;

Acquisita sul sito riservato ûufficioconcorsi.cineca.it/commis-
sioniý, l'informazione che per la procedura di valutazione compara-
tiva surrichiamata non sussistono problemi di incompletezza della
graduatoria në di plurielezione, per cui e© possibile procedere alla
nomina della commissione;

Considerato che, ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, e dell'art. 5 del bando, la
commissione giudicatrice e© costituita da professori di ruolo di prima
fascia che hanno conseguito la nomina ad ordinario e da professori
associati che hanno conseguito la conferma, sia in ruolo che fuori
ruolo, in numero complessivo di cinque, di cui uno designato, tra i
professori ordinari e i professori associati confermati, dal consiglio
della facolta© che ha richiesto il bando e quattro eletti, di cui due ordi-
nari e due associati non confermati, fra docenti non in servizio presso
questo Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura del posto di ruolo di seconda fascia, di
cui alle premesse, e© costituita come segue:

Facolta© di economia

Settore SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese

prof. Scafarto Teresiano, ordinario presso la facolta© di economia
dell'Universita© degli studi di Cassino (designato dalla facolta© );

prof. Bruno Anna Maria, ordinario presso la facolta© di econo-
mia dell'Universita© degli studi di Torino;

prof. Scicutella Mario, ordinario presso la facolta© di economia
dell'Universita© degli studi di Bari;

prof. Sabbadin Edoardo, associato confermato presso la facolta©
di economia dell'Universita© degli studi di Parma;

prof. Vescovi Tiziano, associato confermato presso la facolta© di
economia dell'Universita© degli studi ûCa© Foscariý di Venezia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Nei trenta giorni successivi, la commissione, senza prendere
visione delle domande di partecipazione, provvedera© alla riunione
preliminare e alla predeterminazione dei criteri di massima per la
valutazione comparativa.

L'invio di copia del plico documenti ai componenti della com-
missione giudicatrice, al fine di agevolarne la valutazione, e© consen-
tito solo dopo che la commissione, nella riunione preliminare, avra©
fissato i criteri di valutazione e le modalita© della procedura e, comun-
que, non oltre il settantacinquesimo giorno dalla suddetta data di
pubblicazione.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 29 ottobre 2004

Il rettore: Vigo

04E07363

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore, settore
SPS/08.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, contenente il ûRegolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della
legge 3 luglio 1998, n. 390ý, ed in particolare l'art. 3 il quale in parti-
colare definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e
dispone che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il bando, relativo alla procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di sedici ricercatori universitari, approvato con
proprio decreto n. 793 dell'11 dicembre 2003, il cui avviso e© stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 100 del 23 dicembre 2003, tra cui un posto per le esigenze della
facolta© di lettere e filosofia (settore SPS/08);

Vista la designazione operata dal consiglio di facolta© di lettere e
filosofia nella seduta del 21 aprile 2004;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dall'11 al
20 ottobre 2004, per la definizione della componente elettiva della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
di cui sopra;

Acquisita sul sito riservato ûufficioconcorsi.cineca.it/commissioniý,
l'informazione che per la procedura di valutazione comparativa suindi-
cata non sussistono problemi di incompletezza della graduatoria në di
plurielezione, per cui e© possibile procedere alla nomina della commis-
sione;

Considerato che, ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, e dell'art. 5 dei bandi, la
commissione giudicatrice e© costituita da un professore di ruolo di
prima fascia che ha conseguito la nomina ad ordinario e da un pro-
fessore associato che ha conseguito la conferma, sia in ruolo che fuori
ruolo, nonchë da un ricercatore confermato, per un numero comples-
sivo di tre componenti, di cui uno designato, tra i professori ordinari
e i professori associati confermati, dal consiglio della facolta© che ha
richiesto il bando e due eletti, di cui un ordinario se la facolta© ha
designato un professore associato e un associato confermato se la
facolta© ha designato un ordinario, nonchë un ricercatore confermato,
fra docenti e ricercatori non in servizio presso questo Ateneo;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura del posto di ruolo di ricercatore, di cui
alle premesse, e© costituita come segue:

Facolta© di lettere e filosofia
Settore SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi

Prof. Morcellini Mario, ordinario presso la facolta© di scienze
della comunicazione dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma (designato dalla facolta© ).
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Prof. Canta Carmelina, associato confermato presso la facolta© di
scienze della formazione dell'Universita© degli studi di Roma Tre.

Dott. Lamberti Amato, ricercatore confermato presso la facolta©
di sociologia dell'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Nei trenta giorni successivi, la commissione, senza prendere
visione delle domande di partecipazione, provvedera© alla riunione
preliminare e alla predeterminazione dei criteri di massima e delle
procedure per la valutazione comparativa.

L'invio di copia del plico documenti ai componenti della com-
missione giudicatrice, al fine di agevolarne la valutazione, e© consen-
tito solo dopo che la commissione, nella riunione preliminare, avra©
fissato i criteri di valutazione e le modalita© della procedura e, comun-
que, non oltre il settantacinquesimo giorno dalla suddetta data di
pubblicazione.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 29 ottobre 2004

Il rettore: Vigo

04E07364

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa a due posti di ricercatore universitario,
facolta© di lettere e filosofia, settore L-LIN/12.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, contenente il ûRegolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della
legge 3 luglio 1998, n. 390ý, ed in particolare l'art. 3, il quale in parti-
colare definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e
dispone che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il bando, relativo alla procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di sedici ricercatori universitari, approvato con
proprio decreto n. 793 dell'11 dicembre 2003, il cui avviso e© stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 100 del 23 dicembre 2003, tra cui due posti per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione, lingua inglese e le
esigenze della facolta© di lettere e filosofia;

Vista la designazione, operata dal consiglio di facolta© di lettere e
filosofia nella seduta del 18 febbraio 2004;

Visto il proprio decreto n. 400 del 24 maggio 2004, con il quale,
a seguito del risultato delle elezioni tenutesi dal 13 al 23 aprile 2004,
si procedeva alla nomina dei soli commissari disponibili: prof. Cati-
nella Giovanna e dott. Martelli Aurelia, rinviando ad un momento
successivo la nomina della commissione;

Visto il risultato delle elezioni suppletive, effettuate nel periodo
dall'11 al 20 ottobre 2004, per la definizione della componente elet-
tiva della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui sopra;

Acquisita sul sito riservato ûufficioconcorsi.cineca.it/commis-
sioniý, l'informazione che, per effetto delle surrichiamate elezioni, la
commissione giudicatrice della procedura in epigrafe e© completa e
nominabile;

Considerato che, ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, e dell'art. 5 dei bandi, la
commissione giudicatrice e© costituita da un professore di ruolo di
prima fascia che ha conseguito la nomina ad ordinario e da un pro-
fessore associato che ha conseguito la conferma, sia in ruolo che fuori
ruolo, nonchë da un ricercatore confermato, per un numero comples-
sivo di tre componenti, di cui uno designato, tra i professori ordinari
e i professori associati confermati, dal consiglio della facolta© che ha

richiesto il bando e due eletti, di cui un ordinario se la facolta© ha
designato un professore associato e un associato confermato se la
facolta© ha designato un ordinario, nonchë un ricercatore confermato,
fra docenti e ricercatori non in servizio presso questo Ateneo;

Ritenuto quindi di poter procedere alla nomina della commis-
sione surrichiamata:

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura dei due posti di ruolo di ricercatore
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione,
lingua inglese, di cui alle premesse, e© costituita come segue:

Facolta© di lettere e filosofia

Settore L-LIN/12 - Lingua e traduzione, lingua inglese

prof. Catinella Giovanna, associato confermato presso la facol-
ta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi di Palermo (desi-
gnato dalla facolta© );

prof. Camerlingo Rosanna, ordinario presso la facolta© di lettere
e filosofia dell'Universita© degli studi di Perugia;

dott. Martelli Aurelia, ricercatore confermato presso la facolta©
di lingue e letterature straniere dell'Universita© degli studi di Torino.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Nei trenta giorni successivi, la commissione, senza prendere
visione delle domande di partecipazione, provvedera© alla riunione
preliminare e alla predeterminazione dei criteri di massima e delle
procedure per la valutazione comparativa.

L'invio di copia del plico documenti ai componenti della com-
missione giudicatrice, al fine di agevolarne la valutazione, e© consen-
tito solo dopo che la commissione, nella riunione preliminare, avra©
fissato i criteri di valutazione e le modalita© della procedura e, comun-
que, non oltre il settantacinquesimo giorno dalla suddetta data di
pubblicazione.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 29 ottobre 2004

Il rettore: Vigo

04E07365

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore, settore IUS/20

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, contenente il ûRegolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della
legge 3 luglio 1998, n. 390ý, ed in particolare l'art. 3 il quale in parti-
colare definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e
dispone che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il bando, relativo alla procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di sei ricercatori universitari, approvato con
proprio decreto n. 775 del 1� dicembre 2003, il cui avviso e© stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 97 del 12 dicembre 2003, tra cui un posto per le esigenze della ufa-
colta© di giurisprudenza (settore: IUS/20);

Vista la designazione operata dal consiglio di facolta© di giuri-
sprudenza nella seduta del 12 luglio 2004;
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Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dall'11 al
20 ottobre 2004, per la definizione della componente elettiva della
commissione giudicatrice delle procedura di valutazione comparativa
di cui sopra;

Acquisita sul sito riservato ûufficioconcorsi.cineca.it/commis-
sioniý, l'informazione che per la procedura di valutazione compara-
tiva surrichiamata non sussistono problemi di incompletezza della
graduatoria në di plurielezione, per cui e© possibile procedere alla
nomina della commissione;

Considerato che, ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 e dell'art. 5 dei bandi, la
commissione giudicatrice e© costituita da un professore di ruolo di
prima fascia che ha conseguito la nomina ad ordinario e da un pro-
fessore associato che ha conseguito la conferma, sia in ruolo che fuori
ruolo, nonchë da un ricercatore confermato, per un numero comples-
sivo di tre componenti, di cui uno designato, tra i professori ordinari
e i professori associati confermati, dal Consiglio della facolta© che ha
richiesto il bando e due eletti, di cui un ordinario se la facolta© ha
designato un professore associato e un associato confermato se la
facolta© ha designato un ordinario, nonchë un ricercatore confermato,
fra docenti e ricercatori non in servizio presso questo Ateneo;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura del posto di ruolo di ricercatore, di cui
alle premesse, e© costituita come segue:

Facolta© di giurisprudenza
Settore IUS/20 - Filosofia del diritto

prof. Marino Giovanni, ordinario presso la facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý (designato
dalla facolta© );

prof. Becchi Paolo Aureliano, associato confermato presso la
facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Genova;

dott. De Filippis Emma, ricercatore confermato presso la facolta©
di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Nei trenta giorni successivi, la commissione, senza prendere
visione delle domande di partecipazione, provvedera© alla riunione
preliminare e alla predeterminazione dei criteri di massima e delle
procedure per la valutazione comparativa.

L'invio di copia del plico documenti ai componenti della com-
missione giudicatrice, al fine di agevolarne la valutazione, e© consen-
tito solo dopo che la commissione, nella riunione preliminare, avra©
fissato i criteri di valutazione e le modalita© della procedura e, comun-
que, non oltre il settantacinquesimo giorno dalla suddetta data di
pubblicazione.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 29 ottobre 2004

Il rettore: Vigo

04E07366

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore, settore
SPS/11.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, contenente il ûRegolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le

modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della
legge 3 luglio 1998, n. 390ý, ed in particolare l'art. 3 il quale in parti-
colare definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e
dispone che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il bando, relativo alla procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di tre ricercatori universitari, approvato con
proprio decreto n. 137 del 18 marzo 2004, il cui avviso e© stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 26 del 2 aprile 2004, tra cui un posto per le esigenze della facolta©
di lettere e filosofia (settore SPS/11);

Vista la designazione operata dal consiglio di facolta© di lettere e
filosofia nella seduta del 19 maggio 2004;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dall'11 al
20 ottobre 2004, per la definizione della componente elettiva delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
di cui sopra;

Acquisita sul sito riservato ûufficioconcorsi.cineca.it/commis-
sioniý, l'informazione che per le procedure di valutazione compara-
tive surrichiamate non sussistono problemi di incompletezza delle
graduatorie në di plurielezione, per cui e© possibile procedere alla
nomina delle commissioni;

Considerato che, ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 e dell'art. 5 dei bandi, la
commissione giudicatrice e© costituita da un professore di ruolo di
prima fascia che ha conseguito la nomina ad ordinario e da un pro-
fessore associato che ha conseguito la conferma, sia in ruolo che fuori
ruolo, nonchë da un ricercatore confermato, per un numero comples-
sivo di tre componenti, di cui uno designato, tra i professori ordinari
e i professori associati confermati, dal consiglio della facolta© che ha
richiesto il bando e due eletti, di cui un ordinario se la facolta© ha
designato un professore associato e un associato confermato se la
facolta© ha designato un ordinario, nonchë un ricercatore confermato,
fra docenti e ricercatori non in servizio presso questo Ateneo;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura del posto di ruolo di ricercatore, di cui
alle premesse, e© costituita come segue:

Facolta© di lettere e filosofia
Settore SPS/11 - Sociologia dei fenomeni politici

prof. Scartezzini Riccardo, ordinario presso la facolta© di sociolo-
gia dell'Universita© degli studi di Trento (designato dalla facolta© );

prof. Nontanari Arianna, associato confermato presso la facolta©
di scienze politiche dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma;

dott. Bosco Elia, ricercatore confermato presso la facolta© di
scienze politiche dell'Universita© degli studi di Torino.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Nei trenta giorni successivi, la commissione, senza prendere
visione delle domande di partecipazione, provvedera© alla riunione
preliminare e alla predeterminazione dei criteri di massima e delle
procedure per la valutazione comparativa.

L'invio di copia del plico documenti ai componenti della com-
missione giudicatrice, al fine di agevolarne la valutazione, e© consen-
tito solo dopo che la commissione, nella riunione preliminare, avra©
fissato i criteri di valutazione e le modalita© della procedura e, comun-
que, non oltre il settantacinquesimo giorno dalla suddetta data di
pubblicazione.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 4 novembre 2004

Il rettore: Vigo

04E07367
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UNIVERSITAé DI CATANIA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative a posti di professore universitario di ruolo
I e II fascia e di ricercatore universitario bandite da varie facolta© di questo Ateneo

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visti i decreti ministeriali 12 aprile 1994, 23 maggio 1997 e 26 febbraio 1999, 4 ottobre 2000 e 2 aprile 2001 di individuazione e ridetermi-

nazione dei settori scientifico-disciplinari;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;
Visto lo Statuto dell'Universita© degli studi di Catania, emanato con decreto rettorale del 6 maggio 1996;
Visti i decreti rettorali nn. 16/04/Valcomp del 26 marzo 2004, 56/04/Valcomp e 57/04/Valcomp del 2 luglio 2004 i cui avvisi di indizione

sono stati pubblicati, rispettivamente, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 28 del
9 aprile 2004 e n. 55 del 13 luglio 2004, con i quali sono state indette le valutazioni comparative a posti di professore universitario di ruolo
di I e II fascia e di ricercatore universitario;

Viste le deliberazioni assunte dai consigli delle facolta© di agraria, architettura, farmacia, ingegneria, lettere e filosofia, scienze della forma-
zione, scienze matematiche, fisiche e naturali e scienze politiche in ordine alla designazione del membro interno delle commissioni giudicatrici
delle suddette valutazioni;

Visto il decreto rettorale n. 72/04/Valcomp del 6 settembre 2004 di indizione delle elezioni delle commissioni giudicatrici per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo di I e II fascia e dei ricercatori;

Visti i risultati degli scrutini effettuati il 21 ottobre 2004;
Accertati, tramite il CINECA, i nominativi degli eletti;
Considerato, infine, ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Commissioni giudicatrici

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative a posti di professore universitario di ruolo - I e II fascia
e di ricercatore universitario bandite dalle facolta© di questo Ateneo, che hanno designato il membro interno indicato a fianco di ciascuna valu-
tazione, per i sottoindicati settori scientifico-disciplinari:
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Art. 2.

Ricusazione

Ai sensi dell'art. 9 del decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusazione di
uno o piu© componenti delle commissioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere proposte al rettore nel termine perentorio del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Decorso tale termine
e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Il rigetto dell'istanza di ricusazione non puo© essere dedotto come causa di successiva ricusazione.
Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla qua-

lita© di componenti della commissione giudicatrice.

Catania, 25 ottobre 2004

Il rettore: Latteri

04E07372
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UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý
CHIETI - PESCARA

Avviso relativo alle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario -
I tornata concorsuale 2005.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che l'Universita© degli Studi ûG. D'Annun-
zioý di Chieti-Pescara ha bandito procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di due posti di ricercatore universitario, presso
la facolta© e per i settori scientifico-disciplinare sottoindicati:

Facolta© di farmacia
decreto rettorale n. 1112 del 28 ottobre 2004

un posto settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica
organica;

un posto settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra© essere
indirizzata al Rettore dell'Universita© degli studi ûG. D'Annunzioý di
Chieti e presentata con le modalita© previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.uffdoc.unich.it

b) presso Divisione personale docente, ricercatore e assist.
Universita© degli studi ûG. D'Annunzioý di Chieti-Pescara, via dei
Vestini n. 31 66013 Chieti Scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita© di
presentazione delle domande possono essere richiesti alla Divisione
personale docente, ricercatore e assist. tel. 0871-3556094-5-6-7-8-9,
3556101; - fax n. 3556093; - e-mail docenti@divispers.unich.it

04E07539

UNIVERSITAé DELL'AQUILA

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa a posti di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-ANT/07 - Archeologia classica, facolta© di
lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 1826-2004 del 9 luglio 2004, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 55 del 13 luglio 2004 con il quale e© stata bandita la selezione com-
parativa a posti di docente di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare L-ANT/07 - Archeologia classica;

Visto l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, il quale stabilisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© di lettere e filo-
sofia con la quale il prof. Carlo Gasparri, docente di prima fascia
presso l'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý e inquadrato
nello stesso settore scientifico-disciplinare, ai sensi dell'art. 2, lette-
ra b), della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato quale mem-
bro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la individuazione
degli altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;
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Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa a posti
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/07 -
Archeologia classica bandita dalla facolta© di lettere e filosofia di que-
sto Ateneo e© cos|© composta:

prof. Carlo Gasparri docente di prima fascia presso l'Univer-
sita© degli studi di Napoli ûFederico IIý - facolta© di lettere e filosofia
- via Porta di Massa, 1 - 80133 Napoli - membro designato dalla
facolta© ;

prof. Patrizio Pensabene Perez docente di prima fascia presso
l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma - facolta© di lettere e
filosofia - piazzale Aldo Moro, 5 - 00185 Roma - membro eletto;

prof. Vincenzo Saladino docente di prima fascia presso l'Uni-
versita© degli studi Firenze - facolta© di lettere e filosofia - Piazza Bru-
nelleschi, 4 - 50121 Firenze - membro eletto;

prof. Enzo Catani docente di seconda fascia presso l'Univer-
sita© degli studi di Macerata - facolta© di lettere e filosofia - via Gram-
sci, 20 - 62100 Macerata - membro eletto;

prof. Elena Ghisellini docente di seconda fascia presso l'Uni-
versita© degli studi di Roma Tor Vergata - facolta© di lettere e filosofia
- via A. Cavaglieri, 6 - 00173 Roma - membro eletto.

Art. 2.

La rinuncia alla nomina o le dimissioni di un componente della
commissione giudicatrice per sopravvenuti impedimenti, ai sensi del
comma 12, dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, devono essere adeguatamente motivate e
documentate e hanno effetto solo dopo il decreto di accettazione da
parte del rettore. Le rinunce e le dimissioni accolte determinano
l'esclusione dall'elettorato passivo per la seconda fase delle votazioni
di cui al comma 9 del predetto art. 3.

Per la sostituzione dei membri si fa riferimento al comma 13 del-
l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il ter-
mine previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la
presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque,
dopo l'insediamento della commissione non sono ammesse istanze
di ricusazione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo (F.S.1.09.01.01) -
Esercizio 2004.

L'Aquila, 28 ottobre 2004

Il rettore: Bignardi

04E07475

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa a posti di prima fascia per il settore scientifico-disci-
plinare BIO/05 - Zoologia, facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 1825-2004 del 9 luglio 2004, il cui

avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 55 del 13 luglio 2004 con il quale e© stata bandita la selezione com-
parativa a posti di docente di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia;

Visto l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, il quale stabilisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali con la quale il prof. Bartolomeo Giuseppe
Osella, docente di prima fascia presso l'Universita© degli studi di
L'Aquila e inquadrato nello stesso settore scientifico-disciplinare, ai
sensi dell'art. 2, lettera b), della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato
designato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la individuazione
degli altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa a posti
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoolo-
gia, bandita dalla facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali di
questo Ateneo e© cos|© composta:

prof. Bartolomeo Giuseppe Osella docente di prima fascia
presso l'Universita© degli studi di L'Aquila - facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali - via Vetoio, 2 - 67010 Coppito - membro
designato dalla facolta© ;

prof. Pietro Brandmayr docente di prima fascia presso l'Uni-
versita© degli studi della Calabria - facolta© di scienze matematiche fisi-
che e naturali - Edificio Polifunzionale Cubo 9/A - 87036 Arcavacata
di Rende - membro eletto;

prof. Gilberto Gandolfi docente di prima fascia presso l'Uni-
versita© degli studi di Parma - facolta© di scienze matematiche fisiche
e naturali - via Universita© , 7 - 43100 Parma - membro eletto;

prof. Alessandro Minelli docente di prima fascia presso l'Uni-
versita© degli studi di Padova - facolta© di scienze matematiche fisiche
e naturali - via G. Jappelli, 1-bis - 35121 Padova - membro eletto;

prof. Augusto Vigna Taglianti docente di prima fascia presso
l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma - facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali - Piazzale A. Moro, 5 - 00185 Roma -
membro eletto.

Art. 2.

La rinuncia alla nomina o le dimissioni di un componente della
commissione giudicatrice per sopravvenuti impedimenti, ai sensi del
comma 12, dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, devono essere adeguatamente motivate e
documentate e hanno effetto solo dopo il decreto di accettazione da
parte del rettore. Le rinunce e le dimissioni accolte determinano
l'esclusione dall'elettorato passivo per la seconda fase delle votazioni
di cui al comma 9 del predetto art. 3.

Per la sostituzione dei membri si fa riferimento al comma 13 del-
l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.
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Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo (F.S.1.09.01.01) -
Esercizio 2004.

L'Aquila, 28 ottobre 2004

Il rettore: Bignardi

04E07476

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di labo-
ratorio.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 770/2004 dell'8 aprile 2004, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 29 del 13 aprile 2004 - 4� serie speciale - con
il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali cinque posti
di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scientifico-disci-
plinare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio presso
la facolta© di medicina e chirurgia di questo ateneo;

Visto l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000 n. 117, il quale stabilisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici delle predette selezioni;

Visto il decreto rettorale n. 2160/2004 del 28 luglio 2004 con il
quale si e© provveduto alla nomina parziale della commissione giudi-
catrice;

Visti i risultati delle elezioni suppletive per la designazione del
docente di II fascia tenutesi nei giorni 12 e 19 ottobre 2004;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario presso la facolta© di medicina e chi-
rurgia per il settore scientifico-disciplinare disciplinare MED/46 -
Scienze tecniche di medicina di laboratorio di questo ateneo risulta
costituita come di seguito indicato:

prof. Cifone Maria Grazia, docente ordinario presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Aquila, mem-
bro designato dalla facolta© ;

prof. Mainiero Fabrizio, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, membro eletto;

dott.ssa Bachetoni Rossi Vaccari Alessandra, ricercatore
presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo tit. 1, cat. 9,
cap. 7, ar. 1 - Esercizio 2004.

L'Aquila, 29 ottobre 2004

Il rettore: Bignardi

04E07477

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni,
presso la facolta© di ingegneria.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 1828/2004 del 9 luglio 2004, pubbli-

cato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2004 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali due posti
di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni, presso la facolta© di inge-
gneria di questo ateneo;

Visto l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000 n. 117, il quale stabilisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici delle predette selezioni;
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Vista la deliberazione del consiglio della facolta© di ingegneria del
28 settembre 2004 n. 09/04 con la quale il prof. Pupolin Silvano,
ordinario inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai
sensi dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato desi-
gnato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi tenutesi nei giorni 12 e 19 ottobre 2004;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
disciplinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni, presso la facolta© di
ingegneria di questo ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Pupolin Silvano, docente ordinario presso la facolta© di
ingegneria dell'Universita© degli studi di Padova, membro designato
dalla facolta© ;

prof. Giannetti Filippo, docente associato presso la facolta© di
ingegneria dell'Universita© degli studi di Pisa, membro eletto;

dott. Vatta Francesca, ricercatore presso la facolta© di ingegne-
ria dell'Universita© degli studi di Trieste, membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo tit. 1, cat. 9,
cap. 7, ar. 1 - Esercizio 2004.

L'Aquila, 29 ottobre 2004

Il rettore: Bignardi

04E07478

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare M-PSI/02 -Psicobiologia e psicolo-
gia fisiologica, presso la facolta© di scienze della formazione.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 1828/2004 del 9 luglio 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2004 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali due posti
di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scientifico disci-
plinare M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiologica, presso la
facolta© di scienze della formazione di questo ateneo;

Visto l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000 n. 117, il quale stabilisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© di scienze della
formazione del 7 settembre 2004, con la quale il prof. Puglisi Allegra
Stefano, ordinario inquadrato nel predetto settore scientifico-discipli-
nare, ai sensi dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e©
stato designato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi tenutesi nei giorni 12 e 19 ottobre 2004;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiologica, presso la facolta©
di scienze della formazione di questo ateneo risulta costituita come
di seguito indicato:

prof. Puglisi Allegra Stefano, docente ordinario presso la
facolta© di psicologia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, membro designato dalla facolta© ;

prof. Camperio Ciani Andrea, docente associato presso la
facolta© di psicologia dell'Universita© degli studi di Padova, membro
eletto;

dott. Mele Andrea, ricercatore presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma, membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo tit. I, cat. 9,
cap. 7, ar. 1 - Esercizio 2004.

L'Aquila, 29 ottobre 2004

Il rettore: Bignardi

04E07479
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UNIVERSITAé DI LECCE

Selezione pubblica per l'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca, XX ciclo - IV bando

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell'Universita© degli Studi di Lecce emanato con
decreto rettorale n. 685 del 7 marzo 1996 e successive modificazioni;

Visto il Regolamento didattico dell'Universita© degli Studi di
Lecce emanato con decreto rettorale n. 2755 del 20 settembre 2001;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, il cui art. 2 e© stato integrato
dall'art. 52, punto 57, della legge 28 dicembre 2001 (Legge finanziaria
2002);

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 in particolare l'art. 4;

Visto il decreto del ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica dell'11 settembre 1998 ûDeterminazione dell'im-
porto e dei criteri per l'incremento delle borse concesse per la fre-
quenza dei corsi di dottorato di ricercaý;

Visto il decreto del ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, ûRegolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento per l'istituzione e l'organizzazione dei corsi
di dottorato di ricerca approvato dal senato accademico in data
25 giugno 1999 e successive modificazioni;

Viste le delibere del 12 luglio 2004 e 28 luglio 2004 del senato
accademico e del 27 luglio 2004 del consiglio di amministrazione,
con le quali e© stata approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca di cui al presente decreto;

Visto il decreto rettorale n. 1592 del 2 agosto 2004 di istituzione
del XX ciclo dei corsi di dottorato di ricerca aventi sede amministra-
tiva presso l'universita© degli studi di Lecce;

Tenuto conto delle convenzioni sottoscritte da questo rettorato
per il finanziamento di borse di studio da parte di enti esterni;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetta una selezione pubblica per l'ammissione al XX ciclo
dei sottoriportati corsi di dottorato di ricerca, di durata triennale,
con sede amministrativa presso l'Universita© degli studi di Lecce:

1) ûCivilta© greca e romanaý:

Dipartimento proponente: Dipartimento di filologia classica e
scienze filosofiche:

posti n. 4

borse di studio n. 2;

sede consorziata: Universita© degli studi di Bari;

Curricula: civilta© e cultura latina; civilta© e cultura greca.

2) ûPsicologia di comunita© e modelli formativiý:
Struttura proponente: Dipartimento di scienze pedagogiche,

psicologiche e didattiche:

posti n. 6;
borse di studio di ateneo n. 2;
borsa aggiuntiva: n. 1 finanziata dall'Istituto di scienze e

tecnologie della cognizione del Consiglio nazionale delle ricerche;
Curricula: modelli e metodi di intervento in psicologia di

comunita© ; tecniche di analisi di comunita© ; tecniche di raccolta e di
analisi dei dati; metodi di ricerca valutativa; metodi di ricerca-inter-
vento; seminari tematici; analisi dell'efficacia dei modelli formativi;
tecniche di statistica ed analisi multivariata; metodi di ricerca sul
campo; modalita© di misurazione dei bisogni sociali (needsasses-
sment); tecniche di valutazione del funzionamento organizzativo;
tutoring su progetti di ricerca-intervento attuato dai dottorandi; sta-
ges in Italia e all'estero; tecniche di analisi statistica avanzata; tecni-
che di ricerca partecipata; metodi di misurazione della qualita© della
vita (indicatori sociali); tecniche di valutazione dell'efficacia dei
gruppi di auto-aiuto; tutoring sui processi di ricerca-intervento
attuati dai dottorandi;

sedi consorziate: Universita© di Torino ed Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione di
ammissione ai dottorati di ricerca di cui al precedente art. 1, senza
limiti di eta© e di cittadinanza, in godimento dei diritti civili e politici
negli Stati di appartenenza o provenienza, coloro che siano in pos-
sesso del diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento prece-
dente l'emanazione del decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre
1999 ovvero del diploma di laurea specialistica conseguito secondo il
citato decreto ministeriale ovvero di analogo titolo accademico con-
seguito all'estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita© accade-
miche, anche nell'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione
e mobilita© ; qualora il titolo non sia gia© stato riconosciuto, il ricono-
scimento dell'idoneita© di titoli di studio conseguiti all'estero ai fini
dell'ammissione al corso di dottorato di ricerca e© affidato, previo
parere delle strutture didattiche interessate, al senato accademico.

Art. 3.

Domande di partecipazione

La domanda di ammissione, indirizzata al rettore dell'Universita©
degli studi di Lecce, redatta in carta semplice e sottoscritta, secondo
lo schema allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, dovra©
essere presentata o fatta pervenire (o eccezionalmente anticipata in
via provvisoria a mezzo fax al seguente numero 0832 293582) al
seguente indirizzo: All'Universita© degli studi di Lecce - Servizio posta
- Dottorato di ricerca - Viale Gallipoli n. 49 - 73100 Lecce, a pena di
esclusione, entro il seguente termine perentorio: le ore 13 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Sulla busta dovranno essere chiaramente riportati il mittente e la
seguente dicitura: Selezione per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in ........ (riportare la denominazione del corso di dottorato).

L'Universita© di Lecce non terra© conto delle domande pervenute
dopo la citata data e orario, anche se spedite prima.

L'amministrazione non risponde di eventuali disguidi postali o
tecnici.

Nella domanda l'aspirante dovra© dichiarare con chiarezza e pre-
cisione (a macchina o a stampatello) sotto la propria responsabilita© :

le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, la residenza
ed il recapito eletto agli effetti del concorso;

l'esatta denominazione del corso di dottorato di ricerca cui
intende partecipare;

la propria cittadinanza;
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la laurea posseduta, con la data e l'universita© presso cui e© stata
conseguita, oppure il titolo accademico conseguito presso un'univer-
sita© straniera;

di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato e di svolgere
le attivita© di studio e di ricerca previste dal collegio dei docenti;

di indicare le lingue straniere conosciute;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, non
ancora dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla
domanda i documenti utili a consentire al senato accademico il rico-
noscimento dell'idoneita© di detto titolo (certificato di laurea con
esami e votazioni e dichiarazione di valore). I documenti di cui sopra
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresen-
tanze italiane all'estero, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita©
italiane.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell'amministrazione stessa.

I candidati con handicap, riconosciuti ai sensi della legge n. 104
del 5 febbraio 1992, nella domanda di partecipazione al concorso
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione alla propria menoma-
zione, dell'ausilio necessario, nonchë dell'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Art. 4.

Esclusioni

Saranno esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati:

a) la cui domanda sia stata presentata oltre il termine stabi-
lito dal presente bando;

b) la cui domanda sia priva della firma del candidato;

c) la cui domanda sia priva della denominazione del corso di
dottorato cui si intende partecipare.

Ai candidati la cui domanda sia stata dichiarata inammissibile
sara© comunicata l'esclusione dal concorso mediante lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, fino all'ap-
provazione della graduatoria, l'esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti.

Qualora i motivi che determinano l'esclusione ai sensi del pre-
sente articolo siano accertati dopo l'espletamento del concorso, il ret-
tore con decreto motivato dispone la decadenza da ogni diritto conse-
guente alla partecipazione al concorso secondo le modalita© di cui al
precedente comma.

Parimenti sara© disposta la decadenza dei candidati di cui even-
tualmente risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella
domanda di partecipazione al concorso.

Art. 5.

Prove d'ammissione al corso di dottorato

Le prove d'esame saranno tese ad accertare la preparazione del
candidato e la sua attitudine alla ricerca scientifica.

Gli esami d'ammissione consistono in una prova scritta ed in un
colloquio.

Eé compresa nella prova orale una verifica della conoscenza della
o delle lingue straniere indicate dal candidato.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione giudicatrice
attribuisce a ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due
prove. Ciascun commissario attribuisce al candidato fino a 20 punti
per ciascuna prova.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

L'espletamento della prova scritta, con l'indicazione della sede,
del giorno, del mese e dell'ora in cui la medesima prova avverra© , sara©
comunicata ai candidati, ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne dal concorso, tramite raccomandata con avviso di ricevimento
inviata 15 giorni prima della data fissata per la prova o a mezzo tele-
gramma.

La convocazione per l'orale avverra© ugualmente a mezzo lettera
raccomandata che sara© inviata, a coloro che avranno superato la
prova scritta, 20 giorni prima della data fissata per la prova orale, o
per mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della com-
missione esaminatrice, in caso di rinuncia, di tutti candidati presenti
alla prova scritta, ai previsti termini di preavviso, oppure contestuale
alla comunicazione della prova scritta.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico. Alla fine
di ogni seduta, dedicata alla prova orale, la commissione forma
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da cia-
scuno riportati nella prova stessa. L'elenco sottoscritto dal Presidente
e dal segretario della commissione e© affisso all'esterno dell'aula ove
si e© svolta la prova orale.

Art. 6.

Commissione giudicatrice per l'accesso e relativa graduatoria

Il rettore nomina la commissione giudicatrice in base alla nor-
mativa vigente.

La commissione incaricata della valutazione comparativa dei
candidati e© composta da tre membri scelti tra professori o ricercatori
universitari di ruolo, scelti all'interno dei settori disciplinari degli
afferenti al dottorato, cui possono essere aggiunti non piu© di due
esperti, anche stranieri, scelti nell'ambito degli enti e delle strutture
pubbliche e private di ricerca.

Al termine delle prove d'esame, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito per l'ammissione al corso e per il conferi-
mento delle borse di studio.

Il candidato che, in base alla graduatoria finale, sia risultato tra
gli ammessi al corso decade qualora non esprima la propria accetta-
zione entro 15 giorni dalla comunicazione dell'esito del concorso.
In tal caso gli subentra altro candidato secondo l'ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia degli aventi diritto, espressa prima dell'inizio
delle attivita© didattiche, subentra un altro candidato secondo l'ordine
della graduatoria generale di merito.

Art. 7.

Modalita© d'iscrizione al corso

I candidati che avranno superato le prove di concorso, utilmente
collocati nella graduatoria di merito e chiamati a coprire i posti
disponibili per ciascun dottorato, dovranno esprimere la propria
accettazione, inviandola anche a mezzo fax al seguente numero 0832
293582, entro il termine perentorio di giorni 15 (quindici), pena deca-
denza, che decorre dal giorno successivo a quello in cui avranno rice-
vuto il relativo invito, e dovranno presentare o spedire alla segreteria
dottorati di ricerca dell'Universita© degli studi di Lecce - entro il citato
termine di giorni 15 (quindici), i seguenti documenti:

fotocopia di un documento di riconoscimento debitamente
firmata;

diploma - documento originale - di scuola secondaria supe-
riore o, in via provvisoria autocertificazione;

domanda (in bollo) di iscrizione al primo anno del corso di
Dottorato, contenente quanto segue:

a) dichiarazione di cittadinanza;
b) dichiarazione di laurea posseduta, con relativa vota-

zione finale;
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c) dichiarazione di non frequentare altro corso di dottorato
di ricerca presso universita© italiane o straniere;

d) dichiarazione di non essere iscritto ad altro corso di lau-
rea o scuola di specializzazione presso universita© italiane o straniere;

e) dichiarazione di possedere il codice fiscale.

Coloro che non sono vincitori della borsa di studio sono tenuti a
presentare quanto segue:

autocertificazione in carta libera, su apposito modello, atte-
stante il nucleo ed il reddito familiare relativo all'anno precedente;

ricevuta di versamento del contributo annuo per l'accesso e la
frequenza del corso di dottorato.

Coloro che sono vincitori della borsa di studio ed intendono
fruirne sono tenuti a dichiarare quanto segue:

di non aver usufruito in precedenza di altre borse di studio di
dottorato di ricerca;

di impegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle espli-
citamente concesse da istituzioni nazionali o internazionali ad inte-
grazione, per consentire l'attivita© di formazione o di ricerca all'estero
o comunque fuori della sede del dottorato;

di impegnarsi a non svolgere attivita© lavorative o di forma-
zione esterne al dottorato di ricerca.

Per abbreviare l'iter del procedimento di riscontro, da parte del-
l'amministrazione, l'interessato puo© esibire o inviare per via telema-
tica copia, ancorchë non autenticata, del certificato di laurea posse-
duto, come previsto dalla circolare del Ministero dell'interno n. 2
del 2 febbraio 1999.

Art. 8.

Contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi

Gli iscritti che non fruiscano della borsa di studio sono tenuti
al pagamento del contributo annuo di e 1.549,37, ridotto secondo i
criteri e i parametri del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 9 aprile 2001 e successive modificazioni.

Art. 9.

Borse di studio - Obblighi e diritti dei dottorandi

Ai candidati che avranno superato le prove di concorso, util-
mente collocati nella graduatoria generale di merito, e© conferita la
borsa di studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili.

L'importo delle borse di studio di cui all'art. 1 e© pari a quello
determinato dal decreto del Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica dell'11 settembre 1998.

La durata dell'erogazione della borsa e© pari a quella del corso
(tre anni).

La cadenza di pagamento della borsa e© mensile.
L'importo della borsa di studio e© aumentata di almeno il 50%

per eventuali periodi di soggiorno all'estero superiori al mese.
Gli iscritti ai corsi di dottorato per periodi di stage o comunque

per periodi di attivita© formative e di ricerca fuori sede (in Italia o
all'estero) possono ricevere rimborsi delle spese di viaggio e di sog-
giorno (vitto e alloggio) previa delibera del collegio dei docenti, su
fondi di ricerca o quelli di funzionamento assegnati al dottorato.

Per il primo anno le borse di studio sono assegnate sulla base
della graduatoria di merito formulata dalla commissione di ammis-
sione e, a parita© di merito, sulla base della valutazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 9 aprile 2001 e successive modificazioni ed integrazioni. La
conferma o l'assegnazione per gli anni successivi e© effettuata dal col-
legio dei docenti sulla base della valutazione di fine anno.

I titolari di borsa di studio hanno l'obbligo di frequentare i corsi
e svolgere le attivita© di studio e di ricerca previste dal collegio dei
docenti, pena la decadenza dal diritto di godimento della borsa.

In caso di violazione degli obblighi di frequenza dei corsi e di
svolgimento delle attivita© di ricerca, il collegio dei docenti puo© richie-
dere al rettore la sospensione o l'esclusione dal corso con motivata
decisione, previa verifica dei risultati conseguiti e fatti salvi i casi di
maternita© , di grave e documentata malattia e di servizio militare. In
caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni la borsa non
puo© essere erogata.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio tranne che con quelle esplicitamente concesse da istituzioni
nazionali o internazionali ad integrazione, per consentire l'attivita© di
formazione o di ricerca all'estero o comunque fuori della sede del
dottorato.

Le borse di studio non danno in nessun caso luogo a valutazioni
giuridiche ed economiche ai fini di carriera.

Art. 10.

Documenti redatti in lingua straniera

Gli atti ed i documenti, redatti in lingua straniera, devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 11.

Incompatibilita©

Gli iscritti al corso di dottorato di ricerca titolari di una borsa di
studio, non possono svolgere attivita© lavorative o di formazione
esterne al dottorato di ricerca, pena la decadenza dal diritto di godi-
mento della borsa.

Agli iscritti ad un dottorato di ricerca, compresi i titolari di
borsa di studio su proposta del tutor, successivamente approvata dal
collegio dei docenti, e© consentito svolgere attivita© di collaborazione
per l'attivita© di ricerca purchë la stessa rientri nell'ambito delle atti-
vita© formative previste dal dottorato. In tal caso le borse di studio
sono compatibili con eventuali compensi derivanti dall'attivita© di
ricerca, cos|© come sono compatibili con eventuali compensi derivanti
da attivita© , preventivamente autorizzate dal collegio dei docenti, che
permettano di approfondire gli obiettivi di formazione e l'esperienza
di ricerca del dottorato.

Art. 12.

Modalita© di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
di Lecce, si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
secondo quanto prevede la normativa vigente.

Art. 13.

Dipendente pubblico

In caso di ammissione al corso di dottorato di ricerca con borsa
di studio, il pubblico dipendente e© collocato a domanda in congedo
straordinario per motivi di studio senza assegni per il periodo di
durata del corso; in caso di ammissione senza borsa di studio, o di
rinuncia a questa, conserva il trattamento economico, previdenziale
e di quiescenza in godimento da parte dell'amministrazione pubblica
presso la quale e© instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il
conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con
l'amministrazione pubblica cessi per volonta© del dipendente nei due
anni successivi, e© dovuta la ripetizione degli importi corrisposti.

Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.
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Art. 14.

Tutela della privacy

L'amministrazione universitaria, con riferimento al decreto legi-
slativo del 30 giugno 2003, n. 196 ad oggetto ûcodice in materia di
protezione dei dati personaliý, si impegna ad utilizzare i dati perso-
nali forniti dal candidato solo per fini istituzionali e per l'espleta-
mento delle procedure concorsuali.

L'interessato puo© fare valere nei confronti dell'universita© il
diritto di cui all'art. 7 del decreto legislativo 196/2003.

Art. 15.

Responsabile del procedimento

L'area studenti - dottorato di ricerca dell'Universita© di Lecce -
Viale Gallipoli n. 49, e© responsabile dell'istruttoria e di ogni altro
adempimento procedimentale inerente al presente bando. Il responsa-
bile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati e© il
dott. Ippazio Antonio Giannuzzi - tel. 0832-293570 fax 0832-293582.

Art. 16.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alla
normativa attualmente vigente in materia.

Il presente bando sara© inviato al ministero dell'universita© e della
ricerca scientifica e tecnologica.

Il presente bando sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il presente bando sara© inoltre reso pubblico per via telematica
nel sito http://www.unile.it

Lecce, 25 ottobre 2004

Il rettore: Limone

öööööö

Schema esemplificativo della do-
manda (non soggetta all'impo-
sta di bollo)
Sulla busta riportare la seguente dicitura:
Selezione per l'ammissione al corso di dot-
torato di ricerca in ... (riportare la denomi-
nazione del corso di dottorato cui si
intende partecipare) e il mittente.

All'Universita© degli studi di Lecce -
Servizio posta - Dottorato di ricerca
- Viale Gallipoli, 49 - 73100 Lecce

...l... sottoscritt... cognome (surname) .......................................
nome (name) ......................... nato a .................................... (.........)
il ...................................... (c.f. ....................................................... )
residente a .............................(.........) alla via ........................ n. .....
cap. ............. tel. ................. cell. .............. e-mail ......................... ,

Recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ......................................................... cap. .................. (............)
alla via ............................................. n. ........ tel. ..........................,

chiede di partecipare al concorso per l'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in û..........................................................ý - XX ciclo.

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino ............................................................ ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini stranieri);

c) di avere conseguito la laurea in ........................................
in data ........... presso l'universita© degli studi di ...............................
con la votazione ...................;

d) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato e di svol-
gere le attivita© di studio e di ricerca previste dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua, o le lingue straniere (speci-
ficare): ...................................................... ;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;

g) di autorizzare l'universita© al trattamento dei propri dati
personali cos|© come previsto dall'art. 14 del bando di concorso.

Dichiara infine di essere a conoscenza e di accettare tutte le
norme contenute nel bando di concorso.

Il sottoscritto dichiara di essere portatore di handicap ai sensi
dell'art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto comunica di
avere necessita© del seguente ausilio nel corso dello svolgimento delle
prove scritte: .............................................................. e dei seguenti
tempi aggiuntivi: ..............................................................................

Data, ................................

Firma ..........................................

04E07362

UNIVERSITAé DI MACERATA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di seconda fascia presso la facolta© di scienze della for-
mazione per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 -
Letteratura francese.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 639 del 3 aprile 2004 (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 29 del 13 marzo 2004 - 4� serie
speciale - con il quale e© stata indetta, tra le altre, la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
seconda fascia - settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Lettera-
tura francese, facolta© di scienze della formazione;

Vista la delibera della facolta© di scienze della formazione nella
seduta dell'8 settembre 2004, con la quale e© stato designato il compo-
nente interno della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della tornata 3�/2004;

ö 29 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di seconda fascia
presso la facolta© di scienze della formazione per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/03 - Letteratura francese, e© cos|© costituita:

prof.ssa Gabriella Almanza, ordinario presso la facolta© di
scienze della formazione - Universita© degli studi di Macerata;

prof. Giuseppe Bernardelli, ordinario presso la facolta© di
scienze linguistiche e letterature straniere - Universita© Cattolica del
Sacro Cuore di Milano;

prof. Gianfranco Rubino, ordinario presso la facolta© di
scienze umanistiche (lett. fil. - lingue - patr. cult.) - Universita© degli
studi ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Bernard Gallina, associato presso la facolta© di lingue e
letterature straniere - Universita© degli studi di Udine;

prof.ssa Letizia Norci, associato presso la facolta© di lettere e
filosofia - Universita© degli studi di Roma Tre.

Macerata, 30 ottobre 2004

Il rettore

04E07368

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di seconda fascia presso la facolta© di lettere e filosofia
per il settore scientifico-disciplinare SPS/05 - Storia e istitu-
zione delle Americhe.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 1075 del 28 giugno 2004 (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2004 - 4� serie
speciale - con il quale e© stata indetta, la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di seconda fascia
- settore scientifico-disciplinare SPS/05 - Storia e istituzione delle
Americhe, facolta© di lettere e filosofia;

Vista la delibera della facolta© di lettere e filosofia nella seduta
del 9 settembre 2004 con la quale e© stato designato il componente
interno della Commissione giudicatrice per la procedura di valuta-
zione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della tornata terza 2004;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di seconda
fascia, presso la facolta© di lettere e filosofia per il settore scientifico-
disciplinare SPS/05 - Storia e istituzione delle Americhe, e© cos|© costi-
tuita:

prof. Tiziano Bonazzi, ordinario, presso la facolta© di scienze
politiche - Universita© degli studi di Bologna;

prof. Federico Romero, ordinario, presso la facolta© di lettere e
filosofia - Universita© degli studi di Firenze;

prof.ssa Valeria Gennaro, ordinario, presso la facolta© di lettere
e filosofia - Universita© degli studi di Genova;

prof.ssa Elisabetta Vezzosi, associato, presso la facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© degli studi di Trieste;

prof. Ferdinando Fasce, associato, presso la facolta© di lingue e
letterature straniere - Universita© degli studi di Genova.

Macerata, 30 ottobre 2004

Il rettore

04E07534

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta© di giurisprudenza per il settore scien-
tifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 864 dell'8 giugno 2004 (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 48 del 18 giugno 2004 - 4� serie
speciale - con il quale e© stata indetta, tra le altre, la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto, facolta©
di giurisprudenza;

Vista la delibera della facolta© di giurisprudenza nella seduta del
9 settembre 2004 con la quale e© stato designato il componente interno
della Commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della tornata terza 2004;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta©
di giurisprudenza per il settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filo-
sofia del diritto, e© cos|© costituita:

prof. Carlo Menghi, ordinario, presso la facolta© di giurispru-
denza - Universita© degli studi di Macerata;

prof. U.M. Di Lucia, associato, presso la facolta© di giurispru-
denza - Universita© degli studi di Milano;

dott.ssa M.A. Foddai, ricercatore confermato, presso la
facolta© di giurisprudenza - Universita© degli studi di Sassari.

Macerata, 30 ottobre 2004

Il rettore

04E07535
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta© di scienze della formazione per il set-
tore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale
e sociale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e

aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 864 dell'8 giugno 2004 (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 48 del 18 giugno 2004 - 4� serie
speciale, con il quale e© stata indetta, tra le altre, la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario - settore
scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale,
facolta© di scienze della formazione;

Vista la delibera della facolta© di scienze della formazione nella
seduta dell'8 settembre 2004 con la quale e© stato designato il compo-
nente interno della Commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della tornata terza 2004;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta©
di scienze della formazione per il settore scientifico-disciplinare
M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale, e© cos|© costituita:

prof. Giuseppe Spadafora, ordinario, presso la facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© degli studi della Calabria;

prof.ssa Olga Rossi, associato, presso la facolta© di lettere e
filosofia - Uiversita© degli studi di Genova;

dott. Giulio Peirone, ricercatore confermato, presso la facolta©
di scienze della formazione - Universita© degli studi di Genova.

Macerata, 30 ottobre 2004

Il rettore

04E07536

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta© di scienze politiche per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/04 - Storia del pensiero eco-
nomico.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 864 dell'8 giugno 2004 (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 48 del 18 giugno 2004 - 4� serie
speciale - con il quale e© stata indetta, tra le altre, la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 - Storia del pensiero eco-
nomico, facolta© di scienze politiche;

Vista la delibera della facolta© di scienze politiche nella seduta del
14 luglio 2004 con la quale e© stato designato il componente interno
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della tornata terza 2004;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta©
di scienze politiche per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 -
Storia del pensiero economico, e© cos|© costituita:

prof. Vitantonio Gioa, ordinario, presso la facolta© di scienze
politiche - Universita© degli studi di Macerata;

prof.ssa Daniela Parisi, associato, presso la facolta© di econo-
mia - Universita© Cattolica del Sacro Cuore di Milano;

dott. Stefano Fiori, ricercatore confermato, presso la facolta©
di giurisprudenza - Universita© degli studi di Torino.

Macerata, 30 ottobre 2004

Il rettore

04E07537

UNIVERSITAé DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di storia della societa© e delle
istituzioni. (Codice 7311).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di storia della
societa© e delle istituzioni.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di II grado.

Scadenza domande: trenta a decorrere dal giorno successivo a
quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame:

Prova scritta:

conoscenza di base di sistemi operativi Unix e Windows e
loro amministrazione;

architettura e tecnologie di una rete TCP/IP con particolare
riguardo all'ambito locale;

problematiche di gestione, configurazione ed amministra-
zione di una rete locale;
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conoscenza delle principali componenti HW e SW di posta-
zioni sia ûclientý che ûserverý;

conoscenza di base di problematiche di sicurezza direte e dei
sistemi;

conoscenza di metodologie, applicazioni e gestione di servizi
web.

Prova orale: vertera© sulle materie della prova orale.

Diario delle prove: le prove si svolgeranno presso l'Universita©
degli studi di Milano, dipartimento di storia della societa© e delle isti-
tuzioni (Aula Seminari), via Livorno 1, Milano, secondo il seguente
calendario:

prova scritta: 21 dicembre 2004, ore 9,30;

prova orale: 22 dicembre 2004, ore 9,30.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'albo della divisione personale - via S. Anto-
nio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/

b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
(tel. 025031.3074-3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it: fax
025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07493

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
C, area amministrativa, presso la presidenza della facoltaé
di medicina e chirurgia. (Codice 7331).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, area amministrativa, presso la presidenza della facoltaé
di medicina e chirurgia.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.

Prova pratica: utilizzo degli strumenti di Office Automation
Word per Windows, Excel, Posta elettronica, Internet.

Prova orale:

colloquio volto ad accertare le seguenti conoscenze:

legislazione universitaria;

statuto, regolamento generale e regolamento didattico
dell'Universitaé degli studi di Milano (disponibili sul sito Internet del-
l'Ateneo alla voce: http://www.unimi.it);

legge 2 agosto 1999 n. 264 (pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale 6 agosto 2004 n. 183) e successive modifiche e integrazioni;

decreto ministeriale 3 novembre 1999 n. 509 (pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale 4 gennaio 2000 n. 2);

accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Diario delle prove.

Le prove si svolgeranno presso l'Universitaé degli studi di Milano
secondo il seguente calendario:

prova pratica: 21 dicembre 2004 ore 9, aula MercLab, via Mer-
calli 21, Milano.

prova orale: 23 dicembre 2004 ore 9, presso sala lauree della
facoltaé di medicina e chirugia, via Festa del Perdono 7, Milano.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'albo della divisione personale - via S. Anto-
nio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/

b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uf-
ficio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07494

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la direzione amministrativa, ufficio pianificazione
organizzativa e valutazione. (Codice 7316).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la direzione amministrativa, ufficio pianificazione organizza-
tiva e valutazione.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.

Prova pratica: elaborazione e commento di dati statistici riguar-
danti la valutazione della didattica, con utilizzo di pacchetto Office
e/o programma SPSS.

Prova orale:

indicatori statistici e dati di interesse nel sistema di valuta-
zione della didattica;

funzioni e competenze dei nuclei di valutazione;

la legislazione in materia di riforma della formazione universi-
taria e regolamento didattico d'Ateneo (disponibile sul sito internet
dell'Ateneo all'indirizzo http://www.unimi.it).

Diario delle prove.

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova pratica: 17 dicembre 2004 ore 9, aula Meco 2 - via Mer-
calli 23, Milano.

prova orale: 20 dicembre 2004 ore 9, presso l'aula Crociera,
via Festa del Perdono 7 - Milano.

In base al numero di candidati la prova orale potraé prolungarsi
anche il giorno 22 dicembre 2004 ore 9 presso l'aula 04, via Mer-
calli 23 - Milano.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.
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Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/

b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uf-
ficio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07495

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la divisione affari generali, ufficio formazione perma-
nente e stage. (Codice 7320).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la divisione affari generali, ufficio formazione permanente e
stage.

Titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze
politiche.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.

Prima prova pratica:

quesiti relativi ai seguenti argomenti:

legislazione universitaria;

il nuovo modello formativo italiano e relativi strumenti;

la formazione professionale disciplina e realizzazione anche
con il sostegno dei fondi strutturali (FSE).

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: produzione di
un elaborato simulando un'esigenza operativa reale e predisposizione
del relativo documento amministrativo in relazione agli argomenti
previsti nella prima prova.

Prova orale: verteraé sulle materie oggetto delle prove scritte,
sulla conoscenza dello statuto e regolamento didattico dell'Universitaé
degli studi di Milano (disponibile sul sito internet dell'Ateneo all'indi-
rizzo http://www.unimi.it).

Diario delle prove.

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova pratica: 20 dicembre 2004 ore 9 (aula 04, via
Mercalli 23, Milano);

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 20 dicembre
2004 ore 9 (aula 04, via Mercalli 23, Milano);

prova orale: 23 dicembre 2004 ore 9 (presso sala della Stufa,
via S. Antonio 12, Milano).

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/

b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uf-
ficio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07496

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria B, posizione economica B3, area servizi generali e tec-
nici, presso il dipartimento di medicina, chirurgia e odon-
toiatria. (Codice 7351).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tec-
nici, presso il dipartimento di medicina, chirurgia e odontoiatria.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di primo grado
piu© diploma di qualifica professionale o attestato di qualifica profes-
sionale rilasciato ai sensi della legge n. 845/1978, art. 14, oppure
diploma di corso professionale specifico o dichiarazione rilasciata
dal datore di lavoro (Pubbliche amministrazioni, enti pubblici o pri-
vati, aziende) sulla competenza professionale acquisita durante l'espe-
rienza lavorativa inerente alle attivita© da svolgere debitamente certifi-
cata.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.

Prova pratica: pulizia delle gabbie, utilizzo delle attrezzature
(castelli e filtri), conservazione dei mangimi, approvvigionamento
delle diverse specie animali ed esecuzione di una corretta stabula-
zione.

Prova orale: igiene e disinfezione dello stabulario e di tutti i suoi
componenti.

Diario delle prove.

Le prove si svolgeranno presso l'auletta riunioni, laboratori di
farmacologia, V piano blocco C, del dipartimento di medicina e chi-
rurgia e odontoiatria, via A. Di Rudin|© 8 - Milano - secondo il
seguente calendario:

prova pratica: 20 dicembre 2004 ore 10,30;

prova orale: 20 dicembre 2004 ore 13.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/

b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uf-
ficio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07497
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze della terra ûArdito Desioý,
sezione di mineralogia e petrografia. (Codice 7319).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di scienze della terra
ûArdito Desioý, sezione di mineralogia e petrografia.

Titolo di studio: diploma di laurea.
Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-

sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.
Prima prova scritta: vertera© sulla conoscenza teorica e pratica

della diffrattometria a raggi X su cristallo singolo e su polveri.
Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: verteraé sulla

riduzione dei dati ottenuti da diffrattometria a raggi X su cristallo
singolo e su polveri ai fini della determinazione delle proprietaé strut-
turali delle fasi investigate, come pure sull'interpretazione e la valuta-
zione dei risultati.

Prova orale: verteraé sulle materie oggetto delle prove scritte.

Diario delle prove.
Le prove si svolgeranno presso il dipartimento di scienze della

terra, sezione di mineralogia, via Botticelli 23, Milano secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 20 dicembre 2004, ore 14,30;
seconda prova scritta a contenuto teorico pratico: 21 dicembre

2004, ore 14,30;
prova orale: 22 dicembre 2004, ore 14,30.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/
b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico

della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uffi-

cio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-3075;
e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07498

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la divisione telecomunicazioni, ufficio per i servizi di
rete. (Codice 7318).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizone economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso la divisione telecomunicazioni, uffi-
cio per i servizi di rete.

Titolo di studio: diploma di laurea in informatica o fisica o
matematica oppure ingegneria informatica.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.
Prima prova scritta: amministrazione, ottimizzazione e messa in

sicurezza di una server farm su piattaforma di tipo Unix.
Seconda prova scritta: amministrazione, ottimizzazione e messa

in sicurezza degli strumenti software di comunicazione (posta elettro-
nica, calendaring, instant messaging ecc.) in un ambiente di tipo
Unix.

Prova orale: verteraé sulle tematiche indicate per le prove scritte e
traduzione di un brano di inglese tecnico.

Diario delle prove.
Le prove si svolgeranno presso la divisione telecomunicazioni,

via G. Colombo 46 - Milano secondo il seguente calendario:
prima prova scritta: 20 dicembre 2004, ore 9,30, sala seminari

piano interrato;
seconda prova scritta: 21 dicembre 2004, ore 9,30, sala semi-

nari piano interrato;
prova orale: 22 dicembre 2004, ore 9,30, sala riunioni piano

rialzato.
La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha

valore di notifica a tutti gli effetti.
Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della

domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/
b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico

della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uffi-

cio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-3075;
e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07499

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la divisione sistemi informativi, ufficio applicazioni.
(Codice 7315).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso la divisione sistemi informativi, uffi-
cio applicazioni.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.
Prova pratica: sviluppo di un'applicazione web j2ee mediante l'u-

tilizzo di Oracle jDeveloper v9.0.4 come strumento di sviluppo.
Prova orale:
conoscenza di linguaggi di programmazione, linguaggi di

scripting, XML, HTML, XSL;
accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Diario delle prove.
Le prove si svolgeranno presso la divisione sistemi informativi,

via G. Colombo 46 - Milano, secondo il seguente calendario:
prova pratica: 20 dicembre 2004, ore 9,30, (aula corsi);
prova orale: 21 dicembre 2004, ore 9, (aula corsi).

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/
b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico

della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uffi-

cio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-3075;
e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07500
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
presso l'istituto di medicina cardiovascolare. (Codice 7312).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tec-
nici, presso l'istituto di medicina cardiovascolare.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di primo grado
piu© diploma di qualifica professionale o attestato di qualifica profes-
sionale rilasciato ai sensi della legge n. 845/1978, art. 14, oppure
diploma di corso professionale specifico attinenti al posto messo a
concorso o dichiarazione rilasciata dal datore di lavoro (Pubbliche
amministrazioni, enti pubblici o privati, aziende) sulla competenza
professionale acquisita durante l'esperienza lavorativa inerenti alle
attivita© da svolgere debitamente certificata.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.
Prova pratica:

preparazione di soluzioni e titolazione di soluzioni tampone;
rilevazioni di pH in soluzioni a concentrazioni ignote e aggiu-

stamento dello stesso.
Prova orale: discussione del contenuto della prova pratica.

Diario delle prove.
Le prove si svolgeranno presso l'Istituto di medicina cardiova-

scolare, padiglione Sacco, via Francesco Sforza 35, Milano, secondo
il seguente calendario:

prova pratica: 20 dicembre 2004, ore 9,30;
prova orale: 21 dicembre 2004, ore 9,30.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/
b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico

della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uffi-

cio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-3075;
e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07501

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di catego-
ria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
presso il centro servizi per la didattica di cittaé studi, per il
nuovo settore didattico (didatteca). (Codice 7317).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tec-
nici, presso il centro servizi per la didattica di cittaé studi, per il nuovo
settore didattico (didatteca).

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di primo grado
piu© diploma di qualifica professionale o attestato di qualifica profes-
sionale rilasciato ai sensi della legge n. 845/1978, art. 14, oppure
diploma di corso professionale specifico attinenti al posto messo a
concorso o dichiarazione rilasciata dal datore di lavoro (Pubbliche
amministrazioni, enti pubblici o privati, aziende) sulla competenza
professionale acquisita durante l'esperienza lavorativa inerenti alle
attivita© da svolgere debitamente certificata.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presen-
tate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento e pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine
non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Prove d'esame.
Prova pratica: vertera© sulle conoscenze di:
sistemi di sicurezza e controllo accessi;
nozioni di base della normativa riguardante al sicurezza e la

salute sul luogo di lavoro;
utilizzo e manutenzione di apparati tecnici e informatici.

Prova orale: verteraé sulle tematiche della prova pratica.

Diario delle prove.
Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:
prova pratica: 20 dicembre 2004 ore 9, presso il settore didat-

tico Celoria, aula 402, via Celoria 20 - Milano;
prova orale: 21 dicembre 2004 ore 9,30, presso il settore didat-

tico Golgi, aula G38U, via Golgi 19 - Milano.
La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha

valore di notifica a tutti gli effetti.
Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della

domanda e© pubblicato all'Albo della divisione personale - via S.
Antonio n. 12 - Milano, ed e© disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/
b) presso l'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico

della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'uffi-

cio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-3075;
e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Maria Teresa Fiu-
mano© (tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

04E07502

UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia, profilo ûAý.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle universita©
le competenze ad espletare le procedure per la copertura di posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370 recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, secondo comma;

Visto il decreto rettorale n. 7858 del 28 giugno 2004 recante il
bando della valutazione comparativa per la copertura ad un posto di
professore universitario di ruolo fascia degli associati per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, profilo
ûAý, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 -
4� serie speciale - del 13 luglio 2004;

Visto il provvedimento adottato in via d'urgenza dal rettore in
data 1� settembre 2004 e ratificato dal consiglio di facolta© del 21 set-
tembre 2004 relativo alla nomina del membro designato quale com-
ponente della commissione giudicatrice della sopra elencata proce-
dura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 7956 del 27 settembre 2004 relativo
all'indizione delle elezioni per la formazione delle commissioni giudi-
catrici per le valutazioni comparative bandite nella terza tornata
2004;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;
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Considerato che la prof.ssa Ondina Gabrovec, risultata plurie-
letta, ha fatto pervenire in data 29 ottobre 2004, come previsto dalla
nota ministeriale del 22 ottobre 2004, prot. n. 3260, la comunicazione
concernente la sua disponibilita© a far parte della commissione giudi-
catrice relativa alla procedura di valutazione comparativa bandita
dall'Universita© Commerciale ûLuigi Bocconiý;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice, per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale, profilo ûAý, e© cos|© composta:

prof. Vittorio Coda, ordinario presso l'Universita© Commer-
ciale ûLuigi Bocconiý, membro designato;

prof. Sergio Terzani, ordinario presso l'Universita© degli studi
di Firenze, membro eletto;

prof.ssa Ondina Gabrovec, ordinario presso l'Universita© degli
studi di Trieste, membro eletto;

prof. Michele Pisani, associato presso l'Universita© degli studi
dell'Aquila, membro eletto;

prof. Fabio Corno, associato presso l'Universita© LIUC di Castel-
lanza, membro eletto.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, le eventuali istanze di ricusazione di uno o
piu© componenti della commissione giudicatrice da parte dei candi-
dati, qualora ricorrano le condizioni previste dall'art. 51 del codice
di procedura civile, devono essere presentate al rettore nel termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana del presente decreto di nomina
della commissione. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Milano, 2 novembre 2004

Il rettore: Provasoli

04E07369

Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia, profilo ûBý.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle universita©
le competenze ad espletare le procedure per la copertura di posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l'art. 6, secondo comma;

Visto il decreto rettorale n. 7858 del 28 giugno 2004 recante il
bando della valutazione comparativa per la copertura ad un posto di
professore universitario di ruolo fascia degli associati per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, profilo
ûBý, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55
- 4� serie speciale - del 13 luglio 2004;

Visto il provvedimento adottato in via d'urgenza dal rettore in
data 1� settembre 2004 e ratificato dal consiglio di facolta© del 21 set-
tembre 2004 relativo alla nomina del membro designato quale com-
ponente della commissione giudicatrice della sopra elencata proce-
dura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 7956 del 27 settembre 2004 relativo
all'indizione delle elezioni per la formazione delle commissioni giudi-
catrici per le valutazioni comparative bandite nella terza tornata
2004;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Considerato l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa, nei casi in cui non si rende
necessario ricorrere alle elezioni suppletive,

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice, per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di II fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
- Economia aziendale, profilo ûBý, e© cos|© composta:

membro designato: prof. Giuseppe Airoldi - ordinario presso
l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý;

membri eletti:
prof. Paolo Bastia - ordinario presso l'Universita© degli studi

di Bologna;
prof. Fabrizio Di Lazzaro - ordinario presso l'Universita©

LUISS ûG. Carliý di Roma;
prof. Paolo Collini - associato presso l'Universita© degli studi

di Trento;
prof. Carlo Brugnoli - associato presso l'Universita© degli

studi di Modena e Reggio Emilia.

Art. 2.
Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche delle stato

giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.
Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della

Repubblica n. 117/2000, le eventuali istanze di ricusazione di uno o
piu© componenti della commissione giudicatrice da parte dei candi-
dati, qualora ricorrano le condizioni previste dall'art. 51 del codice
di procedura civile, devono essere presentate al rettore nel termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana del presente decreto di nomina
della commissione. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Milano, 2 novembre 2004

Il rettore: Provasoli

04E07370

UNIVERSITAé DI MILANO ûBICOCCAý

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di dirigente
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato

IL RETTORE
Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli

impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
l'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
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Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell'or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle forze armate, in parti-
colare l'art. 39 comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita© ;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre
2000, n. 324, contenente il regolamento recante disposizioni in mate-
ria di accesso alla qualifica di dirigente;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di ûRevisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell'art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196ý;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l'altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il Consiglio di
amministrazione ha approvato l'introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a euro 15,49, per la partecipazione ai con-
corsi indetti per l'assunzione di personale tecnico e amministrativo;

Visto il CCNL relativo alla dirigenza del comparto Universita©
sottoscritto in data 5 aprile 2001;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge
finanziaria 2004);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Vista la legge 15 luglio 2002, n. 145, circa le disposizioni per il
riordino della dirigenza statale e per favorire lo scambio di esperienze
e l'interazione tra pubblico e privato;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell'8 maggio 2001, in partico-
lare l'art. 18, comma 6, in materia di riserva di posti per i volontari
in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre forze armate, congedati senza demerito;

Visto il decreto rettorale del 18 giugno 2004, registrato il 18 giu-
gno 2004 al n. 8715, con il quale e© emanato il Regolamento per l'ac-
cesso alla qualifica di dirigente e per il conferimento di incarichi diri-
genziali a tempo determinato;

Vista la delibera del 28 settembre 2004, con la quale il Consiglio
di Amministrazione ha approvato l'istituzione di un posto di diri-
gente con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato;

Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di previsione del-
l'Ateneo;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di diri-
gente con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
presso l'Universitaé degli studi di Milano-Bicocca.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
a) i dipendenti di ruolo delle amministrazioni pubbliche,

muniti di laurea conseguita ai sensi della legislazione vigente prima
dell'entrata in vigore del decreto ministeriale 509/99 o di laurea spe-
cialistica, che abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio svolti
in posizioni funzionali per l'accesso alle quali e© richiesto il possesso
del diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministrazioni statali
reclutati a seguito di corso-concorso, il periodo di servizio e© ridotto
a quattro anni;

b) i soggetti, muniti di diploma di laurea conseguito ai sensi
della legislazione vigente prima dell'entrata in vigore del decreto
ministeriale 509/99 o di laurea specialistica, in possesso della quali-
fica di dirigente in enti e strutture pubbliche che non rientrano nel
campo di applicazione dell'art. 1, comma 2, del decreto legislativo
165/2001, che abbiano svolto per almeno due anni le funzioni dirigen-
ziali;

c) i soggetti, muniti di laurea conseguita ai sensi della legisla-
zione vigente prima dell'entrata in vigore del decreto ministeriale
509/99 o di laurea specialistica, che hanno ricoperto incarichi diri-
genziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo
non inferiore a cinque anni.

Tutti gli incarichi dirigenziali devono essere stati conferiti con
provvedimento formale dell'autorita© competente in base a quanto
prevedono gli ordinamenti dell'Amministrazione o dell'Ente al quale
il candidato appartiene.

Lo svolgimento di funzioni o incarichi dirigenziali di cui alle let-
tere b) e c) deve essere comprovato dalla direzione di strutture orga-
nizzative complesse, dalla programmazione, dal coordinamento e con-
trollo delle attivita© degli uffici sottoposti, dalla gestione autonoma di
risorse umane, strumentali ed economiche, dalla definizione di obiet-
tivi e standard di prestazione e qualita© delle attivita© delle strutture
sotto ordinate, nell'ambito di finalita© ed obiettivi generali stabiliti dai
dirigenti di uffici dirigenziali di livello superiore o dagli organi di
governo dell'amministrazione di appartenenza del candidato.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia.

I candidati non dipendenti da pubbliche amministrazioni devono
altres|© possedere i seguenti requisiti:

d) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro della Unione Europea; inoltre sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

e) godimento dei diritti politici;
f) idoneita© fisica all'impiego.

L'Amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso in base alla normativa vigente;

g) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2. essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del Rettore, l'esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti.
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Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte a macchina o in stampatello
utilizzando il modello allegato al presente bando o fotocopia dello
stesso, dovranno essere indirizzate al Magnifico rettore dell'Univer-
sita© degli studi di Milano-Bicocca e presentate direttamente, dal
luned|© al venerd|© dalle ore 9,00 alle ore 12,00, all'Ufficio archivio e
protocollo, edificio U6 - IV piano - stanza 4118, piazza dell'Ateneo
Nuovo 1, Milano o spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Settore personale
tecnico e amministrativo, Ufficio concorsi dell'Universita© degli studi
di Milano-Bicocca, piazza dell'Ateneo Nuovo 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno
festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita© e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro

Stato membro dell'Unione Europea;
d) se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) di trovarsi in una delle condizioni di cui all'art. 2, lettere a),
b), c) specificando la propria situazione soggettiva e il titolo di studio;

Il titolo di studio conseguito all'estero deve aver ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita© ;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

i) i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

j) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

k) l'avvenuto versamento di euro 15,49 sul conto corrente
postale n. 43930205 intestato all'Universita© degli studi di Milano-
Bicocca, servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: ûcontributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1524ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L'omissione della firma, per la quale non e© richiesta l'autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l'esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge 104/92.

L'Amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice e© nominata con decreto rettorale
nel rispetto di quanto disposto dall'art. 5 del ûRegolamento per l'ac-
cesso alla qualifica di dirigente e per il conferimento di incarichi diri-
genziali a tempo determinatoý dell'Universita© degli studi di Milano-
Bicocca.

Art. 5.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico, e in un colloquio sulle seguenti materie:

Prima prova scritta:

La prova sara© finalizzata ad accertare l'approfondita conoscenza,
da parte dei candidati, di materie che riguardano l'attivita© dell'ammi-
nistrazione universitaria. Pertanto vertera© su una o piu© delle seguenti
materie: legislazione universitaria, diritto pubblico, stato giuridico
dei pubblici dipendenti, con particolare riferimento al personale uni-
versitario, sistema dei controlli della pubblica amministrazione.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:

La prova sara© finalizzata ad accertare la capacita© dei singoli can-
didati ad affrontare e risolvere problematiche complesse, che riguar-
dano il campo di azione dell'amministrazione dell'universita© , sotto il
profilo della efficacia, economicita© ed efficienza.

Colloquio:

Vertera© sulle materie oggetto delle prove scritte.
Le prove si svolgeranno presso l'Universita© degli studi di

Milano-Bicocca, edificio U6, piazza dell'Ateneo Nuovo 1 - Milano
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 20 dicembre 2004 ore 9,00;
seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 21 dicembre

2004 ore 9,00;
colloquio: 22 dicembre 2004 ore 9,00.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d'identita© o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e© dipendente
statale.

Sono ammessi al colloquio i candidati che abbiano riportato una
votazione di almeno 24/30 in ciascuna prova scritta. Ai candidati
che conseguono l'ammissione al colloquio viene data comunicazione
con l'indicazione del voto riportato nelle prove precedenti.

Il colloquio non si intende superato se il candidato non ottenga
almeno una votazione di 24/30.

Art. 6.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato il colloquio dovranno far per-
venire al Rettore dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca, piazza
dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro il termine perentorio
di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui
hanno sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita© di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
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2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;
21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la

data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
ai sensi dell'art. 1, comma 1, del decreto-legge 1� ottobre 1996, con-
vertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, in
lavori socialmente utili per i quali e© stata prevista la medesima pro-
fessionalita© richiesta dal posto messo a concorso.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
3) dalla minore eta© .

Art. 7.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita© di merito, delle prefe-
renze previste dall'art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame. Il punteggio finale e© dato dalla somma
della media dei voti riportati nelle prime due prove e della votazione
conseguita nella prova orale. La graduatoria di merito, unitamente a
quella dei vincitori, e© approvata con decreto del Rettore ed e© pubbli-
cata presso l'Albo dell'Universita© degli studi di Milano Bicocca,
piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano. Dalla data di pubbli-
cazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di 12 mesi dalla
pubblicazione.

Art. 8.
Stipulazione del contratto individuale di lavoro

e assunzione in servizio

L'assunzione dei vincitori di concorso e di eventuali idonei util-
mente collocati in graduatoria potra© avvenire subordinatamente alla
concessione di deroga da parte del Dipartimento della Funzione Pub-
blica, ai sensi dell'art. 3, comma 54, della legge n. 350 del 24 dicem-
bre 2003 (legge finanziaria 2004), al divieto di procedere ad assun-
zioni a tempo indeterminato, disposto dall'art. 3, comma 53, della
medesima legge, oppure in seguito al venir meno del suddetto divieto.

All'atto dell'assunzione in servizio il dipendente e© tenuto a com-
provare, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione, il possesso dei requisiti previsti per l'ammissione
all'impiego, come specificati nell'art. 2 del presente bando. La dichia-
razione relativa al requisito della cittadinanza e del godimento dei
diritti politici deve riportare l'indicazione del possesso del requisito
alla data di scadenza del bando. L'amministrazione provvedera© ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitu-
tive, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita© personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d'ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell'interessato
della specifica amministrazione che conserva l'albo o il registro.

L'idoneita© fisica all'impiego sara© accertata dal medico compe-
tente dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra© una durata di sei mesi. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 196/2003, in materia di protezione
dei dati personali, si informa che l'Universita© degli studi Milano-
Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita© connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale sti-
pula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 10.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e© il sig. Carmine
Apostolico, settore personale tecnico e amministrativo, Ufficio con-
corsi, piazza dell'Ateneo Nuovo 1 - Milano.

Art. 11.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 12.

Pubblicita©

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale ûConcorsi ed esamiý - sara© inoltre affisso all'Albo
dell'Universita© degli studi di Milano - Bicocca e reso disponibile sul
sito web dell'Ateneo (http://www.unimib.it).

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso il dipartimento di neuroscienze e tecno-
logie biomediche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
l'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell'or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le Amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze Armate, in par-
ticolare l'art. n. 39 comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita© ;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di ûRevisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell'art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196ý;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l'altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato l'introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a e 15,49, per la partecipazione ai con-
corsi indetti per l'assunzione di personale tecnico e amministrativo;

Visto il CCNL del Comparto Universita© sottoscritto in data
9 agosto 2000;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge
Finanziaria 2004);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell'8 maggio 2001, in partico-
lare l'art. 18, comma 6, in materia di riserva di posti per i volontari
in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre forze armate, congedati senza demerito;

Visto il decreto rettorale 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale e©
emanato il Regolamento sui procedimenti di selezione per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell'Universita© degli
Studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la delibera del 28 settembre 2004, con la quale il Consiglio
di amministrazione ha approvato l'istituzione di settantue posti di
personale tecnico e amministrativo con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato di cui un posto di categoria D, posizione
economica D1, Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il Dipartimento di neuroscienze e tecnologie biomediche;

Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di previsione del-
l'Ateneo;

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria D, posizione economica D1, Area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso il Dipartimento di neuroscienze e tecnologie
biomediche.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le
modalita© previste dalla normativa vigente prima dell'entrata in vigore
del decreto ministeriale n. 509/1999 e secondo le modalita© previste
dallo stesso decreto ministeriale (per i titoli di studio conseguiti
all'estero e© richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della
vigente normativa in materia);

b) eta© non inferiore agli anni 18;
c) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato

membro della Unione Europea; inoltre sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;
e) idoneita© fisica all'impiego.

L'Amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso in base alla normativa vigente;

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del Direttore Amministrativo, l'esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione dovranno essere redatte a macchina
o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o
fotocopia dello stesso e indirizzate al Direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca e dovranno essere pre-
sentate direttamente, dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12,
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all'Ufficio archivio e protocollo, edificio U6 - IV piano stanza 4118,
piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1, Milano o spedite a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al Settore personale tecnico e amministrativo - Ufficio con-
corsi dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca, piazza dell'Ateneo
Nuovo 1, 20126 Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta
a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno
feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita© e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro

Stato membro dell'Unione Europea;
d) se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera a)
del presente bando.

Il titolo di studio conseguito all'estero deve aver ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita© ;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
f) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;
i) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

l) la lingua straniera prescelta (se previsto);
m) l'avvenuto versamento di e 15,49 sul conto corrente postale

n. 43930205 intestato all'Universita© degli studi di Milano-Bicocca,
Servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: ûcontributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1532ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L'omissione della firma, per la quale non e© richiesta l'autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l'esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/92.

L'Amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice e© nominata dal Direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.
Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico pratico, e in una prova orale sulle seguenti materie:
Prima prova scritta:

Tematiche di ricerca neurobiologica con particolare riferimento
alle malattie neurodegenerative.
Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:

Descrizione di metodologie di indagine applicabili alla ricerca
neurobiologica.

Prova orale:
Vertera© sugli argomenti oggetto delle prove scritte e sull'accerta-

mento della conoscenza della lingua inglese mediante lettura, tradu-
zione e commento di brani tratti da riviste scientifiche specializzate.

Le prove si svolgeranno presso l'Universita© degli Studi di
Milano-Bicocca, Dipartimento di Neuroscienze e Tecnologie Biome-
diche, Sala riunioni, via Cadore n. 48, Monza - secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 21 dicembre 2004, ore 11.30;
seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 21 dicembre

2004, ore 14;
prova orale: 22 dicembre 2004, ore 11.30.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d'identita© o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e© dipendente
statale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna prova
scritta. Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale
viene data comunicazione con l'indicazione del voto riportato nelle
prove precedenti.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

Art. 6.
Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al Direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Milano-Bicocca, piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1, 20126 - Milano,
entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti
in carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita©
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
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8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;
21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la

data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
ai sensi dell'art. 1, comma 1, del decreto-legge 1� ottobre 1996, con-
vertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, in
lavori socialmente utili per i quali e© stata prevista la medesima pro-
fessionalita© richiesta dal posto messo a concorso.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
3) dalla minore eta© .

Art. 7.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita© di merito, delle prefe-
renze previste dall'art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame. Il punteggio finale e© dato dalla somma
della media dei voti riportati nelle prime due prove e della votazione
conseguita nella prova orale. La graduatoria di merito, unitamente a
quella dei vincitori, e© approvata con decreto del Direttore Ammini-
strativo ed e© pubblicata presso l'Albo dell'Universita© degli Studi di
Milano Bicocca, piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1, 20126 Milano. Dalla
data di pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di 18 mesi dalla
pubblicazione e ad essa puo© essere fatto ricorso per coprire ulteriori
posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
concorso.

Art. 8.
Stipulazione del contratto individuale di lavoro e assunzione in servizio

L'assunzione dei vincitori di concorso e di eventuali idonei util-
mente collocati in graduatoria potra© avvenire subordinatamente alla
concessione di deroga da parte del Dipartimento della Funzione Pub-
blica, ai sensi dell'art. 3, comma 54, della legge n. 350 del 24 dicem-
bre 2003 (legge finanziaria 2004), al divieto di procedere ad assun-
zioni a tempo indeterminato, disposto dall'art. 3, comma 53, della
medesima legge, oppure in seguito al venir meno del suddetto divieto.

All'atto dell'assunzione in servizio il dipendente e© tenuto a com-
provare, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione, il possesso dei requisiti previsti per l'ammissione
all'impiego, come specificati nell'art. 2 del presente bando. La dichia-
razione relativa al requisito della cittadinanza e del godimento dei
diritti politici deve riportare l'indicazione del possesso del requisito
alla data di scadenza del bando. L'amministrazione provvedera© ad

effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitu-
tive, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita© personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d'ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell'interessato
della specifica amministrazione che conserva l'albo o il registro.

L'idoneita© fisica all'impiego sara© accertata dal medico compe-
tente dell'Universita© degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra© una durata di tre mesi e non potra©
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta© del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo© recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso në di indennita© sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dai commi 3 e 4 dell'art. 17
del CCNL del 9 agosto 2000 del comparto Universita© .

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assun-
zione a tutti gli effetti.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196/2003, in materia di prote-
zione dei dati personali, si informa che l'Universita© degli studi
Milano-Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita© connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 10.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e© il Sig. Carmine
Apostolico, Settore personale tecnico e amministrativo, Ufficio con-
corsi, piazza dell'Ateneo Nuovo n. 1, Milano.

Art. 11.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 12.

Pubblicita©

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
ûConcorsi ed esamiý - sara© inoltre affisso all'Albo dell'Universita©
degli studi di Milano-Bicocca e reso disponibile sul sito web dell'Ate-
neo (http://www.unimib.it).

Milano, 5 novembre 2004

Il direttore amministrativo: Bellantoni
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Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore presso la facolta© di scienze della formazione
- settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia
generale e sociale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2351 del 31 marzo 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29 dell'11 aprile 2003,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo - II
sessione 2003;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componente
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3071 del 13 maggio 2003 con il quale
il prof. Marco Dallari, ordinario presso la facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© degli studi di Trento (membro designato), il prof.
Rocco Donato Brienza, associato presso la facolta© di lettere e filoso-
fia dell'Universita© degli studi di Cassino e la dott.ssa Letizia Caronia,
ricercatore presso la facolta© di scienze della formazione dell'Univer-
sita© degli studi di Bologna, sono stati nominati componenti della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare M-
PED/01 - Pedagogia generale e sociale - presso la facolta© di scienze
della formazione;

Visto il decreto rettorale n. 3105 del 16 giugno 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004,
con il quale e© stata accolta la rinuncia del prof. Rocco Donato
Brienza, associato presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Univer-
sita© degli studi di Cassino, a far parte della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
per il settore M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - presso la
facolta© di scienze della formazione di questo ateneo;

Visto il decreto rettorale 3181 del 21 settembre 2004, con il quale
sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo - III sessione 2004;

Decreta:

Art. 1.

Eé stata costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore.

Facolta© di scienze della formazione
Settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale

e sociale - un posto

Commissione giudicatrice:
Dallari Marco, professore ordinario, componente designato,

Universita© degli studi di Trento, facolta© di lettere e filosofia.
Componenti eletti:

Milan Giuseppe, professore associato, Universita© degli studi di
Padova, facolta© di scienze della formazione;

Caronia Letizia, ricercatore, Universita© degli studi di Bologna,
facolta© di scienze della formazione.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'ufficio valutazioni compara-
tive - p.zza dell'Ateneo Nuovo, 1 - 20126 - Milano - Edificio U6 -
4� piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricercatoreý, e
devono essere indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07465

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato presso la facolta© di scienze della
formazione - settore scientifico-disciplinare M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2549 del 18 settembre 2003, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del 10 ottobre
2003, con il quale sono state bandite le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di posti di professore associato presso que-
sto ateneo - IV sessione 2003;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3067 del 13 maggio 2004 con il quale
il prof. Lanfranco Rosati, ordinario presso la facolta© di scienze della
formazione dell'Universita© degli studi di Perugia, membro designato,
il prof. Gaetano Domenici, ordinario presso la facolta© di scienze
della formazione dell'Universita© degli studi di Roma Tre, il prof. Let-
terio Smeriglio, ordinario presso la facolta© di scienze della forma-
zione dell'Universita© degli studi di Messina, il prof. Giampaolo Cap-
pellari, associato presso la facolta© lettere e filosofia dell'Universita©
degli studi di Trieste e il prof. Marcello Luchetti, associato presso la
facolta© di scienze della formazione dell'Universita© degli studi di
Roma Tre, sono stati nominati componenti della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
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professore associato - settore scientifico disciplinare - M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale - presso la facolta© di scienze della for-
mazione;

Visto il decreto rettorale n. 3102 del 15 giugno 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004,
con il quale e© stata accolta la rinuncia del prof. Marcello Luchetti,
associato presso la facolta© di scienze della formazione dell'Universita©
degli studi di Roma Tre, a far parte della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore M-PED/03 - Didattica e pedagogia sociale -
presso la facolta© di scienze della formazione di questo ateneo;

Visto il decreto rettorale 3181 del 21 settembre 2004, con il quale
sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo - III sessione 2004;

Decreta:

Art. 1.

Eé stata costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore asso-
ciato.

Facolta© di scienze della formazione
Settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia

speciale - un posto

Commissione giudicatrice:

Rosati Lanfranco, professore ordinario, componente desi-
gnato, Universita© degli studi di Perugia, facolta© di scienze della for-
mazione;

Componenti eletti:

Domenici Gaetano, professore ordinario, Universita© degli
studi di Roma Tre, facolta© di scienze della formazione;

Smeriglio Letterio, professore ordinario, Universita© degli studi
di Messina, facolta© di scienze della formazione;

Cappellari Giampaolo, professore associato, Universita© degli
studi di Trieste, facolta© di lettere e filosofia;

Cottini Lucio, professore associato, Universita© degli studi di
Urbino ûCarlo Boý, facolta© di scienze della formazione.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'Ufficio Valutazioni Compa-
rative, p.zza dell'Ateneo Nuovo, 1 - 20126 - Milano - edificio U6 -
4� piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di professore asso-
ciatoý, e devono essere indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il
titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato par-
tecipa, nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07466

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato presso la facolta© di scienze della
formazione - settore scientifico-disciplinare M-PED/01 -
Pedagogia generale e sociale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2549 del 18 settembre 2003, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del 10 ottobre
2003, con il quale sono state bandite le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di posti di professore associato presso que-
sto ateneo - IV sessione 2003;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3067 del 13 maggio 2004 con il quale
la prof.ssa Enza Colicchi, ordinario presso la facolta© di lettere e filo-
sofia dell'Universita© degli studi di Messina, membro designato, il
prof. Pierluigi Bertolini, ordinario presso la facolta© di scienze della
formazione dell'Universita© degli studi di Bologna, il prof. Giovanni
Cattanei, ordinario presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Univer-
sita© degli studi di Genova, il prof. Filippo Vittone, associato presso
la facolta© lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Catania e il
prof. Rocco Donato Brienza, associato presso la facolta© di lettere e
filosofia dell'Universita© degli studi di Cassino, sono stati nominati
componenti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore associato - settore scien-
tifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - presso
la facolta© di scienze della formazione;

Visto il decreto rettorale n. 3108 del 16 giugno 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004,
con il quale e© stata accolta la rinuncia del prof. Rocco Donato
Brienza, associato presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Univer-
sita© degli studi di Cassino, a far parte della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale -
presso la facolta© di scienze della formazione di questo ateneo;

Visto il decreto rettorale 3181 del 21 settembre 2004, con il quale
sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo - III sessione 2004;

Decreta:

Art. 1.

Eé stata costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore asso-
ciato.
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Facolta© di scienze della formazione
Settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e

sociale - un posto

Commissione giudicatrice:
Colicchi Enza, professore ordinario, componente designato,

Universita© degli studi di Messina, facolta© di lettere e filosofia;
Componenti eletti:

Bertolini Pierluigi, professore ordinario, Universita© degli studi
di Bologna, facolta© di scienze della formazione;

Cattanei Giovanni, professore ordinario, Universita© degli
studi di Genova, facolta© di lettere e filosofia;

Vittone Filippo, professore associato, Universita© degli studi di
Catania, facolta© di lettere e filosofia;

Milan Giuseppe, professore associato, Universita© degli studi di
Padova, facolta© di scienze della formazione.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'Ufficio valutazioni compara-
tive - p.zza dell'Ateneo Nuovo, 1 - 20126 - Milano - Edificio U6 -
4� piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di professore asso-
ciatoý, e devono essere indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il
titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato par-
tecipa, nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07467

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
associato presso la facolta© di scienze della formazione -
settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e
pedagogia speciale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2998 del 26 marzo 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2004,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore associato presso questo
ateneo - II sessione 2004;

Vista la delibera con la quale e© stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta©
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3145 del 26 luglio 2004 con il quale
la prof.ssa Maura Gelati, ordinario presso la facolta© di scienze della
formazione dell'Universita© degli studi di Lecce, membro designato,
la prof.ssa Bianca Rosa, ordinario presso la facolta© di scienze della
formazione dell'Universita© degli studi di Trieste, il prof. Francesco
Larocca, ordinario presso la facolta© di scienze motorie dell'Univer-
sita© degli studi di Verona e la prof.ssa Loretta Fabbri, associato
presso la facolta© di lettere e filosofia II dell'Universita© degli studi di
Siena, sono stati nominati componenti della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore associato, settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didat-
tica e pedagogia speciale - presso la facolta© di scienze della forma-
zione;

Visto il decreto rettorale 3181 del 21 settembre 2004, con il quale
sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo - III sessione 2004;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore associato:

Facolta© di scienze della formazione
Settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia

speciale - un posto

Commissione giudicatrice:

Gelati Maura, professore ordinario, componente designato,
Universita© degli studi di Lecce, facolta© di scienze della formazione;

Componenti eletti:

Rosa Bianca, professore ordinario, Universita© degli studi di
Trieste, facolta© di scienze della formazione;

Larocca Francesco, professore ordinario, Universita© degli
studi di Verona, facolta© di scienze motorie;

Fabbri Loretta, professore associato, Universita© degli studi di
Siena, facolta© di lettere e filosofia II;

Ghislandi Patrizia, professore associato, Universita© degli studi
di Trento, facolta© di lettere e filosofia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell'art. 5
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all'Ufficio valutazioni comparative - p.zza dell'Ateneo
Nuovo, 1 20126 - Milano - edificio U6 - 4� piano - entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. ... posti di professore associatoý, e devono essere
indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il titolo del settore scienti-
fico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa, nonchë cognome,
nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.
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Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall'art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07468

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di pro-
fessore ordinario presso la facolta© di medicina e chirur-
gia - settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina
legale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 3111 del 22 giugno 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 54 del 9 luglio 2004,
con il quale e© stata bandita la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario presso questo
ateneo - III sessione 2004;

Vista la delibera con la quale e© stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta©
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale 3181 del 21 settembre 2004, con il quale
sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo - III sessione 2004;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore ordinario.

Facolta© di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale - un posto

Commissione giudicatrice:
Bandini Tullio Francesco, professore ordinario, componente

designato, Universita© degli studi di Genova, facolta© di medicina e chi-
rurgia;

Componenti eletti:
Buccelli Claudio, professore ordinario, Universita© degli studi

di Napoli ûFederico IIý, facolta© di medicina e chirurgia;
Traverso Giovanni Battista, Universita© degli studi di Siena,

facolta© di medicina e chirurgia;
Luzzago Alessandra, Professore Ordinario, Universita© degli

studi di Pavia, facolta© di medicina e chirurgia;
Cicognani Alberto, professore ordinario, Universita© degli studi

di Bologna, facolta© di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell'art. 4
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all'Ufficio valutazioni comparative - p.zza dell'Ateneo

Nuovo, 1 - 20126 - Milano - Edificio U6 - 4� piano - entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. ... posti di professore ordinarioý, e devono essere
indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il titolo del settore scienti-
fico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa, nonchë cognome,
nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall'art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07469

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di pro-
fessore associato presso varie facolta© .

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori
e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999, n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 3112 del 22 giugno 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 54 del 9 luglio 2004,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore associato presso questo
Ateneo - III sessione 2004;

Viste le delibere con le quali sono state designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai Consigli delle Facolta©
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale 3181 del 21 settembre 2004, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo III sessione 2004.

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore associato.

Facolta© di giurisprudenza
Settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato comparato

- un posto

Commissione giudicatrice:
Candian Albina, professore ordinario, componente designato,

Universita© degli studi di Milano, facolta© di giurisprudenza;
Componenti eletti:
Ajani Gianmaria, professore ordinario, Universita© degli studi

di Torino, facolta© di giurisprudenza;
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Graziadei Michele, professore ordinario, Universita© degli studi
del Piemonte orientale, facolta© di giurisprudenza;

Di Costanzo Lucia, professore associato, seconda Universita©
degli studi di Napoli, facolta© di giurisprudenza;

Barsotti Vittoria, professore associato, Universita© degli studi
di Firenze, facolta© di giurisprudenza.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica - un posto

Commissione giudicatrice:
Tortora Paolo, professore ordinario, componente designato,

Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Componenti eletti:
Bosia Amalia, professore ordinario, Seconda Universita© degli

studi di Torino, facolta© di medicina e chirurgia;
Camici Guido, professore ordinario, Universita© degli studi di

Firenze, facolta© di medicina e chirurgia;
Pollegioni Loredano, professore associato, Universita© degli

studi dell'Insubria, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
Negri Armando, professore associato, Universita© degli studi di

Milano, facolta© di medicina veterinaria.

Settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica - un posto

Commissione giudicatrice:
Nicotra Francesco, professore ordinario, componente desi-

gnato, Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

Componenti eletti:
Taddei Maurizio, professore ordinario, (componente eletto)

Universita© degli studi di Siena, Facolta© di farmacia;
Cozzi Franco, professore ordinario (componente eletto) Uni-

versita© degli studi di Milano, facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Amico Vincenzo, professore associato (componente eletto)
Universita© degli studi di Catania, facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Molinari Henriette, professore associato (componente eletto)
Universita© degli studi di Verona, facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria - un posto

Commissione giudicatrice:
Piccinini Renzo Angelo, professore ordinario, componente

designato, Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Van Geemen Lambertus Nicolaas, professore ordinario (com-
ponente eletto) Universita© degli studi di Milano, facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Ancona Vincenzo, professore ordinario (componente eletto)
Universita© degli studi di Firenze, facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Franco Davide, professore associato (componente eletto) Uni-
versita© degli studi di Napoli ûFederico IIý, facolta© di ingegneria;

Buratti Marco, professore associato, (componente eletto) Uni-
versita© degli studi di Perugia, facolta© di ingegneria.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell'art. 4
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all'Ufficio Valutazioni Comparative P.zza dell'Ateneo
Nuovo, 1 - 20126 - Milano - Edificio U6 4� piano - entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. ... posti di professore associatoý, e devono essere
indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il titolo del settore scienti-
fico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa, nonchë cognome,
nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall'art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07470

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di
ricercatore presso varie facolta© .

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 3113 del 22 giugno 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 54 del 9 luglio 2004,
con il quale e© stata bandita la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo III ses-
sione 2004;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta©
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3181 del 21 settembre 2004, con il
quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo III sessione 2004;

Decreta:
Art. 1.

Sono state costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore.

Facolta© di giurisprudenza
Settore scientifico-disciplinare IUS/15 - Diritto processuale civile -

un posto

Commissione giudicatrice:
Salvaneschi Laura, professore ordinario, componente desi-

gnato, Universita© degli studi di Milano, facolta© di giurisprudenza;
Componenti eletti:
Auletta Ferruccio, professore associato (componente eletto)

Universita© degli studi di Perugia, facolta© di giurisprudenza;
Vincre Simonetta Maria Pia, ricercatore (componente eletto)

Universita© degli studi di Milano, facolta© di giurisprudenza.

Settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale

Commissione giudicatrice:
Ubertis Giulio, professore ordinario, componente designato,

Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di giurisprudenza;
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Comonenti eletti:
Bettiol Rodolfo, professore associato (componente eletto) Uni-

versita© degli studi di Padova, facolta© di scienze politiche;
Comucci Paola, ricercatore (componente eletto) Universita©

degli studi di Milano, facolta© di giurisprudenza.

Facolta© di psicologia
Settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale

Commissione giudicatrice:
Massironi Manfredo, professore ordinario, componente desi-

gnato, Universita© degli studi di Verona, facolta© di scienze della for-
mazione;

Componenti eletti:
Zanuttini Stanig Lucia, professore associato (componente

eletto) Universita© degli studi di Udine, facolta© di lettere e filosofia;
Caputo Giovanni, ricercatore (componente eletto) Universita©

degli studi di Urbino ûCarlo Boý, facolta© di scienze della formazione.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia - un posto

Commissione giudicatrice:
Zullini Aldo, professore ordinario, componente designato,

Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Lora Lamia Donin Carla, professore associato (componente
eletto) Universita© degli studi di Milano, Facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Battistella Silvia, Ricercatore, Universita© degli studi di Trieste,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica - un posto

Commissione giudicatrice:
Lucchini Giovanna, professore ordinario, componente desi-

gnato, Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Componenti eletti:
Ghisotti Daniela Erica, professore associato (componente

eletto) Universita© degli studi di Milano, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Gianfranceschi Luca Enrico Angelo, ricercatore (componente
eletto) Universita© degli studi di Milano, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali.

Settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica - un posto

Commissione giudicatrice:
Pagani Giorgio Alberto, professore ordinario, componente

designato, Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Componenti eletti:
Raimondi Laura Maria, professore associato (componente

eletto) Universita© degli studi di Milano, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Menna Enzo, ricercatore (componente eletto) Universita© degli
studi di Padova, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della Materia - un posto

Commissione giudicatrice:
Benedek Giorgio, professore ordinario, componente designato,

Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Componenti eletti:
Piazza Roberto, professore associato (componente eletto) Poli-

tecnico di Milano, facolta© di ingegneria dei processi industriali;
Giudicotti Leonardo, ricercatore (componente eletto) Univer-

sita© degli studi di Padova, facolta© di ingegneria.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell'art. 4 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all'Ufficio valutazioni compara-
tive p.zza dell'Ateneo Nuovo, 1 - 20126 - Milano Edificio U6 -
4� piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ûPubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricercatoreý, e
devono essere indicati chiaramente la facolta© , la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonchë cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara© comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo
per i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti
per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall'art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 26 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07471

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, e del ûRegolamento per i trasferimenti e la
mobilita© interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitariý dell'Universita© degli studi di Milano - Bicocca, si comu-
nica che presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell'Universita© degli studi di Milano - Bicocca, e© vacante il seguente
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia alla cui
copertura la facolta© interessata intende provvedere mediante trasferi-
mento:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
settore scientifico-disciplinare MAT/06

Probabilita© e statistica matematica - un posto

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali dell'Universita© degli studi di Milano Bicocca, Piazza della
Scienza n. 3, 20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all'istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e l'eventuale disciplina di
titolarita© , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

04E07423
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Dimissioni del componente designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare MED/29 - Chirurgia maxillo-
facciale, presso la facolta© di medicina e chirurgia - II ses-
sione 2004.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di
ruolo;

Visto il decreto rettorale n. 2999 del 26 marzo 2004, di cui e© stato
dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del
9 aprile 2004, con il quale e© stata indetta, tra le altre, la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare MED/29 - Chirurgia maxillo-facciale, presso
la facolta© di medicina e chirurgia di questo ateneo;

Visti il decreto rettorale n. 3139 del 22 luglio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 27 agosto 2004,
con il quale e© stata costituita la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa in parola;

Vista la nota del 4 ottobre 2004 con la quale il prof. Sid Berrone,
ordinario presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita©
degli studi di Torino, ha presentato le proprie dimissioni da compo-
nente designato della commissione giudicatrice;

Considerato che le dimissioni sono state adeguatamente
motivate;

Decreta:

Sono accolte le dimissioni del prof. Sid Berrone, ordinario presso
la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Torino,
da componente designato della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
per il settore scientifico-disciplinare MED/29 - Chirurgia maxillo-
facciale presso la facolta© di medicina e chirurgia di questo ateneo.

Milano, 25 ottobre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E07426

POLITECNICO DI MILANO

Modifica della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa del d.r. 26 luglio 2004, n. 41, relativo alle nomine.

IL RETTORE

Visto la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Visto la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 pubblicato nella Gaz-

zetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto l'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data

4 marzo 1999;
Visto la nota del MURST in data 24 marzo 1999, prot. 67/S.I.

relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Visto la nota del MURST in data 26 maggio 2000, n. 1610;
Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-

blica italiana in data 9 aprile 2004, n. 28, con il quale si comunica
che con decreto rettorale 23 marzo 2004, n. 14 sono state indette le

procedure di valutazione comparativa per la copertura di ottantanove
posti di ricercatore di ruolo ed in particolare per il settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana -
ARC 2 - 14 - presso la facolta© di architettura civile di questo Politec-
nico;

Visto la delibera della facolta© interessata con la quale e© stato
designato il componente interno;

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa - II sessione 2004;

Visto il decreto rettorale 26 luglio 2004, n. 41 di nomina della
commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 7 set-
tembre 2004, n. 71;

Visto la nota in data 27 settembre 2004 del Preside della compe-
tente facolta© , con la quale si comunica l'avvenuto decesso del prof.
Acuto Antonio;

Visto la delibera in data 13 ottobre 2004 della facolta© interessata
con la quale viene designato il prof. Monestiroli Antonio, in sostitu-
zione del prof. Acuto Antonio;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale 26 luglio 2004, n. 41 citato nelle premesse e©
modificato come di seguito disposto:

componente designato - prof. Monestiroli Antonio, professore
ordinario presso la facolta© di architettura civile - Politecnico di
Milano;

componente eletto - prof. Rispoli Francesco, professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi ûFede-
rico IIý di Napoli;

componente eletto - prof. Marras Giovanni, ricercatore presso
la facolta© di architettura dell'Istituto universitario di architettura di
Venezia;

Art. 2.

Per il solo componente designato prof. Monestiroli Antonio,
dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del commissa-
rio. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Per il solo componente eletto prof. Monestiroli Antonio, il
divieto di far parte di altre commissioni per lo stesso settore e tipolo-
gia di valutazione comparativa per il periodo di un anno decorre per-
tanto dalla data del presente decreto.

Milano, 21 ottobre 2004

Il rettore: Ballio

04E07462

Cessazione dall'incarico di un componente della commissione
giudicatrice della valutazione comparativa ad un posto di
professore di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-AR/02.

IL RETTORE

Visto la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Visto la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390
Visto decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 pubblicato nella Gaz-

zetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto l'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data
4 marzo 1999;

Visto la nota del MURST in data 24 marzo 1999, prot. 67/S.I.
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Visto la nota del MURST in data 26 maggio 2000, n. 1610;
Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-

blica italiana in data 9 aprile 2004, n. 28, con il quale si comunica
che con decreto rettorale 23 marzo 2004, n. 12 sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di sedici posti
di professore universitario di ruolo di I fascia ed in particolare per il
settore scientifico-disciplinare L-ART/02 - Storia dell'arte moderna -
ARC 3 - 12 - presso la facolta© del design di questo Politecnico;

Visto la delibera della facolta© interessata con la quale e© stato
designato il componente interno;

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa - II sessione 2004;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2004, n. 43 di nomina della
commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 7 set-
tembre 2004, n. 71;

Visto le dimissioni in data 8 ottobre 2004, per motivi di incom-
patibilita© , del prof. Negri Arnoldi Francesco, professore ordinario
presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi ûTor
Vergataý di Roma;

Ritenuto di dover procedere alla sostituzione del prof. Negri
Arnoldi Francesco;

Accertato che nella graduatoria delle preferenze espresse nella
sessione di voto tenutasi per la composizione della suddetta commis-
sione non vi sono eletti disponibili e che pertanto per il completa-
mento della commissione occorrera© ricorrere ad elezioni suppletive;

Decreta:

A seguito delle dimissioni in data 8 ottobre 2004, per incompati-
bilita© , il prof. Negri Arnoldi Francesco, professore ordinario presso
la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi ûTor Ver-
gataý di Roma cessa dall'incarico di componente della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
L - ART/02 - Storia dell'arte moderna - ARC3-12, presso la facolta©
del design - di questo Politecnico.

Si procedera© alla nomina del componente in sostituzione, succes-
sivamente alle elezioni suppletive necessarie per l'integrazione della
commissione rimasta incompleta.

Milano, 21 ottobre 2004

Il rettore: Ballio

04E07463

UNIVERSITAé ûFEDERICO IIý
DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per le esigenze del centro di servizi didattico
scientifico, che confluira© nel costituendo Centro di Ateneo
per i servizi informativi (C.S.I.), in particolare per la
gestione del catalogo elettronico delle biblioteche di Ateneo.
(Cod. rif. 04/29).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l'art. 66, comma 2,
lettera i), che demanda, tra l'altro, al direttore amministrativo le pro-
cedure finalizzate al reclutamento del personale tecnico amministra-
tivo;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 concernente, tra l'altro, l'au-
tonomia delle Universita© ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni ed il relativo regolamento di Ateneo di attuazione,
approvato con decreto rettorale 17 giugno 1998, n. 2386, concernente
le norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente l'assistenza, l'integrazione sociale e i
diritti delle persone disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'U.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche amministra-
zioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra l'altro,
le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo e successive modifiche introdotte con la legge
16 giugno 1998 n. 191;

Visto il C.C.N.L. del comparto Universita© , sottoscritto in data
9 agosto 2000 relativo al quadriennio normativo 1998-2001 ed al I
biennio economico, nonchë il C.C.N.legge relativo al II biennio eco-
nomico, sottoscritto in data 13 maggio 2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge n. 3/2003 ed in particolare l'art. 7 che ha integrato
il citato decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, introducendo
l'art. 34-bis;

Vista il decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, recante
norme sul trattamento dei dati personali;

Visto il decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414 con il quale e©
stato approvato il regolamento per l'accesso nei ruoli del personale
tecnico-amministrativo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 8 del
19 dicembre 2003;

Visto il decreto direttoriale n. 1509 del 3 agosto 2004 con il quale
l'Amministrazione, accertata la disponibilita© del posto in organico,
ha autorizzato l'avvio, tra l'altro, dell'iter amministrativo finalizzato
all'attivazione della procedura concorsuale oggetto del presente
decreto;

Vista la nota prot. n. 62065 del 4 agosto 2004, inoltrata da que-
sta Universita© alla giunta regionale della Campania, in applicazione
del citato art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 introdotto
dall'art. 7 della legge n. 3/2003, successivamente inoltrata per i prov-
vedimenti di competenza dalla giunta medesima alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri Dipartimento della funzione pubblica;

Vista la nota prot. n. 6706/9/SP del 10 settembre 2004, acquisita
al protocollo di questo Ateneo in data 27 settembre 2004, con la
quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
funzione pubblica - comunica di non avere, allo stato, personale da
assegnare per le esigenze segnalate dall'Universita© ;

Vista la legge del 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni
ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, ed
in particolare l'art. 7 comma 2 che dispone a favore dei predetti sog-
getti la statuizione di una riserva di posti nei concorsi pubblici nei
limiti della complessiva quota d'obbligo e fino al 50% dei posti messi
a concorso;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare l'art. 18, comma 6,
che eleva al 30% dei posti messi a concorso la riserva obbligatoria a
favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003 n. 236 ed in particolare
l'art. 11 che ricomprende nella sopracitata riserva del 30% anche gli
ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma pre-
fissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;
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Considerato che, ai sensi dell'art. 5 commi 1 e 2 del gia© citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 le riserve dei
posti, previste da leggi speciali a favore di determinate categorie di
cittadini, non possono complessivamente superare la meta© dei posti
messi a concorso;

Considerato, altres|© , che in applicazione della richiamata norma-
tiva si rende necessaria una riduzione dei posti da riservare, in misura
proporzionale per ciascuna categoria di aventi diritto alla riserva;

Accertato che la riduzione proporzionale sopraindicata non
determina il raggiungimento dell'unita© në a favore della categoria
dei soggetti disabili ex legge n. 68/1999, në a favore delle sopracitate
categorie di cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215 e 31 luglio
2003 n. 236, pur comportando in relazione a questa ultima categoria
una frazione di posto pari a 0,18 che sara© cumulata con le frazioni
di posto gia© determinatesi e che si determineranno a seguito di future
selezioni a tempo indeterminato bandite da questo Ateneo;

Ritenuto pertanto di poter procedere all'emanazione del pre-
sente bando di concorso;

Decreta:
Art. 1.

I n d i z i o n e

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Centro di servizi didattico scien-
tifico - che confluira© nel costituendo Centro di Ateneo per i servizi
informativi (C.S.I.) - dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di
Napoli ed in particolare per la gestione del catalogo elettronico delle
biblioteche di Ateneo (cod. rif. 04/29).

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unio-
ne europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica italiana;

2) eta© non inferiore agli anni diciotto;
3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli

impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo;
4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo

status di pubblico dipendente;
5) idoneita© fisica all'impiego;
6) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;
7) diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
8) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta

causa o giustificato motivo soggettivo dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di partecipazione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.
L'amministrazione puo© disporre, con decreto direttoriale moti-

vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, l'esclusione del
candidato per difetto dei requisiti prescritti.

L'esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candi-
dato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.
Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal can-
didato a pena di esclusione, deve essere redatta in carta semplice,
avvalendosi dello schema allegato al bando, (all.1), o di fotocopia

dello stesso, indirizzata all'Universita© degli Studi ûFederico IIý di
Napoli, corso Umberto, 1 - 80138 Napoli, e deve essere inviata, a
pena di esclusione, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Tale termine, qualora
venga a cadere in giorno festivo, si intendera© protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente. La data di spedizione
della domanda e© comprovata dal timbro dell'ufficio postale accet-
tante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per il caso
di irreperibilita© o per la dispersione di comunicazioni imputabile ad
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, o mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, ovvero eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versa-
mento di 10.33 euro, entro il termine ultimo di scadenza per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, sul
conto corrente postale n. 113803, intestato all'Universita© degli studi
di Napoli Federico II, indicando obbligatoriamente la causale rela-
tiva al concorso: ûContributo concorso cat. C - CDS, biblioteche
(cod. rif. 04/29)ý. In nessun caso si procedera© al rimborso del sopra-
citato contributo.

Art. 4.
Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, da compilare secondo le indi-
cazioni di cui al precedente art. 3, il candidato e© tenuto a dichiarare,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni, sotto la propria responsabi-
lita© :

1) il cognome ed il nome;
2) il luogo, la data di nascita ed il codice fiscale;
3) il possesso di tutti i requisiti prescritti all'art. 2 del presente

bando.
Il candidato deve, inoltre, precisare il diploma di istruzione

secondaria di II grado posseduto, con l'indicazione della votazione/
giudizio, della data e dell'Istituto presso il quale e© stato conseguito.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero
dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando
l'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello ita-
liano.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati portatori di handi-
cap, che necessitino di ausilio durante l'espletamento delle prove con-
corsuali, dovranno farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso, pena l'inapplicabilita© del beneficio, specificando
il tipo di ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi, producendo altres|© una certificazione medico-sanitaria
dalla quale si evinca il tipo di handicap posseduto.

Dalla domanda dovra© risultare, altres|© :
il versamento del prescritto contributo per la partecipazione al

concorso (allegare ricevuta);
il recapito eletto ai fini di ogni comunicazione relativa al con-

corso, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni che dovessero
intervenire successivamente (indicare via, numero civico, citta© ,
C.A.P., provincia, numero telefonico, indirizzo e.mail);

il possesso di eventuali titoli di preferenza come specificato
all'art. 7 del presente bando.

La presentazione della domanda oltre i termini prescritti dal pre-
sente bando, l'omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 1), 2) e 3)
del presente art. 4, il mancato versamento del prescritto contributo
di partecipazione nei termini di cui sopra, l'omissione della firma in
calce alla domanda, nonchë la dichiarazione del possesso di un titolo
di studio diverso da quello prescritto dal precedente art. 2, determina
l'esclusione del candidato dal concorso, secondo le modalita© indicate
dal gia© citato art. 2.

L'amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la
facolta© di accertare la veridicita© delle dichiarazioni rese dai candidati
nella predetta domanda, ai sensi della normativa suindicata. Per-
tanto, il candidato dovra© fornire tutti gli elementi necessari per con-
sentire all'amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altres|© , che le dichiarazioni mendaci e la produ-
zione o l'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.
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Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata con decreto direttoriale
ed e© composta secondo quanto sancito dall'art. 13 del regolamento
per l'accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo, appro-
vato con decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414.

Art. 6.
Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta ed in
una prova orale, secondo le modalita© di seguito indicate.

La prova scritta, eventualmente a contenuto teorico-pratico,
potra© consistere anche in quesiti a risposta sintetica e vertera© su uno
o piu© dei seguenti argomenti:

utilizzo del software di catalogazione ALEPH 500;
catalogazione secondo le RICA e lo standard internazionale

ISBD, nel formato UNIMARC;
importazione di basi di dati catalografici dai formati piu© dif-

fusi ad ALEPH.
La durata della prova scritta sara© fissata dalla commissione esa-

minatrice.
Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non

potranno utilizzare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie, në apparecchiature elettroniche o
strumenti informatici e telefoni cellulari.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato nella prova scritta la votazione di almeno 21 punti,
su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

La prova orale vertera© sugli argomenti della prova scritta e sara©
volta, inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua inglese, nonchë
la conoscenza degli strumenti informatici di office automation.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© ripor-
tato la votazione di almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili
per la valutazione della prova stessa.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la commissione
esaminatrice forma l'elenco dei candidati, con l'indicazione della
votazione da ciascuno riportata in tale prova e ne affigge copia, sot-
toscritta dal presidente e dal segretario, all'albo della sede di esame.

La sopraindicata prova scritta sara© preceduta da una prova pre-
selettiva, consistente in domande a risposta multipla sulle materie
oggetto delle prove di esame e/o su cultura generale e/o test psico-
attitudinali, da svolgersi in un tempo predeterminato, laddove il
numero dei candidati ammessi sia superiore a trecento.

Qualora si presenti alla prova di preselezione un numero di can-
didati inferiore a trecento, la preselezione non avra© luogo e i candi-
dati presenti verranno ammessi d'ufficio alla prova scritta, il cui svol-
gimento avverra© secondo le modalita© indicate nel presente articolo.
L'assenza del candidato alla prova preselettiva, qualunque ne sia la
causa, comportera© la decadenza dal diritto a partecipare alle prove
successive. Saranno ammessi a sostenere la prova scritta i candidati
utilmente collocati nella graduatoria di preselezione entro i primi tre-
cento posti. Il predetto numero sara© superato per ricomprendervi gli
eventuali candidati risultati ex aequo all'ultimo posto utile della gra-
duatoria. Il punteggio conseguito nella preselezione non concorre alla
formazione del voto finale di merito.

Il calendario dell'eventuale prova preselettiva e/o della prova
scritta sara© reso noto mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 1� febbraio 2005, nonchë
sul sito Web di Ateneo www.unina.it

Nella predetta Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - verra© dato avviso di ogni eventuale rinvio del diario delle
predette prove, di ogni ulteriore o diversa comunicazione circa le
modalita© di notifica della prova scritta rispetto a quanto disposto
dal presente articolo.

Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale, salvo
che per i candidati ai quali verra© notificata personalmente con racco-
mandata l'esclusione dalla procedura concorsuale, hanno valore di
notifica a tutti gli effetti e potranno essere sostituite da comunica-
zioni individuali ai singoli candidati, con valore di notifica a tutti gli
effetti.

Pertanto, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione
personale dell'esclusione dalla procedura, dovranno presentarsi,
senza alcun ulteriore preavviso, al fine di sostenere le prove concor-
suali nei giorni, nell'ora e nelle sedi indicate nella suindicata Gazzetta
Ufficiale, muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconosci-

mento: carta d'identita© , patente automobilistica munita di fotografia,
passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
Amministrazioni dello Stato, porto d'arma.

Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alla prova orale
verra© data comunicazione personale con l'indicazione del voto ripor-
tato nella prova scritta, almeno venti giorni prima della data dello
svolgimento dello stesso.

L'assenza del candidato dalla prova scritta e/o orale sara© consi-
derata come rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti
conseguiti nelle prove concorsuali, e© pari ad un totale massimo di
punti 60, cos|© ripartiti:

massimo punti 30 per la valutazione della prova scritta;
massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Art. 7.

Titoli di preferenza e riserva

Hanno preferenza a parita© di merito, in ordine decrescente,
coloro i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli, la preferenza e© determinata dalla

minore eta© .
I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

L'omissione nella domanda delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei suindicati titoli di preferenza, comporta l'inapplicabilita© dei
benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire i documenti attestanti i titoli di preferenza a questa ammi-
nistrazione, presso l'ufficio personale tecnico amministrativo
dell'Universita© Palazzo degli Uffici via Giulio Cesare Cortese, 29 -
c.a.p. 80133, Napoli, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, pena la mancata applicazione del relativo beneficio nella
formazione della graduatoria generale di merito.
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La suddetta documentazione dovra© attestare il possesso dei pre-
detti titoli di preferenza, gia© indicati nella domanda e gia© posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso, e dovra© essere prodotta
secondo una delle seguenti modalita© :

in originale;
in copia autentica;
in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ,

ex articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti
la conformita© all'originale, resa in calce al documento ovvero annessa
allo stesso, unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio
documento di identita© ;

mediante dichiarazione, sottoscritta dall'interessato, sostitu-
tiva di certificazione (ex art. 46 del citato decreto del Presidente della
Repubblica) e/o di atto di notorieta© (ex art. 47 del citato decreto del
Presidente della Repubblica) prodotta, in quest'ultimo caso, unita-
mente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di iden-
tita© .

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere
oggetto di autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la pro-
duzione o l'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

L'amministrazione garantisce l'applicazione delle riserve previste
dalle disposizioni normative vigenti.

Art. 8.

Formazione ed efficacia della graduatoria di merito

L'amministrazione, con decreto del direttore amministrativo,
accertata la regolarita© della procedura, approva gli atti, formula la
graduatoria generale di merito nel rispetto di quanto indicato ai pre-
cedenti articoli 6 e 7 e dichiara il vincitore del concorso.

Il predetto decreto di approvazione degli atti della procedura e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'ateneo, nonchë sul sito web dell'ate-
neo. Dalla data di pubblicazione all'albo ufficiale decorrono i termini
per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

Il vincitore sara© invitato, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita© a
quanto previsto dal C.C.N.L. del comparto universita© , il contratto
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato per l'assun-
zione nella categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con la corresponsione del trattamento economico relativo
alla posizione economica C1, presso l'Universita© degli studi ûFede-
rico IIý di Napoli.

Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di assunzione in servizio con ritardo rispetto al termine
assegnato per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti economici
decorrono dal giorno della presa di servizio.

Il vincitore, all'atto dell'assunzione, sara© tenuto a rendere, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, una autocertificazione atte-
stante:

il possesso di ciascuno dei requisiti prescritti dal presente
bando, gia© a far data dal termine ultimo previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso;

di non trovarsi in alcuna situazione che dia luogo ad incompa-
tibilita© con il rapporto di impiego presso l'amministrazione, ai sensi
dell'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

le eventuali condanne penali riportate e/o la conoscenza di
eventuali procedimenti penali in corso a proprio carico.

Il vincitore dovra© , inoltre, presentare un certificato di idoneita©
fisica all'impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25 luglio 1956 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, rilasciato dal servizio di medi-
cina legale del distretto sanitario competente, ovvero dal medico mili-
tare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o
invalidita© , il certificato deve farne espressa menzione, indicando se
la stessa possa comunque influire sulla capacita© lavorativa del vinci-
tore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica, per l'inco-
lumita© dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non puo© essere oggetto di
autocertificazione, dovra© essere presentato dal dipendente entro il
termine di trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto di
lavoro individuale, pena l'immediata risoluzione dello stesso, fatta
salva la possibilita© di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L'amministrazione si riserva la facolta© di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia il candidato vincitore, qua-
lora lo ritenga necessario.

Il dipendente assunto come sopra sara© soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto
periodo di prova si terra© conto del solo servizio effettivamente pre-
stato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera© confer-
mato in servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro
si risolvera© senza obbligo di preavviso.

Art. 10.

Diritto di accesso

Ai candidati e© garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente norma-
tiva.

Tale diritto potra© essere esercitato secondo le modalita© stabilite
con il regolamento di ateneo, approvato con decreto rettorale
n. 2386/1998.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, si
informa che all'universita© compete il trattamento dei dati personali
dei candidati in conformita© alle previsioni ivi previste.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Il capo dell'ufficio del personale tecnico amministrativo
dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli e© responsabile di
ogni adempimento inerente il presente procedimento concorsuale
che non sia di competenza della commissione giudicatrice.

Il predetto puo© assegnare per iscritto ad altro addetto dell'unita©
organizzativa la responsabilita© degli adempimenti procedimentali.

Per quanto non previsto dal presente articolo, si rinvia alle
disposizioni dettate dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive
modifiche ed integrazioni e relativo regolamento di attuazione appro-
vato con decreto rettorale 17 giugno 1998, n. 2386.

Art. 13.

Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
rinvia alle disposizioni vigenti in materia di accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni, al regolamento per l'accesso nei
ruoli del personale tecnico-amministrativo ed alle disposizioni previ-
ste dal C.C.N.L del comparto universita© in tema di rapporto di
lavoro.

Il presente bando, nonchë l'allegato che forma parte integrante
del medesimo, e© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - nonchë reso noto
mediante inserimento sul sito web di ateneo www.unina.it

Napoli, 3 novembre 2004

Il direttore amministrativo: Liguori

ö 57 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

Allegato 1
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per le esigenze del centro di servizi didattico-
scientifico, che confluira© nel costituendo centro di ateneo per i
servizi informativi (C.S.I.) in particolare per lo sviluppo e
gestione dei sistemi di teledidattica. (Cod. rif. 04/31).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo statuto di ateneo e, in particolare, l'art. 66, comma 2,
lettera i), che demanda, tra l'altro, al direttore amministrativo le pro-
cedure finalizzate al reclutamento del personale tecnico-amministra-
tivo;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra l'altro,
l'autonomia delle universita© ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, ed il relativo regolamento di Ateneo di attuazione,
approvato con decreto rettorale 17 giugno 1998, n. 2386, concernente
le norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente l'assistenza, l'integrazione sociale e i
diritti delle persone disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra l'altro,
le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo e successive modifiche introdotte con la legge
16 giugno 1998, n. 191;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
universita© , sottoscritto in data 9 agosto 2000, relativo al quadriennio
normativo 1998-2001 ed al I biennio economico, nonchë il C.C.N.L.
relativo al II biennio economico, sottoscritto in data 13 maggio 2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge n. 3/2003 ed in particolare l'art. 7 che ha integrato
il citato decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, introducendo
l'art. 34-bis;

Vista il decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, recante
norme sul trattamento dei dati personali;

Visto il decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414, con il quale e©
stato approvato il regolamento per l'accesso nei ruoli del personale
tecnico-amministrativo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 8 del
19 dicembre 2003;

Visto il decreto direttoriale n. 1509 del 3 agosto 2004 con il quale
l'amministrazione, accertata la disponibilita© del posto in organico,
ha autorizzato l'avvio, tra l'altro, dell'iter amministrativo finalizzato
all'attivazione della procedura concorsuale oggetto del presente
decreto;

Vista la nota prot. n. 62065 del 4 agosto 2004, inoltrata da que-
sta Universita© alla giunta regionale della Campania, in applicazione
del citato art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 introdotto
dall'art. 7 della legge n. 3/2003, successivamente inoltrata per i prov-
vedimenti di competenza dalla giunta medesima alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica;

Vista la nota prot. n. 6706/9/SP del 10 settembre 2004, acquisita
al protocollo di questo Ateneo in data 27 settembre 2004, con la
quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
funzione pubblica, comunica di non avere, allo stato, personale da
assegnare per le esigenze segnalate dall'universita© ;

Vista la legge del 12 marzo 1999, n. 68, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disa-
bili, ed in particolare l'art. 7, comma 2, che dispone a favore dei pre-
detti soggetti la statuizione di una riserva di posti nei concorsi pub-
blici nei limiti della complessiva quota d'obbligo e fino al 50% dei
posti messi a concorso;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare l'art. 18, comma 6,
che eleva al 30% dei posti messi a concorso la riserva obbligatoria a
favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, ed in partico-
lare l'art. 11 che ricomprende nella sopracitata riserva del 30% anche
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che, ai sensi dell'art. 5, commi 1 e 2, del gia© citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 le riserve dei
posti, previste da leggi speciali a favore di determinate categorie di
cittadini, non possono complessivamente superare la meta© dei posti
messi a concorso;

Considerato, altres|© , che in applicazione della richiamata norma-
tiva si rende necessaria una riduzione dei posti da riservare, in misura
proporzionale per ciascuna categoria di aventi diritto alla riserva;

Accertato che la riduzione proporzionale sopraindicata non
determina il raggiungimento dell'unita© në a favore della categoria
dei soggetti disabili ex legge n. 68/1999, në a favore della sopracitata
categorie di cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215, e 31 luglio
2003, n. 236, pur comportando in relazione a questa ultima categoria
una frazione di posto pari a 0,18 che sara© cumulata con le frazioni
di posto gia© determinatesi e che si determineranno a seguito di future
selezioni a tempo indeterminato bandite da questo ateneo;

Ritenuto pertanto di poter procedere all'emanazione del presente
bando di concorso;

Decreta:

Art. 1.

Indizione

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Centro di servizi didattico-scien-
tifico, che confluira© nel costituendo Centro di ateneo per i servizi
informativi (C.S.I.), dell'Universita© degli studi di Napoli ûFederico
IIý ed in particolare per lo sviluppo e gestione dei sistemi di teledi-
dattica (cod. rif. 04/31).

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unio-
ne europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica italiana;

2) eta© non inferiore agli anni diciotto;

3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli
impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo;

4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo
status di pubblico dipendente;

5) idoneita© fisica all'impiego;

6) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;
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7) diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

8) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di partecipazione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'amministrazione puo© disporre, con decreto direttoriale moti-
vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, l'esclusione del
candidato per difetto dei requisiti prescritti.

L'esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candi-
dato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal can-
didato a pena di esclusione, deve essere redatta in carta semplice,
avvalendosi dello schema allegato al bando, (allegato 1), o di fotoco-
pia dello stesso, indirizzata all'Universita© degli studi di Napoli ûFede-
rico IIý, corso Umberto I - 80138 Napoli, e deve essere inviata, a
pena di esclusione, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Tale termine, qualora
venga a cadere in giorno festivo, si intendera© protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente. La data di spedizione
della domanda e© comprovata dal timbro dell'ufficio postale accet-
tante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per il caso
di irreperibilita© o per la dispersione di comunicazioni imputabile ad
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, o mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, ovvero eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versa-
mento di 10,33 euro, entro il termine ultimo di scadenza per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, sul
conto corrente postale n. 113803, intestato all'Universita© degli studi
di Napoli ûFederico IIý, indicando obbligatoriamente la causale rela-
tiva al concorso: ûContributo concorso cat. C - CDS, sviluppo e
gestione dei sistemi di teledidattica (cod. rif. 04/31)ý. In nessun caso
si procedera© al rimborso del sopracitato contributo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, da compilare secondo le indica-
zioni di cui al precedente art. 3, il candidato e© tenuto a dichiarare, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, sotto la propria responsabilita© :

1) il cognome ed il nome;

2) il luogo, la data di nascita ed il codice fiscale;

3) il possesso di tutti i requisiti prescritti all'art. 2 del presente
bando.

Il candidato deve, inoltre, precisare il diploma di istruzione
secondaria di II grado posseduto, con l'indicazione della votazione/
giudizio, della data e dell'istituto presso il quale e© stato conseguito.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero
dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando
l'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello ita-
liano.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati portatori di handi-
cap, che necessitino di ausilio durante l'espletamento delle prove con-
corsuali, dovranno farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso, pena l'inapplicabilita© del beneficio, specificando
il tipo di ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi, producendo altres|© una certificazione medico-sanitaria
dalla quale si evinca il tipo di handicap posseduto.

Dalla domanda dovra© risultare, altres|© :

il versamento del prescritto contributo per la partecipazione al
concorso (allegare ricevuta);

il recapito eletto ai fini di ogni comunicazione relativa al con-
corso, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni che dovessero
intervenire successivamente (indicare via, numero civico, citta© , c.a.p.,
provincia, numero telefonico, indirizzo e.mail);

il possesso di eventuali titoli di preferenza come specificato
all'art. 7 del presente bando.

La presentazione della domanda oltre i termini prescritti dal pre-
sente bando, l'omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 1), 2) e 3)
del presente art. 4, il mancato versamento del prescritto contributo
di partecipazione nei termini di cui sopra, l'omissione della firma in
calce alla domanda, nonchë la dichiarazione del possesso di un titolo
di studio diverso da quello prescritto dal precedente art. 2, determina
l'esclusione del candidato dal concorso, secondo le modalita© indicate
dal gia© citato art. 2.

L'amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la
facolta© di accertare la veridicita© delle dichiarazioni rese dai candidati
nella predetta domanda, ai sensi della normativa suindicata. Per-
tanto, il candidato dovra© fornire tutti gli elementi necessari per con-
sentire all'amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altres|© , che le dichiarazioni mendaci e la produ-
zione o l'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata con decreto direttoriale
ed e© composta secondo quanto sancito dall'art. 13 del regolamento
per l'accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo, appro-
vato con decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414.

Art. 6.

Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta ed in
una prova orale, secondo le modalita© di seguito indicate.

La prova scritta, eventualmente a contenuto teorico-pratico,
potra© consistere anche in quesiti a risposta sintetica e vertera© su uno
o piu© dei seguenti argomenti:

installazione e gestione di piattaforme di e-learning in ambiente
Linux e Windows, con particolare riguardo a Lotus Learning Space;

trasmissione in streaming video su IP di lezioni frontali;

sistemi informatizzati per la gestione di quiz a risposta multipla.

La durata della prova scritta sara© fissata dalla commissione esa-
minatrice.

Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non
potranno utilizzare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie, në apparecchiature elettroniche o
strumenti informatici e telefoni cellulari.
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Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato nella prova scritta la votazione di almeno 21 punti,
su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

La prova orale vertera© sugli argomenti della prova scritta e sara©
volta, inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua inglese, nonchë
la conoscenza degli strumenti informatici di office automation.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© ripor-
tato la votazione di almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili
per la valutazione della prova stessa.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la commissione
esaminatrice forma l'elenco dei candidati, con l'indicazione della
votazione da ciascuno riportata in tale prova e ne affigge copia, sot-
toscritta dal presidente e dal segretario, all'albo della sede di esame.

La sopraindicata prova scritta sara© preceduta da una prova pre-
selettiva, consistente in domande a risposta multipla sulle materie
oggetto delle prove di esame e/o su cultura generale e/o test psico-
attitudinali, da svolgersi in un tempo predeterminato, laddove il
numero dei candidati ammessi sia superiore a trecento (300).

Qualora si presenti alla prova di preselezione un numero di can-
didati inferiore a trecento (300), la preselezione non avra© luogo e i
candidati presenti verranno ammessi d'ufficio alla prova scritta, il
cui svolgimento avverra© secondo le modalita© indicate nel presente
articolo. L'assenza del candidato alla prova preselettiva, qualunque
ne sia la causa, comportera© la decadenza dal diritto a partecipare alle
prove successive. Saranno ammessi a sostenere la prova scritta i can-
didati utilmente collocati nella graduatoria di preselezione entro i
primi trecento (300) posti. Il predetto numero sara© superato per
ricomprendervi gli eventuali candidati risultati ex aequo all'ultimo
posto utile della graduatoria. Il punteggio conseguito nella presele-
zione non concorre alla formazione del voto finale di merito.

Il calendario dell'eventuale prova preselettiva e/o della prova
scritta sara© reso noto mediante pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
IV serie speciale ûConcorsi ed Esamiý dell'1 febbraio 2005, nonchë
sul sito Web di Ateneo www.unina.it.

Nella predetta Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - verra© dato avviso di ogni eventuale rinvio del diario delle
predette prove, di ogni ulteriore o diversa comunicazione circa le
modalita© di notifica della prova scritta rispetto a quanto disposto
dal presente articolo.

Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale, salvo
che per i candidati ai quali verra© notificata personalmente con racco-
mandata l'esclusione dalla procedura concorsuale, hanno valore di
notifica a tutti gli effetti e potranno essere sostituite da comunica-
zioni individuali ai singoli candidati, con valore di notifica a tutti gli
effetti.

Pertanto, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione
personale dell'esclusione dalla procedura, dovranno presentarsi,
senza alcun ulteriore preavviso, al fine di sostenere le prove concor-
suali nei giorni, nell'ora e nelle sedi indicate nella suindicata Gazzetta
Ufficiale, muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconosci-
mento: carta d'identita© , patente automobilistica munita di fotografia,
passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
amministrazioni dello Stato, porto d'arma.

Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alla prova orale
verra© data comunicazione personale con l'indicazione del voto ripor-
tato nella prova scritta, almeno venti giorni prima della data dello
svolgimento dello stesso.

L'assenza del candidato dalla prova scritta e/o orale sara© consi-
derata come rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti
conseguiti nelle prove concorsuali, e© pari ad un totale massimo di
punti 60, cos|© ripartiti:

massimo punti 30 per la valutazione della prova scritta;

massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Art. 7.

Titoli di preferenza e riserva

Hanno preferenza a parita© di merito, in ordine decrescente,
coloro i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli, la preferenza e© determinata dalla

minore eta© .
I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

L'omissione nella domanda delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei suindicati titoli di preferenza, comporta l'inapplicabilita© dei
benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire i documenti attestanti i titoli di preferenza a questa ammi-
nistrazione, presso l'ufficio personale tecnico amministrativo
dell'Universita© - Palazzo degli uffici, via Giulio Cesare Cortese, 29 -
c.a.p. 80133 Napoli, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, pena la mancata applicazione del relativo beneficio nella
formazione della graduatoria generale di merito.

La suddetta documentazione dovra© attestare il possesso dei pre-
detti titoli di preferenza, gia© indicati nella domanda e gia© posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso, e dovra© essere prodotta
secondo una delle seguenti modalita© :

in originale,
in copia autentica,
in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ,

ex articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti la con-
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formita© all'originale, resa in calce al documento ovvero annessa allo
stesso, unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio docu-
mento di identita© ;

mediante dichiarazione, sottoscritta dall'interessato, sostitutiva
di certificazione (ex art. 46 del citato decreto del Presidente della
Repubblica) e/o di atto di notorieta© (ex art. 47 del citato decreto del
Presidente della Repubblica) prodotta, in quest'ultimo caso, unitamente
alla fotocopia non autenticata del proprio documento di identita© .

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere
oggetto di autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la pro-
duzione o l'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

L'amministrazione garantisce l'applicazione delle riserve previste
dalle disposizioni normative vigenti.

Art. 8.

Formazione ed efficacia della graduatoria di merito

L'amministrazione, con decreto del direttore amministrativo,
accertata la regolarita© della procedura, approva gli atti, formula la
graduatoria generale di merito nel rispetto di quanto indicato ai pre-
cedenti articoli 6 e 7 e dichiara il vincitore del concorso.

Il predetto decreto di approvazione degli atti della procedura e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'ateneo, nonchë sul sito web dell'ate-
neo. Dalla data di pubblicazione all'albo ufficiale decorrono i termini
per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

Il vincitore sara© invitato, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita© a
quanto previsto dal C.C.N.L. del comparto universita© , il contratto
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato per l'assun-
zione nella categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con la corresponsione del trattamento economico relativo
alla posizione economica C1, presso l'Universita© degli studi di Napoli
ûFederico IIý.

Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di assunzione in servizio con ritardo rispetto al termine
assegnato per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti economici
decorrono dal giorno della presa di servizio.

Il vincitore, all'atto dell'assunzione, sara© tenuto a rendere, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, una autocertificazione atte-
stante:

il possesso di ciascuno dei requisiti prescritti dal presente
bando, gia© a far data dal termine ultimo previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso;

di non trovarsi in alcuna situazione che dia luogo ad incompa-
tibilita© con il rapporto di impiego presso l'amministrazione, ai sensi
dell'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

le eventuali condanne penali riportate e/o la conoscenza di
eventuali procedimenti penali in corso a proprio carico.

Il vincitore dovra© , inoltre, presentare un certificato di idoneita©
fisica all'impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25 luglio 1956 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, rilasciato dal servizio di medicina
legale del distretto sanitario competente, ovvero dal medico militare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o
invalidita© , il certificato deve farne espressa menzione, indicando se
la stessa possa comunque influire sulla capacita© lavorativa del vinci-
tore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica, per l'inco-
lumita© dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non puo© essere oggetto di
autocertificazione, dovra© essere presentato dal dipendente entro il
termine di trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto di
lavoro individuale, pena l'immediata risoluzione dello stesso, fatta
salva la possibilita© di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L'amministrazione si riserva la facolta© di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia il candidato vincitore, qua-
lora lo ritenga necessario.

Il dipendente assunto come sopra sara© soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto
periodo di prova si terra© conto del solo servizio effettivamente pre-
stato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera© confer-
mato in servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro
si risolvera© senza obbligo di preavviso.

Art. 10.

Diritto di accesso

Ai candidati e© garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente normativa.

Tale diritto potra© essere esercitato secondo le modalita© stabilite
con il regolamento di Ateneo, approvato con decreto rettorale
n. 2386/1998.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, si
informa che all'universita© compete il trattamento dei dati personali
dei candidati in conformita© alle previsioni ivi previste.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Il capo dell'ufficio del personale tecnico-amministrativo
dell'Universita© degli studi di Napoli ûFederico IIý e© responsabile di
ogni adempimento inerente il presente procedimento concorsuale
che non sia di competenza della commissione giudicatrice.

Il predetto puo© assegnare per iscritto ad altro addetto dell'unita©
organizzativa la responsabilita© degli adempimenti procedimentali.

Per quanto non previsto dal presente articolo, si rinvia alle
disposizioni dettate dalla legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive
modifiche ed integrazioni e relativo regolamento di attuazione appro-
vato con decreto rettorale 17 giugno 1998, n. 2386.

Art. 13.

Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
rinvia alle disposizioni vigenti in materia di accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni, al regolamento di ateneo per l'ac-
cesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo ed alle disposi-
zioni previste dal C.C.N.L del comparto universita© in tema di rap-
porto di lavoro.

Il presente bando, nonchë l'allegato che forma parte integrante
del medesimo, e© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý, nonchë reso noto
mediante inserimento sul sito web di Ateneo www.unina.it

Napoli, 5 novembre 2004

Il direttore amministrativo: Liguori
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Allegato 1

ö 64 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

04E07402

ö 65 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze della facolta© di giuri-
sprudenza. (Cod. rif. 04/32).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo statuto di Ateneo e, in particolare, l'art. 66, comma 2,
lettera i), che demanda, tra l'altro, al direttore amministrativo le pro-
cedure finalizzate al reclutamento del personale tecnico amministra-
tivo;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra l'altro, l'au-
tonomia delle Universita© ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed
integrazioni, ed il relativo regolamento di ateneo di attuazione,
approvato con decreto rettorale 17 giugno 1998, n. 2386, concernente
le norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente l'assistenza, l'integrazione sociale e i
diritti delle persone disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'U.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche amministra-
zioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra l'altro,
le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo e successive modifiche introdotte con la legge
16 giugno 1998 n. 191;

Visto il C.C.N.L. del comparto Universita© , sottoscritto in data
9 agosto 2000, relativo al quadriennio normativo 1998-2001 ed al I
biennio economico, nonchë il C.C.N.L. relativo al II biennio econo-
mico, sottoscritto in data 13 maggio 2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge n. 3/2003 ed in particolare l'art. 7 che ha integrato
il citato decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, introducendo
l'art. 34-bis;

Vista il decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, recante
norme sul trattamento dei dati personali;

Visto il decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414, con il quale e©
stato approvato il Regolamento per l'accesso nei ruoli del personale
tecnico-amministrativo;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione n. 8 del
19 dicembre 2003;

Visto il decreto direttoriale n. 1509 del 3 agosto 2004 con il quale
l'Amministrazione, accertata la disponibilita© del posto in organico,
ha autorizzato l'avvio, tra l'altro, dell'iter amministrativo finalizzato
all'attivazione della procedura concorsuale oggetto del presente
decreto;

Vista la nota prot. n. 62065 del 4 agosto 2004, inoltrata da que-
sta Universita© alla Giunta Regionale della Campania, in applicazione
del citato art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/01 introdotto dal-
l'art. 7 della legge 3/2003, successivamente inoltrata per i provvedi-
menti di competenza dalla Giunta medesima alla Presidenza del Con-
siglio dei Ministri dipartimento della funzione pubblica;

Vista la nota prot. n. 6706/9/SP del 10 settembre 2004, acquisita
al protocollo di questo Ateneo in data 27 settembre 2004, con la
quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
funzione pubblica - comunica di non avere, allo stato, personale da
assegnare per le esigenze segnalate dall'Universita© ;

Vista la legge del 12 marzo 1999, n. 68, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disa-
bili, ed in particolare l'art. 7, comma 2, che dispone a favore dei pre-
detti soggetti la statuizione di una riserva di posti nei concorsi pub-
blici nei limiti della complessiva quota d'obbligo e fino al 50% dei
posti messi a concorso;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare l'art. 18, comma 6,
che eleva al 30% dei posti messi a concorso la riserva obbligatoria a
favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, ed in partico-
lare l'art. 11 che ricomprende nella sopracitata riserva del 30% anche
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che, ai sensi dell'art. 5, commi 1 e 2, del gia© citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94 le riserve dei posti,
previste da leggi speciali a favore di determinate categorie di citta-
dini, non possono complessivamente superare la meta© dei posti messi
a concorso;

Considerato, altres|© , che in applicazione della richiamata norma-
tiva si rende necessaria una riduzione dei posti da riservare, in misura
proporzionale per ciascuna categoria di aventi diritto alla riserva;

Accertato che la riduzione proporzionale sopraindicata non
determina il raggiungimento dell'unita© në a favore della categoria
dei soggetti disabili ex legge n. 68/99, në a favore della sopracitata
categorie di cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215, e
31 luglio 2003, n. 236, pur comportando in relazione a questa ultima
categoria una frazione di posto pari a 0,18 che sara© cumulata con le
frazioni di posto gia© determinatesi e che si determineranno a seguito
di future selezioni a tempo indeterminato bandite da questo Ateneo;

Ritenuto pertanto di poter procedere all'emanazione del presente
bando di concorso;

Decreta:

Art. 1.

Indizione

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze della facolta© di giurisprudenza
dell'Universita© degli studi di Napoli Federico II (cod. rif. 04/32).

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unio-
ne Europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica Italiana;

2) eta© non inferiore agli anni diciotto;

3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli
impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo;

4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo
status di pubblico dipendente;

5) idoneita© fisica all'impiego;

6) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;

7) diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
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8) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di partecipazione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione puo© disporre, con decreto direttoriale moti-
vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, l'esclusione del
candidato per difetto dei requisiti prescritti.

L'esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candi-
dato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal can-
didato a pena di esclusione, deve essere redatta in carta semplice,
avvalendosi dello schema allegato al bando, (all. 1), o di fotocopia
dello stesso, indirizzata all'Universita© degli studi di Napoli Federico
II, Corso Umberto I, 80138 Napoli, e deve essere inviata, a pena di
esclusione, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro e
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Tale termine, qualora venga a
cadere in giorno festivo, si intendera© protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente. La data di spedizione della
domanda e© comprovata dal timbro dell'ufficio postale accettante.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per il caso
di irreperibilita© o per la dispersione di comunicazioni imputabile ad
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, o mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, ovvero eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versa-
mento di 10.33 euro, entro il termine ultimo di scadenza per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, sul
conto corrente postale n. 113803, intestato all'Universita© degli studi
di Napoli Federico II, indicando obbligatoriamente la causale rela-
tiva al concorso: ûContributo concorso cat. C facolta© di giurispru-
denza (cod. rif. 04/32)ý. In nessun caso si procedera© al rimborso del
sopracitato contributo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, da compilare secondo le indi-
cazioni di cui al precedente art. 3, il candidato e© tenuto a dichiarare,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni, sotto la propria responsabi-
lita© :

1) il cognome ed il nome;

2) il luogo, la data di nascita ed il codice fiscale;

3) il possesso di tutti i requisiti prescritti all'art. 2 del presente
bando.

Il candidato deve, inoltre, precisare il diploma di istruzione
secondaria di II grado posseduto, con l'indicazione della votazione/
giudizio, della data e dell'Istituto presso il quale e© stato conseguito.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero
dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando
l'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello ita-
liano.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati portatori di handi-
cap, che necessitino di ausilio durante l'espletamento delle prove con-
corsuali, dovranno farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso, pena l'inapplicabilita© del beneficio, specificando
il tipo di ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi, producendo altres|© una certificazione medico-sanitaria
dalla quale si evinca il tipo di handicap posseduto.

Dalla domanda dovra© risultare, altres|© :

il versamento del prescritto contributo per la partecipazione al
concorso (allegare ricevuta);

il recapito eletto ai fini di ogni comunicazione relativa al con-
corso, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni che dovessero
intervenire successivamente (indicare via, numero civico, citta© ,
C.A.P., provincia, numero telefonico, indirizzo e.mail);

il possesso di eventuali titoli di preferenza come specificato
all'art. 7 del presente bando.

La presentazione della domanda oltre i termini prescritti dal pre-
sente bando, l'omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 1), 2) e 3)
del presente art. 4, il mancato versamento del prescritto contributo
di partecipazione nei termini di cui sopra, l'omissione della firma in
calce alla domanda, nonchë la dichiarazione del possesso di un titolo
di studio diverso da quello prescritto dal precedente art. 2, determina
l'esclusione del candidato dal concorso, secondo le modalita© indicate
dal gia© citato art. 2.

L'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la
facolta© di accertare la veridicita© delle dichiarazioni rese dai candidati
nella predetta domanda, ai sensi della normativa suindicata. Per-
tanto, il candidato dovra© fornire tutti gli elementi necessari per con-
sentire all'Amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altres|© , che le dichiarazioni mendaci e la produ-
zione o l'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata con decreto direttoriale
ed e© composta secondo quanto sancito dall'art. 13 del Regolamento
per l'accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo, appro-
vato con decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414.

Art. 6.

Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta ed in
una prova orale, secondo le modalita© di seguito indicate.

La prova scritta, eventualmente a contenuto teorico-pratico,
potra© consistere anche in quesiti a risposta sintetica e vertera© su uno
o piu© dei seguenti argomenti:

supporto all'utenza per l'accesso a banche dati;

utilizzo dei sistemi operativi Windows 2000 e XP Professional
per le attivita© di ordinaria amministrazione (installazione programmi,
definizione utenti e risorse);

utilizzo di applicativi di produttivita© individuale della suite
Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point);

trasmissione in streaming video su IP di lezioni frontali;

sistemi informatizzati per la gestione di quiz a risposta multi-
pla;

gestione di server WEB, FTP, mail news, servizi di rete.

La durata della prova scritta sara© fissata dalla commissione esa-
minatrice.
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Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non
potranno utilizzare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie, në apparecchiature elettroniche o
strumenti informatici e telefoni cellulari.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato nella prova scritta la votazione di almeno 21 punti,
su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

La prova orale vertera© sugli argomenti della prova scritta e sara©
volta, inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua inglese, nonchë
la conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu© diffuse.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© ripor-
tato la votazione di almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili
per la valutazione della prova stessa.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la Commissione
esaminatrice forma l'elenco dei candidati, con l'indicazione della
votazione da ciascuno riportata in tale prova e ne affigge copia, sot-
toscritta dal Presidente e dal Segretario, all'albo della sede di esame.

La sopraindicata prova scritta sara© preceduta da una prova pre-
selettiva, consistente in domande a risposta multipla sulle materie
oggetto delle prove di esame e/o su cultura generale e/o test psico-
attitudinali, da svolgersi in un tempo predeterminato, laddove il
numero dei candidati ammessi sia superiore a trecento (300).

Qualora si presenti alla prova di preselezione un numero di can-
didati inferiore a trecento (300), la preselezione non avra© luogo e i
candidati presenti verranno ammessi d'ufficio alla prova scritta, il
cui svolgimento avverra© secondo le modalita© indicate nel presente
articolo. L'assenza del candidato alla prova preselettiva, qualunque
ne sia la causa, comportera© la decadenza dal diritto a partecipare alle
prove successive. Saranno ammessi a sostenere la prova scritta i can-
didati utilmente collocati nella graduatoria di preselezione entro i
primi trecento (300) posti. Il predetto numero sara© superato per
ricomprendervi gli eventuali candidati risultati ex aequo all'ultimo
posto utile della graduatoria. Il punteggio conseguito nella presele-
zione non concorre alla formazione del voto finale di merito.

Il calendario dell'eventuale prova preselettiva e/o della prova
scritta sara© reso noto mediante pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
IV serie speciale ûConcorsi ed esamiý del 1� febbraio 2005, nonchë
sul sito Web di Ateneo www.unina.it

Nella predetta Gazzetta Ufficiale 4� serie speciale - ûConcorsi ed
esamiý verra© dato avviso di ogni eventuale rinvio del diario delle pre-
dette prove, di ogni ulteriore o diversa comunicazione circa le moda-
lita© di notifica della prova scritta rispetto a quanto disposto dal pre-
sente articolo.

Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale, salvo
che per i candidati ai quali verra© notificata personalmente con racco-
mandata l'esclusione dalla procedura concorsuale, hanno valore di
notifica a tutti gli effetti e potranno essere sostituite da comunica-
zioni individuali ai singoli candidati, con valore di notifica a tutti gli
effetti.

Pertanto, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione
personale dell'esclusione dalla procedura, dovranno presentarsi,
senza alcun ulteriore preavviso, al fine di sostenere le prove concor-
suali nei giorni, nell'ora e nelle sedi indicate nella suindicata Gazzetta
Ufficiale, muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconosci-
mento: carta d'identita© , patente automobilistica munita di fotografia,
passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
Amministrazioni dello Stato, porto d'arma.

Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alla prova orale
verra© data comunicazione personale con l'indicazione del voto ripor-
tato nella prova scritta, almeno venti giorni prima della data dello
svolgimento dello stesso.

L'assenza del candidato dalla prova scritta e/o orale sara© consi-
derata come rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti
conseguiti nelle prove concorsuali, e© pari ad un totale massimo di
punti 60, cos|© ripartiti:

massimo punti 30 per la valutazione della prova scritta;

massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Art. 7.

Titoli di preferenza e riserva

Hanno preferenza a parita© di merito, in ordine decrescente,
coloro i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli, la preferenza e© determinata dalla

minore eta© .
I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

L'omissione nella domanda delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei suindicati titoli di preferenza, comporta l'inapplicabilita© dei
benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire i documenti attestanti i titoli di preferenza a questa Ammi-
nistrazione, presso l'Ufficio personale tecnico amministrativo
dell'Universita© Palazzo degli uffici via Giulio Cesare Cortese, 29,
c.a.p. 80133, Napoli, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, pena la mancata applicazione del relativo beneficio nella
formazione della graduatoria generale di merito.

La suddetta documentazione dovra© attestare il possesso dei pre-
detti titoli di preferenza, gia© indicati nella domanda e gia© posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso, e dovra© essere prodotta
secondo una delle seguenti modalita© :

in originale;
in copia autentica;
in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ,

ex articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti
la conformita© all'originale, resa in calce al documento ovvero annessa
allo stesso, unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio
documento di identita© ;
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- mediante dichiarazione, sottoscritta dall'interessato, sostitutiva
di certificazione (ex art. 46 del citato D.P.R.) e/o di atto di notorieta©
(ex art. 47 del citato D.P.R.) prodotta, in quest'ultimo caso, unita-
mente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di iden-
tita© .

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere
oggetto di autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la pro-
duzione o l'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

L'Amministrazione garantisce l'applicazione delle riserve previ-
ste dalle disposizioni normative vigenti.

Art. 8.

Formazione ed efficacia della graduatoria di merito

L'Amministrazione, con decreto del direttore amministrativo,
accertata la regolarita© della procedura, approva gli atti, formula la
graduatoria generale di merito nel rispetto di quanto indicato ai pre-
cedenti articoli 6 e 7 e dichiara il vincitore del concorso.

Il predetto decreto di approvazione degli atti della procedura e©
pubblicato all'Albo Ufficiale dell'Ateneo, nonchë sul sito web dell'A-
teneo. Dalla data di pubblicazione all'Albo Ufficiale decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

Il vincitore sara© invitato, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita© a
quanto previsto dal C.C.N.L. del comparto Universita© , il contratto
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato per l'assun-
zione nella categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con la corresponsione del trattamento economico relativo
alla posizione economica C1, presso l'Universita© degli studi di Napoli
Federico II.

Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di assunzione in servizio con ritardo rispetto al termine
assegnato per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti economici
decorrono dal giorno della presa di servizio.

Il vincitore, all'atto dell'assunzione, sara© tenuto a rendere, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, una autocertificazione atte-
stante:

il possesso di ciascuno dei requisiti prescritti dal presente
bando, gia© a far data dal termine ultimo previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso;

di non trovarsi in alcuna situazione che dia luogo ad incompa-
tibilita© con il rapporto di impiego presso l'Amministrazione, ai sensi
dell'art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

le eventuali condanne penali riportate e/o la conoscenza di
eventuali procedimenti penali in corso a proprio carico.

Il vincitore dovra© , inoltre, presentare un certificato di idoneita©
fisica all'impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25 luglio 1956 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, rilasciato dal Servizio di medi-
cina legale del distretto sanitario competente, ovvero dal medico mili-
tare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o
invalidita© , il certificato deve farne espressa menzione, indicando se
la stessa possa comunque influire sulla capacita© lavorativa del vinci-
tore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica, per l'inco-
lumita© dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non puo© essere oggetto di
autocertificazione, dovra© essere presentato dal dipendente entro il
termine di trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto di
lavoro individuale, pena l'immediata risoluzione dello stesso, fatta
salva la possibilita© di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L'Amministrazione si riserva la facolta© di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia il candidato vincitore, qua-
lora lo ritenga necessario.

Il dipendente assunto come sopra sara© soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto
periodo di prova si terra© conto del solo servizio effettivamente pre-
stato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera© confer-
mato in servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro
si risolvera© senza obbligo di preavviso.

Art. 10.

Diritto di accesso

Ai candidati e© garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente norma-
tiva.

Tale diritto potra© essere esercitato secondo le modalita© stabilite
con il Regolamento di Ateneo, approvato con decreto rettorale
n. 2386/98.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, si
informa che all'Universita© compete il trattamento dei dati personali
dei candidati in conformita© alle previsioni ivi previste.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Il Capo dell'Ufficio del personale tecnico amministrativo
dell'Universita© degli studi di Napoli Federico II e© responsabile di ogni
adempimento inerente il presente procedimento concorsuale che non
sia di competenza della commissione giudicatrice.

Il predetto puo© assegnare per iscritto ad altro addetto dell'unita©
organizzativa la responsabilita© degli adempimenti procedimentali.

Per quanto non previsto dal presente articolo, si rinvia alle
disposizioni dettate dalla legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive
modifiche ed integrazioni e relativo regolamento di attuazione appro-
vato con decreto rettorale 17 giugno 1998, n. 2386.

Art. 13.

Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
rinvia alle disposizioni vigenti in materia di accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni, al Regolamento di Ateneo per l'ac-
cesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo ed alle disposi-
zioni previste dal C.C.N.L del comparto Universita© in tema di rap-
porto di lavoro.

Il presente bando, nonchë l'allegato che forma parte integrante
del medesimo, ë pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý, nonchë reso noto
mediante inserimento sul sito web di Ateneo www.unina.it

Napoli, 5 novembre 2004

Il direttore amministrativo: Liguori
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UNIVERSITAé ûPARTHENOPEý
DI NAPOLI

Nomina delle commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazioni comparative III sessione 2004

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante norme sulle
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visti gli avvisi pubblicati nelle Gazzette Ufficiali - 4� serie spe-
ciale - nn. 29 e 55 rispettivamente del 13 aprile 2003 e del 13 luglio
2004, con i quali sono state bandite procedure di valutazione compa-
rativa a posti di professore di prima e seconda fascia nonchë di ricer-
catore universitario non confermato, presso le facolta© di economia,
ingegneria, scienze motorie e scienze e tecnologie di questa Univer-
sita© ;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© sopraindicate mediante
le quali i consessi indicati hanno provveduto a designare i membri
interni delle commissioni giudicatrici ai sensi di quanto stabilito dal-
l'art. 3, comma 3, del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000;

Visto l'esito delle procedure telematiche di voto effettuate nella
III sessione elettorale del 2004;

Considerata la necessita© dover procedere, in esecuzione delle
indicazioni fornite dal Ministero competente e dal Cineca, alla
nomina delle commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
di cui in precedenza;

Visto il vigente Statuto;

Decreta:

Sono nominate le sottoindicate commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazioni comparative relative a:

Facolta© di ingegneria - Valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario settore ICAR/17 (Disegno) - Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004.

Componente designato:

prof. Adriana Baculo, professore ordinario, Universita© degli
studi di Napoli ûFederico IIý, facolta© di architettura.

Componenti eletti:

prof. Riccardo Florio, professore associato, Universita© degli
studi di Napoli ûFederico IIý, facolta© di architettura;

dott.ssa Paola Puma, ricercatore, Universita© degli studi di
Firenze, facolta© di architettura.

Facolta© di ingegneria - Valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore settore ING-INF/03 (Telecomunicazioni) - Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004.

Componente designato:

prof. Giacinto Gelli, professore associato, Universita© degli
studi di Napoli ûFederico IIý, facolta© di ingegneria.

Componenti eletti:

prof. Sergio Palazzo, professore ordinario, Universita© degli
studi di Catania, facolta© di ingegneria;

dott. Stefano Marano, ricercatore, Universita© degli studi di
Salerno, facolta© di ingegneria.

Facolta© di scienze e tecnologie - Valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore settore GEO/12 (Oceanografia fisica e dell'atmosfera)
- Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004.

Componente designato:

prof. Gian Carlo Spezie, professore ordinario, Universita© degli
studi di Napoli ûParthenopeý, facolta© di scienze e tecnologie.

Componenti eletti:

prof. Mauro Giudici, professore associato, Universita© degli
studi di Milano, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali;

dott. Marco Zavatarelli, ricercatore, Universita© degli studi di
Bologna, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali.

Facolta© di scienze motorie - Valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore settore BIO/13 (Biochimica) - Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004.

Componente designato:

prof. Riccardo Pierantoni, professore ordinario, seconda Uni-
versita© degli studi di Napoli, facolta© di medicina e chirurgia.

Componenti eletti:

prof. Carla Perrotta, professore associato, Universita© degli
studi di Lecce, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali;

prof. Maria Teresa Fiorenza, ricercatore, Universita© degli
studi di Roma ûLa Sapienzaý, facolta© di psicologia;

Facolta© di scienze motorie - Valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore ordinario settore MED/26 (Neurologia) - Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004.

Componente designato:

prof. Vincenzo Bonavita, professore ordinario, Universita©
degli studi di Napoli ûFederico IIý, facolta© di medicina e chirurgia.

Componenti eletti:

prof. Stefano Ruggieri, professore ordinario, Universita© degli
studi di Roma ûLa Sapienzaý, facolta© di medicina e chirurgia;

prof. Rosolino Caiviarda, professore ordinario, Universita©
degli studi di Palermo, facolta© di medicina e chirurgia;

prof. Arrigo Moglia, professore ordinario, Universita© degli
studi di Pavia, facolta© di medicina e chirurgia;

prof. Sandro Sorbi, professore ordinario, Universita© degli
studi di Firenze, facolta© di medicina e chirurgia.

Facolta© di economia - Valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore associato settore SECS-P01 (Economia politica) - Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004.

Componente designato:

prof. Pasquale Persico, professore ordinario, Universita© degli
studi di Salerno, facolta© di lettere e filosofia.

Componenti eletti:

prof. Rosario La Rosa, professore ordinario, Universita© degli
studi di Catania, facolta© di economia;

prof. Francesco Volpi, professore ordinario, Universita© degli
studi di Firenze, facolta© di economia;

prof. Sebastiano Impallomeni, professore associato, Universita©
degli studi di Catania, facolta© di scienze politiche;

prof. Roberta Rabellotti, professore associato, Universita© del
Piemonte Orientale, facolta© di economia.
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Facolta© di economia - Valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore settore AGR/01 (Economia e estimo rurale) - Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004.

Componente designato:

prof. Angela Mariani, professore ordinario, Universita© degli
studi di Napoli ûParthenopeý, facolta© di economia.

Componenti eletti:

prof. Francesco Amata, professore associato, Universita© degli
studi di Catania, facolta© di agraria;

dott. Alessandro Ragazzoni, ricercatore, Universita© degli studi
di Bologna, facolta© di agraria.

Facolta© di economia - Valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore settore SECS-S/03 (Statistica economica) - Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 29 dell'11 aprile 2003.

Componente designato:

prof. Claudio Quintano, professore ordinario, Universita© degli
studi di Napoli ûParthenopeý, facolta© di economia.

Componenti eletti:

prof. Pietro Giliberto, professore associato, Universita© degli
studi di Messina, facolta© di scienze statistiche;

dott. Diego Perrone, ricercatore, Universita© degli studi di Mes-
sina, facolta© di scienze statistiche.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Napoli, 28 ottobre 2004

Il rettore: Ferrara

04E07489

UNIVERSITAé ûL'ORIENTALEý
DI NAPOLI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
della regolarita© degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/08 - Storia della
filosofia medievale, facolta© di lettere e filosofia, e di dichia-
razione del candidato vincitore.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Ateneo
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 1796 del 28 ottobre 2004, con il
quale e© stata accertata la regolarita© degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/08 - Storia della filosofia
medievale, facolta© di lettere e filosofia bandita con decreto rettorale
n. 417 del 10 marzo 2004 ed e© stato, altres|© , dichiarato il vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali
impugnative.

04E07410

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
della regolarita© degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/05 - Letteratura
spagnola, facolta© di lingue e letterature straniere, e di
dichiarazione del candidato vincitore.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Ateneo
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 1797 del 28 ottobre 2004, con il
quale e© stata accertata la regolarita© degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/05 - Letteratura spagno-
la, presso la facolta© di lingue e letterature straniere bandita con de-
creto rettorale n. 417 del 10 marzo 2004 ed e© stato, altres|© , dichiarato
il vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali
impugnative.

04E07411

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
della regolarita© degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e
traduzione - Lingua tedesca, facolta© di lingue e letterature
straniere, e di dichiarazione del candidato vincitore.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Ateneo
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 1798 del 28 ottobre 2004, con il
quale e© stata accertata la regolarita© degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione -
Lingua tedesca, presso la facolta© di lingue e letterature straniere ban-
dita con decreto rettorale n. 417 del 10 marzo 2004 ed e© stato, altres|© ,
dichiarato il vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali
impugnative.

04E07412

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
della regolarita© degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/10 - Letteratura inglese, facolta© di lingue e lettera-
ture straniere, e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Ateneo
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 1795 del 28 ottobre 2004, con il
quale e© stata accertata la regolarita© degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 -
Letteratura inglese, presso la facolta© di lingue e letterature straniere
bandita con decreto rettorale n. 470 del 23 marzo 2004 e sono stati,
altres|© , dichiarati i relativi idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali
impugnative.

04E07413
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UNIVERSITAé DI PADOVA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative a posti di personale docente di prima e seconda
fascia e ricercatori universitari a seguito votazioni terza ses-
sione 2004 e votazioni suppletive.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo

2000, n. 117;
Vista la nota ministeriale prot. n. 1989 del 25 giugno 2004;
Visto decreti rettorali di indizione delle procedure di valutazione

comparativa della terza sessione 2004 numeri 1455, 1456 e 1457 del
24 giugno 2004 e numeri 1533, 1534 e 1535 del 2 luglio 2004, cui avvisi
sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55
del 13 luglio 2004;

Viste le delibere con le quali i consigli delle facolta© , in applica-
zione del disposto di cui all'art 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, hanno nominato i ûmembri
interniý quali componenti delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa sottoelencate;

Visto il decreto rettorale n. 1846 del 19 agosto 2004, con il quale
sono state indette le procedure elettorali della terza sessione 2004 e
suppletive, per l'individuazione dei ûmembri elettiviý delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visti i risultati delle operazioni di voto che si sono svolte dal 14
al 20 ottobre 2004;

Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca rela-
tive ai docenti eletti nelle suddette votazioni ed ai casi di pluriele-
zione;

Decreta:

Art. 1.

Di costituire le seguenti commissioni giudicatrici:

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di professore di prima fascia

Facolta© di Agraria
Settore AGR/08 - Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali

un posto

Bando: III sessione 2004.
Membro designato: prof. ordinario Fattorelli Sergio - Universita©

di Padova.
Professori ordinari:

Santini Alessandro - Universita© di Napoli ûFederico IIý;
De Wrachien Daniele - Universita© di Milano;
Mannocchi Francesco - Universita© di Perugia;
Giordano Giuseppe - Universita© di Palermo.

Facolta© di Ingegneria
Settore CHIM/02 - Chimica fisica - un posto

Bando: III sessione 2004.
Membro designato: prof. ordinario Moro Giorgio - Universita© di

Padova.
Professori ordinari:

Viterbo Davide - Universita© del Piemonte Orientale ûAmedeo
Avogadroý;

Righini Roberto - Universita© di Firenze;
Gamba Aldo - Universita© dell'Insubria;
Trasatti Sergio - Universita© di Milano.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore M-GGR/01 - Geografia - un posto

Bando: III sessione 2004.
Membro designato: prof. ordinario Faggi Pierpaolo - Universita©

di Padova.
Professori ordinari:
Trischitta Domenico - Universita© di Messina;
Grillotti Maria Gemma - Universita© di Roma Tre;
Aversano Vincenzo - Universita© di Salerno;
Bellezza Giuliano - Universita© della Tuscia.

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di professore di seconda fascia

Facolta© di Medicina e chirurgia
Settore MED/38 - Pediatria generale e specialistica - un posto

Bando: III sessione 2004.
Membro designato: prof. ordinario Zanesco Luigi - Universita© di

Padova.
Professori ordinari:
Andria Generoso - Universita© di Napoli ûFederico IIý;
Tenore Alfredo - Universita© di Udine.

Professori associati:
Faldella Giacomo - Universita© di Bologna;
Consolo Salvatore - Universita© di Messina.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - un posto

Bando: IV sessione 2003.
Membro designato: prof. ordinario Orlando Diega - Universita©

di Padova.
Professori associati:
Manca Maria Rosa - Universita© di Palermo.

La commissione, parzialmente nominata con decreti rettorali
numeri 1154 del 18 maggio 2004 e 1578 del 12 luglio 2004, risulta
ora completata.

Facolta© di Scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore CHIM/11 - Chimica e biotecnologia delle fermentazioni

un posto

Bando: II sessione 2004.
Membro designato prof. ordinario Marino Gennaro - Universita©

di Napoli ûFederico IIý.
Professori ordinari:
Martelli Aldo - Universita© del Piemonte Orientale ûAmedeo

Avogadroý.
La commissione, parzialmente nominata con decreto rettorale

n. 1628 del 22 luglio 2004, risulta ora completata.

Facolta© di Scienze statistiche
Settore ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni

un posto

Bando: III sessione 2004.
Membro designato prof. ordinario Maresca Massimo - Univer-

sita© di Padova.
Professori ordinari:
Ancilotti Paolo - Scuola Superiore S. Anna di Pisa;
Frisiani Arrigo - Universita© di Genova.

Professori associati:
Lioy Antonio - Politecnico di Torino;
Mezzalira Lorenzo - Politecnico di Milano.
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Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di ricercatore universitario

Facota© di Economia
Settore SECS-P/10 - Organizzazione aziendale - un posto

Bando: III sessione 2004.

Membro designato: prof. associato Cappellari Romano - Univer-
sita© di Padova.

Professore ordinario: Cioccarelli Gabriele - Universita© di Pavia.

Ricercatore: Fuortes Donata - Universita© di Brescia.

Facota© di Lettere e filosofia
Settore M-STO/07 - Storia del cristianesimo e delle Chiese - un posto

Bando: III sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario Bettiolo Paolo - Universita© di
Padova.

Professore associato: Lettieri Gaetano - Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma.

Ricercatore: Gaffuri Laura - Universita© di Torino.

Facolta© di Psicologia
Settore M-PSI/01 - Psicologia generale - un posto

Bando: II sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario De Beni Rossana - Univer-
sita© di Padova.

Professore associato: Rossi-Arnaud Clelia Matilde - Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma.

Ricercatore: Iachini Santa - Seconda Universita© di Napoli.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - Profilo A

un posto

Bando: II sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario Xodo Carla - Universita© di
Padova.

Professore associato: Michelin Salomon Antonio - Universita© di
Messina.

La commissione, parzialmente nominata con decreto rettorale
n. 1710 del 30 luglio 2004, risulta ora completa.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale - un posto

Bando: III sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario Gelati Maura - Universita© di
Lecce.

Professore associato: Ghislandi Patrizia - Universita© di Trento.

Ricercatore: Marino Eleonora - Universita© di Palermo.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore M-PED/04 - Pedagogia sperimentale - un posto

Bando: III sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario Galliani Luciano - Universita©
di Padova.

Professore associato: Corchia Franco Quintino - Universita© di
Firenze.

Ricercatore: Vannini Ira - Universita© di Bologna.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

un posto

Bando: II sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario Pedon Arrigo - Libera Uni-
versita© ûMaria SS. Assuntaý di Roma.

Professore associato: Giossi Lucia - Universita© Cattolica S. Cuore.

La commissione, parzialmente nominata con decreto rettorale
n. 1628 del 22 luglio 2004, risulta ora completata.

Facolta© di Scienze politiche
Settore IUS/04 - Diritto commerciale - un posto

Bando: III sessione 2004.

Membro designato: prof. associato Maschio Eliana - Universita©
di Padova.

Professore ordinario: Buonomo Domenico - Universita© di Napoli
ûFederico IIý.

Ricercatore: Santagata De Castro Renato - Universita© di Napoli
ûFederico IIý.

Facolta© di Scienze politiche
Settore SPS/07 - Sociologia generale - Profilo A - un posto

Bando: II sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario Barbagli Marzio - Universita©
di Bologna.

Professore associato: Barbe© Carlos - Universita© di Torino.

Ricercatore: Boffi Mario - Universita© di Milano Bicocca.

Facolta© di Scienze politiche
Settore SPS/07 - Sociologia generale - Profilo B - un posto

Bando: II sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario De Lillo Antonio - Univer-
sita© di Milano Bicocca.

Professore associato: Petilli Stefano ö Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma.

Ricercatore: Bison Ivano - Universita© di Trento.

Facolta© di Scienze statistiche
Settore SECS-P/01 - Economia politica - un posto

Bando: II sessione 2004.

Membro designato: prof. ordinario Chiesa Gabriella - Universita©
di Bologna.

Professore associato: Benedetti Cassio Maria Gabriella - Univer-
sita© di Trieste.

Ricercatore: Molinari Maria Cristina - Universita© ûCa' Foscariý
di Venezia.

Art. 2.

Di incaricare il servizio concorsi e carriere docenti dell'esecuzio-
ne del presente provvedimento, che verra© registrato nel repertorio
generale dei decreti.

Padova, 28 ottobre 2004

Il rettore: Milanesi

04E07481
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Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative a posti di personale docente di prima e seconda
fascia e ricercatori universitari a seguito opzione dei plurie-
letti e scadenza del termine di ineleggibilita© . Terza sessione
2004 e suppletive.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo

2000, n. 117;
Vista la nota ministeriale prot. n. 1989 del 25 giugno 2004;
Visto i decreti rettorali di indizione delle procedure di valuta-

zione comparativa della terza sessione 2004 numeri 1455, 1456 e
1457 del 24 giugno 2004 e numeri 1533, 1534 e 1535 del 2 luglio
2004, i cui avvisi sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004;

Viste le delibere con le quali i Consigli delle facolta© , in applica-
zione del disposto di cui all'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, hanno nominato i ûmembri
interniý quali componenti delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa sottoelencate;

Visto il decreto rettorale n. 1846 del 19 agosto 2004, con il quale
sono state indette le procedure elettorali della terza sessione 2004 e
suppletive, per l'individuazione dei ûmembri elettiviý delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visti i risultati delle operazioni di voto che si sono svolte dal 14
al 20 ottobre 2004;

Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca rela-
tive ai docenti eletti nelle suddette votazioni ed ai casi di pluriele-
zione;

Viste le comunicazioni ministeriali del 22 ottobre 2004 che invi-
tano i commissari plurieletti ad esercitare il diritto di opzione entro
il 4 novembre 2004;

Considerato che dal sito riservato del Cineca risultavano com-
missari non nominabili fino al 31 ottobre 2004 e commissari che
hanno optato per valutazioni comparative di altri Atenei;

Decreta:

Art. 1.

Di costituire le seguenti commissioni giudicatrici:

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di professore di prima fascia

Facolta© di Scienze della formazione
Settore MED/50 - Scienze tecniche mediche applicate -

numero posti uno

Bando III sessione 2004.
Membro designato prof. ordinario De Luca Massimo - Univer-

sita© ûLa Sapienzaý di Roma.
Professori ordinari:

Grippaudo Guido - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.
La commissione risulta incompleta, pertanto si deve ricorrere

alle votazioni suppletive.

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di ricercatore universitario

Facolta© di Psicologia, sede di Rovigo
Settore M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia

dell'educazione - numero posti uno

Bando II sessione 2004.
Membro designato prof. ordinario Soresi Salvatore - Universita©

di Padova.
Professore associato Corsano Paola - Universita© di Parma.
Ricercatore Sanvitto Anita - Universita© di Verona.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - numero posti uno

Bando III sessione 2004.
Membro designato prof. ordinario Orlando Diega - Universita© di

Padova.
Professore associato Vittone Filippo - Universita di Catania.
Ricercatore Aluffi Pentini Anna - Universita© di Roma Tre.

Facolta© di Scienze della formazione
Settore SECS-P/07 - Economia aziendale - numero posti uno

Bando III sessione 2004.
Membro designato prof. ordinario Beretta Sergio Ernesto - Uni-

versita© di Padova.
Professore associato Grisi Guido - Universita© di Trieste.
Ricercatore Cilloni Andrea - Univiversita© di Parma.

Art. 2.

Di incaricare il Servizio concorsi e carriere docenti dell'esecuzio-
ne del presente provvedimento, che verra© registrato nel repertorio
generale dei decreti.

Padova, 2 novembre 2004

Il rettore: Milanesi

04E07482

Costituzione della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso
la facolta© di lettere e filosofia per il settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese, a
seguito opzione del componente plurieletto. Terza sessione
2004.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo

2000, n. 117;
Vista la nota ministeriale prot. n. 1989 del 25 giugno 2004;
Visto il decreto rettorale n. 1457 del 24 giugno 2004 di indizione

della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario presso la facolta© di lettere e filosofia per il settore scien-
tifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione, lingua inglese, il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 55 del 13 luglio 2004;

Vista la delibera con la quale il Consiglio della facolta© di lettere
e filosofia, nella adunanza del 7 settembre 2004, in applicazione del
disposto di cui all'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, ha nominato il ûmembro internoý quale com-
ponente della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa sopra indicata;

Visto il decreto rettorale n. 1846 del 19 agosto 2004, con il quale
sono state indette le procedure elettorali della terza sessione 2004 e
suppletive, per l'individuazione dei ûmembri elettiviý delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visti i risultati delle operazioni di voto che si sono svolte dal 14
al 20 ottobre 2004;

Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca rela-
tive ai docenti eletti nelle suddette votazioni ed ai casi di pluriele-
zione;

Viste le comunicazioni ministeriali del 22 ottobre 2004 che invi-
tavano i commissari plurieletti ad esercitare il diritto di opzione entro
il 4 novembre 2004;

Vista l'opzione del prof. John Ronald Morley, datata 27 ottobre
2004;
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Decreta:

Art. 1.

Di costituire la seguente commissione giudicatrice ad un posto di
ricercatore universitario:

Facolta© di lettere e filosofia
Settore L-LINII2 - Lingua e traduzione, lingua inglese -

numero posti uno

Bando III sessione 2004.
Membro designato prof. ordinario Morley John Ronald - Uni-

versita© di Siena.
Professore associato Bertuccelli Marcella - Universita© di Pisa.
Ricercatore Merlini Raffaela - Universita© di Trieste.

Art. 2.

Di incaricare il Servizio concorsi e carriere docenti dell'esecuzio-
ne del presente provvedimento, che verra© registrato nel repertorio
generale dei decreti.

Padova, 5 novembre 2004

Il rettore: Milanesi

04E07483

Avviso relativo all'emanazione del bando di concorso per l'am-
missione ai corsi di dottorato internazionale in farmacologia
molecolare e cellulare - a.a. 2004/2005 (XX ciclo).

Si comunica che con decreto rettorale n. 2449 del 5 novembre 2004
e© stato pubblicato il bando di concorso per l'ammissione ai corsi e alle
scuole di dottorato di ricerca - a.a. 2004/2005 (XX ciclo) - presso
l'Universita© degli studi di Padova, l'Albert-Ludwigs Universita« t Frei-
burg (Germania) e la Leopold Franzens Universita« t Innsbruck
(Austria).

Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione delle domande.

Il decreto rettorale di pubblicazione del bando e© disponibile nel
sito: http://www.unipd.it/studenti/Dopo_laurea/dottorati_ricerca/
dottorati_internaz/dott_inter_tit_cong/dottoratiinterrilasciotitolo.htm

04E07265

UNIVERSITAé DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto riservato di ricercatore universita-
rio (legge n. 4/1999) - facolta© di medicina e chirurgia - set-
tore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto riservato di ricercatore universitario (L. n. 4/99) per il
settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia, presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia,
indetta con decreto rettorale n. 2684 del 18 dicembre 2003 - il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 101 del 30 dicembre 2003, si svolgeranno presso l'Aula biblioteca,
clinica neurologica dipartimento di neuroscienze (facolta© di medicina
e chirurgia) dell'Universita© degli studi di Perugia via E. dal Pozzo -
Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 15 dicembre 2004, ore 15,00;
prova pratica 16 dicembre 2004, ore 9,00;
prova orale: 16 dicembre 2004, ore 11,00.

04E07480

UNIVERSITAé DEL PIEMONTE ORIENTALE
ûAMEDEO AVOGADROý

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto,
a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria D,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per il potenziamento dei laboratori di
citofluorometria/citologia/microscopia elettronica, presso il
dipartimento di scienze della vita e dell'ambiente, sede di
Alessandria.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto ministeriale 30 luglio 1998 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie generale - n. 184 dell'8
agosto 1998 di istituzione dell'Universita© degli studi del Piemonte
Orientale ûAmedeo Avogadroý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni e integrazioni, concernente lo statuto
degli impiegati civili dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 concernente le parita© e pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il tratta-
mento sul lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 û legge-quadro per l'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappateý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, Regolamento recante norme sull'accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
l'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante le ûNorme per il
diritto al lavoro dei disabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000,
n. 333, di esecuzione della legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale tecnico-amministrativo del comparto Universita© stipulato in
data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, e successive modificazioni, recante il ûtesto unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativaý;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý;

Visto l'art. 18 commi 6 e 7 del decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215, recante ûDisposizioni per disciplinare la trasformazione pro-
gressiva dello strumento militare in professionale, a norma dell'art. 3,
comma 1 della legge 14 novembre 2000, n. 331ý e, in particolare i
commi 6 e 7 dell'art. 18;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi del Piemonte Orien-
tale ûAmedeo Avogadroý, come modificato con decreto rettorale
n. 67 del 24 febbraio 2003;

Visto il decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del testo del ûRegolamento concernente i procedimenti di sele-
zione per l'assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminatoý;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante ûDisposizioni ordi-
namentali in materia di pubblica amministrazioneý;
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Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
ûCodice in materia di protezione dei dati personaliý;

Vista la delibera del consiglio d'amministrazione n. 2/2004/2 del
13 marzo 2004 relativa alla dotazione organica del personale
dell'Universita© ;

Vista la nota prot. n. 19762 del 5 agosto 2004 con cui questa
amministrazione richiedeva, ex art. 34-bis, comma 1, decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165, al Dipartimento della funzione pubblica
l'assegnazione, di un posto di categoria D, posizione economica 1,
area tecnica-tecnico scientifica e elaborazione dati, con competenze
nel campo delle tecnologie e la manutenzione del citofluorimetro a
flusso e l'uso di ultramicrotomi, ultracriostati e microscopio elettro-
nico, la conoscenza relativa alla normale routine di laboratorio, e
competenze specifiche sulle macchine suddette e capacita© di operare
autonomamente nella soluzione di complessi problemi relativi alla
gestione del laboratorio;

Vista la nota prot. n. 6322 del 7 settembre 2004 con la quale il
Dipartimento della funzione pubblica - Ufficio personale pubbliche
amministrazioni - Servizio mobilita© , ha comunicato di non avere allo
stato, personale da assegnare per il fabbisogno di professionalita©
segnalato;

Valutata la necessita© di procedere ad attivare una procedura
selettiva pubblica per sopperire alle carenze manifestate da questa
amministrazione;

Considerata l'esigenza di assumere una unita© di personale di
categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico scientifica
e elaborazione dati presso il Dipartimento di scienze dell'ambiente e
della vita dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale, sede di
Alessandria;

Tenuto conto della legge n. 350 del 27 dicembre 2003 (legge
finanziaria 2004) ed in particolare dell'art. 3 commi 53-55;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
una unita© di personale di categoria D, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico scientifica e elaborazione dati, per il potenziamento
dei laboratori di citofluorometria - citologia - microscopia elettro-
nica, presso il Dipartimento di scienze dell'ambiente e della vita
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale, sede di Alessan-
dria.

L'amministrazione si riserva la facolta© di destinare detto perso-
nale, sempre per lo svolgimento di mansioni inerenti la categoria e
la qualifica messi a concorso, in altri uffici o presso altra sede in cui
si articola l'Universita© (Vercelli, Novara, Alessandria).

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

L'ammissione alla selezione e l'espletamento della procedura
sono disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso di cui al precedente articolo e©
richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) laurea in scienze biologiche oppure laurea di primo livello
triennale, nella classe 12 (classe delle lauree in scienze biologiche)
secondo il nuovo ordinamento (decreto ministeriale n. 509/1999).
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione, dovranno aver richiesto il riconosci-
mento del loro titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo n. 165/
2001, oppure dovranno allegare la dichiarazione di equipollenza gia©

ottenuta ai sensi del regio decreto n. 1592/1933 o idonea certifica-
zione se il riconoscimento del titolo di studio si basa su accordi inter-
nazionali;

b) eta© : non inferiore ad anni 18;
c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello

Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadi-
nanza di uno Stato membro dell'Unione europea;

d) godimento dei diritti civili e politici.
Il personale dipendente di questa Universita© puo© partecipare alla

presente selezione pubblica in deroga al requisito del possesso del
titolo di studio di cui al punto a) del presente articolo purchë sia in
possesso di un'anzianita© di servizio di cinque anni nella categoria
immediatamente inferiore e titolo di studio previsto per l'accesso
dall'esterno alla stessa categoria. Non possono prendere parte al con-
corso coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo nonchë
coloro che siano stati destituiti dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, primo comma, lettera D, del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato
con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i cittadini
italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

c) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, degli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine di presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e secondo lo
schema allegato al presente bando, contenenti tutte le dichiarazioni
prescritte, indirizzate al direttore amministrativo dell'Universita© degli
studi del Piemonte Orientale - via Duomo, 6 - 13100 Vercelli,
dovranno essere presentate entro il termine perentorio di trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r.,
posta celere o servizi analoghi, con certificazione di ricezione, entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di

quello di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i

motivi della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle
liste medesime. I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza;

e) il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso,
indicando lo stesso, nonchë la data ed il luogo del conseguimento.
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, dovranno indicare di aver richiesto il
riconoscimento del loro titolo di studio, ex art. 38 decreto legislativo
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n. 165/2001. Nel caso invece in cui il loro titolo di studio fosse gia©
stato dichiarato equipollente ai sensi del regio decreto n. 1592/1933
o trovasse riconoscimento in base ad accordi internazionali, i candi-
dati dovranno allegare idonea certificazione;

f) la posizione relativa agli obblighi di leva;
g) di non avere riportato condanne penali, e di non avere pro-

cedimenti penali in corso che possano comportare l'interdizione dagli
impieghi presso pubbliche amministrazioni ai sensi della normativa
vigente;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

i) l'eventuale possesso di titoli di riserva di cui al decreto legi-
slativo 8 maggio 2001, n. 215, recante ûDisposizioni per disciplinare
la trasformazione progressiva dello strumento militare in professio-
nale, a norma dell'art. 3, comma 1 della legge 14 novembre 2000,
n. 331ý;

j) l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di preferenza a
parita© di merito di cui al successivo art 8 del presente bando;

k) la conoscenza della lingua straniera inglese;
l) la conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini stra-

nieri);
m) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo

codice di avviamento postale e eventuale recapito telefonico, presso
il quale si chiede che vengano effettuate le eventuali comunicazioni.

I candidati riconosciuti portatori di handicap (ai sensi della legge
n. 104/1992) dovranno specificare nella domanda l'ausilio necessario
nonchë la necessita© di eventuali tempi aggiuntivi per l'espletamento
delle prove.

L'amministrazione e© tenuta ad effettuare ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 idonei controlli, anche a
campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi sulla veridicita©
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. Qualora si riscontrino
delle irregolarita© o delle omissioni nelle dichiarazioni rilevabili d'uffi-
cio, non costituenti falsita© , l'amministrazione ne dara© comunicazione
all'interessato il quale e© tenuto alla regolarizzazione ed al completa-
mento delle dichiarazioni stesse. Nel caso di dichiarazione risultata
falsa, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base della dichiarazione, fermo restando quando disposto dal
codice penale e delle leggi speciali in materia.

L'amministrazione non assume responsabilita© per il caso di irre-
peribilita© del destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

L'amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita©
per eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative
al presente concorso per cause non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

Art. 4.

Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi al concorso con riserva: il direttore
amministrativo puo© disporre, in qualsiasi momento, con decreto
motivato, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti.

Costituiscono irregolarita© non sanabili con conseguente esclu-
sione dal concorso:

1) la mancanza di sottoscrizione della domanda;
2) il mancato rispetto dei termini per l'invio delle domande di

partecipazione;
3) la mancanza delle dichiarazioni richieste dal bando qualora

cio© non consentisse la verifica del possesso dei requisiti richiesti per
la presente selezione.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara© nominata la
commissione giudicatrice ai sensi dell'art. 11 del ûRegolamento con-
cernente i procedimenti di selezione per l'assunzione di personale tec-
nico-amministrativo a tempo indeterminatoý emanato con decreto
rettorale n. 267 del 26 giugno 2001.

Alla commissione potranno essere aggregati esperti per gli esami
di lingua straniera e per materie speciali.

Nel caso di elevato numero di concorrenti, saranno costituiti
appositi comitati di vigilanza.

Art. 6.

Prove di esame

L'esame consta di due prove scritte di cui una eventualmente a
contenuto teorico-pratico ed di una prova orale, secondo quanto pre-
visto dal programma di esame che viene allegato al presente bando
per farne parte integrante.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. Il
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione
di almeno 21/30.

Il punteggio complessivo e© determinato dal punteggio dato dalla
media della votazione riportata nelle prove scritte sommata a quello
ottenuto nella prova orale.

Alle prove scritte sono ammessi dizionari e testi di legge non
commentati. In ogni caso il loro utilizzo e© subordinato alle disposi-
zioni che la commissione giudicatrice stabilira© in sede di concorso.

Le prove si svolgeranno presso: Universita© degli studi del Pie-
monte Orientale ûAvogadroý - Dipartimento di scienze dell'ambiente
e della vita - via Bellini, 25 - Alessandria, secondo il seguente calen-
dario:

prima prova scritta: luned|© 27 dicembre 2004, ore 10;
seconda prova scritta o a carattere teorico-pratico: marted|©

28 dicembre 2004, ore 10.
Ai candidati che avranno superato le prove scritte, verra© inviata

la convocazione alla prova orale, con l'indicazione dei voti delle
prove scritte.

La prova orale si svolgera© in data 14 gennaio 2005, ore 10.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno

essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 7.

Accertamento delle conoscenze informatiche

I candidati, nell'ambito della prova orale, dovranno sostenere
una prova di accertamento della conoscenza degli strumenti informa-
tici. Al fine di determinarne l'idoneita© all'utilizzo l'esito dell'accerta-
mento dovra© soddisfare i seguenti requisiti minimi:

uso del computer e gestione dei file: richiede che il candidato
dimostri di possedere conoscenza e competenza nell'uso delle normali
funzioni di un personal computer e del suo sistema operativo. Il can-
didato dovra© essere in grado di regolare le impostazioni principali,
utilizzare le funzionalita© di guida in linea e gestire un'applicazione
che non risponde. Inoltre dovra© essere in grado di operare efficace-
mente nell'ambiente di desktop e operare con icone e finestre, gestire
e organizzare i file e le cartelle, sapere come duplicare, spostare ed
eliminare file e cartelle e come comprimere ed estrarre file da archivi.
Il candidato dovra© inoltre comprendere cosa e© un virus ed essere
in grado di utilizzare un software antivirus. Infine il candidato dovra©
dimostrare la propria capacita© di utilizzare dei semplici strumenti
di elaborazione testi e di gestione stampe disponibili nel sistema ope-
rativo;

elaborazione testi: richiede che il candidato dimostri la capa-
cita© di usare un programma informatico per l'elaborazione di testi.
Il candidato deve essere in grado di effettuare le operazioni ordinarie
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legate alla creazione, formattazione e rifinitura di brevi documenti in
modo che siano pronti per essere distribuiti. Deve inoltre saper
copiare e spostare testi all'interno di un documento e fra documenti
diversi. Il candidato deve dimostrare di usare alcune delle funziona-
lita© presenti nei programmi di elaborazione testi come la creazione
di tabelle, l'uso di disegni e immagini in un documento e degli stru-
menti per l'invio di documenti a una lista di destinatari;

foglio elettronico: richiede che il candidato comprenda il con-
cetto di foglio elettronico e dimostri di sapere usare il programma
corrispondente. Deve comprendere e sapere effettuare operazioni
legate all'elaborazione, la formattazione, la modifica e l'uso di un
foglio elettronico di breve estensione in modo che sia pronto per
essere distribuito. Deve inoltre essere in grado di elaborare e appli-
care formule matematiche e logiche di base usando semplici formule
e funzioni. Il candidato deve dimostrare la capacita© di creare e for-
mattare grafici.

In particolare i candidati dovranno dimostrare di essere in grado
di operare efficacemente in ambiente desktop e operare con icone e
finestre, gestire ed organizzare i files e le cartelle.

Dovranno inoltre dimostrare di saper utilizzare programmi
informatici per l'elaborazione di testi e di essere in grado di effettuare
operazioni ordinarie legate alla creazione e rifinitura di documenti e
di essere in grado di effettuare operazioni legate all'elaborazione,
modifica e uso di un foglio elettronico.

Saranno utilizzati i programmi Microsoft Office Word e Micro-
soft Office Excel.

Art. 8.

Titoli di preferenza a parita© di valutazione

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito che
abbiano e che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni,
i titoli di preferenza a parita© di merito, dichiarati nella domanda di
partecipazione, sono tenuti a presentare, entro il termine perentorio
di quindici giorni decorrenti dal giorno in cui hanno sostenuto la
prova orale, la relativa documentazione, in originale o in copia
autenticata attestante il possesso dei titoli stessi, gia© dichiarati nella
domanda.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre
dichiarazioni sostitutive ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000.

I soggetti che hanno diritto a preferenza, a parita© di merito, sono
i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dalla piu© giovane eta© del candidato;

b) dal maggior punteggio corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche.

Art. 9.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, dei titoli di precedenza e prefe-
renza a parita© di merito di cui all'articolo precedente. Sono dichiarati
vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nelle graduatorie di merito, formate
sulla base del punteggio riportato nelle prove di esame. La graduato-
ria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, e© appro-
vata con provvedimento del direttore amministrativo, e© immediata-
mente efficace ed e© resa pubblica mediante affissione all'Albo uffi-
ciale dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale. Dalla data
della pubblicazione della graduatoria decorre il termine per eventuali
impugnative.

La predetta graduatoria rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla pubblicazione; l'amministrazione si riserva la facolta© di utiliz-
zare la graduatoria di merito al fine di procedere alla copertura di
ulteriori posti che si rendessero vacanti entro il periodo predetto, a
tempo indeterminato, con articolazione dell'orario a tempo pieno o
parziale, nel rispetto dell'equilibrio finanziario e di bilancio. Si riserva
altres|© la possibilita© di procedere ad assunzioni a tempo determinato,
senza pregiudizio rispetto all'esercizio della facolta© precedente, nel
rispetto dell'equilibrio finanziario e di bilancio.

Non avendo potuto operare integralmente nella presente sele-
zione la riserva del 30% di posti destinati ai volontari di truppa in
ferma prefissata e in ferma breve per le assunzioni perchë avrebbe
dato luogo a frazioni di posto, l'Universita© si impegna ad utilizzarla
ai sensi dell'art. 18, comma 7, del decreto legislativo n. 215/2001, qua-
lora dovesse procedere ad ulteriori assunzioni attingendo dalla gra-
duatoria degli idonei.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© ai concorsi.

Art. 10.

Assunzione in servizio

Per gli effetti della legge n. 350 del 27 dicembre 2003 (legge
finanziaria 2004) ai candidati dichiarati vincitori sara© proposto, ai
sensi del Contratto collettivo nazionale di lavoro vigente per il perso-
nale tecnico-amministrativo del comparto Universita© , verificata la
copertura finanziaria nel bilancio dell'Ateneo, un contratto indivi-
duale finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
determinato nella categoria D, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Dipartimento di
scienze dell'ambiente e della vita dell'Universita© degli studi del Pie-
monte Orientale.
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L'amministrazione si riserva la facolta© di stipulare un contratto
di lavoro a tempo indeterminato superato il vincolo del blocco delle
assunzioni a tempo indeterminato disposto dalla attuale legge finan-
ziaria nonchë da eventuali successive leggi in materia di reclutamento
di personale presso le Universita© .

Ai vincitori sara© corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali. Il periodo
di prova ha la durata di tre mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, s'intenderanno confermati in servizio.

I vincitori dovranno permanere in servizio presso l'Universita©
degli studi del Piemonte Orientale per un periodo non inferiore a tre
anni.

Art. 11.

Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori saranno invitati a presentare entro trenta giorni dal-
l'effettiva assunzione in servizio, i seguenti documenti:

1) fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita© ;

2) dichiarazione di opzione alla nuova amministrazione per
coloro che prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni.

L'amministrazione provvedera© a sottoporre i vincitori a visita
medica da parte del medico competente per verificare l'assenza di
controindicazioni al lavoro cui i dipendenti sono destinati, ai fini
della valutazione della loro idoneita© alla mansione specifica, ai sensi
dell'art. 16 decreto legislativo n. 626/1994.

L'amministrazione provvedera© inoltre ad acquisire d'ufficio il
Certificato generale del Casellario giudiziale.

Art. 12.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:

1) tipologia del rapporto di lavoro;

2) data di inizio del rapporto di lavoro;

3) categoria, area e livello retributivo;

4) durata del periodo di prova;

5) sede di prima destinazione.

Il contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
e© disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'an-
nullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il pre-
supposto.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali e© disciplinato dal decreto legi-
slativo 30 giugno 2003, n. 196 ûCodice in materia di protezione dei
dati personaliý, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 29 luglio
2003, serie generale n. 174, supplemento ordinario n. 123/L. Il confe-
rimento dei dati personali e© obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

Ai sensi dell'art. 7 del sopraddetto decreto legislativo, l'interes-
sato al trattamento ha diritto di far rettificare, aggiornare, integrare
i dati, nonchë di far cancellare o trasformare in forma anonima i dati
trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non e© necessaria
la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
raccolti o successivamente trattati.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento e© il direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avoga-
droý.

Art. 14.

Norme finali

L'amministrazione procedera© nei confronti del vincitore alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L'amministra-
zione potra© altres|© procedere alla verifica delle dichiarazioni e della
documentazione di altri candidati. Le dichiarazioni mendaci e non
veritiere e la produzione di documenti falsi comporteranno la deca-
denza dalla nomina o la risoluzione di diritto del contratto di lavoro,
salva ogni ulteriore azione penale. Ai sensi dell'art. 76 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, chiunque rilascia dichiara-
zioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal sud-
detto D.P.R., e© punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia; inoltre, l'esibizione di un atto contenente dati non piu©
rispondenti a verita© equivale ad uso di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara© inviato al Ministero di grazia
e giustizia - Ufficio pubblicazioni leggi e decreti, per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4a serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Copia del bando sara© affissa all'Albo ufficiale dell'Ateneo, ubi-
cato presso il rettorato dell'Universita© , via Duomo, 6 - Vercelli e sara©
inoltre consultabile sul sito Web dell'Ateneo al seguente indirizzo
URL: www.unipmn.it

Il responsabile del procedimento e© la dott.ssa Loretta Molari
Nannini, dirigente presso la Divisione affari generali e del personale
dell'Universita© .

Vercelli, 26 ottobre 2004

Il direttore amministrativo: Fragapane

öööööö

Allegato

Programma di esame

Prima prova scritta:

ú principi di funzionamento dei principali strumenti in uso in
un laboratorio di citofluorometria/citologia/microscopia
elettronica, con particolare riferimento al citofluorimetro
a flusso ed al microscopio elettronico a trasmissione.

Seconda prova scritta o a contenuto teorico/pratico:

ú tecniche di preparazione di campioni biologici per la cito-
fluorimetria ottica ed elettronica.

Prova orale:

ú riguardera© la discussione degli elaborati delle prove scritte.

Sara© inoltre verificata la capacita© di risolvere problemi complessi
connessi alla gestione del laboratorio e di analizzare ed interpretare i
risultati ottenuti, nonchë la conoscenza della legislazione universitaria.

Nell'ambito della prova orale verranno accertate:

conoscenze informatiche, secondo i requisiti minimi richiesti
dall'art. 7 del bando;

conoscenza della lingua straniera inglese.
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Alla cortese attenzione del direttore
amministrativo dell'Universita©
degli studi del Piemonte Orien-
tale ûAvogadroý - Divisione
affari generali e del personale -
Ufficio AA.GG. e concorsi - via
Duomo, 6 - 13100 Vercelli

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria D, posizione eco-
nomica 1, area tecnica, tecnico-scientifica e elaborazione dati, per il
potenziamento dei laboratori di citofluorometria/citologia/microsco-
pia elettronica, presso il Dipartimento di scienze della vita e dell'am-
biente dell'Universita© degli studi del Piemonte Orientale, sede di
Alessandria.

A tal fine,ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci
formi atti falsi o ne faccia uso nonchë esibisca atti contenenti dati
non piu© rispondenti a verita© e© punito ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
dichiara:

cognome .................................... nome ....................................;
data di nascita ................. luogo di nascita .................. (......);
di essere residente in ..................................................................

comune ................................................................. (prov.) ...................
via ........................................................................................................;

di essere cittadino italiano (sono equiparati ai cittadini dello
Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o del
seguente Stato membro dell'Unione europea .....................................;

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o provenienza;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per citta-
dini U.E.);

di essere iscritto alle liste elettorali del comune di ...................
ovvero

di non essere iscritto o essere stato cancellato per i seguenti
motivi ...................................................................................................;

di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato
le seguenti condanne penali: .................................................................
......................................................... (riportare i provvedimenti penali
anche in caso di amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale);

di avere (o non avere) procedimenti penali in corso: ...............
...............................................................................................................;

di essere in possesso del titolo di studio richiesto ovvero laurea
in ...........................................................................................................
conseguita in data: .............. presso ....................................................
con votazione .................. (in caso di conseguimento del diploma di
laurea all'estero) dichiarata equipollente in data .................................
da parte di .............................................................................................
oppure

richiesto riconoscimento del titolo di studio in data ................
presso _...................................................................................................;

se portatore di handicap di avere necessita© del seguente ausi-
lio: ........................................................................................................;

di essere nella seguente posizione nei confronti del servizio
militare:

ú esente
ú assolto
ú altro

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a
riserva di posti (art. 3 del bando) .......................................................;

di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a pre-
ferenza, a parita© di merito (art. 8 del bando): .....................................
...............................................................................................................;

di conoscere la lingua straniera inglese su cui vertera© la prova
orale;

di eleggere il seguente recapito al fine di ricevere comunica-
zioni relative al presente concorso: via ................................................
comune ..................................................................................................
(prov. .........) c.a.p. ............. telefono ............. (eventuale indirizzo
e-mail ................................................................................................. ).

Data ...............................

Firma ............................................

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003 che i dati personali rac-
colti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data ...............................

Firma ............................................

öööö

Allegato B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI (*)
(Art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETAé (**)
(Art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto
cognome e nome ...................................................................................

(per le donne indicare il cognome da nubile)

nato a ................................................................ prov. .......... il ..........
ai sensi degli articoli 46/47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,
secondo le disposizioni richiamate dall'art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000,

Dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Luogo e data .........................

Il dichiarante (*) ...........................
(*) La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione

della firma se, ai sensi dell'art. 38 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 e© sottoscritta dall'interessato alla presenza del
dipendente incaricato oppure se inviata, assieme alla fotocopia, non
autenticata, di un documento di identita© del dichiarante, all'ufficio
competente.
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ISTRUZIONI PER IL MIGLIOR UTILIZZO DELLE DICHIARA-
ZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO
DI NOTORIETAé

(*) Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni disciplinate dal-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 con-
sentono all'interessato di sostituire a tutti gli effetti e a titolo defini-
tivo, attraverso una propria dichiarazione sottoscritta, certificazioni
amministrative relative a stati, qualita© personali e fatti quali per es.:

iscrizioni ad albi, elenchi tenuti da P.A.;

titolo di studio, esami sostenuti;

qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di qualificazione tecnica.

(**) Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© , discipli-
nate dall'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 sostituiscono non una certificazione amministrativa, ma un atto
di notorieta© che appartiene alla categoria delle verbalizzazioni.

Con la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© possono
essere attestati quindi:

i fatti, le qualita© personali e gli stati a conoscenza del diretto
interessato, non compresi nell'elenco dei dati autocertificabili con
dichiarazione sostitutiva di certificazione;

la conformita© all'originale della copia del documento rilasciato
da una pubblica amministrazione, di una pubblicazione o di un titolo
di studio (art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000).

öööö

N.B.: I titoli/ certificati dei quali si attesta la conformita© all'ori-
ginale possono essere inseriti in una sola dichiarazione sostitutiva
ma devono essere indicati espressamente non essendo sufficiente una
generica espressione del tipo ûtutti i documenti/pubblicazioni allegati
alla domanda sono conformi all'originaleý.

04E07492

UNIVERSITAé ROMA TRE

Concorso pubblico, per titoli, esami e colloquio, per
l'attribuzione di diciotto assegni di ricerca di durata biennale

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio,
per l'attribuzione di diciotto assegni di ricerca di durata biennale da
svolgersi presso gli indicati dipartimenti dell'Universita© degli studi
Roma Tre. Il testo del bando e© pubblicato all'albo della divisione
affari generali dell'Universita© degli studi Roma Tre ed e© disponibile
per via telematica all'indirizzo: http://host.uniroma3.it/uffici/
ricerca/

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e corredate dalla documentazione richiesta, dovranno pervenire
(in plico unico) al seguente indirizzo: magnifico rettore dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre - Divisione affari generali - via Ostiense
n. 159 - 00154 Roma, entro il giorno 17 dicembre 2004; i concorrenti
che scelgano il servizio postale per l'inoltro della domanda assume-
ranno i rischi di recapiti tardivi. Le domande potranno essere altres|©
presentate a mano direttamente all'ufficio protocollo (via Ostiense
n. 159 - stanza n. 44) dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 16.
Non saranno ammessi plichi recapitati oltre il termine indicato.

04E07504

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario presso
la facolta© di economia - settore scientifico-disciplinare
SECS-P/13 - Scienze merceologiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di economia - settore scientifico-disciplinare SECS-
P13, bandita con decreto rettorale n. 1418 del 6 ottobre 2003, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 80 del 14 ottobre 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07283

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di ingegneria - settore scientifico-disiciplinare
ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Universita©
degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di ingegneria - settore scientifico-disciplinare ICAR/09, ban-
dita con decreto rettorale n. 756 del 6 aprile 2004, il cui avviso e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29 del
13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07284

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare
SPS/01 - Filosofia politica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare
SPS/01, bandita con decreto rettorale n. 1040 del 31 luglio 2003, il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 67 del 29 agosto 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07285

ö 83 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di ingegneria - settore scientifico-disciplinare
ING-INF/04 - Automatica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di ingegneria - settore scientifico-disciplinare
ING-INF/04, bandita con decreto rettorale n. 760 del 6 aprile
2004, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07286

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario presso
la facolta© di scienze della formazione - settore scientifico-
disciplinare M-PED/03 (Profilo A) - Didattica e pedagogia
speciale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Universita©
degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare M-PED/03,
(Profilo A), bandita con decreto rettorale n. 730 del 2 aprile 2004, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07287

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di scienze della formazione - settore scientifico-disci-
plinare M-PED/04 - Pedagogia sperimentale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di scienze della formazione - settore scientifico-
disiciplinare M-PED/04 bandita con decreto rettorale n. 750 del
6 aprile 2004, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07288

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Universita©
degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-disicplinare
BIO/11 bandita con decreto rettorale n. 691 del 2 aprile 2004, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07289

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di giurisprudenza - settore scientifico-disiciplinare
IUS/12 - Diritto tributario.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 3 novembre 2004 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale docente dell'Univer-
sita© degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163, Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta© di giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare
IUS/12 bandita con decreto rettorale n. 702 del 2 aprile 2004, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

04E07290

LIBERA UNIVERSITAé
MARIA SS. ASSUNTA - LUMSA

DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di scienze della formazione - settore scientifico-disci-
plinare SPS/07 - Sociologia generale (sede di Taranto).

IL RETTORE

Visto lo statuto della Libera Universita© Maria Ss. Assunta ema-
nato con decreto rettorale n. 1533 del 19 maggio 1997, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 126 del 2 giugno 1997 e successive modifi-
cazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante le norme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, regolamento recante le norme sulle modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 2123 del 5 luglio 2004 (avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana- 4� serie spe-
ciale - n. 55 del 13 luglio 2004) con il quale e© stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario presso la facolta© di scienze della formazione, set-
tore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale;
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Viste le delibere degli Organi accademici dell'Universita© , con le
quali sono stati designati i membri interni delle commissioni giudica-
trici delle suddette valutazioni comparative;

Preso atto dei risultati delle operazioni di scrutinio delle elezioni
dei componenti le commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparative relative al reclutamento dei professori e dei
ricercatori universitari della terza sessione 2004, effettuate il giorno
21 ottobre 2004;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa a posti di ricercatore universitario,
bandita dalla facolta© di scienze della formazione di questo ateneo,
per il sottoindicato settore scientifico-disciplinare:

Facolta© di scienze della formazione
Valutazione per ricercatore universitario

Settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale

Componente designato: prof. Andrea Bixio, ordinario, settore
scientifico-disciplinare SPS/07, presso la facolta© di scienze politiche
dell'Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý.

Componenti eletti:
prof. Curcio Anna Maria, associato, settore scientifico-disci-

plinare SPS/07, presso la facolta© di scienze della formazione dell'Uni-
versita© Roma Tre;

dott. Scarf|© Domenico, ricercatore, settore scientifico-discipli-
nare SPS/07, presso la facolta© di scienze politiche dell'Universita©
degli studi di Messina.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine di trenta giorni, previsto dall'art. 9, decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno
1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione di commissari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento delle
commissioni non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Roma, 2 novembre 2004

Il rettore
Dalla Torre Del Tempio di Sanguinetto

04E07371

UNIVERSITAé DI SALERNO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a posti di ricercatore

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 16 giugno 2004, n. 2410, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 51 del 29 giugno 2004,
con il quale sono state indette le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, dei complessivi
tre posti di ricercatore di seguito elencati:

facolta© farmacia, settore scientifico-disciplinare CHIM/09 -
Farmaceutico tecnologico applicativo;

facolta© Ingegneria, settore scientifico-disciplinare AGR/15 -
Scienze e tecnologie alimentari;

facolta© Scienze politiche, settore scientifico-disciplinare SECS-
P/12 - Storia economica;

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai Consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto che relativamente alla procedura bandita per il settore
SECS-P/12 - Storia economica, presso la facolta© di Scienze politiche,
la facolta© non ha provveduto ad effettuare la designazione del com-
ponente interno e che pertanto la suddetta procedura non e© stata
ammessa alla sessione di voto del mese di ottobre;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale
28 luglio 2004 n. 2946, tenutesi dal 18 ottobre al 20 ottobre 2004,
per l'individuazione dei restanti componenti;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di ricercatore bandite presso l'Universita© di Salerno:

Facolta© Farmacia

Settore scientifico-disciplinare CHIM/09
Farmaceutico tecnologico applicativo, un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 51 del 29 giugno 2004)

Componente designato: Colombo Paolo, ordinario, Universita©
degli studi di Parma, facolta© di Farmacia;

Componenti eletti:

Anchisi Carlo, associato, Universita© degli studi di Cagliari,
facolta© di Farmacia;

Iannuccelli Valentina, ricercatore, Universita© degli studi di
Modena e Reggio Emilia, facolta© di Farmacia;

Facolta© Ingegneria
Settore scientifico-disciplinare AGR/15
Scienze e tecnologie alimentari, un posto

(Gazzetta Ufficiale n. 51 del 29 giugno 2004)

Componente designato: Di Matteo Marisa, ordinario, Universita©
degli studi di Salerno, Facolta© di Ingegneria;

Componenti eletti:

Poiana Marco, associato, Universita© degli studi Mediterranea
di Reggio Calabria, facolta© di Agraria;

Nicolai Maria Adalgisa, ricercatore, Universita© degli studi di
Napoli Federico II, facolta© di Agraria.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 27 ottobre 2004

Il rettore: Pasquino

04E07394
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il
settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e tradu-
zione - lingua inglese, facolta© di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista Ia legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 24 settembre 2003, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciaie - n. 79 del 10 ottobre 2003, con
il quale e© stata indetta, tra le altre, una procedura di valutazione
comparativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di un
posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 -
Lingua e traduzione - lingua inglese, presso la facolta© di Scienze poli-
tiche;

Visto il decreto rettorale 28 luglio 2004 n. 2943, con il quale e©
stata nominata la commissione giudicatrice, limitatamente ai proff.
Lima Maria e Pennarola Cristina;

Visto che per l'individuazione del restante componente si e© reso
necessario procedere a elezioni suppletive, indette con decreto retto-
rale 28 luglio 2004 n. 2946, tenutesi dal 18 ottobre al 20 ottobre 2004;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese - bandita
dalla Facolta© di Scienze politiche dell'Universita© degli studi di
Salerno, nominata con decreto rettorale 28 luglio 2004 n. 2943, e© inte-
grata con il seguente componente eletto:

Manferlotti Stefano, ordinario, Universita© degli studi di
Napoli Federico II - Facolta© di Lettere e filosofia.

Il presente decreto verra© inviato, per Ia pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivarnente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 27 ottobre 2004

Il rettore: Pasquino

04E07395

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare ING-IND/25 - Impianti chimici.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 22 dicembre 2003 n. 5029, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 2 del 9 gennaio 2004,
con il quale e© stata indetta, tra le altre, una procedura di valutazione
comparativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di un
posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/
25 - Impianti chimici, presso la facolta© di farmacia;

Vista la designazione effettuata, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dal Consi-
glio della facolta© che ha richiesto il bando;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale
28 luglio 2004, n. 2946, tenutesi dal 18 ottobre al 20 ottobre 2004;

Decreta:

Ai sensi dell'art 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, e© nominata la commis-
sione giudicatrice per la copertura di un posto di ricercatore, come
di seguito specificato:

Facolta© di farmacia
Settore ING-IND/25 - Impianti chimici - un posto

(Gazzetta Ufficiale n. 2 del 9 gennaio 2004)

Componente designato: Volpicelli Gennaro, ordinario, Univer-
sita© degli studi di Napoli ûFederico IIý, facolta© di ingegneria.

Componenti eletti:

Pepe Francesco, associato, Universita© degli studi di del Sannio,
facolta© di ingegneria - Benevento.

Reverberi Andrea, ricercatore, Universita© degli studi di
Genova, facolta© di ingegneria.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 27 ottobre 2004

Il rettore: Pasquino

04E07396

ö 86 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il
settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e tradu-
zione - lingua inglese, facolta© di scienze della formazione.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 3 marzo 2004, n. 1164, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 21 del 16 marzo 2004, con il
quale e© stata indetta, tra le altre, una procedura di valutazione com-
parativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di un posto
di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua
e traduzione - lingua inglese, presso la facolta© di scienze della forma-
zione;

Visto il decreto rettorale 28 luglio 2004, n. 2942, con il quale e© stata
nominata la commissione giudicatrice, limitatamente ai professori
Kreps Barbara e Cavallo Angelo;

Visto che per l'individuazione del restante componente si e© reso
necessario procedere a elezioni suppletive, indette con decreto retto-
rale 28 luglio 2004, n. 2946, tenutesi dal 18 ottobre al 20 ottobre 2004;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese, bandita dalla facolta© di
scienze della formazione, dell'Universita© degli studi di Salerno, nominata
con decreto rettorale 28 luglio 2004, n. 2942, e© integrata con il seguente
componente eletto:

Di Michele Laura, ordinario, Universita© degli studi di L'Aquila,
facolta© di lettere e filosofia.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 27 ottobre 2004

Il rettore: Pasquino

04E07397

Nomina della commissione giudicatrice per la copertura di un
posto di ordinario per il settore scientifico-disciplinare
MAT/08 - Analisi numerica.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 16 giugno 2004, n. 2412, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 51 del 29 giugno 2004,
con il quale e© stata indetta, tra le altre, una procedura di valutazione
comparativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di un
posto di ordinario per il settore scientifico-disciplinare MAT/08 -
Analisi numerica, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Vista la designazione effettuata, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dal consi-
glio della facolta© che ha richiesto il bando;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale
28 luglio 2004, n. 2946, tenutesi dal 18 ottobre al 20 ottobre 2004,
per l'individuazione dei restanti componenti;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, e© nominata la commis-
sione giudicatrice per la copertura di un posto di ordinario, come di
seguito specificato:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore MAT/08 - Analisi numerica - un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 51 del 29 giugno 2004)

Componente designato: Russo Elvira, ordinario, Universita© degli
studi di Napoli Federico II, facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Componenti eletti:
Bellen Alfredo, ordinario, Universita© degli studi di Trieste,

facolta© di ingegneria;
Morandi Maria, ordinario, Universita© degli studi di Padova,

facolta© di ingegneria;
Russo Giovanni, ordinario, Universita© degli studi di Catania,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
Sergeyev Yaroslav, ordinario, Universita© degli studi della

Calabria, facolta© di ingegneria.
Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-

zetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni

previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 27 ottobre 2004

Il rettore: Pasquino

04E07398
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Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa a posti di professore associato

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 16 giugno 2004, n. 2411, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 51 del 29 giugno 2004,
con il quale sono state indette le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, dei complessivi
tre posti di professore associato di seguito elencati:

facolta© di ingegneria - settore scientifico-disciplinare ING-
IND/27 - Chimica industriale e tecnologica e ING-INF/02 - Campi
elettromagnetici;

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica;

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale
28 luglio 2004, n. 2946, tenutesi dal 18 ottobre al 20 ottobre 2004,
per l'individuazione dei restanti componenti;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di professore associato bandite presso l'Universita©
di Salerno:

Facolta© di ingegneria
Settore ING-IND/27 - Chimica industriale e tecnologica - un posto

(Gazzetta Ufficiale n. 51 del 29 giugno 2004)

Componente designato: Ciambelli Paolo, ordinario, Universita©
degli studi di Salerno, facolta© di ingegneria.

Componenti eletti:
Forzatti Pio, ordinario, Politecnico di Milano, facolta© di inge-

gneria dei processi industriali;
Magagnini Pier Luigi, ordinario, Universita© degli studi di Pisa,

facolta© di ingegneria;
Andreozzi Roberto, associato, Universita© degli studi di Napoli

ûFederico IIý, facolta© di ingegneria;
De Leitenburg Carla, associato, Universita© degli studi di

Udine, facolta© di ingegneria.

Facolta© di ingegneria
Settore ING-INF/02 - Campi elettromagnetici - un posto

(Gazzetta Ufficiale n. 51 del 29 giugno 2004)

Componente designato: Gennarelli Claudio, ordinario, Univer-
sita© degli studi di Salerno, facolta© di ingegneria.

Componenti eletti:
Lampariello Paolo, ordinario, Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý di Roma, facolta© di ingegneria;
Orefice Mario, ordinario, Politecnico di Torino, facolta© di

ingegneria II;

Isernia Tommaso, associato, Universita© degli studi Mediterra-
nea di Reggio Calabria, facolta© di ingegneria;

Mania© Lucio, associato, Universita© degli studi di Trieste,
facolta© di ingegneria.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore CHIM/06 - Chimica organica - un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 51 del 29 giugno 2004)

Componente designato: Scettri Arrigo, ordinario, Universita© degli
studi di Salerno, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Componenti eletti:

Chimichi Stefano, ordinario, Universita© degli studi di Firenze,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Lanzetta Rosa, ordinario, Universita© degli studi di Napoli,
Federico II, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Conte Valeria, associato, Universita© degli studi di Roma Tor
Vergata, facolta© di lettere e filosofia;

Iorizzi Maria, associato, Universita© degli studi del Molise,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 27 ottobre 2004

Il rettore: Pasquino

04E07399

Integrazione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di associato per il set-
tore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale
e sociale, facolta© di scienze della formazione.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 17 dicembre 2004, n. 5818, di cui all'av-
viso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 101 del
24 dicembre 2002, con il quale e© stata indetta, tra le altre, la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura, presso l'Universita©
di Salerno, di un posto di associato per il settore scientifico-discipli-
nare MPED/01 - Pedagogia generale e sociale, presso la facolta© di
scienze della formazione;
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Visto il decreto rettorale 30 aprile 2003, n. 1896, con il quale e©
stata nominata la commissione giudicatrice;

Visto il decreto rettorale 12 giugno 2003, n. 2575, con il quale
sono state accolte le dimissioni dei commissari Vittone Filippo e
Kanizsa Silvia;

Visto il decreto rettorale 14 aprile 2004, n. 1595, con il quale il
prof. Giuseppe Boncori, associato presso l'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma, e© stato nominato nella predetta commissione in
sostituzione del prof. Vittone;

Visto il decreto rettorale 6 luglio 2004, n. 2583, con il quale sono
state accolte le dimissioni del prof. Giuseppe Boncori;

Visto che per l'individuazione dei componenti da nominare in
sostituzione dei docenti dimissionari si e© reso necessario procedere a
elezioni suppletive, indette con decreto rettorale 28 luglio 2004,
n. 2946 e tenutesi dal 18 ottobre al 20 ottobre 2004;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di associato per il settore scientifico-disci-
plinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale, bandita dalla
facolta© di scienze della formazione dell'Universita© degli studi di
Salerno, nominata con decreto rettorale 30 aprile 2003, n. 1896, e©
integrata con i seguenti componenti eletti:

Michelin Salomon Antonio, associato, Universita© degli studi
di Messina, facolta© di scienze della formazione;

Regni Raniero, associato, Libera Univ. ûMaria SS. Assuntaý
di Roma, facolta© di scienze della formazione.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 27 ottobre 2004

Il Rettore: Pasquino

04E07400

UNIVERSITAé DI SIENA

Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa a posti di personale docente - III
sessione 2004.

IL RETTORE

Viste le leggi sull'istruzione universitaria;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare l'art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista la nota del Ministero dell'universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica del 18 febbraio 1999 relativa all'attivazione delle
procedure per il reclutamento dei docenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, regolamento recante modifiche al precedente decreto del Presi-
dente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente modalita©
di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visti gli avvisi, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale, con i quali
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di professore di ruolo e di ricercatore, ammesse
alla III tornata 2004;

Vista la nota ministeriale del 25 giugno 2004 la quale ha stabilito
il calendario relativo allo svolgimento delle elezioni della III sessione
2004 che si sono svolte da luned|© 11 ottobre fino a mercoled|© 20 otto-
bre 2004;

Viste le delibere delle facolta© interessate con cui sono stati desi-
gnati i membri interni delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa sopracitate;

Visto il decreto rettorale n. 501 del 21 settembre 2004 con cui
sono state indicate le modalita© di apertura dei seggi e contempora-
neamente indette le elezioni per la costituzione delle commissioni giu-
dicatrici delle procedure di valutazione comparativa per
il reclutamento del personale docente delle universita© italiane
ammesse alla terza tornata elettorale del 2004 e le elezioni suppletive
utili al completamento di quelle commissioni gia© parzialmente nomi-
nate e prive di alcuni membri;

Visto il decreto rettorale n. 562 del 21 ottobre 2004 con cui sono
stati approvati e resi pubblici i risultati delle suddette elezioni;

Vista la nota del 19 ottobre u.s. con la quale il prof. Giulio Cian-
ferotti, ordinario presso questo Ateneo, rinuncia, per sopravvenuti
impegni didattici e di ricerca, alla nomina quale membro designato
della commissione giudicatrice della valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore associato, settore scientifico-discipli-
nare IUS/19, indetta dalla facolta© di giurisprudenza;

Considerato che e© ammissibile la sostituzione del membro desi-
gnato per rinuncia motivata da gravi impedimenti a condizione che
la facolta© designi un componente della stessa fascia, rimanendo in
tal modo inalterata la composizione dell'elettorato;

Vista la delibera del consiglio di facolta© , adottata il 20 ottobre
2004, con la quale il consiglio, nel prendere atto delle dimissioni del
prof. Cianferotti, designa, quale membro interno della procedura di
valutazione comparativa suindicata, il prof. Luigi Lacchë, ordinario
del settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia del diritto medie-
vale e moderno, presso la facolta© di giurisprudenza dell'Universita©
di Macerata;

Decreta:

Art. 1.

Viene accolta la rinuncia alla nomina quale membro designato
della procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore associato, settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia
del diritto medievale e moderno, del prof. Giulio Cianferotti.

Art. 2.

Sono nominate le commissioni giudicatrici per le sotto elencate
procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di docenti
e ricercatori, bandite da questa Universita© con i provvedimenti indi-
cati, che risultano cos|© composte:

Procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di docenti di II fascia

Facolta© di lettere e filosofia - sede di Arezzo - L-ART/02 - Storia
dell'arte moderna (decreto rettorale n. 374 del 29 giugno 2004):

Cantelli Giuseppe, associato Siena, membro designato;
Olivato Loredana, ordinario Verona, membro eletto;
Aikema Bernard Jan Hendrik, ordinario Verona, membro

eletto;
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Finocchi Ghersi Lorenzo, associato Udine, membro eletto;
Tanzi Marco Pierattilio, associato Lecce, membro eletto.

Facolta© di lettere e filosofia - sede di Arezzo - M-STO/01 - Sto-
ria medievale (decreto rettorale n. 374 del 29 giugno 2004):

Piccinni Gabriella, ordinario Siena, membro designato;
Cherubini Giovanni, ordinario Firenze, membro eletto;
Pandimiglio Leonida, ordinario Cagliari, membro eletto;
Andreoli Bruno, associato Bologna, membro eletto;
Porsia Francesco, associato Bari, membro eletto.

Facolta© di giurisprudenza - IUS/19 - Storia del diritto medievale
e moderno (decreto rettorale n. 374 del 29 giugno 2004):

Lacchë Luigi, ordinario Macerata, membro designato;
De Martino Armando, ordinario Napoli ûFederico IIý, mem-

bro eletto;
Sordi Bernardo, ordinario Firenze, membro eletto;
Boari Marco, associato Macerata, membro eletto;
Rossi Giovanni, associato Verona, membro eletto.

Viene altres|© integrata la composizione della seguente commis-
sione, proveniente dalla II sessione 2004, gia© nominata con prece-
dente provvedimento, per la quale sono state necessarie le elezioni
suppletive per la sostituzione di un rappresentante dei professori
associati dimessosi dall'incarico:

Facolta© di giurisprudenza - IUS/15 - Diritto processuale civile
(decreto rettorale n. 179 del 30 marzo 2004):

Scarselli Giuliano, ordinario Siena, membro designato;
Caponi Remo, ordinario Firenze, membro eletto (nominato

con decreto rettorale 31 luglio 2004);
Trocker Nicolo© , ordinario Firenze, membro eletto (nominato

con decreto rettorale 31 luglio 2004);
Mazzarella Ferdinando, associato Palermo, membro eletto

(nominato con decreto rettorale 31 luglio 2004);
Califano Gian Paolo, associato II Napoli, membro eletto.

Procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di ricercatori

Facolta© di lettere e filosofia - sede di Arezzo - SPS/07 - Sociolo-
gia generale (decreto rettorale n. 375 del 29 giugno 2004):

Messeri Andrea, ordinario Siena, membro designato;
Ruggeri Fedele, associato Pisa, membro eletto;
Perulli Angela, ricercatore Firenze, membro eletto.

Facolta© di ingegneria - ING-INF/04 - Automatica (decreto ret-
torale n. 375 del 29 giugno 2004):

Vicino Antonio, ordinario Siena, membro designato;
Oriolo Giuseppe, associato Roma ûLa Sapienzaý, membro

eletto;
Basso Michele, ricercatore Firenze, membro eletto.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - CHIM/12 -
Chimica dell'ambiente e dei beni culturali (decreto rettorale n. 375
del 29 giugno 2004):

Marchettini Nadia, ordinario Siena, membro designato;
Grammatica Paola, associato Insubria, membro eletto;
Lattanzi Luciano, ricercatore Urbino, membro eletto.

Facolta© di giurisprudenza - IUS/19 - Storia del diritto medievale
e moderno (decreto rettorale n. 375 del 29 giugno 2004):

Cianferotti Giulio, ordinario Siena, membro designato;
Sarti Nicoletta, associato Bologna, membro eletto;
Dani Alessandro, ricercatore Roma ûTor Vergataý, membro

eletto.

Facolta© di lettere e filosofia - M-PSI/01 - Psicologia generale
(decreto rettorale n. 180 del 30 marzo 2004):

Bagnara Sebastiano, ordinario Politecnico Milano, membro
designato;

Mazzocco Alberto, associato Padova, membro eletto;

Nicole Sandro, ricercatore Venezia ûCa' Foscariý, membro
eletto.

Facolta© di economia ûRichard M. Goodwiný - IUS/09 - Istitu-
zioni di diritto pubblico (decreto rettorale n. 180 del 30 marzo 2004):

Groppi Tania, ordinario Siena, membro designato;

Messerini Virginia, associato Pisa, membro eletto;

Turri Renzo, ricercatore Pisa, membro eletto.

Facolta© di economia ûRichard M. Goodwiný - SECS-S03 - Stati-
stica economica (decreto rettorale n. 180 del 30 marzo 2004):

Lemmi Achille, ordinario Siena, membro designato;

Buzzigoli Lucia, ordinario Firenze, membro eletto;

Regoli Andrea, ricercatore Napoli ûParthenopeý, membro
eletto.

Art. 3.

Il presente provvedimento sara© trasmesso alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana per la pubblicazione.

Entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione, i candidati possono presentare al rettore dell'Universita© di
Siena, ai sensi dell'art. 9 della citata legge n. 236/1995, eventuali
istanze di ricusazione dei commissari nominati.

Decorso tale termine, e comunque dopo l'insediamento delle
commissioni, non saranno ammesse istanze di ricusazione.

Siena, 2 novembre 2004

Il rettore

04E07424

UNIVERSITAé DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura
di valutazione comparativa per ricercatore universitario

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore Universitario presso l'Universita© degli
studi di Torino - facolta© di medicina e chirurgia - settore scientifico-
disciplinare MED/21, con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 28 del 9 aprile 2004 - 4� serie speciale - si svolgeranno presso il
Dipartimento di scienze cliniche e biologiche della facolta© di medi-
cina e chirurgia - Ospedale S. Luigi - Regione Gonzole, 10 - Orbas-
sano (Torino) secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 14 dicembre 2004, alle ore 8;

seconda prova scritta: 14 dicembre 2004, alle ore 14;

prova orale: 15 dicembre 2004, alle ore 8.

04E06987
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POLITECNICO DI TORINO

Avviso relativo all'approvazione degli atti della valutazione
comparativa per ricercatore universitario di ruolo

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 330 del 1� aprile 2004, (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29 del
13 aprile 2004) per ricercatore universitario di ruolo:

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice
interno

ö

I facolta© di inge-
gneria

ING-IND/22 - Scienza e tecnologia
dei materiali

20/04

IV facolta© di inge-
gneria

ING-IND/17 - Impianti industriali
meccanici

23/04

04E07425

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa relative alla copertura di due posti di
ricercatore universitario per i settori scientifico-disciplinari
M-GGR/02 - Geografia economico-politica e SECS-S/01 -
Statistica, presso la facolta© di economia - III tornata 2004.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Vista l'intesa tra il MURST e la CRUI adottata il 4 marzo 1999;
Visto il decreto rettorale n. 1025 di data 10 giugno 2004, il cui

avviso e© stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 53 di data 6 luglio 2004, con il quale sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore universitario:

Facolta© di economia

Settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia economico-
politica - un posto;

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica - un posto.
Vista la delibera del 6 settembre 2004 con la quale il consiglio

della predetta facolta© ha designato i membri interni delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative in esame;

Visto il decreto rettorale n. 1461 del 9 settembre 2004, con il
quale sono state indette le elezioni dei componenti elettivi delle com-
missioni giudicatrici per le valutazioni comparative relative alla
copertura di posti di ruolo di professore e ricercatore universitari
per la III tornata 2004;

Visti i risultati degli scrutini dei voti delle sopracitate elezioni;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative per la
copertura dei posti di ricercatore universitario citati nelle premesse
vengono cos|© costituite:

Facolta© di economia

Settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia economico-
politica:

prof. Nodari Pio, ordinario per il settore M-GGR/02, presso
la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Trieste;

prof. Donato Carlo, associato confermato per il settore M-
GGR/02, presso la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di
Sassari;

dott. Pollice Fabio, ricercatore confermato per il settore M-
GGR/02, presso la facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli
studi ûFederico IIý di Napoli.

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica:
prof. Torelli Nicola, ordinario per il settore SECS-S/01, presso

la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Trieste;
prof. Ongaro Andrea, associato confermato per il settore

SECS-S/01, presso la facolta© di scienze statistiche dell'Universita©
degli studi di Milano-Bicocca;

dott.ssa Contini Dalit, ricercatore confermato per il settore
SECS-S/01, presso la facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli
studi di Torino.

Art. 2.

Il rimborso delle spese sostenute dai componenti della suddetta
commissione giudicatrice verra© liquidato sul capitolo n. 2.01.01.01.07
per i docenti di questo Ateneo e sul capitolo 2.01.01.06.07 per i
docenti e i ricercatori delle altre Universita© , per l'anno finanziario
2004 e sui corrispondenti capitoli dell'anno finanziario successivo.

04E07540

UNIVERSITAé DELLA VALLE D'AOSTA

Decreto di nomina della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, nel settore scientifico-
disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© della Valle d'Aosta - Universitë
de la Vallëe d'Aoste, emanato con decreto presidenziale del 21 settem-
bre 2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle universita©
la competenza ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori di prima e di seconda fascia
e ricercatori, e reca norme per il reclutamento di tale personale
docente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 43 (prot. 3760/A3) del 1� agosto 2002
di ûEmanazione del regolamento di Ateneo sulle modalita© di espleta-
mento delle procedure per il reclutamento dei professori e dei ricerca-
tori universitari di ruolo, nonchë per i trasferimenti e la mobilita©
internaý;

Visto il decreto rettorale n. 53, prot. n. 2523/A11, del 2 luglio
2004 (Gazzetta Ufficiale n. 54 del 9 luglio 2004 - 4� serie speciale),
con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso questo ateneo, nel settore scientifico-disciplinare SPS/08 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi;
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Vista la delibera del Comitato accademico delle scienze psicolo-
giche, con la quale e© stato designato il componente non elettivo della
commissione giudicatrice in oggetto;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio del 21 ottobre 2004
per l'elezione dei componenti la commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa in oggetto indetta da questo ate-
neo nella terza sessione 2004;

Decreta:

1. Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia nel settore scientifico-disciplinare SPS/08 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi, presso il corso di lau-
rea in scienze e tecniche psicologiche delle relazioni di aiuto, di cui
al decreto rettorale n. 53, prot. n. 2523/A11, del 2 luglio 2004, com-
posta nel modo seguente:

componente designato: Leccardi Carmen, professore ordina-
rio, Universita© degli studi di Milano-Bicocca, facolta© di sociologia;

componenti eletti:
Garelli Franco, professore ordinario, Universita© degli studi

di Torino, facolta© di scienze politiche;
Guizzardi Gustavo, professore ordinario, Universita© degli

studi di Padova, facolta© di scienze politiche;
D'Agostino Federico, professore ordinario, Universita© degli

studi di Roma Tre, facolta© di scienze della formazione;
Giglioli Pier Paolo, professore ordinario, Universita© degli

studi di Bologna, facolta© di lettere e filosofia.
2. Dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del presente

decreto, decorre il termine di trenta giorni previsto all'art. 7,
comma 3, del bando di concorso, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Il rettore: D'Entreves

04E07391

Decreto di nomina della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, nel settore scientifico-
disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© della Valle d'Aosta - Universitë
de la Vallëe d'Aoste, emanato con decreto presidenziale del 21 settem-
bre 2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita©
la competenza ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori di prima e di seconda
fascia e ricercatori, e reca norme per il reclutamento di tale personale
docente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 43 (prot. n. 3760/A3) del 1� agosto
2002 di ûEmanazione del regolamento di ateneo sulle modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori e dei
ricercatori universitari di ruolo, nonchë per i trasferimenti e la mobi-
lita© internaý;

Visto il decreto rettorale n. 53, prot. n. 2523/A11, del 2 luglio
2004 (Gazzetta Ufficiale n. 54 del 9 luglio 2004 - 4� serie speciale),
con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso questo Ateneo, nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 -
Letteratura inglese;

Vista la delibera del Comitato accademico delle scienze della
mediazione linguistica, con la quale e© stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice in oggetto;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio del 21 ottobre 2004
per l'elezione dei componenti la commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa in oggetto indetta da questo ate-
neo nella III sessione 2004;

Decreta:

1. Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 -
Letteratura inglese, presso il corso di laurea in lingue e comunica-
zione per il territorio, l'impresa e il turismo, di cui al decreto rettorale
n. 53, prot. n. 2523/A11, del 2 luglio 2004, composta nel modo
seguente:

componente designato: Camaiora Luisa, professore ordinario,
Universita© Cattolica del Sacro Cuore di Milano, facolta© di scienze
linguistiche e letterature straniere;

componenti eletti:

Paci Francesca Romana, professore ordinario, Universita©
degli studi del Piemonte Orientale, facolta© di lettere e filosofia;

Nerozzi Patrizia, professore ordinario, Libera Universita© di
lingue e comunicazione IULM-MI, facolta© di lingue, letterature e cul-
ture moderne;

Panaro Cleonice, professore ordinario, Universita© degli
studi di Lecce, facolta© di lingue e letterature straniere;

Oliva Renato, professore ordinario, Universita© degli studi di
Torino, facolta© di lingue e letterature straniere.

2. Dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del presente
decreto, decorre il termine di trenta giorni previsto all'art. 7, com-
ma 3, del bando di concorso, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Il rettore: D'Entreves

04E07392

Decreto di nomina della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore
universitario di ruolo, nel settore scientifico-disciplinare
M-GGR/02 - Geografia economico-politica.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© della Valle d'Aosta - Universitë
de la Vallëe d'Aoste, emanato con decreto presidenziale del 21 settem-
bre 2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita©
la competenza ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori di prima e di seconda fascia
e ricercatori, e reca norme per il reclutamento di tale personale
docente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 43 (prot. 3760/A3) del 1� agosto 2002
di ûEmanazione del regolamento di ateneo sulle modalita© di espleta-
mento delle procedure per il reclutamento dei professori e dei ricerca-
tori universitari di ruolo, nonchë per i trasferimenti e la mobilita©
internaý;

Visto il decreto rettorale n. 52, prot. n. 2522/A11, del 2 luglio
2004 (Gazzetta Ufficiale n. 54 del 9 luglio 2004 - 4� serie speciale),
con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per un posto di ricercatore universitario di ruolo presso questo ate-
neo, nel settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia eco-
nomico-politica;

Vista la delibera del comitato accademico delle scienze della
mediazione linguistica, con la quale e© stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice in oggetto;
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Visto il risultato delle operazioni di scrutinio del 21 ottobre 2004
per l'elezione dei componenti la commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa in oggetto indetta da questo Ate-
neo nella III sessione 2004;

Decreta:

1. Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario di
ruolo nel settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia eco-
nomico-politica, presso il corso di laurea in lingue e comunicazione
per il territorio, l'impresa e il turismo, di cui al decreto rettorale
n. 52, prot. n. 2522/A11, del 2 luglio 2004, composta nel modo
seguente:

componente designato: Conti Sergio, professore ordinario,
Universita© degli studi di Torino, facolta© di economia;

componenti eletti:

Dansero Egidio, professore associato, Universita© degli studi
di Torino, facolta© di scienze politiche;

Sistu Giovanni, ricercatore universitario, Universita© degli
studi di Cagliari, facolta© di scienze politiche.

2. Dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del presente
decreto, decorre il termine di trenta giorni previsto all'art. 7, com-
ma 3, del bando di concorso, per la presentazione al Rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Il rettore: D'Entreves

04E07393

UNIVERSITAé DELL'INSUBRIA
DI VARESE

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per il settore scientifico-disciplinare
BIO/10 - Biochimica, facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali, sede di Varese.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004 con cui e©
stato emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 6695 del 24 giugno 2004 il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55
del 13 luglio 2004, con cui e© stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica;

Vista la delibere con la quale il Consiglio della facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali, sede di Varese - ha provveduto a desi-
gnare il membro interno della commissione giudicatrice della pre-
detta procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 6886 del 2 settembre 2004 con cui
sono state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa a posti di
professore di ruolo di prima e seconda fascia e di ricercatore universi-
tario bandite in III tornata 2004;

Visto il risultato delle operazioni di voto;

Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare la
procedura di valutazione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa bandita con il decreto rettorale di
cui in premessa:

Settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali (sede di Varese).

Membro designato:
prof.ssa Mirella Pilone, Universita© degli studi dell'Insubria,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali (sede di Varese);
Componenti eletti:

prof. Antonio De Flora, Universita© degli studi di Genova,
facolta© di medicina e chirurgia;

prof. Severino Ronchi, Universita© degli studi di Milano,
facolta© di medicina veterinaria;

prof. Mario Anastasia, Universita© degli studi di Milano,
facolta© di medicina e chirurgia;

prof. Cesare Balduini, Universita© degli studi di Pavia, facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale decorrono i trenta giorni per
la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque,
dopo l'insediamento della commissione, non sono ammesse istanze
di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica sul sito dell'Universita© degli Studi dell'Insubria:

(www.uninsubria.it).

Varese, 5 novembre 2004

Il rettore: Dionigi

04E07404

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per il settore scientifico-disciplinare
BIO/07 - Ecologia, facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali - Como.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004 con cui e©

stato emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 6696 del 24 giugno 2004 il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55
del 13 luglio 2004 con cui e© stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore di seconda
fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/07 - Ecologia, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, sede di Como;

Vista la delibera con la quale il Consiglio della facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Como - ha provveduto a designare
il membro interno della commissione giudicatrice della predetta pro-
cedura di valutazione comparativa;
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Visto il decreto rettorale n. 6886 del 2 settembre 2004 con cui
sono state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa a posti di
professore di ruolo di prima e seconda fascia e di ricercatore universi-
tario bandite in III tornata 2004;

Visto il risultato delle operazioni di voto;
Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare le

procedure di valutazione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa bandita con il decreto rettorale di
cui in premessa:

Settore scientifico-disciplinare BIO/07 - Ecologia, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Como.

Membro designato:
prof. ssa Silvana Galassi, Universita© degli studi di Milano,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
Componenti eletti ordinari:

prof. Antonio Mazzola, Universita© degli studi di Palermo,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof. Marino Gatto, Politecnico di Milano, facolta© di ingegne-
ria civile, ambientale e territoriale.

Componenti eletti associati:
prof. Carlo Gaggi, Universita© degli studi di Siena, facolta© di

scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof.ssa Elisa Anna Fano Universita© degli studi di Ferrara,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.
Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale decorrono i trenta giorni per
la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque,
dopo l'insediamento della commissione, non sono ammesse istanze
di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica sul sito dell'Universita© degli studi dell'Insubria:

(www.uninsubria.it).

Varese, 5 novembre 2004

Il rettore: Dionigi

04E07405

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per il settore scientifico-disciplinare
SECS-S/01 - Statistica, facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali - Como.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004 con cui e©

stato emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 6697 del 24 giugno 2004 il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55
del 13 luglio 2004 con cui e© stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, sede di Como;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali di Como ha provveduto a designare
il membro interno della commissione giudicatrice della predetta
procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 6886 del 2 settembre 2004 con cui
sono state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa a posti di
professore di ruolo di prima e seconda fascia e di ricercatore universi-
tario bandite in III tornata 2004;

Visto il risultato delle operazioni di voto;
Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare la

procedura di valutazione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa bandite con il decreto rettorale di
cui in premessa:

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - Como

Membro designato: prof.ssa Antonietta Mira, Universita© degli
studi dell'Insubria, facolta© di economia;

Componente eletto ordinario: prof. Giuseppe Cicchitelli, Univer-
sita© degli studi di Perugia, facolta© di economia;

Componente eletto ricercatore: dott. Antonio Lijoi, Universita©
degli studi di Pavia, facolta© di economia.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale decorrono i trenta giorni per
la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque,
dopo l'insediamento della commissione, non sono ammesse istanze
di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via tele-
matica sul sito dell'Universita© degli studi dell'Insubria:

(www.uninsubria.it).

Varese, 5 novembre 2004

Il rettore: Dionigi

04E07406

Costituzione della commissione giudicatrice per il settore
scientifico-disciplinare CHIM/12 - Chimica dell'ambiente e
dei beni culturali, facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali, sede di Varese.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004 con cui e©
stato emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 6813 del 30 luglio 2004 con il quale e©
stata parzialmente costituita la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di professore di prima
fascia per il settore scientifico disciplinare CHIM/12 - Chimica del-
l'ambiente e dei beni culturali;

Visto il decreto rettorale n. 6886 del 2 settembre 2004 con cui
sono state indette le elezioni ordinarie e suppletive per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda fascia e di
ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice:

Settore scientifico-disciplinare CHIM/12 - Chimica dell'ambiente
e dei beni culturali, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

sede di Varese

Membro designato ordinario: prof. Nadia Marchettini, Univer-
sita© degli studi di Siena, facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Componenti eletti ordinari:

prof. Bruno Rindone, Universita© degli studi di Milano-
Bicocca, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof. Enzo Tiezzi, universita© degli studi di Siena, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof. Renato Seeber, Universita© degli studi di Modena e
Reggio Emilia, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof. Carlo Alberto Bignozzi, Universita© degli studi di Fer-
rara, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale decorrono i trenta giorni per
la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque,
dopo l'insediamento della commissione, non sono ammesse istanze
di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via tele-
matica sul sito dell'Universita© degli studi dell'Insubria:

(www.uninsubria.it).

Varese, 5 novembre 2004

Il rettore: Dionigi

04E07407

Costituzione della commissione giudicatrice per il settore
scientifico-disciplinare MED/45 - Scienze infermieristi-
che generali, cliniche e pediatriche, facolta© di medicina e
chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004 con cui e©

stato emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 6812 del 30 luglio 2004 con il quale e©
stata parzialmente costituita la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di professore di
seconda fascia per il settore scientifico disciplinare MED/45 - Scienze
infermieristiche generali, cliniche e pediatriche;

Visto il decreto rettorale n. 6886 del 2 settembre 2004 con cui
sono state indette le elezioni ordinarie e suppletive per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda fascia e di
ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice:

Settore scientifico-disciplinare MED/45 - Scienze infermieristiche
generali, cliniche e pediatriche, facolta© di medicina e chirurgia

Membro designato ordinario: prof. Renzo Dionigi, Universita©
degli studi dell'Insubria, facolta© di medicina e chirurgia.

Componenti eletti ordinari:
prof. Giovanni Renga, Universita© degli studi di Torino, facolta©

di medicina e chirurgia;
prof. Luigi Fontana, Universita© degli studi di Roma ûTor Ver-

gataý, facolta© di medicina e chirurgia.
Componenti eletti associati:
prof.ssa Julita Sansoni, Universita© degli studi di Roma ûLa

Sapienzaý, facolta© di medicina e chirurgia;
prof.ssa Paola Di Giulio, Universita© degli studi di Torino,

facolta© di medicina e chirurgia.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale decorrono i trenta giorni per
la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque,
dopo l'insediamento della commissione, non sono ammesse istanze
di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via tele-
matica sul sito dell'Universita© degli studi dell'Insubria:

(www.uninsubria.it).

Varese, 5 novembre 2004

Il rettore: Dionigi

04E07408
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Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lin-
gua e traduzione (lingua inglese), facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004 con cui e©

stato emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 6814 del 30 luglio 2004 con il quale la
commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12 - Lingua e traduzione (lingua inglese), bandita dalla facolta©
di giurisprudenza di questo ateneo, e© stata dichiarata incompleta e si
e© reso necessario ricorrere ad elezioni suppletive;

Visto il decreto rettorale n. 6886 del 2 settembre 2004 con cui
sono state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa a posti di
professore di ruolo di prima e seconda fascia e di ricercatore universi-
tario bandite in III tornata 2004 (sessioni primarie e suppletive);

Visto il risultato delle operazioni di voto;
Considerata l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare la

suddetta procedura di valutazione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

La prof.ssa Patrizia Nerozzi, professore ordinario presso la
Libera Universita© di lingue e comunicazione - IULM di Milano,
facolta© di lingue, letterature e culture moderne, e© nominata compo-
nente della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione (lingua
inglese) bandita dalla facolta© di giurisprudenza di questo ateneo.

Pertanto la commissione giudicatrice per la suddetta procedura
risulta cos|© composta:

Membro designato: prof. Valerio Fissore, Universita© degli studi
di Torino, facolta© di lingue e letterature straniere.

Componente eletto ordinario: prof.ssa Patrizia Nerozzi, IULM
di Milano, facolta© di lingue, letterature e culture moderne.

Componente eletto ricercatore: dott. Loraine Willis, IULM
di Milano, facolta© di lingue, letterature e culture moderne.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale decorrono i trenta giorni per
la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque,
dopo l'insediamento della commissione, non sono ammesse istanze
di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via tele-
matica sul sito dell'Universita© degli studi dell'Insubria:

(www.uninsubria.it).

Varese, 5 novembre 2004

Il rettore: Dionigi

04E07409

UNIVERSITAé DI VERONA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 14 agosto 1982,, n. 590;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Visto il C.C.N.L. Comparto universita© del 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, ed in particolare l'art. 7;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale del Comparto universita©
per il biennio economico 2000-2001 sottoscritto in data 13 mag-
gio 2003;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Verona;

Visto il ûRegolamento in materia di accesso all'impiego del
personale tecnico e amministrativo presso l'Universita© degli studi
di Veronaý, emanato con decreto rettorale n. 5-2002 dell'11 gen-
naio 2002, prot. n. 250, tit. I/3, in vigore dal 9 febbraio 2002;

Viste le delibere del senato accademico del 10 ottobre 2002 e
del 14 ottobre 2002 e del consiglio di amministrazione del 25 otto-
bre 2002 relative alla programmazione pluriennale del fabbisogno di
personale tecnico amministrativo per gli anni 2003-2005, finalizzata
al completamento della dotazione organica di Ateneo come risultante
dall'atto organizzativo relativo all'organico di Ateneo del personale
tecnico amministrativo approvato dal senato accademico nelle sedute
del 5 giugno 2001 e del 19 giugno 2001 e dal consiglio di amministra-
zione nella seduta del 29 giugno 2001, come modificato dalle delibere
del senato accademico dell'11 dicembre 2001 e del consiglio di ammi-
nistrazione del 21 dicembre 2001;

Visto in particolare il piano occupazionale 2003, che prevede, tra
gli altri, la copertura di un posto di categoria C - posizione econo-
mica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
il Dipartimento di medicina clinica e sperimentale per la sezione di
oncologia;

Esperite le procedure di mobilita© previste dall'art. 7 della legge
n. 3/2003 presso il Dipartimento della funzione pubblica e la provin-
cia di Verona con esito negativo;
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Considerato che la riserva prevista dall'art. 18, comma 6, del
decreto legislativo n. 215/2001, e successive modificazioni ed integra-
zioni, e© operante parzialmente e da© luogo ad una frazione di posto
che si cumulera© con la riserva relativa ad altri concorsi banditi da
questa amministrazione;

Accertata la disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Presso l'Universita© degli studi di Verona e© indetto un concorso
pubblico per esami per la copertura di un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, nel ruolo del personale tecnico amministrativo delle universita©
(selezione n. 12/2004) per il Dipartimento di medicina clinica e speri-
mentale per la sezione di oncologia.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro
dell'Unione europea;

b) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli
Stati membri dell'Unione europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

c) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministrazione ha
facolta© di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

d) titolo di studio: diploma di tecnico chimico e biologico.
Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e© richiesto il
possesso di un titolo di studio equipollente; tale equipollenza dovra©
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

f) adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di
uno degli Stati membri dell'Unione europea.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti puo© essere disposta
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle
prove, con motivato provvedimento.

Art. 3.

Profilo richiesto

La persona idonea a ricoprire il posto dovra© possedere cono-
scenze teoriche sulla biologia dei tumori ed esperienza nelle meto-
diche di biologia molecolare (PCR, sequenziamento, analisi dei
polimorfismi, instabilita© dei microsatelliti ecc.) e nel trattamento
di colture cellulari. Dovra© essere in grado di utilizzare metodiche
per l'analisi dell'espressione genica e di gestire i dati biologici
applicati alla patologia neoplastica in riferimento agli aspetti sia
preventivi che diagnostici e prognostici.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
in conformita© allo schema esemplificativo (allegato A), indirizzate al
magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Verona, via dell'Arti-
gliere, 8 - 37129 Verona, dovranno essere presentate direttamente o
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o posta
celere con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del relativo bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, slittera©
al giorno non festivo immediatamente seguente.

Sara© considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La presentazione diretta delle domande puo© essere effettuata
presso la Direzione risorse umane - Area sviluppo risorse umane -
Via S. Francesco, 22 - Verona, con il seguente orario: dal luned|© al
venerd|© : 10-13.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai
candidati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000; l'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad
idonei controlli sulla veridicita© delle stesse.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2) il codice fiscale;

3) il numero di riferimento della selezione;

4) la data ed il luogo di nascita;

5) la residenza con l'indicazione della via, del numero civico,
della citta© , della provincia, del codice di avviamento postale;

6) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza
di uno Stato membro dell'Unione europea;

7) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

8) di non aver riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali pendenti, ovvero, le eventuali condanne penali
riportate o i procedimenti penali eventualmente pendenti;

9) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2, lettera d),
del presente bando con l'indicazione dell'anno in cui e© stato conse-
guito, del voto riportato e dell'istituto che l'ha rilasciato;

10) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva;

11) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

12) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
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impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del
10 gennaio 1957;

13) l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

14) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso, con l'impegno a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'aspirante
in calce alla domanda.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno inoltre dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della
lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento degli stessi; dovranno, altres|© , specificare se il titolo di studio,
qualora conseguito all'estero, sia stato riconosciuto equipollente al
diploma italiano.

I candidati diversamente abili, ai sensi della legge n. 104/1992,
potranno fare richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
degli ausili necessari nonchë di eventuali tempi aggiuntivi per l'esple-
tamento delle prove, in relazione alla propria abilita© , allegando la
relativa certificazione rilasciata dalla commissione medica compe-
tente per territorio, in originale o copia autenticata.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© nominata con successivo prov-
vedimento secondo quanto disposto dall'art. 10 del regolamento in
materia di accesso all'impiego del personale tecnico e amministrativo
presso l'Universita© di Verona, citato in premessa.

Art. 6.

Programma d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale,
come di seguito specificato:

prima prova scritta: in tema di biologia molecolare dei tumori;

seconda prova scritta: in tema di marcatori molecolari con
valore prognostico nelle neoplasie con particolare riguardo alle neo-
plasie gastro-intestinali;

prova orale: vertente sugli argomenti delle prove scritte e sulla
possibile utilizzazione clinica dei fattori biologici delle neoplasie, con
particolare riferimento al carcinoma mammario, oltre all'accerta-
mento della conoscenza della lingua inglese e della conoscenza del-
l'uso delle applicazioni informatiche piu© diffuse.

Il diario delle prove scritte con l'indicazione delle date e del
luogo in cui le stesse si svolgeranno verra© comunicato ai candidati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento spedita almeno quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove medesime.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi per le prove con un documento
di riconoscimento nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell'avviso
suddetto.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato la votazione di almeno 21/30 in ciascuna prova
scritta.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione alla prova
orale sara© data comunicazione, con l'indicazione del voto riportato
nelle prove scritte, mediante raccomandata a.r. spedita almeno venti
giorni prima della data dello svolgimento della prova stessa.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© ripor-
tato la votazione di almeno 21/30.

L'assenza del candidato alle prove sara© considerata come rinun-
cia al concorso qualunque ne sia la causa.

La commissione giudicatrice immediatamente prima dell'inizio
del colloquio determina i quesiti da porre ai singoli candidati per cia-
scuna delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun
candidato previa estrazione a sorte.

Al termine dei colloqui la commissione formera© l'elenco dei can-
didati esaminati con l'indicazione del voto riportato da ciascuno di
essi e, nello stesso giorno, curera© l'affissione di tale elenco alla sede
di esame.

Art. 7.

Titoli di preferenza a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano
far valere i titoli di preferenza a parita© di merito sottoelencati, gia©
indicati nella domanda di concorso, sono tenuti a farli pervenire in
originale, in copia autenticata, in fotocopia non autenticata e corre-
dati dalla dichiarazione di conformita© all'originale, ovvero dovranno
produrre una dichiarazione sostitutiva che contenga i riferimenti
necessari all'amministrazione per eventuali controlli. A tal fine i can-
didati potranno avvalersi dell'allegato modello B.

Da tali documenti o dalla dichiarazione sostitutiva dovra© risul-
tare inoltre che il requisito era posseduto alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Per i titoli comprovanti lo stato di invalidita© non e© possibile
avvalersi dell'autocertificazione e pertanto dovranno essere prodotti
in originale o in copia autenticata.

I documenti in questione o le corrispondenti dichiarazioni
dovranno pervenire all'amministrazione entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello in cui e©
stato sostenuto il colloquio.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal
controllo sopra indicato emerga la non veridicita© del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
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6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla piu© giovane eta© del candidato.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria

Espletate le prove di esame la commissione giudicatrice forma la
graduatoria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La votazione complessiva e© data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte, e del voto conseguito nella prova
orale.

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza delle preferenze previste nel pre-
cedente art. 7.

La graduatoria di merito, approvata con provvedimento del
direttore amministrativo, e© immediatamente efficace ed e© pubblicata
all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Verona. Dalla data
della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla data di pubblicazione all'albo. Entro tale data l'amministra-
zione si riserva la possibilita© di utilizzarla per la copertura di posti
che si rendessero disponibili.

Per lo stesso periodo di tempo l'amministrazione si riserva, inol-
tre, la facolta© di utilizzare la graduatoria di merito anche per assun-
zioni a tempo determinato senza alcun pregiudizio per gli interessati
rispetto alla posizione in graduatoria per le assunzioni a tempo inde-
terminato.

Art. 9.

Assunzione

A seguito dell'approvazione della graduatoria di merito il candi-
dato risultato vincitore sara© invitato a stipulare un contratto indivi-
duale di lavoro conformemente a quanto previsto dal Contratto col-
lettivo nazionale di lavoro del comparto universita© vigente, e sara©
assunto in via provvisoria con riserva di accertamento dei requisiti
prescritti per la categoria per la quale e© risultato vincitore.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto, il vincitore dovra©
produrre la documentazione richiesta dall'amministrazione in base
alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel
termine prescritto, implicano l'impossibilita© di dar luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia© instaurati,
comportano l'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta l'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso, in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sara© di mesi tre. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per tutto cio© che non e© espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili, le disposizioni vigenti in mate-
ria.

I dati personali forniti dai candidati con le domande di parteci-
pazione alla selezione, saranno raccolti dagli uffici dell'Universita©
degli studi di Verona e trattati per le finalita© di gestione della proce-
dura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assunzione in ser-
vizio.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio e necessario per con-
sentire il corretto espletamento della procedura concorsuale.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico economica del candidato risultato vincitore.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del decreto legislativo
n. 196/2003, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Univer-
sita© degli studi di Verona, titolare del trattamento.

Il presente decreto sara© inoltrato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - ed inserito in Internet all'indirizzo http://www.univr.it/concorsi

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione risorse umane
- Area sviluppo risorse umane - dell'Universita© degli studi di Verona
- Via San Francesco, 22 - Telefono 0458028427 - Fax 0458028002.

Il direttore amministrativo: Salvini
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'assunzione a
tempo indeterminato di nove collaboratori ed esperti lingui-
stici per il centro linguistico di Ateneo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito nella legge

21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare l'art. 4;
Visto il C.C.N.L. del comparto universita© sottoscritto in data

21 maggio 1996, relativo al biennio economico 1994/95, ed in partico-
lare l'art. 51;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il C.C. integrativo di Ateneo degli esperti e collaboratori
linguistici sottoscritto in data 31 ottobre 2001;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il C.C.N.L. stipulato in data 13 maggio 2003, relativo al

biennio economico 2000/01, ed in particolare l'art. 22;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Viste le delibere del senato accademico in composizione ristretta

dell'8 giugno 2004 e in composizione allargata del 15 giugno 2004;
Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 25 giu-

gno 2004;
Esperite le procedure di mobilita© previste dall'art. 7 della legge

n. 3/2003 presso il Dipartimento della funzione pubblica e la provin-
cia di Verona con esito negativo;

Accertata la disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Presso l'Universita© degli studi di Verona e© indetta una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo indetermi-
nato di collaboratori ed esperti linguistici come di seguito indicato:

quattro collaboratori ed esperti linguistici di madre lingua
inglese con impegno annuo di 500 ore;

due collaboratori ed esperti linguistici di madre lingua italiana
con impegno annuo di 500 ore;

un collaboratore ed esperto linguistico di madre lingua russa
con impegno annuo di 500 ore;

due collaboratori ed esperti linguistici di madre lingua spa-
gnola con impegno annuo di 600 ore.

Art. 2.

Requisiti generali

Per l'ammissione alle selezioni di cui all'art. 1, e© richiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea o titolo universitario straniero adeguato
alle funzioni da svolgere;

b) madrelinguismo (per soggetti di lingua madre si intendono
i cittadini italiani o stranieri che, per derivazione familiare o vissuto
linguistico, abbiano la capacita© di esprimersi con naturalezza nella
lingua di appartenenza);

c) buona conoscenza della lingua italiana;
d) idoneita© fisica a svolgere l'attivita© prevista. L'amministra-

zione ha facolta© di sottoporre a visita medica di controllo gli idonei
della selezione in base alla normativa vigente.

La valutazione relativa all'adeguatezza del titolo di studio, del
madrelinguismo e della buona conoscenza della lingua italiana e©
effettuato dalla commissione giudicatrice di cui al successivo art. 5.

Non possono partecipare alla selezione coloro i quali siano
esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro i quali siano stati desti-
tuiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alle selezioni.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva. L'esclusione
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti puo© essere disposta
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento del
colloquio, con provvedimento motivato del direttore amministrativo.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domande di ammissione - Termini e modalita©

Le domande di ammissione, redatte in carta libera in conformita©
allo schema esemplificativo (allegato A), indirizzate al magnifico ret-
tore, dovranno essere presentate o fatte pervenire all'Universita© degli
studi di Verona - Direzione risorse umane - Via San Francesco n. 22 -
37129 Verona, entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del relativo bando di
concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto ter-
mine scada di giorno festivo, la scadenza delle domande e© prorogata
al primo giorno feriale utile.

Sara© considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data del-
l'ufficio postale accettante. Non si terra© conto delle domande presen-
tate, o spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
oltre il termine di cui sopra.

Per le domande consegnate a mano l'orario di apertura al pub-
blico della Direzione risorse umane, e© il seguente: dal luned|© al
venerd|© dalle 9,30 alle 13,30.

Nella domanda di ammissione i candidati, oltre a specificare la
lingua per la quale intendono partecipare, devono dichiarare, sotto
la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2) il codice fiscale;

3) la data ed il luogo di nascita;

4) la residenza anagrafica con l'indicazione della via, del
numero civico, della citta© , della provincia, del codice di avviamento
postale; i candidati provenienti da paesi non appartenenti all'Unione
europea, dovranno indicare se sono in possesso di regolare permesso
di soggiorno in Italia (la dichiarazione va resa anche se negativa) ed
eventualmente anche il domicilio presso il quale sono autorizzati a
soggiornare in Italia;

5) la cittadinanza posseduta;

6) la lingua madre posseduta, che dovra© essere esclusiva-
mente quella specifica prevista per il posto per il quale si concorre;

7) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime (i candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di
godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento degli stessi);
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8) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti, ovvero, le eventuali condanne penali ripor-
tate o i procedimenti penali eventualmente pendenti;

9) il diploma di laurea o il titolo universitario straniero
posseduto, specificando la data del conseguimento, la facolta© e l'uni-
versita© presso le quali e© stato conseguito ed il relativo punteggio o
giudizio conseguito;

10) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva
(solo per i cittadini italiani);

11) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

12) la buona conoscenza della lingua italiana;

13) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da impiego
statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

14) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni italiane;

15) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso, con l'impegno a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

Ai sensi dell'art. 39 del d.P.R. n. 445/2000 non e© richiesta l'au-
tenticazione della firma dell'aspirante in calce alla domanda.

Eé ammessa la partecipazione alla selezione per una sola lingua.

I candidati diversamente abili, ai sensi della legge n. 104/92,
potranno fare richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
degli ausili necessari nonchë di eventuali tempi aggiuntivi per l'esple-
tamento delle prove, in relazione alla propria abilita© , allegando la
relativa certificazione rilasciata dalla commissione medica compe-
tente per territorio, in originale o copia autenticata.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 4.

Modalita© di presentazione di titoli e pubblicazioni

Alla domanda di ammissione alla selezione il candidato dovra©
allegare:

1) diploma di laurea o titolo universitario straniero;

2) curriculum vitae, relativo agli studi compiuti e all'attivita©
professionale, in duplice copia, datato e firmato dal candidato e con
l'esplicita dichiarazione che tutto quanto in esso dichiarato corri-
sponde a verita© ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000;

3) documenti che si ritengano utili ai fini della selezione;

4) pubblicazioni che si ritengano utili ai fini della selezione.
Per i lavori stampati all'estero devono risultare la data e il luogo di
pubblicazione, oppure in alternativa il codice ISBN o altro equiva-
lente. Per i lavori stampati in Italia devono essere adempiuti gli obbli-
ghi previsti dall'art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale 31 ago-
sto 1945, n. 660 (consegna da parte dello stampatore, di quattro
esemplari di ogni pubblicazione alla prefettura della provincia nella
quale ha sede l'officina grafica e di un esemplare alla procura della
Repubblica);

5) un elenco, in duplice copia, delle pubblicazioni e dei docu-
menti prodotti, datato e firmato dal candidato;

6) fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni
presentati all'Universita© per la partecipazione ad altre selezioni o
concorsi.

I documenti, i titoli e le pubblicazioni di cui sopra devono
comunque pervenire con le modalita© ed entro il termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione alla valutazione com-
parativa, secondo quanto previsto dall'art. 3 del presente bando.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000, i candidati ita-
liani e i cittadini di Paesi appartenenti all'Unione europea, possono
comprovare il possesso di titoli di cui ai punti 1, 2 e 3 nei modi sot-
toindicati:

producendo i titoli in originale o in copia autenticata o in foto-
copia non autenticata e corredati da una dichiarazione sostitutiva di
conformita© all'originale,

ovvero

utilizzando una dichiarazione sostitutiva che riporti gli ele-
menti significativi contenuti in tali documenti.

Per i fini di cui sopra i candidati potranno avvalersi dell'alle-
gato B.

I cittadini di Stati non appartenenti all'Unione, regolarmente
soggiornanti in Italia, per comprovare il possesso dei titoli di cui ai
punti 1, 2 e 3 devono produrli in originale o in copia autenticata; pos-
sono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui sopra limitatamente
agli stati, alle qualita© personali e ai fatti certificabili o attestabili da
parte di soggetti pubblici italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all'Unione non in possesso
del permesso di soggiorno devono allegare i titoli di cui ai punti 1, 2
e 3 in originale o in copia autenticata.

I documenti presentati da cittadini extracomunitari redatti in
lingua straniera devono essere conformi alle disposizioni vigenti nello
Stato stesso e devono essere corredati da una traduzione in lingua
italiana certificata conforme al testo straniero dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore
ufficiale.

Le eventuali pubblicazioni di cui al punto 4, per essere valutate
dalla commissione esaminatrice, devono essere allegate alla domanda
di partecipazione.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice della selezione, nominata con
decreto dirigenziale, su proposta del direttore del centro linguistico
d'Ateneo, e© composta dal direttore stesso o da un suo delegato, con
funzioni di presidente, e da due docenti o esperti dell'area interessata.
Le funzioni di segretario vengono svolte da un dipendente dell'Uni-
versita© dell'area amministrativa gestionale di categoria non inferiore
alla C.

Art. 6.

Selezione

La selezione e© per titoli e colloquio. A tal fine la commissione
dispone di 100 punti di cui 30 sono riservati ai titoli e 70 al colloquio.

La valutazione dei titoli, previa determinazione dei criteri da
parte della commissione giudicatrice, precede il colloquio.

Costituiscono oggetto di valutazione i titoli scientifici, professio-
nali e didattici, allegati alla domanda di partecipazione alla selezione.
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Il colloquio e© diretto ad accertare le capacita© del candidato nel
preparare esercitazioni e materiale didattico finalizzati all'apprendi-
mento delle rispettive lingue e la conoscenza dell'uso delle apparec-
chiature e delle applicazioni informatiche piu© diffuse.

La prova si svolgera© secondo il seguente calendario presso il
centro linguistico d'Ateneo (seminterrato della facolta© di lettere) via
S. Francesco, 22 - Verona:

per i posti di collaboratore ed esperto linguistico di madre lin-
gua russa: 18 gennaio 2005, ore 15;

per i posti di collaboratore ed esperto linguistico di madre lin-
gua inglese: 19 gennaio 2005, ore 14;

per i posti di collaboratore ed esperto linguistico di madre lin-
gua italiana: 20 gennaio 2005, ore 14;

per i posti di collaboratore ed esperto linguistico di madre lin-
gua spagnola: 21 gennaio 2005, ore 14.

I candidati, ammessi alla selezione con riserva di accertamento
dei requisiti prescritti, dovranno presentarsi a sostenere la prova
medesima, senza alcun altro preavviso, nel luogo, nel giorno e all'ora-
rio suindicati muniti di un documento di identita© in corso di validita© .

La selezione si intendera© superata qualora il candidato riporti
nel colloquio una votazione non inferiore a 49 punti.

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

Espletato il colloquio, viene redatta la graduatoria di merito
secondo l'ordine decrescente risultante dalla somma del punteggio
riportato nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

In caso di situazioni di parita© di merito sara© data precedenza:

1) a coloro che abbiano prestato servizio senza demerito in
qualita© di lettore e/o collaboratore ed esperto linguistico in atenei
italiani con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato;

2) al piu© giovane d'eta© .

La graduatoria di merito e© approvata con provvedimento del
direttore amministrativo, e© immediatamente efficace ed e© pubblicata
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Verona. Dalla data della pubblicazione decorre il termine per even-
tuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla pubblicazione e, nel rispetto dell'equilibrio finanziario e di
bilancio, puo© essere utilizzata per la copertura di posti vacanti.

Per lo stesso periodo di tempo l'amministrazione si riserva la
facolta© di utilizzare la graduatoria di merito anche per assunzioni a
tempo determinato senza alcun pregiudizio per gli interessati rispetto
alla posizione in graduatoria per le assunzioni a tempo indetermi-
nato.

Art. 8.

Assunzione

A seguito dell'approvazione della graduatoria di merito il can-
didato risultato vincitore sara© invitato a stipulare un contratto
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato, per il
totale di ore annue di attivita© indicato all'art. 1 del presente bando
e sara© assunto in via provvisoria con riserva di accertamento dei
requisiti prescritti. Il trattamento economico e normativo e© quello
previsto dall'art. 51 del C.C.N.L. del 21 maggio 1996, dell'art. 22
del C.C.N.L. del 13 maggio 2003 e del C.C. integrativo di Ateneo
del 31 ottobre 2001.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto, il vincitore dovra©
produrre la documentazione richiesta dall'amministrazione in base
alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel
termine prescritto, implicano l'impossibilita© di dar luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia© instaurati,
comportano l'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta l'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso, in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sara© di mesi tre. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 9.

Ritiro di documenti e pubblicazioni

I candidati dovranno provvedere a loro spese al recupero della
documentazione e delle pubblicazioni inviate entro sei mesi dalla
pubblicazione all'albo ufficiale dell'Universita© di Verona del decreto
di approvazione degli atti, salvo eventuale contenzioso in atto.
Trascorso tale termine, l'Universita© non e© piu© responsabile della con-
servazione e della restituzione del materiale allegato alle domande.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per tutto cio© che non e© espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili, le disposizioni vigenti in mate-
ria.

I dati personali forniti dai candidati con le domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti dagli uffici dell'Universita© degli
studi di Verona e trattati per le finalita© di gestione della procedura
concorsuale e per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio e necessario per con-
sentire il corretto espletamento della procedura concorsuale.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico economica del candidato risultato vincitore.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del d.lgs. n. 196/2003,
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Univer-
sita© degli studi di Verona, titolare del trattamento.

Il presente decreto sara© inoltrato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - ed inserito in Internet all'indirizzo http://www.univr.it/concorsi

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione risorse umane
- Area sviluppo risorse umane, dell'Universita© degli studi di Verona -
Via San Francesco, 22 - Telefono 0458028427 - Fax 0458028002.

Il direttore amministrativo: Salvini
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ENTI LOCALI

PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare l'incarico di preposizione ad una
struttura del gruppo omogeneo urbanistico/paesaggistico.

Si comunica che e© indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare l'incarico
di preposizione ad una struttura del gruppo omogeneo urbanistico/
paesaggistico:

Ufficio Beni monumentali e architettonici.

Si richiede:

requisiti di legge;

cittadinanza italiana;

possesso del diploma di laurea di durata almeno quadriennale
in Architettura, nonchë altri diplomi di laurea agli stessi equipollenti
per disposizione di legge.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 20, comma 3, della legge
provinciale 23 febbraio 1998, n. 3, puo© comunque partecipare al con-
corso il personale che ha svolto per almeno tre anni le funzioni di
sostituto del capo ufficio ai sensi dell'art. 32, comma 9, della legge
provinciale 29 aprile 1983, n. 12 e successive modifiche;

possesso del diploma di abilitazione all'esercizio della profes-
sione di architetto;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra©
essere maturata in categorie o livelli per l'accesso ai quali e© o era
richiesto il possesso del diploma di laurea se svolta presso la Provin-
cia Autonoma di Trento o presso i suoi enti funzionali o in categorie
o livelli corrispondenti presso altri enti pubblici o comportare
responsabilita© direttive - come specificate nel bando - se svolta presso
soggetti privati;

versamento di euro 10,33 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere Provincia Autonoma Trento -
Unicredit Banca S.p.A. via Galilei, 1 - 38100 Trento, con indicata la
causale di versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e dell'eventuale
elenco dei titoli valutabili e© fissato per le ore 16 del 15 dicembre 2004.

Il diario delle prove scritte, la sede di svolgimento delle stesse ed
il responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - di data 25 gennaio
2005, nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del
giorno 24 gennaio 2005, nonchë sul sito Internet www.provincia.
tn.it/patconcorsi e comunque, almeno quindici giorni prima dell'ini-
zio delle prove medesime.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione Tren-
tino-Alto Adige di data 15 novembre 2004 - e sono reperibili sul sito
Internet della Provincia Autonoma di Trento (www.provincia.tn.it/
patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sig.ra Pederzolli (0461/496370).

04E07473

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare gli incarichi di preposizione a
cinque strutture del gruppo omogeneo economico/finanziario.

Si comunica che e© indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare gli incarichi
di preposizione a cinque strutture del gruppo omogeneo economico/
finanziario:

Ufficio per l'analisi delle politiche pubbliche;

Ufficio affari contabili;

Ufficio finanza locale;

Ufficio centri di formazione professionale a gestione diretta;

Incarico speciale in materia di controllo di gestione.

Si richiede:

requisiti di legge;

cittadinanza italiana;

possesso del diploma di laurea di durata almeno quadriennale
in sociologia, giurisprudenza, economia, scienze politiche, nonchë
altri diplomi di laurea agli stessi equipollenti per disposizione di
legge.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 20, comma 3, della legge
provinciale 23 febbraio 1998, n. 3, puo© comunque partecipare al con-
corso il personale che ha svolto per almeno tre anni le funzioni di
sostituto del capo ufficio ai sensi dell'art. 32, comma 9, della legge
provinciale 29 aprile 1983, n. 12 e successive modifiche;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra©
essere maturata in categorie o livelli per l'accesso ai quali e© o era
richiesto il possesso del diploma di laurea se svolta presso la Provin-
cia Autonoma di Trento o presso i suoi enti funzionali o in categorie
o livelli corrispondenti presso altri enti pubblici o comportare
responsabilita© direttive - come specificate nel bando - se svolta presso
soggetti privati;

versamento di euro 10,33 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere Provincia Autonoma Trento - Unicredit Banca
S.p.A. via Galilei, 1 - 38100 Trento, con indicata la causale di versa-
mento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e dell'eventuale
elenco dei titoli valutabili e© fissato per le ore 16 del 15 dicembre 2004.

Il diario delle prove scritte, la sede di svolgimento delle stesse ed
il responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - di data 25 gennaio
2005, nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del
giorno 24 gennaio 2005, nonchë sul sito Internet www.provincia.tn.it/
patconcorsi e comunque, almeno quindici giorni prima dell'inizio delle
prove medesime.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione Tren-
tino-Alto Adige di data 15 novembre 2004 - e sono reperibili sul sito
Internet della Provincia Autonoma di Trento (www.provincia.tn.it/
patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sig.ra Pederzolli (0461/496370).

04E07474
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COMUNE DI ALTAMURA (BA)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
a posti di personale di varie qualifiche e categorie

Sono indetti presso il Comune di Altamura i seguenti concorsi
pubblici:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un funzionario vice coman-
dante vigili urbani cat. D3;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un funzionario contabile
cat. D3;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un assistente sociale cat. D1;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un funzionario analista di
sistema cat. D3;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un programmatore cat. C1.

Scadenza del termine di presentazione delle domande, correlate
dai documenti prescritti: trenta giorni successivi alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4� serie speciale.

I documenti e i requisiti necessari, per la partecipazione ai citati
concorsi sono indicati nei rispettivi bandi pubblicati in forma inte-
grale all'albo pretorio del Comune di Altamura e sul sito internet:
http//www.comune.altamura.ba.it

Gli interessati, per ulteriori informazioni, potranno rivolgersi al
Servizio gestione del personale del Comune di Altamura - piazza
Municipio n. 1 (tel. 080/3107259 - 080/3107283) negli orari d'ufficio.

Il dirigente: Galeota

04E11587

COMUNE DI ALZANO LOMBARDO (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia locale cat. C

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale cat. C.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola superiore.
Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-

blicazione del presente avviso in Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale (tel. 035/

4289084-049).
Il bando e© consultabile sul sito: www.comune.alzano.bg.it

Alzano Lombardo, 26 ottobre 2004

Il segretario generale: Alletto

04E11590

COMUNE
DI APPIGNANO DEL TRONTO (AP)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo tecnico
- categoria D - posizione economica D1.
Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di

un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione econo-
mica D1, a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto:
laurea in ingegneria edile conseguita secondo l'ordinamento

universitario previgente a quello introdotto con decreto ministeriale
n. 509/1999;

laurea in ingegneria civile conseguita in base all'ordinamento
universitario previgente a quello introdotto con decreto ministeriale
n. 509/1999;

una laurea specialistica appartenente alla classe 28/S del
nuovo ordinamento di cui al decreto ministeriale 28 novembre 2000.

Sono esclusi qualsiasi altro titolo di studio o equipollenze.
Le domande dovranno essere presentate entro trenta giorni dalla

data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Qualora il detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al

primo giorno successivo non festivo.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio di segreteria al

tel. 0736/817723.
Il bando integrale e© disponibile sul sito internet www.provincia.ap.it

nella sezione dedicata al Comune di Appignano del Tronto.

Il responsabile ufficio segreteria: Simonetti

04E11588

COMUNE DI AVIANO (PN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, in vista della copertura,
in servizio di ruolo ed a tempo indeterminato, di un posto di
istruttore - categoria C, posizione economica C1, presso l'a-
rea economico-finanziaria - settore ragioneria personale.

Si rende noto che e© stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, in vista della copertura, in servizio di ruolo ed a tempo indeter-
minato, di un posto di istruttore - categoria C, posizione economica
C1, presso l'area economico - finanziaria - settore ragioneria personale.

Il titolo di studio richiesto ai fini della partecipazione al con-
corso e© costituito da: diploma in ragioneria, perito aziendale/com-
merciale o equipollente oppure diploma di laurea in giurisprudenza,
scienza politiche, economia e commercio ed equipollenti;

Ai fini dell'art. 6, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si comunica che il calendario delle prove
concorsuali, che si terranno nella terza decade del mese di dicembre
p.v., e© reso noto con inserzione sul sito web del Comune e nel testo
del bando, ivi scaricabile.

Le domande di partecipazione devono inderogabilmente perve-
nire al protocollo entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Per informazioni e per avere copia del bando di concorso e© pos-
sibile rivolgersi all'ufficio relazioni con il pubblico tel. 0434/666593,
ovvero all'ufficio protocollo tel. 0434/666526.

Il bando e© anche consultabile sul sito www.comune.aviano.pn.it

Il funzionario responsabile: Tosatto

04E11580

COMUNE DI BARANO D'ISCHIA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - comandante della Polizia
municipale.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo - comandante della Polizia munici-
pale area polizia urbana a tempo pieno ed indeterminato, categoria
D1 del contratto collettivo nazionale del lavoro.

Requisito per l'ammissione: laurea in giurisprudenza o scienze
politiche o economia e commercio e/o equipollenti.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Per informazioni e per avere copia del bando rivolgersi all'ufficio
personale del comune di Barano d'Ischia (Napoli) - telefono: 081/
9067 interno 10.

Il responsabile del servizio: Cuomo

04E11575
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COMUNE DI CARNATE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale, categoria B3

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale, categoria B3.

Scadenza presentazione domande partecipazione: ore 12 del
16 dicembre 2004.

Eé richiesto il possesso del diploma di scuola media inferiore.
Le prove consisteranno in due prove scritte, a carattere teorico-

pratico e/o pratico-applicativo, ed una prova orale.
Il calendario delle prove, le quali si svolgeranno presso la sede

comunale, e© il seguente:
prima prova scritta: 22 dicembre 2004 alle ore 9;
seconda prova scritta: 22 dicembre 2004 alle ore 12,30;
prova orale: 27 dicembre 2004 ore 9.

La presente pubblicazione dal diario delle prove scritte nella
Gazzetta Ufficiale costituisce notifica ai candidati della convocazione,
a tutti gli effetti di legge, i quali se non riceveranno comunicazione
di esclusione dal concorso, dovranno presentarsi nella sede di esame
nei giorni e nell'ora indicati nel presente avviso.

Il bando di concorso e© reperibile sul sito internet del Comune
sede piazza Banfi n. 1, tel. 039/628821-228-242, fax 039/670035 al
seguente indirizzo internet: www.comune.carnate.mi.it

Il resp. Settore affari generali: De Filpo

04E11583

COMUNE DI CASTAGNETO CARDUCCI (LI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ruolo di istruttore direttivo tecnico, a tempo pieno,
cat. D.
Eé indetto concorso pubblico, per la copertura di un posto di

istruttore direttivo tecnico, cat. D1.
Requisiti specifici richiesti: vecchio ordinamento tutte le lauree,

nuovo ordinamento lauree specialistiche.
Scadenza perentoria della domanda: entro trenta giorni dalla

data di pubblicazione dal presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
Per informazioni: Comune di Castagneto Carducci tel. 0565/

778319-778204 www.comune.castagneto-carducci.li.it

Il responsabile
settore gestione territorio

Mancinotti

04E11586

COMUNE DI COLBORDOLO (PU)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di condut-
tore macchine operatrici e/o complesse, categoria B3.
Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-

tura a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di condut-
tore macchine operatrici e complesse, categoria B3.

Lo schema di domanda ed il testo integrale del bando, con l'indi-
cazione dei requisiti richiesti per l'ammissione al concorso e delle
modalita© di partecipazione allo stesso, sono disponibili presso l'uffi-
cio di segreteria del Comune di Colbordolo, piazza del Popolo n. 5 -
61022 Colbordolo (PU), consultabili sul sito Internet www.comune.-
colbordolo.pu.it/download/Bandigara.htm

Per ulteriori informazioni: segreteria tel. 0721/496254.
Il termine per la presentazione delle domande e© di trenta giorni

dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Il responsabile area amministrativa: Crescentini

04E11576

COMUNE DI FRAGNETO L'ABATE (BN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti part-time a tempo indeterminato - area tecnica (C1)
ed area amministrativa (C1).

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti part-time - tempo indeterminato cos|© suddivisi:

un posto di istruttore amministrativo - area amministrativa
categoria C1 - Titolo di studio richiesto diploma di Scuola media
superiore; prima prova scritta 24 gennaio 2005 ore 15,30; seconda
prova scritta 25 gennaio 2005 ore 15,30;

un posto di geometra - area tecnica categoria C1. Titolo di stu-
dio richiesto diploma di geometra; prima prova scritta 2 febbraio
2005 ore 15:30; seconda prova scritta 3 febbraio 2005 ore 15:30;

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Le prove si svolgeranno presso il Comune di Fragneto l'Abate
(BN) via Querce - 82020 Fragneto l'Abate. Il bando integrale e fac-
simile di domanda sono disponibili su sito www.fragnetolabate.org.

Per informazione: tel. 0824/996024-996180 Ufficio segreteria.

Il segretario comunale: Frascino

04E11573

COMUNE DI GORLA MAGGIORE (VA)

Selezione pubblica, per esami, riservata a soggetti della legge
n. 68/1999 - per la copertura di un posto per l'attivita© di
messo notificatore - area vigilanza - categoria B3.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, riservato a soggetti
della legge n. 68/99 - per la copertura di un posto per l'attivita© di
messo notificatore - area vigilanza - categoria B3.

Date della selezione:
prova scritta: 20 dicembre 2004, ore 10;
prova orale: 22 dicembre 2004, ore 10.
Scadenza: ore 12 del trentesimo giorno dalla presente pubbli-

cazione.
Per informazioni telefonare al numero 0331/617121.

Il segretario comunale: Esposito

04E11581

COMUNE DI GRADONI (NU)

Selezione pubblica per l'assunzione di un agente di polizia
municipale, cat. C, posizione economica C1, tempo indeter-
minato.

Eé indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di agente di polizia municipale, cat. C,
posizione economica C1.

Requisiti di ammissione: diploma di scuola media superiore
(maturita© ) e patente di guida cat. B.

Termine di presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý.

Per informazioni o per ricevere testo integrale del bando e
fac-simile di domanda rivolgersi al Comune di Gadoni, ufficio ammi-
nistrativo, tel. 0784/627000-0784/627026, fax 0784/625933.

Il responsabile del settore: Manca

04E11591
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COMUNE DI ISERNIA

Selezione, per titoli e prova scritta, per la formazione di una
graduatoria destinata ad essere utilizzata per eventuali
assunzioni a tempo determinato di personale della categoria
C1 con profilo professionale di agente di Polizia municipale.

Eé indetta una pubblica selezione, per titoli e prova scritta,
mediante test a risposta multipla per la formdzione di una graduato-
ria da utilizzare per eventuali assunzioni a tempo determinato di
unita© con la professionalita© di agente di Polizia municipale (cat. C1).

Titolo richiesto diploma di scuola media superiore e possesso
patente di guida del tipo B. Termine per la presentazione delle
domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ogni informazione gli interessati potranno rivolgersi all'uffi-
cio del personale del Comune tel.0865/449-267/272 o sul sito
www.comune.isernia.it

Isernia, 26 ottobre 2004

Il dirigente: Potena

04E11572

COMUNE DI LUNANO (PU)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico - autista scuolabus - addetto
servizi manutentivi - cat. B3, posizione economica B3 del
vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico - autista scuolabus - addetto
servizi manutentivi - cat. B3, posizione economica B3 del vigente
Contratto collettivo nazionale di lavoro.

Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore, patente di
guida cat. D con C.A.P. tipo KD.

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere firmate
ed indirizzate al responsabile del Settore amministrativo, piazza della
Liberta© n. 11 - Lunano (PU) e presentate direttamente all'Ufficio pro-
tocollo del Comune di Lunano ovvero inoltrate con lettera raccoman-
data A.R. a mezzo del servizio postale entro il termine delle ore 12
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale.

Qualora detto giorno sia festivo o un sabato, il termine e© proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le prove d'esame si svolgeranno presso la sede municipale sita in
piazza della Liberta© n. 11 di Lunano nei seguenti giorni: luned|©
17 gennaio 2005 ore 15 prova scritta; luned|© 24 gennaio 2005 ore
14,30 prova pratica; luned|© 31 gennaio 2005 ore 15 prova orale.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando o del fac-simile della domanda, rivolgersi all'Ufficio segreteria
del Comune secondo i seguenti orari: dal luned|© al venerd|© dalle
ore 9 alle ore 13.

Il responsabile area amministrativa: Corsucci

04E11589

COMUNE DI MALALBERGO (BO)

Selezione pubblica, per soli esami, per l'assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro della durata di dodici mesi (tra-
sformabile in contratto di lavoro a tempo indeterminato), di
un istruttore amministrativo addetto all'ufficio segreteria -
cat. C.

Eé indetta una selezione pubblica, per soli esami, per l'assunzione
con contratto di formazione e lavoro della durata di dodici mesi (tra-
sformabile in contratto di lavoro a tempo indeterminato), di un
istruttore amministrativo addetto all'Ufficio segreteria - cat. C.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di secondo
grado.

Diario delle prove:
prova pratica 22 dicembre 2004, ore 9 presso Auditorium

Scuole Medie di Malalbergo - Piazza Unita© di Italia, n. 8;
prova orale 27 dicembre 2004 ore 9,30 presso il Municipio di

Malalbergo.
Termine scadenza per la presentazione delle domande trenta

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, non verranno inoltrate ulteriori comunicazioni.

Per informazioni, rivolgersi Ufficio URP Comunale
tel. 051/6620210, copia integrale del bando puo© essere scaricata dal
seguente sito: www.comune.malalbergo.bo.it

Il responsabile: Zamboni

04E11592

COMUNE DI MONTEVIALE (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale - cat. B3 - a tempo inde-
terminato.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
collaboratore professionale - cat. B3 - area amministrativa/contabile.

Scadenza ore 12 del trentesimo giorno dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: Ufficio personale del Comune - tel. 0444-
552013.

Il vice segretario: Danieli

04E11570

COMUNE DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di agente di Polizia municipale - categoria C - posi-
zione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di agente di Polizia municipale - categoria C - posizione
economica C1.

Due posti sono riservati ai sensi del decreto legislativo n. 215
dell'8 maggio 2001.

Requisiti richiesti: eta© non superiore a 35 anni salvo i casi indi-
cati nel bando.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di 2� grado
(maturita© ) ovvero diploma di superamento dell'esame di Stato per la
scuola secondaria superiore.

Patente di guida di categoria ûBý o superiore (se conseguita
anteriormente al 26 aprile 1988), ovvero patente di guida di categoria
ûBý o superiore e patente di guida di categoria ûAý, ovvero patente
di guida di categoria ûBý o superiore e patente di guida di categoria
ûA1ý se conseguita prima del 1� ottobre 1999. Idoneita© psico-fisica
all'impiego specifico.
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Requisiti richiesti dall'art. 5, comma 2, della legge 7 marzo 1986,
n. 65 per il conferimento della qualifica di agente di pubblica sicu-
rezza.

Ai sensi della legge 230/1998 sono esclusi dalla partecipazione al
concorso coloro che sono stati ammessi a prestare servizio civile.

Scadenza: 15 dicembre 2004. Si terra© conto solo delle domande
che, pur spedite con raccomandata a.r. in tempo utile, perverranno
all'ufficio protocollo del Comune, entro e non oltre il termine peren-
torio delle ore 17 del giorno 20 dicembre 2004.

Tutte le informazioni relative all'ammissione alle prove concor-
suali verranno pubblicate all'albo pretorio e nel sito Internet del
Comune di Novara www.comune.novara.it Tale pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti e non sara© effettuata nessun'altra
comunicazione scritta ai candidati.

Diario prove d'esame:
prove scritte - presso Palazzetto dello Sport - viale Kennedy,

38 - luned|© 27 dicembre 2004 dalle ore 8,30;
prova orale - presso Scuola di formazione professionale - via

Sforzesca, 93 - da mercoled|© 29 dicembre 2004 ore 9.
Per ulteriori informazioni consultare il sito www.comune.nova-

ra.it o rivolgersi al nucleo procedure selettive - viale Manzoni, 20 -
tel. 0321/3703602-3703603.

Il dirigente: Bisoglio

04E11577

COMUNE DI NOVARA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di comandante
del corpo di Polizia municipale - dirigente

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di posto
di comandante del corpo di Polizia municipale - dirigente.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
scienze dell'amministrazione, scienze politiche, economia e commer-
cio, sociologia o laurea corrispondente (nuovo ordinamento).

Ulteriori requisiti:
Esperienza professionale acquisita mediante:

o servizio di ruolo, anche non continuativo, nelle pubbliche
amministrazioni, di almeno cinque anni di servizio, svolti in posizioni
funzionali per l'accesso alle quali e© richiesto il possesso del diploma
di laurea;

o svolgimento di incarichi con contratti sia di diritto pubblico
sia di diritto privato nelle pubbliche amministrazioni per non meno
di cinque anni in posizioni dirigenziali;

o svolgimento di incarichi dirigenziali equiparabili al posto
messo a concorso presso strutture private, per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Possesso di attestato di superamento di corso regionale superiore
a quello di formazione base per agenti di polizia municipale;

idoneita© psico-fisica all'impiego specifico;
requisiti richiesti dall'art. 5, comma 2, della legge 7 marzo

1986, n. 65 per il conferimento della qualifica di agente di pubblica
sicurezza.

Scadenza: 15 dicembre 2004. Si terra© conto solo delle domande
che, pur spedite con raccomandata a.r. in tempo utile, perverranno
all'ufficio protocollo del Comune, entro e non oltre il termine peren-
torio delle ore 17 del giorno 20 dicembre 2004.

Tutte le informazioni relative all'ammissione alle prove concor-
suali verranno pubblicate all'albo pretorio e nel sito Internet del
comune di Novara www.comune.novara.it Tale pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti e non sara© effettuata nessun'altra
comunicazione scritta ai candidati. Le prove si terranno presso la
Scuola di formazione professionale di via Sforzesca, 93 con il
seguente calendario: prove scritte: luned|© 27 dicembre ore 8,30 e ore
14,30 - prova orale: a partire dal giorno mercoled|© 29 dicembre 2004
dalle ore 9.

Per ulteriori informazioni consultare il sito www.comune.nova-
ra.it o rivolgersi al Nucleo procedure selettive - viale Manzoni, 20 -
tel. 0321/ 3703602-3703603.

Il dirigente: Bisoglio

04E11578

COMUNE DI ORZIVECCHI (BS)

Avviso relativo al concorso pubblico
per soli esami, ad istruttore amministrativo

Si rende noto che e© stata approvata la graduatoria del concorso
pubblico ad istruttore amministrativo (cat.C1) costituita da otto idonei.

La stessa e© gia© stata affissa all'albo dell'ente.
Dalla pubblicazione della presente decorrono i termini per even-

tuali ricorsi.

Il responsabile del servizio personale: Rossi

04E11585

COMUNE DI RICCIONE
Concorso pubblico, per esami

ad istruttore amministrativo contabile, cat. C
Eé indetto concorso pubblico, per esami, per assunzioni a termine

in qualita© di istruttore amministrativo contabile, cat. C1, settore
risorse umane servizio informativo, scadenza 16 dicembre 2004.

Per testo integrale bando www.comune.riccione.rn.it

Il dirigente settore risorse umane: Bizzochi

04E11584

COMUNE DI ROVEREDO DI GUAé (VR)
Concorso pubblico, per esami, per un posto
di operaio specializzato - cat. B - p.e. B3

Si rende noto che e© indetto un concorso pubblico, per esami, per
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di operaio
specializzato - cat. B, p.e. B3.

Titolo di studio: diploma di istruzione professionale di secondo
grado nel campo meccanico, patente categoria ûBý e/o C.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Documentazione e prove d'esame: ritirare il bando di concorso
presso l'ufficio segreteria del Comune di Roveredo di Gua© ,
tel. 0442-86014, fax 0442-460110, e-mail: info@comuneroveredo.vr.it,
via Dante Alighieri n. 10 - 37040 Roveredo di Gua© (VR) oppure sul
sito internet: www.comuneroveredo.vr.it

Il responsabile del servizio: Pastorello

04E11574

COMUNE DI TOMBOLO (PD)
Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-

terminato e orario pieno di un posto di collaboratore ammi-
nistrativo, cat. B3.
Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di

un posto di collaboratore - categoria B3 - C.C.N.L. 2002/2005.
Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media di secondo

grado.
Scadenza presentazione domande: trenta giorni decorrenti dal

giorno della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Diario prove:
prova scritta 21 dicembre 2004, ore 14, sede municipale di

Tombolo;
prova pratica 22 dicembre 2004, ore 14, sede municipale di

Tombolo.
Per ulteriori informazioni e ritiro copie integrali del bando, rivol-

gersi al Comune di Tombolo, via Vittorio Veneto, 16 ufficio perso-
nale, nei giorni ed ore d'ufficio tel. 049/59686322, fax 049/5968098.

Tombolo, 9 novembre 2004

Il funzionario responsabile: Reffo

04E11595
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COMUNE DI TRANA (TO)

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore area economico-finanziaria a tempo
parziale (20 ore settimanali) e indeterminato, cat. C - posi-
zione economica C1.
Si rettifica il calendario delle prove scritte del concorso di cui

sopra:
prima prova scritta: 16 dicembre 2004, ore 9;
seconda prova scritta: 17 dicembre 2004, ore 9.

Tale avviso ha a tutti gli effetti valore di notifica agli interessati.

Trana 8 novembre 2004

Il responsabile del servizio finanziario: Misuraca

04E11594

COMUNE DI ZERBO (PV)
Concorso per un posto di autista scuolabus

operaio specializzato, collaboratore amministrativo
Eé indetto concorso, per prove ed esami, per la copertura di un

posto di autista scuolabus, operaio specializzato, collaboratore
amministrativo, categoria B3.

Requisiti specifici:
titolo di studio: diploma di scuola dell'obbligo;
patente D e certificato di abilitazione professionale
data di scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblica-

zione nella Gazzetta Ufficiale.
Il diario delle prove sara© comunicato ai concorrenti successiva-

mente.
Il bando integrale e© disponibile presso gli uffici comunali.

Il segretario comunale: Lombardi

04E11582

UNITAé SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di pediatria, presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 3
di Lagonegro.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'Azienda
sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro, ad un posto di dirigente medico
di pediatria.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Basilicata - Parte II - n. 79 del 1� novem-
bre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale
dell'Azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro, tel. 0973/48507-48554.

04E07217

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi due posti di
personale sanitario, presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di
Lagonegro.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
presso l'Azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro:

un posto di collaboratore professionale sanitario (educatore
professionale) - categoria D;

un posto di collaboratore professionale sanitario (ostetrica) -
categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Basilicata - parte II - n. 79 del 1� novem-
bre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale
dell'Azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro, tel. 0973-48507/48554.

04E07218

Avviso pubblico per il conferimento d'incarico quinquennale di
direttore medico di struttura complessa nella disciplina di
urologia presso l'unita© operativa di urologia del Presidio
ospedaliero ûMadonna delle grazieý di Matera.

In esecuzione della deliberazione n. 1051 del 18 ottobre 2004, del
direttore generale di questa Azienda sanitaria, ai sensi dell'art. 15
(terzo comma) del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come
modificato dal decreto legislativo n. 517/1993, del decreto del Presi-
dente della Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 484, del decreto legi-
slativo n. 229/1999 e del decreto legislativo n. 165/200l e© indetto
avviso pubblico per il conferimento d'incarico quinquennale di diret-
tore medico di struttura complessa nella disciplina di urologia presso
l'Unita© operativa di urologia del Presidio ospedaliero ûMadonna
delle grazieý di Matera.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare all'avviso coloro, dell'uno e dell'altro sesso,
che siano in possesso dei sottoindicati requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della
Comunita© economica europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, e© effettuato, a cura della Azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT,
prima dell'immissione in servizio. Il personale dipendente da Pubbli-
che amministrazioni e il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali
ed Enti di cui agli articoli 25 e 26 - comma 1 - del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 761/1979, e© dispensato dalla visita medica;

c) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
messa a concorso o in una disciplina equipollente ovvero anzianita©
di servizio di dieci anni nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso al secondo livello diri-
genziale deve essere maturata presso Amministrazioni pubbliche, Isti-
tuti di ricovero e cura a carattere scientifico, Istituti o Cliniche uni-
versitarie e Istituti zooprofliattici sperimentali, salvo quanto previsto
dagli articoli 11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

d) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
dell'avviso. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;
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e) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del
precitato decreto. Limitatamente ad un quinquennio dalla data di
entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, il personale medico che e© in possesso dell'idoneita© conseguita
in base al pregresso ordinamento puo© accedere agli incarichi di
responsabile di struttura complessa della disciplina messa a concorso
anche in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile.

Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6 -
comma 1 - del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
per l'incarico di secondo livello dirigenziale si prescinde dal requisito
della specifica attivita© professionale, ai sensi dell'art. 15 - comma 3
del precitato decreto.

Ai sensi del decreto legislativo n. 229/1999 l'attestato di forma-
zione manageriale deve essere conseguito dai dirigenti con incarico
di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'incarico; il man-
cato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successiva-
mente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'in-
carico stesso.

La partecipazione al concorso non e© soggetta ai limiti di eta© , ai
sensi dell'art. 3, comma 6, della legge n. 127/1997. Tenuto conto dei
limiti di eta© per il collocamento in pensione dei dipendenti e della
durata quinquennale del contratto, il primo incarico puo© essere con-
ferito qualora il termine finale dei cinque anni coincida o non superi
comunque il sessantacinquesimo anno, salvo eventuali diritti a tratte-
nimento in servizio previsti da specifiche disposizioni (si terra© conto
delle indicazioni della circolare del Ministero della sanita© n. 900.1/
5.1.38.44/583 del 3 marzo 1997.

Non possono accedere all'impiego coloro che sono esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso Pubbliche amministrazioni.

I requisiti suddetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel presente avviso per la presentazione delle
domande di ammissione.

Domande di partecipazione.

Per partecipare al presente avviso gli aspiranti dovranno far per-
venire domanda, redatta su carta libera, diretta al Direttore generale
dell'Azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, a pena di decadenza, entro il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine e©
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Si considerano utilmente prodotte le domande anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Gli aspiranti, sotto la propria personale responsabilita© , devono
dichiarare nella domanda:

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne riportate;

e) il possesso dei titoli di studio e degli altri requisiti generali e
specifici indicati nel presente avviso;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo
per i candidati di sesso maschile);

g) i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

La mancata sottoscrizione della domanda o l'omessa indicazione
nella domanda stessa anche di una sola delle sopraindicate dichiara-
zioni o di un solo requisito richiesto per l'ammissione, determina
l'esclusione dall'avviso.

L'aspirante dovra© inoltre indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comuni-
cazione relativa al concorso.

L'Azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT non assume alcuna respon-
sabilita© per il caso di dispersione o di mancata o tardiva consegna di
comunicazione che dipendano da inesatta indicazione, da parte del-
l'aspirante, del relativo recapito oppure da mancata o tardiva parteci-
pazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi
postali non imputabili a colpa dell'Azienda.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all'avviso i concorrenti devono
allegare:

1) il certificato di iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi rispetto al termine di scadenza
del presente avviso;

2) curriculum professionale; per i criteri di valutazione si fa
espresso riferimento agli articoli 8 e 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Alla domanda di partecipazione possono essere allegati tutti i
titoli, certificazioni ed altro che i candidati ritengono opportuno pre-
sentare ai fini della valutazione. Detta documentazione dovra© essere
prodotta in originale o copia autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificata nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutte le
informazioni e gli elementi necessari previsti dalla certificazione cui
si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi preclude
la possibilita© di procedere alla relativa valutazione.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati, datato e fir-
mato.

Adempimenti della commissione e dei concorrenti.

Una commissione di esperti predispone l'elenco degli idonei pre-
vio colloquio e valutazione del curriculum professionale degli interes-
sati.

La commissione, nominata dal direttore generale dell'Azienda, e©
composta:

a) dal direttore sanitario, che la presiede;

b) da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sanita-
rio nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina
oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore generale ed
uno dal collegio di direzione.

La commissione prima di procedere alla valutazione del curricu-
lum professionale ed alla effettuazione del colloquio, predispone i
criteri di massima per la valutazione del curriculum e per lo svolgi-
mento del colloquio.

La valutazione del curriculum precede lo svolgimento del collo-
quio al fine di tener conto durante il colloquio degli elementi costi-
tuenti il curriculum.

Il giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione ai singoli elementi documentali che sono stati presi
in considerazione e che hanno contribuito a determinarlo.

Non saranno presi in considerazione titoli non documentati for-
malmente.

Ai candidati, con lettera raccomandata A.R. sara© notificato
dalla commissione, almeno venti giorni prima, l'invito alla effettua-
zione del colloquio con indicazione della data e del luogo in cui dovra©
svolgersi.

1l colloquio vertera© su elementi teorici e pratici della disciplina
ed elementi tendenti ad accertare le capacita© gestionali, organizzative
e di direzione del candidato con riferimento all'incarico da svolgere.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento legale di identita© personale.

ö 113 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

Al termine delle operazioni di valutazione la commissione for-
mula per ciascun candidato un giudizio di idoneita© motivato, con par-
ticolare riferimento alla preparazione professionale ed alla capacita©
di direzione e organizzativa, evitando comunque di formulare diretta-
mente o indirettamente una graduatoria.

Predispone, infine, l'elenco degli idonei in ordine alfabetico.

Conferimento dell'incarico.

Il direttore generale, con provvedimento motivato, opera la
scelta del soggetto cui affidare l'incarico tra gli idonei.

Il candidato prescelto dal direttore generale per l'affidamento
dell'incarico quinquennale sara© invitato a produrre, nel termine di
trenta giorni dalla data di comunicazione e sotto pena di decadenza,
gli ulteriori documenti ritenuti necessari per dimostrare il possesso
di tutti i requisiti e condizioni previsti dalla legge per l'accesso al rap-
porto di lavoro.

A seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti,
l'Azienda U.S.L. n. 4/MT procedera© al conferimento dell'incarico
quinquennale, che decorrera© dalla data di effettivo inizio del servizio,
previa stipula di contratto in cui saranno previste le modalita© e le
condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro.

Il nominato dovra© assumere servizio entro trenta giorni dalla
data di stipula del contratto, salvo giustificati motivi.

Con l'accettazione dell'incarico e la presa di servizio, e© implicita
l'accettazione, senza riserve, di tutte le norme che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del perso-
nale medico responsabile di struttura complessa (ex dirigente medico
di II livello).

L'Azienda U.S.L. n. 4/MT si riserva, a suo insindacabile giudi-
zio, la facolta© di modificare, sospendere o revocare il presente avviso,
qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Ad ogni buon conto si fa presente che il ricorso al conferimento
dell'incarico al vincitore resta subordinato alla verifica da parte
dell'Azienda della sussistenza di effettive esigenze di servizio.

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa
riferimento alla normativa di cui al decreto legislativo n. 502/1992,
al decreto legislativo n. 517/1993, al decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al decreto legislativo n. 229/1999, al decreto
legislativo n. 165/2001 e al vigente C.C.N.L. della dirigenza medica
e veterinaria.

Ai sensi dell'art. 10 - comma 1 - della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Unita© operativa AA.GG. - Personale e rilevazione dati ufficio con-
corsi, per le finalita© di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Eventuali informazioni relative al concorso possono essere chie-
ste all'Unita© operativa del personale dell'Azienda sanitaria U.S.L.
n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100 Matera, telefono: 0835/
243543-544.

Il direttore generale
Maroscia

Il direttore amministrativo
Ruggeri

SCHEMA DI DOMANDA
in carta semplice

Al direttore generale dell'Azienda
sanitaria U.S.L. n. 4 - via Mon-
tescaglioso - 75100Matera

...l... sottoscritt... .................... nat... a ............... il ....................
e residente in ................................. alla via ................................ n. ...
chiede di essere ammesso a partecipare all'avviso pubblico per il con-
ferimento dell'incarico quinquennale di direttore medico di struttura
complessa nella disciplina di urologia presso l'Unita© operativa di uro-
logia del Presidio ospedaliero ûMadonna delle grazieý di Matera.

Dichiara sotto la propria responsabilita© che:

a) e© cittadin... italian... o di uno degli Stati membri della
Comunita© economica europea;

b) e© iscritt... nelle liste elettorali del Comune di ................ (1);

c) non ha riportato condanne penali (oppure indicare la data
del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso) ......................... (2);

d) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e
la seguente: .......................... ; (solo per i candidati di sesso maschile)

e) e© in possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia,

f) e© in possesso del diploma di abilitazione all'esercizio profes-
sionale;

g) e© in possesso dei seguenti requisiti di ammissione: .............;

h) e© in possesso della specializzazione in ................................;

i) e© iscritto all'albo dell'ordine dei medici di ...........................;

l) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
zioni: ............................................................................................... (3);

...l... dichiara, inoltre, di obbligarsi, in caso di conferimento del-
l'incarico, ad acquisire l'attestato di formazione manageriale nel
primo corso utile.

Infine chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso
sia fatta al seguente indirizzo:

Dr. ........................................... via............................................
cap. ....................... comune ....................... provincia .......................
telefono .................................................................................................

...............................

Firma
................................................

öööö

(1) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicare i motivi;

(2) anche se siano stati concessi amnistia, indulto, condono o
perdono giudiziale;

(3) in caso affermativo indicare le cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego.

04E07427
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REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente del ruolo professionale - profilo ingegnere,
presso l'Azienda sanitaria locale Napoli 4 - Pomigliano
d'Arco.

In esecuzione della deliberazione n. 2491 del 4 ottobre 2004 si
indice pubblico concorso, per titoli ed esami, a copertura di un posto
di dirigente del ruolo professionale - ingegnere meccanico.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Qualora il detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale del-
l'ufficio accettante.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e della
modalita© di partecipazione al concorso in questione, e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Campania n. 51 del
2 novembre 2004.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al servizio gestione del personale della A.S.L. Napoli 4 - via Nazio-
nale delle Puglie - Insediamento 219 - Pomigliano d'Arco - tel. 081/
3173111.

04E07453

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico vacanti nei SerT aziendali, presso
l'Azienda sanitaria locale Napoli 4 - Pomigliano d'Arco.

In esecuzione della deliberazione n. 2560 del 13 ottobre 2004 si
indice pubblico concorso, per titoli ed esami, a copertura di due posti
di dirigente medico vacanti presso i SerT aziendali:

un posto di dirigente medico - disciplina organizzazione dei
servizi sanitari di base;

un posto di dirigente medico - disciplina psicoterapia.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Qualora il detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale del-
l'ufficio accettante.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e della
modalita© di partecipazione al concorso in questione, e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Campania n. 51 del
2 novembre 2004.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al servizio gestione del personale della A.S.L. Napoli 4 - via Nazio-
nale delle Puglie - Insediamento 219 - Pomigliano d'Arco - tel. 081/
3173111.

04E07454

Modifica, integrazione e riapertura dei termini dell'avviso pub-
blico per il conferimento di complessivi ventiquattro incari-
chi quinquennali di dirigente medico responsabile di strut-
tura complessa, presso l'Azienda sanitaria locale Caserta 1.

In esecuzione della delibera n. 671 del 1� ottobre 2004, esecutiva
ai sensi di legge, viene apportata modifica ed integrazione all'avviso
pubblico, per il conferimento di ventiquattro incarichi di dirigente
medico responsabile di struttura complessa, pubblicato integralmente
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 64 del 13 agosto 2004.

Si apporta la seguente modifica: nell'oggetto del bando ûda ven-
tiquattro incarichi di dirigente medicoý a ûventicinque incarichi di
dirigente responsabile di struttura complessa - Disciplina varie del
ruolo sanitarioý.

Si apportano le seguenti integrazioni:

1) tra i requisiti specifici di cui all'art. 2 punto 1 del bando:
ûPer la disciplina di patologia clinica, ai sensi dell'art. 4 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, possono accedere anche
i laureati in biologia ed in chimicaý;

2) nell'area della medicina diagnostica e dei servizi da ûdue
posti per la disciplina di patologia clinica, un posto per il Presidio
ospedaliero di Marcianise e un posto per il Presidio ospedaliero di
Piedimonte Mateseý a ûtre posti per la disciplina di patologia clinica:
un posto per il Presidio ospedaliero di Marcianise un posto per il Pre-
sidio ospedaliero Piedimonte Matese, un posto per il Presidio ospeda-
liero di Maddoloniý.

I termini per la presentazione delle istanze relativamente alla
copertura del posto per il Presidio ospedaliero di Maddaloni a cui
possono partecipare medici biologi e chimici, scadra© il trentesimo
giorno a partire da quello successivo alla data di pubblicazione della
presente modifica ed integrazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Relativamente al posto di patologia clinica del Presidio ospeda-
liero di Piedimonte Matese e Marcianise vengono riaperti i termini
esclusivamente per i biologi e chimici. Il termine per la presentazione
delle istanze relativamente al posto per i Presidi ospedalieri di Piedi-
monte Matese e Marcinise, scadra© il trentesimo giorno a parte da
quello successivo alla data di pubblicazione della presente modifica
ed integrazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale.

Va riconfermato quanto gia© previsto dall'art. 14 del precitato
bando e cioe© che il candidato, nell'istanza di partecipazione, dovra© ,
altres|© , indicare espressamente il Presidio ospedaliero su cui intende
partecipare.

Per ulteriore informazioni rivolgersi al servizio gestione delle
risorse umane - Settore procedure concorsuali e mobilita© dell'azienda
sanitaria locale Caserta 1, (telefono 0823/445145 - 445146 - fax
0823/445461).

04E07437

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario radiologia medica - cat. D, presso l'Azienda sanitaria
locale di Forl|© .

In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge e©
indetto il concorso sopraindicato.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso, valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell'azienda U.S.L. di Forl|© , dovranno pervenire al seguente indirizzo:
Azienda U.S.L. - U.O. Gestione risorse umane - Ufficio concorsi -
Corso della Repubblica n. 171/B - Forl|© .

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. - Gestione risorse
umane dell'Azienda unita© sanitaria locale - Ufficio concorsi in Forl|©
(Tel. 0543 - 731925 - 731927).

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 3 novembre 2004, n. 148
sito Internet: www.ausl.fo.it

04E07354

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

Rettifica dell'avviso pubblico per l'attribuzione di incarico, di
direttore della struttura complessa ûAnestesia e rianima-
zioneý disciplina di anestesia e rianimazione - area della
medicina diagnostica e dei servizi, presso l'Azienda per i ser-
vizi sanitari n. 3 - Alto Friuli .

Si comunica che, con deliberazione D.G. n. 538 del 28 ottobre
2004, l'avviso pubblico in oggetto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 85 del 26 ottobre 2004 e© stato rettificato nella lettera e) del primo
capoverso, relativo ai requisiti di ammissione, come di seguito indi-
cato:

ûanzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anestesia e rianimazione o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina stessa o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina di anestesia
e rianimazione, con esclusione di ogni equipollenzaý.

04E07202

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico, con rapporto di lavoro esclusivo, disciplina ortope-
dia e traumatologia, presso l'U.O. ortopedia e traumatologia
del Presidio ospedaliero di Savona Cairo Montenotte -
Ospedale di Savona.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'A.S.L.
n. 2 Savonese a due posti di dirigente medico, con rapporto di lavoro
esclusivo, disciplina ortopedia e traumatologia, presso l'U.O. ortope-
dia e traumatologia del Presidio ospedaliero di Savona Cairo Monte-
notte - Ospedale di Savona.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Liguria n. 44 del 3 novembre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio selezione del-
l'A.S.L. in Savona (Tel. 019/840.4671-4676 dalle ore 11 alle ore 12 di
tutti i giorni feriali escluso il sabato).

04E07450

Proroga termini di scadenza del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per assunzione, a tempo indeterminato di un
dirigente medico, area medica e delle specialita© mediche
di disciplina di geriatria, presso l'Azienda unita© sanitaria
locale 3, ûGenoveseý.

Si rendo noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore
generale n. 1426 del 25 ottobre 2004, e© prorogato al 22 novembre
2004, il termine di scadenza per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per assun-
zione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica e
delle specialita© mediche e disciplina: geriatria, indetto con delibera-
zione n. 1128 del 10 agosto 2004 e gia© fissato al 4 novembre 2004 a
seguito di pubblicazione di estratto nella Gazzetta Ufficiale n. 79 del
5 ottobre 2004.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi
all'unita© operativa ûAffari del personaleý - Settore ûSelezione del per-
sonale e procedure concorsualiý, tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11 alle ore 12,30, nonchë, telefonicamente, al numero
010/6447322.

04E07436

REGIONE LOMBARDIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico della durata
di cinque anni di direttore - area della medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina di farmacologia e tossicologia cli-
nica - ruolo sanitario - presso il Ser.T. dell'Azienda sanitaria
locale della provincia di Sondrio.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 454 del
25 ottobre 2004 e© indetto avviso pubblico per il conferimento di un
incarico della durata di cinque anni di direttore - area della medicina
diagnostica e dei servizi - disciplina di farmacologia e tossicologia cli-
nica - ruolo sanitario - presso il S.E.R.T.

Le disposizioni per l'ammissione all'avviso pubblico in oggetto e
le modalita© di espletamento dello stesso sono stabilite dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 come suc-
cessivamente integrato e modificato dal decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, dal D.M.S. 23 marzo 2000, n. 184 e dal decreto del Pre-
sidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione all'avviso sono prescritti i seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;
2. idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©

fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'Azienda prima dell'immis-
sione in servizio; il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere al posto coloro che siano stati esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Requisiti specifici di ammissione

L'accesso agli incarichi di direzione di struttura complessa e©
riservato a coloro che sono in possesso dei requisiti previsti dall'art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, richiamati dal
citato decreto legislativo n. 229/99:

1. Iscrizione all'albo professionale dei medici attestata da cer-
tificato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo di iscrizione in Italia prima dell'as-
sunzione in servizio;

2. Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina.
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Ai sensi dell'art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, l'anzianita© di servizio di cui sopra deve
essere maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie. Eé valu-
tato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qua-
lita© di straordinario, ad esclusione di quello prestato con qualifiche
di volontario, di precario, di borsista o similari ed il servizio di cui
al settimo comma dell'articolo unico del decreto-legge 23 dicembre
1978, n. 817, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 febbraio
1979, n. 54.

Per quanto riguarda i servizi prestati presso enti o strutture sani-
tarie pubbliche ovvero presso istituti o enti con ordinamenti partico-
lari, si fa riferimento rispettivamente agli articoli 11 e 12 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/97;

3. Curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/97, in cui sia documentata speci-
fica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6
del suddetto decreto. Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/97, fino all'emanazione dei provvedimenti
di cui all'art, 6, comma 1, del medesimo D.P.R., si prescinde dal pos-
sesso del requisito inerente la specifica attivita© professionale.

4. Attestato di formazione manageriale.
L'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1,

lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, deve
essere conseguito dai dirigenti con incarico di direzione di struttura
complessa entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato supera-
mento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al con-
ferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso
(art. 15, punto 8, decreto legislativo 18 giugno 1999, n. 229).

I requisiti prescritti (ad esclusione di quello previsto dal punto 4)
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente bando per la presentazione della domanda di ammis-
sione.

Domande di ammissione all'avviso

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta in carta libera
e debitamente firmata, deve essere inoltrata - in busta chiusa conte-
nente l'indicazione dell'avviso pubblico al quale si intende parteci-
pare, indirizzata al direttore generale dell'Azienda sanitaria locale
della Provincia di Sondrio via Nazario Sauro n. 38 - 23100 Sondrio,
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Modalita© di presentazione della domanda

A mezzo del servizio postale. Le domande si considerano pro-
dotte in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la
data dell'ufficio postale accettante. In questo caso si considerano
comunque pervenute fuori termine, qualunque ne sia la causa, le
domande presentate al servizio postale in tempo utile e recapitate a
questa Azienda sanitaria oltre dieci giorni dal termine di scadenza;

direttamente, a cura e responsabilita© dell'interessato, al banco
informazioni presso la Portineria dell'Azienda stessa (dal luned|© al
venerd|© dalle ore 8,00 alle ore 16,00).

Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra indi-
cato per la presentazione delle domande comportera© la non ammissi-
bilita© all'avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L'Amministrazione declina fin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'am-
ministrazione stessa.

Nella domanda l'aspirante, sotto la propria responsabilita© e con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000. n. 445 per il caso di
dichiarazione mendace e falsita© in atti, deve dichiarare:

1. la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. il codice fiscale;
3. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero della cittadi-

nanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

4. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime,
ovvero, per i cittadini di Stati membri dell'Unione europea, dichiara-
zione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza;

5. le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti
penali in corso;

6. di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richie-
sti;

7. titoli di studio posseduti, oltre a quelli previsti quali requi-
sito di ammissione;

8. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
9. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause

di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
10. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere

fatta ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il
recapito telefonico. In caso di mancata indicazione vale ad ogni
effetto la residenza di cui al punto 1.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

Documentazione da allegare alla domanda

1. Certificato di iscrizione all'albo professionale dei medici;
2. Documentazione comprovante il possesso dei requisiti di

ammissione prescritti;
3. Curriculum professionale redatto in carta semplice, datato e

firmato dal concorrente, debitamente documentato ai sensi dell'art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97;

4. Elenco analitico e leggibile, in carta semplice ed in triplice
copia, dei documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente.

Alla presente procedura si applicano le norme in materia di
dichiarazioni sostitutive e di semplificazioni delle domande di ammis-
sione agli impieghi (decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni verranno
accettate solo se redatte con specifica indicazione dei riferimenti di
legge e dell'assunzione di responsabilita© delle dichiarazioni rese e
potranno essere rese anche nell'ambito della domanda di ammissione
all avviso.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive o della domanda
contenente le stesse - che non e© soggetta ad autenticazione - dovra©
essere apposta in presenza del dipendente addetto al ricevimento
della documentazione; in alternativa a tale ipotesi, le dichiarazioni
sostitutive o la domanda contenente le stesse dovranno essere presen-
tate unitamente a copia fotostatica di un documento di identita© dello
stesso interessato. A tale adempimento (invio domanda corredata di
copia fotostatica di un documento di identita© ) ci si dovra© comunque
attenere ove la domanda sia trasmessa mediante il servizio postale
(v. articoli 38,39 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445).

Gli stati di servizio, dichiarati o documentati, devono indicare:
l'Ente/Azienda presso cui si e© prestato o si presta il servizio, le quali-
fiche attribuite, le discipline, le date iniziali e finali dei relativi periodi
di attivita© e il rapporto di lavoro (tempo pieno o tempo definito).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (non manoscritte
në dattilografate, në poligrafate). Le stesse devono essere prodotte in
originale o in copia ai sensi della normativa vigente e non semplice-
mente dichiarate per consentire un'adeguata valutazione.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all'avviso ed i relativi documenti non sono soggetti ad
imposta di bollo.

La mancata o la difforme presentazione dei documenti prescritti
comporta l'esclusione dall'avviso stesso.

Si precisa che, in relazione alla documentazione da allegare alla
domanda di partecipazione al presente avviso, non sara© possibile fare
riferimento a documentazione gia© presentata a questa Azienda in
occasione di precedenti avvisi o concorsi.
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Modalita© di selezione

La commissione, nominata ai sensi dell'art. 15 del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dal decreto legisla-
tivo n. 229/1999, accerta preliminarmente il possesso dei requisiti di
cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, e seleziona una rosa di candidati idonei sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali docunmentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

Il curriculum professionale verra© valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97 i cui contenuti concernono le attivita© professionali, di stu-
dio, direzionali organizzative, con riferimento:

a) Alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) Alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con finzioni di direzione;

c) Alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) Ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) All'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) Alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum sara© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Convocazione candidati

Gli aspiranti saranno avvisati del luogo e della data fissata per lo
svolgimento del colloquio con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento.

Conferimento degli incarichi

L'attribuzione dell'incarico e© effettuata dal direttore generale
sulla base della rosa dei candidati idonei selezionata dall'apposita
commissione. L'incarico avra© durata di cinque anni con facolta© di
rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Ai sensi dell'art. 15-quater del decreto legislativo n. 229/99 per
gli assegnatari degli incarichi e© prevista l'esclusivita© del rapporto di
lavoro, salvo intervengano successive modificazioni legislative.

Ai sensi dell'art. 14 del C.C.N.L. per il personale dell'area diri-
genziale medica, in vigore dal 6 dicembre 1996, gli incarichi saranno
attivati a seguito di stipula di appositi contratti individuali di lavoro.

Agli assegnatari degli incarichi verra© attribuito il trattamento
economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l'area della dirigenza
medica.

L'attivita© svolta dall'incaricato sara© soggetta alle valutazioni
periodiche previste dal vigente C.C.N.L. della dirigenza medica e alla
verifica finale prevista dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/92,
cos|© come modificato dal decreto legislativo n. 229/99.

Disposizioni varie

Ai sensi degli articoli 13 e 23 del decreto legislativo n. 196/2003,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso questa
Azienda sanitaria per le finalita© di gestione dell'avviso e saranno trat-
tati presso una banca dati automatizzata successivamente all'eventua-
le istituzione del rapporto di lavoro, per finalita© inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai

fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione
dall'avviso. L'interessato e© titolare dei diritti di cui all'art. 13 della
citata legge.

L'amministrazione si riserva, a suo msindacabile giudizio, la
facolta© di revocare il presente avviso e di non conferire l'incarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specifi-
cata in premessa e relative norme di rinvio.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi al Servizio gestione risorse umane - Ufficio concorsi/
Assunzioni dell'Azienda sanitaria locale della provincia di Sondrio
(tel. 0342/521711).

04E07221

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato,
per la copertura di quattro posti di collaboratore professio-
nale sanitario - fisioterapista, cat. D, presso l'Azienda sani-
taria unica regionale, zona territoriale n. 3 di Fano.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato, per la copertura di quattro posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - fisioterapista, cat. D.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione alle procedure concorsuali e© stato pubbli-
cato nel Bolletto ufficiale della Regione Marche n. 111 del 21 ottobre
2004.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo e© prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
lavorativo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. complessa del per-
sonale della Zona territoriale n. 3 di Fano, via Ceccarini, 38 - Fano
(Tel. 0721/882535).

04E07360

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di
anestesia e rianimazione (Ruolo: sanitario - Profilo profes-
sionale: medici - Posizione funzionale: dirigente medico ex
primo livello - Area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi), presso l'Azienda sanitaria unica regionale zona terri-
toriale n. 11 - Fermo.

In esecuzione della determina dirigenziale n. 19/Pers del 19 otto-
bre 2004 del direttore dell'U.O. gestione del personale e© stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di due posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione
(Ruolo: sanitario - Profilo professionale: medici - Posizione funzio-
nale: dirigente medico ex primo livello - Area della medicina diagno-
stica e dei servizi), presso l'Azienda sanitaria unica regionale zona
territoriale n. 11 - Fermo.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dai documenti prescritti, ed indirizzate al direttore
della zona territoriale n. 11 - via Zeppilli, 18 - 63023 Fermo (Ascoli
Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al giorno
successivo non festivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Marche n. 116 del 4 novembre 2004.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio personale di questa Azienda sanitaria (Tel. 0734/6252032-
6252009).

04E07355
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REGIONE PIEMONTE

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale ad un posto
di dirigente medico di struttura complessa di patologia cli-
nica, presso l'A.S.L. n. 2 di Torino.

Eé indetto pubblico avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale, ai sensi dell'art. 15, terzo comma, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, presso l'A.S.L. n. 2 a un posto di dirigente
medico di struttura complessa di patologia clinica.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Amministrazione del per-
sonale dipendente e convenzionato - settore concorsi dell'Azienda
sanitaria locale 2 - via Tofane n. 71 - Torino (tel. 01170952306).

04E07430

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di due posti di dirigente medico di radiologia, presso
l'Azienda sanitaria locale 10 di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 486 del 7 ottobre 2004 con la
quale e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo dei seguenti posti vacanti appartenenti al ruolo
sanitario a due posti di dirigente medico radiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale, con l'indicazione dei requisiti e delle modalita©
di partecipazione al concorso e© stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 43 del 28 ottobre 2004.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria locale n. 10 - Stradale Fenestrelle n. 72 - 10064
Pinerolo (Torino) - Tel. 0121/235180.81.

04E07421

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo sanitario di due posti di collaboratore professionale
sanitario/tecnico sanitario di radiologia medica, presso
l'azienda sanitaria locale 10 di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 488 del 7 ottobre 2004 con la
quale e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo del seguente posto vacante appartenente al ruolo
sanitario a: due posti di collaboratore professionale sanitario/tecnico
sanitario di radiologia medica, presso l'azienda sanitaria locale 10 di
Pinerolo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale, con l'indicazione dei requisiti e delle modalita©
di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 44 del 4 novembre 2004.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria locale n. 10 - Stradale Fenestrelle, 72 - 10064
Pinerolo (Torino), telefono 0121/235180.81.

04E07438

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico della prevenzione
ambiente e luoghi di lavoro - cat. D, presso l'A.S.L. n. 18
Alba-Bra.

In esecuzione della determinazione n. 752/PER/004/04/0168 del
23 aprile 2004 e© indetto concorso pubblico per titoli ed esami, a:

un posto di collaboratore professionale sanitario-tecnico della
prevenzione ambiente e luoghi di lavoro - cat. D.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo
2001 n. 220 presso l'A.S.L. n. 18 della Regione Piemonte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 43 del 28 ottobre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. Amministrazione
del personale della A.S.L. 18 Alba-Bra - tel. 0173-316205/521.

04E07220

Concorso pubblico ad un posto di dirigente medico,
s.o.c. Nefrologia-dialisi, presso l'A.S.L. n. 18 Alba-Bra

In esecuzione, della determinazione n. 749/PER/004/03/0165
del 23 aprile 2004, e© indetto concorso pubblico a:

un posto di dirigente medico s.o.c. nefrologia-dialisi, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 483 del 10 dicembre 1997
presso l'A.S.L. n. 18 Alba-Bra della Regione Piemonte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 43 del 28 ottobre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla s.o.c. Amministrazione
del personale della A.S.L. 18 Alba-Bra - tel. 0173/316205/521.

04E07219

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico ex art. 15-ter, secondo comma, del decreto
legislativo n. 229/1999 per il conferimento di incarico di
direttore medico di struttura complessa della disciplina di
malattie dell'apparato respiratorio da assegnare alla terza
divisione del presidio ospedaliero n. 1 - Stabilimento di
ûSan Cesarioý.

In esecuzione della deliberazione n. 3793 del 22 ottobre 2004
indetto, ai sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 229/1999, avviso pubblico per il conferimento di incarico di diret-
tore medico di struttura complessa della disciplina di malattie dell'ap-
parato respiratorio da assegnare alla terza divisione del presidio
ospedaliero n. 1 - Stabilimento di ûSan Cesarioý.

L'incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta© di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu© breve.

Requisiti generali di ammissione.

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego e© effettuato, a cura della AUSL LE/1, prima dell'ammis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761 e© dispensato dalla visita medica.
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Requisiti specifici di ammissione.

1) iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi a quella di scadenza del bando, ovvero iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unio-
ne europea, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia
prima dell'assunzione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
di malattie dell'apparato respiratorio o disciplina equipollente, ai
sensi del decreto del Ministro della sanita© del 30 gennaio 1998 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 - supplemento ordinario - del
14 febbraio 1998, e specializzazione nella disciplina di malattie del-
l'apparato respiratorio o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita© di servizio di anni dieci nella disciplina di malattie dell'apparato
respiratorio;

3) curriculum professionale che documenti le attivita© professio-
nali, di studio e direzionali - organizzative del candidato; fino all'e-
manazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1997, n. 484, si prescinde
dal requisito della specifica attivita© professionale;

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui al
commi 1 e 2 dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e© effettuato dalla commissione di cui all'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera© con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento a convocare i candidati in possesso
dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione.

Per l'ammissione al presente avviso pubblico gli aspiranti
dovranno far pervenire al direttore generale della AUSL LE/1 via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, domanda redatta in carta semplice,
debitamente firmata, nella quale, sotto la propria personale responsa-
bilita© , dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero, salve le equi-

parazioni stabilite dalle leggi vigenti, il possesso della cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, l'as-
senza;

e) i titoli di studio posseduti e il possesso dei requisiti specifici
richiesti;

f) l'iscrizione all'albo professionale;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni comunicazione inerente il presente avviso, nonchë il recapito
telefonico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto a).

Il presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
e© perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello della
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento.

La data di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di pre-
sentazione prescritto dal presente avviso. L'amministrazione declina
fin d'ora ogni responsabilita© per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato e da

mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili all'amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

1) certificato attestante il possesso del requisito specifico di
ammissione di cui al n. 2 del presente bando;

2) curriculum professionale;

3) iscrizione all'albo professionale, attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

4) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale o in copia autenticata ovvero autocertificati, al sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all'avviso non e© soggetta ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale.

La selezione dei candidati idonei viene effettuata da una appo-
sita commissione.

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 229/1999, nominata dal direttore generale, e© composta dal diret-
tore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del perso-
nale del servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato
dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costi-
tuzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio dei sani-
tari.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.
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Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum,
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle spe-
cificita© proprie del posto da ricoprire. La commissione, al termine del
colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce, sulla base di
una valutazione complessiva, la idoneita© del candidato all'incarico.

Per la determinazione e valutazione dell'anzianita© di servizio
utile per l'accesso al secondo livello dirigenziale, si fa riferimento a
quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa che, al sensi dell'art. 1, comma 12, della legge
n. 662/1996, l'opzione per l'esercizio della libera professione intramu-
raria costituisce titolo preferenziale nel caso di candidati che si tro-
vino nella situazione di pari capacita© , professionalita© ed esperienza.

Conferimento dell'incarico.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15, terzo comma, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base della valutazione di idoneita©
dei candidati formulata dalla commissione di esperti, di cui al citato
art. 15-ter, secondo comma.

Ai sensi dell'art. 13 del Contratto nazionale di lavoro dell'area
della dirigenza medica e veterinaria stipulato in data 8 giugno 2000
il rapporto di lavoro e© costituito col contratto individuale di lavoro,
che, tra l'altro, regola il trattamento economico complessivo cui
all'art. 35 e segg. dello stesso C.C.N.L.

L'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1, let-
tera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, come modificato dall'art. 16-quinquies del decreto legislativo
n. 229/1999, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico di dire-
zione di struttura complessa entro un'anno dall'inizio dell'incarico. Il
mancato superamento del primo corso attivato dalla regione successiva-
mente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'inca-
rico stesso.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, in caso di
inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla
direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi
assegnati; responsabilita© grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti
dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita© , il direttore gene-
rale puo© recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del
codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L'amministrazione si riserva la facolta© di revocare il presente
avviso ovvero di non procedere all'attribuzione dell'incarico.

Per quanto non previsto, si rinvia alla normativa in materia, di
cui al decreto legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti i candidati potranno rivolgersi
all'area gestione del personale - Ufficio concorsi della AUSL LE/1 -
tel. 0832/215799.

04E07449

Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo deter-
minato da cinque a sette anni, di direttore di struttura com-
plessa per un posto della dirigenza medica dello stabilimento
ospedaliero di Bisceglie-Molfetta.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico a
tempo determinato da cinque a sette anni, di direttore di struttura
complessa per un posto della dirigenza medica dello stabilimento
ospedaliero di Bisceglie-Molfetta.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n.129 del 28 ottobre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - area
gestione personale - azienda U.S.L. BA/2 - viale Ippocrate, 15 - Bar-
letta - ore ufficio (tel. 0883/577694).

04E07246

Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo deter-
minato, da cinque a sette anni, di direttore di struttura com-
plessa per un posto della dirigenza medica del servizio sovra-
distrettuale della riabilitazione, presso l'azienda unita© sani-
taria locale BA/2 Barletta.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico a
tempo determinato, da cinque a sette anni, di direttore di struttura
complessa per un posto della dirigenza medica del servizio sovradi-
strettuale della riabilitazione, presso l'azienda unita© sanitaria locale
BA/2 Barletta.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n.129 del 28 ottobre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - area
gestione personale - azienda U.S.L. BA/2 - viale Ippocrate, 15 - Bar-
letta - ore ufficio (tel. 0883/577694).

04E07247

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione
del ûServizio di igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli ali-
menti di origine animale e loro derivatiý, struttura com-
plessa dell'azienda unita© sanitaria locale n. 1 di Sassari.
Eé indetto avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di

direzione del ûServizio di igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di ori-
gine animale e loro derivatiý, struttura complessa dell'azienda unita©
sanitaria locale n. 1 di Sassari.

Il termine di presentazione delle domande, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione autonoma della Sardegna n. 31 dell'11 ottobre
2004, lo stesso bando e© reperibile presso il sito internet www.asl1ss.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell'azienda USL n. 1 di Sassari.

04E07361

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico nella disciplina di radiodiagnostica - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi, presso l'AUSL n. 11 di Empoli.
Eé indetto presso l'Azienda U.S.L. 11 - Empoli della regione

Toscana il seguente concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto
di dirigente medico nella disciplina di radiodiagnostica - area della
medicina diagnostica e dei servizi, presso L'azienda U.S.L. 11 - Empoli.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o conse-
gnate direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all'ufficio
protocollo dell'Azienda U.S.L. 11 di Empoli.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso e© pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 45 del
10 novembre 2004. Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi
all'Ufficio reclutamento e procedure concorsuali dell'azienda U.S.L.
11 - P.zza XXIV Luglio, 1 - 50053 Empoli (Firenze), dalle ore 11 alle
ore 13 nei giorni feriali (0571-702512) oppure consultare il sito Inter-
net www.usl.tos.it alla voce gare e concorsi.

04E07447
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di operatore
tecnico specializzato - elettricista - categoria BS, presso
l'AUSL n. 11 di Empoli.

Eé indetto presso l'Azienda U.S.L. 11 - Empoli della regione
Toscana il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di operatore tecnico specializzato - elettricista - categoria BS,
presso l'Azienda U.S.L. 11 - Empoli.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o conse-
gnate direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all'ufficio
protocollo dell'Azienda U.S.L. 11 di Empoli.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso e© pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 45 del
10 novembre 2004. Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi
all'Ufficio reclutamento e procedure concorsuali dell'azienda U.S.L.
11 - P.zza XXIV Luglio, 1 - 50053 Empoli (Firenze), dalle ore 11 alle
ore 13 nei giorni feriali (0571-702512) oppure consultare il sito Inter-
net www.uslll.tos.it alla voce gare e concorsi.

04E07448

REGIONE VENETO

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direttore
dell'unita© operativa di chirurgia vascolare, ruolo sanitario;
area chirurgica e delle specialita© chirurgiche; disciplina chi-
rurgia vascolare, presso l'Azienda unita© locale socio-sanita-
ria n. 6 di Vicenza.

In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 322 in
data 25 agosto 2004, e© bandito avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico di direttore dell'unita© operativa di chirurgia vascolare
(ruolo: sanitario; area: chirurgica e delle specialita© chirurgiche; disci-
plina: chirurgia vascolare).

L'incarico, di durata quinquennale e rinnovabile, per lo stesso
periodo o periodo piu© breve, sara© conferito alle condizioni e norme
previste dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 e dai vigenti C.C.N.L. della dirigenza medica o
sanitaria.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Come previsto dal punto 1, art. 7 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, vengono garantite parita© e pari opportunita©
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

b) idoneita© fisica all'impiego.
L'accertamento dell'idoneita© fisica all'impiego e© effettuato, a

cura di questa Azienda, prima dell'immissione in servizio.
c) nessun limite di eta© , a norma dell'art. 3, comma 6, della legge

15 maggio 1997, n. 127.

Requisiti specifici:

d) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi. L'iscrizione
all'albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente
la partecipazione, fermo restando l'obbligo di iscrizione all'albo in
Italia prima dell'assunzione in servizio;

e) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero, anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina medesima.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto Ministero
della sanita© 30 gennaio 1998 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

L'anzianita© di servizio utile deve essere maturata presso ammini-
strazioni pubbliche o presso altri istituti od enti previsti dall'art. 10
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97.

f) curriculum, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97, in cui sia documentata una adeguata espe-
rienza, ai sensi dell'art. 6 del medesimo decreto.

g) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
Tale attestato deve essere conseguito dal dirigente incaricato entro
un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del primo
corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell'in-
carico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
della domande di partecipazione.

L'accertamento dei requisiti e© effettuato dalla Commissione di
cui all'art. 15 ter del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e
successive modificazioni ed integrazioni.

Presentazione delle domande:

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e secondo
lo schema esemplificativo allegato, sottoscritte dagli interessati ed
indirizzate al direttore generale dell'U.L.SS., devono pervenire entro
il perentorio termine del 30 giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
all'U.L.SS. n. 6 Vicenza sezione protocollo, viale Rodolfi n. 37 -
36100 - Vicenza. Nel caso in cui detto giorno sia festivo, il termine e©
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, le domande
devono essere presentate, entro il termine sopra indicato, alla Sezione
Protocollo, nell'orario di apertura.

Nella domanda di ammissione i candidati devono indicare:
1. la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4. le eventuali condanne penali riportate;
5. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
6. i titoli di studio posseduti con l'indicazione della data e sede

in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;
7. l'iscrizione all'albo professionale;
8. il possesso dei requisiti previsti dal punto e) del presente

bando;
9. i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10. il codice fiscale;
11. il consenso all'utilizzo dei dati personali sensibili se neces-

sari alla procedura (decreto legislativo n. 196/2003).
Il candidato e© tenuto inoltre ad indicare il domicilio presso il

quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunica-
zione, con l'indicazione del numero telefonico. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata.

L'Amministrazione dell'U.L.SS. declina fin d'ora ogni responsa-
bilita© per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indica-
zioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell'U.L.SS. stessa.
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Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare i
seguenti documenti:

1) curriculum professionale, in carta semplice, datato e firmato
dall'interessato;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione del curriculum professio-
nale.

In luogo delle certificazioni rilasciate dalle Autorita© competenti, il
candidato puo© presentare, in carta semplice e senza autentica della
firma, dichiarazioni relative al possesso dei requisiti richiesti per l'am-
missione, nonchë dei titoli che intende produrre ai fini della valuta-
zione da parte della Commissione, (esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni e le pubblicazioni) avvalen-
dosi di dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000) per titoli di studio e iscri-
zione all'Albo, e/o di dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta©
(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) per
stati, fatti e qualita© personali quali: servizi, attivita© didattica, incarichi
od altro, compresa la conformita© all'originale di fotocopie.

Tali dichiarazioni, che devono essere redatte in modo analitico e
contenere tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini della
valutazione dei titoli ai quali si riferiscono (sottoscritte in presenza
del dipendente addetto a ricevere la documentazione oppure sotto-
scritte e inviate unitamente a fotocopia non autenticata di un docu-
mento di identita© valido del sottoscrittore), devono riportare la
seguente dicitura:

ûIl sottoscritto ................... nato a ................... il .................. ,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita© in atti
e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara .................................ý.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita© .

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di

effetto.
Alla domanda deve essere allegato un dettagliato elenco, in carta

semplice, dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione e modalita© di selezione

La commissione di esperti di cui all'art. 15-ter del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni, accerta l'idoneita© dei
candidati sulla base:

1) di un ûcolloquioý diretto alla valutazione delle capacita©
professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

2) di un ûcurriculum professionaleý, formalmente documen-
tato.

Nel curriculum professionale sono valutate distintamente le atti-
vita© professionali di studio, direzionali-organizzative, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
(lettera c) e le pubblicazioni (lettera g), possono essere autocertificati
dal candidato, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Le casistiche, ai sensi dell'art. 6 del gia© citato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, devono essere riferite al decennio
precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana del presente avviso e devono essere certificate
dal direttore sanitario sulla base della attestazione del Direttore del
competente dipartimento o unita© operativa dell'unita© sanitaria locale
o dell'azienda ospedaliera.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curricu-
lum, la Commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire.

Al termine delle operazioni di valutazione la Commissione stabi-
lisce, sulla base della valutazione complessiva, l'idoneita© di ciascun
candidato all'incarico predisponendo l'elenco degli idonei.

La data e la sede in cui si svolgera© il colloquio verranno comuni-
cate ai candidati, a cura della Commissione, con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento, almeno 20 giorni prima della data fis-
sata.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari.

Conferimento dell'incarico

Il conferimento dell'incarico sara© effettuato dal direttore gene-
rale sulla base del parere della Commissione di esperti.

L'Amministrazione, verificata la sussistenza dei requisiti, pro-
cede alla stipula del contratto.

Trattamento economico

Il trattamento economico annuo lordo e© quello previsto dal
vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per la dirigenza
medica o sanitaria e decorre dalla data di effettivo inizio del servizio.

Norme finali

Con la partecipazione al presente avviso e© implicita da parte dei
candidati l'accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e le pre-
scrizioni in esso contenute.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla norma-
tiva vigente in materia.

L'U.L.SS. si riserva la facolta© di prorogare, sospendere o revo-
care il presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la neces-
sita© e l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse.

I dati personali trasmessi dai concorrenti con le domande di par-
tecipazione all'avviso, ai sensi degli articoli 10. e 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale conseguente assunzione.

Il concorrente, inoltre, per esercitare i diritti di cui all'art. 13
della stessa legge, per informazioni e per ricevere copia del presente
bando di concorso puo© rivolgersi all'U.L.SS. n. 6 Vicenza servizio
risorse umane e relazioni sindacali sezione concorsi (tel. 0444/
993479 993641), viale Rodolfi n. 37 - 36100 - Vicenza.

Il direttore del servizio risorse umane
e relazioni sindacali

Moretti
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Schema esemplificativo della
domanda di ammissione all'av-
viso pubblico n. 59 (in carta
semplice)

Al direttore generale dell'U.L.SS.
n. 6 - Viale Rodolfi, 37 - 36100
Vicenza

I... sottoscritt ... chiede di essere ammess ... all'avviso pubblico
per il conferimento di un incarico, a rapporto esclusivo, di direttore
dell'unita© operativa di chirurgia vascolare indetto da codesta Ammi-
nistrazione.

Dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica 445/00 per le ipotesi di
falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate:

1. di essere nat... a... il ...................... e di risiedere attualmente
a ....................... (c.a.p.: ...................... ) in via ...................... n. ..;

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana (A);

3. di essere/non essere iscritt... nelle liste elettorali del Comune
di ............................................................................................... (B);

4. di avere/non avere riportato condanne penali (C);

5. di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari ...................................................................................... (D);

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ....................
conseguiti in data ................................ presso ............................... ;

7. di essere iscritto all'albo dei medici-chirurghi della provincia
di .................................................................................................... ;

8. di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dal bando al
punto e) ........................................................................................... ;

9. di avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni
.................................................................................................... (E);

10. di avere il seguente codice fiscale ........................................ ;

11. di esprimere il consenso all'utilizzo dei dati personali, com-
presi quelli ûsensibiliý, se necessari alla procedura.

Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente con-
corso venga fatta al seguente indirizzo: sig. ............... via ...............
(cap .............. ) comune ............... provincia .............. (tel............... )

Allega un dettagliato elenco dei documenti e dei titoli pre-
sentati (F)

(luogo) (data) ......................

(firma) .......................

öööö

a) Salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) In caso positivo: specificare in quale Comune; in caso nega-
tivo: indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

c) In caso affermativo: specificare quali e in caso negativo
dichiararne espressamente l'assenza;

d) Da compilare solo dai candidati di sesso maschile;

e) In caso affermativo: specificare l'amministrazione, la posi-
zione funzionale ricoperta e la disciplina, se a tempo pieno o a tempo
definito, i periodi (indicando eventuali periodi di aspettativa senza
assegni) e gli eventuali motivi di cessazione;

f) I documenti da allegare tassativamente, cos|© come le modalita©
di loro presentazione, sono specificati nel bando.

N.B.: Il presente fac-simile non e© utilizzabile per la presenta-
zione della domanda.

04E07532

Riapertura dei termini per l'elevazione dei posti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di
dirigente medico di ortopedia e traumatologia, presso l'Uni-
ta© locale socio-sanitaria n. 7 Pieve di Soligo.

Eé indetta la riapertura dei termini ed l'elevazione dei posti del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

due posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta

semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, o un
sabato, il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo. Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 108 del 29 ottobre
2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale -
sezione concorsi - dell'U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve
di Soligo (TV) - tel. 0438/664303-425-500.

04E07386

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di dirigente
medico - direttore/rice del servizio di riabilitazione fisica -
disciplina di medicina fisica e riabilitazione, presso l'Azienda
sanitaria di Bolzano.

Eé indetto l'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
dirigente medico - direttore/rice del Servizio di riabilitazione fisica -
disciplina di medicina fisica e riabilitazione, riservato al gruppo lin-
guistico tedesco.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

L'avviso, il quale estratto e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Trentino - Alto Adige n. 38/IV dell'11 ottobre
2004, e© disponibile in versione integrale sul sito internet dell'Azienda
sanitaria di Bolzano www.asbz.it.

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976, indipenden-
temente dall'appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio assunzione e
Stato giuridico dell'Azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226 -
908231).

04E07110

AZIENDA OSPEDALIERA
POLICLINICO S. ORSOLA-MALPIGHI

DI BOLOGNA

Proroga dei termini del concorso pubblico a venti posti
di collaboratore professionale sanitario - infermiere

L'Azienda ospedaliera di Bologna Policlinico S.Orsola - Malpi-
ghi comunica che, in attuazione di determinazione n. 1751/P del
3 novembre 2004, ha disposto la proroga dei termini del bando di
concorso pubblico, per titoli ed esami, a venti posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere, gia© pubblicato integralmente nel
Bollettino ufficiale n. 141 del 20 ottobre 2004 e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 84 del 22 ottobre 2004.

Restando pertanto invariato il contenuto del predetto bando, si
precisa che il termine di presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso e© prorogato alle ore 12 del giorno 7 dicembre 2004.

04E07192
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AZIENDA OSPEDALIERA ûCANNIZZAROý
DI CATANIA

Riapertura dei termini della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di direttore di
struttura complessa di chirurgia vascolare.

Sono riaperti i termini della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un incarico di direttore di struttura com-
plessa di chirurgia vascolare.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
regione siciliana n. 13, serie concorsi, del 29 ottobre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale dell'Azienda ospedaliera ûCannizzaroý di Catania -
Tel. 095.7261111.

04E07352

AZIENDA OSPEDALIERA
DI COSENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
ingegnere - profilo ingegnere - ruolo professionale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
dirigente ingegnere - profilo ingegnere - ruolo professionale - per i
servizi tecnici dell'Azienda ospedaliera di Cosenza.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dai documenti prescritti ed indirizzate al
direttore generale dell'Azienda ospedaliera di Cosenza - via S. Mar-
tino snc - 87100 Cosenza, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Calabria - parte terza, n. 45 del 5 novem-
bre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio gestione del perso-
nale - settore concorsi - dell'Azienda ospedaliera di Cosenza - via
S. Martino snc - 87100 Cosenza.

04E07533

AZIENDA OSPEDALIERA
S. CROCE E CARLE DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di pediatria e ad un posto di tecnico della fisiopatolo-
gia cardiocircolatoria e perfusione cadiovascolare - collabo-
ratore professionale sanitario.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami a:
un posto di dirigente medico di pediatria;
un posto di tecnico della fiosiopatologia cardiocircolatoria e

perfusione cardiovascolare - collaboratore professionale sanitario.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta

semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 44 del 4 novembre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso
la sede amministrativa dell'Azienda ospedaliera in Cuneo - in via
Piero Gobetti n. 27, tel. 0171/643348-643347.

Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it

04E07428

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CAREGGI DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina
di malattie dell'apparato respiratorio, per la S.O.D. Unita©
di terapia intensiva pneumologica.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina di
malattie dell'apparato respiratorio, per la S.O.D. Unita© di terapia
intensiva pneumologica.

Il termine per la presentazione delle domande scadra© il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 44 del 3 novembre 2004, e puo© essere consultato
sul sito internet della regione Toscana al seguente indirizzo: www.
rete.toscana.it o ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al
seguente indirizzo: risorseumane@aocareggi.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Amministrazione
giuridica del personale, largo P. Palagi, 1 - Firenze, dal luned|© al
venerd|© dalle ore 11 alle ore 13 (tel. 055/4278126).

04E07359

AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
DI GENOVA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente di struttura complessa, area medica e delle specia-
lita© mediche - disciplina di medicina interna, da assegnare
al Dea.

In esecuzione della deliberazione n. 640 dell'8 ottobre 2004 e©
emesso avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per:

un posto di dirigente di struttura complessa - area medica e
delle specialita© mediche - disciplina di medicina interna da assegnare
al Dea.

Il bando di avviso e© stato pubblicato per estratto sul Bollettino
Ufficiale della Regione Liguria n. 44 del 3 novembre 2004.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell'Azienda Ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - Corso O. Scassi, 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Affari del personale
settore gestione giuridica - Ufficio inserimento risorse umane, forma-
zione e aggiornamento dell'Azienda ospedaliera Villa Scassi - Corso
O. Scassi, 1 - 16149 Genova tel. 010/4102553-556.

04E07384
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente di struttura complessa - area chirurgica e delle
specialita© chirurgiche, disciplina di chirurgia generale, da
assegnare al Dea.

In esecuzione della deliberazione n. 641 dell'8 ottobre 2004 e©
emesso avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per un posto di dirigente di struttura complessa - area chirurgica e
delle specialita© chirurgiche - disciplina di chirurgia generale, da asse-
gnare al Dea.

Il bando di avviso e© stato pubblicato per estratto nel Bollettino
ufficiale della Regione Liguria n. 44 del 3 novembre 2004.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell'azienda ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - corso O. Scassi, 1 - 6149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. affari del personale
settore gestione giuridica ufficio inserimento risorse umane, forma-
zione e aggiornamento dell'azienda ospedaliera Villa Scassi - corso
O. Scassi, 1 - 16149 Genova, tel. 010/4102553 - 556.

04E07384-bis

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE LUIGI SACCOý DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di tre con-
tratti individuali di lavoro a tempo indeterminato in qualita©
di C.P.S. ostetrica - cat. D.

A seguito della deliberazione n. 1227 del 6 ottobre 2004 e© stata
disposta l'indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di tre contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato
in qualita© di C.P.S. ostetrica - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredata dei documenti di rito nonchë della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in e 6,20 da effettuarsi
sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco - via
G. B. Grassi, 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione della presente riapertura nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - A.O.
Ospedale L. Sacco - via G. B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale - Ufficio
concorsi di questa azienda ospedaliera - Tel. 02/39042358-39042603-
39042620.

Il testo integrale del bando di concorso pubblico e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 45 del
3 novembre 2004.

04E07417

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di un con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in qualita©
di tecnico sanitario di radiologia medica - cat. D.

A seguito della deliberazione n. 934 del 7 luglio 2004 e© stata
disposta l'indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
in qualita© di tecnico sanitario di radiologia medica - cat D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredata dei documenti di rito nonchë della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in e 6,20 da effettuarsi
sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco -
via G. B. Grassi, 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione della presente riapertura nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - A.O.
Ospedale L. Sacco - via G. B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale - Ufficio
concorsi di questa azienda ospedaliera - Tel. 02/39042358-39042603-
39042620.

Il testo integrale del bando di concorso pubblico e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 43 del
20 ottobre 2004.

04E07418

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di un con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in qualita©
di tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare - cat. D.

A seguito della deliberazione n. 92 del 4 febbraio 2004 e© stata
disposta l'indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
in qualita© di tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfu-
sione cardiovascolare - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredata dei documenti di rito nonchë della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in e 6,20 da effettuarsi
sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco - via
G. B. Grassi, 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione della presente riapertura nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - A.O.
Ospedale L. Sacco - via G. B. Grassi, 74 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale - Ufficio
concorsi di questa azienda ospedaliera - Tel. 02/39042358-39042603-
39042620.

Il testo integrale del bando di concorso pubblico e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 12 del
17 marzo 2004.

04E07419

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SAN CARLO BORROMEO

DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
incarico a tempo indeterminato di sei posti di collaboratore
professionale sanitario, categoria D.

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di incarico a tempo indeterminato di sei posti di collaboratore
professionale sanitario categoria D, personale infermieristico:

quattro posti di infermiere;
un posto di ostetrica.

Collaboratore professionale sanitario categoria D personale
della riabilitazione:

un posto di educatore professionale, per il dipartimento di
salute mentale.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della relativa documentazione,
dovranno pervenire all'Ufficio protocollo dell'Azienda entro e non
oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 45 del 3 novembre 2004.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi all'U.O. personale dell'Azien-
da ospedaliera Ospedale S. Carlo Borromeo - via Pio Secondo n. 3 -
20153 Milano - tel. 02/40222653.

04E7431
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OSPEDALE FATEBENEFRATELLI
E OFTALMICO - AZIENDA OSPEDALIERA

DI RILIEVO NAZIONALE DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dodici posti di collaboratore (ex operatore) professionale
sanitario - ostetrica.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di dodici posti di collaboratore (ex operatore) professionale sanitario
- ostetrica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando del concorso pubblico in epigrafe e©
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 45 del
3 novembre 2004.

I candidati dovranno provvedere al versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, pari ad e 10,33 - da effettuarsi mediante
c.c.p. n. 55793202 intestato a tesoreria dell'Azienda ospedaliera Fate-
benefratelli e Oftalmico, corso di Porta Nuova, 23 - 20121 Milano;
oppure presso l'agenzia 33 FBF della Banca Regionale Europea
S.p.a.

Le seguenti prove d'esame avranno inizio luned|© 24 gennaio 2005
alle ore 9,15 presso la sala Maria Bambina, ubicata al V piano della
citata azienda, in Milano, corso di Porta Nuova, 23:

prova scritta: argomento scelto dalla commissione, attinente
alla materia oggetto del concorso, mediante svolgimento di un tema
o soluzione di quesiti a risposta sintetica;

prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche relative o pre-
disposizione di atti connessi alla qualificazione professionale richie-
sta;

prova orale: oltre alla materia attinente al profilo specifico
messo a concorso, comprendera© elementi di informatica e la verifica
della conoscenza, a livello iniziale, delle lingue straniere.

Qualora nella succitata data non dovessero terminare tutte le
prove d'esame, le restanti continueranno il giorno successivo e cioe©
marted|© 25 gennaio 2005 alle ore 9,15.

Dalle ore 8,30 alle ore 9 e dalle ore 13,30 alle ore 15 di tutti i
giorni feriali, escluso il sabato, l'ufficio concorsi - 02/63632403 -
2343 - 2366 - dell'Azienda ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico e©
a disposizione degli interessati per eventuali chiarimenti e per il rice-
vimento delle domande.

Eé possibile consultare il sito Internet www.fbf.milano.it

04E07248

POLICLINICO DI MODENA

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di cento posti di collaboratore profes-
sionale sanitario-infermiere, categoria D, di cui sessanta
posti presso l'Azienda U.S.L. di Modena e quaranta posti
presso l'Azienda ospedaliera Policlinico di Modena.

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di cento posti di:

Ruolo: sanitario, profilo professionale: ûcollaboratore professio-
nale sanitario - infermiereý - categoria D:

sessanta posti presso l'Azienda USL di Modena;
quaranta posti presso l'Azienda Ospedaliera Policlinico di

Modena.
In esecuzione a decisione n. 574 del 3 novembre 2004 e© indetto

concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per la copertura dei
posti sopra indicati, per i quali si applica il trattamento giuridico ed
economico previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti, che devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande:

Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione euro-

pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita© fisica all'impiego; il relativo accertamento sara©
effettuato prima dell'immissione in servizio.

Requisiti specifici:
a) diploma di infermiere professionale oppure diploma uni-

versitario in scienze infermieristiche oppure diploma di laurea in
discipline infermieristiche;

b) iscrizione al relativo Albo professionale. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea,
ove prevista, consente la partecipazione al concorso, fermo restando
l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in ser-
vizio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo o che siano destituiti o dispensati dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati a decorrere dal 2 set-
tembre 1995. Eé garantita pari opportunita© tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro, ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125.

Come previsto dall'art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, la
partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche amministrazioni non
e© soggetta a limiti di eta© .

Modalita© e termini per la presentazione delle domande

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo il fac-simile allegato, e la relativa documentazione deve
essere rivolta ad ûAzienda U.S.L./Azienda Ospedaliera di Modenaý
e spedita, a pena di esclusione, esclusivamente mediante il servizio
postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: Casella postale
n. 565 - 41100 Modena centro, entro il termine suddetto. A tal fine
fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Deve essere
inviata una sola domanda, valida per entrambe le Aziende.

Eé esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione della
domanda; della data di inoltro fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale di spedizione.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , in modo chiaramente leggibile:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell'Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio e/o professionali posseduti e richiesti dal

bando ed i requisiti specifici di ammissione;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante,

ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione;
i) le condizioni che danno diritto a preferenza o precedenza in

caso di parita© di punteggio (legge n. 68/1999 ed art. 5 decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994).

Il candidato e© , altres|© , tenuto ad indicare nella domanda almeno
una lingua straniera prescelta, che sara© oggetto di verifica nel corso
della prova orale.

L'amministrazione non si assume responsabilita© per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio, në per disguidi imputabili a terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento delle prove
di esame in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale neces-
sita© di tempi aggiuntivi.

La domanda deve essere firmata; ai sensi dell'art. 39 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 febbraio 2000, n. 445, non e©
richiesta l'autentica di tale firma.

La mancanza della firma, o la omessa dichiarazione nella
domanda dei requisiti richiesti per l'ammissione determina l'esclusio-
ne dal concorso.
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La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensi-
bili, nel rispetto di quanto disposto dalla legge n. 675/1996, per lo
svolgimento di tutte le procedure concorsuali.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni ovvero le dichiarazioni sostitu-
tive relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della graduatoria,
ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto su carta
semplice datato e firmato e debitamente documentato. Le certifica-
zioni devono essere rilasciate dal legale rappresentante dell'Ente/
Azienda.

I titoli di cui sopra possono essere dimostrati anche con dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, ovvero con dichiarazione sostitu-
tiva dell'atto di notorieta© , sottoscritte dal candidato e formulate nei
casi e con le modalita© previste dagli articoli 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

La domanda di partecipazione al concorso ed i relativi docu-
menti allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall'Autorita© competente, puo© presentare in carta semplice e senza
autentica della firma:

a) ûdichiarazione sostitutiva di certificazioneý: nei casi tassa-
tivamente indicati nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all'albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione, ecc.), oppure

b) ûdichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ý: per tutti
gli stati, fatti e qualita© personali non compresi nell'elenco di cui al
citato art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 (ad esempio: borse di studio, attivita© di servizio; incarichi
libero-professionali; attivita© di docenza, frequenza di corsi di forma-
zione, di aggiornamento; partecipazione a convegni, seminari; con-
formita© all'originale di pubblicazioni, ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© richiede una
delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall'interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione, oppure

deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unita-
mente a fotocopia semplice di documento di identita© personale del
sottoscrittore.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; l'omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato. In particolare, con riferi-
mento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta© (unica alternativa al certificato di stato di servizio) allegata o
contestuale alla domanda, resa con le modalita© sopraindicate, deve
contenere l'esatta denominazione dell'Ente presso il quale il servizio
e© stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo
pieno/tempo definito/part-time), le date di inizio e di conclusione
del servizio prestato nonchë le eventuali interruzioni (aspettativa
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant'altro necessario
per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione
di periodi di attivita© svolta in qualita© di borsista, di docente, di incari-
chi libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli
elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell'attivita© ,
periodo e sede di svolgimento della stessa). Le pubblicazioni debbono
essere edite a stampa; possono tuttavia essere presentate in fotocopia
ed autenticate dal candidato, ai sensi dell'art. 19 del citato decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, purchë il medesimo
attesti, mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , resa
con le modalita© sopraindicate, che le copie dei lavori specificamente
richiamati nell'autocertificazione sono conformi agli originali. Eé inol-
tre possibile per il candidato autenticare nello stesso modo la copia
di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica
amminstrazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio.

Si rammenta, infine, che l'Amministrazione e© tenuta ad effet-
tuare idonei controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell'interessato dai

benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di
falsita© in atti e dichiarazioni mendaci.

Alla domanda deve essere unito in duplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara© nominata secondo le moda-
lita© previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001
e sara© composta da un dirigente sanitario con funzioni di presidente,
da due operatori appartenenti al profilo messo a concorso scelti tra
il personale in servizio nelle aziende sanitarie della regione, e da un
dipendente amministrativo dell'Azienda quale segretario.

La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cos|©
ripartiti:

30 punti per i titoli;
70 punti per le prove d'esame.

I punti per la valutazione delle prove d'esame sono cos|© ripartiti:
30 punti per la prova scritta;
20 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cos|© ripartiti:
1) titoli di carriera punti 15;
2) titoli accademici e di studio punti 4;
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4;
4) curriculum formativo e professionale punti 7.

Prove d'esame - Convocazione

La commissione esaminatrice sottoporra© gli aspiranti alle
seguenti prove d'esame:

a) prova scritta: vertente sulle materie relative all'area clinica
ed assistenziale, ai principi di nursing, alla legislazione e deontologia
professionale;

b) prova pratica: vertente su aspetti tecnici, assistenziali,
organizzativi e relazionali dell'infermieristica;

c) prova orale: vertente sulle materie oggetto della prova pra-
tica, nonchë su elementi di informatica tendenti ad accertare le cono-
scenze dell'utilizzo del personal computer e verifica della conoscenza
a livello iniziale della lingua straniera scelta tra quelle indicate nel
bando di concorso (con riferimento alle applicazioni tecniche profes-
sionali oggetto del concorso ed al percorso di studi di ciascun candi-
dato).

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data delle prove, almeno
quindici giorni prima della data della prova scritta; la convocazione
alle prove successive avverra© nel rispetto dei termini previsti dal-
l'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001.

La mancata presentazione alle prove d'esame nei giorni fissati
sara© considerata a tutti gli effetti quale rinuncia al concorso.

La prova scritta e la prova pratica possono consistere anche
nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.

Il superamento della prova scritta si consegue con una valuta-
zione di sufficienza di almeno punti 21 su 30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale si conse-
gue con una valutazione di sufficienza di almeno punti 14 su 20.

Riserve e titoli preferenziali

I candidati devono allegare alla domanda i documenti o le auto-
dichiarazioni che attestano il possesso dei titoli di precedenza nella
nomina o di preferenza in caso di parita© di punteggio, come previsti
dalla vigente normativa.

Verranno applicate, in sede di utilizzo della graduatoria per la
copertura dei posti vacanti, le disposizioni previste dall'art. 16 della
legge 12 marzo 1999, n. 68, ed in particolare dal comma secondo, il
quale prevede che i disabili che abbiano conseguito le idoneita© nei
concorsi pubblici possono essere assunti, ai fini dell'assolvimento del-
l'obbligo previsto dall'art. 3 della stessa legge, anche se non versino
in stato di disoccupazione ed oltre il limite dei posti ad essi riservati
nel concorso.

A tal fine i candidati interessati dovranno attestare nella
domanda di concorso l'appartenenza ad una delle categorie di disabili
indicate nell'art. 1 della legge n. 68/1999 sopra indicata.
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Graduatoria

La graduatoria formulata a seguito del presente concorso sara©
suddivisa, nel rispetto dell'ordine di merito dei candidati, in distinti
elenchi riferiti alle seguenti aree territoriali:

ambito di Modena (comprende i distretti e gli ospedali di
Modena e Castelfranco Emilia - Comprende l'Azienda Ospedaliera
Policlinico di Modena);

ambito di Carpi (comprende il distretto e l'ospedale di Carpi);
ambito di Mirandola (comprende il distretto e gli ospedali di

Mirandola e Finale Emilia);
ambito di Sassuolo (comprende il distretto e l'ospedale di Sas-

suolo);
ambito di Vignola (comprende il distretto e l'ospedale di

Vignola);
ambito di Pavullo nel Frignano (comprende il distretto e

l'Ospedale di Pavullo nel Frignano).
Tali elenchi saranno utilizzati per le assunzioni a tempo indeter-

minato che si renderanno necessari nell'ambito di relativo riferi-
mento.

Il candidato che, interpellato, non accetti l'assunzione in uno
degli ambiti territoriali, sara© depennato dal relativo elenco, fermo
restando la sua collocazione negli elenchi dei rimanenti ambiti terri-
toriali; qualora il candidato rinunci alla proposta di contratto di
lavoro da parte di una delle due Aziende, manterra© la sua posizione
in graduatoria per l'eventuale successiva contattazione da parte del-
l'altra Azienda.

Il candidato assunto in servizio a tempo indeterminato in un
ambito territoriale (ovvero in una delle due Aziende) verra© conse-
guentemente depennato dagli altri ambiti (e dall'altra Azienda).

La commissione esaminatrice, al termine delle prove d'esame,
formula la graduatoria generale di merito dei candidati secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, determinata sommando il voto conseguito nella valutazione
dei titoli ai voti conseguiti nelle prove d'esame; in caso di parita© di
punteggio si applicano le preferenze previste dall'art. 5 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994, purchë documentate, e
dall'art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

La graduatoria generale, formulata dalla commissione esamina-
trice, previo accertamento della regolarita© e sotto condizione dell'ac-
certamento del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione
al concorso e per l'ammissione all'impiego, sara© approvata dai diret-
tori generali delle rispettive Aziende.

La graduatoria sara© pubblicata nel bollettino ufficiale della
regione Emilia-Romagna.

La graduatoria relativa al presente concorso rimarra© efficace per
ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione per eventuali coper-
ture, con le modalita© precedentemente descritte, di posti per i quali
il concorso e© stato bandito, e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

La graduatoria, entro il periodo di validita© , verra© utilizzata
anche per l'assegnazione di rapporti di lavoro a tempo determinato
su posti disponibili per assenza o impedimento del titolare, e negli
altri casi consentiti dalle disposizioni legislative e contrattuali.

La graduatoria, entro il periodo di validita© , potra© essere altres|©
utilizzata, secondo le esigenze delle due Aziende, per la stipula di
contratti di lavoro a tempo indeterminato con orario di lavoro a
tempo parziale; l'accettazione del contratto individuale di lavoro a
tempo parziale preclude ulteriore chiamata del candidato dalla gra-
duatoria; la rinuncia del candidato alla proposta di contratto di
lavoro a tempo parziale consente allo stesso di mantenere la propria
posizione in graduatoria per l'eventuale successiva proposta di con-
tratto di lavoro a tempo pieno.

Adempimenti dei vincitori

I vincitori del concorso saranno invitati dall'Azienda a produrre
entro il termine di giorni trenta dalla data della comunicazione
scritta, per la stipulazione del contratto di lavoro individuale, i docu-
menti necessari per l'assunzione, che saranno ivi elencati.

Scaduto inutilmente il suddetto termine per la presentazione dei
documenti, l'Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

Il rapporto di lavoro diverra© definitivo dopo il compimento favo-
revole del periodo di prova di mesi sei di effettivo servizio prestato.

Con la stipulazione del contratto individuale di lavoro, e© impli-
cita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme, ed in particolare
di quelle previste nei contratti collettivi nazionali di lavoro, che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento econo-
mico del personale del Servizio sanitario nazionale.

Varie

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente
bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia e, in
particolare, alla legge 20 maggio 1985, n. 207 ed al decreto del
Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001, nonchë,
per quanto applicabile, dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 487 del 9 maggio 1994.

Le Aziende si riservano la facolta© di prorogare, sospendere,
revocare od annullare il concorso, qualora a loro giudizio ne rilevas-
sero la necessita© o l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse con-
creto ed attuale.

Per eventuali informazioni e procurarsi copia del bando gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all'Azienda USL di Modena, via San Gio-
vanni Del Cantone n. 23 - Uff. concorsi - Modena (tel. 059/435525-
435507) nei seguenti orari: dal luned|© al venerd|© dalle 9,30 alle 13,30
e luned|© e gioved|© pomeriggio dalle 15,30 alle 18; oppure all'Azienda
Policlinico di Modena, via del Pozzo n. 71/B - Uff. concorsi -
Modena (tel. 059/4222683-4222081) nei seguenti orari: dal luned|© al
venerd|© dalle ore 10,30 alle 13,30 e dal luned|© al gioved|© anche dalle
ore 14,30 alle 16; oppure collegandosi al sito Internet dell'Azienda
USL: www.ausl.mo.it e dell'Azienda Ospedaliera www.policlinico.-
mo.it

Il dirigente responsabile della direzione
del personale Azienda Policlinico di Modena

Vandelli

Il direttore del servizio personale azienda
U.S.L. di Modena

Ruscello

öööööö

Ai direttori generali dell'Azienda
USL di Modena e dell'Azienda
Ospedaliera di Modena

Il/La sottoscritto/a .......................................................................
(cognome e nome)

preventivamente ammonito e conscio circa la responsabilita© cui, ai
sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 puo© andare incontro in caso di falsita© in atti e dichiarazioni
mendaci:

Chiede

di partecipare al concorso pubblico unico indetto dalle Aziende USL
ed Ospedaliera di Modena per la copertura di cento posti di: collabo-
ratore professionale sanitario infermiere (cat. D) con scadenza al
giorno ...............

Sotto propria personale responsabilita© dichiara:

a) di essere nat... il ........... a ...................................................
e di essere residente in via .................................................... n. ..........
tel. .................... c.a.p. ................ localita© .........................................;

b) stato civile ................................................... figli n. ..........;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso della cittadinanza del Paese dell'Unione europea
...........................................);

d) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ............
......................... (ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per
il seguente motivo .............................................................................. );
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e) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale .................
..............................);

f) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
all'avviso:

diploma di infermiere professionale/diploma universitario
in scienze infermieristiche, oppure diploma di laurea in discipline
infermieristiche conseguito presso .......................................................;

iscrizione all'Albo professionale degli infermieri professio-
nali di ...................................................................... dal ....................;

g) di essere nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente
posizione: .............................................................................................;

h) di non avere prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni,(ovvero di aver prestato o di prestare servizio con rapporto
d'impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni) ...................
.........................................;

i) di aver diritto a precedenza, ovvero a preferenza in caso di
parita© di punteggio, per il seguente motivo: .......................................;

l) di scegliere la seguente lingua straniera : .............................;
m) che l'indirizzo al quale deve essere fatta ogni comunica-

zione relativa al presente concorso e© il seguente:
via ........................................................................... n. ..........

c.a.p. ................ citta© ..................................... provincia ....................
Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta

n. .......... titoli e curriculum professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato. Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati
nell'allegato elenco redatto in duplice copia in carta semplice.

Il sottoscritto consente, con la presente, il trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, nel rispetto della legge
n. 675/1996, per lo svolgimento di tutte le procedure concorsuali;
puo© , in ogni momento, esercitare diritto di accesso, rettifica, aggior-
namento e cancellazione dei dati.

Data .................................................

Firma ...............................................
La domanda deve essere inoltrata esclusivamente a mezzo racco-

mandata a.r. con avviso di ricevimento alla: casella postale n. 565 -
41100 Modena centro.

Allegare una fotocopia semplice di un documento di identita©
personale del sottoscrittore.

N.B. Inviare una sola domanda, che sara© valida per entrambe le
Aziende sanitarie.

04E07538

AZIENDA OSPEDALIERA
POLICLINICO DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e rianima-
zione.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico disciplina: anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 148 del 3 novembre 2004.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivol-
gersi alla direzione del personale del Policlinico di Modena -
Azienda ospedaliera - via del Pozzo, 71/b - poliambulatorio, terzo
piano, ufficio concorsi - 41100 Modena - tel. 059/4222683-
4222081, esclusivamente negli orari di apertura al pubblico: dal
luned|© al gioved|© dalle ore 10,30 alle 13,30 e dalle 14,30 alle 16 il
venerd|© dalle 10,30 alle 13,30.

04E07429

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN GERARDOý DI MONZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci posti
di collaboratore professionale sanitario, infermiere

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di dieci posti di Collaboratore professionale sanitario, infermiere.

Le prove concorsuali avranno inizio il giorno gioved|© 20 gennaio
2005, alle ore 8, presso l'Aula Conferenze - Villa Serena (primo
piano), - nella sede dell'Azienda di via Donizetti n. 106, Monza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice su foglio uso bollo e corredate dai documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della regione Lombardia n. 44, del 27 ottobre 2004.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all'Unita© operativa
gestione del personale dell'Azienda ospedaliera San Gerardo, via Sol-
ferino n. 16, Monza, tel. 039/2333842 - 2333857.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, e©
disponibile sul sito internet: www.hsgerardo.org.

04E07111

AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI PAVIA

Concorso pubblico per un posto di collaboratore professionale
sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico, cate-
goria D.

Eé indetto concorso pubblico per un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico, cate-
goria D.

Requisiti per l'ammissione al concorso

Ai fini del l'ammissione il candidato deve risultare in possesso
dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparaioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2. Idoneita© fisica all'impiego, che sara© accertata a cura
dell'Azienda ospedaliera prima dell'immissione in servizio.

3. Godimento dei diritti politici.
4. Titolo di studio: diploma universitario conseguito ai sensi

dell'art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502,
e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario conseguito ai fini
dell'esercizio dell'attivita© professionale di tecnico sanitario di Labora-
torio biomedico e dell'accesso ai pubblici uffici.

Eé previsto l'accertamento della conoscenza dell'uso delle appa-
recchiature e delle applicazioni informatiche piu© diffuse e di almeno
una lingua straniera, oltre alla lingua italiana, cos|© come stabilito
nel Titolo III del decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del
27 marzo 2001.

Ai sensi dell'art. 1 del decreto ministeriale 21 ottobre 1991,
n. 458, un terzo dei posti messi a concorso, o che si renderanno
vacanti durante il periodo di validita© della graduatoria, arrotondabile
all'unita© superiore, e© riservato al personale in servizio di ruolo presso
l'Azienda ospedaliera della provincia di Pavia.

Per poter usufruire, ai fini della nomina, delle precedenze di
legge, i candidati devono risultare in possesso dei requisiti all'atto
della nomina e dell'effettivo inizio del servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo, nonche© coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.
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Domanda di ammissione

Le domande di ammissione e partecipazione al concorso, indiriz-
zate al Direttore generale dell'Azienda ospedaliera della provincia di
Pavia, dovranno, se consegnate a mano, tassativamente pervenire
all'Ufficio protocollo di Vigevano - Viale Montegrappa n. 5 entro e
non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data (non
inclusa) di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, gia© pubblicato sul Bollettino Ufficiare della
regione Lombardia.

Per le domande inoltrate a mezzo del Servizio postale la data di
spedizione, ai fini della verifica dei termini di consegna rispetto alla
data di scadenza del bando, sara© comprovata dal timbro e data del-
l'Ufficio postale accettante.

La domanda di ammissione, deve essere redatta su carta sem-
plice, preferibilmente uso bollo. Ai sensi della legge n. 127 del
25 maggio 1997, la firma in calce alla domanda non deve essere
autenticata.

Dichiarazioni che devono essere contenute nella domanda

Il candidato, oltre ad indicare le proprie generalita© , deve dichia-
rare nella domanda:

1. la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4. le eventuali condanne penali riportate;
5. i titoli di studio posseduti;
6. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7. I servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, la quali-

fica ricoperta e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

8. il domicilio con il relativo numero di codice postale, al
quale il candidato chiede siano trasmesse le comunicazioni inerenti
al concorso e l'eventuale recapito telefonico. In caso di mancata indi-
cazione, vale ad ogni effetto, la residenza indicata al punto 1;

9. l'impegno a comunicare tempestivamente per iscritto, le
eventuali variazioni di indirizzo all'Azienda ospedaliera, Ufficio con-
corsi, viale Montegrappa n. 5 - 27029 Vigevano (Pavia), esonerando
l'Amministrazione da ogni responsabilita© in caso di irreperibilita© del
destinatario;

10. l'accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Servi-
zio sanitario nazionale.

Schema tipo della domanda di ammissione al concorso

Di seguito viene riportato lo ûschema-tipoý della domanda di
ammissione e partecipazione al concorso.

l...sottoscritt ..................... nato a ..................... il.....................
e residente in ................ via ................ n ................ c.a.p.................

chiede di essere ammess.... a partecipare al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la costituzione di un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato nella posizione .................................................

Dichiara sotto la propria responsabilita© e anche ai fini dell'auto-
certificazione dei titoli e dei requisiti previsti:

1) di essere in possesso della Cittadinanza italiana, (ovvero di
avere la Cittadinanza in uno dei Paesi degli Stati membri dell'Unione
europea);

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del comune di .......
provincia di ........ per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati
dell'Unione europea il candidato deve dichiarare di essere in possesso
dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di pro-
venienza ed avere adeguata conoscenza della lingua italiana);

3) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso (ovvero di aver riportato (ovvero indicare le
condanne riportate, se iscritte al casellario giudiziale ed i procedi-
menti penali in corso;

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ............... ;
5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi

della leva militare ed in particolare: .................................................
.. (Ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva - per le donne);

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministra-
zione ovvero di aver prestato i seguenti servizi nella pubblica ammini-
strazione ........................................................................................ ).

7) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione në di essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego pubblico;

8) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della prefe-
renza e precedenza nella nomina ..................................................... ;

Chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso siano
recapitate al seguente indirizzo:

via................. n.................. Citta© ................. (c.a.p. ................. )

Recapito telefonico: prefisso .........................n. ........................

Data......................................

Firma ....................................

Autocertificazione dei titoli posseduti

Il candidato deve autocertificare con la presentazione della
domande o, comunque, prima della scadenza del termine utile fissato
per la presentazione della domanda medesima:

il possesso del titolo di studio, richiesto dal bando di concorso;

il possesso di ogni eventuale altro titolo che non risulti oggetto
di valutazione ai fini della predisposizione della graduatoria di
merito;

ricevuta all'effettuato versamento della somma di e 15, non
rimborsabile; il versamento puo© essere effettuato sul conto corrente
postale n. 19865010 intestato all'Azienda Ospedaliera della Provincia
di Pavia - Viale Repubblica n. 34 - 27100 Pavia, con indicazione spe-
cifica nella causale che trattasi di concorso per Azienda ospedaliera
della provincia di Pavia.

Alla domanda deve essere allegato il curriculum formativo e pro-
fessionale redatto su carta, preferibilmente uso bollo, datato e fir-
mato ai fini della valutazione di tutti i titoli che l'aspirante ritiene
opportuno presentare.

Il candidato dipendente dell'Azienda ospedaliera della provincia
di Pavia, o che comunque abbia prestato servizio negli enti in essa
confluiti, puo© omettere di presentare la documentazione, in tal caso
il candidato deve prendere visione del fascicolo personale e deve indi-
care nella domanda, in modo puntuale ed inequivocabile, ogni sin-
golo documento che intende debba essere acquisito con procedura
d'ufficio agli atti del concorso ed inserito nella domanda presentata.

Per i servizi prestati presso l'Azienda ospedaliera della provincia
di Pavia od in enti in essa confluiti, su richiesta esplicita riportata
dal candidato nella domanda, l'Azienda predispone d'ufficio lo stato
di servizio allegandolo alla domanda stessa. A tal fine il candidato
deve, senza possibilita© di deroga, indicare nella domanda i periodi di
servizio prestato e per ciascuno di essi la posizione o qualifica rico-
perta. Lo stato di servizio e© aggiornato alla data di scadenza del
bando.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di parte-
cipazione al concorso ed i relativi documenti per la partecipazione
non sono soggetti all'imposta di bollo.

Il candidato deve allegare alla domanda un elenco, in triplice
copia e in carta semplice, dei documenti richiesti e dei titoli autocerti-
ficati o presentati.

Prove d'esame

Le prove di esame per collaboratore professionale sanitario Tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico - cat. D sono articolate, come
previsto dall'art. 37 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220 del 27 marzo 2001 in:

1) prova scritta: vertente su argomenti scelti dalla commis-
sione attinenti alla materia oggetto del concorso o di soluzione di
quesiti a risposta sintetica attinenti alla materia oggetto del concorso;

2) prova pratica: consistente nell'esecuzione decreto-legge tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla qualifica-
zione professionale richiesta, relative alla materia oggetto del con-
corso;

3) prova orale: comprende, oltre che elementi di informatica,
anche la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale, di una lin-
gua straniera a scelta del candidato.
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Convocazioni candidati

Il diario e la sede delle prove saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, saranno comu-
nicati agli stessi con raccomandata con avviso di ricevimento, con il
preavviso dovuto a norma di legge.

Resta impregiudicata l'eventuale preventiva comunicazione da
parte dell'Amministrazione in caso di non ammissibilita© dei candi-
datt, qualora riscontrati non in possesso dei requisiti generali e speci-
fici di ammissione.

Il superamento della prova scritta e© subordinato al raggiungi-
mento, di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale e© subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici per ogni singola prova, di almeno 14/20.

La valutazione e© effettuata nel rispetto di quanto previsto dal-
l'art. 9, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 220
del 27 marzo 2001.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le norme
vigenti che disciplinano la materia ed in particolare le norme di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001
oltre ad ogni altra norma vigente che disciplini la materia e, comun-
que, applicabile a questa Azienda.

Documentazione da produrre successivamente
all'espletamento del conroso

L'Azienda ospedaliera della provincia di Pavia, ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro, o successivamente, si riserva
di acquisire d'ufficio la documentazione comprovante il possesso dei
requisiti richiesti per l'affidamento dell'incarico, acquisendola d'ufficio
o mediante richiesta al candidato di produzione diretta dei documenti.

Trattamento economico

La nomina e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro,
seguito dell'effettivo inizio del rapporto di lavoro, comporta l'attribu-
zione del trattamento economico relativo al posto messo a concorso
previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro per l'area
del comparto ûSanita© ý oltre all'indennita© integrativa speciale, alla
tredicesima mensilita© e ad ogni altra competenza ed emolumento
dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai sensi delle leggi vigenti.

L'Azienda garantisce pari opportunita© tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavoro come previ-
sto, dall'art. 29 del decreto legislativo n. 546 del 23 dicembre 1993.

L'Amministrazione si riserva la facolta© , per ragioni motivato ed
a suo insindacabile giudizio, di modificare, prorogare od eventual-
mente revocare il presente bando di concorso.

Il direttore generale: Sanfilippo

04E07127

Avviso pubblico per il conferimento di incarico triennale di un
posto di dirigente del servizio infermieristico, tecnico e riabi-
litativo aziendale (SITRA).

Eé indetto avviso pubblico, per il conferimento di incarico trien-
nale presso questa azienda ospedaliera, di un posto di dirigente del
servizio infermieristico, tecnico e riabilitativo aziendale (SITRA).

Il bando e© pubblicato per esteso sul B.U.R.L. n. 45 del 3 novem-
bre 2004.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di
versamento di e 15 da effettuare tramite il Tesoriere dell'Azienda
ospedaliera (Banca regionale europea) o mediante vaglia postale inte-
stato all'Azienda ospedaliera di Pavia - Viale Repubblica n. 34 -
27100 Pavia, scade al trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi all'Ufficio concorsi dell'Azienda ospe-
daliera - Viale Montegrappa n. 5 - 27029 Vigevano - Tel. 0381/
333522-524-582 - dal luned|© al venerd|© negli orari 9 - 12 e 14 - 16.

04E07126

AZIENDA UNITAé SANITARIA LOCALE
DI RIMINI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - ortottista - assistente di
oftalmologia - categoria D, presso l'Azienda unita© sanitaria
locale di Rimini.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore professionale sanitario - ortottista - assistente di
oftalmologia - categoria D, presso l'Azienda unita© sanitaria locale di
Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore dodici del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 141 del 20 ottobre
2004 e sul sito Internet: www.auslrn.net

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Azienda unita© sanitaria
locale di Rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse umane - set-
tore concorsi - via Coriano, 38, tel.0541/707796 - 707713.

04E07353

AZIENDA OSPEDALIERA ûS. CAMILLO -
C. FORLANINIý DI ROMA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di durata
minima quinquennale per la copertura di un posto di diret-
tore di struttura complessa - disciplina cardiologia, da desti-
nare al servizio di cardiologia con indirizzo riabilitativo.

In esecuzione delle deliberazioni n. 2297 del 24 agosto 2004 e
n. 2507 del 16 settembre 2004, da intendersi qui integralmente ripro-
dotte, e© indetto un avviso pubblico per il conferimento del seguente
incarico:

un posto di Direttore di struttura complessa disciplina cardio-
logia da destinare al Servizio di cardiologia con indirizzo riabilita-
tivo.

L'incarico sara© conferito secondo le modalita© ed alle condizioni
previste dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni, dalla legge 17 gennaio 1997, n. 4, dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 e
dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Per la partecipazione all'avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

1) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani
non appartenenti alla Repubblica;

2) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

3) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina fermo restando l'obbligo, nel caso di assunzione
dell'incarico, di acquisire l'attestato di formazione manageriale previ-
sto dall'art. 15, comma 8, decreto legislativo n. 502/1992.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale, l'incarico sara© attribuito senza l'attestato, fermo restando l'ob-
bligo di acquisirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico. Il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente
al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico;

4) idoneita© fisica all'impiego: il relativo accertamento sara©
effettuato prima dell'immissione in servizio.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.
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Le tabelle delle equipollenze sono contenute nel decreto ministe-
riale sanita© 30 gennaio 1998, e successive modificazioni e integra-
zioni.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati o desti-
tuiti dall'impiego presso pubbliche amministrazioni o interdetti da
pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del bando di avviso pubblico.

Presentazione della domanda.

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta in carta sem-
plice e senza autenticazione della firma, dovra© essere indirizzata al
Direttore generale dell'Azienda ospedaliera S. Camillo - Forlanini e
dovra© essere presentata o pervenire al protocollo generale dell'Azien-
da, piazza Carlo Forlanini n. 1 - 00151 Roma, entro le ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione, del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Data di pubblicazione: Gazzetta Ufficiale n. 91 del 16 novembre
2004.

Scadenza termini: ore 12 del giorno ........../........../2004.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-

dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria

responsabilita© :
a) il cognome ed il nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali (in caso di non

iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali sara© indi-
spensabile indicarne i motivi);

e) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonchë eventuali procedimenti penali pen-
denti;

f) i titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dall'avviso (in caso di titolo di studio conseguito presso
Universita© straniera dovranno essere indicati gli estremi del decreto
di riconoscimento del Ministero dell'istruzione, dell'universita© e della
ricerca ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE e del decreto legislativo
n. 115/1992 che attua detta direttiva);

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere data
ogni necessaria comunicazione relativa all'avviso, comprensivo del
codice di avviamento postale e del numero telefonico;

i) la eventuale opzione per l'esercizio dell'attivita© libero-pro-
fessionale intra moenia che costituisce titolo di preferenza per il con-
ferimento dell'incarico in oggetto, ai sensi dell'art. 1, comma 12, della
legge n. 662/1996, ed eventuali successive modificazioni ed integra-
zioni.

Il candidato, nella domanda, deve inoltre esprimere il proprio
assenso all'utilizzo dei dati personali forniti per le finalita© inerenti
alla gestione dell'avviso pubblico.

I concorrenti inoltre devono allegare alla domanda un curricu-
lum professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le
attivita© professionali di studio, direzionali-organizzative, relative
all'ultimo decennio antecedente alla data del bando, certificate ai
sensi dell'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionali per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi;

e) alla attivita© didattica presso scuole universitarie per il con-
seguimento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nel curriculum sara© altres|© valutata la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina di esame edita su riviste ita-
liane e straniere. Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle pub-
blicazioni, vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu© significative
fino ad un massimo di cinque.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa. Alla domanda
dovra© essere allegato, debitamente datato e firmato, un elenco dei
documenti e titoli trasmessi.

L'Azienda non assume alcuna responsabilita© in caso di disper-
sione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato sulla domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'am-
ministrazione stessa.

Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei
documenti e© perentorio e, pertanto, non saranno prese in considera-
zione le domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza
maggiore, vengano presentate o spedite oltre il termine stesso.
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di effetto.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta© .

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare
una autocertificazione resa ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, redatta secondo lo schema alle-
gato, nella quale dovranno dichiarare di essere in possesso dei requi-
siti di ammissione cui ai punti 2) e 3) del presente bando. In alterna-
tiva alla suddetta autocertificazione i candidati potranno presentare
i relativi certificati. Il certificato di cui al punto 2) deve essere di data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando. Ai
sensi dell'art. 41, comma 2, del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, e© possibile da parte dell'interessato
estendere la validita© del certificato scaduto mediante una dichiara-
zione apposta in calce al documento, datata e firmata, da cui risulti
che le informazioni contenute nello stesso non hanno subito varia-
zioni. Le dichiarazioni mendaci e l'esibizione di atti falsi o contenenti
dati non piu© rispondenti a verita© saranno puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali vigenti in materia. La mancata o irrego-
lare presentazione di tale dichiarazione costituira© motivo di esclu-
sione dall'avviso pubblico.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Servizio personale dell'Azienda S. Camillo - Forlanini, per le finalita©
di gestione dell'avviso e saranno trattati anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati
e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dall'avviso pubblico. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del
candidato. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti dell'Azienda ospedaliera S.
Camillo - Forlanini, Servizio personale, U.O. assunzioni e mobilita© -
Reparto pianta organica e concorsi, via Portuense n. 332 - Roma,
titolare del trattamento. Il responsabile del trattamento e© il dirigente
della suddetta Unita© organizzativa.

Conferimento dell'incarico.

L'incarico sara© conferito dal Direttore generale sulla base
dell'elenco degli idonei, predisposto da un'apposita commissione
nominata con le modalita© ed i criteri previsti dal terzo comma del-
l'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.
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L'elenco degli idonei sara© predisposto previo svolgimento di un
colloquio, dopo la valutazione del curriculum professionale, per con-
sentire alla commissione di tener conto degli elementi costituenti il
curriculum stesso.

Ai sensi del decreto ministeriale 31 luglio 1997, al momento del-
l'attribuzione dell'incarico il candidato e© vincolato all'esclusivita© di
rapporto preventivamente dichiarato al punto i) del bando a pena di
decadenza dall'incarico stesso.

L'incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta© di rin-
novo. Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con motivato
provvedimento del Direttore generale previa verifica dell'espleta-
mento dell'incarico con riferimento degli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite. Il Direttore di struttura complessa e© sottoposto,
oltre che a verifica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico.
Le verifiche riguardano le attivita© professionali svolte ed i risultati
raggiunti, sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal Diret-
tore generale e presieduto dal Direttore del Dipartimento. L'esito
positivo delle verifiche costituisce condizione per il conferimento o
per la conferma dell'incarico. L'assegnatario dell'incarico sara© tenuto
a rendere l'orario settimanale previsto per il personale a tempo pieno.
Nelle more di determinazione dello specifico trattamento economico,
verra© corrisposto a titolo di acconto, salvo conguaglio, il trattamento
economico previsto dal CCNL per i dirigenti sanitari con responsabi-
lita© di struttura complessa. Per quanto non previsto si fa riferimento
alla normativa in materia di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e
successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e dal decreto legislativo
n. 165 del 30 marzo 2001.

L'Azienda si riserva la facolta© , a proprio insindacabile giudizio,
di utilizzare l'elenco degli idonei per conferire eventuali altri incari-
chi.

L'amministrazione si riserva piena facolta© di prorogare e riaprire
i termini, revocare, sospendere e modificare il presente bando, dan-
done tempestiva notizia agli interessati e senza che i medesimi pos-
sano, per questo, vantare diritti nei confronti dell'Azienda ospeda-
liera.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'U.O. assunzioni e mobilita© - Reparto P.O. e concorsi del-
l'Azienda ospedaliera S. Camillo - Forlanini, via Portuense n. 332 -
00149 Roma, telefono 06/58702552, fax 06/58702348, Internet:
www.scamilloforlanini.rm.it

öööööö

Al direttore generale dell'Azienda
ospedaliera S. Camillo-Forlanini -
Via Portuense n. 332 - 00149
Roma

...l... sottoscritt... ............................................................... chiede
di essere ammess... all'avviso pubblico, per il conferimento di un inca-
rico della durata minima quinquennale, ad un posto di Direttore di
struttura complessa disciplina cardiologia - da destinare al Servizio
di cardiologia con indirizzo riabilitativo.

A tal fine, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilita© dichiara:

a) di essere nat... a .................................... (prov. .................)
il ................ e di risiedere a ............................ via .............................
n. .......... c.a.p. ...................;

b) di essere cittadino (indicare la nazionalita© ) ........................;
c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............

................;
d) di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-

cedimenti penali in corso (in caso positivo indicare le condanne ripor-
tate e/o i procedimenti in corso);

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio richiesti e/
o requisiti specifici di ammissione: .....................................................;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari: ................
.................;

g) di avere prestato e/o prestare servizio presso le seguenti
pubbliche amministrazioni (indicare le eventuali cause di cessazione)
.............................;

h) di non essere stato dispensato dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile.

(Per i servizi prestati all'estero, si fa riferimento alle disposizioni
contenute dall'art. 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, nonchë alla legge n. 735/1960);

i) di volere ricevere le comunicazioni relative al presente
avviso in ...............................................................................................;

Dichiara infine di essere consapevole che quanto affermato cor-
risponde a verita© e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui
all'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

...l... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinchë i dati per-
sonali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge 31 dicem-
bre 1996, n. 675, per gli adempimenti connessi alla presente proce-
dura.

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta un
curriculum formativo e professionale datato e firmato.

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato
elenco redatto in triplice copia, in carta semplice.

Roma, l|© .....................................

Firma .........................................

öööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.28 dicembre 2000, n. 445)

...l... sottoscritt... nat... a ...............................................................
il ............... e residente in .............................. via ..............................
c.a.p. ................ tel. .................... con riferimento all'allegata istanza
di partecipazione all'avviso pubblico, per il conferimento di un inca-
rico della durata minima quinquennale ad un posto di Direttore di
struttura complessa, disciplina cardiologia da destinare al Servizio
di cardiologia con indirizzo riabilitativo, consapevole che in caso di
falsa dichiarazione gli atti verranno trasmessi alla Procura della
Repubblica per l'applicazione delle previste sanzioni penali e si proce-
dera© alla revoca del provvedimento di ammissione al concorso,
ovvero alla risoluzione del contratto di lavoro stipulato, dichiara
sotto la propria responsabilita© :

1) di aver conseguito i seguenti titoli di studio (precisare Uni-
versita© , data e voto conseguito);

2) di aver prestato e/o di prestare servizio presso le seguenti
pubbliche amministrazioni (indicare ente, qualifica, disciplina, tipolo-
gia delle prestazioni, data inizio e termine di ogni rapporto di lavoro,
causa di risoluzione dei rapporti): ........................................................

Per i servizi prestati all'estero, si fa riferimento alle disposizioni
contenute dall'art. 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, nonchë alla legge n. 735/1960;

3) di aver frequentato i seguenti corsi, convegni, congressi e
seminari (indicare nome del corso, durata, ente organizzatore e vota-
zione dell'eventuale esame finale): .......................................................;

4) di aver svolto la seguente attivita© didattica (indicare corso
di studio ed ente presso il quale il corso si e© svolto, nonchë le ore
annue di insegnamento): ......................................................................;

5) di aver svolto le seguenti ulteriori attivita© (indicare precisa-
mente il tipo di attivita© , nonchë la data di inizio e di cessazione del
rapporto): .............................................................................................;

6) di possedere i seguenti ulteriori titoli: .................................;

7) che le copie delle seguenti pubblicazioni, allegate alla pre-
sente dichiarazione, sono conformi all'originale in mio possesso (indi-
care il titolo della pubblicazione e la rivista in cui e© stata pubblicata).

Si allega fotocopia di un documento di riconoscimento, in corso
di validita© (senza tale fotocopia la dichiarazione non ha valore).

Roma, l|© .....................................

Firma ...............................................................................................

04E07213

ö 134 ö



16-11-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 91

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a otto posti di
collaboratore professionale sanitario, infermiere - cat. D

Eé indetto presso l'Azienda ospedaliera universitaria senese della
regione Toscana, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato, di otto posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere - Cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo raccoman-
data r.r., al direttore generale Azienda ospedaliera universitaria
senese, strada delle Scotte, 14 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Le prove di esame avranno luogo presso l'Aula Magna del centro
didattico del Policlinico ûSanta Maria alle Scotteý (Siena, strada
delle Scotte, 4) secondo il seguente calendario:

prova scritta: 23 dicembre 2004, ore 9.30;
prova pratica: 27 dicembre 2004, ore 9.30;
prova orale: a partire dal 28 dicembre 2004 (il calendario della

prova, completo di sede ed orario, sara© affisso all'Albo dell'Azienda).
Non sono previste altre forme di convocazione dei candidati.

Tutti i candidati saranno ammessi con riserva. Le domande che pre-
senteranno vizi sanabili dovranno comunque essere perfezionate
prima della prova pratica, pena l'esclusione dalle stessa.

I candidati dovranno presentarsi alla prova scritta muniti, oltre
che di un valido documento di identita© personale, anche della rice-
vuta della raccomandata relativa alla spedizione della domanda
decreto-legge partecipazione al concorso.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione del requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso, e© stato pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - parte terza - n. 43 del
27 ottobre 2004 e puo© essere consultato sul sito internet dell'Azienda
ospedaliera universitaria senese, all'indirizzo www.ao-siena.toscana.it

Si precisa che e© previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di e 3,87, da versare sul c.c.p. n. 12044533, inte-
stato ad Azienda ospedaliera universitaria senese - strada delle Scotte
n. 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la relativa
ricevuta deve essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Azienda ospedaliera universi-
taria senese - U.O.C. gestione del personale/Concorsi (tel. 0577/585536 -
585546) nei giorni da luned|© ore 10/12) e marted|© e gioved|© (ore 15/17).

04E07112

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
ûSAN GIOVANNI BATTISTAý DI TORINO

Avviso pubblico, per soli titoli, di assunzione straordinaria a
tempo determinato di un collaboratore amministrativo pro-
fessionale, categoria D, da assegnare alla struttura com-
plessa ûgestione economico finanziariaý - progetto ûsistema
di gestione contabile per contributi e sperimentazioniý.

Eé indetto avviso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione straordi-
naria a tempo determinato, ai sensi dell'art. 31, comma 1, lettera E
del C.C.N.L. integrativo per il personale del comparto sanita© sotto-
scritto il 20 settembre 2001, di un collaboratore amministrativo profes-
sionale, categoria D, da assegnare alla struttura complessa ûGestione
economico finanziariaý dell'Azienda sanitaria ospedaliera ûSan Gio-
vanni Battistaý di Torino, per la realizzazione dello specifico progetto
ûSistema di gestione contabile per contributi e sperimentazioniý.

Il termine utile per l'inoltro delle domande e© fissato improroga-
bilmente entro il quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa ûAmministra-
zione del personale e relazioni sindacaliý, settore normativo - Sezione
trattamento giuridico (Ufficio concorsi), dell'Azienda sanitaria ospe-
daliera ûSan Giovanni Battistaý di Torino, C.so Bramante n. 88 -
10126 Torino (tel.011/6335231-6336421).

04E07432

Avviso pubblico, per soli titoli, di assunzione straordinaria a
tempo determinato di un collaboratore amministrativo pro-
fessionale, categoria D, da assegnare alla struttura com-
plessa ûgestione economico finanziariaý - progetto
ûGestione dei rendiconti mensili e trimestraliý.

Eé indetto avviso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione straor-
dinaria a tempo determinato, ai sensi dell'art. 31, comma 1, lettera E
del C.C.N.L. integrativo per il personale del comparto sanita© sotto-
scritto il 20 settembre 2001, di un collaboratore amministrativo pro-
fessionale, categoria D, da assegnare alla struttura complessa
ûGestione economico finanziariaý dell'Azienda sanitaria ospedaliera
ûSan Giovanni Battistaý di Torino, per la realizzazione dello speci-
fico progetto ûGestione dei rendiconti mensili e trimestraliý.

Il termine utile per l'inoltro delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il quindicesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa ûAmministra-
zione del personale e relazioni sindacaliý, settore normativo - Sezione
trattamento giuridico (Ufficio concorsi), dell'Azienda sanitaria ospe-
daliera ûSan Giovanni Battistaý di Torino, C.so Bramante n. 88 -
10126 Torino (tel.011/6335231-6336421).

04E07433

Avviso pubblico, per soli titoli, di assunzione straordinaria a
tempo determinato di un collaboratore amministrativo pro-
fessionale, categoria D, da assegnare alla struttura com-
plessa ûgestione economico finanziariaý - progetto ûgestione
contabile dei cespiti aziendaliý.

Eé indetto avviso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione straor-
dinaria a tempo determinato, ai sensi dell'art. 31, comma 1, lettera E
del C.C.N.L. integrativo per il personale del comparto sanita© sotto-
scritto il 20 settembre 2001, di un collaboratore amministrativo pro-
fessionale, categoria D, da assegnare alla struttura complessa
ûGestione economico finanziariaý dell'Azienda sanitaria ospedaliera
ûSan Giovanni Battistaý di Torino, per la realizzazione dello speci-
fico progetto ûGestione contabile dei cespiti aziendaliý.

Il termine utile per l'inoltro delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il quindicesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa ûAmministra-
zione del personale e relazioni sindacaliý, settore normativo - Sezione
trattamento giuridico (Ufficio concorsi), dell'Azienda sanitaria ospe-
daliera ûSan Giovanni Battistaý di Torino, C.so Bramante n. 88 -
10126 Torino (tel.011/6335231-6336421).

04E07434

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di collaboratore amministrativo-professionale,
settore economico (del. n. 933 del 12 agosto 2004) - C 12/04.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di collaboratore amministrativo-professionale, set-
tore economico (del. n. 933 del 12 agosto 2004) - C 12/04.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento
della tassa concorso di euro 10 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382
intestato all'Azienda provinciale per i servizi sanitari - Sede centrale -
Servizi tesoreria, via Degasperi n. 79 - 38100 Trento.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione autonoma Trentino-Alto Adige
n. 35 - 4� parte - di data 20 settembre 2004 ed e© altres|© pubblicato
sul sito Internet: http//www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Amministrazione
dell'Azienda provinciale per i Servizi sanitati, via Degasperi n. 79 -
38100 Trento, telefono 0461/364092-3644096-364097.

04E07216
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ISTITUTI OSPITALIERI DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disci-
plina di pediatria.

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina
pediatria, indetto da questa azienda ospedaliera.

Il bando integrale relativo al concorso pubblico e© stato pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 45 del
3 novembre 2004 e sara© disponibile sul sito http/www.rccr.cremo-
na.it/ospedale

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'ufficio personale presso il presidio ospedaliero cremonese
- Viale Concordia n. 1 - 26100 Cremona tel. 0372405430-0372405469 -
orario per il pubblico: dal luned|© al gioved|© : dalle ore 9.30 alle ore
12.30 e dalle ore 14 alle ore 15; il venerd|© : dalle ore 8 alle ore 11;

presso il presidio ospedaliero ûOglio Poý - Via Staffolo n. 51 -
26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - tel. 0375281495 -
orario per il pubblico: dal luned|© al gioved|© : dalle ore 9.30 alle ore
12.30 e dalle ore 14 alle ore 15; il venerd|© : dalle ore 9 alle ore 11.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale.

04E07420

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA CURA DEI TUMORI DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sedici posti di collaboratore professionale sanitario, infer-
miere, a tempo indeterminato.

L'Istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della deliberazione commissariale n. 354 del 14 maggio
2004 indice il seguente pubblico concorso:

sedici posti di collaboratore professionale sanitario infermiere.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta

libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso puo© essere ritirato, dalle ore
10 alle ore 11,30 e dalle ore 14 alle ore 15,30, presso la struttura com-
plessa gestione risorse umane e contrattazione sindacale - Ufficio
concorsi dell'ente, via G. Venezian, 1 - 20133 Milano. Il presente
bando e© stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione lombar-
dia n. 43 - Serie inserzioni concorsi del 20 ottobre 2004.

04E07435

ISTITUTI FISIOTERAPICI
OSPITALIERI DI ROMA

Avviso pubblico per la copertura di un posto di dirigente sani-
tario farmacista della disciplina di farmacia ospedaliera con
incarico quinquennale di direzione della struttura complessa,
servizio di farmacia del dipartimento servizi aziendali degli
istituti fisioterapici ospitalieri.

In esecuzione della deliberazione n 959 del 23 agosto 2004 e©
indetto avviso pubblico per il conferimento d'incarico quinquennale
rinnovabile ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo n 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni, per la copertura di un posto
di dirigente sanitario farmacista della disciplina di farmacia ospeda-
liera con incarico quinquennale di direzione della struttura com-
plessa, servizio di farmacia del dipartimento servizi aziendali degli
istituti fisioterapici ospitalieri.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare all'avviso pubblico i candidati che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione:

Requisiti generali.

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione europea.
Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del

Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174; Presso le pubbliche
amministrazioni, in applicazione dell'art. 7, punto 1) del decreto legi-
slativo n 29/1993, e© garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

b) idoneita© fisica all'impiego.
L'accertamento dell'idoneita© fisica all'impiego sara© effettuato

prima dell'immissione in servizio.
Il personale dipendente di pubbliche amministrazioni ed il perso-

nale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e
26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n 761, e© dispensato dalla visita medica;

c) non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso la pubblica amministrazione per aver conseguito
l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita© non sanabile;

La partecipazione all'avviso pubblico, tenuto conto delle disposi-
zioni di cui alla legge 15 maggio 1997, n 127 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, non e© soggetta a limiti di eta© . Resta fermo che
comunque, secondo quanto disposto da specifica circolare ministe-
riale, non sara© possibile stipulare il contratto individuale di lavoro
qualora il candidato debba essere collocato a riposo per raggiunti
limiti di eta© prima della scadenza dell'incarico da conferire.

Requisiti specifici:

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei farmacisti, attestata da
certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione agli avvisi, fermo
stando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione
in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente,e specializzazione nella disciplina o in
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina (i servizi valutabili sono quelli disciplinati dagli articoli 10,
11, 12, e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n 484/1997)
ovvero possesso dell'idoneita© nazionale conseguita in base al pre-
gresso ordinamento nella disciplina a concorso.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale Sanita© del 30 gennaio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Nelle more dell'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997 si pre-
scinde dal requisito della specifica attivita© professionale.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale, l'incarico e© attribuito senza l'attestato di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della repubblica
10 dicembre 1997, n 484, fermo restando l'obbligo di acquisire l'atte-
stato nel primo corso utile. Il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell'incarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso;

c) curriculum ai sensi del comma 3, art. 8, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia stata documentata
una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell'art. 6 del gia© citato decreto del Presidente della Repubblica.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

Modalitaé e termini per la presentazione delle domande.

La domanda di partecipazione all'avviso redatta in carta sem-
plice e debitamente firmata, a pena di esclusione dall'avviso stesso,
secondo lo schema esemplificativo allegato, deve essere presentata
direttamente dall'interessato od inoltrata a mezzo servizio pubblico
postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: al commissario
straordinario - Istituti fisioterapici ospitalieri - via Elio Chianesi, 53
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- 00128 Roma, entro il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Non saranno prese in considerazione le domande che, pur spe-
dite nei termini a mezzo servizio pubblico postale con raccomandata
a.r. non siano pervenute entro trenta giorni dalla data di scadenza
del termine fissato dal bando dell'avviso pubblico di cui trattasi.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese

dell'Unione europea;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate, nonchë eventuali
procedimenti penali pendenti;

5) il titolo di studio in possesso e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal bando;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati nelle pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato

ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e di numero
telefonico.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare eventuali cambiamenti di
indirizzo all'Ente, il quale non si assume alcuna responsabilita© nel
caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato, nonchë per
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall'avviso, determina l'esclusione dalla procedura di che trattasi. La
presentazione della domanda implica il consenso del candidato al
trattamento dei propri dati personali nel rispetto di quanto previsto
dalla legge n. 675/1996, per lo svolgimento della procedura di cui
trattasi. La domanda di partecipazione all'avviso ed i relativi docu-
menti allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:
a) la documentazione attestante il possesso dei requisiti speci-

fici di ammissione;
b) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-

tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo
professionale, datato e firmato, relativo all'attivita© professionale, di
studio, direzionali-organizzative svolte i cui contenuti, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del presidente della Repubblica n. 484/1997,
dovranno fare riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell'unita© operativa;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore ai tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto o in parte,
finalita© di formazione o di aggiornamento professionale e di avanza-
mento di ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© a concorsi, tirocini ad interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali .

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui al precedente
punto 3 e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale
autenticata ai sensi di legge, ovvero, in fotocopia semplice con alle-
gata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmata dal candidato
(senza autentica di firma), con la quale attesta che la fotocopia stessa
e© conforme all'originale.

Qualora il candidato presenti piu© fotocopie semplici, l'autodi-
chiarazione puo© essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce. In particolare i servizi prestati presso altre
amministrazioni pubbliche e non, se non attestati mediante certifica-
zione rilasciata dalla amministrazione interessata, potranno essere
autocertificati con atto sostitutivo di notorieta© che potra© essere reso
oltre che davanti ad un notaio, cancelliere, o funzionario comunale
incaricato, anche davanti al funzionario dell'ufficio concorsi incari-
cato di ricevere la domanda, o rilasciato con dichiarazione personale
datata e firmata corredata da fotocopia, completa di un documento
d'identita© . Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indi-
cate: la posizione funzionale o le qualifiche attribuite; le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati; le date iniziali e finali dei rela-
tivi periodi di attivita© ; l'amministrazione datore di lavoro; se ricor-
rono le condizioni di cui all'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761 ultimo comma, in caso positivo
l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito un elenco, in triplice copia, in carta

semplice attestante i documenti e titoli presentati, datato e firmato.
Nel caso in cui i titoli e i documenti siano gia© in possesso del-

l'amministrazione, questi devono essere analiticamente riportati in
detto elenco con l'indicazione precisa della sede e dell'ufficio che li
detengono, con precisi riferimenti, con l'avvertenza che in difetto
non verranno acquisiti ed inseriti nella domanda a cura della com-
missione esaminatrice.

Modalitaé di attribuzione dell'incarico.

L'incarico sara© conferito a tempo determinato per la durata di
cinque anni, con facolta© di rinnovo, dal commissario straordinario
sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da una apposita
commissione nominata dal commissario straordinario secondo
quanto stabilito dal richiamato art. 15-ter del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati sulla base:
a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-

ranti;
b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-

fessionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti ivi compreso quello
dell'eta© per la stipula del contratto, accertati dalla commissione esa-
minatrice, saranno convocati per l'ammissione al colloquio con let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

La mancata presentazione a colloquio equivale a rinuncia.

Modalitaé di svolgimento dell'incarico.

L'incaricato sara© invitato a presentare, entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell'incarico e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal contratto collettivo di lavoro per la dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica ed amministrativa e da quanto stabilito nel
contratto individuale di lavoro.
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L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 12 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229.

L'incarico ha la durata di cinque anni con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il direttore della struttura complessa e© sottoposto, oltre che a
verifica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifi-
che riguardano le attivita© professionali oltre ai risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal commissario
straordinario e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito posi-
tivo delle verifiche costituisce condizione per la conferma o per il
conferimento di nuovi incarichi di maggior rilievo professionali o
gestionali.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal contratto collettivo nazionale di lavoro in caso
di inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del dipartimento; in caso di mancato raggiungimento
degli obiettivi assegnati; responsabilita© grave e reiterata; in tutti gli
altri casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita©
il commissario straordinario puo© recedere dal rapporto di lavoro,
secondo le disposizioni del codice civile e dei contratti collettivi
nazionali di lavoro.

Tutto cio© che non e© stato indicato nel presente avviso, si rinvia a
quanto sancito dalla normativa vigente in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi agli
Istituti fisioterapici ospitalieri - Servizio personale - Ufficio concorsi,
via Elio Chianesi, 53 - 00128 Roma, negli orari di ricevimento al
pubblico, marted|© e gioved|© dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
(da compilare su carta semplice)

Al commissario straordinario degli
Istituti fisioterapici ospitalieri -
via Elio Chianesi, 53 - 00128
Roma

...l... sottoscritt... .......................................................................
chiede di essere ammess... a partecipare all'avviso pubblico, per titoli
e colloquio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 91 del 16 novembre 2004, per il conferimento di un posto di
dirigente sanitario farmacista della disciplina di farmacia ospedaliera
con incarico quinquennale di direzione della struttura complessa ser-
vizio di farmacia del dipartimento servizi aziendali degli Istituti fisio-
terapici ospitalieri.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :
1) di aver preso visione del bando dell'avviso pubblico e di

accettarne con la presente domanda, le clausole ivi contenute;
2) di essere nat... a ............................. il ............................. ;
3) di essere residente in ..........................................................

via/piazza ....................................................................................... ;
4) di essere cittadin... italian... (o di altro Paese dell'Unione

europea: specificare) ....................................................................... ;
5) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di .........

........... (oppure di non essere iscritt... per il seguente motivo) ..........

........................................................................................................ );
6) di non avere riportato condanne penali (oppure di aver

riportato le seguenti condanne penali ............................................. );
7) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di

ammissione:
a) ..................................................................................... ;
b) ..................................................................................... ;
c) ..................................................................................... ;

8) di essere iscritto all'albo professionale dell'Ordine dei far-
macisti di .........................................................................................
al n. ...................................... dal .................................................. ;

9) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del ser-
vizio militare nella seguente posizione ............................................. ;

10) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche
amministrazioni .............................................................................. ;

11) di eleggere domicilio agli effetti dell'avviso pubblico ........
.......................... in via ...................................................... n. ..........
(c.a.p.) ............................ tel. .......................................................... ;

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso agli Istituti fisioterapici ospitalieri - Servizio perso-
nale.

Allega alla presente:
1) curriculum formativo professionale datato e firmato;
2) elenco (in triplice copia), dei documenti e dei titoli presen-

tati in carta semplice datato e firmato.

Data .............................

Firma ..........................................

04E07211

ISTITUTO PER L'INFANZIA ûOSPEDALE
INFANTILE E PIE FONDAZIONI BURLO
GAROFOLO E DOTT. ALESSANDRO ED
AGLAIA DE MANUSSIý DI TRIESTE

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di quattro posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere pediatrico
(cat. D).

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 343/2004 del
31 ottobre 2004 sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di quattro posti vacanti nel-
l'attuale dotazione organica di collaboratore professionale sanitario
- infermiere pediatrico (cat. D), pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Friuli-Venezia Giulia n. 37 del 15 settembre 2004 e nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ûConcorsi ed esamiý n. 79 del
5 ottobre 2004.

I requisiti specifici per l'ammissione al suddetto concorso (art. 32
del regolamento organico) sono:

diploma universitario di infermiere pediatrico conseguito ai
sensi dell'art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell'esercizio dell'attivita© professionale e dell'accesso ai pubblici uffici;

iscrizione all'albo professionale attestata da certificato di data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Le domande, corredate dai documenti di rito, devono pervenire,
a pena di esclusione dal concorso, all'Istituto per l'infanzia ûBurlo
Garofoloý, via dell'Istria n. 65/1 - 34137 Trieste - Ufficio protocollo,
entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione della presente riapertura termini per la presentazione delle
domande del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, indirizzate al commissario straordinario dell'Istituto e
redatte in carta semplice ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I candidati dovranno produrre in allegato alla domanda:
originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa

di concorso di e 3,87 (pagamento diretto presso la Cassa dell'Istituto
per l'infanzia, via dell'Istria n. 65/1, con l'indicazione specifica del
concorso di cui trattasi, nella causale del versamento oppure tramite
conto corrente postale n. 10979342 indirizzata all'Istituto per l'infan-
zia - via dell'Istria n. 65/1 - Trieste), in nessun caso rimborsabile.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 37 del 15 set-
tembre 2004.

Coloro che hanno gia© presentato la domanda e la relativa docu-
mentazione entro il 4 novembre 2004 sono invitati ad aggiornare la
relativa documentazione.

Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli
interessati potranno rivolgersi dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30 alle
13 (sabato escluso) all'Ufficio concorsi dell'Istituto per l'infanzia di
Trieste, via dell'Istria n. 65/1 - Trieste (tel. 040/3785281) oppure visi-
tare il sito Internet (www.burlo.trieste.it/BANDI.htm).

04E07356
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Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di quattro posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere (cat. D).

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 343/2004 del
31 ottobre 2004 sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di quattro posti vacanti nel-
l'attuale dotazione organica di collaboratore professionale sanitario
- infermiere (cat. D) pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Friuli-Venezia Giulia n. 37 del 15 settembre 2004 e nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - serie concorsi - n. 79 del 5 ottobre 2004.

I requisiti specifici per l'ammissione al suddetto concorso (art. 32
del regolamento organico) sono:

diploma universitario di infermiera conseguito ai sensi del-
l'art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e
successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell'esercizio
dell'attivita© professionale e dell'accesso ai pubblici uffici;

iscrizione all'albo professionale attestata da certificato di data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Le domande, corredate dai documenti di rito devono pervenire,
a pena di esclusione dal concorso, all'Istituto per l'infanzia ûBurlo
Garofoloý, via dell'Istria n. 65/1 - 34137 Trieste - Ufficio protocollo,
entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione della presente riapertura termini per la presentazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, indi-
rizzate al commissario straordinario dell'Istituto e redatte in carta
semplice ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I candidati dovranno produrre in allegato alla domanda:
originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa

di concorso di e 3,87 (pagamento diretto presso la cassa dell'Istituto
per l'infanzia, via dell'Istria n. 65/1, con l'indicazione specifica del
concorso di cui trattasi, nella causale del versamento oppure tramite
c.c.p. n. 10979342 indirizzata all'Istituto per l'infanzia, via dell'Istria
n. 65/1 - Trieste), in nessun caso rimborsabile.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 37 del 15 set-
tembre 2004.

Coloro che hanno gia© presentato la domanda e la relativa docu-
mentazione entro il 4 novembre 2004 sono invitati ad aggiornare la
relativa documentazione.

Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli
interessati potranno rivolgersi dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30 alle
13 (sabato escluso) all'ufficio concorsi dell'Istituto per l'infanzia di
Trieste, via dell'Istria n. 65/1 - Trieste (tel. 040/3785281) oppure visi-
tare il sito internet (www.burlo.trieste.it/BANDI.htm).

04E07357

PRESIDIO OSPEDALIERO
ûS. EUGENIOý DI ROMA

Avviso pubblico per la copertura di un posto di direttore
responsabile di struttura complessa - area della medicina
diagnostica e dei servizi - disciplina anestesia e rianima-
zione, per la direzione della U.O.C. anestesia I.

In esecuzione della deliberazione n. 852 del 21 luglio 2004 e©
indetto un avviso pubblico per il conferimento d'incarico quinquen-
nale rinnovabile ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo n. 502/
1992 e successive modificazioni ed integrazioni, per la copertura di
un posto di direttore responsabile di struttura complessa - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina anestesia e rianima-
zione, per la direzione della U.O.C. anestesia I del presidio ospeda-
liero S. Eugenio.

Requisiti di ammissione.
Possono partecipare all'avviso pubblico i candidati che siano in

possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione:

Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione europea.

Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174.

Presso le pubbliche amministrazioni, in applicazione dell'art. 7,
punto 1) del decreto legislativo n. 29/1993, e© garantita parita© e pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro;

b) idoneita© fisica all'impiego.
L'accertamento dell'idoneita© fisica all'impiego sara© effettuato

prima dell'immissione in servizio.
Il personale dipendente di pubbliche amministrazioni ed il perso-

nale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26, comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica;

c) non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso la pubblica amministrazione per aver conseguito
l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita© non sanabile.

La partecipazione all'avviso pubblico, tenuto conto delle disposi-
zioni di cui alla legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, non e© soggetta a limiti di eta© .

Requisiti specifici:
a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certi-

ficato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea consente la partecipazione agli avvisi, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina (i servizi valutabili sono quelli disciplinati dagli articoli 10,
11, 12, e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997)
ovvero possesso dell'idoneita© nazionale conseguita in base al pre-
gresso ordinamento nella disciplina a concorso.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto del Ministero della sanita© del 30 gennaio
1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

Nelle more dell'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 si
prescinde dal requisito della specifica attivita© professionale.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale, l'incarico e© attribuito senza l'attestato di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, fermo restando l'obbligo di acquisire l'atte-
stato nel primo corso utile.

Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
denza dall'incarico stesso;

c) curriculum ai sensi del comma 3, art. 8, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia stata documentata
una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell'art. 6 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Modalita© e termini per la presentazione delle domande.

La domanda di partecipazione all'avviso redatta in carta sem-
plice e debitamente firmata, a pena di esclusione dall'avviso stesso,
secondo lo schema esemplificativo allegato, deve essere presentata
direttamente dall'interessato od inoltrata a mezzo servizio pubblico
postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: Al Direttore
generale - Azienda U.S.L. Roma ûCý - Viale dell'Arte n. 68 - 00144
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Roma, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Non saranno prese in considerazione le domande che, pur spe-
dite nei termini a mezzo servizio pubblico postale con raccomandata
a.r. non siano pervenute entro trenta giorni dalla data di scadenza
del termine fissato dal bando dell'avviso pubblico di cui trattasi.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell'Unione europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate, nonchë eventuali
procedimenti penali pendenti;

5) il titolo di studio in possesso e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal bando;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati nelle pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e di numero
telefonico.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare eventuali cambiamenti di
indirizzo all'azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita©
nel caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato, nonchë per
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall'avviso, determina l'esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali nel rispetto di quanto
previsto dalla legge n. 675/1996, per lo svolgimento della procedura
di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all'avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:

a) la documentazione attestante il possesso dei requisiti speci-
fici di ammissione;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo
professionale, datato e firmato, relativo all'attivita© professionale, di
studio, direzionali e organizzative svolte i cui contenuti, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
dovranno fare riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell'unita© operativa;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore ai tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto o in parte,
finalita© di formazione o di aggiornamento professionale e di avanza-
mento di ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© a concorsi, tirocini ed interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui al precedente
punto 3 e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale
autenticata ai sensi di legge, ovvero, in fotocopia semplice con alle-
gata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmata dal candidato
(senza autentica di firma) con la quale attesta che la fotocopia stessa
e© conforme all'originale.

Qualora il candidato presenti piu© fotocopie semplici, l'auto-
dichiarazione puo© essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce. In particolare i servizi prestati presso altre
amministrazioni pubbliche e non, se non attestati mediante certifica-
zione rilasciata dalla amministrazione interessata, potranno essere
autocertificati con atto sostitutivo di notorieta© che potra© essere reso
oltre che davanti ad un notaio, cancelliere, o funzionario comunale
incaricato, anche davanti al funzionario dell'ufficio concorsi incari-
cato di ricevere la domanda, o rilasciato con dichiarazione personale
datata e firmata corredata da fotocopia, completa di un documento
d'identita© . Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indi-
cate: la posizione funzionale o le qualifiche attribuite; le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati; le date iniziali e finali dei rela-
tivi periodi di attivita© ; l'amministrazione datore di lavoro e se ricor-
rono le condizioni di cui all'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, ultimo comma: in caso positivo
l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito un elenco, in triplice copia, in
carta semplice attestante i documenti e titoli presentati, datato e
firmato.

Nel caso in cui i titoli e i documenti siano gia© in possesso del-
l'amministrazione, questi devono essere analiticamente riportati in
detto elenco con l'indicazione precisa della sede e dell'ufficio che li
detengono, con precisi riferimenti, con l'avvertenza che in difetto
non verranno acquisiti ed inseriti nella domanda a cura della com-
missione esaminatrice.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico sara© conferito a tempo determinato per la durata di
cinque anni, con facolta© di rinnovo, dal direttore generale sulla base
di una rosa di candidati idonei selezionati da una apposita commis-
sione nominata dal direttore generale secondo quanto stabilito dal
richiamato art. 15-ter del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all'incarico da svolgere.
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I candidati in possesso dei requisiti richiesti, accertati dalla com-
missione esaminatrice, saranno convocati per l'ammissione al collo-
quio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

La mancata presentazione a colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incaricato sara© invitato a presentare, entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell'incarico e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal contratto collettivo di lavoro per la dirigenza medica e
da quanto stabilito nel contratto individuale di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 12 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229.

L'incarico ha la durata di cinque anni con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il direttore della struttura complessa e© sottoposto, oltre che a
verifica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifi-
che riguardano le attivita© professionali oltre ai risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento.

L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la con-
ferma o per il conferimento di nuovi incarichi di maggior rilievo pro-
fessionali o gestionali.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L. in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
in caso di mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; respon-
sabilita© grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di
lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

Tutto cio© che non e© stato indicato nel presente avviso, si rinvia a
quanto sancito dalla normativa vigente in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'azien-
daU.S.L. Roma ûCý -Area gestione risorse umaneU. Org. Reclutamento
e concorsi - Viale dell'Arte, 68, Roma, negli orari di ricevimento al pub-
blico: marted|© e gioved|© dalle ore 9 alle ore 12 - tel. 06-51001.

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
(da compilare su carta semplice)

Al direttore generale dell'azienda
U.S.L. Roma ûCý - Viale del-
l'Arte, 68 - 00144 Roma

...l... sottoscritt... ............................................................. chiede
di essere ammess... a partecipare all'avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 91 del 16 novembre 2004 per il conferimento di un posto di diret-
tore responsabile di struttura complessa - area della medicina diagno-
stica e dei servizi - disciplina anestesia e rianimazione, per la dire-
zione della U.O.C. anestesia I del presidio ospedaliero S. Eugenio.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :
1) di aver preso visione del bando dell'avviso pubblico e di

accettarne, con la presente domanda, le clausole ivi contenute;
2) di essere nat... a ............................. il ............................. ;
3) di essere residente in ............. via/piazza ............. n. ......;
4) di essere cittadin... italian... (o di altro Paese dell'Unione

europea: specificare);

5) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..........
................. (oppure di non essere iscritt... per il seguente motivo ......
................................);

6) di non avere riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali ............................................. );

7) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione: .................................................................................... ;

a) ...................................................................................... ;
b) ...................................................................................... ;
c) ...................................................................................... ;

8) di essere iscritto all'albo professionale dell'Ordine dei
medici di ............................... al n. .......... dal ............................... ;

9) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del ser-
vizio militare nella seguente posizione ............................................. ;

10) di aver prestato servizio presso le (seguenti) pubbliche
amministrazioni .............................................................................. ;

11) di eleggere domicilio agli effetti dell'avviso pubblico
in ............ via/piazza ............. n. ... c.a.p. ............. tel. ..................,
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso all'azienda U.S.L. Roma ûCý - Area gestione
risorse umane U. Org. Reclutamento e concorsi.

Allega alla presente:
1) curriculum formativo professionale datato e firmato;
2) elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati,

in carta semplice, datato e firmato.

Data .............................

Firma ...................................

04E07212

PROVINCIA RELIGIOSA DI S. PIETRO
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIO-
VANNI DI DIO - FATEBENEFRATELLI -
OSPEDALE SAN PIETRO DI ROMA

Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale per un
posto di dirigente di struttura complessa, disciplina di car-
diologia.

Ai sensi dell'art. 17 del regolamento organico dell'Ente e© indetto
avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale per
un posto di dirigente di struttura complessa, disciplina di cardiologia.

Per l'ammissione all'avviso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego, accertata a cura dell'Ente prima
dell'immissione in servizio.

Per partecipare all'avviso e© richiesto altres|© il possesso dei requi-
siti specifici di cui all'art. 5, comma 1, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

I requisiti di ammissione, sia generali che specifici, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Per l'ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda in carta semplice contenente i seguenti dati:

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver ripor-

tato condanne penali nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;
5) titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-

sione richiesti dall'avviso;
6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
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7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni comunica-
zione inerente all'avviso. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione.

Gli aspiranti devono inoltre dichiarare nella domanda:
a) di uniformarsi, nell'esercizio delle loro funzioni, agli indi-

rizzi etico religiosi dell'Ente;
b) di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'or-

dinamento dei servizi e il rapporto di lavoro dell'Ospedale secondo
le disposizioni del citato regolamento organico;

c) di impegnarsi ad acquisire, in caso di assunzione dell'inca-
rico, l'attestato di formazione manageriale al primo corso utile.

L'Ente non assume responsabilita© in caso di irreperibilita© anche
presso l'indirizzo comunicato e di eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili all'Ente stesso.

L'omessa indicazione nella domanda anche di un solo dei requi-
siti generali e specifici di ammissione o di una delle dichiarazioni
aggiuntive richieste determinano l'esclusione dal concorso.

Alla domanda gli aspiranti devono allegare la documentazione
richiamata dall'art. 3, commi 2, 3, 4, 5, 6, decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997. Eé nulla l'eventuale riserva di invio succes-
sivo di documenti o titoli.

Il colloquio ed il curriculum professionale saranno valutati
secondo i criteri di cui agli articoli 8 e 9 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

La domanda indirizzata al Direttore generale dell'Ente e debita-
mente sottoscritta ai sensi di legge deve essere inoltrata a mezzo del
servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Direzione sanitaria,
Ospedale San Pietro, via Cassia n. 600 - 00189 Roma, ovvero puo©
essere presentata direttamente, negli orari di apertura degli uffici,
presso la Direzione sanitaria dell'Ospedale; domande e documenti
allegati devono pervenire, a pena di esclusione, nel perentorio ter-
mine delle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana; qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso e©
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell'Ente,
e© composta ai sensi delle vigenti disposizioni regolamentari.

La commissione predisporra© l'elenco degli idonei, previo collo-
quio riguardante anche la soluzione di casi pratici inerenti la disci-
plina oggetto dell'incarico, nonchë la valutazione del curriculum pro-
fessionale e delle pubblicazioni degli interessati. La data e la sede in
cui si svolgera© il colloquio e\o prova saranno tempestivamente comu-
nicate ai candidati, con lettera raccomandata a.r. I candidati che
non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dalla selezione. I candi-
dati dovranno presentarsi agli esami muniti di documento di identita©
personale valido ai sensi di legge.

Il concorrente cui verra© conferito l'incarico dal Presidente del-
l'Ente, entro trenta giorni dalla data di ricevimento della richiesta da
parte dell'Ospedale, sara© invitato a presentare, a pena di decadenza:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di ammissione;

b) certificato del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, pre-

cedenza e preferenza a parita© di valutazione. I predetti documenti
dovranno avere data non anteriore a sei mesi da quella della richiesta
da parte dell'Ospedale.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati, saranno raccolti presso
l'area del personale per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo. In relazione al trattamento dei dati personali, l'interessato
gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell'Ospedale San Pietro di Roma
titolare del trattamento.

La mancata corrispondenza tra l'originale e la copia esibita, e/o
la mancata produzione dell'originale costituisce causa di esclusione
dalla selezione.

Il rapporto di lavoro e© a carattere esclusivo, a tempo pieno, di
durata quinquennale ed e© rinnovabile.

Per la disciplina del rapporto si fara© riferimento al CCNL
ARIS/ANMIRS.

Il trattamento economico di parte variabile verra© determinato
dal presidente dell'Ente in relazione alle responsabilita© affidate. Il
rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti dal presidente dell'Ente.
In tema di incompatibilita© sono applicate le disposizioni dell'art. 24
del regolamento e ss.mm. come per legge.

Per eventuali chiarimenti e per prendere visione delle norme
citate, gli interessati potranno rivolgersi alla Direzione sanitaria
dell'Ospedale San Pietro di Roma.

L'amministrazione si riserva la insindacabile facolta© di proro-
gare, modificare, sospendere o annullare la selezione di cui al pre-
sente avviso qualora ne rilevasse la necessita© o l'opportunita© , dan-
done notizia agli interessati.

04E07215

Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale per un
posto di dirigente di struttura complessa - disciplina di neu-
rologia.

Ai sensi dell'art. 17 del Regolamento organico dell'Ente e© indetto
avviso pubblico per il conferimento dell'incarico suddetto.

Per l'ammissione all'avviso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego, accertata a cura dell'Ente prima
dell'immissione in servizio.

Per partecipare all'avviso e© richiesto altres|© il possesso dei requi-
siti specifici di cui all'art. 5, comma 1, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

I requisiti di ammissione, sia generali che specifici, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Per l'ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda in carta semplice contenente i seguenti dati:

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver ripor-

tato condanne penali nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;
5) titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-

sione richiesti dall'avviso;
6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni comunica-
zione inerente all'avviso. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione.

Gli aspiranti devono inoltre dichiarare nella domanda:
a) di uniformarsi, nell'esercizio delle loro funzioni, agli indi-

rizzi etico religiosi dell'Ente;
b) di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'or-

dinamento dei servizi e il rapporto di lavoro dell'Ospedale secondo
le disposizioni del citato regolamento organico;

c) di impegnarsi ad acquisire, in caso di assunzione dell'inca-
rico, l'attestato di formazione manageriale al primo corso utile.

L'Ente non assume responsabilita© in caso di irreperibilita© anche
presso l'indirizzo comunicato e di eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili all'Ente stesso.

L'omessa indicazione nella domanda anche di un solo dei requi-
siti generali e specifici di ammissione o di una delle dichiarazioni
aggiuntive richieste determinano l'esclusione dal concorso.

Alla domanda gli aspiranti devono allegare la documentazione
richiamata dall'art. 3, commi 2, 3, 4, 5, 6, decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997. Eé nulla l'eventuale riserva di invio succes-
sivo di documenti o titoli.

Il colloquio ed il curriculum professionale saranno valutati
secondo i criteri di cui agli articoli 8 e 9 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

La domanda indirizzata al Direttore generale dell'Ente e debita-
mente sottoscritta ai sensi di legge deve essere inoltrata a mezzo del
servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Direzione sanitaria,
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Ospedale San Pietro, via Cassia n. 600 - 00189 Roma, ovvero puo©
essere presentata direttamente, negli orari di apertura degli uffici,
presso la Direzione sanitaria dell'Ospedale; domande e documenti
allegati devono pervenire, a pena di esclusione, nel perentorio termine
delle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana;
qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso e© prorogato
alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande
inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione e© compro-
vata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell'Ente,
e© composta ai sensi delle vigenti disposizioni regolamentari.

La commissione predisporra© l'elenco degli idonei, previo colloquio
riguardante anche la soluzione di casi pratici inerenti la disciplina
oggetto dell'incarico, nonchë la valutazione del curriculum professionale
e delle pubblicazioni degli interessati. La data e la sede in cui si svolgera©
il colloquio e\o prova saranno tempestivamente comunicate ai candidati,
con lettera raccomandata a.r. I candidati che non si presenteranno a
sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno
dichiarati esclusi dalla selezione. I candidati dovranno presentarsi agli
esami muniti di documento di identita© personale valido ai sensi di legge.

Il concorrente cui verra© conferito l'incarico dal Presidente del-
l'Ente, entro trenta giorni dalla data di ricevimento della richiesta da
parte dell'Ospedale, sara© invitato a presentare, a pena di decadenza:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di ammissione;

b) certificato del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, pre-

cedenza e preferenza a parita© di valutazione. I predetti documenti
dovranno avere data non anteriore a sei mesi da quella della richiesta
da parte dell'Ospedale.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati, saranno raccolti presso
l'area del personale per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo. In relazione al trattamento dei dati personali, l'interessato
gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell'Ospedale San Pietro di Roma
titolare del trattamento.

La mancata corrispondenza tra l'originale e la copia esibita, e/o
la mancata produzione dell'originale costituisce causa di esclusione
dalla selezione.

Il rapporto di lavoro e© a carattere esclusivo, a tempo pieno, di
durata quinquennale ed e© rinnovabile.

Per la disciplina del rapporto si fara© riferimento al CCNL
ARIS/ANMIRS.

Il trattamento economico di parte variabile verra© determinato
dal presidente dell'Ente in relazione alle responsabilita© affidate. Il
rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti dal presidente dell'Ente.
In tema di incompatibilita© sono applicate le disposizioni dell'art. 24
del regolamento e ss.mm. come per legge.

Per eventuali chiarimenti e per prendere visione delle norme
citate, gli interessati potranno rivolgersi alla Direzione sanitaria
dell'Ospedale San Pietro di Roma.

L'amministrazione si riserva la insindacabile facolta© di proro-
gare, modificare, sospendere o annullare la selezione di cui al pre-
sente avviso qualora ne rilevasse la necessita© o l'opportunita© , dan-
done notizia agli interessati.

04E07214

ENTE OSPEDALIERO
ûOSPEDALI GALLIERAý DI GENOVA

Apertura dei termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti di dirigente medico, con rapporto di lavoro esclusivo,
disciplina cardiologia, da assegnarsi alla struttura complessa
cardiologia, U.T.I.C., dipartimento di emergenza.

In esecuzione del provvedimento n. 926 del 12 ottobre 2004,
sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di diri-
gente medico, con rapporto di lavoro esclusivo, disciplina cardiolo-
gia, da assegnarsi alla struttura complessa cardiologia - U.T.I.C.,
dipartimento di emergenza dell'Ente.

Le domande di ammissione, indirizzate al direttore generale del-
l'E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, n. 14 - 16128
Genova, dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro
e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza fara© fede
ad ogni effetto la data di spedizione apposta dall'ufficio postale.

Si precisa che il relativo bando pubblicato nel testo integrale, con
l'indicazione della data e del luogo di sorteggio dei componenti la
commissione del concorso in argomento, come previsto dall'art. 6,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997,
nel Bollettino ufficiale della regione Liguria n. 44 del 3 novembre
2004, e© in distribuzione presso l'Ente ospedaliero e sara© altres|© pub-
blicato nel sito internet www.galliera.it. Per ulteriori informazioni
rivolgersi alla struttura complessa affari del personale dell'Ente, uffi-
cio giuridico-normativo dal luned|© al venerd|© , dalle ore 8 alle ore
12,30 (tel. 010/5632055 dalle ore 10 alle ore 12,30).

04E07439
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ALTRI ENTI

ENTE PARCO ûGALLIPOLI COGNATO
PICCOLE DOLOMITI LUCANEý DI ACCETTURA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore amministrativo - cat. C1
Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore amministrativo, categoria C1.
Titolo di studio richiesto: diploma di maturita© quinquennale di scuola secondaria superiore conseguito con una votazione pari o superiore

a 56/60 o di punteggio equiparato in base alla nuova disciplina. Presentazione domande: entro le ore 14 del trentesimo giorno di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono pubblicati
all'albo dell'Ente Parco di Gallipoli Cognato Piccole Dolomiti Lucane e possono essere ritirati in copia, esclusivamente, a mano presso la sede
del Parco Foresta di Gallipoli Cognato Localita© Palazzo - Casella postale 75011 Accettura (Matera) tel./fax 0835675015.

Tutte le eventuali informazioni occorrenti sono reperibili presso gli uffici del Parco (tel. 0835675015).

Il direttore: Votta

04E11571
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto rettorale di indizione del ûConcorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della sala macchine del Centro di servizi
didattico scientifico - che confluira© nel costituendo Centro di Ateneo per i servizi informativi (C.S.I.) (cod. rif. n. 04/23)ý,
dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 89
del 9 novembre 2004).

All'art. 5 del decreto citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pagina 68, seconda
colonna, al nono rigo, dove e© scritto: ûconfigurazione e gestione di cliente di server ad alta affidabilita© ;ý, leggasi:
ûconfigurazione e gestione di cliente e di server ad alta affidabilita© ;ý.

04E07678

Comunicato relativo al decreto rettorale di indizione del ûConcorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di ingegneria dei tra-
sporti ``Luigi Tocchetti''ý dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 89 del 9 novembre 2004).

Il titolo del decreto citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, redatto nella forma
sopra riportata, sia nel sommario che a pagina 73, prima colonna, e© da intendersi formulato come segue:
ûConcorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di ingegneria dei trasporti ûLuigi Tocchettiý
(cod. rif. n. 04/24).ý.

04E07679

Comunicato relativo al decreto rettorale di indizione del ûConcorso pubblico, per esami, a due posti di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per la manutenzione ed il funzionamento dei laboratori
di analisi chimica della facolta© di Farmaciaý dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli. (Decreto pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 89 del 9 novembre 2004).

Il titolo del decreto citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, redatto nella forma
sopra riportata, sia nel sommario che a pagina 79, prima colonna, e© da intendersi formulato come segue: ûCon-
corso pubblico, per esami, a due posti di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per la manutenzione ed il funzionamento dei laboratori di analisi chimica della facolta© di
Farmacia (cod. rif. n. 04/25)ý, inoltre, all'art. 13, a pagina 82, seconda colonna, dal secondo rigo, dove e© scritto:
û... alle disposizioni vigenti in materia di accesso nelle pubbliche amministrazioni, al Regolamento per l'accesso
dei ruoli del personale tcnico-amministrativo...ý, leggasi: û... alle disposizioni vigenti in materia di accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni, al Regolamento per l'accesso dei ruoli del personale tecnico-ammini-
strativo...ý.

04E07680

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(G408091/1) Roma, 2004 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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